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Governo do Distrito de Palma
DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo de Artesdos Nguvu Kazi de
Senga requereu, ao governo do distrito de Palma, o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido dos respectivos estatutos da

constitui¢ao.

Apreciados os docuemntos submetidos, verifica-se que se trata de
uma Associag@o de Artesdos Nguvu Kazi de Senga, que prossegue fins
lucrativos determinados e legalmente possiveis e o acto de constitui¢do
e seus estatutos da mesma cumprem o €scopo € 0s requesitos por lei,
nada obstante ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida Associag@o de Artesdos Nguvu Kazi de
Senga, eleitos por um periodo de um ano renovavel uma tnica vez, sdo

os seguintes: Assembleia Geral, Conselho de Direc¢io e Conselho Fiscal.

Nestes termos, segundo a Lei n.° 23, de Junho de 2016, vai
reconhecida definitivamente como uma pessoa colectiva Associagio de

Artesdos Nguvu Kazi de Senga.

Governo do Distrito de Palma, Palma, 19 de Fevereiro de 2020. —
O Chefe do Posto Administrativo de Palma Sede, Silvino Silvério.
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Autarquia de Nacala

Assembleia Autarquica
DESPACHO

Il Sessao Ordinaria

Resolucéo n® 07/AAN/GP/2020

Atinente: Aprovagdo da I Revisdo do Plano de Actividades e
Orgamento (PAO) do Conselho Autdrquico /2020

A Assembleia Autarquica de Nacala, reunida na sua II Sess@o
Ordindria no dia 30 de Junho de 2020, na sala de Conferéncias do
Hotel Pacific, com mais de metade de membros em efectividade de
fungoes, nos termos do n.° 1, do artigo 104, da Lei n.° 6/2018, de 3 de
Agosto, apreciou positivamente a I Revisdo do Plano de Actividades
e Orcamento (PAO) do Conselho Autarquico/2020, com as seguintes
fontes de financiamento:

* Receitas Proprias .......oceecevveveneenieniencenceene 105.113.386,72

106.739.190,00
........................................................................ 73.941.512,82

16.782.917,09
e Fundo Capital ......c.coeoeeiiiiineninininceeeeeeeee 17.458,16
* Fundo da Uni@o Europeia .......cc.ceceeveevvenicninincncncnenne. 14.053,48
Soma 302.608.518,27

Nestes termos e a luz do disposto na alinea b) n.° 3, do artigo 45 da
Lein.®6/2018, de 3 de Agosto, conjugado, com o estabelecido na alinea
b)don.°4,do artigo 15 do Regimento da Assembleia Autdrquica, quando
eram 11:40 horas, a Assembleia Autarquica de Nacala deliberou aprovar
a I Revisdo do Plano de Actividades e Orcamento (PAO) do Conselho
Autéarquico/2020, pela maioria de membros presentes na Sessao.

“Por uma Governacdo Participativa, Transparente e Inclusiva para o
desenvolvimento Sustentdvel”

Nacala-Porto, 30 de Junho de 2020. — O Presidente da Assembleia,
Pilaur Buana.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao dos Artesaos
Locais Nguvu Kazi

CAPITULO 1

Da denominacéao, natureza, sede
e delegacoes

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A Associac@o dos Artesdes Nguvu Kazi de
Senga, ¢ uma organizacao ndo-governamental
de direito privado, de ambito social e com fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica,
patrimonial e
financeira, que se regerd pelos presentes
estatutos.

autonomia administrativa,

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, delegacoes e representacoes)

A Associacdo dos Artesdes Nguvu Kazi de
Senga, tem a sua sede no bairro de Quelimane,
distrito de Palma, provincia de Cabo Delgado,
podendo estabelecer delegagdes e outras formas
de representacdo em qualquer ponto do territério
nacioanal.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A Associagdo dos Artesdes Nguvu
Kazi de Senga, é constituida por um tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da sua fundag@o.

CAPITULO 1T
Dos objectivos
ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

A Associacdo dos Artesdes Nguvu Kazi de
Senga, tem como objectivos:

a) Contribuir para o processo de
desenvolvimento sécio-econémico
e cultural da provincia em particular
e do pais em geral;

b) Promover ac¢des que contribuam para
resolucao de problemas que afectam
ou impedem o desenvolvimento de
pequenos artesaos locais;

c¢) Promover e salvaguardar o
desenvolvimento dos artesdos,
acima de todos interesses dos seus
membros junto ao governo e outras
instituicdes;

d) Promover e prestar servi¢os dos seus
membros, nos mercados internos
e externo;

e) Promover acc¢oes de exposicao,
intercambio, informacio, e
desenvolvimento de capacidade,
tendo em vista o aumento das
suas oportunidades de geracdo
de rendimento e a elevacio
das condigdes de vida dos seus
membros.

CAPITULO III
Do patrimonio e fundo social
ARTIGO QUINTO
(Patriménio)

O patriménio da associagdo € composto pelo
universo de bens adquiridos no exercicio das
suas actividades, ou herdados, e que em seu
nome estejam registados, compreendendo os
moveis e imoveis, e ainda os meios financeiros
disponiveis na associag@o.

ARTIGO QUINTO
(Fundo social)

Constitui o fundo social da associagdo:

a) O montante das joéias, quotas e multas
colectadas aos associados;

b) Donativos legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des das
entidades nacionais e estrangeiras;

c¢) Os financiamento obtidos pela
associagao;

d) Quaisquer outros rendimentos que
resultem de alguma actividade
promovida pela associacao, ou que
lhe for atribuida;

e) Os montantes de valores poupados
pelos associados para finalidade
especifica como despesa medica ou
lutuosa, de acordo co regulamento
interno.

CAPITULO IV

Dos membros

ARTIGO SETIMO
(Definicao dos membros)

Podem ser membros da Associagdos Nguvo
Kazi de Senga, todos nacionais e ou estrangeiros
que estejam em pleno gozo dos seus direitos
civis, e que revelam expressamente a sua adesao
a associagdo e aos seus principios e objectivos,
desde que aceitem, e que as suas condutas
morais e civicas vao de acordo com o disposto
nos presentes estatuto, e no regulamento interno
da associagio.

ARTIGO OITAVO
(Categoria dos membros)

Os membros da Associcdo dos Artesdo
Nguvu Kazi de Senga, subdividem-se da
seguinte maneira:

a) Membros fundadores — Sdo todos
associados que tenham colaborado
na criagio da organizagio;

b) Membros efectivos — Sao todos
aqueles associados que nos termos
destes estatutos e do Regulamento
Interno, tenham sido admitidos
e cumprem com os seus deveres
estatuarios;

¢) Membro beneméritos — Sao todos
aquelas pessoas singulares ou
colectivas, nacionais ou estrangeiras
que se predisponham a prestar
auxilio financeiro material ou
humano para aconcretizacdo dos
objecxtivos da associacio;

d) Membros honordrios — Sdo os que se
destinguem por servico especionais
prestados a associacao.

ARTIGO NONO
(Admissao ou morte de membros)

Um) Podem ser admitidos para membro da
associagdo, todas as pessoas maior de 18 anos
que, volutariamente, expressem po escrito o seu
interesse de se afiliar a associac¢do, devendo o
pedido ser submetido ao Conselho de Direc¢ao
da associacio.

Dois) O Conselho de Direccdo devera
apresentar aos associados o pedido de demissao
dos novos membros em Assembleia Geral, voto
e rectificagdo.

Trés) A qualidade de membro sé produz
efeito depois do candidato cumprir com
pagamento das joias.

Quatro) Em caso de morte de algum membro
0 montante proporcional dos bens e valores do
patriménio e dos fundo social da associa¢do do
direito do membro que perdeu a vida deverdo
ser entregue ao familiar mas préximo do morto.

Cinco) Os familiares dos membros que
perderem a vida ndo t€m o direito de herdar
titulo de membro da associagdo.

Seis) Caso o membro que perdeu a vida
ocupe um cargo de respondsabilidade nos
orgdos sociais, o Conselho de Direc¢do devera
convocar um Assembleia Geral extraordindria
para eleger um outro membro para ocupar o
cargo.
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CAPITULO V
Dos direitos, deveres, infraccoes e penas
ARTIGO DECIMO
(Direitos dos associados)

Sao direitos dos associados:

a) Participar das actividades e de
deliberacdes da associagdo, e dos
beneficios que associagdo possa
facultar aos seus membros;

b) Ter acesso a informagao regular sobre
as actividades, bem como todos
assuntos relacionados com a vida
da associagdo;

¢) Solicitar ao Conselho de Direccdo por
escrito ou verbalmente qualquer
esclarecimento sobre as actividades
das associacio;

d) Requerer nos parametros estatuarios
a convocacdo da Assembleia Geral
extraordindria;

e) Impugnar as decisdes e iniciativas
contrarias a lei e aos estatutos
e regulamento interno ou que
obstaculizem a pressecucdo dos
objectivos da organizag@o;

/) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgio
social da associagdo;

g) Solicitar a sua demissdo dos cargos
directivos da associac@o, nos termos
dos estatutos e regulamento interno;

h) Renunciar a qualidade de membro da
associacdo nos termos dos estatutos
e regulamento interno.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres)

Sao deveres dos membros:

a) Pagar pontualmente as quotas e jéias
estabelecidas e demais encargos
associativos;

b) Assumir e participar activamente em
todos actos da vida da associagio,
cumprindo e difundindo os
principios das associacdo, bem
como as disposi¢des dos presentes
estatutos, do programa e do
regulamento interno;

c¢) Acatar as resolugdes e deliberacoes das
assembleias gerais;

d) Contribuir para o bom nome e para
o desenvolvimento da associac¢do
na realizag@o das suas actividades;

e) Exercer com zelo dedicacdo,
dinamismo e competéncia para os
cargos que for eleito;

f) Cuidar e utilizar racionalmente dos
bens da associag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Penas a aplicar)

Um) Aos membros que cometam infrac¢des
a lei Mocambicana, violem os presentes
estatutos, desrespeitem as regras da convivéncia
da associagdo bem como 0s que ndo cumpram
os seus deveres ou abuzem dos seus direitos,
mediante a gravidade de cada caso, serdo
sujeitos a aplicagdo das seguintes penas:

a) Adverténcia simples;

b) Adverténcia registada;

c) Repreengdo puiblica dentro da
Associacio;

d) Multa no valor nunca inferior ao valor
de meia quota mensal;

¢) Suspensao;

/) Afastamento dos cargos directivos;

g) Expulsao.

Dois) A aplicacdio das penas previstas nas
alineas a), b), c¢) e d) sdo da competéncia do
Conselho da Direccio, cabendo o recurso para
o Conselho Fiscal.

Trés) A aplicag@o das penas de “’suspensdo”,
“afastamento dos cargos directivos” e “expulsido”
devem ser deliberados em Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Dos orgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos socias)

Um) A Associagdo dos Artesdos Nguvu
Kazi de Senga, tem os seguintes orgaos sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
c) Conselho Fiscal.

Dois) O mandato dos 6rgaos eleitos é
de trés anos, podendo haver reeli¢do para
mas um mandato. Os membros poderdo
candidatar-se novamente a0 mesmo orgao apos
o cumprimento de dois consecutivos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembleia Geral)

Um) Assembleia Geral € 6rgdo maximo
e deliberativo da Associagdo e é constituida
por todos os membros em pleno gozo dos seus
direitos estatudrios, e as suas deliber¢des sdo de
cumprimento obrigatdrio para todos membros.

Dois) Assembleia Geral da Associagdo
retine-se ordinariamente uma vez por ano, e
extraordinariamente sempre que necessario.

Trés) As sessoes ordindrias realizam-se no
més de dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Forma de convocacao)

Um) As sessoes da Assembleia Geral da
Associacio sdo convocadas com antecendéncia

minma de quinze dias, por meio de uma
convocatdria escrita ou por outros meios de
comunicacio, expedidada para cada associado.

Dois) As sessoes da Assembleia Geral
sdo convocadas pelo presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. As penalidades serio
deliberadas e impostas pelo Conselho de
Direc¢do, cabendo sempre ao membro, o
direito de defesa e recurso a Assembleia Geral
do Comité.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento)

Um) As sessoes da Assembleia Geral sao
pela Mesa da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral considera-se
constituida desde que estejam presentes mais
da metade dos membros da associag@o.

Trés) As deliberagdes da Assembleia Geral
s6 serdo validas quando aprovada por a0 menos
51% do nimero total dos associados e so podem
ser alteradas, substituidas, ou revogadas por
nova deliberacdo de Assembleio Geral, seja
ordindria ou extraordindria.

Quatro) Os membros benemérito e
honordrios partcipam das Assembleias Gerais
sem direito a voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete a todos os associados em
Assembleia Geral:

a) Aprovar e alterar os estatutos e o
regulamento interno da associag@o,
bem como deliberar sobre quaisquer
ddvidas ou caso omisso que surjam
na interpretacdo destes;

b) Impugnar as decisdes e iniciativas
contrdrias a lei e aos estatutos e
regulamento interno da associagio
ou que obstaculizem a prossecucio
dos objectivos da associa¢io;

c) Eleger o destituir os membros dos
6rgdo sociais da associac¢do, aprovar
a entrada de novos membros
associados, ou aplicar penas aos
associados que cometam infraccdes
graves;

d) Analisar e aprovar os relatérios anuais
dos orgdos sociais, bem como os
programas anuais e as linha s gerais
de actuag@o da Associagio;

¢) Deliberar sobre atribui¢oes de titulos de
membos honorarios e beneméritos;

f) Deliberar sobre as questdes
relacionacionadas com a
reorganizagdo, cisdo e dissolugdo
da associagio.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
(Eleicao)

Um) A elei¢do dos membros dos érgdos
sociais da associacdo ocorre de trés em trés
anos na base de voto secreto em cada membro
representa um sé voto, de igual peso.

Dois) Alista de candidato a membros dos
orgaos sociais deverd ser apresentada a Mesa
da Assembleia Geral com atencedéncia minima
de quinze dias.

Trés) Os membros recentes da associacdo
tém direito de eleger e serem eleitos aos orgaos
sociais, com tanto que estejam cumprindo com
seus deveres de associados.

Quatro) Os membros beneméritos e
honorérios participam no processo eleitoral
sem direito a voto.

ARTIGO DECIMO NONO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por trés membros, sendo:

a) Um presidente; um vice-presidente, e
0 um secretario;

b) O vice-presidente auxiliard ao
presidente e substitui-lo-a nas suas
auséncia ou impedimento.

Dois) Na auséncia ou impedimento de um
dos membros da Mesa da Assembleia Geral,
os membros remanescente da mesa, indicardo
dentre os associadaos presentes quem deverd
substitui-lo.

Trés) Em caso de auséncia ou impedimento
de mais um membro da mesa, Assembleia Geral
devera ser prorrogada.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncia da Mesa da Assembleia
Geral)

Compete a Mesa da Assembleia Geral:

a) Convocar as reunides da Assembleia
Geral de acordo o mencionado no
artigo 15 do presente documento;

b) Conduzir e mediar as sessOes da
Assembleia Geral, criando espaco
para envolvimento de todos
associadaos nas deliberacdes da
associagio;

¢) Investir os membros aos cargos para
que forem eleitos;

d) Elaborar actas das Assembleias Gerais
e assina-las.

ARTIGO VIGESIMO PRIMERO
(Assembleia Geral Extraordinaria)

Um) A Assembleia Geral Extraordindria
pode ser convocada sempre que um assunto de
competéncia da Assembleia Geral exija decisdo
urgente.

Dois) As sessdes extraordindrias sido
convocadas pelo presidente da Mesa da
Assembleia Geral, sempre que lhe sja solicitado
por carta escrita:

a) Pelo Conselho de Direcgéo;
b) Pelo Conselho Fiscal;
¢) Por ao menos 25% dos membros em
pleno gozo dos seus direitos.
Trés) A Assembleia Geral Extraordinaria
deve acompanhar os mesmos formatos e
regras estabelecidos para a Assembleia Geral,
conforme os artigos 14 a 20 deste documento.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direccio é um orgao
que dirige e representa a associacdo em juiz,
e fora dele.

Dois) E composto por colectivo de cinco
membros eleitos em pleno gozo dos seus
direitos estatudrios, sendo: Um presidente, um
vice-presidente, um secretadrio, um tesoureiro,
e um vogal.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcc¢do da
Associagdo:

a) Analisar aspectos que dé vida a
organizacao, e definir as estratégias
e direccionamento das actividades;

b) Administrar e gerir as actividades da
associa¢do com plenos poderes, de
modo a garantir a realizacdo destas;

c) Garantir o cumprimento das
disposi¢des legais, estatudrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

d) Elaborar e submeter ao Conselho Fiscal
os relatdrios mensais, financeiros e
de actividades realizadas;

¢) Bem como o orgamento e o programa
de actividade para més seguinte;

/) Elaborar e submeter ao Conselho Fiscal
e aprovacdo em Assembleia Geral,
os relatodrios anuais financeiros
e de actividades realizadas, bem
como orcamento e programa de
actividade para o ano seguinte;

g) Representar associagdo em quaisquer
actos ou contratos com terceiros;

h) Negociar financiamento, administrar
e gerir os fundos da associa¢do
adquirindo todos os bens e servi¢os
necessdrios para o funcionamento
da associagdo;

i) Contratar pessoal para fungoes
especificas das associagdo;

J) Executar as deliberacdes da Assembleia
Geral;

k) As competéncias e fungdes especificas
de cada membro do Conselho de
Direcgdo deve ser estipulada no
regulamento interno da associagio;

[) As deliberagdes do conselho de
Direccdo sdo tomadas por maioria
dos votos dos membros presentes, e
o presidente para além do seu voto,
tém direito ao desempate.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal da é um orgao
fiscalizacdo e de verificacdo de contas.
Actividades, e procedimento da associacio. E
composto por trés membros eleitos, sendo um
presidente, um secretdrio e um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més e extraordinariamente sempre que
necessario.

Trés) Os membros de Conselho de Fiscal
podem participar das ac¢des do Conselho de
Direccdo sem direito a voto.

Quatro) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca do presidente do Conselho
Fiscal, e do secretdrio do Conselho Fiscal.

Cinco) As competéncia e funcdes especificas
de cada membro do Conselho Fiscal deve
ser estipulada no Regulamento Interno da
Associagao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal da Associagio:

a) Examinar as actividades em
conformidade com os planos
estabelecidos;

b) Analisar os relatérios anuais de
actividades e financeiros de
conselho de Direc¢do, bem como
as propostas orcamentais e planos
de actividade para o ano seguinte da
Associacdo e emitir posteriormente
os devidos pareceres antes de serem
submetidos a andlise e aprovacio da
Assembleia Geral;

c) Conferir os relatérios mensais da
Associacdo, incluindo saldo da caixa
e receitas e despesas. Examinando
cuidadosa e periddicamente a
estruturacio da associacdo, para
verificar a exatiddo e legalidade de
uso dos recursos e pagamentos bem
como o correcto aproveitamento
dos meios da associacio;

d) Fiscalizar disciplina a remuneracdo dos
trabalhadores na associagao;

e) Analisar as queixa dos membros
da associacdo, relativamente das
decisdes e actuagdes do conselho
de Direc¢do e cumprimento dos
Estatutos, Regulamento Interno das
deliberacdes da Assembleia Geral;

d) Apresentar o relatérios anual de
prestacdo de contas do seu trabalho
nas sessoes da Assembleia Geral.
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ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Quotas e joias)

Um) As joias serdo pagas no acto de
inscricdo dos membros. E as contas serdo pagas
mensalmente por cada membro.

Dois) Os valores e plano de uso das joias
e contas serdo fixadas por deliberagao da
Assembleia Geral. E deverdo constar no
regulamento interno da associag@o.

Trés) As sansdes decorrente de nio
pagamento das contas por parte dos associados
deverdo ser estabelecidas no regulamento
interno da associac@o.

CAPITULO VII
Das diposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Alteracoes dos estatutos)

Um) As deliberagdes sobre alteracdo ou
revogagao dos presentes estatutos exigem o voto
favoravel de 60% do nimero total dos membros
associados. As assembleias gerais que nao
constarem de quérum suficiente nao poderdo
deliberar sobre as alteragdes dos estatutos.

Dois) Caso os estatutos seja alterados,
compete ao Conselho de Direccdo actualizar
a versdo registada no respectivos orgaos
governamentais dentro de um periodo no
mécximo de 60 dias.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Regulamento interno)

Um) O regulamento interno é um
instrumento que completa os estatutos, regula
o funcionamento da associacdio, bem como a
suas actividades.

Dois) A elaboragdo do regulamento interno
da associacdo compete igualmente ao Conselho
de Direcgdo e Conselho Fiscal, cabendo a sua
aprvacdo na Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dissolucao)

Associacdo de Artesdos Nguvu Kazi de
Senga, dissolver-se-4 nos seguintes casos:

a) Por deliberacdo da Assembleia Geral;
b) Nos demais mais casos previsto na lei.

ARTIGO TRIGESIMO
(Destinos dos bens)

Um) Em caso de dissolucdo, a Assembleia
Geral da Associac@o decidird o destino a dar
aos bens e fundos social e médico — lutuoso da
associaciio podendo efectua-lo a institui¢des
congéneras ou outars que os aplique com o0s
mesmos objectivos.

Dois) A liquidac@o dos bens e fundos socias
resultante da dissolucdo serd feita por uma
comissdo liquidatdria, composta por cinco

membros que serdo eleitos e terdo determinados
os seus poderes pela Assembleia Geral, de modo
que possam liquidar e oficializar os destinos do
bens de acordo com deliberacdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Um) Para os casos omissos nos presentes
estatutos recorrer-se-d ao regulamento Interno
da associacio e disposicOes legais aplicdveis na
Reptiblica de Mocambique.

Dois) Caso precisam as ddvidas ou omissoes
a Assembleia Geral deverd deliberar sobre
quaisquer dividas ou casos omissos que surjam
na interpretacdo dos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Entrada em vigor)

Um) Os presentes estatutos entra em vigor
apos a sua aprovacao pela Assembleia Geral.

Dois) Compete o Conselho de Direcgdo
registar os estatutos nos respectivos 6rgaos
governamentais dentro de um periédo de no
maximo de 60 dias, apds a sua aprovacio pela
Assembleia Geral.

AES - Absolute Engineering
Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta nimero dois, da assembleia geral da
firma AES - Absolute Engineering Solutions,
Limitada, com sede narua 1301, n.° 61, Distrito
Municipal Ka Mpfumu, na cidade do Maputo,
registada sob o NUEL 101122328, foi deliberada
a cessdo de quotas e consequentemente a
alteracdo da alinea c), do artigo quinto do pacto
social, o qual passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado, é
de 100.000,00MT (cem mil meticais),

divididos e 5 quotas iguais, sendo:

a) Uma quota no valor de
20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a
vinte por cento do capital,
pertencente a sécia Célia dos
Santos José Naueia Kaira;

b) Uma quota no valor de
20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a
vinte por cento do capital,
pertencente ao sécio Jodo
Fernando Machava;

c) Uma quota no valor de
20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a
vinte por cento do capital,
pertencente ao sécio Lucas

Sérgio Macie;
d) Uma quota no valor de
20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a
vinte por cento do capital,
pertencente a socia Tércio

Aurélio Boca;
e) Uma quota no valor de
20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a
vinte por cento do capital,
pertencente Hermenegildo

Mazuze Neves.
Maputo, 14 de Agosto de 2020. — O Téc-

nico, llegivel.

Agaia - Multiservice —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que no
dia, vinte cinco de Marg¢o de dois mil e vinte, foi
constituida uma sociedade unipessoal limitada,
matriculada sob o NUEL 101311988, que se
regerd pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade é criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominag¢ido Agaia -
Multiservice — Sociedade Unipessoal, Limitada
(AM, LDA).

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na rua Vila
Namwali, n.° 1103, casa 55, bairro da
Malhangalene, cidade de Maputo, podendo
abrir criar ou extinguir sucursais ou qualquer
outra forma de representag¢@o social no pais,
bem como transferir a sua sede para outro local
do territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)

A sociedade tem como objecto principal
a prestacdo de servigos e gestdo imobilidria,
auditoria e estudos de viabilidade econdmica,
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promog¢do de investimentos, consultoria
juridica e outras dreas, gestao de participacgoes,
compra, venda e arrendamento de material de
construcdo, escritdrio, pecas de maquinas e
veiculos, compra e venda de bens e mercadorias,
prestacdo de servigos no ramo de transporte,
beleza e estética, alimentagdo, comercio a grosso
e a retalho de diversas mercadorias incluindo
recursos minerais, prospeccdo e exploragdo
de gds natural, petréleo, carvado, diamantes,
pedras preciosas e outros hidrocarbonetos,
energia, actividade de pesca, servigos de
transportes de carga e pessoas, exploragdo
de madeiras, comercializacdo agricola,
agricultura, pecudria e avicultura, turismo,
marketing, gestdo de marcas, formacao técnica
e profissional, consultoria em diversas areas,
gestdo de negdcios e de partipagdes sociais,
catering, servigos grafico, informatico, limpeza,
papelaria, reprografia, e todas as actividades
conexas, complementares ou subsidiarias ao seu
objecto e coutras legalmente permitidas desde
que devidamente autorizadas.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a uma dnica quota pertecente
ao s6cio unico Emanuel Eugénio Anténio
Agaia, cidaddo mocambicano, solteiro, de 35
anos de idade, titular do Bilhete de Identidade
n.° 030102171859M, emitido em Lichinga
aos 11 de Outubro de 2016, residente na rua
Vila Namwali, n.° 1103, casa n.° 55, bairro
Malhangalene, cidade de Maputo, equivalente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A gestdo e administra¢do da sociedade,
activa ou passivamente compete ao inico s6cio
Emanuel Eugénio Anténio Agaia.

Dois) A sociedade fica obrigada, pela
assinatura do sdcio designado no numero um do
presente artigo ou pela assinatura de mandatario,
especialmente constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Trés) S6 o patriménio da sociedade responde
para com credores.

Maputo, 7 de Agosto de 2020. — O Con-
servador, llegivel.

Agape - Solugdes &
Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 31 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101360598, uma entidade
denominada Agape — Solucdes & Servigos,
Limitada.

Primeiro. Eugénio Ernesto Mucavele Junior,
solteiro, maior, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100054703C, emitido aos 18
de Maio de 2017, pela Direccao de Identificacdo
Civil de Maputo, titular do Nimero Unico de
Identificacdo Tributaria (NUIT) 111839050,
residente no bairro Matlhemele, casa n.° 442,
quarteirdo 2, Matola:

Segundo. Flavio Julio Candido, solteiro,
maior, de nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.°110102288189B, emitido aos 27 de Dezembro
de 2017, pela Direccdo de Identifica¢do Civil
de Maputo, titular do Ndmero Unico de
Identificacao Tributaria (NUIT) 110651309,
residente bairro T-3, casa n.° 508, quarteirao
11, Infulene Cidade da Matola.

E mutuamente acordado e celebrado, entre as
partes, o presente, contrato de sociedade, o qual
se rege pelos termos e condig¢des constantes das
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Agape — Solucdes & Servicos, Limitada e tem
a sua sede no bairro Matlhemele, casa n.® 442,
quarteirdo 2, Matola.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo da
Assembleia Geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da
data de celebrag¢do do respectivo contrato de
sociedade, contanto que as formalidades legais
estejam devidamente cumpridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestagdo de servicos de jardinagem, lavandaria,
todo o tipo de limpezas, recolha e reciclagem
de lixo.

Dois) A sociedade pode, acessoriamente,
explorar os servicos e efectuar as operacgdes
civis e comerciais, directa ou indirectamente,
no todo ou em parte, com o seu objecto ou que
sejam susceptiveis de facilitar ou favorecer a
sua realizagdo.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, pode associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) e corresponde a soma de
duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondentes a 50% (cinquenta
por cento) do capital social,
pertencente ao s6cio Eugénio
Ernesto Mucavele Junior;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondentes a 50% (cinquenta
por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Flavio Jilio
Candido.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante deliberag¢do da assembleia geral.

Trés) Os socios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, em proporcdo da
medida ou percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital e os sécios poderdo
fazer suprimentos a sociedade sempre de
acordo com as condic¢des que forem fixadas em

assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cess@o e divisdo de quotas carece
de consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s0cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o pre¢o da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo serd determinado
por consultores independentes, e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.
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ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Se qualquer quota ou parte for cedida a
terceiros sem observancia do disposto no
artigo sexto dos presentes estatutos, o prego
da amortizagdo serd pago em ndo mais de
seis prestagdes mensais, iguais e sucessivas,
representadas por igual nimero de titulos de
crédito que vencerdo juros a taxa aplicavel aos
depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunira
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior,
para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢ao ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢cdio de
lucros; e

¢) Nomeacao dos gerentes e determinacao
da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia do socio gerente.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienacio dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral poderd ser
convocada pelo administrador por meio de
telex ou carta registada com aviso de recep¢ao,
com uma antecedéncia minima de quinze (15)
dias, salvo nos casos em que a lei exija outras
formalidades.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade sera dirigida e representada
por um administrador, eleito pela assembleia
geral, para um mandato de trés anos.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizagido
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos nao reservem exclusivamente a
assembleia geral.

Trés) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de dois sécios ou apenas do
administrador.

Quatro) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiangas e abonacdes.

Cinco) Até deliberagdo da assembleia geral
em contrarios, fica nomeado a administrador, o
socio Eugénio Ernesto Mucavele Junior.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributa¢@o devera coincidir
com o ano civil (calendario).

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais e outros
encargos dos resultados liquidos apurados
em cada exercicio, serao ainda deduzidos
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes reservas legais, enquanto esta nao
estiver realizada nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegrd-la, e o remanescente
serd, discricionariamente, distribuido ou
reinvestido pela sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagao da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, 17 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Agostinho Comercial —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Agosto 2020, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101366553, uma entidade
denominada Agostinho Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedde,
nos termos do artigo 90 de Cédico Comercial
entre:

Agostinho Magaia Junior, solteiro maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102285410P,
emitido aos 6 de Maio de 2017, em Maputo.
Pelo presente contrato de sociedade

outorgam e constituem entre si uma sociedade

por quota unipessoal, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo social de
Agostinho Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Maputo, na Avenida Vlademir Lenine, n.° 5490,
bairro da Polana Cimento, podendo transferir a
sua sede para qualquer localidade do territorio
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto, comércio
a grosso de produtos alimentares, bebidas
alcolicas e tabaco.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da empresa, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
20.000,00MT (vinte mil meticais), pertecente
ao sécio unico.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administra¢@o da sociedade serd exercida
pelo sécio tnico Agostinho Magaia Junior.
A sociedade obriga-se pela assinatura do
administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolver-se-4 por decisao do
sécio e nos demais casos determinados na lei
e sera liquidada conforme vier a ser deliberado
na assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos, regulardo as
disposicdes da lei das sociedades por quotas
e demais preceitos aplicdveis na Reptiblica de
Mocambique.

Maputo, 17 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

AMSmart, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo que
no dia oito de Agosto de dois mil e vinte,
foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada,
AMSmart, S.A matriculada na Conservatoria
de Registo de Entidades Legais sob
NUEL 101368165, aos dez de Julho de dois
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mil e vinte, com sede na Avenida Samora
Machel, n.° 30, 2.° andar, cidade de Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
AMSmart, S.A. e constitui-se, por tempo
indeterminado, sob a forma de sociedade
andénima e rege-se pelos presentes estatutos e
demais legislagdo mogambicana aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede a Avenida
Samora Machel, n.° 30, 2.° andar, cidade de
Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo, a sociedade poderd abrir e
encerrar delegagdes, sucursais, filiais ou outras
formas de representac@o comercial, no territdrio
nacional ou no estrangeiro, bem como transferir
a sede da sociedade para qualquer outro local
do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o
desenvolvimento de actividades de consultoria
de gestdo e marketing, participagdo, aquisi¢ao,
alienaco e gestdo de participagdes sociais de
direito nacional ou estrangeiro, agenciamento,
intermediagdo e representagdo de pessoas,
marcas e médias, producio e gestdo de eventos,
licenciamentos, exportacdo e importagio,
participacdo em capitais sociais de outras
sociedades existentes ou a constituir, ainda que
de objecto social diferente, bem como associar-
se a terceiras entidades, sob quaisquer formas
legalmente permitidas.

Dois) Que, a sociedade poderd, ainda,
desenvolver quaisquer actividades comerciais
conexas, complementares ou subsididrias
as suas actividades principais, tendentes a
maximiza-las através de novas formas de
implementacdo de negécios e como fontes de
rendimento, desde que legalmente autorizadas
e desde que a decis@o seja aprovada pela
administragdo.

CAPITULO II

Do capital, accoes e limitacoes
a transmissao

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado, € de 20.000,00MT (vinte mil

meticais), dividido e representado por 20.000
(vinte mil) ac¢des, cada uma delas com o valor
nominal de 1 MT (um metical).

Dois) As ac¢des sdo todas elas nominativas e
ordindrias e estdo distribuidas em titulos de uma,
cinco, dez, cem e quinhentas ac¢des.

Trés) Os titulos, definitivos ou provisoérios,
representativos das acgdes, conterdo sempre a
assinatura de dois administradores, podendo ser
apostas por chancela ou outro meio tipografico
de impressao.

Quatro) O custo das operagdes de registo,
averbamento de transmissdes, desdobramentos,
conversdes, emissdo de titulos ou outras das
accOes representativas do capital da sociedade
serd suportado pelos interessados.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao das ac¢oes)

Um) As acgdes da sociedade sé serdo
transmissiveis, por negdcio entre vivos,
mediante autorizacdo da assembleia geral
que obtenha o voto favordvel de todos os
accionistas.

Dois) O accionista que pretenda transmitir
as suas acgdes devera notificar o conselho de
administracao, indicando o proposto adquirente
e as condicdes gerais da transmissao.

Trés) O Conselho de Administragio,
uma vez recebida a notificagdo referida no
numero anterior, comunica-la-a de imediato ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, o qual,
no prazo de trinta dias, convocard a Assembleia
Geral para apreciar e deliberar sobre a proposta
de transmissdo.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOTI
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Um) Sio 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais sio
eleitos pela Assembleia Geral.

Trés) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais tem a duragdo de trés anos, sendo
permitida a reeleig@o.

Quatro) Os titulares dos 6rgdos sociais nio
se poderdo fazer representar por terceiros, no
respectivo 6rgdo, sem prejuizo da sociedade
poder constituir mandatdrios para a prética
de determinados actos, desde que os poderes
conferidos sejam, convenientemente,
especificados.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO SETIMO
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e dos
presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo ordindrias e
extraordindrias e reunir-se-o nos termos e com
a periodicidade estabelecida na lei e de acordo
com 0s presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral realizar-se-4, por
regra, na sede social da sociedade, mas podera
reunir em outro local a designar pelo presidente,
de harmonia com o interesse ou conveniéncia
da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Direito de voto e deliberacoes)

Um) A cada accdo corresponderd um voto.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
quinto e no nimero seguinte, as deliberacdes
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
accionistas presentes ou representados, ndo se
contando as abstencdes, excepto quando os
estatutos ou a lei exija maioria qualificada.

Trés) As decisdes a seguir elencadas, a tomar
em Assembleia Geral, s6 podem considerar-se
aprovadas desde que obtenham o voto favoravel
de mais de 90% (noventa por cento) do capital
social:

a) A fusido, cisdo, transformacio e
dissolugdo da sociedade; e, em
geral;

b) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade, incluindo o aumento
(com ou sem admissdao de novos
accionistas) ou redug¢do do
respectivo capital social.

ARTIGO NONO
(Representacao de accionistas)

Um) Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar apenas
nas reunides da Assembleia Geral por outro
accionista, por mandatdrio que seja advogado
ou por administrador da sociedade, constituido
por procurac¢@o por escrito outorgada com o
prazo maximo de doze meses e com indicag¢do
dos poderes conferidos.

Dois) A procuracio devera ser recebida até
cinco dias antes da data marcada para a reunido,
pelo presidente da mesa.

ARTIGO DECIMO
(Reunioes da Assembleia Geral)

Um) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
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convocatério publicado com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente a data em
que a mesma se realizara.

Dois) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedigdo de cartas registadas
com aviso de recepgio dirigidas aos accionistas
dentro do mesmo prazo definido no nimero
anterior.

Trés) Estando presente a totalidade dos
accionistas e desde que manifestem a vontade de
que a Assembleia Geral se constitua e delibere
sobre determinado assunto, poderdo aqueles
reunir-se em Assembleia Geral Universal, sem
observancia de formalidades prévias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um secretario
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Compete ao secretdrio, nomeadamente,
substituir o presidente em todos os casos de
impedimento deste.

SECCAO III

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A administragdio e representacdo
da sociedade competem a um Conselho de
Administracdo composto por cinco membros,
entre 0s quais um serd o presidente.

Dois) Cabe ao presidente do Conselho de
Administragdo convocar e dirigir as reunides
do Conselho e promover a execucdo das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho de Administragao
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos nio reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administracdo podera
delegar num ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte das suas fungdes e poderes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administragdo reunird
ordinariamente uma vez em cada trés meses e,
extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por qualquer um dos
administradores.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
social, se outro lugar ndo for escolhido por
conveniéncia do Conselho.

Trés) O Conselho de Administracido sé
podera deliberar desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Quatro) As delibera¢des sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente para cada
reunido.

Seis) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do Conselho de
Administragdo, pelo respectivo presidente ou
quem o substitua, desde que a mesma assuma
a forma escrita.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, sendo um deles o
presidente;

b) Pela assinatura conjunta do presidente
e de um procurador, agindo
dentro dos limites dos respectivos
instrumentos de mandato;

c) Pela assinatura de um procurador, nos
termos e limites dos poderes a este
conferidos.

Dois) Para os actos de mero expediente,
bastard a assinatura de qualquer um dos
administradores.

SECCAO IV
Da fiscalizagao
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizagcdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal composto
por trés membros efectivos, dos quais um serda
o presidente, e dois membros suplentes, eleitos
pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal terd as competéncias
previstas na lei.

CAPITULO IV
Do ano social e divisao dos lucros
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Aplicacao de resultados)

Deduzidas as parcelas que, por lei, se
devam destinar a formacio da reserva legal, os
resultados liquidos evidenciados pelo balango
anual terdo a aplica¢@o que a Assembleia Geral
deliberar, podendo ser distribuidos, total ou
parcialmente.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao e
disposicoes finais

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e a liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei aplicavel
que estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado em
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Membros do Conselho de Administracao)

Até a realizacdo da primeira reunido
ordindria da Assembleia Geral, a Administracdo
da sociedade serd exercida por, Ginoca Nucha
Luis Galhardo, na qualidade de Administradora
Delegada.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por Decreto-
Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, com suas
subsequentes alteracdes, e demais legislagao
aplicavel.

Maputo, Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Anacleto Gas — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com Nimero Unico da Entidade
legal 101364526, dia seis de Agosto de dois
mil e vinte é constituida uma sociedade de
responsabilidade limitada de Anacleto Jaime
Maxaieie, casado, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100100323323], emitido aos 15
de Agosto de 2018, pela Direc¢do Nacional de
Identificac@o Civil da Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e duracao)

A empresa individual adopta a denominacio
Anacleto Gds — Sociedade Unipessoal,
Limitada e dura por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) Tem a sua sede no bairro Intaka, estrada
Circular, Matola.
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Dois) A geréncia, podera deslocar a sede para
qualquer outro local dentro do mesmo distrito
ou para distrito limitrofe, sem deliberagdo do
mesmo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objectivo principal:

a) Prestagio de servigos e consultoria;
b) Comércio a grosso e retalho de gés
liquefeito de petrdleo (GLP);
¢) Comércio de botijas e acessérios de

gds.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, € no montante de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), correspondente a uma
quota: Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais), pertencente
ao senhor Anacleto Jaime Maxaieie, que
corresponde a cem por cento (100%) do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

A geréncia, dispensada de caugdo, bem
como a sua representagio em juizo e fora dele é
exercida pelo senhor Anacleto Jaime Maxaieie.

Esta conforme.

Matola, 6 de Agosto de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Ankara Constrition House
Design — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 6 de Agosto de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101364102, uma entidade
denominada, Ankara Constrition House Design
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Bahattin Erbil, de nacionalidade Turca, natural
de Bartin e residente na cidade de Maputo,
bairro Central, Avenida Patricio Lumumba,
n.° 955, rés-do-chdo, titular do Passaporte
n.° U21993092, emitido na cidade de
Maputo, aos 28 de Maio de 2019.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoa
limitada, denominada Ankara Constrution
House Design — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com a sua sede na Avenida 24 de

Julho, n.°4170, rés-do-chao, bairro da Malanga,
cidade de Maputo, que se regerd pelos artigos
seguintes e pelos preceitos legais em vigor na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Construgdo civil e obras publicas,
manutenc¢do e reparagdo de
edificios;

b) Design e decoragdo de interiores e
colocagio de tectos falsos nas suas
difersas formas;

c) Paisagismo e servigos de jardinagem;

d) Prestacio de servicos de arquitectura,
engenharia;

e) Gestdo de propriedades;

f) Aluguer de equipamentos e materiais
de construg@o;

g) Comercializacdo de materiais de
construgdo; ferramentas e ferragens;
material eléctrico; material de
canalizagdo e material ceramico.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social € de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), realizados em dinheiro, pertencente
ao sdcio unico Bahattin Erbil .

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo administrador.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
unica do administrador, Bahattin Erbil, para
abertura e movimentaco de contas bancdrias e
assinatura de qualquer tipo de contrato.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢cdes do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 17 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Canda Transportes &
Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 3 de Junho de 2020, foi matriculada
na Conservdtoria do Registo de Entidades

Legais sob NUEL 101331512, uma entidade
denominada Canda Transportes & Servigos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Simione Guidione Canda, solteiro maior, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 11010009421B,
emitido aos 30 de Abril de 2015, valido até
30 de Abril de 2020, pela Direc¢ao Nacional
de Identificac¢@o Civil de Maputo, residente
no bairro de Cumbeza, quarteirdo 1, casa 36.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Canda Transportes & Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada. E durard por tempo
indeterminado. A partir da data da sua cria¢do
terd a sua sede e geréncia em Marracuene,
Cumbeza, quarteirdo 1, casa 36, podendo
por deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto de actividade)

A sociedade tem como objecto principal
transporte de mercadoria, a venda e aluguer
de todo tipo de material de construc@o; venda
de uniformes de trabalhos, kits completos de
material de seguranca no trabalho, venda de
material electrico, de construgdo civil e de
canalizagio, artigos de higiene pessoal, produtos
alimentares, todo tipo de roupa.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito pelo sécio
fundador, € de vinte mil meticais, correspondente
a uma unica quota: Vinte mil meticais para
o sécio Simione Guidione Canda o que
corresponde a 100% por cento do capital social
subscrito.

ARTIGO QUARTO
(Alteracao do capital)

A alterac@o do capital social é decidida em
assembleia geral dos sécios e, € por aprovagao
do sécio.

Maputo, 17 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Centro de Formacao
Profissional T4S Parques,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 5 de Agosto de 2020, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
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Legais sob NUEL 101363643, uma entidade
denominada, Centro de Formacdo Profissional
T4S Parques, Limitada.

Entre:

T4S Parques, S.A., denominada como T4S
Parques, que foi matriculada a dia 28 de
Dezembro de 2018, com NUEL 101089320
e NUIT n.° 400954852, com sede em Estrada
Nacional n.° 1, Km 60, posto administrativo
de Maluana, distrito de Manhiga, provincia
de Maputo;

T4S Moz, Limitada, uma sociedade constituida
nos termos das leis da Republica de
Mocambique, com NUEL 100622521 e
NUIT n.° 400 472 531, cujo escritdrio estd
localizado em rua n.° 8, n.° 70, rés-do-chao,
Magquinino, cidade de Beira, devidamente
representada por Quintino Joaquim Correia
Ramos; e

Empresa Nacional de Parques de Ciéncia e
Tecnologia, E.P., empresa publica criada
nos termos das leis da Republica de
Mocgambique, pelo Decreto n.° 21/2012,
de 6 de Julho, NUIT n.° 600001396, com
sede em Estrada Nacional n.° 1, Km 60,
posto administrativo de Maluana, distrito de
Manhiga, provincia de Maputo.

Que se regera pelas seguintes clausulas:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Centro de Formagio Profissional T4S Parques,
Limitada, responsabilidade limitada, que se
regerd pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Estrada
Nacional n.° 1, Km 60, posto administrativo
de Maluana, distrito de Manhica, provincia de
Maputo.

Dois) Podendo mediante decisdo da
assembleia geral, criar delegacdes ou outras
formas de representagdo quer no estrangeiro,
quer no territério nacional, quando e onde a
assembleia deliberar, apds autorizagdo pelos
organismos competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

O Centro de Formacido Profissional T4S
Parques tem como fins:

a) Disponibilizar formacao especializada
para bombeiros, outros agentes de
proteccao civil, colaboradores de
empresas e cidaddos em geral;

b) Prestar servicos de seguranca, SOCOITo
e assisténcia médica, ter um corpo
de bombeiros integrado (corpo de
bombeiros).

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebrag@o da escritura notarial.

CAPITULO IT
Da qualidade dos sécios
ARTIGO QUINTO
(Qualidade dos sécios)

Um) Sio sécios efectivos da sociedade,
todos os membros que tenham participado na
formacdo do fundo social da sociedade, até a
altura da sua escrituragio e celebracido notarial.

Dois) Por decisido da assembleia geral
poderido ser admitidos novos socios.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais), pertencente a:

a) T4S Parques, S.A., com uma quota
no valor de 980.000,00MT,
corresponde a 98% do capital
social;

b) T4AS Moz, Limitada com uma quota no
valor de 10.000,00MT, corresponde
a 1% do capital social;

c¢) Empresa Nacional de Parques de
Ciénciae Tecnologia, E.P.,comuma
quota no valor de 10.000,00MT,
corresponde a 1% do capital social.

Dois) O capital podera ser aumentado uma
ou mais vezes por deliberacdo, com ou sem
entrada de novos sécios e nas condi¢des em que
a assembleia geral determinar.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a terceiros estd
sujeita ao consentimento da sociedade, a qual
tem direito de preferéncia para a sua aquisicao.

Dois) No caso da sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios.

Trés) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, devera
comunicar, por escrito, aos sécios ndo cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condicdes e termos da venda.

Quatro) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de 10 dias tteis consecutivos a contar
da data de recep¢do da comunicac@o do sécio

cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Cinco) A venda da quota pelo sdcio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de 30
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade.

Seis) A transmissao de quota sem observancia
do estipulado neste artigo € nula, ndo produzindo
qualquer efeito perante a sociedade e perante os
sécios ndo cedentes.

ARTIGO OITAVO
(Quotas)

E permitida a assembleia geral adquirir para
a sociedade quotas ou participagdes de outras
sociedades, realizando as operagdes que tiver
por conveniente.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais e administracao da
sociedade

SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO NONO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral é constituida
por todos os sécios efectivos desde que se
encontrem no pleno uso dos seus direitos
sociais.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas pelo gerente da sociedade com
uma antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) As assembleias gerais serdo presididas
pelo gerente da sociedade. Em caso de auséncia
do gerente, o presidente da assembleia serd
nomeado na altura pelos sécios presentes.

SECCAO I
Da administrac@o e representacdo da sociedade
ARTIGO DECIMO
(Administragao)

Um) A administra¢o da sociedade, em juizo
ou fora dele, activa ou passivamente, é exercida
pelo gerente nomeado pela assembleia geral,
com dispensa de caugao.

Dois) Compete ao gerente representar a
sociedade em todos os seus actos, activa ou
passivamente, em juizo ou fora dele, tanto
na ordem juridica nacional e internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecug¢do e realiza¢do do
objecto social.
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Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura do seu gerente que poderd designar
um ou mais mandatérios neles delegar os seus
poderes.

Quatro) O gerente ndo poderd obrigar a
sociedade em qualquer operacdo alheia ao
objecto social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, fiancas ou abonagdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao dos resultados)

Serd anualmente dado o balango do exercicio,
fechado com a data de trinta e um de Dezembro,
e os lucros apurados anualmente terdo a seguinte
aplicacao:

a) Sujeitos a retencdo de vinte por
cento para reservas, conforme
enquadramento do Cdédigo das
sociedades comerciais.

b) O remanescente serd sujeito, deliberado
e aprovado em assembleia geral,
qual o enquadramento final.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade s6 se dissolverd nos termos
previstos na lei, ou por acordo comum dos
socios efectivos. Declarada a dissolucdo
proceder-se-4 a sua liquidacdo nos termos
prescritos na legislacdo em vigor sobre a
matéria. Dissolvendo-se por acordo mutuo os
socios serdo todos liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Exercicio de direitos sociais por morte ou
interdicao de um sécio)

Um) A sociedade ndo se dissolve pela morte,
extincdo ou interdicdo de qualquer sécio e
continuard com os sécios e com o representante
ou herdeiros do sécio falecido, extinto ou
interdito, salvo se estes preferirem apartar-se
da sociedade.

Dois) Neste caso, proceder-se-d ao balango
e os herdeiros ou representantes do falecido,
extinto ou interdito, receberdo o que se apurar
pertencer-lhes e que lhes serd pago em quatro
prestacdes trimestrais, iguais e sucessivas, as
quais vencerao juro igual ao da taxa de desconto
do Banco de Mogambique.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢cdes do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 17 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, Ilegivel.

Duma Imobiliaria -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 7 de Agosto de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100997312, uma entidade
denominada, Duma Imobilidria — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Xavier Duma Timane, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente na cidade da Matola, bairro do
Fomento, quarteirdo 12, casan.® 62, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101008072328,
emitido ao 16 de Maio de 2016, pelo Arquivo
de Identificag¢@o Civil de Maputo.

Que pelo presente instrumento, constitui,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelas seguintes artigos
90 do Cédigo Comercial:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e Sede)

A sociedade adopta a denomina¢do Duma
Imobiliaria — Sociedade Unipessoal, Limitada
com sede na cidade de Maputo, bairro Polana,
Avenida Emilia Dausse, n.° 415, 2.° andar
esquerdo, que se rege pelos estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto promogdo
imobilidria, aluguer de casas, escritdrios e entre
outro tipo de iméveis.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 25.000,00MT,
pertencente ao s6cio Xavier Duma Timane.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A administragdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas pelo tinico sécio Xavier
Duma Timane podendo este nomear gestores ou
corpo directivo.

ARTIGO SEXTO
(Cassos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial, aprovado

pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 14 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, Illegivel.

Esplendor Engineering and
Construction — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trés de Junho do ano de dois mil
e dezasseis, a Esplendor Engineering and
Construction — Sociedade Unipessoal, Limitada,
sede na Avenida da independéncia, prédio
branco, flat nimero quatro, primeiro andar
esquerdo, bairro da Central, cidade de Nampula,
deliberou o aumento do capital social em mais
4.800.000,00MT (quatro milhdes e oitocentos
mil meticais), passando de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), para 5.000.000,00MT
(cinco milhdes meticais), em consequéncia fica
alterada a redac¢do do artigo quatro, o qual
passa a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro,
¢ de cinco milhdes de meticais,
correspondente a cem por cento de capital
social, pertencente ao sécio Alfredo
Lourenco Nuvunga e reger-se-a pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

Maputo, 14 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Evolution Participacoes, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de oito de Abril de dois mil e vinte da
sociedade, Evolution Partticipacdes, S.A., com
sede na Avenida Gago Coutinho, Armazém A15,
parcela 461, na cidade de Maputo, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100807246, foi deliberada a
mudanca da sua sede social e a ampliagdo do seu
objecto social, e consequentemente alteracdo
parcial dos estatutos nos artigos trés e quatro, os
quais passam a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO TRES
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede no
Edificio Evolution, EN1- Marracuene,
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1.120, provincia do Maputo, Mogambique,
podendo, por simples deliberagdo do
administrador dnico, mudar a sua sede
para outro local dentro do territério
nacional.

Dois) Por decisao do administrador
unico e obtidas as devidas autorizacioes, a
sociedade podera criar sucursais, agéncias,
delegagdes, escritérios de representacio
ou outras formas de representacao social
em Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO QUATRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto:

Construgdo de estruturas metélicas,
prestacdo de servigos, venda
e aluguer de equipamentos,
produciao de feiras e
eventos, representagdao de
marcas e produtos, criacdo
e desenvolvimento de
imagem e outras actividades
complementares e permitidas
por lei.

Dois) Para além do estabelecido no
nimero anterior, a sociedade poderd
exercer a actividade de gestdo de
participacdes sociais.

Trés) Por deliberacao do administrador
unico, a sociedade poderd ainda:

a) Desenvolver actividades conexas,
subsididrias ou complementares
do seu objecto principal,
desde que permitidas por lei
e obtidas as autorizacdes pelas
entidades competentes, quando
necessario;

b) Participar, directa ou
indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que estejam
dentro do seu objecto social,
aceitar, adquirir e/ou gerir
participa¢gdes em qualquer
sociedade no territdrio
nacional ou no estrangeiro,
independentemente do
respectivo objecto social,
ou mesmo participar em
consdércios, agrupamentos
complementares de empresas,
quaisquer outras formas de
associagdo empresarial
reconhecidas pelas leis de
qualquer jurisdi¢do competete;

c) Exercer actividades de participagdes
sociais, constru¢do civil e obras
publicas, imobilidria e gestdo de
condominios;

d) Prestacdo de servigos de
consultorias multididciplinares,
limpezas e saneamento bdsico,
aluguer de automoveis,
mdaquinas e de qualquer
equipamento de espectaculos
e festas, gestdo hoteleira e
turismo;

¢) Exercicio da actividade industrial,
de comércio a grosso e retalho
incluindo a importagido e
exportagdo de todos os artigos
do CAE (Classificador das
Actividades Econdémicas),
bem como a concessiondria de
combustiveis.

Quatro) A sociedade poderd
adquirir participacdes maioritdrias
ou minoritarias, no capital de outras
sociedades mogambicanas ou estrangeiras,
nomeadamente;
responsabilidades ilimitadas, sociedade
com objectos diferentes e sociedades
reguladas por leis especiais.

Cinco) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd dedicar-se a
outras actividades industrial, comercial
ou de prestagdo de servi¢os ndo proibidas
por lei.

Seis) A sociedade pode, sob qualquer
forma legal, associar-se com outras
pessoas singulares ou colectivas,
mocambicanas ou estrangeiras, para,
nomeadamente; formar consoércios ou
agrupamentos de empresas.

sociedades de

Maputo, 29 de Junho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Ferragem Vista — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 14 de Agosto de 2020, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101370623, uma entidade
denominada, Ferragem Vista — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E constituida a presente sociedade
unipessoal, limitada, nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial, por:

Muhammad Faruk Yusuf Rathod, casado com
Nazama Rathod, em regime de comunhio
geral de bens, natural de Porbandar Junagach,
de nacionalidade indiana, portador do DIRE
n.° 11IN00040789J, emitido pelos Servigos
Provinciais de Migracdo da Cidade de
Maputo aos 15 de Julho de 2019 e vdlido
até 15 de Julho de 2020, residente na cidade
de Maputo, bairro Central, Avenida Ferndo
Magalhaes, n.° 261, 2.° andar.

Pelo presente instrumento constitui uma
sociedade por quotas unipessoal, que se regerda
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Ferragem Vista — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede no bairro George
Dimitrov, Avenida de Mogambique n.® 8215,
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracao é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do presente contrato da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

Venda por grosso e retalho, com
importagdo e exportagdo de todo
material de ferragem, material de
construgio, electrodomésticos,
produtos alimentares, roupas, pegas
e acessorios de viaturas, artigos
plasticos, lougas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma tinica quota
com mesmo valor nominal, pertencente ao sécio
Muhammad Faruk Yusuf Rathod.

Dois) Poderdo ser efectuadas prestacdes
suplementares do capital, na proporcdo das
quotas actuais e nas condi¢des que forem
acordadas pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracédo da sociedade)

Um) A administra¢io da sociedade é exercida
por um administrador e fica nomeado desde ja o
senhor Muhammad Faruk Yusuf Rathod.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do senhor Muhammad Faruk Yusuf
Rathod ou de um procurador quando exista ou
seja especialmente nomeado para o efeito

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos e pela
forma previstos na lei.
ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Em todos os casos omissos, aplicar-se-do as
disposi¢oes do Cédigo Comercial e demais em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 17 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.
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Global Comunicacoées,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 9 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101348830, uma entidade
denominada, Global Comunicagdes, Limitada.

Entre:

Ruben Armando Muzime, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100249312B,
emitido aos 15 de Agosto de 2018, pela
Direc¢do Nacional de Identificacdo Civil de
Maputo, com o niimero tnico de identificagdo
tributdria n.° 103184290, residente no bairro
Patrice Lumumba, quarteirdo 13, casa
n.° 35, cidade da Matola, adiante designado
por primeiro outorgante; e

Vania da Lucia Anibal Chongo, solteira, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110102018930J,
emitido aos 13 de Junho de 2018, pela
Direc¢do Nacional de Identificacdo Civil de
Maputo, com o nimero tnico de identificagdo
tributaria n.® 120576771, residente no bairro
Patrice Lumumba, quarteirdo 27, casa
n.° 19, cidade da Matola, adiante designada
por segundo outorgante.

E celebrado para constitui¢do por tempo
indeterminado, pelos outorgantes o presente
contrato de sociedade de responsabilidade
limitada, sem prejuizo das demais disposi¢des
da legislagdo aplicdvel, que se rege pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacgao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Global Comunicagdes, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos presentes estatutos e
pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem sua sede social na cidade
de Maputo, na Avenida Salvador Allende,
n.° 42, rés-do-chao, bairro Polana Cimento B,
podendo mudar de enderego, abrir ou fechar
delegacgdes, sucursais e agéncias ou outra
forma de representacio social onde e quando a
assembleia geral o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades de

importa¢do, exportacdo e comercializacdo a
grosso e a retalho de:

a) Equipamento, material, consumiveis e
acessorios de informatica;

b) Equipamento, aparelhos, acessorios e
consumiveis de electronica;

c) Equipamento, material e consumiveis
para comunicagao;

d) Material e consumiveis de escritdrio;

e) Celulares, electrodomésticos e seus
acessorios;

/) Mobilidrio escolar e de escritdrio;

g) Material de construgio e ferragem;

h) Material, equipamento e vestuario de
proteccao;

i) Farmacos;

J) Material de higiene e limpeza;

k) Prestagdo de servicos graficos,
de consultoria, de transporte e
logistica; e

) Prestagdo de servigo de lavandaria,
limpeza, jardinagem e conservagao.

Dois) A sociedade poderdo ainda exercer
outras actividades comerciais, industriais
conexas ou subsididrias da actividade principal,
conforme vier a ser deliberado pelo conselho
de geréncia e mediante autorizagdo prévia da
sociedade.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito,
¢ de vinte mil meticais (20.000,00MT), em
dinheiro, correspondentes a soma de duas quotas
sendo que:

a) Uma quota no valor de dezoito
mil meticais (18.000,00MT),
corresponde a noventa por cento
(90%) do capital social, pertencente
a0 socio Ruben Armando Muzime;

b) Uma quota no valor de dois mil meticais
(2.000,00MT), corresponde a dez
por cento (10%) do capital social,
pertencente a sécia Vania da Lucia
Anibal Chongo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, apds aprovacao
pela assembleia geral.

CAPITULO III
Da administracao e casos omissos
ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo da sociedade é
confiada desde ja ao s6cio Riben Armando
Muzime, que exerce o cargo de administrador
executivo, podendo ser substituidos por decisdo
da assembleia geral.

Dois) O administrador executivo pode
celebrar contratos de trabalhos, vendas
comerciais, abertura de contas bancdrias, efectuar
todos movimentos e assinatura de cheques,
pagamentos aos fornecedores, representar a
sociedade em institui¢des publicas ou privadas,
requerer licencas e inicios de actividades,
celebrar contratos de arrendamentos, emitir
facturas e recibos, obrigar a sociedade pela
sua assinatura, liquidar impostos e reclamar
de multas e cobrangas indevidas e excessivas,
representar em Tribunais e constituir advogados
quando necessdrio.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Codigo Comercial vigente e
demais legislacdo aplicavel.

Maputo, 17 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Haven, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e trés de Maio de dois mil e doze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
nimero 101095436, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notario superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Haven, Limitada,
constituida entre os socios: Jodo Mauricio
Mutoti, solteiro, maior, natural de Dondo,
residente em Nampula, portador do Bilhete de
Identidade ntimero zero cem milhdes oito mil
novecentos e vinte e dois N, emitido em trinta e
um de Janeiro de dois mil e oito, pela Direcgdo
de Identificagdo Civil de Nampula e Horécio
Manuel Chanveca, solteiro, maior, natural de
Muchenga-Changarra, residente em Nampula,
Portador do Bilhete de Identidade nimero zero
trinta mil milhdes cem milhdes quinhentos e
noventa e cinco mil trezentos e cinquenta e nove
M, emitido dezassete de Setembro de dois mil
e dez, pela Direcgdo de Identificagdo Civil de
Nampula, celebram o contrato que se regera nos
termos dos artigos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Haven,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida da
Independéncia, cidade de Nampula, podendo
por deliberagdo da assembleia geral, instalar
sucursais ou transferi-la para qualquer parte do
territdrio nacional.
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ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta-se a partir
da assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
prestagdo de servigos em consultoria, acessdrias,
assisténcia técnica e comércio a retalho.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao seu objecto principal em que os
sécios a ordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que, se delibere e se obtenha as
necessarias autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd participar em outras
sociedades ja constituidas ou a constituirem-se,
associagdes, entidades, organismos nacionais e
ou internacionais permitidas por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
de dez mil meticais cada uma, equivalente a
cinquenta por cento do capital social cada,
pertencentes aos socios Jodo Mauricio Mutoti
e Horacio Manuel Chanveca, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Alteracao do pacto social

A alterac@o do pacto ou transformacio da
sociedade, segue as formas exigidas por Lei
Comercial, vigente em Mocambique.

ARTIGO SETIMO
Administracao representacao da sociedade

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade, em juizo ou fora dele, activa
ou passivamente, serd exercida por todos
sécios Hordcio Manuel Chanveca e Jodo
Mauricio Mutoti, que desde ja sdo nomeados
administradores, sendo suficiente a assinatura
de um deles para obrigar a sociedade em, todos
0s actos e contratos.

Dois) O administrador e ou seus mandatarios,
ndo poderdo obrigar a sociedade em quaisquer
garantia, fiancas ou abonagdes.

ARTIGO OITAVO
Assembleias gerais

As assembleias gerais serdo convocadas por
notas dirigidas aos sécios com antecedéncias
minimas de pelo menos quinze dias, salvo se a
lei prescrever outra forma de convocagao.

ARTIGO NONO
Exercicio civil, lucros e perdas

Um) O exercicio civil corresponde ao ano
civil.

Dois) O balango encerram a trinta € um de
Dezembro de cada ano, sendo submetido a
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros que o mesmo apurar, liquido
de todas as despesas e encargos, depois de
deduzida a percentagem para outros fundos,
serdo distribuidos pelos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 de dissolve nos casos
previstos por lei.

Dois) A sociedade nao se dissolve por
extin¢do, morte oi interdi¢do dos sdcios,
mantes pelo contrario, continuara com os seus
sucessores, herdeiros ou representantes do
interdito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes gerais e casos omissos

E tudo que estiver omisso, serd resolvido
por deliberag@o dos sdcios ou pelas legislagdes
vigentes em Mogambique.

Nampula, 23 de Maio de 2012. — O Con-
servador, llegivel.

Industria Florestal de
Reabilitacdo Econdmica
e Social de Mabote -
INFRESOM, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de onze de Agosto do ano de dois mil e vinte
da sociedade Industria Florestal de Reabilitacdo
Econdmica e Social de Mabote, INFRESOM,
Limitada, sito no bairro de Hulene, Avenida
Julius Nyerere nimero vinte e trés, cidade de
Maputo, com o capital social de cento e quinze
mil seiscentos e sessenta meticais, matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101336441, deliberaram a
alteracdo parcial dos estatutos no seu artigo
terceiro, o qual passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, constituido em
dinheiro, bens e outros valores, € de cento e
quinze mil, seiscentos e sessenta meticais,
encontra-se realizado em cinquenta por

cento do seu montante e estd dividido
em duas quotas de igual valor, sendo
uma de cinquenta e sete mil oitocentos e
trinta meticais, pertencente sécio Simon
Falkmer e outra de cinquenta e sete mil,
oitocentos trinta meticais, pertencente
socio Enoque Muguazo Nhachale.

Maputo, 11 de Agosto de 2020. — O Con-
servador, llegivel.

IPPES - Prestacao de
Servicos & Comércios,
Limitada

Para efeitos de publicacdo da acta avulsa
da sociedade IPPES — Prestacdo de Servigos
& Comércios, Limitada, matriculada nas
Entidades Legais com o NUEL 100834073, com
sede no bairro Matola — Rio n.° 3303, distrito de
Boane onde estiveram reunidos o s6cio unico e
deliberou a alteracdo dos seguintes artigos 1 e 2:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo
de IPPES — Prestacdo de Servigos e
Comércio, Limitada, que se regerd pelos
presentes estatutos e demais legisla¢do
aplicdvel.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é de 100.000,00MT
(cem mil meticais) subscrito em dinheiro
e ja realizados, correspondentes a 100%
do capital social:

a) Pelardo Juvenal Banze, com uma
quota de 60.000,00MT (sessenta
mil meticais), correspondente a
60% do capital social;

b) Laurinda Carlos Matola
Banze, com uma quota de
40.000,00MT (quarenta mil
meticais), correspondente a
40% do capital social.

Dois) Néo sao exigiveis prestacdes
suplementares do capital, mas os socios
poderam fazer suprimentos de que a
sociedade carecer, ao juizo e demais
condigdes a estabelecer.

Esta conforme.

Matola, 13 de Agosto de 2020. — A Con-
servador, llegivel.
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J.I.C.E Trading e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 6 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101346501, uma entidade
denominada, J.I.C.E Trading e Servigos,
Limitada.

Primeiro. Ivan Jaime de Ant6nio Pessane,
solteiro, natural de cidade de Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
cidade de Maputo, rua da escola, quarteirao 10,
casan.® 147, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102265961C, emitido em Maputo em
25 de Fevereiro de 202016, pela Emigracdo da
Cidade de Maputo;

Segundo. Edson Addo Suaze, solteiro,
natural de cidade da Beira, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na cidade da Beira
rua comandante Gaivao, casa n.° 670, portador
do Bilhete de Identidade n.° 070100633878A,
emitido em Maputo em 4 de Agosto de 2017,
pela Direc¢do Nacional de Identificagiao Civil
de Maputo;

Terceiro. César Augusto de Anténio Pessane,
solteiro, natural de cidade de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, residente na cidade
de Maputo, Matola, bairro de Mussumbuluco
quarteirdo 10, casa n.® 147, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100014190J emitido em
Maputo em 30 de Abril de 2015, pela Direc¢ao
Nacional de Identificacdo Civil de Xai — xai; e

Quarto. Jodo José Majaque, casado,
natural de cidade de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de Maputo,
Avenida da Maguiguane, bairro Central,
1.° andar, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101692271J, emitido em Maputo em
16 de Maio de 2018, pela Direcgdo Nacional
de Identificagdo Civil de Xai - Xai.

E celebrado o presente contracto de
constitui¢do de uma sociedade que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
J.I.C.E Trading e Servicos, e terd a sua sede
social na Avenida dos Trabalhadores, n.° 1105
- Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo da
administragdo, poderd a sede social ser
transferida para outro local dentro da mesma
cidade ou para outra, bem como, criar e encerrar
agéncias, delegacdes, filiais, sucursais, ou outras
formas de representagdo em territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O objecto social da sociedade consiste
no exercicio da actividade de importacio,
exportagdo e vendas de produtos: material de
escritorios; decorativos; electrodomésticos e
material informético.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de dez mil meticais,
e corresponde a soma de 4 quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de dois mil e
quinhentos meticais o equivalente
a 25% do capital e pertencente
ao socio Ivan Jaime de Anténio
Pessane;

b) Uma quota no valor de dois mil e
quinhentos meticais o equivalente
a 25% do capital e pertencente ao
socio Edson Addo Suaze;

¢) Uma quota no valor de dois mil
quinhentos meticais o equivalente
a 25% do capital e pertencente ao
so6cio César Augusto de Anténio
Pessane; e

d) Uma quota no valor de dois mil
quinhentos meticais o equivalente
a 25% do capital e pertencente ao
socio Jodo José Majaque.

ARTIGO QUINTO

(Alteracao ao contrato de sociedade)

Qualquer alterac@o ao contrato de sociedade
tem de ser aprovada por unanimidade pelos
sOcios ou seus representantes.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

E livremente permitida a cessdo, total ou
parcial, de quotas entre os sécios, ficando, desde
ja, autorizadas as divisdes para o efeito, porém
a cessdo reservado a sociedade, em primeiro
lugar, e ao sécio, ndo cedente em segundo lugar,
o direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade serd exercido
pelos trés s6cios e que por este mesmo
documento ficam designados gerentes.

Dois) Os sécios-gerentes acordam que a
sociedade serd obrigada pela assinatura dos
quatro gerentes ou ainda, pela assinatura de um
mandatirio com poderes para certa ou certas
espécies de actos expressamente determinados.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
especial, enquanto esta ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO

(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos previstos no Cdédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente contrato social
serdo reguladas pelo Cédigo Comercial e pelas
demais legislagdes comercial em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 17 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

JML Assets Corporation

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo e
por acta de vinte e sete de Julho dois mil e
vinte, a assembleia geral extraordindria da
sociedade denominada JML Assets Corporation
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
social na Avenida Albert Lithuli, n.° 1331,
rés-do-chio, cidade de Maputo, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob NUEL 100993015, com capital social de
20.000,00MT, que a sociedade deliberou sobre
o alargamento do objecto social.

Consequentemente face a alteragdo o
artigo segundo no seu nimero dois passa a ter
a seguinte redacg¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:
a) Promog@o imobilidria;
b) Manutencdo e reparacgdo de
imoéveis;
c¢) Intermediagdo comercial e finan-
ceira;
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d) Procurement, comércio com
importagdo e exportacado;

¢) Construgdo civil e obras publicas;

f) Servicos de engenharia mecanica.

O Conservador, llegivel.

JR Construcoes, Hidraulica
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
a cinco de Agosto de dois mil e vinte, foi
registada, sob NUEL 101363503, a sociedade
JR Construcdes, Hidrdulica e Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular a 5 de Agosto de 2020,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a firma JR Construcdes,
Hidraulica e Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade unipessoal de respon-
sabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de prestagdo de servicos nas dreas de
construcdo e manutenc¢do de furos, fornecimento
de material de construg@o e de escritério.

Dois) Por delibera¢do do sdcio tnico,
a sociedade pode, também, exercer outras
actividades industriais ou comerciais conexas
ao seu objecto principal, ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que para tal obtenha a necessdria
autorizagdo para o efeito.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida da Independéncia, no bairro Francisco
Manyanga, na cidade de Tete.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
do sdcio unico, transferir a sede da sociedade
para qualquer outro local, dentro do territério da
Reptblica de Mogcambique, assim como podera
criar, deslocar e encerrar sucursais, agéncias,
delegacgdes ou outras formas de representagao
da sociedade, dentro e fora do territorio da
Republica de Mocambique de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), pertencente ao s6cio tinico
José Jorge Ussumane Ragu, solteiro, maior,
filho de Inusso Ussumane Ragt e de Holanda
Jorge Romao, natural de Tete, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°050100758014N, emitido a 27 de Janeiro de
2016, pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Tete, valido até 27 de Janeiro de 2026, com
residéncia no bairro Francisco Manyanga,
na cidade de Tete, com NUIT 102641191.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e repre-
sentada pelo seu tnico José Jorge Ussumane
Ragu, que fica desde ja nomeado administrador
com dispensa de caugdo, competindo ao
administrador exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, na ordem juridica interna
ou internacional, e praticando todos os actos
tendentes a realizag@o do seu objecto social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negocios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum, a sociedade
podera ser obrigada em actos ou documentos
que nao digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiangas
e abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 7 de Agosto de 2020. — O Conservador
e Notario Superior, liri Ivan Ismael Taibo.

Leaders in Development,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
a sete de Agosto de dois mil e vinte, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 101365646,
entidade legal supra constituida entre:

Arthur Winston de La Mare, de nacionalidade
sul-africana, natural de Zaf Uitenhage,

Africa do Sul, residente em Inharrime,
bairro Nhautse, portador de DIRE
n.°080ZA000120321, emitido pelos Servigos
de Migracdo de Inhambane, a nove de
Dezembro de dois mil e dezanove; e

Jeniffer Uys, de nacionalidade sul-africana,
natural do Zimbabué, e residente na Africado
Sul, portador de Passaporte n.” A06034032,
emitido pelas Autoridades Sul-Africanas, a
dezanove de Maio de dois mil e dezassete,
que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Leaders in Development, Limitada, ¢ uma
sociedade comercial por quotas de respon-
sabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

Dois) A sua duracio serd por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebrag@o do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Inhambane, bairro Muelé 1, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde
e quando os sdcios o julgarem conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo activi-
dades nas areas de:

a) Prestacido de servigos em geral;

b) Aguacultura, agropecudria para pro-
ducdo de alimentos, animais e
outros produtos;

c) Consultoria em engenharia de cons-
trugdo civil, planificagdo de pro-
jectos e treinamento;

d) Acessoria em desenvolvimento de
negdcios;

e) Turismo e desporto.

Dois) A sociedade poderd exercer activi-
dades de importac@o e exportagdo requeridos,
e outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias ao objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito realizado
em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a soma de duas quotas
distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de dezoito
mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social,
pertencente a Arthur de La Mare;
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b) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente a Jennifer Uys.

Dois) O capital poderé ser elevado por
acordo dos socios.

ARTIGO QUINTO
(Divisao ou cessao)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas sé pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietdarios ou quando qualquer quota
for penhorada, arrestada ou por qualquer
outro meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e represencao
da sociedade)

Um) A administragdo e a representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo sécio Arthur
Winston de La Mare, que poderd, no entanto,
gerir e administrar a sociedade e na auséncia
dele podera delegar um para o representar caso
for necessério.

Dois) Compete a administragdo e repre-
sentacio da sociedade em todos os actos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugao dos
fins da sociedade, gestao corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4, ordinaria-
mente, uma vez por ano para aprovaciao do
balanco de contas do exercicio e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
tal se mostre necessario.

ARTIGO NONO
(Movimentacgao das contas bancarias)

A movimentagdo das contas bancdrias serd
exercida pelo sécio Arthur Winston de La Mare,
na auséncia podendo delegar a um representante
caso for necessdrio.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e contas de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprovagao
da assembleia geral.

Trés) Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sécios na proporgdo das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Em caso de morte ou interdicao)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacio
dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
despensa de caugdo, podendo estes nomear o
representante se assim o entenderem desde que
obedecam ao preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou deliberacdo da assembleia geral que
nomeara uma comissio liquidataria.

Esta conforme.

Inhambane, 7 de Agosto de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.

Limpers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e seis de Setembro de dois mil e
dezanove, da sociedade comercial por quotas
Limpers, Limitada, com o capital social de vinte
mil meticais, matriculada na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob o
NUEL 100037343, onde os socios Samuel José
Biquiza, titular de uma quota no valor nominal
de dez mil meticais, equivalente a cinquenta por
cento do capital social e Irma Cldudia Matavel,
titular de uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, equivalente a cinquenta por cento
do capital social, com poderes suficientes para
deliberar conforme os estatutos da sociedade,
deliberaram sobre o incremento do objetivo
social, o qual passard para além das atividades
constantes do estatutos, integrar a venda de
eletrodomésticos, cal¢ados, roupas e loigas.

Em consequéncia das deliberacdes tomadas,
foi proposta a altera¢do do artigo terceiro do
pacto social que passa a ter a seguinte nova
redacc¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Objetivo social)

Um) A sociedade tem por objetivo
principal a prestagdo de servicos de
limpeza, venda de equipamentos e
produtos de limpeza, produgio de produtos

quimicos de limpeza, intermediacado
imobilidria, comércio e distribuicdo
por grosso e a retalho incluindo por via
eletrénica de produtos de papelaria,
material de escritério, mobilidrio e artigos
informaticos, venda de material elétrico,
ferragem, distribuidor de produtos
alimentares, proceramente, venda de
eletrodomésticos, calcados, roupas e
loicas, bem como a representacido de
marcas nacionais e estrangeiras, podendo
por deliberagdo da assembleia geral
exercer direta e indiretamente quaisquer
outras atividades complementares ou
subsididrias, do objetivo principal, desde
que ndo contrariadas pela lei.

Dois) A sociedade pode adquirir e
deter participa¢des em outras sociedades e
exercer os direitos sociais inerentes a essas
participacdes, com objetivo de intervir na
gestdo ou obter controlo das sociedades
participadas, podendo estas conseguir
qualquer objetivo social, sob qualquer
forma e serem nacionais ou subordinadas
a normas de direitos estrageiros.

Trés) A sociedade podera realizar
quaisquer outras atividades consideradas
complementares ou acessorias ao objetivo
acima descrito incluindo a concessdo
de garantias, a prestagdo de servigos
técnicos de limpeza e gestdo financeira
e administrativa das sociedades por
elas participadas e ainda a realizagdo de
estudo por conta de outrem, desde que
devidamente autorizada pela assembleia
geral e devidamente licenciada para o
efeito.

Quatro) A sociedade poderd adquirir
e alinear sob qualquer forma em direito
permitido, imdveis ou outro tipo de pro-
priedade urbana ou rustica bem como
administra-la para o seu uso préprio ou
de terceiros.

Cinco) A sociedade poderd ainda
exercer actividade de comércio de
importacdo e exportacdo nos termos
estabelecidos na lei.

Maputo, 13 de Agosto de 2020. — O Conser-
vador, llegivel.

Miro Vet Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
a 13 de Agosto de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101369056, uma entidade
denominada Miro Vet Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, nos termos do artigo
noventa do Cédigo Comercial.

Casimiro Manuel Chissico, solteiro, natural de
Quissico, Zavala, provincia de Inhambane,
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de nacionalidade moc¢ambicana, residente
na provincia de Maputo, cidade de Matola,
bairro de Khongolote, quarteirdo 80, casa
n.° 4089, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110505052006C, emitido a 21 de Marco
de 2016.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Miro Vet Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na cidade
de Matola, bairro Municipal 1.° de Maio,
quarteirdo 17, n.° 117, podendo transferir-
-se livremente para qualquer outro local do
territorio nacional, bem como abrir filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de repre-
sentagdo dentro e fora do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Comercializa¢do com importacdo
e exportagdo de produdos agro-
-pecudrios, avicolas, seus insumos,
equipamentos, medicamentos e
derivados;

b) Prestacdo de servicos de consultoria,
assessoria e formagdo nas areas
agro-pecudria, avecultura e cuni-
cultura.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
estejam ou venham a ser autorizadas.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdo financeira em sociedades a constituir ou
jé constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade, assim como associar-
se com outras sociedades para a persecu¢do de
objectos comerciais no ambito ou nio do seu
objecto.

CAPITULO II

Do capital social e prestacoes
suplementares

ARTIGO QUARTO
(Capital social e prestacoes suplementares)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em 100%, é de dez mil meticais, que
correspondem a quota tnica do sécio Casimiro
Manuel Chissico.

Dois) O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condigdes admitidas pela lei.

CAPITULO III

Da administracao e obrigacao
da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Casimiro Manuel Chissico, que desde
jé fica nomeado sécio gerente com dispensa
de prestac@o de cauc@o.

Dois) Por autorizacdo do sécio ou procuragao,
a sociedade podera ser administrada por pessoas
alheias a sociedade que ficardo dispensadas de
prestar cauc@o, mas a que o socio se reserva o
direito de os dispensar a qualquer momento nos
termos da lei.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados pelos empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SEXTO

(Formas de obrigacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do sécio gerente que dentre varios
poderes e deveres na administragao lhe assistem
os poderes de juntos de institui¢des bancarias ou
financeiras solicitar a abertura, movimentacao,
encerramento de contas bancdrias, contrair
empréstimos, aceitar, endossar letras, livrangas
e outros documentos comerciais e financeiros.

Dois) A sociedade pode ainda fazer-se
obrigar por um procurador especificamente
designado pela geréncia nos termos e limites
especificados do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem decedidos pelo
sécio tnico.

ARTIGO NONO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolverd por deliberacio
do sécio ou dos herdeiros nos termos fixados
na lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, interdicdo do
unico socio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido, os
quais nomeardo entre si um que a todos os
representard na sociedade enquanto a quota se
mantiver indivisa.

Dois) Em tudo quanto ficou omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 17 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

MNE & Associados,
Consultoria e Acessoria
Juridica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de onze de Agosto de dois mil e vinte,
exarada de folhas noventa e trés a folhas noventa
e quatro verso do livro de notas para escrituras
diversas numero sessenta, da Conservatoria
do Registos e Notariado de Vilankulo, perante
Orlando Fernando Messias, conservador e
notdrio técnico, se procedeu-se na sociedade em
epigrafe a alteracdo parcial do pacto social em
que houve divisao, cessdo de quotas e entrada de
novo socio, cessdo essa que € feita de igual valor
nominal e com todos os direitos e obrigagdes,
que, em consequéncia desta operagdo, fica
alterada a redaccdo do artigo sexto do pacto
social para uma nova e seguinte:

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, € de dez mil
meticais e estd dividido em quatro quotas
iguais, sendo vinte e cinco por cento do
capital social equivalente a dois mil e
quinhentos meticais para cada um dos
sécios Roberto Manecas Pedro Fernando,
Nizario Francisco Augusto, Edgar Herbert
Mungoi Nhantumbo e Stela da Silvia
Carlos Bié, respectivamente.

Em tudo o mais ndo alterado continua
a vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Vilankulo, 11 de Agosto de 2020. — O Con-
servador, llegivel.
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Moz Neto — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 14 de Agosto de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101370011, uma entidade
denominada Moz Neto — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Agostinho Manuel Pascoal Neto, casado em
regime de comunhdo geral de bens com
a senhora Mariana Valente Caeiro Neto,
de nacionalidade portuguesa, residente
na cidade de Maputo, rua Sociedade
de Estudos, n.° 155, titular do DIRE
n.° 11PT00042662M, emitido a 4 de
Setembro de 2019, vélido até 3 de Setembro
de 2020.
Constitui uma sociedade unipessoal de

responsabilidade limitada, que se regerd nos

termos das disposi¢des dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Moz Neto — Sociedade Unipessoal, Limitada,
doravante referida apenas como sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na rua Sociedade
de Estudos, n.° 155, cidade de Maputo,
Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto promo¢io
imobilidria, reabilitacio de imodveis e pres-
tacdo de servicos na drea de construgdo civil,
serralharia civil e técnicas afins.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais), e
corresponde a uma unica quota detida pelo
senhor Agostinho Manuel Pascoal Neto.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada
pelo sécio tnico, o senhor Agostinho Manuel
Pascoal Neto.

Dois) O sécio tnico podera designar um
administrador ou gerente para gerir os negécios
e assuntos da sociedade, o qual tera os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizagao
do objecto social da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatdrios nomeados pelo sdcio unico dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Omissoées)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 17 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Mozads Copy, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 31 de Julho de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101360849, uma entidade
denominada Mozads Copy, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Isafas Filipe Mungoi, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, natural
de Xai-Xai, e residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110500038545A,
emitido a 2 de Novembro de 2015, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo;

Segundo. Manuel de Jesus Armando
Maoco, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, e residente
em Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100141971J, emitido a 16 de Junho de
2019, pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo; e

Terceiro. Esperanca Américo Matsinhe,
divorciada, maior, de nacionalidade mogambi-
cana, natural de Maputo, e residente em
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110301744790F, emitido a 24 de Outubro de
2019, pelo Arquivo de Identificacdo de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Mozads Copy, Limitada.

Dois) A sua duragio ¢ indeterminada a partir
da data da celebragdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
bairro de Malhangalene, rua Malhangalene, rés-
do-chido, n.° 798.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou do mesmo distrito, e poderd abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A empresa tem como objecto publi-
cidade e marketing, criacdo de campanhas e
spots publicitdrios, gestao de redes sociais, sites
e prestagdo de servigos diversos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
e explorar outras dreas complementares ou
afins com objecto principal, ou totalmente
distintas, desde que devidamente autorizada
pelas autoridades competentes e se enquadrem
no que se acha estabelecido na lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital inicial da sociedade é de
100.000,00MT (cem mil meticais), integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro e
distribuido da maneira seguinte:

a) Isaias Mungoi - 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), corres-
pondente a 50%;

b) Manuel Maoco —25.000,00MT (vinte e
cinco mil meticais), correspondente
a25%;

¢) Esperanca Matsinhe — 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais), corres-
pondente a 25%.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

Dois) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia na cessdo de quotas dando preferéncia
aos sécios, na propor¢do das suas quotas e com
o direito de acrescer entre si.

ARTIGO SEXTO

(Convocacao e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4, ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacio,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
gerente ou por sécios representando, pelo
menos, trinta por cento do capital, mediante
carta registada com aviso de recepcao dirigido
aos soécios com a antecedéncia minima de
quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
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prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade € administrada pelo senhor
Isafas Mungoi e poderd ser representada por
um ou mais gerentes a eleger pela assembleia
geral por mandatos de trés anos, os quais sdo
dispensados de caugdo, podendo ou ndo ser
s6cios e podem ou ndo ser reeleitos.

Dois) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em fiangas, abonacdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.
Dois) A liquidac@o serd feita na forma apro-
vada por deliberag@o dos sécios.
ARTIGO NONO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 17 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Mpomonde Investiment
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Aos vinte e nove de Julho de dois mil e
vinte, a sociedade Mpomonde Investiment
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com a
sede nesta cidade de Maputo, com capital
social de cento e cinquenta mil meticais,
matriculada sob NUEL 10097394, estive
reunida em sessdo extraordindria onde deliberou
a transformacdo da sociedade Mpomonde
Investiment — Sociedade Unipessoal, Limitada,
em uma sociedade por quotas.

Em virtude da transformacdo efectuada, a
sociedade decidiu por unanimidade em fazer
alteragdo integral dos estatutos da sociedade
Mpomonde Investiment, Limitada, o qual passa
a ter a seguinte redacg@o:

Entre:

Primeiro. Frank Aron Mwakimonga, de
nacionalidade tanzaniana, solteiro, portador
do Passaporte n.° AB894744, emitido a 29
de Maio de 2017 pelos servigos de Migragao
da Republica unida da Tanzania;

Segundo. Hélder Martins da Conceigdo Jodo
Mulhovo, de nacionalidade mog¢ambicana,
casado, residente em Maputo, na Rua das
Palmeiras, 171, Bairro Triunfo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100282885M,
emitido a 22 de Junho de 2010 pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo;

Terceiro. Sidonio Judas Chamo, de nacio-
nalidade mogambicana, solteiro residente no
distrito de Marracuene, Bairro Habel Jafar, casa
n.° 114, Quarteirdo n.° 21, portador do Bilhete
de Identidade n.° 04010066904 1N, emitido a 23
de Marco de 2016 pelo arquivo de Identificagdo
de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que reger-
se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma, duracao e sede social

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e a denomina¢do de Mpomonde
Investiment, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Trés) A administra¢iio poderd, a todo o
tempo, decidir que a sede da sociedade seja
transferida para qualquer outro local em
Mocambique.

Quatro) Por decisd@o da administracdo,
poderdo ser criadas e extintas, em Mocambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delegacdes,
escritorios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Servicos de pesca maritima do alto mar
até ao limite da Zona Econdmica
Exclusiva — ZEE, Pesca industrial;

b) Fabricacido, soldaduras, manutengdo
geral dos barcos;

¢) Consultoria e formagdo profissional
na drea do pescado, comércio a
grosso e a retalho do pescado e
outros produtos relacionados com
a arte de pesca;

e) Servicos de mineracdo, turismo e
restauragao;

f) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer
outras actividades permitidas por
lei;

g) Por decisdo da administrag@o, a socie-
dade podera adquirir participa-
¢Oes, maioritdrias ou minoritarias,
no capital de outras sociedades
nacionais ou estrangeiras, inde-
pendentemente do ramo de
actividade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de
150.000,00MT (cento e cinquenta mil meticais),
correspondendo a soma de trés quotas, subscritas
pelos trés s6cios nas seguintes proporgoes:

a) Uma quota no valor de 75.000,00MT
correspondente a 50%, pertencente
a0 socio - Frank Aron Mwakimonga;

b) Uma quota no valor de 45.000,00 MT
correspondente a 30%, pertencente
ao sécio - Hélder Martins da
Concei¢do Jodo Mulhovo;

¢) Uma quota no valor de 30.000,00 MT
correspondente a 20%, pertencente
a0 socio - Sidénio Judas Chamo.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado por recurso a novas entradas, por
incorporacdo de reservas disponiveis ou por
outra forma permitida por lei.

Trés) Em cada aumento de capital social em
dinheiro, os sécios tém direito de preferéncia na
subscri¢do de novas quotas, na propor¢do do
valor da respectiva quota a data da deliberagao
do aumento de capital social.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, poderdo ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares na propor¢do das suas quotas,
até um valor maximo equivalente ao triplo da
participacdo social de cada um dos sécios.

Dois) Os sécios poderdo realizar supri-
mentos a sociedade, caso os termos, condi¢des e
garantias dos mesmos tenham sido previamente
aprovados por meio de deliberagdo da assembleia
geral, devidamente convocada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de quotas
Um) A transmissdo de quotas entre s6cios
é livre.
Dois) Os sécios e a sociedade tém direito de

preferéncia na transmissao, total ou parcial, de
quotas a terceiros, nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO

Exclusao e amortizacao ou aquisicao
de quotas

Um) Um sdcio pode ser excluido da socie-
dade nos seguintes casos (doravante causas de
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exclusdo): (i) inicio de procedimento de faléncia
ou insolvéncia (voluntdrio ou involuntério)
contra um sdcio; (i) ordens de arresto, execucoes
ou qualquer transmissao involuntdria da quota;
(iii) se uma quota for empenhada ou arrestada
sem que se tenha procedido imediatamente ao
seu cancelamento; (iv) venda judicial de quota
ou venda em violagdo das normas relativas ao
direito de preferéncia dos restantes sécios e da
sociedade na transmissdo da quota.

Dois) Se o sdcio for excluido da sociedade
por ter ocorrido alguma causa de exclusdo, a
sociedade poderd amortizar a quota, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por um dos sécios ou por
terceiros.

Trés) O sécio que fique sujeito a uma causa
de exclusdo devera imediatamente notificar
a sociedade da verificacdo dessa causa de
exclusdao. A notificacdo deverd conter todas
as informacdes relevantes relativas a causa
de exclusdo.

ARTIGO OITAVO

Exoneracao e amortizacao
ou aquisicao de quotas

Um) Qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade caso ocorra uma causa de exclusido
e ndo se concretize a amortizacio da quota
ou a sua aquisi¢do por parte da sociedade,
de um socio ou terceiro (doravante causa de
exoneracao).

Dois) Verificando-se uma causa de exone-
racdo, o sécio que queira usar dessa faculdade
notificara a sociedade, por escrito, no prazo de
90 (noventa) dias apés tomar conhecimento
da causa de exoneragdo, da sua intencdo de
se exonerar e de amortizar a quota (doravante
“notificagdo de exoneracdo). No prazo de 30
(trinta) dias apds a notificagdo de exoneracao,
a Sociedade amortizard a quota, procederd a sua
aquisi¢ao ou fard com que seja adquirida por um
sécio ou terceiro.

Trés) A amortizag¢do ou aquisicao da quota é
deliberada em assembleia geral, e aprovada por
consenso entre 0s socios. A quota serd vendida
livre de quaisquer 6nus ou encargos e mediante
o pagamento integral do prego.

Quatro) Se a sociedade nao amortizar,
adquirir ou fizer adquirir a quota por outro s6cio
ou terceiro, dentro dos prazos acima referidos,
o0 sécio podera alienar a sua quota a um terceiro
sem o consentimento prévio da sociedade.

Cinco) No caso de a sociedade ndo dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
socios podera disponibiliza-los a sociedade.

ARTIGO NONO

Onus e encargos

Um) Os s6cios nao constituirdo nem auto-
rizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus ou encargos sobre as suas quotas, salvo
se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral aprovada por
consenso.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou encargos sobre a sua quota,
deve notificar a sociedade, por carta, dos
respectivos termos e condic¢des, incluindo
informac@o detalhada da transacg¢do subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral, para
a deliberacio referida no ponto 1 do presente
artigo, serd convocada no prazo de 15 (quinze)
dias a contar da data de recepgdo da referida
carta.

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Os 6rgaos sociais da sociedade sdo a as-
sembleia geral e a administracao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida
por todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
1 um (a) presidente e por 1 um (a) secretario
(a). O/a Presidente da Mesa da assembleia geral
Geral sdo eleitos para mandatos renovaveis
de 3 (trés) anos e exercerdo essas fungdes
até renunciarem aos mesmos, ou até que
a assembleia geral delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides e deliberacoes

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade, salvo quando
todos os sdcios deliberarem na escolha de
outro local.

Dois) As reunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os sdcios estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para a realizagio da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados
pela lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) A remuneracdo dos membros dos
orgdos sociais;

b) A aprovacdo dos termos, condi¢cdes
e garantias de suprimentos; e

¢) O consentimento da sociedade quanto
a cessdes de quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Administracao

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada pela administragcdo, composta por um
administrador.

Dois) O administrador estd isento de prestar
caugao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Poderes

A administracdo terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
ndo estejam exclusivamente atribuidos por lei,
ou pelos presentes estatutos, a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura de dois administra-
dores; ou
b) Pela assinatura de um procurador,
nos precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.
ARTIGO DECIMO SETIMO

Exercicio e contas do exercicio

Um) O exercicio anual da sociedade corres-
ponde ao ano civil, sem prejuizo de se poder
adoptar um periodo de tributag¢do diferente,
desde que aprovado pelos sécios e pelas
autoridades competentes.

Dois) A administragdo deverd preparar e
submeter, a aprovacdo da assembleia geral, o
relatério anual da administragdo e o balango e
as contas de cada exercicio anual da sociedade.

Trés) O balanco e as contas do exercicio
deverdo ser submetidos a assembleia geral
até ao final do primeiro més seguinte ao final
de cada exercicio.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo
da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
Liquidacao

Um) A liquidag@o serd extra-judicial, em
conformidade com o que seja deliberado pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo
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e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO
Disposicoes finais

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, 13 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, Ilegivel.

N.O Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Julho de dois mil e
vinte, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 101355551, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada N.O Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre o sécio:
Nando Omar, solteiro, maior, natural de Moma,
Provincia de Nampula, portador de Bilhete de
Identidade n.° 030104148847B, emitido pela
Direc¢@o de Identificagdo Civil de Nampula,
a 2 de Julho de 2018, residente no Bairro de
Muahivire Expansdo, constitui uma sociedade
com um dnico socio, que se regerd pelas
disposi¢oes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio de N.O
Service — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula, no bairro de Muahivire-Expansio,
podendo por decisdo do sécio abrir sucursais,
filiais, delegacdes, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando a
administragdo o julgar conveniente.

Dois) Mediante a decisdo do socio tnico,
pode a administragdo transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a as activi-
dades de prestacao de servigos e fornecimento
de bens.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
também outras actividades subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que, devidamente autorizadas pelo sécio.

Trés) A sociedade poderd arrendar e/ou
adquirir bens moveis ou imoveis relacionados
com o objecto societario.

Quatro) Mediante decisdo do tnico sécio,
poderd a sociedade adquirir ou gerir partici-
pacdes no capital de outras sociedades, inde-
pendentemente do seu objecto, ou participar
em sociedades, associa¢des industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associagdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) e corresponde a uma Unica
quota, pertencente ao tinico sécio Nando Omar.

Dois) Mediante a decisdo do socio, pode o
capital social ser aumentado uma ou mais vezes,
mediante entradas em dinheiro ou em espécie.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade fica obrigado pela as-
sinatura: do sécio Unico, ou pela do seu procu-
rador quando exista ou seja especialmente
nomeado para o efeito.

Dois) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um, director-geral designado
pelo tnico sécio.

Nampula, 21 de Julho de 2020. — O Conser-
vador, llegivel.

Nacala Power, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da assembleia geral extraordindria, datada
de doze de Outubro de dois mil e dezoito, a
sociedade comercial Nacala Power, Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, registada na Conservatdria de Registo
das Entidades Legais sob o nimero um zero zero
sete cinco oito zero trés dois, estando presentes
e representados todos os sdcios, foi deliberada
a alteragdo integral dos estatutos da sociedade,
que passam a ter a seguinte nova redac¢ao:

CAPITULO 1

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Nacala Power, Limitada, (sociedade) e constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Mao Tse Tung, nimero dezanove, rés-do-
-chdo, Maputo, Reptblica de Mogambique,
podendo mudar a sua sede, abrir sucursais,

delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacd@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante deliberacao, pode o conselho
de administracdo transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
projectar, desenvolver, operar e ser proprietaria
de centrais a gas para produzir energia,
utilizando gés natural incluindo a infra-estrutura
associada assim como a infra-estrutura de
transmissao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo, mas nio se limitando,
as seguintes: realizar contratos de mutuo e
hipotecas ou onerar os bens da sociedade,
arrendar, comprar, vender e dispor livremente
da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar, directa
ou indirectamente, em projectos de desenvol-
vimento que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como
requerer e aceitar concessoes, adquirir e gerir
participagdes sociais no capital de quaisquer
outras sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, ¢ de cinquenta mil meticais, encon-
trando-se dividido em oito quotas distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota de vinte e um mil setecentos
e noventa meticais, correspondente
a quarenta e trs virgula cinquenta
e oito por cento do capital social,
pertencente a Hugh Brown
& Associates, Limited;

b) Uma quota de seis mil e oitocentos
e trinta e cinco meticais, corres-
pondente a treze virgula sessenta
e sete por cento do capital social,
pertencente a Vendome Consulting,
Limitada;

c¢) Uma quota de quatro mil duzentos
e setenta e cinco meticais, corres-
pondente a oito virgula cinquenta
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e cinco por cento do capital social
pertencente a Thandani Investment
Holdings Limited;

d) Uma quota de trés mil, quatrocentos
e vinte meticais, correspondente
a seis virgula oitenta e quatro por
cento do capital social pertencente
a Lupata Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada;

¢) Uma quota de quatro mil duzentos
e setenta e cinco meticais, corres-
pondente a oito virgula cinquenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente a SouthBay Group
Limited;

/) Uma quota de dois mil cento e trinta
e cinco meticais, correspondente
a quatro virgula vinte e sete por
cento do capital social, pertencente
a Zoom Consultores, Limitada;

g) Uma quota de quatro mil duzentos e
setenta meticais, correspondente a
oito virgula cinquenta e quatro por
cento do capital social, pertencente
a Adospan (Pty) Limited;

h) Uma quota de trés mil meticais, cor-
respondente a seis por cento do
capital social, pertencente a Direito
Investimentos, Limitada.

Dois) A assembleia geral podera aumentar
o capital social da empresa mediante uma
deliberac@o aprovada por pelo menos setenta e
cinco por cento dos votos dos sdcios da empresa,
incluindo definir as modalidades, termos e
condicdes da sua realizacdo e concretizagio.

Trés) A deliberagdo sobre o aumento do
capital deverd indicar expressamente se sao
criadas novas quotas ou se € apenas aumentado
o valor nominal para ambas as partes (sociedade
e socios).

Quatro) A sociedade poderd, por deliberagao
da assembleia geral, com votos de noventa por
cento a favor, adquirir as suas préprias quotas,
atitulo oneroso por valor a ser determinado pela
assembleia geral de acordo com este nimero.

Cinco) Qualquer s6cio que ndo pagar
pontualmente pela aquisicdo da sua quota (o
socio inadimplente), conforme estabelecido
pelo contrato de venda de quota a ser acordado
pelos sdcios da sociedade antes de qualquer
nova subscric@o (o contrato de venda de quota),
pode ser privado, por deliberagdo da assembleia
geral que compreenda a setenta e cinco por cento
dos socios com direito a voto, de exercer seus
direitos correspondentes a nova quota, para tal
sécio, a saber, o direito de possuir o quantum
total da quota atribuida, de voto e de dividendos
na propor¢ao do valor da nova quota, enquanto
existir a nao conformidade.

Seis) O conselho de administrag¢do, deve
notificar por carta registada ou outro meio de
comunicacdo electrénico que deixe prova escrita
(a notificagdo oficial) que o sécio:

a) Esta em mora, de acordo com
o contrato de venda de quota;

b) Que tal sdcio estd em violacdo do
contrato de venda de quota;

c) Especificar por escrito a violacao
e 0 montante em mora;
d) Declarar que o referido sécio € consi-
derado um sécio inadimplente;
e) Conceder ao sécio Inadimplente um
periodo de trinta dias consecutivos
a partir da data em que o referido
socio inadimplente receber a noti-
ficacdo mencionada para remediar
a referida violagdo, realizando
a quota em questdo ou parte da
mesma, de acordo com 0s termos
do contrato de venda de quota.
Sete) Caso o sécio inadimplente ndo pagar os
montantes em divida, na referida quota dentro
de trinta dias indicado, a assembleia geral
podera deliberar, por resolu¢do ndo inferior
a setenta e cinco por cento dos socios, para
notificar os outros s6cios que ndo violaram
suas obrigagdes (os outros socios) que poderdo
adquirir e subscrever a quota em mora ou parte
da quota em mora, que nio foi paga pelo sécio
Inadimplente em resposta a notificacio referida
no ndmero seis deste artigo, e tal notificacio
deverd indicar:

i) Comprovar os termos do contrato de
venda de quota;

ii) Confirmar que o sécio inadimplente
estd em violacdo e ndo conseguiu
remediar a violacdo, ou seja, pagar
o valor em mora a sociedade ou
ao socio que esta a vender ou a
sociedade;

iii) Estipular que a referida quota que
ndo foi paga pode ser licitada
pelos outros sécios de acordo com
um contrato de licitagdo acordado
(contrato de quota ndo paga) que
estabelecerd um procedimento
transparente e equitativo para
determinar o pre¢o mais alto de
licitagdo, sobre o qual quaisquer
outros sdcios estejam dispostos a
pagar pela quota nao paga (o pre¢o
maximo de oferta); e

iv) Mediante a determinacdo do prego
maximo de oferta, os outros socios
terdo o direito de subscrever,
proporcionalmente a sua parti-
cipacdo actual, para as referidas
quotas ndo pagas pelo prego
maximo de oferta.

Oito) A quota, em sua totalidade, pertencera
a0 (s) socio (s) que subscreveu ou subscreveram
a quota inadimplente de acordo com o nimero
sete acima, e a nova quota desse (s) sécio (s)
subscritor (es) serd entao dividida e adicionada
aquota (s) respectiva (s) do (s) referido (s) sécio
(s) subscritor (es).

Nove) O sécio inadimplente que perde a sua
quota, nos termos das cldusulas acima, ndo terd
direito a recuperacdo dos valores, se houver,

ja pagos para aquisi¢do da referida quota e o
sécio Inadimplente, serd notificado por escrito
do resultado do processo supracitado.

Dez) Caso nenhum dos outros sécios,
submeta uma oferta para a quota dos s6cios
inadimplentes ou parte dela conforme o
procedimento previsto no nimero sete deste
artigo, a sociedade, por deliberagdo da as-
sembleia geral, aprovard uma acta que oferece
a quota nio paga pelos sdécios Inadimplentes a
um terceiro, por um prego aprovado por nao
menos de setenta e cinco por cento dos outros
sécios na reunido da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares, suprimentos
e financiamento

Um) Prestagdes suplementares de capital,
poderio ser exigiveis, nos termos e condi¢des
fixados por deliberagdo da assembleia geral.

Dois) Os sécios podem ser chamados
para fornecer prestagdes acessorias de capital
(financiamento para desenvolvimento) em
lugar de servicos em relacdo a um valor similar
fornecido por outros sécios em relagdo as
suas quotas. Todos os sécios terdo o direito
de recuperar seus custos ou honorarios no
encerramento do exercicio do projecto da
sociedade, no caso de um contrato de venda
de quotas bem-sucedido com um terceiro,
conforme previsto neste instrumento em uma
base pro rata e pari passu.

Trés) Os sdcios podem conceder a sociedade
os suprimentos de que necessite, nos termos e
condig¢des fixados por deliberagio da assembleia
geral.

Quatro) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

Cinco) Qualquer s6cio que ndo cumprir uma
solicitacdo de financiamento de capital aprovada
por uma resolugio escrita da assembleia
geral compreendendo ndo menos de setenta
e cinco por cento dos sécios com direito,
expondo as razdes da convocacio, os termos da
convocatdria e os requisitos e cronograma das
contribuicdes dos sdcios para a sociedade ou seu
destinatdrio nomeado em nome da sociedade,
conforme os termos da acta da assembleia geral
pertinente, deve ser notificado por escrito por
carta registada ou por qualquer meio electrénico
que deixe prova escrita, anexado a acta da
assembleia geral, e exigindo o cumprimento
da sua obrigacdo no prazo de trinta dias de
calenddrio do aviso.

Seis) Se o sécio inadimplente ndo cumprir
com tal notifica¢do por escrito, o conselho
de administracdo da sociedade notificard
a assembleia geral, apds o qual o sécio
Inadimplente serd notificado de acordo com
o nimero cinco acima, de que a sua quota
serd oferecida aos restantes sécios conforme
0 processo descrito no artigo sexto.
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ARTIGO SEXTO

Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas

Um) Todos os sécios poderao ser notificados
por escrito pelo conselho de administracdo, de
acordo com uma acta da assembleia geral com
ndo menos de setenta e cinco por cento dos
s6cios (o0s socios vendedores) que os referidos
sécios vendedores desejam que todos os sécios
vendam conjuntamente pro rata nio menos do
que a percentagem acordada das quotas (cujo
bloco de quotas ndo pode ser inferior a trinta
por cento) nos termos e ao preco acordados
pelos sécios vendedores com terceiros em nome
de todos os sécios (uma venda de quotas em
bloco), desde que tais termos e preg¢os sejam
aprovados pela assembleia geral e, desde que tal
venda de quotas em bloco seja aprovada, como
resultado da sociedade ter que angariar elevadas
quantias de capital para um projecto de energia
especifico. No caso de uma proposta de venda
de quotas em bloco, a assembleia geral devera
notificar todos os sécios (por carta registada ou
por qualquer meio electrénico que deixe prova
escrita de terceiros) que, para o periodo que
se inicia com a data de recebimento de uma
oferta escrita de terceiros (a oferta de compra
em bloco) em relacdo a proposta de venda de
quotas em bloco e qualquer periodo posterior
acordado sob os termos da acta da assembleia
geral de venda de quotas em bloco ou do
contrato de venda de quotas em bloco (o que for
mais longo) concluidos com o referido terceiro
que quer comprar as quotas em bloco (o periodo
de bloqueio), nenhum sécio terd o direito de
se beneficiar de direitos preferenciais (que em
tais circunstancias sao renunciados) e/ou ter o
direito de vender qualquer quota a um outro
terceiro que ndo esteja sujeito aos termos da
acta da assembleia geral de venda de quotas em
bloco e o contrato de venda de quotas em bloco,
a menos que o referido terceiro alternativo
esteja oferecendo para adquirir todas as quotas a
prego mais alto (e tal oferta alternativa seja feita
dentro de trinta dias do recebimento da oferta de
compra em bloco ou antes do final do periodo
de bloqueio, o que for mais longo) e nos termos
que tal oferta alternativa mais alta esteja sujeita
a aprovagdo dada por meio de um deliberagao
unanime da assembleia geral da sociedade.

Dois) Nos casos que ndo sejam relativos, a
venda de quotas em bloco conforme descrito no
nimero um deste artigo, o sécio que pretenda
alienar a sua quota informara a Sociedade,
com o minimo de trinta dias de antecedéncia,
através de carta registada ou outro meio de
comunicacdo que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condigdes contratuais, nomeadamente, o preco
e a forma de pagamento e identificacdo do
proposto adquirente, assim, os outros sécios,
poderdo decidir se desejam ou nio exercer 0s
seus direitos de preferéncia.

Trés) Na assembleia geral convocada para
o efeito, gozam do direito de preferéncia na
aquisicao da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes socios, por esta ordem. no caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo, transmissao,
oneragdo ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade pode amortizar quotas
nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte, interdicdo, inabilitacdo ou
insolvéncia do sécio sendo pessoa
singular e dissolugdo ou faléncia,
sendo pessoa colectiva;

c) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer outra
forma deixar de estar na livre
disponibilidade do seu titular;

d) No caso de recusa comprovadamente
injustificada e irrazodvel de con-
sentimento a divisdo e cessdo
a terceiros sem observancia do
estipulado nos termos do artigo
sexto do pacto social;

e) Caso a sociedade recuse o consen-
timento a cessdo podera amortizar
ou adquirir para si a quota, nos
termos do niimero dois deste artigo.

Dois) O preco e outras condigdes devem
ser acordados entre a sociedade e o detentor
da quota a ser amortizada e, na auséncia de
acordo, um relatério de avaliagdo preparado
especificamente para esse fim, que deverd
ser um banco internacional ou uma firma de
auditores de renome (entidade avaliadora),
designada por contrato entre a sociedade e o
detentor da quota a ser amortizada. A entidade
avaliadora deverd (dentro de um periodo
razodvel e acordado e ao mesmo custo da
sociedade e do sécio) fornecer uma avaliagdo
de acordo com uma metodologia de avalia¢do
acordada por escrito entre a sociedade, o s6cio
em questdo e a entidade avaliadora. A avaliacao
e o pre¢o da quota em questdo, conforme
determinado pela entidade avaliadora, na
auséncia de erro manifesto, serdo considerados
finais e obrigatérios para a sociedade e para
o referido sécio, sem direito a recurso.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade certifi-
cada de qualquer um dos sécios, os herdeiros
legalmente constituidos do falecido ou repre-
sentantes do incapacitado, exercerao os
referidos direitos e deveres sociais, devendo
mandatar um de entre eles que a todos represente
na sociedade enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgaos sociais sdo a assembleia geral
e o conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social pelo menos uma vez por ano,
para a deliberagdo do balango anual de contas
e do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administragao ou
qualquer sécio, ou sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada, incluindo para
a celebrac@o dos seguintes contratos e eventos
especificos:

a) A empresa entrar em uma venda
conjunta de capital social e diluicdo
ou aumento no capital social como
contemplado no nimero um do
artigo seis;

b) A celebracido de contratos com a
Electricidade de Mocambique
(EDM) relativos a venda de uma
parte de energia eléctrica produzida
pela sociedade e a transmissdo de
toda energia gerada por ela;

¢) A celebrag@o de um contrato de conces-
sdo de producdo e transmissdao
de energia com o Ministério dos
Recursos Minerais e Energia
(MIREME);

d) A celebragdo de contrato de financia-
mento de dividas com institui¢des
financeiras para a engenharia,
aquisi¢do (procurement), cons-
tru¢do e comissionamento de
projectos de centrais eléctricas
aprovados;

e) A celebragdo de contratos de compra
de energia com clientes.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da sua
convocacao quando todos os sécios concordem
por escrito na agenda e na deliberacdo, com
antecedéncia. No caso em que a reunido seja
por meios de teleconferéncia, a acta devera
indicar que foi deliberado por esse meio, e serd a
posterior assinada pelos sécios. As deliberacdes
tomadas nos modos acima descritos, ainda que
realizadas fora da sede social serdo validas.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes que
importem modificagdes dos estatutos e dis-
solugdo da sociedade, desde que uma assembleia
geral formal serd necessdria.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administrag@o, por carta
registada com aviso de recep¢ao ou outro meio
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de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informag¢@o necessaria
a tomada de deliberacdo, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Representacado em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administraciio e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia util anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
antecedéncia indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) Todas as deliberacdes da assembleia
geral devem ser tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento dos votos do capital
social, incluindo as que impliquem alteracdes
aos estatutos.

Dois) A deliberagdo de alienar quotas em
bloco a terceiros, ou aumentar o capital social
da empresa para admitir novos sécios que
requeiram mais de trinta por cento do total do
capital social da sociedade, devem ser tomadas
por maioria de pelo menos setenta e cinco por
cento dos sécios.

Trés) As deliberacdes sobre cedéncia de
quaisquer direitos e contratos de sociedade
ou concessoes feitas a favor da sociedade seja
por decreto ou concessdo ou memorando de
entendimento pelo Governo a um terceiro
devem ser tomadas por maioria de pelo menos
noventa por cento dos socios.

Quatro) Qualquer sécio podera ser repre-
sentado na assembleia geral por qualquer
outro sécio mediante simples carta dirigida
ao conselho de administracdo e recebida até
as 17h00 do dltimo dia util anterior a data
da reunido, mas em relaciio as decisdes que
implicam alterac@o dos estatutos ou dissolugao
da sociedade, as cartas que ndo contenham
os poderes especificos para o fim, ndo serdo
vélidas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracdo e representacao

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administracdo composto por um minimo de
nove e ndo mais que onze administradores a
serem eleitos pela assembleia geral, incluindo
o director executivo da sociedade.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacao de
qualquer caugido para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do conselho de admi-
nistracdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
assembleia geral, a qual cabe também a fixagao
da remunerag¢do, quando aplicavel.

Quatro) O conselho de administra¢@o reunird
sempre que for necessdrio, nas condigdes e
prazos a estabelecer em regulamento interno,
cujo regulamento interno serd aprovado pela
assembleia geral, mas nunca menos do que uma
vez por trimestre.

Cinco) As convocatdrias serdo efectuadas
por correio electrénico com uma antecedéncia
de cinco dias antes da reunido.

Seis) Na convocatoéria deverd constar o
local, o dia e a hora da reunido, a agenda de
trabalhos e cépias dos documentos que, pela
sua complexidade, exijam estudo prévio antes
de qualquer deliberag@o sobre os mesmos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Gestao diaria
Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
confiada a um director executivo da sociedade,
nomeado pela assembleia geral.
Dois) A assembleia geral determinard as suas
fungdes e fixard as respectivas competéncias e

o director executivo deverd prestar contas ao
conselho de administrac@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se

a) Pela pessoa ou pessoas que estdo
devidamente autorizadas por uma
deliberacdo da assembleia geral
em relacdo a quaisquer assuntos
indicados no artigo décimo;

b) Para assuntos do dia a dia a assinatura
conjunta do director executivo
e um administrador, a quem a
assembleia geral tenha confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de um acta.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de quaisquer
dois administradores, ou do director executivo
ou mandatéario da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Balanco e prestacao de contas
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e a conta de resultado
fecham a 31 de Dezembro de cada ano e

carecem de aprovacdo da assembleia geral,
a realizar-se até ao dia 31 de Mar¢o do ano
seguinte.

Trés) O conselho de administragdo apre-
sentard a aprovacgio da assembleia geral
as demonstragdes financeiras auditadas,
acompanhadas de um relatério da situacao
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢ao
de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
ndo se encontrar realizada nos termos da lei,
ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) Os dividendos podem ser apropriados,
no todo ou em parte, pela assembleia geral,
a fim de efectuar o reembolso das contas de
suprimentos antes da distribuicdo aos sécios.

Trés) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
racdo de pelo menos noventa por cento dos
socios detentor do total do capital social da
sociedade.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da as-
sembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Resolucao de conflitos

Um) No caso de surgir uma disputa entre
qualquer dos sdcios e/ou entre um ou mais
socios e a sociedade, as partes em disputa
poderdo emitir uma notificacdo de que uma
disputa foi declarada (a notificacdo de disputa)
o(s) socio(s) envolvido(s) em disputa e/ou a
Sociedade devem envidar os melhores esfor¢os
para resolver o assunto amigavelmente dentro
de um periodo de trinta dias a partir da emissao
da notificacdo de disputa. Caso o (s) sécio(s) e/
ou a sociedade ndo resolverem a disputa dentro
do prazo de trinta dias da notificagio de disputa
(ou por qualquer periodo de tempo prolongado,
conforme acordado por escrito), qualquer
socio (s) ou a sociedade poderd encaminhar
o assunto para o Tribunal Internacional de
Arbitragem de Londres (LICA) em Londres
ou outro local neutro que as partes em disputa
possam acordar. O LICA nomeara dois arbitros
adequadamente qualificados, com ndo menos de
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quinze anos de experiéncia, um dos quais serd
de Mogambique, que decidird sobre o assunto
em disputa em Inglés e Portugués. Tais arbitros
serdo nomeados como peritos cuja decisdo serd
final e vinculativa.

Dois) Nada neste artigo sobre resolucdo de
conflitos devera obviar ou substituir ou interferir
nas disposi¢des e ou procedimentos a serem
seguidos pelos sdcios e ou a sociedade descrita,
nos termos de qualquer um dos artigos destes
estatutos e do Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO
Disposic¢oes finais
As omissdes aos presentes estatutos serdo

reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, 12 de Outubro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

Ngwenya Boutique Diversas
Mundial — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia treze de Janeiro de dois mil e
vinte, foi registada sob NUEL 101272567, a
sociedade Ngwenya Boutique Diversas Mundial
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular aos 20 de Janeiro de
2020, que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo
de Ngwenya Boutique Diversas Mundial
— Sociedade Unipessoal, Limitada, é uma
sociedade por quotas unipessoal de responsa-
bilidade limitada que se rege pelo disposto nos
presentes estatuto e pelos demais preceitos legais
aplicdveis e € criada por tempo indeterminado,

a contar da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Tete, Bairro Francisco Manyanga.

Dois) A sociedade poderd mediante delibe-
racdo da geréncia deliberar abrir, transferir ou
encerrar quaisquer filiais, sucursais, agéncias,
delegagdes ou qualquer outra forma de repre-
senta¢do social, no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal:

a) Venda de roupas, produtos de beleza
e acessorios de celular;

b) Fornecimento de material de escritério,
acessorios de viatura e lubrificantes;

¢) Venda material electrénico;

d) Venda de produtos alimentares;

¢) Venda de produtos agricolas;

f) Venda de material de construcao;

g) Fornecimento de refeicdes;

h) Prestacdo de servicos nas dreas de
estampagem, serigrafia, designer
gréfico, instalag¢@o elétrica, manu-
ten¢do, instrumentagdo e auto-
macgao;

i) Canalizagdo, limpeza de escritdrios e
residéncia, pintura e jardinagem;

J) O exercicio do comércio geral, por
grosso e a retalho, importagdo e
exportagio de produtos diversos no
dominio de mercadorias.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio
do sécio desenvolver outras actividades nio
compreendidas no actual objecto social, desde
que devidamente licenciada para o efeito pelas
autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) e corresponde a
uma quota, equivalente a cem por cento do
capital social, pertencente ao tnico sécio
Domingos Euldrio, solteiro, maior, natural
de Angoénia, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Tete, Bairro Francisco
Manyanga, titular do Bilhete de Identidade
n.° 050100123885P, de 17 de Marco de 2010,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Tete, com NUIT 106801630.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado por
uma ou mais vezes mediante subscri¢do de
novas entradas pelo socio, em dinheiro ou em
outros valores, por incorporagdo de reservas
ou por conversdo de créditos que o sdcio tenha
sobre a sociedade, bem como pela subscri¢do
de novas quotas por terceiros, a qual fixard os
respectivos termos e condi¢des sob proposta
da geréncia ou ao sdcio.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e forma de obrigar a sociedade)

Um) A geréncia da sociedade é conferida
ao s6cio Domingos Euldrio, que fica desde ja
nomeado gerente com dispensa de caugdo,
competindo ao gerente exercer os mais amplos
poderes representando em juizo e fora dele,
activa e passivamente, na ordem juridica interna
ou internacional, e praticando todos os actos
tendentes a realiza¢@o do seu objecto social.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade
é necessdria e suficiente a assinatura do gerente.

Trés) Mediante procuracdo bastante, a
sociedade poderd ainda constituir mandatarios
para a representarem em todos ou alguns dos
actos relativos ao exercicio da sua actividade,
com a amplitude e as atribui¢des que constarem
dos respectivos mandatos.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso no presente
estatuto aplica-se as disposi¢cdes regentes na
Republica de Mogambique.

ARTIGO OITAVO
(Lei aplicavel)
Unico. A sociedade reger-se-a pela lei

comercial mog¢ambicana aplicdvel, e pela
legislacdo geral vigente.

Esta conforme.

Tete, 17 de Janeiro de 2020. — O Conser-
vador, liiri Ivan Ismael Taibo.

Nsime Katembe Holidays
Investiment, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e sete de Fevereiro de dois
mil e dezanove da sociedade Nsime Katembe
Holidays Investiment, Limitada, com o capital
social de seiscentos mil meticais, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100764946, deliberaram a
divisdo e cessdo da quota no valor de cento
e vinte mil meticais que a sécia ICECOR,
possuia no capital social da referida sociedade
e que dividiu em duas quotas desiguais e cedeu
respectivamente a Joseph James Khosa e Carlos
Francisco Come.

Em consequéncia, fica alterada a redaccio
do artigo quinto dos estatutos o qual passa a ter
a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
seiscentos mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas desiguais, sendo,
Joseph James Khosa, com uma quota no
valor de trezentos e sessenta mil meticais;
Carlos Francisco Come, com uma quota
no valor de cento e cinquenta mil meticais
e Celso Jacob Jossias Khosa, com uma
quota no valor de noventa mil meticais.

Maputo, 11 de Agosto de 2020. — O Conser-
vador, llegivel.
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Prestige Gold — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezassete de Junho de dois mil e
vinte, foi alterado o pacto social da sociedade
Prestige Gold — Sociedade Unipessoal,
Limitada, registada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Nampula sob
n.° 101065790, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro conservador e notdrio superior, na
qual alteram os artigos primeiro, quarto e oitavo
dos estatutos da sociedade, que passam a ter a
seguinte nova redacgo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade passard a denominar se de
Prestige Gold, Limitada.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital integralmente subscrito em
dinheiro € de 100.000,00MT (cem mil meticais),
passando a ser subdividido em (2) duas quotas,
pertencentes aos sécios da seguinte forma:

a) Sunisa Mahomed Rafic, com 60% do
capital, equivalente a 60.000,00MT
(sessenta mil meticais);

b) Egidio Xavier Hugo de Almeida,
com 40% do capital, equivalente
4 40.000,00MT (quarenta mil
meticais).

Dois) O capital social, podera ser aumentado
amedida das necessidades dos empreendimentos
desde que seja aprovado em assembleia geral.

Trés) O aumento de capital serd preferen-
cialmente subscrito pelos sdcios, na propor¢ao
das quotas por cada um subscrito e realizado.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representag@o em juizo e fora dele, ativae
passivamente, passa desde ja a cargo dos sécios
Sunisa Mahomed Rafic e Egidio Xavier Hugo
de Almeida que ficam desde ja nomeados como
socios administradores e com plenos poderes e
despensa de caugdo.

Dois) Os administradores tém plenos
poderes para nomear mandatédrios a socie-
dade, conferindo os necessdrios poderes
de representacio.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura dos dois sécios gerente ou pelos
respetivos mandatdrios nos termos e limites das
respetivas procuragdes.

Quatro) E vedado aos administradores ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer atos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, finangas, avales ou abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados ou
por empregados da sociedade devidamente
autorizados pela geréncia.

Nampula, 2 de Julho de 2020. — O Conser-
vador, llegivel.

Roaz do indico, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
deliberac@o da assembleia geral extraordindria,
datada de doze de Agosto de dois mil e vinte,
da sociedade Roaz do Indico, Limitada, com
sede em Maputo, com NUEL 101354229, os
socios mudaram a sede da sociedade para a
Rua A Praceta, n.° 25, Ponta do Ouro, distrito
de Matutuine.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Rua A Praceta, n.° 25, Ponta do Ouro,
distrito de Matutuine.
Dois) Mantém-se.
Maputo, 12 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Safe Sign — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 3 de Agosto de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101363074, uma entidade
denominada, Safe Sign — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Paulo Miguel Peixeiro da Silva Fonseca, sol-
teiro, maior, de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n.° P594890, emitido
a 27 de Dezembro de 2016 e residente na
Avenida Ahmed Sékou Touré, n.° 1623, rés-
-do-chio esquerdo, bairro Central B, cidade
de Maputo.

Constitui nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial uma sociedade unipessoal
que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de
Safe Sign — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢é criada por tempo indeterminado, com sede
na Avenida Ahmed Sékou Touré, n.° 1623, rés-
-do-chdo esquerdo, podendo abrir ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representac@o social, onde e quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objeto a prestacdo de
servicos na drea da sinalética e equipamentos
de higiene e seguranca incluindo a consultoria,
comércio e intermedia¢do comercial, comis-
sdes, consignagdes, agenciamento, mediagdo,
procurement, design, assessoria, e assisténcia
técnica.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais
e corresponde a uma unica quota de igual
valor, pertencente ao tinico sécio Paulo Miguel
Peixeiro da Silva Fonseca.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administragc@o e representacdo da socie-
dade em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, tanto na ordem juridica interna e
internacional, serd exercida pelo sécio Unico,
com dispensa de caugdo.

Para a prossecucio e realizagdo do objecto
social nomeadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

Para obrigar a sociedade basta a assinatura
do gerente que poderd designar um ou mais
mandatérios estranhos a sociedade desde que
autorizado pela assembleia geral dos sdcios
e nestes delegar parcialmente os seus poderes.

ARTIGO QUINTO
(Omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 17 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, Ilegivel.

Sika Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo da assembleia geral de 6 de
Agosto de 2020, a sociedade Sika Mocambique,
Limitada, registada sob o n.° 100498421,
procedeu a exoneracdo de administrador e
ainda a nomeag¢io de novo administrador

da sociedade.

Por esta deliberagdo, aprovou-se por unani-
midade dos sdcios presentes, a exoneracdo do
entdo administrador, o senhor Mark Yamout e
em seu lugar nomear o senhor Pedro Miguel
Rocha Lopes como um dos administradores
da sociedade.
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Em consequéncia da exoneracio e nomeacio
acima deliberada, ¢ alterado o artigo décimo
primeiro do pacto social, o qual passa a ter
a seguinte redaccio:

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) (...).

Dois) (...).

Trés) (...).

Quatro) (...).

Cinco) (...).

Seis) Até deliberacdo da assembleia
geral em contrario, ficam nomeados
administradores da sociedade os senhores
Pedro Miguel Rocha Lopes e Jean Marie
Paul Martres.

Maputo, sete de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Southern Trans — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de vinte e sete de Julho de dois mil e
vinte, exarada de folhas noventa e sete verso
a folhas noventa e nove do livro de notas para
escrituras diversas nimero cinquenta e oito,
da Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, perante Fitima Bene Hager
Mamudo, conservadora e notdria superior, foi
constituida uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Southern Trans — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Southern Tran — Sociedade Unipessoal,
Limitada, por quotas de responsabilidade
limitada, com sede no bairro Central, cidade de
Vilankulo, provincia de Inhambane.

Dois) A sociedade podera por decisdo do
socio Unico, transferir a sua sede para qualquer
ponto do pais ou no estrangeiro, incluindo a
abertura ou encerramento de agéncias, filiais,
sucursais, delegag¢des ou outra forma de
representacdo social.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social;
promover actividade de transporte de pessoas
e bens, servicos de expedi¢do de encomendas
dentro e fora do territério nacional, aluguer de
viaturas, comercializacido de vdrios artigos,
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade podera ainda desenvolver
outras actividades complementares ou subsi-
didrias do objecto principal, desde que se
obtenha a devida autorizagao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma Unica quota de cem por
cento e pertencente ao sécio Vicente Semende
Mutondo, solteiro, maior, natural de Vilankulo,
Provincia de Inhambane, de nacionalidade
mocambicana e residente no Bairro Central,
cidade de Vilankulo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 080100462801J, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Inhambane,
aos 4 de Margo de 2016 e NUIT 1257283 16.

ARTIGO SEXTO
Geréncia e representacao da sociedade

A geréncia da sociedade, sem caucdo e
com remuneragdo ou sem ela, fica a cargo do
sécio tnico que poderd delegar os seus poderes
em uma ou mais pessoas, por meio de um
instrumento legal.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pela legislag@o aplicdvel nas sociedades por
quotas e em vigor na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 29 de Julho de 2020. — O Con-
servador, llegivel.

Tecniforma, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Julho de dois mil e vinte, foi
constituida pelos sécios D & D Investimentos,
Limitada, representada por Domingos Ossufo
e Mario Alberto Tarupe uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Tecniforma, Limitada, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101359638, que se rege pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o social de
Tecniforma, Limitada e tém a sua sede social na
Rua Trindade, n.° 271, Machava-sede, Matola,
provincia de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
social em qualquer parte do territério nacional
ou fora dele.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Formagido técnico profissional e
consultoria, formacdo de curta
duragdo, capacitacio e consultoria;

b) Assisténcia técnica e fornecimento de
equipamento informatico e plata-
formas digitais de gestdo integrada
de producdo, comercializacdo e
transporte de produtos diversos;

c) Instalacdo e manutengdo de redes de
computadores e outros dispositvos
de monitorizagdo de producdo,
estudos e desenho de projectos
especificos e sua implementacao;

d) Sistemas de seguranca electrénica,
fornecimento de equipamento de
vigilancia, sua instalagdo e manu-
tencao;

¢) Projectos de monitorizagao de producao
agropecudria, processamento e
armazenamento de alimentos;

/) Transporte de cargas e mercadorias;

g) Sistemas fotovoltaicos, fornecimento
de equipamentos, sua instalacdo e
manutencao;

h) Projectos de fornecimento de energia
eléctrica a pequenas unidades de
producdo, habitagdes, agropecudria,
irrigagdo, dgua potavel e proces-
samento alimentar.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidadas com objecto diferente da
sociedade bem como associar-se a outras
sociedades para a prossecucdo de outros
objectivos comerciais no ambito ou nido do
seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integramente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a soma de trés
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
65.000,00MT(sessenta e cinco mil
meticais), correspondente a 65%
do capital social, pertencente a
D & D Investimentos, Limitada,
representada por Domingos Ossufo;

b) Uma quota no valor nominal de
35.000,00MT(trinta e cinco mil
meticais), correspondente a 35% do
capital social, pertencente ao sécio
Mario Alberto Tarupe.
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ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente serd exercida pelos dois sécios que
desde ficam é nomeados administradores da
sociedade.

Dois) Para obrigar a sociedade carece da
assinatura de dois os administradores.

Trés) Os actos de mero expediente pode ser
por mera assinatura de um dos sécios.

Quatro) A sociedade também pode fazer-
se representar por um procurador depois de

conferido os poderes necessarios pelos socios.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-do as disposicdes competentes da
legislagdo aplicdvel e em vigor na Repitiblica
de Mocambique.

Maputo, 13 de Agosto de 2020. — O Conser-
vador, llegivel.

THE — Tutoring Center,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Agosto de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101364372, uma entidade
denominada THE — Tutoring Center, Limitada,

entre:

Sumbi de Sénia Generoso Ruben, solteira, filha
de Orlando Generoso Rubene e de Sonia
Passecuane, titular da carta de condugdo
n.°10777822/1, emitida no dia 18 de Janeiro
de 2017, valida até ao dia 17 de Janeiro
de 2022, residente na Rua Dona Alice, bairro
da Costa de Sol, cidade de Maputo; e

Judite Marques Almeida dos Santos, solteira,
filha de Lino Marques Coimbra dos Santos e
de Maria Catarina Sadia Almeida, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101019889248,
emitido pelo Arquivo de Identificagio Civil
de Maputo, no dia 14 de Junho de 2018,
valido até ao dia 14 de Agosto de 2023,
residente na Rua da Franga, n.° 131, rés-
-do-chdo direito, bairro da Coop, cidade
de Maputo.

As partes acima identificadas tém, entre

si, justo e acertado o presente contrato de

sociedade, que se regerd pelas disposicdes legais
aplicdveis e pelos termos e condi¢des seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo THE

— Tutoring Center, Limitada, adiante designada
por sociedade, e constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas, sendo criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
José Sidumol, n.° 64, 1.° andar, Maputo,
Mocambique, podendo abrir sucursais, dele-
gacdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social, no territério nacional ou
no estrangeiro.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da tutoria de linguas em toda a sua
extensdo, incluindo, designadamente:

a) Aulas de inglés, francés e portugués;

b) Servigos de traducdo de documentos
e de outros escritos;

c) Andlise e interpretacido de contactos
e de minutas;

d) Revisao linguistica;

¢) Anotagoes.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, poderd a sociedade participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram para
o preenchimento do seu objecto social, desde
que ndo sejam contrdrios a legislacdo vigente.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, ainda que com
objecto social diferente do seu, assim como
associar-se a quaisquer entidades sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-

pondente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social, pertencente
a sécia Sumbi de Sénia Generoso
Ruben;

b) Uma quota no valor nominal de
Cinquenta mil meticais, corres-
pondente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social, pertencente
a sécia Judite Marques Almeida
dos Santos.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacéio da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelos sdcios, competindo aos sécios
decidir como e em que prazo deverad ser feito o
seu pagamento quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Quotas préprias

Um) A sociedade poderd nos termos da lei
e mediante deliberacido da assembleia geral,
adquirir quotas préprias, realizando, sobre as
mesmas, as operacdes que sejam consideradas
convenientes aos interesses da sociedade.

Dois) A sociedade nio poderd adquirir nem
deter quotas proprias que ndo se encontrem
integralmente realizadas, assim como nao
poderd adquirir ou deter quotas proprias que
representem, no seu conjunto, mais de dez por
cento do seu capital social, com excepg¢do do
disposto no nimero seguinte.

Trés) A sociedade poderd adquirir quotas
préprias, que ultrapassem a percentagem de
capital social estabelecida no nimero anterior
quando:

a) A aquisi¢@o resultar da falta de reali-
zacdo de quotas pelos seus subs-
critores;

b) A aquisicdo resultar de exclusdo de
sdcio;

¢) Seja adquirido um patrimoénio, a titulo
universal;

d) A aquisicdo seja feita a titulo gratuito;

e) A aquisi¢do seja feita em processo
executivo, se o devedor ndo tiver
outros bens suficientes; ou

f) A aquisicao resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des
legais.

Quatro) A sociedade s6 pode adquirir quotas
proprias se, por esse facto, a sua situacdo
patrimonial liquida ndo se tornar inferior a soma
do capital social e das reservas obrigatérias.
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Cinco) A sociedade ndo podera deter por mais
de trés anos, quotas préprias representativas
de percentual superior ao estabelecido no n.° 2
do presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Onus e encargos

Sem o prévio consentimento prestado por
deliberacdo da assembleia geral, nao poderdo ser
constituidos quaisquer 6nus ou encargos sobre
as quotas representativas do capital social da
sociedade, sob pena de quaisquer quotas sobre
as quais impenda qualquer 6nus ou encargo
poderem ser amortizados e o respectivo titular
poder ser excluido da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Responsabilidade civil

Um) S6 o patriménio social responde para
com os credores pelas dividas da sociedade.

Dois) A sociedade estd obrigada a contratar
um seguro de responsabilidade civil para cobrir
os riscos inerentes ao exercicio da actividade
profissional dos sdcios, gerentes e trabalhadores.

ARTIGO NONO
Prestacoes suplementares

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, mas os sécios poderdao
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos da lei e das condigdes
a determinar pela assembleia geral.

Dois) Entende-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

ARTIGO DECIMO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) A transmissdo de quotas entre s6cios
sera feita nos termos do acordo parassocial.

Dois) A transmissdo de quotas a ndo socios
depende de autorizacdo da sociedade concedida
por deliberacio da assembleia geral tomada por
unanimidade.

Trés) A constitui¢do de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as quotas observard o disposto
no acordo parassocial.

Quatro) E nula qualquer transmissio ou
oneracdo de quotas que ndo observe o precei-
tuado no acordo parassocial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exclusao de sécios

Um) Sao causas de exclusido de sécio as
seguintes:

a) O exercicio directo ou indirecto de
actividade concorrente com a da
sociedade;

b) A constituicdo de 6nus ou encargos
sobre quotas, sem o prévio consen-
timento da sociedade;

¢) A transmissdo ou aquisicdo de quotas
sem observancia das formalidades
estabelecidas no presente contrato
de sociedade;

d) A conduta desleal ou gravemente
perturbadora do funcionamento
da sociedade e causadora ou
potencialmente causadora de
prejuizos significativos a sociedade;
e

e) A prevista pelo nimero 8 do presente
artigo.

Dois) Exceptuam-se do disposto na alinea a)
do ndmero anterior 0s casos em que um
socio pratique acto proprio de tutoria, para
o conhecimento préprio e inteligéncia, com
prévio consentimento da sociedade deliberado
em assembleia geral, assim como os casos em
que uma pessoa colectiva, socia da sociedade,
exerca actos proprios de tutoria em pafs
estrangeiro.

Trés) A exclusdo de sécio depende da deli-
beracdo da Assembleia Geral, na qual serd
mencionado:

a) A causa da exclusdo;

b) Se a exclusao de sécio resultard na
amortizacdo de quota ou quotas
detidas pelo sécio excluido ou na
aquisic@o das mesmas pela prépria
sociedade ou pelos demais sdcios
da sociedade que em tal manifestem
interesse, na proporcao das respec-
tivas participagdes sociais;

c) A designagdo de auditor de contas
sem relagdo com a sociedade ao
qual competird a avaliacdo da
contrapartida a ser paga ao socio
excluido, caso haja direito.

Quatro) Deliberada a exclusao de sdcio,
devera a mesma ser notificada ao sécio excluido
sob pena de ineficacia;

Cinco) Sempre que a quota ou quotas do
socio excluido deva ser adquirida pelos demais
socios que nisso tenham manifestado interesse
na reunido da assembleia geral que delibere
sobre a exclusdao de socio, devera sé-lo na
proporcdo das participagdes sociais destes
dltimos.

Seis) A contrapartida a ser paga ao sécio
excluido serd paga em trés prestacdes iguais que
se vencerdo respectivamente, seis meses, doze
meses e dezoito meses apds a fixacao definitiva
da contrapartida que, por sua vez, devera
ser fixada no prazo maximo de noventa dias
contados a partir da data em que a deliberagdo
de exclusdo tenha sido tomada.

Sete) Néo obstante o disposto nos nimeros
anteriores e o disposto no nimero seguinte, a
responsabilidade pelo pagamento da contra-
partida a ser paga ao sécio excluido serd sempre
da sociedade.

Oito) Cada um dos sdécios a favor do qual
possa ter sido deliberado transmitir a quota ou
quotas do sécio excluido pagard a sociedade,
com a antecedéncia minima de quinze dias em

relac@o a data de vencimento de cada uma das
prestacdes da contrapartida a ser paga ao sécio
excluido, uma parte do montante das referidas
prestagdes na propor¢do da parte que lhes
caiba na quota ou quotas do sdcio, sob pena de
incorrer em causa de exclusao.

Seis) A exclusdo de sécio ndo prejudica o
dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe possa ter causado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Morte ou incapacidade dos sécios

Um) Em caso de morte ou incapacidade
permanente de qualquer um dos sécios, a res-
pectiva participag@o social extingue-se, tendo
os herdeiros legalmente constituidos do falecido
ou representantes do incapacitado, o direito
a receber da sociedade o respectivo valor da
participacdo social e quaisquer outros créditos
que, comprovadamente, o sécio em questdo
tinha a receber da sociedade.

Dois) Exceptua-se do disposto no niimero
anterior os casos em que o herdeiro do sécio
incapacitado ou falecido é formado e com
conhecimentos técnicos necessarios do objecto
social, caso em que este passa a exercer os
direitos e deveres inerentes a referida parti-
cipagdo social, havendo interesse do mesmo
neste sentido.

Trés) Nos casos em que o herdeiro, que retina
as condig¢des e requisitos acima exigidos e possa
exercer a tutoria, manifeste expressamente a
vontade de ndo assumir a posicdo do sécio
falecido, a sociedade deverd aplicar o disposto
no n.° 1 deste artigo.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos
Os drgdos sociais sdo a assembleia geral
e o conselho de administragdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral dos socios retine-se
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez por
ano, na sede social ou em qualquer outro local a
ser definido pela mesma, e extraordinariamente,
a pedido de qualquer administrador ou sécio
ou conjunto de sécios que, no seu conjunto,
representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) Em reunido ordindria, a assembleia
geral apreciard e votard o relatério do conselho
de administracdo, o balango e as contas do
exercicio anterior, com o respectivo parecer
do conselho fiscal ou fiscal tnico, se houver,
no caso de terem sido instituidos ou de auditor
externo, nao havendo conselho fiscal ou
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fiscal unico, assim como elegerd os membros
dos drgaos sociais da sociedade, quando for
caso disso, e apresentard a proposta quanto
a reparti¢do de lucros e perdas, podendo
ainda tratar de quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade, desde que constem
expressamente da respectiva convocatdria.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral quando todos os sdcios declarem por
escrito o sentido do seu voto no documento
que inclua a proposta de deliberacdo dirigido
a sociedade.

Trés) A assembleia geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os sdcios estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do de assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Quatro) Por acordo expresso e unanime
dos sécios, podem ser dispensados o prazo e
as formalidades previstas no nimero anterior.

Cinco) A assembleia geral podera funcionar
em primeira convocatdria, quando estiverem
presentes ou representados sécios titulares de
mais de pelo menos sessenta porcento do capital
social. Em segunda convocagido, a assembleia
geral poderd funcionar e deliberar validamente
seja qual for o nimero de sécios presentes
ou representados e o montante do capital que
lhes couber, salvo em relagdo a matérias que
dependam de maioria qualificada a qual devera
ser sempre respeitada.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Convocatéria

Um) A convocatdria da assembleia geral
serd feita por meio de cartas protocolares a
serem enviadas a todos os s6cios e membros
dos drgios sociais, com antecedéncia minima
de quinze dias em relacdo a data da reunido.

Dois) Da convocatdria devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, o dia e a hora da reunido;

¢) A ordem de trabalho da reunido, com
mengdo especifica dos assuntos
a submeter a deliberag¢do dos as-
suntos; e

d) A indicacdo dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos sdcios.

Trés) As cartas convocatorias serdo assinadas
por qualquer administrador da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Representacado em assembleia geral

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
na assembleia geral por outro sécio, por

advogado ou administrador, mediante poderes
para esse efeito, conferidos por simples carta
dirigida ao administrador que tiver assinado a
convocatdria, até as dezassete horas do ultimo
dia anterior a data da sessao.

Dois) O sécio pode participar na assembleia
geral por telefone ou outros meios electrénicos
que lhe permitam ouvir e ser ouvido durante as
respectivas sessoes.

Trés) As reunides da assembleia geral
serdo presididas por qualquer administrador
da sociedade, podendo este ser coadjuvado por
qualquer pessoa que para o efeito seja indicada.

Quatro) Compete a quem presida a as-
sembleia geral verificar a regularidade dos
mandatos.

Cinco) Compete, de igual modo, a quem
presida a assembleia geral autorizar a presenca
de qualquer pessoa que ndo seja sdcio, cons-
tituido especialmente para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou representados a maioria
absoluta do capital social.

Dois) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria absoluta dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo do contrato de
sociedade ou do acordo parassocial, a realizagdo
de fusdes e cisodes, a dissolucao da sociedade,
bem como as relativas a outras matérias
especialmente previstas no acordo parassocial
serdao tomadas por maioria absoluta dos votos
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade serd feita nos termos estabelecidos
no Cédigo Comercial em vigor na Republica
de Mocambique.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho de administrag¢do desig-
nard o respectivo presidente.

Trés) Cabera ao presidente do conselho de
administracdo convocar e dirigir as reunides
do conselho e promover a execucdo das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.

Quatro) Sobrevindo a falta de algum admi-
nistrador, proceder-se-4 a sua substituiciio por
cooptacdo salvo se os administradores em
exercicio ndo forem em niimero suficiente para
que o conselho possa funcionar. Nao sendo
a cooptacdo possivel ou sendo-a, se ndo tiver
lugar até a realizag@o da primeira assembleia
geral seguinte, dever-se-4, nesta ultima, eleger

o administrador substituto, que exercerd
fungdes até ao termo do mandato dos restantes
administradores.

ARTIGO DECIMO NONO
Poderes de gestao

Um) Compete ao conselho de administragado
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo da sociedade, para o desempenho
das atribui¢des que, por lei e pelo presente
contrato, lhe sao conferidas e bem assim as que
a assembleia geral nele delegar.

Dois) Compete ao conselho de administracao,
nomeadamente e sem prejuizo de outras
competéncias que lhe sejam atribuidas por lei
ou pelo presente contrato:

a) Proceder a substitui¢do de adminis-
tradores, por cooptagdo;

b) Convocar as assembleias gerais;

c) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

d) Apresentar projectos de fusao, cisdo, e
transformag@o da sociedade;

e) Abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representac@o social no pais ou no
estrangeiro;

/) Propor aumento de capital social;

g) Apresentar projectos de aquisi¢do,
venda, permuta, ou por qualquer
forma, oneragdo de imdveis da
sociedade;

h) Apresentar propostas de aquisicdo
e transmissdo de participagdes
em quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

i) Contrair empréstimos;

J) Prestar quaisquer garantias e caucdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

k) Pronunciar-se a respeito de outros
assuntos sobre os quais algum dos
administradores tenha requerido a
deliberac¢do do conselho de admi-
nistracao;

[) Designar e contratar o auditor externo.

Trés) A sociedade fica obrigada mediante
assinatura conjunta dos dois sdcios.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderio ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO VIGESIMO

Resultados

Os resultados da actividade da sociedade,
apds a retencdo da parte destinada a reserva
legal, serdo distribuidos entre os sécios no
termos definidos no acordo parassocial.
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CAPITULO IV
Dos direitos e deveres dos socios
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Direitos especiais dos sécios

Os sécios tém como direitos especiais,
dentre outros, as mengdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade
ou no Cédigo Comercial, designadamente:

a) Beneficiar de uma viatura adequada
para o exercicio da sua actividade; e

b) Beneficiar de assisténcia médica e
medicamentosa paga pela socie-
dade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Direitos dos gerentes e colaboradores

Os direitos dos Gestores e dos Colaboradores
sdo:

a) Ter assegurado um posto de trabalho
em funcdo das suas capacidades e
formac@o técnico-profissional;

b) Ter assegurada a estabilidade do posto
de trabalho, desde que desem-
penhando para tal as suas funcdes
nos termos do contrato de trabalho
e legislagdo em vigor;

c) Ser tratado com correccido e respeito,
sendo punidos por lei os actos
que atentem contra a sua honra,
bom-nome, imagem publica, vida
privada e dignidade;

d) Ser remunerado em fun¢do da qua-
lidade e quantidade de trabalho,
dentro da politica de remuneragdo
em vigor na sociedade ou nos
termos acordados no respectivo
contrato de trabalho;

¢) Poder concorrer para acesso a fungdes
hierdrquicas superiores, em funcéo
da sua qualificagdo, experiéncia,
formacao, resultados obtidos no
trabalho, necessidade da sociedade
e demais requisitos fixados na
politica de progressdo na carreira
em vigor na sociedade ou definidos
para as vagas abertas;

f) Ter assegurado o descanso semanal
e férias anuais remuneradas, de
acordo com a legislac@o e vigor;

g) Beneficiar das medidas apropriadas
de proteccdo, seguranga e higiene
no trabalho;

h) Ter assegurado a sua integridade
fisica e mental.

ARTIGO VIGESIMO TERCEITO
Deveres dos gerentes e colaboradores

Para além dos deveres fixados nos regula-
mentos da sociedade, nos respectivos contratos
de trabalho e demais legislacdo e instrumentos
de regulacdo da relacdio laboral aplicdveis, os
deveres dos gerentes e colaboradores sdo:

a) Comparecer ao servico com pontua-
lidade e assiduidade;

b) Prestar os servicos e trabalho com zelo
e diligéncia;

c) Respeitar e tratar com correccio e
lealdade a sociedade, enquanto
institui¢do, os superiores hierdr-
quicos, os companheiros de
trabalho e demais pessoas que
estejam ou entrem em relagdes com
o seu trabalho;

d) Obedecer as ordens legais e instru-
¢des da sociedade e dos seus
representantes, cumprindo as
demais obrigacdes decorrentes do
contrato de trabalho e das normas
enunciadas no regulamento interno
da sociedade e demais politicas
internas devidamente aprovadas
e comunicadas aos trabalhadores;

e) Utilizar correctamente e conservar
em boas condi¢des os bens e
equipamentos relacionados com o
trabalho e que lhe sdo confiados
pela sociedade;

/) Guardar sigilo profissional, ndo podendo
em caso algum, revelar segredos da
actividade, da organizacdo de que
tenham conhecimento;

g) Nao utilizar para fins pessoais ou
alheios a sociedade, sem a devida
autorizacdo dos seus representantes,
os locais, equipamentos, bens,
servicos e demais meios da socie-
dade;

h) Proteger os bens do local de trabalho
e os resultados da produgdo contra
qualquer danificacdo, destrui¢do
ou perda; e,

i) Promover ou executar todos os actos
tendentes a melhoria da produ-
tividade da sociedade.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos pre-
vistos na lei ou por deliberacido da assembleia
geral.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-d a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade por acordo
dos sécios, todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO VINGESIMO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de mutuo acordo pelos
socios ou, nao havendo acordo, serdo resolvidas
em conformidade com a lei das sociedades, pelo
Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-

-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, com
as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 2/2009, de 24 de Abril, e demais legislacio
aplicavel.

Maputo, 17 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Utomi Consultorio Médico,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Julho de dois mil e
vinte, exarada a folhas setenta e cinco 4 setenta
e sete do livro de notas para escrituras diversas
nimero Quatrocentos e nove traco D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
mim, Pedro Amos Cambula, conservador
e notdrio superior em exercicio no referido
cartdrio, foi constituida uma sociedade que
regerd pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacao de Utomi
Consultério Médico, Limitada, e tem a sua sede
na provincia de Maputo, Posto Administrativo
da Machava, bairro Matola-Gare, quarteirdao
n.° 33, Condominio Queen’s Village, casa
n.° 5, podendo abrir delegacoes, filiais, sucursais,
ou quaisquer outras formas de representa¢do no
pais ou no estrangeiro e rege-se pelos presentes
estatutos e demais preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Servigos de medicina;

b) Servigos de odontologia;

¢) Servicos de enfermagem;

d) Servicos de farmécia;

¢) Consultas especializadas;

f) Exames bdsicos;

g) Procedimentos simples com ou sem
anestesia local;

h) Servigos domiciliares;

i) Treinamento de equipas;

J) Solugdes tecnoldgicas;

k) Comércio de consumiveis e insumos
médicos;

[) Importagdo e exportagio.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.
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Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
correspondente a duas quotas equivalentes:

a) Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais, pertencente ao sécio
Miguel da Conceicdo Baltazar
Gonca correspondente a cinquenta
por cento do capital social;

b) Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais pertencente a sdcia
Conceicdo Almeida dos Santos
Gonca, correspondente a cinquenta
por cento do capital social.

ARTIGO CINCO
(Aumento e reducao do capital)

O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou diminuido quantas vezes forem
necessdrias desde que a assembleia geral,
delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim entenderem.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

A administracdo da sociedade sua repre-
sentacdo em juizo e fora dela activa e pas-
sivamente serd exercida pela sécia Conceigao
Almeida dos Santos Gonca, que desde ja fica
nomeada administradora da sociedade, bastando
a assinatura dela para obrigar a sociedade
em todos actos e contractos, ou por um ou
mais administradores, ainda que estranhos a
sociedade, a ser escolhido pelos sécio, que se
reserva o direito de os dispensar a todo o tempo
e em qualquer dos casos, todos eles, ficardo
dispensados de prestar caugao.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Pela assinatura do tnico administrador.

Dois) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizadas pela
geréncia.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 6 de Agosto de 2020. — A Notdria,
llegivel.

W & W Group - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos termos
do artigo 90, do Cédigo Comercial e registada
na Conservatoria de Registo Civil e Entidades
Legais da Matola com NUEL 101362507, dia
12 de Agosto de dois mil e vinte € constituida
uma sociedade de responsabilidade limitada que
se rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
W & W Group — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se sob forma de respon-
sabilidade limitada.

Dois) A sociedade tém a sua sede na
provincia de Maputo, distrito da Matola,
bairro Tchumene II, Parcela 71218, casa
n.° 1648, podendo abrir sucursais, delegacdes,
ouqualquer outra forma de representaciao
social no territério nacional, ou, no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o e por um tempo indetermi-
nado contando-se o seu inicio a partir do dia
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades nas
seguintes dreas:

a) Agente de comércio por grosso de
materiais de construcio, mobilidrio,
artigos para uso doméstico.

b) Comércio a retalhode materiais de
construgdo, mobilidrio, artigos para
uso doméstico.

c) Agente de comércio por grosso de
materiais de construcdo e equipa-
mento sanitario.

d) Agente de comércio a retalho de
madeira

e) Compra, importacdo e exportacio
de material de construgao.

f) Agente de comércio por grosso e a
retalho de polietileno.

g) Fornecimento de equipamentos
diversos de escritdrio e construgao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
é de 370.429,00MT (trezentos setenta mil,
quatrocentos vinte e nove de meticais) corres-
pondente a uma quota pertencente ao sécio
unico Henrique André Cumbe.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, gestao e representacao)

Um) A administracio e gestdo serdo exer-
cidos pelo sdcio tinico Henrique André Cumbe,
que, desde ja é nomeado director-geral, com
dispensa de caugdo.

Dois) Compete ao director-geral, a repre-
sentacdo da sociedade em, todos seus actos
activa ou passivamente, em juizo ou fora dele,
tanto na ordem judicial nacional e internacional,
dispondo dos mais amplos poderes, legalmente
constituidos, para a prossecugio e gestdo
corrente da sociedade e podendo delegar ou
indicar um representante, para desempenhar
as suas fungdes, sempre que julgar necessario.

ARTIGO SEXTO
(Admissao e cessao)

A sociedade em caso de admissiao de novos
sécios ou cessdo de quotas € suficiente a decisao
do sécio tnico.

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas de acordo com o Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 2/2005 de 27
de Dezembro e demais legislagdo aplicavel
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, 13 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Witeco Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia 9 de Junho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101365972, uma entidade
denominada Witeco Solutions, Limitada.

Adinério Paulo Américo Nhampulo, divorciado,
natural de Xai-Xai, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de
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Identidade n.° 100101271020M, emitido
a 10 de Julho de 2017, residente Avenida
Alberto Nkutumula, quarteirdo 45, casa
n.° 97/A Matola A;

Leovilgildo Vicente Nhampule, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100105067389S, emitido a 9 de
Dezembro de 2019, residente na Avenida
Doutor Nkutumula, quarteirdo 45, casa
n.° 97 A, Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma, sede e duracao)

Um) A sociedade adota o nome Witeco
Solutions, Limitada, e tem a sua sede na cidade
da Matola, Avenida Alberto Nkutumula, n.° 97,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao
social e quando a assembleia geral o julgar
conveniente.

Dois) A sua duragdo e por tempo indeter-
minado, contando-se para todos efeitos a partir
da data da sua constituigdo.

Trés) A sociedade poderd abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo com a legislacdo
vigente.

Quatro) A sua duracéo e por tempo indeter-
minado, contando-se para todos efeitos a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Comércio de componentes e equipa-
mentos eletrénicos, de telecomu-
nicagdes e sua partes;

b) Comércio a retalho de computadores,
equipamentos periféricos, pro-
gramas informédticos e de equipa-
mento de telecomunicacdes, em
estabelecimentos especializados;

c) Actividades de telecomunicacdes
por fio;

d) Actividades de telecomunicacgdes
sem fio;

e) Actividades de telecomunicacdes
por satélite;

/) Vendas de licengas de comunicagdo;

g) Outras actividades de telecomunica-
¢oes;

h) Reparagdo de equipamento de teleco-
municacdes;

i) Consultoria;

J) Instalag@o elétrica;

k) Prestac@o de servigos na drea das TICS;

1) Procurement;

m) Importagdo e exportacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinco milhdes de
meticais (5.000.000,00MT), correspondendo
a soma de duas quotas, distribuidas da seguinte

forma:

a) Uma quota no valor nominal de dois
milhdes e quinhentos mil meticais
(2.500.000,00MT), equivalente
a cinquenta por cento do capital
subscrito por Adinério Paulo
Américo Nhampulo;

b) Uma quota no valor nominal de dois
milhdes e quinhentos mil meticais
(2.500.000,00MT), equivalente
a cinquenta por cento do capital
subscrito por Leovilgildo Vicente

Nhampule.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienagdo total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento dos socios, mediante decisdo
tomada pelos mesmos em assembleia geral
gozando os sdcios do direito de preferéncia na
sua aquisi¢do.

ARTIGO SEXTO

(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade mediante prévia decisdao
dos s6cios, poderd amortizar as quotas no prazo
de noventa dias, a contar do conhecimento da

ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita a
qualquer acto judicial ou admi-
nistrativo que possa obrigar a sua
transferéncia para terceiros, ou

ainda, se for dada como garantia
de obrigagdes que o titular as-
suma sem prévia autorizacdo
da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem se terem cumprido

as disposic¢des do artigo quinto.
Dois) O preco da amortizacdo serd pago
em prestacdes iguais e sucessivas dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerdao

juros a taxa aplicavel aos depésitos a prazo.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administragdo, geréncia da sociedade
e sua representacao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertence ao sécio Adinério
Paulo Américo Nhampulo, o qual fica desde
ja nomeado com dispensa de caugéo.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
os actos e contratos é bastante a assinatura
do sécio-gerente.

Trés) De nenhum modo o sécio-gerente
podera obrigar a sociedade em actos e contratos
a ela estranhos, designadamente em letras de
favor, fiangas ou abonagdes.

Quatro) O sécio-gerente poderd delegar os
seus poderes em outro sécio total ou parcial,
mas a estranhos depende da assembleia geral.

Cinco) Em caso de mero expediente qual-
quer sécio podera assinar.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e disposicoes finais)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-do em 31
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciagdo pelos sécios.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade conti-
nuard com os herdeiros ou representante do
falecido ou interdito, o qual nomeara um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugéo tenha sido
decidida por acordo, serd liquidada como os
socios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da lei.

Maputo, 9 de Julho de2020. — O Técnico,



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,

NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizag@o, Criagdo
de Layouts e Logotipos;

— Impressao em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Prego das assinaturas do Boletim da Repab/icai

para o territorio nacional (sem porte):

— As trés séries porano ..........ccceeeveeeeee. 35.000,00MT§ ) . _
i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 - R/C

— As trés séries por semestre ................. 17.500,00MT |

Preco da assinatura anual: .
| SBHE coveoeeeeee e 17.500,00MT |
[ SEIE . 8.750,00MT
[T SEMIE oo,

8.750,00MT!

Preco da assinatura semestral:

1 SBIIE oo 8.750,00MT
I SBIE v 4.375,00MT

LT SBIE v 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510

Preco — 190,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



