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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

Despacho

Nos termos do artigo 362° do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizac@o a Joseph Senyange a efectuar a mudanca do nome do seu
filho Bagenzi Senyage, para passar a usar o nome completo de Faizal
Ernesto Senyange.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, Maputo, 6 de Mar¢o
de 2025. — A Directora Nacional Adjunta, Claida Abdul Carimo Saii
Monjane.
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Governo do Distrito de Montepuez

Despacho

Um grupo de cidaddos mogambicanos designados Associagdo de
Accio Pela Educacio, representado por senhor Delmdcio José Joaquim,
portador do Bilhete de Identidade n.® 020401533459N, emitido a 9 de
Fevereiro de 2023, na Cidade de Pemba, requereu a Administradora
do Distrito de Montepuez, o reconhecimento como pessoas juridicas,
juntando o pedido o respectivo estatuto de creditacéio e copias autenticado

e legalmente passiveis e que no acto de crédito e de estatutos da mesma
cumprem 0 escopo e requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu
reconhecimento.

Os 6rgios sociais da referida associagdo eleitos por um periodo de 3
(trés) anos renovaveis, sdo os seguintes:

Assembleia Geral, Conselho de Direccdo e Conselho Fiscal.

Nestes termos, em conformidade com o n.° 1 do artigo 5 do Decreto

Lei n.° 2/2006 de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como

Bilhetes de Identidade dos Associados.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de uma
Associagdo pela Educacao que prossegue fins nao lucrativos, determinado

pessoa colectiva Associaciio de Accdo Pela Educacio.

Montepuez, 6 de Novembro de 2024. — A Administradora do Distrito,
Isaura Delmina Da Concei¢do Zacarias Maquina.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Accao pela
Educacao (ASSAE)

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A Associacdo de Accdo pela Educacgdo
(ASSAE) é uma organizag¢io ndo-governamental
e sem fins lucrativos, comprometida com a
promocao de Educagdo Social Inclusiva. Suas
areas de actuag@o incluem a defesa dos direitos
humanos, o empoderamento de criangas,
jovens, mulheres e raparigas, a promogdo da
democracia e boa governa¢do, o combate a
violéncia baseada no género, o fortalecimento
econémico, a coesdo social e o saneamento
do meio. A ASSAE ¢ constituida por tempo
indeterminado, e rege-se pelo presente estatuto
e pela legislag@o aplicdvel no pafs. Sediada na
cidade de Montepuez, Cabo Delgado.

CAPITULO 1T
Da visao, missao e valores
ARTIGO SEGUNDO
(Visao)

Ser uma organizacdo de referéncia em Cabo
Delgado na promocdo de educacdo social
inclusiva.

ARTIGO TERCEIRO
(Missao)

Promover a educag@o social como um direito
fundamental, através de iniciativas que visam o
desenvolvimento integral do homem.

ARTIGO QUARTO
(Valores)

Valores:
a) igualdade;

b) inclusao;

¢) transparéncia;

d) participagao;

e) democratizac¢@o da informacao.

CAPITULO III
Dos objectivos
ARTIGO QUINTO
(Objectivo geral)

Contribuir para o desenvolvimento
educacional, social e econémico da provincia
de Cabo Delgado.

ARTIGO SEXTO
(Objectivos especificos)

Objectivos especificos:

a) promover a educacido e o
desenvolvimento social em Cabo
Delgado;

b) facilitar o acesso dos jovens a uma
educacdo de qualidade, através
de programas de alfabetizacio,
capacitagdo e suporte escolar;

¢) desenvolver programas que promovam
a igualdade de género no acesso a
educagdo, no mercado de trabalho
etc.;

d) proteger os direitos das raparigas
e mulheres, assegurando a
sua seguranga, bem-estar e
desenvolvimento;

e) promover e desenvolver programas
para participac@o civica e politica
de jovens;

f) promover e desenvolver programas
de paz, harmonia e coesdo social,
especialmente em comunidades
vulneraveis.

CAPITULO IV
Dos associados
ARTIGO SETIMO

A ASSAE possui trés categorias de associados:

a) fundadores: envolvidos na constituicao
da associac@o;

b) efectivos: membros admitidos apds a
constituigao;

¢) honorérios: individuos ou entidades
reconhecidas por suas contribuigdes
relevantes.

ARTIGO OITAVO

Todos os associados tém direitos de
participacdo e de voto e devem:

a) cumprir o estatuto;

b) contribuir para os objectivos da
associagdo;

c) pagar quotas, quando aplicavel.

CAPITULO V
Dos o6rgaos sociais
ARTIGO NONO

Os 6rgdos sociais da ASSAE s@o:

a) Assembleia Geral: 6rgdo supremo,
composto por todos os associados,
responsdvel por aprovar contas,
eleger membros dos 6rgdos, alterar
o estatuto e deliberar sobre a
dissolucdo da associac@o;

b) Conselho de Direcgéo: composto por um
Director Executivo, Coordenador de
Programas e Gestor de Projectos,
responsavel pela execucdo das
actividades e representagdo da
ASSAE;

c¢) Conselho Fiscal: composto por
trés membros, responsdveis
pela fiscalizacdo financeira e
conformidade das actividades da
associagao.
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CAPITULO VI
Da disposicoes financeiras
ARTIGO DECIMO

Asreceitas da ASSAE provém das quotas dos
associados, donativos, subven¢des, patrocinios
e outras fontes legais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

s fundos sao aplicados exclusivamente para
a realizacdo dos objectivos da associacio, com
gestdo financeira transparente e prestagdo de
contas regular.

CAPITULO VII
Da alteracao do estatuto e dissolucao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

As alteragdes ao estatuto requerem a
aprovagdo de dois tercos da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A dissolucio da ASSAE pode ser deliberada
com a aprovagdo de trés quartos dos associados
presentes, € o patriménio remanescente serd
destinado a institui¢des com fins semelhantes.

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUARTO
Os casos omissos serdo resolvidos pela
Assembleia Geral, em conformidade com a
legislac@o e principios éticos. Este estatuto entra

em vigor apds sua aprovagdo pela Assembleia
Geral.

Adanat Gorongosa Minerais
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da
sociedade unipessoal e adopta a firma Adanat
Gorongosa Minerai — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 105040473,
constituido por socio, Adamo Fortunato
Missoche Quembo, natural de Beira, Distrito
de Gorongosa, Provincia de Sofala, de
nacionalidade mog¢ambicana. Que constituem
uma sociedade unipessoal, limitada que reger-
se-4 pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Adanat Gorongosa Minerais, com sede na Vila
Autdrquica de Gorongosa, na Provincia de
Sofala, rege-se pelo presente estatuto e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade Adanat Gorongosa
Minerais — Sociedade Unipessoal, Limitada
tem como objecto:

a) exploracdo de recursos minerais
(gemas e materiais preciosos) e em
especial;

b) compra e venda dos mesmos,
processamento dos recursos
minerais;

¢) importacdo e exportagdo, agricultura,
exploragdo de recursos florestais.

d) cooperag¢do nas areas do meio
ambiente, consultoria.

Dois) A sociedade poderd exercer qualquer
outro ramo de actividade desde que esteja
devidamente autorizada pelas autoridades
competentes, assim como participar no capital
de outras sociedades ou associar-se sob qualquer
forma legalmente consentida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), representado por uma quota
correspondente a 100% do capital, pertencente
ao tnico sécio Adamo Fortunato Missoche
Quembo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) Administracdo e geréncia da sociedade
em todos seus actos e contractos bem como
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, dispensada de caucdo, estard
a cargo do s6cio Adamo Fortunato Missoche
Quembo

Dois) O director-geral na sua auséncia ou
impedimento, poderd em todo ou em parte
delegar os seus poderes a pessoas estranhas
a sociedade, devendo para o efeito outorgar o
respectivo instrumento de mandato.

Trés) A sociedade ficam obrigadas pela
assinatura do administrador e por aqueles
delegados, é vedado de assumir compromissos
com terceiros e obrigar a sociedade em actos
estranhos.

ARTIGO SEXTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Beira, 26 de Marco de 2025. — O Conser-
vador, Afonso Abasse Mussa.

Agro Moagens — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicacgio
da sociedade Agro Moagens — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
105042912, Maura Francilia dos Santos Buca,
maior, natural da Beira, de nacionalidade
mocambicana, constitui a presente sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, a qual se reger-se-a pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de firma e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacao
Agro Moagens — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede na Cidade
da Beira, Rua do Alentejo, Bairro Pioneiro,
podendo mediante simples deliberacao do s6cio
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representagdo
social no pafs ou no estrangeiro, transferir a
sua sede para qualquer outro local dentro do
territdrio nacional de acordo com a legislagao
vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio das actividades de: comércio por
grosso de maquinas e equipamentos agricolas,
comércio por grosso de miquinas-ferramentas
de mdquinas para constru¢do e engenharia
civil, comércio por grosso de mdquinas e
equipamentos para a industria e comércio,
navegagdo e para outros fins, n.e, agente
especializados do comércio por grosso de
produtos, n.e, agentes do comércio por grosso
misto sem predominancia, comércio por grosso
de outros bens e consumo, n.e, comércio por
grosso de téxteis, comércio de capulanas,
vestuarios e acessorios, comércio a retalho de
calcados e artigos de couro, logistica, agente
do comércio por grosso de madeira, materiais
de construgdo, mobilidrio, artigos para uso
domésticos e ferragens, importac@o e exportacao
dos mesmos, agenciamento de mercadoria em
transito, consultoria aduaneira, logistica de
carga contentorizada e ndo contentorizada,
desembaraco aduaneira de mercadoria.

Dois) A sociedade podera por deliberacao
do proprietdrio exercer outras actividades
comerciais conexas ou subsididrias ao seu
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objecto principal ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que para tal obtenha a necessaria
autorizagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100,000.00MT
(cem mil meticais), correspondente a 100% do
capital social do senhora Maura Francilia dos
Santos Buca.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital social e suprimentos)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante subscri¢do de
novas entradas pelo proprietdrio, em dinheiro ou
em outros valores, por incorporacdo de reservas
ou por conversdo de créditos que tenha sobre
a sociedade.

Dois) Niao serdo exigidas prestacodes
suplementares de capital, mas o proprietério
podera fazer os suprimentos de que a sociedade
carecer.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serda administrada e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, interna e internacionalmente por
José Elisio Fernando Chauque, o administrador.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
da pessoa delegada para o efeito.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e que ndo digam respeito as
operacdes sociais sobretudo em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) As contas dos resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo
ser submetidos a andlise e aprovacdo do
proprietério apés terem sido examinados pelos
auditores da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria a constituicio da reserva legal se nao
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada conforme a deliberagdo do sécio.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.
Dois) Serd nomeado liquidatdrio o

administrador ou a pessoa que na altura da
dissolu¢@o exercer esse cargo.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)
Em tudo o que for omisso nos presentes

estatutos, aplicar-se-do as disposi¢des legais
em vigor.

Beira, 27 de Margo de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

TCO Agricultua, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que a Tco Agricultua, Limitada, alterou a
denominag¢do social, entrada de novos sécios
e divisdo de quota, por escritura do dia treze
de Margo de dois mil e vinte e quatro, lavrada
de folhas sessenta a sessenta e um do livro de
notas para escrituras diversas nimero noventa
do Primeiro Cartério Notarial da Beira, a qual
reger-se-4 nos termos do pacto social que se
segue:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Agro
Africa, Limitada, com sede em Vila de Caia,
Provincia de Sofala.

Dois) Por simples deliberacdo da
administragdo, a sede poderd ser deslocada
dentro do territério nacional, podendo ainda da
mesma forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular para determinados negdcios.

Trés) Também por simples deliberagido da
administracdo, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) a exploragdo de todos os produtos
agricolas, pecudria, industria

transformadora, comercializag¢do
de todos os tipos de produtos,
incluindo animais vivos e produtos
de terceiros e ainda a prestagdo
de servicos a terceiros, incluindo
contratos de fomento;

b) desenvolvimento de actividades agro-
pecudrias;

¢) importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd, ainda, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer
qualquer outra actividade industrial, comercial
oude servigo que lhe for devidamente autorizada,
bem como deter participacdes sociais em outras
sociedades, independentemente do seu objecto
social.

ARTIGO QUARTO
(Participacao)

Por deliberagcdo dos sécios é permitida
a participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societarias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associag¢@o, unido ou de
concentracio de capitais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quatro milhdes
oitocentos e trinta mil meticais, correspondente
a seguinte distribuicdo:

a) Carlos Alberto da Cunha Oliveira, com
uma quota de um milhdo duzentos
e sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

b) Maria de Fatima Lopes da Rocha
Oliveira, com uma quota de
novecentos e sessenta e seis mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social;

¢) Tiago Rocha Oliveira, com uma quota
de novecentos e sessenta e seis mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social;

d) Carla Andreia Rocha de Oliveira, com
uma quota de novecentos e sessenta
e seis mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social;

¢) Manuel Casimiro Duarte Bacalhau,
com uma quota de quatrocentos
e oitenta e trés mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social;

f) Tatiana da Rocha Morais, com uma
quota de duzentos e quarenta e
um mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinco por cento
do capital social.
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ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A administracdo da sociedade fica
dispensada de caucdo e serd ou ndo remunerada,
podendo ser exercida por sécios ou estranhos
a sociedade, sendo desde j4 nomeados os
administradores: Carlos Alberto da Cunha
Oliveira e Maria de Fatima Lopes da Rocha
Oliveira. Os administradores da sociedade
podem constituir procuradores para a pratica
de determinados actos ou categoria de actos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos os
actos e contratos, basta a assinatura de qualquer
um dos dois administradores ou a assinatura
de um procurador nomeado de acordo com os
poderes conferidos.

Trés) Em ampliagdo dos poderes normais
de administracio, os administradores poderdao
ainda:

a) comprar, vender, efectuar contratos de
leasing e tomar de arrendamento ou
trespasse quaisquer bens moveis e
imodveis de e para a sociedade;

b) adquirir viaturas automoveis,
ciclomotores, motociclos, veloci-
pedes, maquinas e equipamentos,
podendo assinar os componentes
contratos de leasing;

¢) poder efectuar contratos de financia-
mento com quaisquer institui¢oes
bancarias, de crédito e instituicdes
financeiras, sem quaisquer tipos de
restri¢des ou condicionamentos.

ARTIGO SETIMO
(Representacao)

Os sécios podem fazer-se representar em
deliberacdo de sdcios por mandatdrio nos
termos expressos em simples carta dirigida ao
presidente da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Acordo parassociais)

Os sécios podem estabelecer entre si acordos
parassociais nos termos e para efeito do artigo
80.° do Cédigo Comercial.

ARTIGO NONO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a favor de estranhos
depende do consentimento da sociedade,
gozando esta, em primeiro lugar, e os restantes
socios ndo cedentes, em segundo lugar, do
direito de preferéncia na respectiva aquisicao.

Dois) Em caso de invalidez do sécio nos
termos do artigo 296.° do Cédigo Comercial a
sua quota nao se transmite aos seus sucessores
observando-se o previsto no nimero 2 e
seguintes do referido artigo.

ARTIGO DECIMO
(Direitos especiais dos socios)

Um) Nos termos da alinea c¢) do artigo 86.°
do Cédigo Comercial, qualquer alteracdo ao
contrato de sociedade tem de ter necessariamente
os votos favoraveis dos socios Carlos Alberto
da Cunha Oliveira e Maria de Fatima Lopes da
Rocha Oliveira.

Dois) Nos termos da alinea ¢) do artigo
86.° do Cédigo Comercial qualquer venda de
imével da sociedade tem de ter necessariamente
os votos favoraveis dos socios Carlos Alberto
da Cunha Oliveira e Maria de Fatima Lopes da
Rocha da Oliveira.

Trés) Nos termos da alinea d) do artigo
86.° do Cédigo Comercial qualquer entrada
de um novo sécio na sociedade tem de ter
necessariamente os votos favoraveis dos sécios
Carlos Alberto da Cunha Oliveira e Maria de
Fétima Lopes da Rocha da Oliveira.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos e prestacoes suplementares)

Os sdcios ficam autorizados a fazer prestagdes
suplementares de capital até ao montante global
de cinquenta milhdes de meticais.

Primeiro Cartério Notarial da Beira. —
A Notdria, llegivel.

AM Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Agosto de dois mil vinte e
quatro, foi matriculada, na Conservatdria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob NUEL 105031500, a cargo de Herminia
Pedro Gomes, conservadora e notdria superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada AM Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida pelo sécio:
Abdala Manuel Issufo Momade, solteiro,
maior, natural de Nampula, de nacionalidade
mogambicana, residente, no Q 12 U/C 7 de Abril,
Casa n.° 1818, Cidade de Nampula, portador
do Bilhete de Identidade n.° 0301028660658,
emitido a 27 de Abril de 2023, pelo Direc¢ao
de Identificag@o Civil de Maputo, que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de AM
Services —Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade, AM Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede no Bairro

Mubhala, Avenida Eduardo Mondlane, Cidade
de Nampula, podendo por deliberagdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

Dois) A sociedade podera, mediante decisao
tomada pelo sdcio, transferir a sua sede para
qualquer ponto do territério nacional.

Trés) A sociedade poderd, igualmente por
deliberagdo do sdcio, criar ou encerrar sucursais
ou filiais, agéncias, delegacgdes, ou outra forma
de representac@o prevista no Cédigo Comercial
Mocambicano.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao da sociedade)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado contando-se o seu comeco a
partir da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo principal:

a) prestacdo de servigco na drea de
logistica;

b) actividades de consultoria param
negdcios e gestdo;

c) actividades de consultoria cientifica,
técnicas e similares, n.e;

d) actividades de servigos de apoio aos
negdcios;

e) actividades combinadas de servicos
administrativos;

f) servicos administrativos.

g) outras actividades de servigos pessoas,
n.e;

h) e outros servigos.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades, complementares ou
subsididrias ao objecto principal, podendo
ainda praticar todo e qualquer acto de natureza
lucrativa permitido por lei, desde que se delibere
e se obtenha as devidas autorizagdes.

Trés) A sociedade podera mediante
deliberagio da assembleia geral, adquirir e gerir
participacdes de capital em qualquer sociedade,
independentemente do seu respectivo objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagdo com
fins lucrativos.

Quatro) A sociedade podera mediante
deliberagdo da assembleia geral, aceitar
concessdes e participar, directa ou
indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o cumprimento do seu
objecto social.

ARTIGO QUINTO
(capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 100.000,00MT (cem mil
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meticais), correspondente a inica soma e quotas
assim distribuida:

uma quota no valor de 100.000,00MT
(cem mil meticais), equivalente a
100% (cem por cento) do capital
social pertencente ao sécio Abdala
Manuel Issufo Momade.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas € livre para os sdcios,
mas a estranhos a sociedade depende do
consentimento dos sdcios, aos quais fica
reservado o direito de sua preferéncia na
aquisic@o da quota que se pretende ceder.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo
fica a cargo do sécio que desde ja fica nomeado
administrador.

Dois) O administrador tem todos os poderes
necessarios de administracdo de negdcios ou
a sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias e outros efeitos
comerciais.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade para prética de
actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos serdo necessarias apenas uma
assinatura do administrador.

Esta conforme.

Nampula, 8 de Agosto de 2024. — A Conser-
vadora, Herminia Pedro Gomes.

Auto Alimo - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da
sociedade Auto Alimo — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 101214605,
por s6cios Ivan da Concei¢do Alimo que
constitui a presente sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, a qual
reger-se-a pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominaciio Auto
Alimo — Sociedade Unipessoal, Limitada, com
a sede social na cidade da Beira e tem a dura¢do
indeterminado, podendo por decisdo do sécio
unico ou assembleia geral mudar a sede, criar
sucursais, filiais em qualquer parte do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social,
designadamente o comércio de veiculos
automoveis, comercializagdo de pecas
acessorios para veiculos automoveis, comércio
a grosso e aretalho de motociclos, de suas pecas
de acessorios e demais negdcios e actividades
comerciais ndo contrarias as leis vigentes e que
venham a ser designados pelo sécio tnico.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e quotas)

Um) O capital social da sociedade Auto
Alimo — Sociedade Unipessoal, Limitada, é
de 1.000.000,00MT (um milhdo de meticais),
integralmente realizado em dinheiro.

Dois) O capital social previsto no nimero
anterior é integralmente subscrito pelo
unico socio, perfazendo assim 100% da sua
participac@o na quota desta sociedade, podendo
contudo mediante a sua deliberacdo admitir a
entrada de um ou mais sécios.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e administragiio da sociedade
Auto Alimo — Sociedade Unipessoal, Limitada,
fica a cargo do sécio Unico e, mediante a
deliberacdo do sécio tnico, poderd confiar a
geréncia e administracio da sociedade a uma
ou mais pessoas estranhas a sociedade.

Dois) Entre outros, assiste ao gerente,
poderes bastantes para representar e vincular
activa e passivamente a sociedade, em juizo
ou fora dele, nos actos e negdcios juridicos,
nomeadamente nos contratos, prestagoes
de servicos, no empréstimo, na abertura e
movimentagdo a crédito e a débito da conta
bancdria, podendo para tanto, entre outros,
assinar e endossar cheques, notas promissorias,
aplicar os recursos da sociedade e assinar
qualquer documento publico ou privado que
esteja dentro do objecto social da sociedade,
como definido neste contrato social, enfim,
agir como representante legal da sociedade e
de praticar todos 0s actos € negécios conexos e
inerentes a prossecucio do fim e objecto social
desta sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

O Sécio unico podera livremente fazer a
cessdo de quotas total ou parcial aos terceiros.

ARTIGO SEXTO
(As reunides de assembleia geral)

Um) As reunides serdo convocadas por carta
registada dirigida aos sécios com minimo de
trinta dias de antecedéncia.

Dois) As préticas de quaisquer actos da
administra¢@o extraordindria, designadamente
os actos que importam alienagdo, aquisi¢do,
aumento e diminuicdo dos activos e passivos
patrimoniais da sociedade, carecem de uma
aprovagao prévia do sécio unico.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Poderio ser feitas prestacdes suplementares
de capital e o sécio tnico podera fazer os
suprimentos que a sociedade carecer nos termos
e condigdes estabelecidas em assembleia geral
ou por sua deliberagio.

ARTIGO OITAVO
(Morte)

Em caso de morte do sécio Unico, os
herdeiros nomeardo dentre eles, um que a todos
represente.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados por
deliberac@o do sécio tinico ou em assembleia
geral, ou na falta daquele, por disposicdes legais
aplicdveis em Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 17 de Fevereiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Auto Pecas — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Auto Pecas — Sociedade Unipessoal
Limitada, matriculada sob NUEL 105039356,
por sécio tnico Matthias Amechi Anakebe
que constitui a presente sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, a qual
reger-se-a pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Auto
Pecas — Sociedade Unipessoal Limitada, tem a
sua sede na Av/ Rua: Estrada Nacional n.° 6,
Zona do Txantxi - Munhava, Bairro Munhava,
podendo por deliberag@o do socio tnico, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegacdes, escritérios ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte do
territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢@o.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) comércio - venda de pecas de viaturas;

b) venda de pecas de motas;

c) venda de acessérios diversos para
viaturas, motorizadas e bicicletas;

d) venda de dleos e lubrificantes;

e¢) comércio e venda de acessorios
diversos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsidarias da actividade principal desde que
ndo sejam contrarias a lei e quando as mesmas
devidamente autorizadas e licenciadas

Tres) E da competéncia do sécio tinico ou
outra pessoa por ele nomeado deliberar sobre
as actividades, compreendidas no objecto
contratual que a sociedade efectivamente
exercerd, também sobre a suspensdo ou cessacdo
de uma actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), pertencente ao seguinte sdcio tinico
Matthias Amechi Anakebe — 100.000,00 MT
(cem mil meticais), correspondente a uma quota
de 100% (cem por cento do capital social);

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo da deliberagdo da
assembleia geral, alterando-se em qualquer dos
casos o pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Néo haverd prestagdes suplementares.
Porem a sdcia unica poderd fazer 4 sociedade
os suprimentos de qué esta venha carecer, nos
termos em que a assembleia geral deliberar.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de participacao social)

A cessido de participagdo social a nao s6cios
depende de autorizac@o da sociedade concedida
por deliberacio da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
(Exoneracao e exclusao de sécio)

A exoneracio e exclusdo de sécio serd de
acordo com a Lei n.° 5/2014 de 5 de Fevereiro.

ARTIGO OITAVO
(Administracéao da sociedade)

A administra¢do e geréncia da sociedade
serdo exercida pelo sécio tnico Matthias
Amechi Anakebe, ou por um administrador
por si nomeado.

ARTIGO NONO

(Formas de obrigar a sociedade)

Para obrigar a sociedade bastard assinatura
do sécio tnico, ou pelo seu procurador quando
exista ou seja especialmente nomeado para o
efeito.

ARTIGO DECIMO
(Direitos especiais dos socios)

O sécio tem como direito especiais,
dentre outros as mencdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade,
e na Lei n° 5/2014 de 5 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultados e sua aplicacao)

O sdcio tnico nomeado participa nos lucros
e nas perdas da sociedade, tendo por base a sua
respetiva participagdo no capital.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo por acordos dos sdcios,
todos eles serdo liquidatdrios. Concluida a
liquidacdo e pagos os encargos, o produto
liquido € repartido pelos sécios, na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sécio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢do de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificacgio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) por acordo;

b) se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serda regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial
vigente no pais.

Est4 conforme.

Beira, 7 de Marco de 2025. — O Conservador,
llegivel.

Auto Syla - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo da
sociedade Auto Syla — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 105020236,
Edson Munhamane Gulube, solteiro, maior,
natural da Cidade Beira, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°070107075214D, emitido em vinte € um de
Fevereiro de dois mil e vinte trés, pelos Servigos
de Identificagdo Civil da Beira, constitui a
presente sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, a qual se reger-se-a
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominacédo de
Auto Syla— Sociedade Unipessoal, Limitada, e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no Bairro
de Goto na Rua. Armando Tivane, cidade
de Beira, Provincia de Sofala, podendo abrir
ou fechar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representag@o social
no territério nacional ou estrangeiro, mediante
simples decisdo da sdcia.

Trés) A sociedade tem durag@o por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) venda de acessorios e lubrificante para
viaturas;
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b) prestagdo de servicos e reparacio de
viaturas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, mediante deliberagdo da
assembleia geral devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito, é de 15.000,00MT (quinze mil
meticais), correspondentes a soma de 100%
pertencente o socio unico Edson Munhamane
Gulube.

Dois) A admissdao de novos sécios esta
sujeita a deliberagdo da assembleia geral
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas, mediante a delibera¢@o da assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
fica a carga do sécio tinico Edson Munhamane
Gulube, a representacdo da sociedade no
geral, dispensada de caucdo e com ou sem
remuneracdo, conforme vier a ser decidido
pela sécia,

Dois) O sécio poderd, por decisdo propria,
designar um ou mais mandatdrios e neles
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

Trés) O sdcio, ou seu mandatdrio ndo podera
obrigar a sociedade em actos e contratos que
ndo digam respeito aos negdcios da sociedade,
nomeadamente em letras de favor, fiangas,
abonacdes ou outras semelhantes.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Coédigo Comercial aprovado pelo Decreto-Lei
numero dois, dois mil e cinco de vinte e sete
de Dezembro e demais legislagdo aplicavel a
matéria na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 17 de Fevereiro de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

Biianca Bolos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Biianca Bolos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 105023978,
por Angélica Bianca Labito solteira, maior,
residente na cidade da Beira, de nacionalidade

mocambicana. Que constituem uma sociedade
comercial por quota de resposabilidade limitada,
que reger-se-4 pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, sede legal, objecto
e duracao da sociedade

ARTIGO PEIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagao Biianca_
Bolos — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
serd regida nos termos da lei e dos presentes

estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede legal)

Um) A sociedade terd a sua sede na cidade
da Beira, na Rua Neves Ferreira, n.° 279, R/C
no Bairro do Esturro, Provincia de Sofala,
Reptblica de Mogambique.

Dois) Por deliberagio dos sécios, a sociedade
podera transferir a sua sede para outro local e
abrir ou encerrar em Territério Mogambicano
ou no estrangeiro agéncias, filiais, sucursais,
delegagdes ou qualquer outra espécie de
representacoes.

Trés) A sede da sociedade constitui o seu
domicilio, sem prejuizo, no contrato, se, ou nao,
estipular domicilio particular para determinados

negocios.
ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) a confeicdo e venda de refeicdes
diversas para particulares e
empresas;

b) a confeicdo e venda de bolos,
sobremesas, doces e salgados;

c) organizacdo e decoracgdo de
casamentos, aniversarios e festas
de entretenimento.

Dois) E da competéncia da sécia tnica
deliberar sobre as actividades compreendidas
no objecto contratual que a sociedade
efectivamente exercerd e também sobre a
suspensdo ou cessa¢do de uma actividade que
venha a ser exercida.

ARTIGO QUARTO
(Duracao da sociedade)

A sociedade tem o seu inicio na data
da presente escritura e durara por tempo

indeterminado.

CAPITULO 11

Do capital social, quotas, obrigag6es
e direitos dos sécios

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social € de vinte mil meticais
e corresponde a quota Unica equivalente a vinte
mil meticais a sécia Angélica Bianca Labito
que ja realizou a sua quota em dinheiro.

Dois) O capital social pode ser aumentado
por deliberagdo da sdcia dnica.

ARTIGO SEXTO
(Quotas)

A divisdo ou cessdo total ou parcial da quota
unica depende da deliberag¢@o, em assembleia

geral, da sécia tnica.

ARTIGO SETIMO
(Obrigagoes e direitos dos sécios)

A sécia unica tem o direito:

a) a deliberar, sem prejuizos das
restrigdes previstas na lei;

b) a que o gerente lhe preste qualquer
informacdo sempre que requeira,
completa e elucidativamente sobre
a gestdo da sociedade, facultar-
lhe na sede social a consulta da
respectiva escrituracio, livros e
documentos. A informagdo serd
dada por escrito, se assim for
solicitada;

c) a ser designada para 6rgaos de
Administragdo e Fiscalizacdo da
sociedade, nos termos da lei e do

contrato.

CAPITULO 11T
ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um gerente eleito, que pode ser a
sdcia Unica ou terceiros e, sempre reelegiveis,
sendo a primeira gerente eleita a senhora
Angélica Bianca Labito.

Dois) A gerente pode, em caso de sua
auséncia ou quando por qualquer motivo
esteja impedido de exercer efectivamente as
suas fungdes do seu cargo, substabelecer, um
gerente substituto, por ela escolhido, para o
exercicio de fungdes de mero expediente.

Trés) Compete a gerente representar em
juizo e fora dele. Na falta ou impedimento
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poderdo essas atribui¢des ser exercidas
por outro gerente nomeado para o fim, ou
substabelecer advogado.

Quatro) Para todos os actos, quer seja ou
ndo de mero expediente, a sociedade ficara
obrigada pela assinatura da sécia dnica,
que poderd obrigar a sociedade, pessoal e

individualmente.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO

(Constituicao de fundos de reserva legal
e aplicacao de excedente)

Um) Dos lucros liquidos apurados,
anualmente, serdo reservados para constitui¢ao
de fundos de reserva legal 5% do capital social.

Dois) Os lucros remanescentes terdo a
aplicag@o que a assembleia geral determinar,
podendo ser total ou parcialmente destinados a
reintegragdo ou reforgo de reservas e provisoes,
ou serd distribuido pelos sécios, na proporgao
das suas quotas ou ainda remuneragao a gerente
a ser fixada pela socia Unica.

CAPITULO V
ARTIGO DECIMO
(Alteracoes do contrato)

Um) A alteracdo deste contrato, quer por
modificacdo ou supressdo de alguma das
suas cldusulas, quer por introdug@o das novas
clausulas, s6 pode ser deliberada pela sécia
unica.

Dois) O capital social s6 podera aumentar
conforme deliberag@o da sécia tnica, ou quando

requerido pelo gerente com justificativo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade ndo se dissolve em
caso de morte ou interdicdo da sdcia, antes
continuard com os herdeiros ou representante
legal do interdito, que nomeario entre eles um
que a todos represente.

Dois) Se os sucessores nao aceitarem a
transmissdo, devem declard-los por escrito
a sociedade, nos noventa dias seguintes ao
conhecimento de dbito.

Trés) Recebida a declaragdo prevista no
nimero anterior, a sociedade deve, no prazo
de trinta dias, amortizar a quota, adquiri-la ou
fazé-la adquirir por sécio ou terceiro, sob pena
de o sucessor da sécio falecido poder requerer

a dissolucdo judicial da sociedade.

CAPITULO VI
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Liquidacao da sociedade)

Dissolvida a sociedade, ela entra em
imediata liquidagdo, que devera ser feita
judicialmente ou por deliberacdo da sécia
Unica se a sociedade ndo tiver dividas a data
da dissolugdo.

CAPITULO VII
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)
Os casos omissos deste contrato reger-se-
a0 pela legislacdo em vigor na Republica de

Mogambique e pelo Codigo Comercial vigente

em Mogambique.
Esta conforme.

11 de Julho de 2024. —

O Conservadora, Ilegivel.

Beira,

Bob Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicacao
da sociedade Bob Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
105034230, Bobmor Luis Monteiro, natural de
Quelimane, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 070102111191P, emitido aos dois de
Setembro de dois mil e vinte dois pela Direc¢ao
Nacional de Identificagdo Civil da Beira, que
constitu a presente sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, a qual se
reger-se-4 pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Firma)

A sociedade é constituida sob a forma
de sociedade unipessoal limitada, adopta a
firma Bob Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e serd regida pelos presentes
estatutos e pela legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Beira,
3.° Bairro Ponta-Géa, Avenida Eduardo
Mondlane, R/C, podendo por deliberagdo
do sécio, abrir filiais, sucursais e outras
formas de representac@o onde e quando julgar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

a) prestacdo de servicos complementar de
despacho aduaneiro de mercadorias;

b) prestacdo de servigos limpeza e
jardinagem;

c) prestagdo de servigos de consultoria
juridica fiscal e aduaneira;

d) mediante deliberacdo do sécio, a
sociedade podera deter e gerir
participagdes financeiras no
capital de outras sociedades
bem como participar em outros
empreendimentos e actividades sob
contrato, de associacdes de natureza
empresarial.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerdrio, € de trinta mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade, serd
exercida pelo s6cio Bobmor Luis Monteiro,
com remuneragdo, que desde ja fica nomeado
administrador da sociedade, sendo suficiente
a assinatura dele para obrigar a sociedade em
todos actos e contractos.

Dois) O envolvimento em participacdes
financeiras de outras empresas, a transacgio
de bens patrimoniais e aceitacdo de letras
ou financiamento Bancdrio carecem de
consentimento da assembleia geral.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em fiancas, abonagdes, letras de
favor e demais actos de responsabilidade alheia.

Esta conforme.

Beira, 6 de Margo de 2025. — A Conser-
vadora, llegivel.

Casa Mobimart, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo
da sociedade Casa Mobimart, Limitada,
matriculada sob NUEL 101962385, Muhammad
Yousuf Raza Vayani, natural de Karachi, de
nacionalidade mo¢ambicana, Portador do
Bilhete de Identidade n.° 0701021143771,
emitido ao doze de Fevereiro de dois mil e
vinte, pelo Arquivo de Identificacdo Civil da
Cidade de Maputo, e Muhammad Ismail Vayani
Vayani, natural de Harare,de nacionalidade

mocambicana, Bilhete de Identidade
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n.° 110104714756], emitido ao seis de Janeiro
de dois mil e vinte cinco, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade da Beira,
constituem a presente sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, a qual se

reger-se-4 pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacéo de Casa
Mobimart, Limitada, tem a sua sede na Av./
Rua, Aruangua, Bairro Chaimite, Distrito da
Beira, podendo por deliberagdodo seu sdcio,
abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes, escritérios ou quaisquer
outras formas de representacdo em qualquer

parte do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A duracgdo da firma é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) venda de telefones celular;

b) venda de computadores, televisdo;

c) venda de reldgios;

d) venda de livros;

e) venda de outros produtos similares
mencionados na alinea anterior.

Dois) A firma poderd desenvolver outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal desde que
ndo sejam contrarias a lei e quando as mesmas
devidamente autorizadas e licenciadas.

Trés) E da competéncia dos sécios deliberar
sobre as actividades, compreendidas no objecto
contratual que a firma efetivamente exercera,
também sobre a suspensdo ou cessagdo de uma

actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondente a soma Unica,

disposta da seguinte forma:

a) uma quota correspondente a
percentagem de 50%, no valor
de 25.000.00MT (vinte cinco mil
meticais), pertencente ao seu sécio
Muhammad Yousuf Raza Vayani.

b) uma quota correspondente a
percentagem de 50%, no valor
de 25.000.00MT (vinte cinco mil
meticais), pertencente ao seu s6cio

Muhammad Ismail Vayani Vayani.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da firma)

Um) A administragio da firma € exercida
pelo sécio unico Muhammad Yousuf Raza
Vayani ou por um administrador por si
nomeado.

Dois) Os sécios podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

Trés) Compete ao scio tnico representacao
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucido do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da

gestao corrente da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial

vigente no Pafs.
Esta conforme.

Beira, treze de Fevereiro de dois mil vinte e

cinco. — A Conservadora, llegivel.

Charman Manutencao
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Abril de dois mil e vinte
e um, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Nampula, sob
NUEL 101516105, foi constituida uma
sociedade por quotas limitada, denominada
Charman Manuten¢@o e Servigos, Limitada,
pelos sdcios: Manuel Adil Agy Nala, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maxixe e residente no Bairro Naherenque,
cidade de Nacala, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100368140B, emitido no
dia 14 de Abril de 2023 e valido atél3 de
Abril de 2033, pelos Servicos de Identificagdo
Civil de Nampula, e Charmila Angela Eduardo
Nhaposse, solteira, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Xai-Xai e residente no
Bairro Naherenque, Cidade de Nacala, portadora

do Bilhete de Identidade n.° 081305157376J,
emitido no dia 23 de Novembro de 2020 e valido
ate 22 de Novembro de 2025, pelos Servicos
de Identificacdo Civil de Nampula, que se
regera nos termos constantes das clausulas que

integram 0 presente contrato:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denomina¢@o Charman
Manuteng@o e Servicos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento no Bairro Maiaia, Cidade
Baixa, Posto Administrativo de Mutiva, Nacala-
Porto, Provincia de Nampula.

Dois) A sociedade podera contudo, deslocar
a sua sede, mediante decisdo do sdcio unico,
desde que circunstancias assim o justifiquem
e, que haja sempre respeito aos ditames legais.

Trés) O sécio é-lhe permitido abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagcdo no pafs ou no estrangeiro, desde
que observadas as leis e normas em vigor, ou

quando devidamente autorizado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: prestacio
de servigos; manutengdo de iméveis; constru¢ao
civil; fumigacdo e limpeza geral e industrial.

Dois) A sociedade pode ainda dedicar-se a
gestdo de participagdes sociais em sociedade
ou terceiros, monitoria, avaliagdo patrimonial,
fiscalizacdo, representa¢do comercial ou de
marcas, ou desenvolver outras actividades desde

que obtenha as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
¢ de cinquenta mil meticais (50.000,00MT),
equivalente a 100%, cem por cento do capital,
corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Manuel Adil Agy Nala, cinquenta
por cento (50%), correspondente a
25.000,00MT;

b) Charmila Angela Eduardo Nhaposse,
cinquenta por cento (50%),
correspondente a 25.000,00MT,
respectivamente.
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ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido em numerdrio ou em espécie sempre
que o Unico sécio o entender, alterando-se em
qualquer dos casos o pacto social para que
se observardo as formalidades estabelecidas

pela lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, serd exercida pelo Manuel Adil
Agy Nala, de forma indistinta, e que desde
ja4 e nomeado administrador, com despensa
de caucdo, sendo suficiente a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) Compete ao administrador todos
os poderes necessdrios para administracao
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens moveis
e imoveis, incluindo maquinas, veiculos
automoveis e etc.

Trés) O administrador podera constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categoria de actos
da delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Para obrigadar a sociedade nos
seus actos e contratos e necessario a assinatura
ou interven¢do do administrador, e em caso
algum, a sociedade podera ser obrigada em
actos ou documentos que nao digam respeito
as operagdes sociais designadamente em letras
de favor, finangas e abonacdes.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Nacala, 9 de Janeiro de 2025. — O Notario,
llegivel.

Complexo Industrial do
Planalto, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por escritura de catorze de Marco de dois
mil e vinte e cinco, lavrada de folhas 7 a 16
e seguintes do livro de notas para escrituras

diversas n.°03/2025, a cargo de Abias Armando,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de funcdes notariais, compareceu como
compareceu André Paulino Joaquim Junior,
casado, cidaddo de nacionalidade mogambicana,
natural da Cidade da Beira, portador do Bilhete
de Identidade n.° 070100021656P, emitido
pelos Servicos Provinciais de Identificacio
Civil de Manica, em Chimoio, no dia 18 de
Fevereiro de 2021, advogado e domiciliado na
Cidade de Chimoio, agindo em representacdo da
sécia tnica da sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, designada por
Complexo Industrial do Planalto, Limitada,
registada na Conservatdria dos Registos de
Entidades Legais sob NUEL 100955210, a
senhora Chasmin Adam Ismail, solteira, maior,
cidada de nacionalidade mocambicana, natural
da Cidade da Beira, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 060100823868B, emitido pelos
Servicos de Identifica¢@o Civil de Manica, em
Chimoio, no dia 24 o més de Marco do ano
2021, residente na Cidade de Chimoio, Bairro
Urbano nimero 2.

Verifiquei a identifica¢@o do outorgante, da
socia e da qualidade de representante, pelos
documentos em anexo, tendo por ele sido dito
que: conforme acta avulsa numero um barra dois
mil e vinte e cinco, datada de treze de Marco de
dois mil e vinte e cinco, a sdcia da sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada designada por Complexo Industrial
do Planalto, Limitada, decidiu, em Assembleia
Geral extraordinaria, dentre outras assuntos; (i)
em harmonia com a escritura piblica de partilha
de bens da heranca, lavrada no dia cinco de
Janeiro de dois mil e dezoito, de folhas um a
vinte e quatro do livro de notas para escrituras
publicas diversas nimero trinta e quatro, do
Cartorio Notarial de Chimoio, em anexo, na qual
os outrora sdcios cederam a si a totalidade das
quotas que eram por eles detidas na sociedade,
unificar todas as quotas em apenas uma, que
serd detida pela sécia unica; (i7) na sequéncia,
a sécia decidiu, também, em alterar a firma
da sociedade passando e a ser designada por
Complexo Industrial do Planalto — Sociedade
Unipessoal, Limitada, abreviadamente CIPLA
—SU, Lda e também usard a sigla CIPLA:

De seguida, alterou os artigos primeiro e
quarto do pacto social, passando a ter seguintes
redacgdes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Complexo
Industrial do Planalto — Sociedade Unipessoal,
Limitada, usara a sigla CIPLA ou abreviatura
CIPLA - SU, Lda, e vai ter a sua sede na
Provincia de Manica, Cidade de Chimoio, zona
Industrial, talhdo ndmero MI 72 — A.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao da quota)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito é de 250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), correspondes a uma
quota, detida pela s6cia Chasmin Adam Ismail.

Dois) S6 serda admitida a entrada de novos
sécios mediante a decisdo da sécia.

Trés) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido, de acordo as necessidades,
mediante a decisdo da sécia.

Por fim, decidiu a sécia que, em virtude
da mudanga do nome da sécia da sociedade,
em todas as partes do pacto social e outros
documentos onde estd escrito o nome da firma
ou a designac@o da sociedade, passa a ler-se
Complexo Industrial do Planalto — Sociedade
Unipessoal, Limitada, ou CIPLA ou ainda
CIPLA - SU, Lda.

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da lei das sociedades por quotas e
demais disposi¢des legais aplicdveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, 14 de Margo
de 2025. — O Notdrio, Ilegivel.

Ecogestao Consultoria
Ambiental, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo da
sociedade Ecogestdo Consultoria Ambiental,
Limitada, matriculada sob NUEL 105044391,
Simdes Anifo Trigo, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, residente na Cidade de Nampula
e Anifa Anifo Trigo, solteira, de nacionalidade
mogambicana, residente na Cidade de Nampula,
¢ constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
Estatutos, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida uma sociedade comercial por
quotas que terd a denominagdo de Ecogestdao
Consultoria Ambiental, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede legal)

A sociedade tem a sua sede no Bairro do
Limoeiros, rua de Tete, Cidade de Nampula,
Provincia de Nampula.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto elaboracao de
projectos e estudos ambientais, licenciamento
ambiental, monitoramento e gestdo ambiental,
consultoria, paisagismo, elaboracio de estudos,
gestdo de recursos hidricos, saneamento,
tratamento de 4gua, auditorias ambiental,
treinamentos, jardinagens, consultoria em

engenharia, tecnologias de pegada de carbono,

ARTIGO QUARTO
(Duracao da sociedade)

A sociedade tem o seu inicio a partir da data
da celebracdo da presente escritura publica e a
sua duracdo é por tempo indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito em dinheiro ¢ de
50.000,00MT correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Simodes Anifo Trigo, com 50%
correpondente a vinte e cinco mil
meticais;

b) Anifa Anifo Trigo, com 50%
correspondente a vinte e cinco mil
meticais;

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administrac¢io da sociedade serd exercida
pelos sécios Simdes Anifo Trigo e Anifa Anifo
Trigo.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mogambique
sobre as sociedades por quotas, nomeadamente

o Cédigo Comercial vigente.

Beira, 31 de Marco de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

Escola Beija Flor de
Matadouro

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Escola Beija Flor de Matadouro,
matriculada sob NUEL 105040680, entre s6cios
Bartolomeu Albano Matresse, que constitui

a presente sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, a qual reger-se-a
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede,
ambito e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) Escola Beija Flor de Matadouro,
doravante designada por EBFM, é uma
instituicéio de ensino geral, de direito privado.

Dois) A EBFM ¢ propriedade do senhor
Bartolomeu Albano Matresse, de nacionalidade
Mogambicana, Natural de Chinde, Provincia de
Zambézia, Portador do B.I. n.°0701101015041P,
emitido pelo arquivo de identificacdo Civil da
Cidade da Beira, aos 19 de Agosto de 2020,
titular de NUIT 129348348 contactavel por
telefone n.° 846546399 e residente na Cidade
da Beira, no 22.° Bairro Matadouro, Cidade
da Beira, Provincia de Sofala. O qual, firma a
presente Entidade Institucional, e € titular da
autorizacdo de cria¢do e funcionamento desta
Escola, assim como proprietédrio de todo o seu
patrimoénio.

Trés) O sécio tem responsabilidade juridica,
administrativa, patrimonial, financeira e
cientifica pedagdgica pela EBFM.

Quatro) O sécio pode, em nome da EBFM
celebrar, convénios, protocolos, contractos
e acordos de cooperacdo e associacdo, no
ambito de redes e parcerias diversas, com
estabelecimentos de ensino e outras institui¢des
publicas e privadas, nacionais e estrangeiras,
para a concretizagio de objectivos compativeis
com a sua natureza e fins institucionais.

Cinco) O presente estatuto constituem a
norma fundamental da organizac¢do interna
e do funcionamento da EBFM, bem como
da sua ligag@o ao sécio, a qual lhe afectara
um patriménio especifico, em instalagdes e
equipamento, e a dotard dos necessarios a
prossecucio dos seus objectivos.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, ambito e duragao)

Um) A EBFM tem a sua sede no 22.° Bairro
- Matadouro, Distrito da Beira, Provincia de
Sofala.

Dois) A EBEM exerce as suas actividades na
Cidade da Beira, podendo estender-se 4 outras
cidades e localidades do pais, em funcéo dos
seus planos de desenvolvimento e recursos,
mediante a deliberagio do sécio.

Trés) A EBFM funciona por tempo
indeterminado.

CAPITULO Il
Do capital Integral
ARTIGO TERCEIRO
(Capital)

Um) O capital, subscrito e integralmente
realizado pelo s6cio, em dinheiro, é de
200.000,00MT (duzentos mil meticais).
Bartolomeu Albano Matresse, 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), correspondente a
100 %.

Dois) O capital poderd ser aumentado por
deliberagao do sécio, que determinara os termos
e condigdes em que se efectuard o aumento.

CAPITULO 111

Dos objectivos, principios
e competéncias

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Um) A EBFM € um centro de criagdo,
transmissdo e difusdo de conhecimento e
cultura, articulando actividades de ensino
geral, de desenvolvimento e cooperacdo com
a sociedade. Prossegue os seus objectivos
nos dominios cientificos da gestdo, saude,
administragdo e educagdo.

Dois) Séo objectivos gerais da EBFM:

a) fornecer ensino geral aos alunos com
elevado nivel de competéncias
cientificas, técnicas, culturais,
sociais e humanas. aptos e motivados
para participarem activamente nos
processos de desenvolvimentos
locais, nacionais e regionais;

b) promover actividades de ensino
primdrio e secunddrio, de promogdo
cultural. de caracter aplicado, como
alicerces do processo educativo,
seguindo as politicas definidas
pelo governo, através do ministério
de educacio e desenvolvimento
humano;

c) incentivar e apoiar actividades de
extensdo a sociedade, envolvendo
cooperacdo e prestacdo de
servicos, através de iniciativas de
intercambio cientifico, técnico,
cultural, desportivo e artistico
com institui¢cdes nacionais
e estrangeiras, incluindo
disseminagdo e transferéncia de
conhecimento, ac¢des orientadas
para a compreensdo publica da
ciéncia e tecnologia, assim como
actividades de intervencéo social e
de difusao cultural;

d) fomentar a aprendizagem ao longo
da vida, através de uma oferta
formativa orientada para a evolugao
académica e profissional dos alunos
do ensino regular e outros publicos,
incluindo cursos de actualizagdo
e aperfeicoamento, assim
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como formacdo especializada,
procurando formar e desenvolver
progressivamente um corpo de
docentes e investigadores de elevado
grau cientifico e pedagdgico;

e) promover ensino geral de qualidade,
em alinhamento com critérios e
praticas de referéncias nacionais e
internacionais.

ARTIGO QUINTO
(Principios)

Um) A actuagdo da EBFM, est4 enquadrada
pelos seguintes principios gerais:

a) a democracia e respeito pelos directos
humanos;

b) a igualdade e ndo descriminagio;

¢) valorizacao dos ideais de patria, ciéncia
e humanidade;

d) liberdade de criagdo cultural, artistica,
cientifica e tecnoldgica;

e) participacdo no desenvolvimento
econdmico, cientifico, social e
cultural do pais, da regido e do
mundo.

Dois) A EBFM, desenvolve a sua actividade
em respeito pelos seguintes principios
especificos:

a) cultura de qualidade, melhoria continua
e inovacdo, assente em praticas
sistemdticas de (auto) avaliagdo,
abrangendo todas as dreas de
intervencgdo e actividade, assim
como a afetacdio e desenvolvimento
dos recursos humanos e materiais;

b) articulag@o entre 0 ensino, a cooperacao
econdmica, social e cultural com o
exterior, aos niveis local, nacional
e internacional, com entidades
publicas e privadas, promovendo
a valorizacdo socioecondmica
do conhecimento e valores de
interculturalidade e solidariedade;

c) educacdo integral e dinamica,
incluindo o desenvolvimento da
personalidade, promovendo o
progresso individual e social, a
participacdo democrdtica na vida
colectiva, bem como a mudanga,
a reflex@o, o dialogo e a abertura a
novos discursos e outras formas de
perspectivar o desenvolvimento;

d) participacdo activa da comunidade
académica, incluindo os alunos na
actividade da institui¢@o.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Compete a entidade instituidora:

a) estabelecer a politica de
desenvolvimento da escola, bem
como controlar a sua aplicacdo;

b) representar a EBFM nas suas relagdes
de natureza empresarial;

¢) aprovar o plano estratégico de médio
prazo;

d) aprovar os planos de actividade e os
orcamentos anuais;

e) designar e destituir, nos termos dos
estatutos, os orgaos de direcgdo e
de gestdo da EBFM, bem como o
demais pessoal por si contratado;

f) contratar o pessoal docente e nédo
docente, nos termos dos presentes
estatutos;

g) afectar a EBFM um patriménio
especifico, com equipamentos e
instalagdes, assim como assegurar
a sua administragdo tendo em vista
a plena realizacdo dos fins destas;

h) autorizar a aquisicdo, alineacdo,
oneracdo ou arrendamentos de
iméveis ou construcdo de novos
edificios para instalacdes da EBFM;

i) autorizar as obras de construgao,
ampliacdo ou beneficiacdo dos
edificios da EBFM e aquisicéo do
equipamento, quando ndo previstos
nos orcamentos;

j) fixar as regras de elaboracdo dos
orcamentos e realizacdo de
despesas;

k) estabelecer os custos e programas de
actividades da EBFM;

[) promover o estabelecimento de
parcerias entre EBFM e outras
entidades com vista a celebragao
de acordos ou convengdes;

m) autorizar a criagdo de novas unidades
estruturais da EBFM;

n) deliberar sobre a extensdo da EBFM
4 outras Cidades e localidades do
pais;

0) aprovar alteracdes estatutdrias;

p) criar, implementar, reformular,
suspender e extinguir ciclos de
estudo conducente a obtencdo
do grau de ensino geral, bem
como cursos conferentes de grau e
outros programas de ensino geral e
formacao, nos termos da lei;

q) aprovar os custos a que se refere
a alinea anterior, estabelecer os
respectivos métodos de ensino,
critérios de avaliagdo e experiencias
pedagdgicas;

r) aprovar regulamentos académicos e
disciplinares;

s) conceber, programar e implementar as
actividades de ensino e de extensdo
cientifica, tecnoldgica e cultural,
em fungdo dos fins que prossegue;

t) promover a cooperagido no ensino,
formagio, servigos e extensdo, com
entidades nacionais e estrangeiras;

1) garantir aimplementacio de um SIGQ
(Sistema Interno de Garantia da
Qualidade);

v) aprovar os critérios e proceder
ao recrutamento, promocgio,
desenvolvimento e exoneracido
de docentes, pessoal técnico e
administrativo, com vista ao
estabelecimento do quadro de
recursos humanos, assim como
exercer a accdo disciplinar
relativamente aos mesmos;

w) praticar os demais actos previstos
nos presentes estatutos e legislacao
aplicavel.

CAPITULO IV

Da estrutura e organizacao
SECCAO1

Da direccao e gestao

ARTIGO SETIMO
(Orgdos de direcgio)

Um) S@o 6rgdos de direccdo da EBFM:

a) director-geral (Bartolomeu Albano
Matresse);

b) director pedagdgico;

¢) administrativo/Chefe da Secretaria.

Dois) Em todo o momento a entidade
pode simplificar ou ampliar a estrutura da
Direccio, consoante as necessidades inerentes
ao crescimento e desenvolvimento da EBFM.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos de gestao)

Sédo 6rgdos da Gestdo da EBFM:
a) Conselho de Direc¢ao;
b) Conselho Disciplinar.
SECCAOII

Dos servigos

ARTIGO NONO
(Servicos)

Um) A EBFM, dispde de servigos de
apoio ao ensino geral, cultural, recreativo e de
assisténcia aos alunos.

Dois) Sem prejuizo de outros que possam
vir a ser criados, na EBFM, funcionardo os
seguintes servigos:

a) servicos técnicos;
b) servicos académicos;
¢) servicos de apoio e auxiliares.

SECCAO III

Do director-geral

ARTIGO DECIMO
(Definicao, designacao e mandato)

Um) O directo-geral é 6rgao superior de
governo e de representacdo externa da EBFM,
que assegura a direccdo e funcionamento da
Escola, com o apoio do Conselho da Direcgao.
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Dois) O director-geral é designado pela
entidade instituidora, dentre individuos de
mérito comprovado, com elevado nivel de
formacao cientifica, pedagdgica e cultural.

Trés) O mandato do director-geral tem a
duragdo que a entidade instituidora determinar.

Quatro) Em caso de incapacidade tempordaria
do director-geral, assume as suas fungdes o
Director Pedagégico, em fun¢do da indicagdo
expressa da entidade instituidora. Se esta
incapacidade prolongar por mais de 90 dias,
deve a entidade instituidora pronunciar-se sobre
a conveniéncia de proceder a nova nomeagao
do director/geral.

Cinco) Se a incapacidade, for de natureza
permanente, ou em caso de vacatura ou
rentincia, deve a Entidade Instituidora proceder
anomeagao do novo director-geral, num prazo
de 10 dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias do director-geral)

O director-geral é o 6rgdo que dirige e
representa a Escola, competindo-lhe:

a) superintender na gestdo académica,
administrativa e financeira da Escola
orientando as suas actividades
pedagégicas, cientificas, de ensino
e extensdo, de administra¢do e de
gestdo corrente, e assegurando a
coordenagdo da ac¢do dos seus
Orgaos e servicos;

b) representar a Escola em todos os
actos de natureza académica junto
de entidades exteriores, salvo nos
casos em que se trate de matéria
que implique responsabilidade da
Entidade Instituidora;

c) celebrar contractos, acordos ou
protocolos de cooperacdo com
entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras. Nos casos
que envolvem responsabilidade
juridica e/ou economia Escolar,
esta competéncia do director-geral
fica sujeita a obteng@o prévia de um
mandato expressamente emitido por
aquela Entidade;

d) apresentar a entidade instituidora
as linhas gerais de orientacdo e o
plano estratégico de médio prazo
para a EBFM;

e) supervisionar e apresentar a entidade
instituidora os planos de actividades
académicos e orcamentais anuais,
bem como controlar a sua execugao;

f) garantir a aplicabilidade de um SIGQ
(Sistema Interno de Garantia da
Qualidade);

g) promover a elaboracdo das contas de
geréncia da EBFM;

h) propor a criagdo, extin¢ao, fusdo ou
alterac@o dos 6rgdos e servicos da
EBFM;

i) propor a nomeacao dos demais 6rgaos
de Direccdo e Gestdo da EBFM;

j) conferir os graus de ensino geral e
assinar os respectivos Diplomas e
Certificados;

k) propor os valores para as novas
admissoes, inscricdes, propinas e
emolumentos;

) superintender a gestdo dos recursos
humanos, assegurando a elaborag¢@o
da documentacdo e registos
fundamentais sobre os mesmos;

m) propor o estatuto do pessoal docente
e ndo docente;

n) propor o regulamento interno dos
servicos e submete-lo a aprovagao;

o) propor o plano de comunicacdo
semestral e gestdo do mesmo;

p) respeitar e dar execugdo as deliberacdes
do conselho de administracdo em
matéria administrativa, econémica,
financeira, patrimonial ou outra;

g) supervisionar e coordenar as
actividades de cooperacdo com
instituicdes congéneres;

r) velar pela observancia da lei,
dos presentes estatutos e dos
regulamentos internos;

s) deliberar sobre qualquer outro assunto
que ndo seja da competéncia
explicita de outro 6rgdo de gestdo.

SECCAO IV

Do director pedagdgico

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Definicao, designacao e mandato)

Um) O director pedagdgico reporta ao
director-geral e exerce funcdes coordenagdo da
area do ensino, metodologia, avaliagdo docente
e qualidade, orientagdo escolar e vocacional.

Dois) O director pedagdgico pode ser
destituido por proposta do director-geral e por
aprovagao do Conselho de Direccio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias do director pedagdégico)

Compete ao director pedagdgico:

a) implementar a avaliacdo
do desempenho docente
trimestralmente, semestralmente,
anualmente e apresentacdo de
relatério ao director-geral e
Conselho de Direccio;

b) participag¢@o e monitorizagio constante
de indicadores de qualidade de
servigco docente (definidos pelo
SIGQ), como assiduidade,
assisténcia a aulas e reunides com
alunos;

¢) propor alteragdes regulares aos planos
de ensino com base no mercado,
na concorréncia, legislagcdo ou

metodologia de ensino, ouvidos os
delegados de disciplina e directores
da turma;

d) elaborar propostas de optimiza¢do
do nimero de turmas e salas
com monitorizacdo mensal da
assiduidade dos alunos;

e) articular com o director-geral o
correcto manuseamento e arquivo
de provas e exames;

f)identificagdo de necessidades docentes
e aplicacdo de critérios na seleccio
dos mesmos;

g) propor ao director-geral os directores
de turma e delegados de disciplina;

h) desenvolver e coordenar o
funcionamento dos grupos de
disciplina;

i) apresentar plano anual de actividades
e propostas de aumento do sucesso
escolar;

J) estabelecer contactos regulares
com o ministério da tutela para
actualizacdo pedagdgica, legal e
metodoldgica;

k) propor critérios gerais nos dominios da
informacio e da orientacdo escolar
e vocacional, do acompanhamento
pedagdgico e da avaliagdo dos
alunos;

) exercer as demais competéncias que
lhe forem atribuidas no presente
regulamento interno enquanto
membro de 6rgio de gestdo.

SECCAO V

Do administrativo/chefe da secretaria

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Definicao, designacao e mandato)

Um) O administrativo/chefe da secretaria,
exerce fungdes de coordenagdo da drea da
secretaria e recursos humanos.

Dois) O administrativo/chefe da secretaria
pode ser destituido por proposta do director-
geral e aprovagdo do Conselho de Direcgao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncias do administrativo/chefe
da secretaria)

Compete ao administrativo/chefe da
secretaria:

a) a supervisdo dos recursos humanos,
controlo de pontualidade,
assiduidade e férias, emitindo
despachos ao director-geral;

b) atestar veracidade de diplomas e
certificados e assinar os mesmos;

c) estabelecer contactos regulares
com ministério da tutela para
actualizacdo estatistica, de
procedimentos administrativos,
entre outros;
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d) exercer as demais competéncias que
lhe forem atribuidas no presente
regulamento interno enquanto
membro de 6rgio de gestdo;

e) apresentar plano anual de actividades
e propostas de aumento de sucesso
escolar;

f) em coordenagdo com o director
pedagdgico participar no workflow
de processos académicos emitindo
pareceres de teor de registo
académico e tesouraria;

g) supervisdo dos processos de
matriculas, inscri¢do, processos
individuais, actualizacao de dados
pessoais, lancamento de notas,
arquivo de provas e exames, gestio
de interaccdo dos docentes entre
outros;

h) em conjunto com a direc¢do
pedagdgica elaborar propostas
de optimizacdo do nimero de
turmas com monitorizacdo mensal
da assiduidade e pagamento dos
alunos;

i) em coordenagdo com a direccdo
pedagdgica elaborar turmas e
horérios trimestrais, propondo
ao director-geral e Conselho de
Direccao.

CAPITULO V

Das competéncias dos 6rgaos
de gestao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao do Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
de gestdo da EBFM e integra os seguintes
membros:

a) director-geral; que convoca, fixa a
ordem do dia e preside reunides;
b) director pedagdgico;
c) administrativo/chefe da secretaria.
Dois) Sempre que necessario ou conveniente,

tendo em consideracdo as matérias tratadas,
o director-geral pode convocar outros
responsaveis e elementos para as reunides do
Conselho de Direccao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

O Conselho de Direccdo intervém em
matérias de natureza cientifica e pedagdgica,
assegurando o acompanhamento das actividades
da EBFM aeste nivel, aconselhando e orientando
o director-geral e restantes 6rgaos, bem como
deliberando e emitindo pareceres sobre a
coordenacdo das aulas e outros assuntos de
natureza cientifica e pedagégica.

Compete-lhe especificamente:

a) contribuir para o estabelecimento das
linhas estratégicas da EBFM nos
dominios cientifico e pedagdgico;

b) elaborar e propor o regulamento
académico e disciplinar;

¢) pronunciar-se sobre o plano de
comunicacao trimestral;

d) acompanhar as actividades cientificas
desenvolvidas, garantindo
o seu regular funcionamento e
promovendo a andlise e reflexdo em
torno da execucdo dos objectivos,
através da realizacio de um balango
anual, de forma a promover a
melhoria continua;

e) estabelecer critérios e metodologias
para a distribuicdo do servigo
docente;

f) deliberar sobre as condi¢des de acesso,
bem como propor a composi¢do dos
juris das provas a realizar;

g) emitir pareceres sobre as normas de
funcionamento de servigos de apoio
directo a actividade pedagdgica da
EBFM, designadamente biblioteca,
servicos audiovisuais, entre outros;

h) zelar pelo cumprimento das
delibera¢cdes do Conselho de
Administragao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do retne
ordinariamente uma vez por més, por convocacao
do Director-geral, e extraordinariamente por
solicitagdo do mesmo ou de, pelo menos dois
dos seus membros.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples, com a presenca de mais de
metade dos seus membros, tendo o director-
geral, em caso de empate, o voto de qualidade.

Trés) Os termos de funcionamento do
Conselho de Direcg¢ao serdo fixados em
regulamento interno préprio.

SECCAO VI

Do Conselho Disciplinar

ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao do Conselho Disciplinar)

Um) O Conselho Disciplinar integra:

a) membros permanentes,
designadamente; director-geral,
director pedagdgico, administrativo/
chefe da secretaria, um docente
da EBFM, preferencialmente
jurista, designado conjuntamente
pelo director-geral e director
pedagégico;

b) membros varidveis: um representante
dos estudantes ou dos nio docentes
ou dos docentes, consoante de
trate de um processo envolvendo o
primeiro, o segundo ou o terceiro
grupo, respectivamente. Estes
representantes sdo eleitos pelos seus
pares, em reunio expressamente
convocada para o efeito.

Dois) O director-geral, pode delegar
esta competéncia ao director pedagdgico ou
administrativo/chefe da secretaria.

Trés) A composi¢io do Conselho Disciplinar,
¢ publicada por despacho do Director-geral,
tendo uma durac¢do de dois anos para os
membros docentes e ndo docentes e de um ano
para os discentes.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do Conselho Disciplinar)

Ao Conselho Disciplinar compete:

a) elaborar e propor ao Conselho de
Direcg¢do, para aprovacido, o
regulamento disciplinar da EBFM;

b) exercer o poder disciplinar sobre
os recursos humanos docentes
e ndo docentes, competindo-
lhe organizar e implementar
os processos de inquérito e os
processos disciplinares, em fungio
dos procedimentos previstos no
regulamento a que se refere a alinea
anterior, e nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento do Conselho Disciplinar)

O Conselho Disciplinar retine, primeiramente,
na sequéncia da submissdo de cada processo
de inquérito/disciplinar ao director-geral, e
posteriormente, com a regularidade adequada
ao cumprimento dos procedimentos aplicdveis
para a conclusido do mesmo.

SECCAO VII
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Organograma da EBFM)

Director-geral, director pedagdgico,
administrativo/chefe da secretaria, delegado
(s) turma, delegado (s) disciplina, servigos de
apoio e auxiliares; Conselho de Direccdo e
Conselho Disciplinar.

CAPITULO VI
Da comunidade da EBFM
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao e reunioes)

Um) A comunidade da EBFM € constituida
pelos corpos discente, docente e a Direc¢ao
administrativa.

Dois) A Comunidade da EBFM reunir-se-4,
em acto solene, nas seguintes ocasides:

a) No dia da abertura solene do ano
lectivo;

b) No dia de ceriménia de enceramento
do ano lectivo;

¢) No dia da divulgacdo dos resultados
trimestrais.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Corpo discente)

Um) O corpo discente da EBFM € constituido
por todos os estudantes matriculados.

Dois) Os direitos e deveres, as formas de
matricula e inscri¢@o, os regimes de frequéncia
e de avaliacdo e de disciplina dos estudantes da
EBFM serdo estabelecidos em regulamentos
proprios e conforme o Ministério da Educagio.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Corpo docente e administrativo)

A EBFM dispoe de:

a) corpo docente, constituido pelo
pessoal que exerce funcoes de
docéncia;

b) corpo administrativo, constituido
pelo pessoal que exerce as funcdes
administrativas.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Estatuto do pessoal)

Um) As categorias e as respectivas
formas de provimento, os qualificadores e as
carreiras profissionais, os direitos e deveres
de cada categoria, as condi¢des de ingresso,
avaliag¢@o, promocgdo e cessacdo de fungdes,
dos elementos integrantes dos corpos docentes,
e administrativos da EBFM, constardo do
Estatuto Pessoal e dos respectivos regulamentos
a aprovar.

Dois) O estatuto do pessoal, é aprovado pela
Entidade mediante a proposta do director-geral.

CAPITULO VII
Diplomas e Certificados
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Diplomas)

Os Diplomas sdo assinados pelo director-
geral e pelo Administrativo/Chefe da Secretaria.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Certificados)

A EBFM emite certificados, assinados pelo
director-geral e pelo administrativo/chefe da
secretaria.

CAPITULO VIII
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Revisao estatutaria)

Os Estatutos da EBFM, podem ser revistos
e alterados:

a) por forga da alteracdo da lei;

b) ordinariamente apds cinco anos da
sua homologacdo pela Entidade
Instituidora;

c) Extraordinariamente, a qualquer
momento, por solicitacdo do
Conselho de Direcg¢do, com
homologacdo da Entidade
Instituidora, ou por solicitacio
desta dltima.

ARTIGO TRIGESIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulario
as disposicdes do Cddigo Comercial, da lei
e demais legislagdo aplicdvel em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 12 de Fevereiro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Farmacia Esperanca —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Farmdcia Esperanca — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob
NUEL 105035180, Laura Luis José Pires
Maculuve, de nacionalidade mog¢ambicana,
constitui a presente sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, a qual se
reger-se-4 pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Farmécia Esperanca — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituido sob forma de sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, e é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede na Cidade
de Mocuba, Bairro 03 de Fevereiro, AV/Rua
Roberto Mugabe, Distrito de Mocuba, Provincia
da Zambézia, podendo por decisdo abrir ou
encerrar filiais, sucursais, delegagdes, agéncias
ou uma forma de representacao social dentro do
territério nacional ou estrangeiro.

Dois) Por decisao do sécio, a sede da
sociedade pode ser transferida para uma outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como seu objecto
social:

a) farmdcia, comércio a grosso e a
retalho de medicamentos e material
cosméticos;

b) comércio geral com importagdo e
exportagao;
c¢) prestacdo de servicos.
Dois) Subsidiariamente, a sociedade podera
executar qualquer actividade por decisdo do
sécio desde que obtenha necessaria autorizagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), integralmente realizado
em dinheiro, pertencente a uma tnica socia
Laura Luis José Pires Maculuve, com cem
porcento do capital social, correspondente a
duzentos mil meticais, titular do Bilhete de
Identidade n.° 070104766498I, emitido no dia
16 de Novembro de 2022, Cidade da Beira e
NUIT 133464816.

Dois) O capital podera ser elevado uma ou
mais vezes por decisdo do sécio, alterando-
se o pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas na lei da sociedade
unipessoal por quotas.

Trés) O sécio poderio fazer da sociedade o
suprimento de que ela carecerd nas condi¢des
por ele fixados.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) Administracdo, geréncia da Laura Luis
José Pires Maculuve, desde jd nomeado gerente
da sociedade.

Dois) O gerente terd os poderes necessario
em nome da sociedade, assinar cheques e
praticar todos os quais queres outros actos no
ambito da geréncia da sociedade, poderes esses
que lhe serdo conferidos através do instrumento
de mandato.

Trés) O gerente da sociedade poderdao
nomear mandatarios ou procuradores da
mesma para a pratica de determinados actos ou
categorias de actos, dando tais poderes através
da procurag@o.

Quatro) A sociedade terao um nimero
estimado de dois trabalhadores.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes diversas e casos omissos)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interditagdo dos sécios, continuando com
os sucessores, herdeiros e ou representante do
falecido ou interdito, os quais exercerdo em
comum os respectivos direitos, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade sé se dissolvem nos casos
previstos na lei e por deliberagdo da assembleia
geral que nomeard uma comissao liquidatéria.

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposicdes do cédigo comercial
e de mais legislagdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, vinte e cinco de Marg¢o de dois mil e
vinte cinco. — A Conservadora, llegivel.
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Flexivel Plastica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Flexivel Plastica, Limitada, realizada,
as dez horas e trinta minutos do dia treze do
més Marco do ano de dois mil e vinte cinco,
onde estiveram reunidos em assembleia geral
extra-ordindria, os socios da referida sociedade,
matriculada sob NUEL 100121239, a empresa,
sita na sua sede na cidade da Beira, no Bairro
dos Pioneiros, Rua Martires de Massangano,
n.° 557, com intuito de deliberar sobre as
seguintes propostas:

I) abertura de uma sucursal no Bairro
da Munhava Casquinha, na Estrada
Nacional n.° 6, na Cidade da Beira;

11) actualizagdo da publicagdo no Boletim
da Repiiblica nimero 8, III Série
no seu artigo primeiro que permite
abrir sucursais dentro e fora do
pais quando for conveniente e por
ultimo;

11]) a abertura de uma conta bancaria da
respectiva sucursal.

Foram discutidas e aprovadas todas as
propostas: nada mais havendo a tratar, a reuniao
que foi finalizada as doze horas e trinta minutos
do mesmo dia, presidida por Jianchun Chen,
soécio gerente, e lavrada por mim, Xi Lin,
também sécio gerente.

Esta conforme.

Beira, dezassete de Marco de dois mil e vinte
cinco. — A Conservadora, llegivel.

Frango Dourado — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo da
sociedade Frango Dourado — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob
NUEL 105044278, Xiaotian Xue, solteiro,
de nacionalidade chinesa, residente na cidade
de Nampula, é constituida uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada que se
rege pelos estatutos, nos termos do art. 90 do
Cédigo Comercial.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida uma sociedade comercial
unipessoal que terd a denominagdo de Frango
Dourado — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede legal)

A sociedade tem a sua sede no Bairro do
Urbano Central, Cidade de Nampula, Provincia
de Nampula.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto prestacdo
de servigos de restaurac@o e bar, servicos de
catering e fast-food, fornecimentos de produtos
alimentares, venda de bebidas alcodlicas e ndo
alcodlicas, e outros.

ARTIGO QUARTO
(Duracao da sociedade)

A sociedade tem o seu inicio a partir da data
da celebracio da presente escritura publica e a
sua duracdo € por tempo indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito em dinheiro, é
de 100.000.00MT correspondente & uma quota
unica de 100%, no valor de 100.000,00MT
(cem mil meticais), realizado pelo senhor
Xiaotian Xue.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)
A administrag@o da sociedade serd exercida
pelo sécio Xiaotian Xue.
ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique
sobre as sociedades por quotas, nomeadamente
0 Cddigo Comercial vigente.

Beira, 31 de Marco de 2025. — A Conser-
vadora, llegivel.

Global Sea Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da
sociedade Global Sea Services, Limitada,
matriculada sob NUEL 105020250, por
sécios ISAGRO - Sociedade Unipessoal,
Lda, de direito mogambicano, matriculado
na conservatdria do registo das entidades
legais sob o NUEL 100786389, titular no
NUIT 400826005, representada neste acto
pelo nacional Manuel Armando Ziote Sitole
e Abel Manavisse Mavudé que constitui a
presente sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, a qual reger-se-a
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Duracao, denominacéo e sede)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adota a denominac@o de Global Sea Services,
Limitada, e € constituida sob a forma de

sociedade por quotas; tem a sua sede na Cidade
da Beira, podendo criar sucursais, filiais,
delegagdes, escritérios ou outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
seguintes actividades:

a) ship chandling (fornecimento de
mantimentos, dgua, assisténcia
técnica e equipamentos a navios);

b) bunker survey (quantificacdo de
combustivel e outros liquidos em
navios);

c) troca de tripulagdo em navios (crew
change);

d) diving (servico de mergulho e under
water cleaning - limpeza sob
aqudtica);

e) peamento e despeamento de carga;

f) agenciamento de navios e de carga;

g) servigos auxiliares de estiva,
armazenagem;

h) afretamento para carga;

i) conferéncia, peritagem e

superintendéncia;

j) fornecimento de guardas a bordo dos
navios (vigia);

k) servigos de descoberta de clandestinos
a bordo dos navios (stowaways);

1) aluguer de embarcacdes para assisténcia
a0Ss navios;

m) despachos alfandegérios de carga
diversa;

n) logistica, transporte (aluguer de
viaturas e servigo de tdxi) e
procurement;

o) servico de limpeza (incluindo a
remogdo de lixo e dleo queimado
abordo de navios) e, desinfegdo e
jardinagem;

p) servigo de instalacdo e manutengdo
de sistemas e redes de eletricidade,
informdtica, d4gua e saneamento;

g) mineragdo e construgdo civil;

r) prestacdo de servigos e participacdes
em sociedades.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
atividades conexas ou subsididrias desde que,
obtida a necessdria autorizagdo pelas entidades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e cessao de quotas)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
correspondente a duas quotas iguais, sendo
250.000,00MT (duzentos e cinquenta mil
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meticais), correspondentes a 50% da sécia
Isagro, Limitada e 250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), correspondentes a 50%
do sécio Abel Manavisse Mavud.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido mediante a deliberaciao da
assembleia geral.

Dois) A cessdo ou alienagdo parcial ou total
de quotas ¢ livre entre os sécios, e aberta a
estranhos, mediante o consentimento escrito do
s6cio ou sdcia ndio cedente, para o qual reserva-
se o direito de preferéncia na sua aquisi¢ao.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um conselho de dire¢do, constituido
por membros nomeados pela assembleia geral:

a) para o conselho de dire¢do da
sociedade, podem ser nomeados
pessoas estranhas (ndo socios) a
mesma;

b) o mandato dos membros do conselho
de direc¢do serd de dois anos
renovaveis, salvo deliberacdo em
contrario da assembleia geral, a qual
igualmente tem poder de dissolve-la
antes do final de mandato.

Dois) A representagio da sociedade em juizo
e fora dele, ativa e passivamente serd feita pelo
senhor Manuel Armando Ziote Sitole, que desde
ja fica nomeado director-geral com poderes
plenos ou pelo procurador especialmente
designado para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

As assembleias ordindrias serdo convocadas
anualmente por meio de cartas registadas, com
aviso de rececdo, dirigidas a cada sécio com
antecedéncia minima de 15 dias, salvo nos casos
em que a lei prescreva formalidades especificas
de convocagdo, para apreciacdo e aprovagio
do plano de actividades e investimentos,
para o balanco de contas do exercicio findo,
reparti¢do de lucros e perdas; enquanto que as
extraordindrias, convocar-se-30 sempre que se
mostrar necessario.

ARTIGO SEXTO

(Balanco, relatorio e contas, aplicacao de
resultados, inabilitacao ou morte)

Um) Os relatérios de geréncia e de contas
anuais incluindo balanco e resultados fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a
reserva legal e outras reservas que a assembleia
geral deliberar constituir, serdo distribuidos
pelos sdcios na proporcao das suas quota. Em

caso de morte, interdi¢do ou inabilitacdo de
um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo este nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e casos omissos)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados por lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

Dois) Para os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Coédigo Comercial e
demais legislagdes em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 13 de Mar¢o de 2025. — O Conser-
vador, llegivel

Global Smart Paper
& Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia dezanove de Fevereiro de dois
mil e vinte e quatro foi registada sob o
NUEL 105018627, a sociedade Global Smart
Paper & Services, Limitada, constituida por
documento particular a 19 de Fevereiro de 2024,
que ird reger-se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Global Smart Paper & Services, Limitada,
tem a sua Sede na EN7, Bairro Chingodzi, R/
Cidade de Tete, podendo mediante simples
deliberagdao da Assembleia Geral, criar ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, delegagdes
ou outras formas de representacao social no pafs
ou no estrangeiro, transferir a sua sede para
qualquer local dentro do territério nacional de
acordo com a legislagd@o vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto de participacao)

A sociedade tem por objecto a prestacio dos
seguintes servigos:

a) manutengdo e assisténcia técnica
de equipamentos informadticos,
reparacdo de aparelhos de
climatizacdo e refrigeragdo,
manutenc¢do e instalacio de rede
eléctrica, manutencio de geradores
e transformadores industriais;

b) fornecimento de material de escritorio,
equipamento desportivo, material
escolar, consumiveis e acessorios
informaticos, material de higiene
e limpeza, material eléctrico;
fornecimento de bens alimentares,
servicos de papelaria, livraria e
grafica;

¢) importagdo e exportacio de equipamentos
informaticos, grafico, material de
papelaria e artigos diversos;

d) catering, decoracdo e animagdo de
eventos, transporte e logistica;

e) importacao e exportacao de equipamentos
informaticos, equipamentos grafico,
material de papelaria e artigos
diversos;

f) catering, decoragdo e nimacdo de
eventos;

g) transporte e logistica.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de cinquenta mil meticais
(50.000,0MT), totalmente realizado em dinheiro,
representado pelas seguintes quotas:

a) uma quota com o valor nominal de
quarenta mil meticais (40.000,00MT)
correspondente a 80% (oitenta por
cento) do capital Social, pertencente
ao s6cio Lucas Autor Bambo,
NUIT 103594561,

b) uma Quota com o valor nominal de
dez mil meticais (10.000,00MT),
pertencente a sécia Felicidade
Castiano Vasco Duarte,
NUIT 120268384.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade e a
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna
ou internacionalmente serd exercida por um
administrador que fica desde ja nomeado o sécio
Lucas Autor Bambo com dispensa de caugdo e
com ou sem direito a remuneragio, dispondo de
mais amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecugio do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador ou do
seu procurador nos termos e para efeitos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Unico: Em todo o omisso, regulardo as
disposi¢des do Cdédigo Comercial e demais
legislac@o pertinente em vigor na Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Tete, 6 de Margo de 2025. — O Conservador,
Lismo Baera Jiinior.
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Golden Fresh Foods,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Golden Fresh Foods, Limitada,
matriculada sob NUEL 105041881, entre
Mahomed Taufiq Kasmani e Yaseen Kasmani,
constituem a presente sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, a qual se
reger-se-4 pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Golden Fresh Foods, Limitada, tem a sua sede
na Av. Samora Machel, n.° 2925, Maquinino,
Cidade da Beira, podendo por deliberac@o do seu
sdcio unico, abrir, manter ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, delegagdes, escritorios ou
quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da firma ¢ por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) comércio compra e venda de ferragens
e material elétrico;

b) exportacdo e importagdo;

c) vendas de produtos alimentares,
biscoitos, bolochas, batatas fritas
e similiares;

d) vendas de cereais, alimentares,
refrigerantes, congelados, sumos,
liquidos;

e) vendas de produtos de cosméticos;

f) vendas outros produtos similares
mencionados na alinea anterior;

g) comércio de outros produtos similares
mencionados na alinea anterior;

h) dendas de produtos diversos; produtos
congelados como carnes, mariscos,
frangos entre outros;

i) vendas de produtos alimentares, carnes,
aves e frutas, ovos, entre outros;

j) vendas de produtos de limpeza,
plasticas, embalagens, rolos,
impressdo de pldsticos;

k) venda de material escolar e animais.

) vendas de mobilidrios;

m) vendas de calgados, roupas, colchdo,
capulana entre outros;

n) vendas de equipamentos sanitarios;

o) vendas de telefones, produtos
informadticos e seus acessorios.

Dois) A firma poderd desenvolver outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal desde que
ndo sejam contrarias a lei e quando as mesmas
devidamente autorizadas e licenciadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a soma Udnica,
disposta da seguinte forma:

a) uma quota correspondente a
percentagem de 50%, no valor de
10.000.00MT (dez mil meticais),
pertencente ao seu s6cio Mahomed
Taufiq Kasmani;

b) uma quota correspondente a
percentagem de 50%, no valor de
10.000.00MT (dez mil meticais),
pertencente ao seu sécio Yaseen
Kasmani.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da firma)

Um) A administracdo da firma é exercida
pelo, ou por um administrador por si nomeado.
Os sdcios constituem o seu procurador e
representante por Rakesh Singh Jadon com
todos poderes e efeitos abaixo mencionado.

Dois) Os sécios podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

Trés) Compete ao sécio tinico representacao
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente da sociedade.

Procurador:

pelo presente instrumento, constitui o seu
bastante procurador e representante
Legal Rakesh Singh Jadon, com
Passaporte n.° 27652970, de
nacionalidade indiana, a quem
confere 0s necessarios e suficientes
poderes gerias sem reservas para em
seu nome representar a empresa,
fazer uso, celebrar negécios com
terceiros, celebrar contratos ou
adendas, celebrar acordos, receber
montantes, inclusive confere
todos poderes gerais, especiais e
necessarios sobre a mesma, bem
como representar perante qualquer
reparti¢do publica, entidades oficias,
privadas ou administrativas, tratar
todos documentos relacionados
com o mesmo, emitir facturas,
VD, entre outros podendo assinar,
requerer, tratar, responsabilizando-

se por todas despesas necessdrias,
promover e assinar tudo o que for
necessario para o efeito, prestar
declaragdes verbais ou por escrito,
podendo ainda abrir sucursais,
cessar, constituir empresas e
sucursais, licenciar actividades,
abrir conta bancdria em qualquer
banco nacional, movimentar contas
bancdrias inclusive respectiva
actualizacdo de contas antigas
e novas, efectuar levantamento,
tranferéncias, assinar cheques,
solicitar extractos bancdrios e
cheques, requerer e-banking
praticar todos actos acessérios e
necessdrio que achar conveniente
para sua actividade e para o
completo exercicio deste mandato.

ARTIGO SEXTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial
vigente no Pafs.

Esta conforme.

Beira, 17 de Margo de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Hotspot, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Hotspot, Limitada, matriculada
sob NUEL 105037777, por Bhawana
Tripathi e Advita Tripathi, que constitui a
presente sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, a qual reger-se-a
pelas cldusulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida uma sociedade comercial
por quotas que terd a denominagdo Hotspot,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede legal)

A sociedade tem a sua sede no 3.° Ponta Gea,
Avenida Eduardo Mondlane, Cidade da Beira,
Provincia de Sofala.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto restaurante bar
e pizzaria, importacdo de bebidas alcodlicas e
energéticos, venda e distribui¢do de bebidas
alcoodlicas, energéticos, armazenamento de
bebidas.
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ARTIGO QUARTO
(Duracao da sociedade)

A sociedade tem o seu inicio a partir da data
da celebracio da presente escritura puiblica e a
sua duracdo € por tempo indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito em dinheiro ¢ de
100.000,00MT correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Bhawana Tripathi, com 90%
correspondente a noventa mil
meticais;

b) Advita Tripathi, com 10%
correspondente a dez mil meticais.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)
A administrac¢io da sociedade serd exercida
pelo sécio Bhawana Tripathi.
ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique
sobre as sociedades por quotas, nomeadamente
0 Cédigo Comercial vigente.

Beira, 18 de Marco de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Hydraulic Hose Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Hydraulic Hose Mocambique,
Limitada, matriculada sob NUEL 105040862,
Dilson Chidengo José, de nacionalidade
mocambicana, nascido a 1 de Junho de 1983,
natural da Beira, residente no 11° Bairro Vaz,
ENO04, Cidade da Beira, e Bejoti Juni da Cruz,
de nacionalidade mogambicana, nascido a 18 de
Agosto de 1990, residente na Cidade da Ceira,
3.° Bairro Ponta-géa, Rua Correia de Brito, UC-
E, Casa 756, constitui uma sociedade por quota,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial
as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade Hydraulic Hose Mocambique,
Limitada, tem a sua sede sita no 11.° Bairro
Vaz, Rua de ENO4, Cidade da Beira, podendo
por deliberag@o do sécio, abrir filiais, sucursais
e outras formas de representagio, onde e quando

julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto e duracao da sociedade)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) venda de diversos acessorios de
ar comprimido e de vacuo para
locomotivas, vagoes, carruagens;

b) venda de acessorios de pneumdtica
para automotives;

¢) manufacturagdo e venda de diversas
mangueiras hidrdulicas, de vicuo
de ar comprimido e industriais;

d) venda de bocais e terminais para
mangueiras hidrdulicas de vacuo
e de ar comprimido;

e) manufacturag@o e venda de diversas
mangueiras de ar comprimido
para automotives;

f) venda de bracadeiras diversas para
mangueiras;

g) venda de terminais para mangueiras
diversas;

h) manufacturacdo e venda de diversas
mangueiras de borracha e PVC
para vagdes, carruagens e
diversos;

i) venda de terminais para baterias
automotives e diversos;

J) manufacturagdo e venda de diversas
de mangueiras equalizadores para
carruagens e vagdes e diversas;

k) venda de diversas vdlvulas para
vagoes e carruagens e diversos;

m) venda de diversos acessorios de freio
para vagdes, carruagens;

n) exportacdo e importacdo de
qualquer tipo de produto, que
esteja devidamente autorizada
pelas autoridades competentes,
assim como participar no capital
de outras sociedades associar-
se a elas sob qualquer forma
legalmente consentida;

o) prestagdo de servicos gerais.

Dois) A sociedade constituida por tempo
indeterminado, contando-se o inicio para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerario de 20,000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a duas
quotas divididas das seguintes formas: Dilson
Chidengo José, detentor de uma quota de
dez mil meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital e o senhor Bejoti Juni
da Cruz, detentor de uma quota de dez mil
meticais, equivalente a cinquenta por cento
do capital.

ARTIGO QUARTO
(Administracao, gestao e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, serd exercida pelos dois sdcios
Dilson Chidengo José e o senhor Bejoti Juni
da Cruz, com remuneragdo, que desde ja
ficam nomeado administradores da sociedade,
sendo suficiente a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos actos e contractos, para
comprar e vender, exportar e importar todo
o tipo de moveis, equipamentos, bem como,
movimentar a crédito ou a débito todas as
contas bancdrias de que a sociedade seja
titular, requisitar e assinar cheques, praticando
e assinando tudo o que se mostre necessdrios
aos elevados fins especificos, para qualquer
exigéncias normal ou extraordindria, pela
actividade empresarial, bastando apenas a sua
assinatura para vincular a sociedade.

Dois) O envolvimento em participagdes
financeiras de outras empresas, a transacgao
de bens patrimoniais e aceitacdo de letras
ou financiamento Bancario, carecem de
consentimento da assembleia geral.

Trés) Em caso algum a sociedade poderdo
ser obrigadas em fiangas, abonagdes, letras de
favor e demais actos de responsabilidade alheia.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor na Republica
de Mogambique, e no que estas forem omissas,
pelo que for determinado pelo sécio em
assembleia geral.

Beira, 21 de Fevereiro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

JFZM Consultoria —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Agosto de dois mil vinte
e quatro, foi matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 105032422, a sociedade JFZM
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada,
entre: José Francisco Zimila Mambo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 090102921960J,
emitido em Xai-Xai, e residente em Bairro 1 de
Marien Nguabi. Constituido, por um documento
particular a reger se pelas seguintes cldusula:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adoptada a denominagao JFZM
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada,
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com sede em Xai-Xai, Bairro A da Cidade,
Provincia de Gaza, Avenida Samora Machel,
podendo por deliberagdo da assembleia geral

transferi-la para outro local.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto actividade
de consultoria e gestao.

Dois) Mediante a deliberagio do respectivo
socio, podera a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamento de empresas ou outras formas de

associagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma de uma
quota, pertencente ao sécio tinico José Francisco
Zimila Mambo.

ARTIGO QUARTO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A sociedade e gerida por um director.
Dois) O director poderd ser ou ndo
remunerado, conforme o deliberado em
assembleia geral, assumindo forma de
ordenado fixo percentagem nos lucros ou outros
beneficios, em conjunto ou apenas em algumas
dessas modalidades.

Trés) Fica desde ja nomeado como director
o senhor José Francisco Zimila Mambo.

Quatro) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do socio, de um gerente ou de um
procurador especialmente constituido pela
geréncia, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos, regularam as
patinetes disposi¢coes do Codigo Comercial
da Lei das Sociedades e demais legislagcdo
aplicdvel e com vigor na legislacdo da
Republica de Mocambique.

Xai-Xai, 27 de Agosto de 2024. — O Téc-
nico, llegivel.

Klein Karoo Seed Marketing
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de quatro do més de Margo do ano de
dois mil e vinte e cinco, lavrada de folhas 111
a 120, do livro de notas para escrituras diversas
ndmero 02/2025, a cargo da Abias Armando,
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceu como outorgante: André
Paulino Joaquim Junior, casado, cidaddo de
nacionalidade mo¢ambicana, natural da Cidade
da Beira, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070100021656P, emitido pelos Servicos
Provinciais de Identificacdo Civil de Manica,
em Chimoio, no dia 18 de Fevereiro de 2021,
Advogado e domiciliado na Cidade de Chimoio,
agindo em representagdo do entdo sécio e a
actual sécia tnica da sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, designada
por Klein Karoo Seed Marketing Mozambique,
Limitada, registada na Conservatéria de
Registos das Entidade Legais sob o Nimero
Unico de Entidade Legal (NUEL) 101822850,
respectivamente:

Primeira: John Lennos Makoni, casado,
cidaddo de nacionalidade zimbabueana, natural
de Gutu, portador do Passaporte n.° FN160253,
emitido pelo Registrar General, em Harare -
Zimbabwe, no dia 17 do més de Novembro do
ano de 2020, residente em Harare — Zimbabwe, e

Segunda: Zarp (Pty) Limited, antes designada
por Klein Karoo Seed Marketing Proprietary
Limited, registada Companies and Intellectual
Property Commission, da Republica da Africa
do Sul, sob o niumero 2000/002535/07.

Verifiquei a identificagdo do outorgante,
de antigo sécio e de sécia, da qualidade de
representante, pelos documentos em anexo,
tendo por ele sido dito que: conforme acta avulsa
numero um barra dois mil e vinte e cinco, datada
de dez de Fevereiro de dois mil e vinte e cinco,
os socios da sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada designada por
Karoo Seed Marketing Mozambique, Limitada,
reuniram em assembleia geral extraordindria,
na qual, dentre outras assuntos, deliberado
sobre: (i) a transmissdo da quota do sécio John
Lennos Makoni para a sécia Zarp Proprietary
Limited, antes designada por Klein Karoo
Seed Marketing Proprietary Limited, a saida
do transmitente da sociedade e unificacio das
quotas, passando a ser apenas uma. E, (if) em
consequéncia das deliberagdes ja referidas, a
alteracdio dos artigos primeiro e quarto do pacto
social, bem assim todas as partes onde consta a
denominagdo da sdcia:

Assim, o so6cio John Lennos Makoni
transmitiu a totalidade da sua quota,
correspondente a 10% do capital social, para
a sécia Zarp Proprietary, Limited, antigamente
designada por Klein Karoo Seed Marketing

Proprietary Limited; (if) face a transmissdo, o
transmitente sai da sociedade e a (iii) a quota
transmitida foi unificada aos 90% do capital
social detidos pela sécia Zarp Proprietary
Limited, passando esta a figurar como a Unica
sécia da sociedade e detentora de 100% do
capital social.

De seguida, foram alterados os artigos
primeiro e quarto do pacto social, passando a
ter seguintes redaccoes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Klein Karoo
Seed Marketing Mozambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e vai ter a sua sede na
Cidade de Chimoio, Provincia de Manica.

Dois) ...

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao da quota)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito é de 250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), correspondes a quota,
detida pela sécia Zarp Proprietary, Limited.

Dois) S6 sera admitida a entrada de novos
sécios mediante a decisdo da sdcia.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido, de acordo as necessidades,
mediante a decisdo da sdcia.

Por fim, em virtude da mudanca do nome
da sécia da sociedade, em todas as partes do
pacto social e outros documentos onde esta
escrito Klein Karoo Seed Marketing, Limited
e/ou Klein Karoo Seed Marking South Africa
e/ou ainda a designagdo da sdcia, passa a ler-se
Zarp Proprietary, Limited ou Zarp (Pty) Ltd ou
ainda Zarp (Pty), Limited.

O Notario A, Ilegivel.

Lucky International, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Lucky International, Limitada,
matriculada sob NUEL 100558785, Wei Shang,
casado, de nacionalidade chinesa, residente
na Cidade da Beira e Qili Song, casada, de
nacionalidade chinesa, residente na Cidade da
Beira constituem a presente sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, a qual
reger-se-4 pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada que terd a
denominacio de Lucky International, Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Rua Daniel
Napatima e Gabriel Teixeira, n.° 3 e 4, Bairro
Magquinino, Beira, Provincia de Sofala.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O objecto principal da sociedade é de
comércio geral a grosso e a retalho com
importagdo e exportagdo, prestacdo de servigo.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, subscrito em dinheiro e
correspondente a soma de duas quotas, no
valor de 100.000,00MT (cem mil meticais),
realizado pelos senhores: Wei Shang no valor
de 60.000,00MT correspondente a 60,0% e Qili
Song no valor de 40.000,00MT correspondente
a 40,0% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)
A administrag@o da sociedade serd exercida

pelo sécio Wei Shang e Qili Song.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mogambique
sobre as sociedades unipessoais de
responsabilidade limitada, nomeadamente o
Coédigo Comercial vigente.

Beira, 24 de Margo de 2025. — A Conser-
vadora, llegivel.

Manuch Invest, Limitada

Certifico, para todos efeitos de publicagio da
sociedade Manuch Invest, Limitada, matriculada
sob NUEL 105016015, por sécios José André
Castigo Manguele, Francisca Alfredo Brito
Manguele, Joe José Manguele e Jess José
Manguele, que constitui a presente sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, a qual reger-se-a pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, objecto social, sede
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

Um) A sociedade é constituida sob a
forma de sociedade empresarial por quotas
de responsabilidade limitada e adopta como
designacdo da firma Manuch Invest, Limitada.

Dois) Nos termos definidos pelos sécios,
a sociedade pode usar a marca pela qual é
notoriamente conhecida dentro e fora do
territério da Reptiblica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
4.° Bairro — Chaimite, Rua Costa Serrao, n.° 190,
Cidade da Beira, Provincia de Sofala, podendo
por deliberag¢do dos sdcios transferi-la para
outro local, abrir, manter ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, escritdrios, delegacdes ou
outra forma de representacdo em territorio
mocambicano ou no estrangeiro.

Dois) Por deliberagio dos sécios, a sociedade
podera transferir a sua sede para qualquer outro
local dentro do territério da Republica de
Mocambique, assim como podera criar, deslocar
e encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
outras formas de representacéo, dentro e fora do
territério da Republica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da primeira constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades de compra, venda,
importacdo e exportagdo de material de
escritério, produtos alimentares, eletronicos,
roupas, eletrodomésticos, material de
construcao, combustiveis, mineiros e diversos.

Dois) A sociedade tem ainda por objecto:

a) realizacdo de prospec¢do, pesquisa,
tratamento, processamento e
exploragdo de recursos minerais;

b) compra, venda, exportacdo e
importacdo de recursos minerais
e matérias primas de utilidade
mineira;

c) assessoria, consultoria e assisténcia
técnica na area mineira;

d) investimentos nas areas de recursos
minerais, incluindo sem limitacéo
pesquisa, desenvolvimento,
produgdo, separacio e tratamento,
armazenamento, transporte e venda;

e) refinacdo, utilizacdo industrial,
distribui¢do e comercializag¢do de
recursos minerais;

f) comercializa¢do, importagdo e
exportagdo de pedras preciosas;

g) importacdo e exportacdo de
equipamentos pesados para
actividade mineira;

h) gestdo de participag¢des em sociedades.

i) prestacido de servigcos logisticos
diversos;

j) prestacdo de servigos de lavandaria,
limpeza, fumigagdo, carwash e
lubrificacéo.

Trés) A sociedade, pode, por deliberacdo
dos sdcios, participar na constitui¢do e por
outras formas adquirir participa¢des em outras
sociedades, com objecto idéntico ou diferente,
incluindo sociedades reguladas por lei especial,
bem como associar-se a outras pessoas juridicas.

Quatro) A sociedade, podera, ainda, executar
quaisquer actividades por deliberagido dos
socios, desde que devidamente autorizadas pelas
autoridades competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a quatro quotas
designadamente:

a) uma quota no valor de 14.000,00MT
(catorze mil meticais), corres-
pondente a 70% do capital social
detida pelo sécio maioritario José
André Castigo Manguele;

b) uma quota no valor de 3.000,00MT
(trés mil meticais), correspondente
a 15% do capital social detida
pela sécia Francisca Alfredo Brito
Manguele;

¢) uma quota no valor de 1.500,00MT
(mil e quinhentos meticais),
correspondente a 7,5% do capital
social detida pelo sécio Joe José
Manguele;

d) uma quota no valor de 1.500,00MT
(mil e quinhentos meticais),
correspondente a 7,5% do capital
social detida pelo sécio Jess José
Manguele.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de participacao social)

A cessdo de participagdo social a ndo sécios
depende da autorizagdo da sociedade, concedida
por deliberacao da assembleia.

CAPITULO II

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funciomento

SECCAOT
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) a assembleia geral;
b) a administragdo;
c) o fiscal tnico.
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SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral € constituida
por:
a) um presidente;
b) um vice-presidente; e
¢) um secretario.
Dois) Cabe ao presidente da mesa dirigir
a assembleia geral, podendo em caso de
impedimento, ser substituido pelo vice-
presidente.

ARTIGO DECIMO
(Designacao de administrador e mandato)

Um) O administrador sera eleito mediante
deliberacdo dos sécios.

Dois) O mandato do administrador tera a
duracdo de quatro anos, podendo ser reeleito.

Trés) No exercicio das suas fungdes, o
administrador pode fazer-se representar pelos
meios legalmente aceitdveis.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Proibicao de concorréncia)

Um) O administrador ndo pode, sem
autorizagdo da assembleia geral, exercer por
conta prépria ou alheia, actividade abrangida
pelo objecto da sociedade, desde que esteja a
ser exercida por ela ou o seu exercicio tenha
sido objecto de deliberacio da assembleia geral.

Dois) No exercicio por conta prépria inclui-
se a participag@o, por si ou por interposta pessoa,
numa sociedade que implique responsabilidade
ilimitada do administrador, bem como a
participaciio em pelo menos vinte porcento do
capital social ou no lucro de qualquer sociedade
ainda que ndo concorrente.

Trés) A violagdo do disposto no presente
artigo, constitui justa causa de destitui¢ao
do administrador e obriga-o a indemnizar a
sociedade pelo prejuizo que para esta resulte
da violag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Renuncia)

Um) O administrador pode renunciar ao seu
cargo mediante carta dirigida aos socios.

Dois) A renincia sé produz efeitos no
final do més seguinte aquele em que tiver sido
comunicado, salvo se, entretanto, for designado
ou eleito o substituto.

Trés) O administrador renunciante deve
indemnizar a sociedade pelo prejuizo que da
sua renuncia para ela resultar.

CAPITULO III
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano
e sdo submetidos a apreciagdo pela assembleia
geral nos trés primeiros meses de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicao final)

Em tudo quanto for omisso regulardo as
disposi¢des legais em vigor na Reptblica
de Mocambique, nomeadamente o Cédigo
Comercial vigente.

Beira, 10 de Margo de 2025. — O Conser-
vador, Ilegivel.

Marbelo e Filhos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repuiblica, que por contrato de
sociedade, do dia catorze de Marco de dois
mil e vinte e cinco, foi celebrado o contrato
da sociedade Marbelo e Filhos, Limitada, nos
termos do artigo 74 do Cédigo Comercial
e Registada na Conservatéria de Entidades
Legais, sob NUEL 105043284.

Entre:

Primeiro: Armindo Ardao David,
solteiro, natural de Dondo, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 0707088812871, emitido pelo Servico de
Identificacd@o ca Cidade de Chimoio, a vinte de
Fevereiro de Dois mil e vinte e trés e residente
na Urbana 3, Bairro 1.° de Maio, na Cidade de
Chimoio; e

Segundo: Luisa Armindo Belo Campinga,
solteira, natural de Dondo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 070105810742N, emitido pelo
Servigo de Identificagdo Civil da Cidade da
Beira, a vinte e trés de Junho de dois mil e
vinte e um e residente na Rua Munhonha, no
Distrito de Dondo.

Constituem uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicaveis.

E por eles foi dito:

Que, pela presente escritura publica,
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Marbelo e Filhos, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelos outorgantes
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade, limitada, que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislacdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominac@o Marbelo
e Filhos, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede, na Urbana
n.° 3, Distrito de Chimoio, Provincia de Manica.

Dois) Os sécios poderdo deliberar a mudanga
da sede social e assim criar quaisquer outras
formas de representacdo, onde e quando o
julgarem conveniente, em conformidade com
a legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do Pais ou
no Estrangeiro, desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagido
de servicos, nas dreas de:

a) venda de material de escritorio;

b) venda de mobilidrios;

c) venda de equipamento informatico;

d) venda de produtos alimentares;

e) comércio a grosso de outros produtos
alimentares;

f) comércio a grosso de téxteis, vestudrios
e acessorios;

g) comércio a grosso de perfumes, de
produtos de limpeza e higiene e
produtos farmacéuticos;

h) agentes do comércio por grosso misto
sem predominancia;

i) comércio por grosso de leite e
derivados, ovos, azeite, 6leos e
gorduras alimentares;

J) prestagdo de servicos de consultoria
de sistemas e tecnologias de
informacio;

k) prestac@o de servigos de consultoria de
sistemas eléctricos e, prestacdo de
servigos diversos;

[) importacdo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizagoes.
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ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 30.000,00MT
(trina mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas iguais, de valores nominais de
15.000,00MT (quinze mil meticais) cada, o
equivalente a 50% (cinquenta por cento) do
capital social cada, pertencentes aos s6cios
Armindo Arao David e Luisa Armindo Belo
Campinga, respectivamente.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelos sécios
Luisa Armindo Belo Campinga e Armindo Ardo
David, que desde ja ficam nomeados sécios
gerentes, com dispensa de caugdo, com ou sem
remunerac¢io, conforme vier a ser deliberado
em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
os seus actos e contratos por duas assinaturas
soliddrias dos dois sécios Luisa Armindo Belo
Campinga e Armindo Ardo David.

Trés) Os sécios gerentes, poderdo delegar
todos ou parte dos seus poderes de geréncia
a pessoas estranhas a sociedade desde que
outorgue a procuracéio com todos os possiveis
limites de competéncia.

Quatro) Os sécios gerentes, ndo poderdo
obrigar a sociedade em actos e contratos que
ndo dizem respeito ao seu objecto social,
nomeadamente letra de favor, fianga, livranca
e abonacdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Chimoio, Baud, 1 de Abril de 2025. —
A Notdria, llegivel.

Médicos Associados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por deliberacdo social, na sociedade
Médicos Associados, Limitada, registada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101885593, com o capital
social de 1.000.000,00MT (um milhido de
meticais), foi deliberada a alteracio total de
estatutos, e por conseguinte passou a ter a
seguinte redacgao:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Médicos Associados, Lda, é uma sociedade
por quotas de direito mo¢ambicano, regida pelos
presentes estatutos, bem como pela demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, estabelecimentos e representacoes)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Karl Marx, n.° 414, na Cidade de Maputo.

Dois) Mediante decisdo da assembleia
geral, a sociedade poderd transferir a sua
sede assim como criar, transferir ou encerrar
estabelecimentos, sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo, em qualquer parte do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade foi constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) a criacdo, gestdo, e ou participacio de
todo o tipo de estabelecimentos de
prestacdo de cuidados de satde no
pais ou no estrangeiro;

b) a prestagdo de todo o tipo de cuidados
de saude, assisténcia médica,
promocido de satde, reabilitacdo,
diagnéstico laboratorial e
transportes de doentes;

c) o agenciamento de todo o tipo
de equipamentos médico-
cirdrgico, equipamento auxiliar
de diagndstico e respectivos
consumiveis, incluindo
medicamentos;

d) a consultoria e ou gestdo de projectos
na drea da sadde;

e) participagdo em convencdes com
pessoas singulares, entidades
publicas ou privadas para
a prestacdo de toda a gama
de servicos ligados directa ou
indirectamente ao servigo principal
de actividade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao objecto social, bem como
participar no capital social de outras sociedades.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
correspondente a soma de trés quotas desiguais,
a saber:

a) uma quota com o valor nominal de
625.000,00MT, correspondente a
62,5% do capital social, pertencente
ao socio Igor José Vaz;

b) uma quota com o valor nominal de
175.000,00MT, correspondente a
17,5% do capital social, pertencente
a0 s6cio José Gongalves Raimundo
Oficio Langa; e

¢) uma quota com o valor nominal de
200.000,00MT, correspondente a
20% do capital social, pertencente
ao socio Aires Sarto Gandhi
Fernandes.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os sécios gozam do direito de preferéncia, na
proporcdo das participacdes sociais de que
sejam titulares, a ser exercido nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade pode adquirir quotas
proprias a titulo oneroso e, por mera deliberagdo
da assembleia geral, a titulo gratuito.

Dois) A sociedade s6 pode adquirir quotas
proprias integralmente realizadas se a sua
situagdo liquida ndo se tornar, por efeito da
aquisi¢do, inferior a soma do capital social,
da reserva legal e das reservas estatutdrias
obrigatdrias.

Trés) Enquanto pertencerem a sociedade, as
quotas préprias ndo conferem qualquer direito
social, excepto o de participar em aumentos
de capital social por incorporacgio de reservas.

ARTIGO OITAVO
(Prestacdes suplementares)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, os sécios serdo obrigados a efectuar
prestagdes suplementares.

Dois) As referidas prestagdes suplementares:

a) ndo integrardo o capital social;

b) a assembleia geral que aprovar as
prestacdes suplementares definird o
montante e o prazo limite para sua
contribuicao;
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c) cada s6cio serd responsdvel na
propor¢do da sua quota; e

d) caso o sécio nao realize a sua
contribuigdo serd penalizado nos
termos previstos nestes estatutos
e na lei.

ARTIGO NONO
(Prestacao acessorias)

Um) Mediante delibera¢do em assembleia
geral, a sociedade poderd exigir a realizagdo de
prestacdes acessorias de capital, até ao montante
maximo de cem vezes o valor do capital social.

Dois) As prestacdes acessorias podem ser
pecunidrias, ou ndo pecunidrias e, sdo exigiveis
a todos os socios na propor¢ao das respectivas
quotas salvo se a assembleia geral deliberar de
forma diferente por maioria que inclua o voto
favordvel do sécio ou sécios que contribui com
a prestagdo acessoria.

Trés) A obrigacdo de realizar prestagdes
acessorias de capital, de acordo com o disposto
no nimero um do presente artigo, vencer-se-a
na data estabelecida na deliberagdo que aprovar
as referidas prestagdes acessérias de capital.

Quatro) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, as prestacdes acessérias de capital sé
poderio ser restituidas aos sécios desde que a
situacdo liquida da sociedade, ndo fique inferior
a soma do capital social e das reservas legais
obrigatdrias constituidas a cada momento, apos
a restituigdo.

Cinco) Mediante deliberacio da assembleia
geral, a conversdo de créditos dos sdcios
em prestagdes acessoOrias de capital, pode
ser autorizada nos termos e com sujeicio ao
disposto no presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Suprimentos)

Podem ser exigidos suprimentos aos s6cios
para cobrir situagdes de necessidade financeira
da sociedade, devendo cada suprimento constar
de documento escrito e estabelecer, entre outros,
a remunerag¢do ou isencdo de juros, prazos e
condicdes de reembolso aos sécios prestadores.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Penalidades pela inadimpléncia)

Um) Quando por deliberagdo da assembleia
geral, aos sécios for exigida ou obrigada
a realizagdo de suprimentos, prestagdes
suplementares ou acessérias e o s6cio ndo
realizar, o mesmo incorre nas seguintes
penalizagdes:

a) suspensdo do direito a voto e
participac@o nos lucros; e
b) exclusao da sociedade.
Dois) A exclusio da sociedade deve obedecer

a0s prazos previstos no artigo trezentos e um do
Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissio de quotas entre
0s socios.

Dois) A transmiss@o de quotas a terceiros
depende do consentimento dos sécios e
estd condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar, e,
caso esta ndo o exerga, ao exercicio do mesmo
direito pelos demais sdcios.

Trés) Os direitos de preferéncia a que
se refere o nimero anterior deverdo ser
exercidos em conformidade com o disposto no
artigo duzentos e noventa e cinco do Cédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante deliberacio da
assembleia geral, poderd amortizar quotas nos
casos de exclus@o ou exoneragdo de sécio.

Dois) A exclusdo de um sdcio pode ter lugar
nos seguintes casos:

a) se o sécio, sendo uma pessoa colectiva,
for objecto de dissolucao;

b) quando a quota seja transmitida em
violagdo das disposicdes legais e
estatutdrias;

¢) quando se demonstre em juizo que o
seu titular prejudicou, dolosamente,
0 bom nome da sociedade ou o seu
patriménio;

d) quando, por decis@o transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido, insolvente ou for
condenado pela préitica de algum
crime;

¢) quando a quota for arrestada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente; e

f) se o titular envolver a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao
objecto social.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembileia geral)

Um) Sdo da competéncia da assembleia geral
todos os poderes que lhe sdo conferidos por lei,
bem como pelos presentes estatutos.

Dois) A convocagdo das assembleias gerais
compete a qualquer dos administradores e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia de quinze dias, salvo nos casos em
que sejam legalmente exigidas quaisquer outras
formalidades ou estabelecam prazo maior.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida com a indicag¢do
do objecto, por sécios que, em conjunto, sejam
titulares de, pelo menos, dez por cento do capital
social, sob pena de estes a poderem convocar
directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se nos termos da lei, para aprecia¢@o do balanco
e aprovacdo das contas referentes ao exercicio
anterior, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade e para a qual haja sido convocada.

Cinco) Serdo vélidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos
os sdcios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de que
a assembleia geral se constitua e delibere sobre
determinado assunto. Os sdcios podem deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que
todos declarem por escrito o sentido dos seus
votos, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Seis) Os socios poderdo indicar qualquer
pessoa para os representar em assembleia geral
nos termos permitidos por lei.

Sete) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocagdo, sobre a alteragdo
do contrato de sociedade, fusido, cisdo,
transformagdo, dissolug¢do da sociedade ou
outros assuntos para os quais a lei exija maioria
qualificada sempre que se encontrem presentes
ou devidamente representados sécios titulares
de pelo menos dois tercos do capital social e
em segunda convocagdo independentemente
do capital social representado, sem prejuizo das
outras maiorias legalmente exigidas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outras que a lei ou os presentes
estatutos estabelecam, as seguintes deliberacoes:

a) a prestagao de suprimentos, prestacdes
suplementares e prestacdes
acessorias, bem como os termos e
condi¢des em que 0S mesmos siao
prestados;

b) a exclusdo de sdcio e amortizacao das
respectivas quotas;

¢) a aquisi¢do, alienagdo ou oneracdo de
quotas e obrigacdes proprias;

d) o consentimento para a oneragao ou
alienacdo de quotas, bem como o
exercicio do direito de preferéncia
na transmissdo de quotas entre
Vivos;

e) a nomeacdo e destitui¢do dos
administradores e director geral da
sociedade;
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f) remuneragdo dos administradores da
sociedade;

g) a designacgdo e destitui¢do dos
membros do conselho fiscal ou
do fiscal unico, caso venha a ser
deliberada a sua constituicdo;

h) a aquisic@o, oneragdo e alienacdo de
quaisquer bens méveis ou imoveis;

i) a aquisi¢do, oneragdo, alienagao,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

J) a contraccao de empréstimos;

k) a prestacdo de quaisquer garantias e
caucdes, pelos meios ou formas
legalmente permitidos;

1) o relatério e o parecer do conselho fiscal
ou do fiscal unico, caso venha a ser
deliberada a sua constituicdo;

m) a aprovacdo do relatério da
administragdo e das contas de ganhos
e perdas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

n) ratificar os auditores externos que
venham a ser seleccionados e
propostos pela administracdo da
sociedade;

o) a afectacdo dos resultados e a
distribuic@o de dividendos;

p) a propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou administradores da sociedade;

q) a alteracdo dos estatutos da sociedade;

r) o aumento do capital social;

s) a fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdao e liquidacdo da
sociedade;

t) a aprovagdo das contas finais dos
liquidatarios;

u) a subscricdo ou aquisicdo de
participa¢des em sociedades de
objecto diferente do da sociedade,
bem como proceder a sua alienagio
€ oneragao; e

v) as delibera¢des que ndo estejam, por
disposi¢do legal ou estatutdria,
compreendidas na competéncia de
outros 6rgaos da sociedade.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos expressos,
salvo disposicdo legal ou estatutdria que
estabeleca uma maioria qualificada superior.

SECCAOII
Da administracéo
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao da administracao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas por um conselho de
administragdo composto por um minimo de 2 e
um méaximo de 5 membros ou alternativamente

por administrador tinico, podendo ser escolhidos
de entre sécios ou pessoas estranhas a sociedade,
bem como de entre singulares ou pessoas
colectivas.

Dois) O administrador € eleito em assembleia
geral, pelo periodo de 4 anos, sendo permitida
a sua reeleig@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias da administragao)

Um) Compete a administracdo representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizagdo do objecto
social e, em especial:

a) apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformac@o da sociedade;

c) abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representacido comercial
em qualquer parte do territdrio
nacional ou no estrangeiro,
devidamente aprovados pela
assembleia geral;

d) propor aumentos de capital social;

e) a aquisicdo, oneragdo e alienacdo
de quaisquer bens modveis ou
iméveis, devidamente aprovados
pela assembleia geral;

f) a aquisi¢do, oneragdo, alienacio,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, devidamente aprovados
pela assembleia geral;

g) contrair empréstimos devidamente
aprovados pela assembleia geral;

h) prestar quaisquer garantias e caugoes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos, devidamente aprovados
pela assembleia geral;

i) orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

J) propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida; e

k) executar e fazer cumprir as deliberacdes
da assembleia geral.

z

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagdes
estranhas ao objecto social, designadamente
em letras de favor, fiancas, abonacdes e actos
semelhantes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura conjunta de 2
administradores ou pela assinatura
do administrador tnico, conforme
0 caso; ou

b) por mandatdrio devidamente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente
a sociedade ficard obrigada pela simples
assinatura de um administrador, do director
geral ou de qualquer trabalhador devidamente
autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO
(Balanco a aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O relatério de gestdo e as contas
de cada exercicio, incluindo o balango e a
demonstracdo de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta € um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacgdo da
assembleia geral, juntamente com relatério de
auditores externos, até trinta e um de Margo do
ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balanco
anual terdo a seguinte aplicag@o:

a) quinze por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegragdo da
reserva legal, até que represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) os restantes lucros terdo a sua aplicacdo
deliberada em assembleia geral,
devendo tal assembleia respeitar,
contudo, as disposi¢des do codigo
comercial sobre os dividendos
obrigatdrios a serem pagos aos
accionistas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos previstos por lei ou por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) Dissolvendo-se a sociedade por
deliberacdo da assembleia geral todos sécios
serdo liquidatdrios. O remanescente, pagas
as dividas e serd distribuido pelos s6cios na
proporg¢do das suas quotas.

Maputo, 20 de Mar¢o de 2025. — O Técnico,
llegivel.
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Mocambique Logistica —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo
da sociedade unipessoal e adopta a firma
Mocambique Logistica— Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 105040361,
constituido por sécio Muhammad Yazdaan
Tarmahomed, natural de Beira, Provincia de
Sofala, de nacionalidade mogcambicana. Que
constituem uma sociedade unipessoal, limitada
que reger-se-a pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a denominacio
Mocambique Logistica— Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Rua Alfredo Lawley, n.° 906, 7.° Bairro do
Matacuane, Cidade da Beira, Provincia de
Sofala.

Dois) Por decisao do sécio, a sociedade
podera transferir a sua sede social para qualquer
outro local do pafs, podendo abrir sucursais,
delegagdes, ou outra forma de representagdo
no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:
a) imobilidria;
b) transporte de cargas gerais;
c) prestagdo de servigos de seguranca
privada;
d) venda de combustiveis a retalho;
¢) venda e aluguer de viaturas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares,
sempre que o sécio assim o delibere, e apds a
necessdria autorizac¢ao da entidade cometente.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social serd de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais), totalmente
integralizado em moeda corrente do pais,
pertencente ao sdcio Unico da seguinte forma:

Muhammad Yazdaan Tarmahomed -
250.000,00MT (duzentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a 100%.

Dois) Os sécios ndo respondem
subsidiariamente pelas obrigagdes sociais.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

O so6cio poderd fazer prestacdes
suplementares a sociedade, da qual esta
necessite, nos seus precisos termos e condigdes
em decisdo por ele tomada.

ARTIGO SETIMO
(Decisodes de socio tnico)

O sdcio unico exercerd, pessoalmente, as
competéncias que por lei sdo atribuidas as
assembleias gerais, langando as suas decisdes
num livro destinado a esse fim e sendo por ele
assinado.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade é gerida pelo sécio
Muhammad Yazdaan Tarmahomed, que desde
ja fica designado administrador.

Dois) Compete ao sécio administrador
exercer os poderes de administragdo e
representagdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, bem como praticar
todos os demais actos tendentes a realiza¢do do
objecto social.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos € bastante
a assinatura do sécio administrador ou de um
procurador devidamente habilitado para o efeito
e nos precisos termos e limites do respetivo
mandato.

Dois) O sécio administrador poderd delegar
parte dos seus poderes a pessoas estranhas
a sociedade, desde que outorgue a respetiva
procuragdo, fixando os limites dos poderes e
competéncia.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Quatro) E vedado ao procurador obrigar
a sociedade em letras, fiangas, abonagdes, ou
outros actos e contratos estranhos ao objecto
social.

ARTIGO DECIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas a favor de estranhos
depende do consentimento do sécio, gozando
estes do direito de preferéncia na perspetiva
aquisicao.

Dois) A admiss@o de qualquer novo socio,
passa por deliberacéo unanime do sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
serdo postos a disposi¢ao do sdcio ou aplicados
de acordo com a decisdo do sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade poderd ser dissolvida por
decisdo do sécio tnico ou nas hipdteses
previstas em lei, seguindo-se a liquida¢do nos
termos da legislacdo aplicavel.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial, a lei avulsa e demais
legislacdes aplicdveis na Repiblica de
Mocgambique.

Beira, 13 de Marco de 2025. — O Conser-
vador, Afonso Abasse Mussa.

Moz Coolers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por esta acta de dezanove de Marco de dois
mil e vinte cinco, da sociedade Moz Coolers,
Limitada, localizada na Avenida Vladmir
Lenine, n.° 174, 1.° andar, Cidade de Maputo,
Bairro Central, com 100.000,00MT (cem
mil meticais), do capital social, registada na
Conservatdria de Entidades Legais de Maputo,
com NUEL 101310493.

Como consequéncia destas alteracdes, a
sociedade pretende alterar o pacto social na
redac¢@o do capital social, fazendo adenda, por
ter foito cessdo de quotas, BR Série III — 43,
Quarta-feira , 5 de Margo de 2025 e passa a ter
0 seguinte teor:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, em dinheiro, é
de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal
90.000,00MT (noventa mil
meticais), correspondente a 90
% do capital social da empresa
a favor do s6cio Chisomo
Mathews Chilemba;

b) uma quota no valor nominal
de 10.000,00MT (dez mil
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meticais), correspondente
a 10% do capital social da
empresa a favor do novo sécio
Dalitso Mathews Chilemba,
casado, maior, de nacionalidade
mogambicana, residente nesta
cidade, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100164150P,
de vinte de Maio de dois mil
e vinte e um, emitido pela
Arquivo de Identificag@o Civil
de Maputo.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado ou reduzido mediante
deliberacdo da assembleia geral, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social
em observancia das formalidades
estabelecidas na Lei.

O Conservador, llegivel.

Mumu Industry, Limitada

Certifico, para efeito de publicacgdo
da sociedade Mumu Industry, Limitada,
matriculada sob NUEL 105044448, Simoes
Anifo Trigo, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, residente na Cidade de Nampula
e Fusheng Liu solteiro, de nacionalidade
chinesa, residente na cidade de Nampula,
¢ constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
estatutos, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida uma sociedade comercial por
quotas que terd a denominagdo Mumu Industy,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede legal)

A sociedade tem a sua sede no Bairro do
Urbano Central, Cidade de Nampula, Provincia
de Nampula.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto comércio por
grosso e a retalho de caixas e embalagens,
fabricacdio de caixas de isopor, servicos de
entregas a clientes, consultoria e prestacio de
servigos diversos.

ARTIGO QUARTO
(Duracao da sociedade)

A sociedade tem o seu inicio a partir da data
da celebracao da presente escritura publica e a
sua duracdo é por tempo indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito em dinheiro é de
100.000,00MT correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Simdées Anifo Trigo, com 5%
correspondente a cinco mil meticais;

b) Fusheng Liu, com 95% correspondente
anoventa e cinco mil meticais.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administragio da sociedade serd exercida
pelos sécios Simodes Anifo Trigo e Fusheng Liu.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Reptiblica de Mogambique
sobre as sociedades por quotas, nomeadamente
0 Cédigo Comercial vigente.

Beira, 31 de Marco de 2025. — A Conser-
vadora, llegivel.

Nexus Enterprise —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Nexus Enterprise — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
105023538, constituida entre os senhores
Carlos Jorge Dama Damacene, de nacionalidade
mog¢ambicana e Ana Maria Duarte, de
nacionalidade mogambicana, que se regulard
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida, nos termos da lei e do
presente pacto, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
adopta a denominacdo de Nexus Enterprise,
Limitada, que regera pelos presentes estatutos,
pelo regulamento do licenciamento e demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Provincia de
Sofala, Distrito da Beira, Bairro de Matacuane,
naRua Alfredo Lawley, podendo por deliberacio
da assembleia geral, criar sucursais, delegagdes
ou outras formas de representagdo em qualquer
parte do Pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, e a sua constitui¢do conta-se a
partir da data de assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) gestdo de marketing e comunicacio,
formagao corporativa em marketing
e comunicagao;

b) estidio de publicidade, organizagdo
de eventos corporativos e socias;

c) aluguer de material de eventos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de quinhentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) uma de quota de duzentos e cinquenta
mil meticais, para o sdécio
Carlos Jorge Dama Damacene,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) uma de quota de duzentos e cinquenta
mil meticais, para o (a) sécio (a)
Ana Maria Duarte, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A administra¢do, geréncia e reorienta¢do
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo sécio
Carlos Jorge Dama Damacene, que desde ja fica
nomeado sécio gerente com dispensa de caugao.

ARTIGO SETIMO
(Resolucao de litigio)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢des da
lei das sociedades por quotas e demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Beira, 21 de Margo de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Nkomo Insvestiments —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo da
sociedade Nkomo Insvestiments — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
105014839, Lucas Fernando Bondoro, maior,
natural da Cidade da Beira, de nacionalidade
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mocambicana, constitui a presente sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, a qual se reger-se-d pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Nkomo Insvestiments — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A duragio da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituig@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Daniel Napatima, Bairro Maquinino, Cidade
da Beira podendo abrir, manter ou encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social onde e
quando os sdcios o julgar conveniente no
territorio nacional ou no estrangeiro.

Dois) Mediante simples deliberacao, podem
os sécios transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo
principal: fumigac¢do industrial, limpeza
industrial, aluguer de material de construg@o;
venda de materiais de escritorio, informatica
e material escolar; consultoria; actividade
imobiliaria; comércio a retalho de mobiliaria e
artigos de iluminag@o; prestacdo de servigos e
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares, a0
seu objecto principal, ou exercer qualquer outro
ramo da actividade, desde que tais actividades
sejam devidamente autorizadas pelo sécio,
previamente autorizadas poe quem de direito e
que sejam permitidas por lei.

Trés) Mediante deliberacio do sécio podera
a sociedade adquirir ou gerir participagdes
financeiras de capital de outras sociedades,
independente do seu objectivo, ou participar
em sociedades, associa¢des industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associagdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é cem mil meticais, correspondente
acem por cento do capital social, pretendente ao
sécio unico, Lucas Fernando Bondoro.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes mediante decisdo dos scios
em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia e representacao
da sociedade)

A administragio e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio tnico,
Lucas Fernando Bondoro, que é nomeado desde
ja administrador com dispensa de caucio e
com ou sem remuneragio, conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, e na auséncia e
impedimento por outro em exercicio que dispora
dos mais amplos poderes legalmente investidos
para a prossecu¢@o do objecto social.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

A dissolucdo da sociedade terd lugar nos
casos estabelecidos na Lei.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposicoes da Lei n.° 10/2005 de 23 de
Dezembro, do Decreto-Lei n.°2/2005 de 27 de
Dezembro que aprova o Cédigo Comercial (que
dele faz parte integrante) e demais legislagao
aplicavel.

Beira, 18 de Marco de 2025. — A Conser-
vadora, llegivel.

Ordem dos Advogados
de Mocambique

Deliberacao

N.2 12/CN/2025 de 20 de Marco

Havendo a necessidade de revitalizar o
Instituto de Acesso a Justiga (IAJ) da Ordem
dos Advogados de Mocambique, bem como
a defini¢do da sua estrutura organica e do seu
modo de funcionamento ao nivel do pais, o
Conselho Nacional, ao abrigo da alinea g)
do artigo 42, conjugada ao n.° 2 do artigo
143 do Estatuto da Ordem dos Advogados de
Mogcambique aprovado pela Lei n.° 28/2009
de 28 de setembro, conjugado com a alinea
d) do artigo 5 do Regulamento do Conselho
Nacional (RCN), aprovado pela Deliberagao
n.° 3/CN/2014, de 29 de Janeiro, delibera:

Aprovar o Regulamento do Instituto de
Acesso a Justica, abreviadamente designado
por RIAJ, que € parte integrante da presente
deliberagao.

A presente Deliberagdo entra em vigor na
data da sua publicagio.

Por uma Advocacia Etica, de Qualidade e
Moderna, ao Servico da Sociedade.

Maputo, 20 de Margo de 2025. —

O Presidente do Conselho Nacional, Carlos
Martins.

Regulamento do Instituto
de Acesso a Justica - RIAJ

Nos termos da alinea b) do artigo 4 da Lei
n.° 28/2009, de 29 de Setembro, que aprova
o estatuto da Ordem dos Advogados de
Mocambique (EOAM), uma das atribuicdes da
Ordem dos Advogados de Mogambique (OAM)
¢ a de promover o acesso a justica, nos termos
da Constituigdo da Republica de Mocambique
e demais legislag@o.

N

O acesso a justica, um mecanismo
constitucionalmente consagrado para a defesa
dos direitos dos cidadaos, nao se circunscreve,
apenas, na emanacido de normas juridicas e
na sua publicacdo no Boletim da Republica,
sendo necessdria uma ampla publicitagdo e
implementacdo do mesmo através dos 6rgdos
da administracdo da justi¢a, em prol dos seus
beneficidrios.

A OAM, sendo um dos pilares da justiga,
tem como obrigacdo defender o Estado de
Direito Democratico, os direitos e as liberdades
fundamentais dos cidaddos e participar na
boa administracdo da justica. Assim, esta
participagdo materializa-se, in casu, com a
promogdo e defesa efectiva dos direitos e das
liberdades fundamentais do cidadao, através
da disponibilizacdo de um meio gratuito de
acesso a justica aos cidaddos economicamente
desfavorecidos e vulnerdveis, levada a cabo
por Advogados e Advogados Estagidrios com
as mais variadas valéncias.

O Instituto de Acesso a Justi¢ca (IAJ) € uma
forjadora dos advogados estagidrios, colocando-
os em contacto com a realidade e direccionando-
os ao saber-fazer, durante o estdgio profissional.

Nesse contexto, com o objectivo de melhor
servir ao cidaddo carenciado e garantir o acesso
efectivo a justigca, é necessdria a continua
organizagdo interna do IAJ, dotando-o de um
instrumento orientador que permita estabelecer
0s seus objectivos, a sua estrutura organica, bem
como os mecanismos de funcionamento e de
articulagdo com outros 6rgdos internos da OAM,
mormente, o Gabinete de Formagao Profissional
(GFP) e a Comissdo Nacional de Avaliacdo,
Estagio e Formagao Profissional (CNAEFP).

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

O Instituto de Acesso a Justi¢a, doravante
designado por IAJ, é uma unidade organica da
Ordem dos Advogados de Mogambique (OAM)
vocacionada a promog¢do do acesso ao direito
e a justica, através da prestacao de servigos de
informacio, consulta e assisténcia juridica aos
cidaddos, em particular aqueles que, por algum
motivo, nomeadamente econdmico, cultural,
social ou geracional, tenham impedimentos ou
dificuldades de acesso ao direito e a justica.
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ARTIGO SEGUNDO
(Autonomia e tutela)

Um) O IAJ é dotado de autonomia funcional
e administrativa.

Dois) O IAJ ¢ tutelado pelo Conselho
Nacional, através do Pelouro de Estigio e
Formagido Profissional.

Trés) No ambito da prossecu¢do dos seus
objectivos, o IAJ coordena as suas actividades
com a CNAEFP e com o GFP.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) O IAJ tem a sua sede na Cidade de
Maputo.

Dois) O IAJ tem representacdes ao nivel
dos Conselhos Provinciais, sendo as suas
actividades operacionalizadas pelos pelouros
provinciais de acesso a justica, direitos humanos
e formagao profissional, cabendo aos Conselhos
Provinciais orientar e organizar as respectivas
actividades.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Constituem objectivos do IAJ, os seguintes:

a) promover o acesso ao direito e a justica
aos cidaddos carenciados acima
mencionados, através da prestacio
de servicos de informac@o, consulta
e assisténcia juridica gratuita, em
cumprimento do papel social da
OAM e dos deveres do Advogado
plasmados no EOAM;

b) capacitar os Advogados Estagidrios em
matérias relacionadas a advocacia:

c) contribuir para a educagdo civico-
juridica dos Advogados Estagidrios,
bem como para a formacdo de uma
consciéncia e comportamentos
éticos e deontoldgicos de alto
padrdo;

d) promover o intercdmbio com outras
institui¢des, nomeadamente, 0s
Tribunais, as Procuradorias, as
Universidades, o Instituto de
Patrocinio e Assisténcia Juridica
(IPAJ), a Associagdo Mogambicana
dos Juizes, a Associagdo dos
Magistrados do Ministério Publico
de Mocambique, o Centro de
Formacao Juridica e Judicidria.

ARTIGO QUINTO
(Areas de actuagio)

Um) O IAJ actua em trés principais areas,
nomeadamente:

a) Informagao Juridica;
b) Consulta Juridica e
¢) Assisténcia Juridica.

Dois) Os contetidos de cada area acima
mencionadas sdo fixados no Anexo I do presente
Regulamento.

CAPITULO 1T
Da informacao juridica
ARTIGO SEXTO
(Meios de disseminacao de informacao)

A informag@o juridica sobre os direitos dos
cidad@os e o acesso a justica serd disseminada
através de quaisquer meios de comunicagdo
eficazes, designadamente, internet, semindrios,
publicagdes, debates e programas televisivos ou
radiofénicos.

ARTIGO SETIMO
(Plano de divulgacao)

Sob proposta do Coordenador do IAJ, cabe
ao Conselho Nacional da OAM aprovar o plano
e os diversos programas de disseminacdo de
informacio juridica.

ARTIGO OITAVO
(Parcerias)

A OAM estabelecerd parcerias com 6rgaos
de comunicacio social, com vista a realiza¢do
de programas sobre os direitos que assistem
aos cidaddos em geral, em particular aos
carenciados.

ARTIGO NONO

(Coordenacao das actividades de informa-
¢éo)

Um) Para melhor coordenacdo, serd
designado um grupo para drea de informagao
constituido por trés ou mais advogados.

Dois) O grupo para drea de informagdo
reunird mensalmente e sempre que necessario,
com objectivo de planificar e elaborar estratégias
para o sucesso da disseminagdo de informagao
juridica e divulgagdo dos servigos do IAJ.

CAPITULO III
Do gabinete de atendimento
SECCAOI
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
(Areas de atendimento)

OIAJ tem as seguintes dreas de atendimento:

a) familia e menores;

b) laboral;

c) civel;

d) criminal;

¢) administrativo;

f) consumo; e

g) outras que se revelarem importantes
casuisticamente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Gratuidade dos servicos)

Um) Os servicos a serem prestados pelo IAJ
sdo de cardcter gratuito.

Dois) O IAJ prestard assisténcia juridica
aos cidaddos cuja renda mensal, existindo, nao
exceda os dois saldrios minimos fixados para a
fung¢do publica.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Horério de atendimento)

Um) O IAJ funciona com atendimento ao
publico de Segunda a Sexta-feira, nas horas
normais de expediente em vigor na OAM.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, a cada Sexta-Feira o IAJ realizara o
balango das actividades desenvolvidas durante
a semana respectiva, devendo enviar até o
ultimo dia 1til do més a referida informacio ao
Gabinete de Formagdo Profissional.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Registo diario das actividades)

O registo serd efectuado através de
preenchimento didrio, pelos advogados
estagidrios, de fichas especificas, onde constarao
os seguintes dados:

a) a data;

b) o nimero da sala de atendimento;

c) onome do (a) Advogado (a) Estagidrio
(a);

d) o nimero de pessoas atendidas por
cada area de direito;

e) a legislac@o encontrada na sala;

/) os constrangimentos enfrentados;

g) as assinaturas do(a) Advogado(a)
Estagidrio(a), do(a) Advogado(a)/
Patrono e;

h) o visto do(a) Assistente Técnico(a).

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Articulacao com a comisséao dos direitos
humanos)

No ambito da sua actuagdo, e sempre que
os direitos humanos dos cidaddos assistidos
estejam em causa, o IAJ deverd actuar em
colabora¢do com a Comissdo dos Direitos
Humanos da OAM.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Relacionamento com outras instituicoes)

Na sua actuagdo, o IAJ ird colaborar
com outras instituicdes da administracdo da
justica, bem como com as que actuam na
defesa e salvaguarda dos direitos dos cidaddos
carenciados, mediante estabelecimento de
parcerias.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Formas de nomeacao oficiosa)

Um) A nomeagdo dos(as) Advogados(as)
Estagiarios(as) deve ser feita oficiosamente,
mediante despacho do juiz da causa, obedecendo
a lista enviada pela OAM.

Dois) Para todos os casos civeis e criminais
que, apés consulta culminarem com a
propositura de uma ac¢do, a OAM devera
nomear o Advogado Estagidrio responsavel pelo
processo, através de um documento assinado
pelo(a) Assistente Técnico(a) do IAJ, em papel
timbrado do respectivo Conselho Provincial ou
da OAM, que produzird efeitos legais apds a
homologagdo do Juiz da causa.

Trés) A nomeacdo deverd também conter
o nome do Patrono do(a) Advogado(a)
Estagidrio(a) nomeado(a).

SECCAO II

Da organizacgéao e tramitagéo do processo

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Abertura do processo)

O processo considera-se aberto a partir do
registo do cidaddo no gabinete de atendimento,
cujo nimero deve coincidir com o que consta
da ficha de atendimento.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Accao judicial)

Um) Analisado o caso pelo(a) Advogado(a)
Estagiario(a) e o seu respectivo Patrono, e
havendo necessidade de o mesmo dar entrada no
Tribunal, aquele, sob orientagdo deste, redigira
apeca processual adequada ao efeito pretendido
para defesa do constituinte ¢ submeté-la-4 em
juizo.

Dois) As pecas processuais a serem
submetidas em juizo deverdo ser assinadas,
obrigatoriamente, pelo(a) Advogado(a)
Estagidrio(a) nomeado(a) para aquele caso e
pelo seu respectivo Patrono.

ARTIGO DECIMO NONO
(Diligéncias)

As diligéncias necessdrias para o melhor
andamento do processo sdo da responsabilidade
do(a) Advogado(a) Estagidrio(a), sempre sob
orientacdo do seu Patrono.

ARTIGO VIGESIMO
(Sessoes de julgamento)

As sessdes de julgamento de qualquer
processo serdo da responsabilidade do(a)
Advogado(a) Estagidrio(a), coadjuvado pelo
seu Patrono, dentro dos limites estabelecidos
no EOAM e no REPAE.

SECCAO III

Dos recursos humanos

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Coordenador)

Um) O Instituto de Acesso a Justi¢a é
dirigido e representado por um Coordenador
com perfil adequado a funcao para orientar
toda a actividade interna e externa do mesmo,
assegurando que este preste um servigo célere,
eficiente e isento.

Dois) Para além de uma postura ética e
deontolégica exemplares, o Coordenador
deve ter formagdo e experiéncia de trabalho
suficientes que lhe permitam, nomeadamente,
organizar o processo de trabalho, apoiar os
Advogados e Advogados Estagidrios nas
questdes técnicas e administrativas, propor
medidas de aperfeicoamento dos servigos,
propor ac¢des de formacao dirigidas aos
Advogados Estagidrios, reportar regularmente
ao Conselho Nacional sobre o curso das
actividades.

Trés) O Coordenador deve possuir, no
minimo:

a) Licenciatura em Direito com pelo
menos 3 (trés) anos de experiéncia
como Advogado;

b) experiéncia de coordenacdo de equipas
de trabalho;

¢) experiéncia na producao de relatérios
de actividades;

d) boa capacidade de comunicagio e de
relacionamento interinstitucional.

Quatro) O Coordenador sera seleccionado
por concurso publico, respondendo,
hierarquicamente, ao Conselho Nacional.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Coordenador)

Um) Compete, em especial, a0 Coordenador
do IAJ:

a) dirigir a funcionalidade do IAJ;

b) definir as linhas gerais de orientagao do
IAJ e de metodologia de trabalho;

c) elaborar e executar o plano de
actividades e orcamento a ser
integrado do plano geral de
actividades da OAM;

d) propor, ao Conselho Nacional, os
nomes dos profissionais a serem
nomeados para o exercicio da
fungdo de Patrono;

e) propor, ao Conselho Nacional, a
exonerag¢do dos Patronos do IAJ;

f) estabelecer, quando necessério, 0s
hordrios de atendimento dos
utentes;

g) propor a aquisi¢do de materiais e
mobilidrio para o desenvolvimento
das actividades do IAJ;

h) promover o relacionamento do TAJ
com entidades, pablicas e privadas,
nacionais e estrangeiras, ligadas a
administragdo da justica;

i) decidir sobre quaisquer outras questdes
relativas a gestdo didria do 1AJ;

j) zelar, no geral, pelo cumprimento do
presente regulamento.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Pilares de apoio)

Os Pilares de apoio s@o os Conselheiros do
IAJ, fazendo parte, um membro do Conselho
Nacional, dois membros da Comissao Nacional
de Avaliacao, Estagio e Formagdo Profissional,
trés Advogados experientes na area de
assisténcia juridica aos cidaddos carenciados e
um representante do Centro de Praticas Juridicas
de uma Faculdade de Direito.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Grupos de trabalho)

Os grupos de trabalho t€m a funcdo de
coordenar a elaboragio e discussio de estratégias
e planos relativamente as dreas de actuag@o,
sendo o primeiro para drea de Informacao
Juridica e o segundo para drea de Consulta e
Assisténcia Juridica, ambos compostos por trés
ou mais Advogados.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Patronos)

Um) Cada Gabinete de Atendimento do IAJ
serd suportado pela supervisdo técnico-juridica
de Patronos, consoante as dreas de actuagdo e
necessidades concretas.

Dois) Os Patronos serdao nomeados e
exonerados, sempre que se justifique, pelos
Presidentes dos Conselhos Provinciais.

Trés) Os Patronos sdo os responsaveis
pelo controle dos trabalhos de assisténcia
juridica prestados pelos Advogados
Estagidrios, nomeadamente, pela orientagao
e acompanhamento directo dos processos
em juizo e fora dele e de outras actividades
exercidas por estes, pelo atendimento do
publico e pela tentativa preliminar de resolucao
extrajudicial de litigios.

Quatro) Pelo exercicio das suas fungdes,
os Patronos poderdo, sempre que se justificar,
receber um incentivo, cuja periodicidade e
montante serd definido pelo Conselho Nacional.

Cinco) O perfil e os Termos de Referéncias
dos Patronos se acham descritos em instrumento
diverso do presente Regulamento, sendo
elaborado e modificado pelo Coordenador Geral
do IAJ, sujeitos a aprovagdo do CN.

Seis) E vedado aos Patronos prestar servigos
particulares de advocacia as pessoas que
tiverem procurado assisténcia juridica no IAJ
ou que possuam interesses conflituantes com
os assistidos do mesmo.



2656

1T SERIE — NUMERO 80

Sete) E vedado aos Patronos tratar de
assuntos de clientes particulares nas instalagdes
do IAJ.

Oito) No geral, € vedado a todos os Patronos,
agir de forma contrdria aos principios éticos e
deontolégicos das suas fungdes no IAJ, devendo
sempre agir de modo a promover e a aplicar os
valores éticos, deontoldgicos e anti corruptivos.

Nove) Sem prejuizo da articulagdo das
actividades e da prestagdo de contas imediatas
junto do Coordenador do IAJ, os Patronos
respondem perante o Conselho Nacional.

Dez) Os Patronos sdo nomeados para um
mandato de trés anos, podendo renovar por
igual periodo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Direitos dos Patronos)

Sao direitos dos Patronos, no exercicio das
suas fungdes:

a) fazer o uso das instalagdes e
equipamento da OAM;

b) obter todas informagdes sobre o
funcionamento do IAJ;

c) ter acesso aos relatorios do 1AJ;

d) participar em todas as actividades do
IAJ que achar conveniente;

e) receber sempre que se justificar, um
incentivo nos termos do n.° 4 do
artigo anterior.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Deveres dos patronos)

Constituem deveres dos Patronos:

a) orientar e acompanhar as actividades
dos Advogados Estagidrios;

b) cumprir a escala de trabalho que for
submetida;

¢) colaborar para a melhoria dos servicos
do IAJ;

d) ndo prestar servi¢os particulares de
advocacia as pessoas que tiverem
solicitado assisténcia juridica no
IAJ ou que possuam interesses
conflituantes com os assistidos do
mesmo;

¢) declarar, ao Coordenador do IAJ,
quaisquer conflitos de interesses
em casos em que tenha de tutelar.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Assistentes do I1AJ)

Um) Cada Gabinete de Atendimento
do IAJ contard com dois Assistentes
permanentes, nomeadamente, o(a) Assistente
Administrativo(a) do CP e um(a) Assistente
Técnico(a), sendo estes funcionarios da OAM.

Dois) O Assistente Administrativo do CP,
devera fazer a gestdo de todos os expedientes,
requisi¢des internas e articula¢do com terceiros.

Trés) O Assistente Técnico deve ser,
necessariamente, formado em Direito, com

as capacidades de organizacdo documental e
gestdo de aspectos juridicos que demandem
assisténcia imediata no escritério do IAJ.
Quatro) Os termos de referéncias para estas
posi¢des serdo elaborados e aprovados em
instrumentos diversos do presente Regulamento,
seguindo os qualificadores em vigor na OAM.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Advogado/a Estagiario/a)

Um) O(A) Advogado(a) Estagiario(a) é o
espelho dos futuros Advogados do pais, cabendo
a este manter uma postura ética e deontoldgica
de alto nivel, em todas as circunstancias em
que se encontrem, incluindo nas eventuais
intervengdes sociais publicas.

Dois) Cabe ao Advogado Estagiario cumprir
todos os deveres estabelecidos no artigo 12
do Regulamento de Estdgio Profissional de
Advogados Estagidrios (REPAE), sob pena
de incorrer em sangdes impostas pelo mesmo
dispositivo regulamentar.

Trés) Sem prejuizo dos deveres acima
referidos, cabe ao (a) Advogado(a) Estagidrio(a):

a) participar em todas as actividades a
serem desenvolvidas pelo IAJ e
cumprir todas as tarefas atribuidas
por este;

b) participar em sessdes de mediagdo;

c) realizar defesas oficiosas, sob
orientacdo do seu Patrono;

d) tratar com zelo todos processos que
lhe forem atribuidos sempre no
interesse superior do constituinte;

e) guardar sigilo profissional sobre todos
factos que tenha conhecimento
em resultado do exercicio das
actividades do IAJ;

/) ndo receber qualquer remuneracio dos
assistidos, seja a qualquer titulo;

g) ndo abandonar o patrocinio do
constituinte ou acompanhamento
das questdes lhe estdo cometidas,
sem justifica¢do relevante;

h) cumprir as demais regras estabelecidas
no presente Regulamento, no
REPAE e nos Estatutos da OAM.

Quatro) Constituem direitos do(a)
Advogado(a) Estagidrio(a):
a) fazer o uso das instalacdes da OAM
e do material de consulta a ser
disponibilizado;
b) beneficiar, as suas expensas ou ndo, das
formacdes realizadas pela OAM;
¢) ter a orientagdo de um Patrono do IAJ,
para o melhor exercicio das suas
actividades.

ARTIGO TRIGESIMO
(Distribuicao dos Advogados Estagiarios)

Um) Compete ao Coordenador Provincial
do TAJ, com o apoio do Assistente Técnico,
efectuar a distribui¢@o e escalar os Advogados
Estagiarios em cada Gabinete de Atendimento.

Dois) Os Advogados Estagidrios serdo
distribuidos para o Gabinete de Atendimento,
para os Tribunais, para as Brigadas do Servigo
Nacional de Investigacdo Criminal e para os
Estabelecimentos Penitencidrios.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Logotipo)

OIAJ tem como logotipo a figura representada
em Anexo, fazendo parte integrante do presente
Regulamento.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Recursos financeiros)

As receitas do IAJ sdo provenientes de:

a) dotagdes consignadas no Orcamento
da OAM;

b) doagdes atribuidas por entidades
publicas e privadas;

c¢) valores provenientes de projectos de
parcerias com outras entidades
publicas e privadas.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Prestacao de contas)

O Coordenador do TAJ presta contas ao
Conselho Nacional, através de relatério escrito,
semestralmente, ou sempre que para o efeito
tiver sido solicitado.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Nomeacoes oficiosas)

O vertido no presente regulamento
nio prejudica as nomeagdes oficiosas de
advogados, feitas pela Ordem dos Advogados
ou magistrados, nos termos do EOAM ou de
outra lei especifica.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
Conselho Nacional, ouvidos o Coordenador
Geral do IAJ e a CNAEFP.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Interpretacao e integracao com o REPAE)

O presente Regulamento deve ser
interpretado e integrado de harmonia com o
Regulamento de Estdgio Profissional do(a)
Advogado(a) Estagidrio(a).

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Entrada em vigor)

O presente regulamento entra em vigor
imediatamente, apds publicagido no Boletim da
Repuiiblica.

Aprovado pelo Conselho Nacional, no dia
20 de Margo de 2025.
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Glossario

Um) Assisténcia Juridica: que € efectivada
através da representacdo dos cidadaos
carenciados em juizo, com vista a defesa dos
seus direitos e interesses. A referida assisténcia
englobard, também, a mediagdo extrajudicial
na tentativa de obten¢@o de um acordo entre as
partes envolvidas, antes da submissio do caso
as instancias judiciais.

Dois) CN — Conselho Nacional.

Trés) CNAEFP — Comissdao Nacional de
Avaliacdo, Estdgio e Formacdo Profissional.

Quatro) Consulta Juridica: que se traduz
no aconselhamento e esclarecimento técnico-
juridico sobre o direito aplicdvel ao caso
concreto, bem como sobre as respectivas
diligéncias para acautelar o gozo pleno de um
determinado direito.

Cinco) CP — Conselho Provincial.

Seis) EOAM - Estatuto da Ordem dos
Advogados de Mogambique.

Sete) GFP — Gabinete de Formacio
Profissional.

Oito) IAJ — Instituto de Acesso a Justica.

Nove) Informagdo Juridica: que garante o
conhecimento pleno dos direitos que assistem
aos cidaddos, mediante disseminagio de
informacdo por quaisquer dos meios de
comunicacdo eficazes, designadamente,
internet, semindrios, publica¢cdes, debate e
programas televisivos ou radiofénicos.

Dez) IPAJ - Instituto do Patrocinio e
Assisténcia Juridica.

Onze) OAM - Ordem dos Advogados de
Mogambique.

Doze) REPAE — Regulamento de Estdgio
Profissional do Advogado Estagidrio.

Ouro Verde — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo da
sociedade Ouro Verde — Sociedade Unipessoal,
limitada, matriculada sob NUEL 105005178,
Tianyang Lin, solteiro, de nacionalidade
chinesa, residente na cidade de Nampula,
¢ constituida uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada que se rege pelos
estatutos, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constitufda uma sociedade comercial
unipessoal que terd a denominacdo Ouro Verde
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede legal)

A sociedade tem a sua sede no Bairro
do Mulutxasse, Distrito de Alto Molécue,
Provincia da Zambézia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto reciclagem de
plésticos, pneus, aluminio, metais ndo ferrosos,
residuos metélicos, metalicos, entre outros.

ARTIGO QUARTO
(Duracao da sociedade)

A sociedade tem o seu inicio a partir da data
da celebracdo da presente escritura publica e a
sua duracdo é por tempo indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito em dinheiro ¢ de
300.000,00MT correspondente a uma quota
unica de 100%, no valor de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), pertencente a Tianyang
Lin.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administrag@o da sociedade serd exercida
pelo sécio Tianyang Lin.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mogambique
sobre as sociedades unipessoal, nomeadamente
0 Cddigo Comercial vigente.

Beira, 31 de Marco de 2025. — A Conser-
vadora, llegivel.

Padaria Marbelo, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repiiblica, que por contrato de
sociedade, do dia catorze de Marco de dois
mil e vinte e cinco, foi celebrado o contrato
da sociedade Padaria Marbelo, Limitada,
nos termos do artigo 74 do Cédigo Comercial
e Registada na Conservatéria de Entidades
Legais, sob NUEL 105043226.

Primeiro: Armindo Ardao David,
solteiro, natural de Dondo, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.> 0707088812871, emitido pelo Servico de
Identificac@o ca Cidade de Chimoio, a vinte de
Fevereiro de dois mil e vinte e trés e residente
na Urbana 3, Bairro 1.° de Maio, na Cidade de
Chimoio.

Segundo: Luisa Armindo Belo Campinga,
solteira, natural de Dondo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 070105810742N, emitido pelo
Servico de Identificagdo Civil da Cidade da
Beira, a vinte e trés de Junho de dois mil e

vinte e um e residente na Rua Munhonha, no
distrito de Dondo.

Constituem uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicaveis.

E por eles foi dito:

Que, pela presente escritura publica,
constituem entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Padaria
Marbelo, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelos outorgantes
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade, limitada, que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislagdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Padaria
Marbelo, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Urbana
n.° 3, Distrito de Chimoio, provincia de Manica.

Dois) Os sécios poderdo deliberar a mudanga
da sede social e assim criar quaisquer outras
formas de representacdo, onde e quando o
julgarem conveniente, em conformidade com
a legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do Pais ou
no estrangeiro, desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
de servicos, nas dreas de:

a) producio de pao;

b) cafetaria;

c) lanchonete;

d) fast food,

¢) caixa electronica de bancos;

f) comércio por grosso de café, agucar,
chd, cacau, produtos de confeitaria
e de especiarias.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizagdes.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 30.000,00MT
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(trina mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas iguais, de valores nominais de
15.000,00MT (quinze mil meticais) cada, o
equivalente a 50% (cinquenta por cento) do
capital social cada, pertencentes aos socios
Armindo Arao David e Luisa Armindo Belo
Campinga, respectivamente.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
representacio da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelos socios
Luisa Armindo Belo Campinga e Armindo Ardo
David, que desde ja ficam nomeados sécios
gerentes, com dispensa de caugdo, com ou sem
remunerac¢io, conforme vier a ser deliberado
em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
os seus actos e contratos por duas assinaturas
solidarias dos dois sécios Luisa Armindo Belo
Campinga e Armindo Ardo David.

Trés) Os sécios-gerentes, poderdo delegar
todos ou parte dos seus poderes de geréncia
a pessoas estranhas a sociedade desde que
outorgue a procuracio com todos os possiveis
limites de competéncia.

Quatro) Os sécios-gerentes, ndo poderdo
obrigar a sociedade em actos e contratos que
ndo dizem respeito ao seu objecto social,
nomeadamente letra de favor, fianga, livranca
e abonagdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Balcao de Atendimento Unico, 1 de Abril
de 2025. — A Notaria, llegivel.

Radio Comunitaria Mwana
Wamudhara

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repuublica, que no dia vinte
de Marc¢o de dois mil e vinte e dois, foi
matriculado na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais, sob mo NUEL 101795365,
constituida por seguintes membros: Narciso
Ernesto Alberto; Odete manuel Rendecio;
Dores Manuel Janasse; Haia Narciso Ernesto;
Ilda Manuel Rendec@o; Juliana Amisse Omar;
Rigione Trés Jocimeque; Herminia Narciso
Ernesto; Sérgio Anténio Teixeira; Chupai Jodo
Necene, todos de nacionalidade mogambicana
e residentes em Chimoio.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢ao dos seus documentos em anexo; Por
eles foi dito que constituiram entre si uma Radio
Comunitdria Mwana Wamudhara abreviada de

MWEM de direito privado, ndo lucrativo com
a denominacdo Rddio Comunitdria Mwana
Wamudhara, que se regerd pelas disposi¢des
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

Radio Comunitaria Mwana Wamudhara
abreviada de MWFM, é um 6rgio de
informacao local, tutelada pela Associacdo
Mwana Wamudhara, e é independente de
qualquer forga politica partiddria interna,
externa ou institui¢des publico local, nacional
ou internacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e delegacoes)

Radio Comunitaria MWFM, esta sedeada
na cidade de Chimoio Provincia de Manica
podendo ser expandida ou representada a nivel
provincial ou nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Beneficiario)

Radio Comunitaria MWFM, destina-se
a beneficiar todas as comunidades por si
abrangidas sem quaisquer discriminacdes
raciais, politica partiddria, religido, sexo ou
etnia.

ARTIGO QUARTO
(Programacao e esséncia)

No ambito do principio e exercicio da boa-
fé, a Radio Comunitdria MWEFM, privilegiard
uma programacao diversificada sobretudo as de:

a) divulgar com imparcialidade e
profissionalismo, observando a Lei
da Imprensa em vigor, contribuindo
para o reforco da comunicagio
social para as comunidades mais
necessitadas;

b) aderir em iniciativas que visem
promover a consolida¢do da paz,
democracia, direitos fundamentais
e humanos;

c¢) prestar servi¢os legais visando angariar
recursos para sustentabilidade da
radio;

d) oferecer alternativas tematicas
inseridas na opinido publica em
beneficio de desenvolvimento
sustentdvel das comunidades e
discutir opinides livres de censura,
confrontagdo de pensamentos que
se acentuam na boa governacao.

ARTIGO QUINTO
(Reparticoes da radio)

Coordenador/a, administrativa/o,
mobilizador/a, redactor/a; e chefes das emissoes
conforme o nimero linguas difundidas.

ARTIGO SEXTO
(Subordinacao)

As reparti¢oes referidas no artigo anterior do
presente estatuto, subordinam-se ao presidente
da associacdo assim como ao presidente do
conselho da administracéo.

ARTIGO SETIMO
(Nomeacao)

As figuras indicadas no artigo quinto do
presente estatutos e as demais, sdo contratadas
pela associacao que superintende a radio.

ARTIGO OITAVO
(Atribuicoes)

Um) Coordenador/a:

i. coordenar exemplarmente as actividades
gerais da radio;

ii. propor e tomar medidas que estabeleca
o0 bom funcionamento da radio;

Dois) Administrativa/o: gerir com
transparéncia, os recursos humanos, bens,
fundos e efectuar inventarios dos bens.

Trés) Mobilizador/a:

i. velar pela grelha de programacgdo e
qualidade de contetidos;

ii. gerir os colaboradores e mobilizar
recursos para sustentabilidade.

ARTIGO NONO
(Conteudos privilegiados)

Um) Oferecer informacdes de impacto
e interesse local, provincial, nacional e
internacional.

Dois) Privilegiar assuntos de boa governagao
e monitoria para boa governagao.

Trés) Programas civicos, educativos, cultural
geral e contetidos transversais.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

As assembleias gerais, serdo deliberadas
exclusivamente pela Associagdo Mwana
Wamudhara sendo a que delibera obre a radio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Conselho fiscal)

Compete ao conselho fiscal da associacdo
Mwana Wamudhara, fiscalizar os actos da radio
de acordo com os seus.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Linguas de difusao)

Radio Comunitaria MWFM, difunde em
cinco linguas a saber: portuguesa, inglesa, teve,
chimanyika inglesa, chibarwe e outras nacionais
sempre que necessario.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Politica ou linha editorial)

Um) Conceito: entende-se por linha ou
politica editorial da rddio, a 16gica sobre
directrizes com proposito de indicar valores,
focos e visdo sobre como ird influenciar
positivamente na constru¢ido de objectivos a
olhar para a razdo da sua existéncia.

Dois) Radio Comunitaria MWFM, assume o
compromisso de servir exemplarmente a todos
e cinge-se pelos principios fundamentais da
doutrina social e respeitara:

a) diversidades;

b) imparcialidade;

¢) o0 bem comum;

d) o facto juridico;

e) dignidade da pessoa humana e
colectiva;

f) transparéncia;

g) solidariedade;

h) profissionalismo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regularizados
pelas disposi¢des da Lei de Imprensa e as
demais legislagdes aplicdveis na Repuiblica de
Mogambique.

Chimoio, 24 de Marg¢o de 2025. — O Con-
servador, llegivel.

RM - Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo da RM
—Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 100479869, Changmei Cai, maior,
natural de Fujian, de nacionalidade Chinesa,
portador do DIRE n.° 07CN00031065M,
emitido aos dezassete de Fevereiro de dois vinte
e cinco, pelos Servicos Provinciais de Migra¢ao
de Sofala, constitui a presente sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, a qual se reger-se-a pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida e serd regido nos termos da
lei e dos presentes estatutos, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que terd a denominag¢do de RM —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro de
Canhandula no Municipio de Dondo, Provincias
de Sofala, na EN n.° 6, podendo por deliberacao

da assembleia geral transferira-la para outro
local, abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais
agéncias, escritério delegacdes ou outra forma
de representacdo em territério mogambicano
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto principal da sociedade ¢ de
comércio a grosso, importacdo de produtos
diversos, pecas de viaturas, empalhadeira,
maquina de serragdo, de madeira e compra
de madeira, serragdo, exportagdo de madeira
e comercializacdo, pesquisa, exploragao,
processamento de recursos minerais.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias
da actividade principal desde que ndo sejam
contrdrias a lei quando as mesmas sejam
devidamente autorizadas.

Trés) E da competéncia da sociedade
deliberar sobre as actividades compreendidas no
objecto contratual que a sociedade efectivamente
exercera, também sobre a suspensio ou cessacao
de uma actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO QUATRO
(Capital social e quotas)

Um) O capital social, subscrito € integralmente
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais) é correspondente a soma
de uma quotas, assim distribuida: Changmei
Cai, com uma quota de 100% correspondente
4 100.000,00MT (cem mil meticais).

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado de acordo com as necessidades
da sua evolucdo pelos lucros e suas reservas,
com ou sem admissdo de novos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Administragao)

Um) A administragdo e a representacio da
sociedade pertence sécio gerente Changmei Cai

Dois) Para obrigar a sociedade é preciso a
assinatura do sdcio-gerente.

Trés) A sociedade pode constituir mandatério
mediante a outorga de producao adequada para
o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em toda omissdo regulardo as disposicoes
legais em vigor na Reptblica de Mogambique
sobre as sociedades por quotas, normalmente o
Cdédigo Comercial vigente.

Beira, 24 de Marco de 2025. — A Conser-
vadora, llegivel.

Sarvic Consulting
& Engineering, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Marco de 2025, foi registada
sob o NUEL 105042639, a sociedade Sarvic
Consulting & Engineering, Limitada, constituida
por documento particular a 5 de Margo de 2025,
que ird reger- se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma e representa-
cao social)

A sociedade adopta a denominagdo Sarvic
Consulting & Engineering, Limitada, com
sede Bairro Alto Maé, Distrito Municipal
Kamppfumo, Cidade de Tete, Mogambique,
por deliberacdo da assembleia geral os s6cios
poderio transferir a sede para qualquer ponto
do territério nacional, a sociedade podera criar
ou encerrar, filiais, sucursais, delegacdes ou
agéncias dentro e fora do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a prestacdo de
servicos de engenharia civil em empreitadas
publicas e privadas nas seguintes categorias: a)
edificios e monumentos; b) obras hidraulicas;
¢) estradas e pontes; ) obras de urbanizagao;
e) furos e captacdo de dgua; f) reabilitagdo
de servigos relacionados com a construcio
civil e obras publicas; g) consultoria em
obras publicas e privadas; #) manutencdo e
reparagdo de redes elétricas de alta tensdo; i)
manutencdo e reparacdo de sistemas de frios;

Jj)venda equipamentos elétricos; k) venda

de fardamentos e calgados; /) importacdo e
exportacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), dividida da seguinte
forma:

a) Abdul Satar Abdul Sattar,
mogambicano, solteiro maior,
natural de Nampula, portador
do Bilhete de Identidade
n.° 1101057216391 emitido pela
Identificagdo Civil da Cidade de
Nampula, a 1 de Margo de 2021,
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com NUIT 150947790, residente no
Bairro Alto Maé, distrito Municipal
Kampfumo, Avenida Eduardo
Mondlane n.° 2616, 5° andar flat 10,
comuma aquotade 250.000.00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social;

b) Pedro Lapido Namburete,
mogambicano, solteiro, portador
do Bilhete de Identidade n.°
030100926875N, emitido pela
Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, a 16 de Junho de 2023,
residente no Bairro Alto Maé B,
Distrito Municipal Kampfumo,
Avenida 24 de Julho 1092, 6°
andar flat 16,com uma a quota
de 250.000.00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) Administracdo, geréncia da sociedade
e representacdo em juizo e fora dele, activa ou
passivamente sera exercida por ambos 0s s6cios,
que desde ja ambos ficam nomeados gerentes da
sociedade com ou sem remuneragdo conforme
decidido em ordem de assembleia geral,
podendo a respectiva remunerac¢do consistir,
parcialmente ou na integra e estes terdo os
poderes necessarios em nome da sociedade,
assinar cheques e praticar todos os quaisquer
outros actos no ambito da geréncia da sociedade.
poderes esses que lhes serdao conferidos através
de um mandato.

Dois) Os sécios da sociedade poderdo
nomear mandatarios ou procuradores da mesma
para a pratica de determinados actos, dando tais
poderes através da procuracio.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte ou interditacio de um dos
socios, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
representard na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Em todo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢cdes do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Tete, 12 de Marco de 2025. —
O Conservador, Lismo Baera Jiuinior.

Seamaster Mozambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagao,
Seamaster Mozambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
105020889, entre Mahomed Amin Rachid
Akmad Esmail, casado, de nacionalidade
mocambicana, natural de Buzi, titular do
Bilhete de Identidade n.® 070100398318J,
emitido no dia catorze de Fevereiro de dois mil
e vinte, pelos Servigos de Identificagdo Civil da
Cidade da Beira, e Soumen Sarkar, casado, de
nacionalidade indiana, natural de Kolkatain-
India, titular do documento de identificagdo e
residéncia para estrangeiros n.” 03IN00015302J,
emitido no dia vinte e dois de Agosto de dois
mil e vinte e trés, pelo Servigo Nacional de
Migracdo,-Maputo, ambos intervindo neste
acto em representacdo da Industrial Ore
Mauritius, Limited, com sede social em e/o
Lemuel Corporate & Trust Management Ltd 12,
Morcellement Boucan Road Phoeni, Mauritius,
que contitui a presente sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, a qual se
reger-se-4 pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adapta a denominagdo Seamaster
Mozambique — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
provincia de Sofala, cidade da Beira, 21° Bairro
Inhamizua, Estrada Nacional nimero 6, sempre
que julgar conveniente.

Dois) A sociedade poderd criar delegacdes,
filiais, sucursais, ou qualquer outra forma
de representagdo social, no territério ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o inicio a partir da data da
assinatura do presente contrato de constitui¢ao
de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) Seamaster Mozambiquec — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem por objeto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) agenciamento de navios;

b) servicos auxiliares de estiva;

c) agenciamento de mercadorias em
transito internacional;

d) frete e fretamento;

e) conferéncia maritima;
f) agenciamento de mercadorias em
transito internacional.

Dois) A sociedade podera por deliberacao
dos sécios, exercer outras atividades comerciais
conectadas ou subsididrias ao seu objecto
principal, ou ainda associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades, desde
que para tal obtenha a necessdria autoriza¢do
para efeito.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a cem por cento
do capital social, pertencente a sdcia unica a
Industrial Ore Mauritius, Limited.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada em juizo
e fora dele, activa e passivamente, na ordem
juridica interna pelos senhores Mohamed Amin
Rachid Akman Esmail, administrador gerente,
e Soumen Sarkar, administrador-financeiro.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que esta necessite
nos termos e condic¢des a fixar por deliberagao
do conselho de administragao.

Trés) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos
pela assinatura dos administradores ou pela
assinatura de pessoas delegadas para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos que ndo digam respeito as
operacdes sociais sobretudo em letras de favor,
ou abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Conselho de administracao)

Um) O conselho de administra¢do reunird
sempre que os interesses da sociedade
necessitarem, mas ndo menos que uma vez a
cada trés meses, devendo ser convocado pelo
respectivo sdcio por iniciativa deste ou a pedido
de qualquer membro.

Dois) As reunides do conselho de
administracdo serdo convocadas por escrito,
com antecedéncia minima de 15 dias, com
excepg¢do de casos em que seja possivel notificar
todos os membros sem observancia das demais
formalidades.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas, ou ainda
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre a mesma, requer autorizagdo prévia da
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sociedade, que serd dada por deliberacdo da
assembleia geral mediante parecer prévio do
conselho de administracdo.

Dois) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
devera comunicar esta sua intencao a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepg¢ao
dando a conhecer as condigdes d cessao.

Trés) O sdcio terd direito de preferéncia na
subscri¢do dos aumentos de capital social, na
propor¢do do valor das suas quotas no momento
de deliberagao.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano para aprecia¢ao
ou alteracdo e aprovagao do balango e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenham sido
convocadas e em sessdo extraordindria, sempre
que necessdrio.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil)

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a andlise e aprovacdo da assembleia
geral apos terem sido examinadas pelos
auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se em termos
da lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatdrios os
membros do conselho de administragdo que
na altura da dissolucdo exer¢am o cargo de
diretores, expecto quando a assembleia deliberar
de forma diferente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo oque for omisso nos presentes
estatutos, apicagar-se-ao as disposicdes legais
em vigor.

Dois) Em caso de litigio as partes poderdo
resolver de forma amigdvel, e na falta de
consenso € competente o féorum do Tribunal
Judicial da Provincia de Sofala, com rentincia
a qualquer outro.

Beira, 18 de Marco de 2025. — A Conser-
vadora, llegivel.

Sofala Consultancy,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Sofala Consultancy, Limitada,
matriculada sob NUEL 105043948, por sécios
Américo Carlos, Chuva Jodo e Licia Alexandre
Zefanias, que constitui a presente sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, a qual reger-se-a pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Sofala
Consultancy, Limitada, tem a sua sede na Cidade
da Beira, na Rua Major Serpa Pinto, 4.° Chaimite,
podendo abrir sucursais dentro e fora do Pais
quando for conveniente e rege-se pelo presente
estatuto e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato e da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) fiscalizacdo das obras publicas
e privadas (inclui estudos e
projectos, arquitetura e urbanismo,
fiscalizagdo e gestdo de contrato);

b) consultoria em recursos humanos; e

¢) consultoria em actividades agricolas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trés milhdes de
meticais, subdividido da seguinte forma:

a) um milhao e duzentos mil meticais,
correspondente a quarenta por
cento da quota, pertencente ao s6cio
Américo Carlos;

b) novecentos mil meticais,
correspondente a trinta por cento
da quota pertencente ao sécio
Chuva Jodo;

c) novecentos mil meticais,
correspondente a trinta por cento
da quota pertencente ao sécio Liicia
Alexandre Zefanias.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

A administragdo e assinatura da sociedade
fica obrigada por um sécio, Américo Carlos.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e pela
forma previstos na lei.

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)
Em todos os casos omissos, aplicar-se-do as

disposi¢oes do Codigo Comercial e demais em
vigor na Republica de Mocambique.

Beira, 21 de Margo de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Somulserv — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura publica do dia dezanove de
Marco de dois mil e vinte e cinco, lavrada
de folhas sessenta e uma a folhas sessenta e
duas do livro de Escrituras Alvulsas nimero
quarenta e nove da Terceira Conservatdria do
Registo Civil e Notariado da Beira, por Mario
de Amélia Michone Torres, conservador e
notdrio superior da referida Conservatoria, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que serd regida
nos termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

E constituida e serd registada nos termos
da lei e dos presentes estatutos, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que terd a denominag¢do Somulserv —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede da sociedade)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
da Beira, na Rua: Ferndo Veloso, no 7° Bairro
de Matacuane, podendo por deliberagdo da
assembleia geral transferi-la para outro local,
abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, escritérios, delegacdes ou outra forma
de representac@o em territério mogcambicano e
no estrangeiro.

Dois) Por simples deliberacdo da
administragdo, a sede da sociedade podera ser
deslocada dentro do territdério nacional, podendo
ainda da mesma forma, estabelecer domicilio
particular para determinados negdcios.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto: prestagdo de
servicos nas dreas de manutengdo, reparacdo e
instalagdo de equipamentos industriais, semi-
industriais e eléctricos, tanto como o comercio
de maquinas, equipamentos industriais, semi-
industriais e eléctricos com importagdo e
exportagdo, e em outros dareas de actividades
que a sociedade achar conveniente.

ARTIGO QUINTO
(Actividades conexas)

A sociedade poderd desenvolver outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal desde que
ndo sejam contrdrias a lei, e das quais sejam
devidamente autorizadas e licenciadas.

ARTIGO SEXTO
(Participacao em outras empresas)

Por deliberagio da administracdo € permitida
a participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, holdings, joint-ventures e outras
formas de associagao, unifo ou de concentragao
de capitais, desde que essa participago
seja deliberada em assembleia geral ou
extraordindria.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de 800.000,00MT (oitocentos
mil meticais), representada por uma e tnica
quota nominal, correspondente ha 100% da do
capital pertencente ao sécio: Anselmo Ossuman
Ibrahimo.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia e administracao)

Um) A geréncia e a administracido da
sociedade e a sua representacdo em juizo ou
fora dele, serd remunerada e fica a cargo do
s6cio Anselmo Ossuman Ibrahimo, que desde ja
¢ nomeado sécio gerente. O s6cio da sociedade
pode constituir procurador para a prética de
determinados actos ou categoria de actos.

Dois) O sdécio gerente pode nomear um
procurador em caso da sua auséncia ou por outro
qualquer motivo, que lhe impessa de exercer
efectivamente as suas fungdes, por decisdo
unanime do sécio em assembleia geral e por
via de uma acta ou procurador.

ARTIGO NONO
(Constituicao de mandatarios)

O sécio pode fazer-se representar em
deliberacdo por um mandatdrio nos termos
expressos por uma procuragdo dirigida ao
presidente da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente sempre
que for necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)
A sociedade se dissolve nos termos do
cédigo comercial vigente em Mocambique.
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor sobre as sociedades por quotas,
nomeadamente o Cédigo Comercial vigente.

Terceira Conservatoria do Registo Civil e
Notariado da Beira, 19 de Marco de 2025. —
O Notario, Mdrio de Amélia Michone Torres.

Sunlight International
Trading Co — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo
da sociedade por quotas e adopta a firma
Sunlight International Trading Co — Sociedade
Unipessoal, Limitada matriculada sob NUEL
105014751, constituido pelo socio Qinz
Zhu, natural da China, residente na Cidade
da Beira. Que constituem uma sociedade
por unipessoal limitada, que reger-se-4 pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao da firma)

E constituida e seré registada nos termos da
lei e dos estatutos, uma sociedade por quotas,
que terd denominag@o Sunlight International
Trading Co — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede da firma)

Um) A sociedade tem sua sede na Cidade
da Beira, na Rua das FPLM, s/n, no Bairro
do Estoril, préximo do China Town, na
Provincia de Sofala, podendo por deliberagao
da assembleia-geral transferi-la para outro
local, abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, escritdrios, delegacdes ou outra forma
de representacdo em territérios mocambicano
ou no estrangeiro.

Dois)
administragdo, a sede poderd ser deslocada

Por simples deliberagdo da

dentro do territério nacional, podendo ainda da
mesma forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular para determinados negdcios.

Trés) Também por simples deliberagdo
ou outras formas locais de representagdo o
territério nacional ou no estrageiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto as actividade de
comércio e transporte de minérios, importa¢ao
e exportacdo de minérios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € realizado em dinheiro de
cinquenta mil meticais, pertencendo ao tGnico
socio, o senhor Qing Zhu.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo em juizo ou fota dela sera
remunerada e fica a cargo de Qing Zhu, que
desde ja € nomeado gerente. O gerente da
sociedade pode constituir procuradores para
prética de determinados atos ou categoria de
atos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
nos atos e contratos basta e assinatura do
administrados nomeado.

Trés) Em aplicagdo dos poderes normais
de administracio, administrador podera ainda:
comprar, vender, efetuar contratos de leasing e
tomar de arrendamento ou transpasse quaisquer
bens moveis de e para a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em todo caso o omisso regulardo as
disposicoes legais em vigor sobre as sociedades
unipessoal limitada, nomeadamente o Cédigo
Comercial vigente.

Beira, 19 de Marco de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Terramold, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, no dia 5 de Setembro
de 2024, foi matriculada na Conservatéria
de Registos de Entidades Legais sob NUEL
105033284, sociedade supra constituida por
Alberto José Paulino Silva, solteiro, natural
da Cidade da Beira, residente na Cidade de
Manica, Bairro Josina Machel, portador do
Bilhete de Identidade n.° 070102172763N,
emitido a 2 de Novembro de 2022, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade de Chimoio
e Augusto Cirineu Duarte Amadeu, solteiro,
natural da Cidade de Mocuba, residente na
Cidade de Chimoio, Bairro Urbana 2, portador
do Bilhete de Identidade n.° 040106098935C,
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emitido a 3 de Novembro de 2021, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da cidade de Chimoio,
constituem uma sociedade por quota, que passa
a reger-se pelas seguintes disposi¢des:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adota a denominagdo Terramold,
Sociedade por Quota, limitada, abreviadamente
designada TMOLD, Lda.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito e sede)

Terramold Lda, exercem a sua actividade
na Reptuiblica de Mogambique e tem a sua sede
na cidade de Chimoio, Bairro 5, Rua Estrada
Nacional Nimero 6, podendo, por deliberagdo
abrir qualquer forma de representac@o ao nivel
nacional ou internacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
efeitos legais a partir da data da presente
escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objectos social)

A sociedade tem por objecto social, o
exercicio das actividades de: producdo,
comercializacio e processamento de: diversas
maquinas de tijolos ecoldgicos de marca
eco custo bloco (ECB); diversas maquinas
de produtos alimentares; diversos tipos de
tijolos ecoldgicos; produ¢do e comercializa¢do
de biogds; producdo e comercializacdo de
colmeias; consultoria nas drea, ambiental;
estudos de impactos ambiental; estudos
de mudancas climaticas; treinamentos em
agroecologia; treinamentos em sistema de
informag@o geogréfica; recuperagdo de areas
degradadas; treinamento de apicultores;
repovoamento de abelhas; gestdo de residuos
solidos (reciclagem) e economias verdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas desiguais, sendo uma de valor
nominal de 45.000,00MT (quarenta e cinco
mil meticais), equivalente a 90% (noventa por
cento) do capital social, pertencente ao scio
Alberto José Paulino Silva e outra de valor
nominal de 5.000,00MT (cinco mil meticais),
equivalente a 10% (dez por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Augusto Cirineu
Duarte Amadeu, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

A administra¢do e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdio em juizo e fora
dela, activa e passivamente serd exercida por
socio a ser deliberado pela Assembleia geral,
por um mandato de 3 anos e que desde ja fica
nomeado como gerente com dispensa de cau¢ao
o sécio Alberto José Paulino Silva. Para que
a sociedade fique validamente obrigada nos
seus actos e contratos € bastante a assinatura
do gerente ou do procurador especialmente
constituido.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em todo o omisso regularo as pertinentes
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Chimoio, 20 de Setembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Top Materiais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura do dia vinte e cinco de Margo de dois
mil vinte e cinco, exarada de Folhas sessenta
e quatro a Folhas sessenta e cinco, do livro de
notas para escrituras diversas nimero quarenta
e nove da Terceira Conservatdria de Registo
Civil e Notariado da Beira, perante mim,
Mirio de Amélia Michele Torres, conservador
e notario superior em exercicio na referida
Conservatoria, foi celebrada uma escritura
de constitui¢do de uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada entre
Zhuren Hou, de nacionalidade chinesa, portador
do Passaporte n.° EJ3799931, emitido em
dezanove de Outubro de dois mil e vinte, pela
Reptblica Popular da China e Huimin Pei, de
nacionalidade chinesa, portador do Passaporte
n.° EA4857740, emitido em treze de Junho de
dois mil e dezassete, pela Reptblica Popular da
China, denominada Top Materiais, Limitada,
matriculada sob NUEL 105044344, que rege
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao social)

E constituida e serd registada nos termos
da lei e dos presentes estatutos, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que terd a denominac@o Top Materiais,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede da sociedade)

Um) A sociedade tem a sua sede no Posto
Administrativo de Mafambisse, Distrito

de Dondo, Provincia de Sofala, na Estrada
Nacional n.° 6, no Bairro de Muzimbite Muto,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
transferi-la para outro local, abrir, manter ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, escritorios,
delegacdes ou outra forma de representagdo em
territério mogambicano ou no estrangeiro.

Dois) Por simples deliberacdo da
administragdo, a sede podera ser deslocada
dentro do territério nacional, podendo ainda da
mesma forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular para determinados negdcios.

Trés) Também por simples deliberacido da
administracdo, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto: comércio
geral a grosso e a retalho com importacdo e
exportagdo, fabricacdo de tubos PVC, tubos
PEAD para instalagio interna eléctrica, tubos
PPR de canalizagdo, abragadeiras, teto falso,
gesso, tintas, e outros materiais de constru¢ao
civil, tanto como em outras areas de actividades
que a sociedade achar conveniente.

ARTIGO QUINTO

(Actividades conexas e participacao em
outras empresas)

Um) A sociedade poderda desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal desde que
ndo sejam contrdrias a Lei e quando as mesmas
sejam devidamente autorizadas e licenciadas.

Dois) Por deliberacdo da administragcdo
¢é permitida a participacdo da sociedade
em quaisquer outras empresas societarias,
agrupamentos de empresas, sociedades,
holdings, joint-ventures ou outras formas
de associag@o, unido ou de concentracido de
capitais.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado é
de 3.000.000,00MT (trés milhao de meticais),
representado por duas quotas nominais,
pertencentes aos seguintes s4cios:

a) Zhuren Hou, com uma quota de 60%,
correspondente 4 1.800.000,00MT

(um milhdes e oitocentos mil
meticais);
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b) Huimin Pei, com uma quota de 40%,
correspondente 4 1.200.000,00MT
(um milhdao e duzentos mil
meticais).

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e administragao)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo em juizo ou fora dele, serd
remunerada e fica a cargo do s6cio Zhuren
Hou, que desde ja é nomeado socio gerente.
Os socios da sociedade podem constituir
procuradores para a pratica de determinados
actos ou categoria de actos.

Dois) O sécio Gerente pode, em caso de
sua auséncia ou por qualquer motivo, esteja
impedido de exercer efectivamente as suas
funcdes, substabelecer, noutro sécio, por
decisdo unanime dos sécios em assembleia geral
e por via de uma acta ou procurador.

ARTIGO OITAVO
(Constituicao de mandatarios)

Todos os sécios podem fazer-se representar
em deliberagdo de sécios por mandatrio nos
termos expressos por uma procuracio dirigida
ao presidente da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade se dissolve por acordo
entre as partes e nos termos Cédigo Comercial
vigente em Mocambique.

Dois) A cessdo de quotas a favor de
estranhos depende do consentimento da
sociedade, gozando esta, em primeiro lugar,
e os restantes em segundo lugar, do direito de
preferéncia na respectiva aquisicao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor sobre as sociedades por quotas,
nomeadamente o Cédigo Comercial vigente.

Terceira Conservatoria do Registo Civil e
Notariado da Beira, 25 de Marco de 2025. —
O Notario, Mdrio de Amélia Michone Torres.

Tyres & More, Limitada

Certifico para efeitos de publica¢do da
sociedade Tyres & More, Limitada matriculada
sob NUEL 101045765, por sécios tinico Anténio

Tibério Pedro Mambo, de nacionalidade
mogambicana, residente na avenida Eduardo
Mondlane, Bairro da Ponta-Géa, Provincia de
Sofala, portador do Bilhete n°. 070100200836S,
emitido a 18 de Abril de 2023, pela Republica
de Mogambiue, NUIT 107735100 e contacto
868000809 constitui que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Tyres
& More, Limitada, é uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que se
constitui por tempo indeterminado, e consta-se
o seu inicio a partir da data da celebragido do
presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Capitdo Montanha, Bairro do Maquinino,
Cidade da Beira, Provincia de Sofala, podendo
abrir sucursais, delegagdes, filias, ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando for julgado conveniente, por delibera¢do
dos sécios, desde que devidamente autorizado
pelas entidades de devido direito.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do Pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, comércio
de pecas e acessorios para veiculos automéveis
e aluguer de viaturas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais e industriais, carecendo
da aprovacido das autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas ainda que tenham
um objecto diferente ao da sociedade, assim
como associar-se a outras empresas para a
prossecucao de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto, bem como exercer as
fungodes de gerente ou administrador de outras
sociedades em que detenha ou ndo participagdes
financeiras.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro é de
25.000,00MT (vinte e cinco mil meticais),
correspondente a uma Unica quota detida em
cem por cento pelo titular Anténio Tibério
Pedro Mambo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo unilateral, que determinard
os termos e condicdes em que se efectuard o
aumento dos sdcios, desde que devidamente
autorizada pelas entidades de devido direito.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo de quotas total ou parcial € livre,
mas para estranhos depende do consentimento
da sociedade, dado em assembleia geral a qual
fica reservado o direito de preferéncia na sua
aquisi¢do.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A geréncia e gestdo administrativa da
sociedade e sua representacdo em juizo e fora
dele, pertence ao s6cio Anténio Tibério Pedro
Mambo, desde ja nomeado sdcio-gerente cuja
assinatura obriga validamente a sociedade em
todos os actos e contratos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado desde
devidamente autorizado.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposicdes do Cédigo Comercial, da
lei das Sociedades por quotas e demais
legislagdes aplicaveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Beira, 20 de Marco de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Veromar Apart Hotel,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Veromar Apart Hotel, Limitada,
matriculada sob NUEL 100459582, estavam
reunidos na direc¢do da sociedade, Com o
seguinte ponto de agenda:

Ponto um: deliberar sobre a cessdo de quotas
na firma.

Face a este ponto de ordem de trabalho, o
socio:

Primeiro. Ismail Harun Hassan Ismail
deliberadamente cedeu as suas quotas no valor
de 600.000,00MT (seiscentos mil meticais),
correspondente a vinte e quatro porcentos
do capital social a favor do Hamzah Abdul
Karim, NUIT 135582034, maior, solteiro
de nacionalidade moc¢ambicana, natural de
Maputo, nascido a 14 de Junho de1996, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100003834Q
emitido em 14 de Agosto de 2019, residente
na Avenida Eduardo Mondlane 3.° Ponta Gea
- cidade da Beira, tel: 876216232.

Segundo. Ismail Harun Hassan Ismail
deliberadamente cedeu as suas quotas no valor
de 600.000,00MT (seiscento mil meticais),
correspondente a vinte e quatro porcentos do
capital social a favor da Amna Bibi Ismail
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Harun, NUIT 118068599, maior, solteira de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de Beira,
nascido a 31 de Janeiro de2000, portador do
Bilhete de Identidade n.° 070100530990N,
emitido a 15 de Abril de 2021, residente na
AvenidaEduardo Mondlane 3° Ponta Gea -
Cidade da Beira, tel: 846938848

Com o acréscimo de sdcios, resultou na
alteracdo tdcita da denominacio da sociedade
para Veromar Apart Hotel, Limitada.

Do acima exposto, ficou alterado os artigos
correspondentes dos Estatutos da firma.

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Veromar Apart Hotel, Limitada, constituida,
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidde limitada e regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislagao aplicavel.

Dois) A sociedade durara por tempo
indeterminado a contar da data da sua
constituicao.

ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente subscrito em
dinheiro € de 2.500.000,00MT (dois milhdes e

quinhentos mil meticais) que corresponde a trés
quotas desiguais conforme abaixo:

a) Ismail Harun Hassan Ismail: com uma
quota de 1.300.000,00MT (um
milhdo e trezentos mil meticais),
que corresponde a 52% do capital
social;

b) Amna Bibi Ismail Harun: com uma
quota de 600.000,00MT (seiscentos
mil meticais) que corresponde a
24% do capital social;

¢) Hamzah Abdul Karim: com uma quota
de 600.000,00MT (seiscentos mil
meticais) que corresponde a 24%
do capital social.

ARTIGO OITAVO

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo dentro e fora dele
competem aos s6cios:

a) Ismail Harun Hassan Ismail — director-
geral;

b) Amna Bibi Ismail Harun — directora
financeira.

Dois) O mandato de s6cio gerente sera por
tempo indeterminado podendo ser destituido
a qualquer momento por deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) Sado constituidos como assinantes de
contas bancdrias pertencentes a Veromar Apart
Hotel, Limitada, o director-geral e a directora
financeira, desde que estejam patentes umas das
assinaturas sempre que necessario a verificagao
de qualquer acto bancirio.

Quatro) Os sécios podem participar na
vida da empresa com a faculdade de exercer o
direito a informagéo fiscalizacdo entre outras
actividades ndo proprias da gestao.

Cinco) Os administradores ou sécios
ficam autorizados a admitir, exonerar, ou
demitir todo o pessoal da empresa bem como
constituir mandatarios para a pratica de actos
determinados ou de determinada categoria.

O Presidente da Assembleia constatou que
a assembleia se encontrava-se em condi¢des de
poder deliberar validamente.

Colocada a votag¢@o foi a proposta aprovada,
teve voto favordvel.

E nada mais havendo a tratar, foi esta
Assembleia Geral extraordindria encerrada
quando eram dez horas e trinta minutos que
de seguida, foi lavrada a presente acta que
depois de lida em voz alta, foi assinada pelo
interveniente.

Beira, 12 de Marco de 2025. — O Conservador,
llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,

NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizag@o, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Rept’/b/icai
para o territorio nacional (sem porte): =

35.000,00MT |

— As trés séries porano ..........c.ceevenene.

— As trés séries por semestre .................. 17.500,00MT
Prec¢o da assinatura anual:

L SBIIE vvveeeeee e eseeees e 17.500,00MT |

[ SEHIE oo, 8.750,00MT !

[T SEIIE v

8.750,00MT |

i | Série

Preco da assinatura semestral:

......................................................... 8.750,00MT
D1 SBIE e 4.375,00MT
DT SBIIR oo 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — Rés-do-chdo,
Tel.: 23 320905 — Fax: 23 320908,

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,
Tel.: 24 218410 — Fax: 24 218409,

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510.

Preco — 210,00MT
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