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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacao ao senhor Adorengo Vasco Malhaze, a efectuar a mudanga do
seu nome para passar a usar o nome completo de Adoc Miguel Malhaze.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
23 de Fevereiro de 2021. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao senhor Abel Genubate Machaieie, a efectuar a mudanga do
seu nome para passar a usar o nome completo de Geno Miguel Machaieie.

Direc¢cdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
23 de Fevereiro de 2021. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo ao senhor lkran Cadir Sulemane, a efectuar a mudanga
do seu nome para passar a usar o nome completo de Ikraam Kader.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
23 de Fevereiro de 2021. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizag@o ao senhor Joaquim Alexandre Quimbine, a efectuar a
mudanga do seu nome para passar a usar o nome completo de Joaquim
Miguel Quimbine.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
23 de Fevereiro de 2021. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdio ao senhor Muhamad Rucundin Sulemane, a efectuar a
mudanga do seu nome para passar a usar o nome completo de Muhammad
Rocundine Kader.

Direc¢cdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
23 de Fevereiro de 2021. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.
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DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a senhora Naira Sheinise Datudo Vali, a efectuar a mudanga

do seu nome para passar a usar o nome completo de Naira Tavares Vali.

Direc¢ao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
23 de Fevereiro de 2021. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizacdo ao senhor Simon Luis Noé Macamo, a efectuar a mudanca
do seu nome para passar a usar o nome completo de Simon Miguel Noé
Macamo.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
23 de Fevereiro de 2021. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao senhor Taher Cadir Sulemane, a efectuar a mudanga

do seu nome para passar a usar o nome completo de Taheer Kader.

Direc¢cao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
23 de Fevereiro de 2021. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizag@o ao senhor Vicente Fernando Manjate, a efectuar a mudanca
do seu nome para passar a usar o nome completo de Vicente Miguel
Manjate.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
23 de Fevereiro de 2021. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao senhor Bengito Luis José, a efectuar a mudanga do seu

nome para passar a usar o nome completo de Bengy Miguel Cinco Reis.

Direc¢cao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
24 de Fevereiro de 2021. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdio ao senhor Suleman Momade Dada Asslam, a efectuar a
mudanga do seu nome para passar a usar o nome completo de Suleman
Momade Asslam.

Direc¢cdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
24 de Fevereiro de 2021. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

Governo da Provincia de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associacdo Sathuma
requereu o reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao seu pedido
os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢io e os estatutos da mesma cumprem
com escopo 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto,
o seu conhecimento.

Nestes termos e, no uso da competéncias que me sao conferidas pelo
n.°1, doartigo 5, da Lein.® 8/91, de 18 de Julho, reconheco como pessoa
juridica a Associagdo Sathuma.

Governo da Cidade de Maputo, na Matola, 31 de de Outubro de 2015.
— O Governador da provincia, Raimundo Maico Diomba.

Conselho dos Servicos de Representacao
do Estado da Provincia de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidadads requereu 4 Secretdria da Provincia de Sofala
o reconhecimento da Comunidade Mugulmana da Beira, como pessoa
juridica, juntando ao pedido os estatutos de constituig¢do.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associag@o que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €ScCopo € 0S requisitos
exigidos por lei, nada obstando, portanto, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5, da Lei
n.° 87/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 2, do Decreto
n.°21/91, de 3 de Outubro, e o artigo 3, da Lei n.° 7/2019, de 31 Maio,
e do n.° 1, do artigo 4 do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, vai
reconhecida como pessoa juridica a Comunidade Mugulmana da Beira.

Conselho dos Servigos de Representacido do Estado da Provincia
de Sofala, na Beira 23 de Outubro de 2020. — A Secretaria de Estado
da Provincia de Sofala, Stella da Graga Magalhdes Pinto Novo Zeca.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS
As sociagéo SATHUMA ¢) Concertar e consolar com as autoridades b) Propor medidas que considerem ade-
nos assuntos do interesse do estado quada a realizacdo dos objectivos
CAPITULO I dos associados; da Associagio SATHUMA;

Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

De acordo com o Decreto-Lein.° 08/91 de 18
de Julho, no seu artigo 5, cria-se a Associa¢do
SATHUMA, ¢ pessoa colectiva, de direito
privado, com fins ndo lucrativos de cardcter
social e produtivo que goza personalidade
juridica, com autonomia, administrativa,
financeira e patrimonial, que vai ser regido pelo
seguinte estatuto.

ARTIGO SEGUNDO
Constituicao e sede

A Associacdo SATHUMA ¢ de ambito
nacional e a sua sede pode ser estabelecida em
qualquer local do pafs desde que seja aprovado
pela maioria dos seus socios, e podendo
estabelecer a delegacio ao nivel provincial.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A Associacio SATHUMA constitui-se por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da aprovagio dos seus estatutos.

ARTIGO QUARTO
Objectivos

A Asociacio SATHUMA tem como,
promover, defender e encorajar a ac¢io
dependente a organizacdo e desenvolvimento
socio-econémico e natural dos associados com
observancia a exploracdo racional dos recursos
naturais.

ARTIGO QUINTO
Actividade

A Associacdo SATHUMA fixa como suas
actividades as seguintes:

a) Coordenar, promover e implementar
o repovoamento do mangal nas
zonas de humidades e florestas
nas zonas desflorestadas devido
ao abate indiscriminado, assim
como o fomento de exploracdo dos
Recursos Naturais pelos associados;

b) Criar mecanismos com vista a criagao
de postos de trabalho para os demais
cidadaos;

d) Implementar e divulgar normas legais
sobre o uso legal e racional dos
recursos do meio ambiente.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO SEXTO
Membro

Podem ser membros da Associagdo
SATHUMA todos individuos maiores de
dezoito ano, em pleno gozo dos seus direitos
civis, independentemente do seu lugar de
nascimento, grau de instrucdo, posi¢do social,
condicdes fiscais, origens étnicas, cor da pele,
sua convic¢do ideoldgica, crenca religiosa, deste
que aceita o presente estatuto.

CAPITULO III
Dos direitos dos membros
ARTIGO SETIMO
Admissao

Um) Para adquirir a qualidade de um
membro efectivo é necessdrio a aprovacido
provisoria do Conselho de Gestdo sob proposta
apresentada por dois membros efectivos no
gozo dos seus direitos estatudrios. Em caso de
aceitagdo bastando o pagamento da jéia.

Dois) Da decisdo de ndo aceitagdo cabe
sempre recurso para Assembleia Geral
mediatamente seguinte de cuja deliberacgio
tomada por maioria absoluta dos membros
presentes, ndo caberd recurso.

Trés) A aquisi¢ao de qualidade dos membros
honorarios dependera da deliberagao da
Assembleia Geral sob proposta fundamental
do Conselho de Gestio.

Quatro) Membros fundadores:

a) Virginia Marta Roberto Zandamela;
b) Amélia Mbiliana de Oliveira José;
¢) Julia Natal Mafumo;

d) Oliveira José;

¢) Maria Esperanca Mariquele;

f) Zacarias Alberto Ofigo;

g) Anténio Saude Junior;

h) Jaime Fernando Bande;

i) Zalfo Nhatumbo;

J) Auguso Anténio Couana.

ARTIGO OITAVO
Direitos

Sdo direitos dos membros fundadores
e efectivos:
a) Eleger e ser eleito para 6rgao direc-
tivo dos associados;

c¢) Serem informados das actividades
dos associados;

d) Participar em todas actividades
da associagio;

¢) Usufruir beneficios inerentes a condi-
¢do de membros de Associagdo
SATHUMA.

ARTIGO NONO
Deveres

Sdo deveres dos membros fundadores
e efectivos dos associados:

a) Respeitar e cumprir 0s estatutos
e regulamentos da Associacdo
SATHUMA;

b) Contribuir com todos os meios ao
seu alcance para a realizag¢do dos
objectivos dos associados;

c¢) Pagar regularmente as suas quotas;

d) Exercer com zelo e dedicagdo as
tarefas e funcdes para que forem
designadas ou eleitos;

¢) Estritamente interdito aos objectivos
fixados nos estatutos.

CAPITULO IV
Da organizacao e fundamento
ARTIGO DECIMO
Orgaos
Sao 6rgaos da Associagdio SATHUMA:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Mandato

Um) Os membros de érgdos sociais serdo
eleitos por mandato de cinco anos ndo podendo
ser eleitos por mais de dois mandatos sucessivos.

Dois) Verificando-se substitui¢do de algum
dos titulares de um dos 6rgdos referidos,
o substituto eleito desempenhara as funcdes até
final do mandato do substituido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia Geral

Um) Assembleia Geral € o 6rgdo maximo da
Associacdo SATHUMA ¢ constituida por todos
membros com pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
quando tomadas em comformidade com a lei
e os estatutos, sdo de cumprimento obrigatorio
para todos 0os membros.
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Trés) Em caso de impedimento de qualquer
membro podera este fazer-se representar por
outro membro mediante simples carta ende-
recada ao presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunioes

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente, duas vezes por ano e, extraordinariamente,
sempre que convocada pelo presidente da
mesma Assembleia Geral a pedido de presidente
da Associagio SATHUMA ou por mais de dois
tercos dos membros efectivos em pleno gozo
dos seus direitos.

Dois) A convocagdo da assembleia Geral
serdo feitos com antecedéncia minima de trinta
dias pelo presidente da mesma Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fundamentos

Um) Considera-se Assembleia Geral legal-
mente constituida em primeira convocagao
quando se encontrarem presentes ou repre-
sentados, pelo menos,c metade dos membros
e em segunda convocag¢@o, meia hora depois,
com qualquer nimero dos membros.

Dois) Tratando-se de uma Assembleia
Geral extraordindria convocada a pedido de
um grupo de membros so funcionara se estiver
presente a maioria absuluta dos membros que
subscreveram o pedido considerando-se no caso
de ndo acontecer que desistam do mesmo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias

Compete a Assembleia Geral:

a) Definir as linhas gerais de orientag¢do
e os objectivos da Associacdo
SATHUMA;

b) Aprovar o relatério e o plano de
actividade anual da Associacdo
SATHUMA;

c) Apreciar as actividades do Conselho
de Gestaoe Fiscal;

d) Aprovar o orcamento de Associa¢do
SATHUMA;

e) Aprovar o regulamento da Associagdo
SATHUMA;

/) Aprovar o seu regimento;

g) Eleger os orgdos de Associacdo
SATHUMA;

h) Eleger e destituir os titulares dos
orgaos;

i) Ratificar os acordos assinados com
as organizagdes nacionais interna-
cionais;

J) Proclamar os membros honorarios;

k) Efectuar a alterag¢@o dos estatutos;

/) Decidir sobre a dissolucdo da
Associagdo SATHUMA.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia do Presidente da Mesa

Compete ao Presidente:

a) Presidir as sessdes da Assembleia
Geral;

b) Empossar os membros do Conselho de
Gestao e Fiscal.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias do Secretario da Mesa

Organizar o expediente relativo 4 Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias dos vogais

Compete aos vogais auxiliares, secretdrios,
que servirem de relatorios durante as sessdes
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Forum deliberativo

As deliberagdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes ou representados em pleno
gozo dos seus estatutdrios, exceptuando em
casos em que exigem uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos dos membros presentes
designadamente:

a) Alteragdes dos estatutos;
b) Destituicao dos titulares dos érgaos.
c) Exclusao.

ARTIGO VIGESIMO
Conselho de gestao

Um) O Conselho de Gestdo € o 6rgao execu-
tivo de Associacio SATHUMA e é composta
por cinco membros eleitos pela Assembleia
Geral, do Conselho de Gestdo cessante ou por
um grupo de membros efectivos podendo-se
apresentar uma ou mais lista dos concorrentes.

Dois) O Conselho de Gestao liberativo por
maior absoluta de presente , tento o presidente
voto de desempate.

Trés) O Conselho de Gestao reune-se tri-
mestralmente sempre que convocada pelo
presidente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncia

Compete ao Conselho de Gestdo:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposi-
¢oes legais estatutdrias, regulamen-
tares e as deliberacdes proprias
da Assembleia Geral;

b) Velar pela correcta aplicagdo das
resolugdes e recomendacdes da
Assembleia Geral;

c) Criar comissdes ad-hoc que julgar
necessdria para o bom funciona-
mento de Associacio SATHUMA;

d) Elaborar regulamentos e submeté-los
a aprovacdo da Assembleia Geral;

e) Admitir e suspender provisoriamente
os membros ate a ratificacdo da
Assembleia Geral;

f) Promover ac¢des de formacgdo dos
membros;

g) Estabelecer e desenvolver relagdes
de intercambio e coopera¢do com
outras institui¢des;

h) Propor e decidir sobre quaisquer outros
assuntos, dentro do ambito dos
presentes estatutos;

i) Contratar e controlar o pessoal tecnico
necessario;

j) Elaborar e submeter ao parecer do
relatério de contas respeitantes
ao exercicio contabilistico findo
Conselho Fiscal, da Assembleia
Geral, bem como o plano de acti-
vidades e respectivo or¢amento
para para o ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Presidente

Um) O Presidente do Conselho de Gestao
e por ineréncia o presidente da Associagdo
SATHUMA.

Dois) Cumpre ao Presidente orientar supe-
riormente todas as actividades da de Associa-
¢do SATHUMA nomeadamente:

a) Representar a Associacio SATHUMA
no plano interno e externo, assim
como juiz;

b) Autorizacdo conjutamente com 0S
outros membros do Conselho de
Gestdo a realizacdo das despesas
necessarias;

¢) Convocar reunides do Conselho de
Gestao e presidir com os trabalhos;

d) Apresentar relatérios anual das activi-
dades da Associacdo SATHUMA; e

e) Exercer o voto de qualquer nas delibe-
racdes do Conselho de gestao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Secretario Geral

Compete ao secretdrio geral:

a) Coadjuvar o Presidente;

b) Substituir o presidente e o vice-
-presidente nas suas auséncias
ou inpedimentos;

¢) Coordenar as actividades do Conselho
de Gestio;

d) Assistir e orientar os secretarios da
floresta, fauna, recurso minerais,
pesca e o meio ambiente.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Conselho Fiscal

Defini¢do e composigao:

O Conselho Fiscal € o 6rgio que assegura
o cumprimento das normas e das
deliberacdes tomadas pelos 6rgaos
compententes da Associacdo
SATHUMA e é composto pelo
presidente, secretario-geral e cinco
vogais.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Acompanhar a execu¢do dos planos
de actividades, financeiras e orga-
mental da Associagio SATHUMA;

b) Velar pelo cumprimento das normas
financeiras que regem a Associacio
SATHUMA;

¢) Examinar a contabilidade e efectuar
a avaliagdo do patriménio da
Associacio SATHUMA;

d) Verificar a exactiddo do balango das
contas e emitir pareceres sobre
o relatorio fiscal anual;

e) Informar os 6rgdos competentes
das irregularidades que apurar de
gestdo administrativa e financeira
da Associacdo SATHUMA;

f) Requer a convocagdo da Assembleia
Geral sempre que se julgar neces-
sario.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Reuniao

O conselho fiscal retine-se obrigatoriamente
uma vez por ano e sempre que for necessario
ou quando convocado pelo seu presidente.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Bens e receitas

Um) Séo receitas da Associacio SATHUMA:

a) As jdias, quotas, donativos, subsidios
que receber;.

b) O produto de actividade de cardcter
socio-econémico cultural ou
outras realizadas pela Associacdo
SATHUMA.

Dois) As jéias, donativos, subsidios ou
doagdes ndo podem ser aceites pela Associacio
SATHUMA se os membros puserem em causa
e intendéncia, os principios de Associacdo
SATHUMA.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Disposicoes gerais

Um) Criacdo de representacdes ou delega-
¢oes e defini¢do respectivas responsabilidades,
processa-se em conformidade com regulamento
interno a ser aprovado pela Assembleia Geral

Dois) Alteracdes, dissolucio, fusdo e cisdo
da Associacdo SATHUMA serdo efectuados por
deliberacdo de trés quarto de votos favordveis
dos seus membros nos termos de legislagdo em
vigor e em Assembleia Geral.

Trés) A Assembleia Geral decidird de acordo
com a lei sobre a forma de liquidagdo e destino
adar ao patriménio de Associagio SATHUMA.

Quatro) Em tudo quanto fica omisso, regulara
a lei das associagdes e demais legislagdo
aplicavel.

AFICD Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade AFICD Mozambique, Limitada,
matriculada sob NUEL 100817780 entre Ally
Edha Awadh, de nacionalidade tanzaniana,
natural de Darussalam, Aficd Holdings, Ltd,
Ally Edha Awadh, de nacionalidade tanzaniana,
natural de Darussalam, Sumaia Salem Yeslam
Bin Huwail, de nacionalidade tanzaniana,
natural de Darussalam, constituem uma
sociedade comercial nos termos do artigo 90°,
do Cédigo Comercial as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
AFICD Mozambique, Limitada, sita na Estrada
Nacional n.° 6, bairro da Manga, cidade da
Beira, podendo por deliberagdo dos sdcios,
abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes, escritérios ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto e participacao

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos de exploragdo e
gestao de porto secoem Mocambique
que envolvera o manuseio de con-
tentores, cargas liquidas e secas,
frigorificos armazenamento e estiva
e/ou armazéns alfandegados e
outros armazenamentos de carga
movimentada pela empresa para e
de terminais portudrios na entrega
de exterior e/ou para embarque no
estrangeiro, como tal seja neces-
sario ou acessorio;

b) Construir ou adquirir e também ar-
rendar, hipotecar e transportar cais,
docas, portos secos bacias, torres,
elevadores, armazéns, camides e
outros veiculos e outras estruturas
ou outras instalagdes consideradas
susceptiveis de serem consideradas
de forma vantajosa no ambito

da actividade da sociedade em
geral, exercer e executar qualquer
actividade comercial, transac¢ao
ou operac¢do comummente realizada
por um porto seco.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 1.500.000,00MT (um milhdo e
quinhentos mil meticais), correspondente a
soma de duas quotas assim distribuidas:

Uma quota de 1.485.000,00MT (um
milhdo quatrocentos e oitenta e
cinco mil meticais), correspondente
anoventa e nove porcento do capital
social, pertencente ao sécio Aficd
Holdings, LTD;

Uma quota de 15.000,00MT (quinze
mil meticais), correspondente a
um porcento do capital social,
pertencente ao sécio Ally Edha
Awadh.

ARTIGO QUARTO
Administracao da sociedade

Um) A administraco e a gestdio da sociedade
sdo exercida por um conselho de administragio
eleito por deliberacdo da assembleia geral
dos sécios, cujo periodo do mandato e as
competéncias atribuidas a cada posi¢do, sera
decidido na mesma assembleia.

Dois) O conselho de administracio, serd ser
composta por dois directores executivos, um
director de gestdo, um gerente administrativo,
e um secretdrio geral.

Trés) O conselho de administracdo podera
ser composta pelos s6cios ou por pessoas
estranhas a sociedade, ficando dispensados
de prestar cau¢do com ou sem remuneragaio,
conforme for deliberado pela assembleia geral.

Quatro) O conselho de administragdo
retine-se sempre que convocado por qualquer
um dos sécios. Compete ao conselho de
administragdo, representacdo da sociedade em
todos 0s s eu actos, activa e passivamente em
juizo e fora dele, dispondo dos mais amplos
em conformidade com os poderes legalmente
consentidos para prossecug¢io do objecto social.

Cinco) E vedado a qualquer membro do
conselho de administraciio a assumir em nome
da sociedade, quaisquer actos, contratos ou
documentos alheios ao objecto da sociedade
tais como letras de favor, avales, fiancas ou
quaisquer outras garantias prestadas a terceiros.

Seis) E igualmente vedado a qualquer
membro do conselho de administragdo praticar
negdcio consigo mesmo sem a prévia autori-
zagdo expressa da assembleia geral.
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ARTIGO QUINTO
Disposicao final
Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial vigente
no pafs.
Esta conforme.

Beira, 18 de Fevereiro de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Banco Unico, S.A.

Assembleia Geral Ordinaria

CONVOCATORIA

Por este meio convocam-se os Exmos.
Accionistas do Banco ﬁnico, S.A., sociedade
andnima de direito Mo¢ambicano, com sede na
Avenida Julius Nyerere n.° 590, em Maputo,
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob o n.° 100163403, com
o capital social de 2.890.000.000,00 meticais,
para a reunido ordindria de Assembleia Geral
da sociedade a realizar no dia 31 de Margo de
2021, pelas 11h00, na sede da sociedade, a
fim de deliberarem sobre a seguinte ordem de
trabalhos:

Ponto 1. Deliberar sobre o balango,
demonstracdo de resultados, contas
anuais e relatério do Conselho de
Administracdo do Banco Unico,
S.A. referentes ao exercicio findo
em 31 de Dezembro de 2020 e
respectivo Parecer do Conselho
Fiscal;

Ponto 2. Deliberar sobre a proposta de
aplicacdo de Resultados relativos ao
exercicio findo em 31 de Dezembro
de 2020 e parecer do Conselho
Fiscal;

Ponto 3. Deliberar sobre as cartas de
renuncia submetidas por membros
dos 6rgdos sociais desde a ultima
Assembleia Geral;

Ponto 4. Outros assuntos, de interesse
para a sociedade.

Tém direito a votar nesta Assembleia Geral
os Accionistas que detiverem ac¢des registadas
em seu nome a data de oito dias antes da data
marcada para a assembleia, devendo as mesmas
accdes permanecer registadas em seu nome
até ao encerramento da reuniao.

Os documentos a serem apreciados nesta
reunido estardo disponiveis para consulta
na sede da sociedade.

Maputo, 16 de Fevereiro de 2021. —

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
Hélder dos Santos Félix Monteiro Muteia.

CCS LNG Mozambique,
Limitada — Em Liquidacao

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
de 1 de Fevereiro de dois mil e vinte e
um, da sociedade CCS LNG Mozambique,
Limitada— Em Liquidagio, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
devidamente constituida ao abrigo da legislacao
Mocgambicana, matriculada na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob o
n.° 100645696, com o capital social totalmente
subscrito em dinheiro de 150.000,00MT (cento
e cinquenta mil meticais), os sécios deliberaram
por unanimidade o encerramento da liquidagao
e o registo da extingdo da sociedade CCS LNG
Mozambique, Limitada. Como consequéncia
da deliberacdo e em cumprimento da lei
a sociedade considera-se extinta.

Maputo, 9 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, Illegivel.

Cooltrain — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Fevereiro de dois mil e
vinte e um, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
101484629, a entidade legal supra, constituida
por: Jodo Anténio Costa Cabral Leandro,
de nacionalidade angolana, portadora do
Passaporte n.° N2355207, de vinte e quatro
de Abril de dois mil e dezoito, emitido pelas
Autoridades Angolanas de Migragao, residente
em Inhambane Praia do Tofo, que se regerd
pelas clausulas constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Cooltrain — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes

estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede no bairro Josina
Machel, Praia do Tofo, cidade de Inhambane,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma e representagdo em
Mogambique ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) Exercer o comércio a retalho e grosso
de produtos artesanais, consultoria
artesanal, prestag@o de servigos de
gastronomia;

b) Consultoria e gestdo de negdcios;
c) Editora musical, importacdo e expor-
tagdo.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou subsi-
didrias do objecto social principal, participar no
capital social de outras sociedades ou associar-
-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), e corresponde a cem por cento do
capital social, pertencente ao tnico sécio Jodo
Anténio Costa Cabral Leandro.

ARTIGO QUINTO
Divisao ou cessao

A divis@o ou cess@o de quotas s6 pode ter
lugar mediante deliberacio da assembleia geral.

A sociedade fica reservado o direito de pre-
feréncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade € exercida pelo senhor Jodo Anténio Costa
Cabral Leandro, podendo no entanto gerir e
administrar a sociedade. A sociedade obriga-
-se pela assinatura da sécia e do administrador,
podendo na auséncia de um deles, poder
responsabilizar-se quem estiver disponivel.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugao dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, regularo as disposigdes da legislacao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, 22 de Fevereiro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Embondeiro Conservation
Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezoito de Janeiro de dois mil vinte e um,
foi matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais de Vilankulo sob o niimero mil
cem e sete a folhas duzentos do livro C terceiro,



1 DE MARCO DE 2021

1207

a sociedade Embondeiro Conservation Services,
Limitada, constituida por documento particular
aos dezoito de Janeiro de dois mil vinte € um,
que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Embondeiro Conservation Services, Limitada,
com sede na cidade de Vilankulo Avenida da
Marginal bairro Desse, provincia de Inhambane,
podendo abrir delegagdes em qualquer ponto
do territdrio nacional e no estrangeiro.

ARTIGO TRES
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigo e consultoria

b) Industria hoteleira e similares;

c) Informatica, reparagdo, assisténcia
técnica e montagem de compu-
tadores;

d) Desenvolvimento de propriedades;

¢) Turismo cinegético e contemplativo;

/) Importagdo e exportacdo de diversos
produtos;

g) Agenciamento;

h) Reabilitacdo de dreas de conservagao
e farmas de animais bravios.

ARTIGO QUATRO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas
desiguais sendo: cinquenta por cento do capital
social, equivalente a cinco mil meticais, para o
sécio Trevor Byas Landrey, trinta por cento do
capital social, equivalente a trés mil meticais,
para a sécia Helena Maria Jodo e vinte por cento
do capital social, sendo mil meticais, para cada
um dos sécios Diogo Jodo Landrey e Raffia Jodo
Landrey, respectivamente.

ARTIGO CINCO
(Administracao)

A administraciio e representacdo da socie-
dade € exercido pelos sécios, conjuntamente,
por terceiras pessoas a serem nomeadas por
aquele sem assembleia geral e a sua capacidade
juridica é delimitada pela deliberagdo dos sécios.
Os administradores estdo isentos de prestar
caucao.

ARTIGO SEIS
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposi¢des do Cdédigo Comercial e restante
legislacdo comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, 18 de Janeiro de 2021. — O Conser-
vador, llegivel.

Grindrod Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo datada de vinte e dois de
Janeiro de dois mil e vinte e um, as socias da
Grindrod Mozambique, Limitada, sociedade por
quotas, registada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100012456,
deliberaram alterar o nimero um, do artigo
décimo-sétimo dos estatutos da sociedade,
o qual passard a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum)

Um) O conselho de administracio,
convocado pelo presidente, reunird sempre
que necessdrio para os interesses da
sociedade, pelo menos uma vez por ano,
na sede social ou em local determinado
pelo conselho de admi-nistracdo.

Esta conforme.

Maputo, 24 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

HCT Health Care
Technologies, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa de vinte de Outubro de dois
mil e vinte, da sociedade HCT Health Care
Technologies, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Maputo sob o n.° 100912406, sediado no
Central, Avenida Karl Max, n.° 1268, rés-do-
-chio, estando presentes Muhammad Abdullah
Hassam com um valor de 25.000,00MT,
correspondente a 50% do capital social,
Muhamad Kassim Mahomed com um valor
de 25.000,00MT , correspondente a 50% do
capital social, procedeu-se a cessdo de quotas
na sociedade e saida de um sdcio.

Em consequéncia da cessdo de quotas e fica
alterados o artigos primeiro e quarto e sexto
pacto social da sociedade, o qual passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adoptada a denomina-
¢do HCT Health Care Technologies —
Sociedade Unipessoal, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada.

A sociedade tem por tempo indeter-
minado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), e corresponde a soma de uma
quota:

Muhamad Kassim Mahomed, com
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente
a 100% (cinquenta por cento).

ARTIGO SEXTO

(Administracao e formas
de obrigar)

Que a administracdo e gestdo da socie-
dade e sua representag@o em juizo e fora
dela, activa e passivamente, passam desde
j4 a cargo do s6cio Muhamad Kassim
Mahomed, nomeado gerente com dispensa
de caucio.

O gerente tem plenos poaderes para
nomearem mandatarios da sociedade, confe-
rindo lhes caso for necessario os poderes de
representacao.

Maputo, 12 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

HealthyMed Consultérios,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezassete de Fevereiro de dois mil e vinte
e um, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo de Entidade Legais de Nampula, sob
o n.° 101481700, a cargo de Sita Salimo,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada HealthyMed Consultérios, Lda,
constituida entre os sécios: Pedro Manuel,
maior, casado, de nacionalidade mocambicana,
natural de Chimoio, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110105239146, emitido
aos 8 de Abril de 2016, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo e Manuel
Januario Buene, maior, casado, de nacionalidade
mocambicana, natural de Chimoio, portador do
Bilhete de Identidade n.° 040100271060N,
emitido aos 30 de Novembro de 2020, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Nampula,
e Claudio Manuel Maulana, maior, casado,
de nacionalidade mocgambicana, natural de
Chimoio, portador do Bilhete de Identidade
n.°030101285358B, emitido a 21 de Fevereiro
de 2018, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Nampula.
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Constituem uma sociedade com que passa
areger-se pelas disposicdes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
HealthyMed Consultdrios, Limitada, tem a sua
sede no quarteirdo A, casa 2, rés-do-chdo, rua
dos Limoeiros, na cidade de Nampula, podendo
abrir sucursais ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territdrio
nacional e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto da sociedade

A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos de saide em
diversas areas;

b) Realizagdo de exames médicos, ocupa-
cionais e analises clinicas;

c) Realizag@o de consultoria em saude;

d) Importacdo, exportacdo e forneci-
mento de materiais e equipamentos
médicos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 30.000,00MT
(trinta mil meticais), correspondente a soma
de trés quotas iguais, a primeira no valor de
10.000,00MT (dez mil meticais), equivalente a
33% (trinta e trés por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Pedro Manuel; a 2° quota
no valor de 10.000,00MT (dez mil meticais),
equivalente a 34% (trinta e quatro por cento)
do capital social, pertencente ao sécio Manuel
Janudrio Buene, e outra quota no valor de
10.000,00MT (dez mil meticais), equivalente a
33% (trinta e trés por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Claudio Manuel Maulana,
respectivamente.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) A administragio da sociedade é exer-
cida por um administrador a ser escolhido pelos
sécios, que se reservam o direito de o dispensar
a todo o tempo.

Dois) Os sdcios, bem como os administra-
dores por estes nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderio
revoga-los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizacdo prévia dos sdcios, quando
as circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Nampula, 18 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Hio Tech — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Hio Tech — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 101481204,
Helton Saul Nhandoro Furau, solteiro,
maior, natural de Chimoio, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro do
Macurungo, constitui uma sociedade por quotas,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial,
as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Hio
Tech — Sociedade Unipessoal, Limitada, tem
a sua sede na rua 44, do bairro Macurungo,
na cidade da Beira, podendo abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representa¢ao
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacd@o aplicavel.

A sociedade é constituida por tempo inde-
terminado, contada a data do seu registo defini-
tivo dos seus estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto e participacao)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio da profissdo de engenheiro
informatico;

b) Prestacdo de servigcos de desenvol-
vimento, design, gestdo e manu-
tencdo de aplicativos, sistemas,
plataformas e paginas web, mobile,
desktop e USSD, redes, banco
de dados, sistemas de comércio
electronico;

¢) Auditoria e consultoria em informatica;

d) Suporte técnico;

¢) Computagdo em nuvem;

f) Venda, instalacdo e manutencdo
de equipamentos electrénicos
(cameras, CCTV, laptops, servi-
dores, roteadores etc.);

i) Hardware;

ii) Software;

iii) Material de escritério;

iv) Solugdes tecnologicas;

g) Prestacdo de servicos com apoio
tecnolégico no modelo SAAS
(Software As A Service);,

h) Desenho gréfico, criacdo de logotipos,
cartazes;

i) Marketing digital; e

J) Afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 250.000,00MT (duzentos
e Cinquenta mil meticais) e corresponde
a uma Unica quota com o mesmo valor
nominal, pertencente ao tinico sécio Helton Saul
Nhandoro Furau.

ARTIGO QUARTO
( Geréncia)

A geréncia da sociedade e sua representacdo
em juizo e fora, pertence ao senhor Helton Saul
Nhandoro Furau, nomeado sécio gerente.

Para obrigar validamente a sociedade e
bastante necessaria do gerente, salvo 0s casos
de mero expediente.

Excepcido bastard simplesmente assinatura

do sécio tnico para todos efeitos que tangem
a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos do presente pacto
serdo regulados de acordo com as disposicdes
da lei das sociedades por quotas e restantes
legislagdo comercial em vigor na republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 18 de Fevereiro de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Horizonte Logistica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Horizonte Logistica, Limitada,
matriculada sob NUEL 101462889, entre:

Micas Zacarias Mistera, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Chibabava,
provincia de Sofala, residente no 19° bairro
Manga-Mascarenha;

Benedito Castiano Castigo, de nacionalidade
mogambicana, solteiro, natural da Beira,
residente no 8° bairro Macurungo;

Jodo Matole Cunengwa Mabue, de naciona-
lidade mogambicana, solteiro, natural
da Inhaveninga, residente no 8° bairro
Macurungo.

Constituem uma sociedade comercial por
quotas, que regem as cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objectivo

ARTIG PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a designacao de
Horizonte Logistica, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e estabelecimento)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, provincia de Sofala, podendo também
criar sucursais, delegacdes, agéncias e quaisquer
outras formas de representagdo social, em
qualquer parte do pais, quando para o efeito
seja devidamente autorizada.
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ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio para todos
efeitos legais, a partir da data da sua contituicio.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) A sociedade tem por objecto agencia-
mento de mercadorias de transitos,
importagdo/exportagdo e navios;

b) Prestacdo de servicos de conferéncias
de cargas nacionais e internacionais.

¢) Armazém, importagdo e exportagdo
de qualquer tipo de mercadoria
nacional e internacional;

d) Prestagdo de servicos de consultoria
em todos os aspectos de logistica
nacional e internacional;

e) A sociedade poderd exercer outras acti-
vidades subsididrias ou comple-
mentar do objecto principal desde
que devidamente autorizada.

CAPITULO II

Capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social e das quotas)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 150.000,00MT,
(cento e cinquenta mil de meticais), corres-
pondentes a trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de 50.000,00MT (cinquenta
mil de meticais), pertencente ao
socio Micas Zacarias Mistera,
correspondente a 33,33% do capital
social;

b) Uma quota de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), pertencente ao
socio Benedito Castiano Castigo,
correspondente a 33,33% do capital
social;

¢) Uma quota de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), pertencente ao sécio
Joao Matole Cunengwa Mabue,
correspondente a 33,33% do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e a sua representagdo, dispensada de caugdo
ficam a cargo do sdcio, Micas Zacarias Misteras,
ouvida a assembleia-geral dos sécios, bastando a
sua assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos, activa e passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) A geréncia e administra¢do ainda
que seja ao cargo do sécio indicado, obedece
o critério de rotatividade no periodo de trés
anos, sem contudo obscurar a possibilidade de
reconducio do sécio que estiver em exercicio.

Trés) O sécio-gerente podem, em caso de
auséncia ou quando por qualquer motivo esteja
impedido de exercer efectivamente as fungdes
do seu cargo, designar, um gerente substituto,
por ele escolhido, e nele delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) O gerente substituto, ou seu manda-
tério, ndo poderd obrigar a sociedade em actos e
contratos que ndo digam respeito aos negdcios
sociais, bem como em letras a favor, fiangas,
abonacdes ou outras semelhantes.

Cinco) O sécio-gerente, no exercicio das
suas funcdes, assumirdo o titulo de director-
geral.

Seis) O gerente pode cessar suas fungdes
desde que suas praticas pde em risco a susten-
tabilidade da empresa, onde pode se convocar
adeliberac@o assembleia geral da empresa com
participag@o de todos sdcios para substituir
ou tomar medidas.

Sete) Para obrigar a sociedade ndo é obri-
gatdria a assinatura conjunta dos trés sécios,
basta a assinatura do sdcio gerente.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos e prestacoes suplementares)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas fechar-se-do com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano, com o parecer dos auditores ou técnicos
de contas.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Os lucros da sociedade terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, até perfazer sessenta
por cento do capital social;

b) O restante serd considerado como
lucro.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte
insolvéncia ou inabilitagdo dum dos sécios.

Dois) Nos casos de interdi¢@o ou inabilitacao,
as respectivas quotas serdo administrados pelo
seu representante legalmente constituido.

Trés) E permitido a sociedade, por sua
deliberacido, participar no capital social de
outras sociedades, bem como associar-se a estas
nos termos da legislacdo em vigor, desde que
se mostrem legais e convenientes aos interesses
sociais.

ARTIGO DECIMO
(Omissoes)

Em todo o omisso se regerd pelas disposi-
¢oes da lei aplicavel.

Esta conforme.

Beira, 16 de Fevereiro de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Inara Comercial (SUP),
Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, da
sociedade Inara Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada matriculada sob NUEL
101445372, Saurabh Shahbudin Halani, natural
de India, residente nesta cidade da Beira.

Constitui uma sociedade por quotas nos
termos do artigo 90 que regem as cldusulas
seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao, sede e duracao)

E constituida Inara Comercial (SUP),
Limitada; com sede na provincia de Sofala,
cidade da Beira, rua Capitdo Montanha,
Magquinino, nesta cidade da Beira, com o
capital social de 200.000,00MT, (duzentos mil
meticais), pertencente ao sécio gerente senhor
Saurabh Shahbudin Halani e integralmente
realizado em dinheiro, podendo deliberar a
criagdo de sucursais ou qualquer outra forma
de representag@o social em qualquer ponto do
pais e no estrangeiro quando para o efeito seja
devidamente autorizada.

A sociedade dura, em principio por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de assinatura desta constituicio e seu
reconhecimento notarial.

ARTIGO DOIS
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto principal
o comércio de diversos produtos a retalho e a
grosso, com importagao, exportacao e prestacao
de servicos.

ARTIGO TRES
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais), correspondente a cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUATRO
(Prestacdes suplementares)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante a deliberagcdo do sécio
gerente, com o resultado dos fundos préprios da
sociedade, sem no entanto alterar a percentagem
do capital, alterando-se no caso o estatuto, para
o que sdo as formalidades estabelecidas por lei.
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ARTIGO CINCO
(Representacao)

A administragdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo ou fora dele pertence
o sécio gerente o senhor Saurabh Shahbudin
Halani, que ficam desde ja nomeado gerente
com amplos poderes, com dispensa de cauc@o.

ARTIGO SEIS
(Lucros)

Os lucros da sociedade unipessoal fica a
responsabilidade do sécio gerente podendo fazer
a sua aplicagdo para formagdo ou reintegragio
de 10% (dez por centos) do fundo de reserva de
legal e restante a sua aplicacio.

ARTIGO SETE
(Validade)

Esta constituicdo de sociedade unipessoal
considera-se vélida a partir da data em que seja
reconhecida presencialmente.

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do cédigo comercial da lei das sociedades
unipessoais e restante legislacdo aplicdvel
e em vigor na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 16 de Fevereiro de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Intercontinental
Participacoes
e Investimentos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia dezassete de Novembro
de Junho de dois mil e vinte, lavrada de folhas
cinquenta a folhas cinquenta e duas do livro
de notas nimero quarenta e cinco da Terceira
Conservatdria do Registo Civil e Notariado da
Beira, a cargo de Mdrio de Amélia Michone
Torres, conservador e notdrio superior da
referida conservatéria, foi constituida uma
sociedade andnima, nos termos e sob as
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
Intercontinental Participacdes e Investimentos,
S.A., e constitui-se sob a forma de sociedade
andnima, podendo designar-se abreviadamente
por IPI, SA.

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua
Base N'Tchinga, n.° 2575, cidade da Beira,
na Republica de Mocambique, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social, quando
a administrac@o o julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administracdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Ob ecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a gesto de participagdes financeiras e prestagao
de servicos, dentro dos limites impostos por lei.

Dois) O objecto da sociedade inclui mas niao
estd limitado a:

a) Gestao de participagdes financeiras;

b) Participacdes em outras sociedades;

c) Prestag@o de servicos e consultoria;

d) Exercicio de exportacdo e importagao
de mercadorias e comércio geral;

e) Representacdo comercial de socie-
dades e joint-venture, domiciliadas
ou ndo no territério da Republica
de Mocambique;

f) Representacdo e comercializag@o
de marcas no mercado interno e
externo;

g) Representagdo de produtos e entidades
domiciliadas ou ndo na Republica
de Mocambique;

h) Logistica;

i) Prestagdo de qualquer outro servico
relacionado com o objecto social.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Subscricao do capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dois milhdes
e quinhentos mil meticais (2.500.000,00MT).

Dois) O capital social estd representado
por dois milhdes e quinhentas mil (2.500,000)
ac¢des no valor nominal de cem meticais
(100,00MT) cada uma.

Trés) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas tem direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na propor¢do das
accdes que, entdo, possuirem.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As ac¢des podem ser nominativas ou ao
portador, sendo reciprocamente convertiveis a
pedido dos interessados, correndo os encargos
resultantes dessa conversdo por conta do
accionista requerente.

Dois) As accdes podem ser representadas
por titulos de dez, cem, mil, multiplos de mil
até dez mil acgdes.

Trés) Os titulos provisorios ou definitivos,
representativos das ac¢des, contém a assinatura
de dois administradores que podem ser
apostas por chancela ou por outro meio de
impressdo e sdo a todo o tempo substituiveis
por agrupamentos de divisdo.

Quatro) A sociedade pode adquirir ac¢des
proprias, dentro dos limites da lei.

Cinco) As ac¢des sdo divididas em séries A
e B, designadamente:

a) As acgdes da série A pertencem
aos accionistas fundadores da
sociedade, sendo livremente trans-
missiveis entre si e gozam do
direito de preferéncia na aquisi¢do
de acgdes em caso de aumento de
capital;

b) Os sécios fundadores poderdo reduzir
suas agdes do tipo A a favor de
um ou mais novos socios, sem
necessidade de emitir novas acgoes.
Estes novos sdcios, serdo também
considerados como accionistas
fundadores com os devidos direitos
e deveres.

As acgdes da série B resultam da transmisséo
das acgdes da série A, salvo se forem transmitidas
a favor de portadores da série A.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de acgoes)

Um) A transmissao das acgdes far-se-4 nos
termos da lei.

Dois) Na transmissdo de acg¢des, os accio-
nistas em primeiro lugar e a sociedade de
seguida, terdo sempre o direito de preferéncia.

Trés) Para efeitos do nimero anterior, os
accionistas que desejem transmitir as suas
ac¢des devem comunicar ao Conselho de
Administragdo, por carta registada ao seu
Presidente, os elementos essenciais do negdcio,
designadamente:

a) O nimero de acgdes que pretende
ceder;
b) O preco pretendido ou o valor atri-
buido e as condigdes;
c) A identidade da pessoa que pretende
adquirir as acgdes; e
d) Quaisquer outras condi¢des de venda.
Quatro) No prazo de dez dias contados a
partir da data do recebimento da comunicagio,
o Conselho de Administra¢iio deve enviar
uma cépia da mesma a todos os accionistas,
para a morada constante dos registos da
sociedade, perguntando-lhes se desejam
adquirir a totalidade ou uma parte da acgdes
oferecidas e se estdo de acordo com o pregco
e condigoes da oferta.
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Cinco) No prazo de cinco dias contados da
recep¢ao da comunicacgdo, 0s accionistas que
pretenderem exercer o direito de preferéncia,
comunicardo esse facto ao Presidente do
Conselho de Administragdo. No caso de
existirem vdrios accionistas interessados em
adquirir as acgdes oferecidas, serdo transferidas
para os mesmos, proporcionalmente ao nimero
de accdes que possuam.

Seis) Decorrido que seja o prazo de vinte
dias sobre o envio da comunicacio referida no
nimero quatro do presente artigo, o Conselho
de Administra¢do informard de imediato
o alienante, por escrito, da identidade dos
accionista que pretendem exercer o direito
de preferéncia do nimero de acc¢des que
eles pretendem adquirir e do prazo para a
concluséio da transac¢do, que ndo pode ser
inferior a sete dias, contados da data da
referida comunica¢do. No referido prazo, o
alienante deverd proceder a entrega dos titulos
ao Conselho de Administra¢do, contra o
pagamento do preco, procedendo este a entrega
daqueles titulos aos accionistas adquirentes.

Sete) No caso de os accionistas nao exer-
cerem o direito de preferéncia nos termos e
prazo estabelecidos nos nimeros anteriores, a
sociedade, se o pretender, poderd adquirir as
acgdes contra o pagamento do respectivo prego,
no prazo de quinze dias contados a partir do
término do prazo de vinte dias, mencionado no
ndmero seis do presente artigo.

Oito) No caso de a sociedade nao exercer
o direito de preferéncia nos termos e prazo
estabelecidos no nimero sete do presente artigo,
as accdes poderdo ser livremente vendidas a
terceiro, desde que:

a) A transmissdo seja efectuada pelo
Mmesmo pre¢o € Nos mesmos termos
e condicdes constantes de venda
que haja sido apresentada pelo
accionista transmitente;

b) O terceiro adquirente das accdes
aceita ficar vinculado ao acordo
parassocial e/ou qualquer outro
documento relacionado com a
sociedade em que o accionista
transmitente seja parte;

¢) O terceiro adquirente das ac¢des aceite
adquirir todas as acc¢des que lhe
sejam oferecidas pelo sécio trans-
mitente.

Nove) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto nos
nimeros anteriores do presente artigo.

Dez) Para o efeito do disposto no nimero
nove do presente artigo, o Conselho de
Administrag@o deverd abster-se de proceder ao
registo de tais transmissdes no livro de registo
de accdes da sociedade.

ARTIGO SETIMO

(Aquisicao de accoes
e obrigacdes proéprias)

Um) A sociedade podera adquirir ac¢des ou
emitir obrigacdes proprias e realizar as opera-
¢oes relativas as mesmas que forem permitidas
por lei.

Dois) No ambito das obrigagdes, a sociedade
emitird as obrigagdes nos termos das disposicoes
legais e nas condigdes que forem estabelecidas
pela Assembleia Geral, com aprovagdo prévia
do Conselho Fiscal.

Trés) A aquisi¢do de acgdes préprias
depende de deliberagdo em Assembleia Geral
e da qual deve constar o objecto, o preco e
as demais condi¢des de aquisi¢dio, o prazo
e os limites de variacdo dentro dos quais a
Administra¢do pode adquirir.

Quatro) As acgdes proprias ndo conferem
direito a voto, dividendo ou preferéncia,
nem té€m qualquer direito social, excepto
o de participar em aumentos de capital por
incorporagio de reservas, se a Assembleia Geral
ndo deliberar o contrrio.

Cinco) A sociedade poderd praticar com as
accdes proprias todas e quaisquer operagdes
em direito permitidas, nomeadamente, onera-
las ou aliend-las, mediante deliberagio da
Assembleia Geral, em que conste o objecto,
o prego e as demais condi¢des de aquisi¢do, o
prazo e os limites de variagdo dentro dos quais
a administra¢@o adquirir ou alienar, conforme
se esteja perante um caso de alienacido ou
oneragao.

Seis) Na alienacdo de accdes proprias, 0s
accionistas gozam do direito de preferéncia, na
proporcdo das suas respectivas participacdes,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptacdes
legais.

ARTIGO OITAVO
(Accoes preferenciais)

A sociedade podera emitir acg¢des prefe-
renciais, com ou sem direito a veto e remiveis,
desde que aprovado pela Assembleia Geral, nos
termos legalmente fixados.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade podera emitir obrigacdes
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposicdes legais aplicdveis e nas
condi¢des fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos representativos das obriga-
¢oes emitidas, provisdrios ou definitivos, dev
erdo conter a assinatura de pelo menos dais
dos administradores da sociedade devidamente
indicados em Assembleia Geral, as quais podem
ser apostas por chancela.

Trés) Para deliberacdo da Assembleia Geral
podera a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigagcdes préprias e realizar sabre elas
as necessite, nos termos e condigoes fixados por
deliberagdo da assembleia geral.

Quatro) Entendem-se par suprimentos
o dinheiro ou outra coisa fungivel que os
accionistas possam emprestar a sociedade
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversio

ou amortizacao.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, podendo os accionistas, porém,
conceder a sociedade os suprimentos.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais da sociedade os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragdo; e
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por Assembleia Geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos érgdos sociais,
embora designados por prazo determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova elei¢éo e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da sociedade e ¢ constituida pelos accionistas
com direito a voto, sendo as suas deliberagdes,
quando tomadas nos termos legais, obrigatdrias
tanto para a sociedade como para os accionistas.

Dois) Tem direito a voto todo o accionista
que redna, cumulativamente, as seguintes
condicdes:

a) Ser titular de mil ac¢des, no minimo;

b) Ter esse nimero minimo de acg¢des
averbadas em seu nome, desde o
décimo quinto dia anterior ao da
reunido da Assembleia Geral, ou,
quando se trate de ac¢des ao portador
nao registadas, depositadas em seu
nome com a mesma antecedéncia,
nos cofres da sociedade ou de
um estabelecimento de crédito,
devendo este facto, dentro do prazo
supra estipulado, ser comunicado a
sociedade o respectivo deposito.

Trés) Por cada mil ac¢des que preencham
os requisitos indicados no nimero anterior,
conta-se um voto.
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Quatro) Os accionistas que ndo possuam
o nimero minimo de ac¢des exigido nos
termos do numero trés do presente artigo,
podem agrupar-se de forma a completé-lo,
devendo nesse caso fazer-se representar por
um s6 deles, cuja identidade é indicada em
carta dirigida ao presidente da mesa, com a
assinatura reconhecida notarialmente de todos
os representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral € constituida pelos
accionistas com direito de voto.

Dois) O direito de voto e participacdo em
Assembleia Geral é conferido a todos os accio-
nistas que possuam ou representem, pelo menos
10. 000 (dez mil) acgdes da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Natureza)

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
da sociedade, constituida pela totalidade dos
accionistas em pleno gozo dos seus direitos,
sendo as suas deliberagdes, quando tomadas
nos termos legais e estatutdrios, vinculativas
para todos accionistas e restantes 6rgdos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Convocatoéria e reunides
da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral Ordinaria reunir-
-se-4 uma vez por ano e nos (trés) meses
imediatos ao termos de cada exercicio para
apreciacdo e aprovagdo do relatério de contas
e de exercicio, bem como para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de resul-
tados;

c) Eleger os administradores e os
membros do Conselho Fiscal para
as vagas que nesses O0rgaos se
verificarem.

Dois) No aviso convocatdrio para a reuniao
referida no nimero anterior deve ser comu-
nicado aos accionistas que se encontram a sua
disposicio, na sede da sociedade, os respectivos
documentos.

Trés) A Assembleia Geral da sociedade
retine extraordinariamente sempre que devida-
mente convocada por iniciativa do Presidente
da Mesa ou a requerimento do Conselho de
Administracdo, do Conselho Fiscal ou de
Accionistas detendo, pelo menos, 20% (vinte
por cento) do capital social.

Quatro) A Assembleia Geral reunir-se-a, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral assim o decida e mediante o acordo do
Conselho de Administrag@o.

Cinco) As assembleias gerais serdo convo-
cadas, por meio de publicagdo de anidncios
(no jornal) ou por escrito (por fax ou correio
electrénico) aos Accionistas com a antecedéncia
minima de quinze (15) dias de calendirio em
relacd@o a data prevista para a reunido.

Seis) As informagdes sobre a convocatdria
das assembleias gerais deverdo ser fornecidas
aos Presidentes dos Conselhos de Administracdo
e Fiscal pelo Secretdrio da Mesa da Assembleia
Geral.

Sete) E obrigatério aos accionistas proce-
derem ao depésito, em qualquer instituicdo
de crédito a operar no Pais, das ac¢des de que
sdo titulares, até oito (8) dias antes da data da
realizacio da Assembleia Geral.

Oito) Reunidos ou devidamente represen-
tados os accionistas detentores da totalidade do
capital social, eles podem deliberar validamente
sobre qualquer assunto, compreendido ou ndo
na ordem de trabalhos e tenha ou ndo havido
convocatdria.

Nove) Caso as accdes da sociedade sejam
todas nominativas, a convocacdo dos accio-
nistas podera ser efectuada somente através de
expedicdo de cartas dirigidas aos accionistas ou
por correio electrénico, com a mesma antece-
déncia e conteido estabelecido no nimero
precedente.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum constitutivo)

Um) Sem prejuizo do estabelecido na lei
aplicdvel e nos presentes estatutos, nenhuma
Assembleia Geral poderd prosseguir, em
primeira convocagdo, sem que estejam presentes
ou representados accionistas representando cem
por cento (100%) do total do capital social.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral ndo poderd deliberar, sem que estejam
presentes ou representados accionistas repre-
sentando mais de cinquenta por cento (50%)
do total do capital social.

Trés) Na terceira convocacdo a Assembleia
Geral podera deliberar apenas em matérias de
gestdo, seja qual o nimero de s6cios presentes
ou representados e o capital social por eles
representado, desde que fique provado que cada
accionista tenha sido devidamente convocado
para a Assembleia Geral.

Quatro) Considera-se que a Assembleia
Geral se reuniu quando os accionistas ou os
seus representantes, estando fisicamente em
locais distintos, se encontrem ligados por
meio de conferéncia telefénica ou outro tipo
de tecnologia de comunicacdo que permita os
accionistas comunicar entre si.

Cinco) Nao é permitido dividir acgdes por
representantes diversos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum deliberativo)

Um) Tem direito de voto o accionista titular
de, pelo menos, 10.000 (dez mil) ac¢des da
sociedade averbadas em seu nome até, pelo
menos, quinze dias antes da data designada para
areunido da Assembleia Geral.

Dois) O disposto do nimero anterior ndo
impede que possam assistir as reunides da
Assembleia Geral, sem qualquer direito a voto,
outras pessoas cuja presenca seja autorizada
ou solicitada pelo Presidente da Mesa, desig-
nadamente, representantes dos demais 6rgaos
sociais, funcionarios da sociedade, técnicos
e especialistas ou quaisquer outras pessoas
relevantes, para esclarecimento de questdes
especificas que estejam em apreciagao.

Trés) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes ou
representados, conforme estabelecido no artigo
décimo sétimo.

Quatro) Nao haverd limitagdes, quanto
ao numero de votos de que cada accionista
possa dispor em Assembleia Geral, quer
pessoalmente, quer como procurador.

Cinco) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da Mesa.

ARTIGO DECIMO NONO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesada Assembleia Geral é dirigida
por um Presidente e por, pelo menos, um
Secretdrio, eleitos pelos Accionistas, de entre os
sécios ou terceiros, por um periodo revogavel de
quatro (4) anos, podendo ser reeleitos.

Dois) Na falta de eleicdo ou em caso de
impedimento do Presidente e/ou do Secretario,
servird de Presidente da Mesa qualquer Admi-
nistrador nomeado para o acto pelos accionistas
presentes ou representados na reunido.

Trés) Compete ao Presidente convocar
e presidir as reunides da Assembleia Geral
e empossar os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal.

Quatro) As actas das reunides da Assembleia
Geral serdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo Presidente e pelo Secretdrio,
podendo as mesmas ser lavradas em documento
avulso, contanto que as assinaturas do Presidente
e do Secretdrio sejam reconhecidas por notario
publico.

Cinco) Até a primeira reunido, a sociedade
serd administrada pelos socios da sociedade.

CAPITULO IV
Do Conselho de Administracao
ARTIGO VIGESIMO
(Natureza)

O Conselho de Administragdo é o érgao
competente para proceder a administragdo,
gestdo e representacdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administracéo,
eleitos pela Assembleia Geral, composto
por um minimo de trés (3) Administradores
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e maximo de cinco (5) administradores,
aos quais incumbe, além do cumprimento
das obrigacdes gerais e das especialmente
consignadas neste pacto, a assisténcia directa
e permanente 4 marcha dos negécios sociais,
devendo reunir tantas vezes quanto necessarias.

Dois) O mandato dos Administradores € de
quatro (4) anos, podendo haver reeleicio nos
termos da lei, mas com um maximo de quatro
(4) mandatos; os Administradores nomeados
manter-se no exercicio das respectivas fungdes
até a eleig@o e posse dos seus substitutos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Actuacao dos Administradores, revogacao
e remuneracao)

Um) A caucdo a prestar pelos Administradores
serd fixada em Assembleia Geral.
Dois) O lugar do administrador vagara se:

a) Este ficar proibido por lei de ser admi-
nistrador;

b) Se este se tornar falido ou insolvente ou
se fizer, no geral, algum acordo ou
composi¢do com os seus credores;

¢) Se ele softer, ou puder sofrer deficiéncia
mental e tiver sido, pelos tribunais
mocambicanos ou de outra juris-
di¢do, julgado judicialmente como
incapaz, ou ter sido determinada
a sua captura e detengdio ou repre-
sentagdo legal com poderes para
dispor dos seus bens e negdcios;

d) Este se demitir do cargo através de
notificagdo dirigida 4 sociedade;

e) Este, por um periodo de trés meses
consecutivos ndo participar nas
reunides do Conselho de Admi-
nistracdo realizadas durante esse
periodo e sem para tal ter recebido
autorizacdo do Conselho de Admi-
nistragdo e o Conselho de Admi-
nistragdo determine que o seu
escritdrio deva vagar.

Trés) Quando o accionista eleito para
membro do Conselho de Administracio for
qualquer sociedade com sede fora da Republica
de Mogambique, podem as respectivas fungdes
serem exercidas por um delegado da sociedade
accionista, por ela indicado por meio de
deliberacdo do competente 6rgdo societario.

Quatro) As remuneracdes, vencimentos,
gratificagdes ou quaisquer outros proveitos dos
membros do Conselho de Administrag@o serdo
fixados em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncias do Conselho
de Administracéo)

Um) Sujeito as limita¢gdes constantes
destes estatutos com relagdo as matérias que
requerem a aprovagdo dos accionistas, compete
ao Conselho de Administragdo exercer os
mais amplos poderes de gestdo da sociedade,

e realizar todos os actos necessarios a boa
prossecugdo do seu objecto social de acordo
com o previsto nestes estatutos e na lei,
compreendendo esses poderes nomeadamente
os de:

a) Gerir as operagdes da sociedade no dia
adia e submeter a Assembleia Geral
quaisquer recomendagdes sobre
quaisquer matérias que devam ser
deliberadas pela mesma;

b) Celebrar quaisquer contratos no quadro
da gestao corrente do negdcio,
bem como oferecer garantias pelo
cumprimento de quaisquer quantias
mutuadas, nos limites estabelecidos
por deliberacdo da Assembleia
Geral e dos presentes estatutos;

c) Celebrar quaisquer outros contratos,
incluindo os poderes para contrair
empréstimos bancarios, conforme
venha a ser autorizado por deli-
beragdo da Assembleia Geral;

d) Submeter a aprovagdo da Assembleia
Geral quaisquer propostas de planos
estratégicos da sociedade, propostas
de aumentos de capital social, de
transferéncia, de cessdo, venda ou
de outra forma de alienag@o de bens
e/ou negdécios da sociedade;

e) Submeter a aprovacao da Assembleia
Geral os relatérios anuais e as
demonstra¢des financeiras da
sociedade, bem como os planos
anuais de operacdes e orcamentos;

f) Comprar ac¢des, quotas ou obrigacdes
em quaisquer outras sociedades;

g) Nomear pessoas singulares ou
colectivas para o exercicio de
cargos de assessores do Conselho
de Administracdo, directores e
gerentes, bem como fixar-lhes as
remuneracdes e conferir-lhes os
poderes para actuar em nome em
sociedade;

h) Constituir qualquer afiliada da socie-
dade e/ou adquirir participagdes
sociais em outras sociedades;

i) Submeter para aprovagio da Assembleia
Geral a forma de distribuicdo de
lucros, nomeadamente no que diz
respeito a criagdo, investimento,
contratagdo e capitalizacdo de
reservas que nao areserva legal, bem
como o montante dos dividendos a
distribuir aos accionistas, de acordo
com os principios estabelecidos
pelos accionistas em deliberacdo
da Assembleia Geral;

J) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

k) Dar inicio ou acordar na deliberagdo
de qualquer disputa, litigio, arbi-
tragem ou outro procedimento
judicial com qualquer terceira
parte, relativamente a matérias com
relevancia para o desempenho das
actividades da sociedade;

1) Gerir quaisquer outros negdécios nos
termos determinados neste esta-
tutos e na lei aplicavel;

m) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
com a faculdade de confessar,
desistir ou transigir sobre quais-
quer direitos e em quaisquer pleitos,
firmando todas as obrigagdes
sociais como escrituras, letras,
cheques ou outros quaisquer titulos
que se refiram exclusivamente ao
movimento da sociedade.

Dois) O Conselho de Administra¢do poderd,
sem prejuizo da legislagdo aplicdavel ou dos
presentes estatutos, delegar a totalidade ou parte
dos seus poderes a um administrador ou grupo
de administradores.

Trés) O Conselho de Administracao podera,
através de Procuracio atribuir os seus poderes
a um agente consoante venha especificado na
respectiva procuracdo, incluindo nos termos e
para efeitos do disposto no artigo 420 do Cédigo
Comercial.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Presidente do Conselho de Administracao)

Um) O Presidente do Conselho de Admi-
nistrac¢do serd eleito pelos membros do Conselho
de Administrac@o, de entre os mesmos.

Dois) Se o Presidente do Conselho de
Administragdo estiver impossibilitado de estar
presente nas reunides do Conselho de Admi-
nistragdo, um outro Administrador designado
pelos Accionistas podera substitui-lo.

Trés) O Presidente do Conselho de Admi-
nistracao terd voto de desempate.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Convocacao das reunidoes do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administragio reune
sempre que for convocado pelo seu Presidente
ou por outros dois (2) Administradores, devendo
reunir, pelo menos, uma (1) vez por més.

Dois) As reunides terdo lugar a hora e
em local conveniente e seleccionado pelos
Administradores que convocaram a reunido.

Trés) A menos que seja dispensada por
todos os administradores, a convocatéria das
reunides do Conselho de Administracdo devera
ser entregue em mao ou enviada por fax a todos
os Administradores, com uma antecedéncia
minima de dez (10) dias de calendario, devendo
ser acompanhada pela agenda dos assuntos a
ser discutida na reunido, bem como todos os
documentos necessdrios a serem circulados
ou apresentados durante a reunido. Nenhum
assunto podera ser discutido pelo Conselho de
Administragio a menos que tenha sido incluindo
na referida agenda de trabalhos ou quando todos
os administradores assim o acordem.
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Quatro) De acordo com o disposto nos
presentes estatutos, o Conselho de Adminis-
tragdo poderd adiar as suas reunides e regular
os procedimentos a adoptar em tais reunides.

Cinco) Dentro dos vinte e um (21) dias de
calenddrio subsequentes a realizacdo de cada
reunido do Conselho de Administragdo, c6pia
da acta de tal reunido deverad ser transcrita para
o livro de actas da sociedade e assinada por cada
administrador, seu substituto ou mandatario.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Quérum do Conselho de Administracao)

Um) O quérum para as reunides do Conselho
de Administra¢do considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados,
em primeira convocagdo, pelo menos, trés (3)
Administradores, e em segunda convocagao,
dois tercos (2/3) dos administradores.

Dois) Nao obstante o previsto no nimero 1
anterior, o Conselho de Administragdo podera
dirigir os seus assuntos e realizar as suas reunides
através de meios electrénicos ou telefénicos
que permitam a todos os participantes ouvir
e responder simultaneamente. O Conselho
de Administracdo poderd, em lugar de tomar
deliberacdes por maioria de votos em reunides
formais, deliberar por meio de declaracio
assinada por todos os administradores, desde
que todos consintam nessa forma de deliberar,
com dispensa de convocatdria.

Trés) Qualquer membro do Conselho de
Administragido temporariamente impedido
de participar nas reunides do Conselho de
Administracdo poderd fazer-se representar
por qualquer outro membro por meio de carta
ou fax enderecado ao Presidente do Conselho
de Administragao.

Quatro) O mesmo membro do Conselho de
Administra¢do podera representar mais do que
um administrador.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Deliberacoes do Conselho
de Administracao)

As deliberacdes e quaisquer outros assuntos
que tenham tido origem numa reunido do
Conselho de Administrac@o serdo decididos por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados nessa reunido.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do Presidente do Conselho
de Administracdo nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
ao Conselho de Administragdo pela
Assembleia Geral;

b) Assinatura conjunta do Presidente do
Conselho de Administracio e de
um Administrador, ou assinatura
conjunta de dois Administradores.

¢) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos;

d) Assinatura de algum funciondrio ou
agente da sociedade autorizado
por actuagdo vdlida do Conselho
de Administracao.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Actas do Conselho de Administracao)

As deliberacdes e procedimentos do
Conselho de Administracido (incluindo as
nomeagdes de funciondrios efectuadas pelos
Administradores) e dos membros do Conselho
presentes, deverdo ser lavradas em actas
inseridas no respectivo livro de actas e assinadas
por todos os Administradores presentes. Cada
membro do Conselho de Administragdo que
ndo concorde com determinada decisdo do
Conselho de Administragdo tem o direito de
registar a sua opinido em acta. As actas poderao
ser examinadas sempre que qualquer membro
do Conselho de Administracdo, accionista
ou membro do Conselho Fiscal considere
necessdrio.

ARTIGO TRIGESIMO
Conselho Fiscal
(Natureza e composicao)

Um) A fiscalizacdo e supervisdo da socie-
dade quanto a observancia da lei, do contrato
de sociedade, e em especial, do cumprimento
das regras de escrituragdo compete ao Conselho
Fiscal.

Dois) O Conselho Fiscal é, composto por
trés (3) membros.

Trés) O Conselho Fiscal poderd por deter-
minacdo da Assembleia Geral ser substituido
por Fiscal Unico, devendo este ser auditor de
contas ou sociedade de auditores de contas.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
serdo eleitos pela Assembleia Geral.

Cinco) Os membros do Conselho Fiscal ou
o Fiscal Unico terdo um mandato de dois (2)
anos, revogavel nos termos da lei.

Seis) As remuneragdes, vencimentos,
gratificagdes o quaisquer outros proveitos dos
membros do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
serdo fixados em Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Um) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
terd os seguintes direitos e deveres:

a) Examinar a contabilidade e as acti-
vidades da sociedade;

b) Elaborar um relatério e parecer sobre
o relatério do Conselho de Admi-

N

nistragcdo a Assembleia Geral,

incluindo a apreciagdo das contas
da sociedade e sobre a proposta de
aplicacdo de resultados;

c¢) Fiscalizar os actos dos Administradores
e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais; e

d) Exercer os demais deveres que lhe
sejam atribuidos pela lei.

Dois) O relatério e parecer do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico destinam-se a auxiliar
a Assembleia Geral na tomada de decisoes. As
ligagdes institucionais entre o Conselho Fiscal
e a Assembleia Geral tém caracter meramente
consultivo.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Quérum constitutivo e deliberativo)

Um) Para que o Conselho Fiscal possa
deliberar serd indispensdvel que estejam
presentes ou representados a maioria dos seus
membros.

Dois) Cada membro do Conselho Fiscal,
incluindo o seu Presidente, tem direito a um
voto.

Trés) As deliberacdes serdo tomadas pela
maioridade de votos dos membros presentes
ou representados.

Quatro) O Presidente do Conselho Fiscal
ndo possui voto de desempate.

Cinco) A representagdo dos membros do
Conselho Fiscal sera regida pelas regras apli-
céveis ao Conselho de Administrag@o.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Prestacao de caucao)

O exercicio das fung¢des de membro do
Conselho Fiscal nio sera caucionado.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Auditoria externa)

Um) Sem prejuizo da competéncia do
Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico, as contas
de cada exercicio serdo sujeitas a uma auditoria
externa a ser realizada por entidade reconhecida
e com capacidade técnica na matéria, devendo
o respectivo relatério ser apresentado aos
accionistas na Assembleia Geral ordindria anual
para a aprovagao.

Dois) Os resultados dessa auditoria serao
sempre dados a conhecer ao Conselho Fiscal
ou ao Fiscal Unico.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia
a trinta e um (31) de Dezembro de cada ano.
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Dois) As demonstragdes financeiras da
sociedade deverdo ser elaboradas e submetidas
a apreciac@o da Assembleia Geral anual até ao
final do més de Abril do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada Assembleia Geral Ordinaria
anual, o Conselho de Administragido submetera
a aprovagdo dos Accionistas o relatério anual
de actividades, as demonstracdes financeiras
(balanco, demonstracdo de resultados, fluxo
de caixa e respectivas notas) do ano transacto
e ainda a proposta de aplicac@o de resultados,
juntamente com o relatério e parecer do
Conselho Fiscal e do Auditor Externo, conforme
a legislacdo aplicdvel.

Quatro) Os documentos referidos no
nimero anterior serdo enviados pelo Conselho
de Administracao a todos os accionistas e
obrigacionistas da sociedade, até quinze dias
(15) antes da data de realizag¢@o da reunido da
Assembleia Geral.

Cinco) As demonstragdes financeiras anuais
e o relatério do Conselho de Administragio, e
ainda o relatdrio e parecer do Conselho Fiscal
e do auditor externo poderdo tomados publicos
conforme aprovados pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Livros de contabilidade)

Um) Serao mantidos na sede da sociedade
os livros de contabilidade e registos de acordo
com a legislacdo aplicavel.

Dois) Os livros de contabilidade deverao
dar a indicacdo exacta e justa do estado da
sociedade, bem como reflectir as transacc¢des
que hajam sido efectuadas.

Trés) O Conselho de Administragdo deter-
minard os termos e condi¢des de abertura para
inspeccdo dos livros de contabilidade por
parte de qualquer accionista, administrador,
membro do Conselho Fiscal ou auditor externo
autorizado, tomando em consideragido o
seu direito a informag@o sobre o estado das
actividades da sociedade. Tais termos e
condic¢des ndo poderdo limitar os direitos dos
accionistas de examinar tanto os livros como
os documentos das operacdes da sociedade,
direitos esses que serdo exercidos dentro do
periodo previsto e em conformidade com os
documentos mencionados no disposto dos
artigos 167° e 174° do Cédigo Comercial.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Distribuicao de lucros)

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberacdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracdo, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Constituicdo do fundo de reserva
legal no montante minimo de cinco
por cento (5%) dos lucros anuais
liquidos até ao momento em que

este fundo contenha o montante
equivalente a vinte por cento (20%)
do capital social;

b) Amortizacdo das obrigac¢des da socie-
dade perante os accionistas, corres-
pondentes a suprimentos e outras
contribui¢des para a sociedade,
que tenham sido realizadas;

c¢) Dividendos aos accionistas, nos
termos a fixar pelo Conselho de
Administrag@o.

d) Outras prioridades decididas pelo
Conselho de Administrac@o.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Liquidacao)

Salvo deliberagdo que venha a ser tomada de
acordo com o previsto no nimero 1 do artigo
238° do Cédigo Comercial, serdo liquidatdrios
os membros do Conselho de Administragdo em
exercicio de fun¢des no momento da dissolugio
e/ou liquidacdo da sociedade, que assumirdo
os poderes, deveres e responsabilidades gerais
e especiais definidos no artigo 239 do Cédigo
Comercial.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO QUADRAGESIMO
(Direito aplicavel)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-d pelo disposto no
Coédigo Comercial, outra legislacdo em vigor
em Mocambique, e pelo acordo parassocial
desta sociedade.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

(Nomeacao dos membros de orgaos
sociais da sociedade)

Os membros dos cargos societdrios da socie-
dade serao nomeados em primeira Assembleia
Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Omissoes)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cdédigo Comercial, aprovado e em vigor em
Mogambique e demais legislagio aplicavel.

LR Lashing, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade LR Lashing, Limitada, matriculada
sob NUEL, 101364631 entre Bruno Clyton
Cabral Mirio, residente na cidade da Beira,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Nampula, Roberto Pedro Américo, natural de
Manica, residente na cidade da Beira, e Leonel
Paulo Castigo, residente na cidade da Beira, de
nacionalidade mogambicana, natural de Beira,
acordam constituir uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial, das cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta somente o nome de LR
Lashing, Limitada, podendo utilizar a sigla
LRL, LDA.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede no 7.°
Bairro-Matacuane, cidade da Beira, provincia
de Sofala.

Dois) A geréncia podera decidir a transfe-
réncia da sede dentro do mesmo conselho ou
para outro local dentro do pafs.

Trés) A geréncia poderd criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas de repre-
sentacéo que julgue convenientes.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto a prestagio de
servicos de amarrag¢do de cargas pesadas em
camioes (lonas, tambores, maquinas,contentor
e diversos).

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais integralmente realizado em dinheiro,
dividido em tres quotas de trinta e quatro por
cento pertencente ao sécio Bruno Clyton Cabral
Mario, trinta e trés por cento ao socio Roberto
Pedro Americo e trinta e trés por cento ao s6cio
Leonel Paulo Castigo.

ARTIGO QUINTO

Um) A geréncia da sociedade e a sua repre-
sentacdo, em juizo e fora dele, serd exercida
por um ou mais gerentes.

Dois) Compete a assembleia geral decidir
sobre a remuneracdo do gerente, a qual pode
consistir, total ou parcialmente, em partici-
pacdo nos lucros da sociedade.

Trés) A administragdo e a geréncia fica a
cargo do sdcio majoritario Bruno Clyton Cabral
Midrio.

ARTIGO SEXTO

Um) Compete ao gerente os mais amplos
poderes para a gestdo dos negdcios sociais e
representacdo da sociedade em juizo ou fora
dele, activa e passivamente.

Dois) A sociedade poderd nomear manda-
tarios para determinados actos e contratos,
devendo constar do respectivo mandato
os poderes concretos que lhe sdo conferidos.
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Trés) Para obrigar a sociedade € necessdrio a
assinatura de um gerente ou de um mandatdrio,
em qualquer destes casos no ambito dos poderes
que lhe sejam conferidos.

ARTIGO SETIMO

Em tudo oque for omisso serd suprido
pelas leis das sociedades por quotas e demais
disposicdes aplicdveis, vigentes na republica
de Mocambique.

Est4 conforme.

Beira, 20 de Outubro de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Marcmultservice, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo da
sociedade Marcmultiservice, Limitada,
matriculada sob NUEL 101448789,
entre Marcelino Mussa,de nacionalidade
mogambicana, residente nesta cidade da Beira,e
Marcelo Marcelino Mussa, de nacionalidade
mocambicana, natural da Beira, reside nesta
cidade da Beira, Avenida Alfredo Lawley.

Constituem uma sociedade comercial nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial com
as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Marcmultservice Limitada, tem a sua sede na
Avenida FPLM, bairro de Macuti, rés-do-chdo,
podendo por delibera¢ido dos sécios, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, agencias,
delegagdes, escritdrios ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto e participacao

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fornecimento de equipamentos,
mdéquinas, electrodomésticos,
e outros bens;

b) Instalagdo, manutencio e reparagdo
de equipamentos, miquinas elec-
trodomésticos e outros bens;

¢) Venda de outos produtos semilares na
alinea anterior.

A sociedade poderd desenvolver outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal desde que
ndo sejam contrarias a lei e quando as mesmas
devidamente autorizadas e licenciadas.

Unico. E da competéncia dos scios deliberar
sobre as actividades, compreendidas no objecto
contratual que a sociedade efectivamente
exercerd, também sobre a suspensio ou cessacao
de uma actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspodente a soma de duas quotas,
dispostas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 95.000,00MT
meticais, correspodente a noventa
e cinco porcento, pertencendo ao
socio Macelino Mussa;

b) Uma quota no valor no valor de
5.000,00MT correspodente a 5%
(cinco por cento) pertecente ao
socio Marcelo Marcelino Mussa.

ARTIGO QUARTO
Administracao da sociedade

Um) A administragio da sociedade é exer-
cida pelo sécio Marcelino Mussa, ou por um
administrador por si nomeado.

Dois) Os sécios, podem constituir um ou
mais procuradores, nos termos e para os efeitos
da lei.

Trés) Compete ao sdcio unico,representacao
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestao corrente da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial
vigente no pais.

Esta conforme.

Beira, 5 de Fevereiro de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

P & M - IN Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trina e um de Agosto de dois mil e vinte, foi
registada sob NUEL 101380335, a sociedade
P & M- IN Africa, Limitada, constituida por
documento particular a 31 de Agosto de 2020,
que ira reger-se pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacido
de P & M-IN Africa, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado, com
efeitos a partir da data da sua constitui¢do e que
se rege pelo presente estatuto e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
bairro Chingodzi, Unidade 25 de Setembro,
16781.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, asociedade pode autorizar, a deslocacio
da sede dentro do territério nacional cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) A administragdo da sociedade poderd
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumprimento
0s necessdrios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade propde-se a exercer
as seguintes actividades:

a) Alojamento, restauragdo e similares;

b) Comércio por grosso e a retalho
de produtos e bens;

c) Prestagdo de servigos imobilidrios
(actividade imobiliaria);

d) Transporte de pessoas e bens;

¢) Representagdes;

/) Servicos diversos de prestacdes de servi-
cos a nivel nacional e internacio-
nal;

g) Construgio civil;

h) Actividades de servicos (saldes
cabeleleiros, instituto de beleza,
decorag@o e animagdo de eventos,
servigos de fotocdpias, activi-
dades de tradug@o e interpretagio,
marketing e publicidade.

i) Estabelecimentos de ensino privado,
creches, centros de explicagao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal,
desde que para tal obtenha aprovagido das
entidades competentes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem ml meticais
(100.000,00MT), correspondente a soma de
duas quotas, distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de cin-
quenta mil meticais (50.000,00MT),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio
Michael Mahomed Nuromahomed,
maior, solteiro, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural da cidade
de Maputo, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100905403Q,
emitido a 10 de Maio de 2016 pelo,
arquivo de Identificagdo Civil da
Cidade da Matola, com o NUIT
n.° 104524028, residente em Tete,

bairro Chingodzi;
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b) Uma quota no valor nominal de cin-
quenta mil meticais (50.000,00MT),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Pedro
Manuel Moreira dos Santos de
Madureira, maior, casado de
nacionalidade portuguesa, natural
de S€ Nova Coimbra, titular do
DIRE n.° 06PT00072419, emitido
pelos ser vigos de Migragdo de
Mocambique, a 21 de Setembro
de 2019, com o NUIT 132609421,
residente em Chimoio, bairro 2,
rua Dar-es-Salaam n.° 55.

Dois) O capital social poderd serd aumentado
uma ou mais vezes por deliberacio da assembleia
geral que determinard termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade cabem aos sécios, sem necessidade
de deliberagdo em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada e repre-
sentada pela assinatura de ambos 0s socios
administradores, nunca isoladamente.

Trés) Compete aos sécios administradores
a representacio da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucio
do objecto social designadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente da sociedade.

Quatro) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de um dos sécios ou de
um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e as demais legislagdes em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Tete, 19 de Outubro de 2020. — O Conser-
vador, Yuri Ivan Ismael Taibo.

Panificadora e Pastelaria
do Esturro, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, da
sociedade Panificadora e Pastelaria do Esturro,
Limitada, matriculada sob n.° 7251, a folhas
29 do livro C, cujo pacto social estd inscrito sob
o nimero oito mil cento e quinze a folhas cento
vinte e uma, verso, do Livro E-20,

Cessdo de uma parte de quota pertencente ao
socio Abdul Gafar Hajee Ayub para o cidaddo
Ayub Abdul Gafar.

Estiveram presentes na sessdo todos os
socios da firma, reunindo assim o numero
necessario para deliberar o presente acto. Como
convidado, esteve presente o senhor Ayub
Abdul Gaffar.

A sessdo foi aberta pelo senhor Abdul
Gaffar Hajee Ayub, sdcio gerente da firma que
de imediato e de forma resumida anunciou a
ordem de trabalhos.

Por fim foi dada palavra ao convidado senhor
Ayub Abdul Gaffar que disse aceitar de livre
vontade as quotas nas condi¢des que lhe sdo
cedidas.

Com a presente cedéncia de quotas, o capital
social, integralmente subscrito e realizado em
bens e direitos € de cinquenta mil meticais,
dividido em duas quotas desiguais, sendo
uma de trinta mil meticais, correspondente
a sessenta por cento pertencente ao socio
Ayub Abdul Gaffar e outra de vinte mil
meticais, correspondente a quarenta por cento,
pertencente ao sécio Abdul Gaffar Hajee Ayub.

Ficou deliberado que a administracido e
geréncia da sociedade e a sua representacao,
dispensada de caug¢io e com ou sem remuneracao
conforme vier a ser deliberado em assembleia
geral, estard a cargo de ambos os sdcios,
bastando a assinatura de qualquer deles
para obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos, activa e passivamente em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Esta conforme.

Beira, 10 de Fevereiro de 2021. — A Con-
servadora, llegivel.

Papelaria & Livraria
Maguigui — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Maio de dois mil e vinte
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100856549,
a sociedade, Papelaria & Livraria Maguigui
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular a 16 de Maio de 2017,
que ird reger se elas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a denominagdo Papelaria
& Livraria Maguigui — Sociedade Unipessoal,
Limitada, limitada, € uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, cons-
tituida por tempo indenterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro
Ndambine 2000, distrito de Chongoene,
provincia de Gaza, Republica de Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
a venda de material escolar e de escritorio.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou complementares
ao seu objecto principal, incluindo comissdes,
consignacoes, agenciamentos, representacoes
comerciais de entidades nacionais e estrangeiras,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de Vinte mil meticais,
correspondente a soma de uma quota unica
equivalente a 100% do capital social pertencente
a sécia Ofélia José Matsse Nhacuongue.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido, quantas vezes forem necessdrias,
mediante decisdo da sécia.

ARTIGO QUINTO
(Gestao e administracao da sociedade)

Um) A gestdo e administracio da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pela sécia
dnica Ofélia José Maisse Nhacuongue, que
assume desde ja as fung¢des de administrador
com dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade, ficard obrigada pela
assinatura do Administrador, sendo que,
para os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado da
sociedade devidamente autorizado, por meio
de um mandato.

Trés) Em caso algum poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonacdes,
a ndo ser que especificamente deliberado pelo
sécio.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e outras Legislagdes comple-
mentares em vigor na Republica de Mocambique.

O Técnico, llegivel.

RANK Holdings — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo
da sociedade Rank Holdings — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
101479544, Hewawasamge Ravindranath
Srilal Wijeratne, casado, natural de Kacutara,
Republica da Sri Lanka, nacionalidade
cingalesa, residente na cidade de Nampula,
constitui uma sociedade por quotas, nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial as cldusulas
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede legal, duracéo,
objecto e duracao da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regida nos termos da
lei e dos presentes estatutos, uma sociedade
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comercial por quotas de responsabilidade
limitada que terd a denominagdo de RANK
Holdings — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na rua dos
Continuadores, n.° 744, bairro Central, cidade de
Nampula, provincia de Nampula, podendo por
deliberacdo da assembleia geral transferi-la para
outro local, abrir, manter ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, escritdrios, delegacdes ou
outra forma de representacdo em territorio
mocambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

a) O objecto principal da sociedade
é prospecgdo, pesquisa e exploracio
de recursos minerais; tratamento,
processamento e comercializagido
de produtos mineiros; transporte;
exploragdo de recursos florestal;
industria; construgdo e imobilidria;

b) A sociedade podera desenvolver
outras actividades conexas, comple-
mentares ou subsididrias da acti-
vidade principal desde que ndo
sejam contrarias a lei e quando
as mesmas sejam devidamente
autorizadas e licenciadas.

CAPITULO 11
Do capital social e da quota
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, subscrito e inte-
gralmente realizado em dinheiro, é de
1.000.000,00MT (um milhdo de meticais),
correspondente a uma sé quota, pertencente a
Hewawasamge Ravindranath Srilal Wijeratne.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado de acordo as necessidades da sua
evolucdo pelos lucros e suas reservas, com ou
sem admissdo de novos sécios.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO QUINTO

Um) A administracio da sociedade cabe a
um conselho de administra¢do, composto por
4 membros, indicados pelo socio tinico, por um
mandato de 2 anos renovaveis.

Dois) O conselho de administrag@o terd a
seguinte composi¢ao:

a) Presidente: Hewawasamge
Ravindranath Srilal Wijeratne;

b) Administrador — Delegado: Yasanka
Chathura Janath Bandara
Siyambalapiti Mudalige Don;

c¢) Administrador: Asanga Ranjan
Warusavitharna;

d) Administrador: Kavinda Harshan
Bergama Gamacharge.

Trés) A sociedade Obriga-se somente:

a) Pela assinatura singular do Presidente
ou do Administrador Delegado;

b) Pela assinatura de qualquer admi-
nistrador em que tenha sido dele-
gados poderes, nos limites da
respectiva delegacg@o;

c) A sociedade pode constituir manda-
tarios.

Quatro) Compete ao conselho de admi-
nistracao, as atribuicdes derivadas da lei.

Cinco) O conselho de administra¢@o reunird
sempre que a sociedade o exija, ordina-
riamente, segundo a periodicidade que ele
proprio fixar e, extraordinariamente, mediante
convocacao escrita do seu presidente ou de dois
administradores e as suas deliberacdes, que
constardo de acta, serdo tomadas por maioria
dos membros que o compdem.

Seis) Poderd qualquer administrador,
impedido ou ausente, conferir poderes a outro
administrador para o representar em qualquer
reunido do conselho, bastando para o efeito, uma
simples carta dirigida a quem presidir 2 mesma.

Sete) O Presidente tem o voto de qualidade
e de veto.

CAPITULO VII
Dos casos omissos
ARTIGO SEXTO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Reptblica de Mogambique
sobre as sociedades por quotas, nomeadamente
o c6digo comercial vigente.

Esta conforme.

Beira, 15 de Fevereiro de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Rehan Toys — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e cinco de Fevereiro do ano dois
mil vinte e um, foi alterado o pacto social da
sociedade Rehan Toys — Sociedade Unipessoal,
Limitada, registada sob n.° 100577402, nesta
Conservatoria dos Registos de Nampula a cargo
de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador e
notdrio superior, uma sociedade por quotas, que
por deliberagdo da assembleia geral, o artigo
primeiro dos estatutos da sociedade, passando
a ter uma nova redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo
Ferragens Rehan — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Nampula, 25 de Fevereiro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

SLC - Serenity Logistics
Consultancy, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade SLC-Serenity Logistics Consultancy,
limitada, matriculada sob NUEL 101389138
entre José Rafael Ernesto Augusto, de nacio-
nalidade mocambicana, solteiro, natural da
Beira, residente na cidade da Beira, rua Capitao
Pereira de Lago, 7.° bairro Matacuane e Emidio
Jodo Madeira, de nacionalidade mogambicana,
solteiro, maior, natural da cidade da Beira,
residente a cidade da Beira, no 4.° Bairro
Magquinino, rua 1356, UC-B, quarteirdo 2.

E constituida uma sociedade comercial por
quaotas nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, que se regerd pelos seguintes termos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a firma SLC — Serenity
Logistics Consultancy, Limitada, e tem a sua
sede no bairro do chaimite, cidade da Beira.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal
prestar servicos de consultoria para a gestdo
de negdcios.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a soma
das duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal
35.000,00MT (trinta e cinco mil
meticais), correspondente a 70%
(setenta porcento) do capital social,
pertencente ao sécio José Rafael
Ernesto Augusto;

b) Uma quota de valor nominal
15.000,00MT (quinze mil
meticais), correspondente a 30%
(trinta porcento) do capital social,
pertencente ao sécio Emidio Jodo
Madeira.

Dois) Nao haverd prestacdes suplementares
do capital, podendo os sécios, no entanto, fazer
suprimentos a sociedade nas condi¢des fixadas
pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacdo em juizo ou fora dele pertencem
ao socio, Emidio Jodo Madeira com dispensa
de caucdo.

Dois) Para obrigar a sociedade ¢ necessario
apenas uma assinatura.
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ARTIGO SEXTO
(Lacunas)

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes do Cdédigo Comercial
e demais legislacdo vigente na Reptblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 17 de Dezembro de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.

Sociedade Chinhamatore,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica por escritura publica
lavrada no dia vinte e cinco de Janeiro de
dois dois mil e vinte € um, exarada a folhas
trés a doze do livro de notas para escrituras
diversas nimero cinco da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Manica, a meu
cargo Celénio da Ilda Fidiza Waciquene,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de funcdes notariais, compareceram
os sdécios: Marcos Filipe Chessa, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, natural de Manica,
provincia de Manica, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 060100449033B, emitido pelos
Servicos de Identificacdo Civil da Cidade de
Chimoio, a dezasseis de Junho de dois mil e
dezasseis, residente no bairro Sete de Abril,
cidade, distrito e provincia de Manica; Clara
Mateus Nhanisse, solteira, de nacionalidade
mogambicana, natural de Chirodzo-Manica,
provincia de Manica, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 060702209667B, emitido pelos
Servigos de Identificacdo Civil da Cidade de
Chimoio, a vinte ¢ um de Abril de dois mil e
dezassete, residente no bairro Sete de Abril,
cidade, distrito e provincia de Manica; e Filipe
Paulo Filipe Chessi, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Manica, provincia
de Manica, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060707864804B, emitido pelos Servigos
de Identificagdo Civil de Cidade Chimoio, a
vinte e trés de Janeiro de dois mil e dezanove,
residente no bairro Sete de Abril, cidade, distrito
e provincia de Manica, os quais, constituem
entre s{ um sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelos
estatutos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Sob a designagdo Sociedade Chinhamatore,
Limitada, abreviadamente designada por
SC, Lda, constitui-se a sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se rege
pelos presentes estatutos e demais legislacdo
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito e sede)

A sociedade tem a sua sede no Distrito de
Manica, provincia de Manica, podendo abrir
filiais, sucursais e qualquer outra forma de
representagdo social em local do territério
nacional como no estrangeiro, por delibera¢ao
da assembleia geral e obtidas as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A SC, Lda, tem a duragdo por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A SC, Lda, tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Comercializagdo e exportagdo de
produtos minerais;
b) Exploracio mineira;
¢) Processamento mineiro;
d) Prospeccio e pesquisa mineira;
¢) Tratamento mineiro.
Dois) Fornecimento de bens e servicos:

a) Fornecer bens de consumo e insumos;

b) Fornecimento de equipamentos;

c) Fornecimento e comercializacdo de
gés liquefeito de petréleo, gasolina,
6leo, diesel e combustivel em geral;

d) Importagdo e exportacdo de bens,
equipamentos, matérias inerentes
ao desenvolvimento da sua activi-
dade;

¢) Material de escritdrio;

/) Prestacdo de servicos de consultoria, e
assisténcia técnica na area mineira;

g) Servicos de serigrafia e grafia.

Trés) Outras actividades:

h) A comercializacdo de produtos
alimentares, de cosmética e de
higiene, bem como a sua distri-
bui¢do, no sentido mais geral
permitido pela lei, incluindo a
importacdo e a exportagdo, por
grosso e retalho;

i) Agricultura e pecudria;

J) Explorag¢@o da madeira e o seu proces-
samento;

k) Fabrico de blocos, pave e outros artigos
de material de construgio;

[) Incentivar o empreendedorismo e
a realizacdo de actividades que
concorram para o seu emponde-
ramento dos beneficidrios e as
comunidades onde os mesmos
estdo inseridos;

m) Piscicultura;

n) Promocdo da assisténcia social as
minorias e excluidos, desenvol-
vimento econémico e combate
a pobreza;

o) Promover a venda, em comum de
sua produgdo agricola ou pecudria
dos produtos agropecudrias nos
mercados locais, nacionais ou
internacionais;

p) Promover ac¢des que contribuam
para melhoria das condigdes
da vida da comunidade;

q) Promover e participar activamente
na preserva¢do do meio ambiente
€ sua protec¢ao;

r) Logistica e transporte;

s) Aluguer de viaturas;

t) Gestao de residuos solidos;

u) Venda a retalho e a grosso diverso
material de ferragem, louga
sanitdria, tijoleira, material de
construcdo civil, material eléctrico
e tintas;

v) Venda a retalho de lubrificantes,
pneus, bateria e diversos acessorios
de viaturas com importacio
€ exportacao.

Quatro) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades como deter participacdes
em outras sociedades legalmente estabelecidas,
independentemente do seu objecto.

Cinco) E permitida em quaisquer outras
empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades holdings joint-ventures,
ou outras formas de associa¢@o, unido ou de
concentracdo de capitais. Por deliberacdo
da assembleia geral e obtidas as necessarias
autorizagoes.

Paragrafo tinico. A sociedade poderd desen-
volver outras actividades conexas, comple-
mentares ou subsididrias das actividades
principais desde que nd@o seja contrdria a
lei e quando as mesmas sejam devidamente
autorizadas e licenciadas.

CAPITULO II

Do capital social, cessao
e amortizacao

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a soma de quatro
quotas designadas assim distribuidas:

a) Uma quota detida pelo sécio 1:
Marcos Filipe Chessa, no valor de
12.000,00MT (doze mil meticais),
correspondente a 60% (sessenta por
cento do capital social);



1220

11T SERIE — NUMERO 40

b) Uma quota detida pelo sécio 2:
Clara Mateus Nhanisse no valor de
4.000,00MT (quatro mil meticais),
correspondente 20% (vinte por
cento do capital social);

¢) Uma quota detida pelo socio 3: Filipe
Paulo Filipe Chessi no valor de
4.000,00MT (quatro mil meticais),
correspondente 20% (vinte por
cento do capital social).

Dois) O capital social pode ser alterado uma
ou mais vezes diante da entrada de numerdrios
ou bens, pela incorporacido dos suprimentos
feitos a caixa social pelos sécios ou por
capitalizagdo de toda ou parte dos lucros ou das
reservas, mediante deliberacdo da assembleia
geral, devendo ser observado o formalismo
previsto nos artigos cento e setenta e sete a
cento e oitenta do Cédigo Comercial, sem no,
entanto alterar a quota detida por qualquer
um dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A distribuicio ou a cessdo de quotas,
assim como a constitui¢do de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carece
de autorizagdo prévia por deliberacdo da
assembleia geral, aprovada por maioria dos
votos correspondentes ao capital social e quando
legalmente autorizados.

Dois) A cessdo de quotas total ou parcial
¢é livre entre os socios, ficando os cessionarios
estranhos a sociedade dependentes de prévio
consentimento dos sécios que gozam do direito
de preferéncia sobre os demais.

Trés) O s6cio que pretenda ceder a sua
quota deverd comunicar a sociedade, com
antecedéncia minima de trinta dias, por meio de
carta registada com aviso de recepgdo ou outro
meio moderno igualmente certo.

Quatro) A cessdo por efeito sucessoria
¢ automdtico, quando comprovado judicial-
mente, admitindo-se a nomeacao de represen-
tantes.

ARTIGO SETIMO

(Prestacao de suplementares
e suprimentos)

Um) A sociedade pode exigir dos sécios,
sempre que tal se justifique e proporcional-
mente as quotas, prestacdes suplementares,
além das necessarias para a integracido das
respectivas quotas.

Dois) A sociedade poderd exigir aos socios
para poderem fazer a caixa social os supri-
mentos de que ela carecer conforme for
deliberado em assembleia geral.

CAPITULO III
Da administracao e geréncia
ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A sociedade € gerida por um ou mais
directores, eleitos em assembleia geral.

Dois) Os directores poderdo ser ou ndo
remunerados, conforme o deliberado em as-
sembleia geral, assumindo forma de ordenado
fixo, percentagem nos lucros ou outros
beneficios, em conjunto ou apenas em alguma
dessas modalidades.

Trés) Fica desde ja nomeado como director
o senhor Marcos Filipe Chessa.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do representante legal acima referido,
ou procurador especialmente constituido pela
direcc¢do, nos termos e limites especificos
do respectivo mandato.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos sdcios ou
empregados devidamente autorizados para
o efeito por ineréncia de fungdes.

ARTIGO NONO
(Deliberacoes)

Um) Depende especialmente da delibe-
racdo da assembleia geral os actos:
a) A subscri¢do, aquisi¢do de parti-
cipacdes sociais;
b) Alteracdo dos estatutos;
c) Empréstimos bancarios;
d) Fusdo, transformagio e dissolu¢ao;
e) Suprimentos.

Dois) Os estatutos da sociedade e a as-
sembleia geral determinam outros actos cuja
eficiéncia depende da deliberac@o da assembleia
geral.

CAPITULO VI
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
(Enumeracao)

Sdo 6rgdos da assembleia:

a) A assembleia geral;

b) O conselho directivo;
¢) O conselho fiscal;

d) O conselho consultivo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio dos cargos sociais)

Um) Os titulares dos 6rgaos da sociedade sao
eleitos por um perfodo de trés anos, ndo sendo
permitida a acumulacao de cargos.

Dois) Néao é admitida a reelei¢do dos
membros do Conselho directivo para um
terceiro mandato consecutivo, nem nos trés anos

subsequentes ao termo de segundo mandato.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Constituicao e competéncia)

Um) A assembleia geral € constituida por
todos os sécios ordindrios no pleno exercicio
dos seus direitos.

Dois) A assembleia geral compete deli-
berar sobre todos os assuntos que ndo sejam
compreendidos nas competéncias especificas
dos restantes 6rgdos da sociedade.

Trés) Em especial, compete-lhe:

a) Eleger e destituir os 6rgaos da socie-
dade;

b) Discutir e votar o relatério e contas
do conselho directivo;

c) Apreciar a actividade dos drgdos
sociais e aprovar mogoes de orienta-
¢oes e recomendagdes de cardcter
sociativo;

d) Aprovar o programa e orcamento
anuais do conselho directivo;

e) Discutir e aprovar as propostas de
alterac@o dos estatutos;

/) Fixar o valor da quota e das joias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reuniodes)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, devendo até 31 de
Margo apreciar o relatério e contas do ano
social anterior, discutir e aprovar o programa
de actividades e o respectivo or¢amento para
0 ano seguinte.

Dois) A assembleia geral retne-se extra-
ordinariamente, mediante convocag¢do do
conselho directivo, do conselho fiscal ou de um
ter¢o dos sécios ordindrios no pleno exercicio
dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocatéria)

Um) A assembleia geral ordindria é convo-
cada pelo presidente da mesa por meio de aviso
difundido nos 6rgdos de comunicacéo social,
com a antecedéncia minima de dez dias.

Dois) A convocatdria para a assembleia
geral extraordindria poderd ser feita num prazo
mais reduzido, mas nuca inferior a cinco dias.

Trés) Na convocatéria indicar-se-a o dia,
hora e local da reunido, bem como o respectivo
projecto da ordem do dia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral nao pode deliberar
validamente deliberar sem que se encontre pelo
menos dois ter¢os dos sécios ordindrios no plano
exercicio dos seus direitos.

Dois) Em segunda convocatdria, se a hora
marcada ndo houver quérum, a assembleia
geral poderd funcionar e deliberar validamente
com, pelo menos, dez porcentos dos sdcios

ordindrios no pleno exercicio dos seus direitos.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Validade das deliberacoes)

Salvo o disposto no ndmero seguinte a
assembleia geral delibera validamente por
maioria absoluta de votos dos sdcios presentes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa da assembleia geral)

A Mesa da assembleia geral € constituida
por:
a) Um presidente;
b) Um secretario; e
¢) Um vogal.

SECCAO III

Do conselho directivo

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Direccao e composicao)

O conselho directivo é o 6rgao executivo
e administrativo da sociedade e é composto
por um presidente, um vice-presidente, um
secretario, um vogal e um tesoureiro.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Um) Compete ao conselho directivo:

a) Admitir os sécios ordindrios e propor
a assembleia geral a admissdo dos
sdcios beneméritos e honorarios;

b) Constituir comissdes para a execug¢io
de tarefas ou estudos sobre assuntos
de interesse para a sociedade;

¢) Cumprir e fazer cumprir os estatutos r
e dos regulamentos da sociedade e
as deliberacdes da assembleia geral;

d) Estabelecer relacdes de cooperagdo
com entidades nacionais ou estran-
geiras;

e) Gerir a sociedade, promovendo o seu
desenvolvimento e administrando
0 seu patrimonio social;

f) Promover actividades na prossecugio
dos objectivos da sociedade;

g) Representar a sociedade, em juizo
e fora dele;

h) Submeter a aprovacio da assembleia
geral, o relatério de actividade e
contas do ano civil anterior, bem
€Omo 0 programa e or¢amento para
0 ano seguinte com o parecer prévio
do conselho fiscal;

i) Tudo o mais que lhe for cometido pelos
presentes estatutos, regulamentos
internos da assembleia e delibe-
racdes da assembleia geral.

Dois) O conselho directivo pode delegar
no respectivo presidente a competéncia prevista
na alinea b) do nimero anterior.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento do conselho directivo)

Um) O conselho directivo retne-se pelo
menos uma vez por més, quando convocado
pelo respectivo presidente, por iniciativa deste,
a solicitagd@o de trés dos seus membros ou do
conselho fiscal.

Dois) O conselho directivo pode deliberar
validamente, desde que sejam presentes, pelo
menos trés dos seus membros, incluindo o
presidente ou vice-presidente.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes,
dispondo o presidente, ou o vice-presidente,
na auséncia do primeiro, de voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal € o 6rgdo de fiscali-
zacao e controlo das actividades de sociedade.

Dois) O conselho fiscal sera constituido
por um presidente, um secretario e um vogal e
com um mandato de dois anos renovavel até ao
mdximo de dois.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia do conselho fiscal)

Compete ao conselho fiscal:

a) Dar parecer sobre o relatério de
contas e o balanco apresentado
pelo conselho de direcgio;

b) Dar parecer sobre qualquer assunto
que lhe seja solicitado;

c) Fiscalizar a correcta utilizagdo dos
fundos e do patriménio de sociedade
de acordo com os programas estabe-
lecidos;

d) Requerer a convocacio da assembleia
geral;

f) Zelar pelo cumprimento dos estatutos
e programas de sociedade.

CAPITULO VII

Do balanco, dissolucao
€ casos omissos

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Balanco)

Um) O ano econdémico coincide com 0 ano
civil.

Dois) O relatério e o balan¢o devem
ser fechados com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
apreciacdo e aprovagdo da assembleia geral até
o dia trinta e um de Marc¢o de cada ano seguinte.

Trés) Os lucros anuais que o balango registar,
liquidados todas as despesas e encargos, terdo
a seguinte aplicagao:

a) Constituiciio dareserva legal enquanto
ndo se encontrar realizada nos
termos da lei ou sempre que
for necessdrio reintegra-la;

b) Para outras reservas que a sociedade
resolva criar desde que acordadas
em assembleia geral;

c) Para dividendos dos sécios na pro-
por¢do das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei e a sua liquidac@o serd efectiva pelos
gerentes que estiverem em exercicio e/ou
s6cios com maior nimero de quotas a data da
dissolug@o nos termos que acordarem.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Manica, 5 de Fevereiro de 2021. — O Con-
servador, llegivel.

ST Travel, Limitada

Certifico, para efeito fe publicacdo, da
sociedade ST Travel, Limitada, matriculada
Sob NUEL 101478440, entre:

Simao Fenias Mussane Junior, natural
de Maputo, de nacionalidade moc¢ambi-
cana, residente na cidade da Beira;

Tamires Lina Simao Mussane, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, residente na cidade de Maputo;

Vicente Valter Simdo Mussane, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, residente na cidade da Beira

Constitui uma sociedade por quotas, nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
que regem as cldusulas seguintes:

PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o ou firma
ST Travel, Limitada.

SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua Artur
Canto de Resende, n.° 267, bairro do Maquinino,
cidade da Beira.

Dois) Mediante decisdo da assembleia
geral, a sociedade podera transferir a sua sede,
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representacdo onde e quando se justificar,
sempre que tal seja considerado necessario
para melhor exercicio do seu objecto.
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TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sua existéncia serd por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
constituicdo a partir da data da assinatura do
presente pacto social, na presenga do notdrio.

QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Agenciamento de viagem e turismo;

b) Operador turistico;

c) Consultoria em areas afins;

d) A sociedade pode ainda desenvolver
outras actividades de gestdo de
participagdes sociais de socie-
dade e de terceiros, assim como
adquirirem participagdes noutras
sociedades que tenham, ou ndo,
um objecto social semelhante ao
seu, que obtenham as necessarias
autorizagoes.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd ainda exercer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto social,
desde que sejam licitas e sejam devidamente
autorizadas pela assembleia geral de sécios.

Trés) A sociedade po derd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham como
objecto social diferente do seu.

Quatro) A sociedade podera exercer quais-
quer outras actividades desde que para isso
esteja devidamente autorizada, nos termos
da legislacao em vigor.

QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), correspondente a soma
de trés quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Simao Fenias Mussane Janior, com
96.000,00MT (noventa e seis mil
meticais), correspondente a 48%
(quarenta e oito porcento) do capital
social;
b) Tamires Lina Sim3ao Mussane, com
96.000,00MT (noventa e seis mil
meticais), correspondente a 48%
(quarenta e oito porcento) do capital
social;
¢) Vicente Valter Simdo Mussane, com
8000,00 MT (oito mil meticais)
correspondente a 4% (quatro por-
cento) do capital social.
Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberacdo do sécio
em assembleia geral.

SEXTO
(Suprimento)

Um) Nao haverd prestacdes suplementares
de capital.

Dois) Os sécios poderdo conceder a socie-
dade os suprimentos de que esta necessite nos
termos e condi¢des a fixar por deliberacdo
da assembleia geral.

SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administragio e geréncia da sociedade,
em juizo e fora dela, activa ou passivamente,
serdo exercidas pelo administrador, desde
ja nomeada a senhora Tamires Lina Simao
Mussane, com dispensa de caugdo, sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade em actos e contratos.

Dois) A administracdo pode delegar, no
todo ou em parte, seus poderes a outra pessoa
ou a mandatarios que niao poderdo obrigar a
sociedade em actos e documentos estranhos a
ela, ou em actos de favor, fian¢a e abonacdo sem
o seu prévio conhecimento.

Trés) E vedada ao administrador a prética
de actos e assinatura de documentos estranhos
a sociedade, tais como letras de favor, fiancas,
abonacdes e outros semelhantes sem delibera¢do
prévia.

Quatro) A administracao podera constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

OITAVO
(Divisao, cessacao de quotas)

A cessdo de quotas e/ou sua divisdo € livre
entre os sécios, mas a estranhos depende do
consentimento da sociedade e dos sdcios, que
gozam do direito de preferéncia.

NonNo
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizag¢do de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclusido ou exonerac¢io
do sécio.

Dois) A amortizagdo da quota tem por
efeito a extin¢@o da quota, sem prejuizo, porém
dos direitos ja adquiridos e das obrigagdes ja
vencidas.

Trés) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducdo do capital.

DEciMo
(Morte ou incapacidade do sécio)

Em caso de morte ou incapacidade do
socio, os herdeiros do falecido, legalmente
constituidos, ou representantes do interdito,
exercerdo os referidos direitos e deveres sociais,
devendo mandatar um de entre eles que a todos
represente na sociedade enquanto a referida
quota se mantiver indivisa.

DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou em qualquer outro
local e a hora a ser definida pela mesma na sua
primeira reunido, uma vez por ano, para:

a) Apreciagdo, aprovagdo, correc¢do ou
rejei¢do do balango anual de contas
e do exercicio;

b) Decisdo sobre aplicacdo de resultados.

Dois) A assembleia geral podera reunir
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre os
seguintes assuntos:

a) Questdes da actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia
do conselho de geréncia;

b) Modificagdo dos estatutos da socie-
dade;

¢) Aumento ou redugdo do capital social.

Trés) A assembleia geral pode deliberar
sobre qualquer outro assunto de interesse para
a sociedade, desde que tal conste da agenda de
trabalho.

Quatro) A assembleia geral é convocada, por
carta registada com aviso de recepgao ou outro
meio que deixe prova escrita, com antecedéncia
minima de 15 dias.

Cinco) A convocatéria devera incluir:

a) A agenda de trabalho;

b) Os documentos necessarios a tomada
de deliberagdo;

c) A data, local e a hora da realizag@o.

DECIMO SEGUNDO
(Representacao em assembleia geral)

Qualquer dos sécios poderd fazer-se repre-
sentar na assembleia geral por outro sécio,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com antecedéncia minima indicadas
no niimero anterior.

DECIMO TERCEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou devidamente representados
ambos 0s sOcios.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou devidamente representadas.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
dissolucdo da sociedade serdo tomadas por
maioria qualificada de cem por cento dos votos
do capital social.
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DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano inicial coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovagdo da assembleia
geral a realizar-se até o dia 31 de Marco
do ano seguinte.

DECIMO QUINTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada ano civil
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢cao de fundo
de reserva, de acordo com o previsto no
artigo 315 Cédigo Comercial, enquanto sendao
encontrar realizada nos termos da lei ou sempre
que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
racdo unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberacdo da as-
sembleia geral.

DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
regulados e resolvidos de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legisla¢des aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Beira, 15 de Fevereiro de 2021. — A Con-
servadora, llegivel.

Tab Logistic World
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Tab Logistic World — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob
NUEL 101468690 por Tedfilo de Almeida
Benquimane, de nacionalidade mogambicana
residente na cidade da Beira.

Constitui uma sociedade comercial nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
com as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Segundo a alinea a), do artigo 16 do Codigo
Comercial, a sociedade adopta a denominagdo
Tab Logistic World — Sociedade Unipessoal,
Limitada com sede na cidade da Beira no
Bairro de Pioneiro, podendo abrir delegacoes
ou quaisquer outras formas de representacao
em qualquer parte do territorio nacional ou
estrangeira e reger-se-4 pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto comercial
a actividade de prestacdo de servigos nas
seguintes dreas:

a) Actividade de consultoria para negé-
cios e a gestdo;

b) Operagdes e gestdo de plataforma
de logisticas;

c) Agenciamento de mercadoria
em transito internacional;

d) Agenciamento de navios;

¢) Frete e fretamento;

f) Armazenagem de mercadorias.

Dois) A sociedade podera igualmente exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias ao seu objecto principal.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 70.000,00MT
(setenta mil meticais).

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante subscri¢do de
novas entradas pelos socios, em dinheiro ou
em outros valores, por incorporagio de reservas
ou por conversdo de créditos que o proprietario
tenha na sociedade.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas o sécio podera fazer suprimentos
de que a sociedade carecer de acordo com
as condi¢des que por ele forem estipuladas.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

A administracdo e gestdo da sociedade e
sua representacao em juizo e fora dele activa e
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
proprietério Teéfilo de Almeida Benquimane:

a) Contribuir para a realizagio dos fins
e progressos da empresa;

b) Definir e valorizar o patriménio
da empresa.

ARTIGO SETIMO

Tudo que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.

Esta conforme.

Beira, 12 de Fevereiro de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Tiro Clube, H & T, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade de seis de Janeiro de
dois mil e vinte e um da sociedade Tiro Clube,
H & T, Limitada, matriculada no Balcdo de
Atendimento Unico da Matola sob NUEL
101457907, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

Tareq Fahmi Aref, solteiro, natural de Arman-
-Jordania, de nacionalidade jordaniana,
acidentalmente nesta cidade, portador
do DIRE n.° 11JO00014418B, emitido
a vinte e nove de Julho dois mil e quinze
pela Dire¢io Nacional da Migragdo;

Ali Kais, solteiro, natural de Nahle, de nacio-
nalidade mogambicana, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100779506Q, emitido a quinze de
Setembro de dois mil e vinte pela Direcio
Nacional de Identificacdo Civil de Maputo;

Rabih Yahfoufi, solteiro, maior, natural
de Baalbeck-Libano de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100720186J, emitido a
nove de Dezembro de dois mil e vinte pela
Direcao Nacional de Identificacdo Civil
de Maputo; e

Claudio Alberto Langa, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente nesta cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101001983261, emitido
aos vinte e trés de Julho de dois mil e
dezasseis pela Identificagdo Civil de Maputo.

Foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd nos
termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duragao,
sede e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
Denominagao

A sociedade adopta a denominacdo Tiro
Club, H & T, Limitada, sendo uma sociedade
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por quotas de responsabilidade limitada, que
se rege pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, n.° 1040 rés-do-chao,
cidade de Maputo.

Dois) A deliberacido da assembleia geral
podera ser transferida para qualquer outro local,
criar ou extinguir sucursais, filiais, agéncias,
delegacdes, ou qualquer outra forma de repre-
sentacdo social em qualquer ponto do pais.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio para todos
efeitos legais apartir da assinatura do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Aperfeicoamento do tiro;

b) Carreira do tiro;

c¢) Importagdo e venda de armas de
defesa pessoal e caca bem como
das respectivas munigdes e equipa-
mento de caga desportiva;

d) Formacao de seguranga privada;

¢) Hotelaria e turismo;

f) Restauracio;

g) Parque de divergdes infantil;

h) Importacao e exportacdo diversos.

Dois) A sociedade pode enveredar por
outra actividade subsididria e complementar
de caricter comercial ou industrial, no quadro
do seu objecto, mediante deliberagdes da
assembleia geral e qualquer outra actividade
permitida por Lei.

Trés) A sociedade, podera participar, directa
ou indirectamente, em outras sociedades, ainda
que tenham objecto diferente do seu.

Quatro) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas acti-
vidades principais, desde que legalmente
autorizadas e a decisdo aprovada pelo conselho
de administracdo mediante deliberagdo da
assembleia geral, a sociedade podera participar
no capital social de outras sociedades ou
associar-se com elas de qualquer forma legal-
mente premitida.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro,
é de 1000.000.00MT, (um milhdo de meticais),
que corresponde a soma de quatro quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Tareq Fahmi Aref Al - Ramahi titular
de uma quota no valor nominal
de 450.000,00MT (quatrocentos

e cinquenta mil meticais), corres-
pondente a 45% (quarenta e cinco
por cento) do capital social;

b) Ali kais Yahfoufi titular de uma quota
no valor nominal de 225.000,00MT
(duzentos vinte e cinco mil meti-
cais), correspondente a 22,5%
(vinte e dois virgula cinco por
cento) do capital social;

¢) Rabhi Yahfoufi, titular de uma quota
no valor nominal de 225.000,00MT
(duzentos vinte e cinco mil meti-
cais) correspondente a 22,5% (vinte
e dois virgula cinco por cento)
do capital social.

d) Cldudio Alberto Langa titular
de uma quota no valor nominal
de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a 10%
(dez por cento) do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou deduzido uma ou mais vezes, apds aprovacao
pela assembleia geral e os mesmos poderdo
rateados pelos sdcios na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo e a divisdo total ou parcial de
quotas, aos sécios ou a terceiros denpendem de
deliberacao da assembleia geral a qual é tomada
nos termos do numero um do artigo trezentos
e dezoito do Cédico Comercial.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade para que esta exerca
o direito de preferéncia com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta regista,
indicando o nome do adquirente, o preco,
e demais condicdes da cessdo. A sociedade
reserva-se o direito de preferéncia nesta cessdao
e quando ndo quiser usar dele esse € atribuida
aos socios.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Nao exigidas prestacdes suplimentares
do capital social mas poderdo os sécios fazer
a sociedade os suprimentos que acharem
necessarios, nas condi¢des a serem determinadas
por eles.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente duas vezes por ano para deliberar
sobre o balanco e o relatério de contas do
exercicio, analisar a eficiéncia de gestao,
nomear ou exonerar os corpos gerentes, definir,
apolitica empresarial a observar nos exercicios
subsequentes, e pronunciar-se sobre qualquer
aspecto da vida da empresa que 0s sdcios
venham a propor, e extraordinariamente sempre
que seja necessario.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
na sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselhar.

Trés) Os sécios poder-se-ao fazer representar
por pessoas fisicas que para o efeito dignarem
mediante simples carta para esse fim dirigida
ao presidente de mesa.

ARTIGO OITAVO
Conselho de administracao e competéncia

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de administragdo, composto pelos sdcios.

Dois) O nimero de membros poderd vir a
ser obrigado por decisdo da assembleia geral.

Trés) Compete ao conselho de adminis-
tracdo,exercer os mais amplos poderes de
administracio, representando a sociedade,
em juizo fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os demais actos, tendentes
a realizado do objeto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem assembleia
geral.

Quatro) Os membros do conselho de admi-
nistragao sdo dignados por um periodo de tres
anos podendo ser renovaveis. Os membros
do conselho de administracdo sdo dispensados
de causdo.

ARTIGO NONO
Administradores

Um) A gestdo e administracdo dos negdcios
sociais assim como a representa¢do da socie-
dade em juizo fora dela, activa e passivamente,
compete um ou mais adminitradores que serdo
nomeados e indicados na assembleia geral.

Dois) Os administradores poderdo isola-
damente celebrar contratos de trabalho, vendas
comerciais abertura de contas bancdrias, movi-
mentos e assinatura dos cheques, pagamentos
aos fornecedores, representar a sociedade
em institui¢des publicas e privadas, requerer
licencas e inicio de actividades, celebrar
contratos de trabalho, arrendamento, compra
e venda, emitir factura e recibos, liquidar
impostos e reclamar multas e cobrangas
individas e excessivas, representar em tribunais
e constituir advogados quando necessdrio.

ARTIGO DECIMO
Deliberacées

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
a maioria qualificada.

Dois) Sdo necessdrios trés quartos dos
votos correspondente a totalidade do capital
da sociedade para a tomada das seguintes
deliberagoes:

Alterag¢do do pacto social, dissolugdo
da sociedade, aumento do capital
social, divisdo e cessdo de quotas.
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Trés) Se a sociedade for liquidada, o patri-
moénio restante depois dos pagamentos das
dividas e passivas da sociedade e dos custos da
liquidagdo serdo destribuidos entre os sécios
proposionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela assinatura
de qualquer um dos socios, isoladamente, no
exercicio das funcoes conferida pelo o estatuto
e pelo o conselho de administragao.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos administradores, ou qual-
quer empregado designado para o efeito por
forca das suas fungdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo dividos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sdécios no prazo de seis meses a contar da
data da deliberacdo da assembleia geral que
o tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas dos resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos
a aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des de Coédigo Comercial vigente
e demais legislac@o aplicavel.

Matola, 19 de Fevereiro de 2021. — A Not4d-
ria, llegivel.

Unildy Processamento
de Caju, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta de dezasete de fevereiro de dois mil e um,
da sociedade Unildy Processamento de Caju,
Limitada., matriculada sob n.° 101021920, foi
deliberado a alteragdo da denominagio social

da sociedade para El Roi Foods, Limitada
e a mudanca da sede para aldeia Eduardo
Mondlane, distrito de Marracuene, Estrada
ndmero um, Maputo, desta forma ¢ alterado o
artigo primeiro dos estatutos da sociedade que
passa a ter a seguinte nova reda¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denomina-
¢do de El Roi Foods, Limitada e tem a
sua sede na aldeia Eduardo Mondlane,
distrito de Marracuene, Estrada Nimero
um, Maputo.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, em Maputo, 18 de Fevereiro de 2021.
— O Técnico, llegivel.

Visum Business and
Consultance, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Visum Business and Consultance
—Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 101342581, em que Célio Gabriel
Dove, maior, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Xai-Xai, provincia
de Gaza, residente na cidade da Beira, celebra
o presente contrato de sociedade, nos termos do
artigo 90 do Cédigo do Registo Comercial, que
se regerd de acordo com as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Natureza e denominacao)

Com o presente contrato constitui-se uma
sociedade por quotas unipessoal, que passa
a adoptar a designa¢do Visum Business and
Consultance — Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente VBC — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Correia de Brito, prédio da Sofer, bairro da
Ponta-Géa, cidade da Beira.

Dois) A sociedade pode, por deliberagao
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de repre-
sentacgao.

Quatro) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
do registo do presente contrato na respectiva
conservatoria.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto as
seguintes actividades:

a) Realizacdo de eventos;

b) Servigos de hotelaria e restauracio;

¢) Agenciamento turistico;

d) Rent-a-car;

e) Producio agricola e agropecudria;

f) Comércio a grosso e a retalho de
equipamentos e insumos agricolas
e pecudrios.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral, alterar o objecto social
ou exercer outras actividades comerciais rela-
cionadas com o seu objecto principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), que corresponde uma e tnica
quota pertencente ao socio tnico e administrador
Célio Gabriel Dove.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral e
desde que respeitados os requisitos prescritos
pela legislacdo comercial em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada pelo sécio
Célio Gabriel Dove.

Dois) Cabe ao administrador representar
a sociedade internamente e perante terceiros.

Trés) O administrador pode constituir
representante e delegar o seu poder no todo
ou em parte.

Quatro) A constitui¢do de representante em
nome da sociedade deve ser precedida de uma
deliberacdo social.

Cinco) A sociedade ficard vinculada pela
assinatura do sécio-administrador ou pela
assinatura de um terceiro a quem tenha sido
delegado poderes nos termos definidos por

aquele.
ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Todos casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 7 de Julho de 2020. — A Conservadora,
llegivel.
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Zambézia Logistica, Limitada

Certifico que, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
sociedade com a denominagdo Zambézia
Logistica, Limitada, a sociedade tem a sua sede
no bairro 25 de Setembro, Avenida Eduardo
Mondlane, cidade de Quelimane, provincia da
Zambézia, matriculada nesta conservatéria sob
NUEL 101470660, do Registo de Entidades
Legais de Quelimane

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A firma adopta a denominag¢do de Zambézia
Logistica, Limitada, e reger-se-4 pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

A presente empresa, terd sua duragdo por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da presente assinatura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro 25 de
Setembro, Avenida Eduardo Mondlane, cidade
de Quelimane, provincia da Zambézia, podendo
porém por deliberag@o da assembleia geral abrir
sucursais, e transferi-la para qualquer outro
ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Fazem parte dos objectos sociais os
seguintes:

a) Servicos de logistica de produtos
e mercadorias em transportes
maritimos, terrestres € aéreo no
territério nacional e internacional
de acordo com, as normas vigentes
no pais;

b) Recolha e venda de pescado (fauna
acompanhada).

Dois) A sociedade podera por deliberaciio
da assembleia geral, exercer outras actividades
conexas complementares ou subsididrias do
objecto principal, podendo ainda, praticar, todo
e qualquer acto comercial, devendo requerer
a necessdria autorizagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e inte-
gralmente realizado em dinheiro é de

1.000.000,00MT, (um milhdo de meticais),
correspondente a 100% do capital social
e distribuida da seguinte forma:

a)Marla Albertinada Silva Augusto Matos,
solteira, natural de Quelimane,
de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102262813C, emitido
a 9 de Setembro de 2020, pela
Identificagdo de Quelimane, com
o Nimero Unico de Identificaciio
Tributdria 107973869, com a
quota no valor de 340.000,00MT,
(trezentos e quarenta mil meticais),
correspondente a 34% do capital
social;

b) Carlos Anténio Joaquim, solteiro,
natural de Namacurra, de nacio-
nalidade mocambicana, porta-
dor de Bilhete de Identidade
n.° 0401000951851, emitido a 19
de Fevereiro de 2020, pela Identi-
ficagdo Civil de Quelimane, com
o Nimero Unico de Identificacio
Tributdria 10079360, com
a quota no valor de 330.000,00MT,
(trezentos e trinta mil meticais),
correspondente a 33% do capital
social;

c) Assane Chaual Abede Naparia, solteiro,
natural de Nambede-Pebane, de
nacionalidade mogambicana,
portador de Bilhete de Identidade
n.°040100075269M, emitido aos 13
de Julho de 2015, pela Identificacdo
Civil de Quelimane, com o Nimero
Unico de Identificaciio Tributdria
300226612, com a quota no valor
de 330.000,00MT, (trezentos e
trinta mil meticais), correspondente
a 33% do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante a deliberacdo
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgdo supremo
da sociedade e as deliberacdes, quando legal-
mente tomadas, sdo obrigatdrias tanto para
a sociedade como para os sdcios,

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam se depreferencia na sede da sociedade
e a sua convocacio serd feita por um dos sécios
ou pelo gerente, nomeado nos termos dos
presentes estatutos, por meio de carta, com aviso
de recepgdo expedida com antecedéncia de sete
dias, dando-se a conhecer a ordem de trabalho
e ap6s enviados documentos necessdrios
a tomada de deliberagdo quando for o caso.

Trés) As assembleias gerais sdo presididas
pelo sécio designado pela assembleia geral ou
por qualquer representante seu, ¢ em caso de
auséncia do socio designado, o presidente da
assembleia geral serd nomeado ad-hoc pelos
sOcios representantes.

Quatro) Para os efeitos do nimero anterior
fica, desde ja, designado a s6cia Marla Albertina
da Silva Augusto Matos.

Cinco) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, duas vezes por ano, para
aprecia¢do do balango e contas dos exercicios
e, extraordinariamente, quando convocada por
qualquer dos sdcios, sempre que for necessario,
por simples carta ou aviso, com antecedéncia
minima de sete dias

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

A sociedade serd a administrada por
uma equipa contratada para o efeito e esta
serd subordinada ao presidente do conselho
de administracdo que serd nomeado pela
assembleia dos sdcios para um mandato de cinco
anos num sistema rotativo.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo da
sdcia, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes da falecida ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-do as disposigdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade nao se dissolve pela vontade,
morte ou interdi¢do de qualquer dos sdcios,
mas apenas no caso taxativamente marcado
na lei, devendo continuar com os herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito,
devendo nomear de entre eles, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo o que presente estatuto se mostrem
omissos, regulardo as disposi¢des legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Quelimane, 27 de Janeiro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.
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