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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento do Instituto Teolégico
de Lideranca Cristd como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos

da sua constituicao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de um Instituto que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto
de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem com O escopo € 0S
requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto na Lein.°4/71, de 21 de Agosto,
no n.° 2 da base IX, vai reconhecida como pessoa juridica o Instituto

Teoldgico de Lideranca Crista.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos,
em Maputo, 10 de Novembro de 2025. — O Ministro, Mateus da Cecilia

Feniasse Saize.

Governo do Distrito de Barue

Despacho

Um grupo de cidaddos da Associacdo Agricola Cubassirana Paz,
com sede no Povoado de Nhamizinga, Localidade de Chuala, Posto
Administrativo de Catandica, Distrito de Baru¢, Provincia de Manica,
requereu 3 Administra¢do do Distrito de Barue o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos estatutos e

demais documentos para a constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que a Associa¢ao
Agricola Cubassirana Paz prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis, cujo objectivo é a promogdo do
desenvolvimento da produco agro-pecudria, a garantia do aumento de
produtividade, assim como o exercicio de actividades conexas, e que o
acto da constitui¢d@o e os estatutos da mesma, cumprem com 0s objectivos
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associacdo sdo eleitos por um periodo

de trés anos, renovaveis.

Nestes termos, e ao abrigo do disposto no artigo quarto do Decreto-
-Lein.? 2/2006, de 3 de Maio, que estabelece os termos e procedimentos,
conjugado com o artigo quinto da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, que regula
o direito a livre associac@o, vai reconhecida a Associacdo Agricola
Cubassirana Paz, com efeitos de conferi-la a capacidade de adquirir
e exercer os direitos e contrair obrigacdes, nos termos do artigo sexto

do Decreto-Lei.

Secretaria Distrital de Baru¢, em Catandica, 3 de Julho de 2025. —

O Administrador do Distrito, Bruno Crescéncio Patreque.

Governo do Distrito de Lugela

Despacho

Usando da competéncia que me € atribuida pela alinea b) do n.° 1
do artigo 29 do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, do Conselho de
Ministros, reconheco a existéncia do Comité Comunitario de Ndavo,
com sede na Comunidade de Ndavo, Localidade de Mabo 1.°, Posto

Administrativo de Tacuane, Distrito de Lugela.

Governo do Distrito de Lugela, 31 de Julho de 2023. —
A Administradora, Judite Paulino Filipe.

Despacho

Usando da competéncia que me € atribuida pela alinea b) do n.° 1
do artigo 29 do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, do Conselho de
Ministros, reconhego a existéncia do Comité Comunitario de Mpemula,
com sede na Comunidade de Mpemula, Localidade de Mpemula, Posto

Administrativo de Muabanama, Distrito de Lugela.

Governo do Distrito de Lugela, 31 de Julho de 2023. —

A Administradora, Judite Paulino.

Instituto Nacional de Minas

Aviso - LPP n.° 10099L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repuiblica, n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se
saber que, por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia,
de 26 de Maio de 2025, foi atribuida a favor de Safira Minerais VI, Lda,
a Licenca de Prospeccdo e Pesquisa n.° 10099L, valida até 29 de Abril
de 2030 para ouro, ferro, granadas e minerais associados, nos Distritos
de Chidre e Erati, nas Provincias de Nampula e Cabo Delgado, com
as seguintes coordenadas geograficas:

Vértices Latitude Longitude
1 -13° 55’ 40,00 39°21° 0,007
2 -13°51° 50,00 39°21° 0,007
3 -13°51° 50,00” 39°21° 30,00~
4 -13°50* 20,00” 39°21° 30,00~
5 -13°50* 20,00” 39°27° 30,00
6 -13° 54’ 50,00 39°27° 30,00
7 -13° 54 50,00~ 39°27° 20,00”
8 -13° 55’ 40,00” 39°27 20,00”

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 3 de Junho de 2025. —
O Director Geral, Olavo Alberto Deniasse.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Afya Comercial, Importacao
e Exportacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia vinte de Fevereiro de dois mil e vinte
e seis, foi alterado o pacto social da sociedade
Afya Comercial, Importagdo e Exportacdo,
Limitada, registada sob o NUEL 10050323,
nesta Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Nampula, a cargo de Leonardo
Armindo, conservador e notdrio superior, que,
por delibera¢do da assembleia geral, alterou-
-se 0 artigo sétimo dos estatutos, que passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragio e representagao
da sociedade, em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serdo exercidas pelo
socio Tcheno Umaro Bari, que desde ja
é nomeado administrador da sociedade,
com dispensa de caugdo, sendo suficiente
a sua assinatura para obrigar a sociedade
em todos os actos e contratos.

Dois) O administrador pode constituir
procuradores da sociedade e delegar neles,
no todo ou em parte, os seus poderes para a
pratica de actos determinados ou categoria
de actos a delegar entre si os respectivos
poderes para determinados negdcios
ou espécie de negdcios.

Esta conforme.

Nampula, 20 de Fevereiro de 2026. —
O Conservador e Notdrio Superior, Leonardo
Armindo.

Alliance Prime Consulting
Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 21 de Maio de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105073985, uma sociedade
denominada Alliance Prime Consulting Group,
Limitada que se rege pelos seguintes artigos:

Primeiro: Amilcar Momed Matavel, natural
de Maputo e residente na Avenida Paulo Samuel
Kankhomba, n.® 1234, 2.° Andar, Cidade

de Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100714553Q, de 19 de Margo de 2026,
emitido pela Direc¢do de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo.

Segundo: Bernardo Salvador Mondlane,
natural de Maputo e residente em
Nwamatibwane, Quarteirao 4B, Casa
n.° 213, Cidade da Matola, titular do Bilhete
de Identidade n.° 100100110310P, de 15
de Outubro de 2025, emitido pela Direc¢do
de Identificag@o Civil da Cidade da Matola.

E constituida uma sociedade por quotas, que
reger-se-4 pelos seguintes artigos:

CAPITULO I
Da denominacao, natureza e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracgao)

Um) A Alliance Prime Consulting Group,
Limitada € uma sociedade por quotas de direito
mocambicano, sendo regida pelos presentes
estatutos, assim como pela legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Paulo Samuel Kankhomba, n.° 1243, 2.° Andar,
Bairro da Malhangalene, Cidade de Maputo,
podendo abrir sucursais ou delega¢des dentro
do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) prestacdo de servigos de consul-
toria financeira e Tecnologia
de Informacao (TI), incluindo solu-
¢des em tecnologias de informagio,
assessoria empresarial e servigos
técnicos especializados;

b) desenvolvimento e implementacdo
de sistemas informaticos, suporte
técnico, manutengéio de equipa-
mentos e redes, bem como a
prestacdo de servigos diversos
nas dreas técnicas, comerciais
e administrativas.

Dois) Podera a sociedade, ainda, exercer
outras actividades ndo abrangidas nos nimeros
anteriores, desde que para tal obtenha aprovagao
das autoridades competentes da Republica
de Mocambique.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil meticais)
e encontra-se distribuido pelas seguintes quotas:

a) uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), que corresponde
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Amilcar Momed Matavel;

b) uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), que corresponde
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Bernardo Salvador Mondlane.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO QUINTO
(Composicao e mandato)

A administracio e representacdo da socie-
dade, em juizo e fora dele, activa e passivamente,
serdo exercidas pelos sécios Amilcar Momed
Matavel e Bernardo Salvador Mondlane, e
que desde ja sdo nomeados administradores,
com dispensa de caucdo, sendo necessdria a
assinatura dos dois administradores para obrigar
a sociedade em todos actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

As deliberagdes sociais serdo tomadas por
maioria do capital social, salvo disposi¢cdo
legal em contrato.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas a terceiros depende
do consentimento dos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos terdo a aplicagdo
deliberada pelos sécios, apds cumprimento
das disposigoes legais.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso, aplicar-se-a
a legislacdo comercial vigente na Republica
de Mogambique.

Maputo, 26 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.



4424

11 SERIE — NUMERO 104

Allpoint Multiservice
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia vinte e quatro de Fevereiro de dois mil
e vinte seis, foi matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais, sob o NUEL
105067220, uma entidade de responsabilidade
limitada denominada Allpoint Multiservice
— Sociedade Unipessoal, Limitada, que ird
reger-se pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Allpoint
Multiservice — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituindo-se como sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com a sede na Cidade
de Maputo, Distrito de Kamavota, Bairro Costa
do Sol, Quarteirdo n.° 3, Casa n.° 100.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, iniciando a sua actividade apés
o0 respectivo registo e licenciamento.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto principal:

a) fornecimento de material de escritério
e consumiveis diversos;

b) servigos de catering, coffee break
€ apoio a eventos corporativos;

c) fornecimento de bens diversos;

d) servicos de limpeza e apoio opera-
cional, logistica, entregas e servicos
de procurement;

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) correspondente a
100% do capital, pertencente a unica sécia,
Lucia Jauado Rachide, solteira, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 11010094445Q, emitido pelo Arquivo
de Identifica¢do Civil de Maputo, aos 20 de
Dezembro de 2021, residente na Av. Marginal,
Bairro Costa do Sol, Quarteirao n.° 3, Distrito
Municipal Kamavota.

CLAUSULA QUINTA
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a ser exercidos
por Licia Jauado Rachide, na qualidade
de administradora e com plenos poderes.

Dois) A administradora tem plenos poderes
para nomear mandatarios a sociedade, confe-
rindo os necessdrios poderes de representagao.

Maputo, 22 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Amiware, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trinta de Margo de dois mil e
vinte seis, pelas nove horas, reuniram-se, em
assembleia geral extraordindria, os sdcios
da Amiware, Lda, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, constituida e
regulada ao abrigo do direito mocambicano,
com sede na Cidade de Maputo, Bairro do
Aeroporto, Quarteirdo 43, Casa n.° 43, Rua da
Esperanca, Distrito Municipal Kamubukwana,
n.° 108, rés-do-chao, com capital social de
800.000,00MT (oitocentos mil meticais),
registada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob o nimero 100981912,
deliberaram a nomeacdo do administrador da
sociedade, e, em consequéncia, altera-se o artigo
décimo dos estatutos da sociedade, passando
a ter a seguinte nova redagdo:

ARTIGO DECIMO

(Gestao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada por
um administrador, cujo mandato com a
duragdo de um ano, podera ser renovado.

Dois) E desde ja nomeado adminis-
trador, Sdudio Nadir Ussufo.

Trés) A administracdo esta dispensada
de caucio.

Quatro) Compete ao administrador
representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, praticando
todos os actos tendentes a realiza¢do do
objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem a assembleia geral.

Cinco) A administracio pode constituir
mandatarios.

Seis) Compete aos administradores
procederem a abertura de contas bancarias,
bem como movimenta-las nas condi¢des
estabelecidas em assembleia geral.

Maputo, 28 de Abril de 2026. —
O Conservador, llegivel.

AOD, Agro-Internacional
Foods, SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e dois dias do més de Mar¢o
do ano de dois mil e vinte seis, pelas dezasseis

horas e dez minutos, na Cidade de Maputo,
no escritério e sede da sociedade denominada
AOD, Agro-Internacional Foods, SU, Lda, sito
no Bairro Central, Av. Ho-Chi-Min, n.° 430,
rés-do-chao, nesta Cidade de Maputo, com
capital social de vinte mil meticais, registada
na Conservatdria de Entidades Legais, sob o
n.° 105067745, com a data de trés de Margo
do ano de dois mil e vinte e seis, representada
pelo tnico sécio Anténio Oscar Sebastido
Diogo, a sociedade deliberou a alteracdo da
denominagdo social, alterando o nimero um do
artigo primeiro do estatuto da sociedade, o qual
passa a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo
AOD, Agro-Internacional - SU, Lda
e € criada por tempo indeterminado.

Maputo, 20 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Aza, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
aos cinco dias do més de Mar¢o do ano de
dois mil e dezanove, pelas catorze horas,
reuniram-se na sala de reunides da sociedade
Aza, Limitada, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com o capital
realizado de 20.000,00MT, sita na Avenida
de Mogambique n.° 1820, Bairro do Jardim,
nesta Cidade de Maputo, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 10007526, doravante referida
por Sociedade, onde todos os sécios estavam
presentes, tendo sido devidamente convocados
pelos meios normais de convocacio,
nomeadamente, Adelaide Anchia Amurrane,
detentor de 5.000,00MT, correspondente a 25%
do capital social, Amina Malia de Fatima Horta,
detentora de 5.000,00MT, correspondente a
25% do capital social, Adelaide Matene Bimba,
detentora de 5.000,00MT, correspondente
a 25% do capital social, Zaina Romia de
Fatima Horta, detentora de 5.000,00MT,
correspondente a 25% do capital social.

Deliberaram sobre o aumento do capital
social e em consequéncia fica alterado
o artigo terceiro do pacto social, que passa
a ter a seguinte redacio:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social da Aza Limitada
é de 1.500.000,00MT (um milhao e
quinhentos mil meticais), integralmente
subscrito e realizado, repartido por quatro
quotas iguais, correspondente a vinte



3 DE JUNHO DE 2026

4425

e cinco por cento do capital social, o
equivalente a 375.000,00MT (trezentos
e setenta e cinco mil meticais), para
Adelaide Anchia Amurrane, Amina
Malia de Fatima Horta, Zania Ronia de
Fatima Horta e Adelaide Matene Bimba,
respectivamente.

Dois) A responsabilidade das socias
da Aza, Limitada s@o solidérias, salvo
excepgdes previstas na lei que regula as
sociedades por quotas.

Trés) O conselho de administra¢do
podera designar um director executivo
de entre os socios ou pessoa estranha
a sociedade, a quem se reconhega
elevada competéncia técnica, prestigio e
idoneidade social.

Quatro) Para a administracao e
geréncia da sociedade, foi nomeada
Adelaide Matene Bimba para a fungdo
de directora executiva da sociedade Aza,
Limitada.

Cinco) Compete a directora executiva
assegurar a gestdo corrente da Aza,
Limitada em obediéncia as instrugdes do
Conselho de Administrag@o.

Seis) O conselho de administracdo
pode delegar parte das suas competéncias
na directora executiva, com excepgdo das
previstas no niimero anterior.

Que em tudo mais que ndo foi alterado,
mantém-se em vigor as disposi¢cdes dos
estatutos da sociedade.

Maputo, 5 de Mar¢o de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Begue - Solucoes,
Investimentos e Servicos,
Sociedade Unipessoal, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 12 de Maio de 2026, foi matriculada na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105073012, uma sociedade
denominada Begue — Solugdes, Investimentos
e Servigos, Sociedade Unipessoal, Lda, que se
rege pelos seguintes artigos:

E celebrado, nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constituicdo de sociedade unipessoal limitada
por:

Betuel Manuel Macuacua, casado, natural
de Maputo, de nacionalidade moc¢ambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102404196P, emitido na Cidade
de Maputo, aos 12 de Fevereiro de 2024,
residente na Provincia de Maputo, no Bairro
Patrice Lumumba, Quarteirdao 19, Casan.® 16,
rés-do-chdo, Distrito Municipal da Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Begue — Solugdes, Investimentos e Servigos,
Sociedade Unipessoal, Lda, doravante
denominada Sociedade, e é constituida sob
forma de sociedade comercial unipessoal
limitada, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislagdo aplicavel.

Dois) A sua duragdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragio do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, no Bairro Central, Avenida 24 de
Julho, n.° 2041, rés-do-chdo, Distrito Municipal
KaMpfumo, na Republica de Mocambique.

Dois) O conselho de geréncia podera,
mediante autoriza¢do da assembleia geral,
transferir a sede social para outro local do
territério nacional ou no estrangeiro, ainda
poderd abrir ou encerrar sucursais, dentro
e fora do pafs, quando for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade pretende desenvolver
as seguintes actividades:

a) comércio geral a grosso e a retalho
com importagdo e exportagido
de material de escritério;

b) consultoria em diversas areas afins;

c¢) comércio de produtos cosméticos
diversos;

d) comércio de produtos de higiene
e limpeza;

e) comércio de produtos alimentares
e bebidas;

f) venda de maquinas e equipamentos
industriais e agricolas;

g) prestacdo de servigos de limpeza geral
em edificios;

h) marketing e publicidade;

i) organizagdo de eventos e design;

J) consultoria cientifica e técnica;

k) consultoria de engenharia civil
e fiscalizacdo;

[) comércio de produtos de mercearia
e talho;

m) venda de pecas de viaturas e dleos
lubrificantes;

n) comércio geral de material de ferragem;

o) venda de material eléctrico e de ilumi-
nacao;

p) servigos de restauragdo e catering;

g) consultoria em gestdo, contabilidade
e fiscalidade;

r) fornecimento de maquinas eléctricas,
industriais e ferrovidrias;

s) fornecimento de medicamentos
diversos e farmacéuticos.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd dedicar-se a outras activi-
dades conexas ou participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente ao sécio Unico,
Betuel Manuel Macuacua.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo, em juizo e fora dele, serdo
exercidas pelo sécio Betuel Manuel Macudcua,
ficando desde ja nomeado administrador, com
dispensa de caugdo.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios e bastard a sua
assinatura para obrigar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e herdeiros)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo do sécio, os seus herdeiros
assumem, automaticamente, a posicdo na
sociedade, podendo nomear representante,
conforme a lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 22 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Black Soil, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 27 de Abril de 2026, foi matriculada na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105072031, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Black Soil, Limitada, entre:

Primeiro: Murat Kurt, casado, maior,
natural de Istambul, Republica da Turquia,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110104121857F,
emitido aos 23 de Junho de 2023, na Cidade de
Maputo, residente na Avenida Samora Machel,
n.° 2967, Casa n.° 40, Cidade da Matola; e
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Segundo: Muzna Mansur Abdul Waly
Kurt, casada, maior, natural de Maputo, de
nacionalidade moc¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110300182984F,
emitido aos 25 de Janeiro de 2023, na Cidade de
Maputo, residente na Rua do Tchamba, n.° 445,
Sommerschield, Distrito Municipal KaMpfumo.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposicdes legais
aplicdveis e pelos termos e condi¢des seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Black Soil, Limitada e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Samora Machel, n.° 2967, Casan.® 60,
Cidade da Matola, Reptiblica de Mocambique,
podendo abrir sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sua sede
para qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade agricola, com enfoque
na produgdo, processamento e comercializagido
de produtos agricolas, importac¢ao e exportagao
de produtos agricolas, importagdo de insumos
agricolas, fertilizantes, adubos e equipamentos
relacionados com a actividade da sociedade,
comércio a retalho e a grosso de produtos
agricolas e respectivos insumos, bem como
a produgdo e comercializagdo de adubos
organicos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que concorram para
a prossecug¢do do seu objecto social, bem
como aceitar concessdes, adquirir e gerir

participacdes sociais em quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota no valor nominal de
70.000,00MT (setenta mil meticais),
correspondente a setenta por cento
do capital social, pertencente a
s6cia Muzna Mansur Abdul Waly
Kurt;

b) uma quota no valor nominal de
30.000,00MT (trinta mil meticais),
correspondente a trinta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Murat Kurt.

Dois) A Assembleia Geral podera deliberar
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo os sdcios conceder
a sociedade os suprimentos de que esta
necessite, nos termos e condi¢des fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias pecunidrias (dinheiro) ou outras
coisas fungiveis emprestadas pelos sdcios
a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A divis@o e transmissdo de quotas
carecem de comunicacdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir
a sua quota deverd comunicar a sua inten¢ao
asociedade com a antecedéncia minima de trinta
dias, mediante carta registada ou outro meio de
comunicagdo que deixe prova escrita, indicando
o projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais, designadamente o precgo e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a transmitir a sociedade e
os restantes sécios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade, nem os restantes socios,
pretenderem usar o mencionado direito a
preferéncia, o socio que desejar vender a sua
quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou trans-
missao de quotas que nio observe o preceituado
no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar quotas nos
casos de exclusdo ou exoneragdo de sécio.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer dos sdcios, os respectivos herdeiros
ou representantes legais exercerdo os corres-
pondentes direitos e deveres sociais, devendo
designar um representante comum enquanto
a quota se mantiver indivisa.

CAPITULO III

Dos drgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Os orgaos sociais sdo a assembleia geral,
o conselho de administracdo e o fiscal dnico.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social ou em qualquer outro
local do territério nacional, a ser definido pelo
presidente, uma vez por ano, para deliberar
sobre o balanco anual de contas e do exercicio
e, extraordinariamente, sempre que convocada
pelo conselho de administragdo ou quando
tal se mostre necessario, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para os quais tenha
sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da sua
convocagdo quando todos os sdcios concordem,
por escrito, na delibera¢do ou concordem que
por essa forma se delibere, considerando-se
validas, nessas condicdes, as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
conselho de administracdo, por carta registada
com aviso de recepg¢do ou por qualquer outro
meio de comunicagdo que deixe prova escrita,
dirigida a todos os sécios, com a antecedéncia
minima de quinze dias, indicando-se a ordem
de trabalhos e a informag@o necesséria a tomada
de deliberagdo, quando for caso disso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
podera ser dispensado o prazo previsto no
ndmero anterior.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administragdo e por este recebida até
as dezassete horas do tultimo dia ttil anterior
a data da sessdo.

Dois) O sécio que seja pessoa colectiva far-
-se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar,
qualquer que seja o niimero de sécios presentes
ou representados, salvo o disposto no niimero
trés abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a alteragdo dos estatutos ou a
dissolucdo da sociedade serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos correspondentes ao capital social.

Quatro) Os sécios poderdo votar com
procuracdo dos outros sdcios ausentes, €
ndo serd vdlida, quanto as deliberagdes
que importem altera¢iio do pacto social ou
dissolu¢do da sociedade, a procurag@o que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da respectiva deliberag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um administrador,
ficando desde j4 indicado Murat Kurt.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de quatro anos, renovaveis,
salvo deliberagdo em contrario da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade
¢ confiada a um director-geral, ficando desde
ja indicado Murat Kurt, por um periodo de um
ano, renovavel. O conselho de administragao
poderd, a qualquer momento, revogar o mandato
do director-geral.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
conselho de administracéo.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de qualquer um dos
administradores; ou

b) pela assinatura do director-geral; ou

c¢) pela assinatura do mandatdrio a quem
dois administradores ou o director-
-geral tenham conferido os poderes
necessarios e bastantes por meio de
procuracao.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, do director-geral ou do
mandatario da sociedade com poderes bastantes
para o acto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Fiscal Unico)

Um) A fiscalizagcdo da sociedade serd
exercida por um fiscal Unico, eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se
em fungdes até a assembleia geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito uma ou mais
vezes.

Dois) O fiscal tnico serd auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
a caugdo a prestar pelo fiscal tnico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O fiscal inico podera ser remunerado
nos termos que vierem a ser fixados pela
assembleia geral.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovagdo da assembleia geral,
a realizar-se até ao dia trinta e um de Margo
do ano seguinte.

Trés) O conselho de administracio apre-
sentard a assembleia geral, para aprovacio,
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério sobre a situagao
comercial, financeira e econdmica da socie-
dade, bem como a proposta relativa a aplica¢do
dos lucros e a cobertura das perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legalmente
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto este ndo se encontrar
integralmente realizado nos termos da lei ou
sempre que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) A parte remanescente dos lucros
serd aplicada nos termos deliberados pela as-
sembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-a a respectiva liquidagdo, gozando
os liquidatarios, nomeados pela assembleia
geral, dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugdo por acordo
dos sdcios, todos eles serdo liquidatarios,
procedendo-se a partilha dos bens sociais e dos
valores apurados nos termos deliberados pela
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes finais)

As omissdes dos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Coédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 27 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Brand Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que, por
decisdo da socia tnica, lavrada em acta avulsa
de vinte de Maio de dois mil e vinte e seis, em
conformidade com o disposto nos artigos 257.°,
259.° e 260.° do Cédigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 1/2022, de 25 de Maio,
a socia unica Alima Zacarias Hussein Sauji,
casada, natural de Catandica, Distrito de Barue,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100361738Q,
residente na Cidade de Maputo, titular da
totalidade do capital social da sociedade
Brand Solutions, Limitada, pessoa colectiva
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob o NUEL 101311724,
declarou a sua vontade de transformar a referida
sociedade em sociedade unipessoal por quotas
e, em consequéncia, deliberou:

a) reconhecer a situagdo de unipes-
soalidade superveniente da socie-
dade, decorrente da concentragdo da
totalidade do capital social na sua
titularidade, conforme deliberacio
de trés de Dezembro de dois mil
e vinte e trés, publicada no Boletim
da Reptiblica, 111 Série, n.° 133,
de 10 de Julho de 2024,
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b) transformar a sociedade em sociedade
unipessoal por quotas, ao abrigo do
artigo 259.° do Cédigo Comercial;

¢) alterar a denominagao social, passando
esta a ser Brand Solutions, Su, Lda;

d) aprovar, em substituicio integral do
anterior, 0 novo pacto social, com
a seguinte redaccdo:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e tipo societario)

A sociedade adopta a denominacio Brand
Solutions, SU, Lda e reveste a forma de
sociedade unipessoal por quotas, regendo-se
pelo presente pacto social e, em tudo o que
nele for omisso, pelas disposicdes aplicdveis
as sociedades com sécio tinico constantes dos
artigos 257.° a 261.° do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 1/2022, de 25
de Maio, conjugadas com as normas aplicdveis
as sociedades por quotas previstas nos artigos
281.° e seguintes do mesmo Codigo e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Mohamed Siad Barre, n.° 162, rés-do-
-chio, Bairro do Alto-Maé, Distrito Municipal
KaMpfumo, Cidade de Maputo, Repiblica
de Mocambique.

Dois) Por decisdao da sécia tnica, a sede
social poderd ser transferida para qualquer
outro local do territério nacional, podendo a
sociedade criar, transferir ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes ou outras formas
locais de representagdo, no territério nacional
ou no estrangeiro, mediante o cumprimento das
formalidades legais aplicaveis.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para todos
os efeitos, a partir da data da sua constitui¢ao
original, ocorrida a 25 de Marco de 2020.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) negociagdo, intermedia¢do, comer-
cializacdo e venda de brindes
corporativos, producdo de identi-
dades corporativas e estratégias
de marketing;

b) negociagdo, intermediag¢do, comer-
cializagdo e venda de uniformes e
equipamentos bésicos de seguranga
no trabalho personalizados.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades diferentes do seu objecto
social principal, por decisdo da sdcia unica,
desde que obtenha as licengas legalmente
exigidas.

Trés) A sociedade podera adquirir, gerir
e alienar participacdes noutras sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que estas
tenham objecto social diverso do seu, podendo
igualmente associar-se a outras pessoas
singulares ou colectivas, sob qualquer forma
legalmente admitida.

CAPITULO II

Do capital social, quota unica
e suprimentos

ARTIGO QUINTO
(Capital social e quota tnica)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais (50.000,00MT), correspondente a
uma quota unica no valor nominal de cinquenta
mil meticais, pertencente a sécia tnica Alima
Zacarias Hussein Sauji, representativa de cem
por cento do capital social.

Dois) A sociedade responde perante os
credores exclusivamente com o seu patriménio
social, nos termos do disposto no artigo 258.°
do Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao do capital)

O aumento ou a redugdo do capital social,
bem como qualquer alteragdo da composi¢ao
da quota tnica, serdo deliberados por decisao
escrita da sécia tnica, observando-se as
formalidades legais aplicaveis e procedendo-se
ao subsequente registo e publicacdo.

ARTIGO SETIMO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Nao sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital.

Dois) A sécia dnica poderd conceder
a sociedade os suprimentos de que esta venha
a necessitar, mediante celebracdo de contrato
de suprimento, nos termos e condi¢des que
vierem a ser definidos e registados em livro
proprio.

CAPITULO III
Das decisoes da socia unica
ARTIGO OITAVO
(Competéncia e forma das decisé6es)

Um) Compete a sdcia tinica deliberar sobre
todas as matérias que, nos termos da lei ou do
presente pacto social, sejam da competéncia
da assembleia geral, designadamente as
enumeradas no artigo 117.° do Cdédigo
Comercial.

Dois) As decisdes da sécia tnica sido
tomadas pessoalmente e reduzidas a escrito,
sendo langadas em livro destinado a esse fim,
datadas e assinadas pela sdcia tinica, nos termos
do artigo 260.° do Cédigo Comercial.

Trés) As decisdes que importem alteraciio
do pacto social, transformag@o, fusio, cisdo ou
dissolu¢do da sociedade carecem de assinatura
notarialmente reconhecida e do subsequente
registo junto da entidade competente.

ARTIGO NONO

(Negécios entre a sdcia Unica
e a sociedade)

Os negdcios juridicos celebrados direc-
tamente entre a sdcia Unica e a sociedade
obedecem as regras gerais previstas no Cédigo
Comercial, devendo ser sempre reduzidos
a escrito e registados em livro préprio
da sociedade, sob pena de nulidade.

CAPITULO IV
Da administracao e representacao
ARTIGO DECIMO
(Geréncia)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade,
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, sdo exercidas pela
geréncia, que fica desde ja confiada a sécia
unica Alima Zacarias Hussein Sauji, com plenos
poderes.

Dois) A sociedade poderd, por decisdo
escrita da sOcia dnica, nomear ou destituir,
a todo o tempo, outros gerentes, designar
mandatdrios e fixar a respectiva remuneracao,
nos termos do disposto nos artigos 311.°a317.°
do Cédigo Comercial.

Trés) Os gerentes designados terdo mandato
de quatro anos, podendo ser reconduzidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se validamente
em todos 0s actos e contratos:

a) pela assinatura da gerente tinica; ou

b) pela assinatura de mandatdrio
com poderes bastantes para o
efeito, conferidos por procuracio
outorgada pela geréncia.

Dois) Nos actos de mero expediente
¢ suficiente a assinatura de qualquer manda-
tirio a quem tenham sido conferidos os
necessarios poderes.

CAPITULO V

Do exercicio, resultados
e disposicoes finais

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Exercicio social, contas e aplicacao
de resultados)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.



3 DE JUNHO DE 2026

4429

Dois) O balango e a conta de resultados
sdo encerrados com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovacao da sdcia tnica até ao final do primeiro
trimestre do ano seguinte.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao
do fundo de reserva legal, enquanto este ndao
estiver integralmente realizado ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo.

Quatro) Cumprido o disposto na lei, o
destino do remanescente dos lucros serd
decidido pela sécia tnica.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Pluralidade superveniente)

Caso, por qualquer motivo, a sociedade
venha a ter mais do que um sdécio, devera
ser eliminada da firma a expressdo relativa a
sociedade unipessoal, passando a sociedade
a reger-se, com as devidas adaptagdes, pelas
regras aplicdveis as sociedades por quotas
plurais, devendo ser deliberada a correspondente
alterac@o do pacto social, nos termos do artigo
261.° do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei, designadamente nos artigos
aplicdveis do Cédigo Comercial. A liquidagdo
serd efectuada nos termos legais, sendo nomeada
liquidatdria, salvo decisdo em contrério,
a geréncia em fungdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resolucao de litigios)

Qualquer litigio emergente do presente pacto
social, da sua interpretacdo, validade, execugio
ou cessacao serd dirimido pelo Tribunal Judicial
da Cidade de Maputo, com expressa renincia a
qualquer outro foro, sem prejuizo da faculdade
de submissdo da controvérsia a arbitragem, nos
termos da legislagdo aplicdvel, mediante acordo
escrito entre as partes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cddigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 1/2022, de 25 de Maio,
do Cédigo Civil e demais legislacdo aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Maputo, 20 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Centro Médico Privado
de Khongolote, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 20 de Maio de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
uma sociedade denominada Centro Médico
Privado de Khongolote, Limitada, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Centro Médico Privado de Khongolote,
Limitada, com sede no Bairro Khongolote,
n.° 341, Quarteirdo 14, Matola, Provincia
de Maputo.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO

(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) triagem de adultos e triagem de
criangas;

b) consulta de medicina geral e consulta
de estomatologia;

c) servicos de laboratério de andlises
clinicas;

d) radiologia e farmdcia;

e) cuidados de enfermagem, pequena
cirurgia e consulta de psicologia;

/) servicos de imagiologia (ecografias).

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma
de seis quotas, assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
70.000,00MT (setenta mil
meticais), correspondente a 70%
do capital social, pertencente ao
sécio Eleutério Gaspar Banda;

b) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 10% do capital
social, pertencente a socia Dulce
Rosa Mabalene Banda;

¢) uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 5% do capital
social, pertencente ao sécio Cleyton
Gaspar Eleutério Banda;

d) uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 5% do capital
social, pertencente ao sécio Edwin
Miro Eleutério Banda;

e) uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 5% do capital
social, pertencente ao sécio Elty
Félcio Eleutério Banda;

f) uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 5% do capital
social, pertencente a sécia Ana da
Cruz Banda.

Dois) O aumento do capital social serd
preferencialmente subscrito pelos sécios
na proporgdo das respectivas quotas.

ARTIGO QUARTO

(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade e a
sua representagdo, em juizo e fora dele, serdo
exercidas pelo sécio Eleutério Gaspar Banda,
desde ja nomeado administrador.

Dois) A sociedade poderd nomear manda-
tarios para determinados actos e contratos,
devendo constar do respectivo mandato os
poderes concretos que lhes sejam conferidos.

Trés) Para obrigar a sociedade é necessaria
uma tnica assinatura do sécio Eleutério Gaspar
Banda.

Quatro) A geréncia fica proibida de obrigar
a sociedade em fiancas, abonagdes, bem como
em quaisquer actos ou contratos estranhos
aos negdcios sociais.

Maputo, 20 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Chaquimo Minerais, SA

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia 28 de Abril de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105008535, uma sociedade
anonima denominada Chaquimo Minerais, SA,
que se rege pelos estatutos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagido
Chaquimo Minerais, SA, tem a sua sede na
Cidade de Maputo, Bairro do Triunfo, Vila
Sol, Villa n.° 94, Quinta Avenida, rés-do-
-chdo, podendo, por deliberacdo do Conselho
de Administragdo, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do territério nacional.
A sua duracdo é por tempo indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a parti-
cipacdo financeira em vdrios sectores de
actividade, nomeadamente:

a) realiza¢do de prospeccdo, pesquisa,
tratamento, processamento e
exploragdo mineira, incluindo a
compra e venda, importacdo e
exportacdo de recursos minerais
e matérias-primas de utilidade
mineira;

b) assessoria, consultoria e assisténcia
técnica na drea mineira;

c) desenvolvimento, execugdo e gestdo
de projectos mineiros;

d) consultoria em estudos geoldgicos,
hidrogeoldgicos, ambientais e de
mineragio;

e) procurement e logistica de equipa-
mentos e servigos;

/) contratacio de servicos e equipamentos
para a exploragdo de recursos
minerais;

g) prestacdo de servicos de consultoria
geral e, também, nos dominios da
elaboracio, gestdo e avaliacdo de
projectos de investimento;

h) comercializagdo, importagio e export-
acdo de pedras preciosas;

i) importacdo e exportacdo de equipa-
mentos pesados para a actividade
mineira, bem como de produtos
relacionados;

J) participa¢do directa ou indirecta em
projectos de desenvolvimento
e de investimento;

k) outras actividades complementares e
conexas permitidas por lei, que a
Assembleia Geral delibere exercer e
para as quais obtenha as necessarias
autorizagoes.

Dois) A sociedade, desde que devidamente
autorizada pelas entidades competentes,
podera exercer quaisquer outras actividades
subsididrias ou conexas com o seu objecto
principal.

Trés) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades, adquirir
participacdes sociais, bem como explorar
qualquer outro ramo de comércio ou industria,
com importa¢do e exportacdo, permitido por
lei, que a Assembleia Geral delibere exercer
e para o qual obtenha as necessarias auto-
rizagdes, podendo ainda associar-se a outras
pessoas juridicas para formar agrupamentos
complementares de empresas, novas sociedades,
consdrcios ou associagcdes em participagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais (1.000.000,00MT), representado

por mil ac¢des com o valor nominal de mil
meticais (1.000,00MT) cada uma, nominativas
ou ao portador, reciprocamente convertiveis
nos termos da lei.

Dois) As acgdes revestirdo a forma de accdes
nominativas registadas e serdo representadas
por titulos de uma, cinco, dez, vinte, cinquenta,
cem ou multiplos de cem acgdes.

ARTIGO QUARTO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo;
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) Durante a vigéncia da sociedade, a
administracdo da sociedade e a sua representacao
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
serdo exercidas por Qingjun Chen, que fica
desde ja nomeado gerente.

Dois) O sécio gerente ndao podera delegar os
seus poderes em pessoas estranhas a sociedade
sem o consentimento de todos os sécios,
podendo, contudo, nomear procuradores com
os poderes que lhes forem atribuidos e constem
do competente instrumento notarial.

Trés) E vedado a qualquer gerente ou
mandatario assinar, em nome da sociedade,
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados individualmente por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

Cinco) Ficam desde ja nomeados:

a) Administrador: Yanhua Cao;

b) Presidente: Qingyun Chen;

c) Director Executivo: Paulo Auade
Junior;

d) Director Executivo Adjunto: Cassimo
Iahaia Aride.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um gerente.

Dois) O gerente tem todos os poderes
necessdrios a administracdo dos negocios da
sociedade, podendo, designadamente, abrir,
movimentar e encerrar contas bancdrias,
aceitar, sacar e endossar letras, livrancas e
outros efeitos comerciais, contratar e despedir
pessoal, adquirir, alienar ou onerar bens moveis
e imdveis, bem como tomé-los ou da-los de
aluguer ou arrendamento.

Trés) O gerente poderd constituir procu-
radores da sociedade para a prética de actos
determinados ou categorias de actos, desde
que para tal seja expressamente autorizado, por
escrito, por pelo menos um dos sécios.

Quatro) E vedado ao gerente obrigar a
sociedade em fiangas, abonagdes, letras e outros
actos ou contratos estranhos ao objecto social.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que ficar omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, 22 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

China Road And Bridge
Corporation

Certifico, para efeitos de publicagio, que, por
acta da assembleia geral extraordindria datada
de 3 de Abril de 2026, da sociedade China Road
And Bridge Corporation, uma representagiao
estrangeira registada na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais, sob o NUEL
101358976, foi deliberado o alargamento do
objecto social.

Em consequéncia da referida deliberacio,
fica alterado o artigo terceiro dos estatutos, que
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) construgdo de auto-estradas, estradas,
portos, tineis, aeroportos e vias
férreas;

b) comércio por grosso de cereais,
sementes, leguminosas, oleaginosas
e alimentos para animais;

¢) comércio por grosso de animais vivos,
peles e couros;

d) comércio por grosso de bebidas;

e) comércio por grosso de peixe,
crustaceos e moluscos;

) comércio por grosso de outros produtos
alimentares;

g) comércio por grosso de téxteis,
vestuario e acessorios;

h) comércio por grosso de electro-
domésticos, aparelhos de rddio
e de televisao;

i) comércio por grosso de perfumes
e produtos de higiene;

J) comércio por grosso de outros bens
de consumo, N.E.;

k) comércio por grosso de maquinas
e equipamentos agricolas;

1) comércio por grosso nao especializado;

m) minera¢do, prospecc¢do, pesquisa
e explorac@o mineira;

n) processamento mineiro;
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o) desenvolvimento de logistica diversa;

p) comercializagdo, incluindo a expor-
tacdo, de produtos minerais
permitidos no Pafs;

q) importacdo de material de escritdrio,
ferramentas, maquinaria e materiais
de construcdo civil relacionados
com a actividade mineira, previstos
em todas as classes do Regulamento
de Licenciamento da Actividade
Comercial;

r) descasque e conservagdo de améndoa
de caju;

s) concepgdo de projectos de engenharia;

t) gestdo e manutencao de estradas;

u) operagdes profissionais de dragagem
de rios, incluindo aprofundamento,
manutencao, infra-estrutura hidro-
vidria, gestdo de sedimentos
e estudos técnicos;

v) captacdo, tratamento e distribui¢do
de dgua;

w) transporte ferrovidrio publico;

x) producdo e distribuicdo de energia,
telecomunicagdes e outras redes;

y) prestagdo de servicos de gestdo
de engenharia;

z) execugdo de projectos subemprei-
tados no estrangeiro;

aa) importacdo e exportacdo de tec-
nologia;

ab) agenciamento de importag@o e expor-
tacdo;

ac) actividade transitaria internacional;

ad) comércio de maquinas e pecas para
engenharia de transito ferrovidrio;

ae) comércio de equipamentos mecanicos;
af) comércio de maquinaria para projectos
de construgao;

ag) comércio de pegas e componentes
mecanicos;

ah) locagdo (leasing) de maquinas
e equipamentos destinados a
projectos de constru¢ao;

ai) realizacdo de actividades de
investimento com fundos préprios;

aj) tratamento e reciclagem de aguas
residuais;

ak) gestao de propriedades e locagdo de
bens imdveis nao residenciais;

al) prestacao de servicos de restauragdo
ecoldgica e proteccdo ambiental;

am) Tratamento de residuos sélidos;

an) tratamento de dessalinizagdo de dgua
do mar;

ao) prestagdo de servicos de consoli-
dagdo de terras.

Maputo, 6 de Abril de 2026. —
A Conservadora, llegivel.

Clinica Dentaria Luz Dente,
Sociedade Unipessoal

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Abril de 2026, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105070455, uma
sociedade denominada Clinica Dentéria Luz
Dente, Sociedade Unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, por:

Neusa Selma Edgar Cossa, casada, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100332008P,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, aos 31 de Janeiro
de 2025, natural da Cidade de Maputo e
residente no Bairro Sommerschield, Rua
Frelimo, Prédio n.° 147, 5.° andar direito.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagao Clinica
Dentéaria Luz Dente, Sociedade Unipessoal,
doravante designada apenas por Sociedade,
sendo constituida por tempo indeterminado
e regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A Sociedade tem a sua sede na Rua de
Castelo Branco, n.° 215, 2.° andar, Flat B, Bairro
da Malhangalene, Cidade de Maputo, Republica
de Mocambique.

Dois) Mediante decisdo da sdcia unica, a
Sociedade podera abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representagdo no Pais
ou no estrangeiro, bem como transferir a sua
sede para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A Sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos de clinica odontoldgica
de elevada qualidade, promovendo a saide oral
e a estética, através de tratamentos realizados
por profissionais experientes, qualificados
e atenciosos, bem como a comercializacdo
de materiais e instrumentos dentarios.

Dois) Mediante decisdo da sdcia tnica,
a Sociedade poderd ainda exercer quaisquer
actividades conexas, complementares ou
subsididrias das suas actividades principais,
bem como associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que tal seja
legalmente permitido.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da Sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondendo a uma tinica quota pertencente
a socia Neusa Selma Edgar Cossa.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante decisdo da sécia unica.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, a sécia tnica
conceder suprimentos a Sociedade, os quais
vencerdo juros nos termos e condig¢des
praticados no mercado, mediante parecer de
auditor independente, emitido sob a forma de
relatério, declarando os eventuais interesses e
beneficios daf decorrentes para a Sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) A sécia tnica poderd dividir e ceder
a sua quota, bem como constituir sobre ela
quaisquer énus ou encargos.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida pela
sOcia tnica, bem como a admissdo de novos
sécios, ficam sujeitas as disposi¢des do Cédigo
Comercial aplicaveis as sociedades por quotas.

ARTIGO SETIMO
(Decisodes da soécia Unica)

As decisdes sobre matérias que, nos termos
dalei, sejam reservadas a deliberag@o dos sécios
serdo tomadas pessoalmente pela sécia tnica
e registadas em livro de actas destinado a esse
fim, sendo por ela assinadas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da Sociedade)

Um) A Sociedade é gerida e administrada
pela sécia tnica.

Dois) A sdécia tnica poderd designar um
administrador ou gerente para gerir os negdcios
e assuntos da Sociedade, o qual dispord dos
mais amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos para a prossecugdo do
objecto social.

Trés) A Sociedade obriga-se pela
assinatura da sdcia tnica ou pela assinatura de
administrador, gerente ou mandatario, dentro
dos limites estabelecidos no respectivo mandato
ou procuragao.

Quatro) Em caso algum a Sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos estranhos
ao seu objecto social, designadamente em
letras, fiangas, avales ou abonacdes, salvo
deliberag@o expressa da sdcia dnica.

Cinco) O administrador ou gerente € desig-
nado por um periodo de quatro anos, renovavel.

ARTIGO NONO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil, encerrando-se o balanco em trinta e um
de Dezembro de cada ano.
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Dois) As contas da Sociedade deverao ser
aprovadas até ao final do més de Margo do ano
seguinte aquele a que respeitam.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
serdo deduzidos, pela ordem seguinte:

a) vinte por cento (20%) para a cons-
titui¢do ou reforco da reserva legal;

b) os montantes necessirios a amor-
tizacdo das obrigagdes da
Sociedade perante a sdcia Unica,
correspondentes a suprimentos ou
outras contribuicdes efectuadas;

c) as demais prioridades que venham a
ser determinadas pela sécia tnica;

d) dividendos a s6cia tnica.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A Sociedade dissolve-se nos casos
€ nos termos previstos na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo, proceder-
-se-4 a liquidacdo da Sociedade, gozando
os liquidatarios nomeados pela socia unica
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Em tudo o que ndo estiver expressamente
previsto nos presentes estatutos aplicar-
-se-d0 as disposicdes do Cdédigo Comercial
e demais legislagdo em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 26 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Club de Padel Matola,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 14 de Maio de 2026, foi matriculada na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105073277, uma sociedade
denominada Club de Padel Matola, Limitada,
que se rege pelos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A Club de Padel Matola, Limitada é uma
sociedade por quotas de direito mocambicano,
regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Abel Baptista, Parcelan.® 10, Cidade da Matola.

Dois) Mediante deliberacdo da adminis-
tracdo, a sede social podera ser transferida para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) A sociedade poderd criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou
quaisquer outras formas de representacdo
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro, mediante delibe-
ragdo da administragdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servicos de organizacao de eventos
culturais e desportivos, gestdo de espacos
culturais e desportivos, importagao e exportacao
de material desportivo, equipamento electrénico
e vestudrio desportivo, bem como a venda a
grosso e a retalho dos referidos bens.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades comerciais directa
ou indirectamente relacionadas com o seu
objecto principal, bem como praticar todos os
actos conexos, subsididrios ou complementares
da sua actividade, desde que devidamente
autorizados e ndo proibidos por lei, mediante
proposta da administracdo aprovada pelos
socios em assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd, igualmente,
associar-se a quaisquer pessoas singulares
ou colectivas, bem como livremente adquirir
participa¢cdes em quaisquer sociedades
de responsabilidade limitada, incluindo
sociedades reguladas por legislacdo especial,
independentemente do respectivo objecto
social, e integrar agrupamentos complementares
de empresas.

Quatro) A sociedade poderda adquirir

patriménio destinado a realizagdo das suas
actividades, nos termos da lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), distribuido da seguinte forma:

a) uma quota no valor nominal de
30.000,00MT (trinta mil meticais),
correspondente a 30% (trinta por
cento) do capital social, titulada
pelo sécio Bruno Miguel Gaspar,
portador do Bilhete de Identidade

n.° 110102625926A, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo, aos 18 de
Novembro de 2022, valido até 17
de Novembro de 2032;

b) uma quota no valor nominal de
70.000,00MT (setenta mil
meticais), correspondente a 70%
(setenta por cento) do capital social,
titulada pela SDEL IMO, empresa
de direito mogambicano, titular do
NUIT 401916857, com sede na
Avenida Abel Baptista, Parcela
n.° 10, Cidade da Matola, neste
acto representada pelos respectivos
administradores, com poderes para
tal, por Vania Seie e Luis Cardoso
Vaz.

ARTIGO QUINTO
(Estabilidade da participacao social)

A quota correspondente a 30% do capital
social, detida pelo s6cio Bruno Miguel Gaspar, é
atribuida em considerac@o as suas qualificagdes
técnicas e ao compromisso de prestagido
permanente de servigos de natureza intelectual
a sociedade, ndo podendo a sua participagdao
ser reduzida em consequéncia de aumento do
capital social ou de investimentos adicionais
efectuados pelos demais sdcios, durante
o periodo de cinco anos, contado da data
da constitui¢ao da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, por incorporagdo
de reservas ou por qualquer outra forma
legalmente permitida, mediante deliberacdo da
assembleia geral, observando-se o disposto no
artigo anterior.

Dois) Nido podera ser deliberado qualquer
aumento do capital social enquanto nao se
mostrar integralmente realizado o capital social
inicial ou o proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral
de aumento do capital social deverd mencionar,
pelo menos, as seguintes condic¢des:

a) amodalidade e o montante do aumento
do capital;

b) o valor nominal das novas partici-
pagdes sociais;

c) os prazos dentro dos quais as entradas
deverio ser realizadas;

d) as reservas a incorporar, caso o
aumento seja efectuado por incor-
poracéo de reservas;

e) os termos e condi¢des em que
0s sOcios ou terceiros participardo
no aumento;

f) se s@o criadas partes sociais ou se
¢ aumentado o valor nominal
das ja existentes.
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Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
pela assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sdcios gozam do direito de prefe-
réncia, na propor¢do das respectivas quotas,
a exercer nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os sécios poderdo prestar suprimentos
a sociedade mediante contrato escrito, nos
termos e condi¢des previamente fixados
pela administragdo da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

Um) A divisdo e cess@o, total ou parcial, de
quotas entre socios ou a favor de terceiros ficam
sujeitas ao exercicio do direito de preferéncia
dos demais sécios, nos termos do presente
artigo.

Dois) Nos termos do nimero um do presente
artigo, o sécio que pretenda transmitir, total
ou parcialmente, a sua quota devera comunicar
tal intencdo, por escrito, aos demais sécios,
indicando a identidade do adquirente, o preco
da transmissdo, as garantias prestadas ou
oferecidas e as demais condicdes acordadas.

Trés) Recebida a comunicacdo referida no
ndmero anterior, os demais socios dispdem do
prazo de quinze dias para exercer o respectivo
direito de preferéncia.

Quatro) Nio sendo exercido o direito de
preferéncia dentro do prazo estabelecido, a
quota podera ser transmitida nos termos legais.

Cinco) Os sécios poderdo, por unanimidade
e em assembleia geral, renunciar ao exercicio
do direito de preferéncia, quer em nome
proprio, quer em representagdo da sociedade,
autorizando imediatamente a cessao.

ARTIGO NONO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende do consentimento da sociedade,
expresso por deliberagdo da assembleia geral,
sob pena de constituir fundamento para a
amortiza¢do da quota onerada e para a exclusdo
do respectivo titular.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacdo de quotas apenas
podera ocorrer nos casos de excluséio, mediante
deliberac@o da assembleia geral, ou exoneragdo
de s6cio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar
a exclusdo dos sdcios nos seguintes casos:

a) quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) quando o sécio transmita a sua quota
sem oferecer a preferéncia aos
demais sdcios;

d) quando o sécio onere a sua quota sem
o prévio consentimento da socie-
dade;

e) se 0 socio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

f) se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota ou nas entradas em
aumentos de capital.

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quarto) A amortizacdo de quota sera
feita pelo valor que resultar de avaliacdo
realizada por auditor de contas sem relagdo com
a sociedade.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso e mediante
deliberacdo da assembleia geral, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderda adquirir quotas
proprias e realizar sobre elas as operacdes que
se revelem convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas préprias ndo conferem direito de voto
nem a dividendos.

Trés) A sociedade apenas poderd adquirir
quotas proprias integralmente realizadas
se, em consequéncia dessa aquisi¢do, a sua
situacdo liquida ndo se tornar inferior a soma
do capital social, da reserva legal e das reservas
estatutdrias obrigatdrias.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Um) Constituem 6rgdos sociais obrigatdrios
da sociedade:
a) A assembleia geral;
b) A administragao.

Dois) Constitui 6rgédo facultativo da
sociedade o conselho fiscal ou o fiscal tnico.

SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios, competindo-lhe todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convo-
cadas por qualquer administrador da socie-
dade ou por outras entidades legalmente
competentes para o efeito, por meio de carta, fax
ou e-mail dirigido aos sécios, com quinze dias
de antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo a convocagio
mencionar o local, o dia e a hora em que se
realizard a reunido, bem como a respectiva
ordem de trabalhos.

Trés) A administragdo da sociedade ¢ obri-
gada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicagdo
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob
pena de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria
retne-se no primeiro trimestre de cada ano
para deliberar sobre o balanco, relatério da
administragdo, aprovagdo das contas referente
ao exercicio do ano anterior e sobre a aplicagao
dos resultados, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para
a sociedade.

Cinco) Serdo vélidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregular-
mente convocadas, desde que todos os sécios
estejam presentes ou representados na reunidao
e todos manifestem a vontade de que a
assembleia se constitua e delibere sobre deter-
minado assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por qualquer pessoa
fisica que para o efeito constitua sua repre-
sentante, por meio de carta a ser enviada para a
administracdo da sociedade com a antecedéncia
minima de quarenta e oito horas em relagdo
a hora marcada para o inicio da reunido.

Sete) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocagido, sempre que se
encontrem presentes ou representados os
socios titulares de, pelo menos, cinquenta e
um por cento do capital social, e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes ou representados e o capital por eles
representado.

Oito) A assembleia geral que retina em
segunda convocacdo nunca poderd ter lugar
antes de decorridos quinze dias sobre a data
fixada na primeira convocag@o.
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Nove) As reunides da assembleia geral
efectuam-se na sede da sociedade ou, quando
as circunstancias o aconselhem, em qualquer
outro local do Pais, desde que devidamente
identificado no aviso convocatério e desde que
tal facto ndo prejudique os direitos e legitimos
interesses dos socios.

Dez) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando todos os sécios declarem por escrito
o sentido do seu voto, em documento que inclua
aproposta de deliberagio, devidamente datado,
assinado e enderegado a sociedade, devendo a
deliberacdo por escrito ser considerada tomada
na data em que seja recebida na sociedade o
dltimo dos documentos enviado pelos socios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além das demais matérias previstas na lei,
as seguintes:

a) a alterac@o dos estatutos da sociedade;

b) o aumento e a redugdo do capital
social;

c) a fusdo, cisdo ou transformagio
da sociedade;

d) a amortizag@o de quotas e a exclusdao
de sdcios;

e) a aquisicdo, divisdo, alienacdo
ou onerag¢do de quotas proprias;

f) a eleicdo, remuneragdo e destituicdo
dos administradores;

g) a fixacdo ou dispensa de caugdo a
prestar pelos administradores da
sociedade;

h) a aprovacdo do relatério da admi-
nistracdo e das contas do exercicio,
incluindo o balanco e a demons-
trag@o de resultados;

i) a institui¢do do conselho fiscal ou a
nomeacgdo do fiscal dnico, bem
como dos respectivos membros;

J) a aplicacdo dos lucros e a cobertura
dos prejuizos;

k) a propositura, desisténcia ou transaccao
de quaisquer acc¢des judiciais
contra sdcios ou administradores;

1) adissolucdo e liquidacdo da sociedade,
bem como a nomeacdo dos
respectivos liquidatarios;

m) a aquisi¢do de participagdes em
sociedades de objecto diferente
do seu, em sociedades de capital
e inddstria ou em sociedades
reguladas por legislagdo especial.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
emitidos, salvo nos casos em que a lei ou os
presentes estatutos exijam maioria qualificada.

SECCAOII
Da administracéo
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Administracao)

Um) A gestdo e administra¢do dos negécios
sociais, bem como a representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
competem a administragdo, composta pelo
nimero de administradores que vier a ser fixado
pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reelei¢do.

Trés) Os administradores mantém-se em
fungdes até a tomada de posse dos respectivos
substitutos, salvo rentincia expressa.

Quatro) Na falta temporaria ou definitiva de
todos os administradores, qualquer sécio podera
praticar os actos urgentes que nido possam
aguardar pela elei¢do de novos administradores
ou pela cessacdo da situagdo de impedimento.

Cinco) A administragdo podera delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestao
corrente da sociedade, em um ou mais dos seus
membros.

Seis) A administragdo reunird, pelo menos,
uma vez por ano.

Sete) Salvo deliberacdo em contrario da
assembleia geral, a geréncia ndio é remunerada.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncias da administracao)

Um) Compete & administragido gerir e
representar a sociedade, praticando todos os
actos necessarios a prossecugdo do objecto
social e, em especial:

a) transferir a sede social e criar ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegac¢des ou outras formas
de representag¢do comercial;

b) deliberar sobre a contratacdo
de suprimentos com os sécios
da sociedade;

¢) convocar as reunides da assembleia
geral;

d) adquirir, onerar ou alienar bens
moéveis e imoveis;

e) abrir ou encerrar estabelecimentos
comerciais;

f) adquirir, onerar, alienar, ceder a
exploracao ou trespassar estabe-
lecimentos comerciais da socie-
dade;

g) abrir, movimentar e encerrar contas
bancadrias;

h) contrair empréstimos;

i) prestar garantias e caugdes pelos meios
ou formas legalmente permitidas;

J) adquirir participagdes em sociedades
de objecto semelhante, desde
que ndo se trate de sociedades de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por legislacdo especial;

k) orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando os actos que nao
estejam reservados a assembleia
geral;

1) propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes
judiciais ou extrajudiciais;

m) executar e fazer cumprir as delibe-
racOes da assembleia geral;

n) constituir mandatarios e definir os
termos e limites dos respectivos
mandatos.

Dois) Aos administradores é vedado vincular
a sociedade em actos, contratos, documentos
ou obrigagdes estranhos ao seu objecto social,
designadamente letras de favor, fiangas,
abonacdes ou actos semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o estabe-
lecido no nimero anterior importam para o
administrador em causa a sua destituigdo,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de 2 (dois) ou mais
administradores, nos termos € nos
limites dos poderes que lhe forem
delegados pela assembleia geral ou
pelo conselho de administragdo; e

b) pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condigdes e
limites do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dispensa)

A sociedade fica dispensada de instituir um
conselho fiscal ou fiscal tnico, sem prejuizo
de poder instituir por meio de deliberacao
em assembleia geral, devendo-se, neste caso,
aplicar as disposi¢oes da legislagdo que seriam
aplicdveis em relacdo ao conselho fiscal
ou fiscal tnico.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO
(Aprovacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balancgo, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciagdo da assembleia geral, durante
o primeiro trimestre do ano seguinte.
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Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a)20% (vinte por cento) para a constituicao
ou reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) o remanescente terd a aplicagdo que for
deliberada em assembleia geral em
conformidade com as disposi¢oes
legais aplicdveis.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e pelo que for
deliberado em assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicao transitoria)

Ficam, desde ja, nomeados como adminis-
tradores os seguintes membros para o triénio
dois mil e vinte e seis a dois mil e vinte e oito:

a) Bruno Miguel Gaspar;
b) Luis Manuel Dias de Carvalho Cardoso
Vaz;
¢) Marcelo Ant6nio Sousa Nunes.
Matola, 26 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Divine Mining
Development, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 28 de Abril de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105008522, uma sociedade
denominada Divine Mining Development, S.A,
que se rege pelos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Divine Mining Development, S.A, tem a sua
sede na Cidade de Maputo, Bairro Triunfo, Vila
Sol, Villa94, 5 Avenida, rés-do-chdo, podendo,
por deliberagdo do Conselho de Administracdo,
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do Pafs.

Dois) A sua duragdo é por tempo inde-
terminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A Sociedade tem por objecto a parti-
cipacdo financeira em vérios sectores de acti-
vidade, nomeadamente:

a) realizac¢do de prospeccdo, pesquisa,
tratamento, processamento e
exploragdo mineira, incluindo a
compra e venda, com importagcdo
e exportacdo, de recursos minerais
e matérias-primas de utilidade
mineira;

b) assessoria, consultoria e assisténcia
técnica na drea mineira;

¢) desenvolvimento, execugdo e gestdo
de projectos mineiros;

d) consultoria de estudos geoldgicos,
hidrogeoldgicos, ambientais e
mineragao;

e) procurement e logistica de equipa-
mentos e servigos;

/) contratagdo de servicos e equipamentos
para exploragdo de recursos
minerais;

g) prestacdo de servicos de consultoria
geral e também nos dominios da
elaboracao, gestdo e avaliacdo de
projectos de investimento;

h) comercializagdo com exportacido e
importagdo de pedras preciosas;

i) importacdo e exportacdo de equipa-
mentos pesados para actividade
mineira, bem como produtos
relacionados;

J) participagdo directa ou indirecta em
projectos de desenvolvimento
e de investimento;

k) outras actividades complementares
e conexas, permitidas por lei, que
a Assembleia Geral decida e para
as quais obtenha as necessdrias
autorizagoes.

Dois) A sociedade, desde que devidamente
autorizada pelas autoridades competentes, pode
também exercer quaisquer outras actividades
subsididrias ou conexas com o objecto principal.

Trés) A sociedade pode participar no capital
social de outras sociedades e delas adquirir
participagdes, bem como explorar qualquer
outro ramo de comércio ou inddstria, com
exportagdo e importacdo, permitido por lei,
que a Assembleia Geral decida e para o qual
obtenha as necessarias autorizag¢des, bem
como associar-se a outras pessoas juridicas
para, nomeadamente, formar agrupamentos
complementares de empresas, novas sociedades,
consoércios e associacdes em participagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhdao de

meticais e € representado por mil acg¢des,

com o valor nominal de 1.000,00MT (mil
meticais) cada uma, nominativas ou ao portador,
reciprocamente convertiveis nos termos da lei.

Dois) As acgdes tomardo a forma de ac¢oes
nominativas registadas e serdo representadas
por titulos de uma, cinco, dez, vinte, cinquenta,
cem ou multiplos de cem acgdes.

ARTIGO QUARTO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da sociedade os seguintes:
Assembleia Geral, Conselho de Administragao
e Conselho Fiscal.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) Durante a vigéncia da sociedade, a
administracdo da sociedade e a sua representacao
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
serdo exercidas por Qingjun Chen, que fica
desde ja nomeado gerente.

Dois) O sécio-gerente nao podera delegar os
seus poderes em pessoas estranhas a sociedade
sem o consentimento de todos os sécios; porém,
podera nomear procurador com poderes que lhe
forem designados e constem do competente
instrumento notarial.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatario assinar, em nome da sociedade,
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

Cinco) Ficam desde ja nomeados:

a) Administrador: Yanhua Cao;

b) Presidente: Qingjun Chen;

c) Director Executivo: Paulo Auade
Jtnior;

d) Director Executivo Adjunto: Cassimo
lahaia Aride.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um gerente.

Dois) O gerente tem todos os poderes
necessarios a administragdo dos negdécios da
sociedade, podendo, designadamente, abrir,
movimentar e encerrar contas bancarias,
aceitar, sacar e endossar letras e livrangas e
outros efeitos comerciais; contratar e despedir
pessoal, adquirir, alienar ou onerar, bem como
tomar ou dar de aluguer ou arrendamento bens
moveis e imdveis.

Trés) O gerente poderd constituir procu-
radores da sociedade para a prética de actos
determinados ou categorias de actos, desde
que para tal seja expressamente autorizado,
por escrito, por, pelo menos, um dos sécios.
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Quatro) E vedado ao gerente obrigar a
sociedade em fiangas, abonagdes, letras e outros
actos e contratos estranhos ao objecto social.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicével.

Maputo, 22 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Drone Technology Solutions
Mozambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia 25 de Maio de 2026, foi matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105074094, uma sociedade
denominada Drone Technology Solutions
Mozambique — Sociedade Unipessoal, Limitada.

A Drone Solutions (Private) Limited,
registada nos termos da lei das empresas e
outras sociedades comerciais da Republica
do Zimbabwe (Capitulo 24:31), sob
on.°11769A0282024, aos 10 de Maio de 2015,
com sede em Belfast Road, n.° 10, Emerald
Hill, Harare, Zimbabwe, tendo como sdcios
Jeremiah Musabayana e Primrose Musabayana,
de nacionalidade zimbabweana, representada
neste acto por Fernando Anténio dos Santos,
celebra o presente contrato de sociedade, que
se regera pelos termos e fundamentos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Drone Technology Solutions Mozambique
— Sociedade Unipessoal, Limitada e tem
a sua sede na Cidade de Maputo, Avenida
Salvador Allende, n.° 915, Distrito Municipal
KaMpfumo, Cidade de Maputo.

Dois) Por simples acto de geréncia, a sede da
sociedade poderad ser transferida para qualquer
ponto do Pafs.

Trés) A sociedade podera estabelecer filiais,
sucursais, agéncias ou quaisquer outras formas
de representac@o social em qualquer ponto
do territério nacional e no estrangeiro, desde
que observadas as formalidades legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato
de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) fornecimento de veiculos aéreos nao
tripulados ou drones;

b) fornecimento de tecnologias avancadas
de aviag@o ndo tripulada e servigos
profissionais relacionados para
os sectores comercial, industrial,
agricola, mineiro, de infra-estruturas,
de seguranca e governamental;

c) fornecimento de equipamentos
relacionados com os veiculos
aéreos ndo tripulados ou drones,
cargas Uteis, pecas sobressalentes
€ acessorios;

d) reparac@o, manuten¢do, diagndstico e
assisténcia técnica para sistemas e
acessorios de veiculos aéreos nio
tripulados ou drones;

e) prestacdo de servigos de cartografia
e levantamento topografico com
drones, incluindo cartografia topo-
gréfica, fotogrametria e aquisi¢do
de dados geoespaciais;

/) realizac@o de servicos de vigilancia,
inspec¢do e monitorizagdo com
drones para aplicagdes nas areas
da seguranca, mineragdo, infra-
estruturas, agricultura e industria;

g) prestagdo de servigos agricolas com
drones, incluindo pulverizaciao de
culturas de preciséio e solugdes de
apoio a agricultura inteligente;

h) oferta de formacg@o profissional para
pilotos de drones e programas de
desenvolvimento de competéncias
de aviacao;

i) consultoria em operacionalizacdo de
veiculos aéreos ndo tripulados,
incluindo orienta¢@o regulamentar,
integracdo de frotas, configuraciio
operacional, apoio a conformidade
e implementa¢do de programas
empresariais de drones;

Jj) o exercicio de quaisquer outras
actividades relacionadas com os
veiculos aéreos ndo tripulados ou
drones, desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos
termos da legislacdo em vigor.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de sessenta mil
meticais e corresponde a uma quota do sécio
unico, equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente a Drone Solutions (Private)
Limited.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido as vezes que forem necessarias,
nos termos definidos pelo séci o tnico.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

O sdcio unico poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade, nas condigdes estabelecidas pelo
mesmo.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
(Administragao)

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, sdo conferidas a Deise Lifanica,
que desde j fica nomeada administradora.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da administradora ou, ainda, por
um procurador especialmente designado para
o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por procurador especialmente
designado pela administragdo, nos limites
especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O primeiro ano financeiro comegara,

excepcionalmente, no momento do inicio
das actividades da sociedade.

Trés) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros e constituicao de reserva legal)

Findo o balango e verificados os lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinar o
sécio unico, depois de deduzidos os fundos para
a constituicdo ou reintegracdo da reserva legal.
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ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por decisdo do sdcio dnico.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposi¢cdes do
Cdédigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 27 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Dulcidio Madala Advogados,
SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 30 de Abril de 2026, foi matriculada na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105072316, uma sociedade
denominada Dulcidio Madala Advogados, SU,
Lda, que se rege pelos seguintes artigos:

E celebrado o presente contrato, nos termos
do disposto no n.° 1 do artigo 74 e na alinea a)
do n.° 1 do artigo 257, ambos do Cddigo
Comercial, pelo sdcio tnico:

Dulcidio Manuel Madala, de nacionalidade
mocambicana, advogado, CP 3879, natural
da Cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110104715224M, emitido em
Maputo, aos 25 de Janeiro de 2023, vélido
até 24 de Janeiro de 2028, titular do NUIT
103597481, divorciado, residente no Bairro
Costa do Sol, Mapulene, Rua do Morning
Side, Quarteirao n.° 24.

Pelo presente contrato de sociedade constitui
uma sociedade de advogados por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas seguintes clausulas:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Dulcidio Madala Advogados, SU, Lda e tem a
sua sede na Cidade de Maputo, Bairro Costa do
Sol, Mapulene, Avenida da Marginal, n.° 41.

Dois) Mediante decisdo da assembleia
geral, a sociedade podera transferir a sua sede,
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representacdo, onde e quando se justificar,
dentro do territério mogambicano ou no
estrangeiro, sempre que tal seja considerado
necessdrio para o melhor exercicio do seu
objecto.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
o0 exercicio comum:

a) da advocacia;

b) da administraciio de massas falidas;

c) da gestdo de servicos juridicos;

d) da traducdo ajuramentada de docu-
mentos com caricter legal; e

e) de agente da propriedade industrial.

Dois) Por decisdo da assembleia geral, a
sociedade poderd exercer outras actividades
conexas ou subsididrias a actividade principal.

CAPITULO II

Do capital social, quota, advogados
associados e estagiarios

ARTIGO QUARTO
(Capital social e quota)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondendo a quota
unica pertencente a Dulcidio Manuel Madala,
advogado, CP 3879.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Um) Por deliberagdo da assembleia geral,
o capital poderd ser aumentado ou diminuido
as vezes que forem necessdrias.

Dois) O aumento podera ser feito através
de entradas em numerario ou outros bens, ou
ainda por incorporagdo de reservas a quota
Unica da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo ou alienacdo total ou parcial de
quotas sé é permitida para sécios advogados
supervenientes.

ARTIGO SETIMO
(Direitos especiais do sécio)

Constituem direitos especiais do sécio:

a) admitir os associados;

b) executar trabalhos juridicos;

c¢) isen¢@o de hordrio;

d) quinhoar nos lucros;

e) participar nas alteracdes das delibe-
racdes dos sdcios;

/) informar-se sobre a vida da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Admissao de socio)

Um) Constituem condi¢des de admissdo
a sociedade, como sdcio, as seguintes:

a) estar inscrito na Ordem dos Advogados
de Mogambique e com as quotas
em dia;

b) ndo ter antecedentes disciplinares
na Ordem dos Advogados de
Mocambique;

c) estar a colaborar com a sociedade,
na qualidade de advogado, ha
pelo menos cinco anos, salvo
deliberacdo social em contrério;

d) ter iniciado e concluido com sucesso
o0 estagio profissional na sociedade
e estar a colaborar na mesma
ha pelo menos trés anos.

Dois) A admissao de novos sdcios sera
realizada obedecendo aos seguintes passos:

a) apresentacdo de documento escrito
contendo a identificagdo do candi-
dato a socio, nuimero da carteira
profissional, certiddo de quitacao
e inexisténcia de antecedentes
disciplinares passada pela Ordem
dos Advogados de Mogambique,
requerendo a sua admissdo como
sdcio;

b) cépia do documento de identifica-
cdo e certificados de habilitagdes
literdrias;

¢) comprovativo de capacidade financeira
para participag@o no capital social,
exceptuando-se o caso de socio de
inddstria.

Trés) Apds a recep¢do dos documentos, a
assembleia geral da sociedade deverd deliberar,
no prazo maximo de noventa dias, sobre
a admissdao do novo sdcio, mediante voto
unanime.

ARTIGO NONO
(Exoneracao de socio)

Um) Qualquer sécio poderd exonerar-se nos
seguintes casos:

a) se a duracdo da sociedade tiver sido
fixada por tempo indeterminado ou
por um periodo superior a quinze
anos;

b) entrada de novos sécios, se 0 sdcio
tiver votado contra a deliberacdo
da assembleia geral;

¢) o direito de exoneracdo € igualmente
atribuido aos sécios que ficarem
vencidos nas deliberagdes de fusdao
ou de cisdo da sociedade;

d) nos demais casos previstos na lei.

Dois) O sécio deve comunicar a sociedade a
intencdo e os motivos da exoneragdo, por carta
registada com aviso de recepcdo ou através
de notificagdo pessoal, mediante assinatura.
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Trés) A exoneragdo sé se torna efectiva no
fim do ano civil em que € feita a comunicac@o,
mas nunca antes de decorridos trés meses sobre
a data da recepgdo desta comunicagio.

Quatro) O sécio exonerado tem direito a
receber da sociedade a quantia apurada nos
termos previstos na Lei n.° 5/2014, de 5 de
Fevereiro.

ARTIGO DECIMO
(Exclusao de soécio)

Um) A exclus@o de sécio pode verificar-se
nos seguintes casos:

a) violagdo grave de obrigacdes para
com a sociedade, constantes da Lei
n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro,
e/ou do pacto social;

b) o s6cio que tiver sido destituido da
administragdo ou condenado por
crime doloso contra a sociedade
ou outro s6cio;

¢) o sécio que viole a obrigagdo de ndo
concorréncia;

d) quando o sécio esteja impossibilitado
de prestar ou deixe de prestar, de
modo continuado, a sociedade
a actividade profissional inerente
a sua participacdo de inddstria,
por um periodo superior a um ano;

e) conduta em manifesto prejuizo da
sociedade de advogados a que
esteja vinculado ou da sua
relacdo profissional com os seus
constituintes.

Dois) O sécio ao qual tenha sido aplicada
pena disciplinar de expulsdo pela Ordem dos
Advogados de Mocambique considera-se
automaticamente excluido da sociedade.

Trés) A deliberacdo social de exclusio de
sécio produz efeitos decorridos trinta dias sobre
a data do seu registo na Ordem dos Advogados
de Mogambique, respondendo o sécio excluido
perante terceiros até que a exclusio seja
registada.

Quatro) A exclusdo de sdcio prevista no
nimero dois do presente artigo s6 pode ser
decretada judicialmente.

Cinco) O sécio excluido tem direito a receber
da sociedade a quantia apurada nos termos
previstos na Lei n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Advogados associados)

Um) Na sociedade podem exercer acti-
vidade profissional advogados ndo sdcios
que assumam a qualidade de advogados
associados.

Dois) As actividades do advogado associado
sdo reguladas por contrato a ser outorgado
entre as partes.

Trés) Constituem direitos gerais dos
associados os seguintes:

a) exercer actividade profissional de
advogado fora da sociedade, desde
que autorizado ou mediante acordo
escrito do socio unico;

b) apresentar trabalhos juridicos e
propostas de caracter cientifico,
discutindo-as e votando-as;

¢) fazer uso dos servigos prestados pela
sociedade, na forma determinada
pela administragio;

d) desenvolver accdes tendentes ao
seu desenvolvimento continuo
(autoformagao);

e) todos os demais direitos previstos
na legislagdo em vigor no Estado
Mogambicano.

Quatro) Constituem deveres gerais dos
associados:

a) executar trabalhos juridicos;

b) observar os preceitos de ética
profissional;

c) acatar as deliberacdes emanadas dos
orgaos competentes da sociedade;

d) aceitar e exercer, salvo justo motivo,
os cargos e funcdes para os quais
for eleito ou nomeado na sociedade;

e) controlar a execuc@o dos orgamentos e
arentabilidade dos trabalhos de que
é responsdvel;

/) contribuir para a avaliag¢do e desenvol-
vimento das competéncias dos
advogados associados e dos
advogados estagidrios;

g) garantir a facturacio e o recebimento
atempado dos honordrios dos seus
trabalhos;

h) garantir a gestdo dos clientes e a
qualidade dos trabalhos em curso
dos clientes de que € responsdvel;

i) identificar oportunidades de negdcio,
de acordo com a estratégia definida,
e desenvolver accdes comerciais
e técnicas para a sua angariacio;

J) estar regularmente inscrito na Ordem
dos Advogados de Mocambique;

k) pagar pontualmente as suas quotas
junto da Ordem dos Advogados de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Advogados estagiarios)

Podem exercer actividade profissional
advogados estagidrios, nos termos da respec-
tiva lei e regulamentos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird, ordina-
riamente, uma vez por ano e dentro dos
primeiros quatro meses apds o fim do exercicio
anterior, para:

a) apreciacdo, aprovagdo, correccio ou
rejeicdo do balanco, das contas
do exercicio e dos relatérios da
administragdo;

b) decisdo sobre a aplicag¢do dos resul-
tados.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for neces-
sario, competindo-lhe deliberar sobre os
seguintes assuntos:

a) questdes da actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia
da administragdo;

b) eleicio dos membros da adminis-
tracdo, definicdo da sua remu-
neracdo e atribuicdo dos poderes
considerados convenientes ao
exercicio do mandato;

¢) decisdo sobre a emissao de obrigacdes,
observadas as disposicdes legais
sobre a matéria;

d) modificag¢do dos estatutos da socie-
dade;

¢) aumento ou reducdo do capital social.

Trés) A assembleia geral, ordindria ou
extraordindria, pode deliberar sobre qualquer
outro assunto de interesse para a sociedade,
mesmo que tal ndo conste da agenda de
trabalhos, observado o estabelecido no nimero
seis do presente artigo.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por qualquer membro da administrag¢do, por
meio de telex, telefax, correio electronico,
telegrama ou carta, dirigidos ao sdcio, com
a antecedéncia minima de quinze dias. Em
casos urgentes, ¢ admissivel a convocagio com
antecedéncia inferior.

Cinco) A convocatdria devera incluir:

a) a agenda de trabalhos;

b) os documentos necessarios a tomada
de deliberagoes;

c) a data, o local e a hora da realizag@o.

Seis) Apenas serdo admitidos para discussao
e deliberagdo os assuntos previamente indicados
na agenda de trabalhos, salvo se tiver sido
elaborado um suplemento a agenda e aprovado
pelo s6cio no inicio da sessdo da assembleia
geral.

Sete) A assembleia geral serd presidida por
um membro da administrag@o.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao)

Um) A administragdo € dirigida por um
director-geral, a nomear em assembleia geral
pelo sécio, podendo ser o préprio sécio.

Dois) O director exercerd o seu cargo por
tempo indeterminado, cessando por rentincia
40 cargo ou por exoneracao.

Trés) A decisdo sobre a remunerac¢do do
director devera ser tomada pela assembleia
geral e fixada em termos quantitativos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da administragao)

Um) A administragio retine-se sempre que
necessario para os interesses da sociedade e,
pelo menos, de forma ordindria, uma vez por
trimestre.

Dois) Compete a administraciio exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
e praticando todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director.

Quatro) A administracdo pode delegar
poderes pela assinatura do procurador especi-
ficamente constituido nos termos do respectivo
mandato.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiangas,
vales e abonacgdes.

Seis) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
administragdo.

CAPITULO IV
Dos resultados
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios econdémicos coincidem
com 0S anos civis.

Dois) O primeiro ano financeiro comegard,
excepcionalmente, no momento do inicio
da actividade da sociedade.

Trés) O balango e as contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciag@o da assembleia geral ordindria.

Quatro) Deduzidos os gastos gerais, amor-
tizagdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
cinco por cento para a reserva legal, enquanto
esta ndo estiver realizada nos termos da lei ou
sempre que seja necessdrio reintegra-la.

Cinco) Deduzidos os gastos gerais, amor-
tizagdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
vinte por cento para a reserva estatutaria.

Seis) Caso a necessidade de assegurar o
equilibrio econémico e financeiro da sociedade
o justifique, poderdo ser constituidas outras
reservas consentidas por lei ou pelo sécio.

Sete) Os lucros serdo pagos ao sécio.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
por lei ou por decisdo do sécio.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 22 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Farmacia Mig, SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
no dia 25 de Maio de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105074043, uma sociedade
denominada Farmacia Mig, SU, Lda, por:

Nur Aicha Iquebal Golam, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
titular do NUIT 129336048, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101002260018,
emitido aos 24 de Abril de 2025, residente
na Cidade de Maputo, 3.* Avenida Asa,
n.° 111, Triunfo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Farmécia Mig, SU, Lda.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do contrato de sociedade.

Trés) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Avenida Maguiguana, n.° 1630,
rés-do-chdo, Bairro do Alto-Maé.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto principal a
venda de produtos farmacéuticos, distribui¢ao

e comercializacio de produtos farmacéuticos,
bem como a importacao e exportacgao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais), corres-
pondente a quota Unica pertencente ao socio
Nur Aicha Iquebal Golam.

ARTIGO QUARTO
(Administracao ou gestao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida pelo sécio
unico Nur Aicha Iquebal Golam, que desde ja
¢ nomeado administrador.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio tnico.

ARTIGO QUINTO

(Casos omissos)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nos presentes estatutos reger-se-a pelo disposto
no Cédigo Comercial e demais legislag@o
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 27 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Farmacia Okumi, SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por contrato de nove de Janeiro de dois mil
e vinte e seis, exarado de folhas um a trés do
Livro de Registo de Entidades Legais da Matola,
sob o NUEL 105066944, foi constituida uma
sociedade comercial por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Farmécia Okumi — Sociedade Unipessoal, Lda.

Dois) A sua sede esta situada no Distrito de
Boane, Provincia de Maputo, Bairro Zilinga,
Quarteirdo n.° 9, Casa n.° 5112, rés-do-chao.

Trés) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Quatro) Mediante prévia autorizag¢do da
autoridade competente, a sociedade pode abrir
ou encerrar quaisquer agéncias, filiais, sucursais
ou qualquer outra forma de representacio em
todo o Pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag@o da respectiva escritura
publica de constituig¢ao.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) venda de medicamentos;
b) prestacgao de servicos basicos de satde.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades conexas ou sub-
sididrias da sua actividade principal, desde que
para o efeito esteja devidamente autorizada
nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais), correspondente a cem por cento do
capital social, pertencente a sécia tinica Néusia
Cristina Costa Cadeira.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberagio da assembleia geral, desde
que respeitados os requisitos prescritos pela
legislagdo comercial em vigor.

Trés) A socia tem direito de preferéncia
no aumento do capital, na propor¢do da sua
participacao no capital social.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4, ordinaria-
mente, uma vez por ano, de preferéncia na sede
da sociedade, para aprecia¢do, modificacdo e
aprovacio do balanco e contas do exercicio, dos
or¢amentos dos anos ou periodos subsequentes
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para os quais tenha sido convocada, reunindo-se
extraordinariamente sempre que necessario.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracdo, gestdo da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pela sécia.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da socia Néusia Cristina Costa
Cadeira, podendo esta nomear um ou mais
mandatarios com poderes para tal.

ARTIGO SETIMO
(Balanco)

O exercicio social corresponde ao ano
civil e o balanco e contas de resultados
serdo encerrados com referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada ano e submetidos
a aprovacdo competente.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 16 de Margo de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Financhor Mocambique,
Limitada

Certifico, para os devidos efeitos de publi-
cacdo, que, por assembleia geral realizada
pelas nove horas do dia vinte de Maio de
dois mil e vinte e seis, teve lugar uma sessao
da assembleia geral da sociedade Financhor
Mogambique, Limitada, com sede na Rua da
Frente da Libertacdo de Mogambique, n.® 56,
rés-do-chao, Bairro Sommerschield, na Cidade
de Maputo, matriculada na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob
o NUEL 100802120, na qual foi deliberada
a alterag@o da designag@o social.

Em consequéncia, fica alterado o artigo
primeiro (denominagio e sede) dos estatutos,
que passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio
Chemis & Safe Supply, sendo uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Rua da Frente da
Libertagdo de Mogambique, n.° 56, rés-do-
-chdo, Bairro Sommerschield, na Cidade
de Maputo.

Dois) Sempre que julgar conveniente,
poderd criar e manter sucursais, agéncias,
delegacodes, filiais ou qualquer outra
forma de representacdo social, bem
como escritérios e estabelecimentos
indispensdveis em todo o territério
nacional.

Maputo, 20 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Gilberto Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, por
acta de quatro de Maio de dois mil e vinte e seis,
da sociedade Gilberto Construcdes, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob o NUEL 105009715,
com o capital social de 1.500.000,00MT (um

milhdo e quinhentos mil meticais), os sécios
deliberaram a conversdo de suprimentos
efectuados pelo sécio Gilberto Camilo Ibrahimo
e a definicdo das condi¢des do respectivo
reembolso.

Em consequéncia, fica alterado o artigo
quinto dos estatutos da sociedade, passando
a ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUINTO

Um) Os sécios poderdo efectuar supri-
mentos a sociedade, os quais revestem
anatureza de empréstimos, nas condi¢oes
a estabelecer pela assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd exigir
dos sécios prestagdes suplementares de
capital, desde que tal possibilidade seja
deliberada pela assembleia geral.

Trés) As prestacdes suplementares
serdo realizadas em dinheiro, por entradas
novas ou por conversdo de suprimentos
efectuados em dinheiro.

Quatro) As prestacdes suplementares
nao vencem juros.

Cinco) O montante global mdximo
das prestacdes suplementares é de
15.000.000,00MT (quinze milhdes
de meticais), podendo os sécios, por
unanimidade, estabelecer montante
superior em assembleia geral. Cada sécio
realizard a prestagdo na propor¢do da
respectiva quota.

Seis) A assembleia geral em que se
estabelecer a exigibilidade da prestacao
suplementar fixard o montante concreto, a
realizar num prazo nao inferior a noventa
dias.

Sete) As prestacdes suplementares s6
poderao ser restituidas aos sécios desde
que a situagdo liquida da sociedade ndo
fique inferior a soma do capital social e da
reserva legal, e desde que tal restituicio
ndo prejudique os credores sociais.

Maputo, 25 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Glamourosa, Comércio
Geral e Prestacao de
Servicos — Sociedade

Unipessoal, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
a sociedade Glamourosa, Comércio Geral
e Prestagdo de Servicos, Lda, registada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
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sob o NUEL 101661652, procedeu a alteragao
dos artigos primeiro e quarto dos seus estatutos,
0s quais passam a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Glamourosa, Comércio Geral e Prestacdo de
Servigos - Sociedade Unipessoal, Lda, com sede
no Bairro Costa do Sol, Quarteirdo n.° 72, Casa
n.° 331, Cidade de Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e vinculacao da sociedade)

A administracdio e representacdo da socie-
dade competem a Pei PengFei, obrigando-se
a ela pela sua assinatura em todos os actos.

Maputo, 26 de Maio de 2026. — O Técnico,
llegivel.

llirio Empreendimentos
& Servicos, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 22 de Maio de 2026, foi matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 101394697, uma sociedade
denominada Ilirio Empreendimentos &
Servicos, Lda, que se rege pelos seguintes
artigos:

Primeiro: Shezibel Nicole Jodo Inguane,
solteira, natural de Maputo, residente na Cidade
de Maputo, Bairro Sommerschield II, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110501558170Q,
emitido aos 26 de Margo de 2025, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo.

Segundo: Allana Tacusse Inguane, menor,
representada por Shezibel Nicole Jodo Inguane,
natural de Maputo, residente na Avenida do
Trabalho, n.° 228, 1.° Andar, Alto-Maé, Cidade
de Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101071605711, emitido aos 21 de Mar¢o
de 2023, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacao
Ilirio Empreendimentos & Servicos, Lda e tem
a sua sede na Avenida Julius Nyerere, n.° 520,
rés-do-chdo, Cidade de Maputo.

Dois) A sua duragdo € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituic¢o.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

a) prestacdo de servi¢os nas dreas de
jardinagem e limpeza de escritdrios;

b) venda de material de escritdrio,
computadores, serigrafia e grafica,
estampagem, comércio geral a
grosso e a retalho de material
informdtico e de papelaria, bem
como consultorias cientificas
e técnicas similares;

¢) construcdo civil, arquitectura, manu-
tencdo de obras, engenharia,
geotécenica, fiscalizagdo de obras,
elaboracdo e estudo de projectos
e consultoria.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.500.000,00MT
(um milhdo e quinhentos mil meticais),
correspondente a cem por cento do capital
social, dividido em duas quotas iguais:

a) uma quota correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a Shezibel Nicole
Joao Inguane, no valor nominal
de 750.000,00MT (setecentos
e cinquenta mil meticais);

b) uma quota correspondente a cinquenta
por cento do capital social, per-
tencente a Allana Tacusse Inguane,
no valor nominal de 750.000,00MT
(setecentos e cinquenta mil
meticais).

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, ficam desde ja a cargo
de Shezibel Nicole Jodo Inguane, nomeada
administradora, bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade.

Dois) A administradora tem plenos poderes
para nomear mandatdrios para a sociedade,
conferindo-lhes os necessdrios poderes
de representacio.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente as vezes que forem
necessdrias, desde que as circunstincias assim
o exijam, para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

Maputo, 25 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Intelligent Data Solutions, SA

Nos termos legais, certifica-se que, por
deliberacao da Assembleia Geral Extraordinaria
da sociedade Intelligent Data Solutions, SA,
realizada aos vinte e um dias do més de Maio de
dois mil e vinte e seis, foi aprovada a alteragdo
do artigo primeiro dos estatutos, referente
a denominacgdo, sede e durag@o.

Em consequéncia, o artigo primeiro passa
a ter a seguinte redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacao
Intelligent Data Solutions, SA, e terd a sua
sede na Avenida 25 de Setembro, n.° 270,
3.° Andar, Porta 33, na Cidade de Maputo.

Dois) A sua durag@o é por tempo inde-
terminado.

Maputo, 21 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

James Parsotam Education
— Sociedade Unipessoal, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia 4 de Fevereiro de 2026, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105066640, uma sociedade
denominada James Parsotam Education —
Sociedade Unipessoal, Lda, por:

Jaime da Graga Parsotam, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 0101046051721,
emitido aos 2 de Julho de 2025, em Maputo,
e valido até 1 de Julho de 2030, residente
na Cidade de Maputo, Avenida 24 de
Julho, Bairro Central, KaMpfumo, adiante
designado sdcio tnico.

Constitui, pelo presente contrato, uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas disposicdes
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo James
Parsotam Education — Sociedade Unipessoal,
Lda, € uma sociedade unipessoal com sdcio
Unico e constitui-se por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data do
reconhecimento da assinatura do sécio tnico
aposta no contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na Cidade
de Maputo, Avenida 24 de Julho, Bairro
Central, KaMpfumo, Prédio Arcozelo, n.° 2373,
16.° Andar, podendo, por decisdo do sdcio
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unico, abrir ou encerrar filiais, sucursais,
delegacdes, agéncias ou outras formas de
representagcdo dentro do territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
produgio e comercializagdo de contetdos
digitais educacionais, cientificos, técnicos
e tecnoldgicos.

Dois) Podera ainda realizar todas as
actividades necessdrias para a consecucdo do
seu objecto social, podendo celebrar contratos,
adquirir bens e direitos, obter licencas,
estabelecer parcerias e contratar servicos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 10.000,00MT
(dez mil meticais), integralmente subscrito
e realizado em dinheiro pelo s6cio tnico.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por decisdo do sécio Unico.

ARTIGO QUINTO
(Aquisicao de participacoes)

A sociedade podera adquirir, deter ou alienar
participacdes noutras sociedades, nacionais ou
estrangeiras, mediante decisdo do sécio Unico.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A gestdo e administracio da sociedade
competem ao sécio tnico, na qualidade de CEO,
com plenos poderes de representacdo em juizo
e fora dele.

Dois) Todas as decisdes estratégicas, opera-
cionais e financeiras estdo sempre sujeitas
a aprovacdo expressa do sdcio tnico.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacao da sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio unico/CEO ou de mandatario devi-
damente autorizado.

ARTIGO OITAVO
(Decisoes do sécio Unico)

As decisdes do sécio Unico substituem
quaisquer assembleias gerais, devendo ser
registadas quando exigido por lei.

ARTIGO NONO
(Responsabilidade)

A responsabilidade do sécio tnico € limitada
ao montante do capital social realizado.

ARTIGO DECIMO
(Regulamento interno)

A organizacdo interna, o funcionamento, o
uso de inteligéncia artificial e demais aspectos
operacionais da sociedade serdo definidos em
regulamento interno aprovado pelo sécio unico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Alteracoes)

O presente contrato poderd ser alterado a
qualquer tempo por decisdo do socio unico,
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade podera ser dissolvida por
decisdo do sécio tnico.

Dois) Em caso de morte ou incapacidade
do s6cio unico, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes legais, nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoées)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislac@o aplicavel
da Republica de Mocambique.

Maputo, 25 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Jaz Investimentos
— Sociedade Unipessoal, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 19 de Maio de 2026, foi matriculada na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 101742873, uma sociedade
denominada Jaz Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Lda, por:

Joaquim Afonso Zungunde, maior, nacional,
natural da Beira, portador do Bilhete de
Identidade n.° 0701008132171, emitido
aos 7 de Novembro de 2016, na Cidade
da Beira, residente em Marracuene,
Michafutene, Momemo 1.

Por ele foi dito que constitui uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que se regula nos termos e nas
condicdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Jaz
Investimentos — Sociedade Unipessoal, Lda,
com sede na Cidade de Maputo, Distrito
da Manhica, Manhica - Sede.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e objecto social)

Um) A sociedade durard por tempo inde-
terminado e tem por objecto, o exercicio da
actividade agro-pecudria (producio, criagdo e
comercializaciio) com importacdo e exportacao,
a captacao e distribuicao de dgua, o comércio
aretalho e a grosso de material de construc@o,
ferragens, produtos alimentares, produtos de
higiene e limpeza, a prestagdo de servigos na
area da construg@o civil e gestdo de edificios,
restauracdo e alojamento, panificagdo e
pastelaria, bem como transporte de mercadorias
€ passageiros.

Dois) A sociedade pode dedicar-se a qual-
quer outra actividade em que o sécio acorde e
que seja permitida por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e distribuicao)

O capital social é de quinze mil meticais,
pertencente ao sécio unico, podendo ser
aumentado ou diminuido de acordo com as
necessidades.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas ¢ livre entre os sdcios,
mas a terceiros depende do consentimento
da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Interdicéao ou morte)

Por interdi¢do ou morte do sdcio, os
sobrevivos capazes e os representantes do
interdito ou os herdeiros do falecido nomearao,
de entre eles, um que a todos represente na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

A geréncia e administraciio da sociedade
ficam a cargo do sécio tnico Joaquim Afonso
Zungunde, podendo este confiar a geréncia
e administragdo da sociedade a uma ou
mais pessoas estranhas a mesma, por meio
de procurag@o.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, por deliberacdo da assembleia
geral, no prazo de trinta dias, contado do conhe-
cimento do respectivo facto, poderd amortizar
qualquer quota.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolver-se-4 nos casos consig-
nados na lei e por acordo da assembleia geral.
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ARTIGO NONO
(Omissoées)

Os casos omissos no presente estatuto
serdo regulados por deliberacdes tomadas em
assembleia geral.

Maputo, 27 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Jin Yuan Restaurante
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
no dia 7 de Maio de 2026, foi registada, sob
o NUEL 105072719, a sociedade Jin Yuan
Restaurante — Sociedade Unipessoal, Lda,
constituida por documento particular aos 7 de
Maio de 2026, que se regerd pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominag@o Jin Yuan
Restaurante — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede no Bairro Matundo, UC-Nsonha,
Cidade de Tete, podendo, mediante simples
deliberagdo da sécia unica, criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagdo social no Pais ou no
estrangeiro, bem como transferir a sua sede para
qualquer local do territério nacional, de acordo
com a legislac@o vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) restauragao;

b) hotelaria;

¢) catering e ornamentacaio;

d) take away;

e) bottle store;

/) logistica e servigos administrativos;

g) aluguer de salas de reunido e confe-
réncia.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a uma tnica

quota de igual valor nominal, equivalente a cem
por cento do capital social, pertencente a sécia
Junya Zhang, solteira, maior, de nacionalidade
chinesa, natural de Jiangsu, China, residente
no Bairro Matundo, Cidade de Tete, portadora
do Passaporte n.° AB2990433, emitido pelos
Servigos de Migracao da China aos 26 de Junho
de 2024, titular do NUIT 190997200.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao
e vinculagao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada pela sécia tnica Junya Zhang,
que fica desde ja nomeada administradora, com
dispensa de caucao, competindo-lhe exercer os
mais amplos poderes, representar a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticar todos os actos tendentes a realiza¢do
do seu objecto social.

Dois) A administradora poderd fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo, para tal, constituir procuradores
da sociedade, delegando neles, no todo ou
em parte, os seus poderes para a pratica de
determinados actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura da admi-
nistradora ou pela assinatura da pessoa ou
pessoas a quem sejam delegados poderes para
o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 11 de Maio de 2026. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Kabanga Mocambique, SA

Certifico, para efeitos de publicagio, que, por
acta avulsa da Assembleia Geral datada de vinte
de Maio de dois mil e vinte e seis, da sociedade
Kabanga Mocambique, SA, sociedade anénima,
com sede na Provincia de Maputo, Cidade da
Matola, Machava, Avenida das Industrias,
n.° 3214, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais, sob
o NUEL 101498751, procedeu-se a alteracio
da sede social e a consequente alteracdo
do artigo terceiro dos estatutos.

Nestes termos e em conformidade com o
disposto acima, o artigo terceiro dos estatutos
passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO

(Sede e formas de representacao
social)

Um) A sociedade tem a sua sede no
Bairro Sommerschield, Rua Estévio
Ataide, n.° 22, 1.° Andar, Cidade
de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberagdo,
o Conselho de Administracdo pode
estabelecer ou encerrar sucursais,
agéncias, delegagdes ou outras formas
de representagdo social, no Pais ou no
estrangeiro, e bem assim transferir a sede
para qualquer outra parte do territério
nacional.

Esta conforme.

Maputo, 22 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Kaee — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 9 de Margo de 2026, foi matriculada
no Balcdo de Atendimento Unico da Cidade
de Maputo, sob o NUEL 105068332, uma
sociedade denominada Kaee — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida por
Caetano Amaral Raul Mundai, solteiro, titular
do NUIT 126063611, de nacionalidade
mocambicana, natural de Quelimane e residente
no Bairro do Aeroporto, Quarteirdo 22, Casa
n.° 322, portador do Bilhete de Identidade
n.° 040100704493P, na qualidade de s6cio
Unico, que celebra o presente contrato social
com base nas cldusulas abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Kaee — Sociedade Unipessoal, Limitada
e ¢ uma sociedade comercial unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
nesta Cidade de Maputo, na Avenida Eduardo
Mondlane, n.° 2966, rés-do-chio, regendo-se
pelo presente contrato social e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagido
social no Pais, bem como no estrangeiro, e
transferir a sua sede para qualquer local do
territério nacional, de acordo com a legislagao
vigente.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se, para todos os efeitos, a partir da
data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) prestacdo de servicos na drea tecno-
l6gica e servicos informaticos;

b) comercializagdo, produgdo, insta-
lacdo, integracdo e manuten¢do
de sistemas de automagio;

¢) comercializacio, producio, instalacio,
integracdo e manuten¢do de
sistemas de seguranca electrdnica,
sistemas inteligentes e solugdes
baseadas na Internet das coisas
(IoT);

d) comercializacao, produgio, instalagao
e manutengao de sistemas robdticos
e equipamentos tecnoldgicos;

e) prestacdo de servicos de desenvol-
vimento, personalizagio, inte-
gragdo e manutenc¢do de software,
aplicagcdes web, aplicagdes moveis,
sistemas informaticos e plataformas
digitais;

f) prestacdo de servigos de consultoria
em automagdo, informdtica, elec-
trénica, tecnologias de informacao
e comunicagao.

Dois) A sociedade, mediante decisio
do sécio dnico, poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, bem
como em consdrcios ou outros grupos de
sociedades que resultem dessas participacdes
ou associagoes.

Trés) A sociedade poderd, ainda, desenvolver
outras actividades distintas do seu objecto,
bastando para o efeito obter as necessarias
autorizacdes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a uma tnica quota, pertencente
ao socio unico Caetano Amaral Raidl Mundai,
representativa de cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienagio total
ou parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento do sdcio unico, mediante
decisdo tomada pelo mesmo, gozando este do
direito de preferéncia na sua aquisi¢do, caso
esteja interessado em exercé-lo.

Trés) A divisdo ou cessdo parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do sdcio tnico ndao
carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante prévia decisao do
sécio tnico, poderd amortizar a quota no prazo
de noventa dias, contados do conhecimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita a
qualquer acto judicial ou admi-
nistrativo que possa obrigar a sua
transferéncia para terceiros, ou
ainda se for dada como garantia de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizagdo da sociedade;

b) se qualquer quota ou parte dela for
cedida a terceiros sem o cumpri-
mento das disposi¢cdes do artigo
quinto.

Dois) O preco da amortizag@o serd pago em
prestacdes sucessivas dentro do prazo maximo
de seis meses, sendo as mesmas representadas
por titulos de crédito que vencerdo juros a taxa
aplicavel aos dep6sitos a prazo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade, bem como a sua representaciio em juizo
e fora dele, activa ou passivamente, serdo
exercidas pelo sécio tnico Caetano Amaral
Ratl Mundai, que desde ja fica nomeado
administrador tnico, com dispensa de caugdo,
com ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura do administrador tnico;

b) pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites dos
poderes constantes das respectivas
procuracoes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)
Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) Os balangos e contas fechar-se-ao em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacao do sécio.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representantes
do falecido ou interdito, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei; caso a sua dissolucdo seja
decidida por acordo, serd liquidada conforme
o0 sécio tnico deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢oes da lei.

Maputo, 11 de Mar¢o de 2026. — O Técnico,
llegivel.

Kaiser Havana Trading
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 18 de Maio de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105073443, uma sociedade
denominada Kaiser Havana Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada, por:

Chakyl Pfeiffer Camal, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Passaporte
n.° AB1373600, emitido aos 14 de Julho de
2023, pelo Servigo Nacional de Migracio
de Maputo, titular do NUIT 108360518,
solteiro, maior, residente na Cidade de
Maputo, Distrito Municipal KaMpfumo,
Bairro Central, Avenida Patrice Lumumba,
n.° 545, rés-do-chao.

Pelo presente contrato constitui uma socie-
dade unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelas disposi¢oes legais
aplicaveis e pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Kaiser Havana Trading - Sociedade Unipessoal,
Limitada, podendo usar a forma abreviada
Kaiser Havana Trading, SU, Lda.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Distrito Municipal KaMpfumo,
Bairro Central, Avenida Patrice Lumumba,
n.° 545, rés-do-chdo, podendo, por decisdao
do sécio tnico, ser transferida para qualquer
outro local do territério nacional, bem como
serem criadas sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representagdo, no Pais
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se a sua existéncia
a partir da data do registo comercial.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o comércio
geral, incluindo a importagdo e exportagdo,
e a prestagdo de servigos, designadamente
nas dreas de:

a) mariscos, produtos alimentares e
bebidas;

b) equipamentos, materiais € maquinas
de construgdo civil;

¢) mobilidrio, material de escritério,
equipamento informatico, de teleco-
municagdes, sistemas de segu-
ranga electrénica, videovigilancia
e controlo de acessos;

d) equipamentos de refrigeracdao
e climatizacdo;

e) produtos e materiais de higiene
e limpeza;

/) equipamentos e dispositivos médico-
hospitalares e medicamentos,
sujeitos a licenciamento sanitario;

g) aluguer, instalac@o, assisténcia técnica
e manutenc¢do dos referidos equi-
pamentos;

h) papelaria, serigrafia e artes gréficas;

i) limpeza de edificios e espagos;

J) transporte rodovidrio de mercadorias,
incluindo, mediante as autorizacdes
legais, mercadorias perigosas.

Dois) A sociedade pode, por decis@o do sécio
Unico, exercer quaisquer outras actividades
legalmente permitidas, bem como adquirir e
alienar participacdes em outras sociedades, nos
termos do artigo 13.° do Cédigo Comercial.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
uma Unica quota do mesmo valor nominal,
pertencente ao sécio tnico Chakyl Pfeiffer
Camal.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e forma de obrigar)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, cabem a um ou mais gerentes
designados pelo sécio tnico, com ou sem
remuneracdo, conforme este deliberar.

Dois) Fica desde ja nomeado gerente o
socio tnico Chakyl Pfeiffer Camal, dispensado
de caugdo.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um gerente.

ARTIGO SEXTO
(Decisoes do sécio unico)

Um) O sdcio tnico exerce as competéncias
préprias da assembleia geral, sendo as suas
decisdes langadas em livro de actas por ele
assinadas, nos termos do artigo 328 do Cédigo
Comercial.

Dois) Os contratos celebrados entre o
socio tnico e a sociedade obedecem a forma
escrita e visam o interesse da sociedade, em
conformidade com o artigo 328.°-C do Codigo
Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial relativas as sociedades por quotas
e as sociedades unipessoais por quotas, bem
como a demais legislagdo comercial em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 27 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Kwassaite Investimente,
SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia 12 de Maio de 2026, foi constituida
uma firma por Isac Armando Jone, solteiro,
natural de Chimoio, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0601014813561, emitido pelo Servigo
Provincial de Identificagdo Civil de Manica,
em Chimoio, aos vinte € nove de Outubro de
dois mil e vinte e quatro, residente no Bairro 25
de Setembro, Cidade de Chimoio.

Verifiquei a identidade do outorgante
por exibicdo do documento acima aludido.

E por ele foi dito:

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade comercial unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Kwassaite Investimente, Su, Lda, que se regera
nos termos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelo outorgante uma socie-
dade comercial unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislacdo
aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio
Kwassaite Investimente, SU, Lda.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede ao longo da
ENG6, Bairro da Liberdade, Cidade de Chimoio,
Provincia de Manica.

Dois) O sécio poderd decidir a mudanga
da sede social, bem como criar quaisquer
outras formas de representagdo, onde e quando
o julgue conveniente, em conformidade com
a legisla¢do em vigor.

Trés) A sociedade podera abrir uma ou
mais sucursais em qualquer parte do Paifs ou
no estrangeiro, desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebrag@o da presente escritura publica.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
a prestacdo de servicos e venda de produtos
diversos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou sub-
sididrias do objecto principal, desde que obtenha
as devidas autorizagdes.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma tinica quota
de igual valor nominal, equivalente a cem por
cento do capital social, pertencente ao sécio
unico Isac Armando Jone.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e repre-
sentacdo da sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelo
socio Isac Armando Jone, que desde ja fica
nomeado sécio-gerente, com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneracéo, conforme
vier a ser deliberado.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura
do sécio-gerente.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Chimoio, 12 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.
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L.M. Minning, SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Janeiro de 2026, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 10565310, uma sociedade
denominada L.M. Minning, SU, Lda, por:

Xunjie Chen, de nacionalidade chinesa, portador
do DIRE n.° 11CN00026346I, residente
na Avenida/Rua Irmaos Roby, Bairro
Xipamanine, n.° 226, Cidade de Maputo.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, que serd regido pelas disposigdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacido L.M.
Minning, SU, Lda e tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Bairro Central, Avenida Karl Marx,
n.° 1260.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto e participacao)

A sociedade tem por objecto:

a) prospecc¢io, exploragdo, pesquisa
e venda de minérios;

b) venda de minérios com importagdo
e exportagdo de produtos mineiros.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), disponivel da seguinte forma:

Unica quota no valor de 20.000,00MT

(vinte mil meticais), correspondente

a cem por cento do capital social,

pertencente ao sécio Xunjie Chen.

ARTIGO QUARTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sdcio, alterando-
-se, em qualquer dos casos, o pacto social,
observando-se as formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

A administracdo e geréncia da sociedade,
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
ficam a cargo do sécio Xunjie Chen, nomeado
pela assembleia geral.

Maputo, 11 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Loowat Solucoes, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 7 de Janeiro de 2026, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105069131, uma sociedade
denominada Loowat Solugdes, Lda, que se rege
pelos seguintes artigos:

E celebrado, nos termos do artigo 74.°
do Cédigo Comercial, o presente contrato
de constitui¢do de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada entre:

Richard Alves Ismael Loowat, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na Avenida Josina
Machel, n.° 721, 3.° andar, Bairro do
Alto-Maé, Distrito Municipal KaMpfumo,
Cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101005584808, emitido pelo
Arquivo de Identificacao Civil de Maputo;

Sandra Karina Jussub Correia, solteira, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocgambicana, residente na Avenida Olof
Palme, n.° 778, 1.° andar esquerdo, Bairro
Central B, Distrito Municipal KaMpfumo,
Cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1101002513008, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, os
outorgantes constituem uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelos artigos seguintes e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Loowat
Solugdes, Lda e tem a sua sede na Avenida
Josina Machel, n.° 721, 3.° andar, Bairro do
Alto-Maé, Distrito Municipal KaMpfumo,
Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da publicacdo do presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) consultoria em negdcios e gestdo;

b) consultoria em outras areas;

c) logistica;

d) area aduaneira e servicos de
despachante;

¢) papelaria e consumiveis de escritdrio;

f) maquinas e equipamentos;

g) comércio geral com importacdo
€ exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal,
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a duas
quotas desiguais:

a) uma quota no valor nominal de
35.000,00MT (trinta e cinco
mil meticais), correspondente a
setenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Richard Alves
Ismael Loowat;

b) uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
correspondente a trinta por cento do
capital social, pertencente a socia
Sandra Karina Jussub Correia.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes sempre que a sociedade
o deliberar, com ou sem entrada de novos socios.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade e a sua representac@o em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelo
socio Richard Alves Ismael Loowat, que desde
ja fica nomeado administrador, com dispensa
de caugdo.

Dois) O sdcio-gerente poderd delegar os
seus poderes de geréncia, mas a delegagdo a
estranhos depende de delibera¢do da assembleia
geral, devendo, nesse caso, ser conferidos
0s respectivos mandatos.

ARTIGO SEXTO
(Herdeiros)

Em caso de morte ou interdi¢ao de qualquer
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do interdito, podendo
nomear um dentre eles que a todos represente
na sociedade enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E proibida a cessdo de quotas
a estranhos sem o consentimento da sociedade.

Dois) Em caso de cessdo de quota, gozam
do direito de preferéncia, em primeiro lugar,
a sociedade e, em segundo lugar, os sécios.
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ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, findo o exercicio anterior,
para deliberar sobre o seguinte:

a) apreciacdo, aprovagdo, correc¢io ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) decisao sobre o destino dos lucros;

c) remuneragdo dos gerentes e decisdo
sobre os seus subsidios.

ARTIGO NONO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
fixados na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
estes serdo os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO
(Normas subsidiarias)

Em tudo o que for omisso regularido
as disposicdes legais aplicdveis em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 22 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Loyal Automotivo
e Servicos, Sociedade
Unipessoal, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que a
sociedade Loyal Automotivo e Servicos, SU,
Lda, matriculada sob o NUEL 105061693,
constituida por Huiquan Yuan, solteiro, maior,
de nacionalidade chinesa, natural da China,
portador do Passaporte n.” EE7001099, emitido
pelos Servigos de Migragao da China, titular do
NUIT 176849312, residente na Cidade da Beira,
Provincia de Sofala.

Constitui uma sociedade nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial, que se regerda
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Loyal Automotivo e Servigos, Sociedade
Unipessoal, Lda, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na Cidade
da Beira, Estrada Nacional Ntimero Seis, Bairro
Alto da Manga, Provincia de Sofala, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, mudar a
sua sede para qualquer outro ponto do territério
nacional ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, filiais, delegagdes, agéncias
ou outras formas de representacio social, onde
e quando for necessario, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO

(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:
a) oficina;
b) car-wash,;
c) venda de acessdrios para veiculos
automoveis.

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a tnica quota
pertencente ao sécio Huiquan Yuan, equivalente
a cem por cento do capital social.

Dois) O sécio tnico poderd, mediante
deliberacdio prépria, admitir a entrada de um
ou mais sécios.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag@o, geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelo
s6cio Huiquan Yuan, com dispensa de caug@o,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) O mesmo poderd delegar total ou
parcialmente os seus poderes em pessoas da sua
confianga, mediante instrumento legal bastante
para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto ficar omisso regulardo
as disposigdes legais aplicdveis na Reptiblica
de Mocambique.

Estd conforme.

Beira, 10 de Abril de 2026.— O Conservador,
llegivel.

Maya Servicos, SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 28 de Abril de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105072164, uma sociedade
denominada Maya Servicos, SU, Lda, que se
rege pelos seguintes artigos:

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 74 do Cdédigo
Comercial, pelo s6cio Anderson Rafael
Tomds Monteiro, solteiro, natural de Chimoio,
de nacionalidade mocambicana, residente
no Bairro Urbano 2, Vila Nova, Provincia
de Manica, Cidade de Chimoio, titular

do NUIT 162975560 e do Bilhete de Identidade
n.°060102691186A, emitido aos 10 de Fevereiro
de 2026 pela Direcg¢éo de Identificacao Civil da
Cidade de Chimoio, o qual se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag¢do Maya
Servicos, SU, Lda e tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Bairro Alto-Maé, Distrito Municipal
KaMpfumo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) prestacdo de servigos de transporte
colectivo;

b) comércio geral, incluindo a compra
e venda de material informatico
e de construgio;

c¢) servicos de transporte de carga;

d) fornecimento de consumiveis de
escritdrio;

e) execugdo de obras de construcdo;

f) prestacdo de servicos de consultoria.

Dois) Mediante decisdao do sdcio tnico, a
sociedade podera exercer outras actividades
conexas, complementares ou subsididrias do
objecto social principal, participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se
a outras empresas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a cem por cento do
capital social, pertencente ao sécio Unico.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido mediante decisao do s6cio Unico.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a divisdo e a cessdo de quotas,
dependendo de autorizac@o prévia da sociedade,
através do sdcio tnico, quando essa divisdo ou
cessdo seja efectuada a favor de terceiros.

Dois) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienag¢do de quota feita sem
observancia do disposto no presente artigo.

Trés) A sociedade poderd, dentro dos
limites legais, adquirir e alienar quotas proprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.
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ARTIGO QUINTO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

A administra¢do da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele cabem ao
socio unico, Anderson Rafael Tomas Monteiro,
que fica desde ja designado administrador,
bastando a sua assinatura ou a de um procurador,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato, para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

Declarada a dissolugao da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidag@o, assumindo
o liquidatario as responsabilidades, poderes
e obrigacdes do administrador da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
socio unico, a sociedade continuard com os
seus herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, vigorardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicdvel no ordenamento juridico mogambi-
cano.

Maputo, 22 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Megatech & Engineering,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que, no
dia vinte e cinco de Marco de dois mil e vinte
e seis, em assembleia geral extraordindria da
sociedade por quotas Megatech & Engineering,
Limitada, matriculada sob o NUEL 101597113,
foi deliberada a cessdo total da quota da sécia
Ancha Fatima Zacarias Sulemane Fetbia, no
valor de 10.002,00MT, tendo cedido uma quota
no valor de 5.001,00MT a Chdsia Abdul Esep
Faquir e outra quota no valor de 5.001,00MT
a Mahomed Rafik Naimo Mahomed Zubaida.

Pela mesma deliberagdo, foi igualmente
aprovada a cessdo da quota da sécia Yuneissa
Gulamo Nuro Agy, no valor de 9.999,00MT
(nove mil novecentos e noventa e nove
meticais), a favor de Mahomed Rafik Naimo
Mahomed Zubaida, passando este a integrar
o quadro societdrio e a exercer funcdes de
administragdo.

Como consequéncia da delibera¢do tomada
em assembleia geral, ficam alterados os artigos
quarto e sexto dos estatutos, que passam
a ter a seguinte redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de 30.000,00MT
(trinta mil meticais) e encontra-se distri-
buido da seguinte forma:

a) Chasia Abdul Esep Faquir,
detentora de uma quota no
valor nominal de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), cor-
respondente a cinquenta
por cento do capital social;

b) Mahomed Rafik Naimo Mahomed
Zubaida, detentor de uma
quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil
meticais), correspondente a
cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administrag@o e geréncia da
sociedade, bem como a sua representacio
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
serdo exercidas por:

a) Chasia Abdul Esep Faquir, maior,
casada em regime de comunhio
geral de bens com Mahomed
Rafik Naimo Mahomed
Zubaida, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural
de Vilanculos, portadora
do Bilhete de Identidade
n.° 110100399460M, emitido
na Cidade de Maputo aos 21 de
Novembro de 2024, residente
na Cidade de Maputo; e

b) Mahomed Rafik Naimo Mahomed
Zubaida, maior, casado em
regime de comunhdo geral
de bens com Chdsia Abdul
Esep Faquir, de nacio-
nalidade mocambicana,
natural de Govuro, portador
do Bilhete de Identidade
n.° 080101152769B, emitido
na Cidade de Maputo
a 1 de Julho de 2024, residente
na Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade obriga-se pela
assinatura de um dos administradores
ou poderd fazer-se representar por um
procurador especialmente designado
pela administra¢@o, nos termos e limites

especificos do respectivo mandato.

Maputo, 13 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

MF Technology Solutions
— Sociedade Unipessoal, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia 18 de Marco de 2026, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105069001, uma sociedade
denominada MF Technology Solutions
— Sociedade Unipessoal, Lda, que se rege pelos
seguintes artigos:

E celebrado, nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constitui¢do de sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada por:

Mairio Paulo do Rosério Fernandes, casado,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100100010002B, emitido
na Cidade de Maputo, aos 21 de Setembro
de 2023, residente na Cidade de Maputo,
Bairro Polana Cimento, Avenida Agostinho
Neto, n.° 182, 10.° Andar Esquerdo, Distrito
Municipal KaMpfumo.

Pelo presente contrato constitui uma
sociedade unipessoal por quotas de responsa-
bilidade limitada, que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacao
de MF Technology Solutions — Sociedade
Unipessoal, Lda, doravante denominada
Sociedade, constituida sob a forma de
sociedade comercial unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

Dois) A sua duragdo é por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag@o do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Maputo, Bairro da Malanga, Avenida Unemo,
n.° 346, 4.° Andar, Flat 4, Distrito Municipal
Nlhamankulu, Republica de Mocambique.
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Dois) O Conselho de geréncia podera,
mediante autoriza¢do da assembleia geral,
transferir a sede social para outro local do
territério nacional ou para o estrangeiro,
podendo ainda abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do Pafs, quando tal se mostrar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) prestagdo de servicos de edi¢des infor-
maticas, design e publicidade;

b) gestdo e exploragdo de equipamentos
informéticos;

c¢) reparagdo e manuten¢io de maquinas
e equipamentos informaticos;

d) comércio geral de material de escri-
torio;

e) venda de maquinas e equipamentos
industriais e de comunicag@o;

f) prestacdo de servicos de consultoria
em diversas areas afins.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera dedicar-se a outras
actividades conexas ou acessdrias as suas
actividades principais, ou participar no
capital de outras sociedades, em consorcios,
agrupamentos complementares de empresas
ou outras modalidades de associacdo empre-
sarial, qualquer que seja a respectiva forma,
natureza, objecto ou local de estabelecimento.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a quota tnica
pertencente ao sécio Mdrio Paulo do Rosario
Fernandes.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, serdao exercidas pelo sécio tinico
Mario Paulo do Rosério Fernandes, que desde
jé ficanomeado administrador, com dispensa de
caucio, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrio ou mandatdrios da
sociedade, conferindo-lhes os necessarios
poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e herdeiros)

Um) A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados por lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sécio unico, os seus herdeiros
assumirdo automaticamente a sua posi¢do na
sociedade, com dispensa de caugdo, podendo
nomear um representante, desde que observem
o preceituado na lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelo

Cddigo Comercial e demais legislac@o aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Maputo, 25 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

MF Technology Solutions
— Sociedade Unipessoal, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 18 de Margo de 2026, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105069001, uma sociedade
denominada MF Technology Solutions
— Sociedade Unipessoal, Lda, que se rege pelos
seguintes artigos:

E celebrado, nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constitui¢@o de sociedade unipessoal por quotas
de responsa bilidade limitada por:

Mario Paulo do Rosario Fernandes, casado,
natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100100010002B, emitido
na Cidade de Maputo, aos 21 de Setembro
de 2023, residente na Cidade de Maputo,
Bairro Polana Cimento, Avenida Agostinho
Neto, n.° 182, 10.° Andar Esquerdo, Distrito
Municipal KaMpfumo.

Pelo presente contrato constitui uma
sociedade unipessoal por quotas de responsa-
bilidade limitada, que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de MF Technology Solutions — Sociedade
Unipessoal, Lda, doravante denominada
Sociedade, constituida sob a forma de
sociedade comercial unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

Dois) A sua duragdo é por tempo inde-

terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Maputo, Bairro da Malanga, Avenida Unemo,
n.° 346, 4.° Andar, Flat 4, Distrito Municipal
Nlhamankulu, Republica de Mocambique.

Dois) O Conselho de geréncia podera,
mediante autoriza¢do da assembleia geral,
transferir a sede social para outro local do
territério nacional ou para o estrangeiro,
podendo ainda abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do Pafs, quando tal se mostrar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) prestacdo de servicos de edicdes
informadticas, design e publicidade;

b) gestdo e exploracido de equipamentos
informéticos;

¢) reparagdo e manutengio de maquinas
e equipamentos informaticos;

d) comércio geral de material de
escritdrio;

e) venda de maquinas e equipamentos
industriais e de comunicagao;

/) prestacdo de servigos de consultoria
em diversas areas afins.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd dedicar-se a outras
actividades conexas ou acessdrias as suas
actividades principais, ou participar no
capital de outras sociedades, em consércios,
agrupamentos complementares de empresas
ou outras modalidades de associaciio empre-
sarial, qualquer que seja a respectiva forma,
natureza, objecto ou local de estabelecimento.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a quota tnica
pertencente ao s6cio Mério Paulo do Rosario
Fernandes.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, serdo exercidas pelo sécio tinico
Mario Paulo do Rosério Fernandes, que desde
jaficanomeado administrador, com dispensa de
caucdo, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrio ou mandatdrios da
sociedade, conferindo-lhes os necessarios

poderes de representagao.
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ARTIGO SEXTO

(Dissolucao e herdeiros)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados por lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio unico, os seus herdeiros
assumirdo automaticamente a sua posi¢do na
sociedade, com dispensa de caugdo, podendo
nomear um representante, desde que observem
o preceituado na lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelo

Codigo Comercial e demais legislac@o aplicavel
na Republica de Mocambique.

Maputo, 25 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Moda Brilhante, Lda

Certifico, para efeitos de publicago, que, no
dia dezanove de Maio de dois mil e vinte e seis,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais, sob o NUEL 105073529, a
sociedade Moda Brilhante, Lda, que se regerd
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio Moda
Brilhante, Lda e constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Tsalala, Talhdo n.° 19, Loja n.° 10, Provincia
de Maputo, Reptiblica de Mogambique.

Dois) A geréncia poderd transferir a sede
social para qualquer outro local do territério
nacional ou para o estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) comércio a grosso e a retalho de
vestudrio, calcado, bijutaria e
demais artigos de beleza e moda;

b) comércio de consumiveis, mobiliario
de escritdrio e material informatico;

¢) comércio de material de construcao,
ferragens e material eléctrico;

d) comércio de electrodomésticos
e loicas.

Dois) A sociedade poderd exercer activi-
dades em qualquer outro ramo que os s6cios
resolvam explorar e para o qual obtenham as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), encontrando-se dividido
em duas quotas distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Adil Ishak Vali Patel,
casado sob o regime de comunhio
geral de bens com Raishabanu
Gulam Mala, de nacionalidade
indiana, portador do DIRE n.°
11IN00045853S, emitido aos 20
de Novembro de 2024, residente
na Avenida 24 de Julho, n.° 1076,
Bairro Central;

b) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Abid Yakub Musa
Bariwala, casado sob o regime de
comunhao geral de bens com Sabiha
Abid Bariwala, de nacionalidade
indiana, portador do DIRE
n.° 10IN00074914N, emitido aos
30 de Dezembro de 2025, residente
na Avenida Ho Chi Minh, n.° 1364,
Bairro Central.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada, gerida
e representada pelos socios Adil Ishak Vali Patel
e Abid Yakub Musa Bariwala.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar
e endossar letras, livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, bem
como tomar de aluguer ou arrendamento
bens moéveis e imoveis, incluindo veiculos
automoveis.

Trés) A sociedade obriga-se pelas assinaturas
conjuntas dos sécios Adil Ishak Vali Patel e
Abid Yakub Musa Bariwala.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 26 de Maio de 2026. — O Técnico,
Llegivel.

Mogul Resources, SA

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia 28 de Abril de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105008521, uma sociedade
denominada Mogul Resources, SA, que se rege
pelos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacio
Mogul Resources, SA, tem a sua sede na
Cidade de Maputo, Bairro Triunfo, Vila Sol,
Villa 94, 5.* Avenida, rés-do-chdo, podendo,
por deliberac@o do Conselho de Administragao,
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do Pais.

Dois) A sua duracdo é por tempo inde-
terminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
participacdo financeira em virios sectores
de actividade, nomeadamente:

a) realiza¢do de prospecgdo, pesquisa,
tratamento, processamento e
exploragdo mineira, incluindo a
compra e venda, com importacao
e exportacdo, de recursos minerais
e matérias-primas de utilidade
mineira;

b) assessoria, consultoria e assisténcia
técnica na drea mineira;

¢) desenvolvimento, execugdo e gestdo
de projectos mineiros;

d) consultoria de estudos geoldgicos,
hidrogeoldgicos, ambientais
e de mineragao;

e) procurement e logistica de equipa-
mentos e servigos;

f) contratagdo de servigos e equipa-
mentos para exploracio de recursos
minerais;

g) prestacdo de servicos de consultoria
geral e também nos dominios
de elaboracio, gestdo e avaliacdo
de projectos de investimento;

h) comercializac@o, com exportacdo
e importacao, de pedras preciosas;

i) importac¢do e exportacdo de equipa-
mentos pesados para a actividade
mineira, bem como de produtos
relacionados;

J) participacdo directa ou indirecta em
projectos de desenvolvimento
e de investimento;
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k) outras actividades complementares
e conexas permitidas por lei, que
a assembleia geral decida e para
as quais obtenha as necessdrias
autorizagoes.

Dois) A sociedade, desde que devidamente
autorizada pelas autoridades competentes, pode
também exercer quaisquer outras actividades
subsididrias ou conexas com o objecto principal.

Trés) A sociedade pode participar no capital
social de outras sociedades e delas adquirir
participacdes, bem como explorar qualquer
outro ramo de comércio ou inddstria, com
importacdo e exportacdo, permitido por lei,
que a Assembleia Geral decida e para o qual
obtenha as necessdrias autorizagdes, bem
como associar-se a outras pessoas juridicas
para, nomeadamente, formar agrupamentos
complementares de empresas, novas sociedades,
consoércios e associagcdes em participagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhdo de
meticais e € representado por mil acgdes,
com o valor nominal de 1.000,00MT (mil
meticais) cada uma, nominativas ou ao portador,
reciprocamente convertiveis nos termos da lei.

Dois) As acgdes tomardo a forma de ac¢oes
nominativas registadas e serdo representadas
por titulos de uma, cinco, dez, vinte, cinquenta,
cem ou multiplos de cem acgdes.

ARTIGO QUARTO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais da sociedade os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragdo;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) Durante a vigéncia da sociedade, a admi-
nistracdo da sociedade e a sua representag¢do em
juizo e fora dele, activa e passivamente, serdo
exercidas por Qingjun Chen, que fica desde ja
nomeado gerente.

Dois) O sécio-gerente ndo poderd delegar os
seus poderes em pessoas estranhas a sociedade
sem o consentimento de todos os sécios,
podendo, porém, nomear procurador com
poderes que lhe sejam designados e constem
do competente instrumento notarial.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos & mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

Cinco) Ficam desde ja nomeados:

a) Administrador: Yanhua Cao;

b) Presidente: Qingyun Chen;

¢) Director Executivo: Paulo Auade
Junior;

d) Director Executivo Adjunto: Cassimo
Iahaia Aride.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um gerente.

Dois) O gerente tem todos os poderes
necessarios a administragdo dos negdécios da
sociedade, podendo designadamente abrir,
movimentar € encerrar contas bancarias,
aceitar, sacar e endossar letras, livrancas e
outros efeitos comerciais; contratar e despedir
pessoal; adquirir, alienar ou onerar bens; bem
como tomar ou dar de aluguer ou arrendamento
bens moveis e imoveis.

Trés) O gerente poderd constituir procu-
radores da sociedade para a prética de actos
determinados ou categorias de actos, desde
que para tal seja expressamente autorizado, por
escrito, por pelo menos um dos sécios.

Quatro) E vedado ao gerente obrigar a
sociedade em fiangas, abonagdes, letras e outros
actos e contratos estranhos ao objecto social.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto ficar omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 22 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Moz Auto Pecas Tete,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que, no
dia 21 de Janeiro de 2026, foi registada sob o
NUEL 105064744, a sociedade Moz Auto Pecgas
Tete, Limitada, constituida por documento
particular aos 21 de Janeiro de 2026, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Moz Auto Pecas Tete, Limitada, com sede
no Bairro Mpadué, Cidade de Tete, Reptiblica
de Mocambique.

Dois) Mediante deliberaciio da Assembleia
Geral, os socios poderdo transferir a sede para
qualquer ponto do territério nacional.

Trés) A sociedade poderd criar ou encerrar
filiais, sucursais, delegacdes ou agéncias dentro
e fora do Pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social
o exercicio das seguintes actividades:

a) venda de automoveis;

b) venda de dleos e lubrificantes;

c) venda de pegas sobressalentes para
viaturas e motorizadas;

d) lavagem de viaturas;

e) comércio de pecas e acessOrios para
veiculos automoveis;

/) manutencdo de automoveis;

g) oficina.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais) e corresponde a soma
de duas quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Jingliang Liu, solteiro, maior, natural
de Shandong, de nacionalidade
chinesa, residente em Tete, Bairro
Mpadué, portador do DIRE
n.° 07CN00031084J, emitido pelos
Servigos de Migracao de Tete aos
24 de Margo de 2025, titular do
NUIT 113091126, com uma quota
no valor nominal de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Yingpeng Du, solteiro, maior, natural
de Shandong, de nacionalidade
chinesa, residente em Tete, Bairro
Mpadué, portador do Passaporte
n.° EJ6244790, emitido pelos
Servigos de Migragdo da China aos
14 de Novembro de 2022, titular do
NUIT 177218359, com uma quota
no valor nominal de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.
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ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade sera administrada
e representada em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna
e internacional, por um administrador, ficando
desde ja nomeado para o cargo o sécio Jingliang
Liu, com dispensa de caugao.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros, nos seus actos e contratos, pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
de pessoa devidamente mandatada para o efeito.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos ou contratos que nio digam
respeito as operagdes sociais, designadamente
em letras de favor, fiancas ou abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)
A sociedade dissolve-se nos termos da lei:

a) por deliberacio dos sécios ou dos seus
mandatarios;

b) nos demais casos previstos na
legislagdo em vigor.

Esta conforme.

Tete, 26 de Maio de 2026. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Mun & Rim Trading
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta de dezanove dias do més de Maio do
ano de dois mil e vinte e seis, da assembleia
geral extraordindria da sociedade Mun & Rim
Trading — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede no Bairro Malhangalene, Avenida
Karl Marx, n.° 1877, Distrito Municipal
KaMpfumo, Cidade de Maputo, matriculada
sob o NUEL 105068764, com o capital social
de 1.000.000,00MT (um milhdo de meticais),
0 sécio tnico da sociedade, Munir Sacoor,
na qualidade de sdcio-gerente, com poderes
bastantes para representar a sociedade, outorgou
e deliberou o acréscimo do objecto social.

Em consequéncia do referido acréscimo do
objecto social, € alterado o artigo segundo dos
estatutos da sociedade, que passa a ter a seguinte
nova redacc@o:

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto
principal:
a) a prospecgdo, exploracdo, comercia-
lizagdo, compra, venda, importagdo,
exportagdo, consignagdo, repre-

sentacdo, intermedia¢do e transito
de diamantes, metais preciosos,
pedras preciosas e semipreciosas,
minerais estratégicos e demais
recursos minerais, nos termos
da legislacdo mogambicana;

b) inclui-se, designadamente:

i. compra e venda de diamantes em
bruto e lapidados;

ii. comercializa¢do de ouro, prata,
platina e outros metais pre-
€10s08;

iii. comercializa¢do de pedras
preciosas e semipreciosas;

iv. actividades de trading nacional
e internacional de minerais
preciosos;

v. importacdo, exportagdo, transito,
armazenamento e distribuicao
de minerais e metais preciosos;

vi. intermediacdo comercial, repre-
sentagdo e agenciamento no
sector mineiro;

vii. prestagdo de servicos de consul-
toria, logistica, procurement
e assisténcia técnica no sector
mineiro e comercial.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer as seguintes actividades secundarias
e complementares:

a) comércio:

i. comércio geral a grosso e a retalho;

ii. importagdo e exportacdo de bens
e mercadorias;

iii. representagdo comercial de marcas
nacionais e estrangeiras;

iv. distribuicdo e agenciamento
comercial;

v. comercializacdo de material
de escritério, economato
e consumiveis;

vi. exploracdo de papelarias e
livrarias;

vii. venda de material escolar,
informatico e didactico;

viii. prestacdo de servicos de impres-
sdo, fotocdpias, encadernagdo
e servigos graficos.

b) industria:

i. actividades industriais e de trans-
formacao;

ii. processamento, beneficiamento
e valorizagio de minerais;

iii. industria transformadora ligada
a0s recursos minerais, agricolas
e comerciais.

c) agricultura:

i. produgdo agricola;

ii. agro-processamento;

iii. comercializagdo de produtos
agricolas;

iv. desenvolvimento de projectos
agro-industriais.

d) transporte e logistica:

i. transporte de mercadorias;
ii. logistica integrada;
iii. gestdo de cadeias de abaste-
cimento;
iv. freight forwarding e servigos
COonexos.
e) formacdo e educacio profissional:

i. formacdo técnico-profissional;

ii. capacita¢do empresarial e indus-
trial;

iii. desenvolvimento de competéncias
técnicas e profissionais;

iv. organizacdo de semindrios,
workshops e treinamentos.

f) turismo:

i. explorag@o turistica;

ii. gestdo de empreendimentos
turisticos;

iii. ecoturismo;

iv. prestacdo de servigos turisticos
e de hotelaria.

g) Saude:

i. prestacao de servicos de sadde;

ii. gestdo de clinicas, centros médicos
e laboratdrios;

iii. importagdo e comercializacio
de equipamentos e consu-
miveis médicos.

Trés) Actividades conexas legalmente
autorizadas:

a) mineragao;

b) prospecc¢ido, pesquisa e exploracio
mineira;

c) desenvolvimento de projectos
mineiros;

d) prestagido de servicos de apoio
a mineragdo;

e) processamento e comercializagdo
de produtos minerais;

/) investimentos e participagdes.

Quatro) A sociedade podera:

a) participar no capital social de outras
sociedades;

b) constituir parcerias, joint ventures,
consércios e associagdes empre-
sariais;

¢) adquirir participacdes sociais em socie-
dades nacionais ou estrangeiras;

d) representar empresas, marcas
e entidades internacionais;

¢) desenvolver investimentos nacionais
e internacionais em quaisquer
sectores permitidos por lei.

Cinco) A sociedade podera abrir delegagoes,
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo social no territério
nacional ou no estrangeiro, mediante deliberacio
do sécio dnico e observancia da legislagcdo

aplicavel.
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Seis) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades conexas, complementares,
subsididrias ou acessdrias ao objecto principal,
desde que legalmente permitidas e mediante
obtencao das autorizacdes e licengas exigidas
pelas entidades competentes.

Esta conforme.

Maputo, 19 de Maio de 2026. — O Técnico,
Llegivel.

NGL Comércio e Servicos
— Sociedade Unipessoal, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia 30 de Mar¢o de 2026, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sobo NUEL 105070230, uma sociedade
denominada NGL Comércio e Servigcos —
Sociedade Unipessoal, Lda, por:

Nélio Lino Nhancolo, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 080101042824C, emitido aos 22 de
Agosto de 2024 e vélido até 21 de Agosto
de 2029, residente no Aerédromo, Manhica.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacao NGL
Comércio e Servicos — Sociedade Unipessoal,
Lda, com sede no Bairro Costa do Sol, Avenida
Marginal, n.° 9519, Super Marés, Distrito
Municipal KaMavota, Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

A sociedade tem por objecto:

a) comércio de equipamentos de teleco-
municacdes, computadores, consu-
miveis de escritério, produtos
alimentares, prestagdo de servigos
de consultoria para negdcios,
servicos pessoais N.E., aluguer de
material informadtico, exploracio de
jogos do tipo playstation, servigos
de consultoria cientifica, técnica e
similares, bem como organizagdo
de eventos, feiras e congressos;

b) prestagdo de servigos de entretenimento
através da exploracdo de jogos
electrénicos e disponibilizacio de
equipamentos informdticos para
jogos mediante pagamento.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a cem por
cento do capital social, pertencente ao sécio
dnico Nélio Lino Nhancolo.

Dois) O sécio pode exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio unico,
alterando-se, em qualquer dos casos, o
pacto social, observando-se as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Cessao da participacao social)

Um) A cessdo da participagdo social depende
da autorizag¢do da sociedade, concedida por
deliberacdo do sécio unico.

Dois) O sécio poderd abrir sucursais dentro
e fora do territério nacional.

ARTIGO SETIMO
(Exoneracao e exclusao do sécio)

A exoneragdo e exclusdo do sécio serdo
reguladas nos termos da Lei n.° 5/2014, de 5
de Fevereiro.

ARTIGO OITAVO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, ficam a cargo do s6cio Unico
Nélio Lino Nhancolo.

Dois) O sécio € livre de examinar os livros
da sociedade e de praticar actos de fiscaliza¢do
do seu bom funcionamento.

ARTIGO NONO
(Direitos especiais do sécio)

O sécio tem como direitos especiais,
entre outros, os direitos gerais e especiais
estabelecidos no presente contrato de sociedade
e na Lei n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO
(Disposicao final)

Tudo o que ficar omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a legislagdo comercial
aplicavel.

Maputo, 26 de Margo de 2026. —
O Conservador, llegivel.

NMTCN Combustiveis
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 25 de Maio de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105074049, uma sociedade
denominada NMTCN Combustiveis —
Sociedade Unipessoal, Limitada, por:

Murad Hussen Sacur, maior, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102282695J, emitido
em Maputo, aos 13 de Setembro de 2017.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
social NMTCN Combustiveis — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na
Estrada Nacional n.° 4, Bairro Tchumene II,
Cidade da Matola, podendo abrir delegacdes em
qualquer ponto do Pafs mediante deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A sua duragdo é por tempo inde-
terminado e o seu inicio contar-se-a a partir
da data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) venda a retalho de combustiveis
de uso automovel e seus derivados;

b) venda a retalho de dleos, lubrificantes
e seus derivados;

c) venda a retalho de combustiveis
de uso doméstico;

d) desenvolvimento e implementacao de
software para diversos segmentos
de mercado;

e) reparagdo, venda e montagem de
equipamentos de informdtica,
electrénica e telecomunicagoes;

f) servicos de telecomunicacdes;

g) importacdo e exportacdo de bens
€ Servigos;

h) agenciamentos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a uma s6 quota.
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ARTIGO QUARTO

(Suprimentos)

Nao deverd haver prestagdes suplementares,
podendo, porém, os socios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nos termos em
que a Assembleia Geral determinar.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracido da sociedade, sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio
unipessoal Murad Hussen Sacur, que desde ja
fica nomeado administrador.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura de um s6 sécio ou pela assinatura
de um procurador constituido.

ARTIGO SEXTO

(Balanco)

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os meios liquidos apurados em cada
balango, depois de deduzidos pelo menos cinco
por cento para o fundo de reserva legal e feitas
quaisquer outras dedugdes em que a sociedade
acorde, serdo divididos pelo sécio na proporgdo
da respectiva quota.

Maputo, 27 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Petrobeira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que, por
acta de dezasseis dias do més de Abril de dois
mil e vinte e seis, nos termos do disposto nos
ndmeros um e trés do artigo cento e dezasseis do
Cédigo Comercial de Mocambique, reuniram-
-se em assembleia geral os sécios da sociedade
Petrobeira, Limitada, com sede na Cidade de
Maputo, inscrita na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob o NUEL 105014009,
tendo os mesmos deliberado sobre a alteracdo da
sede social da sociedade e, consequentemente,
sobre a alteragdo do artigo primeiro dos
estatutos, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
de Petrobeira, Limitada, e tem a sua sede
na Rua Kruss Gomes, Zona Portuaria
- Munhava, Beira, Mogambique.

Dois) [Inalterado].

Trés) [Inalterado].

Maputo, 26 de Maio de 2026.—
O Conservador, llegivel.

Pillartex Construction Co.,
SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 13 de Margo de 2026, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105073385, uma sociedade
denominada Pillartex Construction Co., SU,
Lda, que se rege pelos seguintes artigos:

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 74 do Cédigo
Comercial, pelo sécio Emidio Carimo Issufo
Junior, solteiro, natural de Nampula, de
nacionalidade mogambicana e residente
no Bairro Alto-Maé, Avenida 24 de Julho,
n.° 3737, Distrito Municipal KaMpfumo, titular
do NUIT 156433667 e do Bilhete de Identidade
n.°030101633893B, emitido aos 25 de Outubro
de 2023 pela Direcg¢do de Identificacdo Civil da
Cidade de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominac@o Pillartex
Construction CO, SU, Lda e tem a sua sede na
Cidade de Maputo, Avenida Ahmed Sekou
Touré, n.° 1584, Flat 9, 2.° Andar, Distrito
Municipal KaMpfumo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:
a) construgdo civil;
b) consultoria em construg@o civil;
c¢) prestacao de servigos;
d) venda a grosso e a retalho de diversas
matérias de construgao.

Dois) Para além desta actividade, a sociedade
poderd exercer outras actividades de caracter
comercial, industrial ou de prestagio de
servigos que estejam directa ou indirectamente
ligadas ao objecto principal, desde que a
assembleia geral assim o delibere e para tal
se encontre devidamente autorizada pelas
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes ou assinar acordos de cooperagido com
outras sociedades legalmente estabelecidas
com objecto igual ou afim aos seus ramos
de actividade.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito em dinheiro,
é de 300.000,00MT (trezentos mil meticais),
correspondente a cem por cento do capital
social, pertencente ao sécio tnico Emidio
Carimo Issufo Junior.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo do sécio unico.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a divisio e a cessio de quotas,
dependendo da autorizacao prévia da sociedade,
através do sécio tnico, quando essa divisdo ou
cessdo seja feita a favor de terceiros.

Dois) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto no presente artigo.

Trés) A sociedade poderd, dentro dos
limites legais, adquirir e alienar quotas préprias
e praticar sobre elas todas as operacdes
legalmente permitidas.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

A administragdo da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele cabem ao
socio tinico Emidio Carimo Issufo Junior, que
fica desde ja designado administrador, bastando
a sua assinatura ou a de um procurador, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato, para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

Declarada a dissolugao da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidag¢@o, assumindo o
liquidatério as responsabilidades, poderes e
obrigagoes do administrador da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
socio unico, a sociedade continuard com os
seus herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, vigorardo as disposicdes do
Codigo Comercial e demais legislacao aplicavel
no ordenamento juridico mocambicano.

Maputo, 22 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Palmeira Gestao — Sociedade
Unipessoal, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, por
contrato de 20 de Maio de 2026, foi constituida
uma entidade limitada, sob o NUEL 105073682,
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de Yasser Rassalan, maior, de nacionalidade
mocambicana, que passa a reger-se pelas
disposi¢des que se seguem:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacgio
Pragas Zero — Sociedade Unipessoal, Lda,
abreviadamente Pragas Zero, Lda.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na Cidade
da Matola, Bairro Lingamo, Avenida da
Unido Africana, n.°® 759, Provincia de
Maputo, podendo criar ou extinguir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social no Pais e no estrangeiro,
bem como transferir a sua sede para outro
local do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto principal o
comércio, com importagdo e exportacio, de
produtos quimicos agricolas e seus derivados,
assim como o comércio geral, a prestacao de
servicos nas areas de agricultura, industria,
gestdo de negdcios e consultoria, bem como
todas as actividades conexas e/ou subsididrias
ao objecto principal e qualquer acto de natureza
lucrativa permitido por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado,
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a uma quota de igual valor,
pertencente ao unico sécio Yasser Rassalan.

ARTIGO SEXTO
(Prestacao suplementar)

Nao haverd prestacdes suplementares
de capital, podendo, porém, o titular da quota
fazer os suprimentos de que ela necessite,
a qualquer altura da existéncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Alteracao do capital)

O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido por decisao do titular da quota.

CAPITULO 111

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Geréncia e representacao)

Um) A administragdo, geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo titular da
quota ou por outra pessoa por ele nomeada.
Desde ja fica nomeado director-geral da
empresa o titular da quota Yasser Rassalan, com
os mais amplos poderes de gestdo.

Dois) Para obrigar a sociedade basta
a assinatura do director-geral, podendo
este também delegar poderes a um ou mais
mandatarios para tal efeito.

Trés) O ano comercial coincide com o ano
civil e o balango e contas de resultados fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, sendo de seguida submetidos
a aprecia¢do do director-geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso, recorrer-se-a
as disposigdes legais aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Esté conforme.

Maputo, 22 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Radiogeologic, Lda

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por acta da assembleia geral extraordindria
datada de 20 de Maio de 2026, da sociedade
Radiogeologic, Lda, com sede na Rua do
Quionga, n.° 29, 2.° andar, Cidade de Maputo,
matriculada sob o NUEL 101252345, com
o capital social de 20.000,00 MT (vinte mil
meticais), foi deliberada a alteracdo parcial dos
estatutos da sociedade, em virtude da cessido
parcial de quotas, pela qual o sécio Mauro
Garcia José Maria Grande de Oliveira cedeu
dez por cento (10%) da sua quota a sociedade
RG Holding, S.A.

Em consequéncia desta alterac@o, € alterado
o artigo terceiro dos estatutos, o qual passa a ter
a seguinte nova redaccio:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a soma das seguintes
quotas:

a) uma quota no valor nominal de
16.000,00MT (dezasseis mil
meticais), correspondente a
oitenta por cento (80%) do
capital social, pertencente ao
s6cio Mauro Garcia José Maria
Grande de Oliveira;

b) uma quota no valor nominal
de 2.000,00MT (dois mil
meticais), correspondente a
dez por cento (10%) do capital
social, pertencente a sécia Lina
Otilia Chene;

c¢) uma quota no valor nominal
de 2.000,00MT (dois mil
meticais), correspondente a
dez por cento (10%) do capital
social, pertencente a sécia RG
Holding, S.A.

Esta conforme.

Maputo, 20 de Maio de 2026. — O Técnico,
Llegivel.

Radiogeologic, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta da assembleia geral extraordindria
datada de 20 de Maio de 2026, da sociedade
Radiogeologic, Lda, com sede na Rua do
Quionga, n.° 29, 2.° andar, Cidade de Maputo,
matriculada sob o NUEL 101252345, com o
capital social de 1.000.000,00MT (um milhao de
meticais), foi deliberada a alteracio parcial dos
estatutos da sociedade, em virtude do aumento
do capital social de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) para 1.000.000,00MT (um milhao
de meticais), alterando-se, em consequéncia,
o artigo terceiro dos estatutos, o qual passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, ¢ de 1.000.000,00MT (um
milhdo de meticais) e corresponde a soma
de trés quotas, assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
800.000,00MT (oitocentos
mil meticais), correspondente
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a oitenta por cento (80%) do
capital social, pertencente ao
socio Mauro Garcia José Maria
Grande de Oliveira;

b) uma quota no valor nominal
de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a
dez por cento (10%) do capital
social, pertencente a sécia Lina
Otilia Chene;

¢) uma quota no valor nominal
de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a
dez por cento (10%) do capital
social, pertencente a sécia RG
Holding, S.A.

Esta conforme.

Maputo, 22 de Maio de 2026.— O Técnico,
llegivel.

Resilience Spatial
Solutions, SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 12 de Mar¢o de 2026, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob o NUEL 105073102, uma sociedade
denominada Resilience Spatial Solutions, SU,
Lda, que se rege pelos seguintes artigos:

José Eduardo Raisse Rafael, casado com
Natércia de Jesus Rafael, sob o regime de
comunhdo geral de bens, de nacionalidade
mogambicana, residente na Cidade de Maputo,
Bairro da Coop, Rua Dr. Anténio de Almeida,
Casa n.° 118, 1.° Andar Direito, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101002485388,
emitido aos 18 de Marc¢o de 2020, pela Direcgao
Nacional de Identificag@o Civil de Maputo.

Constitui uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio
Resilience Spatial Solutions, SU, Lda e tem a
sua sede no Bairro da Coop, Rua Dr. Anténio
de Almeida, Casa n.° 118, 1.° Andar Direito,
podendo, por decisao do sécio tnico, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do Pais, quando
tal se mostrar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos de consultoria nas seguintes dreas:

a) gestao de redugdo do risco de desastres;

b) planificagdo do territdrio e estratégia
de desenvolvimento espacial
integrado;

c) tecnologias de informacdo geo-
espacial;

d) estudos ambientais.

Dois) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 700.000,00MT
(setecentos mil meticais), correspondente a uma
Unica quota, representativa de cem por cento do
capital social, pertencente ao sécio tnico José
Eduardo Raisse Rafael.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade,
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelo sécio unico José Eduardo Raisse Rafael,
que fica desde jd nomeado administrador, com
dispensa de caugdo, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios da sociedade,
conferindo-lhes os necessdrios poderes de
representacao.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por decisio do sécio tnico,
quando assim o entender.

ARTIGO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagado
do sdcio unico, os seus herdeiros assumirdo
automaticamente a sua posi¢do na sociedade,
com dispensa de caucio, podendo nomear um
representante comum, desde que observem
o disposto na lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislagdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, 22 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Sar Consultec — Sociedade
Unipessoal, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 26 de Maio de 2026, foi matriculada na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105054772, uma sociedade
denominada Sar Consultec — Sociedade
Unipessoal, Lda, por:

Suleiman Abas Rashid, maior, solteiro,
de nacionalidade sul-africana, portador
do Passaporte n.° A08770501, emitido
aos 29 de Agosto de 2019, residente na
Cidade de Maputo, Avenida Julius Nyerere,
Casan.’° 812, 5.° Andar B, Bairro da Polana.

Constitui, pelo presente contrato, uma
sociedade unipessoal por quotas de responsa-
bilidade limitada, que se regera pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo Sar
Consultec — Sociedade Unipessoal, Lda e tem
a sua sede na Avenida Julius Nyerere, Casa
n.° 812, 5.° Andar B, Bairro da Polana, Cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto e participacao)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) consultoria em negdcios e gestdo;

b) assisténcia técnica em infra-estruturas
de solucdes baseadas na natureza;

c) servigos de consultoria em infra-
estruturas;

d) actividades de engenharia e técnicas
afins;

e) engajamento e gestdo de partes
interessadas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao objecto principal, desde que
devidamente autorizada pelas entidades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma tinica quota
de 100%, pertencente ao sécio tnico Suleiman
Abas Rashid.

ARTIGO QUARTO
(Administracao da sociedade)

A administra¢do da sociedade é exercida
pelo sécio unico Suleiman Abas Rashid, que
fica desde ja nomeado administrador, com
dispensa de caugdo.

Maputo, 27 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.
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Smart Logistics Multi
Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 23 de Abril de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 101653579, uma sociedade
denominada Smart Logistics Multi Service,
Limitada, entre:

Celso Lucas Gabriel Vilanculo, maior, casado,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo, nascido aos 13 de Abril de
1978, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101959636Q, emitido aos 12 de
Julho de 2022, residente no Distrito de
Boane, Condominio Vila Esperanca,
n.° 119, Quarteirdo1, Bairro Djuba, Provincia
de Maputo; e

Silvia Jorge Matabele Vilanculo, maior, casada,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, nascida aos 15 de Setembro de
1983, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1001041649938S, emitido aos 21 de
Fevereiro de 2022, residente no Distrito
de Boane, Condominio Vila Esperanca,
n.° 119, Quarteirdo 1, Bairro Djuba,
Provincia de Maputo.

E constitufda uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos termos e cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Smart Logistics Multi Service, Limitada, com
sede no Bairro do Jardim, Rua do Algodao,
n.° 260, rés-do-chdo Esquerdo, regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislacdo
aplicavel.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
dos sdcios, abrir ou encerrar filiais, delegagdes,
sucursais, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacd@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) comércio em geral, a grosso e aretalho,
de mercadorias;

b) publicidade, industria gréfica, inddstria
serigrafica, informética, comissdes,
consignagdes e representagdes
comerciais;

¢) consultoria, contabilidade, auditoria,
assessorias, assisténcia técnica,
agenciamento, marketing e
procurement;

d) transporte, aluguer de equipamentos,
intermediacdo e mediacdo comer-
cial;

e) limpeza, jardinagem, paisagismo,
eventos, outros Servigos pessoais
e afins;

f) rent-a-car, turismo e decoracdes;

g) compra e venda de sucata (scrap),
incluindo latas, aluminio e ferro;

h) importacdo e venda de diversos
materiais, maquinas e equipamentos.

Dois) A sociedade podera, mediante delibe-
ragdo dos sdcios, exercer quaisquer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas nos termos da lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota no valor nominal de
51.000,00MT (cinquenta e um
mil meticais), correspondente a
cinquenta e um por cento (51%) do
capital social, pertencente ao sécio
Celso Lucas Gabriel Vilanculo;

b) uma quota no valor nominal de
49.000,00MT (quarenta e nove
mil meticais), correspondente a
quarenta e nove por cento (49%) do
capital social, pertencente a socia
Silvia Jorge Matabele Vilanculo.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado
nos termos da lei.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade serdo exercidas pelos sdcios
Celso Lucas Gabriel Vilanculo e Silvia Jorge
Matabele Vilanculo, que detém todos os
poderes necessdrios para obrigar validamente
a sociedade, sem necessidade de autorizagdo
adicional.

Dois) Para a gestdo didria da sociedade
¢ indicado o so6cio Celso Lucas Gabriel
Vilanculo, nomeado director executivo.

Trés) A sociedade poderd nomear manda-
tarios ou procuradores, mediante procuragio,
para a pratica de determinados actos ou
categorias de actos.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Ndo serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo, contudo, os
socios conceder a sociedade os suprimentos de
que esta necessite, nos termos e condi¢des por
eles fixados.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar a sociedade, caso o capital

social se revele insuficiente, constituindo
tais suprimentos verdadeiros empréstimos
a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Balanco, prestacao de contas e resultados)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a demonstragdo de
resultados encerram a 31 de Dezembro de cada
ano e deverdo ser aprovados pelos sécios até
ao dia 31 de Marco do ano seguinte.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal destinada a constitui¢@o da reserva legal,
até que esta esteja integralmente constituida
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO OITAVO

(Fusao, cessao, transformacao,
dissolucao e liquidacao)

Um) Os sécios poderdo deliberar sobre
a fusdo, cessdo de quotas, transformacio,
dissolucdo e liquidagdo da sociedade, nos
termos da legislacdo em vigor.

Dois) Em caso de dissolucdo, proceder-
se-4 a liquidacdo extrajudicial da sociedade,
gozando os liquidatdrios nomeados pelos sécios
dos mais amplos poderes legalmente permitidos.

Maputo, 22 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Sociedade Mocambicana
de Medicamentos, SA

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta de treze de Agosto de dois mil e
vinte e quatro da Sociedade Mog¢ambicana
de Medicamentos, S.A., com sede no Parque
Industrial de Beluluane, Lote nimero quinze,
oito mil cento e quarenta e cinco, Distrito
de Boane, Matola-Rio, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 100082381, com o capital social
de 800.000.000,00MT (oitocentos milhoes de
meticais), foi deliberado o acréscimo do objecto
social e a consequente alteragdo integral dos
estatutos da sociedade, os quais passam a ter
a seguinte nova redac¢ao:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A Sociedade Mocambicana de Medicamentos,
S.A., abreviadamente designada por SMM,
¢ uma sociedade anénima que se rege pelos
presentes estatutos e pela demais legislagao
aplicével.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da outorga da escritura publica da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Provincia
de Maputo, Distrito de Boane, Municipio da
Matola-Rio, Parque Industrial de Beluluane,
Lote n.° 15, tnico.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer outro local do territério
nacional, mediante deliberacdo da Assembleia
Geral.

Trés) Mediante proposta do Conselho de
Administracdo, aprovada pela Assembleia
Geral, a sociedade poderd, quando se mostrar
conveniente, abrir ou encerrar delegagoes,
sucursais, filiais ou quaisquer outras formas de
representacdo social, no Pais ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) a producdo local de medicamentos
e dispositivos médicos, a sua
promocgdo, gestdo e desenvol-
vimento, bem como a produgdo
de medicamentos, material de
higiene e satde e dispositivos
médicos, com vista a contribuir
para a melhoria da satide publica e
para o fortalecimento da economia
nacional;

b) a distribui¢do, transporte, importa¢ao
e exportagdo de medicamentos,
material de higiene e satide e dispo-
sitivos médicos;

¢) a representac@o de marcas e patentes
de medicamentos, material de
higiene e satide, equipamentos e
dispositivos médicos, bem como a
sua comercializag¢@o por grosso em
todo o territério nacional.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ao objecto principal, desde
que devidamente autorizadas e deliberadas pelos
accionistas.

Trés) Na prossecucao do seu objecto social, a
sociedade poderd constituir sociedades, adquirir
participagdes em sociedades ja existentes ou
associar-se a outras entidades, sob qualquer
forma legalmente permitida, nos termos da
legislagdo aplicavel.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado pelo accionista Instituto de
Gestdo das Participacdes do Estado — IGEPE,
é de 800.000.000,00MT (oitocentos milhdes de
meticais), dividido em 800.000 (oitocentas mil)
accdes, com o valor nominal de 1.000,00MT
(mil meticais) cada.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho de
Administrac¢o e parecer favoravel do Conselho
Fiscal ou dos accionistas.

Dois) Sempre que o aumento do capital
social seja proposto por um accionista, o
Conselho de Administra¢@o e o Conselho Fiscal
deverdo ser previamente consultados.

ARTIGO SETIMO
(Tipos de accées)

Um) O capital social sera representado por
acgOes repartidas em trés séries com as seguintes
designacdes e caracteristicas:

a) as acgdes da sociedade serdo escri-
turais, nominativas e ordinarias;

b) as accgdes representativas do capital
social da sociedade revestirao a
forma escrita, sendo registadas em
conta de registo de emissdo, nos
termos da lei.

Dois) A totalidade das acg¢des é detida
pelo accionista IGEPE, salvo autorizaciao
para a transmissdo concedida em Assembleia
Geral, que também aprovard as condigdes
da transmissao.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

Um) Mediante deliberacido da Assembleia
Geral e nas condi¢des por esta fixadas, a
sociedade poderd, se a situa¢do econdémica e
financeira o permitir, adquirir, nos termos da
lei, accdes proprias, desde que inteiramente
liberadas e realizar sobre elas, no interesse
da sociedade, quaisquer outras operacdes
permitidas por lei.

Dois) A sociedade ndo pode adquirir e
deter acgdes proprias e representativas de mais
de dez por cento do seu capital social.

ARTIGO NONO

(Transmissao de ac¢oes e direito
de preferéncia)

Um) A transmissdo de accdes entre os
accionistas € livre.

Dois) A transmissdo de acgdes a terceiros
fica sujeita ao consentimento prévio dos
restantes accionistas, os quais terdo sempre
direito de preferéncia.

Trés) O accionista que pretender vender ou,
por qualquer forma, alienar parte ou a totalidade
das suas ac¢des devera comunicar a sua inten¢ao
ao Presidente do Conselho de Administrac@o,
por meio de carta acompanhada do projecto
de venda, o qual devera conter a identificagao
dos interessados, o nimero de acg¢des a alienar,
0 preco por acg¢io, a forma e os prazos para
pagamento e demais condi¢des acordadas para
a transmissdo.

Quatro) Os accionistas terdo direito
de preferéncia para adquirir essas accdes,
proporcionalmente as que jd possuem no capital
da sociedade. Deverio decidir sobre o exercicio
desse direito no prazo de quinze dias a partir da
data de recep¢do da respectiva comunicagao.

Cinco) Em caso de rentdncia por parte
dos restantes accionistas ao exercicio do
direito de preferéncia, ou caso nada tenham
comunicado dentro do prazo referido no nimero
anterior, passara esse direito de preferéncia
automaticamente para a prépria sociedade, a
qual dispord igualmente de um prazo de vinte
dias para se pronunciar sobre se pretende ou ndo
exercer esse direito.

Seis) Caso nada venha a ser comunicado
dentro desse prazo ou em caso de rentncia
ao exercicio desse direito, fica o accionista
interessado na venda de todas ou de parte das
suas acgdes livre de transaccionar as mesmas
com outrem.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
legislagdo aplicavel, emitir obrigagdes nomi-
nativas ou ao portador, com ou sem garantias,
nas condi¢des que forem determinadas
pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
representativos de obrigacdes serdo assinados
por dois administradores, podendo as assinaturas
ser apostas por chancela ou reproduzidas por
meios mecanicos, desde que autenticadas com
o selo branco da sociedade.

Trés) Por deliberagdo do Conselho de
Administragdo e com parecer favoravel do
Conselho Fiscal, a sociedade poderd adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas todas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
designadamente proceder a sua amortizagdo
€ conversao, nos termos da lei.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos sociais da sociedade:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administragdo;

¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico; e
d) As Comissdes Especializadas.
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SECCAO1
Das disposi¢cdes comuns
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Eleicao e mandato)

Um) Os 6rgdos sociais sdo eleitos pela
Assembleia Geral, com observancia do disposto
na lei e nos presentes estatutos, sendo permitida
a sua reeleig@o, salvo se por lei se impuserem
limites a um dos 6rgaos.

Dois) Com excepcdo dos membros do
Conselho Fiscal, os membros dos dérgdos
sociais exercem as suas fun¢des por periodos
de quatro anos.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal tém
um mandato de trés anos, nos termos da lei.

Quatro) Os membros dos 6rgdos sociais,
embora designados por prazo certo, manter-se-
-do em exercicio de funcdes, mesmo depois de
terminado o mandato para que foram eleitos, até
aelei¢do e tomada de posse dos seus substitutos,
salvo nos casos de substituicdo, rendncia ou
destituicao.

Cinco) Se qualquer entidade eleita para os
orgdos sociais ndo iniciar o exercicio das suas
fun¢des, por motivo a ela imputdvel, dentro de
noventa dias apds a elei¢@o, o seu mandato serda
automaticamente caducado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides conjuntas)

Um) Haverd reunides conjuntas do Conselho
de Administracdo e do Conselho Fiscal sempre
que os interesses da sociedade o aconselhem
e/ou a lei ou os estatutos o determinarem.

Dois) As reunides conjuntas sdo convocadas
pelo Presidente de qualquer um dos 6rgaos e
sdo presididas pelo Presidente que as convocar.

Trés) O Conselho de Administracdo e
o Conselho Fiscal, ndo obstante poderem
reunir-se conjuntamente, conservam, nesta
circunstancia, a sua independéncia, sendo-lhes
aplicdveis as disposicdes que regem cada um
deles, nomeadamente as que respeitem ao
quérum e a tomada de deliberagdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao dos accionistas)

Um) Sendo eleito para qualquer dos 6rgaos
sociais um accionista que seja pessoa colectiva,
deve ele designar, em sua representacdo, por
carta registada ou e-mail, com confirmagdo de
recepcao, dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, uma pessoa singular que
exercerd o cargo em representacdo da pessoa
colectiva; no entanto, a pessoa colectiva
responde solidariamente com a pessoa designada
pelos actos desta.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
mudar de representante ou desde logo indicar
mais do que uma pessoa para a substituir

relativamente ao exercicio de cargos nos 6rgaos
sociais, observando-se, todavia, para o caso do
Conselho Fiscal, as disposi¢des da legislagao
apropriada aplicéavel.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracao dos 6rgaos sociais)

As remuneracdes e outros beneficios
dos membros dos dérgdos sociais devem ser
fixados em funcdo dos respectivos cargos pela
Assembleia Geral.

SECCAOII
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reunioes)

Um) A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas e as suas
decisodes, quando tomadas nos termos da lei e
dos presentes estatutos, sdo obrigatérias para
todos eles e para os 6rgios sociais.

Dois) A Assembleia Geral retine-se, ordina-
riamente, duas vezes ao ano e, extraordi-
nariamente, sempre que necessario.

Trés) A Assembleia Geral realizar-se-4,
por regra, na sede social, mas podera reunir-se
em outro local a designar pelo Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, de harmonia com o
interesse e conveniéncia da sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é composta
por um Presidente e por um Secretario, cujas
faltas sdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral convocar e dirigir as
reunides da Assembleia Geral, conferir posse
aos membros do Conselho de Administragdo e
do Conselho Fiscal, assinar os autos de posse,
bem como exercer as demais fun¢des conferidas
por lei e pelos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) A convocagdo da Assembleia Geral
ordindria far-se-4 com antecedéncia minima
de trinta dias, por meio de avisos convocatorios
com indica¢@o expressa do local, data, hora e
dos assuntos a tratar, publicados no jornal de
maior circulacio.

Dois) No aviso convocatdrio sera fixado
0 prazo para a recepgdo, pelo Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, dos instrumentos
de representag@o dos accionistas, bem como a
indicag¢@o dos representantes dos incapazes e
das pessoas colectivas.

Trés) A Assembleia Geral funcionara em
primeira convocag@o quando estejam presentes
ou representados accionistas cujas acgdes
correspondam a, pelo menos, sessenta por cento
do capital social, salvo nos casos em que na lei
ou nos estatutos se exija maior representagio.

Quatro) Quando a Assembleia Geral nao
possa realizar-se por insuficiente representa¢ao
do capital social, serd convocada nova reuniao
para o mesmo fim, que se efectuara dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze,
considerando-se validas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer
que seja o nimero de accionistas presentes
ou representados e o quantitativo do capital
representado.

ARTIGO DECIMO NONO
(Interrupcao e suspensao das sessoes)

Um) Quando os assuntos da ordem de
trabalhos da Assembleia Geral ndo possam ser
esgotados no dia para que a reunido tiver sido
convocada, deve esta sessdo ser interrompida e
continuar 2 mesma hora e no mesmo local, no
primeiro dia ttil seguinte.

Dois) Sem prejuizo do disposto no niimero
anterior, pode ser deliberada a suspensao dos
trabalhos e marcada nova sessdo para data que
ndo diste mais de trinta dias.

Trés) Uma mesma reunido da Assembleia
Geral s6 pode ser suspensa por duas vezes.

ARTIGO VIGESIMO
(Participacao na Assembleia Geral)

Um) Todo o accionista, com ou sem
direito de voto, tem direito de comparecer na
Assembleia Geral.

Dois) Tém direito de voto os accionistas
que retinam cumulativamente as seguintes
condicdes:

a) ser titular de accdes representativas
de, pelo menos, cinco por cento
do capital social;

b) ter esse nimero minimo de ac¢des
registado em seu nome no livro de
registo de ac¢des da sociedade ou,
encontrando-se depositadas, até
dez dias antes do dia marcado para
a reunifio, e manter esse registo
ou depésito, pelo menos, até ao
encerramento da reunio;

¢) os accionistas possuidores de um
nimero de ac¢des que ndo atinja
o fixado na alinea a) do presente
nimero poderdo agrupar-se por
forma a reunirem entre si 0 nimero
necessdrio ao exercicio do direito
de voto, devendo entdo fazer-se
representar por um dos accionistas
agrupados.

Trés) A presenga em Assembleias Gerais
de qualquer pessoa ndo indicada nos nimeros
anteriores depende de autorizagdo do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, podendo a
Assembleia revogar essa autorizagao.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
solicitados a pronunciar-se nessa qualidade.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Instrumentos de representacao)

Um) Todo o accionista poderd fazer-se
representar na Assembleia Geral por outro
accionista, independentemente do nimero de
accdes do representante, bem como por pessoas
alheias a sociedade, bastando para prova do
mandato uma carta dirigida ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, credencial ou
procuragdo, que deverdo ser entregues com a
antecedéncia minima de trés dias no local da
realizacio da reunido.

Dois) A concessao da representagdo €
revogavel, considerando-se revogada quando o
representado esteja presente na reuniao.

Trés) Os instrumentos de representagdo
voluntdria devem conter, pelo menos:

a) a indicacdo precisa da pessoa a quem
¢ conferida a representacgio;

b) a especificagdo da Assembleia,
mediante a indicagdo do lugar, dia
e hora da reunido, com referéncia
ao respectivo aviso convocatorio;

¢) a meng¢ao de que, no caso de circuns-
tancias imprevistas, o representante
votard no sentido que julgue
satisfazer melhor os interesses do
representado.

Quatro) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e dos instrumentos de representacio
dos accionistas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Para além do disposto na lei e nos presentes
estatutos, compete em especial a Assembleia
Geral deliberar sobre as seguintes matérias:

a) os planos e or¢amentos plurianuais
e os anuais de actividade;

b) os relatérios de gestdo e as contas
do exercicio;

c) o relatério anual do Conselho Fiscal;

d) o parecer do Conselho Fiscal e
dos auditores interno e externo,
respectivamente;

e) aaplicacdo dos resultados do exercicio;

/) a gestdo de riscos, o contrato-programa
e a politica de dividendos da
sociedade;

g) o pacote remuneratério dos traba-
Ihadores da respectiva empresa;

h) a ratificacdio da indicagdo do auditor
externo;

i) o relatdrio das comissdes especializadas
sob alcada da Assembleia Geral;

J) aprovar a altera¢do ou reforma dos
estatutos da sociedade;

k) aprovar o aumento, redugdo ou reinte-
gracdo do capital social;

[) deliberar sobre a cisdo, fusao, trans-
formagdo e dissolugdo da sociedade
ou aprovac¢do das contas de
liquidacao da sociedade;

m) aprovar a emissdo de obrigacdes ou
outros valores mobilidrios e fixar o
valor daqueles que o Conselho de
Administragio pode autorizar, bem
como adquirir ac¢des proprias nos
termos da lei;

n) deliberar sobre a constitui¢ao, refor¢o
ou redugdo tanto de reservas como
de provisdes, designadamente desti-
nadas a estabilizacdo de dividendos;

o) eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

p) deliberar sobre o encerramento de
sectores de actividade da empresa
que envolvam mais de vinte por
cento da sua forca de trabalho;

q) fixar as remuneragdes dos membros
dos 6rgdos sociais;

r) deliberar sobre outros assuntos que lhe
sejam submetidos para delibera¢do
pelo Conselho de Administracido
ou por imposicao legal.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Votacao)

Um) Por cada dez mil ac¢des conta-se um
voto.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos accionistas
presentes ou representados, excepto quando os
estatutos ou a lei exigirem maioria qualificada.

Trés) Enquanto o IGEPE mantiver uma
participagdo accionista superior a dez por
cento na sociedade, serdo necessarias as suas
deliberacdes favordveis para que sejam vélidas
as decisdes sobre:

a) alterac@o ou reforma dos estatutos;

b) aumento, reducio ou reintegracdo do
capital social;

¢) cisdo, fusdo, transformacgao, dissolucao
ou aprovacdo das contas de liqui-
dagdo da sociedade;

d) a venda de imdveis, o trespasse de
estabelecimentos, a alienagdo ou
oneracdo de bens imdveis que
tenham sido adquiridos ao Estado
ou que por este tenham sido
transmitidos para a sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Quérum)

Um) Sem prejuizo do disposto no artigo
anterior, para além dos casos em que a lei o
exige, sO serdo validas, desde que aprovadas
por maioria simples de votos, contados em
Assembleia Geral, em que comparecam ou se
facam representar accionistas possuidores de,
pelo menos, setenta e cinco por cento do capital
social, as deliberagdes que tenham por objecto:

a) alterac@o ou reforma dos estatutos;
b) aumento, redu¢do ou reintegracio
do capital social;

¢) cisdo, fusdo, transformacio, dissolucdo
ou aprovacdo das contas de liqui-
dagdo da sociedade;

d) a emissdo de obrigacdes;

e) a constituicdo, reforco ou reducdo tanto
de reservas como de provisdes;

f) a venda de imdveis, o trespasse de
estabelecimentos, a aquisigao,
alienacdo ou oneragdo de bens,
incluindo participagdes sociais,
sempre que a transaccdo seja de
valor superior a dez por cento do
montante correspondente ao capital
social e reservas da sociedade.

Dois) Nao tendo comparecido ou feito
representar-se em Assembleia Geral convocada
para deliberacdes sobre matérias abrangidas
pelo nimero anterior, accionistas que
representem setenta e cinco por cento dos
votos correspondentes ao capital social, podera
a deliberac@o ser tomada por maioria simples
dos accionistas presentes ou representados em
nova Assembleia Geral, a efectuar-se dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze, desde
que a ela comparegam ou se facam representar
accionistas possuidores de mais de metade do
capital social.

SECCAO III
Do Conselho de Administragao
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Conselho de Administracao)

Um) A administracdo da sociedade
¢ exercida por um Conselho de Administracéo,
composto por um nimero impar de membros,
sendo um deles o Presidente e os restantes
administradores.

Dois) O Conselho de Administragdo € eleito
pela Assembleia Geral, que fixard a caucio que
se deve prestar ou dispensara a sua prestagao.

Trés) Os administradores poderdo ndo
ser accionistas da sociedade, devendo, nesse
caso, ser pessoas colectivas ou singulares com
capacidade juridica plena.

Quatro) O Presidente do Conselho de
Administracdo deve assinar o Contrato de
Gestdo com os accionistas, em representa¢io
do érgao.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Um) Compete ao Conselho de Administragao
os mais amplos poderes de gestdo e
desenvolvimento da actividade da empresa,
designadamente:

a) implementar as politicas e estratégias
de gestdo da empresa;

b) gerir os recursos humanos, materiais
e financeiros, respeitando a missdo
da empresa;
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c) elaborar e submeter a deliberacdo
da Assembleia Geral os planos
de actividade anual, plurianual
e o respectivo orgamento;

d) elaborar e submeter a deliberacdo da
Assembleia Geral o relatério de
actividades e contas e a proposta
de aplicacdo de resultados,
acompanhados do parecer do
Conselho Fiscal e dos relatérios do
Auditor Interno, do Auditor Externo
e de Gestao de Riscos, com énfase
no risco fiscal;

e) aprovar o Regulamento Interno e
outras normas que se mostrem
necessarias a gestao da empresa;

) aprovar o quadro de pessoal da empresa;

g) constituir mandatérios, definindo
expressamente os seus poderes;

h) assegurar a boa reputacdo da
empresa e o cumprimento da sua
responsabilidade social;

i) definir a estrutura organizativa da
empresa, a hierarquia de fungdes
e as correspondentes atribui¢des;

Jj) propor e submeter a aprovagio
da Assembleia Geral o pacote
remuneratorio dos trabalhadores;

k) propor a abertura ou encerramento
de representacdes comerciais no
estrangeiro € nomear ou exonerar
0s respectivos representantes;

[) indicar representantes dos 6rgios
sociais das empresas participadas; e

m) exercer quaisquer outras fungdes que
lhe sejam cometidas por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) Fica excluida da competéncia
do Conselho de Administragdo, salvo
deliberagdo expressa da Assembleia Geral
em contrario, a venda de imdveis, o trespasse
de estabelecimentos, a aquisi¢do, alienacdo
ou oneracdo de bens, incluindo participagdes
sociais, sempre que a transacgdo seja de
valor superior a dez por cento do montante
correspondente ao capital social e reservas da
sociedade.

Trés) Compete ainda ao Conselho de
Administragdo definir a estrutura organizativa
da empresa, a hierarquia de funcdes e as
correspondentes atribui¢des.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Delegacao de poderes)

Um) O Conselho de Administragdo pode
delegar num ou mais administradores, ou
ainda num Director-Geral, a gestdo corrente
da sociedade, devendo definir os poderes e
responsabilidades que lhe sdo conferidos e que
deverdo constar do Manual de Governagado
Corporativa.

Dois) Quando a delegacdo de poderes
seja feita a um administrador, este serd o
Administrador-Delegado, com os poderes

que lhe tiverem sido delegados pelo Conselho
de Administracdo, por meio de acta; quando
houver delegac@o a mais de um administrador,
estes constituirdo a Comissdo Executiva, nos
termos da lei.

Trés) O Conselho de Administragdo podera
ainda nomear procuradores para a pratica
de determinados actos ou categorias de actos
que obriguem a sociedade.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Funcionamento do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo retine-
-se, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario,
quando convocado pelo Presidente ou por
solicitacdo de dois dos seus membros.

Dois) As reunides ordinarias do Conselho
de Administracéo sdo convocadas por escrito e
com cinco dias de antecedéncia, devendo incluir
a ordem de trabalhos e todos os documentos
de suporte necessarios.

Trés) O Conselho de Administra¢do retine-
-se na sede da empresa, podendo, sempre que
o Presidente o entender conveniente, reunir
presencialmente ou virtualmente em qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Quatro) O Conselho de Administracdo
retine-se e delibera validamente na presenca da
maioria dos seus membros ou por circularizagio.

Cinco) Em caso de auséncia do Presidente do
Conselho de Administracao, este indica quem o
substitui entre os membros executivos do 6rgdo.

Seis) E permitida a representacio entre os
administradores, mediante simples carta, telefax
ou telegrama dirigido ao Presidente do Conselho
de Administragdo, mas cada instrumento de
mandato apenas podera ser utilizado uma vez.

Sete) Nenhum administrador podera
representar mais do que um outro membro nas
reunides do Conselho de Administracio.

Oito) As deliberacdes do Conselho de
Administracdo devem constar de acta e sdo
tomadas por maioria de votos expressos dos
administradores executivos presentes ou
representados, tendo o Presidente, ou quem
legalmente o substitua, voto de qualidade.

Nove) As actas consignam os votos vencidos
e os seus fundamentos.

Dez) As reunides do Conselho de Adminis-
tragdo podem assistir, sem direito de voto, os
membros do Conselho Fiscal.

Onze) Os membros do Conselho de
Administracdo devem guardar sigilo dos
factos da vida da empresa, das suas subsididrias,
afiliadas ou empresas participadas de que
tenham conhecimento no exercicio das suas
fungodes, bem como apds a cessacao destas.

Doze) Todos e quaisquer interesses
ou potenciais conflitos de interesse de um
membro do Conselho de Administragdo sobre

determinado assunto a ser analisado pelo 6rgao
deverdo ser apresentados, por escrito, a todos
os membros, devendo ser tratados nos termos
da lei da probidade publica.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) pela assinatura de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador ou por
qualquer colaborador devidamente autorizado
e nos termos regulamentares.

Trés) E interdito aos administradores e
mandatarios obrigar a sociedade em negdcios
que lhe sejam estranhos, incluindo letras de
favor, fiangas, avales e outros procedimentos
similares, sendo nulos e de nenhum efeito
0s actos e contratos praticados em violagdo
desta norma, sem prejuizo da responsabilidade
disciplinar, civel ou criminal dos seus autores
pelos prejuizos que causarem.

SECCAO 1V
Do Conselho Fiscal
ARTIGO TRIGESIMO

(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal, composto por
trés membros efectivos, eleitos em Assembleia
Geral, que designard de entre eles o Presidente,
podendo ser exercida por um Fiscal Unico, caso
em que ndo serd eleito o Conselho Fiscal.

Dois) A fiscalizacdo da sociedade podera
ainda ser exercida por uma sociedade de
auditoria independente.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Periodicidade das reunioes e deliberacoes)

Um) O Conselho Fiscal deve reunir-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por
trimestre, mediante convocagao.

Dois) Para além das reunides periddicas
prescritas no nimero anterior, o Conselho
Fiscal reunird extraordinariamente a pedido
de qualquer dos seus membros ou a pedido
de, pelo menos, dois membros do Conselho de
Administrag@o.

Trés) O Conselho Fiscal retine-se, por regra,
na sede social, podendo reunir em outro local,
conforme decisdo do respectivo Presidente, por
interesse ou conveniéncia justificaveis.

Quatro) Da ac¢do fiscalizadora do respectivo
orgdo serdo lavradas actas, pareceres e relatdrios
para a Assembleia Geral e sempre que um
processo assim o exija.
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Cinco) Os membros do Conselho Fiscal
poderio assistir livremente a qualquer reunidao
do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Fiscal Unico)

As referéncias feitas nestes estatutos ao
Conselho Fiscal serdo devidamente adequadas
ao Fiscal Unico, sempre que a Assembleia Geral
tenha deliberado, nos termos do nimero um do
artigo trigésimo, designar um Fiscal Unico para
a fiscalizacdo da sociedade.

SECCAO V
Das comissoes especializadas
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Comissoes especializadas)

A Assembleia Geral deve criar, no ambito
do desenvolvimento da sociedade, comissoes
especializadas, independentes do Conselho
de Administragdo, com regulamentos de
funcionamento proprios.

CAPITULO IV
Da aplicacao de resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Exercicio e aplicagao de lucros)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango e contas fechar-se-do com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

Dois) Os lucros do exercicio, apurados em
conformidade com a lei, terdo sucessivamente
a seguinte aplicagdo:

a) cobertura de eventuais prejuizos de
exercicios anteriores;

b) cinco por cento para o fundo de reserva
legal;

¢) constitui¢do, refor¢o ou reintegragao
de reservas técnicas, tais como
para investimentos, estabilizagdo de
dividendos, entre outras, conforme
for deliberado em Assembleia
Geral;

d) constituicdo de dividendos para os
accionistas;

e) outras finalidades que a Assembleia
Geral deliberar.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

Dois) Os administradores da sociedade
serdo os seus liquidatarios, salvo deliberacao
em contrario da Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em todos 0s casos omissos nos presentes
estatutos observar-se-ao as disposicdes contidas
na legislacao aplicavel.

Maputo, 26 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

Stakeboss, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de treze de Abril de dois mil e vinte e seis,
da sociedade Stakeboss, Limitada, com capital
social de trezentos mil meticais, matriculada sob
o NUEL 105065783, os socios deliberaram a
alteragdo parcial dos estatutos sociais, passando
os artigos abaixo indicados a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Stakeboss, Limitada, sendo uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Samora Machel, n.° 1217, rés-do-chio, Bairro
Central, Cidade de Maputo.

Trés) Mediante deliberacdo dos sécios,
podem ser abertas sucursais ou outras formas
de representagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) exploracdo de jogos sociais e de
diversao;

b) gestdo, exploracdo e concessdao
de jogos sociais e de diversdo;

c) comercializacdo de todo o tipo de
equipamento e material de jogos
sociais e de diversao; e

d) consultoria na drea de jogos de
diversdo.

Dois) O exercicio das actividades fica

condicionado a obtencdo das autorizagdes
legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social ¢ de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), integralmente subscrito

e realizado, correspondente a soma de trés
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Victor Mapunga, titular de uma
quota no valor de 255.000,00MT

(duzentos e cinquenta e cinco mil
meticais), correspondente a 85%
do capital social;

b) Tinashe Shangwa, titular de uma quota
no valor de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), correspondente a 10% do
capital social; e

c) Yara Clarisse Carlos Fumo,
titular de uma quota no valor
de 15.000,00MT (quinze mil
meticais), correspondente a 5% do
capital social.

Dois) O capital social pode ser alterado
mediante delibera¢do da Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, gestao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada por
Victor Mapunga, maior, casado, de nacio-
nalidade zimbabweana, natural de Mutare,
residente nesta Cidade de Maputo, titular
do Passaporte n.° BE357916, emitido pelos
Servigos de Identificacdo Civil do Zimbabwe.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador ou, ainda, por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela administra¢do, nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO

(Compliance e anti-branqueamento
de capitais — AML)

Um) A sociedade compromete-se a cumprir
integralmente a legislacdo mocambicana sobre
prevencdo do branqueamento de capitais
e financiamento ao terrorismo.

Dois) Serdo implementados mecanismos de:
a) identificacdo e verificagdo de clientes
(KYC);
b) monitorizacdo de transaccdes;
c¢) reporte as autoridades competentes.

Trés) O incumprimento constitui justa
causa para exclusdo de sdcio ou destitui¢do
do administrador.

Maputo, 13 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Tau Multiserv, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Maio de 2026 foi matriculada na
Conservatdria de Entidades Legais, sobo NUEL
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105073914, uma sociedade denominada Tau
Multiserv, Sociedade Unipessoal, Limitada, que
se rege pelos artigos:

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do disposto no artigo
74 do Cédigo Comercial, por Tomas Amido
Ussene, solteiro, maior, natural da Beira, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101358162C,
emitido aos 19 de Abril de 2023 pela Direcgao
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente na Rua Principe Godido, n.° 156,
1.° andar, Bairro Malhangalene, Distrito
Municipal KaMpfumo, Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social Tau Multiserv, Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade comercial unipessoal.

Dois) Tem a sua sede no Distrito Municipal
KaMpfumo, Bairro Malhangalene.

Trés) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) comércio a grosso e a retalho de
material desportivo, industrial e
tecnoldgico, bem como a impor-
tacdo e exportacdo dos mesmos;

b) prestacdo de servi¢os de consultoria
e actividades conexas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a uma
Unica quota de valor nominal pertencente ao
sécio Tomas Amido Ussene.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida por Tomds Amido Ussene, que, desde
j4, fica nomeado administrador.

Dois) A sociedade obriga-se em todos os seus
actos e contratos por via do seu administrador,
com reserva exclusiva de todos os poderes por
este contrato a si atribuidos e, excepcionalmente,
podendo nomear representante legal por meio
de procuragdo forense.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Em tudo o que fica omisso serd regulado
pela legislacdo societdria vigente na Republica
de Mogambique.

Maputo, 27 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Techinspecta Integrity
Services, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Abril de 2026 foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob o NUEL 105070508, uma sociedade
denominada Techinspecta Integrity Services,
Lda, que se rege pelos seguintes artigos:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Manuel Marcelino Piconés, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 0701048491781,
emitido a 30 de Setembro de 2024 pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente em Maputo, no Bairro Luis Cabral,
adiante designado por sécio A.

Segundo: Amor Oiradh J. Morais, solteiro,
residente e domiciliado no Quarteirdo 15,
casa n.° 305, Katembe, Distrito Municipal de
KaTembe, Incassane, portador do Bilhete de
Identidade n.° 0601002467441, emitido pela
Direcgdo Nacional de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo aos 23 de Outubro de 2025,
adiante designado por sécio B.

Os sécios acima identificados celebram
entre si um contrato de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
seguintes artigos:

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e sede)

A sociedade adopta a denominagio
Techinspecta Integrity Services, Lda e terd
a sua sede em Maputo, Bairro Central A, na
Avenida Amilcar Cabral, n.° 1254, podendo
transferi-la livremente para qualquer outro
local do territério nacional, bem como abrir
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representacdo dentro e fora do Pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio € por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da sua actividade,
para todos os efeitos legais, a partir da data
da celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da empresa consiste
na prestacdo de servicos de inspec¢ao industrial,
incluindo Ensaios Nao Destrutivos (NDT),
controlo de qualidade e certificacdo de
equipamentos de elevacio, para os sectores de
constru¢do, mineragdo, energia e petréleo e gés,
mas ndo se limitando a elas.

Dois) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento das seguintes actividades:

a) servicos de inspeccdo industrial,
incluindo Ensaios Destrutivos
e Nao Destrutivos (NDT);

b) controlo de qualidade e certificagdo
de equipamentos de elevagao;

c) inspec¢do e manutengdo de equipa-
mentos eléctricos e mecanicos;

d) inspecg¢do de soldadura e tubulagdes
industriais;

e) perfuracdo e completag@o de pogos;

f) engenharia de projectos multiqua-
lificados;

g) servicos de automacgao;

h) consultoria e servigos diversos;

i) venda de materiais diversos.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada.

Quatro) A sociedade poderd, ainda, no
exercicio das suas actividades, participar no
capital social de outras sociedades existentes
ou a constituir, ainda que de objecto social
diferente, bem como associar-se a terceiras
entidades, sob quaisquer formas legalmente
permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da empresa, subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) socio A (Manuel Marcelino Piconés),
titular de 50% do capital social,
correspondente a 50.000,00MT;

b) s6cio B (Amor Oiradh Josefo Morais),
titular de 50% do capital social,
correspondente a 50.000,00MT.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por recurso a novas entradas
ou por incorporacdo de reservas disponiveis,
sob proposta do conselho de administra¢ao
e mediante deliberacio da assembleia geral.

Dois) Nao poderd ser deliberado o aumento
do capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberagdo de aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) a modalidade do aumento do capital;

b) o montante do aumento do capital;

¢) o valor nominal das novas participa-
¢oes sociais;
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d) as reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo
de reservas;

e) os termos e condi¢des em que 0s SOcios
ou terceiros participam no aumento;

f) a natureza das novas entradas, se as
houver;

g) os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

h) o prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricio
e preferéncia;

i) o regime que serd aplicado em caso
de subscrigdo incompleta.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam do direito de preferéncia,
na proporcio das suas participagdes sociais,
podendo, porém, este direito ser limitado ou
suprimido por deliberagdo da assembleia geral
tomada pela maioria dos votos necessarios
a alterag@o dos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Divisao de lucros e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacio total ou parcial de
quotas deverd ter o consentimento dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se a sociedade e os sdcios nao
demonstrarem interesse pela quota cedente,
este decidird a sua alienagdo a quem e pelos
precos que melhor entender, gozando o novo
sécio dos direitos correspondentes a sua
participacao na sociedade.

Trés) Os lucros e perdas serdo distribuidos
entre os socios na propor¢do das respectivas
quotas no capital social.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A geréncia e administracio da socie-
dade, em todos os seus actos e contratos, em
juizo e fora dele, activa e passivamente, passam
desde ja a cargo do sécio Amor Oiradh Morais,
que desde j4 fica nomeado administrador, com
dispensa de caug@o, bastando a sua assinatura
para obrigar validamente a sociedade.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador ou de procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) Fica vedado ao administrador obrigar
a sociedade em actos e contratos estranhos
aos negdcios sociais da sociedade, tais como
letras de favor, fiancas, abonag¢des ou actos
semelhantes.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinados por empre-
gados da sociedade devidamente autorizados
pela geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagcdo e
aprovacao do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢cdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias, desde que as circunstancias assim
0 exijam, para deliberar sobre quaisquer
assuntos que digam respeito a sociedade.

Trés) A assembleia geral é convocada por
qualquer um dos administradores ou ainda por
qualquer sdcio representando, pelo menos, dez
por cento do capital, mediante carta registada
com aviso de recepcdo dirigida aos outros
sécios, com antecedéncia minima de quinze
dias.

Quatro) A assembleia geral podera reunir-se
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria, se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a Assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proiba.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢do, podendo nomear os seus
representantes, se assim o entenderem, desde
que observem o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve e liquida-se nos
termos fixados na lei e/ou por comum acordo
dos sécios, quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Legislacao aplicavel)

Para tudo o que ndo estiver previsto no
presente contrato, aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial mocambicano e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 25 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

T.H.A Importacao &
Exportacao, SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato particular da empresa T.H.A
Importa¢io & Exportacdo, SU, Lda, matriculada
sob o NUEL 105061885, na Conservatdria

do Registo de Entidades Legais, no dia 28 de
Novembro de 2025, estando presente o sécio,
foi deliberada a constitui¢do da sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, a qual
passa a ter a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade tem como denominacdo
T.H.A Importacido & Exportacao, SU, Lda.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Deocreciano das Neves, n.° 54, Bairro Central,
rés-do-chdo, Distrito Municipal KaMpfumo,
Cidade de Maputo, podendo estabelecer
delegacdes ou outras formas de representagdo
noutras provincias ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) venda de artigos de escritério, material
informatico e escolar;

b) comércio aretalho e a grosso de artigos
de escritdrio, incluindo material
de desenho e pintura, material
escolar, mobilidrio e mdquinas para
escritério, maquinas de escrever,
de calcular, de contabilidade
e similares;

¢) comércio a retalho de equipamentos
de telecomunicagdes e respectivos
acessorios;

d) venda a grosso de produtos diversos,
com importacdo e exportacio;

e) venda a retalho e a grosso de compu-
tadores, equipamentos periféricos
e programas informaticos;

f) comercializagio de electrodomésticos;

g) comércio por grosso de maquinas
e equipamentos de escritério (inclui
moveis);

h) comércio por grosso e a retalho
de artigos em geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma
Unica quota:

a) uma quota no valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a 100% (cem por
cento) do capital social, pertencente
ao sécio tnico Huzeifa Hanif
Ibrahim, maior, nascido aos 29
de Dezembro de 2004, solteiro,
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de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, filho de
Mohamad Hanif Ibrahim e Farzana
Dawood Mussa Patel, residente
na Cidade de Maputo, Distrito
Municipal KaMpfumo, Avenida
Deocreciano das Neves, n.° 54,
Bairro Central, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100337317B,
emitido aos 3 de Dezembro de 2021
e valido até 2 de Dezembro de 2026,
emitido na Cidade de Maputo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacio da assembleia geral, desde
que respeitados os requisitos prescritos pela
legislagdo comercial em vigor.

Trés) O sécio tem direito de preferéncia
no aumento do capital social, na propor¢ao
da sua participag@o no capital.

ARTIGO QUINTO

(Assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade)

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, passam desde j4 a cargo
do sécio-gerente Huzeifa Hanif Ibrahim, que
fica nomeado administrador, com dispensa
de caucio.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios da sociedade, conferindo-
lhes, quando for o caso, os necessdrios poderes
de representacio.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do respectivo administrador especialmente
constituido, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e
pela demais legislacdio aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 22 de Maio de 2026. — O Técnico,
Llegivel.

Trino Holdings, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de seis de Maio de dois mil e vinte e
seis, da sociedade Trino Holdings, Lda, com
sede na Cidade de Maputo, com o capital
social de 1.000.000,00MT (um milhdao de
meticais), matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob
o NUEL 100247887 e NUIT 400324591, foi
deliberada a correccdo do endereco da sede
social da sociedade Trino Holdings, Lda,

do Bairro Central, Avenida Marginal, Talhdo
n.° 141, Prédio Torres Rani, 6.° Andar, para
Avenida Marginal, n.° 141, Prédio Torres Rani,
6.° Andar, Bairro da Sommerschield, Distrito
Municipal KaMpfumo, Cidade de Maputo.

Em virtude da correc¢do do enderego da sede
social da sociedade, fica corrigido o nimero
um do artigo terceiro do contrato de sociedade,
permanecendo inalterados os nimeros dois e
trés do referido artigo, que passa a ter a seguinte
nova redacc¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Marginal, n.° 141, Prédio Torres
Rani, 6.° Andar, Bairro da Sommerschield,
Distrito Municipal KaMpfumo, Cidade de
Maputo, na Reptblica de Mocambique,
podendo abrir sucursais, delegagdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representacao social no territério nacional
ou no estrangeiro.

Dois) (Inalterado).
Trés) (Inalterado).

Maputo, 25 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Unica Firma, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezanove dias do més de Maio de
dois mil e vinte e seis, pelas dezasseis horas
e quinze minutos, reuniram-se, em sessao
extraordinaria, os socios da sociedade Unica
Firma, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
na Rua do Bagamoyo n.° 5, 1.° Andar, Bairro
Central, Cidade de Maputo, matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 101498182, com o capital social de
15.000.000,00MT (quinze milhdes de meticais),
tendo deliberado a cessdo da totalidade da quota
do sécio, no valor nominal de 9.750.000,00MT
(nove milhdes, setecentos e cinquenta mil
meticais) a favor de Sérgio Serédio Sigavane.

Por sua vez, o socio Mario Zeferino Antonio
manifestou igualmente a vontade de ceder a
totalidade da sua quota, no valor nominal de
5.250.000,00MT (cinco milhdes, duzentos e
cinquenta mil meticais), passando o sécio Sérgio
Serddio Sigavane a unificar as quotas cedidas,
perfazendo o montante de 15.000.000,00MT
(quinze milhdes de meticais), correspondente
a cem por cento do capital social.

Deliberaram ainda a alteragdo da sede
social para a Av. Patrice Lumumba, n.° 747,
rés-do-chao, Bairro do Fomento, bem como

a nomeag¢do de novo administrador da socie-
dade e, em consequéncia, a alteragdo dos artigos
segundo, quinto e oitavo dos estatutos, que
passam a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na Av. Patrice
Lumumba, n.° 747, rés-do-chao, Bairro
do Fomento.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 15.000.000,00MT
(quinze milhdes de meticais), correspondente
a uma Unica quota pertencente ao sécio Sérgio
Serédio Sigavane.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administragio da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo sécio Sérgio
Serédio Sigavane ou por administradores a
nomear em assembleia geral da sociedade, que
ficam desde ja dispensados de prestar caugio.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio Unico para a alienacdo
e aquisi¢do de patriménio; contudo, para
movimentacdo bancdria ou actos de mero
expediente, basta uma das assinaturas,
independente ou separadamente.

Maputo, 25 de Maio de 2026. — O Técnico,
llegivel.

Waria & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia 15 de Maio de 2026, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 10507360, uma sociedade
denominada Waria & Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, por:

Vailon de Rosdrio Jorge Paulino, natural de
Nampula, de nacionalidade mogambicana,
residente na Cidade de Nampula, Av.
Francisco Manyanga, Quarteirdo 1, Casa
n.° 15, Napipine, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030105830254Q, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Nampula a 11 de Fevereiro de 2026, vélido
até 10 de Fevereiro de 2031.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Waria & Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.
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Dois) Por simples deliberag¢do da geréncia,
podem ser criadas sucursais, agéncias,
delegagdes ou outras formas locais de repre-
sentagao no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) A sua duracdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituico.

Quatro) A sociedade tem a sua sede na Av.
Angola, n.° 50, rés-do-chio, Distrito Municipal
KaMaxakeni, Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio de actividades de prestacdo de servicos de
higiene, limpeza e gestdo de residuos sélidos.

Dois) A sociedade poderd exercer activi-
dades de comércio de material higiénico.

Trés) A sociedade podera exercer quais-
quer outras actividades, desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma quota
com o valor nominal de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), representando 100% (cem por
cento) do capital social, pertencente a Vailon
de Rosério Jorge Paulino.

ARTIGO QUARTO
(Gestao e administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
serdo exercidas por Vailon de Rosdrio Jorge
Paulino, podendo este nomear gerentes,
procuradores ou administradores por deliberacao
da assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio unico.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empre-
gados da sociedade devidamente autorizados
pela geréncia.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balanc¢o e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre a aplicagdo de
lucros e cobertura de perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 20 de Abril de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Xonguile Imobiliaria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta de seis de Maio de dois mil e vinte e seis,
da sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Xonguile Imobilidria
e Servigos, Limitada, com sede na Avenida
Vladimir Lenine n.° 200, Primeiro Andar,
Cidade de Maputo, Mogambique, registada na
Conservatoria do Registo das Entidades Legais,
os socios deliberaram proceder a alteracao da
denominac@o social, da sede e do objecto social.

Em consequéncia das alteragdes, passam as
clausulas primeira e segunda dos estatutos a ter
a seguinte nova redac¢@o:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao, sede e foro)

A sociedade adopta a denomi-
nacdo Xonguile Investimento e
Servicos, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida Vladimir Lenine,
n.° 200, Primeiro Andar, Cidade de
Maputo, Mogcambique, podendo abrir
delegagdes, sucursais ou qualquer outra
forma de repre-sentagdo social onde e
quando os sécios deliberarem, observadas
as disposicdes legais aplicaveis.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a
consultoria para os negdcios e a gestdo,
consultoria de investimentos, comércio
geral com importacao e exportacdo, gestao
de negdcios em geral, agenciamento
de negdcios, mediagdo e intermediacdo
comercial, gestdo de escritdrios e
residéncias, elaboracdo de projectos
imobilidrios, decorag¢do de interiores e
exteriores, construgdo civil, gestdo de
iméveis e condominios, compra e venda
de material de construgdo, marketing
e publicidade.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades subsididrias ou conexas
ao objecto principal, desde que legal-
mente permitidas e mediante a obten¢do
das necessdrias autorizagdes.

Maputo, 12 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Associacao Agricola
Cubassirana Paz

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duragao)

Um) A Associacdio Agricola Cubassirana
Paz tem a sua sede no Povoado de Nhamizinga,
Localidade de Chuala, Posto Administrativo
de Catandica, Distrito de Barue, Provincia
de Manica.

Dois) A associacdo tem a sua duragdo por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objectivos)

Constituem objectivos da associagao:

a) incentivar o espirito associativo e de
ajuda mutua entre 0s membros;

b) promover o desenvolvimento de
actividades de producdo e comer-
cializagdo de cereais e produtos
horticolas, podendo desenvolver
outras actividades de apoio
a producdo destinadas a melhoria
das condicdes de vida dos membros;

¢) criar, desenvolver e disponibilizar aos
membros servicos que facilitem a
comercializa¢@o dos seus produtos;

d) representar e defender os interesses
econémicos dos seus membros.

ARTIGO TERCEIRO
(Orgaos da associacio)

A associagdo tem os seguintes 6rgdos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO QUARTO
(Fundo social)

Constituem fundo social da Associac@o:

a) as joéias e quotas cobradas aos
associados;

b) os rendimentos provenientes da venda
de quaisquer bens ou servicos que
a associacdo venha a auferir na
prossecucdo dos seus objectivos;

¢) quaisquer outros rendimentos legal-
mente permitidos.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Podem ser membros da associacdo todas as
pessoas singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, que se encontrem no pleno gozo
dos seus direitos civis, aceitem prosseguir 0s
fins da Associacéio e tenham requerido a sua
admissdo nos termos do respectivo regulamento.
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ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que ficar omisso nos presentes
estatutos observar-se-ao as disposi¢des
constantes da legislagdo aplicavel as associacoes
e demais normas legais em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Barue, Abril de 2025. — O Técnico, llegivel.

Comité Comunitario
de Mpemula- Sede

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Agosto de dois mil e vinte
e trés, foi registada sob o NUEL 105009183 a
Associagdo Comité Comunitdrio de Mpemula,
constituida por documento particular de vinte
e oito de Agosto de dois mil e vinte e trés, que
ird se reger pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) O Comité adopta o nome de Comité
Comunitario de Mpemula- Sede.

Dois) O Comité Comunitario de Mpemula-
-Sede € uma instituicdo comunitdria sem fins
lucrativos, que visa representar a comunidade
no ambito da governagdo comunitdria,
designadamente na participagio ou engajamento
da comunidade no processo de tomada de
decisdes sobre assuntos da sua jurisdi¢c@o
territorial.

Trés) O Comité Comunitario de Mpemula-
-Sede é um 6rgdo representativo, ndo decisdrio,
que funciona de acordo com as deliberacdes da
Assembleia Geral da comunidade.

Quatro) O Comité Comunitario de Mpemula
- Sede é criado com base na alinea b), do
n.° 1, do artigo 29 do Decreto n.° 63/2020,
de 7 de Agosto, do Conselho de Ministros.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracao)

Um) O Comité Comunitario de Mpemula
- Sede é de ambito local e tem a sua sede na
mesma comunidade, Localidade de Mpemula,
Posto Administrativo de Muabanama, Distrito
de Lugela, Provincia da Zambézia.

Dois) O Comité Comunitdrio de Mpemula
- Sede constitui-se por tempo indeterminado,
contando-se a sua existéncia a partir de 19 de
Setembro de 2022, data da elei¢do dos primeiros
membros que o compdem.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos do Comité Comunitario)

Compete ao Comité Comunitério:
a) assegurar a participacdo da comuni-
dade no processo de tomada de
decisoes;

b) liderar e gerir o processo de delimi-
tacdo de terras;

c¢) liderar o mapeamento dos recursos e a
elaboracdo de planos para o seu uso;

d) criar e integrar grupos de interesse
na arquitectura deste modelo de
governagao;

e) orientar os grupos de interesse para
a observancia dos instrumentos
locais de gestdo do territério e dos
recursos naturais;

f) representar condignamente a comu-
nidade no processo de negociacio
de parcerias com o sector privado,
o Governo, financiadores e outras
entidades;

g) representar a comunidade em todos
os assuntos de interesse comum,
em juizo e fora dele;

h) garantir um processo de gestdo
e prestacdo de contas eficiente
e transparente;

i) educar a comunidade sobre a gestio da
terra e de outros recursos naturais;

Jj) divulgar os instrumentos locais de
gestdo do territério e dos recursos
naturais;

k) documentar e divulgar os usos e
costumes locais de acesso e utili-
zacdo dos recursos naturais;

[) mediar e resolver conflitos relativos ao
acesso e uso da terra e dos recursos
naturais na comunidade;

m) mobilizar e organizar a comunidade
para participar na gestdo e admi-
nistragdo dos recursos;

n) disseminar boas praticas de maneio,
exploracdo, protec¢do, conservagio
e uso sustentavel da terra e de outros
recursos naturais;

0) mobilizar e organizar a comunidade
para participar nos encontros de
consulta e auscultacdo no processo
de licenciamento dos recursos
naturais existentes no seu territorio;

p) contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e para o bem-
-estar da comunidade;

q) divulgar a legislaco aplicdvel e realizar
campanhas de sensibilizacdo e
consciencializagdo comunitéria para
combater problemas ambientais,
tais como o desflorestamento,
as queimadas descontroladas, a
degradacio dos solos e dos cursos
de dgua, bem como fiscalizar os
respectivos infractores.

ARTIGO QUARTO

(Direito dos membros do Comité
Comunitario)

Constituem direitos dos membros:

a) participar e votar nas Assembleias
Gerais, bem como eleger e ser eleito
para os 6rgados do Comité;

b) auferir os beneficios das actividades ou
servicos do Comité, quando tal for
deliberado pela Assembleia Geral;

c) ser informado das actividades desen-
volvidas pelo Comité e verificar
as respectivas contas;

d) apresentar reclamagdes e propostas
que se julguem convenientes;

e) utilizar os bens do Comité e da
comunidade destinados ao uso
comum dos membros.

ARTIGO QUINTO

(Deveres dos membros do Comité
Comunitario)

Constituem deveres dos membros do Comité
Comunitdrio:

a) observar as disposigdes dos presentes
estatutos e cumprir as delibera¢des
da Assembleia Geral;

b) contribuir para o bom nome do
Comité e para o desenvolvimento
da comunidade;

¢) exercer os cargos para os quais forem
eleitos com competéncia, zelo,
dedicagio, prestando contas do seu
exercicio;

d) pautar a sua conduta pela hones-
tidade, seriedade, integridade,
responsabilidade, dinamismo
e espirito de trabalho em prol
do bem comum, promovendo
igualmente processos inclusivos
que integrem homens, mulheres,
pessoas com deficiéncia e demais
grupos vulneraveis.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é a reunido de
todos os membros da comunidade destinada
a discussdao dos assuntos de interesse comum
e a tomada de decisoes.

Dois) A Assembleia Geral € dirigida por
uma Mesa da Assembleia Geral composta por
trés membros da comunidade, designadamente
Presidente, Vice-Presidente e Secretério, eleitos
em Assembleia Geral para um mandato de
quatro anos.

Trés) Participam na Assembleia Geral todos
os membros da comunidade com idade igual ou
superior a dezoito anos, bem como os menores
que sejam chefes de familia.

Quatro) A Assembleia Geral é o 6rgdo
maximo da comunidade e do Comité Comu-
nitdrio, sendo obrigatdrias para todos
os membros as suas deliberagoes.

Cinco) Cada membro da comunidade
presente na Assembleia Geral tem direito a um
voto, ndo podendo representar outro membro.

Seis) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo validas e eficazes quando observarem
os principios da inclus@o social, da justica
e da equidade.
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ARTIGO SETIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) assegurar a participagdo de todos
os membros da comunidade na
tomada de decis@o (planificagdo,
implementacdo e monitoria) sobre
a gestdo do territério, incluindo
processos de desenvolvimento
local;

b) aprovar os instrumentos de gestdo
comunitdria (planos ou agendas de
desenvolvimento local, estatutos,
planos de uso de terra, entre outros),
bem como os planos econdmicos e
sociais anuais, sua implementacao,
monitoria e avalia¢do;

c) eleger a Mesa da Assembleia Geral
e constituir o comité comunitario;

d) zaprovar, anualmente, o programa
e as linhas gerais de actuagdo
do Comité Comunitario;

e) apreciar e votar os relatdrios periddicos
do Comité Comunitdrio;

f) excluir e substituir membros do Comité
Comunitario;

g) destituir e substituir os membros
dos 6rgdos sociais do Comité
Comunitario (Presidente, Vice-
-Presidente, Secretario e Tesou-
reiro) e os membros da Mesa
da Assembleia Geral;

h) definir o valor de contribui¢do
dos membros da comunidade e
dos exploradores dos recursos
naturais sem ferir a Constitui¢do
da Repuiblica e demais leis vigentes;

i) propor alteragdes dos estatutos;

J) deliberar sobre a dissolucdo e liqui-
dacdo do Comité Comunitdrio;

k) deliberar sobre qualquer outro assunto
de interesse comum constante
da agenda.

ARTIGO OITAVO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-4 ordina-
riamente duas vezes por ano para balanco das
actividades do Comité Comunitdrio e apreciacio
das contas.

Dois) A Assembleia Geral poderd realizar
reunides extraordindrias sempre que necessario.

Trés) Cinco dias apds a realizacdo da
Assembleia Geral, a Mesa da Assembleia Geral
devera apresentar a comunidade uma acta com
todas as deliberagoes tomadas.

Quatro) A acta do nimero anterior
deverd ser assinada pelos membros da Mesa
da Assembleia Geral, Conselheiros e 6rgaos
do Comité Comunitério.

ARTIGO NONO
(Fundos sociais)

Constituem fundos da comunidade:

a) as contribui¢des dos membros da
comunidade e 0s apoios externos;

b) as taxas provenientes da explora¢do
dos recursos naturais, incluindo os
recursos florestais e faunisticos;

¢) os bens mdveis e imdveis que integrem
o patriménio social, descrito nas
contas;

d) os donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribuicdes pro-
venientes de quaisquer entidades;

e) o produto da venda de quaisquer
bens ou da prestacdo de servicos
da comunidade.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Em caso de dissolu¢cdio do Comité
Comunitdrio, a Assembleia Geral reunir-se-4
extraordinariamente para deliberar sobre o
destino dos seus bens, nos termos da lei, sendo
liquidatdria uma comissdo de dez membros
da Comunidade, designados pela respectiva
Assembleia Geral extraordinaria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais aplicdveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Quelimane, 24 de Agosto de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Comité Comunitario
de Ndavo

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Agosto de dois mil e vinte
e trés, foi registada sob o NUEL 105009184
a associa¢do denominada Associagdo Comité
Comunitdrio de Ndavo, constituida por
documento particular de vinte e oito de Agosto
de dois mil e vinte e trés, que ird se reger pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) O Comité adopta o nome de Comité
Comunitdrio de Ndavo.

Dois) O Comité Comunitirio de Ndavo
¢ uma institui¢do comunitdria sem fins lucra-
tivos, que visa representar a comunidade no
ambito da governacdo comunitdria, desig-
nadamente na participaciio ou engajamento da
comunidade no processo de tomada de decisdes
sobre assuntos da sua jurisdicdo territorial.

Trés) O Comité Comunitario de Ndavo
€ um Orgdo representativo, ndo decisorio,
que funciona de acordo com as deliberagdes
da Assembleia Geral da comunidade.

Quatro) O Comité Comunitario de Ndavo
¢ criado com base na alinea ) do n.° 1 do artigo
29 do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto,
do Conselho de Ministros.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e durago)

Um) O Comité Comunitario de Ndavo
€ de ambito local e tem a sua sede na mesma
comunidade, Localidade de Mabu, Posto
Administrativo de Tacuane, Distrito de Lugela,
Provincia da Zambézia.

Dois) O Comité Comunitario de Ndavo
constitui-se por tempo indeterminado, contando-
se a sua existéncia a partir de 19 de Setembro de
2022, data da elei¢do dos primeiros membros
que o compdem.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Compete ao Comité Comunitario:

a) assegurar a participagdo da comu-
nidade no processo de tomada
de decisoes;

b) liderar e gerir o processo de delimi-
tacdo de terras;

c) liderar o mapeamento dos recursos
e a elaboracdo de planos para
0 Seu uso;

d) criar e integrar grupos de interesse
na arquitectura deste modelo
de governacio;

e) orientar os grupos de interesse para
a observancia dos instrumentos
locais de gestao do territério e dos
recursos naturais;

f) representar condignamente a comu-
nidade no processo de negociacio
de parcerias com o sector privado,
o Governo, financiadores e outras
entidades;

g) representar a comunidade em todos os
assuntos de interesse comum, em
juizo e fora dele;

h) garantir um processo de gestdo
e prestacdo de contas eficiente
e transparente;

i) educar a comunidade sobre a gestao da
terra e de outros recursos naturais;

Jj) divulgar os instrumentos locais de
gestdo do territério e dos recursos
naturais;

k) documentar e divulgar os usos
e costumes locais de acesso e utili-
zagdo dos recursos naturais;
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1) mediar e resolver conflitos relativos ao
acesso e uso da terra e dos recursos
naturais na comunidade;

m) mobilizar e organizar a comunidade
para participar na gestdo e admi-
nistragao dos recursos;

n) disseminar boas praticas de maneio,
exploracdo, protec¢do, conservagao
e uso sustentdvel da terra e de outros
recursos naturais;

0) mobilizar e organizar a comunidade
para participar nos encontros de
consulta e auscultacdo no processo
de licenciamento dos recursos
naturais existentes no seu territorio;

p) contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e para o bem-
estar da comunidade;

g) divulgar a legislacao aplicavel e realizar
campanhas de sensibilizacdo e
consciencializagdo comunitdria
para combater problemas ambien-
tais, tais como o desflorestamento,
as queimadas descontroladas, a
degradacdo dos solos e dos cursos
de 4dgua, bem como fiscalizar
os respectivos violadores.

ARTIGO QUARTO
(Membros)

Um) Sao membros do Comité Comunitario
de Ndavo todos os membros da comunidade
com idade igual ou superior a dezoito anos,
eleitos em Assembleia Geral, desde que se
conformem com o estabelecido nos presentes
estatutos e cumpram as obrigacdes neles
prescritas.

Dois) Sdo conselheiros do Comité
Comunitario as liderangas locais, desig-
nadamente o régulo, o secretdrio, os chefes de
zona e os lideres administrativos e tradicionais
em pleno exercicio das suas fungdes.

ARTIGO QUINTO

(Direitos dos membros do Comité
Comunitario)

Constituem direitos dos membros:

a) participar e votar nas Assembleias
Gerais, bem como eleger e ser eleito
para os 6rgados do Comité;

b) auferir os beneficios das actividades ou
servicos do Comité, quando tal for
deliberado pela Assembleia Geral;

c) ser informado das actividades desen-
volvidas pelo Comité e verificar
as respectivas contas;

d) apresentar reclamagdes e propostas
que se julguem convenientes;

e) utilizar os bens do Comité e da
comunidade destinados ao uso
comum dos membros.

ARTIGO SEXTO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros do Comité
Comunitario:

a) observar as disposigdes dos presentes
estatutos e cumprir as delibera¢oes
da Assembleia Geral;

b) contribuir para o bom nome do
Comité e para o desenvolvimento
da comunidade;

c) exercer os cargos para os quais forem
eleitos com competéncia, zelo,
dedicagio, prestando contas do seu
exercicio;

d) pautar a sua conduta pela honestidade,
seriedade, integridade, responsa-
bilidade, dinamismo e espirito de
trabalho em prol do bem comum,
promovendo igualmente processos
inclusivos que integrem homens,
mulheres, pessoas com deficiéncia
e demais grupos vulneraveis.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é a reunido de
todos os membros da comunidade destinada
a discussao dos assuntos de interesse comum
e a tomada de decisoes.

Dois) A Assembleia Geral € dirigida por
uma Mesa da Assembleia Geral composta por
trés membros da comunidade, designadamente
Presidente, Vice-Presidente e Secretério,
eleitos em Assembleia Geral para um mandato
de quatro anos.

Trés) Participam na Assembleia Geral todos
os membros da comunidade com idade igual ou
superior a dezoito anos, bem como os menores
que sejam chefes de familia.

Quatro) A Assembleia Geral é o 6rgédo
méaximo da comunidade e do Comité
Comunitdrio, sendo obrigatdrias para todos os
membros as suas deliberacdes.

Cinco) Cada membro da comunidade
presente na Assembleia Geral tem direito a um
voto, nao podendo representar outro membro.

Seis) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo validas e eficazes quando observarem
os principios da inclusdo social, da justica
e da equidade.

ARTIGO OITAVO
(Fundos sociais)

Constituem fundos da comunidade:

a) as contribui¢des dos membros da
comunidade e 0s apoios externos;

b) as taxas provenientes da exploragdo
dos recursos naturais, incluindo os
recursos florestais e faunisticos;

¢) os bens mdveis e imdveis que integrem
o patriménio social, descrito nas
contas;

d) os donativos, legados, subsidios
e quaisquer outras contribui-
¢des provenientes de quaisquer
entidades;

¢) o produto da venda de quaisquer bens
ou da prestagdo de servigos da
comunidade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Em caso de dissolu¢cdio do Comité
Comunitario, a Assembleia Geral reunir-se-a
extraordinariamente para deliberar sobre o
destino dos seus bens, nos termos da lei, sendo
liquidatdria uma comissdo de dez membros
da Comunidade, designados pela respectiva
Assembleia Geral extraordindria.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelas

disposi¢des legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Quelimane, 31 de Agosto de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Instituto Teoldgico
de Lideranca Crista

CAPITULO 1
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) O Instituto Teoldgico de Lideranga
Cristd, abreviadamente designado por ITLC,
¢ uma pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos, de caracter religioso, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, patrimonial e financeira.

Dois) O Instituto Teoldgico de Lideranga
Cristd rege-se pelos presentes estatutos, pelo
Regulamento Interno e pela legislac@o aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e durago)

Um) O Instituto Teolégico de Lideranca
Crista tem origem em Deus, o Criador Todo-
Poderoso, e tem o seu fim na segunda vinda
do Senhor Jesus Cristo.

Dois) O Instituto iniciou as suas actividades
no dia um de Abril de dois mil e treze, na Cidade
de Maputo.

Trés) O Instituto Teoldgico de Lideranca
Crista tem a sua sede na Cidade de Maputo,
capital da Republica de Mogambique, Bairro
do Aeroporto A, Quarteirdo 11, Avenida
de Angola, n.° 2029/3, Distrito Municipal
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KaMubukwana, podendo estabelecer outras
escolas em qualquer ponto do Pais ou no
estrangeiro, desde que a lideranga do Instituto o
julgue conveniente e necessario e sejam criadas
as condicoes administrativas para o efeito.

Quatro) Por deliberagdo da Assembleia
Geral da Junta Teoldgica, o Instituto pode
alterar a sua sede, bem como abrir ou encerrar
delegacdes ou outras formas de representa¢do
no Pais ou no estrangeiro.

Cinco) O Instituto Teoldgico de Lideranga
Crista € constituido por tempo indeterminado,
podendo ser dissolvido nos termos da lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo geral)

Um) Tornar-se um instituto reconhecido
a nivel nacional e internacional, devendo
alcangar almas para Cristo através do ensino
da palavra de Deus e da cria¢do de projectos
de sustentabilidade da escola.

Dois) Transmitir conhecimentos teoldgicos,
valores, habilidades e capacidades para o
sucesso na vida crista.

Trés) Ensinar a verdade na palavra de Deus,
a Biblia.

Quatro) Formar cristaos comprometidos com
a palavra de Deus para difundir a boa nova na
diversidade.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos especificos)

Um) Formar teélogos, professores de ensino
cristdo, ministros, obreiros, servos e leigos para
o melhor aperfei¢oamento no Reino de Deus
nesta terra, por meio do ensino da palavra de
Deus.

Dois) Além da formacdo em matérias
teoldgicas, temos como objectivo especifico
treinar os lideres e estudantes em matérias de
produgdo de meios para a sustentabilidade da
nossa escola e das suas congregacdes.

Trés) Realizar conferéncias nacionais, inter-
nacionais e féruns de fraternidade de ministros
e lideres religiosos.

Quatro) Usar emissoras de radio e televisao
para difundir a palavra de Deus.

Cinco) Promover debates onde se analisa e
avalia o estado espiritual do ensino teolégico
no Pais e no mundo em geral.

Seis) Realizar cursos de formacdo e
desenvolvimento de capacidades humanas,
em matérias de sustentabilidade dos lideres
e suas congregagdoes.

CAPITULO II
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUINTO

(Admissao de membros, estudantes,
professores e outros)

Um) Qualquer pessoa pode tornar-se
estudante do Instituto Teoldgico de Lideranca
Cristd, independentemente da raga, cor,

nacionalidade, tribo, estatuto social, religioso
ou politico, desde que manifeste esse interesse
junto da Direc¢do do Instituto, através da
Direccdo Administrativa da Escola, local onde
habitualmente se processam as admissdes
A08 CUISOS.

Dois) Ao Instituto Teoldgico de Lideranga
Cristd sé podem ser admitidos membros,
estudantes, professores e outros que tenham
idade ndo inferior a vinte € um anos.

Pardgrafo tnico. As normas de admissdo
de estudantes, professores e demais pessoal de
apoio sao definidas pelo Regulamento Interno
do Instituto, em observancia da legislacdo
aplicdvel as instituicdes de ensino teoldgico.

ARTIGO SEXTO
(Categorias de membros)

Distinguem-se trés categorias de membros:

a) membros efectivos - sao membros
efectivos todos aqueles que
aceitam os estatutos e programas
do Instituto Teoldgico de Lideranga
Cristd, participam activamente
nos seus programas e actividades
e integram o respectivo quadro
de pessoal, podendo ser nacionais
ou estrangeiros;

b) membros nio efectivos - sdo membros
ndo efectivos todos aqueles que
aceitam os estatutos e programas
do Instituto Teoldgico de Lideranca
Cristd e apoiam as suas activi-
dades, sem, contudo, integrarem
o respectivo quadro de pessoal,
por ndo serem efectivos;

¢) membros honordrios - sdo todas
as pessoas e entidades que
tenham prestado relevantes
servicos ao Instituto Teoldgico
de Lideranca Cristd, contribuindo
para a prossecucdo dos seus fins,
objectivos e visdo institucional.

Pardgrafo tnico: Consideram-se membros
do Instituto Teoldgico de Lideranga Crista
todas as pessoas e entidades que agem solidaria-
mente em todas as circunstancias de forma
voluntéria e solidaria, na defesa e prossecugao
dos interesses do Instituto.

ARTIGO SETIMO
(Perda da qualidade de membro)

O membro perde esta qualidade nas seguintes
situagdes:

a) por iniciativa prépria, mediante pedido
dirigido ao Conselho de Direcgdo
Geral do Instituto;

b) quando abandonar voluntariamente
o Instituto por um periodo superior a
seis meses, sem que nada justifique
a sua auséncia;

c¢) quando for condenado em juizo
na pena maxima (expulsio);

d) por morte.

ARTIGO OITAVO
(Readmissao)

A readmissdao dos membros efectivos que
tenham perdido esta qualidade ¢ deliberada pela
Assembleia Geral da Junta Teolégica, mediante
proposta do Conselho de Direccdo Geral
do Instituto, com parecer do Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) gozar de todas as regalias e vantagens
proporcionadas pelo Instituto
Teoldégico de Lideranga Cristd;

b) emitir, por escrito, dirigido ao Conselho
de Direc¢do Geral, opinides sobre
questdes de interesse da escola;

c) apresentar reclamagdes relacionadas
com a actividade do Instituto, na
base do respeito mutuo, dos direitos
reciprocos e de cooperagdo;

d) eleger e ser eleito para quaisquer
cargos do Instituto, desde que retina
0s requisitos exigidos.

ARTIGO DECIMO

(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) cumprir com os estatutos e demais
normas disciplinares do Instituto;

b) promover o desenvolvimento do
Instituto nas suas diversas areas
de actuacdo e preservar o seu bom
nome;

c) respeitar e fazer-se respeitar, pautando
a sua conduta por elevados padrdes
de integridade moral e ética,
no exercicio das suas funcoes
no Instituto;

d) administrar com zelo e respeito os
fundos e demais bens do Instituto;

e) ndo revelar ou utilizar informacdes
e documentos sobre factos ou
elementos respeitantes a vida da
institui¢do, cujo conhecimento
advenha exclusivamente do exer-
cicio de fungdes ou da prestacio
de servigos. O dever de sigilo ndo
cessa com o termo de fungdes
ou Servigos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sanc¢bes aplicaveis)

Um) Os membros do Instituto Teoldgico de
Lideranga Cristd devem observar rigorosamente
adisciplina institucional. A viola¢do das normas
disciplinares, independentemente do posto
que ocupa, de acordo com a gravidade
da infracc¢do, poderd dar lugar a aplicacdo
das seguintes medidas disciplinares:

a) adverténcia/chamada de atencdo
simples;

b) suspensdo;

¢) expulsdo.
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Dois) As medidas previstas nas alineas a)
e b) sdo aplicadas pela entidade competente
do local onde ocorreu a infracgao.

Trés) A medida prevista na alinea c) € da
competéncia do Conselho de Direccao Geral do
Instituto Teoldgico de Lideranga Cristd, ouvido
previamente o parecer da Assembleia Geral da
Junta Teolégica.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Sao orgdos sociais do Instituto Teoldgico
de Lideranga Crista:

a) A Assembleia Geral da Junta
Teoldgica;

b) O Conselho de Direccao Geral;

¢) O Conselho Fiscal.

SECCAO1
Da Assembleia Geral da Junta Teoldgica
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral da Junta Teoldgica)

Um) A Assembleia Geral da Junta Teol6gica
¢ o 6rgdo maximo deliberativo do Instituto
Teoldgico de Lideranga Crista.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral da Junta
Teoldgica é composta por:

a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
c) Secretario.

Trés) O Vice-Presidente substitui o
Presidente nas suas auséncias e impedimentos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Convocatéria da Assembleia Geral
da Junta Teoldgica)

Um) A Assembleia Geral da Junta Teoldgica
redne-se, ordinariamente, uma vez por ano,
mediante convocatéria do respectivo Presidente,
expedida com uma antecedéncia minima de
quarenta e cinco dias, através de carta fisica
ou electrénica dirigida aos membros da Junta
Teolégica com pleno direito.

Dois) A Assembleia Geral da Junta
Teoldgica retne-se, extraordinariamente, por
iniciativa do Conselho de Direc¢@o Geral ou a
requerimento de, pelo menos, dois tercos dos
membros efectivos da Junta Teoldgica, sendo
convocada com uma antecedéncia minima
de quinze dias, mediante carta fisica ou
electrénica, da qual constem a data, a hora,
a agenda e o local da reunido.

Trés) As deliberagdes da Assembleia Geral
da Junta Teoldgica apenas sao validas quando
haja participacdo da maioria relativa, isto
¢, metade mais um dos membros convocados.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Funcionamento da Assembleia Geral
da Junta Teoldgica)

Fazem parte da Assembleia Geral da Junta
Teoldgica os membros efectivos da Junta
Teoldgica do Instituto Teoldgico de Lideranca
Cristd, os membros do Conselho de Direc¢ao
Geral, os membros do Conselho Fiscal, dois
representantes dos parceiros estratégicos e dois
representantes de cada provincia onde esteja
instalado o Instituto Teoldgico de Lideranca
Crista.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncias da Assembleia Geral
da Junta Teoldgica)

A Assembleia Geral da Junta Teoldgica
compete:

a) zelar e garantir a materializa¢do do
objectivo geral e dos objectivos
especificos do Instituto Teoldgico
de Lideranga Crista;

b) zelar pela observancia e aplicagdo
dos estatutos, programas e funcio-
namento dos 6rgdos e estruturas
centrais do Instituto;

c) analisar e aprovar os relatérios de acti-
vidades do Instituto apresentados
pelo Conselho de Direccdo Geral,
acompanhados do parecer do
Conselho Fiscal;

d) aprovar e alterar os estatutos,
programas e regulamentos do
Instituto Teoldgico de Lideranca
Crista;

e) aprovar, ratificar ou cessar a filiagdao
do Instituto Teoldgico de Lideranca
Cristd em entidades e organizagdes
nacionais € internacionais;

/) deliberar sobre a dissolugdo do Instituto
Teolégico de Lideranca Cristd e a
forma de liquidagdo dos respec-
tivos bens;

g) conferir posse aos titulares dos 6rgaos
sociais eleitos;

h) deliberar sobre a altera¢do da sede e da
denominagio do Instituto Teoldgico
de Lideranga Crista.

SECCAOII
Do Conselho de Direcgao Geral
ARTIGO DECIMO SETIMO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao Geral)

Um) O Conselho de Direccdo Geral do
Instituto Teoldgico de Lideranca Crista
¢ o 6rgao superior de gestdo e administragao
do Instituto.

Dois) O Conselho de Direccdo Geral
€ composto por: Director-Geral; Director
Académico; Director do Patriménio/Financeiro.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Funcionamento do Conselho
de Direccao Geral)

Um) O Conselho de Direccao Geral
responde pela gestdo do Instituto Teoldgico
de Liderancga Cristd em todos os niveis acadé-
micos e administrativos nos intervalos entre
as Assembleias Gerais da Junta Teoldgica.

Dois) O Conselho de Direc¢do Geral
retne-se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que necessario,
competindo-lhe acompanhar e decidir sobre
as actividades correntes do Instituto.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias gerais do Conselho
de Direccao Geral)

Compete ao Conselho de Direc¢do Geral
administrar o Instituto Teoldgico de Lideranca
Cristd, nos planos pedagdégico e administrativo,
e decidir sobre todos os assuntos que o0s
presentes estatutos ou a lei lhe reservem, em
especial:

a) cumprir e fazer cumprir as disposigdes
legais, estatutdrias, regulamentares
e as deliberacdes da Assembleia
Geral da Junta Teoldgica;

b) zelar pelo funcionamento do Instituto
e dos respectivos servigos, podendo
criar departamentos, sectores ou
delegacdes;

c) elaborar regulamentos e demais
instrumentos de funcionamento
e submeté-los a aprovacdo da
Assembleia Geral da Junta
Teoldgica;

d) propor a Assembleia Geral da Junta
Teoldgica os membros a serem
eleitos para os drgdos sociais
do Instituto;

e) deliberar sobre a tomada de posse
e exoneracdo dos 6rgdos provin-
ciais;

f) responder em juizo pelos actos
do Instituto;

g) representar o Instituto Teoldgico
de Lideranca Cristd perante
autoridades civis e entidades
religiosas, no Pais e no estrangeiro;

h) estabelecer principios fundamentais
que contribuam para a estabilidade
e o bem-estar do Instituto.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncias dos membros do Conselho
de Direccao Geral)

Um) O Director-Geral é a autoridade
superior académica e administrativa do Instituto
Teoldgico de Lideranga Crista. Compete-lhe:

a) zelar pela materializagdo do objectivo
geral e dos objectivos especificos
do Instituto Teoldgico de Lideranga
Cristd, onde quer que este exerga as
suas actividades;
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b) convocar e presidir as sessdes do
Conselho de Direcgido Geral e
da Assembleia Geral da Junta
Teoldgica;

c) presidir as reunides da Assembleia
Geral da Junta Teoldgica, exer-
cendo voto de qualidade nos
casos legalmente admissiveis
e assegurando a execucdo das
respectivas deliberagdes;

d) zelar pela observancia e aplicagdo dos
estatutos, regulamento e demais
instrumentos e programas de
funcionamento dos 6rgaos centrais
do Instituto;

e) autorizar pagamentos e assinar,
conjuntamente com o Director do
Patrimoénio/Financas, cheques,
ordens de pagamento e demais
titulos representativos de obrigacdes
financeiras do Instituto;

f) representar o Instituto perante as
autoridades civis e demais entidades
religiosas, no Pais e no estrangeiro;

g) dirigir o Instituto nos planos peda-
gbgico e administrativo;

h) nomear os membros do Conselho
de Direccdo Geral, mediante
ratificagdo da Assembleia Geral da
Junta Teoldgica;

i) responder em juizo pelos actos
praticados em representacdo do
Instituto Teolégico de Lideranca
Crista.

Dois) Ao Director Académico compete
assegurar uma comunicacdo eficaz entre
o corpo docente e a escola, promovendo
o funcionamento harmonioso de todos os
sectores da institui¢@o de ensino, coordenando
e supervisionando o planeamento, execugdo e
avalia¢@o da formacio. Dentre estas, destacam-
se as seguintes funcdes:

a) organizar as disciplinas, os professores,
as turmas e os espacos lectivos,
visando garantir a qualidade do
ensino;

b) criar estratégias de marketing;

¢) administrar, planificar, organizar,
orientar, coordenar e controlar o
processo académico;

d) garantir a disponibilidade dos materiais
e equipamentos necessirios ao
planeamento, execucio e avaliagdo
dos programas de formacao;

e) promover a actualizacdo permanente
dos materiais de apoio e suporte
a formagdo;

f) promover a entrada de recursos
tecnoldgicos actualizados;

g) acompanhar a elaboragdo de contetdos,
manuais, documentagio e demais
materiais de suporte a formacao;

h) propor estratégias que contribuam
para o cumprimento dos objectivos
operacionais da institui¢do;

i) coordenar todas as matérias pedagdgicas
inerentes e decorrentes do processo
formativo.

Trés) Ao Director do Patriménio/Financeiro
compete:

a) definir normas especificas e metodo-
l6gicas de gestdo patrimonial
e financeira;

b) gerir e assinar, conjuntamente com
o Director-Geral, os cheques
bancérios e demais titulos ou
documentos que impliquem
responsabilidade financeira para
o Instituto;

c) realizar a gestdo dos recursos patri-
moniais e financeiros e organizar
a componente contabilistica
do Instituto;

d) prestar contas ao Conselho de Direccdo
Geral;

e) promover a angariacdo de fundos e
elaborar o respectivo or¢camento,
em coordenagdo com o Conselho
de Direccdo Geral e os parceiros
institucionais;

f) elaborar anualmente o balango
patrimonial e financeiro do Instituto
Teolégico de Lideranga Crista,
para apreciacdo e aprovagdo
pela Assembleia Geral da Junta
Teoldgica.

SECCAO III
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Natureza e composicao
do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgéo responsével
pela fiscalizagido do cumprimento dos principios
estatutdrios, dos planos e programas, bem
como da gestdo dos recursos patrimoniais e
financeiros do Instituto Teolégico de Lideranca
Crista.

Dois) O Conselho Fiscal € composto por trés
membros eleitos pelo Conselho de Direccio
Geral e confirmados pela Assembleia Geral
da Junta Teoldgica, designadamente:

a) um presidente;
b) um vogal;
¢) um relator.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se ordinaria-
mente uma vez por trimestre e extraordi-
nariamente sempre que as necessidades
do servigo o justifiquem.

Dois) O Conselho Fiscal apenas pode
deliberar validamente com a presenca da
maioria relativa dos seus membros, isto €,
metade mais um.

Trés) O Conselho Fiscal deve realizar,
anualmente, uma sessdo destinada a aprecia¢ao
dos relatdrios e contas a submeter a Assembleia
Geral da Junta Teoldgica.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) verificar o cumprimento dos principios
estatutdrios, dos planos e programas
e a correcta gestdo dos recursos
patrimoniais e financeiros do
Instituto;

b) fiscalizar as contas e a utilizacdo
do patriménio do Instituto;

c) analisar as reclamacdes e os recursos
apresentados pelos membros
da Junta Teoldgica;

d) emitir pareceres sobre matérias da
sua competéncia ou sobre assuntos
que lhe sejam submetidos;

e) avaliar o desempenho dos demais
6rgdos sociais e apresentar os
respectivos relatorios a Assembleia
Geral da Junta Teoldgica;

f) participar, quando solicitado, nas
reunides do Conselho de Direcgdo
Geral, sem direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Duracao dos mandatos)

Os mandatos dos titulares de todos os érgaos
sociais do Instituto Teoldgico de Lideranga
Cristd tém a duracdo de quatro anos, sendo
permitida uma tnica renovagao.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimonio
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Fundos)

Um) O Instituto Teoldgico de Lideranca
Crista depende dos fundos angariados
localmente.

Dois) Constituem fontes de financiamento do
Instituto as contribui¢des dos membros da Junta
Teoldgica, as doacdes de pessoas singulares
ou colectivas de boa vontade, bem como os
apoios concedidos por parceiros estratégicos
nacionais e estrangeiros. Os referidos fundos
destinam-se a suportar os encargos decorrentes
das actividades do Instituto, nomeadamente:

a) subsidiar os dirigentes do Instituto;

b) subsidiar os professores;

c) gratificar o pessoal de apoio e dos
servicos gerais;

d) adquirir e manter bens patrimoniais;

e) assegurar a gestdo dos assuntos
correntes do Instituto;
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f) financiar deslocagdes em missdes
de servico;

g) conceber e desenvolver projectos
de sustentabilidade da escola;

h) promover a expansdo dos servicos
do Instituto e do ensino teoldgico.

Trés) Os fundos do Instituto Teoldgico de
Lideranca Cristd ficam sob a responsabilidade
do Director do Patriménio/Financeiro, que
¢ responsavel pelas financas do Instituto,
coadjuvado por um técnico de contabilidade
financeira, competindo-lhes organizar a gestao
contabilistica do Instituto e apresentar relatérios
das respectivas actividades ao Conselho
de Direccao Geral.

Quatro) Os fundos serdo depositados em
bancos, onde o Director Geral do Instituto
tem poderes de tomar decisdes financeiras
e de manter todos os registos, transacgdes
contabilisticas e o informe financeiro.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Patriménio)

Constituem patrimoénio do Instituto
Teoldgico de Lideranga Cristd todos os bens
moveis e iméveis adquiridos e registados em

seu nome, bem como os bens recebidos a titulo
de doagdo, legado ou heranga, destinados ao uso
exclusivo do Instituto, incluindo aqueles cuja
guarda e conservagao lhe tenham sido confiadas.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Casos omissos)

Todos os casos omissos nos presentes
estatutos serdo resolvidos nos termos da
legislacdo aplicdvel as institui¢des do género
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Extincao e liquidacao)

Um) Os presentes estatutos apenas podem
ser alterados mediante deliberacdo favoravel
de dois ter¢cos dos membros com direito a
voto presentes na Assembleia Geral da Junta
Teoldgica convocada para o efeito.

Dois) O Instituto poderd ser dissolvido
quando razdes ponderosas o justifiquem, desde
que a respectiva deliberagdo seja aprovada por
maioria de trés quartos dos membros presentes
na Assembleia Geral da Junta Teoldgica
convocada para esse fim.

Trés) Deliberada a dissolucdo do Instituto,
serd nomeada uma comissiio liquidatéria,
podendo os bens remanescentes ser doados a
outra escola biblica do mesmo género ou a uma
instituicdo de beneficéncia ou caridade.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Logétipo)

O Instituto Teoldgico de Lideranga Crista
possui um logétipo constituido por um circulo
oval representativo do mundo, no interior do
qual se encontram inseridos a sigla «ITLC»,
um capelo e um canudo, contendo ainda a
designacao «Instituto Teoldgico de Lideranga
Crista».

ARTIGO TRIGESIMO
(Entrada em vigor)

Um) Os presentes estatutos entram em vigor
ap0s a sua aprovagao pela entidade competente
do Governo da Reptiblica de Mocambique.

Dois) Com a entrada em vigor dos presentes
estatutos, ficam revogados todos os dispositivos,
normas e prdticas anteriormente aplicdveis
ao Instituto Teoldgico de Lideranga Crista.

Maputo, Setembro de 2023.
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