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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associagdo
para o Desenvolvimento das Comunidades-ADCOM como pessoa
juridica, juntando ao pedido estatutos da sua constitugao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo € 0s requisitos
exigidos pela lei, por tanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associag@o
para o Desenvolvimento das Comunidades-ADCOM.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
24 de Maio de 2023. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associag@o
Mocambicana Amor Fraternal como pessoa juridica, juntamdo ao pedido
estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciaciado o processo verifica-se que se trata de uma associagdo
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo
acto de constitui¢ao e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0S
requisitos exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto
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n.° 21/91, 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associacdo Mogambicana Amor Fraternal.

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
19 de Julho de 2023. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Governo do Distrito de Chibuto

DESPACHO

Um grupo de cidadios em representacdo da Associagio dos Naturais e
Amigos de Canhavano — ANACA, com sede na localidade de Canhavano,
posto administrativo de Sede, distrito de Chibuto, provincia de Gaza,
requereu ao governo do distrito o reconhecimento como pessoa juridica
juntando ao pedido os estatutos da sua constitui¢@o.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e os estatutos do
mesmo cumprem o escopo € os requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Nestes termos e ao disposto na Lei 8/91, de 18 de Julho, vai
reconhecida a Associa¢do dos Naturais e Amigos de Canhavano —
ANACA.

Governo do Distrito de Chibuto, 4 de Setembro de 2023. —
O Administrador do Distrito, Sérgio Sional Moiane.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26, do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* Série, suplemento,
faz-se saber que por despacho de S.* Ex.* o Ministro dos Recursos
Minerais e Energia dde 13 de Novembro de 2023, foi atribuida a
favor de Eleccool, Limitada, a Licenga de Prospec¢do e Pesquisa
n.° 11397L, valida até 6 de Novembro de 2028, para minerais
associados, ouro, no distrito de Lago na provincia de Niassa com as
seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 11 55 00,00 34 54 50,00
2 - 11 54 00,00 34 54 50,00
3 - 11 54 00,00 34 57 00,00
4 - 1149 00,00 34 57 00,00
5 - 1149 00,00 34 57 50,00
6 - 1144 30,00 3457 50,00
7 - 11 44 30,00 34 58 50,00
8 - 11 55 00,00 34 58 50,00

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 16 de Novembro de 2023. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudl.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao para
o Desenvolvimento
das Comunidades

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

E constituida nos termos dos presentes
estatutos, uma associacdo que adopta
a denominagdo de Associag¢do para o
Desenvolvimento das Comunidades
abreviadamente designada por (ADCOM), é
uma pessoa colectiva de direito privado sem
fins lucrativos e de interesse social humanitério,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
regendo-se pelos presentes estatutos,
regulamento interno e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duragéo)

A ADCOM, ¢ uma associa¢do de ambito
nacional, com a sua sede em Maputo,
constituindo-se por tempo indeterminado,

contando com o seu inicio a partir da data do
seu reconhecimento juridico, podendo abrir e
manter delegagdes em todas as Provincias, sob
a deliberag@o dos seus membros em sessdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO TRES
(Objectivos)
Constituem objectivos da ADCOM:

a) Promover activamente no
desenvolvimento das comunidades
locais sobretudo nas zonas rurais,
através de ensino e educagio moral;

b) Promover o espirito de inter-ajuda
no seio dos membros e das
comunidades locais;

¢) Promover acc¢des que garantam o
avango intelectual, social e
econdémico das comunidades locais;

d) Promover assisténcia multifacetada
aos seus membros dentro e fora
do Pais;

e) Promover iniciativas e eventos com
cardcter social humanitaria em prol
das comunidades locais;

f) Promover a cooperacdo com
institui¢des ou organizacdes que
tenham finalidades e objectivos
similares;

g) Promover palestras de aconselhamento
no seio dos seus membros afim
de agregar valores morais,
assegurando-os um ambiente
harmonioso.

CAPITULO 11
Dos membros
ARTIGO QUATRO

(Categorias dos membros)

A ADCOM, tem os seguintes membros:

a) Membros fundadores - sdo todos
os membros que participaram na
elaboracdo do presente estatuto
e presentes na Assembleia Geral
Constitutiva;

b) Membros efectivos - sdo todos os
membros admitidos apds o seu
reconhecimento e nela desenvolvem
actividades de forma continua;

¢) Membros honordrios - sdo todas as
pessoas colectivas ou singulares
que pelas suas ac¢des tenham
contribuido de forma particular
e relevante para o incremento e
prossecucio dos fins da ADCOM;

d) Membros beneméritos - sdo todas as
pessoas colectivas ou entidades
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que tenham contribuido de modo
particular com bens e subsidios para
a materializa¢@o dos objectivos da
ADCOM.

ARTIGO CINCO
(Admissao e membros)

Um) A admissdao dos membros € feita
mediante uma inscri¢éio voluntaria de candidatos
amembros da ADCOM, instruindo os seguintes
documentos:

a) Uma declaragio de intengdo subscrita

pelo interessado;
b) Uma cdpia de Bilhete de Identidade ou
outro meio de identificacio oficial.
Dois) O Conselho de Direccdo aprova a
candidatura de forma proviséria, qualquer
pedido de admissao é ratificado pela Assembleia

Geral em sessdo ordindria.

ARTIGO SEIS
(Perda de qualidade do membro)

Perdem a qualidade de membro todo aquele
que:

a) Renunciar expressamente a qualidade
de membro;

b) Por morte; e

¢) Ndo cumprimento das normas
estatutdrias, regulamentos e demais
directivas da Assembleia Geral.

ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) Participar activamente em todas as
actividades e eventos organizados
pela ADCOM;

b) Participar nas discussdes em todas as
questdes da vida da ADCOM, nos
termos estatutarios;

c) Eleger e ser eleito para cargos de
direc¢do da ADCOM,; e

d) Utilizar devidamente as instala¢Oes e
equipamentos da ADCOM.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) Conhecer e divulgar os estatutos,
programas e outras directivas da
ADCOM;

b) Pagar pontual e regularmente as quotas
mensais e outras contribuigdes
que forem instituidos nos termos
estatutarios;

¢) Respeitar e fazer respeitar os estatutos,
programas e outras Directivas da
ADCOM;

d) Desempenhar com dedicacio,
zelo, qualidade, eficdcia e
responsabilidade dos cargos de

Direccdo e outras atribui¢cdes que
lhe forem confiadas pela ADCOM;
e

e) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO NOVE
(Processo disciplinar)

Um) Compete ao Presidente do Conselho
de Direcg¢do instaurar o processo disciplinar,
nos termos da lei.

Dois) Nenhuma pena pode ser aplicada sem
obediéncia a trAmites processuais legais.

Trés) Da decisdo do Conselho de Direc¢ao
cabe recurso a Assembleia Geral.

Quatro) Da Assembleia Geral cabe recurso
aos tribunais judiciais comuns.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DEZ
Orgaos sociais
Sdo 6rgdos sociais da ADCOM:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direc¢do; e
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO ONZE
(Duracao do mandato)

Um) Os membros dos 6rgios sociais sao
eleitos por mandatos de 4 anos, podendo ser
reeleitos uma tnica vez.

Dois) Verificando-se a substitui¢@o de algum
membro dos 6rgdos sociais, referidos no nimero
anterior, o substituto € eleito pela Assembleia
Geral em sessdo extraordindria convocada para
o efeito, exercendo as suas funcdes até ao final
do mandato do membro substituido.

ARTIGO DOZE
(Incompatibilidade)

Um) Nenhum titular dos 6rgdos sociais pode
exercer simultaneamente cargo do titular do
Conselho Fiscal e/ou da Mesa da Assembleia
Geral.

Dois) Os titulares dos 6rgdos sociais
referidos no nimero anterior ndo podem
ser simultaneamente membros da Mesa da
Assembleia Geral.

SECCAOTI
Da Assembleia Geral

ARTIGO TREZE

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da ADCOM, composto por todos os membros
em pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.

Dois) As sessoes da Assembleia Geral
sdo convocadas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral é presidida
pelo presidente da mesa, vice-presidente e o
secretdrio todos eleitos por um mandato de cinco
anos podendo ser reeleito por um mandato de
igual periodo.

ARTIGO CATORZE
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retune-
se ordinariamente duas vezes ao ano e
extraordinariamente sempre que for convocada
pelo presidente da mesa ou a pedido da metade
dos seus membros em pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios com antecedéncia minima
de trinta dias.

Dois) A Assembleia Geral retine sempre que
as presencas atinjam a metade dos seus membros
inscritos e delibera com a maioria de 3% de todos
membros presentes ou representados.

Trés) Nas sessdes da Assembleia Geral,
querendo, sdo convidados personalidades
e entidades nacionais ou estrangeiras como
observadores.

ARTIGO QUINZE
(Competéncias)

Compete & Assembleia Geral:

a) Aprovar, alterar ou reformular os
presentes estatutos;

b) Convocar a Assembleia Geral
Extraordindria sob proposta de um
ter¢o dos seus membros;

¢) Analisar e aprovar as questdes ligadas
a reorganizacio ou extin¢do da
ADCOM;

d) Aprovar o regulamento interno da
ADCOM e suas directivas;

e) Aprovar o plano anual de actividades
elaboradas pelo Conselho
de Direccdo apds consulta dos
membros;

/) Eleger e/ou demitir os membros dos
orgaos sociais;

g) Aprovar e/ou rejeitar o relatério anual
e o processo de contas do exercicio
findo do Conselho de Direccao; e;

h) Deliberar sobre todos os assuntos que a
sessdo tenha sido convocada.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DEZASSEIS
(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢ido é o érgao
que gere e representa a ADCOM, em juizo e
fora dele.
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Dois) O Conselho de Direc¢do é composto

por:
a) Um presidente;
b) Um vice-presidente; e
¢) Um secretério.

Trés) As deliberagcdes do Conselho de
Direcgdo sdo tomadas por maioria simples dos
votos presentes, cabendo a cada membro um
unico voto, o Presidente tem voto de qualidade.

Quatro) Os membros do Conselho de
Direccio sdo eleitos por um mandato de cinco
anos renovaveis.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncia do Conselho de Direccao)

Sao competéncias do Conselho de Direc¢ao
da ADCOM:

a) Desenhar e apresentar para aprovagao
pela Assembleia Geral o plano de
actividades e projectos para cada
programa da ADCOM;

b) Implementar projectos desenhados
no ambito dos planos e programas
de actividades aprovados pela
Assembleia Geral;

c) Planificar e realizar a gestdo
administrativa e financeira da
ADCOM;

d) Elaborar os regulamentos necessdrios
ao funcionamento dos 6rgaos
sociais da ADCOM;

¢) Constituir procuradores e mandatdrios
para a ADCOM;

/) Decidir sobre a aquisi¢do, abate,
alienacdo e oneracdo de bens
moveis e subscrever convénios;

g) Submeter a aprovagdo da Assembleia
Geral a aquisicdo, alienacdo e
aluguer de bens imdveis;

h) Preparar e submeter o Regulamento
Interno da ADCOM a aprovagio
da Assembleia Geral;

i) Submeter a aprovacdo da Assembleia
Geral os planos e programas das
actividades anuais e plurianuais da
ADCOM;

j) Identificar oportunidades para
a angaria¢do de fundos para a
ADCOM;

k) Elaborar projectos de alteracdo dos
estatutos, programas e regulamento
e submeté-los a aprovacdo da
Assembleia Geral; e

1) Prestar contas da sua gestao.

ARTIGO DEZOITO
(Funcionamento do Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do retine-se
ordinariamente pelo menos uma vez por
trimestre e extraordinariamente sempre que
convocado pelo seu presidente ou a pedido de
pelo menos trés dos seus membros através de
carta, correio electrénico ou qualquer outro

meio idéneo para o efeito, com pelo menos
sete dias de antecedéncia, podendo este prazo
ser reduzido para trés dias em caso de reunides
extraordindrias.

Dois) O Presidente do Conselho de
Direccdo é contratado a tempo parcial,
mediante remunerac@o, para assegurar o pleno
funcionamento deste 6rgao.

Trés) O regulamento interno define as demais
normas necessarias ao seu bom funcionamento.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DEZANOVE
(Natureza e composic¢ao)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgio de
fiscaliza¢do e monitorizagdo da execugio
financeira da ADCOM e € constituido por trés
membros eleitos em Assembleia Geral.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal sao
eleitos por um mandato de dois anos renovaveis,
ndo podendo, porém, ocupar mais de um cargo
em simultaneo dentro da estrutura organica da
ADCOM.

Trés) O Conselho Fiscal é composto por:

a) Um presidente;
b) Um secretario; e
¢) Um tesoureiro.

ARTIGO VINTE
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Sdo competéncias do Conselho Fiscal da
ADCOM:

a) Dar parecer sobre o plano financeiro
anual da ADCOM;

b) Examinar as contas e a situacdo
financeira da associagdo e dar
parecer sobre o relatdrio de contas
e do exercicio financeiro anual
ADCOM; e

¢) Promover a angariacdo de fundos
e outros mecanismos de
financiamento de projectos da
ADCOM e providenciar para que os
fundos sejam utilizados de acordo
com os estatutos e as deliberacoes
da Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E UM

(Competéncia dos membros do Conselho
Fiscal)

Um) Compete ao Presidente do Conselho
Fiscal:
a) Definir a agenda, convocar e dirigir as
sessoes do Conselho Fiscal; e
b) Apresentar em cada Assembleia Geral
e sempre que lhe seja solicitado, o
parecer do Conselho Fiscal sobre
o relatério de actividades e contas
da ADCOM.

Dois) Compete ao secretdrio:

a) Coadjuvar o presidente na defini¢do
da agenda das sessdes do Conselho
Fiscal; e

b) Substituir o presidente em caso de
impedimento e nas suas auséncias.

¢) Recolher e apresentar a documentagoes
relevantes para a agenda do
Conselho Fiscal e secretariar as
reunides do mesmo.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retne-se
ordinariamente duas vezes por ano, um més
antes do inicio de cada semestre fiscal, podendo o
seu presidente convocd-lo, extraordinariamente,
sempre que os interesses da ADCOM o
justificarem.

Dois) O Conselho Fiscal ndo pode deliberar
sem a presenga de todos os seus membros.

CAPITULO IV
Do patrimonio e fundos
ARTIGO VINTE E TRES
(Receitas)

Constituem fundos da ADCOM as receitas
provenientes da prossecucdo do seu objecto
social, os donativos de quaisquer entidades
particulares e publicas, as importancias
de quotizagdo, os subsidios doados pelos
organismos nacionais e internacionais e,
quaisquer outras receitas e subsidios.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Despesas)

Constituem despesas da ADCOM:
a) A aquisic¢io de bens méveis e iméveis;
e
b) Outras despesas autorizadas pela
Direccao.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Patrimonio)

Integram o patriménio da ADCOM, todos
os bens moveis e imoveis adquiridos, doados
ou legados, quer por pessoas singulares, quer
por pessoas colectivas, sejam elas nacionais ou
estrangeiras.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E SEIS
(Casos omissos)

Um) A ADCOM dissolve-se em Assembleia
Geral especialmente convocada para o efeito,
requerendo o voto favordvel de dois tercos dos
membros presentes e com direito a voto.
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Dois) Em caso de dissolu¢do, a Assembleia
Geral da ADCOM delibera sobre a forma de
liquidacéo e o destino a dar ao seu patriménio,
nos termos da lei.

ARTIGO VINTE E SETE
(Extincao e liquidacao)
A ADCOM extingue-se por:

a) Morte ou desaparecimento de todos
0s membros;

b) Delibera¢do da Assembleia Geral %
de todos membros;

¢) Decisao judicial que declare a sua
insolvéncia; e

d) Em caso de extingdo, o destino dos
bens é determinado nos termos
da Lei.

ARTIGO VINTE E OITO
(Casos omissos)

Os casos em que os estatutos e o regulamento
interno forem omissos, sao resolvidos de acordo
com a lei em vigor.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor apds o
reconhecimento juridico e sua publicag@o.

Associacao dos Naturais
e Amigos de Canhavano

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Associacdo dos Naturais e Amigos de
Canhavano, denominada por ANACA - ¢é
uma pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos, de caracter sécio cultural,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
regendo-se pelos valores e principios do
associativismo, pelas disposi¢des legais em
vigor na Republica de Mocambique e pelas
normas do presente estatuto.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito de actuacéo e duragio)

ANACA, ¢ de ambito distrital e pode criar
delegagdes e outras formas de representagdo
em vdrios locais do territério nacional ou no
estrangeiro, por deliberacdo da Assembleia
Geral € constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A ANACA, foi fundada no dia 28 de
Dezembro de 2022, com sede social em
Canhavano, provincia de Gaza, distrito de
Chibuto, Posto Administrativo Sede, localidade
de Canhavano.

ARTIGO QUARTO
(Relacoes com outras organizacoes)

A ANACA ou seu membro poderd estabelecer
relagdes com quaisquer organizagdes nacionais
e internacionais com elas acordando formas de
cooperagdo consentaneas com o seu objetivo
social.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

A associacdo tem como objectivo geral,
contribuir no desenvolvimento econdémico,
social e cultural da localidade de Canhavano,
na promogao da cultura de paz e no resgate de
bons valores morais.

ARTIGO SEXTO
(Objectivos especificos)

Sdo objectivos especificos:

a) Promover projectos de caracter social
dos seus membros e da comunidade;

b) Promover e incentivar actos de
solidariedade entre os seus membros
e comunidade em casos de doengas,
infelicidades, calamidades naturais
e outras intempéries;

¢) Promover visitas domiciliarias aos
membros enfermos;

d) Promover ac¢des de angariagdo de
fundos aos seus parceiros locais,
nacionais e estrangeiros para
custear, projectos e programas
sociais da ANACA;

e) Promover projectos de educagio,
saude, acc¢do social e seguranga
alimentar, com foco aos seguintes
grupos alvos vivendo em situacio
de vulnerabilidade comprovada:
pessoas idosas, pessoas com
deficiéncia, criangas 6rfds chefes
de agregado familiar, pessoas com
doencas crénicas e degenerativas,
mulheres chefes de agregado
familiar;

/) Promover projectos de educacdo
civica de sobre os direitos de
grupos alvos indicados na alinea e)
nomeadamente: unides prematuras,
violéncia domestica, trabalhos
infantis, mendicidade dos grupos;

g) Promover a participacdo dos membros
e comunidade na prdtica da

agricultura sustentdvel, preservacio
e conservacdo do meio ambiente;
h) Promover a participagdo dos membros
e comunidade na pratica de
actividades artesanais;
i) Promoveraculturade paz e solidariedade
no seio da comunidade.

ARTIGO SETIMO
(Principios)

A associacdo rege-se pelos principios,
da legalidade, igualdade, imparcialidade,
transparéncia, e demais principios que ndo
contrariem a Constituigdo da Republica
Mogambique.

CAPITULO Il
Dos membros e sua admissao
ARTIGO OITAVO
(Membros e sua admissao)

Um) Admissdo de membros: Podem ser
membros da ANACA:

a) As pessoas singulares naturais de
Canhavano, domiciliados ou ndo em
Canhavano, e que se identifiquem
com 0s seus objectivos;

b) As pessoas singulares, que embora
nao sendo naturais, domiciliadas
ou ndo em Canhavano, e que se
identifiquem com os seus objectivos
e cumpram os deveres impostos
pelos presentes estatutos;

c) As pessoas colectivas, privadas,
locais, nacionais ou estrangeiras,
residentes ou nao em Canhavano,
que se identifiquem com os
objectivos da ANACA.

Dois) Categorias de membros: os membros
podem ser integrados nas seguintes categorias:

a) Membros fundadores: os proponentes
€ 0s que assinam a escritura ptblica
de constituicdo da ANACA,
nomeadamente: (Anselmo Micas
Antonio Cossa, Avelino Boaventura
Moiane, Avelino Sebastido Tovela,
Dalito Isaias Macumbue, Daniel
Boaventura Moiane, Félix Milagre
Anténio Mate, Filipe Paulo Maxane,
Flora Anténio Maxlhaieie Moiane,
Horténcia Paulo Mantchane,
Ivone Isafas Macumbue, Joaquim
Macamo e Manuel Cuna);

b) Membros ordindrios: os que aderem
a ANACA em data posterior a sua
fundag@o;

¢) Membros honordrios - os que se
distinguem por
excepcionais prestados 8 ANACA
e as personalidades e entidades
de renome, local, nacional ou
internacional, cuja ac¢do notdvel

Servigos
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esteja de acordo ou dignifique os
seus objectivos;

d) Membros beneméritos: as pessoas
singulares ou colectivas que
se comprometam a prestar
regularmente a associagcdo, uma
contribui¢@o material ou pecunidria
superior a fixada para os membros
ordinarios, em montante minimo a
fixar pela Assembleia Geral.

Trés) Os membros integrados nas diferentes
categorias, com excep¢do dos honordrios, sao
considerados membros efectivos devendo ter o
pagamento da quota periddica em dia.

Quatro) A qualidade de membro fundador
ndo o isenta do cumprimento dos deveres
estabelecidos nos presentes estatutos,
nomeadamente da obrigacdo de pagar a jdia e
quota periddica fixada.

Cinco) Os membros honorarios estdo isentos
de pagamento de joia e quotas, desde que
anteriormente a esta designag@o, ndo tenham
sido membros ordindrios da ANACA.

ARTIGO NONO
(Direitos e deveres do membro)

Um) Direitos dos membros: sido direitos
gerais do membro:

a) Receber um cartdo de identificagdo
de membro e usar as insignias da
ANACA;

b) Eleger e ser eleito para os érgéos
sociais, nos termos da lei e dos
estatutos;

c) Participar activamente na vida da
ANACA;

d) Tomar parte nas sessdes da Assembleia
Geral e apresentar propostas nos
termos do regulamento geral
interno da ANACA;

e) Ter acesso as actas das reunides e aos
relatérios de prestagdo de contas
da associacao, dentro dos periodos
de expediente e sem prejuizo do
normal andamento do servico;

5 Utilizar as instalacdes da ANACA
de acordo com os respectivos
regulamentos e decisdes da direc¢do
ou de quem a represente;

g) Gozar de todos os beneficios e
garantias que lhe conferem os
presentes estatutos e o regulamento
geral interno, bem como aqueles
que vierem a ser decididos pela
Assembleia Geral;

h) Propor e impugnar a admissao,
suspensdo, exclusdo e readmissdo
de membros, desde que os motivos
apresentados ndo violem os
interesses legitimos da ANACA;

i) Requerer a convocagdo extraordindria
da Assembleia Geral nos termos
dos estatutos; e

Jj) Apresentar reclamacdes perante
o Conselho de Direccdo e o
Conselho Fiscal, com recurso
para a Assembleia Geral, de actos
contrdrios a lei e aos estatutos.
Dois) Os demais direitos do membro bem
como o exercicio dos mesmos s@o estabelecidos
no regulamento geral interno da ANACA.
Trés) Deveres dos membros: sdao deveres
dos membros:

a) Assumir e observar o cumprimento dos
estatutos e do regulamento interno;

b) Contribuir para o prestigio e
desenvolvimento da ANACA;

¢) Comparecer as sessdes da Assembleia
Geral;

d) Participar nas reunides que for
convocado;

e) Assumir com zelo o cargo que tenha
sido eleito;

/) Cumprir as deliberacdes dos 6rgdos
sociais;

g) Participar nas actividades promovidas
pela ANACA;

h) Pagar pontualmente a quota fixada
pela Assembleia Geral, até ao
dia 5 de cada més, no caso de ser
membro fundador ou ordinario,
bem como prestar regularmente
a sua contribuigio no caso de ser
membro benemérito;

i) Acatar as decisdes e deliberacdes dos
orgdos sociais da ANACA, sem
prejuizo de as impugnar, por meios
préprios, quando entenda que as
mesmas violam os seus proprios
interesses ou os legitimos interesses
da ANACA;

J) Informar a ANACA, da mudanga de
domicilio e dos seus contactos;

k) Avisar a ANACA, a qualquer
momento, da sua decisdo de deixar
de ser membro da ANACA.

ARTIGO DECIMO
(Perda de qualidade de membro)

Um) Perde a qualidade de membro da
ANACA o membro que:

a) Os que apresentem a devida rentiincia
por escrito;

b) Os que ndo realizarem o pagamento
das respectivas quotas por um
periodo superior a seis meses,
salvo a apresentagdo de justificacdo
valida;

¢) Os que infrinjam de forma reiterada ou
grave os deveres sociais;

d) Os que tenham uma conduta contraria
aos objectivos da associag@o.

Dois) A perda da qualidade de membro
deve ser deliberada em Conselho de Direc¢ao
e ratificada pela Assembleia Geral.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Um) S@o 6rgdos sociais da ANACA:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgao; e
c) O Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgaos sociais da ANACA, sdo
eleitos em sufragio dnico, e tem a vigéncia de
3 anos, podendo serem reeleitos por uma vez
consecutiva.

Trés) O primeiro mandato dos 6rgdos
deliberativos da ANACA inicia apds o registo
legal na Conservatdria de Registos e publicacdo
oficial na Impressa Nacional.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral e suas competéncias)

Um) A Assembleia Geral é 6rgdo maximo
da ANACA sendo formado por todos membros
em pleno gozo dos seus direitos e é conduzido
pelo respectivo presidente.

Dois) Compete a Assembleia Geral,
assegurar a prossecucdo geral dos principios e
objectivos da associa¢do em:

a) Apreciar e decidir sobre o estatuto,
regulamentos internos, programas
e orcamentos da ANACA;

b) Avaliar e deliberar sobre questdes
financeiras, administrativas e
utilizacdo dos fundos da ANACA.

Trés) Compete ainda a Assembleia Geral:

a) Eleger os membros da Mesa da
Assembleia Geral, os membros
do Conselho de Direcgdo e os
membros do Conselho Fiscal;

b) Aprovar os principios € o programa
geral de actividades da ANACA;

¢) Aprovar o programa de accdo e o
orcamento anual da ANACA;

d) Apreciar e votar o relatdrio, balango
e contas anuais do Conselho de
Direc¢cdo mediante parecer do
Conselho Fiscal e deliberar sobre
a aplicagdo dos resultados liquidos
do exercicio econdémico findo na
prossecucao do fim e objectivos da
ANACA;

e) Ratificar a admissdo de membros
ordindrios e aprovar a atribuicio da
categoria de membros beneméritos;

/) Eleger os membros honordrios sob
proposta do Conselho de Direcgdo
e sendo a candidatura apoiada por
dois membros fundadores;

g) Definir anualmente o valor da jéia e
da quota a pagar pelos membros
bem como o montante minimo
da contribuicdo a prestar pelos
membros beneméritos;
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h) Apreciar os recursos de decisdes
tomadas pelo Conselho de Direccéo
sobre a recusa de admissdo ou
exclusdo de membros ordinarios;

i) Decidir sobre casos disciplinares e
destituir os membros dos 6rgédos
sociais se for caso disso;

J) Apreciar e aprovar a aquisi¢ao onerosa
de bens méveis e imdveis, sua
oneracdo ou alienag¢do a qualquer
titulo, assim como de quaisquer
outros bens de valor histdrico,
artistico ou de notavel rendimento;

k) Decidir sobre as remuneragdes a
atribuir aos membros dos 6rgdos
sociais, quando as situacdes e
actividades assim o exijam, bem
como as compensacdes para
despesas ou servi¢os dos mesmos;

) Decidir sobre qualquer questdo que
lhe seja submetida e que ndo seja
da competéncia dos outros 6rgaos
sociais;

m) Aprovar, modificar e interpretar
os estatutos e os regulamentos e
corrigir as omissdes; aprovar o
regulamento interno da ANACA
e demais regulamentos que se
entendam convenientes €;

n) Deliberar sobre a extingao da ANACA.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direcgido é o 6rgao
responsavel pela administracdo dos recursos
financeiros, patrimoniais e humanos, garantir a
boa implementacdo dos programas e projectos
da ANACA.

Dois) O Conselho de Direc¢do € composto
pelas figuras abaixo, cujas competéncias serdo
objecto de regulamentacio, designadamente:

a) Presidente da associacio;
b) Secretério-geral; e
c¢) Tesoureiro.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgido
fiscalizador da ANACA, sendo constituido por
trés inspectores sendo um principal, assessor
e auxiliar.

Dois) As demais competéncias do Conselho
Fiscal, serdo objecto de regulamentagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Reunido, convocagao e quérum
da Assembleia Geral)

Um)A Assembleia Geral retdne-
se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que necessario,
cuja convocagdo ¢ feita pelo Presidente da
Assembleia Geral ou pelos membros em pleno
gozo de seus direitos, mediante um edital/aviso
afixado na sede e delegacdes, e ou plataformas

electronicas da ANACA, com antecedéncia
de 15 dias.

Dois) O quérum da Assembleia Geral é
constituido pelos membros em pleno gozo dos
seus direitos estatutdrios, que ¢ de pelo menos
metade mais um em primeira convocacio ou
com qualquer niimero de membros presentes em
segunda convocag¢do, uma hora depois.

Trés) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente, um vogal,
um secretdrio e um suplente, nos termos a
regulamentar.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Incompatibilidade)

Os cargos nos 6rgaos sociais da ANACA sio
incompativeis entre si.

CAPITULO IV
Fundos e patriménio
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fundos)
Constituem fundos da ANACA:

a) As joias e quotas mensais pagas pelos
membros e as contribuicdes dos
membros beneméritos;

b) Os rendimentos de bens modveis
e iméveis que facam parte do
patriménio da ANACA;

c) As doacdes, legados, subsidios e
qualquer outra subvenc¢do de
pessoas singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, locais,
nacionais ou estrangeiras;

d) Os rendimentos resultantes da
actividade da ANACA na
prossecucao dos seus objectivos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Patriménio

Constitui patriménio da ANACA todos os
bens moéveis e imdveis que a mesma venha
adquirir ou construir para o execicio da sua
actividade.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO DECIMO NONO
(Representacao da ANACA)

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Direc¢do ou do seu
Vice-Presidente no caso de auséncia
ou impedimento daquele;

b) Pela assinatura de um membro do
Conselho de Direc¢do a quem
tenham sido delegados poderes para
o respectivo acto pelo Conselho de
Direccao;

c¢) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido e nos
exactos termos do respectivo
mandato.

ARTIGO VIGESIMO
(Alteracao ou revisao dos estatutos)

Um) Os estatutos da ANACA na sua versao
original correspondente a data da fundacdo s6
podem ser revistos decorrido o prazo de cinco
anos sobre a sua aprovacdo pela assembleia
constitutiva.

Dois) Os regulamentos da ANACA podem
ser revistos decorridos dois anos apds a
ultima revisdo, ou quando excepcionalmente
necessario.

Trés) O pedido de alterac@o ou revisdo dos
estatutos deve ser subscrito por um minimo
de metade dos membros efectivos em gozo
dos seus plenos direitos, ou pelo Conselho de
Direccao.

Quatro) O pedido ou requerimento deve ser
sempre acompanhado do respectivo projecto
de revisdo.

Cinco) S6 pode ser admitido a discussio
e ser votado em sessdo 0s pontos que estejam
indicados na agenda da reunido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

A tudo quanto ndo se mostra previsto nos
presentes estatutos, aplica-se-4 de acordo
com legislacdo em vigor na Reptblica de
Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Extincao e liquidacao da ANACA)

Um) A ANACA pode dissolver-se por
deliberagdo da Assembleia Geral convocada
para o efeito, mediante voto favordvel de dois
tercos dos membros fundadores e de pelo
menos 60% dos membros ordindrios com as
quotas em dia.

Dois) A ANACA pode extinguir-se nos
casos previstos na legislacdo da Republica de
Mogambique.

Trés) Extinguindo-se por acordo dos
membros, a Assembleia Geral delibera sobre
a forma de dissolugdo e liquidagdo bem como
o destino a dar ao patriménio da ANACA nos
termos da lei.

Associacao Mocambicana
Amor Fraternal
CAPITULO |

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) A associacdo adopta a denominagdo
de Associacdo Mog¢ambicana Amor Fraternal,
adiante designada por associagao.
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Dois) A associa¢@o é uma pessoa colectiva
de direito privado e interesse social, sem fins
lucrativos, doptada de personalidade juridica
propria, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e ambito)

Um) A associacdo tem a sua sede localizada
na rua de Tintshole, n.° 164, bairro Triunfo,
cidade de Maputo e é de ambito nacional.

Dois) Por deliberaciao da Assembleia Geral
dos membros, a sede da associagido pode
ser transferida para qualquer outro ponto do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A associacdo € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu reconhecimento juridico.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

A associag¢@o tem como objectivos:

a) Promover acg¢des de recolha de
produtos ndo pereciveis para ajuda
das comunidades desfavorecidas e
incutir nelas o amor ao préximo;

b) Promover a elevagio da cidadania e
auto-estima dos cidadaos;

¢) Promover a educag@o moral e civica
dos cidadaos, dentro do territério
nacional;

d) Promover apoio material e financeiro
dentro e fora do Pafs, para canalizar
as pessoas carenciadas.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUINTO
(Admissao de membros)

Podem ser membros da associacdo todas
as pessoas singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras, residentes ou ndo no pais,
desde que se conformem com os objectivos
plasmados.

ARTIGO SEXTO
(Categorias de membros)

Constituem categorias de membros da
associagao:

a) fundadores: os que participaram
no reconhecimento juridico da
associacao;

b) efectivos: os que estiverem em pleno
gozo do seu exercicio, inscritos e
tiverem sido eleitos pela Assembleia
Geral sob a proposta do Conselho
de Direcc¢ao;

¢) honordrios: todos os que como tal
sejam proclamados pela Assembleia
Geral por terem prestado relevantes
servicos a associagao.

ARTIGO SETIMO
(Perda da qualidade de membro)

Um) A qualidade de membro da associacio
perde-se nos seguintes casos:

a) Por declaragdo de renuncia;

b) Por pritica de condutas contrarias
aos fins sociais e estatutarios da
associa¢do que afectem gravemente
0 nome desta.

Dois) O membro da associa¢do que tiver
perdido essa qualidade, pode ser readmitido
mediante a decisdo da Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Intervir e votar na Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para os érgéos
sociais;

¢) Requerer a convocagao de asembleias
gerais extraordindrias, nos termos
estatutdrios;

d) Participar nas actividades da
Associacio;

e) Beneficiar da accéo desenvolvida pela
Associagao;

/) Utilizar as facilidades da Associagdo
para fins de publicag@o de obras de
sua autoria.

ARTIGO NONO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Cumprir com os estatutos e
regulamentos da associag@o;

b) Exercer os cargos nos 6rgaos sociais
para os quais for eleito;

¢) Participar nas actividades da associa¢do
e manter-se informado sobre as
mesmas;

d) Exercer com zelo e dedicagdo,
dinamismo e competéncia os cargos
associativos para os quais tenham
sido eleitos;

e) Prestar contas das tarefas exercidas;

/) Aceitar, respeitar, colaborar e cumprir
as disposi¢des estatutdrias e
regulamentares da associag@o;

g) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da associacio;

h) Cuidar e utilizar racionalmente os bens
da associagio;

i) Cumprir os demais deveres previstos em
legislacdo aplicdvel as associacdes.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgéos sociais da associagao:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢ao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Duracao de mandato)

Um) Os 6rgéos sociais da associagdo sdo
eleitos trimestralmente em Assembleia Geral,
ndo podendo os seus membros ser reeleitos
a0 mesmo posto por mais de trés mandatos
consecutivos.

Dois) Somente os membros efectivos e em
pleno direito é que poderdo ser eleitos para os
orgaos sociais.

Trés) O funcionamento de cada um dos
orgdos sociais da associagdo obedecerd ao
regulamento interno da associag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Incompatibilidades)

Cada membro em pleno gozo das suas
qualidades, ndo deve fazer parte de um outro
orgdo e a sua qualidade € incompativel e
intransmissivel.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associacio, constituida por todos os membros
da associa¢do em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios, e € dirigida por uma mesa composta
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas de acordo com os estatutos e
vinculam a todos os membros da associag@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral redne-se,
ordinariamente, uma vez por ano, no més de
Novembro. E convocada pelo presidente da mesa
da Assembleia Geral e, extraordinariamente, a
qualquer momento.

Dois) Pode também reunir-se a pedido por
escrito e assinado por dois tercos dos membros,
devidamente fundamentado.

Trés) As convocatdrias para a realizacio
da Assembleia Geral ordindria, sempre
contendo a agenda de trabalhos, s@o feitas com
antecedéncia minima de trinta dias e entregues
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aos membros, pessoalmente, por correio ou por
email; as convocatérias da Assembleia Geral
extraordindria sdo feitas imediatamente.

Quatro) A Assembleia Geral pode ser
realizada tanto presencialmente como na forma
virtual.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacgoes)

Um) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria de dois ter¢os dos votos dos membros
presentes.

Dois) Em segunda convocatéria, a
Assembleia Geral pode reunir e deliberar
validamente achando-se presente por pelo
menos metade dos seus membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre as alteracdes dos
estatutos ou extin¢ao da associacio
que requerer voto favoravel de 3% de
todos membros, e o destino a dar ao
patriménio da associagio;

b) Aprovar o regulamento interno;

¢) Sancionar a ma gestdo dos bens da
associagdo;

d) Eleger os titulares dos 6rgdos sociais;

e) Apreciar, aprovar o relatério de
actividades, balanco e contas
anuais;

/) Destituir os titulares dos 6rgdos sociais;

g) Fixar e alterar o montante da
contribuicio dos membros;

h) Ratificar memorandos de entendimento
e acordos de parceria celebrados
com entidades publicas e privadas;

i) Deliberar sobre a perda e readmissido
da qualidade de membro;

J) Deliberar sobre assuntos ndo incluidos
no ambito da competéncia dos
orgaos sociais.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgéo

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

O Conselho de Direcg¢do € o 6rgdo executivo
e administrativo e ¢ composto por um presidente,
um administrador financeiro, um administrador
executivo, uma secretdria e trés vogais, cujas
responsabilidades constardo no regulamento
interno a ser deliberado pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento do Conselho de Direc¢ao)

Um) As reunides do Conselho de Direccéo
sdo realizadas trés vezes por ano.

Dois) O Conselho de Direccdo retine-se
extraordinariamente sempre que o presidente
0 convoque ou sempre que seja convocado por
outros dois dos seus membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

O Conselho de Direccdo tem as seguintes
competéncias:

a) Elaborar e submeter a aprovagido da
Assembleia Geral o relatério de
actividades e contas da sua geréncia
bem como o plano de actividades
e orcamento para o ano seguinte;

b) Superintender todos os actos
administrativos;

c) Representar a associacdo em juizo e
fora dele;

d) Estabelecer acordos de cooperagdo e
assisténcia com outras associagoes;

e) Assumir poderes de representar a
associacdo em institui¢des publicas
ou privadas;

) Zelar pelo cumprimento das disposigdes
legais e deliberacdes da Assembleia
Geral;

g) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral a proposta do regulamento
interno;

h) Praticar todos os actos em defesa dos
interesses da associag@o.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

O Conselho Fiscal € o 6rgao de controlo e
fiscalizagdo da associacdo, € composto por trés
membros, sendo um presidente e dois vogais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal retne-se ordinariamente
duas vezes por ano sob convocagdo do seu
presidente e, extraordinariamente sempre que
um dos membros o requerer.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal
competéncias:

tem as seguintes

a) Fiscalizar todos os actos administrativos
da associagdo;

b) Examinar regularmente as contas e a
situagdo financeira da associagio;

c) Apresentar a Assembleia Geral
ordindria o seu parecer sobre
relatério de actividades;

d) Solicitar a convocacdo da Assembleia
Geral Extraordindria, quando julgar
necessario;

e) Participar sempre que o entender, nas
reunides dos outros 6rgdos sociais,
nao tendo, no entanto, direito a
voto;

) Exercer as demais func¢des e praticar
outros actos que lhe incumbam
nos termos da lei e dos presentes
estatutos;

g) Velar pelo cumprimento das
disposi¢des legais e estatutdrias.

SECCAO IV

Do patriménio e fundos

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Patrimonio)

Um) O patriménio social da associa¢do é
constituido por todos os fundos e bens méveis
e im6veis, adquiridos ou doados.

Dois) Pelas dividas sociais da associag@o,
responde apenas o seu patriménio social.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Fundos)

Constituem fundos da associagao:

a) Ofertas e doacdes gerais e especificas
para fins definidos pelo doador;

b) Contribui¢cdes dos membros para
pagamento das quotas;

¢) Subsidios do Estado ou de organismos
oficiais;

d) Promover a angariagdo de apoio
material e financeiro, dentro e fora
do Pais, para canalizar as pessoas
carenciadas.

SECCAO V
Das disposi¢des finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Extincao e liquidacao)

A dissolug@o ou exting@o da associagao pode
ocorrer por deliberacdo da Assembleia Geral,
através de uma maioria absoluta dos votos de
todos os membros.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Destino do patriménio)

Em caso de dissolu¢do ou extingdo, o
patriménio existente, pertenca da associa¢do
serd doado a outras associacdes ou organizagdes
que prosseguem fins sociais no espago de
actuacdo da associagao.
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Abdul Karimo e Irmaos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia dezasseis
de Novembro de dois mil e vinte e trés, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, matriculada sob o
nimero oitocentos sessenta e seis, a folhas cento
e quinze, do livro C traco dois, denominada
Abdul Karimo e Irmaos, Limitada, pelos s6cios
Abdul Karim Traoré e Sadio Dit Madou Traoré,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Abdul Karimo e Irmaos, Limitada, com sede
na cidade de Pemba, Avenida 25 de Setembro,
provincia de Cabo Delegado, sob deliberagdo
da assembleia geral podera ser deslocada para
outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando se o seu inicio a partir
da data da sua constituicio (escritura publica).

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o exercicio das
actividades: grosso e a retalho com importagao
e exportacdo, podendo ainda exercer outra
qualquer actividade em que os sécios acordarem,
depois de devidamente autorizados pelos
competentes organismos prestagdo servicos de
retalho com importagdo e exportagdo.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 10.000.000,00MT
(dez milhdes meticais), equivalente a 100% (cem
por cento) do capital social, correspondente a
soma de duas quotas desiguais a saber:

a) Abdul Karim Traoré, com uma quota no
valor nominal de 5.500.000,00MT
(cinco milhdes e quinhentos mil
meticais), o equivalente a 55%
(cinquenta e cinco por cento) do
capital social;

b) Sadio Dit Madou Traoré, com
uma quota no valor nominal de
4.500.000,00MT (quatro milhdes
e quinhentos mil meticais), o
equivalente a 45% (quarenta e cinco
por cento) do capital social.

Dois) O capital social, poderd ser aumentado
por contribuicdo dos sécios, em dinheiro
ou outros bens, de acordo com os novos
investimentos por cada um ou incorporacio
de reservas, desde que tal seja deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A geréncia é o 6rgdo da sociedade e a ela
compete realizar e gerir todos os negdcios
correntes conducentes a prossecucio do objecto
social, bem como, representar a sociedade
em todos 0s actos e contratos em juizo e
fora dela, passiva e activamente. Fica desde
ja designado para esse cargo o sécio Abdul
Karim Traoré, com despensa de caugdo, com
ou sem remuneragio, conforme deliberado em
Assembleia geral, bastando a assinatura dele.

ARTIGO SEXTO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes da Lei Comercial em vigor e demais
legislagdo aplicdvel.

Pemba, 25 de Outubro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

AJR Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Novembro de dois mil e vinte
e trés, foi matriculada na Conservatoria do
Registo de Entidades Legais sob NUEL
105012561, uma entidade denominada AJR
Services — Sociedade Unipessoal, Limitada,
pelo socio Aiuba Jamim Rachide, solteiro,
nascido aos 27 de Julho de 1990, natural
de Pemba, provincia de Cabo Delgado, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.°® 020100304314J,
emitido em Pemba, a 30 de Dezembro de 2024
e residente na cidade de Pemba.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercia,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 2/2005 de 27
de Dezembro, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade tem como sua denominagdo
¢ AJR Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada, rua do comércio, bairro Cimento,
cidade de Pemba, provincia de Cabo Delgado,
podendo estabelecer delegacdes ou outras
formas de representa¢@o noutras provincias do
pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigoragdo contar-se-4 a partir da
data do reconhecimento pelo Notdrio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Comércio diverso;
b) Prestacido de servigo diverso;
b) Importacdo e exportacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
¢é realizado em dinheiro, num valor total de
50.000,00MT, pertencente a unico sécio a
senhora Aiuba Jamim Rachide e equivalente a
100%. O capital social podera ser aumentado
por deliberag@o de tnico sécio que determina
as formas e condigdes do aumento.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

Um) A assembleia geral é composto pelo
tnico sécio senhor Aiuba Jamim Rachide
ao qual cabe fazer o balango no fim de cada
exercicio, sendo obrigatério fazé-lo anualmente.
Ainda cabe a este a geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete a tGnico socio representar
a sociedade em juizo, fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que a
Lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O sécio pode constituir mandatarios
mediante uma procuragdo.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do tdnico sécio.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiancas letras
a favor e abonagoes.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Coédigo Comercial e demais Legislacdo
aplicavel na Republica de Mocambique.

Pemba, 1 de Novembro de 2023. —
A Técnica, llegivel.

ANC - Support & Solutions
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Outubro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades



24 DE NOVEMBRO DE 2023

7867

Legais sob NUEL 105012270, uma entidade
denominada ANC - Support & Solutions —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Anisio Nunes de Carvalho, casado com Abiba
Saide de Carvalho sob regime de comunh@o
de bens adquiridos de nacionalidade
mog¢ambicana portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100944581B, emitido pelo
Arquivo de Identificacido Civil da Cidade
da Maputo, a 6 de Junho de 2022, residente
em Avenida da Tanzania namero 233, flet-
16 Malange Kalhamanculo, provincia de
Maputo.

Constitui uma sociedade, que passa a reger-
se pelas disposi¢oes que se seguem.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adota a denominagdo
de ANC - Support & Solutions — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, bairro Luis Cabral, casa
n.° 4, quarteirdo n.° 1, rua 5.021, Avenida de
Mocambique, podendo abrir escritérios ou
quaisquer formas de representagdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto a
prestacdo dos seguintes servicos: Serigrafia
e grafica, venda de material de escritdrio,
papelaria, transporte de pessoas e bens, taxi,
aluguer de viaturas, ferragem, importacao
e exportagdo, compra e venda de produtos
agricolas e animais, a grosso e a retalho,
talho, pastelaria, venda e montagem de
equipamento informatico, assisténcia técnica,
estalacdo e manutenciio de sistemas de rede,
administra¢do de banco de dados, imobilidria,
restauragdo, assisténcia administrativa para
abertura e registo de empresas, desembaraco
aduaneiro de mercadorias, consultoria em varias
areas, representagdo de empresas e marcas,
restaura¢@o, compra e venda de viaturas e pecas,
investimentos em vdrias dreas de negocio em
territorio nacional e no estrangeiro.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades comercias direta ou indiretamente
relacionadas com o seu objecto principal,
tendo em conta que tais transag¢des nao
sejam proibidas por lei e apos a obteng@o das
necessdarias licencas ou autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a uma quota pertencente a
Anisio Nunes de Carvalho 20.000,00MT (vinte
mil meticais), equivalente a 100 % de quotas.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao de capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO
Administracao da sociedade

Um) A administragiio e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente serd exercida pelo sécio Anisio
Nunes de Carvalho que desde ja ¢ nomeado
administrador.

Dois) A gestdo correta da sociedade ¢é
confiada a um director-geral, a ser designado
pelo conselho de administragd@o, por um periodo
de (02) dois anos renovaveis.

Trés) O conselho de administragdo podera
a qualquer momento revogar o mandato do
director-geral, desde que se funde em ma gestdo,
desvio de aplicacdo de fundos, entre atos que
sejam considerados prejudicais a sociedade.

Quatro) A sociedade poderd constituir
mandatérios ou procuradores, os quais poderao
ser pessoas estranhas a sociedade com poderes
para a prdtica de determinados actos ou
categorias de actos.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio ou do seu procurador
quando existe, ou seja, especialmente nomeado
para o efeito.

Dois) Nos atos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos membros do conselho de administragao,
director-geral, ou gerente ou mandatdrio da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO OITAVO
Direitos especiais dos sécios

O sécio tem como direitos especiais,
dentre outras as mencdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade,
e na lei.

ARTIGO NONO
Disposicao final

Tudo o que foi omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 20 de Novembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

B & C Construction & H.R.
Counsaltancy, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e dois de Maio de dois
mil vinte e trés, exarada de folhas noventa e
sete a folhas noventa e oito verso do livro de
notas para escrituras diversas niimero setenta e
dois da Conservatoria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, a cargo de Orlando Fernando
Messias, conservador e notdrio técnico, em
pleno exercicio de func¢des notariais, procedeu-
se na sociedade em epigrafe a alteracdo parcial
do pacto social, aumento do capital social
de trezentos e cinquenta mil meticais, para
quinhentos mil meticais, em consequéncia
desta operagdo fica alterada a redaccdo do artigo
quarto do pacto social para uma nova redacgio
e seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, sendo: 50% do capital social, equivalente
a duzentos e cinquenta mil meticais, para
cada um dos sécios Benedito Paulino Boane e
Carolina Moiana, respectivamente.

Que em tudo o mais ndo alterado continua a
vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 9 de Junho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Cantensa Distribuidores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no 8 de Novembro de 2023, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105013099, uma entidade
denominada Cantensa Distribuidores, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial.

Primeiro: Rosewell Simanga Mziyako,
estado civil casado em regime de comunhio
de bens com Carol Nin Sibandze, portador
do Passaporte n.° 40894330, com NUIT
177750247, emitido a 16 de Junho de 2023,
valido até 15 de Junho de 2033, natural da Swazi,
de nacionalidade Swazi.

Segundo: Hélio Carlos Romao Tualufo,
estado civil casado com Nélia Arlete Hélder
Tualufo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110502638340Q, com NUIT 117587861
emitido a 1 de Setembro de 2020, valido até
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31 de Agosto 2025, natural de Maputo, de
nacionalidade de mocambicana.

Constitui entre si uma sociedade comercial
por quotas, que se regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Cantensa Distribuidores, Limitada, tem a sua
sede na provincia de Maputo, distrito de Boane,
rua da Mozal, Beluluana, CS 141. A sociedade
poderd mediante deliberaciio do conselho de
geréncia mudar a sua sede social dentro do pars.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos, a partir da data da sua escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal: venda de ferramentas e consumiveis
para agricultura, venda de equipamentos,
ferramentas e matérias de construgao,
importagdo e exportagdo de diversas matérias
N/E, representacdo de marcas e patentes,
comissdo e intermediacdo de vendas.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 1.000.000,00MT (um milhdo de
meticais) e corresponde a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
700.000,00MT (setecentos mil
meticais), correspondente a 70% do
capital social, pertencente ao sécio:
Rosewell Simanga Mziyako;

b) Uma quota no valor nominal de
300.000,00MT (trezentos mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social, pertencente ao
socio Hélio Carlos Romao Tualufo.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital podera ser aumentado ou diminuido
desde que a assembleia assim o delibere.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao do quotas)

A cessdo ou divisdo da quota, observadas
as disposicdes legais em vigor € livre entre

os sécios, mas a estranhos, dependendo do
consentimento da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag@o, geréncia da sociedade
e sua representacio em juizo ou fora dela activa
ou passivamente serd exercida pelos dois sécios
e que desde entdo ficam administradores.

Dois) Os administradores podem delegar os
seus poderes a pessoas ligadas a sociedade por
via de uma procuragdo, devendo o instrumento
de delegagdo indicar o ambito e a extensdo
desses poderes.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucoes)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢do dos sdcios, antes continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para apreciacao,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatoria.

ARTIGO DECIMO
(Representacao)

Um) O periodo contabilistico € o ano civil,
o balango serd encerrado em 31 de Margo de
cada ano.

Dois) As contas da sociedade devem ser
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria até o final de Marc¢o, do ano seguinte
ao periodo a que dizem respeito.

Trés) A administragdo deve submeter a
assembleia geral ordindria o relatério anual
sobre as suas actividades e as contas do ano
anterior, bem como a proposta de distribui¢ao
de lucros.

Quatro) Os documentos acima referidos
devem ser enviados aos socios, no minimo
quinze (15) dias antes da data da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exoneracao dos sécios)

O sécio s6 poderd ser exonerado, a seu
pedido ou por acordo de dois tercos da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Situacoes omissas)

Quaisquer questdes ndo especificamente
abordadas no presente contrato de sociedade

serdo regidas pelas disposicdes do Cddigo
Comercial em vigor em Mocambique e de mais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 21 de Novembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

CASI - Seguranca
& Servicos, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Reptiblica, que no dia vinte e
cinco de Margo de dois mil vinte e dois, foi
constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, com NUEL
101727831, denominada CASI - Seguranca
& Servigos, Limitada a cargo de Yolanda
Luisa Manuel Mafumo, conservadora/ notaria
superior, pelos s6cios Amade Faque Amade,
Carimo Ali Riziuane, Issa Andique e Sitambule
Rosario Tarawei, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
CASI - Seguranca & Servigos, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na vila —
sede do distrito de Palma, provincia de Cabo
Delgado.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
poderio ser criadas e extintas em Mocambique
e no estrangeiro, filiais, sucursais, delegacdes,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar da
data da sua constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no exercicio das seguintes actividades:

a) Garantir a incolumidade fisica
das pessoas e a integridade do
patriménio;

b) Vigilancia em instalacdes através de
prote¢do de entradas ndo permitidas
e permitidas;

¢) Controle de acesso de veiculos e
materiais;

d) Instalacdo e reparagdo de sistemas
electréonicos de seguranga
corporativa e de residéncias;
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e) Prestacdo de servigos de consultoria
em materia de seguranga privada.

Dois) O objecto social descrito no nimero
um inclui qualquer actividade secundiria,
assessoria, complementar ou similar, incluindo
entre outras a aquisi¢cao de propriedade sobre
imdveis ou de quaisquer outros direitos
necessdrios para a prossecugiio das suas
actividades.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade também pode adquirir
participacdes em outras sociedades, constituidas
ou a constituir, em Mocambique ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cento mil metical), correspondente a 100% do
capital social, dividido em quatro quotas sendo:

a) 25. 000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 25% do
capital social pertencente a8 Amade
Faque Amade;

b) 25. 000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 25% do
capital social pertencente a Carimo
Ali Riziuane;

¢) 25. 000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 25%
do capital social pertencente a Issa
Andique;

d) 25. 000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 25%
do capital social pertencente a
Sitambule Rosério Tarawei.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A geréncia e administracdo da
sociedade, bem como a sua representagdo
em juizo e fora dele, serdo exercidas pelo
socio Amade Faque Amade com despensa de
caugdo, nos primeiros dois anos de exercicio
até a nomeacdo de administrador mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Os poderes do administrador serdo
definidos por deliberagdo da assembleia geral
e registados em acta.

Trés) Fica proibido ao gerente e ao procurador
ou mandatdrio obrigar a sociedade em fiancas,
letras de favor, avales, abonagdes e outros
actos, contratos ou documentos semelhantes,
estranhos aos negdcios sociais.

Quatro) A sociedade obriga-se, em todos os
actos e contratos, com a assinatura do gerente
ou administrador logo que for nomeado.

Cinco) O gerente ou administrador conforme
0 caso pode constituir mandatdrios para os
efeitos do artigo duzentos e cinquenta e seis do
Codigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao liquidacado da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sdcios e extingue-se nos casos previstos
na lei ou por deliberagdo da assembleia geral.

Dois) Por morte ou interdi¢do dos sdcios,
a sociedade ndo se dissolve, mas continuardo
e exercerdo em comum os seus direitos, os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Trés) A sociedade dissolvida s6 podera
retomar a actividade por deliberagdo da
assembleia geral.

Quatro) A liquidac@o da sociedade deverd
ser concluida no prazo maximo de dois anos
contados da data da dissolug@o.

Cinco) Serdo liquidatarios da sociedade as
pessoas para o efeito nomeadas pelos sécios,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagoes,
o disposto no n.° 1 do artigo 6.°.

Seis) Antes de ser iniciada a liquidagdo,
devem ser organizados e aprovados, nos termos
previstos no Cddigo das Sociedades Comerciais,
os documentos de prestacdo de contas da
sociedade, reportados a data da dissolugdo.

Sete) A geréncia deve dar cumprimento ao
disposto no niimero anterior dentro dos sessenta
dias seguintes a dissolu¢do da sociedade; caso
o ndo faca, esse dever cabe aos liquidatdrios.

Oito) Os liquidatarios devem pagar todas as
dividas da sociedade para as quais seja suficiente
0 activo social.

Nove) Os créditos da sociedade sobre
terceiros devem ser reclamados pelos
liquidatarios.

Dez) O activo restante, depois de satisfeitos
ou calculados os direitos dos credores da
sociedade, poderd ser partilhado entre os
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
em espécie, eventualmente com torna entre
0s s6cios.

Onze) A liquidagdo, desde que exista
acordo escrito dos credores sociais, poderd, por
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral, ser feita por transmissdo global do
patriménio da sociedade a um ou mais sdcios,
ou a terceiros através de licitac@o.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais legislag@o
aplicavel na Republica de Mocambique.

Pemba, 25 de Marco de 2022. — A Técnica,
llegivel.

Consultério Médico Arco iris,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia vinte um de Fevereiro de dois
mil e vinte trés, deliberaram a alteragdo da
denominagdo e administracdo da sociedade
Consultério Médico Arco Iris, Limitada,
registada na CREL sob NUEL 101378306, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior. Em consequéncia disso
altera-se o artigo primeiro que passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Clinica Arco Iris, Limitada.

Nampula, 8 de Novembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Cooperativa Kulima Kazi

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia onze de
Agosto de dois mil e vinte trés, foi constituida
uma Cooperativa, com NUEL 105008418,
denominada Cooperativa Kulima Kazi, pelos
membros Manuel Tagir Chadali, Momade
Tagir Chadali, Atija Faque Lati, Indcia Chadali,
Urenga Assane, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, sede area de actuacao
duracao e objectivos

Denomina-se por Cooperativa Kulima Kazi
que significa culimar € trabalho cuja sigla é
“CKK, CRL%, com sede no bairro Cimento,
Avenida Samora Machel, distrito de Mocimboa
da Praia, provincia de Cabo Delgado.

ARTIGO SEGUNDO
(Area de actuagao)

A cooperativa tem como drea de actuagao a
actividade para o projecto de produgio agricola,
assisténcia técnica, campo de demonstragdo
dos resultados (CDR), produ¢do e venda de
horticolas, venda e fornecimento de insumos
agricolas material de pesca e mudas.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A cooperativa terd por objecto principal,
proporcionar através de assisténcia financeira
aos cooperativistas, alem de prestar servigos
e realizar outras actividades inerentes a sua
condi¢do de cooperativa do ramo agricola,
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podera praticar todas as opera¢des compativeis
com a sua modalidade social, inclusive obter
recursos financeiros de fontes externas,
obedecendo a legislacdo aplicdvel, e o presente
estatuto.

ARTIGO QUARTO

(Capital social, joias e outras
contribuicoes)

Um) O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, é de 60.00,00MT (sessenta mil
meticais), e o limitado quanto ao maximo €&
varidvel conforme o nimero de quotas-partes
subscritas, ndo podendo, porém, ser inferior a
12.000,00MT (doze mil meticais).

Dois) O capital social é dividido em
quotas-partes de valor unitdrio equivalente a
12.000,00MT (doze mil meticais) para cada
cooperativista.

Trés) O Conselho de Administragdo
estabelecerd proporcionalidade entre o valor do
capital integral, pelos cooperativistas, devendo
estes subscrever e integralizar novas quotas
sempre que deferidos acima daquela propor¢ao.

Quatro) A quota é indivisivel e intransmissivel
a ndo associados, excepto nos casos de fusdo,
incorporacao ou desmembramento, nao podendo
ser negociada com terceiros e nem eles ser dada
em garantia.

ARTIGO QUINTO
(6rgaos e mandatos)

Um) Os 6rgdos sociais da cooperativa sio
a Assembleia Geral, a Direc¢do e o Conselho
Fiscal.

Dois) Os mandatos dos érgdos sociais sdo
de quatro anos.

Trés) Os titulares dos 6rgaos sociais podem
ser reeleitos mais do que uma vez, consecutiva
ou intercalada.

Quatro) Os titulares dos érgdos sociais
estdo dispensados da prestacdo de caugdo ou
quaisquer garantias relativamente ao exercicio
dos respetivos cargos nesta cooperativa ou em
qualquer outra pessoa colectiva, de caricter
cooperativo ou ndo, em que a cooperativa
participe, e para os quais haja necessidade de
designar representantes seus.

ARTIGO SEXTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

E da competéncia exclusiva da Assembleia
Geral:

a) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais da cooperativa e
das comissdes especiais, criadas
nos termos previstos nos estatutos,
regulamento interno e na lei;

b) Apreciar e votar anualmente o balanco,
o relatdrio e as contas da direcgio,
bem como, o parecer do Conselho
Fiscal;

¢) Apreciar e votar o or¢amento e o plano
de actividades para o exercicio
seguinte;

d) Alterar os estatutos e aprovar e alterar
os regulamentos internos;

e) Aprovar a fusdo e a cisdo da
cooperativa;

/) Aprovar a dissolug@o da cooperativa;

g) Aprovar afiliacdo e/ou a participacio
da cooperativa na constitui¢ao
de outras cooperativas, unioes,
federacdes ou confederagdes do
ramo de agro-negdcio ou de outros
ramos;

h) Decidir sobre a exclusao de
cooperativistas e funcionar como
instancia de recurso quanto a recusa
de admissdo de membros e em
relacdo as sangdes aplicadas pela
direc¢@o, sem prejuizo do recurso
para os tribunais;

i) Atribuir e fixar a remuneracdo dos
membros dos 6rgaos da cooperativa.

ARTIGO SETIMO
(Funcao do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal tem a fun¢@o de controlo
e a inspecgdo das contas da CKK, CRL, a
verificagdo do cumprimento dos estatutos e o
exercicio das demais atribui¢des que por lei lhe
sejam conferidas.

ARTIGO OITAVO
(Nomeacao do Conselho de Administracao)

Ficam nomeados desde ji, os seguintes
membros para o Conselho de Administragao:

a) Manuel Tagir Chadali, como presidente
da cooperativa;

b) Momade Tagir com o cargo de vice-
presidente;

c) Urenca Assane com o cargo de
secretaria;

d) Inicia Chadali fica nomeada com o
cargo de fiscal.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e omissoes)

A CKK. CRL poderd ser dissolvida,
a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face
a impossibilidade da manutengio de seus
objectivos socias, ou desvirtuamento de suas
finalidades estatutdrias ou, ainda por caréncia
de recursos financeiros e humanos.

ARTIGO DECIMO
(Omissoées)

Os casos omissos no presente estatuto serao
resolvidos pelo Conselho de Direc¢do. Ou ainda
pela legislacdo pertinente as cooperativas.

Pemba, 11 de Agosto de 2023. — A Técnica,
llegivel.

Cooperativa Mineira Hotata
Mahera

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repuiblica, que no dia oito de Agosto
de dois mil e vinte e trés, foi constituida uma
cooperativa de responsabilidade limitada, com
NUEL 105008204, denominada Cooperativa
Mineira Hotata Mahera, pelos membros
Marieta Amuri, Amisse Naquinaca, Alifo
Omar, Anastdcio Bichehe Nquilaue, Fernando
Valente, Estenacio Pilale, Francisco Adamo,
Saide Ussene Amade, Adelaide Muanarabo
Suate e Sabuji Anténio, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Dos objectivo, denominacao
e duracao

ARTIGO UM

O presente estatuto estabelece as regras
atinentes da organizac@o e funcionamento da
Cooperativa Mineira Hotata Mahera, Limitada.

ARTIGO DOIS
(Denominacao)

Um) A Cooperativa Mineira Hotata Mahera,
Limitada, ¢ uma pessoa colectiva de direitos
privados de interesse social e sem fins lucrativas.

Dois) A Cooperativa Mineira Hotata
Mahera, Limitada goza de personalidade
juridica autonoma administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
(Ambito)

A Cooperativa Mineira Hotata Mahera,
Limitada é do ambito provincial.

ARTIGO QUARTO
(Sede)

Um) A Cooperativa Mineira Hotata Mahera,
Lda tem sua sede na Aldeia Mahera, localidade
sede posto Administrativo de Ancuabe Sede,
distrito de Ancuabe, provincia de Cabo
Delgado, podendo estabelecer, manter ou
encerrar delegacdes ou quaisquer formas de
representacdo associativa noutros distritos por
deliberac@o da Assembleia Geral.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Constituem objectivos da Cooperativa
Mineira Hotata Mahera, Limitada:

a) Garantir a minerag@o artesanal e de
pequena escala contribua para o
aumento da renda da comunidade de
Mabhera através da criagao de postos
de trabalho directo e indirecto
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numa cadeia de comercializacio e
transporte;

b) Promover os garimpeiros de forma
a adoptarem conhecimentos aos
operadores mineiros sobre as
melhores formas de organizacio e
de desenvolvimento da actividade
de minerac@o artesanal e de pequena
escala que se encontra num local de
trabalho;

¢) Estado crescente na aldeia Mahera
em particular e em todo territério
nacional no seu todo;

d) Promover encontros com objectivo
de transmitir técnicas adequadas
de mineragido que levara aos
operadores a abandonarem perigo
para as suas préprias vidas;

¢) Promover intercimbios com outras
associagdes sedeadas noutros
Distritos dentro e fora da provincial;

f) Dinamizar o correcto uso e
aproveitamento da terra ocupada
pelos associados e garimpeiros
em geral;

g) Incentivar a participagdo activa dos
seus associados no processo do
desenvolvimento econdmico da
provincia contribuindo para o
desenvolvimento nacional;

h) Promover a interacio dos operadores
mineiros com os varios actores para
o aprofundamento de conhecimento
mutuo e troca de impressdes sobre
o discurso da actividade mineira e
procura de solucdes com vista a sua
exploragdo sustentavel;

i) Participar e dar parecer na discussdo
das politicas do desenvolvimento
quer para a sociedade como para a
comunidade e sociedade em geral;

J) Coordenar e criar condi¢des para que
se registe segurancga e tranquilidade
publica ao nivel nos locais de
exploragdo mineral.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social da Cooperativa Mineira
Hotata Mahera, Limitada. integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
100.000,00MT, correspondente a 100% (cem
por cento), do capital social dividido pelos
membros em titulos iguais. Cada sociedade é
titular de 10% (dez por cento), do capital social,
correspondente a 10.000,00MT cada um deles.

CAPITULO 1T
Dos érgaos sociais
ARTIGO CINCO
(Orgaos da cooperativa)

A Cooperativa Mineira Mahera, Limitada
tem como 6rgaos:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO SEIS
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é a reuniao de
todos os membros, sendo o 6rgdo maximo
da Cooperativa e as suas deliberacdes sdo
de cumprimento obrigatério para todos os
membros.

Dois) A Assembleia Geral ¢ dirigida pela
mesa da Assembleia Geral que € composta
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario;

Trés) O cumprimento das deliberagdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
lei e aos estatutos € obrigatdria para todos os
membros da cooperativa.

ARTIGO SETE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger o presidente, vice-presidente,
secretdrio da mesa da Assembleia
Geral, os membros do Conselho
de Direccdo e do Conselho Fiscal;

b) Definir o programa e as linhas gerais
da actuag@o da cooperativa;

c) Apreciar e votar os relatérios de
actividades de contas do Conselho
de Direc¢@o bem como os relatdrios
do Conselho Fiscal;

d) Admissdo de novos membros;

e) Aplicar a pena de expulsdo aos
membros que ndo cumprem com
os seus deveres ou abusam os seus
direitos;

) Definir o valor das joias e das quotas
mensais a serem pagas pelos
membros da cooperativa;

g) Aprovar os planos econdmicos
e financeiros da cooperativa e
controlar a sua execugao;

h) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de importancia para a cooperativa e
que constem na respectiva agenda;

i) Deliberar sobre questdes relacionadas
com a organizagdo, reorganizagao,
financeira altera¢do do estatuto e
dissolug@o da cooperativa;

J) Deliberar sobre o destino a dar aos
bens da sociedade em casos de
dissolugdo.

Dois) As deliberacdes sobre quaisquer
questdes referidas no nimero e alineas
precedentes s6 serdo validas quando tomadas
por pelo menos trés quartos dos membros com
direito a votar e € obrigatdria se lavrar actas as
quais se consideram eficazes apds assinatura
dos membros que compdem a mesa.

ARTIGO OITO

(Mandato)

Um) As elei¢des dos érgaos sociais da
cooperativa realizam se de trés em trés anos
por voto secreto e individual. Podendo ser
reconduzido apenas uma tnica vez.

Dois) No acto das elei¢des e reconduzido
ao membro o direito de fazerem se representar
na base do principio de cada membro podera
representar um sé voto.

Trés) A lista dos candidatos dever ser
proposta e apresentada pelo conselho de
direc¢do com antecedéncia minima de dez dias.

Quatro) Se verificar alguma necessidade de
substituicdo dos titulares dos 6rgdos referidos
no artigo 12, o substituto eleito desempenhara
as funcdes até final do membro substituido.

ARTIGO NOVE

(Competéncias do Presidente de Mesa
da Assembleia Geral)

O Presidente da Assembleia Geral tem as
seguintes competéncias:

a) Convocar as reunides da Assembleia
Geral indicando a ordem dos
trabalhos;

b) Presidir as sessoes da Assembleia
Geral;

c) Investir aos membros aos cargos
que forem eleitos, assinando
conjuntamente com ele os
respectivos autos e posse;

d) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO DEZ
(Competéncias do secretario)

Compete ao secretdrio da mesa da
Assembleia Geral:

a) Lavrar as actas das sessdes da
Assembleia Geral;

b) Dirigir a correspondéncia presente a
Assembleia Geral;

¢) Colaborar com o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

ARTIGO ONZE
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direccdo é o 6rgdo
executivo da Cooperativa.

Dois) O Conselho de Direcgao dirige,
administra e representa a Cooperativa em juizo
ou fora dele.

Trés) O Conselho de Direccdo é composto
por: um Presidente, Vice-presidente, tesoureiro
e um secretdrio executivo.

ARTIGO DOZE
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Administragdo e gestdo das actividades
da cooperativa com os mais amplos
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poderes, de modo a garantir a
realiza¢do dos seus objectivos;

b) Garantir o cumprimento das
disposi¢des legais estatudrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

¢) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovacao da Assembleia
Geral os relatdrios das contas, bem
como o or¢amento e programa de
atividades para o ano seguinte;

d) Adquirir todos os bens necessdrios
para o seu funcionamento e para
o funcionamento da cooperativa
a alienar aqueles que julguem
indispensaveis, bem como contratar
servicos para a cooperativa;

¢) Estabelecer acordos de cooperacio e
assisténcia com outras organizagoes,
doadores e outras institui¢des;

f) Elaborar planos periddicos de
actividades do plano anual
deliberadas na Assembleia Geral;

g) Executar as demais competéncias
prescritas na Lei e nos presentes
estatutos e responder pelo
cumprimento das obrigacdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO TREZE

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Direccao)

Um) Ao presidente do Conselho de Direcgao
compete em especial, orientar ac¢des do
Conselho de Direccio, dirigir os seus trabalhos,
e convocar as suas reunioes.

Dois) Assinarem nome da associagao todos
0s actos e contractos que serdao posteriormente
sancionados pela Assembleia Geral.

Trés) Assinar qualquer documento bem
como cartdes de identidades dos membros.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias do vice-presidente)

Em especial, sdo competéncias do vice-
presidente, auxiliar o presidente, substituindo-o
nas suas auséncias ou impedimentos.

ARTIGO QUINZE
(Competéncias do tesoureiro)

Um) Compete ao tesoureiro:

a) A movimentagdo dos fundos da
cooperativa, arrecadando as
receitas, satisfazendo as despesas
autorizadas pelo Conselho de
Direc¢do, assinando todos os
recibos de quotas ou de quaisquer
receitas da cooperativa;

b) Fiscalizacdo, cobranga e depdésito de
dinheiro e em estabelecimento de
créditos que tenham sido designados

pelo Conselho de Direcgdo, sendo
uma das assinaturas, a do presidente
ou o seu mandatario legalmente
constituido;

¢) Efectuar todos os registos de entrada
e saida de dinheiro;

d) Fazer prestacdo de contas e pagamentos.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias do secretario executivo)

Sdo competéncias do secretdrio executivo:
a) Convocar encontros;
b) Elaborar actas de encontros e emitir
cartas;
c¢) Organizar numa pasta, todos os
documentos da cooperativa.

ARTIGO DEZASSETE
(Conselho Fiscal)

Um) Conselho Fiscal é um drgdo
de fiscalizagdo e verificagdo das contas e
actividades, procedimentos da cooperativa.

Dois) O Conselho Fiscal € composto por
um presidente, vice-presidente e um secretdrio.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as actividades econ6micas,
em conformidade com os planos
estabelecimentos;

b) Analisar os relatérios das actividades
e de contas do Conselho Fiscal,
bem como as propostas do
orcamento e planos de actividades
da cooperativa;

¢) Verificar se estd realizar o correcto
aproveitamento dos meios de
producdo da sociedade, se hd
esbanjamento ou desvio de fundos;

d) Analisar as queixas dos membros
da cooperativa relativamente as
decisodes e actuagdes do Conselho
de Direccao;

e) Apresentar o relatério de prestacio de
contas do seu trabalho das sessoes
da Assembleia Geral.

ARTIGO DEZANOVE

(Competéncias do Presidente do Conselho
Fiscal)

Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todos os bens da Cooperativa;

b) Fazer auditorias das caixas da
tesouraria e/ou gerente;

¢) Avaliar os relatdrios financeiros e dar
parecer;

d) Prestar contas a cooperativa na sessao
da Assembleia Geral;

ARTIGO VINTE

(Competéncias do Secretario do Conselho
Fiscal)

Um) Convocar encontros do Conselho Fiscal
e elaborar actas.

Dois) Organizar em pastas todos os
documentos do Conselho Fiscal.

ARTIGO VINTE E UM
(Alteracao dos estatutos)

A deliberacdo sobre a altera¢@o dos estatutos
exige o voto favordvel dos trés quartos do
nimero dos membros presentes.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Dissolucao)

Um) A Cooperativa Mineira Mahera,
Limitada. Extinguir-se hd da seguinte maneira:

a) Por deliberacdo da Assembleia Geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.
Dois) A liquidag@o resultante da dissolucao
serd feita por uma comissdo liquidatéria
composta por cinco membros eleitos pela
Assembleia Geral, que determina os seus
poderes, modos de liquidag@o e destino de bens.
Trés) As deliberacdes sobre a dissolucdo ou
prorrogagdo da Cooperativa requerem o voto
favordvel dos trés quartos de nimero de todos
0s membros.

ARTIGO VINTE E TRES
(Casos omissos)

Em tudo que for omisso no presente
estatuto, recorrer-se-4 ao Coédigo Civil e a
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Pemba, 8 de Agosto de 2023. — O Técnico,
Llegivel.

COSIL- JH & J Collab.
Solutions Inter, Limitada

Certifico, para efeito de publicagd@o, que por
acta de trinta e um de Outubro dois mil e vinte e
trés, nesta cidade e na sede social da sociedade
por quotas, de responsabilidade limitada,
denominada COSIL- JH & J Collaborative
Solutions International, Limitada, sita na
Avenida de Namaacha, n.° 739, loja 3, rés-
do-chdo, bairro Matola A, cidade da Matola,
provincia de Maputo, com o capital social de
vinte mil de meticais, constituida ao abrigo
do direito mocambicano, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo, sob NUEL 100172593, deliberou a
alterac@o do endereco da sociedade, da Avenida
de Namaacha, n.° 739, loja 3, rés-do-chio,
bairro Matola A, cidade da Matola, provincia
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de Maputo, para rua da Amizade n° 13, Boane-
Aquarium Shopping, 1° andar, loja 30/31,
Matola -Rio, provincia de Maputo.

Em consequéncia da altera¢do do endereco
verificada € alterada a redaccao do artigo um
dos estatutos, que passa a ter a seguinte nova
redacgdo.

ARTIGO UM
Denominacao e sede

COSIL- JH & J Collaborative Solutions
International, Limitada, sedeada na rua da
Amizade, n.° 13, Boane-Aquarium Shopping,
1° andar, loja 30/31, Matola-Rio, provincia
de Maputo., podendo abrir delegagdes ou
filiais, sucursais ou quaisquer outras formas de
representagdo no pafs ou no estrangeiro e rege-
se pelos presentes estatutos e demais preceitos
legais aplicaveis.

Maputo, 9 de Novembro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Enia Transportes e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repiiblica, que no dia dezoito
de Fevereiro de dois mil e vinte e dois,
foi constituida uma sociedade comercial e
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, com o NUEL 101704750, denominada
Enia Transportes e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, a cargo de Afido Ibraimo
Inguereja, conservadora/notdria superior, pelo
sécio tnico Jodo Cardoso Xavier Jodo, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) Com a denominagio de Enia Transportes
e Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada
fica constituida uma sociedade unipessoal no
ambito de direito privado, que se regra pelo
presente estatuto e pelas disposi¢des legais
aplicadas.

Dois) A sociedade conserva vinculo de
interesse mituo com o desenvolvimento
sustentdvel das comunidade local, podendo
acordar termos de parceria com quaisquer outras
institui¢des e empresas publicas e privadas para
melhor desenvolvimento das suas actividades.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
Municipal de Montepuez, distrito de Montepuez,

provincia de Cabo Delgado, podendo transferir
livremente para quaisquer outro local do
territério nacional bem como estabelecer filial
ou outra forma de representagdo no territério
nacional ou no estrangeiro.

Dois) O prazo de duragdo da sociedade sera
de tempo indeterminado, contando o inicio da
sua actividade, para efeitos legais, a partir do
respectivo registo.

CAPITULO II
Do objecto
ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social: a
prestac@o de servigo na drea de transportes e afins,
com vista a promocao de um desenvolvimento
sustentavel da sociedade local.

Dois) A sociedade poderd no entanto dedicar-
se a qualquer outro ramo de actividade em que 0s
socios acordarem e que seja permitida pela lei.
Outras actividades conexas ou complementares,
que achar necessdrias mediante a autorizagdo
das entidades competente.

CAPITULO III

Do capital social, da divisdo de seccao
de quotas e de amortizacao do capital

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), equivalente a 100%
(cem por cento), correspondente a uma quota
pertencente ao tnico sécio Jodo Cardoso Xavier
Jodo.

ARTIGO QUINTO

Um) E a divisdo e cessdo de quotas entre
socios ou destes a favor da prépria sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo de unipessoal, a
favores terceiros carecem com consentimento
da sociedade gozando os sécios do direito da
preferéncia, dependendo da situacio econdmica
da empresa.

Trés) O sécio que pretenda ceder a unipessoal
ou a frac¢do dele devera comunicar esta inteng@o
a sociedade mediante a carta registada, com
antecedéncia minima de 60 dias, indicando os
termos de cedéncia e identificacio do potencial
cessiondrio.

Quatro) Nao desejando os restantes s6cios
o direito de preferéncia que lhe é conferido no
ndmero 2, a unipessoal ou frac¢do dela poderd
ser livremente cedida.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A sociedade ¢ gerida pelo tinico Jodo Cardoso
Xavier Jodo. Compete ao s6cio Unico Jodo

Cardoso Xavier Jodo, representar a sociedade
em juizo, fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizacio
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos nao reservem a assembleia geral.
Para que a sociedade fique obrigada bastara a
assinatura de um dos sécios.

ARTIGO SETIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposi¢des da Lei das Sociedades
por quotas.

Pemba, 29 de Setembro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Focus Logistica, El

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que por Registo dez de
Outubro de dois mil e vinte e trés, foi constituida
uma empresa em nome individual, com o NUEL
105011759, denominada Focus Logistica, EI,
pelo comerciante em nome individual Abudo
Rastina, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Pemba e residente no
bairro de Ingonane, cidade de Pemba, provincia
de Cabo Delgado, que se regera pelas cldusulas
seguintes.

Objecto: A empresa tem como objecto:
Actividade principal - 70200 -Actividades de
Consultoria para os Negdcios e a Gestao.

Tem a sua sede na avenida/rua s/n, no bairro
de Maringanha, cidade de Pemba, provincia de
Cabo Delgado. Iniciou as suas actividades aos
24 de Maio de 2023.

Usa como firma a denominagido acima
langada.

Documentos: Requerimento de 10 de
Outubro de 2023, Certidao de reserva de nome
de 4 de Setembro de 2023, Declaracido de
inicio de actividades, Alvara n.° 5679/02/01/
PS/2023, NUIT e identificagdo do requerente,
que se arquivam no maco de documentos do
corrente ano.

Conservatoéria dos Registos de Pemba,
doze de Outubro, de dois mil e vinte e trés. —
O Técnico, llegivel.

Geosource Moz — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
documento particular de cinco de Novembro de
dois mil e vinte trés, foi constituida uma sociedade
por quotas unipessoal denominada Geosource
Moz — Sociedade Unipessoal, Limitada,
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devidamente registada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob o
NUEL 105012958, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
Geosource Moz — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sendo uma sociedade comercial por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada,
que se regula pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicavel e em vigor na Republica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede Rua do Hotel
Maiaia, prédio Ganho Pouco, cidade baixa rés-
de-chdo, Nacala-Porto, podendo abrir e encerrar
delegacdes, filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo em territério nacional
ou no estrangeiro, pelo tempo que entenda
conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da empresa abrange as
seguintes actividades:

a) Levantamento de engenharia
geotécnica, projeto, teste,
monitoramento, inspe¢ado, consulta,
supervisdo, gerenciamento,
levantamento e mapeamento
de engenharia, hidrogeologia e
negdécios de perfuracdo de pocos;

b) Construcdo de fundagdes e engenharia
de fundagdes;

¢) Venda de materiais de construgdo,
produtos de cimento, gesso cal e
minerais e produtos ndo metalicos;

d) Exploracdo de recursos minerais,
prospec¢do de minérios,
desenvolvimento e aproveitamento
de materiais minerais e servicos
técnicos de prospeccdo geoldgica;

e) Servigos de gestdo de desastres
geoldgicos;

/) Nego6cio autdonomo e agente de
importacdo e exportacdo de diversas
commodities e tecnologias;

g) Subcontratacio de mdo de obra na
construgao;

h) Actividade mineira;

i) Importagdo e exportagdo de materiais
relacionados as suas actividades;

Dois) Mediante deliberac@o do sécio tnico,
a sociedade poderd dedicar-se a qualquer outro
ramo do comércio ou industria legalmente
permitido.

Trés) A sociedade poderd subscrever
participacdes sociais em qualquer outra
sociedade ou associar-se a outras entidades,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
desde que devidamente autorizada pelo sécio
tnico.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, é de 50,000.00 MT
(cinquenta mil meticais), representado por
uma quota Unica pertencente a Suzhou Keda
Geotechnical Engineering Technology Co., Ltd.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A representacgio da sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, sera exercida pelo
senhor Li Xiaopeng, o qual podera constituir
mandatdrios nos termos da lei comercial.

ARTIGO SETIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é necessaria
a assinatura do sécio Unico ou de quem
legalmente o represente, nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer trabalhador
da sociedade, devidamente autorizado e
credenciado para o efeito.

ARTIGO OITAVO

(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos e previstos
na lei e conforme deliberado pelo sécio tnico.

Est4 conforme.

Maputo, 15 de Novembro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Ginasio Bod Shop
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia trinta de Outubro de dois mil e vinte e trés,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 105012491,
uma entidade denominada Gindsio Bod Shop,
— Sociedade Unipessoal, Limitada, pelo sécio
Tanveer Imtiyaz Ankleshwaria, casado de 30
anos de idade, nascido aos 11 de Maio de 1993,

de nacionalidade indiana, portador do DIRE
n.° 02IN00383085Q, emitido na cidade de
Pemba, aos 15 e residente na cidade de Pemba.
E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 2/2005 de 27
de Dezembro, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade adopta a denominacao Gindsio
Bod Shop — Sociedade Unipessoal, Limitada e
¢ constituida sob forma de sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada, tendo a sua sede
no bairro Eduardo Mondlane, cidade de Pemba,
provincia de Cabo Delgado, podendo abrir
delegacgdes ou outras formas de representa¢do
em outros pontos do pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigorag@o contar-se-4 a partir da
data do reconhecimento pelo notéario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades:

a) Prestagdo de servigos em manutengdo
fisica;

b) Comércio de bens e servigos,
importagdo e exportagdo de diversas
mercadorias autorizadas por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
é realizado em dinheiro, num valor total de
20.000,00MT, pertencente o tnico sécio senhor
Tanveer Imtiyaz Ankleshwaria e equivalente
a 100%.

Dois) O capital social podera ser aumentada
por deliberag¢@o do tnico sécio que determina
as formas e condigdes do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

A assembleia geral € composto pelo tinico
socio senhor Tanveer Imtiyaz Ankleshwaria,
ao qual cabe fazer o balango no fim de cada
exercicio, sendo obrigatdrio fazé-lo anualmente.
Ainda cabe a este a geréncia da sociedade.
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ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete o tnico sdécio representar
a sociedade em juizo, fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O sé6cio pode constituir mandatarios
para os efeitos, nos termos do artigo Duzentos e
Cinquenta e Seis do Cédigo Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do unico sécio.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiancas letras
a favor e abonacgdes.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Coédigo Comercial e demais Legislacdo
aplicavel na Republica de Mocambique.

Pemba, 31 de Outubro de 2023. —
A Técnica, llegivel.

Group Vasc, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, no
Boletim da Repiiblica que, no dia treze de Julho
de dois mil e vinte e trés, foi constituida uma
sociedade por quotas, com o NUEL 105006594
denominada Group Vasc, Limitada, pelos sécios
Ali Luis Vasco e Abu Luis Vasco que se regera
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua
denominacdo: Group Vasc, Limitada. e
constitui-se sob forma de uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, tendo a
sua sede na cidade de Pemba, provincia de
Cabo Delgado, podendo estabelecer delegacdes
ou outras formas de representagdo noutras
provincias do pais ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:
a) Prestacdo de servigos;
b) Logistica;
¢) Comércio;
d) Construcdo civil.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que

achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro num valor total de
200.000,00MT (duzentos mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas, divididas
da seguinte maneira:

a) 180.000,00MT (cento oitenta mil
meticais), correspondentes a 80%
do capital social;

b) Abu Luis Vasco, com a quota de
20.000,00 MT (vinte mil meticais),
correspondentes a 20% do capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida pelo administrador,
que pode ser removido ou podendo este
nomear um director caso haja necessidade, por
deliberac@o em assembleia geral.

Dois) E indicado o senhor Ali Lufis
Vasco, como administrador e sécio gerente
da sociedade, cujo mandato vigorard desde a
data da constitui¢ao da sociedade até a data da
realiza¢do da assembleia geral ordindria que
aprova as contas relativas ao primeiro exercicio.

ARTIGO QUINTO
(Competéncias)

Um) Compete ao administrador ou sécio
gerente, de acordo as suas disponibilidades
representar a sociedade em juizo, fora dela
activa e passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negocios designadamente em fiangas letras
a favor e abonacgdes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade dos
sOcios, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da Lei das Sociedades
por quotas.

Pemba, 13 de Julho de 2023. — A Técnica,
llegivel.

HD Pixel — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de vinte e cinco de Outubro de
dois mil e vinte e tres, exarada a folhas um
a trés, do contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola, com o NUEL 105012475, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pela
clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adota a denominacdo HD Pixel
— Sociedade Unipessoal, Limitada, criada por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
rua Rosita Chirindza, n.° 44, bairro do Triunfo,
na cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)

Um) A sociedade tem por objeto a prestagdo
de servigos de marketing e publicidade na area
de comunicacio e dreas relacionadas.

Dois) Criacdo de estratégias de marketing e
gestdo de redes sociais.

Trés) Criagdo e produ¢do de campanhas de
publicidade para qualquer finalidade.

Quatro) Criagdo do logotipo, videos e
identidade visual.

Cinco) Producio de eventos corporativos e
atividades de relagdes publicas.

Seis) A sociedade poderd exercer outras
atividades conexas com o seu objeto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00 MT (dez
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mil meticais) correspondente a uma quota do
unico sécio Diogo Alexandre Silva Sanches e
equivalente a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O sécio poderd efetuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidos
por lei.

CAPITULO III

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
senhor Diogo Alexandre Silva Sanches,
designado desde ja administrador da empresa.

Dois) A sociedade fica obrigada, em qualquer
ato sem nenhuma restricdo, pela assinatura
do administrador, ou ainda por procurador
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respetivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente a sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislagdes em
vigor na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, 9 de Novembro de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

|.E Specialists, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta avulsa de vinte e trés de Junho de 2023,
em reunido de assembleia geral da sociedade
I.E Specialists, Limitada sita no bairro de
Maringanha, cidade de Pemba, matriculada
sob o NUEL 101447812 com o capital social
de 20.000,00MT pertencente aos sécios Johan
Andries Steenkamp e Thomas Steenkamp,
reuniu-se para a deliberar sobre:

Cessdo de quotas

Aberta a sessdo e iniciados os trabalhos,
0 sécio Johan Andries Steenkamp por nao
lhe convier continuar na sociedade cedeu a
totallidade da sua quota ao sécio Thomas
Steenkamp saiu da sociedade. Em consequéncia
fica alterado o artigo primeiro e quarto que
passam a ter a seguinte nova redac¢ao.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denomoinacdo L.E
Specialists, Sociedade Unipessoal, Limitada e
constitui se sob a forma de sociedade unipessoal.

ARTIGO SEGUNDO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e de 20.000,00MT
correspondente a 100% do capital social e
pertencente ao sécio tinico Thomas Steenkamp.

De tudo ndo alterado mantem se conforme
as disposicdes do pacto social inicial.

Esta Conforme.

Pemba, 28 de Agosto de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Icro Mozambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta do dia vinte e oito de Dezembro de dois mil
e vinte e dois, da sociedade Icro Mozambique
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede no
Aterro da Maxaquene, rua 1233, n.° 83, 3° andar
“A”, Cidade de Maputo, Maputo, Mogambique,
com o capital social de duzentos e setenta mil
meticais, matriculada sob o NUEL 100284081
deliberam a cessdo total das quotas de Icro
Solugdes para Manutencdo, Limitda. e José
Carlos Munhoz Fernandes para a Icroptsi, Lda.

Em consequéncia da cessdo efetuada foi
deliberada e aprovada a transformagdo da
sociedade para uma sociedade por quota
unipessoal, tendo sido efetuada a alteracdo
integral dos estatutos da sociedade Icro
Mozambique — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que passam a ter a seguinte nova redagao:

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao e sede

Um) A sociedade comercial possui
como firma Icro Mozambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada. e constitui-se sob a forma
de sociedade por quota.

Dois) A sociedade tem a sua sede no Aterro
da Maxaquene, rua 1233, n.° 83, 3° andar A,
cidade de Maputo, Maputo, Mocambique,
podendo abrir delegagdes, sucursais, agéncias
ou outras formas de representacdo social,
quando a administraciio o julgar conveniente,
em qualquer parte do territério mocambicano
ou no estrangeiro, mediante simples deliberacdo
dos sécios.

CLAUSULA SEGUNDA
Capital social e quotas

O capital social integralmente subscrito
e realizado € de 270.000,00MT (duzentos e
setenta mil meticais) correspondente a quota
unica equivalente 2 100% (cem por cento)
do capital social da sociedade pertencente
ao sécio unico Icroptsi, Lda., sociedade por
quotas de direito portugués, com o Nimero de
Identificacdo de Pessoa Colectiva - NIPC n.°
517305500, com sede na Avenida Boa Vista,
n.° 3211, 2.2, distrito de Porto, Conselho
de Porto, Freguesia de Lordelo do Ouro e
Massarelos 4100 137, Porto, Portugal.

CLAUSULA TERCEIRA
Transmissao de quotas

O sdcio tnico poderd emprestar suprimentos
asociedade. Nao poderdo ser exigidas prestagdes
acessdrias, nem prestagdes suplementares.

CLAUSULA QUARTA
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade € exercida por 1 (um) ou mais
administradores, nomeados pela assembleia
geral, que serdo designados individualmente,
cada qual, por administrador e, em conjunto,
por administradores ou administracdo da
sociedade, podendo a administragdo nomear
administradores-delegados.

Dois) Ficam nomeados como administradores
da sociedade os senhores José Carlos Munhoz
Fernandes, brasileiro, natural de Fama, MG,
Brasil, titular do Passaporte n.° FT638466,
emitido pela Republica Federativa do Brasil em
12 de Julho de 2017 e o Carlos Alberto Favaro,
brasileiro, titular do Passaporte n.” GD701981,
emitido pela Republica Federativa do Brasil em
10 de Fevereiro de 2022.

Trés) Aos administradores sdo atribuidos os
poderes necessdrios a realizagido do objecto da
sociedade, nos limites dos respectivos mandatos
contidos no ato da sua nomeagdo, porém ser-
lhes-a vedado utilizar a denominag@o social
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ou obrigar a sociedade em negdcios estranhos
aos interesses da sociedade, ou assumir
responsabilidade estranha ao objecto social, seja
em favor dos sdcios ou de terceiros.

Quatro) Os administradores so eleitos por
um periodo de até 2 (dois) anos, podendo ser
reeleitos por sucessivos periodos, conforme
deliberacdo da assembleia geral, podendo a
elei¢do recair em pessoas estranhas a sociedade,
sendo dispensada a prestagdo de qualquer
caugdo para o exercicio do cargo.

Cinco) Os administradores poderdo ser
destituidos ad nutum de suas fungdes, no mesmo
acto procedendo-se a sua substitui¢do, por
deliberacdo da assembleia geral.

Seis) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer dos

administradores, isoladamente; ou

b) Pela assinatura de um mandatério,

salvo nos actos de aquisicao,

alienacdo e onerac¢do de bens do

activo permanente, hipdteses nas

quais a sociedade serd sempre

representada por qualquer dos
administradores.

Sete) A outorga de procuragdo, em nome da

sociedade, somente podera ser feita, desde que:

a) Assinada por qualquer dos
administradores;

b) Contenha prazo determinado de
vigéncia, excepto se para fins
judiciais; e,

¢) Especifique estritamente os actos a
serem praticados.

Oito) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer um dos
funcionarios devidamente autorizados para tais
actos pela administrag@o.

Maputo, 25 de Outubro de de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Indo Ingot — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 15 de Novembro de dois mil e vinte e trés,
foi constituida e matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Tete sob
o n.° 105013296, uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada, Indo
Ingot — Sociedade Unipessoal, Limitada, pela
sécia tnica Indo Ingot, Dmcc, sociedade
constituida e regulada nos termos da leis dos
Emirados Arabes Unidos, registada sob o
n.° DMCC195449 com sede no Unit No: 2501-
E, Fortune Tower, Plot No: JLT-PHI-CIA,
Jumeirah Lakes Towers, Dubai, UAE, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e forma)

A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade por quotas unipessoal, de
responsabilidade limitada e adopta a firma
Indo Ingot — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste no
comércio geral, reconhecimento, pesquisa,
prospecgdo, exploragdo, desenvolvimento,
producdo e processamento de recursos minerais,
comercializacdo, exportacdo, compra e venda de
recursos minerais e outros produtos mineiros,
comércio geral, importagdo e exportacio
de bens, incluindo minerais, equipamentos
e materiais inerentes ao desenvolvimento
da sua actividade, prestacdo de servicos
relacionados com actividade mineira, aluguer
de equipamentos e maquinas industriais e
especializado para mineragdo e construcdo
civil, prestacdo de servigo de construc¢ido
civil, escavagdo, terraplanagem, aluguer de
equipamentos pesado para construcdo civil,
actividades de mineracao e entre outros servi¢os
e atividades afins e permitidos por lei.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administrac@o, a sociedade poderd ainda
exercer outras actividades permitidas por
lei, bem como adquirir participagdes,
maioritdrias ou minoritrias, no capital social
de outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Tete, Mogcambique.

Dois) O conselho de administragido da
sociedade podera transferir a sede da sociedade
para qualquer outro local, dentro do territdrio da
Republica de Mogcambique, assim como poderd
criar, deslocar e encerrar sucursais, agéncias,
delegacgdes ou outras formas de representa¢do
da sociedade, dentro e fora do territério da
Reptiblica de Mocambique.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢ao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, é de 3,000,000.00MT
(trés milhdes de meticais), correspondendo a
uma Udnica quota de igual valor pertencente a
sécia Indo Ingot Dmcc.

ARTIGO SEXTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo do sécio unico,
pode este, fazer, prestagdes suplementares na
proporgao da sua quota.

Dois) O sécio pode prestar suprimentos e
prestagdes suplementares a sociedade, caso
os termos, condi¢des e garantias dos mesmos
tenham sido previamente aprovados pelo
mesmo.

ARTIGO SETIMO
(Conselho de administracao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por conselho de administragao
composto por um minimo de 3 (trés)
administradores, e maximo de 7 (sete)
administradores, dos quais um exercera as
fungdes de presidente, tendo este ultimo o
voto de qualidade nas reunides do conselho de
administragdo.

Dois) A gestdo diaria da sociedade podera
ser confiada a um director-geral a ser nomeado
pelo conselho de administragao.

Trés) Os administradores poderdo ser
admitidos para um periodo de 5 (cinco) anos e
poderdo ser readmitidos quando terminar seu
mandato.

Quatro) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Um) Os administradores, terdo todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o
seu objecto social, incluindo a competéncia e
os poderes previstos na lei, salvo os poderes e
as competéncias que estejam exclusivamente
atribuidos por lei, ou pelos presentes estatutos,
ao sécio dnico.

Dois) E vedado aos administradores realizar
em nome da sociedade quaisquer operacgdes
alheias ao objecto social.

ARTIGO NONO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se, incluindo para a
movimentagdo de contas bancdrias de seguinte
forma:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
administradores; e, ou

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores nos termos dos
respectivos instrumentos de
mandato.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.
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Dois) O conselho de administraciio devera
preparar e submeter a aprovacio da assembleia
geral o relatério anual da administragio, o
balango e as contas de cada exercicio, até ao
terceiro més do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberacio unanime do
sécio unico.

Dois) O sécio unico, diligenciard para que
sejam executados todos os actos exigidos pela
lei para efectuar a dissolucido da sociedade
ocorrendo quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Liquidagao)

Um) A liquidacdo da sociedade serd
extrajudicial, nos termos a serem deliberados
pelo sécio tnico, e tendo em atengdo o disposto
na legislacdo em vigor.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigacdes a favor do
sécio tnico e obtido o acordo escrito de todos
os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos ao sécio unico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoées)

Em tudo que for omisso aplicar-se-ao as
disposi¢des constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 1/2022, de 25 de
Maio e demais legislagdo aplicavel e em vigor
na Republica de Mocambique.

Tete, 20 de Novembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Indo Metallica — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 15 de Novembro de dois mil e vinte e trés,
foi constituida e matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais de Tete sob o
n.° 105013299, uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Indo Metallica — Sociedade Unipessoal,
Limitada, pela socia tnica Indo Metallica
DMCC, sociedade comercial constituida e

regulada nos termo das leis dos Emiratos Arabes
Unidos, registada sob o n.° DMCC191313
com sede em at Unit No: 2501-C, Fortune
Tower, Plot No: JLT-PH1-C1A, Jumeirah
Lakes Towers, Dubai UAE, que se regera pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e forma)

A sociedade é constituida sob a forma
de sociedade por quotas unipessoal, de
responsabilidade limitada e adopta a firma Indo
Metallica — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste no
comércio geral, reconhecimento, pesquisa,
prospecgdo, exploracido, desenvolvimento,
producdo e processamento de recursos minerais,
comercializagdo, exportacdo, compra e venda de
recursos minerais e outros produtos mineiros,
comercio geral, importagdo e exportagido
de bens, incluindo minerais, equipamentos
e materiais inerentes ao desenvolvimento
da sua actividade, prestacdo de servicos
relacionados com actividade mineira, aluguer
de equipamentos e mdquinas industriais e
especializado para mineragdo e construcdo
civil, prestacdo de servigo de construgido
civil, escavagdo, terraplanagem, aluguer de
equipamentos pesado para construcdo civil,
actividades de minerag@o e entre outros servigos
e atividades afins e permitidos por lei.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administracdo, a sociedade poderd ainda
exercer outras actividades permitidas por
lei, bem como adquirir participagdes,
maioritdrias ou minoritarias, no capital social
de outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Tete, Mogcambique.

Dois) O conselho de administragido da
sociedade podera transferir a sede da sociedade
para qualquer outro local, dentro do territério da
Republica de Mogambique, assim como podera
criar, deslocar e encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
da sociedade, dentro e fora do territorio da
Republica de Mocambique.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade durara por um periodo de tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituic¢do.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, é de 3,000,000.00MT
(trés milhdes de meticais), correspondendo a
uma unica quota de igual valor pertencente a
sécia Indo Metallica DMCC.

ARTIGO SEXTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Mediante deliberacio do sécio unico,
pode este, fazer, prestagdes suplementares na
proporgdo da sua quota.

Dois) O sécio pode prestar suprimentos e
prestacdes suplementares a sociedade, caso
os termos, condi¢des e garantias dos mesmos
tenham sido previamente aprovados pelo
mesmo.

ARTIGO SETIMO
(Conselho de administracao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por conselho de administragao
composto por um minimo de 3 (trés)
administradores, e maximo de 7 (sete)
administradores, dos quais um exercera as
funcdes de presidente, tendo este dltimo o
voto de qualidade nas reunides do conselho de
administragdo.

Dois) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director-geral a ser nomeado
pelo conselho de administragao.

Trés) Os administradores poderdo ser
admitidos para um periodo de 5 (cinco) anos e
poderdo ser readmitidos quando terminar seu
mandato.

Quatro) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Um) Os administradores, terdo todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o
seu objecto social, incluindo a competéncia e
os poderes previstos na lei, salvo os poderes e
as competéncias que estejam exclusivamente
atribuidos por lei, ou pelos presentes estatutos,
a0 sOcio unico.

Dois) E vedado aos administradores realizar
em nome da sociedade quaisquer operacdes
alheias ao objecto social.

ARTIGO NONO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se, incluindo para a
movimenta¢do de contas bancdrias de seguinte
forma:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
administradores; e; ou

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores nos termos dos
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respectivos instrumentos de
mandato.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) O conselho de administraciio devera
preparar e submeter a aprovacdo da assembleia
geral o relatério anual da administragdo, o
balanco e as contas de cada exercicio, até ao
terceiro més do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberacio unanime do
sécio unico.

Dois) O sécio tnico, diligenciard para que
sejam executados todos os actos exigidos pela
lei para efectuar a dissolugdo da sociedade
ocorrendo quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo da sociedade serd
extrajudicial, nos termos a serem deliberados
pelo sécio Unico, e tendo em atengdo o disposto
na legislacio em vigor.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigacdes a favor do
sécio tnico e obtido o acordo escrito de todos
os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢cdes, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos ao sdcio unico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposi¢des constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 1/2022, de 25 de
Maio e demais legislagdo aplicavel e em vigor
na Republica de Mocambique.

Tete, 20 de Novembro de 2023. —
O Conservador, Lismo Baera Junior.

Jamal Catering Service, E.l.

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que por Registo de
Seis de Outubro de dois mil e vinte trés, foi

constituida uma Empresas em Nome Individual
matriculada sob n. NUEL 105011560 a cargo de
Yolanda Luisa Manuel Mafumo conservadora/
notdria superior, pelo empresario Jamal Afate
solteiro, natural de Nacate-Montepuez, portador
do Bilhete de Identidade n.° 0201076675851,
emitido em Pemba, a 28 de Setembro de 2018
e residente em Montepuez. Constitui a empresa
em nome individual denominada Jamal Catering
Service , E.I”, que se regerd pelas clausulas
seguintes:

Tem asua sede na rua Julius Nyerere, bairro
Cimento, cidade de Montepuez.

Tem por Objecto: Actividade Principal-
56290- cantina, refeitério e centro social.

Nos termos da Licenga n.° 275/02/10/2023,
aprovado pelo Decreto n.°39/2017 de 28
de Julho. Iniciou as suas actividades aos
9 de Setembro de 2023. Usa como firma a
denominacdo acima lancada. Documentos:
Requerimento, Licenga n.° 275/02/10/2023,
aprovado pelo Decreto n.°39/2017 de 28 de
Julho, reserva de nome, que ficam arquivados
no mago de documentos do corrente ano. Por ser
verdade se passou a presente certiddio que depois
de revista e consertada, assino. O Conservador,
(assinado, llegivel).

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
nove de Outubro de dois mil e vinte e trés. —
A Técnica, llegivel.

Jory Artes e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Junho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105005549, uma entidade
denominada, Jory Artes e Servicos, Limitada
que se rege pelas seguintes cldusulas em anexo.

Nos termos do artigo 90 de Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro do Cédigo
Comercial, entre:

José Carlos Chambisso, de nacionalidade
mogambicana, nascido na Beira a 29 de Abril
de 1993, residente na cidade de Maputo,
bairro da Malhangalene, rua Largo Douro2,
3° andar, portador do Bilhete de Identidade
n.°1103019291118S, emitido pelo Arquivo
de Identificacio de Maputo, a 6 de Setembro
de 2022 e de validade até 5 de Setembro
de 2027,

Orizia Isa Marindze, de nacionalidade
mog¢ambicana, nascida na Beira a 6 de
Marco de 1996, residente na cidade de
Maputo, bairro da Malhangalene, rua Largo
Douro2, 3.° andar, portadora do Passaporte
n.° AB0783682 emitido pelo Servico
Nacional de Migragdo, a 5 de Dezembro
de 2019 e de validade até 4 de Dezembro
de 2024.

Pelo presente contrato, para constitui¢do de
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Jory
Artes & Servicos, Limitada com sede na cidade
de Maputo, bairro da Malhangalene "rua Largo
Douron.°2.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data dopresente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades: Prestacio de servigos
de marcenaria, comércio e fabrico de produtos
de madeira.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades comerciais ou industriais,
desde que sejam aprovadas em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social subscrito € de 30.000,00MT
(trinta mil meticais), repartidos pelas seguintes
percentagens e quotas:

a) Uma no valor nominal de quinze mil
meticais, pertencentes ao s6cio José
Carlos Chambisso, correspontente a
50% do capital social;

b) Outra no valor nominal de quinze
mil meticais, pertencentes a socia
Orizia Isa Marindze, correspontente
a 50% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo de quotas a estranhos, depende do
consetimento de ambos sdcios.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administragdo e Geréncia da
sociedade em juizo e fora dela, activa ou
passivamente, € atribuida ao sécio José
Carlos Chambisso que fica desde ja nomeado
administrador, sendo bastante suficiente a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos.

Dois) O administrador poderd decidir por
escrito delegar no todo ou em parte, seus
poderes mesmo a pessoas estranhas a sociedade.
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ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Quando a lei ndo exigir outras formalidades,
as reunides da assembleia geral, serdo
convocadas uma vez por ano e nos primeiros
quatros meses apds o fim de exercicio anterior.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e resultados)

Um) Anualmente, serd fornecido um balanco
de contas com a data de trinta e um Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango
apresentar, liquidos de todas as despesas e
encargos, terdo a seguinte aplicacao.

Trés) Uma percentagem legalmente
estabelecida para constituir o fundo da reserva
legal e social.

Quatro) Uma percentagem para a constitui¢ao
da reserva livre.

Cinco)O remanescente sera atribuido ao
sécio.

ARTIGO NONO
(Liquidacao)

No caso de liquidacdo da sociedade, serdo
liquidatdrios os sdécios que procederdo a
liquidacdo conforme entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Omissoées)
Todos os casos omissos, serdo regulados pela

lei, dispositivos legais aplicaveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 20 de Novembro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Kukula Negodcios Sociais
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repiiblica que no dia dezassete de
Outubro de dois mil vinte e trés, foi constituida
uma sociedade unipessoal com o NUEL
105011909, denominada Kukula Negdcios
Sociais — Sociedade Unipessoal, Lda, pelo sécio
Leandro da Silva Napita que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade unipessoal adopta a
denomina¢do Kukula Negdcios Sociais —
Sociedade Unipessoal, Limitada e constitui-se
por uma forma de sociedade unipessoal, tendo
a sua sede provincial, distrito de Pemba,
Avenida Marginal, provincia de Cabo Delgado,

podendo abrir delegac¢des ou outras formas de
representagdo em outros pontos do pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigoragdo contar-se-4 a partir da
data do reconhecimento pelo notério.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Prestacido de servigo;

b) Consultoria, capacitacdo e advocacia,
avaliacdo de impactos, andlise de
riscos e oportunidades, desenho
de projetos, nutricdo e agro
processamento, estudos de impactos
ambiental, pesquisa quantitativa e
qualitativa, conservacio ambiental
investimentos responsdveis
autorizado pela lei mocambicana.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro num valor total de
20.000,00MT, pertencente ao unico sécio
senhor Leandro da Silva Napita e equivalente
a 100%.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberag@o de dnico sécio que determina
as formas e condi¢gdes do aumento.

ARTIGO SEXTO

(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

A assembleia geral é composta pelo tinico
socio senhor Leandro da Silva Napita, ao qual
cabe fazer o balango no fim de cada exercicio,
sendo obrigatério fazé-lo anualmente. Ainda
cabe a este a geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao tnico sécio representar
a sociedade em juizo, fora dela, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O s6cio pode constituir mandatarios
para os efeitos, nos termos do artigo Duzentos e
Cinquenta e Seis do Cédigo Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do tnico sécio.

Quatro) Em caso algum a sociedade de
poderd ser obrigada em actos e contratos
estranhos aos seus negdcios designadamente
em fiancas letras a favor e abonagdes.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais Legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Pemba, 31 de Outubro de 2023. —
A Técnica, llegivel.

Kwetu Construcoes
—Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio no
Boletim da Repuiblica que, no dia dezassete de
Julho de dois mil e vinte e trés, foi constituida
uma sociedade unipessoal, com o NUEL
105006849, denominada Kwetu Construcdes
— Sociedade Unipessoal, Limitada, pelo sécio
Momade Assane Salimo, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade tem como sua denominagao
Kwetu Construgdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, ¢ uma sociedade unipessoal, contando
a partir da data da sua legalizacéo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Cimento, distrito de Mocimboa da Praia,
provincia de Cabo Delgado, podendo estabelecer
delegacdes ou outras formas de representagio
noutras provincias do pais ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto

Um) O Objecto social desta sociedade
consiste no exercicio das seguintes actividades:
a) Construcio civil;
b) Prestacdo de servigos diversos;
¢) Comércio geral;
d) Fornecimento de material de
construgao.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizacio das
entidades competentes.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT,
(quinhentos mil meticais) correspondente a
100% do capital social e pertencente ao sécio
uinico Momade Assane Salimo.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e geréncia e sua represen-
tacao)

A administracdo e geréncia, serd exercido
pelo tUnico sécio da sociedade, o senhor
Momade Assane Salimo, solteiro maior de
idade, de nacionalidade mog¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 021505273404D,
emitido na cidade de Pemba, a 13 de Novembro
de 2018, e em representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, e para obrigar
a sociedade em todos e qualquer acto, é
suficiente a assinatura do administrador ou do
Unico sdcio-gerente que pode delegar total ou
parcialmente tais poderes nos seus mandatdrios
ou procuradores ou a assinatura de quem estiver
a fazer por sua vez.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade do
Unico sécio, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
segundo as disposi¢des legais em vigor na
Republica de Mocambique.

Pemba, 18 de Julho de 2023.—A Técnica,
llegivel.

Mavinga Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, no
Boletim da Repuiblica que, no dia dezasseis de
Agosto de Dois Mil e vinte Trés foi constituida
uma sociedade unipessoal denominada Mavinga
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada,
matriculada com o NUEL 105008702, pelo
s6cio Mualimo Bichali Tunduro que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade adopta a denominacio Mavinga
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
constitui-se sob forma de sociedade unipessoal,
tendo a sua sede no bairro Rovuma, Vila

Autdrquica de Mueda, provincia de Cabo
Delgado, podendo abrir delegacdes ou outras
formas de representagdo em outros pontos do
pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto actividades de
Prestacdo de servigos em aluguer de viatura,
comércio com importacdo e exportagdo de
material de constru¢io, mobilidrio e diversas
mercadorias autorizadas por lei e ainda
poderd exercer outras actividades conexas ou
complementares que achar necessdrias mediante
a autorizacgio das entidades de tutela.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro num valor total de
30.000,00MT (trinta mil meticais), pertencente
ao unico s6cio o senhor Mualimo Bichali
Tunduro equivalente a 100%.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberac@o do tnico sécio que determina
as formas e condigdes do aumento.

ARTIGO QUARTO
(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

A assembleia geral é composta pelo tinico
socio, o senhor Mualimo Bichali Tunduro,
ao qual cabe fazer o balango no fim de cada
exercicio, sendo obrigatdrio fazé-lo anualmente.
Ainda cabe a este a geréncia da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Competéncias)

Um) Compete ao tnico sécio representar
a sociedade em juizo, fora dela, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O sécio pode constituir mandatarios
para os efeitos, nos termos do artigo Duzentos e
Cinquenta e Seis do Cédigo Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do tdnico sécio.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos
aos seus negdcios designadamente em finangas
letras a favor e abonacgdes.

ARTIGO SEXTO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais Legislac@o
aplicavel na Republica de Mocambique.

Pemba, 25 de Agosto de 2023. —
A Técnica, llegivel.

Mbalane Consultoria
e Servicos — Sociedade
Unipessoal,Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 16 de Novembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105005063, uma entidade
denominada Mbalane Consultoria e Servigos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, que se rege
pelas seguintes cldusulas em anexo.

Francisco Joao Mbalane, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo no bairro das
FPLM, quarteirdo 12, casa n.° 48, portador
do Bilhete de Idntidade n.° 1101041326131,
emitido pela DNIC da cidade de Maputo a
23 de Setembro de 2023.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Mbalane
Consultoria e Servigos — (Sociedade Unipessoal),
Limitada. e tém a sua sede no bairro das FPLM,
quarteirdo 12, casa n.° 48, cidade de Maputo,
podendo por simples deliberagdo do sécio,
serem criadas sucursais,agéncias, ou outras
formas de representaco no territério nacional
ou no estrangeiro. a duragio da sociedade serd
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tém por objectivo
principal:
a) Servigos integrados de consultoria
empresarial;
b) Consultoria em contabilidade e
fiscalidade e direito empresarial;
c¢) Consultoria para criagdo e legalizacdo
de empresas e marcas;
d) Servicos de gestdo regulatdria de
licencas e impostos.
Dois) A sociedade poderd em geral dedicar
se a outras actividades complementares daquele
que exerce.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito
e realizado, é de 10.000,00MT (dez mil
meticais),do sécio unico.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administracao e representacdo da
sociedade serd exercida pelo sécio Unico, a
sociedade fica obrigada pela assinatura do
mesmo.
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ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral é composta apenas
pelo sécio tnico e todas decisdes sdo por ele
tomadas.

Maputo, 20 de Novembro 2023. —
O Conservador, llegivel.

ME Consultoria e Servigos
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 9 de Novembro de 2023, foi matriculada
na Conservatdéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105013043, uma entidade
denominada, ME Consultoria e Servicos —
Sociedade Unipessoal, Limitada que se rege
pelas seguintes cldusulas em anexo.

E celebrado o contrato de sociedade nos
termos do artigo 74 do Coédigo Comercial
vigente.

Maura Isabel Mendes de Sousa, divorciada,
natural de Maputo, nacionalidade
mogambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110101211186B, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo da cidade de
Maputo, a 19 de Agosto de 2020 e residente
no bairro Tsalala, quarteira 101, casa n.° 20.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome de ME
Consultoria e Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é em cidade da
Matola, bairro de Tsalala, quarteirdo 101, casa
n.° 20, podendo ser transferida para qualquer
outra localizacdo, por simples deliberacdo da
geréncia.

Dois) A geréncia podera criar ou extinguir
agéncias, estabelecimentos, delegacdes ou
outras formas de representacido que julgue
conveniente, em qualquer parte do territdrio
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituicdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestag@o de servicos nas dreas de: Consultoria

e servigos para projectos de constitui¢o, registo
e licenciamento de empresas; consultoria
estratégica e planificacdo de negécios;
treinamento em melhoria de desempenho,
coaching e mentoria empresarial, elaborac@o de
contratos parassociais, regularizacio de vistos
e permissdes de trabalhos para estrangeiros,
comércio geral a grosso e a retalho bem como
turismo.

Dois) A sociedade poderd igualmente
adquirir e alienar participacdes em sociedades
com objecto social diferente do descrito no
nimero um, em sociedades reguladas por leis
especiais, em sociedades de responsabilidade
limitada ou ilimitada, bem como associar-se
com outras pessoas juridicas, quer participando
no seu capital, quer em regime de participa¢do
ndo societdria de interesses, nomeadamente para
formar consdrcios.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de vinte mil meticais,
correspondente a sécia Maura Isabel Mendes
de Sousa.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente,
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do
balango e contas do exercicio findo e reparti¢do
de lucros e perdas. A assembleia geral poderd
reunir-se extraordinariamente quantas vezes
forem necessarias desde que as circunstancias
assim o exijam para deliberar sobre quaisquer
assuntos que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representagio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo efectuadas pela sécia
unica reservando-se ao direito de indicar um ou
mais gerentes, que podem ser escolhidos entre
estranhos a sociedade.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato. E vedado a qualquer dos gerentes

ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam
respeito a negdcios estranhos a mesma, tais
como letras de favor, financas, avales ou
abonagdes. Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

Trés) A remuneracdo, substitui¢do ou
destituicdo dos gerentes serdo igualmente
sujeitas a deliberac@o da sdcia tnica.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou decisdo da sécia tnica.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
do sécio tnico, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Caso omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 20 de Novembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Mucaia Agro-Pecuaria,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, que no dia dezoito
de Janeiro de dois mil vinte e trés, foi
constituida uma sociedade por quotas, com
o NUEL 101914070, denominada Mucaia
Agro-Pecudria, Limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:-

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma de
Mucaia Agro-Pecudria, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na localidade
de Mucaia, posto administrativo de Licuar,
distrito de Nicuadala, provincia da Zambézia.

Dois) A administragdo poderd, a todo o
tempo deliberar que a sede seja transferida para
qualquer outro local em Mogambique.
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Trés) Por decisdo da administragdo poderdo
ser criadas e extintas, em Moc¢ambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagdes,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto arealizacdo
das seguintes actividades:
a) A prética da agro-pecudria, incluindo a
producgio, comercializagdo, compra
e venda de produtos diversos;
b) Produgio e venda de ragdo animal a
grosso e a retalho.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritdrias ou minoritdrias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais), equivalente
a 100% (cem por cento) do capital social,
correspondente a soma de trés quotas divididas
da seguinte forma:

a) Jonas Celiano Deve, com uma
quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
correspondente a 70% (setenta por
cento) do capital social;

b) Isabel Nhacumba Nhamussua Saide,
com uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 15% (quinze por
cento) do capital social;

¢) Hamilton Joaquim Nhamussua Saide,
com uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 15% (quinze por
cento) do capital social.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado, uma ou mais vezes, com recurso a
novas entradas ou por incorporagao de reservas
disponiveis.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por
dois administradores, nomeando-se desde j4, os
senhores Isabel Nhacumba Nhamussua Saide e
Jonas Celiano Deve.

Dois) Os administradores exercem o seu
cargo por quatro anos renovaveis, mantendo-
se no referido cargo até que a este renuncie

ou ainda até a data em que a assembleia geral
delibere destitui-lo.

Trés) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Os administradores terdo todos os poderes
para gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
estejam exclusivamente atribuidos por lei ou
pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pelas assinaturas dos administradores,
no ambito dos poderes e
competéncias que lhe tenham sido
conferidos;

b) Pelas assinaturas separadas dos
administradores;

c¢) Pela assinatura do procurador nomeado
pelos administradores, nos precisos
termos do respectivo instrumento de
mandato que haver sido conferido.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sdcios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolugdo.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Pemba, 18 de Janeiro de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.

Pemba Apart Hotel, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que por acta avulsa sem nimero, de quatro
de Setembro de dois mil e vinte e trés da
assembleia geral da sociedade denominada
Pemba Apart Hotel, Limitada, com sede na
rua S/n, bairro Eduardo Mondlane, cidade de
Pemba, provincia de Cabo Delgado, matriculada
sob o NUEL 101576485, com capital social
de 100.000,00MT (cem mil meticais), foi
deliberado por unanimidade pelos sécios desta
sociedade sobre a nomeagdo do administrador

da sociedade. Sendo assm, foi nomeada a
senhora Leila Sulemane Cassamo Adamgy,
casada, natural de Pemba, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 020100817839N, emitido a
31 de Outubro de 2018, pelos Servigos de
Identificacdo Civil de Pemba e residente no
bairro cimento, cidade de Pemba, para o cargo
de administradora da sociedade da Pemba Apart
Hotel, Limitada, por um periodo de 4 anos,
conferindo-lhe uma procuragio para representa-
los em perante as autoridades judiciais e extra-
judiciais, e em todas instituicdes publicas ou
privadas. De tudo ndo alterado, mantém se em
vigor as disposi¢des do pacto inicial.

Pemba, 2 de Novembro, de 2023. — O Téc-
nico, Illegivel.

Padaria Otto, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 15 de Novembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105013328, uma entidade
denominada Padaria Otto, Limitada.

Vanessa Augusta de Mendoca Mosse, casada,
natural de Maputo, residente em Maputo,
bairro Central A, n.° 1897, rés-do-chao,
Kampfumo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 11010021013A, emitindo
a 22 de Janeiro de 2020 pelo Servigos de
Identificac¢do Civil em Maputo;

Mércio Jamisse Matola, solteiro, natural de
Maputo, residente na cidade da Matola,
bairro Liberdade, n.® 184, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102818716A,
emitido a 28de Novembro de 2018, pelo
Servicos de Identificagdo Civil em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Padaria
Otto, Limitada. A sociedade tem a sua sede na
cidade na Matola, bairro Fomento n.° 543,
quarteirdo 9. A duracdo da sociedade € por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem por objecto o comércio a
grosso e a retalho de pao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de 350.000,00MT,
equivalente a 100% do capital social,
correspondente a soma de duas quotas desiguais:

a) Uma quota de 245.000,00MT,
equivalente a 70% do capital
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social, pertencente a sécia Vanessa
Augusta de Mendoca Mosse;

b) Uma quota de 105.000,00MT,
equivalente a 30% do capital
social, pertencente ao sécio Mercio
Jamisse Matola.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A geréncia e a representac@o da sociedade
pertencem aos sécios, desde ja nomeados
gerentes. Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura dos gerentes.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Maputo, 17 de Novembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

PWM, Tratamento de Agua,
S.A.

Certifico, para efeito de publicacao, que por
acta de vinte e trés de Outubro dois mil e vinte
e trés, nesta cidade e na sede social da sociedade
por quotas, de responsabilidade limitada,
denominada PWM, Tratamento de Agua, S.A.,
sita na Avenida 5 de Fevereiro n.° 121, rés-
do-chao, bairro Matola G, cidade da Matola,
provincia de Maputo, com o capital social
de duzentos mil de meticais, constituida ao
abrigo do direito mogambicano, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo, sob NUEL 100853051, deliberou-
se a alteracdo do endereco da sociedade, da
Avenida 5 de Fevereiro n.° 121, rés-do-chao,
bairro Matola G, cidade da Matola, provincia
de Maputo, para Avenida Maguiguana Praceta
Diu, n.° 42, 2.° andar, bairro Alto Maé, distrito
Ka Mpfumo, cidade de Maputo, e a abertura
da sucursal na Avenida 5 de Fevereiro n.® 121,
rés-do-chao, bairro Matola G, cidade da Matola,
provincia de Maputo.

Em consequéncia da altera¢do do endereco
e a abertura da sucursal verificada € alterada a
redac¢@o do artigo um dos estatutos, que passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO UM
Denominacao e sede

PWM, Tratamento de Agua, S.A., sita
na Avenida Maguiguana Praceta Diu,
casa n.°42, rés-do-chdo, bairro Alto Maé,
distrito Ka Mpfumo, cidade de Maputo,
NUIT: 400789819, e tem a sua sucursal
localizada na Avenida 5 de Fevereiro

n.° 121, rés-do-chao, bairro Matola G,
cidade da Matola, provincia de Maputo,
podendo abrir delegagdes ou filiais,
sucursais, delegacdes ou quaisquer outras
formas de representacdo no pais ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes
estatutos e demais preceitos legais
aplicaveis.

Maputo, 14 de Novembro de 2023. —

O Técnico, llegivel.

Rating Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Junho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101561852, uma entidade
denominada Rating Trading, Limitada.

Alexandre Rosa Alexandre Cordeiro, solteiro,
de nacionalidade mogambicana portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102501902F,
emitido a 21 de Julho de 2017, residente na
cidade da Matola;

Motsi Muyengwa Enjurance, solteiro, de
nacionalidade zimbabweana, portador do
Passaporte n.° DN0495300, emitido a 11
de Outubro de 2012, emitido em Harare,
residente em Harare;

Nigel Fajai Jam, solteiro, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110600616007L, emitido a 1
de Setembro de 2020, na cidade de Maputo,
residente em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominac@o de Rating
Trading, Limitada, e tem a sua sede no bairro
Patrice Lumumba, 580, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

a) Importacdao, exportacdao e
comercializacdo de tabaco;

b) Consultoria e representacio;

¢) Elaboragdo, desenvolvimento, gestdo
de projectos de produgao de tabaco;

d) Comercializagdo de produtos agricolas;

e) Agrobusiness.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT,
correspondente a trés quotas equivalentes a
100% do capital social, assim distribuidos:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT, correspondente a

50% do capital social, pertencente
ao sécio Motsi Muyengwa
Enjurance;

b) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT, correspondente a
25% do capital social, pertencente
a socia Nigel Fajai Jam;

c¢) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT, correspondente a
25% do capital social, pertencente
a socia Alexandre Rosa Alexandre
Cordeiro.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administrag@o, gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercido pelo sécio
Alexandre Rosa Alexandre Cordeiro, que desde
ja ficanomeado administrador, com dispensa de
caucio, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade.

Maputo, 20 de Novembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Rock Invistimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que no
dia dezasseis de Mar¢o de dois mil e vinte e um,
foi matriculada na Conservatoria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101498271,
uma entidade denominada Rock Investimentos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, pelo
socio Subtilio Manuel Rodrigues, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural de Macuse
- Namacurra, portador do Bilhete de Identidade
n.°020100500229A, emitido a 18 de Fevereiro
de 2016, pelos Servicos de Identificacio Civil
em Pemba e residente na cidade de Pemba.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 74 do Codigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 1/2022 de 25 de
Maio, que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominag¢@o
ROCK Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se sob forma de uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tendo a sua sede no bairro Eduardo
Mondlane, Wimbe Expansao 3, cidade de
Pemba, provincia de Cabo Delgado, podendo
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representag¢do em outras provincias do pais ou
no estrangeiro.

Dois) A sociedade podera por simples
deliberacdo da assembleia geral transferir a
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sua sede para qualquer outro ponto, dentro do
territério Nacional.

Trés) A Rock Investimentos - Sociedade
Unipessoal, Limitada., pode por simples
deliberacio da assembleia geral, criar e encerrar
em qualquer local, dentro do territério nacional
ou fora dele, sucursais, agencias, delegagdes ou,
outras formas de representag@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavrac@o da respectiva escritura pelo
notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto social:

A pesquisa e prospeccdo mineira,
concessdao mineira, exploracio,
extraccdo, processamento
e comercializacdo de recursos
minerais e produtos mineiros,
aquisicdo, importagdo e exportacio
de equipamentos, maquinarias
de mineracdo, metalirgico,
geoquimico, geofisicos de
engenharia, laboratérios de
observa¢do, mogareiras, material e
equipamento para acampamentos,
construcdo e outros achados
necessarios mediante a autorizacio
das entidades competentes.

Dois) A sociedade também prestar,
consultoria cientifica e técnica incluindo estudos
geoldgicos; estudos geofisicos e pesquisas
de dguas subterraneas; estudos de impacto
ambiental; construcdo de infraestruturas de
abastecimento de dgua e saneamento mediante
a autorizagdo das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito,
¢é realizado em dinheiro num valor total de
600.000,00MT (seiscentos mil meticais),
correspondente a quota Unica sendo,

Subtilio Manuel Rodrigues sdo
600.000,00MT (seiscentos mil
meticais) correspondentes a 100 %
do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida pelo sécio
podendo este nomear um gestor caso haja

necessidade, por deliberacdo em assembleia
geral.

Dois) E indicado Subtilio Manuel Rodrigues
como sécio e administrador da sociedade, cujo
mandato vigorard desde a data da constitui¢ao
da sociedade até a data da realizacdo da
assembleia geral ordindria que aprova as contas
relativas ao primeiro exercicio.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete ao sécio, representar
a sociedade em juizo, fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada
serd necessdrio a assinatura do sécio, mediante
apresentacdo de procurag@o.

ARTIGO SETIMO

(Contratacao de técnicos, especialistas
e dissolucao)

Um) Cabe a sociedade contratar técnicos
especializados para execug¢do de uma
determinada actividade mediante celebragio
de contracto de prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sécios, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da lei das sociedades
por quotas.

Pemba, 3 de Novembro de 2023. —
A Técnica, llegivel.

Tayanna Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e trés de Maio de dois mil
e vinte e trés, na sede social sita na Estrada
Nacional duzentos e vinte e dois, (Estrada da
Zambia), bairro Matundo, cidade de Tete, foi
alterado o pacto social da sociedade Tayanna
Servicos, Limitada, registada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob NUEL
100571447, com capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, no montante
de 100.000,00MT (cem mil meticais), doravante
designada por sociedade, que por unanimidade,
a assembleia geral dos sécios, deliberou em
proceder com a cessdo de quotas, destitui¢ao
de administradores e a nomeagdo de novos
administradores da sociedade, tendo o socio

Geoffrey Percy Davis manifestado a sua
vontade em dividir a quota que ¢ titular em
duas partes desiguais, nomeadamente, uma
quota no valor de 1.000,00MT (mil meticais),
correspondente a 1% (um por cento) do capital
social da sociedade e outra quota no valor de
36.500,00MT (trinta e seis mil e quinhentos
meticais), correspondente a 36,5% (trinta e
seis ponto cinco por cento) do capital social da
sociedade. Em seguida decidiu ceder a parte da
quota, no valor de 36.500,00MT (trinta e seis
mil e quinhentos meticais), correspondente a
36,5% (trinta e seis ponto cinco por cento) do
capital social da sociedade para a sociedade
Tayanna Mozambique, S.A., pelo seu valor
nominal, livre de quaisquer énus ou encargos,
isto na sequéncia dos outros sécios ndo terem
manifestado o seu direito de preferéncia e outra
quota no valor de 1.000,00MT (mil meticais),
correspondente a 1% (um por cento) do capital
social da sociedade para Matthew Robert Davis,
de nacionalidade Neo-Zelandesa, portador
do Passaporte n.” LM368701, emitido a 8 de
Janeiro de 2018, em Nova Zelandia, residente na
cidade de Tete, pelo seu valor nominal, livre de
quaisquer 6nus ou encargos, isto na sequéncia
dos outros sécios ndo terem manifestado
o seu direito de preferéncia, retirando-se o
socio cedente da sociedade. A seguir, o s6cio
Michael Raymond Davis também manifestou
a sua vontade em a quota em que ¢ titular,
no valor de 37.500,00MT (trinta e sete mil e
quinhentos meticais), correspondente a 37,5%
(trinta e sete ponto cinco por cento) do capital
social da sociedade, para a sociedade Tayanna
Mozambique, S.A., pelo seu valor nominal, livre
de quaisquer 6nus ou encargos, isto na sequéncia
dos outros sécios ndo terem manifestado o seu
direito de preferéncia, retirando-se o sécio
cedente da sociedade. Mais ainda, o s6cio Alan
Mckinney, manifestou a vontade em ceder a
quota de que ¢ titular no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a 20%
(vinte por cento), do capital social da sociedade,
para a sociedade Tayanna Mozambique, S.A.,
pelo seu valor nominal, livre de quaisquer
onus ou encargos, isto na sequéncia dos outros
sécios ndo terem manifestado o seu direito de
preferéncia, retirando-se o sécio cedente da
sociedade. Por ultimo, o sécio Flavio Leonel
Desai de Abreu Lopes também manifestou a
sua vontade em ceder a quota em que € titular
no valor de 5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 5% (cinco por cento) do
capital social da sociedade, para a sociedade
Tayanna Mozambique, S.A., pelo seu valor
nominal, livre de quaisquer 6énus ou encargos,
isto na sequéncia dos outros sécios ndo terem
manifestado o seu direito de preferéncia,
retirando-se o sécio cedente da sociedade, o
que resultou consequentemente na alteragdo do
texto dos artigos quinto e décimo terceiro, que
passam a ter a seguinte redacgao:
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ARTIGO QUINTO
Capital social)

O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é
de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondendo a soma de duas quotas,
subscritas pelos sécios da seguinte forma:

a) Tayanna Mozambique, S.A.,
titular de uma quota no valor de
99.000.00MT (noventa e nove
mil meticais), correspondente a
99% (noventa e nove por cento)
do capital social da sociedade; e

b) Matthew Robert Davis, titular
de uma quota no valor de
1.000,00MT (mil meticais),
correspondente a 1% (um por
cento) do capital social da
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho de administracao)

A sociedade sera administrada
e representada por um conselho de
administracdo, composta por 5 (cinco)
administradores, nomeadamente, Michael
Raymond Davis, Matthew Robert Davis,
Dario Rafael Fernandes Marreiros,
Jacobus Hendrikus Smit e Geoffrey Percy
Davis, como membros do conselho de
administragio, sendo este tltimo nomeado
presidente do conselho de administrag@o.

Que em tudo ndo alterado por este documento
particular, continuam a vigorar as disposi¢oes
anteriores.

Esta conforme.

Maputo, 30 de Outubro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Terraferro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de dezoito de Outubro de dois
mil e vinte e tres, exarada a folhas um a nove,
do Contrato do Registo de Entidades Legais
da Matola, com o NUEL 105012419, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pela
clduasulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e a
denominagdo de Terraferro, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Djuba 4504 AG Boane, provincia de Maputo,
Mogambique.

Dois) O conselho de administragao podera, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local, em
Mogambique.

Trés) Por deliberacdo do conselho de
administragdo poderdo ser criadas e extintas, em
Mogambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representagdo,
agéncias ou outras formas de representagdo
social.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao
A sociedade durard por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem, por objecto social:

a) A importacdo, expostagdo e
comecializacdo de sucata, ferro,
aluminio e outros metais associados;

b) Construcio de uma fundi¢io de metais,
exploracao de marcas comerciais
e ou industriais, incluindo, a
exportagdo de carvdo mineral.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei.

Trés) Por deliberacdo do conselho de
administracdo, a sociedade poderd adquirir
participagdes, maioritdrias ou minoritdrias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondendo a soma de trés quotas, subscritas
pelos sécios da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000.00MT (dez mil meticais),
correspondente 20% (vinte por
cento do capital social total pelo
Luis da Concei¢do Fortunato;

b) Uma quota no valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente 40% (quarenta por
cento do capital social total pelo
Louis Venter;

c¢) Uma quota no valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente 40% por cento do
capital social total pelo Sibusiso
Goodman Gasa.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade poderd ser
aumentado por recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

Trés) Em cada aumento de capital social em
dinheiro, os sécios tém direito de preferéncia na
subscri¢do de novas quotas, na propor¢do do
valor da respectiva quota, a data da deliberagao
do aumento de capital social.

ARTIGO SEXTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, poderao ser exigidas, aos sécios,
prestacdes suplementares na proporgdo das
suas quotas.

Dois) Os sécios poderdo realizar suprimentos
a sociedade, caso os termos, condi¢des e
garantias dos mesmos tenham sido previamente
aprovados por deliberacdo da assembleia geral,
devidamente convocada para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Conselho de administracao

Um) A sociedade é administrada e
representada por um conselho de administragao,
composto por um nimero minimo de 3 (trés)
administradores, um dos quais exercera as
funcdes de presidente. As partes nomeiam desde
jd o senhor, Luis da Conceic¢do Fortunato como
administradores da sociedade.

Dois) Os administradores mantém-se nos
seus cargos por mandatos de 2 (dois) anos
renovaveis, ou até que a estes renunciem ou
ainda até a data em que a assembleia geral
delibere destitui-los.

Trés) Cada administrador terd 1 (um) voto
em todas as matérias levadas a conselho de
administragdo.

Quatro) O presidente do conselho de
administrag@o ndo terd voto de qualidade.

Cinco) Os administradores estao isentos de
prestar caugao.

ARTIGO OITAVO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre sécios e
entre socios e qualquer outra sociedade que (i)
detenha ou controle, directa ou indirectamente,
o sécio cedente (ii) seja detida ou controlada,
directa ou indirectamente, pelo sécio cedente,
ou (iii) seja detida ou controlada por quem
controle, directa ou indirectamente, o s6cio
cedente (doravante designadas por “Afiliadas™)
é livre.

Dois) A cessio, total ou parcial, de quotas a
terceiros, que ndo sejam Afiliadas, esta sujeita
ao prévio consentimento escrito da sociedade.

Trés) O consentimento escrito da sociedade
depende: (i) da decisdo dos sécios de exercerem
ou ndo o direito de preferéncia estabelecido
no nimero seguinte deste artigo, (ii) de o
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cessiondrio assumir todas as obrigagdes do
cedente perante a sociedade, e (iii) do acordo,
por escrito, do cessiondrio em se vincular
a todos os direitos e obrigacdes do cedente
inerentes a sua qualidade de sécio, incluindo
as resultantes de quaisquer garantias prestadas
ou outras obrigacdes relevantes, e outorgar
quaisquer documentos tidos por necessarios ou
convenientes para concluir 0s compromissos
assumidos.

Quatro) Os sdcios tém direito de preferéncia
na cessao, total ou parcial, de quotas a terceiros,
excepto no caso de cessdo a favor das suas
Afiliadas.

Cinco) O sécio que pretenda ceder a sua
quota a terceiros, deverd comunicar a sua
intencdo aos restantes sécios e a Sociedade,
por meio de carta registada ou fax, enviados
para as moradas dos sdcios, da qual constardo
a identificagdo do potencial cessiondrio e todas
as condi¢des que hajam sido propostas ao
cedente, designadamente o preco e os termos
de pagamento. Se existirem propostas escritas
formuladas pelo potencial cessiondrio, deverdo
ser juntas, a referida carta registada, copias
integrais e fidedignas das mesmas.

Seis) Os restantes sécios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo de 30
(trinta) dias a contar da data de recepcdo da
carta registada referida no nimero anterior,
através de comunicagdo escrita enviada ao
cedente. A notificagdo, por escrito, a sociedade
e ao cedente, deve estabelecer um prazo de
formaliza¢do do negécio, ndo superior a 60
(sessenta) dias, apds a data de recep¢do da carta
registada referida no nimero anterior deste
artigo. O preco da cessdo deverd ser pago na data
da cessdo ou noutra data acordada. As quotas
serdo cedidas, mediante o pagamento integral
do preco, livres de quaisquer dnus ou encargos.
No mesmo prazo de 30 (trinta) dias, através de
comunicacdo escrita enderecada ao cedente e
demais sdcios, a sociedade deverd pronunciar-
se sobre se presta o seu consentimento a cessao
proposta. Caso a sociedade ndo preste o seu
consentimento a cessiio da quota, e esta tenha
sido detida, durante mais de 3 (trés) anos, pelo
cedente, a recusa de consentimento da sociedade
deve ser acompanhada por uma proposta de
aquisic@o ou de amortizacio da mesma.

Sete) Durante aquele periodo de 30 (trinta)
dias, o cedente ndo poderd retirar a sua oferta
aos restantes sécios, ainda que o potencial
cessiondrio venha a retirar a sua oferta para
aquisicdo da quota.

Oito) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar, por escrito, a sua oposi¢do a
cessdo proposta no prazo previsto no n.° 6
supra, o cedente poderd, nos 30 (trinta) dias
subsequentes ao termo desse prazo, transmitir,
ao potencial cessiondrio identificado na carta
referida no n.° 5 supra, a quota em causa, por um
preco nio inferior e em termos e condi¢des que

ndo sejam mais favordveis do que os constantes
da citada carta registada.

Nove) Decorrido o prazo de 30 (trinta) dias
referido no nimero anterior deste artigo, sem
que a quota haja sido cedida, o ndo exercicio
do direito de preferéncia, pelos sécios, deixa
de produzir efeitos, e o cedente deverd dar, de
novo, cumprimento ao disposto nos nimeros
anteriores, caso pretenda ceder a referida quota.

ARTIGO NONO

Exclusao e amortizacao ou aquisicao de
quota

Um) Um sécio pode ser excluido da
sociedade, nos seguintes casos (doravante
“Causas de Exclusao”): (i) inicio de
procedimento de faléncia ou insolvéncia
(voluntario ou involuntario) contra um sdcio;
(ii) ordens de arresto, execugdes ou qualquer
cessdo involuntdria da quota; (iii) se uma quota
for empenhada ou arrestada sem que se tenha
procedido imediatamente ao seu cancelamento;
ou (iv) venda judicial ou venda em violagdo das
normas relativas ao consentimento prévio da
sociedade e direito de preferéncia dos restantes
sOcios.

Dois) Se o sécio for excluido da sociedade,
por ter ocorrido alguma Causa de Exclusio, a
sociedade poderd amortizar a quota, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por um dos sécios ou por
terceiros.

Trés) O socio que fique sujeito a uma Causa
de Exclusao, devera imediatamente notificar
a sociedade da verificagdo dessa Causa de
Exclusdo. A notificacdo deverd conter todas
as informagoes relevantes relativas a Causa de
Exclusao.

Quatro) A amortizagdo ou aquisi¢do da
quota serd decidida mediante deliberacdo da
assembleia geral, aprovada por uma maioria de
socios que representem, pelo menos, 3/4 (trés
quartos) do capital social, no prazo de 30 (trinta)
dias a contar da notificac@o referida no nimero
anterior, ou da data em que um administrador
tenha tomado conhecimento da ocorréncia de
alguma Causa de Exclusio, devendo ainda ser
notificada ao respectivo sécio. Se a assembleia
geral optar pela aquisi¢do da quota, a respectiva
escritura publica serd outorgada no prazo de 30
(trinta) dias, a contar da data da deliberacdo da
assembleia geral. A quota serd vendida livre
de quaisquer 6nus ou encargos e mediante o
pagamento integral do preco.

Cinco) O valor de amortizag@o ou aquisiciio
serd fixado por acordo entre os sécios, no
prazo de 30 (trinta) dias a contar da notifica¢do
de amortiza¢do. Na impossibilidade de ser
alcangado acordo entre os sécios, o valor da
quota serd fixado por um perito avaliador
seleccionado pelo comprador da quota. As
despesas dessa avaliacdo serdo suportadas pelo
comprador da quota. O perito avaliador devera
ser especializado neste tipo de actividade e a
sua decisdo serd vinculativa. Se houver uma

disputa sobre a avaliacio feita pelo especialista
nomeado, uma segunda opinido serd obtida por
um especialista independente nomeado pelo
vendedor.

Seis) No caso de a sociedade ndo dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
socios podera disponibiliza-los a sociedade.

Sete) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO DECIMO

Exoneracao e amortizagcao ou aquisicao
de quotas

Um) Qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade, caso ocorra uma Causa de Exclusiao
e ndo se concretize a amortizacdo da quota
ou a sua aquisicdo por parte da sociedade, de
um socio ou terceiro (doravante “Causa de
Exoneracdo”).

Dois) Verificando-se uma Causa de
Exoneracdo, o s6cio que queira usar dessa
faculdade, notificard a sociedade, por escrito,
no prazo de 90 (noventa) dias apds tomar
conhecimento da Causa de Exoneragdo, da sua
intencdo de se exonerar e de amortizar a quota
(doravante “Notificacdo de Exoneracdo”). No
prazo de 30 (trinta) dias apds a Notificagdo de
Exoneragdo, a sociedade amortizard a quota,
procederd a sua aquisi¢do ou fard com que seja
adquirida por um sécio ou terceiro.

Trés) A amortizacio ou aquisi¢do da quota
¢ decidida mediante deliberagdo da assembleia
geral, aprovada por uma maioria de sécios que
representem, pelo menos, 3/4 (trés quartos)
do capital social. A quota sera cedida, livre
de quaisquer 6nus ou encargos, e mediante o
pagamento integral do prego. O processo de
amortiza¢do ou de aquisi¢do da quota devera
ser concluido no prazo de 60 (sessenta) dias, a
contar da Notificacdo de Exoneracio.

Quatro) Se a sociedade nao amortizar,
adquirir ou fizer adquirir a quota por outro s6cio
ou terceiro, o sécio podera alienar a sua quota
a um terceiro, sem o consentimento prévio da
sociedade.

Cinco) O valor de amortizag@o ou aquisiciio
serd fixado por acordo entre os sdcios, dentro
de 30 (trinta) dias apds a notificacdo da
exoneracdo. Ndo havendo tal acordo, o valor
serd fixado por um perito, seleccionado pelo
conselho de administracio. Este perito deverd
ser especializado neste tipo de actividades, e a
sua decisdo serd vinculativa. As despesas dessa
avaliag@o serdo suportadas pelo comprador da
quota.

Seis) No caso de a sociedade nao dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
socios podera disponibiliza-los a sociedade.

Sete) O sécio s6 pode exonerar-se se as suas
quotas estiverem integralmente realizadas.



7888

11 SERIE — NUMERO 226

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quotas proprias

No caso de a sociedade deter quotas no seu
capital social, consideram-se suspensos todos os
direitos inerentes as mesmas, com excep¢do do
direito a novas quotas, no caso de aumento de
capital por incorporagdo de reservas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Onus e encargos

Um) Os sécios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
onus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se autorizados pela sociedade,
mediante deliberacdo da assembleia geral
aprovada por uma maioria de sdécios que
representem, pelo menos, 3/4 (trés quartos) do
capital social.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos
sobre a sua quota, deve notificar a sociedade, por
carta registada ou fax enviados para a sede da
sociedade, dos respectivos termos e condigdes,
incluindo informacido detalhada da transaccio
subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral, para
a deliberacdo referida no ponto 1 do presente
artigo, serd convocada no prazo de 15 (quinze)
dias, a contar da data de recepc¢io da referida
carta registada ou fax.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral de sécios, o conselho de
administragdo e o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por 1 (um)
presidente e por 1 (um) secretério. O presidente
da mesa da assembleia geral e o secretdrio da
assembleia geral sdo eleitos para mandatos
renovaveis de 3 (trés) anos e exercerdo essas
funcdes até renunciarem aos mesmos, ou até
que a assembleia geral delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Reunides e deliberacoes

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade, em Maputo,
salvo quando todos os sécios acordarem na
escolha de outro local.

Dois) As reunides deverido ser convocadas
pelo presidente da assembleia geral ou, se este
nao o fizer, por qualquer administrador, por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
ou fax, com a antecedéncia minima de 15
(quinze) dias. Da convocatdria deverd constar
a ordem de trabalhos, o dia, a hora e o local da
reunido e outros elementos constantes na lei.

Trés) As reunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os sdcios estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para arealizagdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Quatro) A assembleia geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados socios que detenham, pelo menos,
3/4 (trés quartos) do capital social. Qualquer
sécio que esteja impedido de comparecer a uma
reunido poderd fazer-se representar por outra
pessoa, nos termos da lei.

Cinco) Haverd dispensa de reunifio da
assembleia geral, se todos os sdcios
manifestarem, por escrito:

a) O seu consentimento em que a
assembleia geral delibere por
escrito; e

b) A indicacdo do sentido de voto
dos sdcios, em cada ponto da
ordem de trabalhos, aposto em
documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado,
assinado e enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei, ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovacdo do relatério anual da
administra¢do e do balango e das
contas do exercicio;

b) Distribuicao de lucros;

c) Celebracdo ou alteracdo de acordos
que ndo estejam compreendidos
no ambito das actividades da
sociedade, conforme definidas pelo
conselho de administracdo;

d) A designagdo e a destituicdo de
qualquer membro do conselho de
administragao;

e) A remuneragdo dos membros dos
orgaos sociais;

f) Alteracdes dos estatutos da sociedade,
nomeadamente em matérias de
fusdes, transformacgdes, dissolucio
e liquidag@o da sociedade;

g) Aumento ou reducio do capital social;

h) Aprovacdo dos termos, condigdes e
garantias de suprimentos;

i) Aprovar a nomeacdo de mandatdrios
da sociedade e determinar
especificamente os poderes

necessarios para os quais sdo
nomeados;

J) A exclusido de um sdcio;

k) Amortizacao de quotas;

1) Consentimento da sociedade quanto a
cessOes de quotas; e

m) Aprovacdo da nomeacdo anual de
auditores externos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reunides e deliberacoes

Um) O conselho de administra¢do reunird
pelo menos 3 (trés) vezes por ano, ou sempre
que se mostrar necessdario. As reunides do
conselho de administracdo serdo realizadas
na sede da sociedade, em Maputo, excepto se
os administradores decidirem reunir-se noutro
local.

Dois) As reunides do conselho de
administragd@o serdo convocadas pelo director-
geral da sociedade, por carta, correio electrénico
ou fax, com uma antecedéncia de, pelo menos,
4 (quatro) dias relativamente a data agendada
para a sua realizagdo.

Trés) O conselho de administracio pode
validamente deliberar quando, pelo menos, 3
(trés) administradores estejam presentes, sendo
obrigatdria a presenga do presidente do conselho
de administracio. Caso ndo exista quérum no
dia da reunido, a reunido devera ser cancelada.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administracdo deverdo ser aprovadas por
maioria simples de 80% dos direitos de voto..

Cinco) Sera lavrada uma acta de cada
reuniao, incluindo a ordem de trabalhos
e uma descri¢do sumadria das discussoes,
as deliberacdes adoptadas, os resultados
da votacao e outros factos relevantes que
meregam ser registados. A acta serd assinada
pelos membros do conselho de administra¢do
que tenham estado presentes, bem como pelo
presidente do conselho de administra¢do. Os
membros do conselho de administragdo que nao
tenham estado presentes na reunido, deverao
assinar a acta, confirmando que procederam a
sua leitura e a aprovaram.

Seis) Todas as decisdes que vierem a ser
tomadas deverdo ser aceitas por pelo menos
80% do capital da empresa

ARTIGO DECIMO OITAVO
Poderes

O conselho de administracdo terd todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o seu
objecto social, salvo os poderes e competéncias
que ndo estejam exclusivamente atribuidos por
lei ou pelos presentes estatutos a assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Director-geral

O conselho de administragdo designard um
director-geral responsdvel pela gestdo corrente
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da sociedade, a quem serdo conferidos os
poderes e competéncias que o conselho de
administra¢@o venha a decidir.

ARTIGO VIGESIMO
Vinculacgéao da sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do director-geral, no
ambito dos poderes e competéncias
que lhe tenham sido conferidos pelo
conselho de administracdo;

b) Pelas assinaturas conjuntas de
dois administradores ou de um
procurador da sociedade, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Fiscal tnico

Um) A fiscalizacao da sociedade compete
a um fiscal Unico, que serd uma sociedade de
auditoria independente.

Dois) Esta sociedade de auditoria
independente serd nomeada por indicag¢@o dos
sécios, em assembleia geral ordindria, por um
mandato renovdvel de dois anos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Exercicio e contas do exercicio

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil, sem prejuizo de
se poder adoptar um periodo de tributacio
diferente, desde que aprovado pelos sécios e
pelas autoridades competentes.

Dois) O conselho de administraciio devera
preparar e submeter a aprovacdo da assembleia
geral, o relatério anual da administragdo e o
balango e as contas de cada exercicio anual da
sociedade.

Trés) O balango e as contas do exercicio
deverdo ser submetidas a Assembleia Geral até
aos primeiros trés meses seguintes ao final de
cada exercicio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Os sécios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Liquidacao

Um) A liquidac@o serd extra-judicial, em
conformidade com o que seja deliberado pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de

qualquer sécio/sdcios, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagédo e
quaisquer empréstimos vencidos) serdo pagas
antes que possam ser transferidos quaisquer
fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos, em espécie, pelos sécios.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Auditorias e informacao

Um) Os sécios e os seus representantes,
devidamente autorizados, assistidos ou ndo por
contabilistas independentes certificados (sendo
os honordrios destes pagos pelo referido sécio),
tém o direito de examinar e de obter fotocépias
dos livros, registos e contas da sociedade, bem
como as suas operagoes e actividades.

Dois) O sécio devera notificar a sociedade
darealizac@o do exame, mediante aviso escrito,
com 2 (dois) dias de antecedéncia em relacio
ao dia do exame.

Trés) A sociedade deverd cooperar
totalmente, facultando para o efeito, o acesso
aos livros e registos da sociedade.

Esta conforme.

Matola, 17 de Novembro de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Titan, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por acta de vinte de Outubro dois mil e
vinte e trés, nesta cidade e na sede social da
sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada, denominada Titan, Limitada, sita na
Avenida de Namaacha Chinonanquila D, n.°
179, rés-do-chdo, distrito de Boane, bairro
Filipe Samuel Magaia, provincia de Maputo,
com o capital social de cento e cinquenta mil
de meticais, constituida ao abrigo do direito
mogambicano, matriculada na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob NUEL 100561468, deliberou a alteragdo
do endereco da sociedade, da Avenida de
Namaacha Chinonanquila D, n.° 179, rés-do-
chao, distrito de Boane, bairro Filipe Samuel
Magaia, provincia de Maputo, para Avenida
Maguiguana, praceta Diu, n.° 42, 2.° andar,
bairro Alto Maé, distrito Ka Mpfumo, cidade
de Maputo,

Em consequéncia da alteracdo do endereco
verificada € alterada a redac¢do do artigo um
dos estatutos, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o.

ARTIGO UM
Denominacao e sede

Titan, Limitada., sita na Avenida
Maguiguana, praceta Diu, n.° 42, 2.°
andar, bairro Alto Maé, distrito Ka
Mpfumo, cidade de Maputo, e tem a sua
sucursal na Avenida 5 de Fevereiro, casa
n.° 1425, rés-do-chdo, bairro Matola G,
cidade da Matola, provincia de Maputo,
podendo abrir delegagdes ou filiais,
sucursais, delegacdes ou quaisquer outras
formas de representacdo no pais ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes
estatutos e demais preceitos legais
aplicdveis.

Maputo, 14 de Novembro de 2023. —
O Técnico, Ilegivel.

VI - SOS Car & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 14 de Novembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101658546, uma entidade
denominada VI — SOS Car & Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Valgy Ismalgy Abubacar Ismalgy, solteiro,
natural de Maputo e residente na Matola, de
nacionalidade mogambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100142467P,
emitido a 26 de Outubro de 2020, pelo
Arquivo de Identificacao da Matola, residente
no bairro do Fomento Sial, rua de Mopeia,
quarteirdo 13, casan.® 105, cidade da Matola.

E celebrado um contrato de sociedade nos
termos do artigo 90, do Cédigo Comercial
vigente na Reptblica de Mogambique, que
se regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacdo VI
—SOS Car & Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, e terd a sua sede
na Matola, rua de Mopeia, quarteirdo 13, casa
n.°105, rés-do-chao, podendo por deliberacdo da

assembleia geral ser transferida para outro local.
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Dois) A sociedade podera ainda por
deliberac@o da assembleia geral criar sucursais,
delegacgdes, filiais ou outras formas de
representagdo comercial em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da sua constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Reparagdo geral de viaturas;

b) Electricidade auto, mecanica auto
geral, bate chapa e pintura;

c) Servicos de reboque;

d) Venda de acessérios de viaturas, aluguer
de maquinas e equipamentos;

e) Servicos de consultoria e assisténcia
técnica.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades de natureza acessodria ou
complementar do objecto principal desde que
0 sécio assim o deliberar em assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-se
ou participar no capital de outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
e subscrito é realizado em dinheiro, é de
100.000,00MT (cem mil meticais), constituindo
uma Unica quota, pertecente ao unico sécio
Valgy Ismalgy Abubacar Ismalgy.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral o
capital poderd aumentar ou reduzir vérias vezes.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

O sécio podera fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condigdes a fixar pela assembleia.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quota)

A divisdo, cessdo total ou parcial da quota
do sécio € livre.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade do sécio)

Em caso de falecimento, incapacidade fisica
ou mental definitiva ou interdi¢do do tnico
sécio, a sociedade continuard com os seus
herdeiros ou representantes que deverdo constar
no processo deste, os quais deverdo nomear
entre sf quem a todos represente na sociedade,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
e sua representacgao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertence ao Unico sécio Valgy
Ismalgy Abubacar Ismalgy, com dispensa de
caugdo, bastando uma tnica assinatura para
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

Dois) O gerente podera delegar, total ou
parcialmente, os seus poderes em pessoas
estranhas, desde que para tal outorgue
procuracdo com todos os poderes necessarios.

Trés) O gerente ndo pode obrigar a sociedade
a quaisquer operagdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, livrancas, letras, fiangas
ou abonagdes.

Quatro) A sociedade podera constituir
mandatdrios nos termos e para efeitos do
previstos no codigo comercial ou para quaisquer
outros fins, fixando em cada caso o ambito e
duragdes do mandato que a represente activa e
passivamente, em juizo e fora dele.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente e extraordinariamente sempre
que se mostre necessario.

Dois) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sede social da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)
Em todo o omisso serdo regulados pelas
disposicdes legais e aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Maputo, 16 de Novembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Wabtec Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que por deliberagdo da assembleia geral de
catorze de Novembro de dois mil e vinte
e trés, da sociedade Wabtec Mozambique,
Limitada, sociedade por quotas, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais de Maputo sob o NUEL 100438402,
com o capital social integralmente realizado de
cento e noventa e sete milhdes e quatrocentos
mil meticais procedeu-se a alteracio do artigo
quinto dos estatutos da sociedade, em virtude
da alteragdo da denominacdo da sécia GE
Transportation Engines Holding B.V. para
Wabtec Transportation Engines Holding
B.V., passando o artigo quinto a ter a seguinte
redacc¢@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de cento e noventa e sete milhoes,
quatrocentos mil meticais, encontrando-se
dividido em duas quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
cento e noventa e cinco milhdes,
quatrocentos e vinte e seis mil
meticais, correspondente a
noventa e nove por cento do
capital social, pertencente a
GE Transportation, a Wabtec
Company; e

b) Uma quota com valor nominal
de um milhdo, novecentos e
setenta e quatro mil meticais,
correspondente a um por cento
do capital social, pertencente a
Wabtec Transportation Engines
Holdings B.V.

Esta conforme.

Maputo, 23 de Novembro de dois mil e vinte
e trés. — O Técnico, llegivel.

Zavala Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Maio de dois mil e vinte e trés, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos de
Entidades Legais de Lichinga, sob o NUEL
101964426, uma sociedade denominada, Zavala
Services — Sociedade Unipessoal, Limitada, é
celebrado contrato de sociedade por:

Inilza Salvador Filipe, de nacionalidade
mocambicana, solteira e residente no distrito
de Lichinga, provincia do Niassa, bairro
n.° 5, Chuaula, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 0101017773211, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Lichinga,
a 16 de Junho de 2022.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio da
Zavala Services — Sociedade Unipessoal
Limitada e dura por tempo indeterminado, com
inicio na presente data.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Lichinga, provincia do Niassa.

Dois) Por decisio da socia unica ou
assembleia geral e observadas as disposi¢oes
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legais aplicaveis, a sociedade poderd mudar
a sede social para qualquer outro local, bem
como abrir, quer em territério nacional,
quer no estrangeiro, sucursais, filiais ou
dependencias, estabelecimentos e outras formas
de representacio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem como por objecto a
realizaciio de operagdes de natureza de prestacio
de servicos e educacionais, fornecimento de
bens, empreitada de obras publicas, importacdo
e exporagdo, comercializacdo a grosso e
aretalho, e demais negocios e actividades
comerciais ndo contrarias as leis vigentes e
venham a ser designadas pela sdcia Unica.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
moeda corrente do pafs, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), representado por uma quota em
100%, pertencente a sdcia Unica na totalidade
da quota.

ARTIGO QUINTO
Estrutura

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral, o conselho de administra¢ao
e o conselho fiscal.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral, regularmente constituida,
pela sdcia tnica.

ARTIGO SETIMO

Constituicao e funcionamento da assem-
bleia geral

Fazem parte da assembleia geral os
accionistas que tiverem averbadas em seu nome,
no livro de registo da sociedade.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao da socie-
dade

A administagdo da sociedade e o uso da
denominag@o social ficardo da socia tinica.

ARTIGO NONO
Conselho fiscal

A fiscalizagdo da actividade social composto
por um membro efectivo, que serd o presidente.

ARTIGO DECIMO
Auditoria de contas

A assembleia geral cometerd a uma
sociedade de auditores a verificac@o das contas
da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao e aplicacao de lucros

Os lucros liquidos apurados no balanco
anual terdo a aplicaciio que a assembleia geral
determinar, a percentagem sera legalmente

fixada para construir um fundo de reserva.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao

A sociedade disolve se nos casos e nos

termos estabelecidos por lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Um) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo aplicdvel e vigente na Republica de
Mocambique.

Dois) Os casos omissos neste contrato serao
resolvidos pela sécia tnica, obedecidos os
preceitos do codigo civil e outros dispositivos
legais que lhes sejam aplicaveis e vigente na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.
Lichinga, 1 de Novembro de 2023. —

O Conservador, Luis Sadique Michessa

Assicone.
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— As trés séries porano ...........oceueeee.e. 35.000,00MT§
— As trés séries por semestre .................. 17.500,00MT :

Prec¢o da assinatura anual:

| SBHI coverereeeeeeeeeee e ees e ees s 17.500,00MT |
I SBHIE covvveeeeeeeeeee e eeeeneeees 8.750,00MT

I SBIE e 8.750,00MT |

Preco da assinatura semestral:

L1 SBIIC e 8.750 00MT

L SBIE e 4.375,00MT

D IESBIIE oo 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 - R/C,

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908,
Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,
Tel.: 24 218410 — Fax: 24 218409,

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 - Fax: 27 220510.

Preco — 180,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



