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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento juridico da Igreja dos
Filhos da Promessa ao Eterno como pessoa juridica, juntando ao pedido
os estatutos da constitui¢ao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma igreja que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo o acto da
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem O espago € 0s requisitos
exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto na Lein.°4/71, de 21 de Agosto,
no n.° 2 da base IX, vai reconhecida como pessoa juridica a Igreja dos
Filhos da Promessa ao Eterno.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo
3 de Marco de 2024. — A Ministra, Helena Mateus Kida.
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Despacho

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associagdo
Empresarial para o Desenvolvimento de Zavala— ADEZA, como pessoa
juridica, juntando ao pedido estatutos da sua constituicao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €Scopo € 0S requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91 de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.” 21/91
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
Empresarial para o Desenvolvimento de Zavala — ADEZA.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo
29 de Novembro de 2024. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Despacho

Um grupo de cidaddos, requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento juridico da Igreja Casa
da Familia de Adoradores em Cristo como pessoa juridica, juntando ao
pedido os estatutos da constituig¢do.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma igreja que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €Scopo € 0S requisitos
exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto na Lein.”4/71 de 21 de Agosto,
no n.° 2 da base IX, vai reconhecida como pessoa juridica a Igreja Casa
da Familia de Adoradores em Cristo.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo
18 de Agosto de 2025. — O Ministro, Mateus da Cecilia Feniasse Saize.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

Despacho

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo ao senhor Nelson Francisco Munguambe a efectuar a
mudanga do nome da sua filha menor Guilhermina Nelson Munguambe,
para passar a usar o nome completo de Cuene Nelson Munguambe.

Direccio Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, a 23 de
Setembro de 2025. — A Directora Nacional Adjunta, Claida Abdul
Carimo Saii Monjane.

Despacho

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizacdo a Lorena Denise Mougueret Gonzaga, a efectuar a mudanga
do nome do seu filho menor Ilan Ivaar Didrik Gonzaga Bacar, para passar
a usar o nome completo de Ilan Didrik Gonzaga Bacar.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 4 de
Setembro de 2024. — A Directora Nacional Adjunta, Claida Abdul
Carimo Saii Monjane.

Despacho

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a Nacetissa Feliciano Jane, a efectuar a mudanca do seu
nome, para passar a usar o nome completo de Grace Evelyn Feliciano

Jane.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado, Maputo, 26 de Setembro
de 2025. —O Director Nacional, Arnaldo Jamal de Magalhdes.

Instituto Nacional de Minas

Aviso — LPP n.° 11777L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-
se saber que por despacho de S. Ex.* Ministro dos Recursos Minerais
e Energia de 30 de Maio de 2025, foi atribuida a favor de Gemland,
Limitada, a Licenga de Prospecc¢do e Pesquisan.® 11777L, valida até 29
de Abril de 2030, para 4gua-marinha, ambligonite, berilo, cassiterite,
cobalto, columbite, espodumena, fluorite, lepidolite, microlite, minerais
associados, morganite, ouro, petalite, tantalite, turmalina, no Distrito
de Namarroi, na Provincia de Zambézia, com as seguintes coordenadas
geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 15°52'10,00" 36° 43' 30,00"
2 - 15°52'10,00" 36°52'40,00"
3 - 15°57'10,00" 36° 52'40,00"
4 -15°57'10,00" 36°52' 00,00"
5 - 15°58' 00,00" 36°52' 00,00"
6 - 15°58' 00,00" 36°52' 50,00"
7 - 15°58' 50,00" 36°52' 50,00"
8 - 15°58' 50,00" 36°52' 10,00"
9 - 15°59' 30,00" 36°52'10,00"
10 - 15°59' 30,00" 36°52' 50,00"
11 - 16°03' 20,00" 36°52' 50,00"
12 - 16° 03' 20,00" 36° 47' 40,00"
13 - 16°01' 30,00" 36° 47" 40,00"
14 - 16°01' 30,00" 36° 50" 00,00"
15 - 15° 54" 40,00" 36° 50" 00,00"
16 - 15° 54" 40,00" 36°43' 30,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 13 de Junho de 2025. —
O Director-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

Aviso — LPP n.° 12799L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* Série, Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* Ministro dos Recursos
Minerais e Energia de 8 de Agosto de 2025, foi atribuida a favor de
Golden Dream Mining, Co, VI, Limitada, a Licenga de Prospec¢io
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e Pesquisa n.° 12799L, vdlida até 9 de Maio de 2030, para ouro e
minerais associados, no Distrito de Marrupa na Provincia de Niassa
com as seguintes coordenadas geograficas:

associados, no Distrito de Lago na Provincia de Niassa com as seguintes
coordenadas geogrificas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 13°07'0,00" 37°26' 00,00"
2 - 13°07'0,00" 37°15'20,00"
3 - 13°06' 10,00" 37°15'20,00"
4 - 13°06' 10,00" 37°15'10,00"
5 -13°03'20,00" 37°15'10,00"
6 - 13°03' 20,00" 37°15' 00,00"
7 - 13°01'30,00" 37°15' 00,00"
8 - 13°01' 30,00" 37° 17" 40,00"
9 - 12°58'30,00" 37° 17' 40,00"
10 - 12°58' 30,00" 37°19' 00,00"
11 - 13°02' 50,00" 37°19' 00,00"
12 - 13°02' 50,00" 37°26' 00,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 3 de Setembro de 2025. —

Vértice Latitude Longitude

1 - 11°37'0,00" 35° 17' 40,00"
2 - 11°37'0,00" 35° 14' 50,00"
3 - 11°34'30,00" 35° 14' 50,00"
4 - 11°34' 30,00" 35°24'0,00"

5 - 11°34' 40,00" 35°24'0,00"

6 - 11°34' 40,00" 35°23'50,00"
7 - 11°34' 50,00" 35°23'50,00"
8 - 11°34' 50,00" 35°23'20,00"
9 - 11°35'0,00" 35°23'20,00"
10 - 11°35'0,00" 35°23'10,00"
11 - 11°35'10,00" 35°23'10,00"
12 - 11°35'10,00" 35°22'50,00"
13 - 11°35'0,00" 35°22'50,00"
14 - 11°35'0,00" 35°17' 40,00"

O Director-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

Aviso - LPP n.° 7505L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Reptiblica n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-
se saber que por despacho de S. Ex.* Ministro dos Recursos Minerais
e Energia de 5 de Setembro de 2025, foi atribuida a favor de SLT
Mining, Limitada, a Licenga de Prospecgdo e Pesquisa n.® 7505L,
valida até 27 de Junho de 2030, para ouro, pedras preciosas, pedras
semipreciosas, no Distrito de Gilé, na Provincia de Zambézia, com as
seguintes coordenadas geograficas:

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 17 de Outubro de 2025. —
O Director-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

Aviso - CM n.” 12649C

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-
se saber que por despacho de S. Ex.* Ministro dos Recursos Minerais
e Energia de 5 de Setembro de 2025, foi atribuida a favor de Africa
Yuxiao Mining Development Compony IX, Limitada, a Concessao
Mineira n.° 12649C, vilida até 20 de Junho de 2050, para grafite,
no Distrito de Montepuez, na Provincia de Cabo-Delgado, com as

Vértice Latitude Longitude
1 - 15°53'00,00" 38°20' 00,00"
2 - 15°53'00,00" 38°22'00,00"
3 - 15°55'00,00" 38°22' 00,00"
4 - 15°55'00,00" 38°20' 30,00"
5 - 15°54' 00,00" 38°20' 30,00"
6 - 15°54' 00,00" 38°20' 00,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 18 de Setembro de 2025. —
O Director-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

Aviso - LPP n.° 12797L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblican.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-
se saber que por despacho de S. Ex.* Ministro dos Recursos Minerais
e Energia de 19 de Setembro de 2025, foi atribuida a favor de Golden
Dream Mining CO II, Limitada, a Licenc¢a de Prospec¢ao e Pesquisa
n.° 12797L, valida até 9 de Setembro de 2030, para ouro e minerais

seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude

1 - 12°46' 30,00" 38°44'10,00"
2 - 12°42'40,00" 38°44' 10,00"
3 - 12°42'40,00" 38°46' 0,00"

4 -12°37'0,00" 38°46' 0,00"

5 -12°37'0,00" 38°47' 50,00"
6 - 12°32'30,00" 38°47'50,00"
7 - 12°32'30,00" 38°46' 20,00"
8 - 12°29'30,00" 38°46' 20,00"
9 - 12°29'30,00" 38°46' 30,00"
10 - 12°27'20,00" 38°46' 30,00"
11 - 12°27'20,00" 38°47' 20,00"
12 - 12°25'20,00" 38°47' 20,00"
13 - 12°25'20,00" 38°52'0,00"

14 - 12°28'10,00" 38°52'0,00"

15 - 12°28'10,00" 38°50'30,00"
16 - 12°30' 0,00" 38°50'30,00"
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Vértice Latitude Longitude Vértice Latitude Longitude

17 - 12°30'0,00" 38°49'30,00" 25 - 12°39'40,00" 38°47' 20,00"

18 - 12°37'10,00" 38°49'30,00" 26 - 12°43' 00,00" 38°47'20,00"

19 - 12°37'10,00" 38°48' 50,00" 27 - 12°43' 00,00" 38°46' 40,00"

20 - 12°38'00,00" 38°48' 50,00" 28 - 12°46' 00,00" 38°46' 40,00"

21 - 12°38' 00,00" 38°48'20,00" 29 - 12°46' 00,00" 38°45'50,00"

22 - 12°38'40,00" 38°48'20,00" 30 - 12°46'30.00" 38°45' 50.00"

23 - 12°38'40,00" 38747 50,00" Instituto Nacional de Minas, Maputo, 23 de Outubro de 2025. —
24 - 12°39' 40,00" 38°47'50,00" O Director-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Empresarial
para o Desenvolvimento
de Zavala — ADEZA

CAPITULO I

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO UM
Denominacgéo e natureza juridica

A associacdo adopta a denominagio
Associacido Empresarial para o Desenvolvimento
de Zavala — ADEZA ¢é uma pessoa colectiva,
de direito privado sem fins lucrativos,
dotado de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicdveis no territério nacional.

ARTIGO DOIS
Ambito, sede e duragio

Um) ADEZA é de ambito nacional e tem a
sua sede na Parcela, n.° 196, na Estrada Nacional
n.° 1, Bairro Nzile, Vila de Quissico, Distrito
de Zavala, Provincia de Inhambane, podendo,
por deliberacdo da Assembleia Geral, abrir
e encerrar delegacdes em qualquer local do
territorio nacional.

Dois) A ADEZA ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando com seu inicio a partir
da data do seu reconhecimento juridico.

ARTIGO TRES
Objecto
Sao objectivos da ADEZA:

a) promover o desenvolvimento socio-
econdmico sustentavel do Distrito
de Zavala, através de actividade
empresarial;

b) promover o didlogo e coordenagio junto
com as entidades governamentais

locais, provinciais e nacionais,
actividades que visam promover e
atrair investimentos para o rapido
desenvolvimento socioecondémico
do Distrito de Zavala;

¢) promover e gerar oportunidades de
investimento, bem como consolidar
e ampliar parcerias que visem atrair
mais oportunidades de negécio
dentro do Distrito de Zavala,
actuando como facilitadores
do fluxo de informagdo e de
conhecimento;

d) promover a realizagdo de campanhas
de propaganda, marketing e
divulgagdo de oportunidades de
investimentos em todo o territério
nacional e internacional, com vista
a atrair investimentos, nacionais e
estrangeiros; e

e) promover mecanismos criagio e
facilitacdo de actividades
empresariais, como forma de
atrair investimentos nacionais e
estrangeiros.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUATRO
Admissao dos membros

Um) Podem ser membros da ADEZA todas
as empresas e/ou cooperativas legalmente
constituidas a nivel nacional, que compartilhem
os interesses e objectivos desta associagdo,
subscrevam os presentes estatutos e que gozam
em pleno da sua capacidade comercial, devendo
preencher os requisitos constantes destes
Estatutos e do Regulamento de Admissao.

Dois) Compete ao Conselho de Direc¢do
elaborar e submeter a Assembleia Geral o
Regulamento de Admissdo de membros para
efeitos de apreciagdo e aprovagao.

Trés) A qualidade de membro da ADEZA
¢ intransmissivel.

ARTIGO CINCO
Categorias de membros

Constituem categorias de membros da
ADEZA:

a) membros fundadores: sao todas as
empresas que tenham subscrito
a escritura da constitui¢do da
ADEZA,;

b) membros efectivos: sdo as empresas
que, por meio de requerimento,
com a assinatura reconhecida
notarialmente, dirigida ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral,
tenham manifestado a vontade de
serem membros efectivos;

¢) membros provisorios: sdo membros
provisdrios todas as empresas que,
por meio de requerimento dirigido
ao Presidente do Conselho de
Direccao, manifestem a vontade de
filiar-se 8 ADEZA; e

d) membros honorarios: sao entidades
que tenham dado a ADEZA
apoio notdvel ou tenham
contribuido, relevantemente para
o desenvolvimento do Distrito de
Zavala;

e)membros associados: sdo personalidades
cujo conhecimento na 4drea
empresarial pode impulsionar
o rapido desenvolvimento do
empresariado ao nivel do Distrito
de Zavala.

ARTIGO SEIS
Direitos dos membros

Um) Constituem direitos dos membros da
ADEZA:

a) participar em todas as actividades
promovidas pela ADEZA ou em
que ela esteja envolvida;
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b) exercer o direito de voto;

c) eleger e ser eleito para 6rgdos sociais
da ADEZA;

d) fazer propostas ao Conselho de
Direccdo e a Assembleia Geral
sobre tudo o que for conveniente
para os membros;

e) examinar os livros e conta de gestdo,
para o que devera ser dirigida uma
solicitacdo prévia ao Conselho de
Direccao;

f) receber dos 6rgdos sociais informacdes
e esclarecimentos sobre actividade
da ADEZA;

g) requerer, em conjunto com outros
membros, que representem pelo
menos um ter¢co dos membros,
a realizagdo de uma Assembleia
Geral Extraordindria.

Dois) Salvo as limita¢des impostas por lei,
pelas disposigdes estatutdrias e regulamentares,
constituem direitos especiais dos membros
fundadores:

a) arbitrar os conflitos entre os membros
ou entre a ADEZA e terceiros,
desde que estes conflitos ponham
em causa a existéncia e manutengao
da prépria ADEZA, tendo estes
votos de qualidade:

b) emitir pareceres, sempre que uma
decisdo de Conselho de Direccio
ponha em causa a existéncia da
ADEZA.

Trés) Os membros provisorios, honorarios e
associados tém os mesmos direitos dos demais
membros, no entanto, ndo poderdo votar, nem
ser eleitos para os varios 6rgdos da ADEZA.

Quatro) O regulamento de atribuicdo de
qualidade de membro honordrio e associado sera
aprovado pela Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Direcgao.

ARTIGO SETE
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros da
ADEZA:

a) respeitar os respectivos 6rgios
estatutariamente previstos;

b) pagar pontualmente as quotas e joias
de membro;

c) abster-se de praticar actos que
prejudiquem a imagem e prestigio
da ADEZA;

d) zelar pelo bom nome da ADEZA,
cumprindo todas as demais
obrigagdes que lhes caibam por
forca da lei e dos Estatutos;

e) exercer, com lealdade, os cargos
associativos para os quais tiver
sido eleito;

f) colaborar com a Direccdo para a
prossecucdo de programas
aprovados pela Assembleia Geral,

g) aceitar e cumprir as disposicdes
estatutdrias, os regulamentos
internos e as deliberacdes dos
6rgdos sociais;

h) comparecer em sessdes da Assembleia
Geral para as quais tenha sido
convocado;

i) denunciar os actos que lesem ou
de alguma maneira ponham em
causa os legitimos interesses da
ADEZA; e

j) cumprir deveres resultantes dos
regulamentos inerentes ao cargo que
os membros eleitos ou designados
ocuparem na associacao.

ARTIGO OITO
Perda da qualidade de membro

Um) Perdem a qualidade de membro da
ADEZA:

a) os que renunciem a esta qualidade
por escrito;

b) os que infringem os deveres sociais,
bem como aqueles cuja conduta
se mostre contraria aos fins da
ADEZA;

c) os que deixam de reunir alguns
requisitos referidos no artigo quarto
dos presentes estatutos; e

d) sejam excluidos por incumprimento
reiterado dos seus deveres
estatudrios e regulamentares,
por desrespeito as deliberacdes
validamente tomadas pelos 6rgaos
sociais da ADEZA.

Dois) Sob proposta do Conselho de Direc¢ao,
compete a Assembleia Geral determinar a perda
da qualidade de membro.

Trés) A perda de qualidade de membro nos
termos das alineas b) a d) do nimero um do
presente artigo é deliberada pela Assembleia
Geral, sob proposta do Conselho de Direcgdo e
deve ser precedida de um processo disciplinar,
com a audi¢do do membro em causa.

Quatro) O membro que tenha sido condenado
por sentenca transitada em julgado, pela prética
de crime doloso.

Cinco) O Conselho de Direccdo podera
propor a readmissdo de quem tenha perdido a
qualidade de membro, mediante o pedido formal
deste e na condigdo de se ter sanado o motivo
que originou a perda. A readmissdo devera ser
ratificada pela Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NOVE
Orgaos sociais
Sao 6rgdos sociais da ADEZA:

a) a Assembleia Geral;

b) o Conselho de Direc¢do e;
c) o Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ
Duracgéo do mandato

Um) A duragdo do mandato dos érgios
sociais € de quatro anos renovdveis apenas
uma vez.

Dois) Os membros recém-eleitos tomam
posse imediatamente apds a sua elei¢do.

Trés) Terminado o mandato num dos
orgdos sociais, 0s membros podem concorrer
a ocupagdo doutro cargo noutro érgao social.

ARTIGO ONZE
Incompatibilidade

Um) A qualidade de membro da ADEZA ¢é
pessoal e intransmissivel.

Dois) O membro pode, em caso de auséncia
ou impedimento, fazer-se representar por
procuragdo ou carta de delegacdo de voto
a terceiro ou a outro membro nas reunides,
enderecada ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral ou ao Conselho de Direc¢ao.

Trés) A procuracio referida no nimero
anterior pode ser enderecada ao Presidente da
Mesa através de correio electrénico ou em PDF
via plataformas digitais.

Quatro) E vedada a possibilidade de um
terceiro, seja membro ou ndo, representar mais
do que dois membros.

Cinco) Os membros ndo podem ocupar, em
simultineo, qualquer outro cargo na estrutura
organica da ADEZA.

SECCAO 1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DOZE

Natureza e composicao da Assembleia
Geral

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da
ADEZA sendo composta por todos os membros
em pleno gozo dos seus direitos estatudrios.

ARTIGO TREZE
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) Assembleia Geral retdne-
se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente, sempre que for necessdrio.

Dois) Assembleia Geral € convocada
pelo Presidente da Mesa com 15 dias de
antecedéncia, por meio de convocatdria
enderecada aos seus membros em antincio pelos
meios de comunicacio social ou outros meios
electrénicos considerados fidveis, no qual consta
o dia, a hora, o local e os respectivos pontos
de agenda.

Trés) Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida se, no local, dia e
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hora marcados para sua realizag@o, estiverem
presentes pelo menos metade dos membros.

Quatro) No caso de Assembleia Geral nido
poder reunir, na hora marcada e deliberar por
falta de quérum, a mesma reunir-se-4, meia
hora depois da hora marcada, podendo entdao
deliberar com qualquer nimero de membros
presentes.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia
Geral sdo tomadas por maioria absoluta dos
membros presentes ou representados em pleno
gozo dos seus direitos estatutrios, excepto
no caso em que se exige % (trés quartos) dos
votos dos membros presentes para a alteragao
dos Estatutos e destitui¢do dos membros da
associacdo e % (trés quartos) dos votos de todos
membros para a extingdo da ADEZA.

Seis) A cada membro corresponde um voto.

Sete) A votacdo ¢ secreta sempre que se
trate de deliberagdes sobre matéria disciplinar.

Oito) Nenhum membro pode votar nas
deliberacdes relativas a matérias em que haja
conflito de interesses entre a ADEZA e ele.

Nove) O Presidente da Mesa tem o voto de
qualidade, em caso de empate, apds a votagao
dos membros presentes ou representados.

Dez) A Assembleia Geral poderd ser
convocada a pedido do Conselho de Direc¢ao,
Conselho Fiscal ou a pedido de 1/3 (um tergo)
dos membros.

Onze) Quando se trate do ultimo ano do
exercicio de mandato dos érgdos sociais, a
discussiao e votagdo do relatdrio de contas deve
ocorrer na mesma assembleia em que se procede
a eleicdo dos 6rgaos sociais.

Doze) S6 podem ser apreciados e votados
em Assembleia Geral os assuntos constantes
dos pontos de agenda enviados aos membros,
ou que seja por estes aprovados na respectiva
sessdo da Assembleia Geral.

Treze) Os membros honorarios, provisorios
e associados ndo tém direito a voto.

Catorze) As sessoes da Assembleia Geral
realizam-se na sede da ADEZA, podendo ainda
ter lugar em local diferente a ser indicado pelo
Presidente da Mesa, ouvida a Direccéo.

ARTIGO CATORZE
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) aprovar e modificar os Estatutos,
programas e regulamento interno
da ADEZA;

b) eleger e conferir posse aos membros
dos orgaos sociais;

¢) determinar as orientacdes e objectivos
gerais a serem implementados pela
ADEZA,;

d) apreciar e aprovar o balanco anual e o
relatdrio de contas a ser submetido
pelo Conselho de Direccio e pelo
Conselho Fiscal;

e) atribuir a categoria de membros
honordrios e associados;

f) pronunciar-se sobre as medidas
disciplinares tomadas pelo
executivo; e

g) deliberar sobre a dissolugdo da
ADEZA, bem como dar destino ao
patriménio desta.

ARTIGO QUINZE
Composicao da Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia Geral € composta
por:
a) um presidente;
b) um vice-presidente; e
c¢) um secretario, todos eleitos em
Assembleia Geral.

ARTIGO DEZASSEIS

Funcionamento da Mesa da Assembleia
Geral

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente 1 (uma) vez por ano, no primeiro
trimestre ou sempre que for convocada.

Dois) As sessdes sdo dirigidas pelo presidente
de mesa, e compete ao vice-presidente auxiliar
o presidente, bem como substitui-lo na sua
auséncia e/ou impedimento.

Trés) Ao secretario cabe a responsabilidade
de organizar as sessdes e a elaborar as actas.

Quatro) As deliberacdes sobre alteraciio dos
estatutos da ADEZA exigem voto favordvel de
% (tré€s quartos) de todos os membros.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DEZASSETE

Natureza e Composicao do Conselho de
Direccao

O Conselho de Direcgdo € o 6rgdo executivo
da ADEZA e é composto por 3 (trés) membros
eleitos em Assembleia Geral, sendo um
presidente, e 2 (dois) vogais.

ARTIGO DEZOITO
Funcionamento do Conselho de Direcg¢ao

Um) O Conselho de Direcg¢ido retine-se
sempre que necessdrio para interesses da
ADEZA e pelo menos uma vez ao més, sendo
convocado pelo respectivo presidente ou por
1/3 (um ter¢o) dos membros do Conselho de
Direcc¢ao.

Dois) Na auséncia ou impedimento do
presidente do Conselho de Direccéo, este serd
substituido por um dos vogais.

Trés) O Presidente do Conselho de Direccio

pode delegar seus poderes em qualquer um dos
membros do Conselho de Direccio.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Direc¢do carecem da maioria dos seus membros
tendo o presidente voto de qualidade.

Cinco) A gestdo corrente da ADEZA
podera ser confiada a um Director Executivo,
nomeado pelo Conselho de Direc¢do, o qual
exercerd o cargo por um periodo de 2 (dois)
anos renovaveis.

Seis) O Conselho de Direc¢dio pode a
qualquer momento revogar o mandato do
Director Executivo.

Sete) A gestdo corrente serd regulada
nos termos de um regulamento interno a ser
aprovado pelo Conselho de Direcg¢ao.

Oito) A ADEZA obriga-se:

a) pela assinatura de 2 (dois) membros
do Conselho de Direc¢ao;

b) pela assinatura do mandatdrio a quem
o Conselho de Direccdo tenha
confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procuragao.

Nove) Nos actos e documentos de mero
expediente, basta a assinatura do Presidente do
Conselho de Direccéo ou de quem ele delegar.

Associacao Massumina All-
Djama

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia trinta de Novembro de dois mil e dezassete,
foi matriculada, na Conservatéria dos Registos
de Nampula, sob o n.° 100977184, a cargo
de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, uma associagdo sem fins
lucrativos denominada Associacdo Massumina
All-Djama abreviadamente designada por
DJAMA, constituida entre os membros: Amade
Bolacha, portador do B.I n.° 030100309341Q.
emitido pelo Arquivo de Identificagido
Civil de Nampula, a 2 de Agosto de 2022.
Anténio Paulo Rico Namoro, portador do B.1
n.° 0301000588151, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Nampula, a 12 de Junho
de 2023, Anténio Inécio, portador do B.I
n.° 032004083520B, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Nampula a 21 de Mar¢o
de 2023. Estevdo Nanvinha, portador do B.I
n.° 030104674696B, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Nampula, a 4 de
Fevereiro de 2014. Catarina José Namoro,
portador do B.I n.° 030108874792N, emitido
pelo Arquivo de Identifica¢@o Civil de Nampula,
a 16 de Novembro de 2020. Manuel Anténio
Alfredo, portador do B.I n.° 030100270429],
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Nampula a 17 Setembro de 2020.Bela Pedro
Paturo, portador do B.I n.° 030107610687P,
emitido pelo Arquivo de Identificacéio Civil de
Nampula, a 30 de Agosto de 2018, portador do
B.In.°030102863669B, emitido pelo Arquivo
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de Identificacdo Civil de Nampula, a 28 de
Fevereiro de 2017. Mucunha, portador do B.I
n.° 030106138623D, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Nampula, a 19 de Julho
de 2016.Lourenco Alberto Zacarias, portador do
B.1n.° 0301003429281, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Nampula, a 25 de
Agosto de 2015. Celebram o presente estatuto
com base nos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, ambito,
sede, duracao e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacéo e natureza)

Associacdo Massumina All-Djama
abreviamento designada por DJAMA ¢ uma
pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativo, dotada de personalidade juridica
com autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislac@o interna.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duracéo)

A Associagdo Massumina All Djama ¢é
de ambito nacional com sede na Provincia
de Nampula, Bairro de Mutauanha posto
Administrativo de Muatala, constituindo-se por
tempo indeterminado.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

A Associacdo Massumina All-Djama
prossegue os seguintes objetivos:

a) promover os valores religiosos, morais,
sociais, espirituais e culturais da
comunidade mugulumana;

b) divulgar o islao;

c) proteger e auxiliar os pobres e
desprotegidos da sorte;

d) criar e fomentar organismos que
impulsionem a educagdo fisica e
moral da sociedade;

e) construir hospitais, mesquitas, creches
e criar outros meios tendentes
a proporcionar um ambiente de
proteccio e elevacdo moral.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUARTO
(Categorias de membros)

A Associa¢do Massumina All Djama,
apresenta as seguintes categorias de membros.

a) membros fundadores sdo todos
aqueles que tenham colaborado
na constituicdo da associacio e

presentes na data da realizacdo da
Assembleia Constituinte;

b) membros efectivos - sdo todos aqueles
que venham a ser admitidos apds
a escritura publica da associagdo;

¢) membros honorarios - sdo todas as
pessoas singulares e colectivas que
pelo seu empenho e prestigio tenham
contribuido para a propagagdo e
desenvolvimento dos objectivos da
Associaciao Massumina All Djama;

d) membros beneméritos sdao todas as
pessoas que fizerem benfeitorias
pelos seus actos a favor da
associagao.

Dois) O regulamento interno definird as
regras para a atribuicio destas distingdes.

ARTIGO CINCO
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros os
seguintes:

a) participar na vida da associacdo e
contribuir na defini¢do das suas
politicas e estratégias;

b) eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais da associa¢do;

c) ter a posse de cartdo de membro
e representar a associacdo em
contacto com 0s organismos
nacionais e internacionais com vista
a angaria¢@o de apoio e defini¢do
de possiveis dreas de cooperagado;

d) receber informacio periddica sobre
as actividades desenvolvidas pela
associacao;

e) formular propostas de projetos que se
coadunem com os fins e actividades
da associagdo;

f) ser apoiado em situagdes de inforttinio;
e

g) apresentar ao Conselho de Direcgéo,
por escrito, quando o queira o seu
pedido de demissao.

Dois) Os membros fundadores tém ainda, o
direito exclusivo de serem eleitos para os 6rgaos
sociais, bem como apresentar propostas para a
atribuicdo da categoria dos membros.

ARTIGOS SEXTO
(Deveres dos membros)

Um) Constituem deveres dos membros:

a) cumprir cabalmente com o
estabelecido nos presentes Estatutos
e Regulamentos da associagdo;

b) contribuir para o bom nome e efectiva
realizacdo dos objectivos da
Associa¢do Massumina All-Djama;

c) cumprir as deliberagdes dos 6rgaos

sociais;

d) pagar regularmente as quotas;

e) participar em todas as reunides da
Assembleia Geral;

/) participar na divulgacdo das actividades
realizadas pela associag@o;

g) representar a associagdo em actos
publicos ou oficiais quando para tal
seja indigitado,

h) informar ao Conselho de Direccdo
sobre quaisquer anomalias ou
danos causados aos interesses da
associagao;

i) defender o bom nome e prestigios da
associagdo;

J) solidarizar-se com qualquer membro
da associacdo que se encontre em
situacdo de desgraga.

Dois) O membro honorario ndo tém qualquer
dever para com a Associa¢cdo Massumina All-
Djama, podendo no entanto, ser-lhes retirada a
honra de membro, no caso de se constatar que
a sua conduta, actividade ou comportamento
social ofende os principios morais porque se
rege a Associacdo Massumina All-Djarma.

ARTIGO SETE
(Exclusao de membro)

Um) Perdem a qualidade de membro, por
exclusdo, os membros que:

a) praticam actos que afectem o bom
nome ou acarrete prejuizos a
Associagdo Massumina All-Djama;

b) ofendam o prestigio da Associagdo
Massumina All-Djama ou impecam,
prejudiquem ou perturbem o livre
exercicio da actividade da mesma;

c) pela actividade que desenvolve, ou
pelo seu comportamento ou conduta
social, se constante que contrariam,
os principios ou os objectivos da
Associagdo Massumina All-Djama;

d) ndo cumpram com os deveres de
membros,

e) recusem a aceitar ou desempenhar
tarefas a que lhe forem conferidos.

Dois) Os que estando obrigados, deixem de
pagar as suas quotas por um periodo superior a
meses consecutivos.

Trés) Compete a Assembleia Geral, sub
proposta do Conselho de Direccéo, decidir sobre
a exclusdo de qualquer membro.

Quatro) O Conselho de Direc¢do pode
suspender os membros que estejam nas
condicodes referidas nas alineas do n.° 1
do presente artigo até a sessdo seguinte da
Assembleia Geral a fim de que esta delibere a
exclusdo ou ndo de membros.
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CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO OITO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da Associacio Massumina
All-Djama os seguintes:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direcc¢do; e
c) o Conselho Fiscal.

ARTIGO NOVE
(Mandato e incompatibilidade)

Os membros dos 6rgdos sociais sdo eleitos
por mandatos de um ano, podendo ser reeleitos
por mais dois mandatos sucessivos de igual
periodo. Porém, os mesmos ndo podem ocupar
mais de um cargo em simultaneo nos érgaos
sociais.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DEZ
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associag@o e dela fazem parte todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei e
os presentes estatutos, sio obrigatdrios para
todos membros.

Trés) Em caso de impedimento de qualquer
membro, este pode fazer-se representar por
outro membro, mediante uma simples carta
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

Quatro) Os membros honorarios e
beneméritos podem assistir as sessdes da
Assembleia Geral, sem direito a voto.

ARTIGO ONZE
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por:
a) um presidente,
b) um vice-presidente; e
¢) um secretario.

ARTIGO DOZE
(Competéncia)
Compete a Assembleia Geral:

a) eleger e exonerar os membros dos
orgdos sociais;

b) apreciar e votar o relatério, balanco e
as contas do Conselho de Direcio
mediante o parecer do Conselho
Fiscal;

c) discutir e votar o programa de
actividades e o or¢amento anual;

d) fixar a importancia, modalidades e
formas de pagamento das joias e
quotas;

e) aprovar as distin¢des a serem
outorgadas pela Associacao
Massumina All-Djama, bem como
os respetivos regulamentos;

f) aprovar ou alterar regulamentos
internos, seja por iniciativa ou por
proposta do Conselho de Direg¢do;

g) deliberar sobre aquisi¢do, oneragdo
e alienacdio de bens imoveis bem
como contracdo de empréstimos,
nos termos da lei;

h) deliberar sobre a filiacdo da
Associacdo Massumina All-
Djama em Associagdes nacionais
e internacionais e aceitar a afiliacio
de outras, bem como a unido ou
fusdo com outras associagdes
desde que, em todos os casos,
prossigam fins e objetivos similares
ou complementares;

i) fixar as remuneragdes, compensacdes
por despesas dos membros
dos drgdos sociais, bem como
a concessdo de determinados
privilégios especiais aos mesmos
membros;

J) deliberar sobre a exclusdo de membros,

k) apreciar os recursos e reclamacgdes
que lhe sejam submetidos pelos
membros em pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios;

1) deliberar sobre alteracdes dos presentes
estatutos, extin¢do e liquidacdo da
Associa¢do Massumina All-Djama,
nos termos da lei; e

m) Deliberar sobre qualquer assunto que
lhe seja submetido.

ARTIGO TREZE
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral retdne-se,
ordinariamente uma vez € no dltimo trimestre
de cada ano.

Dois) Sempre que as circunstancias o
exigirem a Assembleia Geral pode reunir-
se extraordinariamente, por iniciativa do
Presidente do Conselho de Dire¢do ou de um
grupo de membros ndo inferior a um terco da
sua totalidade.

Trés) A convocagdo da Assembleia Geral é
feita com antecedéncia minima de trinta dias.

ARTIGO CATORZE
(Funcionalidade)

Um) A Assembleia Geral ordinaria é
convocada pelo Presidente da Mesa da

Assembleia Geral ou quem o substitua, por meio
de antncios difundidos na radio ou convocatdria
enviada com antecedéncia minima de 30 dias.

Dois) Em caso de reunifo extraordindria o
prazo referido anteriormente pode ser reduzido
para 7 dias.

Trés) A convocatoria para a Assembleia
Geral deve conter obrigatoriamente o dia, a hora
e o local, bem como os assuntos constantes da
agenda de trabalhos.

Quatro) Para que a Assembleia Geral possa
legalmente deliberar é necessirio que, em
primeira convocacgdo, estejam presentes ou
representados, pelo menos, mais da metade dos
membros,e em segunda convocagdo a realizar
meia hora depois da primeira, com qualquer
nimero de membros presentes ou representados.

Cinco) Os membros podem fazer-se
representar nas reunides da Assembleia Geral
desde que representag@o seja comprovada por
procuragdo ou carta dirigida ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral até a hora indicada
para a respectiva reunido, constando da mesma
os nomes dos membros.

ARTIGO QUINZE
(Quérum deliberativo)

As deliberagdes da Assembleia Geral sio
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes ou representados em pleno
gozo dos seus direitos estatutdrios, excepto nos
casos em que se exige uma mioria qualificada de
trés quartos dos votos dos membros presentes,
designados na:

a) alterac@o dos estatutos;
b) exclusao de membros; e
¢) extensdo da associagio.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias do Presidente)
Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) dirigir e coordenar os trabalhos da
Assembleia Geral;

b) empossar os membros dos 6rgdos
sociais, e

c) assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias do vice-presidente)

Compete ao vice-presidente coadjuvar o
Presidente da Assembleia Geral nas sessoes
da Assembleia Geral e substitui-lo nas suas
auséncias e impedimentos.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias do secretario geral)

Compete no secretdrio geral:

a) redigir e assinar as actas das sessoes
da Assembleia Geral; e
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b) praticar todos os actos da administracdo
necessarios no bom funcionamento
e eficiéncia da Assembleia Geral.

ARTIGO DEZANOVE
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes sobre a extingdo da
Associac¢do Massumina All-Djama bem como
sobre a fusdo com outras Associa¢des requerem
o voto favordvel de trés quartos do nimero
de todos os membros e cumulativamente da
maioria conjunta dos membros fundadores e
ou beneméritos.

Dois) As deliberacdes sobre a aquisicao,
alineac@o e oneracdo de bens iméveis, bem
como a contrata¢do de empréstimos, requerem
o voto favordvel da maioria dos membros
fundadores e ou beneméritos presentes.

SESSAO II

Do Conselho de Direcgcao

ARTIGO VINTE
(Natureza e composicao)

O Conselho de Direcg¢ao € o 6rgdo executivo
e de gestdo administrativa, composto por um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

ARTIGO VINTE E UM
(Funcionamento)

O Conselho de Direcgdo € convocado pelo
seu presidente e retine ordinariamente pelo
menos uma vez por més a fim de resolver os
assuntos pendentes, estudar e encaminhar outros
que sejam nessa altura propostos por qualquer
dos seus membros, que previamente deve deté-
los apresentado por escrito ao secretdrio, para
deles tomar conhecimento e informar também
por escrito o que entender, podendo reunir
extraordinariamente, sempre que necessario ou
a pedido dos membros.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncias do presidente)

Um) Compete no presidente do Conselho
de Direcgdo:

a) representar legalmente a Associa¢do
Massumina All-Djama,

b) presidir as reunides do Conselho de
Direccao;

c¢) tomar conhecimento de toda
correspondéncia recebida, ordenado
para cada caso o expediente

necessario.

Dois) O Presidente do Conselho de Direccio
¢ o responsdvel maximo pela execucdo das
actividades gerais.

ARTIGO VINTE E TRES
(Competéncias do vice-presidente)

Um) Compete ao vice-presidente:

a) preparar os planos e relatérios anuais
a serem submetidos a Assembleia
Geral,

b) zelar pelo patriménio da associagdo;

¢) negociar e preparar os contratos e
memorandos de entendimento em
nome da Associagdo Massumina
All-Djama;

d) controlar as actividade do secretariado,
dando parecer sobre propostas
apresentadas pelo Conselho de
Direccdo, incluindo casos de
processos disciplinares sobre os
membros;

e) proceder diligéncias necessdrias
para aquisicdo de recursos para
o funcionamentos da associacio;

f) preparar agenda de trabalho da
Assembleia Geral;

g) exercer outras atribui¢des indicadas
pelo Conselho de Direcg¢ao.

Dois) O vice-presidente é responsavel pela
execucdo das actividades gerais do secretariado
e substitui o Presidente no seu impedimento e
nas suas auséncias.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Competéncias do secretario)

Compete no secretario:

a) subscrever as actas das reunides
administrativas;

b) preparar ou mandar preparar o
expediente e assinar a
correspondéncia que o presidente
nele o delegar.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Deliberacoes)

Um) O Conselho de Dire¢ado s6 pode reunir
e deliberar estando presente, pelo menos, mais
da metade dos seus membros.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Direcdo sdo tomadas por maioria dos votos
dos membros presentes ou representados em
caso de empate, o presidente goza de voto de
qualidade.

Trés) As deliberagdes tomadas pelo
conselho de Direcao s6 sdo validas e efetivas
apds a sua homologacdo pelo Presidente
do Conselho de Dire¢do ou pelo membro
que o substituir em caso da sua auséncia ou
impedimento.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Formas de obrigacoes)

A Associagdo Massumina All Djama fica
legalmente obrigada mediante a assinatura
de dois membros do Conselho de Direcgdo,
devendo uma delas ser do respectivo Presidente
ou do membro do Conselho de Direc¢do que
o substitui na sua auséncia ou impedimento,
podendo ainda o Conselho de Direccao
delegar no seu presidente poderes de estilo e

administragdo corrente.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E SETE
(Natureza, composicao e funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal é o érgdo de
fisclizagdo, composto por trés membros
eleitos pela Assembleia Geral sob proposta
do Presidente do Conselho de Direccdo dos
quais um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio.

Dois) Podem ser eleitos para o Conselho
Fiscal, os membros fundadores ou outros, desde
que retinam os requisitos previstos nos presentes

estatutos e de mais legislacdo interna.

Trés) O Conselho Fiscal retine uma vez por
més e sempre que seja necessario ou a pedido
dos membros.

Quatro) O Presidente do Conselho Fiscal
pode assistir as reunides do Conselho de Direcio
por solicitagdo deste ou quando o entenda

conveniente.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) apreciar os actos financeiros do
Conselho de Direcgdo e a sua
actividade administrativa;

b) verificar o cumprimento do previsto
nos presentes estatutos e a lei em
especial;

c) examinar a escrita da Associacdo
Massumina all-Djama sempre que
o entenda conveniente;

d) emitir o parecer sobre o relatério,
balangos, e contas a apresentar pelo
Conselho de Direccdo a Assembleia
Geral;

e) solicitar a convocacdo da Assembleia
Geral ou Conselho de Direcgao,
em sessao Extraordindria, quando

o0 julgue necessdrio.
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CAPITULO V
Dos fundos e patrimonio
ARTIGO TRINTA

Fundos Sao considerados fundos da
Associagdo Massumina All Djama:

a) as joias, quotas e outras contribuigdes
pecunidrias por parte dos seus
membros;

b) as comparticipagdes, subsidios ou
doacdes de instituicdes e outras
individualidades;

¢) o produto das quotas e das joias dos
membros;

d) as contribui¢des, subsidios, donativos
ou quaisquer outras subvencdes
de pessoas singulares, colectivas,
privadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras;

e) quaisquer rendimentos ou receitas
resultantes da aplicag¢do de fundos
proprios disponiveis ou por
qualquer outra forma resultantes
da administragdo da associag@o;

/) quaisquer doacdes, herangas ou legados
de que venha a beneficiar e que
sejam por ela aceiteis.

ARTIGO TRINTA E UM
(Patriménio)

Constitui patriménio da associa¢@o todos os
bens moveis e iméveis adquiridos ou doados
a mesma.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Quotas e joia)

Um) As joias e quotas dos membros sio
fixadas anualmente no regulamento interno
mediante deliberacdo em Assembleia Geral.

Dois) A joia € paga uma tinica vez no acto da
admissdo pelos membros fundadores e efectivos
da Associacdo Massumina All Djama.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Despesas)

Consideram-se despesas da associacdo
os arranjos administrativos, financeiros e
outras despesas devidamente autorizadas pelo
Conselho de Direccio.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Fundos)

Um) Constituem fundos da associag@o

a) o produto das joias de admiss?o, quotas
ou de contribui¢des extraordindrias
dos membros;

b) juros resultantes de depdsitos
bancdrios; e

g) os subsidios, doagdes, subvengdes,
herangas e legados dispostos em
seu nome.

Dois) Todos os fundos sdo descritos em
detalhe e disponiveis para a consultas publicas.

Nampula, 30 de Abril de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Associacao Ntwananu de
Mocambique

Certifico, para efeitos de publicagao,
que por deliberagdo da Assembleia Geral
de membros da Associacdo Ntwananu de
Mocambique, matriculada na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais sob
NUEL 101189481, reunida na sede social, em
sessao extraordinaria, no dia dois de Outubro
de dois mil e vinte e cinco, foram eleitos novos
Corpos Directivos e alteradas as regras de
vinculagdo da associagdo, em consequéncia
do que se procedeu a alteragdo parcial dos
estatutos da associagdo, designadamente o teor
dos artigos décimo primeiro, décimo segundo,
décimo oitavo, décimo nono, vigésimo,
vigésimo segundo, vigésimo quarto, vigésimo
quinto e vigésimo sexto, que deverdo passar a
constar com a seguinte nova redacg¢do:

CAPITULO IV
Dos corpos directivos
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A associac@o tem como 6rgaos:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direcc¢do;
¢) o Fiscal Unico.

Dois) A Assembleia Geral € a reunido
de todos os membros em pleno gozo dos
seus direitos, e as suas delibera¢des, quando
tomadas de conformidade com a lei e os
presentes estatutos, sdo obrigatdrias para todos
0s membros.

Trés) A Assembleia Geral reline-se em
sessOes ordinarias e extraordinarias.

Quatro) A Assembleia Geral € dirigida pela
Mesa da Assembleia Geral que é composta por
um presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) As sessoOes ordindrias realizam-se na
segunda quinzena do més de Marco de cada
ano, para:

a) discutir e aprovar o relatério das
actividades desenvolvidas pelo
Conselho de Direccio;

b) aprovar as contas;

c) eleger os corpos directivos, quando
esta eleicdo esteja agendada.

Dois) As sessoes extraordindrias realizam-
se sempre que tenha sido solicitada a sua
convocagao:

a) pelo Conselho de Direc¢ao;

b) pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral;

¢) pelo Fiscal Unico;

d) por, pelo menos, um quarto dos
membros em pleno gozo dos seus
direitos.

Trés) A solicitacdo referida no nimero
anterior serd dirigida a Mesa da Assembleia
Geral a quem compete registar tal convocacao.

Quatro) Verificando-se o estabelecido na
alinea d) do nimero dois do presente artigo,
para que a Assembleia Geral convocada possa
deliberar, torna-se necessdria a presenca de
pelo menos dois ter¢oc dos membros que a
solicitaram.

Cinco) Os membros integrantes dos Corpos
Directivos da Associagdo, sdo nomeados por
mandatos de quatro anos, podendo ser reeleitos.

Seis) Caso, por qualquer razdo, nio se
realizem elei¢des, no final dos mandatos pelo
periodo estatutariamente estabelecido, os
membros mantém-se, validamente, em exercicio
de fun¢des até deliberagio formal confirmativa
ou em sentido contrario.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral tem as seguintes atribui¢des:

a) convocar as reunides da Assembleia
Geral, indicando a ordem dos
trabalhos;

b) presidir as reunides da Assembleia
Geral;

c) investir os membros nos cargos
para que forem eleitos, assinando
conjuntamente com eles, os
respectivos autos de posse, que
mandard lavrar.

Dois) Sao atribui¢des do secretdrio da Mesa
da Assembleia Geral:

a) lavrar as actas das sessdes da
Assembleia Geral;

b) proceder a leitura da acta da sessdo
anterior, da convocatdria e toda
a correspondéncia presente a
Assembleia Geral;

¢) colaborar com o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

Trés) Para que as actas da Assembleia Geral
tenham valor legal, basta que sejam rubricadas
e assinadas pelo presidente e pelo secretdrio,
eleitos conforme manda o disposto no nimero
quatro do artigo décimo primeiro.
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ARTIGO DECIMO NONO

Um) O Conselho de Direccdo dirige,
administra e representa a associag¢do, em juizo
e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccéo retine-se uma
vez por més e extraordinariamente, sempre que
necessario.

Trés) O Conselho de Direccido é composto
por um presidente e um tesoureiro.

ARTIGO VIGESIMO

Um) E da competéncia do Conselho de
Direcgdo:

a) cumprir e fazer cumprir os estatutos,
regulamentos e deliberacdes da
Assembleia Geral;

b) zelar pelos interesses da associagio,
supervisando todos os seus servicos;

c¢) representar a associagdo em todas as
manifestacdes sociais ou quaisquer
actos que tal exijam;

d) sancionar as violagoes dos membros;

e) elaborar regulamentos internos,
necessdrios ao bom funcionamento
da associagdo;

f) nomear dirigentes dos departamentos,
sancionando as suas propostas para
a nomeacdo de auxiliares para as
diversas actividades.

Dois) A associag@o obriga-se mediante
quaisquer duas das assinaturas do presidente
do Conselho de Direcgdo, do secretdrio da
Assembleia Geral e do Tesoureiro do Conselho
de Direcgdo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Revogado)

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Revogado)
ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) Ao Fiscal Unico compete controlar
o cumprimento dos estatutos, programa,
regulamento, deliberacdes de todos os 6rgdos
da associagdo e a observancia da lei pela mesma.

Dois) A fungdo de Fiscal Unico pode ser
incumbida a uma pessoa singular ou colectiva.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

E da competéncia do Fiscal Unico:

a) fiscalizar todos os actos administrativos
da associagdo;

b) examinar regularmente as contas
e a escrituragdo dos livros da
tesouraria;

c) apresentar na Assembleia Geral
ordindria o seu parecer sobre o

relatério, contas e demais actos
administrativos do Conselho de
Direccao;

d) solicitar a convocag@o da Assembleia
Geral extraordindria quando julgue
necessario.

Que em tudo o mais nao alterado,
permanecem validas as normas dos estatutos
actualmente em vigor.

Esta conforme.

Maputo, 29 de Outubro de 2025. —
O Técnico, Ilgivel.

AMLF - Consultoria —
Sociedade, Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia sete de Novembro de dois mil e vinte cinco,
foi matriculada na CREL de Lichinga, sob o
n.°105060480, uma sociedade denominada por,
AMLF - Consultoria — Sociedade Unipessoal,
Limitada. Celebrado nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial o contrato de sociedade
entre:

Anténio Martinho Lopes Da Fonseca, casado
com Silvia Valentina Diaz Tapia, em regime
de comunhio de bens, natural de Ribaué,
Provincia de Nampula, de nacionalidade
mogambicana, residente em Maputo Bairro
Sommerschield, Cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 070100321286J,
emitido a 4 de Abril de 2025, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal,
Limitada, denominada AMLF - Consultoria,
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regera
pelos artigos seguintes, e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio AMLEF-
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e € criada por tempo determinado.

ARTGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede, na Cidade
de Maputo, Bairro Sommerschield, Rua Joao
de Barros N°: 386 rés-do-chdo, Kampfumo,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
criar ou extinguir, no Pafs ou no estrangeiro,

qualquer outra forma de representagdo social
sempre que se justifique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
a) consultoria;
b) prestagdo de servicos de representagdo
de marcas, agenciamento e
seguranga privada.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral e desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade poderd
também exercer quaisquer outras actividades
distintas, subsidiarias ou complementares ao
objecto principal.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e bens, € de 10.000,00 MT
(dez mil meticais ) correspondente a uma quota,
do tnico sécio, Anténio Martinho Lopes Da
Fonseca e equivalente a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

O sécio unico poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suplementos a
sociedade, nas condicdes estabelecidas por lei.

CAPITULO 111
Da administracao e representacao
ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade € administrada pelo sécio
unico: Anténio Martinho Lopes Da Fonseca.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou por procuradores
especialmente designados para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um ou mais procuradores,
especialmente designados pelo administrador,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados,

fechar-se-do0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.
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ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada, nos
termos da lei, ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
socio Unico, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes, os quais nomearao,
entre si, um que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso, nos
presentes estatutos, aplicar-se-do as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Lichinga, 10 de Novembro de 2025. —
O Conservador, Artiel José Bento.

Baia do Paraiso, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
segundo a acta de vinte e trés de Setembro de
dois mil e vinte e cinco, os sécios da sociedade
sociedade por
quotas, registada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob o n.® 105027277,
reuniram-se em assembleia geral na sede

Baia do Paraiso, Limitada,

social, sita na Avenida das Indistrias Unido
Africana, Cidade de Maputo, e por unanimidade
deliberaram sobre a cedéncia de quotas e
alteracdo parcial do pacto social, tendo a sécia,
Donann Trust, manifestado a vontade de dividir
a sua quota em duas partes desiguais, sendo
uma no valor de 23.300,00MT (vinte e trés mil
e trezentos meticais) correspondente a 23,3%
(vinte e trés virgula trés por cento) do capital
social e a outra no valor de 1.000,00MT (mil
meticais) correspondente a 1% (um por cento)
do capital social. Ap6s a divisdo, manifestou sua
vontade em ceder parte da quota em que € titular
no nominal de 23.300,00MT (vinte e trés mil
e trezentos meticais) correspondente a 23,3%
(vinte e trés virgula trés por cento) do capital
social da sociedade ao senhor Brendan Stephen,
Reilly, a outra parte da sua quota no valor de
1.000,00MT (mil meticais) correspondente a 1%
(um por cento) do capital social da sociedade
para a senhor Linda Jane Reilly, e assim a
sécia cedente Donann Trust sai da sociedade.
Ficou tambem deliberado que a s6cia Propmoz,
Limitada, cede a quota pertencente a sociedade
no valor de 75.700,00MT (setenta e cinco mil
e setecentos meticais), correspondente a 75.7%

(setenta e cinco virgula sete por cento) do capital
social ao senhor Brendan Stephen, Reilly e
consequentemente sai da sociedade.

Apds as cedéncias acima ocorridas, a
estrutura societaria da sociedade passa a estar
composta pelo sécio Brendan Stephen Reilly,
titular de uma quota no valor de 99.000,00MT
(noventa e nove mil meticais), correspondente
a 99% (noventa e nove por cento) do capital
social da sociedade e a sécia Linda Jane Reilly,
titular de uma quota no valor de 1.000,00MT
(mil meticais), correspondente a 1% (um por
cento) do capital social da sociedade.

Na sequéncia, os sdcios também deliberaram
a alteracdo do artigo quinto, que passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é
de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondendo a soma de duas quotas,
subscritas pelos sécios da seguinte forma:

a) Brendan Stephen Reilly, subscreve
uma quota no valor nominal de
99.000,00MT (noventa e nove
mil meticais), correspondente a
99% (noventa e nove por cento)
do capital social da sociedade;

b) Linda Jane Reilly, subscreve
uma quota no valor nominal
de 1.000,00MT (mil meticais),
correspondente a 1% (um por
cento) do capital social da
sociedade.

Dois) ...

Que em tudo ndo alterado por este documento
particular, continuam a vigorar as disposi¢oes
anteriores.

Esta conforme.

Maputo, 30 de Setembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Bhuvana Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e quatro de Junho do
ano 2025, lavrada a folhas 23 e seguintes, do
livro de notas para escrituras diversas n.° I -21,
desta Conservatoria dos Registos e Notariado
de 1.* Classe de Nacala, foi constituida uma
sociedade denominada Bhuvana Trading,
Limitada pelos senhores Ravi Kodandaranman,
casado, natural de Siththanakkudi, Tamil Nadu,
de nacionalidade indiana, residente no Bairro
Bloco I, Cidade Alta, Posto Administrativo
Mutiva, Nacala-Porto, Provincia de Nampula,
Sathiyamoorthy Gurumoorthy, casado, natural

de Cuddalore, Tamil Nadu, de nacionalidade
indiana, residente no Bairro Bloco I, Cidade
Alta, posto administrativo Mutiva, Nacala-
Porto, Provincia de Nampula, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma, denominacao)

A sociedade adopta a firma Bhuvana
Trading, Limitada, constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

Um) A durag@o da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da
data da constituicdo e rege-se pelos presentes
estatutos e legislac@o aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Namare, Posto Administrativo de Muanona
préoximo a Fabrica de Colchao Dodoma,
Cidade de Nacala Porto, Provincia de Nampula,
Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Mudanca da sede e representacoes)

A administragdo da sociedade podera
deslocar livremente a sede social dentro da
Reptublica de Mog¢ambique, podendo criar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
locais de representagdo, no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto desde que
devidamente autorizada:

a) comercializa¢do de todo o tipo de
produtos agricolas, nomeadamente
feijao hdloco, amendoim, gergelim,
soja, feijdo bder, feijao cute, milho e
etc., para importagdo e exportacao;

b) comercializac@o de castanha;

¢) importacio e exportacdo de todo o tipo
de produtos agricolas e castanha; e

d) actividades complementares ao objecto
principal.

Dois) A sociedade poderd alargar o seu
objecto social mediante interesses da sociedade
e a devida autorizacdo ou licenciamento da
mesma.

ARTIGO QUINTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social € de 100.000,00MT(cem
mil meticais), encontra-se integralmente
realizado e corresponde a 100% do capital,
repartido em 2 (duas) quotas:

Ravi Kodandaraman, com uma
quota de 90% do capital social,
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o correspondente ao valor
de 90.000,00MT (noventa mil
meticais); e

b) Sathiyamoorthy Gurumoorthy, com
uma quota de 10% do capital
social da empresa, correspondente
ao valor 10.000,00MT (dez mil
meticais).

Dois) So6 sera admitida a entrada de novos
socios mediante a deliberagdo da assembleia
geral.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido, de acordo com as necessidades,
mediante a deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
confiada s6cio maioritario o senhor Ravi
Kodandaraman.

Dois) Igualmente pode haver querendo a
eleicdo do gerente, na qual a administragdo
pode ficar a seu cargo, para tal devendo realizar
todas as diligéncias necessdrias para a realizacio
de todos actos necessdrios para a constitui¢ao
e exercicio da actividade. A sociedade serd
administrada por um ou mais administradores,
que para além de poderem constituir-se em
orgdo colegial, podem ser pessoas estranhas a
sociedade, nomeados com dispensa de caugdo,
podendo obrigar a sociedade através da sua
assinatura, em todos os seus actos e contratos.
A sociedade podera também ser obrigada pela
assinatura de um procurador a constituir com
poderes e ou direitos especiais, conferidos pelo
6rgdo colegial de administracdo. Em caso de
necessidade, a sociedade podera constituir um
procurador com procuragdo a ser outorgada
por um administrador referido no nimero um
desta cldusula, para a pratica de determinados
actos ou para o exercicio dos normais poderes
de administra¢do comercial, em conformidade
com os limites especifico que constaram
no respectivo mandato, valendo, nessas
circunstancias, a assinatura individual do socio
que houver sido constituido como procurador.

Conservatéria dos Registos e Notariado da
1? Classe de Nacala, 15 de Outubro de 2025.
— A Conservadora, Ilegivel.

Carrossel dos Sonhos
Centro Infantil e EP, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Julho de dois mil e vinte e cinco,
foi matriculada na CREL, sob n.°105051215, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada denominada Carrossel
dos Sonhos Centro Infantil e EP, Limitada.
Constituida entre os sécios: Beatriz Maria

Sa Ferreira, maior, solteira, de nacionalidade
moc¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 050100051409A, emitido a
vinte de Agosto de dois mil e vinte e quatro, pelo
Arquivo de Identificacao Civil de Nampula, e
Meércia Atija Ismael de Almeida, maior, solteira,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1101000008238,
emitido a dez de Junho de dois mil e vinte um,
pelo Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade
de Nampula. Celebram o presente contracto
de sociedade, que passa a reger-se pelas
disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacéo Carrossel
dos Sonhos Centro Infantil e EP, Limitada,
tem a sua sede no Bairro Muhala Expansio, na
Cidade de Nampula, podendo abrir escritdrios
ou quaisquer outras formas de representa¢ao
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

Um) A sociedade tem por objeto as seguintes
atividades:

a) ensino pré-escolar (escolinha);
b) ensino primario.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras atividades, direta ou
indiretamente, relacionadas com o seu objecto
principal, assim como praticar todos os actos
conexos, subsididrios ou complementares,
mediante aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente realizado em
dinheiro, é de 200.000,00 MT (duzentos mil
meticais) integralmente subscrito e realizado e
encontra-se distribuido pelas seguintes quotas:

a) uma quota com o valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais)
que corresponde a 50% (cinquenta
por cento) do capital social da
sociedade, titulado pelo sdcio
Beatriz Ferreira;

b) uma quota com o valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais)
que corresponde a 50% (cinquenta
por cento) do capital social da
sociedade, titulado pela sécia
Meércia Almeida.

ARTIGO OITAVO

Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade ¢
exercida por um ou mais administradores,
nomeadamente Beatriz Maria S4 Ferreira e
Meércia Atija Ismael de Almeida.

Dois) Ficardo dispensados de prestar caugao,
a ser escolhido pela assembleia geral, que se
reserva o direito de os dispensar a todo o tempo.

Trés) Os sdcios, bem como os administradores
pela assembleia geral nomeados, por ordem
ou com autorizacdo desta, podem constituir
um ou mais procuradores, nos termos e para
os efeitos da lei. Os mandatos podem ser
gerais ou especiais e tanto os s6cios como 0s
administradores poderdo revoga-los a todo o
tempo, estes ultimos mesmo sem autorizag¢do
prévia dos sécios, quando as circunstincias ou
a urgéncia o justifiquem.

Quatro) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

Nampula, 15 de Julho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Dunes Paradise Tourist
Investment (Pty), Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
acta da assembleia geral extraordindria de
cessdo total de quotas, entrada de novos s6cios,
alteragdo do pacto social, do dia quatro de
Novembro de dois mil e vinte cinco, reuniu, na
sua sede social na Praia do Tofo, Bairro Josina
Machel, Cidade de Inhambane, a assembleia
geral extraordindria da Dunes Paradise Tourist
Investment (PTY), Limitada, sociedade por
quotas, com o capital social de dez mil meticais
(10.000,00MT), constituida por escritura de
dezasseis de Maio de dois mil, lavrada a folhas
cinquenta e cinco e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas numero cento e
quarenta e nove da conservatoria dos registos
de Inhambane e matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob o NUEL
100093960, estando presente a totalidade
do capital social, na presenca dos sécios:
Johannes Louis Mayer, com uma quota no valor
nominal de 3.400,00MT (trés mil, quatrocentos
meticais), correspondente a 34% (trinta e quatro
por cento) do capital social; Otto Wilhelm
Warschkuhl, com uma quota no valor nominal
de 3.300,00MT (trés mil, trezentos meticais),
correspondente a 33% (trinta e trés por cento)
do capital social, ambos representados neste
acto pelo seu procurador senhor Tomds Cuamba
Guila, titular do BIn° 080102277001M, emitido
na Cidade de Inhambane, a quatro de Abril
de dois mil e vinte e Johannes Marthinus
Meyer, com uma quota no valor nominal de
3.300,00MT (trés mil, trezentos meticais),
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correspondente a 33% (trinta e trés por cento)
do capital social, totalizando cem por cento do
capital social.

Estiveram como convidados e sem
direito ao voto os senhores Louise Meyer,
de nacionalidade sul africana, portador do
Passaporte n.° A10809273, emitido na Africa
do Sul, aos dezanove de Outubro de dois mil e
vinte trés, titular do NUIT 188701914, Jayden
Meyer de nacionalidade sul africana, portador
do Passaporte n.° A09875432, emitido na
Africa do Sul, a seis de Julho de dois mil e
vinte dois, titular do NUIT 188702155 e Zoe
Meyer de nacionalidade sul africana, portador
do Passaporte n.° A12020755, emitido na Africa
do Sul, aos nove de Junho de dois mil e vinte
cinco, titular do NUIT 188704204.

Aberta a sessdo, os socios deliberaram por
unanimidade a divisdo e cessdo total de quotas
dos sécios: Johannes Louis Mayer, no valor de
3.400,00MT (trés mil e quatrocentos meticais),
em duas, sendo uma no valor de 700.000,00MT
(setecentos meticais), correspondente a sete
por cento do capital social, que cede para o
sécio Johannes Marthinus Meyer, e a outra no
valor de 2.700,00MT (dois mil e setecentos
meticais), correspondentes a vinte e sete por
cento do capital social, que cede a favor nova
socia Louise Meyer e o s6cio Otto Wilhelm
Warschkuhl, também dividiu a sua quota
no valor nominal de 3.300,00MT (trés mil,
trezentos meticais), correspondente a 33%
(trinta e trés por cento) do capital social, em
trés sendo uma no valor de 1.300,00MT (mil e
trezentos meticais), correspondente e treze por
cento do capital social que cede para a nova
sécia Louise Meyer e as outras duas no valor
de 1.000,00MT (mil meticais), correspondentes
a dez por cento do capital social, cada uma,
que cede a favor dos sécios Jayden Meyer e
Zoe Meyer, respectivamente, que, pelo seu
representante.

O sécio Johannes Marthinus Meyer, declarou
que aceita esta cessdo e decidiu unificar
com a quota que ja detinha na sociedade,
passando ser detentor de uma quota no valor
nominal de 4.000,00MT (quatro mil meticais),
correspondente a 40% (quarenta por cento)
do capital social, e os novos sécios: Louise
Meyer, Jayden Meyer e Zoe Meyer, também
declararam que aceitam estas cessdes nos
termos aqui deliberados, passando nestes termos
os seus representados a qualidade de s6cios da
sociedade com todos os direitos e obrigacdes.

Por conseguinte o artigo 4.° do pacto social
passa a ter nova redacdo seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é

de dez mil meticais (10.000,00MT),
correspondente a soma de quatro quotas,
assim distribuidas:

a) Johannes Marthinus Meyer, com
uma quota no valor nominal
de 4.000,00MT (quatro mil
meticais), correspondente a
40% (quarenta por cento) do
capital social;

b) Louise Meyer, com uma quota no
valor nominal de 4.000,00MT
(quatro mil meticais),
correspondente a 40% (quarenta
por cento) do capital social;

c) Jayden Meyer, com uma quota no
valor nominal de 1.000,00MT
(mil meticais), correspondente
a10% (dez por cento) do capital
social; e

d) Zoe Meyer, com uma quota no
valor nominal de 1.000,00MT
(mil meticais), correspondente
a10% (dez por cento) do capital
social.

Em tudo que nao foi expressamente alterado,
continuam a vigorar as disposi¢des constantes
do pacto social.

Esta conforme.

Inhambane, seis de Novembro de dois mil
vinte e cinco. — A Conservadora, llegivel.

Eduardo Franca
Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de cinco de més de Setembro de
doi mil e vinte cinco, da sociedade Eduardo
Franca Consultores, Limitada matriculada na
Conservatoria do Registo das Entidades Legais,
sob NUEL 100289520, os socios deliberaram
adivisdo e cessdo da quota, e em consequéncia
fica alterada a composi¢do do artigo quinto.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social da sociedade ¢é de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, encontrando-se dividido em
quatro (4) quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) uma quota no valor nominal
de 15.000,00MT (quinze mil
meticais), correspondente
a 30% (trinta por cento) do
capital social, pertencente a
Eduardo Teodorico Franca
Magaia;

b) uma quota no valor nominal
de 15.000,00MT (quinze mil

meticais), correspondente a
30% (trinta por cento) do capital
social, pertencente a Eduardo
Franga Marques Magaia;

¢) uma quota no valor nominal
de 15.000,00MT (quinze mil
meticais), correspondente
a 30% (trinta por cento) do
capital social, pertencente a
Rossana Sofiana Mussagy;

d) uma quota no valor nominal
de 5.000,00MT (cinco mil
meticais), correspondente a
10% (dez por cento) do capital
social, pertencente a Melanie
Nicole Marrafa.

Maputo, 29 de Outubro de 2025. —
O Técnico, legivel.

EFC Solar Energy, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de cinco de més de Setembro de dois
mil e vinte cinco, da sociedade EFC Solar
Energy, Limitada, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais, sob
NUEL 101868745, os socios deliberaram a
divisdo e cessdo da quota, e em consequéncia
fica alterada a composicdo do artigo quinto.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social da sociedade € de
300.000,00MT (trezentos mil meticais),
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, encontrando-se dividido em
cinco (5) quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) uma quota no valor nominal
de 153.000,00MT (cento e
cinquenta e trés mil meticais),
correspondente a 51%
(cinquenta e um por cento) do
capital social, pertencente a
EFC Consultores, Lda.;

b) uma quota no valor nominal de
57.000,00MT (cinquenta e sete
mil meticais), correspondente
a 19% (dezanove por cento)
do capital social, pertencente
a Eduardo Teodorico Franca
Magaia;

c¢) uma quota no valor nominal
de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), correspondente a
10% (dez por cento) do capital
social, pertencente a André Gil;

d) uma quota no valor nominal
de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), correspondente a
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10% (dez por cento) do capital
social, pertencente a Kellyn
Marrafa;

e¢) uma quota no valor nominal
de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), correspondente a
10% (dez por cento) do capital
social, pertencente a Bruno
Marrafa.

Maputo, 29 de Outubro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Emmanuel Multiservice
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Agosto de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105034617, uma sociedade
denominada Emmanuel Multiservice —
Sociedade Unipessoal, Limitada, rege pelos
seguintes artigos em anexo.

Gilberto Adelino Lopes, casado sob o regime
de comunhdo geral de bens com Celina da
Cruz Marrumbe Lopes, natural de Limpopo,
residente nesta Cidade de Xai-Xai, titular do
Bilhete de Identidade n.° 090102147223P,
de sete de Margo de dois mil e vinte quatro,
emitido do pela Direc¢do de Identificacao
Civil da Xai-Xai.

Constituiu nos termos do artigo 74 do
Coédigo Comercial, uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada que se regera pelos
artigos seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacgido
Emmanuel Multiservice — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede em Maputo, Bairro
do Aeroporto, Rua Principal, Casa 155, rés-
do-chdo, podendo abrir delegacdes ou filiais,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representagdo no pafs ou no estrangeiro e rege-
se pelos presentes estatutos e demais preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constituicao.

ARTIGO TRES
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) prestagdo de servigos;

b) grifica;
c) serigrafia;
d) marketing;
e) gestdo de eventos;
/) promogio de eventos;
g) importagao;
h) exportagao.
i) produtos alimenticios;
J) produtos e materiais de higiene e
limpeza;
k) bebidas alcodlicas e produtos frescos.
Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer quaisquer outras actividades de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme for decidido pelo sécio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado em
bens e dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) e corresponde a uma tinica quota com
o mesmo valor nominal, pertencente a Unico
socio Gilberto Adelino Lopes.

ARTIGO CINCO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo da sdcia, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEIS
( Administracao)

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelo tnico sécio, ou administrador,
ainda que estranhos a sociedade, que ficardo
dispensados de prestar caucao, a ser escolhido
pelo sécio, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) O sécio, bem como o administrador
por este nomeado, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderao
revoga los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

N

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO SETE
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do unico sécio ou o administrador
devidamente credenciado.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director ou por qualquer
empregado por ela expressamente autorizado.

ARTIGO OITO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO NOVE
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio dnico.

ARTIGO DEZ
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)
Um) A sociedade somente se dissolve nos

termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO ONZE
(amortizacao)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) por acordo;

b) se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DOZE
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 3 de Novembro de 2025. —
O Conservador, Ilegivel.
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Fluelflow Petrol — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte e um de Julho de dois mil
vinte e cinco, foi exarada da folha uma a quatro
do contrato do Registo de Entidades Legais,
com o NUEL 105053500, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limita, que se regerd pelas
disposi¢oes constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Fluelflow Petrol —
Sociedade Unipessoal, Limitada, e que tem a sua
sede na Cidade da Matola Bairro Zona Verde
Rua de Khongolote, n.°202.

Dois) A sociedade poderd, por simples
deliberagdo da assembleia geral, criar ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo, onde e quando
for julgado conveniente para a prossecugdo dos
interesses da sociedade.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade Fluel Flow Petrol,
Limitada, tem por objectivo, prestacdo de
servicos, nas dreas de pulverizagdo e limpeza
em estabelecimentos, residéncias e institui¢des
publicas e outras.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais dentro dos limites
estabelecidos por lei, ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitido pela legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), corresponde a cem por
cento do capital socal, pertencente ao sécio
unico Faruc Ossman.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante a deliberacdo da assembleia geral,
alterando-se o pacto social, para que se
observardo as formalidades estabelecidas na lei
das sociedades por quotas.

ARTIGO QUINTO
(Participacao sociais)

A cessdo de quotas, sem prejuizos das
disposicdes legais em vigor a cessagdo ou
alienacdo de toda a parte da quota deverd ser
do consenso do sécio.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprovacao
do balango e contas do exercicio e reparagdo de
lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, geréncia e representacao,
conselho de geréncia)

Um) A administracdo da sociedade ¢é
conferida ao sé6cio Faruc Ossman.

Dois) Compete ao gerente exercer oS mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele activa e passivamente e
praticando todos actos tendentes a realizac¢do
do objecto social que, por lei ou pelos presentes
estatutos estejam reservados a assembleia geral.

Trés) O gerente poderd constituir mandatérios
e neles delegar a totalidade ou parte dos seus
poderes, conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social correspondente ao
ano civil e o balanco de contas de resultados,
serd fechado com referéncia a trinta e um de
cada ano e serd submetido a aprovacdo da
assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzir-se-a percentagem legalmente
requeridas para constituicdo de reserva legal
enquanto estiver legalizado, ou sempre que seja
necessdario reintegra-la.

Trés) A parte restante de lucro serd conforme
deliberacdo social por decisdo da assembleia
geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)
A sociedade dissolve- se nos casos e termos
estabelecidos por lei.
Esté conforme.

Matola, 3 de Outubro de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Future Vision, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dez de Julho de dois mil vinte e cinco, foi
matriculada, na CREL, sob o n.° 105052259, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Future Vision, Limitada, constituida entre os
socios: Hussein Karram, de nacionalidade
libanesa, casado, nascido em 30 de Maio
de 1984, possuidor do DIRE n.° 11L.B00004725J,
emitido a 15 de Novembro de 2024, pelo
Servigos Migratérios de Mogambique, residente
em Nampula e Adam Mickael Nassour, de
nacionalidade francesa, solteiro, nascido
a 14 de Janeiro de 1999, solteiro, possuidor
do Passaporte n.° 19FF92253, emitido a 18 de
Novembro de 2019, pelos Servicos Migratérios
da Franca, residente em Nampula. Celebram o
presente contrato de sociedade que se rege com
base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adapta a denominagdo Future
Vision, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Nampula,
distrito de Nampula, Bairro Urbano Central,
Avenida Paulo Samuel Kankhomba, podendo
por deliberagdo da assembleia geral, abrir
sucursais, filiais, escritdrios, delegagdes ou
qualquer outra forma de representag@o social
no distrito como na Provincia, desde que sejam
devidamente autorizadas pela lei.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:
a) servi¢os imobilidrios;
b) confec¢do de alimentos;
c) pratica de desportos;
d) saldo de eventos; e
e) car wash.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
atividades conexas com o seu objecto principal
desde que seja devidamente autorizada pela lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 100.000,00 MT (cem
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mil meticais), correspondendo a soma de duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a)uma quota de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondente a
50% do capital subscrito pelo sécio
Hussein Karram; e

b)uma quota de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondente a
50% do capital subscrito pelo s6cio
Adam Mickael Nassour.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade sdo exercidas pelos administradores
eleitos em assembleia geral, ficando desde ja
nomeado como administrador com dispensa de
caucio, o sécio Hussein Karram.

Dois) A sociedade obriga-se com a
assinatura do administrador, que podera nomear
procuradores ou mandatarios da sociedade,
nos termos especificos do respetivo mandato e
autorizados por lei.

Nampula,11 de Agosto de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Grace’s Delights, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 11 de Agosto de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 105053897, uma sociedade
denominada Grace’s Delights, Limitada, rege

pelos seguintes artigos em anexo.

Graga Raimundo Nhamuenda, solteira,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, residente na Cidade de Maputo,
portadora do B.I. n.° 110204093390B, vilido,
emitido pelos Servigos de Identificacdo Civil
de Maputo, constitui a presente sociedade
unipessoal por quotas denominada Grace’s
Delights, Limitada, nos termos e condicdes

seguintes:
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adota a denominacdo
Grace’s Delights, Limitada.

Dois) A sociedade é constituida sob a
forma de sociedade unipessoal por quotas de

responsabilidade limitada.

Trés) A sede da sociedade situa-se na cidade
de Maputo, podendo, por decisdo da sécia tinica,
ser transferida ou abrir filiais em qualquer parte

do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto social)

A sociedade tem por objeto principal e
secundario:

a) atividades principais:

i) producdo e comercializacdo de
bolos, doces, salgados e outros
produtos de confeitaria e
pastelaria;

ii) prestacdo de servicos para festas,
eventos e catering;

iii) formacdo presencial e online nas
areas de culinaria e confeitaria;

iv) criagdo e comercializagdo de
cursos, ebooks, conteudos
digitais e materiais
educativos na drea alimentar e
empreendedora.

b) atividades secundarias:

i) criagdo de contetdos para redes
sociais (marketing digital,
blogging, videos e lives);

ii) prestagdo de servigos de
consultoria em confeitaria e
empreendedorismo;

iii) venda de utensilios de pastelaria
e produtos relacionados;

iv) prestacdo de servicos de design
de bolos personalizados,
lembrangas e embalagens
decorativas;

v) organizagdo de eventos tematicos
e workshops;

vi) comércio eletrénico (venda online
de produtos e servicos da marca
grace’s delights);

vii) importacdo e exportacdo de
produtos alimentares, utensilios
e artigos de confeitaria.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade € de
70.000,00MT (setenta mil meticais), totalmente
subscrito e realizado em numerdrio pela sécia tinica.

ARTIGO QUARTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida por Graga Raimundo Nhamuenda,
sécia tnica, com plenos poderes para representar
a sociedade ativa e passivamente, em juizo e
fora dele.

Dois) A sécia poderd nomear procuradores
ou colaboradores para tarefas especificas, com
mandato geral ou especial.

ARTIGO QUINTO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura da
socia unica ou de representante legalmente
designado.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio economico)

O exercicio econdémico coincide com o0 ano
civil, iniciando-se em 1 de Janeiro e terminando
em 31 de Dezembro.

CAPITULO IV
Do exercicio economico e resultados
ARTIGO SETIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio serdo atribuidos a sécia tnica, apds
constitui¢ao da reserva legal obrigatdria.

Dois) Os prejuizos serdo suportados nos
termos legais.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade poderd dissolver-se nos termos
fixados na lei, sendo a liquidagao feita pela sécia
ou por pessoa designada por ela.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Morte, interdicao ou inabilitagao)

Um) Em caso de morte, interdicio ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢ao de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagao.

Dois) Caso ndo haja herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Tudo o que ndo estiver expressamente
previsto neste contrato serd regulado pelas
disposi¢des da Lei das Sociedades Comerciais
(Lei n.° 1/2013 de 27 de Fevereiro e suas
alteracdes).

Maputo, 3 de Novembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.
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Hotel Lé Victoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e nove de Novembro de dois mil
e treze, foi registada sob o NUEL 100447231,
a sociedade Hotel Lé Victoria, Limitada.
constituida por documento particular a 29
de Novembro de 2013, que ird reger-se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade adopta a denominacio
Hotel Lé Victoria, Limitada,
Bairro Francisco Manyanga, Avenida da
Independéncia, Cidade de Tete, Mocambique,
podendo mediante simples deliberagio de
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
social no Pais ou no estrangeiro, transferir a
sua sede para qualquer local dentro do territério
nacional de acordo com a legislagdo vigente.

com sede no

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto: Hotelaria.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e sécios)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), e corresponde a soma de cinco
quotas desiguais assim distribuidas.

a) uma quota no valor nominal de
30.000,00MT (trinta mil meticais),
equivalente a 30% do capital social,
pertencente ao sécio Mahebup
Osman Abdul Karim, casada com
Nazira Abdul Rassid, sob regime de
comunh?o de bens, de nacionalidade
mocambicana, natural de Mutarara
na Provincia de Tete, portadora de
B.I n.° 050102406889P, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Tete a 21 de Agosto de
2012, residente no Bairro Francisco
Manyanga, Cidade de Tete;

b) uma quota no valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
equivalente a 20% do capital social,
pertencente ao sécio Nazira Abdul
Rassid, casada com Mahebup
Osman Abdul Karim, sob regime
de comunhdo de bens, natural
de Barué, de nacionalidade

moc¢ambicana, residente nesta
Cidade de Tete, Bairro Francisco
Manyanga, portadora de B.I
n.° 060200040287Q, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de
Tete a 19 de Abril de 2021;

¢) uma quota no valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
equivalente a 20% do capital
social, pertencente ao sécio
Zubeida Mehbub Abdul Karim,
solteira, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Tete,
Provincia de Tete, portadora de B.I
n.° 050100024768, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de
Tete a 29 de Novembro de 2021,
residente na Ponta Gea, Cidade
da Beira;

d) uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
equivalente a 15% do capital
social, pertencente ao sécio Farah
Mehbub Osman Abdul Karim,
solteira, maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural Sdo Sebastido
da Pedreira-Portugal, portadora de
B.I n.° 110100020223P, emitido
pelo Arquivo de Identificacido
Civil de Tete a 21 de Agosto de
2012, residente na Avenida Ferndo
Magalhdes 471 2°A F-24, Bairro
Central, Kamfumo, Cidade de
Maputo;

e¢) uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil
meticais), equivalente a 15% do
capital social, pertencente ao sécio
Maira Abdul Karim, solteira, maior,
de nacionalidade mogambicana,
natural Lisboa-Portugal, portadora
de BI n.° 110100006673F, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Tete a 7 de Janeiro de 2021,
residente Bairro Josina Machel,
Cidade de Tete.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade €
exercida pelos sécios Mahebup Osman Abdul
Karim, Nazira Abdul Rassid, Zubeida Mehbub
Abdul Karim, Farah Mehbub Osman Abdul
Karim e Maira Abdul Karim, que ficam desde
janomeados administradores, com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneracdo, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos
pela assinatura dos administradores ou pela
assinatura de pessoa delegada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislacao
pertinente em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 23 de Outubro de 2025. — O Conser-
vador, Esperanca da Luz Ernesto Ferrdo.

Igreja Casa da Familia de
Adoradores em Cristo

CAPITULO 1
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e natureza juridica)

A Igreja Casa da Familia de Adoradores
em Cristo, é uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos de cardcter
religioso, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa, financeira e

patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e ambito)

A Igreja tem a sua sede localizada no Distrito
Municipal Kamubukwana, Bairro 25 de Junho
A, Q.n.° 38 Casan.®° 731, Rua Vista Alegre, é
de ambito nacional podendo abrir congregacdes,
células ou zonas em qualquer ponto do Pais ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)
A Igreja prossegue os seguintes objectivos:

a) prestar cultos a Deus, em espirito e
em verdade;

b) pregar o evangelho, fazer discipulos e
ministrar a Santa Ceia;

¢) ganhar almas para o Cristo;

d) baptizar os novos convertidos por
imersdo nas aguas;

e) criar centros de formag@o teoldgica;

/) fundar associacdes beneficente;

g) ensinar os fiéis a guardar a doutrina e
prética das Escrituras Sagradas na
pureza e integridade aplicando os
principios de fraternidade Crista;

h) enquadrar os jovens e criangas na vida e
obra do Senhor Jesus Cristo através
de ensinamentos Biblicos, para o
crescimento dos seus membros na
Graga e conhecimento do nosso
Senhor Jesus Cristo;
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i) celebrar o Matrimonio Monogamico
antes ou depois de Registo Civil; e

Jj) promover a Profecia segundo a Biblia
Sagrada;

k) criagdo de um Instituto de Ensino
Biblico Teoldgico.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUARTO
(Admissao dos membros)

Sao membros desta Igreja todas as pessoas
que:

a) se comprometem em testemunhar e
praticar os ensinamentos contidos
nos evangelhos dos nosso Senhor
e Salvador Jesus Cristo;

b) subscrevem aos artigos contidos
nestes Estatutos bem como os seus
regulamentos e outras legislacdes
que vierem a ser publicados pelo
Conselho de Direccio da Igreja;

¢) os membros principiantes sdo admitidos
provisoriamente pelo Conselho de
Direccao apds um pedido expresso
quer escrito ou verbalmente; e

d) os membros efetivos sdo admitidos pela
Assembleia Geral, sob proposta
fundamentada do Conselho de
Direccao.

ARTIGO QUINTO

(Funcionamento dos d6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por um mandato de 5 anos, renovéaveis
por igual periodo, num limite maximo de 2
mandatos, excepto quando se envolverem em
actos ilicitos e impréprios para a fé e conduta
cristd. O Pastor Presidente, por ser fundador
tem o estatuto de ser vital vitalicio excepto pelo
motivo supracitado.

Dois) Nenhum membro pode ocupar mais
de um cargo simultaneamente.

Trés) Verificando-se a substitui¢ido de
algum dos titulares dos 6rgdos referidos no
artigo anterior, o substituto eleito desempenha
a funcdo até ao final do mandato da pessoa
substituida.

SECCAO1
Da Assembleia Geral

ARTIGO SEXTO
(Natureza da Assembleia Geral)

Um) A Conferéncia Geral € o érgdo maximo
da Igreja e dela fazem parte todos os membros
no pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei
e os estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
membros.

Trés) Em caso de impedimento de qualquer
membro, este pode fazer-se representar por
outro membro, mediante simples carta dirigida
a presidente da Mesa da Assembleia Geral.

Quatro) Os membros honorarios podem
assistir as sessdes da Assembleia Geral, sem
direito a voto.

SECCAO I

Do Conselho de Direccao

ARTIGO SETIMO

(Natureza do Conselho de Direccéao)

<

O Conselho de Direc¢do é o 6rgio
executivo da Igreja competindo-lhe a sua
gestdo e administracdo correcta. As reunides do
Conselho de Direccdo sdo realizadas uma vez
por més, toda ultima sexta-feira do més e, sdo
convocadas de forma escrita, pelo Presidente do
Conselho de Direc¢@o, com uma antecedéncia
minima de uma semana.

ARTIGO OITAVO
(Composicao do Conselho de Direc¢ao)

O Conselho de Direcg¢ao € constituida pelo:

a) pastor presidente;
b) pastor adjunto;

c¢) secretdrio geral;
d) tesoureiro geral; e
¢) conselheiro.

ARTIGO NONO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direccio
administrar e gerir a Igreja e decidir sobre todos
08 assuntos que os presentes estatutos ou a lei os
reservem para Assembleia Geral, em especial:

a) cumprir e fazer cumprir as disposigdes
legais, estatutdrias e regulamentares
e as deliberacdes préprias ou da
Assembleia Geral;

b) elaborar e submeter ao exercicio
contabilistico findo, bem como o
plano de actividades e respectivo
or¢amento para o ano seguinte;

c) elaborar regulamento e submete-los
a aprovacdo da Assembleia Geral;

d) admitir provisoriamente os membros
honorédrios bem como aceitar os
pedidos de admissdo que lhe foram
submetidos;

e) autorizar a realizacdo das despesas;

f) contratar o pessoal necessdrio para a
execugdo das actividades da Igreja;

g) promover e desenvolver todas as
outras acg¢des que concorrem para
a realizagdo dos objectivos da
Igreja que ndo caiam no ambito
da competéncia dos outros 6rgaos.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO DECIMO
(Fundos)

Constituem fundos da Igreja;

a) contribui¢des e outras obrigagdes que
carecem da atengdo dos membros
da Igreja;

b) as comparticipacdes, subsidios
ou doagdes de instituigdes e
individualidades;

¢) o dizimo e outras ofertas voluntarias
e regulares;

d) o pagamento do valor de joia e quotas
de membros da Igreja;

e) outras receitas legalmente previstas e
permitidas pela Direccdo da Igreja.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Emendas estatutarias)

Nio ¢ possivel fazer emendas nestes
Estatutos, a menos que tenha havido um antincio
por escrito, distribuido a todos os membros do
Conselho de Direcgdo da Igreja num periodo
nao inferior a 60 dias. O Conselho de Direcgio
nomeia uma subcomissao que se encarrega em
fazer arevisdo e submeter a proposta da emenda
desejada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Extincao)

Um) A Igreja extingue-se em Assembleia
Geral especialmente convocada para o efeito,
requerendo o voto favordvel de trés quartos de
todos os membros da Assembleia Geral Anual
dos membros presentes nesta sessao.

Dois) A Assembleia Geral decide sobre
a forma de liquidag@o e o destino a dar ao
patriménio da Igreja é doado a uma outra
institui¢ao de caridade que comunga principios
ou objectivos semelhantes aos desta.

Trés) Deliberada a dissolugdo da Igreja, é
nomeada uma comissao liquidataria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos ou dividas que possam
surgir nos presentes estatutos, sao regulados
pelas disposicdes da lei geral aplicdveis de
acordo com a lei vigente para este assunto na
Reptblica de Mogambique.
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ARTIGO DECIMO QUARTO

(Entrada em vigor)

Estes estatutos entram em vigor na data do
seu reconhecimento juridico pelo Ministro do
Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais
e Religiosos e Publicados no boletim da
Republica de Mocambique.

Igreja dos Filhos da
Promessa ao Eterno

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

E constituida a presente institui¢io de
caracter religiosa com a denominacéo de Igreja
dos Filhos da Promessa ao Eterno, sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica
com autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislagdes aplicdveis no
Pais.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duragéo)

A Igreja dos Filhos da Promessa ao Eterno
¢ de ambito nacional, tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Posto Administrativo de
Anchilo, Bairro de Nawipitele, podendo criar
delegacoes ou outras formas de representacao
desta, em qualquer ponto do territério nacional
ou no exterior e € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Filiacao)

A Igreja pode filiar-se com outras associagdes
e organizacdes nacionais ou estrangeiras que
prossigam fins semelhantes aos seus, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Constituem objectivos da Igreja os seguintes:

a) pregar a palavra do Senhor Jesus
Cristo, nosso salvador;

b) praticar culto de adorac@o de Deus em
espirito e verdade, de acordo com
as escrituras sagradas;

c) difundir e defender os principios da
Paz, Amor, Justica e Progresso
de todos os Povos com base nas
Sagradas Escrituras;

d) tazer cooperagio com outras Igrejas ou
Institui¢des Religiosas com vista o
bem-estar dos crentes;

e) representar e defender os interesses da
igreja junto das outras institui¢oes
referidas na alinea anterior;

f) realizar baptismo aos crentes,
celebrar casamentos religiosos
monogamicos, cerimdnias flinebres,
assisténcia espiritual e social, orar
pelos enfermos entre outras accdes;

g) levar a palavra e os ensinamentos de
Deus a todos os seres humanos,
conforme fundamentam as Santas
Escrituras, independentemente
de classe social, nacionalidade,
sexo, raga, cor, crengas religiosas
e politicas;

h) fundar ou criar Igrejas como forma
de expandir o Evangelho do nosso
Senhor Jesus Cristo.

i) fazer troca de experiéncias na area
religiosa, podendo enviar e receber
missionarios teélogos, pastores,
bispos, obreiros cristdos nacionais
e estrangeiros, interessando em
desenvolver trabalhos voluntirios
nesta Igreja, de acordo com os
principios do presente estatuto em
harmonia com a lei em vigor em
Mocambique.

j) efectuar visitas aos hospitais,
escolas, residéncias dos crentes
onde realizara cultos de louvor
e adoracdo a Deus, estudos das
escrituras e pregagdo do evangelho
de Cristo.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO CINCO
(Membros)

A Igreja é composta por um nimero
indeterminado de membros de ambos os sexos,
sem distin¢ao de raca, cor da pele, nacionalidade
ou condig¢do social, desde que mantenham
os principios fundamentais estabelecidos na
Biblia Sagrada, nos presentes estatutos, nas leis
vigentes do Pais e nas deliberacdes tomadas
pelos 6rgdos sociais da presente Igreja.

ARTIGO SEXTO
(Admissao de membros)

Um) Sdo membros da Igreja todas as pessoas
que cré em Deus e manifestem a sua vontade
de pertencerem a esta familia do nosso Senhor
Jesus Cristo, observando os principios do
presente estatuto, sem distin¢@o de raca, sexo,
nacionalidade, etnia ou condicdo social e nem
posicdo politica.

Dois) A manifestacdo de interesse para
admissdo a membro desta congregacdo ¢ feita
mediante um pedido escrito ou oral ao Conselho
de Direcgdo e depois de trés (3) meses de
ambientagdo € admitido efectivamente.

Trés) Pode ser admitido também um
crente mediante a apresentagdo de carta de
transferéncia de uma igreja da mesma fé e
ordem.

ARTIGO SETIMO
(Categoria de membros)

Um) A Igreja apresenta as seguintes
categorias de membros:

a) membros fundadores: sao todos
aqueles que participaram na
constituicdo desta Igreja;

b) membros efectivos: sdo todos os
crentes desta Igreja que aceitam
e seguem os ensinamentos das
Sagradas Escrituras, inscritos no
Conselho de Direcg¢do e esteja
em pleno gozo dos seus direitos e
deveres estatutarios;

¢) membros beneméritos: sdo todos
aqueles que particularmente
contribuem em donativos, bens,
servigos, outras formas cooperag@do
que tém em vista a concretiza¢do das
actividades religiosas e objectivos
desta Igreja;

d) membros honorarios:
personalidades ou crentes que pelo
seu empenho e dedicacdo tenham
contribuido significativamente para
a realizagdo e implementagdo dos
objectivos desta Igreja.

sao

Dois) A atribui¢do da categoria de membro
honorério, € da competéncia exclusiva da
Assembleia Geral sob a proposta do Conselho
de Direcgao.

ARTIGO OITAVO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) professar e disseminar a fé crista;

b) participar nas iniciativas desenvolvidas
pela Igreja;

¢) solicitar a sua desvinculagao;

d) eleger e ser eleito para quaisquer
cargos na Igreja quando reunir os
requisitos necessarios;

¢) usufruir de demais direitos reservados
aos membros;

f) receber apoio moral ou material quando
for necessario;

g) ndo ser punido antes de ser ouvido
em sua propria defesa e gozar das
regalias que a Igreja definir.

ARTIGO NONO
(Deveres dos membros)

Um) Constituem dever dos membros:

a) respeitar, conhecer e difundir as
Escrituras Sagradas, os estatutos e
regulamento interno da Igreja;
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b) respeitar os superiores hierdrquicos
bem como participar das reunides
para que forem convocados
pela Igreja, salvo as auséncias
devidamente justificadas;

c) participar no desenvolvimento
da Igreja e para a elevagdo da
consciéncia individual e colectiva
entre os membros;

d) desempenhar com zelo e dedicacio as
tarefas que lhe forem incumbidas,
promover iniciativa para o
ingresso de novos membros, pagar
pontualmente os dizimos e realizar
outras actividades sempre que for
necessario;

e) viver de acordo com a doutrina
e pratica da Palavra de Deus,
honrando e propagando o Santo
Evangelho segundo as Escrituras
Sagradas;

f) zelar pelo bom nome da Igreja;

g) denunciar qualquer irregularidade
verificada dentro da Igreja, para
que a Assembleia Geral tome
providencias.

h) respeitar os membros eleitos aos
6rgdos sociais;

i) participar nos cultos, reunides ou
encontros da Igreja com assiduidade
e pontualidade;

j) contribuir espiritualmente,
ideologicamente, materialmente,
financeiramente com vista ao
desenvolvimento, crescimento e
propagacdo da Igreja;

k) abster-se de praticas onerosas aos
objectivos da Igreja.

ARTIGO DECIMO
(Perda de qualidade de membro)

Um) A perda de qualidade pode ser por:

a) rendncia verbal ou por escrita;

b) talta de observacao das deliberacdes da
Assembleia Geral ou dos principios
do presente estatuto;

c) expulsdo por prética de actos
incompativeis aos objectivos
da Igreja e que provocam danos
morais, espirituais e materiais,
mediante a decisdo de 1/3 (um
terco) dos membros reunidos em
Assembleia Geral.

d) morte; e

e) extingdo.

Dois) Nenhum direito patrimonial, financeiro
ou econdmico cabera ao membro excluido, nem
mesmo o direito a restitui¢do de dizimos e
ofertas que tenha feito a Igreja.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sancoes)

Aos membros que praticarem indisciplina ou
violarem os estatutos e regulamento interno da

Igreja, com culpa, abusando das suas fungdes
ou por qualquer forma prejudicarem o prestigio
da Igreja, sdo aplicadas as seguintes medidas
disciplinares:

a) aconselhamento;

b) repreensdo simples;

c) repreensio registada;

d) suspensao;

e) expuls@o aplicada apenas pelo 6rgao
maximo da Igreja.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncia e funcionamento

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)
Um) Sao 6rgios sociais da Igreja:
a) a Assembleia Geral;

b) o Conselho de Direcgio;
¢) o Conselho Fiscal.

Dois) Os membros dos 6rgaos sociais sio
eleitos por um mandato de 5 anos renovaveis
por vezes indeterminados, enquanto assumirem
efectivamente as suas responsabilidades,
atribuigdes e for reeleito para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por um mandato de cinco anos com
direito a duas renovacdes.

Dois) Verificando-se a substitui¢cdo de um
dos titulares dos érgdos nos artigos anterior, o
substituto eleito desempenha a sua fungdo ate
ao final do mandato do membro substituido.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO CATORZE
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Igreja e dela fazem parte todos os membros
em pleno gozo de seus deveres e direitos,
conforme regem os estatutos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidades com a
lei e os estatutos, sdo obrigatdrios para todos
membros.

Trés) Em caso de impedimento de qualquer
membro, este pode fazer-se representar
por outro membro, mediante simples carta
dirigida ao Pastor Geral que preside a Mesa da
Assembleia Geral.

Quatro) A Assembleia Geral € dirigida pelo
Pastor Geral da Igreja, podendo em caso de
impedimento ser substituido pelo seu adjunto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) deliberar sobre a alteragio dos estatutos
e regulamentos;

b) eleger e destituir os titulares dos
orgdos sociais da Igreja;

c) apreciar e votar o relatério, balanco
e as contas da Igreja e plano anual
de actividades e o respectivo
orcamento;

d) deliberar sobre a exclusio ou expulsdo
dos membros;

e) aprovar abertura e encerramento de
paréquias;

/) deliberar sobre a dissolug@o da Igreja;

g) deliberar sobre o destino a dar os bens
da Igreja em caso de dissolugdo.

ARTIGO DEZASSEIS
(Convocatéria)

Um) A Assembleia Geral reune-
se, ordinariamente uma vez ao ano, por
convocatoéria do Pastor Geral.

Dois) Sempre que circunstancias o
exigirem a Assembleia Geral pode reunir-se
extraordinariamente, por iniciativa do pastor
geral, do Conselho de Direcgdo ou de um grupo
de membros que seja igual ou superior a 1/3 da
sua totalidade.

Trés) A convocagdo da Assembleia Geral é
com uma antecedéncia minima de trinta dias,
através de um convite escrito ou antincio pelo
jornal de maior circulag@o no Pafs.

ARTIGO DEZASSETE
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral considere-se
legalmente constituida quando se encontrem
presentes ou representados pelo menos a metade
dos membros.

Dois) No caso de adiamento, durante a
segunda convocatdria a sessdo decorre com
qualquer nimero de membros presentes na sala.

Trés) Tratando-se de uma Assembleia Geral,
extraordindria, convocada a pedido de membros,
s6 decorre se estiver presente a maioria simples
dos membros que subscreveram o pedido.

ARTIGO DEZOITO
(Férum deliberativo)

As deliberagdes da Assembleia Geral, sio
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes ou representados em pleno
gozo dos seus direitos estatudrios, execepto
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nos casos em que se exige uma maioria
qualificada de %4 dos votos membro presentes,
designadamente quando for para:

a) alterac@o dos estatutos;

b) destitui¢do dos membros dos 6rgaos
sociais;

¢) exclusao de membros.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DEZANOVE
(Natureza e composicao)

Um) Conselho de Direccdo é o 6rgdo
executivo, responsdvel pela execucgio,
coordenagiio e controlo das actividades,
estatutos e decisdes da Assembleia Geral,
sendo composto por cinco (5) membros em
pleno exercicio dos seus direitos e deveres
estatutarios.

Dois) Conselho de Direcc¢do e composta por:

a) um pastor geral;

b) um pastor geral adjunto;
¢) um secretdrio-geral;

d) um tesoureiro;

e) um conselheiro.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento do Conselho de Direc¢ao)

Um) Os membros do Conselho de Direccio
sdo eleitos em Assembleia Geral e seguidamente
sdo empossados para o exercicio das suas
fungdes.

Dois) O Conselho de Direccao retine-se uma
vez por més, por convocatdria enderecada pelo
Pastor Geral com uma antecipagdo minima de
5 dias.

Trés) O Conselho de Direccdo redne-se
extraordinariamente sempre que for necessario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo, o
seguinte:

a) fazer cumprir os estatutos, regulamentos
e todas as deliberagdes aprovadas
pela Assembleia Geral;

b) elaborar os programas e planos de
actividades e or¢amento para o ano
seguinte da Igreja;

¢) velar pela abertura, movimentagio e
encerramento de contas bancdrias
da Igreja;

d) velar pela autorizagdo e realizacdo de
despesas da Igreja;

e) adquirir ou alienar bens méveis e
imdveis para a Igreja;

f) velar pela prestagdo de contas;

g) elaborar relatérios e submeter a na
Assembleia Geral;

h) velar pela admissdo de membros e
comunicar a Assembleia Geral;

i) dar propostas de posse ou destitui¢ao
de Pastores Provinciais e outros
membros;

Jj) propor reforma dos estatutos,
regulamentos e outros instrumentos
normativos da Igreja.

k) promover e desenvolver todas as
outras acgdes que concorrem para
arealizac@o dos objectivos da Igreja
dos Filhos da Promessa ao Eterno.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncias dos membros do Conselho
de Direccao)

Compete ao Pastor Geral:

a) administrar a Igreja de acordo com o
presente estatuto, promovendo o
bem geral da sociedade;

b) convocar e presidir reunides do
Conselho de Direccio;

¢) cumprir e fazer cumprir o presente
estatuto, e as demais decisoes da
Assembleia Geral;

d) promover e incentivar a criagdo
de comissdes com a fungdo de
desenvolver cursos religiosos e
outros afins;

e) representar e defender os interesses da
Igreja e dos fiéis;

/) elaborar o orcamento anual e velar pelo
exercicio econdmico e religiosos
da Igreja;

g) apresentar relatérios anuais e prestar
contas referentes ao exercicio
anterior em sessdes de Assembleia
Geral;

h) admitir pedido de admissdo de
membros;

i) propor a indica¢io de membros
honordrios para Assembleia Geral;

Jj) visar pedidos de demissdo voluntdria
de membros;

k) abrir contas bancdrias para a Igreja,
devendo assinar, endossar Cheques
ou extractos junto com pastor geral,
secretario e tesoureiro;

[) fazer valer todas as atribui¢des
conferidas ao Conselho de Direcc¢ao.

Compete ao Pastor Geral Adjunto:

a) substituir o Pastor Geral na sua
auséncia ou em casos de rendncia;

b) supervisionar e superintender as
actividades do Conselho de
Direccao;

c¢) assinar, endossar Cheques ou extractos
junto com pastor geral, secretario e
tesoureiro;

d) cumprir outras tarefas que possam ser
incumbidas pelo Pastor Geral.

Compete ao secretdrio geral:

a) velar pela organizacdo dos documentos
e sistema de arquivo da Igreja;

b) trabalhar em estreita colaborag¢do com
os restantes membros do Conselho
de Direcc¢ao.

c¢) elaborar relatérios da Igreja e ordenar
os arquivos da mesma.

Compete ao tesoureiro:

a) assinar, endossar cheques ou extractos
junto com pastor geral ou Pastor
Geral Adjunto;

b) velar pelo controlo de todo o sistema
financeiro da Igreja e organizacio
do processo de prestacao de contas;

c¢) velar pela disponibilizagido de fundos
para o funcionamento da Igreja;

d) trabalhar em estreita colaboracido com
os restantes membros do Conselho
de Direccao.

Compete ao conselheiro, o seguinte:

a) assessorar o Pastor Geral e 0s restantes
membros do Conselho de Direc¢io;

b) velar pelo aconselhamento da
comunidade da Igreja;

c) propor a execucdo de actividades
sociais da Igreja;

e) trabalhar em estreita colaboragdo com
os restantes membros do Conselho
de Direccdo.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgéo fiscalizador
das actividades e controlo do funcionamento da
Igreja, dotado de competéncias necessarias
para tomar medidas em caso de constatacio de
irregularidades.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por
trés (3) membros sendo um Presidente e dois
vogais — 1.° e 2.° vogal.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) Os membros do Conselho Fiscal sdo
eleitos em Assembleia Geral e ap6s o acto de
posse sdo imediatamente instituidos.

Dois) O Conselho Fiscal retne-se
ordinariamente uma vez por cada trimestre, por
convocatéria enderecada pelo Presidente com
uma antecipagdo de 10 dias e podera reunir-se
extraordinariamente sempre que necessario.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
devem assistir as reunides do Conselho de
Direccio.
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal deve fazer o
acompanhamento e inspeccdo das actividades
desenvolvidas pelos restantes 6rgdos sécias
da Igreja.

Dois) Verificar e pronunciar-se acerca da
vida da Igreja e tomar medidas acautelares ou
disciplinares a qualquer que seja membro da
Igreja.

Trés) Fazer ao acompanhamento do
exercicio financeiro da Igreja e garantir a melhor
aplicacdo dos fundos da mesma.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Duracao do mandato e eleicoes)

Um) O mandato dos membros eleitos aos
orgdos sociais é de cinco anos renovaveis por
tempo indeterminado, enquanto assumirem
efectivamente as suas responsabilidades e
atribuigdes.

Dois) As elei¢gdes para os 6rgios sociais
realizam-se mediante o voto secreto e individual
em Assembleia Geral.

Trés) Em caso de morte, incapacidade
fisica ou mental de um membro que exerce
cargo de direc¢do em um dos 6rgdos sociais da
Igreja, deve se proceder novas elei¢des para o
preenchimento da vaga existente em sede da
Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Fundos)

Um) Os fundos da Igreja sdo constituidos
por:

a) dizimos;

b) donativos;

¢) contribuicdes voluntdrias e regulares
dos membros;

d) ofertas algadas;

e) outras receitais legalmente previstas
e permitidas.

Dois) Os fundos da Igreja ndo poderdo ser
utilizados para fins estranho as actividades
desta, dai que serdio depositados no Banco
e o seu levantamento e uso serd mediante
autorizacdo da Direcdo-Geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Patriménio)

Os bens mdveis e imdveis constituem
patriménio exclusivo da Igreja e ndo podem
ser reclamados pelos membros que venham a
retirar-se dela.

Constituem bens da igreja:

a) os produtos dos dizimos dos membros;

b) os rendimentos ou valores provenientes
de actividades ou prestagdo de
servicos pela igreja;

c¢) construcdo de igrejas;

d) praticar culto de adoracdo de Deus em
espirito e verdade;

e) criar escolas de formag@o biblica;

/) construcdo de lares para idosos;

g) desenvolver machambas nas
comunidades e fontes de agua;

h) construg@o de creches e escolinhas;
i) construcdo de escolas de nivel primdrio,
basico, medio e universitario;

J) constru¢do de institutos teoldgicos;

k) centros de saide ou hospitais.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dizimos)

Os dizimos prestados pelos membros
desta Igreja podem ser em material ou valores
monetarios, em conformidade com a capacidade
de contribui¢do de cada membro ou crente.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO TRIGESIMO
(Simbolos)

Os simbolos da Igreja sdo os seguintes:

a) um livro e uma cruz que € usado no
seu carimbo;

b) o livro representa a Biblia Sagrada, que
¢é a palavra de Deus, nossa regra de
fé e pratica;

¢) a cruz representa Jesus Cristo, grande
autor da salvagdo e cabega da Igreja;

d) o carimbo da Igreja com emblema,
estdo circundados por palavras do
nome da Igreja.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Actos de cultos)

Um) Na Igreja sdo praticados os cultos
publicos nos domingos e outros dias da semana
com o fim de promover o ensinamento da
palavra.

Dois) Os cultos sdo acompanhados de
canticos religiosos e instrumentos musicais
como piano, viola e outros.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Extincao)

Um) A Igreja extingue-se em Assembleia-
Geral especialmente convocada para o efeito
requerendo o voto favoravel de % de todos os
membros presentes.

Dois) O patriménio da Igreja € doado a uma
instituicdo de caridade que comunga principios
ou objectivos semelhantes aos desta Igreja
segundo as normas expressas e de acordo com
a lei vigente para este assunto na Republica de
Mocgambique.

Trés) Deliberada a dissolucdo da Igreja, é
nomeada uma comissdo liquidatdria.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos com
recurso a lei aplicdvel e por deliberacdo da
Assembleia Geral sob proposta dos outros
orgaos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor a
partir da data do seu reconhecimento juridica
pelas entidades competentes e posterior
publicacdo no Boletim da Repiiblica.

Iriss Fast Sistemas da
Fixacao Industrial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, e por
acta, de vinte dias do més de Setembro, do ano
de dois mil e vinte e cinco, pelas nove horas, a
assembleia geral da sociedade denominada Iriss
Fast Sistemas da Fixac@o Industrial, Limitada,
com sede Provincia de Maputo, Distrito da
Matola, Bairro Matola, Rua de Sofala, rés-do-
chao, matriculada sob NUEL 100346796, com
capital social quatrocentos e cinquenta mil
meticais, os socios deliberaram a abertura de
uma sucursal, e consequente alteracdo parcial
dos estatutos no seu artigo terceiro, o qual passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) (...)

Dois) (...)

Trés) Abertura da sucursal na Avenida
Karl Marx, n.° 787, rés-do-chdo, Bairro
Central, Cidade de Maputo, Provincia de
Maputo, em Mogambique.

Maputo, 5 de Outubro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Khululukh'a e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia onze de Marco de dois mil e vinte e quatro, foi
registada sob o NUEL 105020642 a sociedade
Khululukh'a e Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
a 11 de Marco de 2024, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:
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ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma e representa-
cao social)

A sociedade adopta a denominacio
Khululukh'a e Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, com sede no
Bairro Chingodzi, Cidade de Tete, podendo
mediante simples deliberacio do sécio Unico,
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representagdo
social no Pafs ou no estrangeiro, transferir a
sua sede para qualquer local dentro do territério
nacional de acordo com a legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto o exercicio
das seguintes actividades: Fornecimento de
transporte e servigos industriais, reparacdo
de equipamento mecanicas, manutengdo e
reparagdo de viaturas, aluguer de instrumentos
musicais, cobertura de eventos na area de
fotografias e videos e outras atividades diversas
ligada ao ramo de atividade da empresa.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integrante e subscrito e
realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais. A senhora Sheila Miguel Matavela
Jack, solteira, maior, natural de Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
Cidade de Tete, no Bairro Chingodzi, UC, 25
de Setembro, Quarteirdo n.° 3, portador do
Bilhete de Identidade n.® 060105458760D,
emitido pelos Servicos de Identificagdo Civil
da Cidade de Tete, a 30 de Margo de 2023 e
vélido até 29 de Margo de 2028, detentor do
NUIT 119022487.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao
e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, por Sheila Miguel Matavela Jack,
que fica nomeada como directora-geral, com
dispensa de caug¢do, com ou sem remuneracao,
conforme vier a ser deliberado pela sociedade.

Dois) A sociedade é obrigada perante
terceiros nos seus actos e contratos apresentar
assinatura da sdcia ou pela assinatura da pessoa
delegada para o efeito.

Trés) Em caso algum a sociedade poderd ser
obrigada em actos e que ndo digam respeito as
operagdes sociais sobretudo em letra de favor,
fiancas ou abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposi¢des legais
em vigor.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigavel e na falta de
consenso € competente o foro do Tribunal
Judicial Provincia de Tete, com rentdncia a
qualquer outro.

Esta conforme.

Tete, 13 de Maio de 2024. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Kokoriko Comercial —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Maio de dois mil e onze, foi
registada sob o NUEL 100220563, a sociedade
Kokoriko Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
a 18 de Maio de 2011, que ird reger- se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Kokoriko Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na Cidade de Maputo,
Bairro Polana Cimento, Rua Mateus Sansio
Mutemba-Maputo, podendo mediante simples
deliberacdo do sdcio Unico, criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagdo social no Pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
local dentro do territério nacional de acordo
com a legislacdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto o exercicio
das seguintes actividades: comércio geral a
grosso e a retalho, industria, hotelaria, turismo,
consultoria, podendo ainda dedicar-se a
qualquer outro ramo de negécio que os sécios
acordem e seja permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma unica
quota de igual valor nominal, equivalente a
cem por cento do capital social pertencente
0 socio unico Sabudo Cebolinho Mulatinho,
vidvo, de nacionalidade mogambicana, natural
de Moatize, de, residente no Bairro Polana
Cimento-Maputo, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100423435C, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo, a 26 de Agosto de 2010, com o NUIT
- 102840313.

ARTIGO QUINTO

(Administracéo, representacao e vincula-
¢éo)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo seu tnico sécio Sabudo
Cebolinho Mulatinho, que fica desde ja
nomeado administrador com dispensa de
caugdo, competindo ao administrador exercer
os mais amplos poderes, representar a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes 4 realizacao
do seu objecto social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos
seus actos e contratos pela assinatura do
administrador, ou pela assinatura da pessoa ou
pessoas a quem serdo delegados poderes para
o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 10 de Julho de 2025. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Majida, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
dia 5 de Novembro de 2025, foi registada
sob o NUEL 105060196, a sociedade Majida,
Limitada, que ird reger- se pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Majida, Limitada, e tem a sua sede na Cidade
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de Maputo, Bairro Central, Rua da Electricidade
n.° 19, Distrito Kampfumo Poderd criar,
transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes dentro e fora do Pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objeto o exercicio
das seguintes actividades:

a) prospe¢do e pesquisa mineira,
concep¢ao mineira, comercializagao
de produtos mineiros, consultoria e
investimentos, explora¢do mineira,
explorac¢do de produtos preciosos
e semipreciosos, e mineiras
industrias, promog¢do e captagdo
de investimentos nacionais e
estrangeiros para a realizacdo
de empreendimentos no ambito
da mineracdo, exploragdo de
reservas de 6leo e gés, comissdes,
consignagdes, agenciamentos,
mediagdo e intermediacdo
comercial, importacdo e exportagao,
representa¢ido comercial, gestdo
de participacdo e de negdbcios,
desenvolvimento das actividades
de agro-industria,exploracgao,
desenvolvimento e aproveitamento
de projectos turisticos, incluindo
projectos hoteleiros, e também
de outra indole, desenvolvimento
de actividade de gdas e 6leo,
fornecimento de matérias de
compensacao e eléctricos;

b) venda de material de escritdrio,
equipamento hospitalar;

c) venda de produtos de higiene pessoal,
produtos de limpeza, vestudrios
e calcados, material de ferragem,
pesca, produtos para viaturas
como Oleo, filtros de ar, baterias
e pneus, publicidade e marketing,
consultoria e investimentos
tecnoldgicos, representagdo de
marcas industriais, consultoria,
importag@o e exportagdo de bens e
material escolar.

Dois) A sociedade podera participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir, associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT.
(cem mil meticais), e corresponde a:

a) uma quota de 40% com valor nominal
de 40.000,00MT (quarenta mil
meticais) pertencente ao sécio

Soumaila Drame,solteiro
nacionalidade mogambicana,
natural de Mli-Tafacirga, residente
na Cidade de Maputo no Bairro de
George de Dimitrov Quarteirdo
n.° 02, Casa n.° 106 rés-do-chao,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110108928064 A, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, a dezoito de Dezembro
de dois mil e vinte e valido até
dezassete de Dezembro de dois
mil e trinta;

b) uma quota de 20 %, com valor
nominal de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) pertencente ao
socio Gaoussou Drame, solteiro
maior, de nacionalidade maliana,
residentes na Cidade de Maputo
na Avenida Maguiguana n.® 2102,
res-do-chdo, portador do Passaporte
n.° AA0765746, emitido em Mali,
a sete de Novembro de dois mil
e vinte e dois, valido até seis de
Novembro de dois mil e vinte e sete;

¢) uma quota de 20% com valor nominal
de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), pertencente ao socio
Alsheikhi Dhaifallah Embaraka
solteiro maior de nacionalidade
sudanesa, residente na Cidade de
Maputo na Rua de Electricidade,
n.° 21, rés-do-chdo, portador do
Passaporte n.° V510549, emitido
em Kingdon of Saudi, aos vinte e
nove de Abril de dois mil e dezoito,
vélido até dez de Janeiro de dois mil
e vinte e sete;

d) uma quota de 20% com valor
nominal de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), pertencente ao sécio
Akfali Majed Abdullahm solteiro
maior, de nacionalidade sudanesa,
residente na Cidade de Maputo na
Rua de Electricidade n.° 21, rés-
do-chdo, portador do Passaporte
n.° U641199, emitido em Kingdon
of Saudi, a catorze de Agosto de
dois mil e dezassete, valido até
vinte nove e de Abril de dois mil e
vinte e sete.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

A administragdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida pelo
administrador, ficando desde ja nomeado o s6cio
senhor Soumaila Drame.

ARTIGO QUINTO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil
e sera encerrada com a referéncia de 31 de

Dezembro de cada ano.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)
Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial, vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 6 de Novembro de 2025. —

O Técnico, llegivel.

Moz Carnes Suppier
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 24 de Abril de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105046433 uma sociedade
denominada Moz Carnes Suppier — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Flavia Euricia Inacio Macucua, filha de Inacio
Macuacua e de Celeste Paulino Nhantumbo,
nascida a 2 de Dezembro de 2002, de
nacionalidade mogambicana, solteira,
residente em Djonasse, Boane, portador de
Bilhete de Identidade n.° 1001016634521,
valido até 27 de Fevereiro de 2029.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede

A sociedade adopta a denominagdo Moz
Carnes Suppier — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Cidade da Matola,
n.°1541, rés-do-chio.
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ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto:

a) comércio de productos alimentares;
b) bebidas alcodlicas;
c¢) comércio de productos téxteis.

Dois) A sociedade poderdo exercer outras
actividades conexas ou complementares
bem como participar em outras sociedades,
associacgdes e fundagdes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) sendo quota inica com valor
nominal e representativa de 100% porcento
do capital social, pertencentes a socia Flavia
Euricia Indcio Macucua.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberac@o da assembleia geral, que definird
as formas e condigdes do aumento.

ARTIGO QUARTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo de total ou parcial de
quotas entre s6cios.

Dois) A cessdo de quotas ou cedéncia
de quotas a terceiros, carece do prévio
consentimento dado pela assembleia geral, &
qual fica reservado o direito de preferéncia na
sua aquisi¢do.

ARTIGO QUINTO
Amortizacdo de quotas

A sociedade poderda amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) por acordo do respectivo titular;
b) quando o sécio se tenha apresentado ou
seja considerado insolvente.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representacéo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
sécio: Flavia euricia inacio macucua, como
administrador com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do
balango e contas do exercicio findo e reparti¢do
de lucros e perdas.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

Maputo, 3 de Novembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Mozambique Biodiversidade,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia trés de Outubro de dois mil vinte e cinco,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob o NUEL 105057813,
a Sociedade Mozambique Biodiversidade,
Limitada, constituida por documento particular
de dois de Outubro de dois mil vinte e cinco, que
ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacido
Mozambique Biodiversidade, Limitada, tem
a sua sede em Maputo-Matola, podendo, por
deliberagdo dos sécios, criar sucursais, agéncias
ou delegacdes em qualquer ponto do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto principal:

a) replantar a floresta e a savana de
Mogambique;

b) multiplicar espécies marinhas e
recursos organicos (arvores e
plantas);

c) proteger espécies em via de extingao;

d) desenvolver programas de
reflorestamento e recuperagdo de
ecossistemas degradados;

e) promover a educacdo ambiental e a
consciencializagdo comunitdria
sobre biodiversidade;

f) apoiar iniciativas de investigag¢io
cientifica e conservagdo da fauna
e flora;

g) estabelecer parcerias para projetos
de sustentabilidade e combate as
mudangas climaticas;

h) produzir e comercializar mudas,
plantas e produtos ecolégicos;

i) prestagdo de servicos ambientais e
consultoria em biodiversidade.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, iniciando as suas actividades
na data do registo definitivo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado
em dinheiro € de quinhentos de meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
sendo: noventa por cento do capital social,
equivalente a quatrocentos e cinquenta, para
o0 sécio Benjamim Fabido Tabe Massingue, e
dez por cento do capital social equivalente a
cinquenta mil meticais para o socio Lucrécio
Benjamim Fabido Massingue, respectivamente.

ARTIGO QUINTO

(Morte ou incapacidade de algum dos
socios)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
inabilitagdo ou interdi¢do de qualquer um dos
sécios.

Dois) No caso de morte ou interdicdo
de qualquer um dos sdcios, os herdeiros ou
legatdrios do falecido ou representantes do
interdito, exercerao os direitos e deveres sociais,
devendo mandatar um de entre eles que a todos
represente na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano e nos primeiros
trés (3) meses ap6s o fim do exercicio anterior,
para a aprovac¢do do balanco de contas de
exercicio.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe sempre deliberar sobre os
assuntos ligados a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho
de geréncia.
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ARTIGO SETIMO

(Administracao, geréncia e a forma de
obrigar)

A administragio e geréncia da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dela activa
e passivamente, serd exercida por Benjamim
Fabiao Massingue, ou mais gerentes, nomeados
em assembleia geral, com dispensa de caugao
bastando a sua assinatura para obrigar a mesma
em todos os actos e contratos. Os gerentes
poderdo delegar total ou parcialmente os seus
poderes em pessoas de sua escolha mediante um
instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, trés de Novembro de dois mil vinte
e cinco. — O Conservador, llegivel.

NAC & Associados SCC,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de um de Abril de dois mil vinte
e cinco, foi exarada da folha uma a trés do
contrato do Registo de Entidades Legais da
Matola com NUEL 105057703, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limita, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo NAC &
Associados SCC, Limitada, serd regida pelos
presentes estatutos e demais preceitos legais
aplicaveis, na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social )

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Ahmed Sekou Touré, rés-
do -chdo, n.° 3375 podendo abrir ou fechar
delegagdes, sucursais ou outra forma de
representacéio social em qualquer parte do
territdrio nacional ou no estrangeiro desde que
a assembleia geral assim o decida e mediante
autorizacdo prévia de quem € de direito.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua duracio é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da celebragao
do presente contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a
actividade de prestacdo de servigos profissionais
de auditoria, contabilidade, consultoria,
fiscalidade, logistica, agenciamento, e servigos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira sem sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 250.000,00MT,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
distribuidos pelos socios, da segunte forma:

a) cento, sessenta e dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a 65% por
cento pertencente ao socio Nildo
Afonso Cossa;

b) oitenta, sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a 35% por cento
pertencente a s6cia Cleven
Fernando Cardoso Nhongo.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracio e geréncia da
sociedade, bem como a sua representacdo em
juizo e fora dela, activa ou passivamente, serd
exercida por um a dois administradores a serem
nomeados em assembleia, sendo necessario a
assinatura dos dois para validamente obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) Os sécios poderdo delegar todos ou
parte dos seus poderes de geréncia 4 pessoas
estranhas a sociedade desde que outorguem as
respectivas procuragdes.

Trés) Os sécios ndo deverdo obrigar a
sociedade em actos e contratos que ndo digam
respeito aos objectos sociais, nomeadamente,
letras de favor, fianca e abonagdes.

Quatro) Desde jd, fica nomeado
administrador, o sécio Nildo Afonso Cossa, para
validamente representar e obrigar a sociedade
em todos seu atos.

ARTIGO SETIMO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei e demais
legislacdo aplicavel.

Esta conforme.

Matola, 2 de Setembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Namakata Brand Studio,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta e um de Outubro de dois mil e
vinte e cinco, foi matriculada na Conservatoria
de Registo de Entidades Legais sob NUEL
105059961, uma sociedade por quotas
denominada Namakata Brand Studio, Limitada,
que sera regido pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Namakata Brand Studio, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
do Ligonha, Casa 707, Tchumene-1, Matola,
Provincia de Maputo, podendo abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representa¢ao
em qualquer parte do territério nacional ou
estrangeiro e, rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacdes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu tempo a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

Um)A sociedade tem por objecto:

a) prestacdo de servicos de impressdao
digital e offset, serigrafia e
acabamento grafico;

b) design grifico e criagdo de materiais
de comunicagdo visual, incluindo
logotipos, identidade corporativa e
campanhas publicitdrias;

¢) personalizacio e produgdo de materiais
promocionais e publicitérios;

d) edicdo, produgdo e comercializa¢do de
publicacdes, catdlogos, brochuras,
livros, revistas e outros produtos
gréficos;

e) comercializagio, distribuicdo e
representacdo de produtos, materiais
e equipamentos relacionados com a
industria gréfica e editorial;

/) prestagdo de servigos de consultoria em
imagem, marketing e comunicagio;

g) importagdo e exportacdo de bens e
servigos relacionados com o objeto
social;

h) realizacdo de atividades
complementares ou conexas com
as anteriores, bem como quaisquer
outras que, por deliberacdo dos
sdcios, se mostrem convenientes
a prossecugdo do objeto principal.
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Dois) A sociedade poderd, no exercicio das
suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob qualquer
forma permitidas por lei para, nomeadamente,
formar novas sociedades, agrupamentos
colectivos ou singulares, consércios e/ou
associagdes em participagao.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
conexas, complementares ou subsididrias
do objecto principal, podendo ainda praticar
quaisquer outra actividade lucrativa, ndo
proibida por lei, quando obtida a necessaria
autorizagao.

Quatro) Na prossecucdo do seu objecto social,
a sociedade € livre de adquirir participagdes em
sociedades ja existentes ou a constituir e formar
associa¢do com outras entidades, sob qualquer
forma permitida por lei, bem como a livre gestdo
e disposicdo das referidas participagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de 100.000,00 MT
(cem mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Suraia Luisa Da Costa Xavier Soares,
com uma quota no valor nominal
de 50.000,00 MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50,00%
do capital social;

b) Guilherme Pereira Soares, com
uma quota no valor nominal de
50.000,00 MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50,00%
do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos sécios os quais gozam
do direito de preferéncia na subscri¢dao dos
aumentos.

ARTIGO QUINTO

(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade é
exercida pelo sécio e administrador Suraia
Xavier Soares, dispensado de prestagdo de
caucao.

Dois) O sécio, bem como os administradores
por estes nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdo
revoga-los a todo o tempo, estes Gltimos, mesmo
sem autorizagdo prévia dos socios, quando as
circunstancias ou urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a

representa¢do da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora

dele, tanto na ordem juridica interna como
internacionalmente, dispondo de mais amplos
legalmente consentidos para a prossecucio
do objecto social, designadamente, quanto ao
exercicio de gestdo corrente da sociedade.

(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura:

a) de um sécio.

b) pela assinatura de administrador
nomeado; ou

c) pela assinatura do seu procurador
quando exista ou seja especialmente
nomeado para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO NONO
(Morte, interdicao e inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuara
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagao.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar a
data do 6bito ou certificagdo daqueles estados.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) por acordo;

b) se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial
aplicavel.

Maputo, 31 de Outubro de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

Nawaz Trader Comercial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de cinco de Novembro de dois mil vinte
e cinco, foi constituida uma entidade limitada
com o NUEL 105058896 de Muhammad
Wagqar Burki, casado, natural do Paquistao,
de nacionalidade paquistanesa, Usman Ali
Burki, solteiro, natural de Paquistdo , de
nacionalidade paquistanesa, Rehmat Ullah,
solteiro, natural de Paquistdo, de nacionalidade
paquistanesa, residente em Matola e Saad
Khan, solteiro, natural de Pasquistdo, de
nacionalidade paquistanesa, pelo presente
contrato de sociedade, outorga e constitui uma
sociedade por quotas limitada, que regerd pelos
artigos seguintes e pelos preceitos legais em
vigor na repuiblica de Mogambique.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo Nawaz
Trader Comercial — Sociedade Unipessoal
Limitada, e tem a sua sede em Avenida Ferndo
Magalhaes, n.° 582, andar rés-do-chao, Cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:comércio a
retalho de ferragens, venda de material elétrico,
tintas, vidros, equipamentos sanitario, ladrilhos
e similares, em estabelecimentos especializados.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
atividades conexas com o seu objecto principal.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 50.000,00 MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a uma
soma de quota:

a) uma quota no valor nominal de
25.000,00M,T correspondente a
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50% do capital social, pertencente
a0 s6cio Muhammad Wagqar Burki;

b) e a outra quota no valor nominal de
12.500,00 MT, correspondente a
25% de capital social, pertencente
ao socio Rehmat Ullah;

c) e a outra quota no valor nominal de
10.000,00 MT, correspondente a
20% de capital social, pertencente
ao socio Usman Ali Burki;

d) e a outra quota no valor nominal de
2.500,00 MT, correspondente a
5% de capital social, pertencente
ao socio Saad Khan.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos e prestacoes suplementares

Um) Depende da deliberagdo do sécio a
celebracdo de contrato de suprimentos.

Dois) Ao sdcio poderd ser exigida prestacdes
suplementares do capital até ao montante global.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A administrac¢do e a geréncia da sociedade e
a sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelos sécios
Muhammad Wagqar Burki e Rehmat Ullah que
desde ja ficam nomeados administradores.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

E proibida cessdo de quotas a estranhos sem
o consentimento da sociedade, mas livremente
permitida pelos sécios.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, findo exercicio
anterior para deliberar o seguinte:

a) apreciagdo, aprovagdo, correcio ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) decisao sobre o destino dos lucros;

¢) remuneragdo dos gerentes e decisdo
sobre os seus subsidios.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a atividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho
de geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia de a
assembleia geral deliberar sobre a alienacio dos
principais activos da sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao da sociedade

A sociedade ndo se dissolve nos casos
fixados na lei, dissolvendo-se por acordo da
sdcia este serd a liquidatario.

ARTIGO DECIMO
Normas subsidiarias
Em todo caso a omisso no contrato regulardo
as disposi¢des legais aplicdveis em vigor na
Republica de Mocambique.

Matola, 5 de Novembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

NN & MSZ Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
acta da assembleia geral extraordindria de
cessdo parcial de quotas, entrada da nova
socia e alteracdo do pacto social, do dia vinte
e trés de Outubro de dois mil vinte e cinco,
pelas 09:00horas reuniram-se, na sua sede
social na Rua de Tofo, nimero duzentos
quatrenta e dois, Bairro Chalambe-dois,
Cidade Inhambane, Provincia de Inhambane,
a assembleia geral extraordindria da sociedade
NN & MSZ Servicos, Limitada, sociedade por
quota, matriculatada na Conservatdrias das
Entidades Legais com o NUEL101688402, com
o capital social de 600.000,00MT (seiscentos
mil meticais), estando presente a totalidade
do capital social, na presenca do sécio Nildo
Joaquim Manuel Nhaliginga, detentor de
uma quota no valor de 195.000,00MT (cento
noventa e cinco mil meticais), correspondente
atrinta e dois virgula cinco por cento do capital
social, que outorga por si e em representagiao
dos seus filhos menores: Meizel Manuel
Nildo Nhaliginga, detentor de uma quota no
valor de 135.000,00MT (cento trinta e cinco
mil meticais), correspondente a vinte e dois
virgula cinco por cento do capital social, Sula
Cristina Nhaliginga, detentora de uma quota
no valor de 135.000,00MT (cento trinta e cinco
mil meticais), correspondente a vinte e dois
virgula cinco por cento do capital social e Zuri
Da Concei¢ao Nhaliginga, detentora de uma
quota no valor de 135.000,00MT (cento trinta
e cinco mil meticais), correspondente a vinte e
dois virgula cinco por cento do capital social,
perfazendo os cem por cento do capital social.

Este como convidada a senhora Sany
Suzana Henriques Mangue, de nacionalidade
mocambicana, solteira, maior, natural de
Inhambane e residente na Avenida Samora
Machel, Flat 16, quarto andar no Bairro Alto
Maé, Distrito Municipal Kamphumo na Cidade
de Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.°110100233599P, emitido a dois de Dezembro
de dois mil e vinte, pelo Servigo Provincial de
Identificac@o Civil de Maputo.

Aberta a sess@o, os sécios deliberaram
por unanimidade a divisdo e cessdo parcial
de quotas dos sécios: Nildo Joaquim Manuel
Nhaliginga, detentor de uma quota no valor
nominal de 195.000,00MT (cento noventa e
cinco mil meticais), correspondente a trinta e

dois virgula cinco por cento do capital social,
divide em duas partes desiguais sendo uma
no valor nominal de 150.000,00MT (cento e
cinquenta mil meticais), correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social, que reserva
para si e 45.000,00MT (quarenta e cinco mil
meticais), correspondente a sete virgula cinco
por cento do capital social, que cede para a
nova sécia. Os soécios Meizel Manuel Nildo
Nhaliginga, Sula Cristina Nhaliginga e Zuri
da Conceicdo Nhaliginga, representados pelo
seu pai, detentores de uma quota no valor
de 135.000,00MT (cento trinta e cinco mil
meticais), correspondente a 22,5% (vinte e
dois virgula cinco por cento), do capital social
cada um, também manifestaram o interesse
de dividirem as suas quotas em duas partes
desiguais sendo uma no valor de 108.000,00MT
(cento e oito mil meticais), que corresponde
a 18% (dezoito por cento do capital social),
que cada sdcio reservam para si € a outra no
valor nominal de 27.000,00MT (vinte e sete
mil meticais), correspondente a 4,5% (quatro
virgula cinco por cento), que cada representado
cede para a nova sdcia. A nova sécia Sany
Suzana Henriques Mangue, declara que aceita
estas cessdes nos termos aqui deliberados,
passando nestes termos a qualidade de sdcia
da sociedade que entra com todos os direitos
e obrigacdes.

Em consequéncia do aumento do capita
social da sociedade, passou-se para o ponto dois
da ordem de trabalhos, tendo sido deliberado a
alteracdo parcial do artigo 4.° do pacto social,
o qual passa a ter a seguinte e nova redacio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito € de 600.000,00 MT (seiscentos
mil meticais), correspondente a soma de
quatro quotas e divididos da seguinte
forma:

a) uma quota no valor nominal
de 150.000,00MT (cento e
cinquenta mil meticais),
do sécio Nildo Joaquim
Manuel Joaquim Nhaliginga,
correspondente a vinte e cinco
por cento (25%), do capital
social;

b) uma quota no valor nominal de
126.000,00MT (cento vinte e
seis mil meticais), da sécia Sany
Suzana Henriques Mangue,
correspondente a vinte € um por
cento (21%), do capital social;

¢) uma quota no valor nominal de
108.000,00MT (cento e oito
mil meticais), do sécio Meizel
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Manuel Nildo Nhaliginga,
correspondente a dezoito por
cento (18%), do capital social;

d) uma quota no valor nominal de
108.000,00MT (cento e oito mil
meticais), da sécia Sula Cristina
Nhaliginga, correspondente a
dezoito por cento (18%), do
capital social; e

e) uma quota no valor nominal de
108.000,00MT (cento e oito
mil meticais), do s6cio Zuri
Da Concei¢iio Nhaliginga,
(correspondente a dezoito por
cento (18%), do capital social;

Dois) Mantém-se.
Trés) Mantém-se.

Em tudo que ndo foi expressamente alterado,
continuam a vigorar as disposi¢des constantes
do pacto social.

Esta conforme.

Inhambane, seis de Novembro de dois mil
vinte e cinco. — A Conservadora, llegivel.

North Holistic Digital Tech
Solutions — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Julho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 105053990, uma sociedade
denominada North Holistic Digital Tech
Solutions — Sociedade Unipessoal, Limitada,
rege pelos seguintes artigos em anexo.

<

O presente contrato é constituido por
Inocéncio Munler Luciano Nanlelo, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Nampula, residente em Marracuene, Bairro de
Agostinho Neto, NUIT 112526714, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101014791161,
emitido a um de Setembro de dois mil e vinte e
trés, na Cidade da Matola, € casado pelo regime
de comunhao de bens adquiridos com a nacional
Amina Momade Abudo Nanlelo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 031402215034M,
17 de Abril de 2023.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo North
Holistic Digital Tech Solutions — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constitui-se sob forma
de sociedade por quota de responsabilidade
limitada, sediada em Nampula, Cidade de
Nampula, Avenida Eduardo Mondlane. A
sociedade podera criar delegagdes, filiais,
sucursais ou qualquer outra forma de
representacdo social, no territério nacional e
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data da assinatura do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) consultoria estratégica, consultoria
em negocios geral, agronegdcios,
industriais, engenharia;

b) mentoria em digitalizacio,
transformacdo digital para todos
0s setores;

¢) desenvolvimento tecnoldgico projetos
e produtos digitais;

d) servicos técnicos especializados de
engenharia, industriais, logistica &
transportes; comércio internacional,
importacdo/exportacido de
produtos agrérios. Bens industriais
e de engenharia (mdquinas,
equipamentos).

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em bens e em dinheiro,
é de (20.000,00MT) vinte mil meticais,
correspondentes a cem por cento do capital
social, pertence ao Inocéncio Munler Luciano
Nanlelo.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio poderd
fazer os suprimentos de que a sociedade carece,
mediante estabelecimento em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A assembleia fica reservada o direito de
preferéncia perante terceiros e a geréncia toma
o direito quanto a cessao.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para aprovacao
do balango e contas do exercicio e deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo seu presidente com uma antecedéncia
minima de quinze dias por carta registrada com
aviso de recepgdo.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, geréncia e a forma de
obrigar)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
serdo exercidos pelo sécio Inocéncio Munler
Luciano Nanlelo, o qual, podera no entanto,
gerir e administrar a sociedade, para obrigar
a sociedade, basta s6 a sua assinatura. Na sua
auséncia poderd delegar um representante.

Dois) A movimentag¢do da conta bancéria
serd exercida pelo sécio podendo na auséncia,
delegar a um representante caso for necessario.

ARTIGO OITAVO

(Balanco e contas e distribuicao dos
lucros)

O exercicio econdmico-social coincide com
o0 ano civil. O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro.

Maputo, 3 de Novembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Olam Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
datada de quatro de Julho de dois mil e
vinte e cinco, a sociedade comercial Olam
Mogambique, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, registada na
Conservatdria das Entidades Legais de Maputo
sob 0 nimero um zero cinco zero um quatro seis
oito dois, estando presentes todas as sdcias, estas
aprovaram por unanimemente a republica¢do
total dos estatutos da sociedade, que passa a ter
a seguinte nova redac¢@o:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
Olam (Mocambique), Limitada, e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Avenida Unido Africana, n.° 7752, Cidade
da Matola, na Republica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade possui sucursais na
Provincia de Nampula, EN 8 Bairro de Ontupaia,
Distrito de Nacala Porto — Zona do antigo
Controle Nacala Porto e Provincia de Sofala,
Beira EN6-Vaz Casquinha, Beira, Sofala.



17 DE NOVEMBRO DE 2025

8733

Quatro) Mediante simples deliberacdo, pode
a administragdo transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional, caso em que
devera proceder com a respectiva alteraciao do
nimero dois do presente artigo sem que, para
isso, seja necessdria qualquer deliberagdo dos
s6cios.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de comercializagdo
por grosso e a retalho, incluindo:

a) distribuicdo de caju, sementes,
algoddo, madeiras, actcar, arroz
e quaisquer outros produtos
agricolas e alimentares, incluindo
a importagdo e exportagdo dos
mesmos;

b) moagem de trigo;

c) fabrico de massas alimenticias e
de alimentos para animais ou
quaisquer outras operacoes;

d) agenciamento de mercadorias
em transito internacional e
armazenagem transporte de
mercadorias e transito internacional;
e

e) processamento e comercializagdo de
cereais como o trigo, o milho, a
soja, entre outros ndo se limitando
a estes.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades comerciais e industriais,
complementares ou subsididrias da actividade
principal, desde que devidamente autorizadas e
0s socios assim o deliberem.

Trés) Mediante deliberacdo da
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, totalmente subscrito e
parcialmente realizado € de 5.823.929.452,00

MT (cinco mil, oitocentos e vinte e trés milhoes,
novecentos e vinte nove mil e quatrocentos
e cinquenta e dois meticais), encontrando-se
divididas em duas quotas desiguais da seguinte
forma:

a) uma quota com o valor nominal de
5.798.093.894 MT (cinco mil,
setecentos e noventa e oito milhdes,
noventa e trés mil e oitocentos
e noventa e quatro meticais),
correspondente a 99,56% (noventa
e nove virgula cinquenta e seis por
cento) do capital social, pertencente
a Olam Global Agri Pte. Ltd.;

b) uma quota com o valor nominal de
25.835.558 MT (vinte e cinco
milhdes, oitocentos e trinta € cinco
mil e quinhentos e cinquenta e oito
meticais), correspondente a 0,44%
(zero virgula quarenta e quatro por
cento) do capital social, pertencente
a0 Neelamani Muthukumar.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral poderdo ser exigidos aos socios prestacdes
suplementares, na propor¢do das suas quotas, até
um valor anual maximo de USD 5,000,000.00
(cinco milhdes de délares americanos), no seu
contravalor total equivalente, em meticais.

Dois) A prestagdo de suprimentos pelos
socios deve ser deliberada pelo conselho de
administragdo.

Trés) Podem ser exigidas aos sdcios
prestagdes acessorias, a titulo gratuito ou
oneroso, ficando os sdcios obrigados nas
propor¢des, condi¢des, prazos e montantes
estabelecidos em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Divisao, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) E livre a divisao e transmissao total ou
parcial de quotas entre os socios.

Dois) A divisdo e a transmissdo de quotas
a terceiros, carecem de informacdo prévia a
sociedade.

Trés) O s6cio que pretenda transmitir a
sua quota informard a sociedade do facto,
por escrito, enviado para o endereco fisico
ou electronico desta, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento. A sociedade deverd, no prazo
de 45 (quarenta e cinco) dias contados da data
da referida comunicacdo, indicar se pretende
exercer o seu direito de preferéncia sobre a
projectada transmissao.

Quatro) Caso a sociedade ndo exerga o seu
direito de preferéncia nos termos do nimero
anterior, a administragio da sociedade informard
de imediato os demais sécios, por escrito, para
os enderegos fisicos ou electrénicos destes
registados na sociedade, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o prego e a forma
de pagamento, para que estes, no prazo de 15
(quinze) dias contados da data da comunicag@o,
exer¢am, querendo, o seu direito de preferéncia
sobre a projectada transmissao.

Cinco) No caso de nem a sociedade nem os
restantes socios exercerem o mencionado direito
de preferéncia, o sécio que desejar vender a sua
quota podera fazé-lo livremente.

Seis) E nula qualquer divisdo, transmissao
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO

Amortizacao de quotas e dissolucao dos
sécios
Um) A sociedade tem a faculdade de

amortizar quotas, nos casos de falecimento do
sécio, exclusdo ou exoneragdo de sécio.

Dois) Em caso de dissolu¢do de qualquer
um dos socios, os representantes da sociedade
dissolvida, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral,
a administragdo, o secretdrio da sociedade e o
conselho fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO NONO
Eleicdo e mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por assembleia geral, com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes, e
dispensados de prestar caucdo a sociedade.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleigdo de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou se

forem destituidos.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
anualmente em sessdo ordindria, nos quatro
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meses subsequentes ao fim do ano social para
a deliberagdo do balango anual de contas e
do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pela administragdo ou sempre que
for necessario, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral retine-se na sede
social ou em qualquer outro lugar, dentro do
territério nacional, devidamente identificado
no aviso convocatdério, ou através de qualquer
meio tecnolégico que permita a verificagdo da
identidade das socias devendo a sociedade, neste
caso, garantir as condicdes de seguranca da
participacdo, das comunicacdes e autenticidade
das declaragdes, procedendo ao registo do seu
conteddo e dos respectivos intervenientes.

Trés) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto, respeitando-se apenas as
limitagdes legais obrigatdrias.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pela administracdo, por carta registada com
aviso de recepg¢do ou outro meio de comunicagio
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informag@o necessaria a tomada de
deliberagdo, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacado em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-
se representar na assembleia geral por outro
s6cio ou outro representante permitido por lei,
mediante simples carta mandadeira dirigida ao
presidente da mesa de assembleia geral e por
este recebida até a data marcada para a reunido.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar
qualquer que seja o nimero de sécios presentes
ou representados, salvo o disposto no nimero
3 abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos,
a dissolucdo, fusdo e cisdo da sociedade, a
admissdo e exclusdo de sécios, a distribuicio
de resultados, a aquisicao ou cessao de activos
ou de quotas em outras sociedades que sejam
essenciais para a sociedade ou em qualquer
alteragcdo material a natureza das actividades
da sociedade, serdo tomadas por maioria
qualificada de 75% (setenta e cinco por cento)
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuragdo dos outros sdcios ausentes, €
nao serd valida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolug@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacao
da sociedade sdo exercidas por um ou mais
administradores, ou por um conselho de
administragdo composto por um nimero impar
de administradores, conforme deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) Compete a administraciio exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente e
praticando todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos nao reservarem a assembleia
geral.

Trés) Podem ser eleitos como administradores
pessoas estranhas a sociedade, devendo a
assembleia geral que os eleger fixar ou dispensar
arespectiva caugdo para o exercicio do cargo.

Quatro) No caso se existir um conselho
de administracdo, este retine-se sempre que
necessario para os interesses da sociedade, e pelo
menos trimestralmente, na sede da sociedade,
ou caso todos os administradores assim o
decidam, em qualquer outro local, dentro ou
fora de Mogambique, por meio de conferéncia
telefénica, video conferéncia, ou qualquer
outro método que permita comunicagdo entre
os presentes. Nestes ultimos casos, o local da
reunido serd considerado como sendo a sede
da sociedade.

Cinco) A convocagio das reunides do
conselho de administracido sera feita com
aviso prévio minimo de (sete) dias por telefax,
telegrama, ou carta com aviso de recepgao,
salvo se for possivel reunir todos os membros
sem outras formalidades.

Seis) As decisdes do conselho de
administra¢@o sdo tomas por maioria simples e
todos os seus membros deverdo estar presentes.

Sete) O mandato da administragdo é de 3

(trés) anos, contando-se como ano completo o
ano da sua eleig@o.

Oito) A gestdo corrente da sociedade
podera ser confiada a um dos administradores
ou terceiro, que serd o director-geral, a ser
designado pela assembleia geral, por um periodo
de 2 (dois) anos renovaveis. A assembleia geral
pode a qualquer momento revogar o mandato
do director-geral.

Nove) A gestdo podera ser regulada nos
termos de um regulamento interno a ser
aprovado pelo 6rgdo de administracéo.

Dez) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) pela assinatura do director-geral, dentro
das suas competéncias e conforme
autorizado pela administracio; ou

¢) pela assinatura do mandatdrio dentro
dos poderes conferidos.

Onze) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, o director-geral ou
de um mandatério da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Secretario da sociedade

Um) O secretario da sociedade é nomeado
pelo conselho de administragdo e o seu mandato
coincide com o mandato deste tltimo, podendo
renovar-se uma ou mais vezes.

Dois) Compete ao secretdrio da sociedade,
para além de outras fungdes especificamente
atribuidas por lei:

a) secretariar a reunido dos 6rgdos
sociais;

b) lavrar a acta e assina-la com os
membros dos érgdos sociais e
com o presidente da mesa da
assembleia geral, quando seja
também secretario da mesa;

c) garantir que as assinaturas dos sécios
ou administradores foram apostas
nos documentos pelos préprios e
na sua presenca;

d) promover o registo e a publicag¢do de
actos sociais que estejam sujeitos a
registo ou a publicacio;

e) certificar o contetdo, total ou parcial,
do contrato de sociedade em
vigor, bem como a identidade dos
membros dos varios 6rgidos da
sociedade e quais os poderes de que
sdo titulares;

f) requerer a legalizacdo e zelar pela
conservagdo, actualidade e ordem
dos livros da sociedade;

g) assegurar que todos os livros que
devam estar presentes para consulta
dos sdcios ou de terceiro, o sejam
durante pelo menos duas horas em
cada dia util, as horas de servigo
e no local de conservagdo destes;
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h) rubricar toda a documentacdo
submetida a assembleia geral e
referida nas respectivas actas;

i) satisfazer, no ambito da sua competéncia,
as solicitagdes formuladas pelos
socios no exercicio do direito a
informacio e prestar a informacéo
solicitada aos membros do 6rgao de
fiscalizagdo da sociedade; e,

Jj) dar a conhecer aos administradores
sobre qualquer legislagdo relevante
que afecte a sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizagdo dos negdcios sociais
serd exercida por um conselho fiscal ou por um
fiscal inico, que deverd ser auditor de contas ou
sociedade auditora de contas, conforme o que
for deliberado pela assembleia geral.

Dois) Os membros do conselho fiscal ou
o fiscal tnico sdo eleitos na assembleia geral
ordindria, mantendo-se nas funcdes até a
assembleia geral ordindria seguinte a da eleicio.

Trés) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por 3 (trés) membros efectivos e 2
(dois) membros suplentes. Um dos membros
efectivos e suplente deverdo ser auditores de
contas ou sociedade de auditores de contas.

Quatro) O conselho fiscal, quando exista,
reine-se trimestralmente e sempre que
convocado pelo seu presidente, por algum
dos seus membros ou pelo conselho de
administragdo. Para que o conselho fiscal possa
validamente reunir é necessdria a presenga
da maioria dos seus membros, sendo as
deliberacdes tomadas por maioria simples de
voto dos membros presentes.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SEXTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovacdo da assembleia
geral, a realizar-se até ao dia trinta de Abril do
ano seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a
aprovacdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situa¢@o comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida

para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo unanime das sécias.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,

dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagido da
assembleia geral.

Quatro) Em caso de dissolugdo de qualquer
um dos sécios, os representantes da sociedade
dissolvida, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Codigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 1/2022 de 25 de Maio, e conforme venha
a ser alterado de tempos em tempos, e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, 20 de Outubro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Orion 365, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 28 de Outubro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105059739 uma sociedade
denominada Orion 365, Limitada.

Entre os abaixo assinados:

Leonel Joaquim Bento Maorana, mog¢ambicano,
natural de Maputo, solteiro, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110504519876A,

emitido em Cidade de Maputo, residente
no Bairro Inhagoia A, Q.13, Casa 38,
Kamubucuana;

José Cleriston Zua, mogambicano, natural
de Chimoio, solteiro, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101902290021, emitido
na Cidade de Maputo, residente no Bairro
Chamissava, Q.04, Casa 15, Katembe.

E constituida, por este contrato, uma
sociedade por quotas que se regerd pelas
disposicdes legais aplicdveis e pelas seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominacdo Orion
365, Limitada, tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, n.° 1232, rés-do-chao,
podendo abrir filiais no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto social)

A sociedade tem por objecto: consultoria
informdtica e atividade de programagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de 20.000,00 MT,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
dividido em quotas pertencentes aos sécios, da
seguinte forma:

a) Leonel Joaquim Bento - sécio 1:
10.000,00MT, correspondente a
50% do capital;

b) José Cleriston Zua - socio 2: 10.000,00
MT, correspondente a 50% do
capital .

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

A sociedade serd administrada por Leonel
Joaquim Bento e por José Cleriston Zua
podendo estes agir individualmente ou em
conjunto.

Maputo, 3 de Novembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

PALLAS - Sociedade
De Gestao & Imobiliaria,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica, que por acta de
assembleia geral extraordindria datada de
vinte e nove de Outubro de 2025, na sociedade
PALLAS - Sociedade de Gestao & Imobilidria,
Limitada registada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob o NUEL 100724782,
foi deliberada aumento de capital em mais de



8736

111 SERIE — NUMERO 220

nove milhdes e quinhentos meticais passando
dos atuais quinhentos mil meticais para dez
milhdes de meticais.

Em consequéncia dessa deliberagdo fica
alterado o artigo quarto dos estatutos que
passam ter a seguinte nova redagdo:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e bens do
activo, € de 10.00.000,00MT (dez milhoes
de meticais), correspondente a soma de 2
quotas assim distribuidas:

a) Esperanca Alfredo Mahalumbe,
com uma quota no valor
nominal de 9.000.000,00MT
(nove milhGes de meticais),
correspondente a 90% do
capital social;

b) Shelzia Delfina Langa com uma
quota no valor nominal de
1.000.000,00MT(um milhao
de meticais), correspondente a
10% do capital social.

Maputo, 30 de Outubro de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

PEPSA- Petroleum Energy
Procurement Shipping
Agriculture, Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por ter saido inexacto no Boletim da Repiiblica,
206, III Série 2025, datado de 28 de Outubro
de 2025, onde 1é-se: «PEPSA - Petroleum
Energy Procurment Shipping Agriculture,
Limitada», deve se ler: «PEPSA- Petroleum
Energy Procurement Shipping Agriculture,
Limitada».

Maputo, 5 de Novembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Ponta’s Restaurante & Bar
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte e nove de Setembro de
dois mil vinte e cinco, foi exarada da folha
uma a trés do contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola com o NUEL 105057555, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Ponta”S
Restaurante & Bar — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua no Bairro de Matola A,
Rua Unido Africana, Quarteirdo n.° 42, rés-
do-chdo, Municipio de Matola, Provincia de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) comércio geral,

b) prestagdo de servicos em diversas
areas.

¢) turismo, catering, restaurante e bar,
saldo de eventos, snack-bar,
hospedagem, casa de hdspede.

d) montagem e manutencdo de sistema,
limpeza de tanques sisterna de
combustivel e acessdrios;

¢) montagem, manutencao, fornecimento
e instalacdes eléctricas de média e
baixa tensao.

f) industria, turismo, transporte,
agricultura, piscicultura, construcio
civil;

g) a sociedade poderd desenvolver
outro tipo de actividade diferente
do objecto social por decisdo dos
socios, desde que para o efeito se
obtenham as licengas necessarias;

h) a sociedade poderad adquirir, gerir e
alienar participagdes em outras
sociedades de responsabilidade
limitada, ainda que estds tenham
como objecto social uma actividade
diversa.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
em dinheiro € de 300.000,00MT (trezentos
mil meticais), correspondente a soma de uma
Unica quota assim destinta: uma quota no valor
nominal de 300.000,00MT, equivalente a 100%
do capital social, pertencente ao unico sécio
Daniel Joaquim Ferreira.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido uma ou mais vezes mediante decisdao

do sécio, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
seré rateado pelo sécio, competindo ao mesmo
decidir como e em que prazo devera ser feito o
seu pagamento quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade activam e passivamente, em juizo
e fora dele serdo exercidos pelo sécio desta
sociedade com dispensa de caugio.

Dois) A Direc¢do da sociedade poderd
constituir mandatdrios em procuracdes
devidamente de limitados no todo ou em parte
dos seus poderes.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

E livre transmissdo total ou parcial de
quotas.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)
A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei.
Esta conforme.

Matola, 1 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Ramas Moving & Logistics,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo do dia 23 de Outubro de 2025, foi
procedida a corre¢do e atualizacio dos estatutos
da sociedade Ramas Moving & Logistics,
Limitada matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais sob NUEL
100163810, passando a ter substancialmente a
seguinte redag@o:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

E constituida nos termos da lei, e destes
estatutos, uma sociedade limitada por quotas,
que adopta a denominagdo de Ramas Moving
& Logistics, Limitada, sita na Avenida Marien
Ngoubi, 1374, 1.° andar, Cidade de Maputo, e
¢ constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objeto: prestacdo
de servigos de consignacdes, agenciamento,
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mediagdo e intermediacdo comercial,
procuremente e afins, agéncias de publicidade
e marketing, consultoria em contabilidade e
auditoria; consultorias e assessorias técnicas;
prestacdo de servigos nas dreas de logistica
nomeadamente: mudangas e transferéncias
domicilidrias; gestdo de fretes rodovidrias,
maritimas e aéreas; comércio geral a grosso e
a retalho, incluindo importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades ja
constituidas ou a constituir, bem como exercer
outras actividades conexas ou ndo desde que
concedidas as devidas autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.750.000,00MT
(um milh@o setecentos e cinquenta mil meticais,
correspondentes a duas quotas desiguais
distribuidas da seguinte forma: uma quota
no valor de 1.225.000,00MT pertencentes
a Raphael Masvaya e outra no valor de
525.000,00MT pertencentes a socia Shlellah
Tambudzai Masvaya.

ARTIGO QUARTO
Administracao

A administragdo, gestdo e representacao
da sociedade em juizo ou fora dela, activa e
passivamente, passa a cargo do sécio Raphael
Masvaya, bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todas as institui¢cdes
publicas e privadas, podendo por deliberagao
mandatar gerentes para actos especificos por
si designados.

ARTIGO QUINTO
Casos omissos

Em tudo que fica como omisso, regularao
as disposic¢oes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, 29 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Requinte Wine Restaurante,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
da sociedade Requinte Wine Restaurante,
Limitada, matriculada sob NUEL 105044104,
constituida entre Maria Dulce Henrique Braga
de Brito, Maria da Felicidade Figueiredo de
Brito Nhaia e Isolino Miguel Bacar Nhaia de
nacionalidade mocambicana, constituem a
presente sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, a qual se reger-se-a
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominagao Requinte
Wine Restaurante, Limitada, com sede social
na Estrada Carlos Pereira, Bairro do Estoril,
e duragdo indeterminada. A sede poderd ser
alterada, assim como poderdo ser criadas
sucursais e filiais em qualquer parte do pafs,
por decisdo dos sécios ou em assembleia geral.

ARTIGO DOIS
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social:

a) prestagdo de servigos de restauragdo;

b) prestacao de servicos de organizagdo
de eventos, e;

c) outras actividades comerciais nao
contrdrias as leis vigentes e que
venham a ser deliberada pelos
socios em assembleia geral.

ARTIGO TRES
(Capital social e quotas)

Um) O capital social da sociedade é de
1.000.000,00MT (um milhdo de meticais),
integralmente realizado em dinheiro.

Dois) O capital social previsto no nimero
anterior € integralmente subscrito, pertencente
aos socios:

a) Maria Dulce Henrique Braga de
Brito, com capital social de
500.000,00MT, que constituem
50%;

b) Maria da Felicidade Figueiredo de
Brito Nhaia, com capital social de
250.000,00MT, que constituem
25%, e;

c) Isolino Miguel Bacar Nhaia com
capital social de 250.000,00MT,
que constituem 25%.

Trés) Mediante deliberagcdo dos sécios, a
sociedade poderd admitir novos sécios.

ARTIGO QUATRO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A gestdo e administragdo da sociedade
serd exercida de forma independente por cada
um dos sdcios, que poderdo representar a
sociedade individualmente.

Dois) Em assembleias gerais extraordindrias,
0s socios poderdo conceder poderes especiais a
um ou mais sdcios, bem como nomear terceiros
para a gestdo da sociedade.

Trés) O gerente tem poderes para representar
e vincular activa e passivamente a sociedade,
incluindo, entre outros:
a) assinar contratos e prestar servicos;

b) efectuar empréstimos, abrir e
movimentar contas bancarias;

c) assinar e endossar cheques, notas
promissdrias e letras de cambio;

d) aplicar recursos da sociedade e assinar
documentos publicos e privados

dentro do escopo do objecto social.

Quatro) No entanto, o gerente precisard de
autorizacdo prévia dos sécios para:

a) compra e venda de imdveis,
constitui¢cdo de 6nus ou obrigacdes
sobre o activo permanente da
sociedade;

b) concessdo de garantias ou avais;

¢) contratacdo de empréstimos;

d) operacdes de fusio, cisdo, aquisi¢do
ou incorporag¢do;

e) alienacdo ou oneragdo de activos da
sociedade.

f) ndo sera necessdria autorizacido
para contratos de cambio ou
transferéncias destinadas ao
investimento ou manuten¢do da

sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)
Um) A cess@o de quotas serd permitida
apenas entre os socios da sociedade.

Dois) A entrada de novos sécios somente
podera ocorrer mediante deliberacdo unanime

dos sécios em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Os sdcios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital, caso necessdrio,
conforme condicdes estabelecidas em

assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Morte)

Em caso de falecimento de um dos sdcios,
os herdeiros deverdo nomear um representante
entre eles para exercer os seus direitos na

sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo resolvidos por
deliberacdo dos sdcios em assembleia geral
ou, na sua auséncia, conforme as disposi¢des
legais aplicdveis.

Esta conforme.

Beira, vinte e cinco de Marc¢o de dois mil e
vinte cinco. — A Conservadora, llegivel.
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RS Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Julho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105051489 uma sociedade
denominada RS Service, Limitada, rege pelos
seguintes artigos em anexo.

Sarmento Fabido Chamusse, de nacionalidade
mogambicana, casado com a senhora Beatriz
Evada Joaquim Mabote Chamussa, em
regime de comunhio de bens adquiridos
depois de casamento natural de Maputo
portador do B.I n.° 110201553985N, emitido
no dia dois de Janeiro do ano dois mil e vinte
cinco em Maputo com NUIT 117977315 e
residente nesta Cidade de Maputo, Q.8 Casa
n.° 4, 4 de Outubro Bairro Marracuene;

Beatriz Evada Joaquim Mabote Chamusse, de
nacionalidade mog¢ambicana, casada com
senhor Sarmento Fabido Chamusse em
regime de comunhdo de bens adquiridos
depois de casamento natural de Maputo
portador de B.I n.°110105412680N emitido
no dia doze de Agosto do ano dois mil e vinte
um em Maputo com NUIT 154889469 e
residente nesta Cidade de Maputo, Avenida,
Q. 8 Casa n.° 4, 4 de Outubro Bairro
Marracuene;

Raul Edmundo Novela, solteiro maior de
nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador de B.In.°110400238675F,
emitido no dia onze de Marco de dois mil e
vinte um em Maputo, com NUIT 131172109,
residente nesta Cidade de Maputo, Q. 40
Casa n.° 42, Hulene B Kamavota.

Ana Joaquim Mabote, solteira maior de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador de BI n.° 110101235250Q,
emitido no dia doze de Janeiro de dois mil e
vinte dois em Maputo, com NUIT 12593294,
residente nesta Cidade de Maputo Q.1 Casa
n.° 138 Magoanine Kampfumo

Constituem entre si uma sociedade de

responsabilidade limitada que reger- se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacio RS
Service, Limitada, tem a sua sede na Cidade de
Maputo, Avenida Karl Max Prédio Singer, Casa
n.° 799, 1.° andar.

Dois) Podendo por deliberagio da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto: prestacdo
de servigos de outras actividades consultoria
técnica similares.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ji constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente da sociedade, bem
como exercer outras actividades subsididrias ou
conexas as principais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito em
dinheiro € de cem mil meticais, correspondente
a soma de quatro quotas iguais:

a) uma quota no valor vinte cinco mil
meticais pertencentes ao sécio
Sarmento Fabido Chamusse,
equivalente vinte cinco por cento
do capital social;

b) outra quota de vinte cinco mil meticais
pertencente a sécia Beatriz Joaquim
Mabote Chamusse equivalente a
vinte cinco porcento do capital
social;

c) outra quota de vinte cinco mil
meticais pertencentes ao sécio
Raul Edmundo Novela equivalente
a vinte e cinco porcento de capital
social; e

d) outra quota de vinte cinco mil meticais
pertencente a sécia Ana Joaquim
Mabote, equivalente a vinte
cinco porcento do capital social,
respetivamente.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas devera ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente, serd exercida pelos
socios, Sarmento Fabido Chamusse e Raul
Edmundo Novela que desde j4 ficam nomeados
administradores, com dispensa de caucio,
bastando assinatura dos administradores, para
obrigar a sociedade. Os administradores tem

plenos poderes para nomear mandatdrios a
sociedade, conferindo, os necessdrios poderes
de representacio.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quanta vezes for necessaria
desde que as circunstincias assim o exijam
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagado
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mogambique.

Maputo, 3 de Novembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

SAB Automotive, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de um de Outubro de dois mil
vinte e cinco, foi exarada da folha uma a
quatro do contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola com o NUEL 105060051, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limita, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominagdio SAB
Automitive, Limitada, tendo a sua sede em
Maputo, Avenida Joaquim Alberto Chissano,
1027, rés-do-chao, Bairro da Maxaquene
A, Cidade de Maputo e durard por tempo
indeterminado, podendo estabelecer filiais,
sucursais ou representagdes em qualquer parte
do territdrio nacional ou no estrangeiro.
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CLAUSULA SEGUNDA
Objecto social

A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades: importagdo e
venda de viaturas novas e usadas, compra
de viaturas usadas no mercado interno para
posterior revenda, importac@o e venda de pecas
sobressalentes novas e usadas para viaturas,
manutencdo e reparacdo de viaturas.

CLAUSULA TERCEIRA
Capital social

O capital social € de cem mil meticais
(100 000,00 MT), integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, dividido em quotas da
forma seguinte:

a) Zaryab Aslam Khan — cinquenta
mil meticais (50 000,00 MT),
correspondente a 50% do capital:

b) ZIL e Huma Khan - cinquenta
mil meticais (50 000,00 MT),
correspondente a 50% do capital.

CLAUSULA QUARTA
Quotas e cessao

As quotas sdo indivisiveis e ndo podem ser
cedidas a terceiros sem o consentimento dos
restantes sécios, salvo disposicdo legal em
contrario. A cessdo deve ser reduzida a escrito
e registada na conservatoria do Registo das
Entidades Legais.

CLAUSULA QUINTA

Administracao e representacao da socie-
dade

A sociedade serd administrada e representada
por Zaryab Aslam Khan, que exercerd o cargo
de gerente, com plenos poderes para a prética
de todos os actos necessarios a prossecugdo do
objecto social, incluindo a assinatura isolada em
nome da sociedade.

CLAUSULA SEXTA
Competéncias do gerente

Compete ao gerente representar a sociedade
em juizo e fora dele, abrir e movimentar contas
bancdrias, contrar pessoal, assinar contratos,
emitir facturas, cheques e recibos, bem como
praticar todos os actos de gestdo corrente.

CLAUSULA SETIMA
Admissao e exclusao de sécios

A admissdo de novos sécios dependera
da aprovacdo unanime dos sdcios existentes.
A exclusdo de um sécio poderd ocorrer por
deliberagdo dos restantes sécios, no termos
legais, em caso deviolagdo grave dos deveres
sociais ou perdas de idoneidade.

CLAUSULA OITAVA
Exercicio econémico e contas

O exercicio econdémico coincide com o ano
civil, encerrando em 31 de Dezembro de cada
ano, sendo as contas elaboradas de acordo
com as normas contabilisticas vigentes em
Mogambique.

CLAUSULA NONA
Distribuicao de lucros

Os lucros liquidos apurados serdo
distribuidos entre os sdécios na propor¢do das
respectivas quotas, apds deducdo das reservas
legais e outras que venham a ser deliberadas
pela assembleia dos sdcios.

CLAUSULA DECIMA
Assembleia dos sécios

A assembleia retine-se ordinariamente
uma vez por ano para aprovagdo das contas e,
extraordinariamente, sempre que convocada por
qualquer dos sécios ou pelo gerente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Dissolucao e liquidacao

A sociedade poderd ser dissolvida por
deliberacdo dos sécios ou por qualquer das
causas previstas na lei, procedendo-se em
seguida a liquidac@o desta nos termos legais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Disposicoes finais

Para todos os efeitos legais, as partes elegem
o domicilio da sede da sociedade e o foro da
Cidade de Maputo, com rentincia expressa a
qualquer outra.

Estd conforme.

Matola, 7 de Novembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Sankofa Audiovisual,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Outubro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 105059538 uma sociedade
denominada Sankofa Audiovisual, Limitada,
rege pelos seguintes artigos em anexo

Bela da Gloria Micas Mujovo Ubisse, vidva,
natural de Magude, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de B.I
n.°110100782436M, emitido na Cidade da
Matola, a 10 de Maio de 2021, residente
em Namaacha, Bairro 25 de Junho,
NUIT 101110850;

Denilson Pombo das Dividas, casado, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,

portador de B.In.°110101592859C, emitido
na Cidade da Matola, a 17 de Janeiro de
2024, residente na Cidade da Matola,
Bairro Infulene A, Q. 05 Casa n.°10,
NUIT 131484976,

Matateu Mario Ubisse, casado, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portador de B.In.°110100555585B, emitido
na Cidade da Maputo, a 15 de Maio de
2023, residente na Cidade de Maputo, Rua
Dos Citrinos, n.° 44, Bairro do Jardim,
NUIT 112101071.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Sankofa Audiovisual, Limitada, e constitui-se
como sociedade por quotas, tendo a sua sede na
Cidade da Maputo, avenida Patrice Lumumba,
Bairro Polana Cimento A, n.° 964, rés-do-chao
a sociedade poderd, por deliberacdo unanime
da assembleia geral, criar ou extinguir filiais,
agéncias ou outras formas de representagio
social no pafs e no estrangeiro, sempre que se
justifique a sua existéncia, bem como transferir a
sua sede para outro local do territdrio nacional, a
sociedade constitui-se a partir da data de outorga
da respectiva escritura notarial e a sua duragdo
¢ por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objeto a realizagao
das seguintes atividades:

a) produgdo, captagdo, edicdo e pds-
producdo de contetidos audiovisuais,
incluindo filmes, documentdrios,
videoclipes, antincios publicitdrios,
videos institucionais, corporativos e
promocionais;

b) aluguer e comercializacido de
equipamentos audiovisuais,
incluindo cimeras, luzes, acessorios
de filmagem, som e imagem;

c) prestacdo de servicos de fotografia
e video profissional, incluindo
cobertura de eventos sociais,
corporativos e culturais, ensaios
fotograficos e producdo de material
visual para fins publicitdrios e
artisticos;

d) gestao, agenciamento e representagiao
de modelos, actores, apresentadores
e demais profissionais da drea
artistica e cultural;

e) criacdo, producgdo e gestdo de
contetdos digitais e multimédia
para plataformas televisivas,
cinematogréficas e online;

f) organizac@o e promocgdo de eventos
culturais, desfiles de moda,
campanhas publicitdrias e castings;
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g) prestacdo de servicos de consultoria
e formacdo nas dreas de producio
audiovisual, fotografia, moda e
artes cénicas;

h) importacdo, exportagdo e
comercializacdo de equipamentos,
acessorios e materiais relacionados
com a atividade audiovisual e
fotogréfica.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras atividades complementares ou conexas
com as acima descritas, desde que devidamente
autorizadas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 50.000,00MT
(cinquenta mil de meticais) e corresponde a
soma de trés quotas, assim distribuidas:

a) uma quota no valor de 47.500,00MT
(quarenta e sete mil, quinhentos
meticais) pertencente a sécia,Bela
da Gléria Micas Mujovo Ubisse
correspondente a noventa e cinco
por cento do capital;

b)uma quotano valor de 1.500,00,MT (mil
e quinhentos meticais) pertencente
ao socio, Denilson Pombo Das
Dividas correspondente a trés por
cento do capital;

¢) uma quota no valor de 1.000,00MT
(mil meticais) pertencente ao
s6cio,Matateu Mario Ubisse
correspondente a dois por cento
do capital.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
em uma ou mais vezes por deliberacdo da
assembleia geral que definird as formas e
condicdes do aumento.

ARTIGO QUARTO

(Morte ou incapacidade dos sécios
e administracao)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
incapacidade permanente de qualquer dos sécios,
as respetivas quotas serdo automaticamente
transferidas para o s6cio Matateu Mario Ubisse,
que passard a deter a totalidade das mesmas,
assumindo integralmente a titularidade e os
direitos dai decorrentes.

Dois) Os demais sécios declaram
expressamente que esta disposicdo é feita
com o seu pleno consentimento e rendncia a
qualquer direito sucessério ou patrimonial sobre
as quotas objeto da transmissdo prevista neste
artigo, comprometendo-se os seus herdeiros
e sucessores a respeitar integralmente esta
cldusula.

Trés) Esta disposi¢ao tem carater irrevogavel,
salvo alteragdo unanime do contrato social,

e visa garantir a continuidade e estabilidade
da sociedade sob a dire¢do do sécio Matateu
Mirio Ubisse.

ARTIGO OITAVO
(Disposicao final)

Os casos omissos serdo regulados pela
Lei das Sociedades Comerciais (Decreto-Lei
n.° 1/2022 de 25 de Maio) e demais legislagao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, 3 de Novembro de 2025. —
O Técnico, Ilegivel.

Satar & Brothers
Investimentos, Servicos
— Sociedade Unipessoal,

Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato particular da empresa Satar &
Brothers Investimentos, Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob o
NUEL 105057238, na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais no dia 26 de Setembro de
2025, estando presente os sécios deliberaram
a constituicdo da sociedade por quota de
responsabilidade, limitada a qual passa a ter a
seguinte redagao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade tem como denominagio Satar &
Brothers Investimentos, Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada. Ela € criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Guerra Popular, Bairro Central, n.° 818,
1.° Andar A, KaMpfumu, Maputo Cidade,
podendo estabelecer as delegagdes ou outras
formas de representagio noutras provincias ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio de:

a) promocdo, mediagdo, avaliacgdo,
aquisicdo, alienacdo, recuperacio e
transformac@o de bens imobilidrio;

b) consultoria para gestdo de negdcios
imobiliarios;

c¢) intermediagdo imobilidria;

d) administracdo de imodveis proprios
ou alheios, incluindo o préprio
arrendamento;

e) construcao, e reparagdo de imévesis;

f) venda a retalho e a grosso de artigos
em geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de vinte mil meticais
(20.000.00MT), correspondente a uma quota:

a) uma Unica quota no valor de vinte
mil meticais (20.000.00MT),
correspondente a cem por cento
(100%) pertencentes a sécia
unica Anisha Abdul Aziz, maior,
casada, nascida a 29 de Dezembro
de 1974, natural de Maputo, titular
do Bilhete n.° 110100014085B,
emitido em Cidade de Maputo,
a 10 de Outubro de 2019 e com
validade até a 9 de Outubro de
2029, portador NUIT 100 136 805,
residente na Cidade da Maputo, na
Avenida Guerra Popular, 4° Andar,
KaMpfumu, Maputo Cidade;

b) o capital social podera ser aumentado
mediante a deliberagdo da
assembleia geral e desde que
respeitados os requisitos prescritos
pela legislacdo comercial em vigor.

Dois) O sécio tem direito de preferéncias no
aumento do capital social, na propor¢io da sua
percentagem do capital.

ARTIGO QUINTO

(Assembleia geral, administracao e repre-
sentacao da sociedade)

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo da sécia
gerente Anisha Abdul Aziz, que é nomeada
administradora com dispensa de caug@o.

Dois) A gerente tem pleno poder para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessdrios poderes
de representacio.

Trés) A sociedade obriga se pela assinatura
do respectivo administrador especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) A sociedade tendo como um dos
socios menor de idade obriga a assinatura do
tutor do menor.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro e
em demais legislacdio aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 1 de Outubro de 2025. — O Técnico,
llegivel.
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Sebenza, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Outubro de dois mil
vinte e cinco, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 105059546, a sociedade, Sebenza,
sociedade por quotas limitada, constituida
por um contrato particular, a reger- se pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Sebenza,
Limitada, sociedade por quota e tem a sua sede
na Praia de Bilene, Posto Administrativo de
Bilene, na Provincia de Gaza, e ¢é criada por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) gestdo empresarial;
b) construgdo civil.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou complementares
ao seu objecto principal, incluindo comissdes,
consignagodes, agenciamentos, representagoes
comerciais de entidades nacionais e estrangeiras,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social subscrito e realizado em
meticais é de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), resultante de uma quota tnica
equivalentes a 100% do capital social,
pertencente aos socios Zacharias Wilhelmus
Van Zyl e Cristina Isabel Vidal Oliveira Vaz
Perreira, ambas com 50% cada das quotas
sociais.

ARTIGO QUARTO
(Gestao e administracao da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade limitada
caberd ao sécio Zacharias Wilhelmus Van Zyl,
qualificado no preadmbulo deste instrumento,
para o que estd dispensado da prestagdo de
caucao.

Dois) Os sécios tem plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representacao.

ARTIGO QUINTO

(Omissos)

Os casos omissos serdo regulados por lei e
demais legislagdes aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Xai-Xai, 23 de Julho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

SIDES, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Maio de 2025, foi matriculada
na Conservatdria dos Registos de Entidades
Legais sob o NUEL 101541533, uma sociedade
denominada SIDES — Sistema Integrado de
Desempenho Sustentdvel, Limitada e rege -se
pelos seguintes artigos e anexo.

Deliberou a divisdo da quota, no valor de
cinquenta mil meticais que a sécia Camila
Cristina Cuambe Esteves detinha na referida
sociedade que divide em quatro partes desiguais
que reserva para si um quantia no valor de trinta
e cinco mil meticais, e cede uma de cinco mil
meticais a favor de Monilo Anténio Cuambe
Guerra, cede uma de cinco mil meticais a
favor de Akeellah Anténia Cuambe Guerra
e outra ultima de cinco mil meticais a favor
de Mauro Luis Esteve, em consequéncia da
divisdo da quota, altera-se a sede da SIDES
— Sistema Integrado de Desenvolvimento
Sustentdvel, Limitada, altera-se o capital social,
aadministracdo e geréncia, e integram-se novos
artigos. Em consequéncia da deliberagdo ficam
alterados os artigos primeiro, terceiro, quarto e
quinto dos estatutos que passam a ter a seguinte
nova redagdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominac@o SIDES —
Sistema Integrado de Desempenho Sustentdvel,
Lda., e tem a sua sede na Rua da Frente de
Libertagao, n.° 56, Somerschield, Bairro
da Sommerschield, Distrito Urbano de
KaMpfumo, Cédigo Postal 1102 - Maputo,
podendo, por deliberacéo da assembleia geral,
abrir ou encerrar sucursais dentro ou fora do
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade terd a durag@o indeterminada,
contando-se o seu inicio desde a data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

A sociedade tem por objecto os seguintes
pontos:

a) agricultura hidropénica, producdo,
processamento, transformagéio
e comercializacdo de produtos
agricolas e agroindustriais;

b) consultoria, auditoria e assessoria
nas dreas de ambiente, gestdo de
recursos naturais, desenvolvimento
sustentdvel, inovagdo tecnoldgica
e tecnologias de informacdo e
comunicagio;

c¢) prestagdo de servigos de capacitacdo,
formacgdo, certificagido e
transferéncia de conhecimento;

d) desenvolvimento e implementacdo de
sistemas integrados de monitoria,
avaliacdo e desempenho sustentdvel
em empresas, institui¢des publicas
e privadas, e organizacdes da
sociedade civil;

e) importacdo e exportagdo de
bens, equipamentos e servigos
relacionados com as suas
actividades;

f) realizacdo de estudos, projectos,
auditorias ambientais, sociais e de
governanga (ESG);

g) investimento em participacdes
financeiras e criagdo de parcerias
estratégicas com entidades
nacionais e internacionais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00 MT
(cinquenta mil meticais), dividido em quatro
quotas, da seguinte forma:

a) 35.000,00MT (trinta e cinco mil
meticais), correspondente a
setenta por cento do capital social,
pertencente a sécia maioritdria
Camila Cristina Cuambe Esteves,
de nacionalidade mogambicana,
casada, titular de Bilhete de
Identidade n.° 110104322632Q,
emitido a 24 de Maio de 2017, pela
Direcgdo de Identificagdo Civil de
Maputo;

b) 5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a dez por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Monilo Anténio Cuambe Guerra,
de nacionalidade mogambicana,
solteiro, titular de Bilhete de
Identidade n.° 1101043224808,
emitido a 20 de Setembro de 2023,
em Lisboa;

¢) 5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a dez por cento do
capital social, pertencente a sécia
Akeellah Anténia Cuambe Guerra,
de nacionalidade mogambicana,
solteira, titular de Bilhete de
Identidade n.° 110104322634M,
emitido a 20 de Setembro de 2023,
pela Direcgio de Identificacdo Civil
de Maputo, menor de 15 anos, neste
acto representada por sua mae e
encarregada de educacdo, Camila
Cristina Cuambe Esteves;

d) 5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a dez por cento
do capital social, pertencente
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ao s6cio Mauro Luis Esteves,
titular do Cartao de Cidadao n.°
3165128, menor de 11 anos, neste
acto representado por sua mie e
encarregada de educagdo, Camila
Cristina Cuambe Esteves.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administra¢do e geréncia da sociedade
competem a sécia Camila Cristina Cuambe
Esteves, que exerce fungdes de sdcia-gerente,
com plenos poderes para representar a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
podendo nomear procuradores para actos
especificos.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos no presente pacto social
serdo regulados nos termos do Cédigo Comercial
e demais legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SETIMO
(Contas bancarias e assinaturas)

Um) A sociedade poderd abrir contas
bancdarias ou subcontas em instituigdes
financeiras nacionais ou estrangeiras, sempre
que tal se mostre necessario para a prossecu¢ao
dos seus objectivos sociais.

Dois) As contas bancéarias serdo
movimentadas pelos sdcios-gerentes ou pelas
pessoas que estes, mediante deliberagdo da
assembleia geral ou procuragdo especifica,
designarem.

Trés) Salvo delibera¢do em contrario da
assembleia geral, a assinatura obrigatdria para
movimentagdo das contas serd conjunta de dois
assinantes, podendo ser:

a) a sécia-gerente Camila Cristina
Cuambe Esteves; e

b) outro mandatdrio ou colaborador
autorizado pela assembleia geral.

Quatro) A sociedade poderd igualmente
autorizar assinaturas individuais para operagdes
de valor reduzido, mediante limites definidos
em ata.

ARTIGO OITAVO
(Consoércios, parcerias e projectos sociais)

Um) A sociedade poderd participar
em consorcios, associagdes empresariais,
joint ventures ou parcerias, nacionais ou
internacionais, sempre que tal se revele
necessdrio para o desenvolvimento da sua
actividade ou execug¢do de projectos sociais,
ambientais, tecnoldgicos ou de desenvolvimento
sustentavel.

Dois) A deliberac@o sobre a entrada da
sociedade em consércios ou parcerias serd
tomada em assembleia geral, salvo se tratar de
projetos de baixo risco financeiro ou de natureza
meramente social, caso em que poderd ser
decidida pela geréncia.

Trés) Os direitos, obrigagdes e responsa-
bilidades da sociedade em cada consércio ou
parceria deverdo constar em contrato escrito,
assinado pela sécia-gerente e pelos demais
representantes designados.

Maputo, 24 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

SO Detergentes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta do dia 19 de Setembro de 2025, tem a sua
sede na Avenida Ho Chi Min, n.° 1527, 2° andar,
flat 7, com o capital social de 100.000,00MT,
registado na Conservatéria de Registos das
Entidades Legais, sub NUEL 100230518,
foi deliberado para constar a informag@o no
Boletim da Repiiblica, relacionado com a
sede da sociedade. Publicado no Boletim da
Repiiblica, 111 Série — n.° 28, Quinta — feira
14 de Junho de 2011. Em consequéncia da
alteragfo acima referida, foi alterada a redagio
do artigo primeiro do contrato de sociedade, a
qual passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o
SO Detergentes, Limitada, e tem a sua
sede na Rua Faustino Vanombe, n.° 202,
1° andar, Bairro Sommerschield, Cidade
de Maputo, e por deliberacio dos sécios a
sociedade pode transferir a sua sede para
qualquer ponto do territério nacional.

Esta conforme.

Maputo, 5 de Novembro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Solver Financial
Multiservices, S.A.,

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta avulsa de vinte seis de Agosto de dois mil
e vinte, cinco pelas onze horas, na sua sede, sita
na Avenida 25 de Setembro, n.° 1676, Cidade
de Maputo, reuniram em assembleia geral
extraordindria, os acionistas da sociedade Solver
Financial Multiservices, S.A., matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Maputo sob o n.° 101530922, procedeu-se a.
Alteragdo da representante legal da organizag@o.
E nomeagdo dos novos administradores.

Em consequéncia da, nomeacdo dos novos
administradores. Fica alterado o artigo, quinto o
qual passa a ter a seguinte nova redacao.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e geréncia)

Um) A administra¢do e geréncia da
sociedade, bem como a sua represeta¢ao
em juizo e fora dele, activa passivamente,
serdo exercidas apenas pelos sécios:
Amilcar Paulo Bié e Artezinha Paulo
Bié Canda., ficando desde jd4 nomeados
administradores com despensa de cau¢do
e, com ou sem remuneragao conforme vier
a ser deliberado.

Dois) Os administradores podem-
constituir quaisquer madantdrios em nome
da sociedade.

Que em tudo nio alterado por esta mesma
acta continuam a vigorar as disposi¢des do pacto
social anterior.

Maputo, 30 de Outubro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Tamuka Capital Investments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 6 de Outubro de 2025, foi registada
sob o NUEL 105057975 a sociedade Tamuka
Capital Investments, Limitada, constituida por
documento particular a 6 de Outubro de 2025,
que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma e representa-
cao social)

A sociedade adopta a denominac@o Tamuka
Capital Investments, Limitada e € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com a
sua sede no Bairro Chingodzi, Cidade de Tete,
podendo por deliberagdo dos sécios, reunidos
em assembleia geral, transferir a sede social
para qualquer outro local dentro do territério
nacional, bem como podera criar e encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou qualquer
outra forma de representacgio social no pais ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
as seguintes actividades:
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a) prestacdo de servigos de transporte e
logistica;

b) transporte e venda de material
hospitalar e medicamentos;

c) fabricagdo de motores, geradores
e transformadores eléctricos,
produg@o de electricidade,

d) transporte, distribui¢do e comércio de
electricidade, mineracio;

¢) fornecimento de painéis solar, energia,
ferragem, bomba de dgua;

f) instalacdo eléctrica, canalizagdo e
drenagem civil e industrial,
serralharia civil, limpeza de
escritdrio e residéncias, jardinagem;

g) servicos imobilidria, agricultura,
pecudaria, agro-florestal,
piscicultura, tecnologias de
informagdo e comunicagdo, infra-
estrutura de telecomunicagdes;

h) o exercicio do comércio geral, a grosso
e aretalho, importag@o e exportagido
de produtos diversos no dominio de
mercadorias.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 100.000,00MT(cem
mil meticais) é corresponde a soma de quotas
desiguais que estdo distribuidas da seguinte
forma:

a) uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, equivalente a 20%
do capital social pertencente ao
s6cio Daniel Aurelio Mausse,
solteiro, maior, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana,
residente no Municipio de
Marraquene, Bairro Guava, titular
do B.I n.° 10101393142M, de 13
de Setembro de 2023, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, com o NUIT 107837507,

b)uma quotano valor nominal de trinta
e cinco mil meticais, equivalente
a35% do capital social pertencente
ao socio Prince Dube, casado, com
Ivy Zvinaiye Dube, em regime de
comunhdo geral de bens natural
de Harare, de nacionalidade
zimbabuena, residente em Harare,
titular do Passaporte n.” AE308978,
de 8 de Novembro de 2022, emitido
pelos Departamento do Registrador-
Geral do Zimbabwe, com
NUIT 187305519;

¢) uma quota no valor nominal de trinta
e cinco mil meticais, equivalente
a35% do capital social pertencente
asocia Ivy Zvinaiye Dube, casada,
com Prince Dube em regime de
comunhd@o geral de bens, natural

de Harare, de nacionalidade
Zimbabuena, residente em Harare,
titular do Passaporte n.° FN382900,
de 18 de Novembro de 2017,
emitido pelos Departamento do
Registrador-Geral do Zimbabwe,
com o NUIT 187306094,

d) uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, equivalente a 10% do
capital social pertencente ao sécio
Surprise Sithole, solteiro, maior,
natural de Mutare, de nacionalidade
zimbabuena, residente em
Mutare, titular do Passaporte
n.° GN534526, de 18 de Julho de
2022, emitido pelos Departamento
do Registrador-Geral do Zimbabwe,
com o NUIT 187305829.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e forma de obrigar a sociedade)

Um) A geréncia da sociedade é conferida
ao socio Daniel Aurelio Mausse, que fica desde
ja nomeada gerente com dispensa de caucio,
competindo ao gerente exercer os mais amplos
poderes representando em juizo e fora dele,
activa e passivamente, na ordem juridica interna
ou internacional, e praticando todos os actos
tendentes a realizag@o do seu objecto social.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade
é necessdria e suficiente a assinatura do gerente.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
pertinente em vigor na Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Tete, 4 de Novembro de 2025. — O Conser-
vador, Carson Carlos Malendza.

Topoil, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Janeiro de dois mil vinte e
cinco, foi matriculada, na Conservatéria dos
Registos de Entidades Legais de Nampula,
sob o n.° 105041911, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notario superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Topoil, Limitada,
constituida entre os socios: Ali Awil Farah e
Abdi Shikai Yussuf Warsame. E celebrado o
presente contracto de sociedade, que reger-se-a
pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacé@o Topoil,
Limitada, e tem a sua sede na Provincia de
Nampula, Distrito de Nampula, Bairro de
Muatala, Matadouro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

O objecto do contrato social estabelecido por
convénio entre as partes é:

a) a venda a retalho de combustivel:

b) gasolina;

c) petréleo e;

d) gés doméstico;

¢) uma loja de conveniéncia onde, far-
se-4 a venda de produtos como
6leos e lubrificantes para viaturas;

/) Produtos comestiveis e nao pereciveis.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) correspondente a
100%, dos quais 250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais) correspondente a
50% pertencente ao sécio Ali Awil Farah e os
restantes 250.000,00MT(duzentos e cinquenta
mil meticais) correspondente a 50% pertencente
ao sécio Abdi Shikai Yussuf Warsame.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

A administragdo da sociedade é exercida
por um ou mais administradores, que ficardo
dispensados de prestar caucio, a ser escolhido
pelos sdcios, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Nampula, 25 de Fevereiro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Transitex Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por delibera¢do da assembleia geral do dia
vinte e seis de Setembro de dois mil e vinte e
cinco, pelas dez horas, os socios da sociedade
comercial denominada Transitex Mogcambique,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
o NUEL 100079011, com um capital social de
64.620.000,00MT (sessenta e quatro milhdes,
seiscentos e vinte mil meticais), deliberaram
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pela alteragdo da sede social. Em consequéncia
da deliberacdo supra vertida, é alterado o
nimero um do artigo segundo do pacto social,
que passa a ter a seguinte redacc¢io:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Damiao de Gaéis, n.° 438, Sommerschield,
na Cidade de Maputo.

Dois) Inalterado.

Maputo, 27 de Outubro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Tribunal Judicial da
Provincia de Maputo

12.2 Seccao Comercial

Anuncio

Pela Décima Segunda Secg¢do, correm
termos processuais uns autos de Accao Especial
de Pedido de Recuperacdo de Empresario,
n.° 11/2024-A, em que ¢ autora Cansultec
Engenharia e Servicos, Lda., tenho a honra
de enviar em anexo, a sentenc¢a proferida
a fls. 314 a 318, com sede na Rua da Mozal,
parcela SMP/2020/1189/0361, Bairro de
Beluluane, Posto Administrativo da Matola
Rio, Distrito de Boane, Provincia de Maputo,
representada pelo senhor Ussene Sadique
Sualehe, na qualidade de Administrador,
residente na Avenida Nelson Mandela, Q.
05, Casa n.° 21, Bairro Djonasse, Matola
Rio. Por se encontrar em crise econdémica
financeira, profunda situacdo demonstrada
pelos dados contabilisticos junto aos autos,
foi julgado procedente o pedido da requerente,
e em consequéncia declarada a insolvéncia
da Cansultec Engenharia e Servicos, Lda.,
conforme a sentenca que se segue.

SENTENCA

2. Relatério

A Cansultec Engenharia & Servicos.,
Limitada, sociedade por quotas de Direito
moc¢ambicano, registada na Conservatdria
do Registos das Entidades Legais, sob
NUEL 101696464, com sede na Rua da Mozal,
Parcela n.° SMP/2020/1189/0361, Bairro de
Beluluane, Posto Administrativo da Matola-
Rio, Distrito de Boane, Provincia de Maputo,
devidamente representada veio intentar a accao
acima identificada, alegando em sintese, que no
exercicio das suas actividades contratou mao-
de-obra, recorreu ao financiamento bancario
para responder as suas obrigagdes pecunidrias.
Devido a recessdo da procura e maior oferta
de servicos concorrentes, aliado a conjuntura

internacional, enfrenta dificuldades em honrar
com 0s seus compromissos financeiros, pelo que
solicitou a sua recuperacio judicial, conforme
o requerimento de folhas 02 a 09 dos autos.

Juntou cépias para efeitos de prova de folhas
11 a 91, 96 a 100 dos autos.

De seguida, o tribunal proferiu o despacho
de folhas 104 a 106 dos autos, admitindo
a recuperacio, que se dd por integralmente
reproduzido para os devidos efeitos.

Publicados os antincios, conforme ilustra-
se a folhas 118 dos autos, vieram os credores
apresentar o que lhe aprove-se.

Acto seguido, o administrador nomeado
tomou as rédeas do processo, a partir da
assinatura do Termo de Compromisso de
folhas 134, apresentando a relagdo de credores,
nomeadamente, EcoBank Mogambique, S.A,
Access Bank Mocambique, S.A.

Seguidos os tramites legais, a Recuperanda
Cansultec, apresentou o plano de reestruturagao
de folhas 151 a 190 dos autos, que foi objecto
de contestacdo pela credora Access Bank
Mozambique, S.A, nos termos do documento
de folhas 213 a 219 dos autos, objectos do
despacho de folhas 220 e 220 verso.

Acto continuo, foi convocada a Assembleia
Geral de Credores com vista a aprovacdo do
Plano de Recuperagdo, vide folhas 231 a 233,
235, 246 a 248 dos autos, cuja acta consta de
folhas 250 e 251 dos autos, dando conta que a
recuperanda manifestou interesse em liquidar os
créditos no prazo de 24 meses, em conformidade
com os planos financeiro e de restruturagdo de
folhas 257 a 272 dos autos.

Porque o Plano ndo se mostrava executado,
foi convocada nova Reunido da Assembleia
Geral de Credores, conforme ilustram as folhas
284 e 285 dos autos, que foram cumpridas as
formalidades para o efeito, vide folhas 291 e
292 dos autos.

A data aprazada, a reunidio decorreu com
a observancia de todo o formalismo legal,
consoante a acta de folhas 310 a 312 dos autos.

A Assembleia Geral de Credores rejeitou
o Plano de Recuperacdo apresentado pela
Recuperanda, conforme o documento de folhas
310 a 312 dos autos.

Saneamento
Tudo visto.

Nio ha excepgdes, nulidades ou quaisquer
outras questdes que obstem ao conhecimento
do mérito da causa.

Questio a resolver

A questao de fundo a decidir reside em saber
se existem motivos para declarar a insolvéncia
da Recuperanda.

Factos provados

Resultou provado com relevancia para a
decisdo o seguinte:

6. A Recuperanda, Cansultec Engenharia
& Servigos, Lda., ¢ uma Sociedade
Por Quotas, constituida a 23 de
Setembro de 2019, com domicilio
em Mocambique, Provincia de
Maputo, Distrito de Boane, Bairro
Beleluane D, Rua da Mozal, Parcela
n.° SMP/2020/1189/0361, Posto
Administrativo Matola-Rio, cujo
sécio-gerente € o senhor Ibraimo
Dauto Cane Rachor, director-geral
da sociedade, com o capital social
de 500.000,00MT, conforme a
copia do documento de folhas 11
dos autos;

7. No exercicio das suas actividades
contraiu créditos bancarios com o
EcoBank Mogambique, S.A., no
valor de 39.212.421,71Mt (trinta
e nove milhoes, duzentos e doze
mil, quatrocentos e vinte e um
meticais, setenta e um centavos),
vide documentos de folhas 08 a 50
dos autos;

8. A Recuperanda no exercicio econémico
de 2022, teve um desempenho
negativo acumulando um passivo
de 956.516,65Mt (Novecentos e
cinquenta e seis mil, quinhentos
e dezasseis meticais, sessenta
e seis centavos), em 2023, de
6.159,841,04MT (seis milhoes,
cento e cinquenta e nove mil,
oitocentos e quarenta e um meticais,
quatro centavos), acumulando um
saldo negativo de 7.116.357,6OMT
(sete milhdes, cento e dezasseis
mil, trezentos e cinquenta e sete
meticais, sessenta e nove centavos),
de acordo com os relatdrios e contas
juntos aos autos, vide folhas 19 e
39 dos autos;

9. Nos anos de 2022 e 2023, arecuperanda
obteve um fluxo de caixa de
926.712,14MT (novecentos e
vinte e seis mil, setecentos e doze
meticais, catorze centavos), vide
os documentos de folhas 32 e 49
dos autos;

10. A recuperanda apresentou um plano de
restrutura¢do empresarial, plano de
recuperagdo e projecgdo financeira,
de folhas 151 a 190, 257 a 272
dos autos, que foi rejeitado pela
Assembleia Geral dos Credores.

Naio resultaram provados outros factos que
importem para a decisdo.

A convicgdo do tribunal fundou-se na
matéria levada aos autos no requerimento
inicial, cépias de documentos, tudo interpretado
de acordo com o juizo de equidade.
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Do Direito

A alinea a) do artigo 89 do RJIREC,
estabelece que € declarada a insolvéncia do
devedor que, sem causa justificativa, ndo paga,
no vencimento, obrigacao liquida materializada
em titulo executivo.

A credora EcoBank Mocambique, S.A.,
juntou nos autos de execugio para pagamento
de quantia certa contra a Recuperanda, Proc.
N.°39/2024-A/EX, a folhas 23, uma Livranca.
Documento com dignidade de titulo executivo,
ao abrigo da alinea ¢) e d) do artigo 46 do CPC.

No aludido documento mostra-se que
a obrigacdo é liquida, no montante de
39.212.421,71MT (trinta e nove milhdes,
duzentos e doze mil, quatrocentos e vinte e um
meticais, setenta e um centavos), exigivel desde
o dia 4 Abril de 2024.

Do plano de recuperacio, tendo em conta
que a Recuperanda prometera o pagamento
até 28 de Maio de 2025, 2.600.000,00MT
(dois milhoes e seiscentos mil meticais), desde
10 de Abril de 2025, aos credores EcoBank,
1.600.000,00MT (um milhao e seiscentos mil
meticais), e Access Bank, 1.000.000,00MT
(um milh@o de meticais), € evidente que aquela
ndo dispde de capacidade de pagar as suas
obrigagdes nos prazos previamente acordados,
sem justificativa, facto que levou a rejeicdo do
plano de recuperag@o.

Ora, nos termos do n.° 5 do artigo 55 do
Decreto-Lei n.° 01/2013, de 4 de Julho, que
aprova o Regime Juridico da Insolvéncia e
da Recuperagdo de Empresarios Comerciais
(RJIREC), rejeitado o plano de recuperagdo pela
Assembleia Geral de Credores, o juiz declara a
insolvéncia do devedor.

Fabio Ulhoa Coelho na sua obra, Manual
de Direito Comercial, Direito Empresarial, 23*
edi¢do, Editora Saraiva, pag. 354, ensina que a
insolvéncia deve ser entendida na sua acepgao
econdmica, bem como juridica.

Na acep¢do econdmica, ¢ definida como o
estado patrimonial em que se encontra o devedor
que possuiu o activo inferior ao passivo.

Na acepcao juridica, para fins de instauragao
de execuc¢do por faléncia, a insolvéncia
ndo se caracteriza por determinado estado
patrimonial, mas sim, pela ocorréncia de um dos
determinados factos previstos pela lei.

Para a presente lide, esta ultima acepgao
¢é que releva, sendo que as causas apontadas
anteriormente encontram-se elencadas pelo
artigo 89, conjugado a alinea b), n.° 1 do artigo
67, ambos do RJIREC.

Assim, o facto da Assembleia Geral dos
Credores tendo rejeitado o plano de recuperacao
apresentado pela recuperanda, preenche
o requisito essencial para a declaragdo da
insolvéncia, nos termos acima mencionados.

Decisao

Por conseguinte, o Tribunal Judicial da
Provincia de Maputo, em nome da Reptiblica de
Mogambique e da Lei, convola a recuperagao
judicial e declaro a insolvéncia da Cansultec
Engenharia & Servicos., Lda, sociedade por
quotas de Direito mogambicano, registada
na Conservatéria do Registos das Entidades
Legais, sob NUEL 101696464, com sede na Rua
da Mozal, Parcela n.° SMP/2020/1189/0361,
Bairro de Beluluane, Posto Administrativo da
Matola-Rio, Distrito de Boane, Provincia de
Maputo, consequentemente:

1) fixo o termo da insolvéncia o dia 11 de
Dezembro de 2025;

m) ordeno a recuperada, ora insolvente,
para que no prazo de cinco dias,
apresente a relacdo nominal dos
credores, indicando o enderego,
importancia, natureza e classificagdo
dos respectivos créditos, sob pena
de desobediéncia;

n) fixo o prazo de dez (10) dias, contados
da publicagdo do edital, para os
credores apresentarem reclamagdes
de crédito ao administrador da
insolvéncia nomeado nos presentes
autos;

0) ordeno a suspensdo de todas as
acgoes judiciais contra a insolvente,
ressalvando os casos previstos
nos nimeros 2 e 3 do artigo 6 do
RJIREC;

p) vedo a pratica de quaisquer actos de
disposi¢do ou oneragdo de bens
da Insolvente, submetendo-os,
preliminarmente, a autorizacdo
judicial, ressalvados os bens cuja
venda faca parte da actividade
normal da Insolvente;

g) ordeno a Conservatéria de Registo
de Entidades Legais que proceda a
inscricao da insolvéncia no registo
da Insolvente, para que conste a
expressao “Insolvente”, a data da
declaragdo da insolvéncia;

r) nomeio o senhor Milton José Comé,
entdo administrador da Recuperagao
de Empreséario, Administrador da
Insolvéncia, com todos os dados de
identificagio nos autos;

s) ordeno a expedi¢ao de oficios aos
orgaos e reparti¢des publicas
competentes para que informem
da existéncia de bens e direitos da
insolvente;

t) ordeno a continuagdo provisoria das
actividades da Insolvente com o
Administrador da Insolvéncia;

u) cite-se o MP e comunique-
se a Autoridade Tributdria de
Mocambique (AT) para a tomada
de conhecimento da insolvéncia;

k) publique-se no jornal de maior
circulag@o e Boletim da Reptiblica.

Registe e notifique-se.

Matola, 11 de Setembro de 2025. —
O Escrivio de Direito, Alfredo César Bila.

Verifiquei,O Juiz de Direito, Holden Roberto
Nhamiliane Phele.

Unique Moz Comércio —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta de doze de Setembro de dois mil
e vinte e cinco, Unique Moz Comércio —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101232336, com sede na
Cidade de Maputo, Bairro Malanga, na Avenida
Oua, n.° 554, 1° andar, flet n.° 02, em assembleia
geral extraordindria, deliberou sobre: Aumento
de objecto da sociedade.

Em consequéncia disso, fica alterado
principalmente o estatuto da sociedade, o que
passa a ter a seguinte redac@o:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto
principal actividade: a) comércio,
manutencdo e reparacido de motociclos
de suas pecgas e acessorios; b) comércio
por grosso e a retalho de motociclos, pegas
e acessorio; ¢) manutengdo e reparacao de
motociclos, de suas pegas e acessorios; d)
construgao civil.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de
natureza comercial, industrial, pecudria
por lei permitida, desde que para tal tenha
aprovagdo das entidades competentes.

Esta conforme.

Maputo, 12 de Setembro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Waria Sol, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 26 de Janeiro de dois mil e vinte e trés, foi
registada uma sociedade nesta Conservatéria
das Entidades Legais de Nampula, sob o
n.° 101920348, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade de responsabilidade Limitada
denominada Waria Sol, Limitada, constituida



8746

111 SERIE — NUMERO 220

pelos sdcios: Assane Saide, solteiro, de 32 anos
de idade, mogambicano, portador de Bilhete de
Identidade n.° 030101774253N, emitido pela
Direc¢do Nacional de Identifica¢do Civil de
Nampula, a 30 de Outubro de 2025, residente
no Bairro de Muatala, Quarteirdo 2, Unidade
Comunal Namavi, Cidade de Nampula e
Sérgio Castelo Armando, casado, de 33 anos
de idade, mog¢ambicano, portador do Bilhete
de Identidade n.°030102864459A, emitido
pela Direc¢do Nacional de identifica¢do Civil
de Nampula, a 5 de Mar¢o de 2024, residente
no Bairro de Napipine, Quarteirdo 24, Unidade
Comunal 3 de Fevereiro, Cidade de Nampula.
Celebra o presente contrato de sociedade com
base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo
Waria Sol, Limitada, e € uma sociedade de
responsabilidade limitada com sua sede na
Rua da Unidade, bairro de Napipine, Cidade
de Nampula., podendo por deliberagiao da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do Pais quando for conveniente.
A sociedade poderd, mediante decisdo tomada
pelos sécios, transferir a sua sede para qualquer
ponto do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem como objecto:

a) comercializa¢io de artigos electrénicos,
painéis solares, equipamentos
solares e domésticos em especial
fogdes a carvdo melhorados;

b) prestagdo de servicos e consultoria;

¢) importacdo e exportacio;

d) manutencdo e reparacdo de
equipamentos de energias
renovaveis; e,

e) treinamentos de instalacdo de painéis
solares.

f) e outras actividades complementares
ao objecto principal.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas, assim distribuidas: uma quota
no valor nominal de 16.000,00MT (dezasseis
mil meticais) equivalente a 80% (oitenta
porcento) do capital social pertencente ao “sécio
Assane Saide. Uma quota no valor nominal de
4.000,00MT (auatro mil meticais) equivalente

a 20% (vinte porcento) do capital social
pertencente ao sécio Sérgio Castelo Armando,
respectivamente.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administragdo e representag¢do da
sociedade activa ou passivamente, em juizo
fica a cargo do sécio Assane Saide, e ¢ nomeado
desde ja administrador/ diretor geral da empresa.
O administrador/ director- geral pode delegar
as suas func¢des a outrem, por meio de uma
procura¢do. O administrador tem todos os
poderes necessarios de administragdo do negécio
ou a sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias, aceitar,
sacar, endossar letras e livranga, contratar e
despedir pessoal, e outros efeitos comerciais,
com conhecimento do sécio Sérgio Castelo
Armando. Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessario a assinatura ou
interveng¢do do administrador.

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do administrador.

Nampula, 11 de Novembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

1-Tefla Africa — Sociedade
Unpessoal, S.A

Certifica-se para efeitos de publicacdo, que
por contrato de constitui¢io sociedade datado de
de vinte e sete dias do més de Outubro de dois
mil e vinte e cinco, foi constituida a sociedade
1-Tefla Africa — Sociedade Unipessoal, S.A,
sociedade an6nima, registada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais de Maputo,
sob NUEL 105059578, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adapta a denominacdo 1-Tefla
Africa - Sociedade Unipessoal, S.A., constituida
sob a forma de sociedade an6nima, criada por
tempo indeterminado contando o seu inicio a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a gestdo
de participagdes sociais.

Dois) Representacido de marcas e patentes.
ARTIGO TERCEIRO

(Sede)

Um) A sociedade tem sede no Bairro da
Sommershild, Avenida da Frente de Libertagido
de Mogambique, n.° 56, Cidade de Maputo.

Dois) O Conselho de Administragdo fica
desde ja autorizado a deliberar a mudanca da
sede da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente realizado
e subscrito em bens e em dinheiro € de
100.000,00MT (cem mil meticais), representado
por cem accgdes, ordindrias, nominativas,
tituladas com o valor nominal de cem meticais
cada uma.

Dois) As acgdes representativas do capital
da sociedade serdo ordinarias, nominativas,
tituladas podendo ser registadas ou escriturais
e cada titulo pode representar qualquer nimero
de acgdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administra¢io
é composto por um nimero impar de
membros, com o minimo de trés e o
maximo de cinco, conforme deliberacao
da Assembleia Geral que os eleger.

Dois) O mandato dos membros
do Conselho de Administracdo serd
de trés anos reelegiveis uma ou mais
vezes, devendo um deles, a designar
pela Assembleia Geral, desempenhar as
fungdes de presidente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Geréncia)

Um) A administra¢do e geréncia da
sociedade e a sua representacdo em juizo
ou fora dele, estard a cargo do senhor
Gaius Chinyama Kambita na qualidade
de adminstrador.

Dois) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos
e contratos ¢ bastante a assinatura
individualizada do admnistrador, ou
assinatura do procurador especialmente
constituido, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente
serdo assinados pelo administrador ou
seu representante legal, por por um
funciondrio indicado para o efeito.

Maputo, 27 de Outubro de 2025. —
O Técnico, llegivel.
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