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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associagido
Sena Sugar Estates e Amigos SSE&A, como pessoa juridica, juntando
ao pedido estatutos da sua constitui¢do.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associa¢do que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €Scopo € 0S requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo n.° 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto 21/91, de
3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Sena
Sugar Estates e Amigos SSE&A.

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
22 de Maio de 2024. — A Ministra, Helena Mateus Kida.



3926

111 SERIE — NUMERO 117

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associacio Cultural
Mocambique - Africa do Sul - MOSA como pessoa juridica, juntando
ao pedido, estatutos da sua constitui¢do.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associa¢do que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma, cumprem o escopo € 0S requisitos
por lei estabelecidos, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.°® 1 do artigo 5 da Lei
n.°° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.*® 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagido
Cultural Mocambique - Africa do Sul - MOSA.

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
25 de Maio de 2025. — O Ministro. Mateus da Cecilia Feniasse Saize.

Governo do Distrito de Gilé

Despacho

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associagdo Agro-
pecudria Orula Ohaua de Mualene-Muquela, abreviadamente designada
por (MAOMAO), requereu ao Administrador do Distrito de Gilé, o
reconhecimento como pessoa juridica juntando ao pedido os estatutos
da sua constitui¢do.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma Associagao, que prossegue fins licitos ndo lucrativos determinados e
possiveis e que o acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumpre o
escopo e os requisitos exigidos por lei ndo obstando o seu reconhecimento
Juridico-Legal pelo Governo do Distrito.

Nestes termos, e no disposto dos nimeros 1, 2, e 9 do artigo 5 do
Decreto-Lei n.°° 2/2006, de 3 de Maio, vem reconhecida a Associacio
Agro-pecudria Orula Ohaua de Mualene-Muquela, abreviadamente
designada por (MAOMAO) com sede na comunidade de Mualene-
Muquela, Localidade de Naheche, Posto Administrativo Sede Gilé,
Distrito de Gilé, Provincia da Zambézia.

Governo do Distrito de Gilé, 6 de Dezembro de 2021. —
O Administrador do Distrito, Mariano Alberto Maquinze.

Instituto Nacional de Minas

Aviso — LPP n.” 10993L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber
que por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia de 2 de
Maio de 2025, foi atribuida a favor de Amparo Mineral, Lda, a Licenca
de Prospeccdo e Pesquisa n.® 10993L, vélida até 2 deAbril de 2030, para
ouro e minerais associados, no Distrito de Chiuta, Macanga na Provincia
de Tete com as seguintes coordenadas geogrdficas:

Vértice Latitude Longitude
-1 - 1509 10,00 3343 30,00
-2 - 15 09 00,00 3343 30,00
-3 - 15 09 00,00 3348 00,00
-4 - 1516 00,00 33 48 00,00
-5 - 1516 00,00 3338 30,00

Vértice Latitude Longitude
-6 - 1513 10,00 33 38 30,00
-7 - 1513 10,00 3345 00,00
-8 - 1510 50,00 3345 00,00
-9 - 1510 50,00 3344 20,00
-10 - 1509 10,00 3344 20,00

Maputo, 15 de Maio de 2025. — O Director-Geral, Olavo Alberto
Deniasse.

Aviso — LPP n.” 4998L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblican.® 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia de 2 de Maio
de 2025, foi atribuida a favor de Mozambique Heavysand Company,
Limitada, a Licenca de Prospeccéo e Pesquisa n.° 4998L, valida até 18 de
Abril de 2030, para areias pesadas, no Distrito de Inhassunge, Nicoadala
na Provincia de Zambézia com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
-1 -17 51 10,00 36 44 40,00
-2 -17 51 10,00 36 48 50,00
-3 - 17 54 30,00 36 48 50,00
-4 - 17 54 30,00 3653 20,00
-5 -17 59 10,00 3653 20,00
-6 -17 59 10,00 3651 30,00
-7 - 18 07 00,00 3651 30,00
-8 - 18 07 00,00 36 50 00,00
-9 -17 57 10,00 36 50 00,00
-10 - 17 57 10,00 36 44 40,00

Maputo, 16 de Maio de 2025. — O Director-Geral, Olavo Alberto
Deniasse.

Aviso - LPP n.° 7425L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia de 2 de Maio
de 2025, foi atribuida a favor de Aureus Mining Limitada, a Licenca de
Prospeccio e Pesquisa n.° 7425L, vélida até 18 de Abril de 2030, para
ouro e minerais associados, no Distrito de Sussundenga na Provincia de
Manica com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
-1 -20 05 30,00 3316 45,00
-2 -20 05 30,00 3310 45,00
-3 -20 05 00,00 3310 45,00
-4 -20 05 00,00 33 14 15,00
-5 -20 04 30,00 33 14 15,00
-6 -20 04 30,00 33 14 45,00
-7 -20 05 00,00 33 14 45,00
-8 - 2005 00,00 3316 45.00

Maputo, 16 de Maio de 2025. — O Director-Geral, Olavo Alberto
Deniasse.
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Aviso — LPP n.” 12483L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia de 2 de Maio
de 2025, foi atribuida a favor de Mentes Douradas, Lda, a Licenga de
Prospecciao e Pesquisa n.° 12483L, vélida até 11 de Abril de 2030, para
ouro e minerais associados, no Distrito de Sussundenga na Provincia de
Manica com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
-1 - 19 58 30,00 3321 20,00
-2 - 19 58 30,00 3322 30,00
-3 - 19 58 20,00 3322 30,00
-4 - 19 58 20,00 3324 50,00
-5 - 1958 10,00 3324 50,00
-6 -19 58 10,00 3326 40,00
-7 - 1958 0,00 3326 40,00
-8 - 1958 0,00 3327 10,00
-9 - 19 58 50,00 3327 10,00
-10 - 19 58 50,00 3326 50,00
-11 - 19 59 40,00 3326 50,00
-12 - 19 59 40,00 3325 30,00
-13 - 19 59 00,00 3325 30,00
- 14 - 19 59 00,00 3323 50,00
- 15 -20 00 20,00 3323 50,00
- 16 -20 00 20,00 3321 30,00
- 17 -20 00 10,00 3321 30,00
- 18 -20 00 10,00 3321 40,00
- 19 -20 00 00,00 3321 40,00
-20 -20 00 00,00 3323 30,00
-21 - 19 58 30,00 3323 30,00
-22 - 19 58 30,00 3322 40,00
-23 - 19 58 40,00 3322 40,00
-24 - 19 58 40,00 3321 50,00
-25 - 19 58 50,00 3321 50,00
-26 - 19 58 50,00 3321 20,00

Maputo, 15 de Maio de 2025. — O Director-Geral, Olavo Alberto
Deniasse.

Aviso - LPP n.” 10117L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia de 2 de Maio
de 2025, foi atribuida a favor de Goldex Minerals, Limitada, a Licenga

de Prospec¢do e Pesquisa n.° 10117L, vélida até 24 de Abril de 2030
para ouro e minerais associados, no Distrito de Angénia e Macanga na
Provincia de Tete com as seguintes coordenadas geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
-1 - 14 55 40,00 3410 00,00
-2 - 14 55 40,00 34 01 50,00
-3 - 14 53 50,00 34 01 50,00
-4 - 14 53 50,00 34 01 00,00
-5 - 14 50 00,00 34 01 00,00
-6 - 14 50 00,00 34 05 40,00
-7 - 14 52 00,00 34 05 40,00
-8 - 14 52 00,00 34 10 00,00

Maputo, 16 de Maio de 2025. — O Director-Geral, Olavo Alberto
Deniasse.

Aviso — LPP n.” 9857L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.? série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia de 2 de Maio
de 2025, foi atribuida a favor de Onsite, Lda, a Licenga de Prospec¢do e
Pesquisa n.® 9857L, vélida até 25 de Abril de 2030, para ouro e minerais
associados, no Distrito de Erati e Nacaroa na Provincia de Nampula com
as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
-1 - 14 15 10,00 39 55 30,00
-2 - 14 14 00,00 39 55 30,00
-3 - 14 14 00,00 39 53 10,00
-4 - 14 17 00,00 39 53 10,00
-5 - 14 17 00,00 39 45 50,00
-6 - 14 14 00,00 39 45 50,00
-7 - 14 14 00,00 39 48 50,00
-8 - 14 12 50,00 39 48 50,00
-9 - 14 12 50,00 39 55 10,00
- 10 - 14 10 00,00 39 55 10,00
-11 - 14 10 00,00 40 01 00,00
-12 - 14 11 00,00 40 01 00,00
-13 - 14 11 00,00 40 02 10,00
-14 - 14 12 10,00 40 02 10,00
-15 - 14 12 10,00 40 00 50,00
- 16 - 1415 10.00 40 00 50.00

Maputo, 19 de Maio de 2025. — O Director-Geral, Olavo Alberto
Deniasse.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Agro-Pecuaria
Orula Ohaua de Mualene
- Muquela (MAOMAO)

CAPITULO 1
Da denominacéao, natureza e sede

A Associagdo Agro-pecudria Orula Ohaua de
Mualene-Mugquela “MAOMAOQO” é uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos

com personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial com
tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e legislagdo aplicdvel, com
sede Bairro Mualene, Distrito de Gilé.

CAPITULO II
Dos objectivos

Com vista a realiza¢do destes objectivos,
a Associacdo, tem designadamente, as

seguintes atribuicdes: melhorar condi¢des
socioecondmicas, ambientais e culturais dos
membros, promover o desenvolvimento rural
com novas tecnologias e parcerias, desenvolver
aproducdo de caju na cadeia de valor, capacitar
membros em técnicas de producdo, gestdo
de recursos naturais e cadeia de valor e
Executar atividades agricolas coletivamente
para melhorar técnicas e minimizar danos
ambientais.
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CAPITULO 111

Dos membros, admissao, categorias,
direitos e deveres

(Admissoes)

Sdo admitidos a associagdo: Pessoas de
ambos 0s sexos, nacionais, que admitam
atividades agro-pecudrias e cumpram os
Estatutos, mediante a apresentacdo dos
documentos de identificagdo.

(Categorias)

Quanto a Categoria os Membros sdo:

a) Fundadores (que outorgaram a
escritura publica);

b) Efetivos (que se associaram
posteriormente, pagando quotas);

c¢) Honordarios (que contribuiram
significativamente); e

d) Simpatizantes (que apoiam as atividades
ou fomentam o associativismo).

(Direitos e deveres)

Um) Sao Direitos dos membros: Eleger e
ser eleitos, assisténcia juridica, participar em
debates, exercer voto, solicitar informagdes,
impugnar decisdes, beneficiar-se de formacdes,
entre outros.

Dois) Sdo deveres dos membros: Cumprir
regulamentos, representar a associagdo com
integridade, zelar pelo prestigio e interesses,
denunciar irregularidades, participar de reunides
e pagar quotas pontualmente.

CAPITULO IV
Do patrimonio e financas

a) Patriménio: Inclui bens moéveis e
iméveis adquiridos por doagdes,
atribui¢des governamentais, ou de
terceiros;

b) Fundos: Composto por quotas,
contribuicdes, doacdes, receitas de
actividades legais, administrados
pelo Conselho de Diregao.

CAPITULO V
Dos érgaos sociais

Sdo 6rgdos sociais da associacdo: Assembleia
Geral, Conselho de Dire¢do e Conselho Fiscal.

Assembleia Geral: é o 6rgdo maximo da
associacdo e participam todos os membros em
pleno uso de direitos, com decisdo vinculativa,
exceto os honordrios e beneficidrios que
assistem, mas nao votam. A mesa € presidida
por um presidente, vice-presidente, dois vogais e
um secretdrio e tem como competéncias, definir
politica, eleger/destituir 6rgaos, aprovar contas,
planos e or¢amentos, decidir sobre alteragdes
estatutdrias, exclusdes, dissolucdo e destino de
bens em caso de dissolugdo.

Conselho de Direc¢ao: € um 6rgdo composto

por um Presidente, vice-presidente e secretario
executivo com as competéncias de administrar,
representar juridica, elaborar de relatdrios e
estabelecer acordos de cooperacdo. Retne-se
mensalmente ou quando convocado.

Conselho Fiscal: é um 6rgdo composto
por trés membros (presidente, vice-presidente,
relator), com as competéncias de fiscalizar
cumprimento de estatutos e legislagdo, revisar
registros, emitir pareceres anuais, acompanhar
auditorias. Tem as suas reunides ordinariamente
duas vezes ao ano, extraordinariamente quando
necessdrio.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitérias

a) Ddissolucdo: Requer pelo menos
3/4 dos membros na Assembleia
Geral, que nomeara liquidatérios e
decidira destino dos bens;

b) Casos omissos: Os conflitos ou
omissdes serdo resolvidos conforme
a legislacdo nacional vigente, com
mediagdo da Assembleia Geral.

Associacao Cultural
Mocambique - Africa do Sul
(MOSA)

CAPITULO |

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e natureza Juridica)

Um) E constituida uma associacdo
que adopta a denomina¢do de Associacdo
Cultural Mogambique - Africa do Sul, adiante
abreviadamente designada por MOSA, que
rege-se pelos presentes estatutos.

Dois) A Associag@o cultural € uma pessoa
colectiva privada sem m fins lucrativos e reger-
se-4 pelo presente estatuto, pelas deliberacdes
da Assembleia Geral e pela legislacdo em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragio)

Um) A Associagio Cultural Mocambique —
Africa do Sul é de ambito nacional e tem a sua
sede social na Rua do Timor Leste, n.° 108,
Bairro Central, Distrito Municipal Kampfumo,
Cidade de Maputo, podendo esta ser alterada
por deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) A associacio € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A associa¢@o tem como fins:

a) fomentar e promover o desenvolvimento
artistico e musical dos seus
membros, com énfase em musica
coral e orquestral;

b) fomentar e promover a pratica do
canto coral e da musica orquestral,
visando o incremento da qualidade
das experiéncias artisticas e
culturais dos seus participantes,
em Mogambique e Africa do Sul;

¢) promover a organizagio de concursos
e espetaculos musicais;

d) fomentar e promover a organizacio e
o desenvolvimento de grupos corais
e orquestrais de todos os tipos em
escolas, universidades, entidades
religiosas e outros organismos;

e) fomentar e promover programas de
intercambio nacional e internacional
de regentes, compositores e grupos
corais entre Mogambique e Africa
do Sul;

f) desenvolver actividades de cunho
social, promovendo a inclusdo e a
participacao familiar;

g) estimular actividades que valorizem,
promovam e divulguem a producdo
cultural mogambicana e sul-
africana;

h) colaborar com outras associagdes
culturais, artisticas e sociais,
nacionais e internacionais, com
vista a prossecucao dos seus fins;

i) criar e gerir escolas de ensino e
formagdo musical, em seu sentido
mais amplo, com o objetivo de
promover a educag@o musical e o
desenvolvimento de talentos;

Jj) exercer outras actividades que
contribuam para a realiza¢do dos
seus fins.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

A admissdo de sécios efectivos é da
competéncia da Direcio Executiva, sob proposta
de um sécio e mediante aceitagdo dos presentes
estatutos.

ARTIGO QUINTO
(Categoria de membros)

A Associagdo terd as seguintes categorias
de membros:

a) Membros efectivos sdo pessoas
singulares ou colectivas que
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contribuam activamente para a
prossecucao dos fins da Associagdo;

b) Membros fundadores sdo pessoas
singulares ou colectivas que
participaram na constitui¢do da
Associacio;

¢) Membros honordrios sdo pessoas
singulares ou colectivas que, pelos
servicos prestados a Associa¢do ou
acausa da musica, sejam agraciadas
com tal titulo pela Assembleia
Geral, sob proposta da Direccdo;

d) Membros beneméritos sdo pessoas
singulares ou colectivas que, por
relevantes donativos ou servicos a
Associagdo, sejam agraciados com
tal titulo pela Assembleia Geral, sob
proposta da Direcg¢ao.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) participar nas assembleias gerais e
nelas votar e ser votado, nos termos
dos presentes estatutos;

b) participar nas actividades da
associagao;

c) requerer a convocacdo de Assembleias
Gerais Extraordindrias, nos termos
dos presentes estatutos;

d) ser informado sobre as actividades da
Associagio;

e) propor a Direcdo medidas que visem
a melhoria das actividades da
associagao;

f) recorrer das decisdes da Direc¢do para
a Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) cumprir os presentes Estatutos e as
deliberacdes dos 6rgdos sociais da
Associacio;

b) pagar as quotas e contribui¢des fixadas
pela Assembleia Geral;

c) zelar pelo bom nome e prestigio da
Associagao;

d) colaborar com os 6rgdos sociais da
Associagdo na prossecucdo dos
seus fins.

ARTIGO OITAVO
(Perda da qualidade de membro)

Perde a qualidade de membro:

a) quem ndo pagar a sua quota anual,

b) quem violar os presentes Estatutos,
bem como os principios que regem
a MOSA;

c) a exclusdo da condi¢cdo de membro
¢ da competéncia do Conselho de
Direcg¢ao, sob proposta da Direc¢do

Executiva, podendo haver recurso
para a Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgdos da associagdo:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direc¢ao;
¢) O Conselho Fiscal;
d) O Conselho Consultivo.

ARTIGO DECIMO
Duracao do mandato

Um) Os membros do Conselho de Direccio
sdo eleitos pela Assembleia Geral para um
mandato de 5 (cinco) anos, sendo permitida a
reeleigdo.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal serdo
eleitos pela Assembleia Geral para um mandato
de 3 anos, sendo permitida a reeleigao.

Trés) Os membros do Conselho Consultivo
sdo eleitos pela Assembleia Geral para um
mandato de 5 (cinco) anos, sendo permitida a
reeleigdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Incompatibilidade)

Um) E incompativel o exercicio simultineo
de cargos no Conselho de Direc¢ido e no
Conselho Fiscal.

Dois) Os membros da Direc¢do Executiva
ndo podem ser membros do Conselho Fiscal.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da Associagio e € composta por todos os sécios
no pleno gozo dos seus direitos.

Dois)A Assembleia Geral reunira
ordinariamente uma vez por ano, no primeiro
trimestre, e extraordinariamente sempre que
necessdrio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral serd convocada
pelo Presidente do Conselho de Direcgdo, sob
proposta, por meio de aviso afixado na sede da
Associagdo e publicado no seu sitio na internet,
com pelo menos 15 dias de antecedéncia,
contendo a ordem de trabalhos.

Dois) A Assembleia Geral funcionard com
a presenca da maioria dos sécios em primeira
convocacdo e com qualquer nimero em segunda

convocagdo, meia hora depois, salvo quando
a lei ou os presentes Estatutos exigirem um
quérum especial.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria de votos dos sécios presentes, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exigirem
um quérum especial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) eleger e destituir os membros do
Conselho de Direc¢do e do
Conselho Fiscal;

b) eleger os membros do Conselho
Consultivo;

¢) apreciar e votar o relatério e contas
da Direcdo Executiva, bem como o
parecer do Conselho Fiscal;

d) aprovar o plano de actividades e
orcamento para o0 ano seguinte;

e) deliberar sobre a alteracio dos Estatutos
e a dissolug@o da Associacdo;

f) deliberar sobre todos os assuntos de
interesse da Associacdo que lhe
sejam submetidos pela Direc¢do
Executiva, Conselho de Direc¢do
ou Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral e dirigida por uma
Mesa, eleita de entre os sdcios presentes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao da Mesa da Assembleia)

A Mesa da Assembleia Geral é composta
por um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretdrio.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Funcionamento da Mesa da Assembleia
Geral)

Um) O Presidente da Mesa dirige os
trabalhos da Assembleia Geral, concede a
palavra, modera os debates e declara encerrada
a sessao.

Dois) O Vice-Presidente substitui o
Presidente nas suas auséncias ou impedimentos.

Trés) O Secretdrio redige as atas das sessoes,
elabora as listas de presenca e coadjuva o
Presidente na organizag@o dos trabalhos.

SECCAOII
Do Conselho de Direcgéo
ARTIGO DECIMO OITAVO

(Natureza e Composicao do Conselho de
Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgao
de orientagdo estratégica da Associacdo e é
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composto por um nimero impar de membros,
sendo no minimo 5 (cinco).

Dois) Os membros do Conselho de Direccao
serdo eleitos pela Assembleia Geral para um
mandato de 5 (cinco) anos, sendo permitida a
reeleigdo.

Trés) O Conselho de Direc¢do reunird
ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que necessario.

Quatro) As delibera¢des do Conselho de
Direccéo serdo tomadas por maioria de votos,
tendo o Presidente voto de qualidade em caso
de empate.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcionamento do Conselho de Direcgao)

Um) As reunides ordindrias do Conselho
de Direcgdo serdo convocadas pelo Presidente,
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias,
por meio de correio eletrénico ou outro meio
de comunicagio escrita, indicando o dia, hora e
local da reunido, bem como a respectiva ordem
de trabalhos.

Dois) As reunides extraordindrias poderdo
ser convocadas pelo Presidente, por sua
iniciativa, ou a pedido da maioria dos membros
do Conselho de Direc¢do, com a antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, por
meio de correio eletrénico ou outro meio de
comunicacio escrita, indicando o dia, hora e
local da reunido, bem como a respectiva ordem
de trabalhos.

Trés) O Conselho de Direcgdo s podera
deliberar validamente quando estiver presente
a maioria dos seus membros.

Quatro) De cada reunido serd lavrada ata
em livro préprio, a qual serd assinada pelo
Presidente e pelo Secretario.

Cinco) E permitido o recurso a meios de
comunicagio a distancia, como videoconferéncia
ou outros meios eletrénicos, para a realizacdo de
reunides do Conselho de Direcglo, desde que
todos os participantes possam comunicar entre
si em tempo real e que as delibera¢des tomadas
sejam devidamente registadas em acta.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direccio:

a) definir a estratégia global e as politicas
da associagdo;

b) aprovar o plano de actividades e o
orcamento anual proposto pela
Direccao Executiva;

c¢) supervisionar a actuag¢do da Dire¢do
Executiva;

d) aprovar a aquisi¢do, alienagdo ou
oneracdo de bens imoveis;

e) deliberar sobre a criagdo de filiais ou
delegagdes da associagdo;

f) designar e destituir os membros da
Direcgdo Executiva, nos termos do
artigo 27,

g) exercer as demais competéncias
que lhe forem delegadas pela
Assembleia Geral.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Natureza e Composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgdo fiscalizador
da Associacdo e € composto por trés membros
efectivos e trés membros suplentes.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal serdo
eleitos pela Assembleia Geral para um mandato
de 3 anos, sendo permitida a reelei¢@o.

Trés) O Conselho Fiscal reunira
ordinariamente duas vezes por ano e
extraordinariamente sempre que necessario.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) As reunides ordindrias do Conselho
Fiscal serdo convocadas pelo seu Presidente,
com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, por
meio de correio eletrénico ou outro meio de
comunicacido escrita, indicando o dia, hora e
local da reunidio, bem como a respectiva ordem
de trabalhos.

Dois) As reunides extraordindrias podem ser
convocadas pelo Presidente, por sua iniciativa,
ou a pedido da maioria dos seus membros, com
a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas, por meio de correio eletrénico ou outro
meio de comunicacio escrita, indicando o dia,
hora e local da reunido, bem como a respectiva
ordem de trabalhos.

Trés) O Conselho Fiscal s6 podera deliberar
validamente quando estiver presente a maioria
dos seus membros.

Quatro) Cada reunido sera lavrada em
acta e livro préprio, a qual serd assinada pelo
Presidente e por um dos membros presentes.

Cinco) O Conselho Fiscal tera acesso a todos
os documentos e informacdes necessdrios ao
exercicio das suas func¢des, podendo solicitar
esclarecimentos a Direccdo Executiva e ao
Conselho de Direccao.

Seis) O Conselho Fiscal apresentard
anualmente a Assembleia Geral um relatério
sobre a sua actividade e o parecer sobre as contas
da associacio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar a gestdo financeira da
associagio;

b) examinar os livros de contabilidade e
documentos da associagdo;

¢) emitir parecer sobre o relatdrio e contas
anual da Direc¢do Executiva;

d) dar parecer sobre todos os assuntos que
lhe sejam submetidos pela Direc¢io

Executiva ou pela Assembleia
Geral.

SECCAO IV

Do Conselho Consultivo

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Natureza e Composicao do Conselho
Consultivo)

Um) O Conselho Consultivo é um 6rgao
consultivo da Associa¢do, composto por
personalidades de reconhecido mérito nas dreas
da cultura e da musica.

Dois) Os membros do Conselho Consultivo
serdo eleitos pela Assembleia Geral para um
mandato de 5 (cinco) anos, sendo permitida a
reeleigdo.

Trés) O Conselho Consultivo reunira
ordinariamente duas vezes ao ano e
extraordinariamente sempre que necessario.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento do Conselho Consultivo)

Um) As reunides do Conselho Consultivo
serdo convocadas pelo seu Presidente, por
iniciativa propria ou a pedido de qualquer dos
membros, com antecedéncia minima de 8 (0ito)
dias, por meio de correio eletrénico ou outro
meio de comunicacio escrita, indicando o dia,
hora e local da reunido, bem como 0s assuntos
a serem tratados.

Dois) O Conselho Consultivo podera ser
consultado pelo Conselho de Direcgao ou pela
Direc¢do Executiva sobre qualquer assunto
relevante para a Associagdo, nomeadamente
sobre o plano de actividades, o orcamento anual,
projectos estratégicos e parcerias institucionais.

Trés) Os pareceres do Conselho Consultivo
serdo facultativos e ndo vinculativos, devendo
ser apresentados por escrito e remetidos ao
orgdo que os solicitou.

Quatro) O Conselho Consultivo podera
apresentar propostas e recomendacdes ao
Conselho de Direccio e a Direcgdo Executiva,
por sua propria iniciativa, sobre assuntos que
considere relevantes para o desenvolvimento e
a promogao da Associacio.

Cinco) De cada reunidao do Conselho
Consultivo serd lavrada ata, a qual serd
assinada pelo Presidente e por um dos membros
presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncia do Conselho Consultivo)

Compete ao Conselho Consultivo:

a) emitir pareceres sobre o plano de
actividades e o or¢amento anual;

b) aconselhar o Conselho de
Administracdo sobre assuntos
estratégicos;

¢) propor iniciativas que visem o
desenvolvimento e a promog¢ao da
associagio;
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d) representar a Associagdo em eventos e
féruns culturais.

SECCAO V
Da Direccao Executiva

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Natureza e Designacao da Direccao
Executiva)

Um) A Direcgao Executiva é o 6rgido
executivo da Associagdo, responsdvel pela
gestdo corrente e administracdo, nos termos
definidos pela Assembleia Geral e de acordo
com as orienta¢des do Conselho de Direcgao.

Dois) Os membros da Direc¢do Executiva
sdo designados e destituidos pelo Conselho de
Direcgdo.

Trés) A Direc¢do Executiva é composta
por um Director Executivo, um Secretario, um
Tesoureiro e um Vogal.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias da Direc¢ao Executiva)

Compete a Direc¢do Executiva:

a) gerir a Associa¢@o de acordo com os
presentes Estatutos, as deliberacdes
da Assembleia Geral e as orientagdes
do Conselho de Direcgdo;

b) representar a associacdo em juizo
e fora dele, em actos de gestdo
corrente;

c) elaborar o relatério e contas anual
e submeté-lo a aprovacdo da
Assembleia Geral;

d) elaborar o plano de actividades e
or¢camento anual e submeté-lo a
aprovagdo da Assembleia Geral;

e) propor a admissdo de novos sécios,
nos termos dos presentes Estatutos;

/) contratar e gerir o pessoal da associac@o;

g) executar as deliberag¢des da
Assembleia Geral e do Conselho
de Administragdo;

h) criar dreas de actuagdo especificas,
mediante aprovac¢do do Conselho
de Administracdo, com o objectivo
de optimizar a gestdo e execucdo
das actividades da Associagdo para
o cumprimento dos seus objectivos.

SECCAO VI

Do patriménio e fundos

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Patriménio)
O patriménio da Associac¢do é constituido
por:

a) quotas e contribuicdes dos sdcios;
b) donativos, legados e herangas;

c¢) subsidios e subvengdes;
d) rendimentos de bens e atividades da
associacao.

ARTIGO TRIGESIMO
(Fundos)

Um) Os fundos da Associacdo serdo
aplicados exclusivamente na prossecugdo dos
seus fins, conforme definidos no Artigo 3,
e de acordo com o plano de actividades e o
or¢amento anual aprovados pela Assembleia
Geral.

Dois) A gestdo dos fundos compete a
Direccdo Executiva, que deverd apresentar
relatérios periddicos ao Conselho de Direc¢do
sobre a sua aplicacio.

Trés) O Conselho de Direccao supervisionara
a gestdo dos fundos e poderd estabelecer
diretrizes para a sua aplicagdo, dentro dos
limites do or¢amento aprovado.

Quatro) O Conselho Fiscal fiscalizara
a aplicagdo dos fundos, verificando a sua
conformidade com os presentes Estatutos, as
deliberacdes da Assembleia Geral e as normas
legais aplicaveis.

Cinco) E expressamente vedada a
distribui¢do de lucros, dividendos ou excedentes
operacionais, directa ou indirectamente, aos
sdcios, sob qualquer forma ou pretexto.

SECCAO VII
Das disposi¢des finais
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pela
Assembleia Geral, de acordo com a lei.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Extincao e liquidacao)

Um)A Associagdo pode ser dissolvida por
deliberag¢@o da Assembleia Geral Extraordindria,
convocada especialmente para esse fim, com a
presenca de, pelo menos, 3/4 dos sécios.

Dois) Em caso de dissoluc@o da Associagdo,
a Assembleia Geral nomeard um liquidante,
que procedera a liquidacdo do patriménio, nos
termos da lei e dos presentes Estatutos.

Trés) Em caso de dissolugdo, os bens
remanescentes serdo destinados a uma
instituicdo com fins analogos, a definir pela
Assembleia Geral, de acordo com a lei.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Entrada em vigor)

Os presentes Estatutos entram em vigor apds
a sua aprovacgdo em Assembleia Geral e o seu
registo junto das entidades competentes.

Associacao Sena Sugar
Estates e Amigos — SSE&A

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Respeitando a legislagdo aplicdvel, é
constituida uma agremiagdo que adopta a
denominac@o de Associacdo Sena Sugar Estates
e Amigos, adiante designada por SSE&A. Esta é
uma pessoa colectiva de direito privado sem fins
lucrativos, dotada de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, de filiacdo voluntdria,
apartiddria e sem discriminagdo de raca, cor,
etnia, sexo, religido ou filiacao politica que se
faz reger pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracéo)

Um) A SSE&A € de ambito nacional e tem a
sua sede na Cidade de Maputo, Bairro Central,
Av. Emilia Daisse, n.° 1276, 4.° andar, podendo,
por deliberagdo da Assembleia Geral, sob
proposta de mais da metade dos seus membros
ou do Conselho de Direccdo, estabelecer
delegacdes ou outras formas de representagdo
noutras cidades da Republica de Mocambique.

Dois) As delegacoes da SSE&A sdo entidades
com poderes delegados pela Assembleia Geral
e estruturam-se conforme as necessidades
e a realidade especifica do territério onde
localizam - se de forma que permita uma eficaz
prossecucdo dos seus programas e planos de
actividades.

Trés) A SSE&A € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A SSE&A tem como objectivo:

a) Contribuir para o desenvolvimento do
nivel local, promovendo debates,
palestras, semindrios e formagdes;

b) Prestar solidariedade social ao nivel
nacional nas suas actuacdes de
modo a trazer a coesio social;

c) Contribuir para o desenvolvimento
nacional, de modo a trazer um
crescimento econdémico, elevar
o capital humano, social e
empresarial;

d) Promover actividades legalmente
permitidas por lei, para obtengdo de
rendimentos para o funcionamento
da SS&A;

¢) Promover, consolidar e solidificar
a unidade dos membros e
comunidades no desenvolvimento
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sustentdvel das zonas abrangidas
de modo a trazer melhores relagdes
nas comunidades e estimular uma
visdo colectiva;

f) Promover o fortalecimento da cidadania
e dos valores éticos e morais nas
criangas e nos adultos com vista
a contribuir para a consolida¢do
de uma sociedade harmoniosa e
mais justa;

g) Promover a participaciio de homens e
mulheres nos processos de tomada
de decisdes sobre questdes que
afectam o bem-estar das suas
comunidades, em particular, da
sociedade mogambicana no geral,
através de intercambios com outras
comunidades;

h) Promover apoio aos governos locais na
identificac@o junto das comunidades
das melhores alternativas de
solugdes dos problemas locais,
através da auscultacdo, mensuracio
dos problemas que apoquentam
estas comunidades;

i) Promover iniciativas de protecgdo
do meio ambiente e da natureza,
de forma a garantir equilibrio
ecoldgico e a preservagdo do meio
ambiente, visando uma melhor
qualidade de vida das populagdes
e das geracdes vindouras, através
de envolvimento das comunidades
no planeamento, implementacéo e
gestdo dos devidos recursos locais;

Jj) Promover e contribuir na assisténcia
social e econémica, bem como
moral, aos grupos vulneraveis nas
comunidades sempre que se mostrar
necessario; e

k) Promover praticas de solidariedade
como forma de reforgar lacos de
compaixdo e interajuda.

ARTIGO QUARTO
(Visao e missao)

Um) A SSE&A tem como visdo, a
dinamizacdo do progresso social, cultural e
econdmico.

Dois) A SSE&A tem como missao:

a) Promover apoio a participacdo dos
cidaddos locais na solugdo dos
problemas candentes das suas
comunidades;

b) Contribuir para a andlise das
necessidades das comunidades
locais, colecta de recursos, e
melhoria permanente da qualidade
de vida;

c) Promover a colaboragdo no
acompanhamento ao Estado
na implementagio de medidas
institucionais quando for solicitado.

ARTIGO QUINTO
(Filiacao)

A SSE&A, poderd filiar-se, e/ou estabelecer
relagdes com outras organizagdes nacionais ou
estrangeiras desde que, os seus fins e objectivos
sejam consentaneos com os desta.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO SEXTO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser membros da SSE&A, em
nimero ilimitado, pessoas singulares maiores
de 18 anos e pessoas colectivas legalmente
constituidas que, de forma voluntaria,
manifestem interesse em filiar-se a SSE&A
e aceitem os principios estabelecidos nestes
Estatutos e no Regulamento Interno.

Dois) Os membros sdo admitidos pela
Assembleia Geral, mediante pedido por escrito
do interessado.

ARTIGO SETIMO
(Categoria dos membros)

Um) Os membros da SSE&A agrupam-se
nas seguintes categorias:

a) Membros fundadores — Sdo aqueles
que foram signatarios dos presentes
Estatutos e os que se acharem
inscritos a data da realizagdo
da primeira Assembleia Geral
constituinte;

b) Membros efectivos — Sdo pessoas
singulares ou colectivas, que se
identificam com os objectivos
da SSE&A, desde que as suas
candidaturas sejam aceiteis pelo
Conselho de Direccio;

¢) Membros beneméritos — Sdo aqueles
que tenham contribuido de forma
especial através de disponibilizacido
de meios financeiros, materiais,
humanos ou técnicos para o
prosseguimento dos objectivos da
SSE&A; e

d) Membros honordrios — sdo aqueles
que se distinguem por servigos
excepcionais prestados a SSE&A
e que foram designados pela
Assembleia Geral.

Dois) A aquisi¢do da qualidade de membro
honordrio pela Assembleia Geral serd sob
proposta fundamentada do Conselho de
Direcgdo.

ARTIGO OITAVO
(Direito dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar das reunides da Assembleia
Geral;

b) Exercer o seu direito de voto, eleger
e ser eleito para os 6rgdos sociais;

c) Ter acesso aos estatutos, programas,
projectos e ser informado dos
planos de actividades da SSE&A,
assim como verificar as respectivas
contas;

d) Fazer propostas e tomar parte na
decisdo dos assuntos que
constituam a ordem do dia e outros
que sejam submetidos a apreciacio
da Assembleia Geral da SSE&A;

¢) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral extraordindria nos termos dos
estatutos;

f) Ser enquadrado nos programas e nas
actividades da SSE&A;

g) Apresentar propostas de candidatos a
novos membros da SSE&A;

h) Ser reconhecido pelo seu empenho e
dedicacio;

i) Participar nas confraternizacdes
promovidos pela SSE&A;

J) Renunciar, por escrito, a sua qualidade
de membro; e

k) Recorrer das decisdes que tenham sido
tomadas a seu respeito, no prazo de
15 dias contados a partir da data de
recep¢ao da respectiva notificagio
apos a tomada de decisdo.

Dois) Os membros beneméritos e honorarios
ndo tém direito a voto e nem poderdo concorrer
aos cargos da SSE&A sobre deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) Honrar, prestigiar a SSE&A e defender
seus interesses, contribuindo em
todas as circunstancias para o seu
engrandecimento;

b) Contribuir para a prossecucao dos fins
a que a SSE&A se propde;

c) Ser honesto, integro e observar
principios morais e éticos;

d) Cumprir com os Estatutos,
Regulamento Interno da SSE&A e
deliberacdes da Assembleia Geral
e dos Orgios Sociais,

e) Pagar regularmente e pontualmente
as quotas e outras contribuicdes
quando forem solicitados pela
SSE&A,;

/) Participar nas actividades da SSE&A
quando solicitado;

g) Exercer com zelo e dedicacio o cargo
social para o qual for eleito ou
nomeado;

h) Tomar parte nas Assembleias Gerais
ou em quaisquer reunides para os
quais sejam convocados;

i) Usar de meios previstos dos Estatutos
e Regulamento Interno para
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reivindicar dos seus direitos,
junto dos Orgios Sociais, ou seus
representantes; e

J) Devolver o cartdo de membro, quando
solicitar a rentincia da qualidade de
membro ou em caso de expulsdo.

ARTIGO DECIMO
(Disciplina)

Um) Constitui infrac¢do disciplinar, o ndo
cumprimento, por parte dos membros, de
qualquer dos deveres referidos nos presentes
Estatutos e Regulamento.

Dois) O membro tera dez dias tteis, contado
da data da recepc¢do da notificacdo para
apresentar a sua defesa.

Trés) As medidas de afastamento dos cargos
dos drgios sociais e a expulsdo sdo aplicadas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sancoes disciplinares)

Um) Os membros que violarem os deveres
estabelecidos no artigo nono, ficam sujeitos as
seguintes san¢des:

a) Adverténcia;

b) Repreensido registada;

¢) Suspensdo dos direitos até noventa
dias;

d) Afastamento dos cargos dos 6rgdos
sociais; e

¢) Expulsdo.

Dois) E da competéncia do Conselho de
Direcgido a aplicacdo das sancdes disciplinares
previstas no presente artigo, mediante
deliberacdao tomada por escrutinio secreto e
maioria de votos ndo inferior a dois ter¢os dos
seus membros sob pena de nulidade insanavel.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Perda de qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membro da
SSE&A os que:

a) Renunciarem;

b) Forem expulsos;

c) Se dissolverem, quando se trate de
pessoas colectivas;

d) Nao cumpram os deveres sociais
estatutariamente estabelecidos;

e) Ofendam o prestigio da SSE&A e
perturbe ou impecam a realizagdo
dos seus objectivos;

f) Causem prejuizos morais e materiais
a SSE&A;

g) Tenham faltado ao pagamento das suas
quotas por um periodo superior a
seis meses;

h) Divulguem e partilhem politicas
partiddrias;

i) Usem as plataformas e espagos de
comunica¢do da SSE&A para
ofender os membros;

Jj) Promova o tribalismo e regionalismo.

Dois) Qualquer membro excluido poderd,
uma vez cumprida a sancdo, ser reintegrado
mediante pedido por escrito.

Trés) O membro pode, por razdes
devidamente fundamentadas, renunciar a sua
qualidade de membro da SSE&A por carta
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

Quatro) A rentincia e a expulsdo deverdo
ser ratificadas pela Assembleia Geral na sessao
imediata.

CAPITULO III
Dos drgao sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)
Um) Sao 6rgdos sociais da SSE&A:

a) Assembleia Geral;
a) Conselho de Direcg¢do; e
b) Conselho Fiscal.

Dois) Ao nivel das Delegacdes ou outras
formas de representacao, as actividades da
SSE&A, sdo asseguradas por um Coordenador
e Coordenador Adjunto a serem confirmados
em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Duragao do mandato)

Os titulares dos Orgdos Sociais da SSE&A
sdo eleitos por um periodo de 5 anos, salvo
excegdo de acordo com o plano de actividades,
definido em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Incompatibilidade)

Um) Nao € permitida a acumulac@o de mais
de um cargo electivo nos Orgios Sociais da
SSE&A por um mesmo individuo durante o
mesmo mandato.

Dois) O exercicio de cargos dos Orgdos
Sociais da SSE&A s@o incompativeis entre si.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Natureza, composicao e Mesa
da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio supremo
da SSE&A, constituida por todos os membros,
que estejam no pleno exercicio dos seus direitos
associativos, tendo cada membro direito a um
voto.

Dois) Os membros impedidos de comparecer
a qualquer reunido da SSE&A poderdo delegar
noutro membro a sua representagio.

Trés) A delegagio de outro membro far-se-a
por carta com assinatura reconhecida e dirigida
ao presidente da mesa da Assembleia Geral.

Quatro) Cada membro sé poderd ter uma
Unica representacao.

Cinco) A Assembleia Geral ¢é dirigida pela
respectiva mesa composta por um presidente,
um vice-presidente e um vogal.

Seis)A Assembleia Geral nao se realiza na
falta ou impedimento de todos os membros da
mesa e quando os membros da Assembleia Geral
presentes ndo corresponderem a mais de metade
dos membros de pleno direito.

Sete) Na falta ou impedimento do presidente
da Mesa da Assembleia Geral, o vice-presidente
desempenha as funcdes daquele; na falta ou
impedimento de ambos, competird a Assembleia
eleger os respectivos substitutos de entre os
membros presentes 0s quais cessardo as suas
fungdes no termo da reunido.

Oito) Cabe aos vogais secretariar a
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Aprovar os estatutos e o Regulamento
Interno da SSE&A;

b) Deliberar sobre as alteracdes dos
Estatutos apds voto favordvel de
3/4 de todos os membros e seu
Regulamento Interno;

c) Aprovar o Plano Estratégico,
Programas e os Planos Anuais de
Actividades e Or¢amento;

d) Aprovar o Relatério Anual e o Balango
de Contas;

e) Eleger e destituir, por votacdo secreta,
os membros da respectiva mesa
e a totalidade dos membros do
Conselho de Direcgdo, do Conselho
Fiscal e dos coordenadores;

f) Aplicar san¢des aos membros do
Conselho de Direcgdo e do
Conselho Fiscal;

g) Apreciar os recursos interpostos das
decisdes do Conselho de Direccao;

h) Atribuir o titulo de membro benemérito
e honorério sob proposta de pelo
menos 1/3 (um ter¢o) dos seus
membros e/ou do Conselho de
Direccio;

i) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa
e a alienacdo, por qualquer titulo,
de bens iméveis e de outros bens
patrimoniais de rendimento ou de
valor histérico e artistico;

J) Fixar os montantes da quota anual;

k) Deliberar sobre sobre cisao ou fusao
da SSE&A;

[) Ratificar o pedido de rentincia e a
expulsdo dos membros da SSE&A;

m) Aprovar e resolver qualquer outra
questdo a ela submetida para sua
consideragdo;
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n) Aprovar a cria¢do de delegacdes e
outras formas de representagdo da
SSE&A,;

0) Autorizar a SSE&A a demandar os
membros dos 6rgdos sociais por
actos praticados no exercicio das
suas fungoes;

p) Aprovar a adesio a unides, federagdes
ou confederacdes; e

g) Decidir sobre a dissolu¢@o da SSE&A.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Funcionamento da Mesa Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral reunird em sessoes
ordindrias e extraordindrias.

Dois) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano no primeiro
trimestre para:

a) Apreciar o plano, orcamento e relatério
anual do Conselho de Direcgdo;

b) Discutir e homologar as contas e o
balango aprovado pelo Conselho
Fiscal.

Trés) A Assembleia Geral reunird em
sessdo extraordindria quando convocada pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral, a
pedido do Conselho de Direccéo ou do Conselho
Fiscal ou a requerimento de, pelo menos 1/3
dos membros em pleno gozo dos seus direitos.

Quatro) As sessdes da Assembleia Geral
sdo secretariadas por um dos vogais indicados
pelo Presidente e, na auséncia dos vogais, por
um membro presente eleito pela Assembleia
que exercerd as funcdes até o fim da reunido.

ARTIGO DECIMO NONO
(Convocatéria da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Mesa com a antecedéncia minima
de quinze dias.

Dois) A convocatéria pode ser feita através
de carta convite, colocagdo na pagina oficial
de internet, bem como através dos foruns
electrénicos que tenham sido adoptados como
veiculos de comunicacio da SSE&A.

Trés) Da convocatoria deve constar o dia, a
hora e o local de reunido, bem como a proposta
da ordem de trabalho da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Quérum e deliberagoes)

Um) A Assembleia Geral s6 pode reunir e
deliberar validamente em primeira convocagao
achando-se presentes mais de metade dos
membros e, em segunda convocagdo, com
qualquer niimero, se a lei ndo exigir quérum
especial.

Dois) As deliberagoes da Assembleia Geral
sdo tomadas por voto aberto pela maioria dos
membros presentes.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgéo

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Direcg¢do € o 6rgio que
administra e representa a SSE&A, composto
pelo presidente, vice-presidente, secretdrio,
tesoureiro e cinco vogais.

Dois) Os titulares do Conselho de Direccio
perdem os mandatos para que foram eleitos
quando injustificadamente ndo compareca a
trés reunides consecutivas ou seis intercaladas.

Trés) O mandato do Conselho de Direccéo
¢ de trés anos, renovaveis apenas duas vezes.

Quatro) O Presidente do conselho de
Direcgdo € o director executivo.

Cinco) A estrutura operacional do Conselho
Direcgio € constituida pelos seguintes pelouros
organizados de acordo com as dreas de interesse
da SSE&A:

a) Historia e cultura;

b) Protec¢do e promocao dos direitos
bésicos e difusos;

c) Programas e projectos;

d) Finangas e cooperagio; e

e) Marketing, que integra a comunicagao
e imagem.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Admitir os membros efectivos;

b) Deliberar sobre a efectivacdo dos
direitos dos beneficiarios;

c) Elaborar e implementar programas e
plano estratégico da SSE&A;

d) Elaborar o Relatério, Balancgos e
Contas de cada exercicio com
referéncia a trinta e um de
Dezembro, dando-lhes a devida
publicidade, e submeté-los, com
o parecer do Conselho Fiscal, a
apreciacdo da Assembleia Geral;

e) Elaborar o Plano de Acgdo e o
Orgamento para o ano seguinte;

f) Assegurar a organizacido e o
funcionamento da SSE&A;

g) Gerir os recursos humanos da SSE&A;

h) Representar a SSE&A em juizo e
fora dele;

i) Zelar pelo cumprimento da Lei, dos
Estatutos, do regulamento e das
deliberacoes da Assembleia Geral;

j) Propor a nomeacdo de membros
beneméritos e honorarios;

k) Celebrar acordos de parcerias com
pessoas singulares ou colectivas; e

1) Decidir sobre apoios e contribui¢des dos
membros para casos de assisténcia
a familias ou comunidades em
situacdes de vulnerabilidade, bem
como nos casos de falecimentos
de membro e/ou seus familiares
directos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Deveres dos titulares de cargos
de direccao)

Um) Os membros do Conselho de Direc¢ao
devem agir com especial diligéncia e com estrita
observancia dos preceitos legais e estatutarios.

Dois) Os actos contrdrios aos preceitos
referidos no nimero anterior sdo considerados
violagdes expressas no mandato, sem
prejuizo da responsabilidade criminal ou civil
correspondente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do retne-
se ordinariamente uma vez por més, ou
quando solicitado pelo Conselho Fiscal e,
extraordinariamente, sempre que convocada
pelo Presidente ou a pedido de dois (2) dos
seus membros.

Dois) O Conselho de Direc¢do apenas poderd
funcionar estando, pelo menos, quatro dos seus
membros, sendo as suas decisdes tomadas pela
maioria relativa dos votos.

Trés) As deliberagdes do Conselho de
Direcgdo serdo tomadas por maioria de votos,
sendo que assiste ao Presidente o voto de
qualidade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Forma de obrigar a SSE&A)

Um)Para obrigar a SSE&A sdo necessdrias
e suficientes as assinaturas do Presidente do
Conselho de Direcgdo e do Tesoureiro e, em
caso de impedimento deste, o Secretario de
Direcgdo.

Dois) Os actos de mero expediente podem
ser assinados por qualquer dos membros do
Conselho de Direccio.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Gratuitidade das actividades)

Um) As actividades desenvolvidas pelos
membros da SSE&A s@o gratuitas, excepto a
dos titulares da mesa da Assembleia Geral e
do Conselho Fiscal que receberdo um subsidio
de participacdo em sessdes e a dos membros
do Conselho de Direc¢cdo que lhes serdo
assegurados uma remunerac¢@o mensal.

Dois) A SSE&A ndo distribui resultados das
receitas, dividendos, bonificagdes, participacdes
ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma
forma ou pretexto, excepto no caso do Fundo
Social que € regido por regulamento préprio.
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Trés) O Fundo Social é apenas constituido
pelas receitas provenientes das contribui¢des
dos membros ou de doacgdes de particulares que
ndo estejam directamente relacionadas com a
implementacdo dos programas e planos anuais.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgédo de
auditoria para a fiscalizagdo e controle da
SSE&A.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por:

a) Um Presidente; e
b) Dois vogais um dos quais deve ser um
Técnico Oficial de Contas.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrituragdo e os
documentos;

b) Acompanhar a execug¢do orcamental;

c) Emitir parecer sobre o Relatério e
Contas do exercicio, bem como
sobre o Programa de Accdo e o
Orgamento para o ano seguinte;

d) Dar parecer sobre quaisquer assuntos
que os outros Orgdos Sociais
submetam a sua apreciagio;

¢) Verificar se os critérios valorimétricos
adoptados, conduzem a uma
correcta avaliacdo do patrimonio e
seus resultados;

f) Verificar o cumprimento da Lei, dos
estatutos e do regulamento.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal reidne-
se ordinariamente duas vezes por ano e
extraordinariamente sempre que necessario e
mediante convocatdria do seu presidente ou a
pedido dos demais membros do Conselho Fiscal
ou do Conselho de Direcg¢ao.

Dois) As decisdes do Conselho Fiscal sdo
tomadas por maioria absoluta.

SECCAO IV
Do patriménio e fundos
ARTIGO TRIGESIMO
(Patriménio)

O patriménio da SSE&A € constituido por
bens méveis e imdveis.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Fundos)

Um) Constituem fundos da SSE&A o valor
das quotizagdes, das rendas provenientes de

doagdes, dos rendimentos provenientes de
actividades desenvolvidas.

Dois) O funcionamento da SSE&A §é
sustentado através de contribuicdes dos
membros e de outras fontes, sendo que essas
rendas, recursos e eventual resultado operacional
serdo aplicados integralmente na manutengdo e
desenvolvimento dos objectivos da SSE&A.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Alteracao dos estatutos)

Os presentes estatutos poderao ser alterados
caso haja necessidade por decisdo de 3/4 (trés
quartos) de todos os membros da SSE&A em
Assembleia Geral especialmente convocada
para esse fim.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A SSE&A dissolve-se por deliberacdo
expressa de 3/4 (trés quartos), de todos os
membros em Assembleia Geral em sessdo
extraordindria, especialmente convocada
para esse fim, quando se tornar impossivel a
continuagdo de suas actividades.

Dois) No caso de dissolucdo da SSE&A,
compete a Assembleia Geral deliberar sobre o
destino dos seus bens, nos termos da legislagao
aplicdvel, bem como eleger uma comissao
liquidataria.

Trés) Os poderes da comissdo liquidataria
ficam limitados a pratica de actos de mera
conservagdo e necessdrios quer a liquidagao
do patriménio social, quer a conclusdo dos
negdcios pendentes.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos nestes Estatutos s@o
resolvidos pelo Conselho de Direcgdo que os
remeterd a ratificacdo pela Assembleia Geral
seguinte, de acordo com a legislagcdo em vigor.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Regulamento interno)

A organizagdo e funcionamento da SSE&A
constardo de Regulamento Interno a ser
elaborado pelo Conselho de Direccéo e aprovado
em Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor a data da
sua publica¢@o no Boletim da Repuiblica.

Associacao Total Landcare
Mocambique

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia Quatro de Junho de dois mil
e vinte e cinco, foi registada sob o
NUEL 105048872 a sociedade Associacdo
Total Landcare Mocambique, constituida por
seguintes membros nomeadamente: Afredo
Chambule; Carolina Ricardo Banda Uaite;
Graziela Sebastiana Varela de Sousa; Josefa
da Conceigdo de Sousa Lobo Pinto da Silva
Mandacane; Zeferino Domingos Madeira;
Jaime Anténio Mandacane; Estevao José
Kanhandula; Madrio Jorge Cédndido; Luisa
Domingos Chambule;

Que por eles foi dito, que com o instrumentos
particular, constituem entre si uma associa¢ao
com a seguinte denominagio: Associacdo Total
Landcare Mogambique, que regulard pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Nome e sede social

Um) O nome da organizacdao € Total
Landcare Mocambique, abreviadamente TLCM
com sede social na Cidade de Tete.

Dois) A Assembleia Geral pode, a todo o
tempo, deliberar transferir a sede da TLCM para
qualquer local em Mogambique.

Trés) Por deliberagdo da Assembleia Geral,
a Total Landcare Mog¢ambique pode abrir
ou encerrar filiais, sucursais, delegacdes,
escritdrios de representacdo, agéncias ou outras
formas de representacdo em Mogambique ou no
estrangeiro, quando se justifique.

ARTIGO SEGUNDO
Estatuto

A Total Landcare Mog¢ambique ¢ uma
organizacdo ndo-governamental privada,
humanitéria e sem fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
Misséo
A missdo da Total Landcare, Mocambique
consiste na melhoria das condicdes dos
detentores do uso e aproveitamento da terra
assim como seus utilizadores através da
disponibilizagdo de servigos de apoio que
permitirdo a gestdo integral dos recursos
naturais ao nivel das machambas ou da regido.

ARTIGO QUARTO
Visao
A sua vis@o € ser a organizacdo lider na
transformacdo de agregados familiares rurais

em comunidades présperas em terras saudaveis
em Africa.
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ARTIGO QUINTO
Valores fundamentais

Os valores fundamentais da Total Landcare
Mocambique sdo:

a) honestidade em todas as transac¢des;

b) assumir a responsabilidade com o
compromisso e a obrigacdo de
prestar contas;

¢) promover um ambiente de trabalho e
de equipa saudavel;

d) construir parcerias fortes e vantajosas
para todos;

e) prestar um servi¢o de qualidade ao
cliente.

ARTIGO SEXTO
Objectivos

Os objectivos da Total Landcare Mogambique
sdo os seguintes:

a) prestar assisténcia para ajudar a
satisfazer as necessidades dos
pequenos agricultores de
Moc¢ambique. A Total Landcare
Mocambique presta servicos de
apoio as institui¢des governamentais
e nao-governamentais a fim
de aumentar a producdo dos
pequenos agricultores e os niveis
de rendimento gragas a uma
melhoria duradoura da gestdo e da
conservagdo dos recursos naturais.
Dado que Mocambique ¢ um pais
que partilha recursos naturais e
lagos econémicos com outros paises
da Africa Austral e Oriental, a Total
Landcare Mogcambique ajudard
o pais a trabalhar com os seus
vizinhos a fim de manter os recursos
naturais partilhados e reforcar os
lacos econémicos mutuamente
benéficos;

b) realizar projectos de reflorestamento,
a fim de aumentar o abastecimento
sustentdvel de produtos florestais
para os mercados interno e de
exportagao;

¢) aumentar as oportunidades de emprego
e de negdcio para as familias
rurais através das suas actividades
nos sectores da silvicultura, da
agricultura e da irrigagdo. d
Aumentar a adopg¢do de praticas
sustentdveis e inteligentes em
termos climaticos, incluindo, entre
outras, a agricultura de conservagao,
a agro-silvicultura, a regeneracio
natural gerida pelos agricultores,
a irrigacdo, a utilizacdo de adubos
orgdnicos e outras boas priticas
de diversificagdo das culturas e da
pecudria;

d) apoiar as organizacdes de agricultores,
os pequenos produtores e as PME
no desenvolvimento de empresas
rurais produtivas e vidveis ligadas a
cadeias de valor e mercados sélidos;

e) proporcionar as organizacdes de
agricultores, aos pequenos
produtores e as PME oportunidades
de acesso a financiamento e a
factores de produgdo de qualidade,
a fim de aumentar a produtividade
e a produgio agricolas;

f) reforcar a capacidade das comunidades
rurais e dos agregados familiares
para utilizarem e gerirem de
forma sustentdvel os seus recursos
naturais;

g) melhorar a nutri¢do, a educacdo
e 0 acesso a agua potdvel e ao
saneamento bdsico.

ARTIGO SETIMO
Modus operandi

Para atingir os seus objectivos, a Total
Landcare Mogambique coopera com
outras organizagdes nacionais, regionais e
internacionais em dreas de interesse mutuo e,
para esse efeito, pode participar nas actividades
de projectos e programas ja estabelecidos.

ARTIGO OITAVO
Poderes

A Total Landcare Mocambique, através dos
seus administradores, tem poderes para:

a) solicitar fundos ou recursos materiais,
ou ambos, a doadores dentro e fora
de Mocambique;

b) administrar os fundos assim solicitados
para efeitos de promocdo da Total
Landcare Mogambique ou para a
realizacdo de qualquer dos seus
objectivos;

c) investir quaisquer fundos da Total
Landcare Mocambique que ndo
sejam imediatamente necessarios
para a sua utilizacdo pela Total
Landcare Mocambique;

d) cooperar com outras organizagdes com
objectivos semelhantes aos da Total
Landcare Mogambique;

e) iniciar, organizar, apoiar e coordenar
actividades para a promocgdo dos
objectivos da Total Landcare
Mocambique, podendo essas
actividades incluir funcdes de
angariacdo de fundos;

f) fazer quaisquer outras coisas que
sejam ou possam ser necessarias
ou acessoérias a realizacdo dos
objectivos da Total Landcare
Mocambique ou de qualquer um
deles.

ARTIGO NONO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral serd constituida
por todos os associados da Total Landcare
Mogambique.

Dois) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano
apos o termo do exercicio financeiro anterior,
para examinar, aprovar ou modificar o balanco
e as contas anuais, bem como deliberar sobre
a aplicagdo de resultados e quaisquer outras
matérias paras as quais tenha sido convocada.
As sessdes extraordindrias da Assembleia Geral
poderdo ser convocadas sempre que se julgue
necessario.

Trés) As reunides terdo lugar na sede da
social da Total Landcare Mocambique salvo
quando todos os sécios acordarem na escolha
de outro local em Mogambique.

Quatro) As reunidoes da Assembleia
Geral podem ter lugar sem que tenha havido
convocagdo, desde que todos os associados
da Total Landcare Mocambique estejam
presentes ou representados e tenham dado
0 seu consentimento para a realizagdo da
reunido e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

Cinco) A Assembleia Geral s6 pode deliberar
validamente na primeira convocacao se a maioria
dos associados da Total Landcare Mogambique
estiverem presentes ou representados.

Seis) As convocatdrias para as reunides e
a sua participacdo pode ser comunicadas por
e-mail ou outro meio electrénico possivel e
disponivel.

Sete) Qualquer associado da Total
Landcare Mog¢ambique que esteja impedido
de comparecer a uma reunido pode fazer-se
representar por outra pessoa desde que munida
de carta mandataria enderecada ao Presidente
da Assembleia Geral, a identificar o associado
representado e os poderes conferidos ou
participar na reunidio telefonicamente ou por
todos 0s outros meios eletcrénicos possiveis e
disponiveis.

ARTIGO DECIMO
Poderes da Assembleia Geral

A Assembleia Geral delibera sobre assuntos
que lhe sejam exclusivamente reservados por lei
ou pelos pressentes estatutos incluindo:

a) aprovacdo das contas anuais da
Total Landcare Mocambique e do
relatério da administrag@o;

b) nomeacdo e destituicdo dos membros
do Conselho de Administracao;

¢) qualquer acc@o judicial contra os
Administradores e defesa em ac¢des
intentadas por Administradores;

d) qualquer alteracdo dos presentes
Estatutos;

e) nomeagdo e destitui¢do de qualquer
auditor externo.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conselho de Administracao

Um) Havera um Conselho de Administracdo
composto por trés a sete pessoas a nomear pela
Assembleia Geral. Desde que pelo menos dois
membros do Conselho de Administragdo sejam
mulheres.

Dois) O mandato de cada Administrador tem
adurac@o de trés anos, sendo, no entanto, elegivel
para reeleicdo por um periodo adicional de
apenas trés anos. Nenhum Administrador pode
exercer mais de dois mandatos consecutivos.

Trés) Os Administradores devem eleger
entre si um Presidente e um Vice-Presidente,
que ocupardo esses cargos durante o mandato
de trés anos como Administradores. No entanto,
ambos deixardo de exercer essas fungdes no
termo dos seus mandatos como Administrador,
a menos que sejam reconduzidos ou reeleitos
tanto como Administradores quanto para os
referidos cargos.

Quatro) Se surgir uma vaga no cargo de
Administrador antes da préxima Assembleia
Geral Anual em que se realizard a elei¢do dos
Administradores, os restantes Administradores
devem preencher a vaga nomeando um novo
Administrador que deve exercer fungdes até
a proxima Assembleia Geral Anual em que se
realizard a eleicdo dos administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Poderes do Conselho de Administracao

O Conselho de Administracdo, enquanto
6rgdo, tem poderes em nome da Total Landcare
Mogambique para:

a) determinar as politicas da Total
Landcare Mo¢ambique no que
respeita a questdes financeiras e
administrativas;

b)estabelecer comités, independentemente
do nome que lhes for dado, e
determinar os seus estatutos e
regulamento interno, poderes e
deveres, o modo de funcionamento
desses comités e a sua supervisao;

c) assegurar que as contas sdo auditadas
anualmente por auditores
profissionais;

d) processar e defender os processos
judiciais que envolvam a Total
Landcare Mogambique;

e) fixar os poderes, deveres e limitagdes
dos membros do Comité de
Direcgao, aprovando as descri¢oes
de fungdes de cada um deles;

f) aprovar a nomeagdo dos membros
do Comité de Direcc¢do e analisar
regularmente o seu desempenho;

g) assegurar que ninguém utiliza a
sua afiliacdo a Total Landcare
Moc¢ambique na qualidade de
membro do Conselho Directivo ou
de trabalhador para obter ganhos

financeiros ou materiais pessoais,
para além dos saldrios e privilégios
acordados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunides do Conselho de Administracao

Um) As reunides do Conselho de
Administragdo devem realizar-se
semestralmente numa data, local e hora
convenientes acordados pelos membros. A
convocatéria da reunido ordindria deve ser
enviada a todos os Administradores pelo menos
catorze dias antes da reunido e deve especificar
0s assuntos a tratar.

Dois) As reunides extraordinarias do
Conselho de Administracdo podem ser
convocadas a qualquer momento pelo Presidente
do Conselho de Administra¢do, em consulta
com o Comité de Gestdo, sempre que este
considere adequado, necessdrio ou oportuno
para a realizacdo das actividades da Total
Landcare Mocambique ou a pedido de dois
Administradores. Em ambos os casos, cada
Administrador deve ser notificado por escrito,
por email ou por qualquer meio electrénico,
com cinco dias de antecedéncia, desde que uma
reunido do Conselho de Administrac@o possa ser
convocada com uma antecedéncia mais curta
se todos os Administradores em fungdes no
momento estiverem de acordo. A convocatdria
ndo escrita, por email ou outra forma electrénica
de uma reunio pode igualmente ser efectuada
se todos os Administradores estiverem de
acordo.

Trés) O Presidente do Conselho de
Administragdo pode convocar e organizar
reunides do Conselho de Administragio
sob a forma de conferéncias telefénicas ou
outra forma electrénica. Sempre que o fizer,
considerar-se-4 que essas reunides foram
realizadas de forma competente apenas se a
maioria dos Administradores concordar com
esse facto no final da reunio por conferéncia
telefonica ou outra forma electrénica.

Quatro) O quérum para uma reunido do
Conselho de Administracdo serd constituido
por trés Administradores presentes na reuniao,
pessoalmente ou por procuracido ou carta
mandatdria, conforme previsto neste documento.

Cinco) O instrumento de nomeagdo de um
procurador deve ser redigido por escrito e
assinado pelo mandante e apenas uma pessoa
que ja seja um Administrador pode ser nomeada
como procurador.

Seis) O Presidente do Conselho de
Administra¢io deve presidir a todas as reunides
do Conselho de Administragdo, desde que, no
entanto, se o Presidente ndo estiver presente no
prazo de trinta minutos apds a hora marcada
para a reunido e se houver quérum, o vice-
presidente presidird a reunido, desde que, se
tanto o Presidente como o seu vice ndo estiverem
presentes, os Administradores presentes e com
direito a voto nomeiem um dos seus membros

para presidir a reunido e procedam a resolu¢ao
dos assuntos da reunido.

Sete) A ordem de trabalhos das reunides
¢ elaborada pelo Presidente do Conselho de
Administragdo em consulta com o Director
Executivo da Total Landcare Mocambique.

Oito) O Conselho de Administragdo delibera
nas suas reunides por maioria simples dos
votos dos Administradores presentes em pessoa
ou por procuragdo e votantes e, em caso de
igualdade de votos, o Presidente do Conselho
de Administrac@o tem voto de qualidade.

Nove) O Presidente do Conselho de
Administra¢do tem poderes para determinar se
as decisoes relativas a determinados assuntos
devem ser tomadas por votacdo escrita dos
membros do Conselho de Administracdo sem
que estes estejam presentes numa reunido.
Nesse caso, considerar-se-4 que a reuniao
foi validamente realizada e a decisdo tomada
quando o Presidente receber as respostas da
maioria dos Administradores no prazo maximo
de 10 dias apds o envio da proposta.

Dez) O Presidente pode convocar e organizar
reunides do Conselho de Administracao
sob a forma de conferéncias telefénicas ou
outro meio electrénico. Sempre que o fizer,
deve considerar-se que essas reunides foram
realizadas de forma competente apenas se a
maioria dos Administradores concordar com
esse facto no final da reunido por conferéncia
telefénica ou outro meio electrénico.

Onze) O Conselho de Administragio pode, a
sua discri¢do, em qualquer altura e por qualquer
periodo, convidar qualquer pessoa a assistir a
qualquer reunido do Conselho de Administracao
e a participar nas delibera¢cdes do Conselho de
Administra¢do, mas essa pessoa ou oficial nao
tem direito de voto na reunido.

Doze) O Conselho de Administracdo deve
manter um registo de:

a)todas as nomeacdes de Administradores
e oficiais de qualquer comissdo
estabelecida pelo Conselho de
Administragdo;

b) nomes dos Administradores presentes
em todas as reunides do Conselho
de Administragdo;

c) actas e resolugdes das reunides do
Conselho de Administragdo;

d) os nomes dos Administradores
presentes nas assembleias gerais;

e) actas e resolucdes da Total Landcare
Mogambique em assembleia geral;
e

f) actas e resolugdes das reunides de
qualquer comité criado pelo
Conselho de Administrac@o.

Treze) Os membros do Comité de Gestao
assistem a todas as reunides do Conselho de
Administragdo, excepto quando sdo discutidas
questdes que lhes digam respeito.

Catorze) Os membros do Conselho de
Administra¢do sao reembolsados das despesas
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razoaveis associadas as reunides do Conselho
de Administragao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Desqualificacao dos administradores

Um) Administrador deixa de exercer o cargo
de administrador se:

i) renunciar ao cargo de Administrador;

ii) falecer;

iii) ficar mentalmente instavel;

iv) faltar a trés reunides consecutivas sem
motivos suficientes;

v) for condenado(a) por uma infrac¢do
penal e for efectivamente
condenado(a) a cumprir uma pena
de prisdo privativa de liberdade de
qualquer duragio;

vi) na opinido dos outros Administradores,
ficar fisicamente incapaz de
desempenhar eficazmente as suas
fung¢des de administrador.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Gestao

A gestdo da Total Landcare Mog¢ambique é
assegurada pelo Director-Geral e por um Comité
de Gestdo composto por:

i) o Director - Geral;

ii) o Director de Finangas e Administra¢do;

iii) o Director de Programas e Servicos
Técnicos

iv) o Director de Acompanhamento e
Avaliacao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Funcoes do Comité de Gestao

Um) O Comité de Gestao € responsdvel
pela gestao e administragdo correntes da Total
Landcare Mogambique, tendo em vista o
cumprimento dos objectivos da Total Landcare
Mocambique.

Dois) O Comité cria os subcomités para fins
especificos que considere necessarios de tempos
em tempos. Ao criar esses subcomités, o Comité
de Gestao deve especificar o seu mandato.

Trés) Os poderes e deveres pormenorizados
do Comité de Gestdo sdo estabelecidos
nas ordens permanentes da Total Landcare
Mogambique.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Mandato dos membros do Comité
de Gestao

Os membros do Comité de Gestao exercem
as suas fungdes até ao termo dos respectivos
contratos ou até a sua destitui¢do por maioria
dos votos dos administradores.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Nomeacao de novos membros do Comité
de Gestéo

Em caso de vaga no nimero de membros
do Comité de Gestdo, esta serd preenchida

por decisao dos Administradores, que deve
nomear o novo membro com base no mérito e
na competéncia do candidato.

ARTIGO DECIMO NONO
Reunioes do Comité de Gestao

O Comité de Gestdo reunir-se-4 tantas
vezes quantas necessdrias para o desempenho
adequado e eficaz das suas funcdes, mas nunca
menos de quatro vezes por exercicio orcamental.

ARTIGO VIGESIMO
Regras de utilizacao do selo oficial

Um) A Total Landcare Mogambique tem um
selo oficial que consiste num selo branco com as
palavras Total Landcare Mogambique.

Dois) O selo oficial fica a cargo do Presidente
do Conselho Directivo e é guardado num
recipiente fechado a chave, ndo podendo
ser aposto em qualquer documento, excepto
na presen¢a de dois outros Administradores
como testemunhas, e todos os documentos
em que o selo oficial tenha sido aposto devem
ser assinados pelo Presidente e pelos dois
Administradores em cuja presenga o selo é
aposto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Contabilidade e auditoria

Um) O exercicio contabilistico da Total
Landcare Mogambique decorre de 1 de Janeiro
a 31 de Dezembro de cada ano.

Dois) O Comité de Gestao:

i) E responsavel pela gestio e desembolso
dos fundos da Total Landcare
Mogambique e deve, para o efeito,
manter os livros de contabilidade
nos quais serdo registadas todas
as questdes relativas as financas,
activos e passivos da Total Landcare
Mogambique;

ii) Abrir uma ou mais contas bancdrias
adequadas em nome da Total
Landcare Mogambique para onde
devem ser pagos os fundos da Total
Landcare Mogambique;

iii) Rever a demonstragio de contas sob
a forma de uma conta de ganhos
e perdas para o ano anterior e um
balango auditado profissionalmente
pelos Auditores da Associagdo
devidamente nomeados para o
efeito.

Trés) Os livros de contabilidade da Total
Landcare Mogambique sdo mantidos na sede
social da Total Landcare Mogambique e estdo
abertos a inspec¢do dos Administradores da
Total Landcare Mogambique.

Quatro) A Total Landcare Mogambique
pode receber donativos, legados, doagdes
e subvencdes de qualquer governo, pessoa,
organizacdo ou institui¢do, residente dentro ou
fora das fronteiras territoriais de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Convocatodria de reunides

Um) Uma notificacdo que deva ser efectuada
pela Total Landcare Mogambique ao abrigo
dos presentes estatutos deve ser entregue
aos Administradores da Total Landcare
Mogambique, quer pessoalmente quer por via
postal, por email ou por qualquer outra via
electrénica.

Dois) A notificacdo por via postal é
considerada efectuada apds a entrega da
notificacdo nos correios num envelope
devidamente selado, correctamente endere¢ado
e pré-pago, pronto a ser expedido.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) O desejo dos associados da Total
Landcare Mocambique ¢ que a Total Landcare
Mogambique seja perpétua.

Dois) Nao obstante o artigo 23 (1) acima,
podem os Associados da Total Landcare
Mocambique decidir que por razdes
convincentes, ¢ indesejavel ou impraticavel
continuar com as actividades da Total
Landcare Mogambique, dissolver a Total
Landcare Mogambique numa assembleia geral
devidamente convocada se todos os Associados
votarem a favor da dissoluc@o.

Trés) Apos esta dissolucdo, o Conselho
Directivo deve aplicar os activos da Total
Landcare Mogambique para a satisfagdo ou o
cumprimento dos objectivos da Total Landcare
Mogambique ou de qualquer organizagdo de
caridade com objectivos semelhantes ou para
a satisfacdo de quaisquer dividas pendentes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Indemnizacao

Todos os Administradores da Total Landcare
Mogambique ou o Conselho de Administragao
enquanto 6rgdo e todos os trabalhadores da
Total Landcare Mogambique que actuam
com plena autoridade da Total Landcare
Mocambique numa questdo relativa a Total
Landcare Mocambique sdo indemnizados
pela Total Landcare Mogambique a partir dos
fundos da Total Landcare Mogambique contra
qualquer responsabilidade incorrida por esse
Administrador, Conselho de Administra¢do ou
trabalhador, consoante o caso, decorrente de
reclamacgdes de terceiros.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Rentncia a Direitos, Etc.

Cada Administrador da Total Landcare
Mocgambique esta vinculado pelos presentes
Estatutos e por quaisquer regras elaboradas
ao abrigo dos mesmos e considera-se que
renunciou a quaisquer direitos de ac¢do contra
a Total Landcare Mogambique, qualquer
administrador, Conselho de Administragao ou
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trabalhador da Total Landcare Mocambique
relativamente a qualquer coisa feita ou omitida
ao abrigo dos presentes estatutos ou das regras
elaboradas ao abrigo dos mesmos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Ordens permanentes

Os Administradores devem elaborar por
escrito um regulamento interno para regular as
funcdes do Comité de Gestdo e outros assuntos
que considerem convenientes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Alteracoes

Um) Os presentes Estatutos podem ser
alterados numa assembleia geral da Total
Landcare Mogambique por maioria dos
associados da Total Landcare Mogambique
presentes e votantes.

Dois) As propostas de alteracdo devem
ser comunicadas por escrito pelo Presidente
da Assembleia Geral a todos os Associados
da Total Landcare Mocambique, pelo menos
um més antes da assembleia geral em que as
alteracdes devam ser apreciadas.

Trés) Qualquer questdo ou litigio relativo
a interpretacdo dos presentes Estatutos serd
resolvido pelo Conselho de Administracdo, de
acordo com o regulamento interno do Conselho
de Administragao.

Quatro) Nos presentes Estatutos, as palavras
que designam o género masculino incluem o
género feminino, e as palavras que designam
um significado singular incluem o plural e
vice-versa.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor, logo
que for obtido o despacho de reconhecimento
da associacio.

Esta conforme.
Tete, 5 de Junho de 2025. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Afly Food, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 21 de Marco de 2025, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105043991 uma entidade com a
denominagdo Afly Food, Limitada.

Laura Ernesto Nhantumbo, solteira, maior,
natural de Manjacaze - Gaza, mogambicana,
portadora do B.In.° 110201380095J, emitido
aos 18 de Outubro de 2022 pelo servigo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no Bairro de Chamanculo “C”, Q.
19, casa n.° 4, Nlhamankulu;

Francisco Manuel Macucule, solteiro, maior,
natural de Maputo, mocambicano, portador
do B.I n.° 10010046823F, emitido a 17
de Setembro de 2025 pelo Servigo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no Bairro de Chamanculo “C”, Q.
19, casa n.° 4, Nlhamankulu.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de resposabilidade limitada, que se regerd pelos
seguintes termos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a firma, Afly Food,
Limitada, a sociedade tem a sua sede na Cidade
Maputo, Av. Gago Coutinho, Rua do Deposito
n.° 2.282, Bairro Chamanculo “C”, Q. 47, casa
n.° 17, Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, tendo inicio na data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servicos nas dreas de:

a) operagdo de restaurante & bar, cafés
e confetaria (doces, salgados e
sobremesas);

b) servicos de catering: Fornecimento de
produtos alimentares e bebidas para
corporacdes, festas, celebracdes
e para companhias aéreas e
aeroportos;

c) bottles Store: Comércio de bebidas
alcodlicas e nao alcodlicas, a
retalho e a grosso;

d) prestacdo de servigos de alimentacdo
e bebidas em zonas turisticas e
eventos gastronémicos;

e) a sociedade poderd adquirir
participa¢des financeiras em
outras sociedades, sejam elas ja
constituidas ou a constituir, mesmo
que possuam objeto social distinto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital ¢ integralmente realizado em
numerdario, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais):

a) uma quota com o valor nominal
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), pertencente a socia
Laura Ernesto Nhantumbo, que
correspondente 50 por cento;

b) uma quota com o valor nominal
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), pertencente ao socio
Francisco Manuel Macucule, que
correspondente 50 por cento.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administragio e gestdo da sociedade
serdexercida pelos sécios, Laura Ernesto
Nhantumbo, que desde ja € nomeado sécio
gerente & Francisco Manuel Macucule como
PCA, e que podem serem representados por
alguem devidamente identificada mediante
uma procuragao.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposicdes do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 10 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Africa Great Wall
Prospection — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Junho de 2025, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105049054 uma entidade com a
denominacdo Africa Great Wall Prospection —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constitui¢do de sociedade unipessoal limitada
entre:

Yuxiao Mining Holdings, Limited, representada
neste acto pelo senhor Wu Yuxiao portador
do Passaporte nimero E32133696, emitido
a0s 24 de Outubro de 2013 e com validade
até 23 de Outubro de dois mil e vinte e
trés, pela entrada e saida de Administracdo
Publica da China, residente no condominio
pertencente a esta empresa, em Mutiva,
Bairro Muzuane, na Cidade de Nacala-Porto.
E celebrado o presente contrato de sociedade

unipessoal limitada que se regerd pelas clausulas

constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdio de Africa
Great Wall Prospection — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante denominada sociedade e, é
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constituida sob forma de sociedade comercial
unipessoal limitada e, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel.
A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na provincia
de Nampula, distrito de Nacala-Porto, Mutiva,
Bairro Muzuane. O conselho de geréncia podera,
no entanto, mediante autorizacdo da assembleia
geral, transferir a sede social para outro local,
do territério nacional ou no estrangeiro, ainda
poderd abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividades:

a) exploracgio de recursos minerais;

b) consultoria técnica;

¢) construg@o de servigos de engenharia;

d) gerenciamento de projetos;

e) servigos de consultoria de informacgdes;

f) levantamento de engenharia de
construgao;

g) servigos de levantamento, mapeamento
e de engenharia construg@o.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
conexas ou assessoras as suas actividades
principais, ou poderd participar no capital
de outras sociedades, em consoércio, em
agrupamentos complementares de empresas ou
outras modalidades de associagdo empresarial,
qualquer que seja a respectiva forma, natureza
ou objecto e lugar de estabelecimento.

CAPITULO Il

Do capital social, geréncia
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente ao s6cio — Yuxiao
Mining Holdings, Limited.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administragio, gestdao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelos senhores —
Hefeng Dong e Wen Zhuqing, que desde ja ficas
nomeados administradores, com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade.

Dois) Os administradores tem plenos
poderes para nomear mandatario/s a sociedade,
conferindo, os necessdrios poderes de
representacao.

CAPITULO 11T
ARTIGO SEXTO
(A dissolucao e dos herdeiros)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem. Em caso de morte,
interdicao ou inabilitacdo do sdcio da sociedade
os seus herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de cauc@o,
podendo estes nomear seu representante
se assim o entender desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

ARTGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislag@o aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 10 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Africa Great Wall Security
Service Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de cinco de Junho de dois
mil e vinte e cinco, na sociedade Africa Great
Wall Security Service Company, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Maputo sobe o
Nuel 105027800, com o capital social de um
milhdo de meticais, os socios deliberaram
sobre a alteraciio dos estatutos, na sequéncia
do acréscimo de 4 (quatro administradores)
na sociedade, nomeadamente, Wu Yuxiao, Ni
Pengfei, Peng Xinyong e Li Yulong, passando
esta sociedade a ser administrada por 5 (cinco)
gestores. E consequente alteragdo do artigo
Sexto dos Estatutos da Sociedade, o qual passa
a ter a seguinte redacio:

ARTIGO SEXTO

(Administracao de representacao
da sociedade)

Um) A administrac@o e representagdo da
sociedade é exercida pelos Senhores Wu Yuxiao,
Hefeng Dong, Li Yulong, Ni Pengfei e Peng
Xinyong.

Dois) Os sécios, podem constituir um
ou mais procuradores, nos termos e para
os efeitos da lei. Os mandatos podem ser
gerais ou especiais e tanto os s6cios como os
administradores poderdo revogd los a todo o
tempo, estes Ultimos mesmo sem autorizagdo
prévia dos sécios, quando as circunstan—cias ou
a urgéncia o justifiquem.

Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, em

Maputo, 6 de Junho de 2025. — O Técnico,

llegivel.

Buldmax Engenharia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Marco de 2025, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105043120, uma sociedade
denominada Buldmax Engenharia, Limitada,
entre:

Justino Alfredo Valoi, solteiro de nacionalidade
mogambicana, natural de Massinga, portador
de B.I. n.°°030107082909]J, emitido aos
13 de Janeiro de 2023, pela Direccdo de
Identificacdo Civil de Nampula, residente no
Q. 1 U/C Josina Machel, Casa n.°® 62 bairro
de Marrere-Natikiri cidade de Nampula;e

Ernesto Alfredo Valoi, casado, de nacionalidade
mocambicana, natural de Massinga, portador
do B.I. n.°°030131003035D, emitido aos
24 de Agosto de 2021, pela Direcgdo de
Identificacdo Civil de Nampula, residente
na Rua da Unidade 132, bairro de Napipine
cidade de Nampula.

E celebrado a 7 de Margo do ano de dois
mil e vinte e cinco, ao abrigo do disposto
nos artigos 90° e 283° e seguintes do Cédigo
Comercial vigente em Mocambique, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 2/2009, de 24 de Abril, o
presente contrato de sociedade que se rege pelas
clausulas patentes nos artigos abaixo descritos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Buldmax Engenharia, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro de
Muahivire Expansdo préximo da residencial
Fénix cidade de Nampula podendo por
deliberagao da assembleia geral, abrir sucursais,
filias, escritorios, delegagdes ou qualquer outra
forma de representagdo social no pais como
no estrangeiro, desde que sejam devidamente
autorizadas pela lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado a partir da data da assinatura do
contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) edificios e monumentos;

b) obras de urbanizacio;

c¢) perfuragdo e captacio de dgua;
d) vias de comunicagio;

¢) obras hidraulicas.
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Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal em que os
socios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessdrias autorizacdes.

Trés) A sociedade poderd efectuar
representacdo comercial de sociedades,
domiciliadas ou n@o no territério nacional,
representar marcas e proceder a sua
comercializacdo a grosso e a retalho, assim
como prestar os servigos relacionados com o
objecto da actividade principal.

Quatro) A sociedade, poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associacdes, entidades, organismos nacionais e
ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), correspondente
a soma de duas quotas desiguais, sendo:

a) uma quota no valor de 75.000,00MT
(setenta e cinco mil meticais),
equivalente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social, pertencente
ao socio Justino Alfredo Valoi;

b) uma quota no valor de 75.000,00MT
(setenta e cinco mil meticais),
equivalente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social, pertencente
ao sécio Ernesto Alfredo Valoi,
respectivamente.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e forca dela, activa e
passivamente fica a cargo dos socios Ernesto
Alfredo Valoi, que desde ja fica nomeado
administrador.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatdrios, com poderes que julgar
conveniente e pode também substabelecer ou
delegar os seus poderes de administracdo a
terceiros por meio de procurag@o.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
duas vezes por semestre, de preferéncia na
sede da sociedade para apreciacdo, aprovagdo e
modifica¢do do balanco e de contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
sempre que for necessario.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes diversas)

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzidas a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) O ano fiscal coincide com o ano
civil a sociedade dissolver-se-4 nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicdo de qualquer
s6cio; em caso de morte, a quota permanecera
indivisa em que serdo os seus herdeiros legais
a adquirirem as quotas.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberagio da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidatdria.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢cdes do Cédigo Comercial
da Lei das sociedades e demais legislacdo
aplicdvel e em vigor na legislacdo da Reptiblica
de Mogambique.

Maputo, 5 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Cambridge Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e um de Julho de dois mil
e vinte um da sociedade Cambridge Mining,
Limitada, com sede em Maputo, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob o NUEL 101429237, deliberaram
a transformacdo da referida sociedade em
sociedade unipessoal e consequente alteragio
integral dos estatutos os quais passam a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacgio
Cambridge Mining —Sociedade Unipessoal,
Limitada € uma sociedade comercial unipessoal,
de responsabilidade, limitada, constituida por
tempo indeterminado e que se regerd pelos
presentes estatutos e demais legislagio aplicavel
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Paulo Samuel Khankomba nimero 392, na

cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma
de representac@o da sociedade onde e quando
julgar conviniente.

Dois) Mediante deliberag?o, a sociedade
pode transferir a sua sede para qualquer parte
do territ66rio Nacional, bem como criar,
transferir ou encerrar sucursais ou quaisquer
outras formas de representacdio da sociedade,
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade mineira e outras
actividades com estd relacionada tais como:

a) prospecc¢do, pesquisa, exploracio,
processamento e tratamento de
recursaos minerais, hidrocabonetos
e gds natural;

b) comercializagdo de produtos minerais
em todo o pais e no exterior;

c) importacdo de equipamentos
relacionados com a actividade
mineira e areas afins;

d) prestagdo de servi¢os na drea mineira,
incluindo reconhecimento,
pesquisa, prospec¢do, exploragdo,
concep¢do de projectos mineiros,
desenvolvimento, producgio,
tratamento, processamento,
transporte, planeamento,
encerramento, avaliacao ambiental,
e gestdo de projectos mineiros;

e) prestagdo de servigos, consultoria,
assessoria, representagdo comercial
da Empresas Nacionais, estrangeiras
e outros servicos afins.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades ou complementares, nas aréas
industriais ou comerciais mediante a autorizacao
das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de cem mil meticais, correspondente
a uma unica quota, pertencente a Africaoro
Mining, Limitada

ARTIGO QUINTO
(Divisao, alienacao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial das
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncias na
proporg¢do das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Participacao em outras sociedades)

A sociedade podera, no ambito da realizagao
do seu objecto participar em outras sociedades
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existentes, ou constituir-se ou associar a
terceiros em qualquer das formas previstas
na lei.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente ficam ao cardo do senhor
Alexandre Alves Marcondes Pedrosa, com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios da sociedade,
conferindo os necessarios poderes de
representacao.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reuni-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovacdo do balanco e contas anuais e
reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circustancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés) Podem ser nomeadas como
adminstradores da sociedade pessoas estranhas
excepto delibera¢do em contrario do sécio.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Um) Os lucros apurados em cada exercicio,
serdo repartidos pos dedugio em primeiro lugar,
e percetagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, enquanto ndo estiver realizado
nostermos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) O remanescente serd aplicado de
acordo com as disposicdes acordadas pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Administracao de quotas)

A assembleia geral reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circustancias assim
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos

que digam respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio social)

Um) O ano social concide com o ano civil.
Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-2o com a referéncia a trinta e um de

dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela Lei ou por comum acordo dos
sdcios quando assim entederem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 13 de Outubro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Candle Shine, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido inexacto no Boletim da Reptiblica
n.° 99 III Série de 27 de Maio de 2025, onde se
1€: « Jeanette Tuyisabe, Ntwari Liam Kabalira,
Rwema Kyliam Kabalira e Vicent Munderere»,
deve-se ler: « Jeannette Tuyisabe, Rwema
Kylian Kabalira e Vincent Munderere».

Maputo, 9 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Clinica Médica Maputo
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Junho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105048903, uma entidade
com a denominacgdo Clinica Médica Maputo
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

HongXing Wang, maior, natural de CHN
Chongqing, China, residente em Maputo,
portador do DIRE n.° 11CN00022623F,
emitido aos 30 de Junho de 2022
pela Direc¢cdo Nacional de Migragio,
constitue uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao social)

A sociedade adopta a denominacao Clinica
Médica Maputo — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na Av.
Acordos de Lusaka n.°° 850, Bairro da Mafalala,
Distrito Municipal Ka Mpfumo, Cidade de
Maputo, podendo transferir a sua sede para
outro local, criar sucursais, delegacdes, agéncias
ou quaisquer outras formas de representa¢do
em qualquer ponto de Mocambique ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

Dois) A Clinica Médica Maputo — Sociedade
Unipessoal, Limitada é constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar da
data da sua constituig¢do.

ARTRIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

Realizagdo de exames especializados de
ressonancia magnética, tomografia
computarizada (TAC), raio X,
ecografia, exames laboratoriais,
dispensdrio, estomatologia,
endescopia ou gastroscopia,
pequenas cirurgias, fisioterapia,
acupuntura e esterelizagao.

Dois) Por decisao do sécio, a sociedade
poderd igualmente exercer actividades conexas,
complementares ou subsididrias das actividades
principais, podendo também adquirir
participagdes no capital de outras sociedades
nacionais ou estrangeiras, independentimento
do ramo de actividade, desde que devidamente
autorizada pelas entidades competentes.

CAPITULO Il

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito e realizado
em dinheiro, bens e equipamento € de vinte mil
meticais (20.000,00MT), correspondente a cem
por cento do capital social, pertencente ao sécio
unico HongXing Wang.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante decisao do socio,
alterando em qualquer dos casos o pacto social
para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital.

Dois) O sécio podera fazer suprimentos de
que a sociedade carecer.
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CAPITULO 111

Dos drgaos sociais e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Orgdos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e a administragéo.

ARTIGO SETIMO

(Duracao do mandato e remuneracao
dos cargos)

Um) O mandato dos membros dos 6rgios
sociais tem a duracdo de dois anos.

Dois) O exercicio dos cargos sociais serd
remunerado ou nao, conforme for fixado em
assembleia geral, que fixard também o montante
e as condi¢des dessa remuneragao.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 em sessdo
ordindria uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacdo ou modifica¢cdo do balango e
contas do exercicio, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes
da respectiva convocatdria e, em sessao
extraordindria, sempre que para tal for
convocada.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administragdo, serd exercida pelo
s6cio HongXing Wang, que desde ja é nomeado
administrador, obrigando-se a sociedade em
todos os actos e contratos com a assinatura
deste.

Dois) Compete ao administrador exercer
os mais amplos poderes de administragcdo e
representacdo da sociedade, sem reservas,
em juizo ou fora dele, activa e passivamente,
podendo praticar todos os actos atinentes a
realizacio do objecto social, excepto aqueles
que a lei e os estatutos reservem a assembleia
geral.

Trés) O administrador podera constituir
mandatarios estranhos a sociedade, para a
prética de determinados actos ou categoria de
actos.

Quatro) A sociedade vincula-se com a
assinatura do administrador.

Cinco) As contas bancdrias da sociedade,
serdo movimentadas mediante a assinatura do
socio ou de quem este vier a designar.

ARTIGO DECIMO
(Representacao dos socios)

O sdécio poderd fazer-se representar nas
assembleias gerais por terceiros, mediante

poderes para tal fim, conferidos por procuragio,
telefax ou correio electrénico ou pelos seus

representantes legais.

CAPITULO IV

Das contas do exercicio e distribuicao
de lucros

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano econdémico coincide com 0 ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Distribuicao de lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo

sdcio unico.
CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios nomeados pelo s6cio dos mais
amplos poderes para o efeito.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-4 a lei vigente na Republica
de Mogambique.

Maputo, 10 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

DAC Clinica para Homens
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Junho de 2025, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105049037, uma entidade com a
denominagdo, de DAC Clinica para Homens —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

David Alfeu Chigule, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, maior, natural
da cidade de Zavala, residente na Cidade
de Matola, Bairro Ndlavela Matola,
Q.196, Casa 219, portador do B.l. nimero
110105225313P, emitido a 30 de Maio de
2023, pelos Servigos de Identificagdo Civil
da Cidade de Matola.

Que, pelo presente o instrumento constitui por
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
unipessoal, limitada, que reger-se-4 pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade ¢é a prestacdo de servico clinicos
por cotas unipessoal e adapta a denominacio
de DAC Clinica para Homens — Sociedade
Unipessoal, Lda tem a sua cede na Cidade da
Matola, Bairro Ndlavela, Q 196, Casa 219,
podendo transferir a sua cede ou abrir sucursal
dentro ou fora do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Objectivos)

Um) A sociedade tem por objecto: Prestacao
de servicos clinico para homens e familia em
geral, incluindo importagdo e exportaciao de
equipamentos hospitalar e medicamentos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias ao objecto
principal desde que € autorizada pelas entidades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital)

O capital social é de 100.000,00MT (cem
mil meticais) em numerdrio, representado pelo
unico sécio David Alfeu Chigule.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao)

A cessdo e divisdo de cotas a estranhos
dependem do consentimento do sécio. No
caso de falecimento do sdcio enquanto a
quota se mantiver em comunhao hereditdria os
sucessores gozarao do direito de preferéncia na
alienac@o de qualquer quota.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Administrag@o e representacdo da sociedade
sdo exercidas por gerentes eleitos em assembleia
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geral. Fica desde j4 nomeado administrador
da sociedade senhor David Alfeu Chigule. A
sociedade obriga a assinatura do administrador
Unico para movimento das contas bancdrias e
assinatura de cheques.

ARTIGO SEXTO
(Dos lucros)

Dos lucros obtidos liquidos apurados
anualmente 5% sdo para fundo de reserva e o
restante serd para o sécio Unico.

Maputo, 10 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Dumba Phakite Logistica,
Consultoria e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Abril de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105049005, uma sociedade
denominada Dumba Phakite Logistica,
Consultoria e Servi¢os — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Bento Jose Valoi, mogambicano, maior, solteiro,
nascido no dia 20 de Dezembro de 1995,
residente na cidade de Maputo, portador do
B.1.n.°110100367537J, emitido no dia 30 de
Julho de 2021 pelo Arquivo de Identificagio
Civil, constitui, por si, uma sociedade
por quota de responsabilidade limitada,
denominada Dumba Phakite Logistica,
Consultoria e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd nos
seguintes termos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominag¢do Dumba
Phakite Logistica, Consultoria e Servigcos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, com a sede
social na Avenida Josina Machel n.°° 276 , tem
duracao indeterminda e pode por decisdo do
socio tnico ou assembleia geral mudar a sede,
criar sucursais, filiais em qualquer parte do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social,
designadamente o comércio geral, logistica,
importacdo e exportacdo, construgio
civil, agente ou intermedidrio imobilidrio,
comercializac@o a grosso e a retalho de: material
didactico, material de energias renovaveis,
eletrodomésticos, eletronicos, material grafico,
material para furos de dgua, cosméticos,
vestudrios, materiais de construcdo, iméveis,

aluguer de materiais de construgdo, para
furos de 4gua e demais negdcios e actividades
comerciais ndo contrdrias as leis vigentes e que
venham a ser designados pelo sécio tinico ou na
assembleia geral dos sécios.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e quotas)

Um) O capital social da sociedade Dumba
Phakite Logistica, Consultoria e Servicos —
Sociedade Unipessoal, Limitada é de 100000MT
(cem mil meticais), integralmente realizado em
dinheiro.

Dois) O capital social previsto no nimero
anterior é integralmente subscrito pelo
dnico sécio, perfazendo assim 100% da sua
participag@o na quota desta sociedade, podendo
contudo mediante a sua deliberagdo admitir a
entrada de um ou mais s6cios.

ARTIGO QUARTO
(A geréncia)

Um) A geréncia e administragiio da sociedade
Dumba Phakite Logistica, Consultoria e
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada
fica a cargo do sécio tinico Bento Jose Valoi e,
mediante a deliberagdo do sécio tinico, poderd
confiar a geréncia e administrag¢do da sociedade
a uma ou mais pessoas estranhas a sociedade.

Dois) Ao administrador da Dumba Phakite
Logistica, Consultoria e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada compete o uso da firma
e a representacdo da sociedade, podendo
para tanto realizar individualmente todos
0s atos necessdrios ou convenientes para
gerenciar, dirigir e orientar os negécios da
sociedade e os assuntos relacionados 2 mesma,
podendo abrir, encerrar € movimentar contas
bancarias, assumir obrigagdes, assinar e celebrar
contratos, firmar compromissos profissionais
de ambito nacional ou internacional, confessar
dividas, fazer acordos, transigir, renunciar,
desistir, adquirir, alienar e onerar bens imdveis,
representar a sociedade perante terceiros,
em Mogambique ou no exterior e perante
reparti¢des publicas federais, estaduais, e
municipais, autarquias, sociedades de economia
mista, estabelecimentos bancdrios, institui¢des
financeiras, caixas econdmicas, e respectivas
agéncias, filiais, sucursais ou correspondentes,
bem como para representar a sociedade ativa
e passivamente, em juizo e fora dele, podendo
ainda, constituir mandatarios e outorgar
procuragdes com poderes especificos.

Trés)
administrador, nos limites de seus poderes,
constituir procuradores em nome da sociedade,
devendo ser especificados no instrumento de
mandato, os actos e operagdes que poderao
praticar e a duracido do mandato, que, no caso
de mandato judicial, poderd ser por prazo
indeterminado.

Faculta-se ao sécio unico

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

O s6cio tnico poderd livremente fazer a
cessdo de quotas total ou parcial aos terceiros.

ARTIGO SEXTO
(As reunioes de assembleia geral)

Um) As reunides serdo convocadas por carta
registada dirigida aos sécios com minimo de
trinta dias de antecedéncia.

Dois) As préticas de quaisquer actos da
administra¢@o extraordindria, designadamente
os actos que importam alienag@o, oneragdo,
aquisicd@o, aumento e diminui¢@o dos activos e
passivos patrimoniais da sociedade, carecem de
uma aprovacdo prévia do sdcio unico.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Poderdo ser feitas prestagdes suplementares
de capital e o sécio tnico poderd fazer os
suprimentos que a sociedade carecer nos termos
e condigdes estabelecidas em assembleia geral
ou por sua deliberacao.

ARTIGO OITAVO
(Morte)

Em caso de morte do sécio dnico, 0s
herdeiros nomeardo dentre eles, um que a todos
represente.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados por
deliberacdo do sécio tGinico ou em assembleia
geral, ou na falta daquele, por disposi¢des
legais aplicdveis e em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, 5 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Essential People, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio que, por
deliberac@o da assembleia geral extraordindria
de 22 de Maio de 2025, da Essential People,
Limitada, com sede social na Rua de Anguane,
n.° 320, 1.°° andar, Bairro da Malhangalene, na
Cidade de Maputo, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob o nlimero
105019862, foi deliberada a elei¢do, com efeitos
imediatos, da senhora Rosalina Jequicene como
administradora da sociedade, com poderes para
obrigar a sociedade, representd-la em todas as
suas relagdes com terceiros, assinar contratos,
acordos, escrituras e outros documentos de
qualquer natureza, bem como a inclusio
dos servigos de consultoria em Tecnologias
de Informagdo (TI), Gestao Documental e
Rent-a-car no objecto da sociedade, passando,
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consequentemente, os nimeros um e dois do
artigo oitavo, e o artigo terceiro, todos dos
Estatutos da sociedade, a ter a seguinte redacao:

ARTIGO OITAVO
(Conselho de administracao)

Um) A sociedade € gerida por um Conselho
de administra¢do composto por trés membros,
designadamente: Taufique Natércia Langa,
Hugo Emanuel Bernardo Honwana e Rosalina
Alberto Jequicene.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um administrador, designadamente
a Senhora. Rosalina Alberto Jequicene, que
desde ja fica designada como Presidente do
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto o exercicio das
actividades de:

a) cedéncia tempordria de trabalhadores
por conta de outrem;

b) consultoria e recrutamento de recursos
humanos;

¢) higiene e seguranga no trabalho;

d) estagio, capacitacdo e formagio
técnico profissional;

e) gestdo de negdcio;

f) consultoria juridica;

g) contabilidade e auditoria;

h) consultoria em tecnologias de
informacdo (TI);

i) gestdo documental;

J) rent-a-car no objecto da sociedade.

Maputo, 2 de Junho de 2025.—
O Conservador, llegivel.

FEDS Servicos de Limpeza,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por documento particular, dezassete de Marco
de dois mil e vinte cinco, foi constituida
uma sociedade por quotas denominada
FEDS Servicos de Limpeza, Limitada,
devidamente registada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob o
NUEL 105043379 que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de FEDS Servicos de Limpeza, Limitada,
doravante denominada Sociedade e € constituida
sob forma de sociedade por quotas regido pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

Dois) E constituida por tempo indeterminado
com a sede no Bairro Zimpeto, Rua Mulumbela,
Distrito Municipal Kamubukwana.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) limpeza de escritdrios e residéncias;
b) lavagem de tanques;

c) lavagem de viaturas;

d) recolha de lixo;

e) gestdo de residuos sélidos;

/) limpeza de fossas, drenos e esgotos;
g) jardinagem e paisagismo;

h) lavandaria.

Dois) A sociedade pode igualmente exercer
actividades conexas, complementares ou
conexas a actividade principal e outras, podendo
participar, directa ou indirectamente, em outras
sociedades desde que devidamente autorizada
pelas entidades competentes, conforme for
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social da empresa
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
¢é de 20.000,00MT (vinte mil meticais).

a) Kalide Jodao Tavares, solteiro de
nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo, distrito de
Marracuene no bairro Mali, portador
de B.I.n.° 110500136809B, emitido
a 1 de Dezembro de 2020 na cidade
de Maputo, com uma quota de
11.000,00MT (onze mil meticais),
correspondente a 55% do capital
social;

b) Kaleysha de Sheyla Kalide Tavares,
estado civil solteira, menor, de
nacionalidade moc¢ambicana,
residente em Maputo, distrito
de Marracuene no bairro Mali,
portador de B.I1. n.° 110504746483S,
emitido a 1 de Fevereiro de 2023,
representada neste acto pelo
senhor Kalide Jodo Tavares, na
qualidade de pai, com uma quota
de 3.000,00 MT (trés mil meticais),
correspondente a 15% do capital
social;

c) Aleyskidy yassine Kalide Tavares,
estado civil solteiro, menor, de
nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo, distrito de
Marracuene no bairro Mali, portador
de B.I. n.° 100507137940B,
emitido a 1 de Fevereiro de 2023,
representada neste acto pelo Senhor
Kalide jodo Tavares, na qualidade de
pai, com uma quota de 3.000,00 MT
(trés mil meticais), correspondente
a 15% do capital social;

d) Akyrah Ain Kalide Tavares, estado civil
solteira, menor, de nacionalidade
mocambicana, residente em
Maputo, distrito de Marracuene
no bairro Mali, portador de B.I.
n.° 110109026100D, emitido aos 17
de Fevereiro de 2023, representada
neste acto pelo senhor Kalide Jodo
Tavares, na qualidade de pai, com
uma quota de 3.000,00 MT (trés mil
meticais), correspondente a 15% do
capital social.

Dois) O capital poderd ser alterado uma ou
mais vezes por decisdo dos sécios aprovado em
assembleia geral, alterando-se o pacto social,
para o que deverdo observar as formalidades
estabelecidas nas leis das sociedades por quotas.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada por um administrador
nomeadamente, o sécio Kalide Jodo Tavares.

Dois) A sociedade vinculam se pela
assinatura do administrador.

ARTIGO QUINTO
Dissolucao e liquidacao

A Sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei e a liquidagdo sera extra-judicial,
conforme seja deliberado pela assembleia geral.

Esta conforme.
Maputo, de Maio de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Gatelink Mozambique,
Limitada

Adenda

Confirmo para efeitos de publicagio que, por
ter saido inexacto no Boletim da Republica 75,
III Série, de 22 de Abril de 2025, onde se 1€: «
Edson Abel Arlindo Mafulanhane», deve-se ler:
« Edson Abel Arlindo Mafulanhana».

Matola, vinte e oito de Maio de dois mil e
vinte e cinco. — O Técnico, llegivel.

Gémeas Esperanca Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 20 de Maio de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105039683, uma sociedade
denominada Gémeas Esperanca Servicos,
Limitada, entre:

Zonika Johanna Fick, nacionalidade sul
africana, residente na Vila de Marracuene,
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Bairro Massinga, portadora de Passaporte

n.° A13046447, emitido na Africa do Sul, a

5 de Novembro de 2024.

Jessica Natasha Steyn, nacionalidade sul
africana, residente na Vila de Marracuene,
Bairro Massinga, portadora de Passaporte
n.° A11593003, emitido na Africa do Sul,
aos 4 de Novembro de 2024.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, um contrato de sociedade
que se regerd pelos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo G€meas
Esperanca Servigos, Limitada, com sede na Vila
de Marracuene, localidade de Macaneta, n.° 22.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem por objecto as seguintes
actividades:

a) prestacdo de servicos na drea de
electricidade e sistemas eléctricos;

b) assisténcia técnica e supervisdo em
betonagem.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e bens, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a cem por
cento (100 %), dividido da seguinte forma:

a) Zonika Johanna Fick, 10.000,00MT;
b) Jessica Natasha Steyn, 10.000,00MT.

ARTIGO QUARTO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo das
sécias Zonika Johanna Fick e Jessica Natasha
Steyn.

Dois) Os administradores tém poderes para
nomear gerente, com poderes de gestdo do
expediente didrio.

Maputo, 5 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Germoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido, que aos
vinte e oito dias do més de Fevereiro de dois mil
e vinte e cinco, com a denominagdo Germoz,
Limitada, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob o

NUEL 105042222, integralmente subscrito em
dinheiro é de cem mil de meticais, constituida
por duas quotas iguais.

Celebra nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial vigente, as clausulas que se seguem
para a sua constituicdo, preenchendo os
requisitos do artigo 92 do cddigo supra citado.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Germoz, Limitada, e tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Bairro Maxaquene, Rua da Quionga,
casan.’®12 Q.15. A sua duragio serd por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto: Comercializagdo
de gergelim e oleogenosos, importagao
e exportagdo de gergelim e oleogenosos,
comercializagdo de produtos alimentares,
importagdo e exportacdo de produtos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 100.000,00MT, (cem mil
meticais), dividido em duas quotas iguais:

a) uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social, pertencente ao
socio Albertina Joaquim Belene;

b) uma quota no valor nominal de
50.000.00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social, pertencente ao
sécio Armando Inocéncio Jodo
Namburete.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercido pelo sdcio,
Armando Inocéncio Joao Namburete, BI
n.°110300357853B, desde ja ficam nomeados
representante da sociedade com dispensa de
caugio, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade e com plenos poderes para nomear
mandatdrio/s a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.
Maputo, 9 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Hayaat Saude & Bem Estar,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 23 de Maio de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105048078, uma sociedade
denominada Hayaat Satde & Bem Estar,
limitada, entre:

Gania Ibramugy Michone Mussagy, solteira,
maior, mocambicana, portadora do Bilhete
de Identidade n.°° 110101403787C, emitido
a 30 de Agosto de 2021, residente em Boane-
Djuba;

Layla Suneira Taquidir, solteira, maior,
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100986689P, emitido a
12 de Julho de 2021, residente na Avenida
Romio F. Farinha n.°° 678 Alto-Maé; e

Chafique Mussagy Abdul Satar, solteiro,
maior, mocambicano, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110504289640J, emitido
a 21 de Novembro de 2024, residente em
Magoanine B, Q. 5, Casa 466.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
pelas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Hayaat Satide & Bem Estar, Lda e tem a sua
sede social na Elite Shopping Center parcela
n.° 3, localizado na rua da Beira, Bairro de
Laulane, Distrito Municipal KaMavota Cidade
de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd transferir a sua
sede bem como abrir e encerrar filiais,
agéncias, sucursais ou qualquer outra forma
de representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro, desde que se obtenha as necessdrias
licengas e autorizacdes da assembleia geral, para
a representaciio da sociedade no estrangeiro
poderd ser qualquer entidade puiblica ou privada,
localmente constituida ou registada.

CLAUSULA SEGUNDA

(Duracao)

<

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
as seguintes actividades:

a) primeiros socorros;

b) consultas de clinica geral;

c) consultas de ginecologia;

d) consultas de pediatria;

e) consultas de pneumologia;

f) consultas de satide ocupacional;
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g) consultas de fisioterapia;

h) consulta de psicologia;

i) consulta de dermatologia; e
J) terapia ocupacional.

Dois) Por decisdo da assembleia geral, a
sociedade poderd ainda exercer quaisquer outras
actividades conexas ao objecto para as quais
se obtenham as necessarias autoriza¢oes, bem
como a representar outras sociedades, grupos ou
qualquer espécie de entidades domiciliadas ou
ndo no territério nacional, assim como podera
participar no capital de outras sociedades, em
consorcios, agrupamentos complementares
de empresas ou outras formas de associagdo
constituidas.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro € de 20.000,00 MT (vinte
mil meticais) correspondente a soma de trés
quotas distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
equivalente a 50% do capital social,
pertencente a sécia Gania Ibramugy
Michone Mussagy;

b) uma quota no valor nominal de
5000,00MT (cinco mil meticais),
equivalente a 25% do capital social,
pertencente a sécia Layla Suneira
Taquidir; e

¢) uma quota no valor nominal de
5000,00MT (cinco mil meticais),
equivalente a 25% do capital social,
pertencente ao sécio Chafique
Mussagy Abdul Satar.

CLAUSULA QUINTA
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade sempre que a sociedade
necessite. Entende-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar no caso de o capital se revelar
insuficiente para as despesas de exploracgdo
e manuten¢do de sociedade constituindo tais
suprimentos verdadeiros empréstimos mesmo
que ainda ndo pretendam cobrar juros.

CLAUSULA SEXTA
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sdcios da sociedade.

Dois) As sessdes da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa constituida por um
presidente e um secretdrio, a serem nomeados
na primeira reunido da assembleia geral.

Trés) O presidente e o secretdrio da mesa da
assembleia geral manter-se-30 nos respectivos

cargos até que renunciem ou até que a assembleia
geral, por meio de deliberagio, determine a sua
destituicdo.

CLAUSULA SETIMA
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um conselho de administracio
composto por um nimero impar de até 7 (sete)
membros, nomeados pela assembleia geral.

Dois) Os administradores exercem os
seus cargos por periodos de quatro (4) anos,
renovaveis, ou até que renunciem ou sejam
destituidos por deliberagdo da assembleia geral.

Trés) Os administradores ficam dispensados
de prestar caucio e ndo serdo remunerados,
salvo deliberacdo em contrario da assembleia
geral.

Quatro) Ficam desde ji nomeados para o
exercicio do cargo de administradores, nos
termos e para os efeitos do n.° 1, do artigo 312,
do Cédigo Comercial, as seguintes pessoas:
Gania Ibramugy Michone Mussagy, solteira,
maior, mo¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110101403787C, emitido a 30
de Agosto de 2021, residente em Boane-Djuba;

Layla Suneira Taquidir, solteira, maior,
mocambicana, portadora do Bilhete de

Identidade n.° 110100986689P, emitido a 12

de Julho de 2021, residente na Av: Romao F.

Farinha n.° 678 Alto-Mae; e
Chafique Mussagy Abdul Satar, solteiro,

maior, mocambicano, portador do Bilhete

de Identidade n.° 110504289640J, emitido

a 21 de Novembro de 2024, residente em

Magoanine B, Q. 5, Casa 466.

CLAUSULA OITAVA
(Formas de obrigar)

A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

b) pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos poderes conferidos ao abrigo
da respectiva procuracao.

Maputo, 5 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Irodo Council Works
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 2 de Junho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105048891, uma sociedade
denominada Irodo Council Works — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos de artigo 90 do Cédigo
Comercial:

Jean Louis de Pasqua, solteiro, maior, natural
da Franca e de nacionalidade francesa,
residente em Maputo Cidade, casa n.° 48,
Bairro da Coop, portador do Passaporte
nimero 19DA86108, emitido aos 7 de Maio
de 2022, NUIT 185448835. Pelo presente
escrito particular constitui uma sociedade
por quota unipessoal limitada, que se regera
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duragao)

A sociedade adopta a denominagdo Irodo
Council Works — Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, Sita no Bairro da Coop, Rua D, n.° 48,
R/c, cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
Unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos nas dreas de:

a) consultoria e gestdo de projectos;

b) elaboragdo de pesquisas e projectos
sociais;

c) pesquisa e explora¢do mineira.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente & uma quota
unica, equivalente a 100% do capital social,
pertencente a Jean Louis de Pasqua.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio dnico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
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procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucoes)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 10 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Link Trade Service Import
e Export — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Junho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105048996, uma sociedade
denominada Link Trade Service Import e Export
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 90 do cédigo
comercial, por Shuilong Chen, solteiro, maior,
natural de Fujian, de nacionalidade chinesa,
portador de Passaporte n.” EG4275405, emitido
aos 3 de Dezembro de 2019, na cidade de
Maputo, residente na cidade de Maputo, Bairro
central, doravante designado "Sdcio tinico".

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Link
Trade Service Import e Export — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede na
cidade de Maputo, Rua. Palmar SN, Parcela,
n.° 1426, R/C, Sommershield, Distrito
Municipal Ka Mpfumu, cidade de Maputo,
mediante deliberacio do conselho de geréncia
podera mudar a sua sede social e criar sucursais
dentro do territério Nacional e extinguir
sucursais, observando os requisitos legais. A
sociedade constitui-se por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio para todos os efeitos

legais, a partir da data da assinatura do presente
contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social o
desenvolvimento das seguintes actividades:
Actividade de comércio com importagdo e
exportagdo, comércio em supermercados
e hipermercados, comércio de produtos de
higiene e limpeza, cosméticos, comércio de
produtos alimentares e bebidas, comércio
de eletrodomésticos, equipamentos de
telecomunicag@o. Apés deliberag@o da reunidio
da assembleia geral, a sociedade poderd exercer
outras actividades comerciais relacionadas com
0 seu objecto social, desde que estas actividades
sejam legalmente permitidas e devidamente
autorizadas pela assembleia geral que obtenham
as necessdrias autorizagdes legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Capital social, integralmente realizado € de
2.000.000,00MT (dois milhdes de meticais),
correspondente a soma de uma quotas
distribuidos do seguinte modo:

Uma quota no valor de 2.000.000,00MT
(dois milhdes de meticais),
correspondente 4 100% do capital
social, pertencente ao tinico socio
Shuilong Chen.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Ficanomeado como administrador provisério
da sociedade, até a realiza¢do da primeira
assembleia geral, o senhor José Reginaldo
Chihungo o qual devera gerir as actividades
da sociedade, devendo representi-la em juizo
ou fora dele. O administrador da sociedade
pode constituir procuradores para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

Para actos de mero expediente, serd bastante
a assinatura de qualquer sécio ou funcionario
da sociedade e ou um procurado, nomeado pelo
administrador.

ARTIGO QUINTO
Venda das quotas

A venda de quotas a terceiros sé serd
permitida mediante o consentimento do sdcio.
O sécio que desejar vender suas quotas devera
notificar o outro sécio, que terd direito de
preferéncia para adquirir as mesmas nas mesmas
condicdes propostas por um terceiro.

ARTIGO SEXTO

Dissolucao da sociedade, litigios
e conflitos

Em caso de dissolucdo da sociedade, o
s6cio que sair por motivos nao justificaveis
perdera o direito as suas quotas, nao podendo
reivindicar qualquer compensagdo. Qualquer
litigio ou conflito que surgir entre os sécios

devera ser resolvido amigavelmente. Nao sendo
possivel, o conflito serd submetido a media¢ao
ou arbitragem.

As contas da sociedade devem ser submetidas
aapreciacio da assembleia geral ordindria até e
o final de Mar¢o do ano seguinte ao periodo a
que dizem respeito.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Quaisquer questdes ndo especificamente
abordadas no presente contrato de sociedade
serdo regidas pelas disposicdes do Cddigo
Comercial em vigor em Mocambique e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, 5 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Mainstreet Brokers
— Sociedade Comercial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Marc¢o de dois mil e vinte dois
foi constituida a sociedade Mainstreet Brokers,
Limitada, com sede na Matola C, Quarteirdo
n.° 2, Rua de Mahlungule, Casa n.° 190,
registada sob NUEL 101723933. Tem por
objecto a assessoria de gestdo,e na intermediacdo
financeira e comercial. O capital social é de
5.000,00 MT. E administrada por Victor Mabeia
e Manuel Sibia, que a representam judicial e
extra-judicialmente. A duracao é indeterminada.
A cessdo de quotas a terceiros depende de
consentimento escrito da sociedade.

Esta conforme.
Maputo,9 de Junho de 2025. — A Notdria,
llegivel.

Manguana Imobiliaria
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia, dezanove de Maio de dois mil vinte e
cinco, foi matriculada a sociedade Manguana
Imobilidria e Servigos — Sociedade Unipessoal
Limitada, matriculada sob o NUEL 105047697
que se regera pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacido
Manguana Imobilidria e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada, que
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si regera pelos presentes estatutos e pelas
disposicdes legais em vigor. Tem a sua sede
na Casa 105, Q.11, Bairro Magoanine B,
Distrito Municipal Kamubucuana, Cidade da
Maputo, podendo abrir e encerrar delegacdes,
outras formas de representacdes social no
Pais, mediante a autorizag¢do das autoridades
competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto, consultoria
em execugdo orcamental avalia¢do e monitoria,
consultor imobilidrio e de méveis, agéncia
imobilidria, correctoria de imdveis, constru¢ao
civil, carpintaria e montagem de estruturas
metdlicas, e outras actividades afim, basta que
seja habilitada para tal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil, meticais
(100.000,00MT) e equivalente a 100% do
capital social corresponde a uma quota do sécio
Armando Justino Manguana, solteiro de 29
anos de idade, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, residente no Bairro
Magoanine B, Quarteirdo 11, Casa n.° 105,
Cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110404515492M, emitido na
Cidade de Maputo a 6 de Dezembro de 2021,
adiante designado por Proprietdrio.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrado pelo
s6cio Armando Justino Manguana.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

Maputo, 22 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Mecweld — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Maio de 2025, foi matriculada

na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 105047742, uma sociedade
denominada Mecweld — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se rege pelos seguintes artigos
em anexo.

Paulo Enoque Macie, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do B.I
n.°100101216998A, emitido a 26 de Janeiro
de 2023 pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, residente na Cidade
da Matola.

E constituida uma sociedade unipessoal

de responsabilidade limitada, estabelecida e

mutuamente aceite que se rege pelas condi¢des

e termos plasmados nos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta o nome de Mecweld
— Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a
sua sede social na Cidade da Matola, Bairro
Matola A, Quarteirdo 9, Casa 23, podendo por
deliberacdo, transferi-la para outra Cidade,
bem como abrir sucursais, filiais, agéncias
ou quaisquer outras formas de representacio
onde e quando for necessario, dentro ou fora
do territério nacional, assim como representar
marcas de fabricantes ou fornecedores, caso seja
o interesse da sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto prestagdo
de servigos de soldadura industrial, serralharia
mecanica, serralharia civil e mecanica industrial.

Dois) Fornecimento e comércio de material
e equipamento de soldadura e serralharia.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente
realizado em bens e dinheiro € de 15.000,00MT
(quinze mil meticais). Correspondentes a 100%
do capital, pertencente ao sécio Unico.

Dois) O capital social poderd ser alterado
por deliberacao da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

A administrag@o e geréncia da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente estardo a cargo do sécio tnico,
Paulo Enoque Macie.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
serdo submetidos a apreciacdo da assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei em vigor.

Maputo, 5 de Junho de 2025. —

O Conservador, llegivel.

Mimed - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Junho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105048964, uma sociedade
denominada Mimed — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se rege pelos seguintes artigos
em anexo.

Jan de Jong, divorciado, titular do Passaporte
n.° BC4BK7RD9Y, emitido na Holanda, a
dezanove de Maio de dois mil e vinte e dois e
do Documento de Identificacdo de Residente
Estrangeiro (DIRE) n.° 11NL0O0005881B,
emitido em Maputo, decidiu criar, em nome
préprio o presente contrato de sociedade
unipessoal por quota, que se rege pela lei
mocambicana e pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Firma, sede e representacoes

Um) A sociedade adopta a firma MIMED —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade terd a sua sede na Cidade
de Maputo, no Distrito Municipal da KaTembe,
Rua da Katembe-B, niimero duzentos e cinco
rés-do-chdo, podendo, por deliberacdo do seu
administrador, ser deslocada para qualquer outro
ponto do territério mogambicano.

Trés) Por delibera¢io administrador,
poderio ser criadas sucursais, agéncias, filiais,
delegagdes ou outras formas de representagio
em Mocambique e/ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, com inicio a partir da data do
seu registo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) a comercializa¢do de medicamentos;
materiais, consumiveis e
equipamentos médicos;
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b) consultoria em farmdcia e logistica de
medicamentos; e
c) outras actividades afins.
Dois) A sociedade poderd ainda realizar
outras actividades afins as mencionada no
nimero um, desde que devidamente autorizadas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital de Mimed — Sociedade
Unipessoal, Limitada, serd no valor de cem mil
meticais, o qual se acha totalmente realizado
em dinheiro.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
por deliberac@o da sdcia tnica.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

A sécia tinica podera conceder suprimentos
a sociedade, nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO

Participacao noutras sociedades e/ou em
associacoes

Um) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, ainda
que com objecto diferente do mencionado no
artigo terceiro.

Dois) A sociedade poderd associar-se a
outras entidades legais, ou formar grupos de
empresas ou associagdes e celebrar contratos
tais como os de consércio, associagdo em
participagdo, nos termos da lei vigente em
Mogambique.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora deste
activa e passivamente, serdo exercidas pelo
administrador da sociedade.

Dois) Fica desde ja nomeado administrador
Jan de Jong, devidamente identificado no
preambulo do presente contrato.

Trés) Podera o administrador designar
gerente da sociedade que o coadjuvara e
substituird nos seus impedimentos ou na sua
auséncia, podendo conferindo-lhe total ou
parcialmente os poderes a que alude o nlimero
um.

ARTIGO OITAVO
Formas por que se obriga a sociedade

A sociedade obriga-se pela assinatura do
administrador ou pelo gerente a que alude o
ndmero trés doa Artigo sexto, ou ainda pela
assinatura do mandatario por si devidamente
constituido.

ARTIGO NONO
Integracao de lacunas

No que o presente instrumento se mostrar
omisso, regulardo as disposi¢des pertinentes da
lei comercial em vigor no Pafs.

Maputo, 10 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Moz Geophysics, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Abril de 2025, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105044800, uma sociedade
denominada Moz Geophysics, S.A, que se rege
pelos seguintes artigos em anexo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade anémina de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade
andnima de responsabilidade limitada e a firma
de Moz Geophysics, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Cidade da
Matola, Provincia de Maputo, Mogambique.

Dois) A administragdo poderd, a todo o
tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mocambique.

Trés) Por deliberacdo da administracdo
poderdo ser criadas e extintas, em Mog¢ambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagdes,
escritérios de representacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data do seu registo comercial na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
(Objeto)

O objecto da sociedade consiste, importacdo
e exportagiio de mercadorias, prestagdo de
servicos de implementacdo de sistemas de
gestdo e projectos, gestdo e administragdo
de banco de dados, servigos de tecnologia de
informagdo, solucdes de telecomunicagdo,
gestdo educacional, servicos médicos de
repatriamento, resposta médica de emergéncia,
servigos de prospeccao, pesquisa e exploragdo
mineira, exploracdo de recursos minerais

e operacdes de minas, produ¢do mineira e
comercializacdo de produtos mineiros, gestao
agricola, sivicultura, aquacultura, consultéria e
areas afins e permitidos por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondendo a soma de duas
quotas, subscritas pelos dois s6cios sendo para
cada socio o valor de 5.000,00MT (cinco mil
meticais), correspondente a 50% (cinquenta por
cento), do capital social da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgaos sociais da sociedade a
Assembleia Geral, Administrag@o e Fiscal.

ARTIGO SETIMO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
1 (um) presidente e por 1 (um) secretdrio, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a Assembleia Geral
delibere destitui-los.

ARTIGO OITAVO
(Administragao)

Um) A sociedade serda administrada e
representada por uma administragao.

Dois) Os administradores exercem os seus
cargos por tempo indeterminado.

Trés) A administracgio terd todos os poderes
para gerir a sociedade e seu objecto social.

ARTIGO NONO
(Reuniodes e deliberacoes)

A administrag@o reunird, ordinariamente na
sede da sociedade, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses depois ou sempre
que tal se mostre necessario.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) A administragdo deverd preparar e
submeter o relatdrio anual, o balanco e as contas
de cada exercicio, até ao terceiro més do ano
seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolugio e liquidagao sera feita nos casos
previstos na lei, ou por deliberagido unanime da
Assembleia Geral.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Distribuicao de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela assembleia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoées)

Em tudo que for omisso aplicar-se-ao as
disposi¢des constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de
Dezembro e demais legislagdo aplicivel e em
vigor na Republica de Mocambique.

Matola, 10 de Junho de 2025.—
O Conservador, llegivel.

Muianga Electrical
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 21 de Margo de 2025, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105043996 uma entidade com a
denomina¢do Muianga Electrical & Servigos,
Limitada, que ird rege-se pelo contrato em
anexo.

Cal6 Carlos Manbhica, solteiro, maior, natural
de Maputo, mogambicano, portador do B.I
n.° 1105017455911, emitido a 15 de Marco
de 2021 pelo Servico de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, residente no Bairro
de Chamanculo C, Q. 48, Casa n.° 82,
Nlhamankulu;

Catarina Maria Cossa, solteira, maior, natural de
Maputo Provincia, mogambicana, portadora
do B.In.° 110505889961C, emitido a 27 de
Maio de 2021 pelo Servico de Identificacdo
Civil da Cidade de Maputo, residente
Marracuene - Memo, Q. 4, Casa n.° 99,
Mumemo — Marracuene;

Américo Nelson Nhacudima, solteiro, maior,
natural de Maputo, mocambicano, portador
do B.I n.° 100105997530B, emitido a 7 de
Maio de 2021 pelo Servigo de Identificacao
Civil da Cidade da Matola, residente no
Infulene D, Q. 14, Casa n.° 907, Matola.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de resposabilidade limitada, que se regerd pelos
seguintes termos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a firma, Muianga
Electrical & Servigos, Limitada.A sociedade
tem a sua sede na Provincia de Maputo, Avenida
de Mogambique, Bairro Luis Cabral n.® 1887,
rés-do-chao, Distrito Kamubukuane, Cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituigao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagido
de servicos nas dreas de:

a) mecanica e electricidade industrial
(manuten¢do de equipamentos e
automacao);

b) instalacdes e manutencdo elétrica:
inclui instalacdes elétricas
residenciais, prédiais e industriais,
bem como manutengdo de sistemas
elétricos;

c) solugdes de automacio e seguranca:
Servigos de automac@o de portdes,
comandos elétricos, CCTV e
controles de acesso;

d) consultoria e projetos elétricos:
desenvolvimento de projetos
elétricos e consultoria em
engenharia elétrica;

e) servicos complementares: vedacdo
elétrica, eficiéncia energética e
integracdo de energias renovaveis.

d) engenharia de projetos multi-
qualificados e consultoria e
inspecdo industrial;

e) venda de diverso e equipamento de
protecdo individual e sinaliza¢do
de segurancga;

) importagdo & exportacdo de materiais
e produtos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital € integralmente realizado em
numerdrio, é de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais):

a) uma quota com o valor nominal
100.000,00MT (cem mil meticais)
pertencente ao sécio Cal6 Carlos
Manhiga, que corresponde 50 por
cento;

b) uma quota com o valor nominal
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), pertencente a sécia
Catarina Maria Cossa, que
corresponde 25 por cento;

¢) uma quota com o valor nominal
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), pertencente ao socio
Américo Nelson Nhacudima, que
corresponde 25 por cento.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administracdo e gestdo da sociedade sera
exercida pelo socio, Calé Carlos Manhiga, que
desde ja ¢ nomeado sécio gerente e PCA, e que
pode ser representada por alguém devidamente
identificada mediante uma procuragao.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢cdes do Codigo
Comercial e demais legislagdio em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 10 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Nexdrill — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia seis de Julho de dois mil e vinte e trés, foi
registada sob o NUEL 105006203, a sociedade
Nexdrill — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por documento particular a 6 de
Julho de 2023, que ird reger-se pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacio
Nexdrill — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Nexdrill — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Tete, Bairro Chingodzi, Distrito de Tete,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte do
territério nacional ou estrangeiro e a durag@o
da sociedade é por tempo indeterminado,
contando-se o seu tempo a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) prestagdo de servicos de perfuragdo
para actividade mineira e outro tipo
de actividade;

b) construgdo civil, pintura, electricidade,
canalizacdo e serralharia,
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manutengdo e reparacdo de estradas
e ponte, abertura de furo de agua,
captacdo, tratamento e distribuicio
de dgua, montagem e gesta de
sistema de abastecimento de dgua;

c) gestdo de residuos liquidos e sélidos,
montagem de sistema de tratamento
de dguas residuais e reciclagem;

d) comercializacdo de equipamentos de
construcdo e mineiros, aluguer de
maquinas e equipamentos mineiros;

e) manuten¢ao reparagao de equipamentos
de perfuracio e mineiros;

f) prestagdo de servigos nas dreas de
consultoria, assessoria, perfuracio
mineira e outras servicos afins;

g) prospeccdo e pesquisa, fundacdes
e captagdes de dgua, sondagens
geoldgicas e geotécnicas, fundacdes
de obras hidraulicas, incluindo
injecdes e consolidacdes, fundacdes
especiais de pontes e edificios;

h) furos mineiros e furos de captagdo
de agua;

i) com importac@o e exportacado.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social € de 200.000,00MT (duzentos
mil meticais) em percentagem sdo 100%,
pertencente ao Unico sécio Barend Jahonnes
Nienaber, natural de ZAF de nacionalidade sul
africana, titular do Passaporte n.° A100644479,
emitido pelos Servi¢os de Migracdo de
Departamento de Migracdo, a 21 de Setembro
de 2022 e valido até 20 se Setembro de 2032,
residente no Bairro Chingodzi, na Cidade de
Tete, titular do NUIT 176205148.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administraciio é da competéncia do
director executivo, senhor Barend Jahonnes
Nienaber, podendo ainda se fazer coadjuvar
ou fazer-se representar por um procurador
especialmente designado pela administragio
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e documentos que nao digam
respeito as operacdes sociais, sobre tudo em
letras de favor, fiancas ou abonagdes.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Em todo o omisso, regularo as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
pertinente em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.
Tete, 23 de Maio de 2025. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Nota Real, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e seis de Maio de dois
mil e vinte e cinco, exarada a folhas cinquenta
e seis 4 cinquenta e nove do livro de notas para
escrituras diversas nimero quinhentos noventa
e oito trago A, do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante a mim, Danilo Momade Bay,
conservador e notario superior em exercicio no
referido cartério, se procedeu na sociedade em
epigrafe a cessdo de quotas e altera¢do parcial
do pacto social, alterando os artigos quinto e
nono dos estatutos que rege e dita e passa a ter
a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de um milhdo de
meticais, correspondente a soma de cinco quotas
desiguais assim distribuidas:

a) uma quota com o valor nominal de
duzentos mil meticais pertencente
ao s6cio Mohamed Joseph Basma,
equivalente a vinte dez por cento do
capital social;

b) uma quota com o valor nominal de
duzentos e sessenta mil meticais
pertencente ao sécio Faissal D.
Antar;

¢) uma quota com o valor nominal de
duzentos e quarenta mil meticais
pertencente ao sdcio Tarlal Basma;

d) uma quota com o valor nominal
de cento e sessenta mil meticais
pertencente ao sécio Mohamed
Allie Basma;

e) uma quota com o valor nominal de
cento e quarenta mil meticais
pertencente ao sécio Ibrahim Antar.

ARTIGO NONO

Administracao e representacao
da sociedade

A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida pelos socios Tarlal
Basma e Hussein Basma, que desde jd fica
nomeados administradores da sociedade, com
dispensa de caucido, bastante a assinatura de
um dos administradores individualmente para
obrigar a sociedade em todos actos e contrato.

Esta conforme.
Maputo, 2 de Junho de 2025. — A Notaria,
llegivel.

Ocean Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Abril de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105046492, uma sociedade
denominada Ocean Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se rege pelos
seguintes artigos em anexo.

Lindiwe Agostinho Ligia Timane, solteira,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101003160371, emitido no
dia 28 de Outubro de 2022 em Maputo. Que,
pelo presente instrumento constitui por si
uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada que rege-se-a pelos artigos
seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a denominacido Ocean
Services — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Maputo, Rua da Ilha de Mocambique (Largo
do Aletejo) n.® 58, rés-do-chao.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto da sociedade)

A sociedade tem por objecto: venda de
mdquinas e equipamentos, comércio geral com
importagdo e exportagdo, prestacio de servigos.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social € de 100.000,00MT (cem mil
meticais) equivalente a 100% do capital social,
representado por uma unica quota, pertencente
a senhora Lindiwe Agostinho Ligia Timane.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A geréncia e a representacdo da sociedade
pertencem a senhora Lindiwe Agostinho
Ligia Timane, desde ja nomeada gerente. Para
obrigar a sociedade € suficiente a assinatura
da gerente. A sociedade pode constituir
mandatario mediante a outorga de procuracao,
acta adequada para o efeito.
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ARTIGO SETIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e dplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 5 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Open Space Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 4 de Agosto de 2023, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 105009498, uma sociedade
denominada Open Space Consultoria —
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se rege
pelos seguintes artigos em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
nos seguintes artigos:

Cristévao Anténio Machavana, casado, natural
de Maputo, residente, no Bairro de Guava,
Q-9, Casa n.°°181, portador do Bilhete de
Identidade n.°110100458033P, emitido no
dia 1 de Julho de 2016, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorga entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
seguintes cldusulas:

PRIMEIRO ARTIGO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta adenominacdo Open
Space Consultoria — Sociedade Unipessoal, e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede, no Bairro
da Cidade, Samora Machel, Distrito de Xai-Xai,
Provincia de Gaza, podendo abrir ou fechar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social.

Trés) Por simples deliberacdo da geréncia
podem ser criadas sucursais, agéncias,
delegagdes ou outras formas locais de
representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

SEGUNDO ARTIGO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

TERCEIRO ARTIGO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto os
seguintes servigos:

a) publicidade e marketing;

b) estudo de mercado;

¢) empreendedorismo;

d) contabilidade;

e) auditoria;

/) fiscalidade;

g) papelaria, livraria, editora e
fornecimento de material de
escritdrio;

h) serigrafia, tipografia, grafica,
reprografia;

i) servicos de fotocépias e scdner;

J) internet café,

k) encadernagio e digitalizagido de
documentos;

1) visto de residéncia;

m) registo preparagdo e submissdo de
todos documentos exigidos pelo
fisco em Mogambique - IRPS,
IRPC, IVA, ISPC, manifestos de
viaturas e outros Impostos;

n) intermediagdo e assessoria em
negdcios;

0) assessoria em recursos humanos;

p) palestras em financas, gestdo e
negdcios;

q) gestdo imobilidria com compra e
venda de imdveis, arrendamento, e
intermediacdo;

r) procurement;

s) promog¢do e organizacdo de eventos
sociais, culturais, de negdcios e
demais;

t) transporte colectivo, semicolectivo,
privado de carga geral, e perigosa,
logistica e transporte e rente a car;

1) importacdo e exportagdo de viaturas
usadas e novas;

v) servigos financeiros e bancarios.

w) venda de todo tipo de artigos:
electrodomésticos, cosméticos,
perfumes, roupa, sapatos, chilenos,
relégios, e celulares.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por lei especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

QUARTO ARTIGO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) pertencente ao sécio tinico senhor
Cristévdo Anténio Machavana.

QUINTO ARTIGO
(Aumento de capital)

O capital social, podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que o socio delibere sobre o mesmo
assunto.

SEXTO ARTIGO
(Administracao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd ao cargo do
socio Cristovao Anténio Machavana que fica
designado administrador.

Dois)O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatarios a sociedade conferindo
0s necessdrios poderes representados.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador ou procurador
especialmente constituido, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado ao administrador ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, fianca, avales ou abonagoes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados.

SETIMO ARTIGO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
com aprovagdo do administrador, numa reunido
a realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

OITAVO ARTIGO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
administragdo.

NONO ARTIGO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberag@o.

DECIMO ARTIGO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilidade,
os seus herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de caugao,
podendo estes nomear seus representantes se
assim o entenderem, desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.



3954

111 SERIE — NUMERO 117

DECIMO PRIMEIRO ARTIGO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
regulados e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 10 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Prime Route Distribuidora,
S.A

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 4 de Abril 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105044989, uma sociedade
denominada Prime Route Distriduidora, S.A,
que se rege pelos seguintes artigos em anexo.

CAPITULO 1

Da denominacao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
an6nima e a denominacao social de Prime Route
Distribuidora, S.A (doravante a sociedade).

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem sua sede na Avenida
Vlademir Lenine, 176, 1° andar, Edificio
Millenium Park, Cidade de Maputo, Cidade
de Maputo, Mocambique, podendo por
deliberacio da administra¢@o transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do pais podendo
ainda abrir, manter ou encerrar sucursais,
filiais, escritdrios ou qualquer outra forma de
representacdo, onde e quando a administragao
achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como seu objecto:

a) comércio por grosso e retalho de todo
o tipo de bebidas e seus derivados,
com importacdo e exportacio;

b) distribuicdo e revenda de todo o tipo
de bebidas, com importacdo e
exportacao;

¢) ainda no ambito das suas actividades, a
sociedade pode exercer actividades

de restauracgdo e venda de cigarros
e tabacos;

d) distribuicao e revenda de todo o tipo
de alimentos, com importagdo e
exportagao;

e) a sociedade poderd também exercer
qualquer outra actividade, sempre
que a assembleia geral assim o
deliberar e apds obtida a necessaria
autorizagdo da entidade competente.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro expresso em moeda
nacional é de 4.500.000,00MT (quatro milhdes
e quinhentos mil de meticais.

Dois) O capital social esta dividido em
4.500 (quatro mil e quinhentas) ac¢des, com
o valor nominal de 1000,00MT (mil meticais)
cada uma.

Trés) A titularidade das ac¢des constard do
Livro de Registo de Ac¢des existente na Sede
da sociedade e dos titulos de Accdes a ser
emitidas pela sociedade, bem como a descri¢ao
e a escriturag@o dos elementos que integram o
patriménio social constam dos livros respectivos
da sociedade.

Quatro) O aumento de capital social é
proposto pelo Conselho de Administracdo com
o parecer do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
e depende de deliberagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo
da Assembleia Geral, mediante qualquer
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) O aumento do capital social mediante
aincorporagdo de lucros, ou de reservas livres, e
proposto pelo Conselho de Administragdo, com
o parecer do Conselho Fiscal.

Trés) Nao poderd ser deliberado o aumento
do capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital inicial ou
proveniente de aumento anterior.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam do direito de
preferéncia, na propor¢do das ac¢des que
possuirem, a data do aumento, a ser exercido
nos termos gerais.

Cinco) O direito de preferéncia previsto no
nimero anterior pode ser suprimido ou limitado
por deliberagdo da Assembleia Geral tomada
pela maioria necessaria a alterac@o dos estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) As acgdes poderdo ser ordindrias ou
preferenciais.

Trés) Serdo preferenciais as ac¢des que como
tal venham a ser consideradas pela Assembleia
Geral, nos termos em que a mesma venha a
aprovar pelos votos correspondentes a, pelo
menos, setenta e cinco por cento do capital
social.

ARTIGO OITAVO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo, entretanto, o
accionista, doptar a sociedade dos fundos de que
esta careca para o exercicio das suas actividades,
podendo esta dotagdo ser feita através da
realizacdo de suprimentos ou do aporte de
fundos a sujeitar ao regime das prestagdes
suplementares, nos termos e condigdes fixados
por deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) As referéncias a suprimentos e a
prestagdes suplementares t€ém o sentido e
sujeitam-se ao regime previsto na lei comercial.

CAPITULO 111

Da administracao e gestao
da sociedade

ARTIGO NONO
Assembleia Geral

As decisdes dos accionistas sobre matérias
que, nas sociedades anénimas pluripessoais
estejam sujeitas a deliberagdo da assembleia
geral, devem ser consignadas em actas por eles
assinadas e mantidas no livro respectivo.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administra¢do e a representagdo
da sociedade sera exercida pelo Conselho de
Administra¢do, composto por um minimo de
4 (quatro) membros efectivos nomeados pela
Assembleia Geral.

Dois) Os administradores sdo nomeados pelo
periodo de quatro anos renovaveis, podendo ser
eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestagdo de qualquer caugdo para
o exercicio do cargo.

Trés) Os membros da administragdo poderao
ou ndo receber uma remuneragdo, conforme for
deliberado pelos accionistas, cabendo a eles
também a fixagdo da remuneracdo, quando
aplicavel.

Quatro) A primeira administragdo da
sociedade serd exercida pelo senhor Francisco
Adelino Tomads Jdnior.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da administragao)

Um) Compete a administragdo exercer os
mais amplos poderes para dirigir as actividades
da sociedade e representi-la em juizo e fora
dele, activa e passivamente, assim como praticar
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social que a lei e os estatutos nio reservem a
Assembleia Geral, e em particular:

a) administrar a sociedade;

b) submeter a assembleia geral qualquer
recomendacdo sobre qualquer
matéria que requeira deliberagdo
da Assembleia Geral;

c) celebrar quaisquer contratos
relacionados com o objecto social
da sociedade;

d) submeter a Assembleia Geral
quaisquer propostas de planos
estratégicos para a sociedade,
propostas de aumento de capital
social, cessdo, transmissao, venda
ou outra alienagdo de bens e / ou
negdcios da sociedade;

¢) submeter os relatorios anuais e contas
da sociedade, bem como os planos
anuais das actividades e or¢amento
para a aprovacdo da Assembleia
Geral;

) nomear procuradores com poderes para
representar a sociedade;

g) submeter a Assembleia Geral, para
aprovagdo, a politica da sociedade
para a alocacdo de lucros,
nomeadamente em relacdo a
criagdo, investimento, aplicagdo
e capitalizagdo de reservas que
ndo estejam estatutariamente
previstas, bem como o montante
dos dividendos a serem distribuidos
a0s sOcios;

h) definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

i) iniciar ou resolver qualquer conflito,
litigio, arbitragem ou outro processo
com terceiros, em relagio a assuntos
que tenham influéncia significativa
nas actividades da sociedade;

J) administrar quaisquer outros negocios
nos termos estabelecidos nestes
estatutos e na legislac@o aplicavel; e

k) aepresentar a sociedade, incluindo em
processos judiciais.

Dois) Nos termos permitidos por lei, o
administrador pode nomear procuradores
que representardo a sociedade no ambito dos
respectivos poderes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura do administrador, e
de quem mais a sociedade definir,

desde que a assinatura fundamental
e obrigatdria seja do administrador
nomeado e a outra ou outras sejam
secundarias.

b) o administrador poderd constituir
mandatdrios, com poderes que
julgar convenientes e também
substabelecer ou delegar todos seus
poderes de representacdio a outra
pessoa que lhe convier por meio de
procuragao.

c¢) o administrador tera também a
remuneragio que lhe for fixada
pela Assembleia Geral.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente basta a assinatura de um empregado
da sociedade, devidamente autorizado para o
efeito.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
serd exercida por um conselho fiscal ou por um
fiscal inico, conforme o que for deliberado pela
Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a uma sociedade de auditores de contas
o exercicio das fungdes de fiscalizagdo, ndo
procedera a elei¢do do Conselho Fiscal.

Trés) As fungdes dos membros do Conselho
Fiscal s@o indelegdveis e estendem-se até a
primeira Assembleia Geral ordindria realizada
apos a sua elei¢do, sem prejuizo da reelei¢ao
por igual periodo consecutivo.

Quatro) O 6rgdo de fiscalizacdo terd as
competéncias previstas na lei comercial.

CAPITULO V
Do exercicio e contas anuais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Contas do exercicio)

Um) A administragdo preparard e submetera
a Assembleia Geral o relatério anual de gestao
e as contas de cada exercicio da sociedade ap6s
o final de cada exercicio.

Dois) Mediante solicitagdo da Assembleia
Geral, as contas do exercicio serdo examinadas
por auditores independentes, nomeados por
consenso dos sécios, que deverd abranger todos
os assuntos habitualmente incluidos em tais
exames. Cada accionista terd o direito de reunir-
se independente com os auditores nomeados e
rever, em detalhe, o processo de auditoria e os
documentos de referéncia.

CAPITULO VI
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)
A sociedade dissolve se nos seguintes casos:

a) por decisdo dos accionistas;
b)nos demais casos previstos na lei vigente
na Republica de Mocambique.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais
Em tudo o que estiver omisso nos presentes

estatutos aplicar-se-do as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Maputo, 5 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Prochain Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Maio de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105047726, uma entidade
denominada Prochain Solutions, Limitada que
se rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Prochain Solutions, Limitada, sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
limitada, que se rege pelo presente estatuto e
pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

Dois) A sua duracdo € indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do pacto social.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
Quarteirdo 14, Casa 8, Matola Sikwama,
Maputo Provincia.

Dois) A administracdo poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, e podera abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo, quer no estrangeiro, quer no
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a
consultoria nomeadamente:

a) consultoria em procurement;
b) consultoria em negdcios e gestdo;
c) gestdo de cadeia de suprimentos;
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d) planejamento e gestdo de compras;
e) selecdo e avaliac@o de fornecedores;
/) negociacd@o de contratos e precos;

g) gestdo de participacdes;

h) planejamento estratégico e de negdcios;
i) andlise de viabilidade de projetos;

J) treinamento e capacitagdo.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social, outras actividades, conexas ou
nao ao objecto principal, desde que os sdcios
assim o deliberem.

Trés) A sociedade poderd ainda participar no
capital social de outras sociedades, bem como
associar-se, em consércio ou por qualquer outra
forma de associag¢@o, com outras empresas ou
sociedades, para o desenvolvimento de projectos
e desenvolvimento econdémico ou social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito
e totalmente realizado é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) meticais e estd
dividido em duas quotas iguais subscritas de
seguinte forma:

a) Die Patricio do Rosério Junior,
maior, solteiro, natural da Beira,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 070102239118J, residente no
Quarteirdao 14, Casa 8, Matola
Sikwama, Maputo Provincia, quota
no valor nominal de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais)
representativa 50% (cinquenta por
cento) do capital social;

b) Sara da Conceic¢do Caldeira, maior,
solteira, natural de Maputo,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 1103022574991, residente no
Quarteirao 14, Casa 8, Matola
Sikwama, Maputo Provincia, quota
no valor nominal de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais)
representativa 50% (cinquenta por
cento) do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros dependem do consentimento da
sociedade, mediante deliberacido dos sécios,
e deverd respeitar o regime legal previsto em
funcao do tipo societdrio.

Trés) A transmissdao de quotas, sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragiio e geréncia da sociedade,
compete a sécia Sara da Conceicio Caldeira que
fica desde ja nomeado administrador gerente.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) da sécia Sara da Conceigdo Caldeira;

b) de procurador com poderes para o acto.

Trés) A sociedade poderd constituir

procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se, para além dos
casos previstos na lei, mediante decisdo da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Lei aplicavel)

Em tudo quanto for omisso regulardo as
disposicdes sobre as sociedades comerciais
constantes do Cédigo Comercial e demais
legislacdio em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, 20 de Maio de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Qualiserv Logistics
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Maio de 2025, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105046933, uma sociedade
denominada Qualiserv Logistics — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se rege pelos
seguintes artigos em anexo.

Entre:

Carlos Jodo Mabote, estado civil solteiro,
natural de Manhica de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 100408898052F, emitido a
23 de Setembro de 2014, valido até 22 de
Setembro de 2029, pelos Servigos Nacionais
de Identificagdo Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adoptada a denominacdo
Qualiserv Logistics — Sociedade Unipessoal,
Limitada, durara por tempo indeterminado,
apartir de hoje e reger-se-a pelo presente contrato
de sociedade e pelas demais disposicdes legais
aplicdveis a este tipo de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um)A sociedade fica sediada na Avenida
Friederich Engels n.° 149, rés-do-chdo Bairro
Polana Central Mogambique, Maputo Cidade.

Dois) Por simples deliberagcdo da
administragdo, a sede social poderd livramente
ser deslocada para outro ponto dentro do
territério nacional.

Trés) A sociedade poderd por simples
deliberacido da administracio criar, transferir
ou encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
quaisquer outras formas de representacdo da
sociedade, em territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

Um) Asociedade tem por objecto as seguintes
atividades:

a) prestacdo de servicos na drea de
transportes, aluguer de veiculos
automaveis, € Servigos;

b) comércio a grosso material de
constru¢do, material eléctrico,
iluminag¢do, comércio de
imobilidria,venda a grosso de
material de sanitario, material de
escritdrio;

c¢) comrécio a grosso de venda de produtos
alimentares, de supermercados,
bens de consumo;

d) prestacdo de servicos na area de
construgdo civil, actividade de
importagdo de produtos alimentares,
equipamento industrial e agricola.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras atividades conexas ou subsididrias ao
seu objecto principal.

Trés) A sociedade poderd adquirir ou
participar no capital social de outras sociedades
de responsabilidade limitada, mesmo com
objecto social diferente, podera igualmente
fazer parte de sociedades reguladas por leis
especiais, bem como fazer parte consércios ou
associacdes em forma de participacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, e de trinta mil meticais
(30.000,00MT), correspondente ao sécio tinico
quota do mesmo valor, pertencente ao sécio
Carlos Joao Mabote.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracido da sociedade e sua
representagdo em juizo ou fora dele, ativa e
passivamente, fica a cargo do sécio tinico Carlos
Jodo Mabote.

Dois) A sociedade obriga-se com a
intervencdo de um administrador ou de um
ou mais procuradores agindo de acordo com
os poderes constantes do respectivo mandato.
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Trés) O sécio tnico fica desde ja nomeado
administrador da sociedade.

Quatro) A remuneragdo da administracio
serd determinada pelo socio tnico, podendo ser
composta por uma parte fixa e outra varidvel.

ARTIGO SEXTO
(Decisoes do sécio tnico)
As decisdes sobre quaisquer matérias de
interesse para a sociedade serdo tomadas

pessoalmente pela socia tnica, sendo por ele
langadas e assinadas em livro préprio.

ARTIGO SETIMO
(Omissos)

Em tudo quanto fica omisso, o presente
contrato regular-se-4 pelo Cédigo Comercial e
pelas demais disposicdes legais aplicdveis na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 10 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Riser Tech, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, da
sociedade Riser Tech, Limitada matriculada sob
NUEL 100914077, dia quinze de Maio de dois
mil e vinte e cinco, os sécios Arnaldo Julido
Faela, Gomes Silva Banze e José Falaque Tembe
deliberaram a saida e cess@o de quotas do sécio
Arnaldo Julido Faela alterado assim o artigo 4.°
passando para a seguinte nova a reda¢do com a
seguinte agenda.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de vinte mil meticais, que

corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Gomes Silva Banze, titular de uma
quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a

cinquenta porcento;
b) José Falaque Tembe, titular de uma
quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a

cinquenta porcento.
Dois) O capital social pode ser alterado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da

assembleia geral.

Est4 conforme.
Maputo, 15 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

S&P - Agro Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 20 de Maio de 2025, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105047725, uma entidade
denominada S&P — Agro Servigos, Limitada
que se rege pelas cldusulas constantes nos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
S&P — Agro Servigos, Limitada sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
limitada, que se rege pelo presente estatuto e
pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

Dois) A sua duragio € indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do pacto social.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
Quarteirao 14, Casa 8, Matola Sikwama,
Maputo Provincia.

Dois) A administragdo poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, e podera abrir
sucursais, filiais, delega¢des ou outras formas
de representac@o, quer no estrangeiro, quer no
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a
consultoria nomeadamente:

a) producdo e comercializacdo de
produtos agricolas;

b) pesquisas e estudos na drea agricola;

c¢) agro processamento e producgdo de
biodiesel;

d) prestacao de servicos e consultoria;

e) comercializag@o de produtos agricolas;

f) piscicultura;

g) pecudria.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social, outras actividades, conexas ou
nao ao objecto principal, desde que os sdcios
assim o deliberem.

Trés) A sociedade poderd ainda participar
no capital social de outras sociedades, bem
como associar-se, em consdrcio ou por qualquer
outra forma de associa¢@o, com outras empresas
ou sociedades, para o desenvolvimento de
projectos e desenvolvimento econémico ou
social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito e
totalmente realizado é de 50.000,00MT e esta

dividido em duas quotas iguais subscritas de
seguinte forma:

a) Die Patricio do Rosario Junior,
maior, solteiro, natural da Beira,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 070102239118J, residente no
Quarteirdo 14, Casa 8, Matola
Sikwama, Maputo Provincia, quota
no valor nominal de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais)
representativa 50% (cinquenta por
cento) do capital social;

b) Sara da Conceic¢do Caldeira, maior,
solteira, natural de Maputo,
titular do Bilhete de Identidade
n.°1103022574991, residente no
Quarteirdao 14, Casa 8, Matola
Sikwama, Maputo Provincia, quota
no valor nominal de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais)
representativa 50% (cinquenta por
cento) do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros dependem do consentimento da
sociedade, mediante deliberacdo dos sécios,
e deverd respeitar o regime legal previsto em
funcgdo do tipo societdrio.

Trés) A transmissdo de quotas, sem
observancia do estipulado neste artigo é nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, compete ao sécio Die Patricio do
Rosdrio Juinior que fica desde ja nomeado
administrador gerente.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) do sécio Die Patricio do Rosério
Junior;
b) de procurador com poderes para o acto.

Trés) A sociedade poderd constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se, para além dos
casos previstos na lei, mediante decisdo da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Lei aplicavel)

Em tudo quanto for omisso regulardo as
disposicdes sobre as sociedades comerciais
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constantes do Cédigo Comercial e demais
legislagcdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 20 de Maio de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Serum - Gestao
de Projectos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Junho de 2025, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 101947629, uma entidade com a
denominagdo Serum — Gestao de Projectos,
Limitada que ird rege-se pelo contrato em
anexo.

Entre:

Sidney da Conceicdo Chire, mo¢ambicano,
nascido a 16 de Julho de 1997, solteiro de
26 anos de idade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100381642A emitido a
11 de Dezembro de 2020 e vélido até 10
de Dezembro de 2025, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo e residente em
Bairro Central C, na Rua da Mesquita,
edificio n.° 23, 5° andar;

Zainune Agi Anlaué, mocambicano, nascido a
31 de Outubro de 1995, solteiro de 27 anos
de idade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100786906F emitido a 16 de Setembro
de 2020 e vélido até 15 de Setembro de 2025,
pelo Arquivo de Identifica¢do de Maputo e
residente no Bairro da Liberdade, na Rua de
Goba n.° 164, Quarteirdo n.° 5.

Pelo presente contrato, celebram entre si, a
constituicdo de uma sociedade por quotas, que
se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Serum — Gestdo de Projectos Limitada e tem
a sua sede na Cidade de Maputo, Distrito
Kampfumo, Bairro Alto Maé, Rua Carlos da
Silva n.° 15, rés-do-chao.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
pode a sociedade mudar a sua sede e abrir ou
encerrar agéncias ou filiais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data do presente contrato em Cartério
Notarial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

execugao de empreitadas, obras publicas,
gestdo de projectos, manutengdes
e consultoria em construgdo civil.
Dois) o objecto social compreende ainda
outras actividades de caricter comercial ou
industrial, desde que sejam aprovadas em
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social subscrito é de
1.500.000,00MT (um milhdo e quinhentos
mil meticais), repartido em duas quotas iguais
pelos sécios:

a) uma, no valor nominal de setecentos e
cinquenta mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento do capital
social e pertencente ao sécio Sidney
da Conceigdo Chire;

b) e outra, no valor nominal de
setecentos e cinquenta mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
do capital social e pertencente ao
socio Zainune Agi Anlaué.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

E livre a cessdo de quotas entre os socios:

a) o cessdo total ou parcial de quotas
ou parte de quotas a estranhos,
fica dependente do prévio
consentimento da sociedade, a qual
fica reservado em primeiro lugar, o
direito de preferéncia;

b) consentido pela sociedade a cessdo,
mas ndo usando dos direitos de
preferéncia, passardo esses direitos
para o outro sécio, e preferindo,
mais que um, serd a quota dividida
na proporg¢do das quotas que os
preferentes possuirem;

¢) o sécio que pretende ceder a sua quota
a estranhos, deverd comunicd-lo
a sociedade por carta registada
com aviso de recepgdo, indicando
nome do pretendente, preco e
condicdo de cessdo, pelo que a
sociedade convocard imediatamente
uma assembleia geral, afim desta
deliberar se consente a cessdo ou se
deseja usar o direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administracio e geréncia da
sociedade é atribuida ao sécio Sidney da
Concei¢do Chire e poderdo ser nomeados
administradores, mandatéarios remunerados ou
ndo, conforme a estipular em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos, € necessario a assinatura obrigatdria dos

dois socios.

Trés) E proibido aos sécios-gerentes
obrigar a sociedade em actos estranhos aos
negdcios sociais, designadamente em letras de
favor, abonagdes, fiancas e responsabilidades
semelhantes.

Quatro A sociedade poderd constituir
mandatdrios nos termos da lei.

Cinco) Em caso de falecimento ou interdi¢ao
de qualquer sécio a sociedade continua as suas
actividades com os herdeiros representantes do
sécio interdito, 0s quais nomeardo um entre si,
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Quando a lei ndo exigir outras formalidades,
as reunides da assembleia geral, serdo
convocadas uma vez por ano e nos primeiros
quatros meses apds o fim de exercicio anterior. A
convocatdria serd por meio de cartas registadas
dirigidas a cada s6cio, com uma antecedéncia
de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) por acordo do respectivo titular;

b) quando o sécio se tem apresentado,
ou seja, considerado falente ou
insolvente;

c¢) quando pela sua conduta e
comportamento, prejudique a vida
ou a actividade da sociedade;

d) quando a quota do sécio seja objecto
de arresto, penhora ou qualquer
outro procedimento judicial de que
possa resultar a sua oneragiao ou
alienacdo;

e) quando o sécio infringir qualquer
das cldusulas do pacto social ou
deliberacdo da assembleia geral;

/) quando por efeito de partilha em vida
dos sécios, por motivo de divércio
ou outro, a respectiva quota lhe ndo
fique a pertencer por inteiro.

Dois) O valor da quota para o efeito de
amortizac¢ao serd o respectivo valor nominal,
quando este for superior ao valor real.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Os lucros da sociedade, depois de deduzidos
os impostos a favor do Estado, bem como o
fundo da reserva legal, sdo atribuidos ou retidos,
conforme delibera¢do em assembleia geral e a
sua distribuicdo pelos socios de acordo com a
percentagem das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Liquidacao)

Um) No caso de liquidacdo da sociedade,
serdo liquidatdrios todos os sdcios que
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procederdo a liquidagdo e partilha conforme
acordarem.

Dois) Na falta de acordo dos sécios, sera
o0 activo da sociedade adjudicado ao sécio que
melhor proposta apresentar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Todos os casos omissoes, serdo regulados pela
lei, dispositivos e demais legislagdes aplicdveis
e em vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, 10 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

SHM Sinalizacao
e Seguranca Rodoviaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Abril de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105045596, uma sociedade
denominada SHM Sinalizacdo e Segurancga
Rodovidria, Limitada, que se rege pelos
seguintes artigos em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Cleyton Samuel Fernando
Marrengula, titular Bilhete de Identificagdo
n.°110101748122Q, emitido a 10 de Janeiro de
2022, pelos Servicos de Identificacdo Civil de
Maputo, NUIT 153658102, solteiro, residente
no Bairro da Munhuana, Quarteirao n.° 1, Casa
n.° 219, Cidade de Maputo;

Segundo: Humberto Adriano Matate, titular
do Bilhete de Identifica¢do n.° 1102000837001,
emitido a 14 de Setembro de 2020 pelos
Servigos de Identificagdo Civil de Maputo,
NUIT 100344521, divorciado, residente no
Bairro de Chamanculo D, Quarteirdon.° 1, Casa
n.° 64, Cidade de Maputo;

Terceiro: Mauricio Florentino Anténio
Manhiga, titular de Bilhete de Identificagdo
n.° 11010222083C, emitido a 15 de Maio de
2023, pelos Servicos de Identificacdo Civil de
Maputo, NUIT 102774523, solteiro, residente
no Bairro de Guava, Quarteirdo n.° 32, Casa
n.° 1126, Municipio de Marracuene.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorga e constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo SHM —
Sinalizac@o e Seguranca Rodovidria, Limitada,

e tem sede na Avenida de Angola n.° 220, rés-
do-chio.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) sinaliza¢@o rodovidria;
b) seguranga rodovidria;
c) comercializagio de material /st
Dois) A sociedade poder4, no entanto, exercer
outras actividades conexas complementares
afins depois de deliberadas em assembleia geral
e obtidas as autorizagdes que forem exigidas.
Trés) Por decisao dos socios a sociedade
poderad criar extinguir sucursais, delegacdes ou
qualquer outra forma de apresentagdo social no
Pafs e no estrangeiro sempre que se justifique a
sua existéncia bem como transferir a sua sede
para outro lado do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital da sociedade integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de cem
mil meticais, correspondente a soma de trés
quotas assim distribuidas: Uma quota de trinta
e cinco mil meticais equivalente a trinta e
cinco porcento do capital social pertencente ao
socio Cleyton Samuel Fernando Marrengula,
uma quota de trinta e dois mil e quinhentos
meticais equivalente a trinta e dois virgula cinco
porcento do capital social pertencente ao sécio
Humberto Adriano Matate, uma quota de trinta
e dois mil e quinhentos meticais equivalente a
trinta e dois virgula cinco porcento do capital
social pertencente ao s6cio Mauricio Florentino
Anténio Manhica.

ARTIGO QUINTO
Balanco e contas
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A geréncia e administracdo da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, serd exercida pelos ambos os s6cios que
desde ja sdo nomeados sécios gerentes.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retlne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao

e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre assuntos que digam
respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Omissoes

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislagdo Comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 5 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Siba Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 11 de Dezembro de 2020,foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101447413, uma
sociedade denominada Siba Construgdes —
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se rege
pelos seguintes artigos em anexo.

No dia onze de Dezembro de dois mil e
vinte, pelo socio Amosse Samussone Sibanda,
solteiro, maior, natural de Machaze, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 060100391198B,
emitido pelo Servigo Provincial de Identificagao
de Manica- Chimoio, a vinte e quatro de Janeiro
de dois mil e dezoito, e residente no Bairro 7
de Abril, Distrito de Machaze, € constituido o
presente contrato de sociedade, que se regera
nos termos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelo outorgante uma
sociedade comercial unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera
pelos presentes estatutos e demais legislacdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Siba
Construgoes — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no Distrito
de Machaze, nesta Provincia de Manica.

Dois) O s6cio poderd decidir a mudanga
da sede social e assim como criar quaisquer
outras formas de representagdo, onde e quando
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o0 julgue conveniente, em conformidade com a
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderdo abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do Pais ou
no estrangeiro, desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o se inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) construgdo civil;

b) A sociedade poderda exercer
outras actividades conexas
complementares ou subsididrias
do objecto principal, desde que
obtenha as devidas autorizagoes.

ARTIGO SEXTO
(Participacoes em outras empresas)

Por decisdo da geréncia é permitida, a
participagdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associa¢do unido ou de
concentracio de capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 150.000,00MT
(cento cinquenta mil meticais), correspondente
a uma Unica quota, no valor nominal de igual
valor, equivalente a cem por cento do capital
social pertencente ao unico sécio, Amosse
Samussone Sibanda.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

O capital social podera ser alterado por uma
ou mais vezes sob decisdo da geréncia.

ARTIGO NONO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

O sécio poderd fazer suprimentos de que
estd carecer, nos termos e condi¢des d sua
decisdo.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo s6cio

que desde ja fica nomeado sécio gerente, com
dispensa de cauc@o, com ou sem remuneragao,
conforme vier a ser decidido.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0 seus actos e contratos pela assinatura do
sdcio-gerente.

Trés) O sécio-gerente podera delegar todos
ou parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorgue a
procuragdo com todos os possiveis limites de
competéncia.

Quatro) O sdcio-gerente nao poderd obrigar
a sociedade em actos e contratos que ndo dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente
letra de favor, fianga, livranga e abonacdes.

ARTIGO DECIMO PRMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdicdo do
sdcio-gerente, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representante do sécio falecido
ou interdito, os quais nomeardo de entre si um
que a todos represente na sociedade enquanto
a quota permanecer indiviso.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciagdo do sdcio-gerente.

Dois) Os lucros que se apuram liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo de
reserva legal e separadas ainda de quaisquer
deducdes decididas pelo sécio gerente serdo da
responsabilidade de geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) com o conhecimento do sécio;

b) quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita
providéncia juridica ou legal do
sdcio;

¢) no caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio.

Dois) A amortizagdo serdo feitos pelo valor
nominal da respectiva quota, com a correc¢ao
resultante da desvalorizag¢do da moeda.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por decisao do
socio gerente ou nos casos fixados na lei e a
sua liquidacdo serd efectuada pelo gerente que
estiver em exercicio na data da sua dissoluc@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 5 de Junho de 2025. —

O Conservador, llegivel.

SOMEDIS, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Junho de 2025, foi matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105049082 uma entidade com a
denominagdo SOMEDIS, S.A de que ird rege-se
pelo contrato em anexo.

Entre:

Primeiro: Leonel Mouzinho Alberto
Carlos, casado, maior de idade, nacionalidade
mogambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.°11010457027M, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo, a
24 de Agosto de 2023, residente na Avenida
Armando Tivane, n.° 645, 7 ° Andar Esquerdo,
Polana Cimento;

Segundo: Lidia da Gldria Arone Samuel,
divorciada, maior de idade, nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100235900Q, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil da Cidade de Maputo, a 15
de Outubro de 2020, residente no Bairro Coop
“E” 006;

Terceiro: Adelaide Rosa Pinto Mutaca
Mutemba, casado, maior de idade, nacionalidade
mogambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100316776B, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo, a 26
de Junho de 2024, residente da Agricultura 770,
Bairro Jardim.

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
SOMEDIS, S.A, constituida sob a forma de
sociedade an6nima, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, iniciando a sua actividade na
data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Bairro da Coop, /Rua "B"(1335),
n.°° 255, podendo por deliberacdo da
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Assembleia Geral, mudar a sede social para
qualquer outro local dentro ou fora do pais,
bem como abrir sucursais, filiais, escritorios
de representacio, delegagdes ou outras formas
legais de representacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a importacdo, fabricacdo, distribuicdo e
comercializacdo de medicamentos, fluidos e
consumiveis hospitalares.

Dois) Produc@o de material médico cirtrgico.

Trés) A sociedade poderd ainda
exercer quaisquer actividades conexas ou
complementares ao seu objecto principal.

Quatro) A sociedade envidard esforcos para
obter as autorizagdes e licengas necessarias ao
exercicio das suas actividades a nivel nacional.

Cinco) A sociedade podera ainda adquirir
participacdes sociais em outras sociedades,
nacionais ou estrangeiras, com objecto
semelhante ou distinto, bem como associar-se
a outras entidades.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente
subscrito e realizado, em bens e dinheiro, é de
100.000,00MT (cem mil meticais), representado
por 1.250 (mil duzentas e cinquenta) ac¢gdes com
o valor nominal de 80 meticais cada, distribuido
da seguinte forma:

Dois) O capital social pode ser aumentado
mediante deliberacdo da Assembleia Geral, por
novas entradas ou capitalizacdo de reservas, nos
termos da lei.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares do capital aos accionistas, de
acordo com as condi¢des que forem fixadas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os accionistas poderdo fazer suprimentos
a sociedade, quer para titular empréstimos em
dinheiro, quer para titular o deferimento de
créditos de accionistas sobre a sociedade, nos
termos que forem definidos pela Assembleia
Geral, que fixard os juros e as condi¢des de
reembolso.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de accoes)

Um) E livre a divisdo e cessdo de acgoes
entre 0s accionistas.

Dois) Nenhum accionista devera ceder ou
dividir as suas acgOes a pessoas estranhas a
sociedade, quer a titulo oneroso ou gratuito, sem
expresso consentimento da Assembleia Geral.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando ndo quiser
usar dele, € este direito atribuido aos accionistas
na proporg¢ao das referidas accdes.

Quatro) A divisdo e cessdo de acgdes entre
a accionistas ou a terceiros ficam sujeitos ao
direito de preferéncia dos demais accionistas
nas formas constantes dos nimeros seguintes:

Cinco) O accionista que pretenda ceder a sua
accao total ou parcialmente seja a sociedade ou
a outro accionista dard prévio conhecimento do
projecto da cessdo, mediante carta registada ou
fax dirigida a sociedade, na qual se especificara:

a) a acgdo a ou parte dela objecto do
projecto de cessdo;

b) a identidade do adquirente previsto;

¢) o preco, e condi¢des de pagamento;

d) as garantias oferecidas e recebidas e
a data da realizag@o da transaccio;

d) outras eventuais condi¢des do negécio
projectado.

Seis) A sociedade no prazo de 30 (trinta)
dias tteis, imediatamente subsequente ao
recebimento da comunicag¢do referida no
ndmero anterior usard querendo do seu direito
de preferéncia, ndo havendo interesse da
sua parte notificard os demais accionistas do
projecto de cessdo, anexando cépia da aludida
comunicacio para que os accionistas adquiram
a referida acg¢do, notificagdo essa que serd
expedida para o domicilio dos beneficidrios,
num prazo maximo de sessenta dias, fazendo-se
constar o prazo dentro do qual os beneficidrios
se devem pronunciar.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de acgoes)

Um) A sociedade mediante deliberacio da
Assembleia Geral poderd amortizar as acgdes
nos seguintes casos:

a) por acordo com o respectivo titular;
b) por morte, interdi¢do, inabilitacio ou
insolvéncia do accionista;
¢) por penhora, arresto, arrolamento ou
apreensdo judicial ou qualquer
outra forma de deixar de estar na
livre disponibilidade do seu titular.
Dois) A amortizagdo de acgdes serd feita
pelo valor nominal da acgdo subscrita e nao
realizada, ou pelo valor da ac¢do amortizada
avaliada com base nos dois dltimos balangos,
acrescido da correspondente parte dos fundos
de reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo accionistas para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e de
acordo com as demais condicdes a determinar
pela Assembleia Geral.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, da Assembleia
Geral, Conselho de Geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

(Convocacao e reuniao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral constituida pelos
seus accionistas retine-se ordinariamente uma
vez por ano para apreciacdo aprovagdo ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre qualquer
assunto previsto na ordem de trabalho e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A Assembleia Geral sdo convocados
pelo seu director-geral, Conselho de geréncia
ou por quaisquer accionistas representando,
pelo menos, cinquenta e um por cento do
capital mediante carta registada, com aviso
de recep¢do dirigida aos outros accionistas na
qual especificard o dia, hora e local da reunidao
da Assembleia Geral e a respectiva ordem de
trabalho, com antecedéncia minima de quinze
dias desde que ndo seja outro o procedimento
exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias, o periodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias.

Quatro) A Assembleia Geral podera reunir
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatéria se todos os accionistas
estiverem presentes, ou representados e
manifestarem unanimamente a vontade de que
a assembleia se constitua e deliberem sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que
a lei o proiba.

Cinco) Os accionistas individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros accionistas da sociedade ou terceiros por
si mandatados, mediante procuracio que devera
conter poderes especiais, relativamente aos
assuntos que importem modificagdo do contrato
social ou da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Dependem da deliberagdo da Assembleia
Geral os seguintes actos, além de outras que
a lei indique:

a) nomeagio e exoneracdo dos membros
do Conselho de Geréncia e
respectivo presidente;

b) determinacdo das remuneracdes do
Conselho de Geréncia;

¢) amortizacdo, aquisi¢cdo e oneragdo,
divisdo e cessdo de accdes;

d) chamada e restituicdo de suprimentos;

e) alteracdo do contrato de sociedade;

f) estabelecimento de ac¢des judiciais
contra membros do Conselho de
Geréncia;
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g) fusdo, dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

h) aceitar, sacar e endossar letras e
livrangas e outros efeitos
comerciais;

i) decisdo sobre distribui¢ao de lucros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, bem como a sua representagao
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
serd exercida por um Conselho de Geréncia
composto por trés accionistas, incluindo o
socio Leonel Mouzinho Alberto Carlos, o qual
exercerd o cargo de director-geral, com dispensa
de caucdo e com remuneragio que lhe for fixada
pela Assembleia Geral.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura do director-geral,
Leonel Mouzinho Alberto Carlos,
ou

b) pela assinatura de um dos accionistas
que detenha a maioria das accdes,
ou

c) pela assinatura conjunta de um dos
accionistas e do director executivo,
ou

d) pela assinatura conjunta do director
executivo e de um mandatdrio
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo instrumento.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da geréncia)

Um) Para além das competéncias acima
enunciadas cabe ao Conselho de Geréncia
praticar todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social e, em especial:

a) propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) adquirir, alienar, permutar, fazer a
cessdio de exploracdo e trespasse
de estabelecimentos comercias da
sociedade ou, por qualquer forma,
onerar bens méveis ou iméveis;

c) tomar ou dar de arrendamento, bem
como alugar ou locar, quaisquer
bens ou parte dos mesmos;

d) subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienagdo ou
oneragao;

e) avaliar as actividades e contas correntes
da sociedade;

f) examinar e avaliar o or¢camento e
relatdrios financeiros periddicos.

Dois) No exercicio das suas fung¢des o
Conselho de geréncia dispord dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a execucao
do objecto social, devendo representar a

sociedade para todos os efeitos em tudo onde a
sociedade seja parte.

Trés) O Conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros e constituir mandatarios.

Quatro) No exercicio das suas funcdes o
Conselho de geréncia podera ser assistido por
um ou mais directores que responderdo pelas
diversas areas de actividade da sociedade e
cuja nomeagdo caberd ao proprio Conselho de
Geréncia.

Cinco) E vedado ao Conselho de geréncia,
Director ou aos mandatarios obrigar a sociedade
em fiancas, abonagdes, letras, depdsitos e outros
actos e contratos estranhos ao objecto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides do Conselho de geréncia)

Um) O Conselho de geréncia, devera reunir
obrigatoriamente, uma vez por més e sempre
que necessdario para discutir os assuntos do
interesse da sociedade sendo convocada pelo
respectivo presidente.

Dois) A convocatéria conterd a indicacdo da
ordem de trabalhos, data, hora e local da sessao,
devendo ser acompanhada da informacao
relativa ao nimero de membros necessdrios a
tomada de decisdes quando seja o caso.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
um do artigo décimo terceiro, qualquer
membro do Conselho de Geréncia, incluindo
o presidente, poderdo ser representados em
reunido do Conselho de Geréncia por outros
membros que estejam presentes nessa reunio,
mediante mandato ou consentimento escrito.

Quatro) As reunioes do Conselho de Geréncia
terdo lugar, em principio, na sede da sociedade,
podendo por decisdo do seu presidente,
realizarem-se em qualquer outro local.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Das deliberacoes do Conselho
de Geréncia)

Um) As deliberacoes do Conselho de
Geréncia serdo tomadas por maioria simples dos
votos dos membros presentes ou representados,
salvo se respeitarem "a algumas matérias
especificas a serem fixadas pela Assembleia
Geral que requerem maioria qualificada de mais
de metade de votos dos membros do Conselho
de geréncia.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
geréncia deverdo ser sempre reduzidos a escrito
em acta lavrada em livro préprio, devidamente
subscrita e assinada por todos os presentes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director -geral ou executivo
designado pelo Conselho de Geréncia.

Dois) Sem prejuizo do disposto no
regulamento interno da sociedade aprovado

pela Assembleia Geral, constituem direitos e
deveres do director-geral ou executivo, entre
outros os seguintes:

a) actuar dentro dos limites que se impde
na prossecucgdo dos objectivos da
sociedade definidos nos estatutos e
demais legislagdo em vigor;

b) elaborar e executar o or¢gamento e
relatdrios financeiros periédicos;

c¢) submeter a apreciacio do Conselho de
Geréncia o orgamento e relatérios
financeiros periddicos e finais;

d) celebrar contratos e acordos, sem
prejuizo do disposto no art.11,
n.° 2 do presente pacto;

e) executar e supervisionar o cumprimento
dos preceitos legais estatutarios
e as deliberagdes do Conselho de
Geréncia;

/) prestar contas ao Conselho de Geréncia
pelas tarefas que lhe forem
atribuidas e aos demais sécios da
sociedade sempre que solicitado
pelos mesmos em Assembleia Geral
ou fora dela.

Trés) O director -geral ou executivo pautara
o exercicio das suas funcdes pelo quadro de
competéncias que lhe sejam determinadas pelo
Conselho de Geréncia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mandato do director)

O cargo do director € elegivel periodicamente
de trés em trés anos renovaveis por igual
periodo, podendo ser exonerado pelo Conselho
de Geréncia.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exercicio)

O ano social coincide com o ano civil e em
relac@o a cada ano de exercicio serd efectuado
um balan¢o que encerrard a 31 de Dezembro.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Reservas estatutarias e distribuicao
de dividendos)

Um) A sociedade constituira reservas de
investimento a serem definidas em Assembleia
Geral tendo em conta o desempenho e o balanco
anual e real da sociedade, apds deduzidas os
impostos, todas reservas legais e da cobertura
dos prejuizos acumulados.

Dois) O restante lucro disponivel sera
distribuido pelos accionistas, na propor¢ao das
suas acgoes, excepto se houver deliberacao
em contrdrio, por maioria qualificada, em
Assembleia Geral.
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ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.
Dois) A liquidagdo serd conduzida conforme

deliberac@o da Assembleia Geral e nos termos
legais.

ARTIGO VIGESIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo integrados segundo o
Cédigo comercial e demais legislacdo aplicaveis
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo,10 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Surpass Investimentos
— Sociedade Uipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 5 de Junho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105049012, uma sociedade
denominada Surpass Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se rege pelos
seguintes artigos em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 74° do Cédigo Comercial,
Enttre:

Larcio Marcos Manuel Songane, solteiro,
de 32 anos de idade, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do B.I
n.°°1101012361658S, emitido a 14 de Abril
de 2022 e valido até 13 de Abril de 2027, e
residente no Bairro Machava Socimol KM-
15, Q 57, Casa 5, Cidade da Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio Surpass
Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada tem a sua sede na Av/Rua EN2, Bairro
Matola-A, n.°°292, andar rés-do-chao, Cidade da
Matola, podendo por deliberagio da assembleia
geral, abrir ou encerar sucursais dentro ou fora
do pais quando for conveniente. A sua dura¢do
serd por tempo indeterminado, contando-se
o seu inicio a partir da data de celebracdo da
escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(A sociedade tem por objecto)

A sociedade tem por objecto, exportacio e
importacdo, comércio a grosso e a retalho de
pecas, acessorios para veiculos automoveis;
comércio a grosso e a retalho de materiais de
construcdo, equipamento sanitdrio, ferragens,

ferramentas manuais, e artigos de canaliza¢ao
e aquecimento; aluguer de méaquinas e
equipamentos para constru¢do e engenharia
civil, a sociedade poderd adquirir participagao
com outras empresas, ¢ ou adjudicar-se as
Associagdes Nacionais e singulares que
exercam as mesmas ou outras actividades
similares desde que, esteja autorizado nos
termos de legislacdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 100.000,00MT
(cem mil meticais) pertencente ao tinico s6cio
Larcio Marcos Manuel Songane.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessario.

ARTIGO QUARTO
(Cessao da quota)

A cess@o da quota a estranhos depende do
prévio e expresso consentimento do tinico sécio.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraco e sua representa¢do em
juizo e fora dele, activa e passivamente, passam
desde ja a cargo do tnico sécio Larcio Marcos
Manuel Songane, com plenos poderes em todos
seus actos e contratos, bastando a sua assinatura.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo, os necessdrios poderes de
representacao.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

A assembleias geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for
necessario.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pela lei e o administrador serd liquidatario.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do unico socio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
despensa da caucdo, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entender, nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes gerais e casos omissos)

O exercicio social coincide com o ano civil,
sendo que o balango e contas de resultados

fechar-se-do com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e submetidos a apreciacao.

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
vigente na Republica de Mogcambique.

Maputo 5 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Talisi Construcoes, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que
por acta de seis de Junho de dois mil e vinte e
cinco da sociedade por quotas designada Talisi
Construgdes, Ldimitaa, com capital social de
um milhdo e quinhentos mil meticais, registada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 101594807, deliberaram
o seguinte:

A divisdo e cessdo da quota no valor de
1.425.000,00MT (um milhdo quatrocentos
vinte cinco mil meticais), correspondente a 95%
(noventa e cinco por cento) do capital social, que
a sécia Licia Inés Nhatinombe David, possuia
e que dividiu em trés partes desiguais sendo:
uma quota de 1.050.000,00MT (um milhéo e
cinquenta mil meticais), correspondente a 70%
(setenta por cento) do capital social, que cede a
Stélio Luis de Abreu Mascarenhas; a segunda
quota de 225.000,00MT (duzentos e vinte e
cinco mil meticais), correspondente a 15%
(quinze por cento) do capital social, que cede a
José Leandro de Abreu Mascarenhas, a terceira
quota de 150.000,00MT (cento e cinquenta
mil meticais), correspondente a 10% (dez por
cento) do capital social, que cede a Sulemane
Faquir Sulemane Aboobakar. A cessdo da
quota de 75.000,00MT (setenta e cinco mil
meticais), correspondente a 5% (cinco por
cento) do capital social, que a sécia Lindiwe
Kyanga Floréncio Matola, possuia e que cede a
Sulemane Faquir Sulemane Aboobakar.

O aumento do capital social em mais oito
milhdes e quinhentos mil meticais passando a
ser de dez milhdes de meticais. Em consequéncia
das cessdes e aumento do capital social
verificado ¢ alterada a redacg@o dops artigos
primeiro, terceiro, quarto e sexto dos estatutos,
que passam a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

Um) A Talisi Construgoes, Limitada, adiante
designada simplesmente por Talisi Construgoes,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, foi criada por tempo indeterminado
e rege-se pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

Dois) A Talisi Construgdes, Limitada
tem a sua sede na Rua do Azurara , n.° 67
Bairro da Sommerschield, Distrito Municipal
KaMpfumo, Cidade de Maputo.

Trés) A sociedade poderd, por deliberacao
dos sécios, abrir agéncias, sucursais, delegacdes
ou qualquer de representacdo social.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto principal:

a) construgdo civil;
b) obras publicas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000.000,00MT
(dez milhdes de meticais) distribuidos da
seguinte forma:

a) uma quota de 7.000.000,00MT
(sete milhdes de meticais),
correspondente a 70% (setenta por
cento) do capital social, pertencente
a Stélio Luis de Abreu Mascarenhas;

b) uma quota de 1.500.000,00MT (um
milhdo e quinhentos mil meticais),
correspondente a 15% (quinze
por cento) do capital social,
pertencente a José Leandro de
Abreu Mascarenhas;

¢) uma quota de 1.500.000,00MT(um
milhdo e quinhentos mil meticais),
correspondente a 15% (quinze por
cento) do capital social, pertencente
a Sulemane Faquir Sulemane
Aboobakar.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serd exercida por dois administradores
eleitos pela assembleia geral.

Dois) Salvo deliberacdo em contrdrio, os
membros do conselho de administragdo ficam
dispensados de prestar caugio.

Trés) A remuneragdo dos membros da
administragdo € fixada pela assembleia geral.

Quatro) Para administradores da sociedade
foram eleitos os senhores Stélio Luis de Abreu
Mascarenhas e Sulemane Faquir Sulemane
Aboobakar, ficando a sociedade vinculada com
a assinatura de qualquer deles.

Maputo, 9 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Terramoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que
aos vinte dias do més de Fevereiro de dois mil
e vinte e cinco, com a denominagdo Terramoz,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais sob o NUEL
105041601, integralmente subscrito em dinheiro
¢ de cem mil de meticais, constituida por duas
quotas iguais.

Celebra nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial vigente, as clausulas que se seguem
para a sua constituicdo, preenchendo os
requisitos do artigo 92 do Cédigo supra citado.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacido
Terramoz, Limitada, e tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Bairro Maxaquene, Rua da Quionga,
Casan.’°12, Q.15. A sua duracdo serd por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto: comerciacio
de gergelim e oleogenosos, importagao
e exportagido de gergelim e oleogenosos,
comercializagdo de produtos alimentares,
importagdo e exportacdo de produtos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
em dinheiro é de 100.000,00MT, (cem mil
meticais), dividido em duas quotas iguais:

a uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (sessenta mil
meticais) correspondente a 50%
do capital social, pertencente ao
socio Albertina Joaquim Belene;

b) uma quota no valor nominal de
50.000.00MT (quarenta mil
meticais) correspondente a 50%
do capital social, pertencente ao
sécio Armando Inocéncio Jodo
Namburete.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercido pelo sécio,
Armando Inocéncio Jodo Namburete, B.I
n.°110300357853B, desde ja ficam nomeados
representante da sociedade com dispensa de
caucio, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade e com plenos poderes para nomear
mandatario/s a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 9 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Texas — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia seis de Setembro de dois mil vinte
e quatro, foi matriculada, na CREL, sob o
n.° 105033675, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Texas — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre o
socio:Nade Domingos Rajabel, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, portador do B.I
n.° 031702884642A. E celebrado o presente
contrato de sociedade, que se regerd pelos
seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade unipessoal, de responsabilidade
limitada, adopta a firma Texas — Sociedade
Unipessoal, Limitada e serd regida pelos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Nacala-
porto, Bairro Naherrenque, Rua Ferndo Veloso,
préximo da Farmdacia Naherenque podendo por
deliberacao do sdcio, abrir filiais, sucursais e
outras formas de representacio onde e quando
julgar conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
A sociedade tem como objecto:

a) comércio de bebidas alcodlicas e
espirituosas;

b) a sociedade podera ainda exercer
outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias
do seu objecto principal em que
os socios acordem, podendo ainda
praticar todo e qualquer acto de
natureza lucrativa, permitido por lei,
desde que se delibere e se obtenha
as necessdrias autorizagoes.

CAPITULO II

Do capital social, quotas,
administracao e fiscalizacao

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,



20 DE JUNHO DE 2025

3965

correspondente a quota unica representada da
seguinte forma:uma quota no valor de cem mil
meticais, correspondente a 100% do capital
social pertencente a Nade Domingos Rajabel.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade, serd
exercida por Nade Domingos Rajabel, que desde
ja fica nomeado administrador da sociedade,
sendo suficiente a assinatura dele para obrigar
a sociedade em todos actos e contratos.

Dois) O envolvimento em participacdes
financeiras de outras empresas, a transacgio
de bens patrimoniais e aceitagdo de Letras
ou financiamento Bancdrio carecem de
consentimento da assembleia geral.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em fiangas, abonagdes, letras de
favor e demais actos de responsabilidade alheia.

Nampula, 22 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Thousands Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Abril de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105045837, uma sociedade
denominada Thousands Services, Limitada que
se rege pelos seguintes artigos em anexo.

Entre:

Estevdo Lopes Manjate Junior, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 11010209074F, emitido pelo Arquivo de
Identificac¢@o Civil de Maputo, a quinze de
Junho de dois mil e vinte dois, residente
em Maputo, no Bairro Zimpeto, Q.34, Casa
n.° 145;

Celeste Joao Gracio, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110102248696N,
emitido pelo Arquivo de Identificagio Civil
de Maputo, a quinze de Setembro de dois
mil e vinte e trés, residente em Maputo,
Kamavota, Bairro Albazine, Q. 4, Casa
n.° 124.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominagdo
Thousands Services, Limitada, constituida
sobre forma de sociedade por quotas, de
responsabilidade limitada, regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem sua sede na Cidade de
Maputo, Bairro Central B, Avenida de 24
de Julho, por determinagdo dos sécios poderd
abrir ou encerrar sucursais, delegacio agéncias,
filiais, escritdrio ou quaisquer outras formas de
representacdo social, onde achar de interesse
para o bom desenvolvimento da sociedade, no
pais ou no estrangeiro, bem como transferir a
sua sede para outro local do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos legais a partir da data da assinatura
da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) decoragdo de eventos e catering;

b) comércio de flores ornamentais a
retalho e a grosso;

c) comércio de artigos de papelaria e
equipamento informatico a retalho
€ a grosso;

d) fornecimento e distribui¢@o de artigos
de papelaria e equipamento
informdtico;

e) fornecimento e distribuicdo de produtos
de limpeza;

f) fornecimento e distribui¢do de
consumiveis informaticos;

g) comércio de pecas e acessérios de
viatura.

h) prestacao de servicos técnicos diversos
nomeadamente a reparacido e
manuten¢do de equipamentos
informaticos;

i) importagao e exportagio;

Jj) venda e reparagdo de equipamentos
industrias;

k) fornecimento de servigos de transporte
de carga e mercadorias;

[) lavagem de viatura;

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
do seu objecto principal desde que seja
devidamente autorizadas.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro em dinheiro e
100.000,00MT ( cem mil meticais), distribuidos
da seguinte forma:

a) uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50% do

capital social, pertencente ao sécio
Estevao Lopes Manjate Junior;

b) uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais ) correspondente a 50%
do capital social, pertencente ao
sécio Celeste Jodo Gracio.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao

Um) A cessdo ou divisdo de quotas € livre
entre os s4cios.

Dois) As quotas poderio ser cedidas a titulo
Oneroso ou gratuito a qualquer pessoa mesmo
estranha 4 sociedade.

Trés) Em caso de morte do sécio, a sua
quota pertencerdo aos herdeiros, e havendo
varios, o represente deste serd o mais votado
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administragcio e geréncia da
sociedade e sua representagdo em juizo e fora
dele activa e passivamente, serdo exercidas
pelos sécio Celeste Jodo Grécio, que desde ja
ficam nomeados administrador com dispensa
de caugido e que dispdoem- se dos mais amplos
poderes legalmente concedidos para a execucao
e realizagio do objectivo social.

Dois) Os sécios administradores poderao
delegar todos ou parte dos seus poderes em
pessoas da sua escolha, mesmo estranhas 4
sociedade.

Trés) Em nenhum caso, os gerentes ou seus
mandatdrios poderdo obrigar a sociedade em
actos ou documentos estranhos aos negdcios
sociais, designadamente em letras a favor,
fiancas e abonag¢@o, sob pena de indeminizacdo &
sociedade mesmo que tais obrigagdo nao sejam
exigidas 4 sociedade, que em todo o caso as
considera nulas e de nenhum efeito.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano, a fim de apreciar
o balanco e contas do exercicio bem como, para
deliberar sobre qualquer outro assunto previsto
na ordem dos trabalhos e extraordinariamente
sempre que as circunstancias assim o exigirem.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelos sécios administradores por escrito, com
aindicag@o do local, hora e bem como a ordem
dos trabalhos, com antecedéncia minima
de quinze dias, desde que ndo seja outro
procedimento exigido pela lei.

ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade se dissolve nos casos
fixadas na lei, dissolvendo-se por acordo dos
socios todos serdo seus liquidatdrios.
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Dois) Os casos omissos serdo regulados pela
assembleia geral e demais disposicdes legais
aplicaveis.

Maputo, 10 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Tiangging Stone Company
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Abril de dois mil e vinte e
cinco, foi registada sob o NUEL 105045208
a sociedade Tiangqing Stone Company —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida por
documento particular a 9 de Abril de 2025, que
ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Tiangqing
Stone Company — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, com sede no
Bairro Matundo, Cidade de Tete, podendo
mediante simples deliberaciio do sécio Unico,
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representacio
social no Pafs ou no estrangeiro, transferir a sua
sede para qualquer local dentro do territério
nacional de acordo com a legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:venda
de matérias primas de pedras preciosas e
semipreciosas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
é de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a uma Unica quota de igual
valor nominal, equivalente a 100% (cem por
cento) do capital social, pertencente ao sécio
Mao, Rongqing, solteiro, maior de idade,
nacionalidade chinesa, residente na Cidade de
Tete, no Bairro Matundo, titular do Passaporte
n.° EM5376723, emitido pela Republica Popular
da China, a 10 Maio de 2024, valido até 9 de
Maio de 2034.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A geréncia serd confiada ao senhor Mao,
Rongqing, que desde ja fica nomeado gerente,
com poderes de assinatura nos Bancos.

ARTIGO SEXTO
(Vinculacao de sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura do administrador tnico;

b) pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos pelo
administrador dnico.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogcambique.

Esta conforme.
Tete, 30 de Maio de 2025. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Universo Solution, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 21 de Maio de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105047859, uma sociedade
denominada Universo Solution, Limitada, que
se rege pelos seguintes artigos em anexo.

Entre:

Zainadino Amandio Come, casado com
Eudéxia A. de J. F. Xavier Come em
comunhdo de bens adquiridos, natural de
Maputo, residente em Maputo, Bairro de
Malhangalene, Rua Porto Alegre Q.22
Casa 32 Kampfumo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110300231171B, emitido
a 7 de Fevereiro de 2023 pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo; e Lopes
Pinto Froi, solteiro, natural de Maputo,
residente em Maputo, Q.20, Casa27 F.P.LM
Kamavota, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102481235C, emitido a 8 de Abril
de 2022 pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o Universo
Solutions, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Rua da
Resisténcia, n.°°920, rés-do-chao, Bairro de
Malhangalene, Cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem por objecto, gestao,
intermediacao, publicidade, marketing, design,
eventos, prestacio de servicos, comércio geral
com importacdo e exportacio.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de 100.000, 00MT(cem
mil meticais) equivalente a 100%, onde
serd distribuido em 2 quotas: 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) equivalente a 50% do
capital social pertencente a Zainadino Amandio
Come e 50.000,00MT (cinquenta mil meticais)
equivalente a 50% do capital social pertencente
ao Lopes Pinto Froi.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A geréncia e a representacdo da sociedade
pertencem aos senhores Zainadino Amandio
Come e Lopes Pinto Froi , desde ja nomeados
gerentes. Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura da gerente. A sociedade pode
constituir mandatdrio mediante a outorga de
procuragdo, acta adequada para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e dplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 5 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Vivo Energy Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de oito de Janeiro de dois mil e vinte e
cinco, lavrada de folhas 14 a 16 do livro de notas
para escrituras diversas n.° 122-E do Terceiro
Cartdrio Notarial de Maputo, perante Esperanca
Pascoal Nhangumbe, conservadora e notdria
superior em exercico no referido cartério, em
conformidade com as deliberacdes das sdcias da
sociedade Vivo Energy Mocambique, Limitada,
nomeadamente: Vivo Energy Overseas Holdings
Limited e Vivo Energy Investments, B.V.,
tomadas em assembleia geral, realizada a 30 de
Dezembro de 2024, procedeu-se ao aumento do
capital social, de 392.519.597,95MT (trezentos
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e noventa e dois milhdes, quinhentos e dezanove
mil, quinhentos e noventa e sete meticais e
noventa e cinco centavos), para 708.769.597,95
(setecentos e oito milhdes, setecentos e sessenta
e nove mil, quinhentos e noventa e sete meticais
e noventa e cinco centavos), correspondendo a
um aumento de 316.250.000,00MT (trezentos
e dezasseis milhdes e duzentos e cinquenta mil
meticais), resultante da conversdo de prestagdes
suplementares prestadas a sociedade, em capital
social, na propor¢@o das quotas que cada sdcia
detém na sociedade.

Com o aumento do capital social o valor
nominal da quota detida pela sécia Vivo
Energy Overseas Holdings Limited passou de
999.992,00MT (novecentos e noventa € nove
mil, novecentos e noventa e dois meticais)
para 1.806.429,50 MT (um milhdo, oitocentos
e seis mil e quatrocentos e vinte nove meticais,
e cinquenta centavos), tendo sido o aumento
em 806 437,50 MT(oitocentos e seis mil e
quatrocentose e trinta e sete meticais e cinquenta
centavos), mantendo-se a sua participago social
em 0,255% (zero virgula duzentos e cinqunta
e cinco por cento) e o valor nominal da quota
detida pela sécia Vivo Energy Investments, B.V.
aumentou de 391.519.605,95 MT (trezentos e
noventa e um milhdes, quinhentos e dezanove
mil, seiscentos e cinco meticais e noventa
e cinco centavos) para 706.963.168,45 MT
(setecentos e seis milhdes, novecentos e
sessenta e trés mil, cento e sessenta e oito
meticais e quarenta e cinco centavos), tendo
sido o aumento em 315 443 562,50 (trezentos
e quinze milhdes, quatrocentos e quarenta e
trés mil e quinhentos e sessenta e dois meticais
e cinquenta centavos), mantendo-se a sua
participacao social em 99,745% (noventa e nove
virgula setecentos e quatrenta e cinco por cento).

Pela mesma escritura publica procedeu-
se a divisdo da quota detida pela sdcia
Vivo Energy Investments, B.V., no valor
de 706.963.168,45MT, em duas quotas
desiguais, sendo uma com o valor nominal
de 699.893.537,00MT (seiscentos e noventa e
nove milhGes, oitocentos € noventa e trés mil,
quinhentos e trinta e sete meticais) que cede,
livre de quaisquer 6nus ou encargos e a titulo
gratuito, a favor da sécia Vivo Energy Overseas
Holdings Limited e outra quota no valor
nominal de 7.069.631,45MT (sete milhdes,
sessenta e nove mil, seiscentos e trinta e um
meticais, e quarenta e cinco centavos), que
reserva para si.

Procede ainda pela mesma escritura, a
socia Vivo Energy Overseas Holding Limited,
aunificacdo das quotas que detém na sociedade,
sendo uma no valor de 699.893.537,00MT
(seiscentos e noventa e nove milhdes, oitocentos
e noventa e trés mil, quinhentos e trinta e sete
meticais) e outrano valor de 1.806.429,50 MT
(um milhdo, oitocentos e seis mil e quatrocentos
e vinte nove meticais, e cinquenta centavos),
em uma unica quota com o valor nominal de

701.699.966,50MT (setecentos e um milhdes,
seiscentos e noventa € nove mil, novecentos e
sessenta e seis meticais e cinquenta centavos)
correspondente a 99% (noventa e nove por
cento) do capital social.

Que em consequéncia do aumento de
capital social, da divisdo e cessdo de quotas ora
operadas, o artigo quarto, do pacto social passa
a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro ¢
708.769.597,95 (setecentos e oito milhdes,
setecentos e sessenta e nove mil, quinhentos
e noventa e sete meticais e noventa e cinco
centavos), representado por duas quotas
desiguais distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota no valor nominal de
701.699.966,50MT (setecentos e
um milhdes, seiscentos e noventa
e nove mil, novecentos e sessenta e
seis meticais e cinquenta centavos)
correspondente a 99% (noventa e
nove por cento) do capital social,
pertencente a Vivo Energy Overseas
Holdings Limited; e,

b) uma quota no valor nominal de
7.069.631,45 MT (sete milhdes,
sessenta e nove mil, seiscentos e
trinta € um meticais, e quarenta e
cinco centavos) correspondente
a 1 % (um por cento) do capital
social, pertencente a Vivo Energy
Investments, B.V.”

Que em tudo n@o alterado pelo presente,
continuam a vigorar as disposicdes do pacto
social anterior.

Esta conforme.
Maputo, 6 de Junho de 2025. —
A Notdria, llegivel.

Wadof Consultancy,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Maio de 2025, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105046718 uma entidade com a
denominagdo Wadof Consultancy, Limitada de
que ird rege-se pelo contrato em anexo.

Entre:

Davide Manuel da Silva Diogo de Freitas,
de naturalidade portuguesa, com o
NUIT 120937103, casado com Ana Cristina
de Olival da Conceigdo Diogo de Freitas, no
regime de comunhdo de bens adquiridos,
portador do Passaporte n.” CE319465, valido

até 15 de Fevereiro de 2029, emitido pelo
IRN - Instituto de Registos e Notariado,
residente em Portugal e ocasionalmente em
Maputo;

Ana Cristina de Olival da Concei¢do Diogo de
Freitas, de naturalidade portuguesa, com
o NUIT 160868856, casada com Davide
Manuel da Silva Diogo de Freitas, no regime
de comunhdo de adquiridos, portadora do
Passaporte n.° CB858296, vilido até 10 de
Julho de 2026, emitido pelo IRN — Instituto
de Registos e Notariado, residente na Rua
Antoénio José Saraiva, 16, 1° Direito, 2650-
383 Amadora- Portugal.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Wadof
Consultancy, Limitada, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a
sua sede em Maputo, no Distrito Municipal
de KaMpfumo, Bairro de Polana Cimento, A,
Praceta Viegas, n.° 34, podendo abrir delegacdes
ou quaisquer outras formas de representac@o,
em qualquer parte do territério nacional, ou no
estrangeiro e reger-se-4 pelos presentes estatutos
e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a Prestacdo de servicos de consultoria para
os negdcios, gestdo, assessoria empresarial e
formacao profissional nas referidas areas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas e complementares a
actividade principal ou de qualquer outro
ramo de actividade nas areas de comércio ou
industria que os sécios resolverem explorar e
para as quais a sociedade obtenha as necessarias
autorizagoOes legais.

Trés) A sociedade poderd participar, sob
qualquer forma, legalmente permitida, noutras
sociedades existentes no territério nacional
ou no estrangeiro, mediante a deliberagdo dos
s6cios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente realizado
e constituido em dinheiro, € de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas iguais, distribuidas da seguinte
forma e proporg¢ao:

a) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),



3968

111 SERIE — NUMERO 117

correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Davide Manuel da Silva
Diogo Freitas;

b) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a cinquenta
porcento do capital social,
pertencente a socia Ana Cristina
de Olival da Concei¢do Diogo de
Freitas.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determinard os respectivos termos e condicdes.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, competindo a
assembleia geral determinar a taxa de juro,

condicdes e prazos de reembolso.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas ¢ livre entre os sdcios,
mas a estranhos dependerd do consentimento
da sociedade que terd direito de preferéncia na
sua aquisi¢ao. Caso esta ndo o exer¢a, 0 mesmo
serd deferido aos sdcios, na proporcédo das suas
participacdes sociais.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelos dois sécios
por um periodo a definir em assembleia geral.

Dois) Os sé6cios Davide Manuel da Silva
Diogo Freitas e Ana Cristina de Olival da
Conceigdo Diogo de Freitas, desde ja ficam
nomeados representantes da sociedade,
bastando a assinatura de qualquer deles para
obrigar a sociedade e com plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para a
apreciacdo e aprovacio do balanco e contas do
exercicio findo e reparti¢do de lucros e perdas
e extraordinariamente quando as circunstancias
assim o exigirem.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de um dos sécios da sociedade os
seus herdeiros assumem automaticamente o

lugar na sociedade com dispensa de caugdo,
podendo estes nomear seu representante se
assim o entenderem, desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
e nos termos fixados pela lei ou por comum
acordo dos sdcios e a sua liquidagdo sera feita
conforme a deliberac@o unanime dos mesmos.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Cédigo Comercial vigente
e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, 10 de Junho de 2025. —
O Técncio, llegivel.

Zembe Agric, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia dezanove de Novembro
do ano dois mil e vinte e quatro, lavrada a
folhas 88 a 90, do livro de notas para escrituras
diversas n.° 03/2025, nesta cidade de Chimoio e
no Cartério Notarial de Chimoio, perante mim
Abias Armando, conservador e notdrio superior,
em pleno exercicio de fung¢des notariais,
compareceram como outorgantes:

Primeiro: Abrahan Petrus Johannes Cronjé
natural de Africa do Sul, de nacionalidade
sul-africana, casado, portador do Passaporte
n.° M00168086, emitido no dia vinte e um de
Janeiro de dois mil e dezasseis, pela Migragdo
Sul-Africana e residente na Africa do Sul e
acidentalmente na Cidade de Chimoio;

Segundo: Lucas Casperus Hermanus Van
Der Westhuizen, casado, natural da Africa do
Sul, de nacionalidade sul-africana, portador
do Passaporte n.° M00135383, emitido pelo
Servico de Migracdo da Pretdria, em dezanove
de Janeiro de dois mil e quinze e residente na
Africa do Sul e acidentalmente na Cidade de
Chimoio;

Terceiro: Jacob Chassanda, solteiro, maior,
de nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.°060100042939P,
emitido pelo Servico de Identificacio Civil de
Manica em Chimoio, no dia dezanove de Marco
de dois mil e quinze e residente no Bairro 7 de
Abril, na Vila de Gondola;

Quarto: Vera Cronjé, Cidada de
nacionalidade sul-africana, portadora de
Passaporte n.° M00242394, emitido pelo
Servico de Migracio da Africa do Sul, no
dia dezoito de Janeiro de dois mil e dezoito e

residente na Africa do Sul e acidentalmente na
Cidade de Chimoio. == ————======—m

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
documentos que me foram apresentados.

E pelos outorgantes foi dito: Que sdo os
Unicos e atuais socios da sociedade Zembe Agric,
Limitada, com sede no Posto Administrativo de
Zembe, com capital social de 30.000,00MT
(trinta mil meticais), dividido em trés quotas
desiguais assim distribuidas: Duas quotas iguais
de valores nominais de 13.500,00MT( treze
mil e quinhentos meticais) do capital social
cada, equivalente a 45% (quarenta e cinco por
cento), pertencentes aos socios Abrahan Petrus
Johannes Cronjé e Lucas Casperus Hermanus
Van Der Westhuizen e uma quota de valor
nominal de 10.000,00MT (dez mil meticais) do
capital social, correspondente a 10% (dez por
cento) pertencente ao socio Jacob Chassanda,
respectivamente.

Que pela presente escritura, os sdcios,
mediante a acta da sessdo extraordindria
realizada no dia dezoito do ano de dois mil e
vinte quatro, na sede da sociedade, deliberaram
a saida do sécio Lucas Casperus Hermanus Van
Der Westhuizen e admissdo da nova sécia Vera
Cronjé, passando a ser detentor de 13.500,00MT
((treze mil e quinhentos meticais) do capital
social, correspondente a 45% (quarenta e cinco
por cento), passando a ter todos os direitos e
obrigagdes na sociedade.

Que em consequéncia desta operacio,
alteraram as redagdes constantes nos artigos
quarto e artigo nono, respeitantes a capital social
e administracdo e geréncia, respectivamente,
passando a ter novas redacgdes:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social subscrito e integralmente
realizado em é de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), divido em trés quotas desiguais
assim distribuidas: duas quotas iguais de
valores nominais de 13.500,00MT( treze mil
e quinhentos meticais) do capital social cada,
equivalente a 45% (quarenta e cinco por
cento), pertencentes aos sécios Abrahan Petrus
Johannes Cronjé e Vera Cronjé e uma quota
de valor nominal de 10.000,00MT(dez mil
meticais) do capital social, correspondente a
10% (dez por cento) pertencente ao sécio Jacob
Chassanda, respectivamente.

Que em tudo ndo mais alterado por esta
escritura, continuam em vigor as disposi¢des
do pacto social anteriores.

Esta conforme.
Cartorio Notarial de Chimoio, 15 de Abril
de 2025. — O Notdrio, llegivel.
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