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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Igreja
Ministério de Arcanjos Poderosos como pessoa juridica, juntando ao
pedido os estatutos da constituigao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma igreja que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma, cumprem o escopo € 0S requisitos

exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao Abrigo do disposto na Lein.°4/71 de 21 de Agosto,
no n.° 2 da base IX, vai reconhecida como pessoa juridica a Igreja

Ministério De Arcanjos Poderosos.

Maputo, Margo de 2025. — O Ministro, Mateus da Cecilia Feniasse
Saize.

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associa¢do para o
Desenvolvimento da Educacao, Conservacao, Satide e Oportunidades
- ECHO como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da sua
constituic¢ao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
por lei estabelecidos, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagao para
o Desenvolvimento da Educagao, Conservacdo, Satde e Oportunidades-
ECHO.

Maputo, 2 de Dezembro de 2025. — O Ministro, Mateus da Cecilia
Feniasse Saize.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

Despacho

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagido aos senhores Anténio Eugénio Pires e Sara Maria
Vilanculos, a efectuar a mudanga do nome do seu filho menor Kaylen
Dulcidio Pires, para passar a usar o nome completo de Jonathan
Dulcidio Pires.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, Maputo, 11 de Maio
de 2026. — A Directora Nacional Adjunta, Claida Abdul Carimo Sati
Monjane.

Conselho de Servicos de Representacao do
Estado na Provincia de Niassa

Despacho

Um grupo de onze cidaddos requereu ao Secretdrio de Estado
na Provfncia de Niassa, o reconhecimento juridico da associacdo

denominada por Associacdo de Plantacio de Pequena Escala de Niassa-
APPE-Nlassa, sem fins lucrativos sediada na Cidade de Lichinga,
Provitcia de Niassa.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem
0s escopos e os requisitos exigidos por lei, n@o obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, é reconhecida a existéncia da associacao.

Lichinga, 13 de Mar¢o de 2026. — O Secretdrio do Estado na
Provincia, Silva Fernando Livone.

Governo da Provincia de Inhambane

Despacho

No uso da competéncia que me é conferida no n.° 2, parte final
do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, reconhego a Associagdo
Lamulelane.

Inhambane, 14 de Abril de 2008. — O Governador da Provincia,

Francisco Itai Meque.

Servico Provincial de Infra-Estruturas
de Sofala

Aviso - CM n.° 13352CM

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1 Série, Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* Manuel Rodrigues Alberto,
Secretdrio de Estado na Provincia de Sofala, do dia 26 de Marco
de 2026, foi atribuido a favor de Gabriela Sacramento Bulha, o
Certificado Mineiro n.° 13352CM, vélido até 12 de Fevereiro de 2036
para areia de construcdo e saibro no Distrito de Dondo na Provincia
de Sofala com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 19° 28” 30,00” 34° 37’ 40,00
2 - 19° 28 30,00 34° 37’ 10,00’
3 -19° 27° 50,00’ 34° 37° 10,00
4 - 19° 27° 50,00 34° 37’ 40,00

Servico Provincial de Infra-Estruras de Sofala, 10 de Abril de 2026.
— O Director do Servico, Higino de Sousa Francisco Soares.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Planta-
coes de Pequena Escala
do Niassa (APPE-Niassa)

CAPITULO 1
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A Associacdo de Plantacdes de Pequena
Escala do Niassa, doravante Associa¢@o, ¢ uma
pessoa colectiva de direito privado sem fins
lucrativos, dotada de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, com personalidade
juridica.

Dois) A Associacdo de Plantagdes de
Pequena Escala do Niassa adopta a sigla de
APPE-Niassa.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A Associacdo tem a sua sede no
Bairro Nnomba, Estrada nimero 14, Cidade de
Lichinga, Provincia de Niassa.

Dois) A Associacdo podera mudar a sua
sede a qualquer momento, por delibera¢do da
Assembleia Geral.

Trés) A Associac@o poderd estabelecer
delegagdes em qualquer parte a nivel da
Provincia de Niassa.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A APPE-Niassa, constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Sdo objectivos da Associagdo:

a) promover e defender os interesses dos
seus membros;

b) criar bases para o desenvolvimento de
competéncias em dreas plantacdes
florestais de pequena escala;

d) promover a participacio em actividades
que facilitam a sua inclusdo social
na sociedade;

e) estimular o desenvolvimento
profissional, intercimbio de
conhecimentos e a participa¢do em
projectos de interesse comum dos
membros;

/) encorajar a defesa da economia local
evitando prdticas de concorréncia
desleal no exercicio da actividade;

g) promover praticas ecoldgicas e
inovadoras de plantacdo florestal
bem como uma actividade
sustentavel, valorizando a economia
circular;

h) promover entre os associados o
desenvolvimento das préticas de
higiene, seguranca, ambiente e
sadde no trabalho;

i) ser um interlocutor do estado nos
assuntos relacionados com a
exploragdo dos recursos florestais;

J) pesquisar mercados competitivos para
a area de actuag@o dos associados.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO QUINTO

(Membros)

Podem ser membros da APPE-Niassa:

a) os operadores florestais individuais
residentes e sediados na Provincia
de Niassa;

b) as pequenas e medias empresas
industriais de madeira com unidades
de processamento sediadas na
Provincia de Niassa;

d) outras pessoas singulares ou colectivas
que desenvolvam ou tenham
interesse em desenvolver actividade
florestal ou industrial de madeira na
Provincia de Niassa.

ARTIGO SEXTO
(Categoria dos membros)

Um) Os membros da APPE-Niassa,
agrupam-se nas seguintes categorias:

a) associados fundadores;
b) associados efectivos;
c) associados honorarios.

Dois) Sdo associados fundadores os que
estejam presentes ou se facam representar no
acto de constitui¢do da APPE-Niassa.

Trés) Sao associados efectivos os que
sejam admitidos posteriormente a constitui¢do
da APPE-Niassa e que mantenham em dia o
pagamento da sua quota mensal.

Quatro) S@o associados honordrios aqueles
a que se conceda a qualidade de associado
como distin¢ao por servicos e apoio prestados
a APPE-Niassa.

Cinco) A criacdio de novas categorias de
Associado da APPE-Niassa é da competéncia
da Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Admissao dos membros)

Um) Podem ser admitidos como membros
da Associac¢do todas as pessoas singulares e
pessoas colectivas que aceitem e adiram aos
objectivos da Associagdo, aos seus estatutos e
paguem a jdia.

Dois) O pedido de admissdao de membros
na Associacdo € feito por carta ou através de
correio electrénico dirigidos ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

Trés) A admissdo de associados honorarios
¢ da competéncia da Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Direcgdo ou de,
pelo menos, cinco associados fundadores ou
efectivos;

Quatro) O regulamento interno da APPE-
Niassa estabelecerd as regras complementares
sobre os procedimentos para a admissdo de
novos associados.

ARTIGO OITAVO
(Perda da qualidade de associado)

Um) Deixam de ser membros da APPE-
Niassa os Associados que:

a) comuniquem por escrito ao Conselho
de Direcc¢do a sua vontade de se
desvincularem da Associacao;

b) sejam excluidos por incumprimento
reiterado dos seus deveres
estatutdrios e regulamentares,
por desrespeito das deliberagdes
validamente tomadas pelos 6rgaos
sociais da A APPE-Niassa ou por
falta de pagamento das respectivas
quotas por um periodo superior a
12 (doze) meses;

¢) os que forem condenados judicialmente
por crime doloso ou por motivo de
ofensa grave 4 moral publica.

Dois) A perda da qualidade de Associado nos
termos referidos na alinea b) do nimero um do
presente artigo € deliberada pela Assembleia
Geral sob proposta do Conselho de Direcgdo,
devendo ser precedida de um processo de
audi¢@o do Associado em causa.

Trés) O associado que perca a qualidade
de membro ndo pode reclamar a restituicdo
de quaisquer contribuicdes prestadas a
Associagdo.

ARTIGO NONO
(Direitos)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) participar nas actividades promovidas
pela Associacio;
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b) colaborar na persecucio dos objectivos
da Associacio;

c¢) participar nas reunidoes da Assembleia
Geral;

d) submeter ao Conselho de Direc¢ao os
assuntos que julgar convenientes;

e) eleger e ser eleito para os 6rgaos sociais
da Associacio;

f) utilizar os servigos e informacdes
proporcionados pela Associagio;

g) requerer, nos termos estatutarios, a
convocacio de Assembleias Gerais
Extraordinarias;

h) solicitar a intervencdo da APPE-Niassa
em assuntos que possam ameagar a
actividade madeireira, industrial e
florestal em geral, ou os interesses
dos Associados em particular;

i) gozar e exercer os demais direitos
previstos na lei e nos presentes
estatutos.

Dois) Os associados honorarios ndo gozam
dos direitos mencionados nas alineas d), ¢) e g)
do nimero anterior, e ndo tém direito a voto nas
Assembleias Gerais para as quais tenham sido
especialmente convidados.

ARTIGO DECIMO

(Deveres)

Um) Constituem deveres dos membros:

a) pagar a joia de admissdo e as quotas
mensais;

b) colaborar com o Conselho de Direc¢ao
para a prossecucdo das accdes
aprovadas pela Assembleia Geral;

c) aceitar e cumprir as disposicdes
estatutdrias, os regulamentos
internos e as deliberacdes dos
6rgaos sociais da APPE-Niassa;

d) comparecer as reunides de Assembleia
Geral;

e) desempenhar com zelo, dedicacdo e
eficiéncia os cargos para que forem
eleitos;

) promover a adesao de novos associados;

g) contribuir para o bom nome da
APPE-Niassa e para o seu
desenvolvimento;

h) cumprir os demais deveres previstos
na lei e nos estatuto.

Dois) O disposto nas alineas a), d) e e) do
ndmero anterior ndo se aplica aos associados
honordrios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Infraccoes disciplinares)

Constituem infracgdes disciplinares:

a) A violagdo do presente Estatuto ou
do regulamento interno da APPE-
Niassa;

b) A prética de actos desprestigiantes para
a Associagdo;

c¢) O desacato das deliberacdes ou
resolucdes dos Orgdos sociais e as
referéncias ofensivas praticados
contra os membros dos érgédos
sociais ou outros associados;

d) O ndo pagamento de quotas pelos
Associados durante mais de 90
(noventa dias), apds notificacdo
para o efeito;

¢) O ndo cumprimento de outros deveres
dos associados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Sancoes disciplinares)

Um) O cometimento das infrac¢des
disciplinares enumeradas no artigo anterior
estd sujeito as seguintes san¢des disciplinares:

a) adverténcia por escrito;

b) censura publica;

c) multa;

d) suspensao de direitos até a realizagdo
da Assembleia Geral seguinte;

e) exclusao.

Dois) As sangdes previstas nas alineas a) e
b) do n.°° 1 sdo da competéncia do Conselho
de Direcc¢ao.

Trés) A suspensdo de direitos, ndo desobriga
do pagamento de quota.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Recursos)

Um) Das sangdes disciplinares de suspensao
de direitos entre as Assembleias e das sangdes
aplicadas pelo Conselho de Direcgdo, cabe
recurso para a Assembleia Geral, dentro de trinta
dias contados a partir da data de recepcdo da
notifica¢do da san¢@o disciplinar pelo associado.

Dois) O associado recorrente poderd assistir
a reunido da Assembleia Geral que aprecie o
recurso, mas sem direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Execucao das sancoes disciplinares)

Um) As sangdes disciplinares s6 comegario
a executar-se e a produzir efeitos a partir da
data em que sejam comunicadas ao membro
sancionado e o respectivo aviso afixado na sede
da Associac@o.

Dois) A falta de audi¢do do associado
arguido constitui nulidade insuprivel, tornando
nula toda a resolucio ou deliberagdo punitiva e
sem efeito a sancdo disciplinar aplicada, sem
prejuizo de poder ser aproveitada a parte util
do respectivo processo.

CAPITULO I
Das joias e quotas
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Joias)

Um) Os associados, a excepg¢do dos
associados honordrios, estdo sujeitos ao
pagamento a APPE-Niassa de uma joia no valor
de 3.000,00MT (trés mil meticais) no momento
da sua admiss@o.

Dois) O valor da jéia poderd ser actualizado
mediante delibera¢do da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quotas)

Um) Todos os associados, a excepcdo
dos associados honordrios, estdo sujeitos ao
pagamento de uma quota mensal a associagao.

Dois) A quota devera ser paga em dinheiro
ou por depdsito ou transferéncia bancaria paraa
conta da Associagdo até ao dia 5 (cinco) do més
a que disser respeito.

Trés) O valor da quota é estabelecido e
actualizado mediante deliberacdo da Assembleia
Geral.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Orgaos sociais)
Os orgaos sociais da Associacio sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Mandato dos érgaos sociais)

Um) O mandato dos membros eleitos para
os Orgdos sociais tem a duragdo de trés anos,
podendo ser reeleitos para mais um mandato, e
cessam com a posse dos novos corpos gerentes.

Dois) O mandato inicia-se com a tomada
de posse perante o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral ou seu substituto, o que
devera ter lugar na primeira quinzena do ano
civil imediato ao das eleigdes.

Trés) Os associados niao podem, durante
0 mesmo mandato, desempenhar mais de um
cargo em cada 6rgdo.

Quatro) Os cargos sociais sdo exercidos
gratuitamente, sem prejuizo da possibilidade de
reembolso de despesas efectuadas pelos titulares
dos 6rgédos quando ao servigo da APPE-Niassa.

ARTIGO DECIMO NONO

(EleicGes para cargos sociais e tomada
de posse)

Um) A elei¢do para todos os cargos sociais
serd efectuada por voto directo e secreto
de todos os membros com direito a voto.



28 DE MAIO DE 2026

4233

Dois) Dos resultados da votacao cabe recurso
a Assembleia Geral, a qual decidird sobre o
mesmo em ultima instancia.

SECCAO]1
Da Assembleia Geral
ARTIGO VIGESIMO
(Definicao)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
da APPE-Niassa e € constituida por todos os
seus membros em pleno goso dos seus direitos
e € convocada pelo Presidente da Mesa.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretario.

Trés) Ao Vice-Presidente incumbe auxiliar
o Presidente, bem como substitui-lo nas suas
faltas e impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) aprovar o plano estratégico e o plano
de actividades da APPE-Niassa;

b) eleger os 6rgaos sociais da APPE-
Niassa;

c) aprovar a admissido de associados
honorarios;

d) aprovar quotas e joias;

e) apreciar e aprovar o relatério de
actividades do Conselho de
Direccdo, o balanco e as. contas
anuais referentes ao exercicio
anterior bem como o parecer do
Conselho Fiscal sobre os mesmos,
e deliberar sobre a aplica¢do dos
resultados liquidos do exercicio
findo;

f) aprovar o orcamento da APPE-Niassa
para o exercicio seguinte;

g) eleger, exonerar ou destituir os titulares
dos 6rgdos sociais;

h) aprovar os estatutos e o regulamento
interno da APPE-Niassa;

i) aprovar as alteracdes aos estatutos
e regulamento interno da APPE-
Niassa;

J) apreciar os recursos sobre as decisdes
tomadas pelo Conselho de Direcgdo;

k) apreciar recursos sobre aplicagdo de
sangoes;

[) apreciar recursos sobre pleitos
eleitorais;

m) deliberar sobre a dissolugdo da APPE-
Niassa e designar os liquidatarios;

n) deliberar sobre todas as questdes
referentes ao funcionamento da
APPE-Niassa que tenham sido
submetidas a sua apreciacdo pelo
Conselho de Direccio;

0) decidir sobre todas as matérias a si
atribuidas nos termos dos presentes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Mesa da Assembleia)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um minimo de trés associados,
designadamente um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretario.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral serdo eleitos pela Assembleia Geral
mediante proposta do Conselho de Direccdo ou
de cinco membros efectivos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retne
ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente por iniciativa do Presidente
da Mesa da Assembleia, ou por solicita¢ao do
Conselho de Direcg¢do, do Conselho Fiscal ou
de, pelo menos, dois tercos dos associados.

Dois) A convocacdo das reunides da
Assembleia Geral é feita com a antecedéncia
minima de quinze dias por carta ou por correio
electrénico, a qual indicard a data, hora, local e
ordem de trabalhos.

Trés) A Assembleia Geral ndo pode
funcionar, em primeira convocac¢do, sem a
presenca de: pelo menos, cinquenta por cento
dos associados, podendo funcionar uma hora
depois, em segunda convocagio, com qualquer
nimero de associados.

Quatro) A Assembleia Geral Extraordinaria
convocada por solicitagdo dos associados,
mesmo em segunda convocagdo, sé pode se
reunir na presenga de pelo menos dois ter¢os
dos associados requerentes, para que possa
validamente funcionar.

Cinco) Os associados podem participar na
Assembleia Geral através de representante
designado por carta dirigida ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, ou pela pessoa
singular que, quando do acto de subscri¢do da
sua qualidade de associado da APPE-Niassa
haja sido indicada como seu representante.

Seis) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
associados presentes.

Sete) Os associados honorarios ndo tém
direito a voto.

Oito) De todas as reunides da Assembleia
Geral sera lavrada uma acta.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncias do Presidente da Mesa)

Um) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) convocar e presidir as reunides de
Assembleia Geral;

b) empossar os membros dos 6rgdos
sociais;

c) assinar actas das reunides da
Assembleia Geral;

Dois) O Vice-Presidente da Mesa da
Assembleia Geral substitui o Presidente em
caso de auséncia.

SECCAOII
Do Conselho de Direcgéo
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Definicao)

Um) O Conselho de Direc¢ido é o érgao
colegial eleito pela Assembleia Geral por
um periodo de trés anos, responsdvel pela
supervisdo e gestdo da Associagdo, defini¢do
de estratégias e proteccdo dos interesses dos
associados.

Dois) O Conselho de Direc¢@o € composto
por um niimero impar de membros, no maximo
de cinco, de entre os quais serd feita a elei¢ao
de um Presidente, um Vice-Presidente € um
Tesoureiro, sendo os restantes Vogais.

Trés) O Vice- Presidente substitui o
Presidente nas suas auséncias e impedimentos.

Quatro) As deliberagcdes do Conselho de
Direcc¢do sio tomadas por maioria de um ter¢o
dos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias do Conselho de Direccao)

No exercicio das suas fungdes, o Conselho de
Direccio gere a actividade da Associagao tendo
em geral poderes para deliberar sobre todas as
questdes que por for¢a de lei ou dos estatutos
ndo estejam reservadas a Assembleia Geral.
Compete em especial ao Conselho de Direc¢ao:

a) a administracdo e representacdo da
associagao;

b) definir e executar a politica geral da
associacao;

c) representar a associagdo activa e
passivamente, em juizo e fora dele,
incluindo perante doadores:

d) cumprir e fazer cumprir as disposigdes
legais, estatutdrias e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

¢) nomear e demitir o(a) secretario(a)
executivo(a) nos termos do n.°°1
do artigo trigésimo primeiro dos
presentes estatutos e admitir e
demitir os restantes funciondrios
da Associacio;

f) elaborar e apresentar anualmente a
Assembleia Geral o relatério de
actividades, o balanc¢o financeiro
anual e contas do exercicio, bem
como o programa de actividades e
0 orgamento para o ano seguinte;

g) decidir sobre a admissdo de associados
efectivos bem como sobre a
exclusdo dos mesmos nos termos
estatutdrios;

h) decidir sobre os programas e projectos
em que a Associac¢do deva participar;
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i) submeter a Assembleia Geral os
assuntos que entender por
convenientes;

J) adquirir, arrendar ou alienar, mediante
parecer favoravel do Conselho
Fiscal, os bens modveis e imodveis
da Associacdo de acordo com os
requisitos fixados no regulamento
interno da APPE-Niassa;

k) praticar todos os demais actos
necessarios ao bom funcionamento
da Associaciio com vista ao cabal
cumprimento dos seus objectivos;

1) requerer a convocagdo da Assembleia
Geral e consultar o Conselho Fiscal
sempre que o julgue necessario;

m) Aplicar as sang¢des disciplinares da sua
competéncia e propor as que sejam
da competéncia da Assembleia
Geral;

n) submeter ao parecer do Conselho
Fiscal os assuntos da competéncia
deste;

o) elaborar a proposta do regulamento
interno da APPE-Niassa;

p) prestar todos os esclarecimentos
e coadjuvar os restantes 6rgaos
sociais;

q) propor a Assembleia Geral a
exoneragdo e substitui¢do dos
titulares dos 6rgdos sociais.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Funcionamento)

Um) O Conselho de Direccdo retne pelo
menos uma vez por més, mediante convocagao
do respectivo Presidente, s6 podendo deliberar
na presenca da maioria dos seus membros.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Direc¢do sdo tomadas por maioria dos votos
dos titulares presentes ou representados, tendo
o Presidente direito a voto de desempate.

Trés) Os membros do Conselho de Direccio
t€m poderes iguais e sdo solidariamente
responsdveis pelos actos que tiverem aprovado
e, individualmente, pelos actos praticados no
exercicio das fungdes que lhes foram confiadas.

Quatro) A responsabilidade dos membros
do Conselho de Direccdo cessa quando a
Assembleia Geral aprove os seus actos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € constituido por um
Presidente e dois Vogais.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
membros presentes.

Trés) Para o Conselho Fiscal podem ser
eleitas pessoas que ndo sejam associados,
nomeadamente empresas de auditoria ou
outras pessoas com experiéncia na revisdo e
certificacdo de contas.

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal a fiscalizacio
da situac@o financeira e legal da Associacio,
em especial:

a) emitir parecer sobre o relatdrio,
balanco e contas apresentadas pela
Direccdo a Assembleia;

b) examinar e verificar a escrita da
Associacdo, os livros de
contabilidade, bem como os
documentos que lhe sirvam de base;

c) assistir as assembleias gerais e as
reunides do Conselho de Direcg¢ao,
sempre que entenda conveniente ou
se for convocado pelos respectivos
presidentes, sem direito a voto;

d) emitir parecer mediante consulta da
Direccao;

e) velar pelo cumprimento das disposicoes
estatutdrias;

f) exercer as demais fungdes e praticar
os demais actos que lhe incumbam,
nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal redne-se
ordinariamente uma vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que se afigure
necessario para o cumprimento das suas
atribuigdes.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se mediante
convocacdo do seu Presidente, por iniciativa de
dois dos seus membros ou a pedido do Conselho
de Direcc¢do.

Trés) O Conselho Fiscal pode convocar o
Conselho de Direc¢do sempre que verificar
irregularidades com respeito do estipulado nos
estatutos e regulamento.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Secretario Executivo)

Um) O Conselho de Direc¢io poderd nomear
um Secretdrio Executivo, recebendo para o
efeito uma remuneragdo, cujas competéncias
serdo reguladas pelo regulamento interno da
Associagao.

Dois) Sem prejuizo de outras fungdes e
poderes definidos pelo Conselho de Direcc¢ao,
cabe ao Secretdrio Executivo assegurar o
expediente corrente da APPE-Niassa, dirigir
o restante pessoal, gerir a utilizagdo de verbas
aprovadas, autorizar despesas nos limites
fixados pelo Conselho de Direc¢do e coordenar
a preparacdo de estudos, relatdrios e acgdes da
Associagio.

Trés) O Secretdrio Executivo participa, sem
direito a voto, nas reunides do Conselho de
Direcgdo e da Assembleia Geral.

CAPITULO V
Do patrimonio e fundos
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Patriménio)

Constituem fundos da APPE-Niassa:

a) as contribuicdes dos membros;

b) as doacdes, legados e subvengdes;

c) os bens e valores adquiridos e as rendas
por eles produzidas.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Fundos)

Constituem fundos da Associac@o:

a) as joias e quotas recebidas dos
associados;

b) as contribui¢des dos associados;

c¢) os rendimentos dos bens moveis
e iméveis que facam parte do
patriménio da APPE-Niassa;

d) as doagdes, legados, subsidios ou
qualquer subvencdo de pessoas
singulares ou colectivas, privadas ou
publicas, nacionais ou estrangeiras;

e) quaisquer outros rendimentos eventuais
ou regulares.

CAPITULO VI
Da vinculacao
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Vinculagao da APPE-Niassa)
Um) A APPE-Niassa fica obrigada:

a) pela assinatura do Presidente do
Conselho de Direc¢do ou do
seu Vice-Presidente, no caso de
auséncia ou impedimento daquele;

b) pela assinatura de um membro do
Conselho de Direc¢do a quem
tenham sido delegados poderes para
o respectivo acto pelo Conselho de
Direccio;

c) pela assinatura de um procurador
especialmente constituido, nos
exactos termos do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo(a) Secretdrio(a) Executivo(a)
da Associagdo, a quem se refere o artigo
trigésimo primeiro dos presentes estatutos, ou
por um funciondrio qualificado para tal.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

A APPE-Niassa, sé se dissolve por:

a) deliberagdo da Assembleia Geral;
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b) a deliberacdo de dissolucdo serd
tomada por maioria de trés quartos
dos membros presentes;

c¢) a Assembleia Geral que deliberar
a dissolu¢cdo da APPE-Niassa
deliberara os termos da liquidacao
e partilha dos bens da Associagao.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

(Contas)

O exercicio anual da APPE-Niassa coincide
com o ano civil e as contas referentes ao
exercicio anterior deverdo ser encerradas até
Margo do ano seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Lei aplicavel)

Em tudo o que ndo vier especificamente
regulado nos presentes estatutos, sao aplicaveis
as leis em vigor na Reptblica de Mocambique
referentes as associagdes.

Associacao Lamulelane

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Maio de dois mil vinte e
um , foi matriculada nesta Conservatéria do
Registo das Entidades Legais, a Associagdo
supra mencionada, sob o NUEL 100410265,
constituida no dia catorze de Julho dois mil
vente e oito, entre:

Francisco Jodo Massango, portador do B.IL.
n.° 080101897016C, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo e residente em Inhassoro, Provincia
de Inhambane,

Catarina Anténio Pechisso, portadora do B.I.
n.° 0810022187804B, solteira, de
nacionalidade mocambicana, natural
de Massinga e residente em Inhassoro,
Provincia de Inhambane;

Eliaco Venancio Quetane, portador do B.I.
n.© 080101353568S, solteiro, de
nacionalidade Mog¢ambicana, natural de
Maputo e residente em Inhassoro, Provincia
de Inhambane;

Adérito Zefanias Marcos portador do B.I.
n.° 080602164649M, divorciado, de
nacionalidade Mogambicana, natural de
Morrumbene e residente em Inhassoro,
Provincia de Inhambane;

Eliziaria Miguel, portadora do B.I.
n.° 080100307221A, solteira, de
nacionalidade Mogambicana, natural de
Jangamo, residente em Inhassoro, Provincia
de Inhambane;

Carminio Armando Mawai, portador do B.I.
n.° 110100951438B, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Chibuto e residente em Inhassoro, Provincia
de Inhambane;

Sérgio Adao Nhanombe, portador do B.I.
n.° 110501514450M, solteiro, de
nacionalidade Mog¢ambicana, natural
de Inharrime e residente em Inhassoro,
Provincia de Inhambane;

Gildo Rafael Vilanculo, portador do B.I.
n.° 110101674882F, solteiro, de
nacionalidade Mog¢ambicana, natural de
Maputo e residente em Inhassoro, Provincia
de Inhambane;

Albino Lucas Salgado, portador do B.I.
n.° 060102258892Q solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Manica e residente em Inhassoro, Provincia
de Inhambane;

Mircia Orquestra Pascoal, portadora do B.I.
n.° 0806059131871, solteira, de nacionalidade
moc¢ambicana, natural de Inhassoro e
residente em Inhassoro, Provincia de
Inhambane;

Sérgio Lourenco Paulo, portador do B.I.
n.°® 0806047297928, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Inhassoro, residente em Inhassoro, Provincia
de Inhambane;

Norgedio Vasco Anténio portador do B.I.
n.° 080601578902N, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maxixe, residente em Inhassoro, Provincia
de Inhambane; e

Sumaira Arlindo Mufume portadora do B.I.
n.° 089908871190D, solteira, de
nacionalidade mogcambicana, natural de
Vilankulo, residente em Inhassoro, Provincia
de Inhambane.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) E fundada a organizagio comunitdria
para restaurac@o da esperanca de vida, adiante
designada Lamulelane.

Dois) Lamulelane é uma associagdo
comunitaria sem fins lucrativos, constituida por
todas camadas sociais, que tem como objectivo
a restauragdo da esperanca de vida através da
prevencdo e combate de doengas endémicas,
com maior enfoque ao HIV/SIDA/ITS, TB, o
estigma e a descriminag@o, bem como a reducao
da pobreza absoluta numa base voluntaria, sem a
descriminacio de cor, raga, tribo, etnia, religido
e filiagdo partidaria.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Lamulelane tem a sua sede no Distrito de
Inhassoro. Circunscreve as suas ac¢des nas dreas
territoriais da Provincia de Inhambane.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

<

A Lamulelane € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos especificos)

A Lamulelane tem os seguintes objectivos
especificos:

a) contribuir para o desenvolvimento
social, combate e prevengdo do
HIV/SIDA/ITS/TB assim como a
redu¢do da pobreza absoluta;

b) ver Mogambique livre de HIV/SIDA/
/ITS/TB e da pobreza absoluta,
onde todas as pessoas trabalham em
conjunto para realizar e desenvolver
seu potencial econémico e social;

c) estimular o intercambio para o
desenvolvimento social, econdmico
e cultural;

d) desenvolver a capacidade
organizacional, o encorajamento
na mudanca de comportamento
das comunidades vulnerdveis e
desfavorecidas para diminuir a
taxa de infec¢des do HIV/SIDA,
aumentar o impacto e a eficacia
das intervengdes das campanhas
de consciencializacdo das
comunidades na redug@o gradual
da taxa de novas infecgdes e da
pobreza absoluta;

e) apoiar, colaborar ou participar
em todas accdes e esforcos das
instituicdes do Estado, ONG’s
nacionais e estrangeiras e das
demais forcas sociedade civil que
nos objectivos identifiquem directa
ou indirectamente com os fins de
que a Lamulelane prossegue;

/) promover o voluntariado para a redugdo
da pobreza absoluta, o HIV/SIDA e
as desvantagens globais;

g) participar na preservagdo do meio
ambiente, a restauracdo do
equilibrio ecolégico, defesa dos
recursos nacionais contribuindo
assim para o desenvolvimento
sustentdvel das comunidades
vulneraveis e desfavorecidas;

h) unir as pessoas para que partilhem
capacidades, conhecimentos,
criatividade e aprendizagem com
vista a construir um Mocambique
mais justo e livre do HIV/SIDA e
da pobreza absoluta;

i) promover a equidade e a integragio
do género em todas as actividades
sociais, do desenvolvimento
econdémico, do combate e da
prevengao do HIV/SIDA e TB;

j) apoiar o florescimento e
desenvolvimento das préticas
culturais e desportivas em todas as
suas modalidades, em particular o
desporto feminino;

k) promover, criar ou participar em
actividades de caracter econémico,
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desportivo e recreativo com vista a
melhoria das condi¢des materiais e
financeiras da Lamulelane;

[) fazer do HIV/SIDA, TB e da pobreza
absoluta um tema integrante de
todas comunidades vulnerdveis
e desfavorecidas com vista a
aumentar a consciéncia sobre as
consequéncias;

m) desenvolver o conhecimento,
amizade, a solidariedade o espirito
voluntariado entre todos os seus
membros e as camadas sociais;

n) promover o desenvolvimento
material, moral e intelectual dos
seus associados, das comunidades
vulneraveis e desfavorecidas,
sugerindo, apoiando e tomando
todas iniciativas ao seu alcance;

o) facilitar a colaboracdo, a imple-
mentacdo, gestdo e controlo
dos projectos propostos pela
Lamulelane aos doadores;

p) estabelecer relacdes de cooperacgio
com outras associagdes congéneres,
ONG’s nacionais e estrangeiras,
doadores, empresariados e
Institui¢des privadas, estatais e a
sociedade civil;

q) reforcar a capacidade das familias e
comunidades para cuidar, apoiar
os 6rfaos e PVHS na redugédo da
pobreza absoluta;

r) tornar o HIV/SIDA, TB e a pobreza
uma propriedade nas abordagens
sectoriais e desenvolver o espirito
de unido para o combate, reducio
e prevencao.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Podem ser membros da Lamulelane todos os
cidaddos maiores de 18 anos de idade, em pleno
gozo da sua liberdade, que aceitam os estatutos
da organizacao.

ARTIGO SEXTO
(Categoria dos membros)

Os membros da Lamulelane dividem-se em
quatro categorias:

a) membros fundadores;
b) membros efectivos;

¢) membros beneméritos;
d) membros honorarios.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros em geral:

a) participar nas sessdes da Assembleia
Geral e votar as suas deliberacdes;

b) assistir e participar nas actividades;

¢) propor a admissiao dos membros;

d) eleger e ser eleito para os cargos
sociais.

ARTIGO OITAVO

(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) respeitar, cumprir e fazer cumprir os
estatutos;

b) contribuir para a realizacdo e
desenvolvimento dos fins da
associagao;

c) prestigiar a associacdo, manter sigilo
e principios;

d) participar nas sessdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos sociais os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢do; e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Patriménio)

Compde o patriménio, todos os bens moveis
e imdveis adquiridos pela Associa¢do ou doados
por quaisquer pessoas e entidades publicas e
privadas.

Esta conforme.

Maxixe, 6 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

Associacao para o Desenvol-

vimento da Educacao, Con-

servacao, Saude e Oportuni-
dades - ECHO

CAPITULO I
Disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e natureza juridica)

E constituida a Associacdo para o
Desenvolvimento da Educacdo, Conservacao,
Satde e Oportunidades, abreviadamente
designada Associagio ECHO, como uma
pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos, legalmente registada em
Mocambique, equivalente, na pratica, ao
que internacionalmente se entende por uma
ONG, dotada de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, que se rege pelos presentes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragio)

A Associacdo é de ambito nacional, e
tem a sua sede na Avenida Olof Palme,

n.°407, 2.° Andar, Flat 3, na Cidade de Maputo,
constituindo-se por tempo indeterminado,
podendo abrir delegagdes ou outras formas de
representacdo em qualquer parte do territrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A Associacao ECHO tem como objectivo
bisico unir os seus membros na busca de
solucdes para os problemas que os afectam,
promovendo o desenvolvimento humano,
social e ambiental em Mogambique, através
da implementacdo, apoio e financiamento de
iniciativas nas dreas da educagdo, conservagao
ambiental, satde, desporto e inclusdo social,
com especial enfoque em comunidades e
pessoas em situagdo de vulnerabilidade,
especificamente:

a) area da educagdo:

i. apromogdo da igualdade de género,
dainclusio e da valorizag@o dos
direitos humanos e dos valores
de solidariedade, respeito e
cidadania, proporcionando
melhorias na convivéncia
social;

ii. promocdo a educacdo (formal
e nao formal), incluindo
programas de reforco escolar,
alfabetizacdo em portugués e
inglés, formacdo profissional,
capacitagdo técnica, ensino
de competéncias de vida e
atividades extracurriculares
que contribuam para o
desenvolvimento integral dos
beneficiarios; e

iii. a promocdo do desporto em
todas as suas dimensoes,
enquanto componente de
desenvolvimento humano,
sadde, inclusio social e acesso
a oportunidades, com enfoque
na juventude, mas abrangendo
também outros grupos da
populag@o.

b) area da conservagdo ambiental:

a protecdo e conservagdo ambiental,
com especial enfoque na
preservagdo dos ecossistemas
marinhos e costeiros.

c) area da sauide:

i. a promocdo da sadde fisica e
mental, respectivamente,
através de iniciativas de
bem-estar, nutri¢do, apoio
psicossocial e educagdo para
a saude, incluindo o uso do
desporto como instrumento
complementar; e

ii. a promoc¢do do desporto em
todas as suas dimensdes,
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enquanto componente de
desenvolvimento humano,
sadde, inclusio social e acesso
a oportunidades, com enfoque
na juventude, mas abrangendo
também outros grupos da
populag@o.
d) Na criagdo de oportunidades:

i. a criagdo de oportunidades
socioecondmicas sustentaveis,
através do apoio ao
empreendedorismo social, da
promoc¢do da igualdade de
género, do acesso ao mercado
de trabalho e do refor¢o das
capacidades das comunidades
para a sua autonomizacio e
desenvolvimento; e

ii. a captacdo e gestdo de fundos,
doacdes e apoios nacionais
e internacionais, incluindo o
estabelecimento de parcerias
com entidades publicas,
privadas e da sociedade civil,
nacionais e internacionais,
bem como com agéncias de
desenvolvimento e cooperagio,
organizacdes multilaterais,
institui¢des financeiras de
desenvolvimento, doadores
individuais e filantropos,
sempre que tal se revele
adequado a prossecugdo dos
seus fins estatutdrios.

CAPITULO II
Dos membros

ARTIGO QUARTO

(Admissao de membros)

Um) Para além dos membros fundadores da
associacdo, podem ser admitidas outras pessoas
singulares ou colectivas de direito privado,
nacionais ou estrangeiras que, identificando-se
com os objectivos da associacdo, requeiram
a sua filiagdo, nos termos definidos para esse
efeito, pela Assembleia Geral.

Dois) A admissdao dos membros é da

competéncia da Assembleia Geral e obedecera
aos seguintes formalismos:

a) apresentacdo pelo interessado, de
pedido escrito para a sua admissao,
acompanhado ou ndo, por uma
carta de recomendac¢iio de um
outro membro, com a consequente
aquisi¢do de todos os direitos e
obriga¢des de membro; e

b) da admissdao ou ndo admissido de
um candidato serd sempre dado
conhecimento por escrito ao
interessado, que poderd reclamar
da decisdo no prazo de quinze dias.

ARTIGO QUINTO

(Categoria de membros)

A Associacdo tem as seguintes categorias
de membros:

a) membros fundadores — sdo todos
os membros, maiores de 18
anos, subscritores do pedido de
constitui¢do da Associacio e os
que participaram na Assembleia
Constitutiva;

b) membros efectivos — sdo todas as
pessoas singulares ou colectivas,
registada ou residente em
Mogambique ou em outros paises,
que, por acto de manifestacdo
voluntaria, decidiram aderir a
associacdio bem como na realizacio
dos seus objectivos;

¢) membros honordrios — sdo pessoas
singulares ou colectivas, publicas
ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, que pela sua acc¢do,
motivacdo e por altos servigos
prestados a associac@o assim sejam
considerados pela Assembleia
Geral, sob a proposta do Conselho
de Direccdo; e

d) membros beneméritos — sdo os
individuos de qualquer idade, ou
institui¢des publicas ou privadas
que por iniciativa prépria e desde
que formalmente aceite pela
Direccdo resolvam fazer a entrega
ndo onerosa a associa¢do de um
valor pecunidrio ou em espécie,
igual ou superior a cem anos de
quotizacao.

ARTIGO SEXTO

(Direito dos membros)

Um) Constituem direito dos membros:

a) participar na vida e gestdo
administrativa da associacdo,
directamente ou por intermédio
dos seus legitimos representantes;

b) participar nas iniciativas desenvolvidas
pela associacdo;

c)eleger e ser eleito para titular de 6rgdos
sociais da associagao;

d) participar nas reunides da Assembleia
Geral com direito a voto;

e) requerer aos 6rgdos competentes
da associacdo as informagdes
que desejarem e examinar
os documentos e as contas da
associagdo, nos periodos e nas
condicdes que forem fixados pelos
estatutos pela Assembleia Geral ou
pelo Conselho de Direcgéo;

f) requerer, fundamentadamente, a
convocagdo da Assembleia Geral
extraordindria;

g) participar, em geral, nas actividades da
associagdo e executar as tarefas que
lhes sejam atribuidas pelos 6rgaos
sociais competentes;

h) exercer quaisquer direitos conferidos
por lei, estatutos ou deliberacdes da
Assembleia Geral;

i) recorrer, nos termos legais, de
delibera¢des ou sangdes que
considerem indevidas;

J) solicitar a sua desvinculagdo;

k) pronunciar-se sobre a admissdo de
novos membros;

[) requerer, nos termos estatutdrios
a convocacdo de Assembleias
Gerais Extraordindrias, deste que
constituam um ter¢o do total dos
membros interessados; €

m) solicitar a intervengdo da associag¢do
em assuntos que possam ameagar
a actividade desta, em geral ou
os interesses dos membros, em
particular.

Dois) Os membros efectivos gozam dos
direitos reconhecidos aos membros fundadores.

Trés) Constituem direitos do membro
honorario:

a) participar nas sessdes das Assembleias
Gerais, sem direito a voto;

b) propor aos 6rgaos sociais as iniciativas
que entenda convenientes; e

¢) ser informado sobre as actividades da
associagao.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) observar e cumprir as disposi¢des
estatutdrias, regulamentares
e legais, bem como quaisquer
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) colaborar activa e empenhadamente
na vida e gestdo administrativa da
associagao;

c) adoptar uma conduta social e moral
compativel com os principios,
valores e missdo da associag@o;

d) ndo proferir declara¢des publicas que
prejudiquem a imagem, o bom
nome e os interesses da associacdo;

e) atender as recomendagdes emanadas
dos 6rgaos da associacdo;

f) comparecer ou ser devidamente
representado nas sessdes da
Assembleia Geral e reunides para
que forem convocados;

g) abster-se de praticar actos contrarios
aos objectivos prosseguidos pela
associacao;

h) prestar informac¢des e fornecer
os elementos que lhes forem
solicitados para a boa e completa
realizagdo dos fins sociais; e

i) desempenhar com zelo, dedicacdo e
eficiéncia os cargos para que forem
eleitos ou designados.
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ARTIGO OITAVO

(Perda de qualidade de membros)

Um) Constitui fundamento para a perda de
qualidade de membro:

a) o pedido do membro, apresentado por
comunicacdo escrita dirigida ao
Conselho de Direccdo, perdendo
todos os direitos inerentes a essa
qualidade;

b) por deliberacdo da Assembleia Geral,
aprovada por maioria simples,
em caso de cometimento, pelo
membro, de actos graves lesivos a
instituicao; e

c) morte.

Dois) O membro que pretenda desvincular-se
da associacdo deverd apresentar ao Conselho de
Direccdo a respectiva carta de desvinculacdo,
com trinta dias de antecedéncia relativamente
a data em que pretenda que se efective a
desvinculagao.

Trés) A exclusido de membro ocorre, de entre
outros, nos casos em que este atente contra os
interesses da associagdo.

Quatro) Os membros do Conselho de
Direc¢do e Conselho Fiscal s6 podem
desvincular-se ou serem desvinculados da
Associagdo apds aprovacdo, pela Assembleia
Geral, das contas e relatérios de gestdo
referentes ao exercicio.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Um) S@o 6rgdos sociais da Associagio:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao; e
c) Conselho Fiscal.

Dois) Poderdo ser criados, através de
regulamentos internos, outros érgdos sociais da
Associacio diferentes dos referidos no niimero
anterior.

ARTIGO DECIMO
(Duracao do mandato)

Um) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, do Conselho de Direc¢do e do Conselho
Fiscal sdo eleitos simultaneamente pelo sistema
de lista e por voto secreto por mandatos
renovaveis de quatro anos.

Dois) Estao isentos do limite fixado no
nimero anterior os membros do Comité de
Fundadores, os quais terdo mandatos por tempo
indeterminado.

Trés) Pelo exercicio dos mandatos nao cabe
qualquer remuneracao.

Quatro) Os membros dos 6rgdos sociais,
embora designados por prazo certo e

determinado, manterse-ao em exercicio, mesmo
depois de terminado o mandato para o qual
foram eleitos, até a nova elei¢do e tomada de
posse, salvo os casos de substitui¢do, rentincia
ou destituicao.

Cinco) Os membros eleitos em substituicio
de membros demissionarios ou destituidos,
apenas completardo o mandato em curso.

Seis) Qualquer membro poderd ser destituido,
por motivo justificado, em Assembleia Geral
extraordindria expressamente convocada para o
efeito, e requerida pelo Conselho de Direccao,
Conselho Fiscal ou por grupo de pelo menos
trés quartos dos membros.

Sete) E permitida a reelei¢do, mas o
mesmo cargo ndo pode ser desempenhado,
construtivamente, por mais de dois mandatos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Incompatibilidades)

Um) As fun¢gdes de membros da Mesa
da Assembleia Geral, Conselho de Direc¢ao
Conselho Fiscal sdo incompativeis entre si.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais da
associacdo niao podem ocupar mais de um cargo
simultaneamente.

Trés) E vedado a qualquer membro do
Conselho de Direc¢do, exercer simultaneamente
fungdes executivas em outras organizacodes
que tenham objectivos conflituantes com os da
associagao.

SECCCAO 1
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo
deliberativo e soberano da associacdo o e as
suas deliberacdes, tomadas nos termos legais
e regulamentares, obrigam os demais 6rgdos e
todos os membros.

Dois) A Assembleia Geral é constituida por
todos os membros efectivos no pleno gozo dos
seus direitos estatutarios e regulamentares.

Trés) Nas reunides da Assembleia Geral,
com as limitagdes estabelecidas na lei e nos
regulamentos, é permitida a representacdo
dos membros por procuragdo passada a outro
membro, ndo podendo, no entanto, cada
membro representar mais do que dois membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciar e
votar o balango, contas da Associacio e relatério
do ano civil anterior, plano de actividades e
orcamentos e o parecer do Conselho Fiscal, e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A Assembleia Geral retdne
extraordinariamente, sempre que o Presidente
da Mesa a convoque.

Trés) A convocagdo da Assembleia Geral
serd feita com antecedéncia minima de quinze
dias, através do envio de cartas aos membros ou
por qualquer outro meio julgado idéneo, e que
garanta prova escrita.

Quatro) A convocatoéria deverd conter a
ordem de trabalhos da Assembleia Geral, bem
como o dia, a hora e o local da reunido.

Cinco) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida quando, em primeira
convocagdo, se encontrarem presentes ou
representados a maioria simples dos membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete especialmente a Assembleia Geral:

a) aprovar e alterar os estatutos e
regulamento interno;

b) aprovar os planos de actividades anuais
e plurianuais;

c) eleger e destituir os membros do
Conselho de Direccdo e do
Conselho Fiscal;

d) definir as politicas e linhas de orientacéo
da actividade e funcionamento da
associagao;

e) aprovar o relatdrio, balanco e as contas
de cada exercicio;

f) substituir os membros destituidos
ou preencher os cargos que, por
qualquer motivo, se encontrem
vagos;

g) revogar o mandato de algum ou todos
os elementos dos 6rgdos sociais, se
pela sua actuag¢@o houver motivos
para tal;

h) deliberar sobre a filiacdo em qualquer
organiza¢do de ambito nacional e
internacional;

i) deliberar sobre a constituicdo das
comissdes de trabalho e de caracter
consultivo propostas pelo Conselho
de Direccdo;

j) atribuir a qualidade de membros
honorarios € beneméritos;

k) decidir sobre a aquisicdo onerosa
de bens imobilidrios e ou a sua
alienacdo;

1) decidir no caso de extin¢do, o destino
a dar ao patriménio; e

m) deliberar sobre as matérias que nao
sejam da competéncia dos outros
orgaos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao da Mesa da Assembleia)

A Mesa da Assembleia Geral é composta
pelo:
a) Presidente;
b) Vice-Presidente; e
c) Secretario.
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ARTIGO DECIMO SEXTO

(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral tem a
responsabilidade de presidir as reunides de
forma imparcial e eficiente, garantindo que
todos os membros tenham a oportunidade de
expressar suas opinides.

Dois) O Presidente dirige a Assembleia Geral
e zela pelo bom funcionamento deste érgdo, ndo
permitindo que sejam submetidos a aprecia¢do
da Assembleia Geral assuntos que ndo sejam
incluidos na ordem de trabalhos.

Trés) O Secretério elabora a acta da reunido
no respectivo livro e assina-a, juntamente
com a Presidente e executa as demais acgdes
incumbidas pela Mesa da Assembleia, durante
a reunido.

Quatro) O Vice-Presidente coadjuva o
Presidente e substitui-o nas suas auséncias e
impedimentos.

Cinco) Sempre que as condi¢des assim
o permitirem a constituicdo da Mesa da
Assembleia obedece o principio da equidade
do género.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento da Mesa da Assembleia)

Um) Na falta de qualquer dos membros
da mesa da Assembleia Geral, competira
a Assembleia Geral, eleger os respectivos
substitutos, de entre os membros presentes,
0s quais cessardo as suas fungdes no termo da
reunido.

Dois) Compete a mesa da Assembleia Geral:

a) convocar as Assembleias Gerais;

b) deferir ou indeferir, no prazo maximo
de oito dias, os requerimentos
que lhe sejam dirigidos para a sua
convocacao;

c) elaborar a ordem de trabalhos a constar
obrigatoriamente da convocatdria;

d) presidir as reunides e declarar a sua
abertura, suspensdo, interrupgdo e
encerramento;

e) conceder e retirar a palavra e assegurar
a ordem das intervengdes durante
os debates;

/) admitir ou recusar mocdes, propostas
e requerimentos, verificando
a sua regularidade estatudria e
regulamentar, sem prejuizo do
direito de recurso para a Assembleia;

g) limitar a duragdo das intervencdes
sempre que tal se torne necessario
para o bom andamento dos
trabalhos;

h) por a votagdo as mocgdes, propostas
e requerimentos apresentados na
mesa;

i) manter a ordem e a disciplina nas
reunides, na observancia dos
estatutos e do presente regulamento;

J) assinar com os secretdrios as actas,
depois de aprovadas, e o expediente
da mesa; e

k) rubricar os livros da associagdo e
assinar os termos de abertura e
encerramento dos mesmos.

SECCAOII
Do Conselho de Direcgéao
ARTIGO DECIMO OITAVO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

O Conselho de Direcg¢ao € o 6rgdo executivo
e de gestdo da associagdo e é composto pelo
Presidente, Vice-Presidente e Secretdrio.

ARTIGO DECIMO NONO

(Funcionamento do Conselho de Direcgao)

Um) As reunides do Conselho de Direc¢do
sdo convocadas e dirigidas pelo Presidente
do Conselho, que promoverd a execugdo
das deliberagdes tomadas pelos 6rgaos da
associagao.

Dois) O Conselho de Administragido
retine-se ordinariamente a cada trés meses e,
extraordinariamente, sempre que convocado
pelo respectivo Presidente ou a pedido de um
dos seus membros.

Trés) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com pelo menos, dez dias de
antecedéncia relativamente a data da reunido,
devendo incluir a ordem de trabalhos e as
demais indicagdes e elementos necessarios a
tomada das deliberacdes.

Quatro) O Conselho de Direcgdo sé pode
deliberar estando presente, pelo menos,
maioria simples dos seus membros e as suas
deliberagdes sdao tomadas por maioria simples.

Cinco) De todas as reunioes serd elaborada
acta que, depois de aprovada, serd assinada
pelos presentes.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direc¢do exercer os
mais amplos poderes de gestdo e representa¢do
da associacio:

a) executar e fazer cumprir o previsto nas
disposi¢oes legais e estatudrias, as
deliberacdes da Assembleia Geral
e as suas proprias resolugdes;

b) definir e orientar a actividade da
associagdo de acordo com as linhas
gerais tragadas pela Assembleia
Geral e o seu proprio programa;

c¢) orientar e gerir todas as actividades, e
administrar os bens da associa¢io;

d) representar, por intermédio do
respectivo Presidente a associag@o,
em juizo e fora dele, activa e
passivamente, perante quaisquer
entidades publicas e privadas,
podendo contrair obrigagdes, propor
e prosseguir pleitos, confessar,
desistir ou transigir em processo;
comprometer-se em arbitragem,
assinar termos de responsabilidade;

e) estabelecer a organizacdo interna
da associagdo e elaborar os
regulamentos e as instrucdes que
julgar convenientes;

f)realizar investimentos em conformidade
com o plano aprovado;

g) constituir e definir os poderes dos
mandatirios da associacio,
incluindo mandatarios judiciais;

h) propor a Assembleia Geral os planos
anuais e plurianuais de actividade,
bem como os respectivos
or¢amentos;

i) autorizar a abertura e manutengdo de
contas bancdrias junto de bancos ou
outras institui¢des de crédito;

Jj) elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral os regulamentos
internos necessdrios a organizagdo
e ao funcionamento da associacao;

k) delegar poderes e constituir
mandatdrios para actos da sua
exclusiva competéncia; e

[) deliberar sobre aquisicdo, oneracio
e alienac@o de bens mdveis para
associagdo e exercer os poderes de
administragdo geral.

SECCAO III
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Natureza e Composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgio de controle
e fiscalizacdo da associagdo, e emite pareceres
sobre a gestdo administrativa e financeira.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e dois ou quatro vogais.

Trés) Verificando-se a falta ou impedimento
do presidente, as suas funcdes passam a ser
desempenhadas pelo Vice-Presidente, que é
o segundo elemento da lista mais votada em
eleicoes.

Quatro) No impedimento ou auséncia de
qualquer dos membros efectivos € chamado ao
exercicio de fungdes o vogal suplente.

Cinco) O Conselho Fiscal deve registar as
actas das deliberagdes no livros proprio, de actas
e deliberacdes.

Seis) Em caso de vacatura, sera convocada
uma Assembleia Geral extraordindria para
elei¢do de substitutos.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal reune-se,
ordinariamente, uma vez por trimestre, e
extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo respectivo Presidente ou a pedido dos
demais membros da Assembleia Geral ou do
Conselho de Direccao.

Dois) Nas suas votagdes os membros do
Conselho Fiscal nao se podem abster, tendo o
Presidente voto de qualidade, em caso de empate
das deliberagdes.

Trés) Das deliberagdes do Conselho Fiscal
devem ser elaboradas actas, que depois de
aprovadas serdo devidamente assinadas e
registadas no livro préprio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete, em especial, ao Conselho Fiscal:

a) verificar a regularidade dos livros e
registos contabilisticos, bem como
dos documentos que lhes servirem
de suporte;

b) verificar, sempre que o julgue
conveniente e pela forma que
reputar adequada, a existéncia dos
bens ou valores pertencentes a
associagio;

c) emitir pareceres sobre o balanco, o
relatério e as contas do exercicio, o
plano de actividades e orgamentos;

d) requerer a convocacdo da Assembleia
Geral extraordindria, sempre que
julgar necessario;

e) assistir ou fazer-se representar por
um dos seus membros as reunides
do 6rgdo executivo, sobre o plano
de actividades e o orcamento da
associagdo; e

f) exercer todas as demais atribui¢des
que lhe sejam cometidas pela lei ou
pelos estatutos.

CAPITULO IV
Do patrimonio e fundos
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Patriménio)

O patriménio da associag¢@o € constituido
pelos fundos existentes, pelos legados,
donativos, e pela universalidade de bens,
direitos e obrigacdes que a associacdo adquira
ou contraia na prossecug¢do dos seus fins sociais.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Fundos)
Um) Constituem fundos da Associagdo:

a) quaisquer subsidios, donativos,
herancas ou doagdes de entidades

publicas, privadas e organizacdes
ndo governamentais (ONG),
nacionais ou estrangeiras;

b) juros ou outros rendimentos legalmente
permitidos;

¢) todos os bens, mdveis ou imodveis,
que a associa¢@o venha a adquirir,
a titulo oneroso ou gratuito, para
o seu funcionamento e instalag@o;

d) os rendimentos provenientes de
aplicacdes dos bens proprios;

e) todas as receitas que, como as
decorrentes da prestagdo de
servigos, resultem do legitimo
exercicio da sua actividade;

/) os fundos atribuidos por associagdes,
nacionais ou internacionais, ou
organizagdes congéneres; e

g) outras receitas ou contribuicdes feitas
por entidades publicas ou privadas.

Dois) As formas de composi¢do do
patrimdnio da entidade elencadas no niimero
um do presente artigo sdo apenas enumerativas,
comportando outras, desde que respeitados os
critérios de lei.

Trés) Nenhuma quota ou jéia serd exigida
dos membros, salvo deliberac@o contréria pelo
Comité de Fundadores.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Todos os casos omissos sdo regulados:

a) por deliberagdo da Assembleia Geral; e

b) pelas disposi¢des legais e vigentes
na Republica de Mog¢ambique
aplicdveis.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Extincao e liquidacao)

A extingdo da associacdo s6 pode ser
deliberada, sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor sobre a matéria:

a) mediante deliberagio por unanimidade
da Assembleia Geral, devendo ser
fixado para o respectivo patriménio,
o destino que for julgado mais
conveniente em razao dos fins para
que foi instituida;

b) por justificada falta de meios para
prosseguir com as actividades
programadas;

c) pela existéncia de objectivos
impossiveis de alcancar ou ja
alcancados;

d) pelos demais casos previstos na lei; e

e) por decisdo judicial que declare a sua
insolvéncia.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Entrada em vigor)

Este estatuto entrard em vigor apds a sua
publicacdo no Boletim da Reptiblica.

ADIKA - Contabilidade, Des-
pachos Aduaneiros, Consul-
toria e Servigos, Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Marco de 2026 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105069891, uma sociedade
denominada ADIKA — Contabilidade,
Despachos Aduaneiros, Consultoria e Servigos,
Lda.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Arcélio Eneas Nelson, de nacionalidade
mogambicana, solteiro, natural de Maputo,
residente no Bairro Mahotas, Q. 4,
C. 228, portador do B.I. n.° 110105590397F,
emitido a 19 de Setembro de 2023, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo;

Leonel Oliveira Chavanguana, de nacionalidade
mogcambicana, solteiro, natural de Maputo,
residente no bairro Machava— KM15, Q. 47,
C. 84, portador do B.I. n.° 11010460254 8N,
emitido a 27 de Julho de 2025, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade
de Matola;

Humberto Jodao Satute, de nacionalidade
mocambicana, casado, natural de Maputo,
residente no bairro das Mahotas, Q. 4, C.
228, portador do B.I. n.° 110105585421B,
emitido a 9 de Janeiro de 2026, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo.

Pelo presente contrato constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se gere pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de ADIKA - Contabilidade, Despachos
Aduaneiros, Consultoria e Servigos, Lda.,
podendo usar abreviadamente ADIKA, Lda.;

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua do
Bagamoyo, n.° 186, 2.° Andar, Bairro Central,
Cidade de Maputo, reservando-se o direito de
a transferir, sempre que tal seja necessario.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, desde a data da sua constitui¢@o.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) prestacgdo de servicos de contabilidade,
auditoria e consultoria fiscal;

b) despacho e desembaraco aduaneiro,
importacdo e exportacdo de bens e
servicos, logistica e procurement;

c) consultoria juridica, financeira,
administrativa, empresarial e
ambiental;

d) servicos administrativos, representacao
comercial e intermediagdo de
negdcios;

e) formacdo profissional, capacitagcdo
institucional e assisténcia técnica;

f) relagdes publicas e comunicagdo;

g) prestacdo de outros servigos ligados
as actividades principais, desde que
aceites por lei.

Dois) A sociedade pode deter participagdes
em sociedades e agrupamentos associados.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social € de 150.000,00MT (cento
e cinquenta mil meticais), integralmente
subscrito e realizado pelos sécios, da seguinte
forma:

a) quota de 49.500,00MT, igual a 33%
do capital, do sécio Arcélio Eneas
Nelson;

b) quota de 49.500,00MT, igual a 33%
do capital, do sécio Leonel Oliveira
Chavanguana;

¢) quota de 51.000,00MT, igual a 34%
do capital, do s6cio Humberto
Jodo Sadte.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

A administra¢@o da sociedade estd a cargo
de Humberto Jodo Saite, com poderes para a
representar em todos os actos, desde que tais
sejam aprovados e validados por dois s6cios.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e liquidagao)

A sociedade poderd ser dissolvida por mutuo
acordo dos sécios ou nos termos previstos na lei.
A liquidagio sera conduzida por um liquidatario
nomeado pelos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Tudo que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 14 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Aduke & Ntsumy — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia dezoito de Junho de dois mil vinte e
quatro, foi matriculada nesta Conservatdria
do Registo das Entidades Legais, a sociedade
supra mencionada, sob o NUEL 105027741,
constituida no dia sete de Junho de dois mil e
vinte e quatro, por:

Arsénio Jonas Lourengo Nhassengo, casado,
natural de Maputo e residente em Nhambiu,
Cidade da Maxixe, portador do Bilhete de
Identidade n.° 0410041208431, de nove
de Junho de dois mil e vinte e trés, pelo
Arquivo de Identificagdo de Inhambane e
titular do NUIT 107575391, que rege-se
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo, Aduke
& Ntsumy — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas com um tnico sécio, criada por tempo
indeterminado e tem a sua sede na Cidade de
Maxixe, Provincia de Inhambane, podendo
abrir sursais, delegagdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagdo social onde e
quando julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o comércio
a retalho em outros estabelecimentos ndo
especializados com predominancia de:

a) produtos alimentares;

b) bebidas e tabacos;

¢) venda de material escritorio;

d) comércio aretalho de lougas, cutelaria e
de outros artigos similares para uso
doméstico, em estabelecimentos
especializados;

e) comércio a retalho de livros, jornais,
revistas e artigos de papelaria em
estabelecimentos especializados;

f) outras actividades de limpeza em
edificios e em equipamento;

g) organizagdo de feiras, congressos e
outros eventos similar;

h)outras actividades de telecomunicagoes.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO TERCEIRO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento

que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de quatrocentos mil meticais
(400.000,00MT).

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio podera
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
devendo constar sempre de documento escrito.

ARTIGO QUINTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas é livre
entre os socios.

Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros e a geréncia
toma o direito quanto a cessdo.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com os despectivos
proprietdrios ou quando a quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro meio, apreendida
judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para aprovagdo do balango de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao da assembleia geral)

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO NONO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representacgao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertence ao senhor Arsénio
Jonas Lourengo Nhassengo, que desde ja fica
nomeado gerente, com dispensa de caugio,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos actos e contratos.
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Dois) O gerente podera delegar total ou
parcialmente os seus poderes a outras pessoas,
quer da sociedade ou estranhos, desde que haja
uma decisdo da assembleia geral e este outorgue
um instrumento para tal efeito.

Trés) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecuc@o do seu objectivo social,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem para a assembleia geral.

Quatro) O gerente poderd constituir
mandatdrios nos termos da legislagdo em vigor.

Cinco) A sociedade fica obrigada mediante
a assinatura do gerente ou de seu mandatario.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-a
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacgdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

O lucro da sociedade serd repartido pelo
soécio, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
nalei ou por deliberac@o da assembleia geral que
nomeara uma comissao liquidataria.

Est4 conforme.

Maxixe, 18 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

Aguia Confragem &
Solutions, Lda.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
foi celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
da Republica de Mogambique, entre Célia Julio
Tamele Tembe, casada com Duarte Jaime Xavier
Tembe sobre regime de comunhao bens, natural
da Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente no Bairro 3 de Fevereiro, Distrito
Municipal Kamavota, Cidade de Maputo,
portadora do BI n° 110100122915N emitido
a 9 de Agosto de 2021 pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
e Bernardo Jalio Tamele, solteiro, natural
de Maputo, nacionalidade mogambicana,
residente no Bairro de Muhalaze, Distrito
Municipal Kamatsolo, Provincia de Maputo,

portador do B.I. n.° 110400348654C, emitido
aos 24 de Fevereiro de 2022 pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Aguia Confragem & Solutions, Lda., e é criada
por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Laulane, Av. Major General Candido Mondlane,
Quarteirdo n° 26, Casa n° 26, na Cidade de
Maputo, Distrito Municipal de Kamavota, nesta
Cidade de Maputo, considerando-se o inicio das
suas actividades a partir da data da respectiva
constitui¢ao.

Trés) Mediante simples decisao dos sécios,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer ponto do pais, cumprindo os requisitos
necessarios e legais.

Quatro) Os sécios poderam decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que esteja devidamente autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A Aguia Confragem & Solutions, Lda.,
tem por objecto:

a) comércio a grosso e a retalho de
materiais de construcdo civil,
incluindo, mas nao se limitando
a prumos, chapas, vigotas, ferros,
tijoleiras, loiga sanitdria, torneiras
e outros materiais afins;

b) importagdo e exportacdo de materiais
de construcdo, equipamentos,
acessorios e bens diversos;

c) aluguer de equipamentos e materiais
de construg@o civil, nomeadamente
prumos, chapas, vigotas e outros;

d) a sociedade dedica-se igualmente a
construcio, exploracdo e gestdo
de estabelecimentos comerciais
destinados ao exercicio de
actividades diversas, nomeadamente
ferragens, salao de cabeleireiro,
mercearia, talho e farmécia, estando
sujeita a licenciamento especifico
nos termos da legislacéo aplicavel.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
a prestacdo de servicos gerais relacionados
com as actividades acima descritas, bem
como quaisquer outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias, desde que
devidamente autorizadas por lei.

Trés) A sociedade pode ainda participar
no capital de outras empresas, nelas adquirir
interesses e exercer cargos de geréncia ou
administragdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado
e subscrito em dinheiro é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), assim distribuidos:

a) uma quota do valor nominal de
350.000,00MT (trezentos
e cinquenta mil meticais),
correspondentes a 75% (setenta e
cinco por cento) do capital social,
pertencente a soécia Célia Julio
Tamele Tambe;

b) uma quota do valor nominal de
150.000,00MT (cento e cinquenta
mil meticais), correspondentes a
25% (vinte e cinco por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Bernardo Jilio Tamele.

ARTIGO QUARTO
Administracao, geréncia e representacao

A administra¢do e geréncia da sociedade
activa e passiva, fica ao cargo da s6cia majoritdria
Célia Jilio Tamele Tambe que passa desde ja
nomeada, sécia gerente e administradora.

ARTIGO QUINTO
Modos de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) pela assinatura da sécia Célia Jilio
Tamele Tembe;

b) pela assinatura de mandatdrio a quem
tenha sido atribuido procuragdo
com poderes especiais para o efeito.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado para isso por for¢a das
suas fungdes.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada a actos e contratos estranhos ao seu
objecto, nomeadamente, em letras e livrangas
de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO SEXTO

(Balancos e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-4 com preferéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
Deliberacoes por maioria qualificada

Sem prejuizo do disposto na lei, serdo
tomadas pela s6cia majoritdria as seguintes
deliberagdes:

a) alterac@o dos estatutos;

b) fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolu¢@o da sociedade;

c) contrair empréstimos no mercado
nacional e internacional;
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d) politica de dividendos;

e) a subscri¢cdo ou aquisicdo de
participacdes noutras sociedades e
a sua alienagdo ou oneracio.

ARTIGO OITAVO
Lucros e perdas e dissolucao da sociedade

Um) Os lucros da sociedade e as suas perdas
serdo responsabilidade da sécia majoritdria.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
operados em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos termos da
Lei ou sempre que seja necessdario reintegra-lo,
e, seguidamente, a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo unanime da
assembleia.

Trés) Os lucros serdo pagos a sécia no prazo
de seis meses a contar da data da deliberagdo da
assembleia geral que os tiver aprovado e serdo
depositados a sua ordem em conta bancdria.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
determinados na lei e serd entdo liquidada como
as socias deliberarem.

Dois) Por estarem assim, justos e contratados,
0s sOcios obrigam-se a cumprir o presente
contrato.

ARTIGO DECIMO
(Omissoes)

Todos os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Maputo, 18 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Aguia Eventos & Catering,
Lda.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia dois de Mar¢o de dois mil e vinte,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada, Aguia
Eventos & Catering, Lda., matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105067984, aos 5 de Marco de
2026, com sede na Cidade de Maputo, Distrito
Municipal Kamubukwana, Bairro Jardim, Rua
do Algodao, n.° 126, Q. 25, R&C, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1
Das disposicoes gerais
CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Aguia Eventos & Catering, Lda., é constituido
por tempo indeterminado e tem a sua sede
social na Cidade de Maputo, Distrito Municipal
Kamubukwana, Bairro Jardim, Rua do Algodao,
n.° 126, Q. 25, R&C, podendo por deliberagido
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisao
tomada pela assembleia geral, transferir asua
sede para qualquer outro ponto do pais, abrir
agéncias, delegacdes, sucursais ou outras formas
de representacio.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
a prestagdo de servicos, catering, decoragdo
de eventos, aluguer de equipamentos de
decoracdo e outros, relacionados a produgdo
de eventos; consultoria e assessoria, gestdo
de negdcios, representacdo e agenciamento de
empresas nacionais e estrangeiras incluindo
a representacdo de marcas, detengdo de
participagdes no capital social, sob forma de
accdes ou quotas de todo o tipo de sociedades,
investimento directo, intermediac@o comercial e
consignagdo comercial, importacéo e exportacdo
de bens e servigos, a grosso e a retalho.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizacdes,
conforme for deliberado pelos sécios.

Trés) O objecto social compreende ainda
outras actividades de natureza assessdria ou
complementar da actividade principal.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro e bens € de
20.000,00MT (vinte mil meticais) e corresponde
asoma de duas quotas iguais, assim distribuidas:

a) uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), representativa
de cinquenta por cento do capital
social pertencente ao sécio, Sérgio
Augusto Joaquim;

b) outra quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), representativa
de cinquenta por cento do capital,
pertencente a sécia Dulce Mariana
Mandlate Joaquim.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado por contribui¢do dos sécios, em
dinheiro ou outros bens, de acordo com os
novos investimentos feitos por cada um ou
incorporacdo de reservas, desde que tal seja
deliberado pela assembleia geral.

CAPITULO II

Da geréncia e representacao
da sociedade

SECCAO1
CLAUSULA QUINTA
(Administracao e formas de vinculacao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida por um
Administrador ou mais administradores, a
serem indicados nos termos a serem deliberados
pelos sécios em assembleia geral convocada
para o efeito.

Dois) Na auséncia de administrador
designado pelos s6cios em assembleia
geral, a gestdo corrente da sociedade, a sua
representagdo em juizo e fora dele, bem como
a sua vinculag@o, serd através da assinatura
conjunta dos sdcios.

Trés) Cada sécio poderd delegar os seus
poderes ao outro sécio, podendo também indicar
seus mandatarios, bastando apenas conferir, os
necessarios poderes de representacio.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderio ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado, nos termos dos
procedimentos a serem aprovados pela
administragdo.

Cinco) E vedado aos membros do conselho
de administracdo ou ao procurador obrigar
a sociedade em fiancas, abonagdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

CLAUSULA SEXTA
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo de um dos sdcios da sociedade os
seus herdeiros assumem automaticamente o
lugar na sociedade com dispensa de caugdo,
podendo estes nomear seu representante
se assim o entender desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

Dois) Os casos omissos, serdo regulados
pela lei e em demais legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 28 de Abril de 2026. — O Técnico,
llegivel.
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Aker Games, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Maio de 2026, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105072781, uma sociedade
denominada Aker Games, Limitada. entre:

Primeiro Outorgante: Eric Didier Rutayisire,
de nacionalidade ruandesa, estado civil casado
com Uwanziga Carine Karambizi, portador do
Passaporte n.° PC505577, emitido pelo Governo
do Rwanda em 1 de Outubro de 2019, residente
em RWA-06063 Eric Rutayisire 23/10 KG424
Kigali, Rwanda;

Segundo Outorgante: Kayisire Maurice
Christian, de nacionalidade belga, estado civil
casado com Umuhire Marie Louise, portador
do Passaporte n.* GA8472221, emitido em
Liege em 29 de Dezembro de 2022, residente
em Belgica, Rua Cardinal-Cardijn 81, Bte 001
4020 Liege.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Aker Games, Limitada, e tem a sua sede em
Avenida Tomas Ndunda, n.° 65, R/C, Cidade de
Maputo, podendo abrir delegagdes, sucursais,
representagdes ou quaisquer outras formas
de representagdo social, dentro ou fora do
territério nacional, mediante deliberacdo da
administragdo.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) exploragdo e operagio de jogos fisicos,
presenciais, electrénicos e online;

b) exploracdo de plataformas de jogos
online;

¢) organizagdo e promogao de actividades
recreativas e de entretenimento;

d) gestdo de salas de jogos e apostas;

e) desenvolvimento, comercializagio e
gestdo de sistemas tecnolégicos
relacionados com jogos;

f) prestacdo de servigos conexos e
complementares a actividade
principal;

g) importag¢do e comercializacio
de equipamentos e acessérios
relacionados com jogos;

h) a sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades subsididrias ou
complementares ao seu objecto
principal, desde que devidamente
autorizadas e nao proibidas por lei.

Dois) Todas as actividades acima referidas
ficam sujeitas ao competente licenciamento

pelas entidades reguladoras aplicaveis, nos
termos da legislacdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 2.000.000,00MT
(dois milhdes de meticais), correspondente a
soma de duas quotas distribuidas da seguinte
forma:

a) Eric Didier Rutayisire — 80%
correspondente a 1.600.000,00MT;

b) Kayisire Maurice Christian — 20%
correspondente a 400.000,00MT.

ARTIGO QUARTO

Administracao e representacao

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Eric Didier Rutayisire, que desde ja fica
nomeado gerente da sociedade.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de um gerente;
b) pela assinatura de mandatario
devidamente constituido.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral
A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente sempre

que necessario, mediante convoca¢do nos
termos da lei.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas entre sécios € livre, mas
a cessdo a terceiros depende do consentimento
da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, 15 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

Associacao Jame Masjid e
Darul Uloom Al - Hassanain

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte de Dezembro de 2007, foi constituida
e matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o nimero 105049907,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Associa¢do Jame Masjid
e Darul Uloom Al - Hassanain e por deliberagdo
em acta do dia doze de Maio do ano de dois
mil e vinte e cinco, os associados decidiram
deliberar validamente sobre sobre os seguintes
pontos da agenda de trabalho: discussdo e
aprovagdo do estatuto da associacio; elei¢do
dos 6rgdos sociais; eleicdo dos mandatarios
da associa¢do que representard no processo da
actualizag@o.

Presidiu a presente assembleia o senhor
Hussene Issufo Aly Mamad e secretariou o
senhor Hassan Issufo Aly Mamad.

Sobre o ponto um da agenda de trabalhos,
os presentes deliberam por unanimidade e com
o consentimento da Assembleia, que todos
que compdem a lista de presenca em anexo,
sdo considerados como membros actualizados
e tendo a proposta do estatuto, aprovado por
todos, nos termos constantes em anexo.

Sobre o ponto dois da agenda de trabalhos,
os presentes deliberaram por unanimidade e
com o consentimento da assembleia a elei¢ao
dos membros que compde os 6rgios sociais da
associagao.

Tendo sido aprovados e deliberados os
pontos da agenda de trabalho fica desta
feita alterado parcialmente o pacto social,
concretamente o artigo oitavo que passa a ter a
seguinte nova redaccao:

CAPITULO IV
Dos drgaos sociais
ARTIGO OITAVO

Estrutura organica

A estrutura organica da Associacdo
Jame Masjid e Darul Uloom Al - Hassanain
é composta pelos seguintes 6rgdos sociais:

Assembleia Geral — érgao maximo e
soberano da associagdo:

a) Presidente — Hussene Issufo Aly

Mamad;

b) Vice-Presidente — Hassan Issufo
Aly Mamad;

c) Secretaria — Amrinbanu Ilyasbhai
Patel.

Conselho de Administragdo — 6rgao
executivo responsavel pela administracio
corrente e representagao institucional:

a) Presidente — Yassin Issuf Aly;
b) Vice-Presidente — Zuneid Issuf

Aly;
c) Secretdrio —Asmirabanu Ilyas
Yakub Mahamed.

Conselho Fiscal — 6rgao de fiscalizagao
e controlo financeiro e administrativo:

a) Presidente — Rassul Ali Amad;

b) Vice Presidente — Afzal Aly Issufo
Aly;

c) Vogal — Mohammad Sahil Yassin
Issuf;

d) Conselheiro — Nazir Ali Mamad.

Sobre o ponto trés da agenda de
trabalhos, os 6rgdos eleitos deliberaram
por unanimidade nomear e conferir
poderes de representacdo aos senhores
Hassan Issufo Aly Mamad e Hussene
Issufo Aly Mamad para tratar todo o
processo relactivo a actualizagdo da
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Associagdo, nomeadamente: aquisicao da
personalidade juridica, o reconhecimento,
escritura publica, actualizacdo da conta
bancdria da Associag@o, praticar e assinar
tudo quanto mais necessdrio se torne a
associacdo legalizada.

Tudo o resto ndo abrangido por esta alteragio
se mantém inalterado.

Esta conforme.

Tete, 29 de Abril de 2026. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Aura Properties — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 25 de Fevereiro de 2026, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105067482, uma sociedade
denominada Aura Properties — Sociedade
Unipessoal, Limitada, por:

Castiga Silvino Mate, casada com Carlos
Rafa Mate em comunhio de bens, natural
de Inharrime, Provincia de Inhambane,
residente na Rua Faustino Vanombe, n.° 172,
1.° Andar, Bairro Sommershield, Cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11010015124211 emitido no dia 15 de
Outubro de 2020, em Maputo e com validade
vitalicia.

Pelo presente instrumento, € como sdcia-
Unica, constitui uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacéo de Aura
Properties - Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente designada Aura Properties,
Lda.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede social na Av.
Joaquim Chissano, n.° 277 na Cidade de
Maputo, e poderd exercer a sua actividade em
todo o territério nacional. Mediante delibera¢do
da assembleia geral a sede social poderd
ser transferida para qualquer outro local do
territério nacional, criar e extinguir filiais,
sucursais, agéncias, dependéncias, escritérios
ou qualquer outra forma de representacdo, no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
tendo o seu inicio na data de registo.

ARTIGO QUARTO

Objecto

A sociedade tem por objecto social principal:

a) gestdo, promogio, intermediagio

imobiliaria, incluindo a construgdo,

a gestdo de imoveis e infra-

estruturas publicas e privadas para

as sobre as quais possa legalmente
excercer a sua actividade;

b) outros negdcios que a sociedade
delibere praticar e para os quais
obtenha a necessdrias autorizagoes
por quem de direito.

ARTIGO QUINTO

A sociedade pode participar no capital de
outras sociedades, constituidas ou a constituir,
ainda que com objecto social diferente ou
regulados por lei especial, bem como se associar
com outras pessoas sinbgulares ou colectivas,
sob qualquer forma legal, para a prossecucio do
objecto social, mediante decisdo da assembleia
geral.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO SEXTO

O capital social realizavel em bens e dinheiro
¢ de cem mil meticais, correspondente a cem
por cento do capital social, pertencente ao s6cio
Castiga Silvino Mate,

ARTIGO SETIMO

Um) Poderdo ser exigidos aos sécios
prestagdes suplementares de capital até um
numero limitado de vezes, mediante deliberagdo
dos sécios tomada em assembleia geral.

Dois) Qualquer sécio poderd fazer
suprimentos a caixa, nas condicdes que forem
fixadas por deliberacdo tomada em assembleia
geral e os sécios terdo direito de preferéncia na
subscri¢do dos aumentos do capital social, na
proporcido do valor das quotas no momento da
deliberagao.

CAPITULO III

Da transmissao de quota(s)
ARTIGO OITAVO

A transmissdo de quotas obedecerd aos
seguintes critérios:

a) da-se preferéncia a sécios para a
transmissdao de quotas. A
transmissdao de qualquer quota a
terceiros nao socios, no todo ou

em partes e seja a que titulo for,
fica dependente do consentimento
da sociedade ou do manifesto
desinteresse de nenhum dos socios,
dado por escrito, sem prejuizo do
disposto no n.° 3 deste artigo;

b) para efeitos de consentimento da
sociedade e do direito de preferéncia
estabelecido no pardgrafo anterior,
0 socio que pretende ceder a sua
quota comunicd-lo-4 a geréncia
da sociedade e aos outros sécios
por carta com data de recepcio,
indicando o prego e as demais
condicdes de transa¢do ou o valor
atribuido a quota, no caso de
transmissao a titulo gratuito;

¢) a geréncia convocard a assembleia geral
da sociedade, para reunir no prazo
de trinta dias a contar da data da
recep¢do da comunicacdo prevista
no ndmero anterior, para deliberar
sobre a posi¢do da sociedade. Se
a assembleia geral devidamente
convocada ndo reunir dentro do
prazo fixado neste ndmero, ou
reunindo nada deliberar sobre a
transmissdo, independentemente
do motivo, entender-se 4 que a
sociedade autoriza a transmissdo
a terceiros;

d) os sécios nao cedentes deverdo exercer
o seu direito de preferéncia nos
trinta dias seguintes a data da
reunido da assembléia geral prevista
no ndmero anterior;

e) o direito de preferéncia deve ser
exercido por carta com assinatura
reconhecida, na qual o sécio
preferente deverd declarar
inequivocamente se aceita
as condi¢des da transmissdo
sem quaisquer restricdes ou
condicionamentos ou se a
negociacdo prossegue, ndo devendo
estas durar mais que quinze dias.
Se decorridos 45 dias ndo houver
acordo, por razdes nao imputaveis
a si o sécio cedente estd livre
de proceder nos seus melhores
interesses e vontade;

f) se houver mais de um sécio a preferir,
a quota a transmitir serd dividida
entre eles na propor¢do do valor
das quotas que ao tempo possuirem.

CAPITULO 1V
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO

Sdo 6rgdos sociais da sociedade Aura
Properties, Lda.:

a) assembleia geral;
b) conselho de geréncia;
d) conselho fiscal.
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ARTIGO DECIMO
Assembleia geral (AG)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo maximo
da sociedade constituido por todos os sécios
e reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano
antes do fim do primeiro trimestre para apreciar,
aprovar ou modificar o balanco e contas do
exercicio anterior bem como para deliberar
sobre outros assuntos constantes da agenda.
Reunir-se-a extraordinariamente sempre que
se mostrar necessario.

Dois) A assembleia geral da sociedade
decidird os poderes a confiar, fixard um periodo
de duragdo para o exercicio dos gerentes, sem
prejuizo da sua livre revogag@o a todo o tempo.

Trés) A assembléia geral da sociedade fixard
a remuneracio, regalias dos gerentes.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
ou pelo conselho de geréncia, Ou por
qualquer dos sécios. Salvo dos casos em que
a lei ou os contrato de sociedade exijam outras
formalidades, as assembleias gerais serdo
convocadas por cartas obrigatoriamente com
a agenda e com comprovativo de recepg¢ao,
dirigidas aos sécios com, pelo menos, dez dias
de antecedéncia. A Convocatéria dever-se-d
juntar quaisquer documentos sobre 0s quais a
assembleia se deva debrugar e/ou aprovar.

Cinco) As deliberacdes da assembleia
geral para serem vdlidas, tém de ser tomadas
por uma maioria de votos igual ou superior a
setenta e cinco por cento da totalidade dos votos
correspondentes ao capital social.

Seis) Carece de autorizacdo da assembleia
geral o seguinte:

a) a aquisicdo, alienag@o ou oneracdo de
bens imoveis, de direitos sociais
e de bens mdveis que ndo sejam
essenciais para o funcionamento
da actividade social, incluindo
veiculos automdveis;

b) contrair empréstimos ou financiamentos
para pagamentos sobre o exterior;

c) trespassar ou tomar de trepasse
estabelecimentos;

d) a alienacio, oneragio ou locagdo do
estabelecimento da sociedade.

Sete) Das reunides da assembleia geral serdo
elaboradas actas devidamente assinadas, das
quais deverdo constar deliberacdes tomadas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Conselho de geréncia (CG)

Um) O conselho de geréncia serd composto
por um ou mais gerentes e terdo os mais amplos
poderes de gestdo e representacdo social em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, de
acordo com o estabelecido na lei, nos contrato
de sociedade da sociedade, ou delimitados por
uma acta de assembleia geral. Nomeia-se desde
ja a sécia Castiga Silvino Mate para o cargo de
sdcia gerente da sociedade.

Dois) A administracio, e representagido da
sociedade, em juizo e fora dele, sera exercida
pela gerente.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
ou intervencdo da gerente.

Quatro) E inteiramente vedado aos gerentes
obrigar a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao objecto social designadamente
em letras de favor, fiangas ou aval sem prévio
consentimento da assembleia geral. Implicando
para quem assim proceder a pelo menos a
perda da geréncia e a obrigacdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que lhe advenham
em conseqiiéncia de tais actos.

Cinco) Das reunides da geréncia serdo
lavradas actas devidamente assinadas, registadas
em livro préprio das quais constarao as decisdes
tomadas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Conselho fiscal (CF)

Um) A funcdo de conselho fiscal sera
exercida por um fiscal unico a ser nomeado
pela assembleia geral, podendo a assembleia
geral deliberera a ampliagdo da composi¢do do
conselho fiscal para incluir um presidente e pelo
menos um vogal.

Dois) A figura do conselho fiscal podera ser
exercida transitoriamente por um profissional
com competéncias na area contabilistico-
financeira ou por uma empresa de gestdo ou
auditoria devidamente mandatado para o efeito,
podendo sé-lo a titulo oneroso.

CAPITULO V
Dos diversos

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se-a nos casos
previstos na lei nomeadamente por acordo dos
socios ou pela impossibilidade de realizagdo do
seu objecto social

Dois) A liquidacdo da sociedade serd
efectuada a data da dissolugdo e concluir-se-4
no prazo de seis meses, adjudicando-se o activo
social por licitag@o entre os sécios, depois de
pagos os credores.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Os diferendos ou litigios entre os
socios ou entre estes e a sociedade por razdes
relacionadas com a sociedade ou com a sua
actividade, bem como com a interpretagdo e
aplicac@o dos presentes contrato de sociedade
serdo decididos por arbitragem arbitral. A
decisdo arbitral € final e ndo admite recurso.

Dois) Cada parte interessada no litigio devera
designar um arbitro.

Trés) Em conjunto escolherdo um terceiro
por consenso, com fungdes de presidente, na

falta de acordo, o presidente serd designado
pelo, ou por recomendacdo do Centro de
Arbitragem, Mediagdo e Conciliagdo da Cidade
do Maputo - CACM.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O exercicio social corresponderd ao
ano civil com inicio a um de Janeiro e termina
a trinta e um de Dezembro de cada ano, data
em que se procederd a elaborac¢do do balango
patrimonial e demonstragdo de resultados.

Dois) Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de descontada a percentagem obrigatéria
para o fundo de reserva legal serdo aplicados de
acordo com a deliberag@o tomada na assembleia
geral que aprova as contas da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Para quaisquer aspectos omissos
neste instrumento, recorrer-se-a a disposigdes
aplicdveis do cédigo comercial bem como de
outra legislacdo igualmente aplicavel e em vigor
na Repiblica de Mogambique.

Dois) Caso sejam variadas as normas
aplicdveis terd precedéncia: o estatuido neste
contrato de sociedade, Cddigo Comercial e o
Cddigo de Registo e Notariado nesta mesma
ordem.

Esta conforme.

Maputo, 15 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

Ava Print, S.U,, Lda.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta aos cinco dias do més de Abril do ano dois
mil e vinte seis, pelas onze horas, reuniu em
sessdo extraordindria, na respectiva sede, sitana
Av. Vladimir Lenine, n.° 1100, Bairro Central,
Cidade de Maputo, sob a firma Ava Print, S.U.,
Lda., matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 105005812,
delibera a cessdo de quotas no valor da quota
que o sdcio possuia e que cedeu ao senhor
Arlindo Fermino Manhiga.

Em consequéncia da cessdo de quotas, é
alterada integralmente os estatutos, os quais
passam a ter a seguinte nova redagao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a dominacdo de Ava
Print, S.U., Lda., e tem a sua sede na Cidade
de Maputo, na Av. Vladimir Lenine, n.® 1100,
Bairro Central, Cidade de Maputo, mediante
a decisdo do sdcio tnico, a sociedade pode
deslocar a sua sede para qualquer outro ponto
no territorio nacional, bem como criar sucursais
dentro e fora do territério nacional.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) actividade de consultoria para negécios
e a gestao;

b) impressao, papelaria e venda de
consumiveis de escritdrio.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
do sécio, adquirir participagdes financeiras em
outras sociedades, a constituir ou ja constituidas,
ainda que tenha um objecto social diferente do
da sociedade.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer quaisquer outras
actividades conexas com o seu objectivo
principal e desde que para tal obtenha aprovacao
das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma
quota do sécio tinico Arlindo Fermino Manhiga,
equivalente a cem por cento (100%) do capital
social.

ARTIGO QUINTO

(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo e cessdo de quotas sé podem ter
lugar mediante deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
s6cio unico Arlindo Fermino Manhiga.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respetivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade, podera
ser confiada a um diretor geral designado pela
administragdo.

Dois) O diretor geral pautard o exercicio
das suas funcdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pela administrac@o.

ARTIGO OITAVO
(Ano financeiro)

O ano social coincide com o ano civil ou com
qualquer outro que venha a ser aprovado pelos
socios e permitido nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Destino dos lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao ou
reintegracdo do fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso regular-se-4 em
conformidade com as disposi¢des do Cddigo
Comercial e demais legislagdes aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, 7 de Maio de 2026. — O Técnico,
llegivel.

Bezimba, S.U., Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Maio de 2026, foi matriculada
na Conservatdria das Entidades Legais sob
NUEL 105072668, uma sociedade denominada
Bezimba, S.U., Lda., por:

Beatriz Tania Orlando Luanda Zimba Tomo,
casada em comunhdo de bens gerais com
o senhor AurélioValentim Alberto Tomo,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural da
Maputo, residente no Bairro de Marracuene,
Agostinho Neto, Q. 45, com o B.IL.
n.° 1101000906131 emitido a 26 de
Dezembro de 2023 emitido pelo Arquivo
de Identificagdoda Cidade de Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui
por si uma sociedade em nome individual de
responsabilidade limitada que rege-se-a pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdom
Bezimba, S.U., Lda.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Bairro Central, Rua Dr. Angelo
Ferreira, n.° 10, 5.° Andar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem por objecto, Venda de
material imformadtico, serigrafia, grafica,
restauracdo, catering, eventos, jardinagem,
construgao civil, comércio geral com importacao
e exportacao e prestagdo de servigos..

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), equivalente a 100% do capital
social, representado por uma tUnica quota,
pertencente a senhora Beatriz Tania Orlando
Luanda Zimba Tomo.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A geréncia e a representagdo da
sociedade pertencem a senhora Beatriz Tania
Orlando Luanda Zimba Tomo desde ja nomeada
gerente. Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura da gerente.

Dois) A sociedade
mandatario mediante a outorga de procuracao,

pode constituir

acta adequada para o efeito.
Estd conforme.

Maputo, 15 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

CAM - Climatizacao
e Servicos, S.U., Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Mar¢o de dois mil e
vinte e dois, foi matriculada, na CREL de
Nampula, sob o nimero 101748103, a cargo
de Inocéncio Jorge Monteiro, Conservador e
Notério Superior, uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada denominada
CAM - Climatizacdo e Servigos, S.U., Lda.,
constituida pelo sdcio Celso Afonso Motara, de
nacionalidade mocambicana, portador do B.I.
n.° 030104436053S, emitido aos 21 de Abril
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de 2025, pela DIC de Nampula, residente no Q.
11, U/C Muacothaia, n.° 110, Bairro Muahivire
Expansido, Cidade de Nampula.

Celebra o presente contrato de sociedade
que se rege com base nas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo CAM —
Climatizac@o e Servigos, S.U., Lda.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede estabelecida na
Provincia de Nampula Cidade de Nampula,
Bairro Muahivire-Muhala Q.11, U/C, n.° 110
R/C sem nimero podendo por deliberacido da
assembleia geral, transferir, abrir e encerar
sucursais e outra forma de representacdo no
territério nacional ou no estrangeiro mediante
autorizagao.

ARTIGO QUARTO

(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacido de servigos nas dreas afins, prestagao
de servigos, manutengdo e reparagio de meios
frios, servigos de electricidade, instalacdo
elétrica, manutengdo de edificios, e outras
atividades de servicos pessoais.

Dois) A sociedade poderd, ainda, mediante
deliberagdo do sécio gerente, exercer qualquer
actividade comercial ou servigcos que lhe for
devidamente autorizada, bem como deter
participacdes sociais em outras sociedades,
nos termos da lei, independentemente do seu
objecto social.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), representado por uma
quota de igual valor nominal pertencente ao socio
unico Celso Afonso Motara, correspondente a
cem por cento.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele activa e
passivamente sera exercida pelo sécio unico,
Celso Afonso Motara que desde ja é nomeado
como director geral, para o brigar a sociedade
em todos os actos e contratos tendo o poder na
movimentagao e assinaturas de contas bancdrias
e na autorizag@o de concessdo de empréstimo
junto das instituicdes bancdrias.

Dois) O director geral, ndo podera delegar
os seus poderes a seu todo ou em parte a outra
pessoa estr4anbha a sociedade.

Trés) O director geral decidird se serd ou nao
remunerado, podendo a respectiva remunera¢ao
consistir, parcialmente ou na integra, numa
percentagem de participagdo nos lucros da
sociedade.

Quatro) O director geral fica, desde ja
autorizado a efectuar levantamentos na conta
que se encontra depositado o capital social
da sociedade ora constituida para fazer face
as despesas que visem o crescimento e o
desenvolvimento da sociedade.

Esta conforme.

Nampula, 18 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Casa Avesh — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia trinta de Maio de dois mil e vinte quatro
, foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
ndmero 105026376, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, Conservador e Notario Superior, uma
sociedade por Unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Casa Avesh — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida pelo o sécio
Avesh Salim Asra, de nacionalidade indiana,
natural de Mumbai, portador do Passaporte
n.° P7436430, emitido pelos Servigos
Migratérios da India, aos 20 Janereiro de
2017, residente na Cidade de Nampula, Bairro
Muahivire, que se celebra o presente contrato
que nos termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o0 nome de Casa Avesh
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede Av. Eduardo
Mondlane - Bairro Muhala-Belenenses, Cidade
de Nampula.

Dois) Mediante deliberagdo a sociedade
pode abrir sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representac@o no pais e no estrangeiro,
desde que devidamente autorizada pelas
entidades legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal:
a) mercearia;
b) comércio de cereais;
c) ferragens;
d) comércio de material eléctrico;

e) comércio de produtos alimentares;
f) comércio de outros produtos n.e;

g) outras actividades de servigos pessoais
ndo especializados;

h) prestagdo de servigos diversos e
pessoais;

i) importacao e exportagdo de diversos;

J) representag@o de marcas patentes;

k) compra e venda de propriedades;

[) comércio a retalho de texteis em
estabelecimento especializado;

m) comércio a retalho em outros
estabelecimentos de produtos
alimentares, bebidas ou tabaco;

n) venda de pecgas e acessOrios para
veiculos e automoveis;

0) venda de farmacos;

p) venda de produtos agricolas;

g) venda de produtos de higiene e
limpeza;

r) venda de temperos.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades de natureza comercial ou industriais
conexas com o seu objecto principal desde que
obtenha a aprovagio das entidades competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), correspondendo a soma
de 100% (cem por cento) do capital, pertencente
ao socio Avesh Salim Asra.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdio e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pelo Unico sdcio
Avesh Salim Asra, de forma indistinta, e
que desde ja é nomeado administrador, com
despensa de caugdo, sendo suficiente sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos.

Dois) Compete administradora todos
os poderes necessarios para administracdo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens méveis
e imdveis, incluindo mdaquinas, veiculos
automoveis.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Esta conforme.

Nampula, 6 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, Ilegivel.
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Casa Vila, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
segundo a acta de quatro de Janeiro de dois mil e
vinte e seis, reuniram-se em assembleia-geral na
sede social, sita na Vila de Vilanculos, os s6cios
da sociedade Casa Vila, Limitada, registada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob o n.° 105028768, e por unanimidade
deliberaram sobre a divisdo e cessdo de quotas
da sociedade, destitui¢do e a nomeacdo de
administradores da sociedade e alteragao parcial
do pacto social, tendo o sécio John Wesley
Trollope, manifestado a vontade dividir a quota
em que € titular em trés partes iguais, no valor
nominal de 2.500,00MT (dois mil e quinhentos
meticais) correspondente a 16,67% (dezasseis
virgula sessenta e sete por cento) do capital
social da sociedade. De seguida, o scio John
Wesley Trollope manifestou a vontade em ceder
as quotas ora divididas: a primeira parte no valor
nominal de 2.500,00MT (dois mil e quinhentos
meticais) correspondente a 16,67% (dezasseis
virgula sessenta e sete por cento) do capital
social da sociedade para a senhora Leanne Mary
Fleetwood, pelo preco de 1.000.000,00MT (um
milhdo de meticais), livre de quaisquer 6nus ou
encargos, e esta aceita e entra para a sociedade
como nova sdcia; a segunda parte da quota ora
divida, no valor nominal de 2.500,00MT (dois
mil e quinhentos meticais) correspondente a
16,67% (dezasseis virgula sessenta e sete por
cento) do capital social da sociedade para a
senhora Gillian Catherine Baleta, pelo preco
de 1.000.000,00MT (um milhdao de meticais),
livre de quaisquer 6nus ou encargos, € esta
aceita e entra para a sociedade como nova sdcia,
e a terceira parte da quota ora divida, no valor
nominal de 2.500,00MT (dois mil e quinhentos
meticais) correspondente a 16,67% (dezasseis
virgula sessenta e sete por cento) do capital
social da sociedade para o senhor Mark Wesley
Trollope, pelo preco de 1.000.000,00MT (um
milhdo de meticais), livre de quaisquer 6nus ou
encargos, e este aceita e entra para a sociedade
como novo sdcio, isto na sequéncia dos restantes
socios, nao terem manifestado o seu direito de
preferéncia.

De seguida, o sécio Peter William Trollope,
manifestou a vontade dividir a quota em que é
titular em duas partes iguais, no valor nominal
de 3.750,00MT (trés mil, setecentos e cinquenta
meticais) correspondente a 25% (vinte e cinco
por cento) do capital social da sociedade e
manifestou vontade em ceder as quotas ora
divididas.

A primeira parte da quota no valor nominal
de 3.750,00MT (trés mil, setecentos e cinquenta
meticais) correspondente a 25% (vinte e cinco
por cento) do capital social da sociedade para a
senhora Jessica Rome Mortlock, pelo preco de
1.500.000,00MT (um milhdo e quinhentos mil
meticais), livre de quaisquer 6nus ou encargos,
e esta aceita e entra para a sociedade como

nova sdcia e a segunda parte da quota, no valor
nominal de 3.750,00MT (trés mil, setecentos
e cinquenta meticais) correspondente a 25%
(vinte e cinco por cento) do capital social da
sociedade para a senhora Camila Ann Trollope,
pelo preco de 1.500.000,00MT (um milhdo e
quinhentos mil meticais), livre de quaisquer
énus ou encargos, € esta aceita e entra para a
sociedade como nova sdcia, isto na sequéncia
dos restantes sécios, ndo terem manifestado o
seu direito de preferéncia, e consequentemente
a alteracdo do artigo quarto, que passa a ter a
seguinte redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade,
totalmente subscrito, subscrito e realizado
em dinheiro, é de 15.000,00MT (quinze
mil de meticais), correspondendo a soma
de cinco quotas, subscritas pelos socios
da seguinte forma:

a) Jessica Rome Mortlock, subscreve
uma quota no valor nominal
de 3.750,00MT (trés mil,
setecentos e cinquenta meticais)
correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do capital
social da sociedade realizada
na sua totalidade em dinheiro;

b) Camila Ann Trollope, subscreve
uma quota no valor nominal
de 3.750,00MT (trés mil,
setecentos e cinquenta meticais)
correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do capital
social da sociedade, realizada
na sua totalidade em dinheiro;

c) Leanne Mary Fleetwood,
subscreve de uma quota no
valor nominal de 2.500,00MT
(dois mil e quinhentos meticais)
correspondente a 16,67%
(dezasseis virgula sessenta e
sete por cento) do capital social
da sociedade, realizada na sua
totalidade em dinheiro;

d) Gillian Catherine Baleta
subscreve uma quota no valor
nominal de 2.500,00MT (dois
mil e quinhentos meticais)
correspondente a 16,67%
(dezasseis virgula sessenta e
sete por cento) do capital social
da sociedade realizada na sua
totalidade em dinheiro;

¢) Mark Wesley Trollope, subscreve
uma quota no valor nominal
de 2.500,00MT (dois mil
e quinhentos meticais)
correspondente a 16,67%
(dezasseis virgula sessenta e

sete por cento) do capital social
da sociedade, realizada na sua
totalidade em dinheiro.

Que em tudo ndo alterado por este documento
particular, continuam a vigorar as disposi¢oes
anteriores.

Esta conforme.

Maputo, 12 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

Citta, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta, pela acta niimero dois do quinto dia
do més de Maio do ano dois mil e vinte seis,
pelas nove horas reuniu-se em assembleia geral
extraordindria da sociedade Citta, Limitada.
Com a sua sede na Cidade de Maputo Av.
Alberto Lithuli n.° 1710, Bairro de Alto-Maé,
Distrito Municipal Kampfumo, matriculada na
Conservatéria de Registos das Entidades Legais
de Maputo sob NUEL: 105045225, foi por
unanimidade deliberada e aprovado pelos sdcios
perante interesse manifestado de reconstitui¢ao
e emissdo de certiddo comercial vélida junto ao
registo na Conservatoria das Entidades Legais
de Maputo. Aumentar seu capital social de
quinhentos mil meticais para um milhado e
quinhentos mil meticais. O sécio Manuel de
Lourenco, cessa e cede parcialmente a sua quota
no valor de setenta e cinco mil meticais que
possuia, correspondente a cinco por cento do
capital social para o senhor Nélio Ricardo Nhare
e por sua vez Isaura José Novela cessa e cede
parcialmente a sua quota no valor de setenta e
cinco mil meticais que possuia, correspondente
acinco por cento do capital social para o senhor
Nélio Ricardo Nhare, solteiro, maior de idade,
natural de Vilanculo, portador de Bilhete de
Identidade n.° 081305349525Q, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Vilanculo, aos 19 de Janeiro de 2021, residente
em Bilene. Entrando desta forma na sociedade
como novo sécio detendo, uma quota no valor
nominal de cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a dez por cento do capital
realizado. Foi igualmente aprovada a ampliacio
do seu objecto social.

Por fim, foi deliberada a mudanca de
administrac@o, onde cessa fun¢des a senhora
Isaura José Novela, no cargo de administradora
e nomeia desde ja o senhor Manuel de Lourenco,
como novo administrador e representante legal.

Em consequéncia, fica parcialmente alterada
a redaccdo dos artigos quarto, quinto e décimo
dos estatutos que passam a ter a seguinte nova
redacg¢do:
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ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) comércio geral com importagdo
e exportacdio, logistica e
fornecimento de material
de escritérios, materiais
hospitalares, higiene e limpeza,
fornecimento de produtos
alimentares e outros, restauragdo
e bar, Catering, organizagio de
eventos, construcdo civil e
obras hidraulicas, reabilitacao
de pontes e estrada, gestdo
imobilidria e de negdcios,
prestagdo de servicos em
diversas areas;

b) construgdo civil e obras publicas
- edificios, estradas, pontes,
barragens, infra-estruturas
urbanas e rurais;

¢) fiscalizac@o de obras - controlo de
qualidade, medi¢do, gestdo de
contratos de empreitada;

d) consultoria e projectos de
engenharia - elaboragdo de
projectos de arquitectura,
estruturas, hidraulica, vias de
comunicagio;

e) reabilitagdo e manutenc¢do de
imdveis - remodelagdo,
pinturas, repara¢do de edificios;

f) aluguer de equipamento de
construgdo - betoneiras,
andaimes, mdquinas, com ou
sem operador;

g) compra e venda de material de
construcdo - cimento, ferro,
areia, pedra, tintas, ceramica;

h) limpeza e manutengao de terrenos
- terraplanagem, escavagio,
drenagem.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
1.500.000,00MT (um milhdo e quinhentos
mil meticais), correspondente a trés quotas
assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
setecentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Manuel de Lourengo;

b) uma quota no valor nominal
de seis cento mil meticais,
correspondente quarenta
por cento do capital social,
pertencente a sdcia Isaura José
Novela;

c) uma quota no valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social, pertencente
a0 socio Nélio Ricardo Nhare.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e representacao)

A Administracio e representagdo da
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercido pelo sécio
Manuel de Lourenco, que desde jd fica
nomeado administrador e representante
legal com despensa a cau¢@o, com ou sem
remuneracoes.

Esta conforme.

Maputo, 13 de Maio de 2026. — O Técnico,
llegivel.

Cofra Projectos, Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Maio de 2026, foi matriculada
na Conservatdria das Entidades Legais sob
NUEL 105073152, uma sociedade denominada
Cofra Projectos, Lda.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Nelson Jorge, casado, natural de
Maputo, residente no Bairro Bunhica, Casa n.°
261, Quarteirdo 94, Cidade da Matola, portador
do Bilhete de Identidade n.° 11000442444F,
emitido no dia 4 de Setembro de 2023, Cidade
de Maputo;

Segundo: Francisco Julinho Fijamo
Machirica, solteiro maior, natural de Mucaune-
Chinde, residente no Bairro de Mulotane, Q. 68,
Casa n.° 3440, Distrito Municipal de Boane,
com Bilhete de Identidade n° 110100664512P,
emitido no dia 26 de Dezembro de 2023, em
Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Cofra Projectos, Lda., e tem a sua sede na
Av. Josina Machel, n.° 1340, 1.° andar, na
Cidade da Maputo, podendo por deliberagdo
do conselho de geréncia, criar ou extinguir, no

pais ou no estrangeiro, sucursais, delegacdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social, sempre que se justifique
a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes, sempre que se
justifique a sua existéncia.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por principal objecto o
fornecimento e montagens de andaimes.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente da sociedade.

CAPITULO I
ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerdrio, ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), dividido pelos sécios:

a) Nelson Jorge, com uma quota de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50 %
do capital social;

b) Francisco Julinho Fijamo Machirica,
com uma quota de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
correspondente a 50 % do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes de direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.
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CAPITULO 11T
ARTIGO SETIMO
Administracao

A administracdo e gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
socios, Nelson Jorge e Francisco Julinho
Fijamo Machirica anbos com plenos poderes
para representar a empresa junto de institui¢oes
bancarias, juizo, empresas, entidades legais e
outros que assim o desejar.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagdo
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente aplicdvel na Republica de
Mogambique.
Esta conforme.

Maputo, 15 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel

Complete Enterprise Solu-
tions Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo, a Complete Enterprise Solutions
Mozambique, Limitada, sociedade constituida
ao abrigo das leis da Republica de Mocambique,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais com o NUEL 101881245,

com o capital social de 1.570.000,00MT (um
milhdo, quinhentos e setenta mil meticais), foi
aprovada a alteragdo da designac@o do sécio AA
MSP DMCC, mediante a substitui¢io do sufixo
da sua denominag@o social de “DMCC” para
“FZCQO”, a sua denominag¢@o social passa a ser
AA MSP FZCO. Na sequéncia da deliberac@o,
procedeu-se igualmente a alterac@io parcial dos
estatutos da sociedade, passando a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 1.570.000,00MT (um
milhdo, quinhentos e setenta mil meticais),
dividido em duas quotas, distribuidas
conforme se segue:

a)uma quota com o valor nominal de
1.491.500,00MT (um milhao,
quatrocentos e noventa e um
mil e quinhentos meticais),
equivalente a 95% (noventa
e cinco por cento) do capital
social, detida pela AA MSP
FZCO; e

b) [Inalterado]

Esta conforme.

Maputo, 15 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

Comunica - Languages &
Communication, S.U., Lda.

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte e dois de Maio de dois
mil e vinte e cinco, foi matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades Legais
de Maxixe, a sociedade supra mencionada, sob
NUEL 105047951, constituida no dia treze de
Maio de dois mil e vinte e cinco, por: Dércio
Armando Salomao Armando, maior de idade,
com NUIT 119350591, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080101038607F, emitido a 12 de julho
de 2023, pelos Servicos de Identificagdo Civil
de Inhambane, residente no Bairro Eduardo
Mondlane-Maxixe, que se regera pelas clausulas
constantes do respectivo contrato de sociedade,
em especial das seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adota a denominagdo
Comunica — Languages & Communication,
S.U., Lda., e é constituida sob a forma de
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada com um tnico sécio.

Dois) A denominagdo social poderd ser
alterada, mediante deliberacdo da assembleia
geral e respetiva formalizagdo legal, com vista
a refletir eventuais mudancas estratégicas,
de posicionamento no mercado, de ambito
de atuacdio ou outras dindmicas relevantes ao
desenvolvimento da atividade da sociedade.

Trés) A sede da sociedade é na cidade de
Maxixe, no endereco Bairro Chambone 5, Av.
25 de Setembro n.° 49, Maxixe, Inhambane,
podendo por deliberagido da assembleia geral,
abrir ou encerrar sucursais em qualquer parte
do territdrio nacional quando for conveniente.

Quatro) Mediante deliberac@o da assembleia
geral, a sociedade poderd autorizar a mudanga
da sede dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) ensino de linguas estrangeiras;

b) formagcdo em comunicagdo e
marketing;

¢) consultoria linguistica, em comunicacdo
institucional e marketing;

d) consultoria em negdcios;

e) elaborag@o, edicao e revisdo de textos
multilingues e didaticos;

f) servicos de traducio e interpretacio;

g) organizacdo de eventos formativos e
culturais;

h) atividades de publicidade, pesquisa e
estudos de mercado:

i) desenvolvimento de cursos online ou
e-learning;

Jj) fornecimento de material eletrénico e
comunicacional;

k) prestagdo de servicos de serigrafia,
manuten¢do e reparacdo de aparelhos
eletronicos e comunicacionais;

) importag¢do de produtos conexos ao
objecto social.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd expandir o seu campo
de atuac@o, cumprindo os necessarios requisitos
legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em numerdrio pelo
socio unico, € de 75.000,00MT (setenta e cinco
mil meticais).

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, nos termos da lei, por deliberagao
da assembleia geral, designadamente em
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consequéncia da entrada de novos sécios ou
por outras razdes julgadas pertinentes pelo
sécio unico, observando-se os procedimentos
legais aplicdveis.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas a terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissido de quotas, a
exercer na proporg¢ao das respectivas quotas e
relativamente aos termos e condi¢des oferecidos
ou propostos por tal terceiro.

Trés) A transmissao parcial ou total de quotas
entre os sécios € livre.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
¢ exercida pelo sécio unico, Dércio Armando
Salomdo Armando, desde j4 nomeado
Administrador, podendo nomear mandatdrio
ou mandatdrios com poderes especiais para a
gestao didria da sociedade.

Dois) Compete ao administrador a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecu¢do e realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contrato.

ARTIGO SETIMO
(Distribuicao de lucros)

Os lucros que se apurarem liquidos de todas
as despesas e encargos sociais, separada a
parte para o fundo de reserva legal e separadas
ainda de quaisquer deducgdes acordadas pela
sociedade serdo aplicados conforme os sdcios
decidirem.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for acordo, serd liquidada
como os socios deliberarem.

Dois) Em caso de morte ou interdicdo do
socio, a sociedade continuard com oS seus
herdeiros ou representantes deste, os quais
indicardo dentro de sessenta dias, um que a
todos represente na sociedade.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagao aplicavel e em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maxixe, 28 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Cooperativa Agricola a Voz
de Mouha

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Marc¢o de 2026 foi matriculada na
Conservatodria de Registo de Entidades Legais
sob o NUEL 105068674, firma constituida
entre:

Primeiro: Elias Tofanze Chidore, solteiro,
natural de Sussundenga de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
ndmero 060906341265J, emitido pelo Servigo
Provincial de Identificacdo Civil de Manica
em Chimoio, aos um de Agosto de dois mil
e dezoito, residentente em Mouha no Bairro
Munhadza, Distrito de Sussundenga;

Segundo: Jofrino Horacio Alberto, solteiro,
maior, natural de Sussundenga, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete Identidade
ndmero 060905529362B, emitido pelo Servico
de Identificacdo de Manica em Chimoio, aos
dezanove de Janeiro de dois mil e vinte e quatro,
residente no Bairro Minas Gerais, Distrito de
Sussundenga;

Terceiro: Jobo Pita Muveio, solteiro, maior,
natural de Sussundenga, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
nimero 06090102825886C, emitido pelo
Servico de Identificagdo Civil de Manica em
Chimoio, aos quatro de abril de dois mil e vide
quatro, residente no Bairro Mupandeia, Distrito
de Sussundenga;

Quarto: Chepate Muzaruetu Zimunha,
solteiro, maior, natural de Sussundenga, de
nacionalidade Mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade nimero 060908874927Q),
emitido pelo Servico de Identificacio Civil de
Manica em Chimoio, aos vinte de dezembro de
dois mil e vinte dois, residente em Mupandeia,
Distrito de Sussundenga;

Quinto: Tebissa Chiwobe Mucouherewa,
solteiro, maior, natural de Sussundenhga, de
nacionalidade mogambicana, portador do de
Bilhete de Identidade nimero 0609072010548,
emitido pelo Servico de Identificacio Civil de
Manica em Chimoio, aos 26 de Janeiro de dois
mil e dezoito, residente em Macacha, Distrito
de Sussundenga;

Sexto: Felix Naite Gandja, solteiro, maior,
natural de Sussundenga, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
ndmero 060908228167F, emitido pelo Servigo
de Identificagdo Civil de Manica em Chimoio,
aos treze de Junho de dois mil e vinte quatro,
residente em Mavita, Distrito de Sussundenga;

Sétimo: Chipo Jequissene, solteira, maior,
natural de Sussundenga, de nacionalidade
mocambicana, residente em Mouha sede,
Distrito de Sussundenga;

Oitavo: Julieta Miriasse, solteira, maior,
natural de Sussundenga, de nacionalidade
mocambicana, residente em Mouha Sede,
Distrito de Sussundenga.

E celebrado, aos vinte e quatro dias do més
de Junho do ano de dois mil e vinte e ao abrigo
do disposto do artigo 3, 10, 11 e 13, todos da
Lei das Cooperativas, vigente no ordenamento
juridico mogambicano, Lei n.® 23/2009, de 28
Setembro, o presente contrato de sociedade
cooperativa que se rege pelas cldusulas inscritas
nos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

Um) A cooperativa adopta a denominagio de
Cooperativa da Rede de Escolas na Machamba
de Camponés do Posto Administrativo de
Mouha, Distrito de Sussundenga, ¢ uma
cooperativa ligada ao ramo Agricola podendo ser
denominada abreviadamente por Cooperativa
Agricola a Voz de Mouha.

Dois) A Cooperativa tem a sua sede no
Distrito de Sussundenga, Localidade de
Mouha Sede, Posto Administrativo de Mouha,
Provincia de Manica, podendo, por delibera¢ao
da Assembleia Geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

Trés) Por meio de deliberagdo do Conselho
de Direcg¢do, a Cooperativa poderd abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
outro local do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A Cooperativa € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
Cooperativa.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Producéo e comercializagao de produtos
agropecudrios e seus derivados, servigos
especializados voltados a implementacao
e gestdo de sistemas de produgdo agricola,
desenvolvimento e assisténcia técnica, mercados
e parcerias, fortalecimento comunitario e
sustentabilidade.

Dois) A Cooperativa poderd ainda representar
ou agenciar cooperativas do ramo ou marcas de
produtos relacionados com o seu objecto social
e ao exercicio de outras actividades conexas que,
tendo sido deliberadas pela Assembleia Geral,
sejam permitidas por lei.

(Prossecucao dos objectivos)

A Cooperativa, para a prossecucio,
realizac@o e alcance dos seus objectivos, podera
usar de todas as prerrogativas permitidas na Lei
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das Cooperativas, assentando a sua actuagao na
obten¢do de maiores vantagens e melhores
pregcos na comercializagdo de produtos
agropecudrios e seus derivados, servigos de
consultoria e implementacdo de sistemas
agricolas sustentaveis, e ainda:

a) por deliberagdo da Assembleia
Geral, constituir ou filiar-se em
cooperativas de segundo grau ou
de grau superior;

b) realizar operagdes com terceiros,
desde que incluidas no objecto
social, realizadas a titulo
complementar, ndo desvirtue
a finalidade, ndo prejudique
o interesse dos membros da
Cooperativa e o montante dessas
operacdes seja escriturado em
separado do realizado com os
membros da Cooperativa e se
cumpra com as outras regras
estabelecidas legalmente sobre
a matéria.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social inicial subscrito e
totalmente realizado, até a data da celebragdo
do presente contrato € de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais).

Dois) O capital social € variavel, sendo
considerado automaticamente alterado e
aumentado, sem necessidade de deliberacdo
da Assembleia Geral, ou alteracdo dos
presentes estatutos nos casos de admissao de
novos cooperativistas ou de outras formas de
aumento preconizado por lei.

ARTIGO QUINTO

(Entrada minima e formas
de representacao do capital social)

Um) Os membros serdo admitidos mediante
um pedido escrito dirigido ao presidente do
conselho de direccdo executiva e aprovada
numa sessdo da assembleia geral. A direc¢do
torna se efetiva depois de preenchimento de
uma ficha de inscricao mediante o pagamento
de 1.500,00MT (mil e quinhentos meticais),
correspondente as joias de ingresso na
Cooperativa Agricola a Voz de Mouha.

Dois) Para os membros antigos cooperativa
tem a obrigacdo de pagar uma taxa anual de
2.000,00MT (dois mil meticais) correspodente
a joias anuais e quotas.

Trés) Os membros recém admitidos gozam
de direito de eleger e serem eleito, decorrido
o periodo de seis meses da data da admissao.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos sociais da cooperativa os
seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho Executivo/ permanente;
c) Conselho de Direccio;
d) Conselho Fiscal.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a cooperativa)

Um) Os membros exercem em conjunto os
poderes de representacdo, ficando a cooperativa
obrigada pelos negécios juridicos concluidos,
necessariamente, pelas assinaturas conjuntas
do Presidente e de um membro do Conselho
de Direcc¢do, ou caso o Presidente esteja
impossibilitado:

a) de dois membros do Conselho de
Direc¢do, sendo um deles o
tesoureiro; ou

b) de um dos membros do Conselho de
Direccdo e de um procurador com
poderes bastantes, conferidos pelo
Conselho de Direcgao.

Dois) O Conselho de Direccdo poderd
constituir mandatdrios mesmo em pessoas
estranhas a cooperativa, fixando em cada caso
os limites e condigdes do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente e em
geral os que ndo envolvem responsabilidades
da cooperativa, poderdo ser assinados apenas
por um membro do Conselho de Direcgido ou
procurador a quem tenham sido delegados
poderes necessdrios ou empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposigdes da Lei n.° 23/2009, de 28 Setembro,
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicavel.

Est4 conforme.

Chimoio, 13 de Marco de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Cooperativa Agricola
Budirirai Warime

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Marco de 2026 foi matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob o NUEL 105068677, firma constituida por:

Primeiro: Jefiasse Simba Simango, solteiro,
natural de Sussundenga, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
nimero 060905260819N, emitido pelo Servico
Provincial de Identificagdo Civil de Manica em

Chimoio, aos vinte e dois de Abril de dois mil e
quinze, residentente no Bairro Maquina-Dombe,
Distrito de Sussundenga;

Segundo: Epimo Zacariais Nguenha,
solteiro, maior, natural de Sussundenga, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete Identidade nimero 060906109622Q,
emitido pelo Servico de Identificagdo de Manica
em Chimoio, aos um de Setembro de dois mil
e vinte e quatro, residente no bairro Maquina,
Distrito de Sussundenga;

Terceiro: Massaite Paulo Gimo, solteiro,
maior, natural de Sussundenga, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de Identidade
nimero 060906748994N, emitido pelo Servico
de Identificagdo Civil de Manica em Chimoio,
aos quatro de Abril de dois mil e vide quatro,
residente no Bairro Maquina, Distrito de
Sussundenga;

Quarto: Chipene Manuel Maquitai, solteiro,
maior, natural de Sussundenga, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
nimero 060907059769F, emitido pelo Servico
de Identificagdo Civil de Manica em Chimoio,
aos sete de Novembro de dois mil e vinte seis,
residente em Maquina, Distrito de Sussundenga;

Quinto: Lazaro Antonio Custeza, solteiro,
maior, natural de Nicoadala, de nacionalidade
mocambicana, portador do de Bilhete de
Identidade nimero 060902307462P, emitido
pelo Servico de Identificagdo Civil de Manica
em Chimoio, aos 29 de Novembro de dois mil
e dezoito, residente em Dombe, Distrito de
Sussundenga;

Sexto: Anténio Jodo Manuel, solteiro,
maior, natural de Chibabava, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
ndmero 0601021983348, emitido pelo Servigo
de Identificagdo Civil de Manica em Chimoio,
aos treze de junho de dois mil e vinte quatro,
residente em Chinda Dombe, Distrito de
Sussundenga;

Sétimo: Sipriano Marques, solteiro, maior,
natural de Sussundenga, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
nimero 060902768309B, emitido pelo Servico
de Identificagdo Civil de Manica em Chimoio,
aos dezoito de Setembro de dois mil e vinte trés,
residente em Dombe, Distrito de Sussundenga;

Oitavo: Berta Fernando, solteira, maior,
natural de Sussundenga, de nacionalidade
moc¢ambicana, portadora do Cartao Eleitoral
nimero 360542, emitido pelo Secretariado
Tecnico de Sussundenga, aos sete de abril de
dois mil e vinte e trés, residente em Dombe,
Distrito de Sussundenga.

E celebrado, aos vinte e quatro dias do més
de Junho do ano de dois mil e vinte e ao abrigo
do disposto do artigo 3, 10, 11 e 13, todos da
Lei das Cooperativas, vigente no ordenamento
juridico mocambicano, Lei n.° 23/2009, de 28
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Setembro, o presente contrato de sociedade
cooperativa que se rege pelas clausulas inscritas
nos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A cooperativa adopta a denominagdo de
Cooperativa da Rede de Escolas na Machamba
de Camponés do Posto Administrativo de
Dombe, Distrito de Sussundenga, ¢ uma
cooperativa ligada ao ramo Agricola podendo ser
denominada abreviadamente por Cooperativa
Agricola Budirirai Warime.

Dois) A Cooperativa tem a sua sede no
Distrito de Sussundenga, Localidade de
Dombe Sede, Posto Administrativo de Dombe,
Provincia de Manica, podendo, por delibera¢ao
da Assembleia Geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pais.

Trés) Por meio de deliberagdo do Conselho
de Direcg¢do, a Cooperativa podera abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
outro local do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A Cooperativa € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
Cooperativa.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Produc@o e comercializa¢do de produtos
agropecuarios e seus derivados, servigos
especializados voltados a implementacio
e gestdo de sistemas de produgdo agricola,
desenvolvimento e assisténcia técnica, mercados
e parcerias, fortalecimento comunitario e

sustentabilidade.

Dois) A Cooperativa podera ainda representar
ou agenciar cooperativas do ramo ou marcas de
produtos relacionados com o seu objecto social
e ao exercicio de outras actividades conexas que,
tendo sido deliberadas pela Assembleia Geral,
sejam permitidas por lei.

(Prossecucao dos objectivos)

A Cooperativa, para a prossecucao,
realizagdo e alcance dos seus objectivos,
poderd usar de todas as prerrogativas permitidas
na Lei das Cooperativas, assentando a sua
actuacdo na obtencdo de maiores vantagens e
melhores precos na comercializa¢do de produtos

agropecuarios e seus derivados, servigos de
consultoria e implementacdo de sistemas
agricolas sustentdveis, e ainda:

a) por deliberagdo da Assembleia
Geral, constituir ou filiar-se em
cooperativas de segundo grau ou
de grau superior;

b) realizar operagdes com terceiros, desde
que incluidas no objecto social,
realizadas a titulo complementar,
nao desvirtue a finalidade, ndo
prejudique o interesse dos membros
da Cooperativa e o montante
dessas operagdes seja escriturado
em separado do realizado com
os membros da Cooperativa e
se cumpra com as outras regras
estabelecidas legalmente sobre a
matéria;

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social inicial subscrito e
totalmente realizado, até a data da celebragdo
do presente contrato é de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais).

Dois) O capital social é varidvel, sendo
considerado automaticamente alterado e
aumentado, sem necessidade de deliberagdo da
Assembleia Geral, ou alteragdo dos presentes
estatutos nos casos de admissdo de novos
cooperativistas ou de outras formas de aumento
preconizado por lei.

ARTIGO QUINTO

(Entrada minima e formas de representacao
do capital social)

Um) Os membros serao admitidos mediante
um pedido escrito dirigido ao presidente do
conselho de direc¢do executiva e aprovada numa
sessdo da Assembleia Geral. A direcgdo torna se
efetiva depois de preenchimento de uma ficha de
inscri¢do mediante o pagamento de 1.500,00MT
(mil e quinhentos meticais), correspondente
as joias de ingresso na Cooperativa Agricola
Budirirai Warime.

Dois) Para os membros antigos cooperativa
tem a obrigacdo de pagar uma taxa anual de
2.000,00MT (dois mil meticais) correspodente
a joias anuais e quotas.

Trés) Os membros recém admitidos gozam
de direito de eleger e serem eleito, decorrido
o periodo de seis meses da data da admissao.

ARTIGO SEXTO
(Orgdos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da cooperativa os

seguintes:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho Executivo/permanente;
¢) Conselho de Direccio;
d) Conselho Fiscal.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a cooperativa)

Um) Os membros exercem em conjunto os
poderes de representacdo, ficando a cooperativa
obrigada pelos negécios juridicos concluidos,
necessariamente, pelas assinaturas conjuntas
do Presidente e de um membro do Conselho
de Direcc¢do, ou caso o Presidente esteja
impossibilitado:

a) de dois membros do Conselho de
Direc¢do, sendo um deles o
tesoureiro; ou

b) de um dos membros do Conselho de
Direc¢do e de um procurador com
poderes bastantes, conferidos pelo
Conselho de Direccao.

Dois) O Conselho de Direccdo poderd
constituir mandatdrios mesmo em pessoas
estranhas a cooperativa, fixando em cada caso
os limites e condigdes do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente e em
geral os que ndo envolvem responsabilidades
da cooperativa, poderdo ser assinados apenas
por um membro do Conselho de Direcgido ou
procurador a quem tenham sido delegados
poderes necessdrios ou empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulario as
disposigdes da Lei n.° 23/2009, de 28 Setembro,
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicavel.

Estéd conforme.

Chimoio, 13 de Margo de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Cooperativa Agricola
Budiriro Mavonde

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 12 de Marco de 2026 foi matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob o NUEL 105068678, firma constituida por:

Primeiro: Lucas Alficha Candeado,
solteiro, natural de Manica, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
nimero 0607014743378, emitido pelo Servigo
Provincial de Identificagdo Civil de Manica em
Chimoio, aos dezanove de Maio de dois mil e
vinte trés, residentente em Mavonde, Distrito
de Manica;

Segundo: Farai Pita Maonha, solteiro,
maior, natural de Manica, de nacionalidade
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mocambicana, portador do Bilhete Identidade
nimero 060706605419Q, emitido pelo Servico
de Identificacdo de Manica em Chimoio, aos
Vinte Sete de Abril de dois mil e vinte dois,
residente em Mavonde, Distrito de Manica;

Terceiro: Jemusse Pita Mucome, solteiro,
maior, natural de Manica, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
nimero 060702552915], emitido pelo Servico
de Identificag¢@o Civil de Manica em Chimoio,
aos trés de junho de dois mil e vinte cinco,
residente em Mavonde, Distrito de Manica;

Quarto: Godene Fugurai Jeque, solteiro,
maior, natural de Manica, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de Identidade
ndmero 0607050869451, emitido pelo Servigo
de Identificagdo Civil de Manica em Chimoio,
aos desasseis de outubro de dois mil e vinte
trés, residente em Mavonde, Distrito de Manica;

Quinto: Jossefa Pripir Joaque, solteiro,
maior, natural de Sussundenga, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
ndmero 0609019588131, emitido pelo Servigo
de Identificag¢@o Civil de Manica em Chimoio,
aos nove de Setembro de dois mil e Quinze,
residente em Mavonde, Distrito de Manica;

Sexto: Walasse Uragai Moio Wchumba,
solteiro, maior, natural de Manica, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade nimero 060705868233]J,
emitido pelo Servico de Identificacio Civil de
Manica em Chimoio, aos vinte de Marco de
dois mil e vinte trés, residente em Mavonde,
Distrito de Manica;

Sétimo: Baptista Maiorosse, solteiro,
maior, natural de Vanduzi, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
nimero 060708882303 A, emitido pelo Servico
de Identificag¢@o Civil de Manica em Chimoio,
aos vinte um de Agosto de dois mil e vinte
quatro, residente em Mavonde, Distrito de
Manica;

Oitavo: Tobias Mandiwanza Tobias, solteiro,
maior, natural de Mavonde de nacionalidade
Mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
ntimero 0605580320F, emitido pelo Servigo de
Identificagao Civil de Manica em Chimoio,
aos dois de Novembro de dois mil e vinte dois,
residente em Mavonde, Distrito de Manica.

E celebrado, aos vinte e quatro dias do més
de Junho do ano de dois mil e vinte e ao abrigo
do disposto do artigo 3, 10, 11 e 13, todos da
Lei das Cooperativas, vigente no ordenamento
juridico mogambicano, Lei n.® 23/2009, de 28
Setembro, o presente contrato de sociedade
cooperativa que se rege pelas clausulas inscritas
nos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A cooperativa adopta a denominagdo de
Cooperativa da Rede de Escolas na Machamba
de Camponés do Posto Administrativo
de Mavonde, Distrito de Manica, é uma
cooperativa ligada ao ramo Agricola podendo ser
denominada abreviadamente por Cooperativa
Agricola Budiriro Mavonde.

Dois) A Cooperativa tem a sua sede no
Distrito de Manica, Posto Administrativo de
Mavonde, Provincia de Manica, podendo, por
deliberacio da Asembleia Geral, transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do pafs.

Trés) Por meio de deliberagdo do Conselho
de Direcg¢do, a Cooperativa podera abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
outro local do pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A Cooperativa € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
Cooperativa.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Produgio e comercializag¢@o de produtos
agropecudrios e seus derivados, servigos
especializados voltados a implementacio
e gestdo de sistemas de produgdo agricola,
desenvolvimento e assisténcia técnica, mercados
e parcerias, fortalecimento comunitario e
sustentabilidade.

Dois) A Cooperativa poderd ainda representar
ou agenciar cooperativas do ramo ou marcas de
produtos relacionados com o seu objecto social
e ao exercicio de outras actividades conexas que,
tendo sido deliberadas pela Assembleia Geral,
sejam permitidas por lei.

(Prossecucao dos objectivos)

A Cooperativa, para a prossecucao,
realizagdo e alcance dos seus objectivos,
poderd usar de todas as prerrogativas permitidas
na Lei das Cooperativas, assentando a sua
actuacdo na obtencdo de maiores vantagens e
melhores precos na comercializa¢do de produtos
agropecudrios e seus derivados, servigos de
consultoria e implementacdo de sistemas
agricolas sustentdveis, e ainda:

a) por deliberagdo da Assembleia
Geral, constituir ou filiar-se em
cooperativas de segundo grau ou
de grau superior;

b) realizar operagdes com terceiros, desde
que incluidas no objecto social,
realizadas a titulo complementar,
nao desvirtue a finalidade, ndo
prejudique o interesse dos membros
da Cooperativa e o montante
dessas operagdes seja escriturado
em separado do realizado com
os membros da Cooperativa e
se cumpra com as outras regras
estabelecidas legalmente sobre a
matéria.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social inicial subscrito e
totalmente realizado, até a data da celebragdo
do presente contrato € de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais).

Dois) O capital social é varidvel, sendo
considerado automaticamente alterado e
aumentado, sem necessidade de deliberagio da
Assembleia Geral, ou alteragdo dos presentes
estatutos nos casos de admissdo de novos
cooperativistas ou de outras formas de aumento
preconizado por lei.

ARTIGO QUINTO

(Entrada minima e formas de representacao
do capital social)

Um) Os membros serdo admitidos mediante
um pedido escrito dirigido ao Presidente do
Conselho de Direc¢do executiva e aprovada
numa sessdo da Assembleia Geral. A direc¢do
torna se efetiva depois de preenchimento de
uma ficha de inscri¢do mediante o pagamento
de 1.500,00MT (mil e quinhentos meticais),
correspondente 4s joias de ingresso na
Cooperativa Agricola Budiriro Mavonde.

Dois) Para os membros antigos cooperativa
tem a obrigacdo de pagar uma taxa anual de
2.000,00MT (dois mil meticais) correspodente
a jéias anuais e quotas.

Trés) Os membros recém admitidos gozam
de direito de eleger e serem eleito, decorrido
o periodo de seis meses da data da admissao.

ARTIGO SEXTO
(6rgaos sociais)

Sdo orgdos sociais da cooperativa os
seguintes:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho Executivo/permanente;
¢) Conselho de Direccio;

d) Conselho Fiscal.
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ARTIGO SETIMO

(Formas de obrigar a Cooperativa)

Um) Os membros exercem em conjunto os
poderes de representacao, ficando a Cooperativa
obrigada pelos negécios juridicos concluidos,
necessariamente, pelas assinaturas conjuntas
do Presidente e de um membro do Conselho
de Direcc¢do, ou caso o Presidente esteja
impossibilitado:

a) de dois membros do Conselho de
Direc¢dao, sendo um deles o
tesoureiro; ou

b) de um dos membros do Conselho de
Direccdo e de um procurador com
poderes bastantes, conferidos pelo
Conselho de Direccio.

Dois) O Conselho de Direccdo poderd
constituir mandatdrios mesmo em pessoas
estranhas a cooperativa, fixando em cada caso
os limites e condigdes do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente e em
geral os que ndo envolvem responsabilidades
da cooperativa, poderdo ser assinados apenas
por um membro do Conselho de Direc¢do ou
procurador a quem tenham sido delegados
poderes necessdrios ou empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da Lei n. 23/2009, de 28 Setembro,
do Codigo Comercial e demais legislacdo
aplicdvel.

Esta conforme.

Chimoio, 13 de Margo de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Cooperativa Agricola
Chisungo Wa Warime

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Marc¢o de 2026 foi matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob o NUEL 105068671, firma constituida por:

Primeiro: Filipe Edueti Chicuamba,
solteiro, natural de Barue, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
nimero 06020195863 1N, emitido pelo Servi¢o
Provincial de Identificagdo Civil de Manica em
Chimoio, aos desassete de Agosto de dois mil
e vinte dois, residentente em Ruengoa, Distrito
de Barue;

Segundo: Arminda Chizere Malacha, solteira,
maior, natural de Barué, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete Identidade
nimero 060208883430Q, emitido pelo Servico
de Identificagdo de Manica em Chimoio, aos
vinte seis de Agosto de dois mil e vinte cinco,
residente em Catandica, Distrito de Bérue;

Terceiro: Celestino Costa Nota, solteiro,
maior, natural de Barue, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de Identidade
ndmero 0602014531878, emitido pelo Servigo
de Identifica¢@o Civil de Manica em Chimoio,
aos vinte quatro de Janeiro de dois mil e vinte
trés, residente em Honde, Distrito de Barug;

Quarto: Antonio Soares Paulo, solteiro,
maior, natural de Barue, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
ndmero 060204197970N, emitido pelo Servico
de Identificagdo Civil de Manica em Chimoio,
aos vinte e trés de maio de dois mil e vinte
quatro, residente em Catandica, Distrito de
Bérue;

Quinto: Jose Vinho Chimucoco, solteiro,
maior, natural de Barue, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
nimero 060201693373 A, emitido pelo Servico
de Identifica¢@o Civil de Manica em Chimoio,
aos vinte quatro de abril de dois mil e dezassete,
residente em Catandica, Distrito de Barug;

Sexto: Zacarias Quenade Beta, solteiro,
maior, natural de Barue, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
nimero 0602053924871, emitido pelo Servico
de Identificag¢@o Civil de Manica em Chimoio,
aos vinte oito de maio de dois mil e vinte um,
residente em Catandica, Distrito de Barue;

Sétimo:Fanuel Amosse, solteiro,
maior, natural de Barue, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
nimero 0600602060795628S, emitido pelo
Servico de Identificagdo Civil de Manica em
Chimoio, aos dezanove de junho de dois mil
e vinte um, residente em Catandica, Distrito
de Barue;

Oitavo: Felix Bernando Belo, solteiro,
maior, natural de Barue, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
ndmero 060206106976P, emitido pelo Servigo
de Identificagdo Civil de Manica em Chimoio,
aos dezanove de Setembro de dois mil e
dezasseis, residente de Catandica, Distrito de
Barue.

E celebrado, aos vinte e quatro dias do més
de Junho do ano de dois mil e vinte e ao abrigo
do disposto do artigo 3, 10, 11 e 13, todos da
Lei das Cooperativas, vigente no ordenamento
juridico mogambicano, Lei n.® 23/2009, de 28
Setembro, o presente contrato de sociedade
cooperativa que se rege pelas clausulas inscritas
nos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A cooperativa adopta a denominagio de
Cooperativa da Rede de Escolas na Machamba
de Camponés do Posto Administrativo de

Catandica, Distrito de Bérue, € uma cooperativa
ligada ao ramo Agricola podendo ser
denominada abreviadamente por Cooperativa
Agricola Chisungo Wa Warime.

Dois) A Cooperativa tem a sua sede no
Distrito de Barue, Posto Administrativo de
Catandica Sede, Provincia de Manica, podendo,
por deliberacdo da Asembleia Geral, transferir
a sua sede para qualquer outro ponto do pafs.

Trés) Por meio de deliberagdo do Conselho
de Direcg¢do, a Cooperativa podera abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
outro local do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A Cooperativa € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
Cooperativa.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Producao e comercializagdo de produtos
agropecudrios e seus derivados, servigos
especializados voltados a implementacao
e gestdo de sistemas de produgdo agricola,
desenvolvimento e assisténcia técnica, mercados
e parcerias, fortalecimento comunitario e

sustentabilidade.

Dois) A Cooperativa poderd ainda representar
ou agenciar cooperativas do ramo ou marcas de
produtos relacionados com o seu objecto social
e ao exercicio de outras actividades conexas que,
tendo sido deliberadas pela Assembleia Geral,
sejam permitidas por lei.

(Prossecucao dos objectivos)

A Cooperativa, para a prossecucio,
realizagdo e alcance dos seus objectivos,
poderd usar de todas as prerrogativas permitidas
na Lei das Cooperativas, assentando a sua
actuagdo na obtenc@o de maiores vantagens e
melhores precos na comercializa¢do de produtos
agropecudrios e seus derivados, servigos de
consultoria e implementacdo de sistemas
agricolas sustentdveis, e ainda:

a) por deliberagdo da Assembleia
Geral, constituir ou filiar-se em
cooperativas de segundo grau ou
de grau superior;

b) realizar operacdes com terceiros, desde
que incluidas no objecto social,
realizadas a titulo complementar,
nao desvirtue a finalidade, ndo
prejudique o interesse dos membros
da Cooperativa e o montante
dessas operagdes seja escriturado
em separado do realizado com
os membros da Cooperativa e
se cumpra com as outras regras
estabelecidas legalmente sobre a
matéria;
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CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social inicial subscrito e
totalmente realizado, até a data da celebragdo
do presente contrato é de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais).

Dois) O capital social é varidvel, sendo
considerado automaticamente alterado e
aumentado, sem necessidade de deliberacdo da
Assembleia Geral, ou alteragdo dos presentes
estatutos nos casos de admissdo de novos
cooperativistas ou de outras formas de aumento
preconizado por lei.

ARTIGO QUINTO

(Entrada minima e formas de representacao
do capital social)

Um) Os membros serao admitidos mediante
um pedido escrito dirigido ao Presidente do
Conselho de Direc¢@o executiva e aprovada
numa sessdo da Assembleia Geral. A direcgido
torna se efetiva depois de preenchimento de
uma ficha de inscri¢do mediante o pagamento
de 1.500,00MT (mil e quinhentos meticais),
correspondente as joias de ingresso na
Cooperativa Agricola Chisungo Wa Warime.

Dois) Para os membros antigos a Cooperativa
tem a obrigacdo de pagar uma taxa anual de
2.000,00MT (dois mil meticais) correspodente
a joias anuais e quotas.

Trés) Os membros recém admitidos gozam
de direito de eleger e serem eleito, decorrido
o periodo de seis meses da data da admissao.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da cooperativa os
seguintes:

a) Assembleia Geral,

b) Conselho Executivo/permanente;
¢) Conselho de Direccao;

d) Conselho Fiscal.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a Cooperativa)

Um) Os membros exercem em conjunto os
poderes de representacao, ficando a Cooperativa
obrigada pelos negécios juridicos concluidos,
necessariamente, pelas assinaturas conjuntas
do Presidente ¢ de um membro do Conselho
de Direccdo, ou caso o Presidente esteja
impossibilitado:

a) de dois membros do Conselho de
Direc¢do, sendo um deles o
tesoureiro; ou

b) de um dos membros do Conselho de
Direcgdo e de um procurador com
poderes bastantes, conferidos pelo
Conselho de Direccao.

Dois) O Conselho de Direc¢ao podera
constituir mandatdrios mesmo em pessoas
estranhas a cooperativa, fixando em cada caso
os limites e condigdes do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente e em
geral os que nio envolvem responsabilidades
da cooperativa, poderdo ser assinados apenas
por um membro do Conselho de Direcgdo ou
procurador a quem tenham sido delegados
poderes necessdrios ou empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposigdes da Lei n.° 23/2009, de 28 Setembro,
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicavel.

Est4 conforme.

Chimoio, 13 de Marcgo de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Cooperativa Agricola Guaza
Rimwe

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12 de Margo de 2026, foi matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob o NUEL 105068676, firma constituida por:

Primeiro: Simao Mario Bote, solteiro,
natural de Sussundenga, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
nimero 0609015933706M, emitido pelo
Servico Provincial de Identificagdo Civil de
Manica em Chimoio, aos vinte um de abril de
dois mil e dezoito, residentente em Munhinga,
Distrito de Sussundenga;

Segundo: Fernando Samuel Muzote, solteiro,
maior, natural de Sussundenga, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete Identidade
nimero 060906194258P, emitido pelo Servico
de Identificagdo de Manica em Chimoio, aos dez
de Agosto de dois mil e dessasseis, residente em
Munhinga, Distrito de Sussundenga;

Terceiro: Maria Antonio Matiza, solteiro,
maior, natural de Sussundenga, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
nimero 060900823584Q, emitido pelo Servico
de Identificagdo Civil de Manica em Chimoio,
aos dezanove de abril de dois mil e vinte um,
residente em Matica, Distrito de Sussundenga;

Quarto: Victor Florindo Weta, solteiro,
maior, natural de Sussundenga, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
nimero 060900508107J, emitido pelo Servigo

de Identificagdo Civil de Manica em Chimoio,
aos treze de Maio de dois mil e vinte cinco,
residente em Matica, Distrito de Sussundenga;

Quinto: Chailine Patissone, solteira, maior,
natural de Sussundenga, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
ndmero 060902023718A, emitido pelo Servico
de Identificagdo Civil de Manica em Chimoio,
aos dezoito de outubro de dois mil e vinte
dois, residente em Samora Machel, Distrito de
Sussundenga;

Sexto: Julia Nhamadzao, solteira, maior,
natural de Sussundenga, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
ndmero 060906341355Q, emitido pelo Servico
de Identificagdo Civil de Manica em Chimoio,
aos dois de Novembro de dois mil e dessasseis,
residente em Matica, Distrito de Sussundenga;

Sétimo: Januario Jorge Nauaia, solteiro,
maior, natural de Quelimane, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
numero 040408867281M, emitido pelo
Servico de Identificagdo Civil de Zambezia em
Quelimane, aos cinco de Novembro de dois mil
e dezanove, residente na Vila de Sussundenga,
Distrito de Sussundenga;

Oitavo: Joao Alberto Chingare, solteiro,
maior, natural de Sussundenga, de nacionalidade
Mocgambicana, portador do Bilhete de Identidade
nimero 060101573127B, emitido pelo Servigo
de Identificag@o Civil de Manica em Chimoio,
aos dezassete de agosto de dois mil e dezoito,
residente da Vila de Sussundenga, Distrito de
Sussundenga.

E celebrado, aos vinte e quatro dias do més
de Junho do ano de dois mil e vinte e ao abrigo
do disposto do artigo 3, 10, 11 e 13, todos da
Lei das Cooperativas, vigente no ordenamento
juridico mogambicano, Lei n.® 23/2009, de 28
Setembro, o presente contrato de sociedade
cooperativa que se rege pelas clausulas inscritas
nos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A cooperativa adopta a denominacdo
Cooperativa da Rede de Escolas na Machamba
de Camponés do Posto Administrativo de
Sussundenga Sede, Distrito de Sussundenga,
¢ uma cooperativa ligada ao ramo agricola
podendo ser denominada abreviadamente por
Cooperativa Agricola Guaza Rimwe.

Dois) A Cooperativa tem a sua sede no
Distrito de Sussundenga, Posto Administrativo
de Sussundenga Sede, Provincia de Manica,
podendo, por deliberagdo da Asembleia Geral,
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do pais.
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Trés) Por meio de deliberagio do Conselho de
Direccdo, a Cooperativa poderd abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou quaisquer outras formas
de representagao em qualquer outro local do pais
Ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A Cooperativa é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
Cooperativa.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Produc@o e comercializagio de produtos
agropecudrios e seus derivados, servigos
especializados voltados & implementacdo e gestao
de sistemas de produgio agricola, desenvolvimento
e assisténcia técnica, mercados e parcerias,
fortalecimento comunitério e sustentabilidade.

Dois) A Cooperativa poderd ainda representar
ou agenciar cooperativas do ramo ou marcas de
produtos relacionados com o seu objecto social e
ao exercicio de outras actividades conexas que,
tendo sido deliberadas pela Assembleia Geral,
sejam permitidas por lei.

(Prossecucao dos objectivos)

A Cooperativa, para a prossecugao, realizagio e
alcance dos seus objectivos, poderd usar de todas as
prerrogativas permitidas na Lei das Cooperativas,
assentando a sua actuagdo na obtengdo de maiores
vantagens e melhores precos na comercializacdo
de produtos agropecudrios e seus derivados,
servigos de consultoria e implementagdo de
sistemas agricolas sustentdveis, e ainda:

a) por deliberagdo da Assembleia Geral,
constituir ou filiar-se em cooperativas
de segundo grau ou de grau superior;

b) realizar operacdes com terceiros, desde
que incluidas no objecto social,
realizadas a titulo complementar,
ndo desvirtue a finalidade, néo
prejudique o interesse dos membros
da Cooperativa e o montante
dessas operagdes seja escriturado
em separado do realizado com os
membros da Cooperativa e se cumpra
com as outras regras estabelecidas
legalmente sobre a matéria;

CAPITULOII
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social inicial subscrito e
totalmente realizado, até a data da celebragdo
do presente contrato € de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais).

Dois) O capital social é varidvel, sendo
considerado automaticamente alterado e
aumentado, sem necessidade de deliberagdo da
Assembleia Geral, ou alteracdo dos presentes
estatutos nos casos de admissdo de novos
cooperativistas ou de outras formas de aumento
preconizado por lei.

ARTIGO QUINTO

(Entrada minima e formas de representacao
do capital social)

Um) Os membros serdo admitidos mediante
um pedido escrito dirigido ao Presidente do
Conselho de Direc¢do executiva e aprovada
numa sessdo da Assembleia Geral. A direc¢do
torna se efetiva depois de preenchimento de
uma ficha de inscri¢do mediante o pagamento
de 1.500,00MT (mil e quinhentos meticais),
correspondente as joias de ingresso na
Cooperativa Agricola Guaza Rimwe.

Dois) Para os membros antigos a Cooperativa
tem a obrigacdo de pagar uma taxa anual de
2.000,00MT (dois mil meticais) correspodente
a joias anuais e quotas.

Trés) Os membros recém admitidos gozam
de direito de eleger e serem eleito, decorrido
o periodo de seis meses da data da admissao.

ARTIGO SEXTO
(Orgdos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da cooperativa os
seguintes:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho Executivo/permanente;
¢) Conselho de Direccao;

d) Conselho Fiscal.

ARTIGO SETIMO

(Formas de obrigar a Cooperativa)

Um) Os membros exercem em conjunto os
poderes de representacao, ficando a Cooperativa
obrigada pelos negécios juridicos concluidos,
necessariamente, pelas assinaturas conjuntas
do Presidente e de um membro do Conselho
de Direccdo, ou caso o Presidente esteja
impossibilitado:

a) de dois membros do Conselho de
Direc¢do, sendo um deles o
tesoureiro; ou

b) de um dos membros do Conselho de
Direccao e de um procurador com
poderes bastantes, conferidos pelo
Conselho de Direccao.

Dois) O Conselho de Direccdo poderd
constituir mandatdrios mesmo em pessoas
estranhas a cooperativa, fixando em cada caso
os limites e condi¢des do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente e em
geral os que ndo envolvem responsabilidades
da cooperativa, poderdo ser assinados apenas
por um membro do Conselho de Direc¢do ou

procurador a quem tenham sido delegados
poderes necessdrios ou empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposigdes da Lei n.° 23/2009, de 28 Setembro,
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicavel.

Est4 conforme.

Chimoio, 13 de Marc¢o de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Cooperativa Agricola
Kuchanda Ne Rubudiriro

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Marc¢o de 2026 foi matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob o NUEL 105068675, firma constituida por:

Primeiro: Zacarias Filipe Jossefa,
solteiro, natural de Manica, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
nimero 0607043767501, emitido pelo Servico
Provincial de Identificacdo Civil de Manica em
Chimoio, aos vinte oito de Eevereiro de dois mil
e vinte quatro, residentente em Machipanda,
Distrito de Manica;

Segundo: Francisca Jone Marrumba, solteira,
maior, natural de Manica, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete Identidade
nimero 060704539042C, emitido pelo Servico
de Identificagdo de Manica em Chimoio, aos
doze de Setembro de dois mil e vinte quatro,
residente em Machipanda, Distrito de Manica;

Terceiro: Fatima Joao de Deus, solteira,
maior, natural de Manica, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
ndmero 060705346915C, emitido pelo Servico
de Identificag¢@o Civil de Manica em Chimoio,
aos quatro de agosto de dois mil e vinte cinco,
residente em Machipanda, Distrito de Manica;

Quarto: Inacia Viola Fernando, solteira,
maior, natural de Manica, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
ndmero 3592800000, emitido pelo Servico de
Identificag¢@o Civil de Manica em Chimoio, aos
vinte e trés de janeiro de dois mil e vinte seis,
residente em Machipanda, Distrito de Manica;

Quinto: Ana Paulino Jone, solteira,
maior, natural de Manica, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de Identidade
nimero 060708888074F, emitido pelo Servigo
de Identificagdo Civil de Manica em Chimoio,
aos vinte seis de setembro de dois mil e vinte
trés, residente em Machipanda, Distrito de
Manica;
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Sexto: Monica Samuel Dirguai, solteira,
maior, natural de Manica, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
nimero 0607054204831, emitido pelo Servigo
de Identificagdo Civil de Manica em Chimoio,
aos doze de Novembro de dois mil e quinze,
residente em Machipanda, Distrito de Manica;

Sétimo: Helena Paulo Filipe, solteira,
maior, natural de Manica, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
ndmero 060708877917F, emitido pelo Servigo
de Identificagdo Civil de Manica em Chimoio,
aos nove de Novembro de dois mil e vinte um,
residente em Machipanda, Distrito de Manica;

Oitavo: Mario Reis Antonio, solteiro,
maior, natural de Manica, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
nimero 050408867142D, emitido pelo Servico
de Identifica¢@o Civil de Manica em Chimoio,
aos vinte sete de junho de dois mil e dezanove,
residente de Machipanda, Distrito de Manica.

E celebrado, aos vinte e quatro dias do més
de Junho do ano de dois mil e vinte e ao abrigo
do disposto do artigo 3, 10, 11 e 13, todos da
Lei das Cooperativas, vigente no ordenamento
juridico mocambicano, Lei n.° 23/2009, de 28
Setembro, o presente contrato de sociedade
cooperativa que se rege pelas clausulas inscritas
nos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A cooperativa adopta a denominagdo de
Cooperativa da Rede de Escolas na Machamba
de Camponés do Posto Administrativo de
Machipanda, Distrito de Manica, é uma
cooperativa ligada ao ramo Agricola podendo ser
denominada abreviadamente por Cooperativa
Agricola Kuchanda Ne Rubudiriro.

Dois) A Cooperativa tem a sua sede no
Distrito de Manica, Posto Administrativo de
Machipanda, Provincia de Manica, podendo,
por deliberacio da Asembleia Geral, transferir
a sua sede para qualquer outro ponto do pafs.

Trés) Por meio de deliberagdo do Conselho
de Direcg¢do, a Cooperativa podera abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
outro local do pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A Cooperativa € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
Cooperativa.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Producao e comercializagio de produtos
agropecudrios e seus derivados, servigos
especializados voltados a implementagio
e gestdo de sistemas de produgdo agricola,
desenvolvimento e assisténcia técnica, mercados
e parcerias, fortalecimento comunitdrio e
sustentabilidade.

Dois) A Cooperativa podera ainda representar
ou agenciar cooperativas do ramo ou marcas de
produtos relacionados com o seu objecto social
e ao exercicio de outras actividades conexas que,
tendo sido deliberadas pela Assembleia Geral,
sejam permitidas por lei.

(Prossecucao dos objectivos)

A Cooperativa, para a prossecucio,
realizagdo e alcance dos seus objectivos,
poderd usar de todas as prerrogativas permitidas
na Lei das Cooperativas, assentando a sua
actuacdo na obtencdo de maiores vantagens e
melhores precos na comercializa¢do de produtos
agropecudrios e seus derivados, servigos de
consultoria e implementacdo de sistemas
agricolas sustentdveis, e ainda:

a) por deliberagdo da Assembleia
Geral, constituir ou filiar-se em
cooperativas de segundo grau ou
de grau superior;

b) realizar operagdes com terceiros, desde
que incluidas no objecto social,
realizadas a titulo complementar,
nao desvirtue a finalidade, ndo
prejudique o interesse dos membros
da Cooperativa e o montante
dessas operagdes seja escriturado
em separado do realizado com
os membros da Cooperativa e
se cumpra com as outras regras
estabelecidas legalmente sobre a
matéria;

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social inicial subscrito e
totalmente realizado, até a data da celebragdo
do presente contrato € de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais).

Dois) O capital social é varidvel, sendo
considerado automaticamente alterado e
aumentado, sem necessidade de deliberagdo da
Assembleia Geral, ou alteragdo dos presentes
estatutos nos casos de admissdo de novos
cooperativistas ou de outras formas de aumento
preconizado por lei.

ARTIGO QUINTO

(Entrada minima e formas de representacao
do capital social)

Um) Os membros serao admitidos mediante
um pedido escrito dirigido ao Presidente do
Conselho de Direc¢do executiva e aprovada
numa sessdo da Assembleia Geral. A direc¢ao
torna se efetiva depois de preenchimento de
uma ficha de inscri¢do mediante o pagamento
de 1.500,00MT (mil e quinhentos meticais),
correspondente as joias de ingresso na
Cooperativa Agricola Kuchanda Ne Rubudiriro.

Dois) Para os membros antigos a Cooperativa
tem a obrigacdo de pagar uma taxa anual de
2.000,00MT (dois mil meticais) correspodente
a joias anuais e quotas.

Trés) Os membros recém admitidos gozam
de direito de eleger e serem eleito, decorrido
o periodo de seis meses da data da admissao.

ARTIGO SEXTO
(Orgdos sociais)

Sdo 6rgaos sociais da cooperativa os
seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho Executivo/permanente;
c) Conselho de Direc¢io;
d) Conselho Fiscal.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a Cooperativa)

Um) Os membros exercem em conjunto os
poderes de representacdo, ficando a Cooperativa
obrigada pelos negécios juridicos concluidos,
necessariamente, pelas assinaturas conjuntas
do Presidente e de um membro do Conselho
de Direccdo, ou caso o Presidente esteja
impossibilitado:

a) de dois membros do Conselho de
Direc¢do, sendo um deles o
tesoureiro; ou

b) de um dos membros do Conselho de
Direccdo e de um procurador com
poderes bastantes, conferidos pelo
Conselho de Direccao.

Dois) O Conselho de Direccdo poderd
constituir mandatdrios mesmo em pessoas
estranhas a cooperativa, fixando em cada caso
os limites e condi¢des do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente e em
geral os que ndo envolvem responsabilidades
da cooperativa, poderdo ser assinados apenas
por um membro do Conselho de Direcgdo ou
procurador a quem tenham sido delegados
poderes necessarios ou empregado devidamente
autorizado.
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ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposic¢des da Lei n.° 23/2009, de 28 Setembro,
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicavel.

Est4 conforme.

Chimoio, 13 de Marco de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Cooperativa Agricola
Kupedza Ntamo

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Marco de 2026 foi matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob o NUEL 105068679, firma constituida por:

Primeiro: Manuel Moiseis Jombo, solteiro,
natural de Sussundenga, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
nimero 060901366097N, emitido pelo Servico
Provincial de Identificagdo Civil de Manica em
Chimoio, aos dezanove de Maio de dois mil e
vinte trés, residentente em Rotanda, Distrito de
Sussundenga;

Segundo: Nhissai Jone Zingoma, solteiro,
maior, natural de Sussundenga, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete Identidade
ndmero 060908869341A, emitido pelo Servico
de Identificacdo de Manica em Chimoio, aos
Vinte trés de outubro de dois mil e vinte,
residente em Rotanda, Distrito de Sussundenga;

Terceiro: Licive Izaquiel, solteira, maior,
natural de Sussundenga, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
nimero 060908880765B, emitido pelo Servico
de Identificagdo Civil de Manica em Chimoio,
aos trés de Junho de dois mil e vinte cinco,
residente em Rotanda, Distrito de Sussundenga;

Quarto: Alzira Ali Adelino Adamo, solteira,
maior, natural de Gondola, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
nimero 060101954467F, emitido pelo Servico
de Identificagdo Civil de Manica em Chimoio,
aos desasseis de outubro de dois mil e vinte trés,
residente em Rotanda, Distrito de Sussundenga;

Quinto: Jonasse Sabonete Hanchama,
solteiro, maior, natural de Sussundenga, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador de
Bilhete de Identidade ntimero 060901366097N,
emitido pelo Servico de Identificacdo Civil de
Manica em Chimoio, aos nove de Setembro
de dois mil e Quinze, residente em Rotanda,
Distrito de Sussundenga;

Sexto: Pedro Mario Ndapota, solteiro, maior,
natural de Sussundenga, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
nimero 060908866829J, emitido pelo Servigo
de Identificag¢@o Civil de Manica em Chimoio,

aos vinte de Marco de dois mil e vinte trés,
residente em Rotanda, Distrito de Sussundenga;

Sétimo: Jaspa Samuel Purachi, solteiro,
maior, natural de Sussundenga, de nacionalidade
Mocambicana, portador do Bilhete de Identidade
ndmero 060901445258B, emitido pelo Servigo
de Identifica¢@o Civil de Manica em Chimoio,
aos vinte um de Agosto de dois mil e vinte
quatro, residente em Rotanda, Distrito de
Sussundenga;

Oitavo: Henriques Obete Bento, solteiro,
maior, natural de Sussundenga, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
ndmero 060905537472A, emitido pelo Servico
de Identificag¢@o Civil de Manica em Chimoio,
aos dois de Novembro de dois mil e vinte dois,
residente em Rotanda, Distrito de Sussundenga.

E celebrado, aos vinte e quatro dias do més
de Junho do ano de dois mil e vinte e ao abrigo
do disposto do artigo 3, 10, 11 e 13, todos da
Lei das Cooperativas, vigente no ordenamento
juridico mogambicano, Lei n.® 23/2009, de 28
Setembro, o presente contrato de sociedade
cooperativa que se rege pelas clausulas inscritas
nos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A cooperativa adopta a denominag@o de
Cooperativa da Rede de Escolas na Machamba
de Camponés
de Rotanda, Distrito de Sussundenga, ¢
uma cooperativa ligada ao ramo Agricola
podendo ser denominada abreviadamente por
Cooperativa Agricola Kupedza Ntamo.

do Posto Administrativo

Dois) A Cooperativa tem a sua sede no
Distrito de Sussundenga, Posto Administrativo
de Rotanda, Provincia de Manica, podendo, por
deliberagdo da Asembleia Geral, transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do pais.

Trés) Por meio de deliberagdo do Conselho
de Direcg¢do, a Cooperativa podera abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
outro local do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A Cooperativa é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
Cooperativa.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) Producéo e comercializagao de produtos

agropecudrios e seus derivados, servigos
especializados voltados a implementacdo

e gestdo de sistemas de produgdo agricola,
desenvolvimento e assisténcia técnica, mercados
e parcerias, fortalecimento comunitario e
sustentabilidade.

Dois) A Cooperativa poderd ainda representar
ou agenciar cooperativas do ramo ou marcas de
produtos relacionados com o seu objecto social
e ao exercicio de outras actividades conexas que,
tendo sido deliberadas pela Assembleia Geral,
sejam permitidas por lei.

(Prossecucao dos objectivos)

A Cooperativa, para a prossecucio,
realizagdo e alcance dos seus objectivos,
podera usar de todas as prerrogativas permitidas
na Lei das Cooperativas, assentando a sua
actuacdo na obtencdo de maiores vantagens e
melhores precos na comercializa¢do de produtos
agropecudrios e seus derivados, servigos de
consultoria e implementacdo de sistemas
agricolas sustentaveis, e ainda:

a) por deliberagdo da Assembleia
Geral, constituir ou filiar-se em
cooperativas de segundo grau ou
de grau superior;

b) realizar operagdes com terceiros, desde
que incluidas no objecto social,
realizadas a titulo complementar,
nio desvirtue a finalidade, néo
prejudique o interesse dos membros
da Cooperativa e o montante
dessas operagdes seja escriturado
em separado do realizado com
os membros da Cooperativa e
se cumpra com as outras regras
estabelecidas legalmente sobre a
matéria.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social inicial subscrito e
totalmente realizado, até a data da celebragdo
do presente contrato € de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais).

Dois) O capital social é varidvel, sendo
considerado automaticamente alterado e
aumentado, sem necessidade de deliberagdo da
Assembleia Geral, ou alteracdo dos presentes
estatutos nos casos de admissdo de novos
cooperativistas ou de outras formas de aumento
preconizado por lei.

ARTIGO QUINTO

(Entrada minima e formas de representacao
do capital social)

Um) Os membros serdo admitidos mediante
um pedido escrito dirigido ao Presidente do
Conselho de Direccao Executiva e aprovada
numa sessio da Assembleia Geral. A Direcgido
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torna se efetiva depois de preenchimento de
uma ficha de inscri¢do mediante o pagamento
de 1.500,00MT (mil e quinhentos meticais),
correspondente as joias de ingresso na
Cooperativa Agricola Kupedza Ntamo.

Dois) Para os membros antigos cooperativa
tem a obrigacdo de pagar uma taxa anual de
2.000,00MT (dois mil meticais) correspodente
a joias anuais e quotas.

Trés) Os membros recém admitidos gozam
de direito de eleger e serem eleito, decorrido
o periodo de seis meses da data da admissao.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos sociais da cooperativa os
seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho Executivo/permanente;
¢) Conselho de Direccio;
d) Conselho Fiscal.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a Cooperativa)

Um) Os membros exercem em conjunto os
poderes de representagdo, ficando a Cooperativa
obrigada pelos negécios juridicos concluidos,
necessariamente, pelas assinaturas conjuntas
do Presidente e de um membro do Conselho
de Direccdo, ou caso o Presidente esteja
impossibilitado:

a) de dois membros do Conselho de
Direc¢do, sendo um deles o
tesoureiro; ou

b) de um dos membros do Conselho de
Direccao e de um procurador com
poderes bastantes, conferidos pelo
Conselho de Direccao.

Dois) O Conselho de Direccdo poderd
constituir mandatdrios mesmo em pessoas
estranhas a cooperativa, fixando em cada caso
os limites e condigdes do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente e em
geral os que ndo envolvem responsabilidades
da cooperativa, poderdo ser assinados apenas
por um membro do Conselho de Direc¢do ou
procurador a quem tenham sido delegados
poderes necessdrios ou empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes da Lei n.° 23/2009, de 28 Setembro,
do Codigo Comercial e demais legislacdo
aplicavel.

Esta conforme.

Chimoio, 13 de Margo de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Cooperativa Agricola Tariro
Wa Warime

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12/03/2026 foi matriculada na Conservatéria
de Registo de Entidades Legais sob o NUEL
105068672, firma constituida entre:

Primeiro: Carlitos Tumane Sinakathali,
solteiro, natural de Tambara, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
nimero 06020422964 7B, emitido pelo Servico
Provincial de Identificagdo Civil de Manica
em Chimoio, aos seis de Maio de dois mil e
vinte dois, residentente em Inhazonia, Distrito
de Barue;

Segundo: Geraldo Sueta Campira, solteiro,
maior, natural de Macossa, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete Identidade
nimero 060202552450J, emitido pelo Servigo
de Identificacdo de Manica em Chimoio, aos
onze de novembro de dois mil e vinte e quatro,
residente em Catandica, Distrito de Barue;

Terceiro: Vasco Jorge Chapanga, solteiro,
maior, natural de Barue, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de Identidade
nimero 060204928062C, emitido pelo Servigo
de Identificagdo Civil de Manica em Chimoio,
aos nove de Outubro de dois mil e vinte,
residente em Chidengue, Distrito de Barue;

Quarto: Paulino Zireque, solteiro, maior,
natural de Guro, de nacionalidade mogambicana,
portador do cartao de eleitor nimero 061197-
0605235594, emitido pelo Secretariado Técnico
de Administacao de Barue;

Quinto: Julio Mesa Bene, solteiro,
maior, natural de Barue, de nacionalidade
mocambicana, portador do cartao de eleitor
ndmero 06263428042340575, emitido pelo
Secretariado Técnico de Administacao de
Barue;

Sexto: Bernardo Aizeque Fungulane, solteiro,
maior, natural de Barue, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
nimero 060204378491P, emitido pelo Servico
de Identificagdo Civil de Manica em Chimoio,
aos trés de Janeiro de dois mil e vinte quatro,
residente em Nhassacara, Distrito de Barue;

Sétimo: Anita Bato Jo, solteira, maior, natural
de Barue, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
ndmero 060407362952C, emitido pelo Servigo
de Identifica¢@o Civil de Manica em Chimoio,
aos dezoito de Abril de dois mil e dezaoito,
residente em Nhampassa, Distrito de Barue;

Oitavo: Carlitos Bringala, solteiro,
maior, natural de Barue, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
nimero 060204098188Q, emitido pelo Servico
de Identifica¢@o Civil de Manica em Chimoio,
aos trinta um de Maio de dois mil e vinte trés,
residente em Inhazonia, Distrito de Barue.

E celebrado, aos vinte e quatro dias do més

de Junho do ano de dois mil e vinte e ao abrigo
do disposto do artigo 3, 10, 11 e 13, todos da
Lei das Cooperativas, vigente no ordenamento
juridico mogambicano, Lei n.® 23/2009, de 28
Setembro, o presente contrato de sociedade
cooperativa que se rege pelas cldusulas inscritas
nos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A cooperativa adopta a denominagio de
Cooperativa da Rede de Escolas na Machamba
de Camponés do Posto Administrativo
de Nhampassa, Distrito de Barue, ¢ uma
cooperativa ligada ao ramo Agricola podendo ser
denominada abreviadamente por Cooperativa
Agricola Tariro Wa Warime.

Dois) A Cooperativa tem a sua sede no
Distrito de Barue, Posto Administrativo de
Nhampassa, Provincia de Manica, podendo,
por deliberacdo da Asembleia Geral, transferir
a sua sede para qualquer outro ponto do pafs.

Trés) Por meio de deliberagdo do Conselho
de Direc¢do, a Cooperativa poderd abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
outro local do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A Cooperativa € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
Cooperativa.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Produc@o e comercializa¢do de produtos
agropecuarios e seus derivados, servigos
especializados voltados a implementacao
e gestdo de sistemas de produgdo agricola,
desenvolvimento e assisténcia técnica, mercados
e parcerias, fortalecimento comunitirio e

sustentabilidade.

Dois) A Cooperativa poderd ainda representar
ou agenciar cooperativas do ramo ou marcas de
produtos relacionados com o seu objecto social
e ao exercicio de outras actividades conexas que,
tendo sido deliberadas pela Assembleia Geral,
sejam permitidas por lei.

(Prossecucao dos objectivos)

A Cooperativa, para a prossecucao,
realizagdo e alcance dos seus objectivos,
poderd usar de todas as prerrogativas permitidas
na Lei das Cooperativas, assentando a sua
actuag@o na obten¢do de maiores vantagens e
melhores precos na comercializa¢do de produtos
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agropecuarios e seus derivados, servigos de
consultoria e implementacdo de sistemas
agricolas sustentdveis, e ainda:

a) por deliberagdo da Assembleia
Geral, constituir ou filiar-se em
cooperativas de segundo grau ou
de grau superior;

b) realizar operagdes com terceiros, desde
que incluidas no objecto social,
realizadas a titulo complementar,
nao desvirtue a finalidade, ndo
prejudique o interesse dos membros
da Cooperativa e o montante
dessas operagdes seja escriturado
em separado do realizado com
os membros da Cooperativa e
se cumpra com as outras regras
estabelecidas legalmente sobre a
matéria.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social inicial subscrito e
totalmente realizado, até a data da celebragdo
do presente contrato é de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais).

Dois) O capital social € varidvel, sendo
considerado automaticamente alterado e
aumentado, sem necessidade de deliberagdo da
Assembleia Geral, ou alteracdo dos presentes
estatutos nos casos de admissdo de novos
cooperativistas ou de outras formas de aumento
preconizado por lei.

ARTIGO QUINTO

(Entrada minima e formas de representacao
do capital social)

Um) Os membros serdo admitidos mediante
um pedido escrito dirigido ao Presidente do
Conselho de Direccdo Executiva e aprovada
numa sessio da Assembleia Geral. A Direcgio
torna se efetiva depois de preenchimento de
uma ficha de inscri¢do mediante o pagamento
de 1.500,00MT (mil e quinhentos meticais),
correspondente as joias de ingresso na
Cooperativa Agricola Tariro Wa Warime.

Dois) Para os membros antigos cooperativa
tem a obrigacdo de pagar uma taxa anual de
2.000,00 (dois mil meticais) correspodente a
j6ias anuais e quotas.

Trés) Os membros recém admitidos gozam
de direito de eleger e serem eleito, decorrido
o periodo de seis meses da data da admissao.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da cooperativa os
seguintes:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho Executivo/permanente;
¢) Conselho de Direccio;
d) Conselho Fiscal.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a Cooperativa)

Um) Os membros exercem em conjunto os
poderes de representa¢do, ficando a Cooperativa
obrigada pelos negdcios juridicos concluidos,
necessariamente, pelas assinaturas conjuntas
do Presidente e de um membro do Conselho
de Direcc¢do, ou caso o Presidente esteja
impossibilitado:

a) de dois membros do Conselho de
Direc¢do, sendo um deles o
tesoureiro; ou

b) de um dos membros do Conselho de
Direc¢éo e de um procurador com
poderes bastantes, conferidos pelo
Conselho de Direccao.

Dois) O Conselho de Direccdo poderd
constituir mandatdrios mesmo em pessoas
estranhas a cooperativa, fixando em cada caso
os limites e condigdes do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente e em
geral os que ndo envolvem responsabilidades
da cooperativa, poderdo ser assinados apenas
por um membro do Conselho de Direcgido ou
procurador a quem tenham sido delegados
poderes necessdrios ou empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposigdes da Lei n.° 23/2009, de 28 Setembro,
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicavel.

Estéd conforme.

Chimoio, 13 de Margo de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Cooperativa Agricola
Zvanaca

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12 de Marco de 2026, foi matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob o NUEL 105068673, firma constituida
entre:

Primeiro: Juvencio Gabriel Cinturao,
solteiro, natural de Manica, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
nimero 0607045389071, emitido pelo Servigo
Provincial de Identificagdo Civil de Tete, aos
dezanove de Maio de dois mil e vinte cinco,
residentente em Messica, Distrito de Manica;

Segundo: Jon Mataruca, solteiro, maior,
natural de Manica, de nacionalidade

mocambicana, portador do Bilhete Identidade
nimero 060707285480M, emitido pelo Servigo
de Identificacdo de Manica em Chimoio, aos
dezoito de Novembro de dois mil e vinte e cinco,
residente em Messica, Distrito de Manica;

Terceiro: Lavumo Jose, solteiro, maior,
natural de Manica, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
ndmero 060702762839P, emitido pelo Servigo
de Identificag¢@o Civil de Manica em Chimoio,
aos vinte quatro de Maio de dois mil e vide
trés, residente em Messica, Distrito de Manica;

Quarto: Elias Timosse, solteiro, maior,
natural de Manica, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
nimero 060702210047P, emitido pelo Servigo
de Identificagdo Civil de Manica em Chimoio,
aos vinte seis de Setembro de dois mil e vinte
cinco, residente em Messica, Distrito de
Manica;

Quinto: Rui Jorge Xavier, solteiro,
maior, natural de Manica, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do de Bilhete de
Identidade nimero 060708889550F, emitido
pelo Servico de Identifica¢@o Civil de Manica
em Chimoio, aos dezoito de Dezembro de dois
mil e vinte trés, residente em Messica, Distrito
de Manica;

Sexto: Manuel Jose Manuel, solteiro,
maior, natural de Manica, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
nimero 060705878302P, emitido pelo Servigo
de Identificagdo Civil de Manica em Chimoio,
aos vinte sete de Janeiro de dois mil e vinte
cinco, residente em Messica, Distrito de
Manica;

Sétimo: Gloria Chule, solteira, maior,
natural de Manica, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
nimero 0601044896931, emitido pelo Servigo
de Identificagdo Civil de Manica em Chimoio,
aos Dezanove de Outubro de dois mil e dezaoito,
residente em Messica, Distrito de Manica;

Oitavo: Ricardo Fuzai Creva, solteiro,
maior, natural de Manica, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
nimero 060102028124Q), emitido pelo Servico
de Identificag@o Civil de Manica em Chimoio,
aos Dezassete de Maio de dois mil e vinte dois,
residente em Messica Sede, Distrito de Manica.

E celebrado, aos vinte e quatro dias do més
de Junho do ano de dois mil e vinte e ao abrigo
do disposto do artigo 3, 10, 11 e 13, todos da
Lei das Cooperativas, vigente no ordenamento
juridico mocambicano, Lei n.° 23/2009, de 28
Setembro, o presente contrato de sociedade
cooperativa que se rege pelas cldusulas inscritas
nos artigos seguintes:
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CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A cooperativa adopta a denominagdo de
Cooperativa da Rede de Escolas na Machamba
de Camponés do Posto Administrativo de
Messica, Distrito de Manica, € uma cooperativa
ligada ao ramo Agricola podendo ser
denominada abreviadamente por Cooperativa
Agricola Zvanaca.

Dois) A Cooperativa tem a sua sede no
Distrito de Manica, Localidade Sede do
Posto Administrativo de Messica, Provincia
de Manica, podendo, por deliberagdo da
Assembleia Geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pais.

Trés) Por meio de deliberagdo do Conselho
de Direcg¢do, a Cooperativa poderd abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
outro local do pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A Cooperativa € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
Cooperativa.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Produc@o e comercializagdo de produtos
agropecuarios e seus derivados, servigos
especializados voltados a implementagao
e gestdo de sistemas de produgdo agricola,
desenvolvimento e assisténcia técnica, mercados
e parcerias, fortalecimento comunitirio e
sustentabilidade.

Dois) A Cooperativa podera ainda representar
ou agenciar cooperativas do ramo ou marcas de
produtos relacionados com o seu objecto social
e ao exercicio de outras actividades conexas que,
tendo sido deliberadas pela Assembleia Geral,
sejam permitidas por lei.

(Prossecucao dos objectivos)

A Cooperativa, para a prossecucio,
realizagdo e alcance dos seus objectivos,
poderd usar de todas as prerrogativas permitidas
na Lei das Cooperativas, assentando a sua
actuagdo na obtenc@o de maiores vantagens e
melhores precos na comercializa¢do de produtos
agropecudrios e seus derivados, servigos de
consultoria e implementacdo de sistemas
agricolas sustentdveis, e ainda:

a) por deliberagdo da Assembleia
Geral, constituir ou filiar-se em
cooperativas de segundo grau ou
de grau superior;

b) realizar operagdes com terceiros, desde
que incluidas no objecto social,
realizadas a titulo complementar,
nao desvirtue a finalidade, ndo
prejudique o interesse dos membros
da Cooperativa e o montante
dessas operagdes seja escriturado
em separado do realizado com
os membros da Cooperativa e
se cumpra com as outras regras
estabelecidas legalmente sobre a
matéria.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social inicial subscrito e
totalmente realizado, até a data da celebragdo
do presente contrato € de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais).

Dois) O capital social € variavel, sendo
considerado automaticamente alterado e
aumentado, sem necessidade de deliberagio da
Assembleia Geral, ou alteragdo dos presentes
estatutos nos casos de admissdo de novos
cooperativistas ou de outras formas de aumento
preconizado por lei.

ARTIGO QUINTO

(Entrada minima e formas de representacao
do capital social)

Um) Os membros serdo admitidos mediante
um pedido escrito dirigido ao Presidente do
Conselho de Direccdo Executiva e aprovada
numa sessio da Assembleia Geral. A Direc¢ao
torna se efetiva depois de preenchimento de
uma ficha de inscri¢do mediante o pagamento
de 1.500,00MT (mil e quinhentos meticais),
correspondente as joias de ingresso na
Cooperativa Agricola Zvanaca.

Dois) Para os membros antigos cooperativa
tem a obrigacdo de pagar uma taxa anual de
2.000,00MT (dois mil meticais) correspodente
a jéias anuais e quotas.

Trés) Os membros recém admitidos gozam
de direito de eleger e serem eleito, decorrido
o periodo de seis meses da data da admissao.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Sdo orgdos sociais da cooperativa os
seguintes:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho Executivo/permanente;
¢) Conselho de Direccio;

d) Conselho Fiscal.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a Cooperativa)

Um) Os membros exercem em conjunto os
poderes de representagdo, ficando a Cooperativa

obrigada pelos negécios juridicos concluidos,
necessariamente, pelas assinaturas conjuntas
do Presidente e de um membro do Conselho
de Direccdo, ou caso o Presidente esteja
impossibilitado:

a) de dois membros do Conselho de
Direccdo, sendo um deles o
tesoureiro; ou

b) de um dos membros do Conselho de
Direcgdo e de um procurador com
poderes bastantes, conferidos pelo
Conselho de Direccgao.

Dois) O Conselho de Direccdo poderd
constituir mandatdrios mesmo em pessoas
estranhas a cooperativa, fixando em cada caso
os limites e condigdes do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente e em
geral os que ndo envolvem responsabilidades
da cooperativa, poderdo ser assinados apenas
por um membro do Conselho de Direcgdo ou
procurador a quem tenham sido delegados
poderes necessdrios ou empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposic¢des da Lei n.° 23/2009, de 28 Setembro,
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicavel.

Esta conforme.

Chimoio, 13 de Marco de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Crystal Foods Pack, Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Abril de 2026, foi matriculada na
Conservatdria das Entidades Legais sob NUEL
105070296 uma sociedade denominada Crystal
Foods Pack, Lda., entre:

Amojee Hassan Amadjee, solteiro, natural
de Beira, de nacionalidade mocambicana,
residente no Bairro Xipamanine, na Rua
Victor Gordon, Casa n.° 23, 3.° Andar,
NUIT 101854957, portador do B.I. n.°
110100784353F, emitido em 22 de Janeiro
de 2026, pela Direcg¢ao de Identificacio Civil
da Cidade, residente em Maputo;

Mohamed Irfan, solteira, natural de Nampula,
de nacionalidade mocambicana, residente
Bairro da Munhuana, na Rua Irmdo Roby,
Casa n.° 37, 2.° Andar, NUIT 112217746,
portador do B.I. n. °030100417691B,
emitido ao 7 de Julho de 2021, pela Direccao
de Identificacdo Civil da Cidade, residente
em Maputo.

Pelo presente contrato outorgam e constituem
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd nos
termos e nas condi¢des seguintes:
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Crystal Foods Pack, Lda., é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede em Maputo, Bairro
Aeroporto A, na Rua Travessa do Aveiro,
Casa n.° 83 R/C, e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais em vigor na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) fornecimento de material de
escritério; fornecimento de material
informdtico; fornecimento de
material de limpeza; fornecimento
de material de elétrico;

b) empacotamento de todo o tipo de
produto alimentar venda de viaturas
pesadas e aluguer, fornecimento
de todo o tipo de material de
construgdo;

c) fornecimento de material de hoteleiro;
fornecimento de material de
produtos alimentares e similares;
prestacdo servicos de papelaria e
gréfica;

d) pretacacio servigos na area de beleza
e equipardveis; fornecimento de
materiais cosmético e similares;
manutencdo de edificios; servigos
de consultoria em contabilidade,
auditoria e fiscalidade;

e) agente de comercio geral; venda
a grosso e a retalho de artigos
diversos, material de escritorio,
consumiveis, e equipamento
informatico;

f) produgdo, montagem, venda a grosso e
aretalho de material de construcéo;

g) comércio geral; importacdo &
exportacgao.

Dois) A sociedade poderao ainda desenvolver
outras actividades distintas do seu objecto,
bastando para o efeito obter as necessdrias
autorizacOes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil de

meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais nomeadamente:

a) cinco mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento, pertencente
ao sécio Amojee Hassan Amadjee;

b) cinco mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento, pertencente ao
s6cio Mohamed Irfan.

Dois) As sociedades poderdo proceder ao
aumento do capital social, uma ou mais vezes,
com ou sem entrada de novos sécios, por
deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um dos dois administradores, ficando desde
jad nomeados como administradores:

a) Amojee Hassan Amadjee;
b) Mohamed Irfan.

Dois) Compete aos administradores
representarem a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, praticando todos os
actos tendentes a realizagdo do objecto social,
nomeadamente abertura e movimentacdo de
contas bancdrias, que a lei ou os presentes
estatutos nio reservem a assembleia geral.

Trés) As administragdes podem constituir
mandatdrios conferindo-lhes poderes para
obrigar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
a tnica sécia deliberar.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da lei.
Esta conforme.

Maputo, 15 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Deluxo Consultoria
e Servicos, Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Abril de 2026, foi matriculada
na Conservatéria das Entidades Legais sob
NUEL 105071329, uma sociedade denominada
Deluxo Consultoria e Servigos, Lda., entre:

Dércio Fanuel Manuel Macombo, solteiro,
nascido em 24 de Janeiro de 1995, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador do B.I. n.° 110100159072J,
emitido na Cidade de Maputo, em 19 de
Setembro de 2025 e residente na Matola,
Av. Acordos de N’Nkomati, Q. 30, Casa
n.° 740, Fomento, Matola;

Manuel Macombo, casado, nascido em 5
de Outubro de 1961, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portador
do B.I. n.° 110100158757B, emitido na
cidade de Maputo, em 20 de Abril de 2023 e
residente Matola, Av. Acordos de N’Komati,
Q. 30, Casa n.° 740, Fomento, Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade tem a denominacédo de Deluxo
Consultoria e Servigos, Lda. E uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) a sua sede na Matola, rua/avenida
Acordos de Nkomati, Q. 30. Casa n.° 740,
Provincia de Maputo, podendo estabelecer
delegacgdes ou outras formas de representa¢do
noutras provincias do pafs ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd, por deliberaciao
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:
a) importagdo e exportagdo de viaturas;
b) aluguer de viaturas;
¢) importacdo de pecas e acessorios de
todo o tipo de viaturas;
d) consultoria;
¢) despacho aduaneiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais).

a) Dércio Fanuel Manuel Macombo
com a quota de 75.000,00MT
correspondente a 75% do capital
social;

b) Manuel Macombo, com a quota de
25.000,00MT correspondente a
25% do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des de aumento.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e geréncia serdo
exercidas pelos socios, podendo estes nomear
outros, caso haja necessidade, por deliberagao
da assembleia geral.

Dois) E desde ja indicado o senhor Dércio
Fanuel Manuel Macombo, como director geral e
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Manuel Macombo como director administrativo
e financeiro, cujo mandato vigorard a partir da
data da constitui¢do da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Anualmente sera dado um balango e contas
de resultado de cada exercicio encerrado
referéncia ao més de Dezembro.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade dos
sOcios, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-4
Segundo as disposicdes legais em vigor na
Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 15 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Disrupt Software And
Services, Lda.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 28 de Abril de 2026, foi matriculada na
Conservatdria das Entidades Legais sob NUEL
105057809, uma sociedade denominada Disrupt
Software And Services,lLda., entre:

Primeiro: Pinki Meggi solteiro maior,
de nacionalidade mocambicana, residente
na Provincia de Maputo, titular de B.I.
n.° 110100298792B, emitido Arquivo de
Identificacdo Maputo;

Segundo: Eliazardo Ricardo Muchave
solteiro maior, de nacionalidade mogambicana,
residente na Provincia de Maputo, titular de
B.I. n.° 1001054578118I, emitido Arquivo de
Identificacdo Maputo;

Terceiro: Paulo Sergio Jaime Matsinhe
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
residente na Provincia de Maputo, Bairro de
T-3, Rua 31260, Q.25, Casa n.° 22, Cidade de
Matola, titular de B.I. n.° 110100296938F,
emitido Arquivo de Identificagdo Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagao Disrupt
Software And Services, Lda., Bairro de T-3, Rua
31260, Q.25, Casa n.° 22, Cidade de Matola.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) desenvolvimento e fornecimento de
software, treinamentos, instalagdo

de equipamentos tecnolégicos,
assessoria informatica;

b) fornecer material informatica e curso
de curta duragio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado, ¢ de
10.000,00MT ( dez mil meticais):

a) Pinki Meggi, com uma quota de
3.300,00MT;

b) Eliazardo Ricardo Muchave, com uma
quota de 3.300,00MT;

¢) Paulo Sergio Jaime Matsinhe, com
uma quota de 3.400,00MT.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A sociedade obriga-se com as assinaturas
dos administradores nomeados pelos sdcios,
e a partida, fica nomeado a sécia Pinki Meggi
administradora da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, 15 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Fernanda Mualeia
Advogados, S.U., Lda.

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por acta da assembleia geral extraordindria
realizada no dia 30 de Abril de 2026, da
sociedade Fernanda Mualeia Advogados, S.U.,
Lda., inscrita na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 105045482,
com capital social de 5.000,00MT (cinco mil
meticais), foi deliberada a alteragdo do endereco
da sociedade, passando do local sito na Avenida
Paulo Samuel Kankhomba, n.° 1478, 1.° Andar
— Esquerdo, Distrito Municipal de Kampfumo,
Cidade de Maputo, para o cruzamento entre a
Ruade Francga e a Rua 1.398, Casan.° 29, Coop,
Distrito de Kampfumo, Cidade de Maputo.
Em consequéncia da presente deliberacio,
fica alterado parcialmente o artigo terceiro dos
estatutos, que passa a obter a seguinte nova
redacg¢do:

CLAUSULA TERCEIRA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
cruzamento entre a Rua de Franca e a
Rua n.” 1.398, Casa n.” 29, Bairro Coop,
Distrito Kampfumo, Maputo Cidade,
Mogambique.
Dois) (...).
Esta conforme.
Maputo, 14 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Global Advisor, Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Maio de 2026, foi matriculada na
Conservatodria das Entidades Legais sob NUEL
101838943, uma sociedade denominada Global
Advisor, Lda.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do Decreto-Lei n.° 1/2022, de 25 de
Maio, que aprova o Cédigo Comercial, entre:

Primeiro: Jaquelino Anselmo Massingue,
casado, portador do Bilhete de Identificagdo
n.° 110100002064A, emitido em Maputo a 31
de Outubro de 2017, valido até 31 de Outubro
de 2027, residente na Avenida General Sebastido
Marcos Mabote, n.° 2121, Q. 44, Bairro de
Albazine, na Cidade de Maputo; e

Segundo: Ernesto Janior Chirindza,
Solteiro, portador do Bilhete de Identificagido
n.° 090602132546A, emitido em Maputo aos
27 de Abril de 2022, valido ate 27 de Abril de
2032, residente na Provincia de Maputo, Distrito
de Marracuene, bairro Habel Jafar, Q.6, C.313.

Considerando que: a) no dia 17 de Junho
de 2021, foi criada a Global Advisor, Lda. —
Empresa de Agronegécio, Limitada, e que
integra aos senhores Jaquelino Anselmo
Massingue e Ernesto Jinior Chirindza; b) as
partes outorgam e constituem entre si uma
sociedade por quotas que se designam Global
Advisor, Lda., que se regerd pelos estatutos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
comercial de responsabilidade limitada, com a
denominag¢do Global Advisor, Lda. — Empresa
de Agronegdcio, e reger-se-a pelo disposto na
lei e nos presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A sociedade, que se constitui por tempo
indeterminado com efeitos a partir da presente
data, tera a sua sede na Av. 24 de Julho, n.° 3549,
Edificio do INSS, 8.° andar, Cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes dreas:

a) comercializacdo de produtos agro-
pecuario;

b) formagio e capacitacio dos produtores
agro-pecudrio;

c) venda de insumos agro-pecuniarios e
de apoio a capacidade produtiva,
e outros;

d) prestacdo de servi¢os de consultoria
em diversas dreas relacionadas com
a actividade agro-pecudria;
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e) comercializacao de produtos
alimentares em geral;
/) intermediacido de servigos diversos.

Dois) A sociedade podera deter participagdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades directa ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao s6cio
Jaquelino Anselmo Massingue;

b) uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil meticais, também
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Ernesto Junior Chirindza.

ARTIGO QUINTO

(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des previamente aprovados.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas é livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A transmissdo, total ou parcial,
de quotas a terceiros, fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia da sociedade,
mediante deliberaciio dos sécios tomada em
assembleia-geral, e, caso a sociedade ndo o
exerca, dos sécios na proporcao das respectivas
quotas.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o s6cio que pretenda transmitir a
sua quota, ou parte desta, deverd notificar a
sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizagdo da cess@o.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de trinta dias a contar da recep¢cdo do mesmo,
entendendo-se que a sociedade ndo pretende
adquirir as quotas caso nao se pronuncie dentro
do referido prazo.

Cinco) Caso a sociedade ndo exer¢a o direito
de preferéncia que lhe assiste, nos termos do

disposto no nimero um do presente artigo,
o sécio transmitente, no prazo de cinco dias,
devera notificar, por escrito, os demais sécios
para exercerem o seu direito de preferéncia,
no prazo maximo de quinze dias, dando
conhecimento desse facto & administragdo da
sociedade.

Seis) No caso da sociedade e os sdcios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota podera ser
transmitida nos termos legais.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortiza¢ao de quotas ou exclusdo de sécios
nos seguintes casos:

a) quando o sdcio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adoptar
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteracio,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

b) quando o sécio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do
pacto social ou da lei;

¢) exclusio judicial de qualquer sécio.

Dois) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balango como quota
amortizada, podendo posteriormente os s6cios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
alienadas ao outro sécio ou a terceiros.

ARTIGO OITAVO

(Geréncia e administracao da sociedade)

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade compete a um ou mais gerentes,
sécios ou ndo, eleitos em assembleia geral para
um mandato de quatro anos, sendo permitida a
sua reeleicao.

Dois) Fica desde ja nomeado como gerente
o0 sécio Ernesto Junior Chirindza, com dispensa
de caucio.

Trés) A sociedade vincula-se:

a) pela assinatura de um gerente;

b) pela assinatura de um mandatario
constituido, nos termos e nos
limites do respectivo mandato;

c¢) tratando-se de actos de mero
expediente, pela assinatura de
qualquer empregado devidamente
autorizado.

Quatro) E expressamente proibido aos
gerentes e mandatarios obrigar a sociedade em
atos e contratos estranhos aos negdcios sociais,
designadamente em fiangas, abonacdes, letras
de favor ou quaiquer outros atos de favor.

Cinco) O gerentes respondem civilmente
perante a sociedade, os sdcios e terceiros pelos

danos causados por atos ou omissdes praticados
com violagdo dos deveres legais ou estatutarios.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) Sem prejuizo das formalidades legais
de cardcter imperativo, as assembleias gerais
serdo convocadas por carta registada com aviso
de recep¢do expedida aos sécios com quinze
dias de antecedéncia.

Trés) Serd dispensada a reunifio da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagao, quando os sécios concordem
por escrito na deliberacdo ou concordem por
escrito, em que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberacdes sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
0 seu objecto.

Quatro) A assembleia geral podera reunirse
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Cinco) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presente ou representados os sdcios titulares de,
pelo menos, setenta e cinco por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o niimero de sdcios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO
(Ano social e aplicacao dos resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal; enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Trés) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGODECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados por lei e por deliberagdao dos
socios, exigindo se uma maioria de trés quartos
(75%) dos votos correspondentes ao capital
social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Cessao e transmissao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre,
mas a cessdo a terceiros estranhos a sociedade
depende do consentimento desta, prestado por
deliberacdo da assembleia geral.
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Dois) No caso de cessao a terceiros, os s6cios
ndo cedentes gozam do direito de preferéncia,
rateadamente as suas quotas, e, em segundo
lugar, a prépria sociedade, se assim deliberar.

Trés) Em caso de morte ou interdi¢do de
um dos sdcios, a quota transmite-se aos seus
herdeiros, ou representante legal, sem prejuizo
do direito da sociedade proceder a amortiza¢do
da quota nos termos previstos na lei, caso os
herdeiros ndo pretendam ingressar na sociedade
ou ndo possuem idoneidade técnica para o
objeto social.

Quatro) A transmissdo de quotas, por
qualquer titulo, deve ser reduzida a escrito
e comunicada a geréncia para efeitos de
averbamento no livro de quotas e subsequente

registo na Conservatdria competente.

ARTIGODECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo o quanto ndo estiver previsto, serd
regulado pela legislacdo vigente e aplicdvel na
Republica de Mogambique. Por ser verdade e
corresponder a vontade reciproca das partes,
vao as mesmas assinar o presente contrato de
sociedade.

Esta conforme.

Maputo, 27 de Margo de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Grupo Loa Logistica, Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de dezassete de Outubro de dois
mil vinte e cinco, foi exarada da folha um
a trés do contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola com o NUEL 105059062, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Nome da sociedade)

A sociedade adota a denominagao de Grupo
Loa Logistica, Lda. que se regera pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao e sede)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente contacto. A sede localiza-se na
Moamba, Ressano Garcia, Km 4.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) desembarago aduaneiro;
b) gestdo documental;

¢) coordenacgdo de transporte;

d) controle de custos e taxas;

e) relacionamento instituicional;

f) acompanhamento e comunica¢ao
operacional;

g) cumprimento de normas e seguranga.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas, assim
distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
seis mil e oitocentos meticais,
correspondente a trinta e quatro
porcento do capital social,
pertencente a sécio Aly Pedro
Mondlane Mussavela;

b)uma quota no valor nominal de seis mil e
seiscentos meticais, correspondente
a trinta e tres porcento do capital
social, pertencente ao socio Olavio
Silva Rodrigues Langa; e

c¢) uma quota no valor nominal de
seis mil e seiscentos meticais,
correspondente a vinte porcento do
capital social, pertencente ao sécio
Lourengo Anténio Machava.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo.

Trés) Ficam desde ja autorizados a proceder
ao levantamento do capital social com fim de
fazer face as despesas com aquisi¢@o de bens e
equipamentos.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracio e geréncia da
sociedade compete aos sécios que desde ja
ficam nomeados gerentes, com dispensa de
caugao.

Dois) Os sécios poderdo constituir
procuradores da sociedade.

Trés) A gestio e representacdo da sociedade
serdo feitas de acordo com instrugdes escritas
emanadas dos sécios.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de Aly Pedro Mussavela, em
todos os atos e contratos, podendo este, para
determinados atos, delegar poderes a procurador
especialmente constituido, nos precisos termos
e limites do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Contas e aplicacao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegrd-lo, e, seguidamente,
a percentagem das reservas especificamente
criadas por decisdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢d@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
socios de amplos poderes para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Por morte, interdi¢cdo ou inabilitacio de
um dos sdcios, a sociedade continuara com
representantes ou herdeiros desde, devendo
estes, quando sejam mais do que um, enquanto a
quota se mantiver indivisa, nomear um de entre
0s que a todos represente.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato da sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Matola, 20 de Novembro 2025. —
O Conservador, llegivel.

Hotel Chingodzi, S.U.,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete Outubro de dois mil e vinte e
cinco foi registada sob o NUEL 105058946 a
sociedade Hotel Chingodzi, S.U., Limitada,
constituida por documento particular aos 17 de
Outubro de 2025 que ird reger-se pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Hotel
Chingodzi, S.U., Limitada, uma sociedade por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada,
com sede no Bairro Matundo, Cidade de Tete,
podendo mediante simples deliberacdo do
sécio tnico, criar ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegagdes ou outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo com a legislacdo
vigente.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio da
actividade nas seguintes dreas:

a) restauracao;

b) imobiliaria;

¢) gestdo de empreendimentos hoteleiros;

d) exploragdo de condominios, saféris,
lodge;

e) recreagdo turistica;

/) aluguer de embarcacdes para fins de
turismo, pesca desportiva;

g) organizacdo de eventos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
é realizado em dinheiro, no valor de
1.000.000,00MT (um milhdo de meticais) e
correspondente a uma quota de igual valor
nominal, equivalente a 100% do capital social
pertencente ao dnico socio Adelino Carlos
Nhozane, , solteiro maior, natural do Distrito
de Moatize, Provincia de Tete, portador do B.I.
n.° 051001710993B, emitido aos 18 Maio de
2021, pelo Servico Provincial de Identificagao
Civil da Cidade de Maputo, residente no
Bairro Matundo, Cidade de Tete, com
NUIT 115364741.

ARTIGO QUINTO

(Nomeacao do gerente, atribuicoes
e representacao)

Um) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, ativa e passivamente,
praticando todos os demais atos tendentes a
realiza¢do do objecto social.

Dois) O gerente niao podera agir ou tomar
medidas que prejudiquem o interesse da
sociedade.

Trés) A sociedade poderd ser gerida por
pessoas estranhas desde que haja delibera¢ao
do sécio neste sentido.

Quatro) Desde jd para o cargo do gerente
fica o senhor Adelino Carlos Nhozane, o qual
pode delegar no seu todo ou em parte os poderes
que lhes sdo conferidos a pessoa estranha por
procuracao.

Cinco) A sociedade fica obrigada nos seus
atos e contratos pela assinatura do gerente.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique

Estd conforme.

Tete, 12 de Maio de 2026. — O Conservador,
Lismo Baera Jinior.

Hui Min — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
no dia doze de Maio de dois mil e vinte
seis foi registada a socidade Hui Min —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por ducumento particular registado na
Conservatoria de Entidades Legais com NUEL
105073033, com sede no Bairro Vumba, Cidade,
Andar R/C, Distrito de Manica que ird reger-se
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Hui Min — Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente designada por Hui Min, S.U.,
Lda, e tem a sua sede no Bairro Vumba, Distrito
de Manica, Provincia de Manica.

Dois) O sécio poderd decidir a mudanga
da sede social, bem como criar sucursais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer outras formas
de representac@o social, onde e quando julgar
conveniente, em conformidade com a legislacao
em vigor na Republica de Mocambique.

Trés) A sociedade poderd abrir uma ou
mais sucursais em qualquer ponto do territrio
nacional ou no estrangeiro, desde que obtenha
as devidas autorizac¢Oes legalmente exigidas.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do legal.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social e participacao)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) exploracio de supermercado;

b) comércio a grosso e a retalho de
produtos diversos;

c) venda de produtos alimentares e ndo
alimentares;

d) omercializacdo de bebidas, produtos
de higiene, limpeza e cosméticos;

e¢) venda de utilidades domésticas,
vestudrio, calgado e acessorios;

f) comercializag@o de produtos escolares
e artigos de escritorio;

g) importacdo e exportacio de produtos
diversos;

h) armazenamento, distribuicio e
logistica de mercadorias;

i) venda de produtos congelados e
refrigerados;

J) comércio de artigos de uso pessoal e
familiar;

k) venda de materiais diversos legalmente
permitidos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, desde
que obtenha as devidas autorizagdes, bem
como desenvolver actividades conexas,
complementares ou subsididrias ao objecto
principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
100.000,00MT (cem mil meticais), pertencente
a0 socio unico Chuanyun Wei.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido quantas vezes forem necessdrias,
mediante deliberacdo do sdcio tnico e
observancia das formalidades legais aplicaveis.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo do sécio Unico,
alterando-se, em qualquer dos casos, o presente
pacto social, observando-se as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer variac¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd efectuado nos termos deliberados pelo
sdcio unico.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de participacao social)

A cessdo de participacao social a terceiros
dependera da autorizacdo da sociedade,
mediante deliberaciio do sdcio tnico e
observancia da legislacdo comercial aplicdvel.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo, geréncia e
representagdo da sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, estard a cargo do sécio
dnico Chuanyun Wei, que desde j4 fica nomeado
director geral e administrador da sociedade, com
dispensa de cauc@o, com ou sem remuneragao,
conforme vier a ser deliberado.

Dois) O administrador poderd delegar
parte dos seus poderes a terceiros, mediante
procuragdo especifica, indicando claramente os
limites das competéncias delegadas.
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Trés) O administrador ndo poderd obrigar
a sociedade em actos e contratos estranhos
ao objecto social, nomeadamente letras de
favor, fiancas, livrangas ou quaisquer garantias
semelhantes, salvo deliberagdo expressa.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se validamente, em
todos os seus actos e contratos, pela assinatura
do administrador.

Dois) O administrador poderd delegar
todos ou parte dos seus poderes a mandatarios
ou procuradores, mediante procuragdo, com
defini¢@o expressa dos respectivos limites.

Trés) Os procuradores ndo poderdo, sem
autorizacdo expressa do administrador:

a) efectuar transaccdes relacionadas com
quotas da sociedade;

b) adquirir, alienar, trocar ou dar garantias
sobre bens imobilizados;

¢) adquirir ou alienar estabelecimentos
comerciais;

d) contrair obrigagdes que comprometam
significativamente o patriménio
social.

ARTIGO NONO

(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando-se a 1 de Janeiro e terminando a 31
de Dezembro de cada ano.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada exercicio, devendo a
administracdo organizar as contas anuais e
elaborar o respectivo relatério de gestdo e
proposta de aplicagdo de resultados.

ARTIGO DECIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio deduzir-se-ao os montantes legalmente
exigidos para constituicdo da reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que vier a ser deliberada pelo sécio
unico, podendo ser destinada a reinvestimento,
distribuicéio ou outras finalidades socialmente
adequadas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo do sécio
tnico.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a respectiva liquidagio, gozando o
liquidatdrio nomeado dos mais amplos poderes
para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sécio unico, a sociedade
continuard com os respectivos herdeiros
ou representantes legais, desde que estes
manifestem interesse em prosseguir com a
actividade da sociedade, nos termos legais.

Dois) Na impossibilidade de continuidade,
aplicar-se-30 as disposi¢Oes legais relativas a
sucessdo e liquidagdo da participacgdo social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao da quota)

A sociedade poderd amortizar a quota do
sOcio nos seguintes casos:

a) por acordo;

b) em caso de penhora, arresto ou
qualquer forma de apreensio
judicial ou administrativa;

¢) quando a quota seja objecto de actos
que prejudiquem os interesses da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso no presente contrato
serd regulado e resolvido de acordo com a
legislagdo comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Manica, 13 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Direccao dos Assuntos
Religiosos de Maputo

Certidao

Certifico que no livro B, folha 738 (setecentos
e trinta e oito) de Registo da Organizacdes
Religiosas, encontra-se registada por depdsito
dos fstatutos sob n.° 738 (setecentos e trinta e
oito) a Igreja Assembeleia de Deus Emanuel
cujos titulares sdo:

a) Sérgio José Anténio — Pastor Geral —
Presidente;

b) Anténio José Ernesto — Pastor — Vice
Presidente;

¢) Esperanga Viegas Mitano — Secretario;
d) Jacinto Joaquim— Tesoureiro.

A presente certiddo destina-se a facilitar
0s contactos com 0s organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancdrias, aquisicaio de bens e outros previstos
nos Estatutos da Organizagao.

Por ser verdade, mandei passar a presente
certiddo que vai por mim assinada e selada com
o selo branco em uso nesta Direcc@o.

Maputo, 17 de Marg¢o de dois mil e nove. —
O Director, Carlsos Machili.

Igreja Assembleia de Deus
Emanuel

CAPITULO 1

Da denominacao, duracgao, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Igreja Assembleia de Deus Emanuel,
adiante designada por IADEMA € uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,
dotado de personalidade juridica e autonomia
administrativa financeira e patrimonial que
se rege pelos presentes Estatutos e demais
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracao)

Um) A IADEMA ¢é de ambito nacional,
exercendo a sua atividade em todo o territorio
nacional de Mog¢ambique.

Dois) A IADEMA, localiza-se na cidade
de Nampula, Av. de Trabalho n.® 8, Bairro
de Mutauanha, Quarteirdo 21, Provincia de
Nampula, podendo criar delega¢des dentro
e fora do pais regendo-se pelos presentes
estatutos.

Dois) A IADEMA, funda-se por um tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Dos objectivos)

A TADEMA tem como objectivos:

a) promover, difundir e defender os
principios da paz, amor, justica e
progresso de todos 0s povos com
base nas sagradas escrituras (Biblia
Sagrada);

b) pregar o evangelho Jesus Cristo,
nosso salvador em comunidades
congregadas publicamente ou
dentro de um edificio, em locais
publicos permitidos por lei;

c) realizar cultos religiosos em dias
determinadas e em circunstancias
definidas;

d) realizar baptismo por imersdo nas
dguas baptismais e ministrar a
santa ceia;

e) celebrar matriménio monogamico,
observando a lei civil sobre o acto,
consagrar as criangas, orar pelos
enfermos e enterrar os mortos
religiosamente.

ARTIGO QUARTO
(Principios)

A TADEMA, guia-se pelos principios
consagrados nas sagradas escrituras e nos



4270

111 SERIE — NUMERO 100

presentes estatutos, regulamento interno e
demais legislacdo aplicavel as institui¢des
religiosas.

ARTIGO QUINTO
(Dos Actos do Culto)

Na IADEMA, sdo praticados os cultos
publicos diurnos nos domingos e outros
dias importantes da mesma semana com
o fim principal de promover o ensino dos
mandamentos de Deus consagrados nas
sagradas escrituras (Biblia Sagrada).

ARTIGO SEXTO
(Parcerias)

A igreja estd aberta de criar parcerias
de cooperagdo com outras denominacdes
pentecostais nacionais e internacionais, podendo
para o efeito receber missionarios para o ensino
da palavra de Deus, doagdes que visam o
fortalecimento da igreja, dentre outros.

CAPITULO II

Dos membros, condicoes de admissao,
qualidade, categoria, deveres, direitos,
disciplina, e aplicacao de san¢oes

ARTIGO SETIMO

(Membro e Condicoes de Admissao)

Um) A TADEMA integra todas as pessoas
singulares, que residam no territério nacional
e fora dele, que se afiliem sem discriminagdo
racial, étnica, condi¢@o econdmica, posi¢ao
politica, de sexo, desde que aceite o disposto
no presente estatuto.

Dois) Podem ser membros da IADEMA,
individuos de ambos sexos que, por mobilizacao
de qualquer crente, confessem e aceitem
livremente:

a) o Senhor Jesus Cristo como o Unico
salvador das suas vidas, sendo Ele
o caminho, a verdade e a vida;

b) a palavra/escrituras de Deus (Biblia
Sagrada);

¢) os principios doutrindrios e os preceitos
dos presentes estatutos.

ARTIGO OITAVO

(Categoria de membros)

Constituem categoria de membros:

a) membros fundadores - sio membros
fundadores aqueles que assinaram
o pedido de reconhecimento da Acta
Constituinte da Igreja Assembleia
de Deus Emanuel;

b) membros efectivos - sdao todos
membros que integram os 6rgdo
sociais da [ADEMA e nela fazem
parte em pleno gozo dos seus
direitos estatuarios;

¢) membros honordrios - sdo aqueles

que participam nas actividades da
IADEMA directa ou indirectamente
mas que ndo foram inscritos
na Igreja Assembleia de Deus
Emanuel;

d) membros associados - sdo aqueles
que participam voluntariamente
nas atividades directamente e
que tenham assumido pertencer
e frequentar numa das suas
congregagdes.

ARTIGO NONO
(Perda de qualidade de membro)

Perde a qualidade de membro da Igreja
Assembleia de Deus Emanuel, aquele que:

a) renuncie a sua fé em Jesus Cristo como
seu Senhor e Salvador;

b) por escrito solicitar o seu desligamento
ou transferéncia para outra
denominagdo;

c) deixe de professar a mesma fé crista;

d) tiver abandonado a Igreja Assembleia
de Deus Emanuel por um periodo
igual ou superior a um ano sem
informacdo ao pastor da Igreja
local;

e) de forma pacifica for excluido da
comunhdo da Igreja por medidas
disciplinares.

ARTIGO DECIMO

(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros da IADEMA:

a) participar voluntariamente nos cultos,
reunides, entre outras actividades
daigreja;

b) receber assisténcia espiritual e fraterna
da Igreja;

c) eleger e ser eleito para quaisquer
cargos na igreja quando reunir os
requisitos¢

d) ndo ser punido sem alguma causa justa
e antes de ser ouvido;

e) ser comunicado formalmente do seu
desvinculamento da igreja e as
motivacdes;

f) gozar das regalias que a igreja definir
em beneficio dos seus membros;

g) gozar de assisténcia material, moral
e espiritual da igreja sempre que
necessario

h) receber a oragdo de cura profética;

i) ser discipulos e orientado para o
desempenho de missdes
evangélicas;

J) exercer actividades ministeriais e
eclesiasticas (ndo remuneradas e
voluntdrias) atribuidas pelo Pastor
Geral-Presidente ou Pastor-Vice
Presidente ou pastor local.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Deveres dos membros)

Os membros da IADEMA té€m os seguintes
deveres:

a) respeitar, conhecer e difundir as
escrituras sagradas, os estatutos e
o regulamento interno da igreja;

b) envolver-se integralmente em acgdes
de promocgdo de paz, harmonia e
amor ao proximo dentro da igreja e
principalmente fora da igreja;

c) respeitar os superiores hierdrquicos,
bem como participar nas reunides
daigreja sempre que for convocado;

d) participar nos cultos da igreja bem
como difundir o evangelho;

e) participar no desenvolvimento da
igreja e na elevagio da consciéncia
individual e coletiva entre membros;

f) contribuir voluntariamente com
os dizimos e ofertas alcadas ou
extraordinarias;

g) viver em conformidade com a doutrina
biblica e com as leis do pais;

h) observar constantemente os principios
biblicos e instru¢des pastorais;

i) difundir a mensagem do Evangelho
de nosso Senhor Jesus, ganhando
consolidando, e treinando almas
para o crescimento do Reino de
Deus;

J) desempenhar fielmente e lealmente
a obra voluntdria eclesidstica que
lhe for confiada para desempenhar
dentro da igreja e fora dela.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disciplina)

Um) Aos membros que praticarem
indisciplina ou violarem ao estatutos e
regulamento interno da IADEMA, com culpa,
abusando das suas funcdes ou por qualquer
forma prejudicarem o presente estatuto, serdo
aplicadas as seguintes medidas disciplinares:

a) aconselhamento;

b) repreensdo simples;

c) repreensdo registada;

d) suspensio;

e) expuls@o aplicada apenas pelo 6rgao
maximo da IADEMA.

Dois) Antes de aplicagdo de qualquer que
seja a san¢do para o membro que viole os
principios e conduta moral da igreja, tem o
direito de ser ouvido e de se defender.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)
Constituem orgéos sociais da IADEMA:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Pastoral;



28 DE MAIO DE 2026

4271

c) Direccdo Executiva.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgao consultivo
e deliberativo maximo da igreja

Dois) A Assembleia Geral serd composta
pelo Pastor Geral-Presidente, Pastor-Vice
Presidente, Secretario, Tesoureiro, Pastores,
Ancidos, Didconos, Presbiteros, dirigentes
de todos os niveis de departamentos em pleno
gozo dos seus direitos estatudrios e outros
convidados.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocatoria da Assembleia Geral)

Um) Compete ao Conselho Pastoral a
convocac¢do da Assembleia-Geral, mediante
aviso escrito enviado a todos os membros com
pelo menos quinze (15) dias de antecedéncia,
indicando a ordem de trabalhos, data, hora e o
local (ou a plataforma virtual) da reunido.

Dois) A Assembleia-Geral extraordindria
pode ainda ser convocada:

a) por iniciativa do Pastor Geral
-Presidente;

b) por Direc¢do Executiva;

¢) por requerimento de no minimo, um
terco dos membros do Conselho
Pastoral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne-
-se, ordinariamente, uma vezes por ano e
Extraordinariamente sempre que for convocada
pelo Pastor Geral-Presidente, que a preside ou
pela maioria simples dos seus membros, com
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas pela maioria simples, cabendo ao
Pastor Geral-Presidente o voto de qualidade.

Trés) A Mesa da Assembleia-Geral da
ADEMA ¢ constituida por um(a) Presidente,
um(a) Vice-Presidente e um Vogal.

Quatro) A Assembleia Geral retine-se em
primeira convocatdria com a presenga de pelo
menos metade mais um dos membros (50%-+1)
em pleno gozo dos seus direitos e, em segunda
convocatdria, trinta (30) minutos depois, com
qualquer nimero de presentes.

Cinco) As reunides da Assembleia Geral
podem ser realizadas de forma presencial e/
ou virtual, conforme deliberacdo do Conselho
Pastoral ou do préprio 6rgdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) tragcar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades
daigreja;

b) aprovar os estatutos e deliberar sobre
as suas alteragdes;

c) eleger e destituir os membros da
Direccdo Executiva;

d) apreciar e votar os relatdrios e contas
da Direcc¢do Executiva bem como
o plano de actividades e or¢amento
para o ano seguinte;

e) decidir sobre as questdes que, em
recursos lhe forem apresentadas
pelos membros;

f) eleger o Pastor Geral- Presidente,
Pastor Vice- Presidente, Secretario
e Tesoureiro;

g) eleger os membros do Conselho Fiscal;

h) deliberar sobre as normas
regulamentares da igreja;

i) deliberar sobre a exclusdo dos membros;

Jj) ractificar a adesdo de parcerias da
igreja a organismos nacionais e
estrangeiros;

k) deliberar sobre a mudanga da sede
da igreja;

[) deliberar sobre a mudanca do nome da
igreja ou de estatutos;

m) deliberar sobre a cria¢do de igrejas
filiais no territério nacional e
internacional;

n) deliberar sobre a alienag¢@o ou venda
total ou parcial do patriménio da
igreja;

0) deliberar sobre a dissolu¢do da igreja
e o destino a dar aos bens da igreja.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com
os presentes estatutos, sdo de cumprimento
obrigatdrio para todos os membros.

Trés) Em caso de comprovada urgéncia
e extrema necessidade sobre matéria da
competéncia da Assembleia Geral, o Pastor
Geral -Presidente ouvido o Conselho de
Pastores, pode tomar e efectivar quaisquer
decisdo, ficando na obrigacdo de levar ao
conhecimento da préxima Assembleia Geral,
ndo abrangendo actos que contrariem a Biblia
e leis do pafs.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum deliberativo)

As deliberacdes da Assembleia Geral,
sdo tomadas por maioria absoluta de votos
dos membros presentes ou representados em
pleno gozo dos seus direitos estatudrios, e
o Pastor-Presidente tem voto de qualidade,
designadamente na:

a) alterac@o dos estatutos;
b) destitui¢do dos membros dos 6rgdos

sociais; e
¢) exclusao de membros.

SECCAO I

Do Conselho Pastoral

ARTIGO DECIMO NONO

(Natureza e composicao do Conselho
Pastoral)

Um) O Conselho de Pastoral é o 6rgdo
eclesidstico da igreja.

Dois) O Conselho Pastoral é constituido por:

a) Pastor Geral-Presidente;
b) Pastor Vice-Presidente;
c) Pastores regionais e provinciais.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Pastoral ¢ dirigido pelo
Pastor- Presidente e retne-se, ordinariamente,
trés (3) vezes por ano e extraordinariamente
sempre que for convocada pelo Pastor Geral-
Presidente que a preside ou pela maioria
simples dos seus membros, com antecedéncia
minima de quinze dias, com aviso de recep¢ao
pelo Pastor-Presidente.

Dois) O principal objectivo do Conselho
Pastoral ¢ de promover acgdes eclesidsticas,
cuidar da vida espiritual da igreja e promogao
de ac¢des de avivamento espiritual.

SECCAO III

Da Direcgao Executiva

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Natureza e composicao)

A Direcgio Executiva é o 6rgdo executivo
da igreja, competindo-lhe em geral a gestdao
executiva da Igreja e € composto por cinco (5)
membros que ocupam cargos de lideranca na
Igreja, nomeadamente:

a) Pastor Geral-Presidente;
b) Pastor Vice-Presidente;
c) Secretario Nacional,

d) Tesoureiro Nacional;

¢) Conselheiro Nacional.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Compete a Direc¢do Executiva:

a) fazer a gestdo administrava da igreja;

b) fazer cumprir disposi¢des legais
estatutdrias, regulamentos e
deliberagdes da igreja;

c) elaborar e submeter a Assembleia
Geral os relatérios anuais, bem
como o plano de actividades e o
respectivo orcamento;

d) propdr a Assembleia Geral os chefes
dos departamentos de varios
sectores administrativos da igreja;

e) elaborar estatutos, regulamentos e
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outras normas e submeté-los a
aprovacdo da Assembleia Geral;

f) autorizar a realizagdo das despesas
gerais da igreja;

g) promover e desenvolver ac¢des
que concorrem para a realizagdo
dos objectivos da igreja que ndo
caia especialmente no ambito da
competéncia doutros 6rgdos da
igreja;

h) aprovar os programas de cultos
formagao e propostas de promogio,
transferéncia e nomeacao dos
dirigentes e didconos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

A Direccao Executiva retine ordinariamente
uma vez por més e extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncias dos membros da Direccao
Executiva)

Um) O Pastor Geral-Presidente € o dirigente
maximo eclesidstico e administrativo eleito
pela Assembleia Geral, dentre os pastores
devidamente ordenados em pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios, a ele compete:

a) coordenar as actividades eclesidsticas
da Igreja em coordenagdo com os
Pastores;

b) representar a Igreja perante as
autoridades, podendo delegar se
necessario;

c) empossar os membros da Direcc¢do
Executiva e de Departamentos
eclesidsticos e administrativos da
igreja;

d) nomear, transferir os responsdveis das
igrejas filiais, ouvido o Conselho
Pastoral;

e) consagrar pastores, evangelistas
e diaconos, ouvido o Conselho
Pastor;

f) coordenar e dirigir actividades da
Direccdo Executiva;

g) convocar reunides da Assembleia
Geral e as presidir;

h) autorizar e assinar cheques com o
Tesoureiro e outros titulos de
crédito que implicam obrigagdes
da Igreja;

i) cumprir e fazer cumprir os mandamentos
Biblicos e demais legislagdes;

j) Fazer a supervisdo dos servigos
administrativos e financeiros da
igreja;

k) realizar outras actividades previstas em
outras normas da igrejas.

Dois) Sempre que se achar conveniente ou
necessdrio, o Pastor Geral-Presidente pode
delegar suas competéncias ao Pastor Vice-

Presidente, que também ¢é o seu substituto
legal, devendo fazé-lo em documento oficial
especificando quais competéncias sao
delegadas.

Trés) O Pastor Geral-Presidente pode ainda
delegar as suas competéncias, nos moldes acima
referido, a qualquer outro membro da Igreja em
pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.

Quatro) Compete ao Pastor Vice-Presidente:

a) substituir o Pastor Geral-Presidente nas
suas auséncias ou impedimentos;

b) defender os principios da doutrina
crista e contribuir para a coesdo e
desenvolvimento da IADEMA;

¢) garantir a uniformidade na observancia
e pratica doutrindrias da IADEMA;

d) coadjuvar o Pastor Geral-Presidente
na realizag@o das suas atribuigdes;

e) propdr ao Pastor Geral-Presidente
a consagracdo de pastores e
evangelistas;

f) realizar outras actividades previstas em
outras normas da Igreja.

Cinco) O Secretario Nacional € o membro
executivo eleito pela Assembleia Geral, sob
proposta da Direccdo Executiva, para exercer
actividades de documentacao, nomeadamente:

a) gerir todo o tipo de expediente interno
e externo da igreja;

b) organizar a documentagdo e arquivo
da Igreja;

c) secretariar as reunides da Direcgdo
Executiva e da Assembleia Geral;

d) organizar o funcionamento
administrativo documental dos
orgaos da Igreja;

e) realizar outras actividades previstas em
outras normas da Igreja.

Seis) O Tesoureiro Nacional é o membro
executivo eleito pela Assembleia Geral, sob
proposta da Direc¢do Executiva para exercer
actividade financeira da Igreja, nomeadamente:

a) controlar o movimento financeiro em
coordenagdo com a Comissdo de
Financas;

b) elaborar anualmente o balango
patrimonial e financeiro da Igreja
para a aprovagdo pela Assembleia
Geral;

c) organizar os balancetes a serem
apresentados nas reunides da
Direccdo Executiva;

d) assinar cheques com o Pastor Presidente
ou outro assinante legalmente
instituido e outros titulos de crédito
que implicam obrigacdes da igreja;

e) efectuar pagamentos de despesas
da igreja quando devidamente
autorizado;

f) realizar outras actividades previstas em
outras normas da igreja.

Sete) O Conselheiro Nacional é o membro
executivo eleito pela Assembleia Geral, sob
proposta da Direc¢do Executiva com as
seguintes fungdes:

a) assessorar os membros da Direc¢do
Executiva na elaboragao dos planos
de trabalho da igreja;

b) trazer contribui¢des e respectivos
seguimentos que possam fortalecer
a Direcc@o Executiva;

c) organizar e acompanhar as actividades
internas da igreja;

d) realizar outras actividades afins
previstas em outras em regulamento
daigreja.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Duracao do mandato)

Um) Com excepcdo do Pastor Geral-
-Presidente, o mandato dos membros da
Direccao Executiva e dos dirigentes dos demais
orgdos da Igreja é de cinco anos podendo se
recandidatar quatro (4) vezes desde que o esteja
disponivel a cumprir fielmente os mandamentos
biblicos e os estatutos da igreja.

Dois) Pode cessar das suas funcdes nos
casos seguintes:

a) faltas comprovadas contra os principios
doutrindrios e morais constantes da
Biblia sagrada e das leis civis;
b) mudanca, rentincia ou jubilagdo;
¢) jubilacdo compulsiva ou decorrente
de incapacidade fisica devidamente
comprovada por junta médica;
d) tornar-se incompativel com as normas
estabelecidas neste estatuto;
e) morte.
Trés) Os dirigentes da Igreja sdo eleitos por
2/3 dos membros da Assembleia Geral.

Quatro) O processo eleitoral é regulado por
regulamento interno da igreja.

Cinco) A cessagdo das actividades dos
membros da Direc¢do Executiva, dos dirigentes
dos demais 6rgdos da Igreja e de qualquer
membro da Igreja, por qualquer motivo, ndo da
direito a nenhuma indemnizacao.

CAPITULO V
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Patriménios)

Um) Constituem o patriménio da Igreja
Assembleia de Deus Emanuel, os bens moveis,
imdveis, utensilios, depdsitos bancarios e todos
os demais bens incorporados ao seu patrimoénio
activo, tanto na Igreja sede como nas igrejas
filiais.

Dois) Os bens patrimoniais da Igreja,
tanto na Igreja sede como nas Igrejas filiais
e suas respectivas congregagdes, ndo podem
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ser vendidos, locados, emprestados, cedidos,
alienados, doados, permutados ou sofrer
qualquer acto aleatério ou transferéncia sem
prévia autorizada escrita da Assembleia Geral.

Trés) Aquele que por qualquer motivo
desfrutar o uso dos bens da Igreja, cedidos
em locagdo, comodato ou similar, ticita ou
expressa, fica obrigado a devolvé-lo quando
solicitado e no prazo estabelecido pelo Pastor-
-Presidente, pastores, evangelistas, nas mesmas
propor¢des e condigdes que lhe foram cedidos.

Quatro) em caso de dissensdo, rebeldia,
insatisfagdo, infidelidade ou rompimento
de pastores, evangelistas, dirigentes das
sociedades, o patriménio da Igreja reverter-se
automaticamente a favor desta, sem direito a
indemnizagdo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Fundos)

Constituem fundos da igreja:

a) doagdes, herangas ou legados de que
venha a beneficiar que sejam por
ela aceite;

b) contribuicdes, subsidios, donativos
ou quaisquer outras subvengdes
de entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiros, pessoas
particulares;

¢) quaisquer rendimentos provenientes
de actividades permanentes ou
tempordrias por ela promovidas ou,
ainda, de subsidios que lhe possa
ser atribuido.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos no presente estatuto sao
tratados e resolvidos pelas disposi¢des andlogas
e na falta pelas disposi¢des da legislacio
mocambicana aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Extincao e liquidacao)

Um) A Igreja Assembleia de Deus Emanuel
pode extinguir-se nas seguintes situagoes:

a) por deliberagdo dos seus membros;

b) pela fusdo com outras igrejas;

c¢) pela declaracio judicial que declare a
sua insolvéncia;

d) por qualquer outra causa prevista nos
estatutos ou regulamentos da igreja.

Dois) Todas as matérias atinentes a extingao
e liquidacao da Igreja Assembleia de Deus
Emanuel devem ser tomadas em Assembleia
Geral.

Trés) Em tudo que néo se encontrar previsto
no presente estatuto, o regime da extin¢ao

e liquidacao da Igreja Assembleia de Deus
Emanuel vai ser aplicavel o previsto nos
regulamentos internos da Igreja e ao regime
geral da legislacdo do pafs aplicavel.

ARTIGO TRIGESIMO

(Simbolos)

A TADEMA tem como simbolos os seguintes:

a) um mapa de Mocambique que
simboliza o territério de fundagdo
daigreja;

b) cruz que simboliza o cristianismo;

c¢) o simbolo de alfa e émega que ¢é
a identidade de Cristo como o
principio e o fim.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Revisao)

O presente estatuto sé pode ser revisto
cinco (5) anos depois da entrada em vigor,
salvo deliberac@o de Pastor Geral-Presidente,
aprovada por maioria de 3/4 dos membros da
Assembleia Geral ou mediante proposta de pelo
menos 2/3 dos membros da Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Relacao entre os estatutos
e o regulamento interno)

Um) Os demais instrumentos normativos
internos da Igreja Assembleia de Deus Emanuel,
elaborados posteriormente a entrada em vigor
deste estatuto, nunca podem contradizer
as disposicdes deste estatuto, nem na sua
totalidade, nem em pontos individuais.

Dois) Os demais instrumentos normativos
internos da Igreja Assembleia de Deus Emanuel,
no que nao for contrario ao estatuto, mantém-se
em vigor até que seja alterada.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor a partir
da data do seu reconhecimento juridico pelas
entidades competentes.

Igreja Ministério de Arcanjos
Poderosos

CAPITULO I

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) A Igreja Ministério de Arcanjos
Poderosos, doravante designada por Igreja é
uma pessoa colectiva de direito privado sem
fins lucrativos de cardcter religiosa, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) A Igreja é regida pelos presentes
estatutos e seus regulamentos internos aplicavel
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e ambito)

Um) A Igreja tem a sua Sede na Cidade de
Tete, Bairro Matundo, Cidade de Tete, Unidade
Isaura Nyusi, Quarteirdo n.° 6.

Dois) E € de ambito nacional podendo criar
delegacgdes ou outros tipos de representagdes
religiosas em qualquer ponto de territério
nacional ou no estrangeiro, desde que as
condicdes estejam criadas pela Assembleia
Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A Igreja é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu reconhecimento juridico pelas
entidades competentes do pais.

ARTIGO QUARTO
(Filiacao)

A Igreja Ministério de Arcanjos Poderosos,
pode filiar-se em outras congregacdes e
organizacdes nacionais ou estrangeiras que
prossigam fins semelhantes com os seus,
mediante a decisdo da Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

A Igreja segue os seguintes objectivos:

a) orar, expulsar os demoénios e curar os
enfermos em nome de Jesus Cristo;

b) realizar vigilias e cruzadas evangélicas;

c) pregar a palavra de Deus e evangelizar
o povo na fé em Deus Pai e em
Jesus Cristo;

d) propagar o evangelho de Cristo através
da palavra divina, folhetos, livros
religiosos para a formacdo dos
crentes;

e) realizar e dirigir cultos;

f) estabelecer intercambios com outras
igrejas;

g) organizar semindrios biblicos segundo
as necessidades dos membros;

h) baptizar os crentes, celebrar casamentos
monogamicos, cerimonias finebres
e prestar assisténcia espiritual aos
crentes desta igreja e outros;

i) ensinar os crentes o caminho da salvacdo
exortando-os a perseveranca,
humildade e amor fraternal;

J) promover e defender os principios da
paz, justica e progresso social dos
povos, de acordo com as sagradas
escrituras; e

k) criar programas de assisténcia social
de educagdo, e fundagdo de escolas
biblicas.
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CAPITULO 1T
Dos membros, direitos e deveres

ARTIGO SEXTO

(Membros)

Sdo membros desta Igreja:

a) todas as pessoas que subscrevem as
exigéncias contidas nesse estatuto,
bem como os seus regulamentos e
outras legislacdes que vierem a ser
publicadas pela Assembleia Geral
da Igreja, sem distin¢do de raga,
cor, nacionalidade, classe social
e sexo; e

b) tenha sido baptizado segundo os
principios e préticas da Igreja.

ARTIGO SETIMO
(Categoria dos membros)

Constituem categoria de membros:

a) membros fundadores sdo todos aqueles
membros que tenham contribuido
para a criacdo desta Igreja e que
se tenham inscrito como membros
da Igreja antes da realiza¢do da
Assembleia Constituinte da Igreja;

b) membros efectivos sdo todos aqueles
que ja tenham sido baptizados
e recebidos pela Igreja como
membros de plena comunhio e
que gozam de todos direitos e
deveres da Igreja, contribuindo para
a propagacdo e desenvolvimento
da Igreja;

¢) membros principiantes sdo todos
aqueles membros que tenham
manifestado abertura e vontade de
juntar-se a Igreja e que ja foram
aceites pela lideranga da Igreja;

d) membros 4 provas sdo todos aqueles
membros que tenham completado
os estudos da doutrina da Igreja e
que estdo prontos para o baptismo; e

e) membros correspondentes sdo todos
aqueles membros com residéncia
habitual fora de Mocambique.

ARTIGO OITAVO
(Admissao de membros)

Um) A admissao dos membros é
independente da classe social, nacionalidade,
sem descriminacdo de sexo, raga, cor,
condicdes sociais ou politicas desde que aceite
voluntariamente os preceitos da Igreja.

Dois) Os membros principiantes sdo
admitidos provisoriamente pela Assembleia
Geral da Igreja sob proposta de membros
efectivos no gozo dos seus direitos estatudrios.

Trés) Os membros efectivos sdo admitidos

pela Assembleia Geral da Igreja sob proposta
fundamentada pela Direc¢do Administrativa. e

Quatro) Os membros que aceitarem a
doutrina da Igreja e o baptismo imerso na dgua
todo corpo tendo a fé.

ARTIGO NONO

(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) participar nas iniciativas desenvolvidas
pela Igreja;

b) receber o cartio de membro;

c) eleger e ser eleito para os 6rgdos de
Direccao da Igreja;

d) solicitar a sua desvinculag@o;

e) recorrer das decisdes que se reputem
injusta;

f) exercer outros direitos e gozar de
regalias estabelecidas pelos 6rgaos
sociais no uso de suas competéncias;

g) participar e contribuir opinides na
deliberacdo da Assembleia Geral;

h) confirmar os pedidos de admissdo
de novos membros e requerer
a convocacgdo da Assembleia
Geral extraordindria para ser
apresentados;

i) garantir que cada membro tenha direito
a Biblia, folhetos, e outros manuais,
beneficiando de escola Biblica,
e participar nas capacitacdes de
membros para melhor servir a
Igreja;

J) a assisténcia medica garantida pela
Igreja através de pequenos fundos
doados;

k) cumprir o estabelecido no estatuto,
no regimento interno e nas decisdes
da Assembleia Geral, Conselho
Eclesial e da Directoria;

1) viver de acordo com o que preceitua a
declaracdo de fé da Igreja;

m) contribuir financeiramente com o
programa e orcamentario da Igreja
voluntdria; e

n) zelar pelo patriménio moral e material
da Igreja.

ARTIGO DECIMO

(Deveres dos membros)

Constituem obriga¢des dos membros:

a) observar e cumprir as disposi¢des e
normas estatutdrias, regulamentos
internos e outras que de forma
adequada sdo estabelecidas pelos
orgaos da Igreja;

b) concorrer pela forma mais eficiente
para o prestigio da Igreja e tomar
parte activa nas actividades da
Igreja;

c) aceitar e desempenhar com zelo e
assiduidade os cargos para que
sdo escolhidos e confiados pela
Assembleia Geral;

d) tomar parte na Assembleia Geral,
nas reunides para que tenham sido
convocados, respeitar e cumprir
com os regulamentos;

e) abster-se da pratica de actos lesivos
ou contrdrios aos objectos
prosseguidos pela Igreja;

f) participar das iniciativas que visem a
concretizagdo dos objectivos e fins
estatutdrios da Igreja.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sancoes)

Um) Os membros que violam os principios e
conduta moral consagrada neste estatuto sofrem
as seguintes medidas punitivas:

a) repreensdo simples;

b) repreensdo publica;

c) repreensdo registada; e
d) exclusao.

Dois) Os membros que violarem os principios
e conduta moral da Igreja devem ser ouvidos a
sua defesa antes de serem sancionados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Cessacao de qualidade de membro
da Igreja)

Constituem condi¢des para a perda de
qualidade de membros da Igreja:

a) por vontade prépria, de optar em
abandonar a Igreja;

b) o ndo acatamento dos estatutos,
regulamentos, deliberagdes
e determinagdes dos corpos
directivos;

¢) quando for reconhecida a existéncia
de motivos graves, em deliberacio
fundamentada, por maioria
absoluta;

d) exclusdo por violar os estatutos da
Igreja;

e) afiliacdo noutra Igreja ou confissdo
religiosa sem devida autorizacio;

/) incapacidade de satisfazer as exigéncias
da Igreja; e

g) morte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Causa de exclusao de membro)

Constituem fundamentos para a exclusdo
de membros:

a) a prética de actos que provoquem dano
moral ou material a Igreja;

b) o desacatamento das deliberagdes
tomadas pela Assembleia Geral; e

¢) servir da Igreja para fins impréprios e
seus objectivos.
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CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, titulares,
competéncias e funcionamentos

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da Igreja
Ministério de Arcanjos Poderosos os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Direc¢do Administrativa; e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mandatos)

Os membros dos 6rgéos sociais sdo eleitos
por um mandato de cinco anos, mas com direito
a renovagdo por dois mandatos, enquanto
assumem cabalmente as suas responsabilidades;
e o substituto eleito desempenha a funcdo até no
final do mandato da pessoa substituida.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Natureza)

Um) Assembleia Geral ¢ o 6rgdo maximo
deliberativo da Igreja, e dela fazem parte todos
os membros no pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) A deliberagdo da Assembleia Geral
quando tomada em conformidade com a lei
e os estatutos, sdo obrigatdrios para todos os
membros.

Trés) Em caso de impedimento de qualquer
membro que faz parte da Assembleia Geral, este
pode fazer se representar por outro membro,
mediante simples carta dirigida ao Profeta
Geral, que preside a mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral € presidida pelo Profeta
Geral, podendo em caso de impedimento, ser
substituido pelo Pastor Nacional Adjunto e
dela fazem parte todos Pastores, Evangelistas,
Pregadores, Didconos, Secretdrios e outros
dirigentes da Igreja em pleno gozo dos direitos
estatutarios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocatoria da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retune-
-se ordinariamente uma vez por ano, por
convocatéria do Profeta Geral.

Dois) A convocatdria da Assembleia Geral
é feita com uma antecedéncia minima de trinta
dias, através de uma convocatéria enviada por
uma carta escrita ou correio eletronico, ou
anuncio no jornal com maior circulagdo no pas.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € presidida Profeta
Geral e na sua auséncia pelo substituto legal,
Pastor Nacional Adjunto.

Dois) Quando a condi¢do se mostrar
necessario, a Assembleia Geral pode reunir-se
extraordinariamente por iniciativa do Profeta
Geral ou da Direc¢cao Administrativa, ou de um
grupo de membros desde que ndo seja inferior
aum tergo.

Trés) A Assembleia Geral considera-se
realmente constituida em primeira convocatéria,
quando se encontram presentes ou representados
pelo menos 1/3 da metade dos membros e, em
segunda, convocatdria meia hora depois, com
quaisquer nimeros de membros.

Quatro) Assembleia Geral s6 pode reunir-se
duas vezes por ano quando tornadas por maioria
absoluta de votos de membros presentes ou
representados em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios, excepto nos casos em que se exige
uma maioria qualificada de trés quarto dos votos
dos membros presentes designadamente.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) deliberar sobre alteracdo dos estatutos;

b) eleger e ordenar os titulares dos 6rgaos
sociais, bem como as substitui¢des;

¢) votar a favor ou contra o relatério
de actividades e das contas da
Direc¢do Administrativa, do parecer
do Conselho Fiscal, bem como o
plano anual de actividades e o seu
respectivo or¢gamento;

d) deliberar sobre a demissao e readmissao
de membros;

¢) deliberar sobre os recursos interpostos
das deliberacdes da Direcgdo
Administrativa;

f) avaliar aquisi¢do honrosa de bens
mobilidrios e sua alimentacio;

g)ratificar adecisdo da Igreja a organismos
nacionais ou estrangeiros;

h) apreciar e aprovar a agenda da reunido
da Assembleia Geral;

i) decidir sobre as propostas submetidas
pela Direc¢do Administrativa;

Jj) analisar e deliberar sobre questdes
funcionais da Igreja;

k) conferir posse aos dirigentes e
ministros da Igreja;

) aplicar as sancdes, nomeadamente a
exclusdo e expulsiio de membros; e

m) resolver todos os assuntos niao
previstos no presente estatuto.

SECCAOII

Da Direcgao Administrativa

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Natureza e composicao da Direccao
Administrativa)

A Direccdo Administrativa é o érgdo
executivo maximo da Igreja Ministério de
Arcanjos Poderosos, competindo-lhe a sua
gestdo administrativa. E constituido por:

a) Profeta Geral;

b) Pastor Nacional Adjunto;
c) Secretario Nacional;

d) Tesoureiro Nacional; e
e) Conselheiro Nacional.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Competéncias da Direccao Administrativa)

Um) Compete a Direccdo Administrativa:

a) elaborar e executar o programa anual
de actividades;

b) propor candidatos para fazerem parte
da Direc¢do Administrativa por
serem aprovados pela Assembleia
Geral;

c) discutir e aprovar os relatdrios
periédicos dos Departamentos e
das paréquias,

d) cumprir e fazer cumprir as disposigdes
legais, estatutdrias e seus
regulamentos internos;

e) autorizar a realizacdo das despesas que
sdo da sua competéncia;

/) construir, melhorar, alterar, reparar, e
conservar os iméveis da Igreja;

g) credenciar obreiros e crentes;

h) propor a data do Conselho Pastoral
Geral Anual ordindria e as
teses destas ou convocagdo da
conferéncia extraordindria quanto
Se mostre necessario;

i) colaborar com todos os Pastores que
administram a palavra de Deus.

Dois) Compete ao Profeta Geral:

a) convocar e presidir sessdes da Direcgao
Administrativa;

b) homologar ou assinar documentos
classificados da Igreja;

c¢) zelar da Administragdo Geral da Igreja;

d) exercer o poder de entidade supervisora
e disciplinadora de Direcg¢do e
Servigo da Igreja;

e) elaborar e coordenar os programas,
projectos e as actividades da Igreja
em todos os lugares da sua fixac@o;

f) empossar outros pastores da mesma
chamados para servir o Senhor;

g) dirigir, consagrar, baptizar os crentes;

h) responder legalmente as autoridades
governamentais e judiciais em caso
necessario;
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i) coordenar e fazer cumprir os estatutos
e os seu eegulamento interno da
Igreja;

J) autorizar os pagamentos e assinar
documentos de ambito financeiro
como cheques e outros titulos junto
com o Tesoureiro;

k) autorizar despesas aprovadas pela
Direccao Administrativa.

Trés) Compete ao Pastor Nacional Adjunto:

a) substituir ao Profeta Geral no caso
de impedimento ou quando for ele
indigitado;

b) realizar, coordenar as actividades
atribuidas pelo Profeta Geral, e
fazer cumprir os estatutos e seus
regulamentos internos da Igreja;

¢) promover o cristianismo e disseminar
doutrina da Igreja;

d) manter em boas condi¢cdes os
documentos e arquivos da Igreja;

e) implantar congregacdes, exercer a
vocac¢do nos ambientes onde é
solicitado;

f) comportar se bem pela fungao atribuida
pelo Profeta Geral;

g) promover a integrac@o de novos crentes
numa Igreja local.

Quatro) Compete ao Secretdrio Nacional:

a) subscrever os documentos, assinados
pelos Profeta Geral e expedi-los, em
seguida aos membros;

b) comunicar aos membros, as
medidas tomadas pela Direc¢do
Administrativa e da Assembleia
Geral;

c¢) organizar e manter em dia, os planos de
culto, celebragdes, reunides e outros
eventos e, submeter ao Presidente,
um plano compilado;

d) secretariar nas reunides de diretoria e
na Assembleia Geral, redigindo as
respectivas actas;

e) ter, sob sua gestdo, pessoal necessario
ao servico da secretaria;

f) zelar pela arrumacio, limpeza,
ornamenta¢do do gabinete
administrativo e pela conservacio
da Sede da Igreja;

g) propor ao Profeta Geral, a demissdo
de funciondrio ou membro sob sua
gestdo, que ndo mereca confianga e
propor o seu substituto;

h) zelar pelo cumprimento escrupuloso
dos principios doutrindrios,
espirituais da Igreja;

i) apresentar o relatdrio final na sessdo da
Assembleia Geral seguinte para sua
aprovagdo e arquivo;

J) realizar outras actividades atribuidas
pelo Profeta Geral, na Assembleia
Geral e as constantes no regimento
dos estatutos e seu regulamento
interno;

k) realizar outras actividades atribuidas
pelo Profeta Geral, na Assembleia
Geral e nos estatutos e no seu
regulamento interno;

[) responsabilizar-se pelos projectos da
Igreja e enviar as correspondéncias
aoutros paises que se encontram os
irmdos da Igreja.

Cinco) Compete ao Tesoureiro Nacional:

a) zelar pelo patrimdnio da Igreja;

b) assinar cheques, guardar, depositar
e levantar os fundos nas contas
bancarias juntamente com o Profeta
Geral;

c¢) trabalhar em colaboracgido com outros
gestores financeiro no controlo dos
movimentos contabilisticos nos
distritos;

d) relatar a situagao financeira da Igreja
perante as sessdes da Assembleia
Geral;

e) co-assinar os cheques da Igreja
conjuntamente com o Profeta Geral;

f) colaborar com a Igreja no concerne,
prestacdo de contas sobre a situacdo
financeira;

g) organizar o expediente para a abertura
ou encerramento das bancarias da
igreja juntamente com o Profeta
Geral;

h) executar as actividades que lhe
sdo atribuidas pela Direccédo
Administrativa;

i) exercer outras funcdes inerentes ao
cargo de Tesoureiro, tais como a de
evangelizacio;

j) remeter ao Secretario Geral as
informagdes de tesoureira, para
que sejam devidamente arquivada;

k) inventariar os bens da Igreja e
apresentar relatérios semestrais e
anuais.

Seis) Compete ao Pastor Conselheiro
Nacional:

a) zelar pelo cumprimento escrupuloso
dos principios doutrindrios,
espirituais e ministeriais da Igreja;

b) aconselhar os pastores nas suas
pregacdes, bem como auxiliar os
crentes que nao sdo pastores;

c) assessorar a Direccdo Administrativa
nas suas actividades;

d) realizar outras actividades atribuidas
pelo Profeta Geral, na Assembleia
Geral,
regulamento interno;

nos estatutos € no

SECCAO III
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgao que
tem por fungdo, fiscalizador as actividades
administrativas e financeiras da Igreja.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por
trés membros idéneos capazes de verificar e
pronunciar-se sobre a vida da Igreja que sdo:

a) um Presidente;
b) Secretario; e
¢) um Vogal.
Pardgrafo Unico: os membros deste 6rgio
sdo eleitos, mediante votacdo em Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por ano e extraordinariamente sempre que se
julgar necessério.

Dois) A reunido extraordindria, pode ser
convocada, pelo Presidente do Conselho ou por
membros eméritos.

Trés) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
se tiver reunido mais de metade do quérum dos
seus membros.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal o exercicio
seguinte:

a) opinar sobre gestdo financeira;

b) elaborar pareceres sobre a situagdo
avaliada e, indicar se ha
irregularidades ou nao;

c¢) propor mudancas que ajudem a
corrigir problemas, evitar fraudes
identificada, ou aumentar o nivel
de transparéncia;

d) verificar, fiscalizar e avaliar o grau
de cumprimento dos estatutos,
programa, regulamentos e decisdes
da Igreja;

e) fiscalizar as contas e a utilizagao do
patriménio da Igreja;

f) garantir que o ano fiscal termine no dia
trinta € um de Dezembro;

g) requerer a convocacdo da Assembleia
Geral Extraordindria, sempre que
se julgar necessario;

h) controlar todos os bens que estdo em
nome da Igreja;

i) fiscalizar projectos, construcdes e o
acompanhamento dos planos de
actividades;

J) velar pelo material usado pelos Pastores
ou lideres nas Igrejas, tais como
Biblias, livros de ensino (manuais);

k) pronunciar-se sobre a vida da Igreja e
recolher informagdes das missdes e
apresentar na Assembleia Geral; e

[) fiscalizar actos praticado pelos
membros da Igreja para o bem
estar da mesma.



28 DE MAIO DE 2026

4277

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Duracao do mandato)

Um) O mandato dos membros desse
Conselho é de trés anos.

Dois) O mandato pode ser renovado até o
maximo de duas vezes.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimonio
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Fundos da Igreja)

Constituem fundos da Igreja:

a) dizimos, ofertas, projectos de
rendimento que a Igreja consegue
ter através das contribuigdes
voluntaria que carecem da atencio
dos membros da Igreja; e

b) comparticipacdes ou doagdes das
instituicdes de caridades nacionais
ou Internacionais.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Patrimonio)

Um) O patriménio da Igreja é constituido
pelo conjunto de bens mdveis e imdveis
adquiridos ou que venham a ser adquiridos
em nome da Igreja, destinados a utilizacio da
mesma, bem como recebidos a titulo de doac@o,
ofertas e outras contribuicdes.

Dois) Bens moveis: meios de transporte,
mobilidrios, instrumentos musicais, carimbo
da Igreja.

Trés) Bens imdveis: terrenos, Igrejas e casas.

Quatro) Constituem patriménio da Igreja
todos os bens adquiridos em nome e fundos

da Igreja e que estejam alistados no livro de
inventdrios.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos no presente estatutos
sdo regulados pelas disposi¢des da lei geral
aplicavel na Republica de Mocambique.

ARTIGO TRIGESIMO
(Extincao e liquidacao)

Um) A Igreja extingue-se em Assembleia
Geral especialmente convocada para o efeito,
requerendo o voto favoravel de trés quartos de
todos os membros.

Dois) A Assembleia geral decide sobre a
forma de liquidagdo e os bens sdo doados para
uma Instituicio que comunga dos mesmos
principios e objectivos.

Trés) Deliberada a dissolugdo da Igreja é
nomeada uma comissao liquidataria.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Logétipo)
Logotipo:
a) uma cruz que representa o evangelho
de Nosso Senhor Jesus Cristo;
b) asas simbolizam os arcanjos de

Deus; e
¢) o globo simboliza o0 mundo inteiro.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Actos de culto)

Constituem actos de culto:

a) louvor; liturgia; testemunha; adoracao;
ofertas; avisos; dizimos e outras
contribuicdes; e

b) outras celebragoes, especificas de cada
culto, para além de outros actos que
se adaptam com a Biblia Sagrada.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

(Horarios dos cultos)

Os cultos decorrem em diversos horarios e
dias, conforme a agenda dos cultos da Igreja,
aprovada em Assembleia geral, sendo da
seguinte forma:

a) de forma geral, os cultos decorrem
no domingo das 8 horas 30 até 13
horas;

b) sabado das 14 horas até 17 horas
preparacdo do culto de domingo;

c¢) quinta-feira das 14 horas até 17 horas
estudo das senhoras; e

d) quarta-feira das 15 horas até as 19
horas missa normal.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor a
partir da data do seu reconhecimento juridico
pelas autoridades competentes da Republica
de Mocambique e a posterior é publicado no
Boletim da Republica.

In Out Producoes, Lda.

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta 1/2026, do dia trinta de Abril de dois mil
e vinte e seis, a sociedade In Out Produgdes,
Lda., sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada, matriculada na Conservatoria
de Registo das Entidades Legais sob
NUEL 100559749, com sede na Avenida Paulo
Samuel Kankhomba, n.° 1125, R/C, Bairro
Malhangalene, Cidade de Maputo, Distrito
Municipal de Kampfumo, os sécios Mirlodey
Chamussudine Ussumane e Douglas Charles
Perreira Klint, deliberaram o aumento de capital

social, de dez mil meticais, passando o capital
social a ser de um milhdo de meticais.

E, deste modo procederam com alteragdo do
artigo quarto do estatuto social, que passam a
ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, inteiramente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
1.000.000,00MT (um milhdo de meticais),
correspondente a soma de duas quotas
iguais assim distribuidas:

a) 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), pertencentes ao
socio Mirlodey Chamussudine
Ussumane, equivalente &
cinquenta por cento do capital
social;

b) 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), pertencentes ao socio
Douglas Charles Perreira Klint
equivalente 4 cinquenta por
cento do capital social.

Esta conforme.

Maputo, 13 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Jack Logistica, Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Janeiro de 2026, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105065258 uma sociedade
denominada Jack Logistica, Lda., entre:

Alberto Manguaiane Biza, solteiro,
natural de Maputo, residente no Bairro
de Mavalane, Casa n.° 22, Quarteirdo
n.° 38, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102096445A, emitido aos 9 de Junho
de 2022, pelos Servicos de Identificagao
Civil de Mocambique, vélido até 8 de Junho
de 2027; e

Xiaoquan Wu, solteiro, natural da China,
residente no Av. Marginal, Bairro Triunfo,
Casa n.° 21, R/C, em Maputo, portador do
DIRE n.® E98706696, emitido pela Direc¢do
Provincial da Migragado de Maputo, aos 20 de
Abril de 2017, valido até 19 de abril de 2027.

ARTIGO PRIMEIRO
Firma, tipo, duracao e sede

A sociedade adopta a firma de “Jack
Logistica, Lda, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, constituida por
tempo indeterminado e com sede no Distrito
Kampfumo ,Bairro Sommershield, Avenida
Marginal, Hotel Gléria, Lojan.°21 R/C, Cidade
de Maputo.
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ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
principal actividades de gestdo e coordenagdo
de fluxos de mercadoria, designadamente:

a) desembaracgo de mercadoria ( terrestre,
aéreo, maritimo);

b) distribuicdo e entrega de mercadorias;

c) gestdo de fretes e roteamento;

d) servico de logistica expressa;

e) gestao de cadeia de suprimentos;

f) armazenagem e gestdo de estoques.

Dois) A sociedade pode ainda dedicar-se a
qualquer outro ramo da industria e/ou comércio
relacionados com o seu objecto principal.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social da sociedade é de
100.000,00MT (cem mil meticais) representado
por duas quotas:

a) uma quota no valor de 50.000,00MT,
correspondente 50% do capital
social pertencente ao scio Alberto
Manguaiane Biza; e

b) uma quota no valor de 50.000,00MT,
correspondente 50% do capital
social pertencente ao sécio
Xiaoquan Wu.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral o capital social da sociedade poderd ser
aumentado.

Trés) A sociedade pode associar-se ou
participar no capital social de quaisquer outras
sociedades, ainda que reguladas por lei especial,
independentemente do seu objecto social.

ARTIGO QUARTO

Administracdo e representacao
da sociedade

Um) A administragdo e a representagdo
da sociedade competem ao sécio Alberto
Manguaiane Biza.

Dois) O representante pode instituir um
conselho de administracdo, nomear sdcios
cuja composi¢do, competéncia e duragdo do
mandato dos administradores serd estabelecida
na referida acta de deliberagdo.

ARTIGO QUINTO

Duracao da sociedade

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag@o do presente contrato da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
neste contrato reger-se 4 pelo disposto no cédigo

comercial assim como na legislacido em vigor
em Mocambique.

ARTIGO SETIMO
Disposicoes finais
Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados por lei.

Dois) Em tudo quanto seja omisso no
presente contrato, aplicar-se-4 a legislacdo
comercial que regula a matéria.

Esta conforme.

Maputo, 15 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

King King Seguranca,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Junho de 2025, foi registada sob
NUEL 105048737, a sociedade King King
Seguranga, Limitada, constituida por documento
particular, a 2 de Junho de 2025, que ird reger- se
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagdo King
King Seguranca, Limitada, com sede no Bairro
Matundo, Cidade de Tete, Mocambique, por
deliberagido da assembleia geral os sdcios
poderio transferir a sede para qualquer ponto
do territdrio nacional, a sociedade podera criar
ou encerrar, filiais, sucursais, delegacdes ou
agéncias dentro e fora do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) protecg¢do de bens, pessoas,
estabelecimentos,

b) patrulhamento e monitoria de valores;

c) prestagdo de servicos na area de
seguranga;

d) servigo de monitoramento por cimeras
e video-vigilancia.

e) montagem e venda de equipamento de
GPS e alarmes;

/) montagem de material de seguranca;

g) transporte de passageiros, valores e
divisas;

h) servico de guarda costas;

i) importag@o e exportacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil de meticais), e correspondente a soma de

duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Kevin Ricardo Monjane, solteiro,maior,
natural de Maputo, nacionalidade
mog¢ambicana, residente no Bairro
George Dimitrov, na Cidade
de Maputo, portador do B.I.
n.° 1105063698B, emitido aos
vinte e 10 de Junho de 2022,
pelos Servigos de Identificagdo
Civil da Cidade de Maputo,
NUIT 166934664, com uma quota
no valor nominal dez mil meticais,
equivalente a 10% do capital social;

b) Qingsong Zhu, solteiro, maior, de
nacionalidade chinesa, residente

no Bairro Matundo, Cidade

de Tete, portador do DIRE
n.° 05CN00014818P, emitido
aos 28 de Abril de 2023, pelos

Servigos de Migracao da China,

NUIT 102384814, com uma quota

no valor nominal de noventa mil

meticais, equivalente a 90% do

capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade sera administrada, e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, que fica desde ja nomeado o s6cio
Qingsong Zhu com dispensa de caug@o.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do Administrador ou pela assinatura
da pessoa delegada para o efeito.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e que ndo digam respeito as
operacdes sociais sobretudo em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais

Em tudo que for omisso no presente estatuto,
aplicar-se-4 as disposicdes legais em vigor.
Esta conforme

Tete, 13 de Maio de 2026. — O Conservador,

Lismo Baera Jiinior.
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Lince Consultores, Lda.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 30 de Janeiro de 2026, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105071370, uma sociedade
denominada Lince Consultores, Lda., entre:

Primeiro outorgante: Jossifate Alfredo
Magazique, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060705087329S, emitido a 31 de Janeiro
de 2025, pela Direccdo Nacional de
Identificac@o Civil da Cidade da Beira, titular do
NUIT 143816869, residente no Bairro 2.°
Palmeiras I, Cidade da Beira, adiante primeiro
outorgante;

Segundo outorgante: Mohamed Tanvir
Taher, solteiro, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 04010250630F, emitido a 2 de Agosto
de 2022, pela Direcc@o Nacional de Identificacao
Civil da Cidade da Pemba, titular do
NUIT 154491570, residente no Bairro Eduardo
Mondlane, Cidade da Pemba, adiante segundo
outorgante;

Terceiro outorgante: Muhamade Ali Lemos,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.°040104300723C, emitido a 14 de Novembro
de 2023, pela Direccdo Nacional de Identificagdo
Civil da Cidade da Quelimane, titular do
NUIT 108918470, residente no Bairro Floresta,
Cidade da Angoche, adiante terceiro outorgante;

Quarto outorgante: Mateus Faz-
Tudo Fulede, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0710011264101, emitido a 13 de Setembro
de 2021, pela Direccdo Nacional de
Identificag¢do Civil da Cidade da Tete, titular do
NUIT 129963468, residente no Bairro UG
Nhamabira, Cidade da Tete, adiante quarto
outorgante.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Lince Consultores, Lda.

Dois) A sociedade tem a sua sede no Bairro
de Maxaquene, Rua Eduardo Mondlane, n.® 269,
Cidade de Maputo, Mocambique.

Trés) A sociedade pode, por delibera¢do do
conselho de administrac@o, transferir a sua sede,
abrir e encerrar delegagdes, ou outras formas de
representa¢do em Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto
principal a prestagdo de servigos de consultoria
estratégica, técnica e empresarial, assessoria

especializada, andlises, planeamento, gestdo,
coordenagio, fiscalizagdo, auditoria de projectos
e investimentos, incluindo:

a) consultoria e estudos técnicos,
econdmicos, financeiros e
de viabilidade, incluindo
pareceres, relatérios e auditorias
especializadas;

b) elaborag@o e coordenagdo de projectos
nas dreas de engenharia, estudos
de impacto ambiental, energético,
industrial, tecnolégico e demais
areas técnicas conexas;

c) fiscalizagdo, coordenacdo e gestdo
técnica de obras, projectos e
empreendimentos.

d) consultoria em matérias de tecnologia,
sistemas, inovacio, digitalizacdo,
transformagdo organizacional e
apoio a tomada de decisdo.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade pode exercer outras actividades,
directa ou indirectamente relacionadas com
0 seu objecto principal, desde que ndo sejam
proibidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 100.000,00MT (cem mil meticais),
distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota, no valor total de
25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais), correspondente a
25% (vinte e cinco por cento)
do capital social, pertencente ao
senhor Jossifate Alfredo Magazique
(Primeiro Outorgante);

b) uma quota, no valor total de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 25%
(vinte e cinco por cento) do capital
social, pertencente ao senhor
Mohamed Tanvir Taher (Segundo
Outorgante);

c¢) uma quota, no valor total de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 25%
(vinte e cinco por cento) do capital
social, pertencente ao senhor
Muhamade Ali Lemos (Terceiro
Outorgante);

d) uma quota, no valor total de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 25%
(vinte e cinco por cento) do capital
social, pertencente ao senhor
Mateus Faz-Tudo Fulede (Quarto
Outorgante).

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado
através de novas contribui¢des ou por outras
formas permitidas por lei.

Trés) Os socios tém direito de preferéncia
em cada aumento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessao e/ou divisdo de quotas, através
de quaisquer meios permitidas por lei, carece
de consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os socios.

Quatro) No caso de a sociedade ou 0s socios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota a
ceder e/ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada e
representada por 1 (um) administrador ou por
um conselho de administragdo constituido
por pelo menos 04 (quatro) administradores,
nomeados pela assembleia geral.

Dois) Os administradores podem constituir
representantes e neles delegar a totalidade ou
parte dos seus poderes.

Trés) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de 1 (um) administrador ou conjunta
de trés dos administradores ou pela assinatura de
um terceiro especificamente designado, a quem
tenham sido delegados poderes nos termos
definidos pela assembleia geral.

Quatro) A designacdo, substitui¢ido e
destitui¢do dos administradores da sociedade é
competéncia dos socios e deve ser decidida em
assembleia geral.

Cinco) no momento da sua constituicdo e
até deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, a administra¢@o serd composta pelo sécio
Jossifate Alfredo Magazique.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributagio coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
serdo fechados com referéncia a 30 de Dezembro
de cada ano, e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
pagamentos e outros encargos, dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) 20% (vinte por cento) para uma reserva
legal, até 20% (vinte por cento) do
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valor do capital social, ou sempre

que seja necessario reintegra-lo; e
b) outras reservais que a sociedade possa

necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente serd distribuido ou
reinvestido de acordo com o que for deliberado
em assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, 15 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

Loopi Digital, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Abril de 2026, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105070447 uma sociedade
denominada Loopi Digital, Limitada.

Nos termos dos artigos nonagésimo e
seguintes do codigo comercial, entre
Venancio Bento Machaiela, de nacionalidade
mog¢ambicana, casado, portador do B.I.
n.°° 110301838140F, nascido aos 13 de Abril de
2000, natural de Maputo, residente na Provincia
de Maputo, Bairro Sdo Damaso, Quarteirdo
3, Casa n.° 887 e José Bento Machaiela, de
nacionalidade mog¢ambicana, solteiro maior,
portador do B.I. n.® 110108901169P, nascido
aos 21 de Marco de 2005, natural de Maputo,
residente na Provincia de Maputo, Bairro Sao
Damaso, Quarteirdo 3, Casa n.” 887, o qual se
rege pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Loopi Digital, Limitada, constituida por tempo
indeterminado e com sede social em Provincia
de Maputo, Cidade de Maputo, Bairro Coop,
Rua Ega de Queiroz, n° 135, podendo transferi-
la para qualquer outro local do territério
nacional, bem como abrir filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagdo
dentro e fora do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) programacio informatica e
desenvolvimento de software;

b) consultoria em tecnologias de
informacdo e comunicagdo;

c) publicidade e marketing digital;

d) design gréfico;

¢) comércio de equipamentos informaticos
e solugoes digitais;

f) organizagdo de eventos e campanhas
promocionais.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce ou em sociedades reguladas por
leis especiais.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), integralmente realizado em
dinheiro, dividido e representado em 2 (duas)
quotas, sendo 1 (uma) quota no valor nominal
de 60.000,00MT (sessenta mil meticais)
correspondente a sessenta por cento (60%),
pertencente ao sécio Venancio Bento Machaiela
e outra quota no valor de 40.000,00MT
(quarenta mil meticais) correspondente a
quarenta por cento (40%) pertencente ao s6cio
José Bento Machaiela.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertence aos sécios Venancio
Bento Machaiela e José Bento Machaiela.

Dois) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura dos socios Venancio Bento
Machaiela e José Bento Machaiela

Trés) Na auséncia destes, deverdo nomear
0 seu representante seja por procuragiao ou
documento particular e autenticado no notario.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios
e nos demais casos legais, todos os s6cios serao
liquidatarios e a liquidagdo e partilha verificar—-
se-a0 como acordarem. Na falta de acordo, e
se algum deles o pretender, serd o activo social
licitado na globalidade com obrigacdo do
pagamento do passivo e adjudicado ao sécio
que melhor preco oferecer, em igualdade de
condicdes.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 15 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Manguengue Multi-Service,
Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Maio de dois mil vinte e seis
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 105073036,
Manguengue Multi-Service, Lda., constituida
por um contrato particular, a reger-se pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio
Manguengue Multi-Service, Lda. — sociedade
por quotas, limitada e tem a sua sede no
Bairro 3, Fidel Castro, Distrito de Chongoene,

Provincia de Gaza, e é criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto principal
ferragem e estaleiro.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou complementares
ao seu objecto principal, incluindo comissdes,
consignagoes, agenciamentos, representagoes
comerciais de entidades nacionais e estrangeiras,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado
em dinheiro, € de 1000.000.00MT (um milhao
de meticais), que corresponde a soma de trés
quotas desiguais:

a) uma quota no valor de 800.000,00MT
(oitocentos mil meticais),
pertencente ao sécio Sérgio Carlos
Manguengue, que corresponde a
80% do capital social; e

b) uma quota no valor de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais),
pertencente a socia Aida Mério
Banze Manguengue, que
corresponde a 15% do capital
social;

¢) Uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
pertencente ao sécio, Cléofas Sérgio
Manguengue, que corresponde a
5% do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A gestdo e administragio da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd da responsabilidade do sécio
Sérgio Carlos Manguengue , que assume desde
ja as fungdes de administrador com dispensa
de caugdo.

Dois) Os sécios tem plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo
o0s necessdrios poderes de representacio

ARTIGO QUINTO
(Omissos)

Os casos omissos serdo regulados por lei e
demais legislagdes aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Xai-Xai, 15 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.
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Massaca Lounge & Bar, S.U.,
Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de onze de maio de dois mil vinte
e seis, foi constituida uma entidade limitada
com o NUEL 105073047, de Inocéncio Manuel
Sousa Pinheiro, mogambicano, pelo presente
contrato de sociedade, outorga e constitui uma
sociedade por quotas unipessoal, que se regerd
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
Massaca Lounge & Bar, S.U., Lda., e terd a
sua sede no Distrito de Boane, Bairro Massaca,
Provincia de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisao
tomada pelo sécio, gerente transferir a sua sede
para qualquer ponto do pafs.

Trés) A sociedade poderd, igualmente
por decisdo do sdcio gerente, abrir agéncias,
delegacdes, sucursais, ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrac@o do respectivo contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio das seguintes actividades:

a) restauracao, bar, pastelaria, bottle store
e servigos de catering;

b) hotelaria e turismo:

¢) organizagdo de eventos;

d) lavagem e lubrificacdo de viaturas;

e) representacdo e intermediacdo
comercial.

Dois) O objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza acesséria ou
complementares das actividades principais.

Trés) Por decisao dos sécios, a sociedade
poderd dedicar-se a outras actividades
industriais e comerciais nos termos da lei, ou
ainda associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade e
integralmente subscrito em dinheiro, é de
cem mil meticais, correspondente a uma Unica
quota , pertencente ao socio Inocéncio Manuel
Sousa Pinheiro, a qual corresponde a 100% do
capital social.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
ou reduzido por decisao do sécio unico.

ARTIGO QUINTO
(Representacao da sociedade)

Um) A representacio da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, bem como a
sua administracdo e fiscalizagdo sera exercida
pelo senhor Inocéncio Manuel Sousa Pinheiro
socio Unico, que desde ji passa a exercer as
funcdes de director executivo da sociedade.

Dois) O representante da sociedade tem
plenos poderes para nomear mandatdrios da
sociedade, conferindo-lhes os necessarios
poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO

(Abertura e movimentacao de contas
bancarias)

Um) O Director executivo da sociedade tem
plenos poderes para em nome da sociedade,
abrir e movimentar contas desta, emitir
cheques, preencher letras e livrangas da mesma,
bastando para o efeito uma udnica assinatura, do
director executivo da sociedade.

Dois) Para efeito do acima exposto, é
obrigatéria uma unica assinatura do senhor
Inocéncio Manuel Sousa Pinheiro.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)
A sociedade nio se dissolve por morte,
interdi¢do ou inabilitagdo do sdcio tnico.
ARTIGO OITAVO
(Remissao)

Tudo o que se encontra omisso no presente
estatuto, serd regulado pelo Cédigo Comercial
e restante legislagdo em vigor em Mogambique.

Esta conforme.

Maputo 12 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

Medifarma, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
aos vinte e trés dias do més de Marco do
ano de 2026, foi alterado o pacto social da
sociedade denominada Medifarma, Limitada,
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais, sob o Nimero Unico de
Entidade Legal 105029140, com o capital social
de 600.000,00MT (seiscentos mil meticais),
onde foi deliberado pela divisdo das quotas
detidas pelos sdcios cedentes em duas novas
quotas desiguais, sendo que, cada um deles vai
ceder trés mil e quatrocentos e oito meticais,
correspondente a zero virgula quinhentos e
sessenta e oito por cento do capital social
para Marisa Paloma Branco Rdla, e reservar

para si trinta e sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a seis virgula vinte e cinco por
cento, com excep¢ao da socia Lara Fernandes
Gomes, que ficard detentora cento e oitenta e
sete mil e quinhentos meticais, correspondente
a trinta e um virgula vinte e cinco por cento
do capital social, assim, unificadas as quotas
cedidas a favor da sdcia cessiondria, que com
os demais socios passardo a ser detentores da
percentagem igual de seis virgula vinte e cinco,
correspondente a trinta e sete mil e quinhentos
meticais, da totalidade do capital social, e
em consequéncia dessa divisdo, cedéncia e
unificagdo das quotas, o artigo quarto dos
estatutos passard a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade,
integralmente realizado em bens e
dinheiro, € de seiscentos mil meticais,
correspondente a soma de doze quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Lara Fernandes Gomes, detentora
de uma quota com o valor
nominal de cento e oitenta e
sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a trinta e um
virgula vinte e cinco por cento
do capital social;

b) Sandra Cristina Fernandes Gomes,
detentora de uma quota com o
valor nominal de trinta e sete
mil e quinhentos meticais,
correspondente a seis virgula
vinte e cinco por cento do
capital social;

c¢) Darcio Ivan da Cruz Gomes,
detentor de uma quota com o
valor nominal de trinta e sete
mil e quinhentos meticais,
correspondente a seis virgula
vinte e cinco por cento do
capital social;

d) Marisa Paloma Branco Rola,
detentora de uma quota com o
valor nominal de trinta e sete
mil e quinhentos meticais,
correspondente a seis virgula
vinte e cinco por cento do
capital social;

e¢) Wanda Licia da Cruz Gomes,
detentora de uma quota com o
valor nominal de trinta e sete
mil e quinhentos meticais,
correspondente a seis virgula
vinte e cinco por cento do
capital social;

f) Carlos Miguel da Cruz Gomes,
detentor de uma quota com o
valor nominal de trinta e sete
mil e quinhentos meticais,
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correspondente a seis virgula
vinte e cinco por cento do
capital social;

g) Dino Luis Gomes, detentor de uma
quota com o valor nominal de
trinta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a seis
virgula vinte e cinco por cento
do capital social;

h) Magno Alexandre da Silva Gomes,
detentor de uma quota com o
valor nominal de trinta e sete
mil e quinhentos meticais,
correspondente a seis virgula
vinte e cinco por cento do
capital social;

i) Patrick Da Cruz Gomes, detentor de
uma quota com o valor nominal
de trinta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a seis
virgula vinte e cinco por cento
do capital social;

j) Fabio Wilson Lopes da Cruz
Gomes, detentor de uma quota
com o valor nominal de trinta e
sete mil e quinhentos Meticais,
correspondente a seis virgula
vinte e cinco por cento do
capital social;

k) Domingos da Cruz Gomes Junior,
detentor de uma quota com o
valor nominal de trinta e sete
mil e quinhentos meticais,
correspondente a seis virgula
vinte e cinco por cento do
capital social;

[) Fabiana Teresa da Cruz Gomes,
detentora de uma quota com
o valor nominal de trinta e
sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a seis virgula
vinte e cinco por cento do
capital social.

Ainda, na mesma deliberacdo, foi alterado
o artigo décimo primeiro dos estatutos, que
passard a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao, geréncia
e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade serdo exercidas pela sdcia
Lara Fernandes Gomes, com dispensa de
prestacdo de caugao.

Dois) A direcdo executiva da sociedade
serd exercida pelo sécio Patrick da Cruz
Gomes.

Trés) E, a sociedade obriga-se, em
todos os actos e contratos, em juizo e
fora dele, pela assinatura individual
ou conjunta dos titulares dos 6rgaos
referidos nos nimeros anteriores, sendo

tais assinaturas validas para todos os actos
de gestdo e administracéio da sociedade.

Quatro) A assembleia geral, bem
como, os 6rgdos da Administragio, podem
constituir um ou mais procuradores nos
termos legais. Os mandatos conferidos
podem ser gerais ou especiais € 0s mesmos
poderdo ser revogados a todo o tempo, sem
necessidade de prévia deliberagido quando
as circunstancias o justifique.

De tudo nio alterado mantém-se conforme
as disposi¢des do pacto social inicial.
Esta conforme.

Maputo, 13 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Mega Investiment e Servicos,
Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia onze de Julho de dois mil vinte e cinco, foi
registada sob o NUEL 105051703, a sociedade
Mega Investiment e Servigos, Lda., constituida
por documento particular a 11 de Julho de 2025
que ird reger-se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Mega Investiment e Servicos, Lda.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Mega Investiment e Servicos, Lda.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Tete, no Bairro Francisco Manyanga,
podendo mediante a simples deliberacdo da
assembleia geral criar ou encerrar sucursais,
ou outras formas de representac¢do social no
pais ou no estrangeiro, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional de acordo com a legislagdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) comércio a grosso e a retalho de
mercearia, refrigerante, produtos
alimentos, restauragdo, cantina,
de construcio, lubrificantes, com
importa¢do e exportacdo;

b) venda de todo tipo bebidas, botle store,
pecas para viaturas, servigos de
catering, ferragem.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito é
realizado em dinheiro, € de 200. 000,00MT
(duzentos mil meticais) correspondente a soma
de trés quotas desiguais assim distribuidas:

a) Kingsley Boniface Okigbo, solteiro,
natural de Nigéria, de nacionalidade
nigeriana, portador de Passaporte
n.° A12360360 e vélido até 27 de
Janeiro de 2027, pela Reptblica
Federal da Nigéria residente no
Bairro Francisco Manyanga, Cidade
de Tete, com NUIT 153043299,
detém 50% do capital social, que
corresponde a um valor nominal de
100.000.00MT (cem mil meticais);

b) Benjamin Boniface Onyedikachi,
solteiro, de nacionalidade nigeriana,
Passaporte n.° HA1012242, pela
Republica Federal da Nigéria,
residente no Bairro Francisco
Manyanga, Cidade de Tete, com
NUIT 185716252, detém 50% do
capital social, que corresponde a
um valor nominal de 100.000.00MT
(cem mil meticais).

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a ser exercidos
pelo sécio Kingsley Boniface Okigbo, como
administrador e com plenos poderes.

Dois) A sociedade ficardo obrigados
pela assinatura do administrador Kingsley
Boniface Okigbo ou procurador, especialmente
constituido pela administracdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Unico: Em todo o omisso, regulario as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislagdo pertinente em vigor na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Tete, 2 de Setembro de 2025. —
O Conservador, Lismo Baera Jiuinior.

Melhor Escolha, Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Maio de 2026 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101884228, uma sociedade
denominada Melhor Escolha, Lda., entre:

Caiming Chen, solteiro maior, de nacionalidade
chinesa, natural de Fujian, residente na Av.
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Mao Tse Tung, Casa n.° 124, Kampfumo,
Maputo Cidade, portador do DIRE n.°
09CNO00029044S, emitido aos 17 de
Setembro de 2024, pela Migracao da Cidade
de Maputo; e

Shi Yingmei, casada em regime de comunhado
de bens, de nacionalidade chinesa, natural
de Fujian, residente na Av. Mao Tse Tung,
Casa n.° 124, Kampfumo, Maputo Cidade,
portadora do DIRE n.° 11CN00572909M,
emitido aos 21 de Abril de 2025, pela
Migragdo da Cidade de Maputo.

Pelo presente instrumento constitui, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que reger-se 4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Melhor Escolha, Lda., e tem a sua sede no Bairro
Central, na Av. 24 de Julho, n.° 2534/2536, R/C,
Cidade de Maputo, podendo por deliberagido
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebragdo do presente contrato da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto exercer as
seguintes actividades:

a) exercer a actividade comercial a retalho
de todo tipo de vestudrios, em
estabelecimentos especializados.
comercio geral e prestacdo de
servicos em varias areas n.e;

b) comércio de geral de produtos
cosméticos para toda faicha etdria;

¢) comércio de cadeiras plasticas,mantas,
carpetes,canetas, agrafadores,
pastas, malas, dentre outros artigos
relacionados;

d) comércio geral com importagdo e
exportacao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € fixado em 20.000,00MT
(vinte mil meticais), representado por duas
quotas integralmente subscrita e realizadas em
dinheiro, pertencentes aos sdcios:

a) 9.000,00MT(nove mil meticais )
pertencentes ao sécio Caiming
Chen;

b) 11.000MT (onze mil meticais)
pertencentes a sécia Shi Yingmei.

ARTIGO QUINTO

Geréncia

Um) A administragdo, e representagdo da
sociedade sdo exercidas pela sécia Shi Yingmei.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, ¢ bastante a
Assinatura da Shi Yingmei com plenos poderes
para nomear mandatario(s) 4 sociedade.

ARTIGO SEXTO

Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Codigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislacdo aplicdvel.

Est4 conforme.

Maputo, 14 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Metro Cash & Carry, Lda.

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 10 de Setembro de 2025, foi matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105056006, firma constituida
entre:

Primeiro: Rafikali Barkatali Lakhani, natural
de Gujarati, cidaddo de nacionalidade indiana,
portador do Passaporte n.® S3405565, emitido
na India, a nove de Agosto de dois mil e dezoito
e residente em Gondola;

Segundo: Amin Ramjanali Ladhani, solteiro,
natural de Gujarat, de nacionalidade indiana,
portador do Documento de Identificacdo de
Residentes Estrangeiro n.° 06IN00076874B,
emitido a treze de Setembro de dois mil e vinte
e quatro, pelo Servico Provincial de Migra¢ao
de Manica, na Cidade de Chimoio e residente na
ENG6, Bairro Museswa, no Distrito de Gondola.

E por eles foi dito que pela presente escritura
publica, constituem uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Metro Cash & Carry, Lda.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelos outorgantes
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera
pelos presentes estatutos e demais legislagdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo de Metro
Cash & Carry, Lda.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no
Municipio e Distrito de Gondola, Provincia
de Manica.

Dois) Os sécios poderdo deliberar a mudanca
da sede social e assim criar quaisquer outras
formas de representacdo, onde e quando o
julgue conveniente, em conformidade com a
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade podera abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do pais ou
no estrangeiro, desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO QUINTO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) comércio a retalho de carpetes, tapetes,
cortinados e de outros revestimentos
para paredes e pavimentos, em
estabelecimentos especializados;

b) comércio a retalho de mobiliarios e
artigos de iluminacdo;

c) comércio a retalho de electro
domésticos;

d) comércio a retalho de lougas, cutelaria
e de outros artigos similares para
uso doméstico;

e) comércio a retalho de jogos e
brinquedos;

f) comércio a retalho de vestudrios;

g) comércio a retalho de calcados e de
artigos de couro;

h) comércio a retalho de reldgios, artigos
de ourivesaria e joalharia;

i) comércio a retalho de produtos
alimentares;

J) comércio a retalho de carne e seus
derivados;

k) venda a retalho de material de
construgao;

1) venda de acessorios de viatura;

m) venda de material desportivo diverso; e

n) venda de material diverso.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizagoes.

ARTIGO SEXTO

(Participacoes em outras empresas)

Por deliberagao da geréncia é permitida,
a participacdo da sociedade em quaisquer
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outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associag¢@o, unido ou de
concentracio de capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 200..000,00Mt
(duzentos mil de meticais), correspondente a
soma de duas quotas iguais, de valor nominal
de 100.000,00MT (cem mil meticais) cada,
o equivalente a cinquenta por cento do
capital social cada, pertencentes aos socios
Amin Ramjanali Ladhani e Rafikali Barkatali
Lakhani, respectivamente.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

O capital social podera ser alterado por uma
ou mais vezes sob deliberacdo dos sdcios.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Os sécios poderdo fazer suprimentos de
que esta carecer nos termos e condi¢des da
deliberagdo.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pelo
s6cio Amin Ramjanali Ladhani, que desde ja
fica nomeado sécio gerente, com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneracdo, conforme
vier a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos por duas assinaturas
independentes dos dois sécios.

Trés) O sécio gerente, poderd delegar todos
ou parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorgue a
procuragio com todos os possiveis limites de
competéncia.

Quatro) O sécio gerente, ndo podera obrigar
a sociedade em actos e contratos que ndo dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente
letra de favor, fianca, livranca e abonacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
um dos sdcios, a sociedade continuard com os
seus herdeiros ou seu representante, os quais
nomeardo de entre si um que a todos represente
na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balango de contas de resultados
sera fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia-geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada a
parte de cinco por cento para o fundo de reserva
legal e separadas ainda de quaisquer dedugdes
deliberadas em assembleia-geral serdao da
responsabilidade da geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
dos sécios nos seguintes casos:

a) com o conhecimento do titular da
quota;

b) quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal dos
sdcios;

c) no caso de faléncia ou insolvéncia
dos sécios.

Dois) A amortizagdo serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota com a correc¢ao
resultante da desvalorizag¢do da moeda.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por deliberagdo
dos sécios ou nos casos fixados na lei e a sua
liquidacdo serd efectuada pelo gerente que
estiver em exercicio na data da sua dissoluc@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Chimoio, 10 de Setembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Moz Home Care, Lda.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte de Fevereiro de dois mil vinte e
seis, foi matriculada, na CREL, sob o nimero
105067026, a cargo de Inocéncio Jorge Monteiro,
Conservador e Notdrio Superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Moz Home Care, Lda., constituida
entre os socios Quenissone Sebastiao Amburete,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
B.1. n.° 110101932296M, emitido aos 11 de 2
de 2022, pelo Arquivo de Identificacao Civil da

Cidade de Tete, residente no Bairro Muatala,
Cidade de Nampula, Nilton Luis Napoledo, de
nacionalidade mocambicana, portador do B.I.
n.° 030102066232S, emitido aos 18 de Julho
de 2022, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade de Nampula, residente no Bairro
Muahivire Expansio, Cidade de Nampula, é
celebrado o presente contrato de sociedade
comercial por quotas, que se rege pelos termos
abaixo e pela legislagdo em vigor na Republica
de Mocambique:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A sociedade adopta a denominacio de Moz
Home Care, Lda.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade estd sediada na avenida Paulo
Samuel Kamkombal, n.° 101, 2.° Andar, Flat 8,
podendo abrir delegagdes ou representagdes em
qualquer ponto do territorio nacional, mediante
deliberacdo dos sdcios.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢do do registo na Conservatdria do
Registo das Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) prestacdo de servigos de cuidados de
saide ao domicilio (home care);
b) consultas médicas domiciliarias;
c) servigos de enfermagem;
d) fisioterapia domicilidria;
e) psicologia;
/) nutri¢do;
g) acompanhamento de doentes crénicos
e pos-hospitalares;
h) educacio e promocgdo da saide.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, desde
que legalmente permitidas.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas, equivalente hd cinquenta por
cento para cada sécio, Quenissone Sebastido
Amburete e Nilton Luis Napoledo.
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ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculagao)

Um) A sociedade serda administrada e
representada pelos senhores Quenissone
Sebastido Amburete e Nilton Luis Napoledo,
que ficam desde ja nomeadas administradores,
com dispensa de cau¢do e com remuneracio
fixa a ser estabelecida pela assembleia geral,
competindo-lhes exercer os mais amplos
poderes para representar a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, na ordem
juridica interna e internacional, bem como para
praticar todos os actos tendentes a realizagio do
seu objecto social.

Dois) Os administradores poderdo fazer-
se representar no exercicio das suas fungdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos
seus actos e contratos pelas assinaturas dos
administradores ou pelo assinatura da pessoa
ou pessoas a quem serdo delegados poderes
para o efeito.

Quarto) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos, contratos e demais
documentos que nio digam respeito ao seu
objecto social, designadamente, em letras de
favor, fiangas e abonacdes.

Est4 conforme.

Nampula, 9 de Margo de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Mtendere Mining — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia onze de Maio de dois mil e vinte e
seis, foi matriculada nesta Conservatdria
do Registo das Entidades Legais, sob
NUEL 105072971, a sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Mtendere Mining — Sociedade
Unipessoal, Limitada, a qual se regerd pelo
pacto social constante das cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma Mtendere
Mining Group — Sociedade Unipessoal,
Limitada, serd regida pelas disposi¢des
aplicaveis as sociedades unipessoais por quotas
de responsabilidade limitada, pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

Dois) A sociedade tera a sua sede em
Maputo, Bairro da Sommerschield, Rua Faralay,
n.° 209, podendo abrir delegacdes ou quaisquer
outras formas de representacdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto (i) o
exercicio de actividades de pesquisa, prospecgao,
exploragdo, producio, processamento, refinacdo
de quaisquer recursos minerais, on-shore ou
off-shore, sempre na mais estrita observancia da
legislacdo aplicavel e no respeito pelos principios
de responsabilidade social empresarial, defesa
e conservacdo do meio ambiente em geral; (if)
o desenvolvimento de actividades industriais,
de distribuicdo e comercializag@o interna e
externa dos recursos minerais que constituem
o seu objecto principal; (iii) a presta¢do de
servicos afins e complementares ao seu objecto
principal; (iv) a importagdo e a exportagdo
ou reexporta¢do de equipamentos, aparelhos,
materiais e produtos no ambito dos fins que
prossegue; (v) quaisquer outros negdcios que
os sécios resolvam explorar e sejam permitidos
por lei assim como o desenvolvimento de todas
as actividades subsididrias, complementares
ou conexas e a presta¢do de todos e quaisquer
servicos relacionados com as actividades atrds
mencionadas.

Dois) A sociedade podera participar no
capital de qualquer outra pessoa colectiva de
objecto social igual ou distinto do objecto
por ela prosseguido, detendo para o efeito os
titulos ou participacdes que sejam necessarios,
podendo igualmente associar-se a qualquer
entidade, através de acordos de parceria ou
associagio, mediante qualquer forma de
associacdo legalmente consentida.

CAPITULO II

Do capital social, aumento e reducao
do capital social

ARTIGO QUARTO

Um) O capital da sociedade integralmente
subscrito e realizado € de cinquenta mil meticais,
sendo integralmente titulado pela JC Stones —
Sociedade Unipessoal, Limitada, registada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais de Maputo sob o n.° 101128350,
NUIT 401049630, com sede na Cidade de
Maputo, Bairro Sommerschield, Rua Faralay,
n.° 209, entanto que sdcia tnica.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo da sécia tnica
alterando-se em qualquer dos casos o contrato
de sociedade para o que se observardo as
formalidades exigidas por lei.

Trés) Decidida qualquer variag@o do capital
social, competird a sdcia Unica decidir como e
em que prazo deverd ser feito o aumento ou a
reducdo, assim como o respectivo pagamento,
quando o capital ndo seja logo inteiramente
realizado.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Nao havera prestacdes suplementares de
capital, mas a sécia podera fazer os suprimentos
que se reportem necessarios a sociedade, nas
condig¢des fixadas na lei ou por ela e respeitadas
que sejam as disposicdes legais aplicaveis.

CAPITULO IIT
ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administrag¢@o da sociedade compete
asécia tnica JC Stones — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que fica, desde ja, dispensada de
prestar caucdo, sendo representada pela pessoa
fisica que para o efeito for designada por
competente acta da respectiva assembleia geral
ou por procuragao.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior a sécia uUnica poderd nomear de
acordo com o seu melhor critério, um ou
mais administradores que serdo igualmente
dispensados de prestar caugdo, no exercicio
das suas fungdes.

Trés) A sécia tinica podera constituir um ou
mais procuradores com ou sem a faculdade de
substabelecer nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
podendo a sécia tinica revoga-los a todo tempo,
quando as circunstancias o justifiquem.

Quatro) Compete a sdcia Unica representar
a sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais altos poderes consentidos
para a prossecucdo do objecto social,
designadamente quanto ao exercicio da gestao
corrente dos negdcios sociais.

Cinco) No exercicio das suas competéncias,
o(s) administrador(es) ndo sécio(s), que
possa(m) vir a ser designado(s) pela sécia tnica,
devera(ao) agir no mais estrito respeito das
deliberacdes que sejam regular ou pontualmente
tomadas pela sécia dnico, sobre quaisquer
matérias atinentes a gestao da sociedade.
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ARTIGO SETIMO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) pela assinatura individualizada do
representante autorizado, por acta
ou procurag¢do da sdcia Unica;

b) pela assinatura de procurador
autorizado, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados pelo representante da sdcia Unica,
por administrador ndo sécio (quando exista) ou
por qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

CAPITULO 1V
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO

Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando em um de Janeiro e terminando a
trinta e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
devendo a administragio da sociedade organizar
as contas anuais e elaborar um relatério
respeitante ao exercicio contendo a proposta de
aplicacao de resultados

ARTIGO NONO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que for necessario
reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pela
sdcia dnica.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade s6 dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela sdcia, dos mais
amplos poderes para o efeito

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Morte, interdicdo ou inabilitacdo do sécio

Em caso de dissolugdo da sdcia tunica, a
sociedade continuard com oS seus sucessores,
caso estes manifestem a intencéo de continuar
com a sociedade. Caso ndo haja sucessores,
a quota da sdcia Unica serd paga a quem se
apresentar com direito a mesma, pelo valor
que o balan¢o apresentar a data da dissolugdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Casos omissos
Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.
Estd conforme.

Maputo, 13 de Maio de 2026. — O Técnico,
Llegivel.

NB Consulting Integrity, Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Janeiro de 2026, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105065034, uma sociedade
denominada NB Consulting Integrity, Lda.,
entre:

Primeiro: Betuel de Almeida Saize, solteiro,
natural de Cahora Bassa, de nacionalidade
mocambicana, residente no Bairro de Intaka 1,
Cidade da Matola, Q. 6, Casa n.° 106, portador
do B.I. n.° 110100913666Q;

Segundo: Juramento Jaime Mascarenha
Matsinhe, solteiro, natural de Vilanculos, de
nacionalidade mogambicana, residente no
Bairro Alto Maé, Cidade de Maputo, Avenida
Emilia Dausse, n.° 2199, 2.° Andar, portador do
B.1. n.°0701018445241.

Constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regera pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta denominacdo NB
Consulting Integrity, Lda., e tem a sua sede no
Bairro de Intaka 1, Cidade da Matola, Q. 6, Casa
n.° 106, podendo, por deliberag¢@o da assembleia
geral, abrir ou fechar sucursais dentro e fora do
pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura da sua
constituicao

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) consultoria financeira;

b) contabilidade e auditoria;

c¢) consultoria em gestdo e estratégia;

d) consultoria em mercado e investi-
mentos;

e) treinamento e desenvolvimento;

f) consultoria em governanga e
compliance;

g) consultoria em crédito e recuperacio
de dividas;

h) consultoria em planejamento
patrimonial e sucessorio;

i) consultoria em reestruturacao
empresarial;

J) consultoria em finangas sustentiveis
e ESG;

k) consultoria em analise de dados e
business intelligence (bi)

[) consultoria em avaliagdo de empresas
(valuation);

m) consultoria em fusdes e aquisi¢des;

n) consultoria em servicos de terciarizacdo
(outsourcing) financeira;

0) consultoria em gestao de riscos;

p) consultoria em seguranga cibernética
financeira;

g) consultoria em implementagio e
optimizacao de erps financeiros;

r) consultoria em finangas publicas e
gestdo fiscal do estado;

s) consultoria para startups e
empreendedorismo;

t) consultoria em microfinangas e inclusdo
financeira.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro de 10.000,00MT (dez mil
meticais), segregado da seguinte forma:

a) Betuel de Almeida Saize com
50% ,correspondente a 5.000,00MT
(cinco mil meticais);

b) Juramento Jaime Mascarenha
Matsinhe com 50%, correspondente
a 5.000,00MT (cinco mil meticais)

ARTIGO QUINTO

(Aumento de capital)

O capital social pode ser aumentado sempre
que se tornar necessario mediante a deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor, a cedéncia ou alienac@o de toda ou
parte de quotas deverd ser do consenso de todos
sécios gozando estes de direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesses pela quota do sécio
cedente, este decidird a sua alienacdo a quem
e pelo preco que melhor entender, gozando o
novo socio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

A administraco, gestdo da sociedade e a
representacdo da sociedade em juizo e fora dele,
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activa e passivamente, passa desde ja a cargo do
senhor Betuel de Almeida Saize, que € nomeado
director geral com plenos poderes.

ARTIGO OITAVO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se duas
vezes por ano para apreciagio e aprovagdo do
balango semestral e anual, e contas do exercicio
econémico do ano anterior.

Dois) A assembleia geral pode reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario
desde que as circunstincias assim o exijam
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do sécio
quando assim o entender.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seu
representante se assim o entenderem desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

Esta conforme.

Maputo, 6 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

ODK Electronics & Services,
Lda.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 22 de Abril de 2026, foi matriculada
na Conservatéria das Entidades Legais sob
NUEL 105071647, uma sociedade denominada
ODK Electronics & Services, Lda., entre:

Doléncio Anténio Langa, maior, casado com
Olinda Filipe Calangue Langa em regime
comunhio geral de bens, natural de Maputo,
residente na Cidade de Maputo, Q. 64, Casa
n.° 78, Bairro Hulene, Kamavota, portador
do B.I. n.° 1101008037101, emitido aos 31
de Julho de 2024;

Olinda Filipe Calangue Langa, maior, casada
com Doléncio Anténio Langa em regime
comunhio geral de bens, natural de Maputo,
residente Cidade de Maputo, Q. 62, Casa 11,
Polana Canico, Kamaxaquene, portador do
B.I. n.° 1103015469401, emitido aos 8 de
Abril de 2026.

Pelo presente contrato de sociedade,

outorgam e constituem uma sociedade por
quotas, denominada ODK Electronics &

Services, Lda. , que se regera pelos artigos
seguintes, e pelos preceitos legais em vigor na
Reptblica de Mogambique.

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adapta denominagdo de ODK
Electronics & Services, Lda. criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Bairro Malhangalene, Rua da
Resisténcia, Q. 38, n.° 12, R/C, Distrito
Municipal Kampfumu.

Dois) Os sdcios poderdo decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagao no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal, prestacao de servicos de consultoria,
seguranga eletrénica:

a) redes de dados;
b) instalacdo, manutec@o e integragio;
c) fornecimento de bens e servicos.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades conexas com o seu objecto
principal e desde que para tal obtenha aprovacao
das entidades competentes.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), dos quais 40.000,00MT
(quarenta mil meticais) correspondente
90% do capital ao sécio Doléncio Anténio
Langa e 10.000,00MT (dez mil meticais) que
corresponde a 10% a Olinda Filipe Calangue
Langa.

ARTIGO QUINTO
(Prestacao suplementares)

O sécio podera efetuar prestagdes
suplementares de capital ou suplementos a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd representada fora e
dentro do juizo pelo sécio Doléncio Anténio
Langa na qualidade de director geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para efeito.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO

(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-ao, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicado para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizado nos termos
da lei sempre que seja necessdrio reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo dos
socios, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
representa na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-do as disposigdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, 15 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Phoenix Exploration
Service - lll, Lda.

Rectificacao

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
ter saido inexacto o Boletim da Repiiblica
n.° 42/2026, 111 Série, de 4 de Margo, pagina
n.° 1529, da sociedade Phoenix Exploration
Service-III, Lda. Retifica-se, onde 1é-se:
«NUEL 105066876, deve ler-se: «NUEL
105066958».

Esta conforme.

Maputo, 15 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.
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Quides, S.U., Lda

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 20 de Novembro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria das Entidades Legais sob
NUEL 105061304, uma sociedade denominada
Quides, S.U., Lda.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 74 do Cédigo Comercial,
por:

Hehai Jiang, solteiro, de nacionalidade chinesa,
residente em Maputo, Bairro Central,
portador do Passaporte n® EG8816843,
emitido no dia 25 de Junho de 2019 pelos
Servigcos de Migra¢do da China.

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Quides S.U., Lda., e tem a sua sede em Maputo,
Distrito Municipal Kamubukwana, Bairro
Zimpeto, n.° 5661/B, podendo por deliberagcdo
da assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro ou fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) fabrico e venda de eletrodoméstico;
b) venda de produtos de utilidade didria;
c) vendas de portas e janelas de aluminio;
d) venda de acessorios de ferragem.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades similares , conexas ou ndo com o
seu objecto principal desde que para tal obtenha
aprovagdo das entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou constituidas; ainda que o objecto
diferente da sociedade, assim como associar-
se a outras sociedades para a prossecugido de
objectivos comerciais no ambito ou ndo seu
objecto mediante deliberacdo da sociedade.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) corresponde 100%
(cem por cento) de quota pertencente ao senhor
Hehai Jiang.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a Assembleia-geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessacao de quotas

Sem prejuizo das disposi¢des legais em vigor
a cessacdo ou alienagio de toda a parte de quotas
deverd ser do consenso dos sécios gozando estes
do direito de preferéncia.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo do sdcio,
Hehai Jiang, que nomeado socio gerente com
plenos poderes para obrigar a sociedade em todos
0S seus actos e contratos, bastando a sua assinatura.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral e conselho
de administracao

Um) A assembleia geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovacdo do balanco e contas do exercicio findo
e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleias geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for necessario
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre qualquer assunto que diga respeito
a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s0 se dissolve nos termos fixados
pela lei ou por comum acordo dos sécios quem
possui mais da metade do estoque da empresa
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
do sécio da sociedade os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
despensa da caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
cédigo comercial e demais legislagdo vigente na
Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 15 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

RBT Decoracoes e Servicos,
S.U,, Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de maio de dois mil e vinte e
seis foi matriculada junto da Conservatoria de
Entidades Legais, sob o nimero 105014553
a RBT Decoragoes e Servigos, S.U., Lda.,
denominada sociedade por quotas, que se rege
pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
RBT Decoragdes e Servicos, S.U., Lda., Com
a sua sede na Cidade de Maputo, Bairro de
Malhangalene B, Rua do Aveiro, Q. 4, Casa
n.° 52, Maputo. A sociedade podera tranferir
a sede, ou abrir agencias, fliliais, ou sucursal
no pais, quando o conselho administrativo
assim deliberar. A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se com seu inicio a
partir da data de constitui¢o.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto;

a) venda de cortinados;

b) montagem e costura de vardes,
suportes, termimais, marquizetes,
Imofadas, relva sintectica,napas,
tecidos, roupas de cama, persianas
e papel de parede.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100,000.00MT (cem mil
meticais) e corresponde a soma de uma tinica
(1) quota, pertencente ao tnico s6cio Roque
Filipe Baptista Tembe.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A geréncia e administragdo da
sociedade, em todos seus actos e contratos, em
juizo e fora dele, activa e passivamente estardo
acargo do sdcio gerente Roque Filipe Baptista
Tembe.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, e de um socio,
ou procurador especialmente constituido e nos
termos e limites do respectivo mandato.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei e
em demais legislagdes aplicaveis na Republica
de Mocambique.

Est4 conforme.

Maputo, 14 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.
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Salmodiainvest, Limitada
Adenda

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
ter saido inexacto no Boletim da Repiiblica
n.° 68, III Série, da sexta feira, 13 de Abril de
2026, rectifica-se, onde se 1é: «Amadeu Nuno
de Aratjo Pinto» deve-se ler: «Anténio Manuel
Barbosa Pinto».

Esta conforme.

Beira, 7 de Maio de 2026. — O Conservador,
Jona Pagero Maramba.

Tribu Mocambique —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do de
sociedade Tribu de Mogambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada, localizada na Av. Emilia
Dausse, Bairro Central, n.° 1931 Municipio da
Cidade de Maputo, com 100.000,00MT (cem
mil meticais), do capital social, registada na
Conservatéria de Entidades legais de Maputo,
com NUEL 105072992, por:

Clesio Martins Idélio Langa, casado, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101562686Q, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
residente em Maputo, Q. 13, Casa n.® 927,
Cidade da Matola.

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de Tribu
Mocambique — Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem como sua sede na Av. Emilia Dausse,
Bairro Central, n.° 931, Municipio de Cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag¢@o serd por um periodo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto: constru¢ao
civil, venda de material, e equipamentos de
construcdo, gestdo imobilidria e prestagdo de
servigos diversos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito

esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), constituido por uma tnica quota
no valor nominal de cem mil meticais
correspondente a cem por cento (100%),
pertencente ao Unico socio Clésio Martins
Idélio Langa.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administra¢@o e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele activa
e passivamente, passam desde ja ao cargo do
sécio.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respetivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer atos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma tal como letras
de favor, finangas, avales ou abonacdes.

Cinco) Os actos meros expediente poderdao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizado pela
geréncia.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel pela republica de
Mogambique.

O Conservador, llegivel.

UNI - Telecomunicacoes,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que por acta de dezoito de Fevereiro de
dois mil e vinte e seis da sociedade UNI —
Telecomunicagdes, Limitada, com o capital
social de vinte mil meticais, matriculada sob o
NUEL 100173077, deliberaram a dissolugdo e
a extingdo da referida sociedade para todos os
efeitos legais.

Esta conforme.

Maputo, 14 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Velmax, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta de 9 de Janeiro de 2026 da
assembleia geral da sociedade denominada,
Velmax, Limitada, uma sociedade por quotas
de direito mogambicano, cita na avenida
Acordos de Lusaka, Parcela n.° 39/C1 na
Cidade de Maputo, sob NUEL 101961753,
deliberou a implementag@o do objecto social.
Em consequéncia dessa alteragdo, altera-se o
artigo terceiro dos estatutos que passam a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) prestar servico de taxi e aluguer de
viaturas com ou sem condutor;

b) aluguer de viaturas pesadas de
passageiros e de mercadorias,
para médio e longo cursos
nacionais e internacionais;

c) aluguer de embarcagdo;

d) aluguer de reboques;

e) aluguer de motociclos; e

f) actividade de compra e venda de
viaturas e motociclos.

Esta conforme.

Maputo, 14 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Associacao Comunitaria
para a Conservacao do Monte
Mabu

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 15 de Mar¢o de dois mil vinte e
quatro foi registsda sob NUEL 105020688,
uma associa¢do denominada Associagdo
Comunitdria para a Conservacdo do Monte
Mabu (CONSERVAMABU), constituida por
documento particular aos 8 de Marco de 2024,
que ird reger-se pelas cldusulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Definicao)

A Associacdo Comunitdria para a
Conservagdo do Monte Mabu adiante
designada por (CONSERVAMABU), ¢ uma
associacdo de pessoa colectiva de direito
privado de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial que,
sem prejuizos das leis vigentes, se rege pelos
presentes estatutos e respectivos regulamentos
internos.
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ARTIGO SEGUNDO
(Representacao)

A Associagdo Comunitdria para a
Conservacao do Monte Mabu adiante designada
por (CONSERVAMABU), € representativa
pelas comunidades da zona de conservagdo
efectiva de Nangaze, Ndoda, Nvava e Ndavo,
localidades de Mpemula e Mabu, Postos
Administrativos de Muabanama e Tacuna,
respectivamente, Distrito de Lugela, Provincia
da Zambézia, ambas residentes em volta do
Monte Mabu com mais sete comunidades da
zona tampao.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A Associa¢cdo Comunitdria para a
Conservacdo do Monte Mabu adiante designada
por (CONSERVAMABU), tem sede em Nangaze
no ambito distrital, podendo por decisdo da
Assembleia Geral abrir representagdes em
qualquer parte do pafs.

ARTIGO QUARTO
(Filiacao em outras associacoes)

A Associacdo Comunitdria para a
Conservacdo do Monte Mabu adiante designada
por (CONSERVAMABU), poderd filiar-se
a outras associagdes ou organizagdes, quer
nacionais e internacionais, as quais prossigam
fins pelos quais € criada.

ARTIGO QUINTO
(Parcerias)

A Associa¢cdo Comunitdria para a
Conservacdo do Monte Mabu adiante designada
por (CONSERVAMABU), poderd assinar
contratos de parcerias com Governo, operadores
privados, quer nacionais que internacionais, para
exploragdo sustentdvel dos recursos florestais,
aqudticos faunisticos e locais turfsticos da Area
de Conservagdo do Monte Mabu.

ARTIGO SEXTO
(Duracao)

A Associa¢cdo Comunitdria para a
Conservacdo do Monte Mabu adiante designada
por (CONSERVAMABU), constitui-se por
tempo indeterminado.

ARTIGO SETIMO
(Visao)

Contribuir para a conservacio e a utilizacio
sustentdvel e responsavel dos recursos naturais
da Area de Conservacdo do Monte Mabu no
Distrito de Lugela, Provincia da Zambézia em
Mogambique.

ARTIGO OITAVO
(Objectivos)

A Associagdo Comunitdria para a
Conservacao do Monte Mabu adiante designada
por (CONSERVAMABU), tem como objectivos:

a) incentivar o espirito associativo
comunitério entre as comunidades
rurais que dependem dos recursos
naturais e outros para sua
sobrevivéncia;

b) promover ac¢des de uso sustentdvel
dos recursos naturais em beneficio
das préprias comunidades;

c¢) gerir, desenvolver e utilizar de forma
sustentdvel os recursos destacados
para turismo, faunistico, hidricos
e florestais como forma de
desenvolvimento das comunidades
locais;

d) promover o desenvolvimento de
projectos comunitdrios integrados
em 4areas afins (agroflorestal,
pecudria, apicultura, piscicultura,
agricultura de conservacdo e agro-
processamento)

e) cooperar com outras organizagdes
comunitdrias de base, sector privado
relevante e o governo;

f) promover a capacitagdo dos seus
membros em diversas dreas do
desenvolvimento integrado, gestdo,
turismo, mudangas climdticas e
governagao;

g) participar activamente na gestiio da Area
de Conserva¢do Comunitdria de
Mabu em parceria com institui¢oes
nacionais e internacionais, Governo
e sector privado.

ARTIGO NONO

(Membros fundadores, efectivos
e honorarios)

A Associagdo tem as seguintes categorias
de membros:

a) membros fundadores — todos
aqueles representando os Comités
Comunitérios da Area Integrada
que participaram na constitui¢ao
da CONSERVAMABU;

b) membros efectivos — as quatro
comunidades da Area de Protecio
através dos seus representantes
eleitos de uma forma participativa
e constituidos em Comités
Comunitérios;

c¢) simpatizantes — todos os organizados
em Comités Comunitarios da Zona
Tampio da Area de Conservagio
Comunitdria de Mabu, que se
identifiquem com os fins da
CONSERVAMABU e desejam
colaborar na realizacdo com a
Associagdo na conservacdo e
desenvolvimento integrado;

d) membros honorarios — o titulo de
membros honorario serd concedido
atodos aqueles que se notabilizam,
quer prestando servigos ou
outros tipos de apoios para a
CONSERVAMARBU, atribuidos
titulos pelo Conselho de Direccio
e aprovado pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Decisao)

As decisdes da Associacio Comunitaria
para a Conservacido do Monte Mabu adiante
designada por (CONSERVAMABU), sio
tomadas em Assembleia Geral depois de
ouvidos os Comités de Gestao representativos
das onze comunidades envolvidas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direitos de membros)

Sao direitos fundamentais dos membros:

a) participar nas actividades promovidas
pela CONSERVAMABU;

b) beneficiar os recursos provenientes
das actividades e ganhos da
CONSERVAMABU;

¢) tomar parte nas reunides da Assembleia
Geral;

d) frequentar a sede e utilizar os
servigos e beneficios prestados pela
CONSERVAMABU, estabelecidos
nos termos regulamentares;

e) notificar a decisdo da sua demissio;

f) reclamar junto da Direccdo contra
qualquer acto ou resolugdo que
prejudique a sua qualidade de
associado, que afecte o prestigio
da CONSERVAMABU; ou que
signifique falta de cumprimento
das disposi¢des estatudrias ou das
libera¢des tomadas;

g) requerer a convocacdo extraordindria
da Assembleia Geral;

h) eleger e ser eleito para os cargos
sociais;

i) votar nas deliberacdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) cumprir as disposicdes estatudrias
e regulamentares e outras
estabelecidas de formas
adequadas pelos 6rgdos da
CONSERVAMABU;

b) contribuir com os meios possiveis de
que disponham para o prestigio e
progresso da CONSERVAMABU;

c¢) promover as actividades da
CONSERVAMABU; entre todos
os intervenientes, particularmente
as comunidades locais;

d) efectuar com regularidade os
pagamentos das quotas demais
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encargos voluntariamente
assumidos;

¢) desempenhar com zelo e assiduidade
as tarefas assumidas;

f) participar nas reunides para que forem
convocados;

g) exercer os cargos para que forem
eleitos ou designados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao)
Sdo 6rgdos da CONSERVAMABU:

a) Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccio;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mandatos)

Os mandatos dos titulares dos 6rgios da
CONSERMABU sio de trés anos, nao podendo
os titulares ser reeleitos por mais de dois
mandatos consecutivos.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunioes)

A Assembleia Geral retine ordinariamente
duas vezes por ano e extraordinariamente
sempre que as circunstancias o aconselhem,
por iniciativa do respectivo presidente ou do
Conselho de Direccéo, ou ainda sob solicitagido
da metade (50%) dos associados, representando
os Comités Comunitdrios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete &4 Assembleia Geral:

a) eleger e destituir os titulares dos 6rgaos
da CONSERVAMABU;

b) deliberar sobre a admissao, readmissao
e exclusio dos socios;

¢) apreciar e aprovar o relatério, balanco e
conta do Conselho de Direccao, bem
como o plano anual de actividades,
o respectivo orcamento e propostas
de acordos e memorandos de
entendimento;

d) fixar o montante anual das quotas;

e) deliberar sobre as reclamacdes e
recursos interpostos;

f) alterar o estatuto;

g) dissolver a CONSERVAMABU;

h) aprovar o regulamento e efectuar a
respectiva revisdo periddica de
modo a adequé-lo a realidade de
cada momento;

i) encelar e assegurar relagdes com
entidades governamentais e outras;

J) garantir o cumprimento das disposigdes
legais, estatutarias e de deliberacdes
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao)

O Conselho de Direcgdo é constituido por
sete membros representativos de cada uma
das comunidades envolvidas, com a seguinte
categoria:

a) um Presidente;

b) um Vice-presidente;
¢) um Secretario;

d) um Tesoureiro;

¢) um Gestor;

/) dois Vogais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reuniodes)

O Conselho de Direccdo se retne
ordinariamente uma vez cada dois meses ou
sempre que for necessario sob solicitagdo do
Presidente, do Vice-presidente ou a pedido de
um terco dos seus membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Deliberacao)

O Conselho de Direc¢do apenas poderd
deliberar por maioria de votos dos titulares
presentes, tendo o presidente, ou quem suas
vezes facam, além do seu voto, direito ao voto
desempate.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncia do Presidente do Conselho
de Direccao)

Compete, em particular, ao Presidente do
Conselho de Direccao:

a) coordenar e dirigir actividades do
Conselho de Direccdo, convocar
e presidir as respectivas reunioes.

b) representar a CONSERVAMABU,
em juizo e sua obtencdo activa e
passiva;

c) elaborar propostas do programa de
actividade e argumento;

d) exercer o voto de desempate;

¢) autenticar os acordos celebrados pelo
Conselho de Direc¢io, e aos demais
documentos contratuais aprovados
pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncia do Vice-Presidente
do Conselho de Direccao)

Compete ao Vice-Presidente:

a) assessorar o Presidente;
b) substituir o Presidente nas suas
auséncias ou impedimento.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Competéncia do Secretario do Conselho
de Direccao)

Compete ao Secretario do Conselho de
Direccao:

a) organizar os servi¢os da secretaria;

b) elaborar as actas das reunides do
Conselho da Direccio;

c) redigir avisos e correspondéncia
da associacdo e assinar as
convocatorias;

d) desenvolver o servigo de apoio a
organizagdo e funcionamento dos
Comités Comunitarios;

¢) criar banco de dados;

f) desenvolver programas de informagio
e divulgagdo das actividades da
Associagio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncia Tesoureiro do Conselho
de Direccao)

Compete ao Tesoureiro do Conselho de
Direcgdo:

a) cobrar as quotas dos membros da
Associacdo aos termos estipulados
no regimento;

b) gerir os recursos financeiros e materiais
da Associacio;

c) apoiar os comités comunitarios a
gestdo dos fundos resultantes das
receitas da Coutada Comunitdria
de Mulela;

d) angariar recursos financeiros e
materiais para a Associagao;

e) participar nos processos administrativos
juntos das parcerias com o Governo
e o sector privado.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncia do Gestor do Conselho
de Direccao)

Compete ao Gestor do Conselho de
Direcc¢ao:

a) desenvolver programas e programas
e projectos no ambito de gestdo da
Area de Conservagio Comunitdria
e da Associagdo;

b) apoiar programas de gestdo comunitaria
dos recursos faunisticos ao nivel
dos comités comunitarios;

¢) promover acordos de parceria junto
das comunidades da zona tampio
da Area de Conservacio do Monte
Mabu.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Competéncia dos Vogais do Conselho
de Direccao)
Compete aos Vogais do Conselho de
Direccio:
a) apoiar o funcionamento do Secretario,
Tesoureiro e Gestor da Associacio;



4292

111 SERIE — NUMERO 100

b) desenvolver programa de valorizagdo
social, histdrica e cultural da Area
de Conservag¢do Comunitdria;

c) promover servicos de artes e
oficios tradicional no seio das
onze comunidades da Area de
Conservagdo Comunitdria e zona
tampao;

d) apoiar programas de desenvolvimento
de capacidades dos comités
comunitdrios no ambito de
ecoturismo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por
cinco membros, dos quais:

a) um Presidente;

b) um Vice-Presidente;
¢) um Secretario;

d) dois Vogais.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal sao
representativos dos Comités Comunitarios das
onze comunidades da Area de Conservacio
Comunitéria e da zona tampdo com direitos
a votos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Deliberacao)

O Conselho Fiscal sé pode deliberar com
a presenca da maioria dos membros e devera
realizar pelo menos, duas sessdes anuais sendo
uma para apresentacdo do relatdrio e conta e
parecer aos relatérios do Conselho de Direc¢ao
Executiva.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) examinar a escritura¢ao social, sempre

que o entenda conveniente;

b) convocar extraordinariamente a
Assembleia Geral de Direccao,
quando o julgue necessario;

c) assistir as reunides do Conselho
de Direccao, sempre que for
necessario;

d) fiscalizar a administracdo geral
da associacdo e geréncia dos
projectos em decurso, verificando

frequentemente o estado da caixa
e a existéncia dos valores de
qualquer espécie pertencente a
associac¢@o ou confiados aos seus
quadros, auxiliado por financeiros
especializados na matéria ou
quando estes capacitados;

e) fiscalizar o cumprimento das
disposicoes legais e estruturais e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

f) dar parecer sobre as propostas de

actividades e or¢amentos anuais.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Definicao)

Constituem fundos e receitas da
CONSERVAMABU:

a) as joias e as quotizagdes;

b) os rendimentos da CONSERVAMABU
resultantes das actividades
desenvolvidas pelos projectos de
rendimento;

c¢) os subsidios legados e outros donativos
concedidos;

d) taxas de desenvolvimento de
ecoturismo.

ARTIGO TRIGESIMO
(Uso dos fundos e das receitas)

Um) O uso dos fundos é da competéncia
das onze comunidades da area de conservagao
comunitdria e da zona tampao.

Dois) Constitui objectivo primério no
uso dos fundos e das receitas arrecadadas
o desenvolvimento e a implementacdo
de projectos e obras para o beneficio das
quatro comunidades beneficiarias da Area de
Conservag¢do Comunitdria e a zona tampao.

Trés) Parte dos fundos e das receitas
arrecadadas poderd ser utilizada para cobrir
os custos de funcionamento e de investimento
dos 6rgaos da Associacdo e dos Comités
Comunitérios.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Primeira seccao da Assembleia Geral)

Um) A primeira sec¢do da Assembleia Geral
realizar-se-4 depois da constituicdo dos comités
comunitdrios das onze comunidades da Area de
Conservac¢do Comunitiria e da zona tampao,

Dois) Participam na primeira sec¢do da
Assembleia Geral em representacdo das
onze comunidades, membros dos comités
comunitdrios eleitos na sessdo publica de
constitui¢cdo dos comités comunitdrios.

ARTGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Alteracao)

O presente estatuto apenas pode ser alterado
por deliberagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Em caso de dissolugdo da Associagdo, a
Assembleia Geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos bens da
Associacdo nos termos da lei, sendo a sua
liquidataria uma comissdo de cinco associados
a ser designada pela Assembleia Geral.

Esta conforme.

Quelimane, 20 de Margo de 2024. —
A Conservadora, llegivel.
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