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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justi¢a, Assuntos
Constituicionais e Religiosos, o reconehcimento juridico da Associa¢ao
Africana de Emponderamento Social e Econémico-ASEA, como pessoa
Juridica juntando ao pedido estatutos da sua constituigao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, portanto, nada osbta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, conjugado com artigo 1, do Decreto n.° 21/ 91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do Africana
de Emponderamento Social e Econdmico-ASEA.

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
26 de Maio de 2022. — A Ministra, Helena Mateus Kida.



4584

DESPACHO

Um grupo de cidadaos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associagdo
Parceria Stop TB Mocambique como pessoa juridica, juntando ao pedido
estatutos da sua constituicao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacéo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0S requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto
n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo Parceria Stop TB Mocambique.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
19 de Dezembro de 2022. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362, do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizac@o a senhora Telma Casimiro Pascoal, para efectuar a mudanga
do nome de sua filhas menor Constantino Alberto Manhiga Jinios, para
passar a usar o nome completo de Yuran Constantino Manhica.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 13 de Junho
de 2023. — O Director Nacional, Fatima Achd Baronet.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26, do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* Ministro dos Recursos Minerais e Energia,
de 30 de Junho de 2023, foi atribuida a favor de KM 30, Limitada, a
Concessdo Mineira n.° 10005C, valida até 24 de Maio de 2048, para
granito, granulito, minerais associados, no distrito de morrumbala na
provincia de Zambezia, com as seguintes coordenadas geograficas:
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Vértice Latitude Longitude
15 - 17° 26' 50,00" 35° 38' 30,00"
16 - 17° 26' 50,00" 35° 39" 50,00"
17 - 17° 28" 40,00" 35° 39" 50,00"
18 - 17° 28' 40,00" 35° 39' 40,00"
19 - 17° 27" 20,00" 35° 39' 40,00"
20 - 17° 27" 20,00" 35° 37" 50,00"
21 - 17° 27" 00,00" 35° 37" 50,00"
22 - 17° 27' 00,00" 35° 36" 50,00"
23 - 17° 28' 10,00" 35° 36' 50,00"
24 - 17° 28' 10,00" 35° 38' 20,00"
25 - 17° 28' 30,00" 35° 38' 20,00"
26 - 17° 28' 30,00" 35° 38' 40,00"
27 - 17° 29' 30,00" 35° 38' 40,00"
28 - 17° 29' 30,00" 35° 37' 10,00"
29 - 17° 29' 10,00" 35° 37' 10,00"
30 - 17° 29' 10,00" 35° 37" 00,00"
31 - 17° 29' 00,00" 35° 37' 00,00"
32 - 17° 29' 00,00" 35° 36" 30,00"
33 - 17° 28' 10,00" 35° 36' 30,00"
34 - 17° 28" 10,00" 35° 36' 40,00"
35 - 17° 27" 00,00" 35° 36' 40,00"
36 - 17° 27" 00,00" 35° 35' 50,00"
37 - 17° 25' 30,00" 35° 35' 50,00"
38 - 17° 25' 30,00" 35° 35' 10,00"
39 - 17° 25' 10,00" 35° 35' 10,00"
40 - 17° 25' 10,00" 35° 35' 30,00"
41 - 17° 25' 00,00" 35° 35' 30,00"
42 - 17° 25' 0,00" 35° 35' 40,00"
43 - 17° 24" 50,00" 35° 35' 40,00"
44 - 17° 24" 50,00" 35° 35' 10,00"
45 - 17° 25" 00,00" 35° 35" 10,00"
46 - 17° 25' 00,00" 35° 30' 00,00"
47 - 17° 24" 20,00" 35° 30" 00,00"
48 - 17° 24" 20,00" 35° 30' 20,00"
49 - 17° 24" 00,00" 35° 30" 20,00"
50 - 17° 24" 00,00" 35° 31' 20,00"
51 - 17° 24" 50,00" 35° 31' 20,00"
52 - 17° 24" 50,00" 35° 34" 50,00"
53 - 17° 24" 00,00" 35° 34" 50,00"
54 - 17° 24" 00,00" 35° 34' 20,00"
55 - 17° 23" 20,00" 35° 34' 20,00"
56 - 17° 23" 20,00" 35° 34" 40,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 10 de Julho de 2023. —

O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

AVISO

Vértice Latitude Longitude
1 - 17° 22' 20,00" 35° 34' 40,00"
2 - 17° 22" 20,00" 35° 35' 30,00"
3 - 17° 22" 50,00" 35° 35' 30,00"
4 - 17° 22" 50,00" 35° 35' 50,00"
5 - 17° 23" 40,00" 35° 35' 50,00"
6 - 17° 23' 40,00" 35° 35' 00,00"
7 - 17° 24" 30,00" 35° 35' 00,00"
8 - 17° 24" 30,00" 35° 36' 00,00"
9 - 17° 25' 30,00" 35° 36' 00,00"
10 - 17° 25' 30,00" 35° 37 30,00"
11 - 17° 26" 00,00" 35° 37" 30,00"
12 - 17° 26' 00,00" 35° 37" 50,00"
13 - 17° 26' 20,00" 35° 37" 50,00"
14 - 17° 26' 20.00" 35° 38' 30.00"

Em cumprimento do disposto no artigo 26, do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* Ministro dos Recursos Minerais e Energia,
de 30 de Junho de 2023, foi atribuida a favor de PDF MZ, Limitada, a
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Licenca de Prospeccdo e Pesquisa n.® 10743L, valida até 13 de Abril de Vértice Latitude Longitude
2028, para basaltos, grés, riolito, no distrito de Mutarara, na provincia
de Tete, com as seguintes coordenadas geograficas: 16 - 167 36" 30,00" 34° 40" 30,00
17 - 16° 36' 50,00" 34° 40" 30,00"
Vértice Latitude Longitude 18 - 16° 36' 50,00" 34° 40' 40,00"
1 -16° 34' 40,00" 34° 37" 20,00" 19 - 16° 37" 50,00" 34° 40" 40,00"
2 - 16° 34' 40,00" 34° 39' 10,00" 20 -16° 37' 50,00" 34° 39' 40,00"
3 - 16° 35' 00,00" 34° 39' 10,00" 21 -16° 37" 20,00" 34° 39' 40,00"
4 - 16° 35' 00,00" 34° 39' 20,00" 22 - 16° 37' 20,00" 34° 39' 20,00"
5 - 16° 35' 20,00" 34° 39' 20,00" 23 - 16° 37' 00,00" 34° 39' 20,00"
6 - 16° 35' 20,00" 34° 39" 40,00" 24 - 16° 37' 00,00" 34° 38' 50,00"
7 - 16° 35' 30,00" 34° 39' 40,00" 25 - 16° 36" 40,00" 34° 38' 50,00"
8 - 16° 35' 30,00 34° 39" 50,00" 26 - 16° 36' 40,00" 34° 38' 20,00"
9 - 16° 35' 50,00" 34° 39" 50,00" 27 -16° 36' 20,00" 34° 38' 20,00"
10 - 16° 35" 50,00 34° 40" 00,00 28 -16° 36' 20,00" 34° 37" 30,00"
11 - 16° 36" 00,00" 34° 40" 00,00" 29 - 16° 35' 50.00" 34° 37" 30.00"
12 - 16° 36" 00,00" 34° 40" 10,00" 30 _16° 35' 50:00n 340 37" 20:00.,
13 - 16° 36' 20,00" 34° 40' 10,00"
14 - 16° 36" 20,00" 34° 40" 20,00" Instituto Nacional de Minas, Maputo, 10 de Julho de 2023. —
15 - 16° 36" 30,00" 34° 40" 20,00" O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Africana de
Emponderamento Social e
Econdémico

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, ambito,
sede, duracao e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

Associagdo Africana de Empoderamento
Social e Econémico designada como ASEA,
¢ uma pessoa juridica de direito privado,
plurarista sem fins lucrativos com autonomia
administrativa financeira aplicdvel na legislacdo
da Republica de Mogambique referente as
associacdes.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duragio)

A ASEA ¢ do ambito nacional, podendo
operar em todo territdrio nacional, sem prejuizo
de criar representagio no estrageiro com
duragdo por tempo indeterminado, com a sua
sede na Provincia de Maputo, bairro Central,
Avenida Agostinho Neto, n.° 772, 1.° andar.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Associacdo ASEA tem os seguintes

objectivos :
a) Promover programas de caracter
social econdémico e psicoeducativo,

bem como o desenvolvimento
de projectos desenhadas pelo
governo;

b) Incentivar a pratica das actividades
recriativas nas comunidades
rurais atravéz de palestras, e
promover estudos e pesquisas em
desenvolvimento de tecnologias
na conservagio e nos recursos
naturais;

c) Promover actividades sociais,
workshop's, debates sobre saude,
agricultura, meio ambiente e
capacitagdo profissional virada ao
emprego e empreededorismo.

CAPITULO IT
Dos membros, seus deveres e direitos
ARTIGO QUATRO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser membros da ASEA as
pessoas singulares e colectivas, nacionais e
estrangeiras que estejam no pleno gozo da
sua capacidade civil, subscrevam o presente
estatuto da ASEA, se identifiquem com os seus
objectivos e sejam aceites pela mesma.

Dois) A admissdo como membro ordindrio
da ASEA ¢ solicitada por escrito, assinada
pelo candidato e por mais dois membros;
com o regulamento interno a definir as outras
condicdes de adminissdo dos membros.

ARTIGO CINCO
(Categoria de membros)

A categoria de menbros de ASEA:

a) Fundadores - Todos os signatdrios
da escritura de constitui¢do da
associagao;

b) Efectivos - Aqueles que forem
admitidos como membros da
associagdo, por deliberagdo da
Assembleia Geral, incluindo os
fundadores;

c¢) Honorarios - Individuos, ou
entidade que tenha dado a
ASEA apoio notavel ou tenha
contribuido, relevantemente para
o desenvolvimento da ASEA e o
Regulamento interno a definir as
outras condicdes de categoria de
menbros e da qualidade.

ARTIGO SEIS
(Perda de qualidade de membros)

Perde a qualidade o membro, os que
infringirem gravemente os deveres sociais e 0s
que deixarem de reunir algum dos requisitos
referido no artigo quatro (4) dos presentes
estatutos e 0os que renuciam e compete a
Assembleia Geral determinar a perda da

qualidade de membro.
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ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos associados da ASEA:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela ASEA ou em que
ela esteja envolvida e usufruir dos
seus direitos € exercer o seu voto,
eleger e ser eleito;

b) Examinar os livros e contas de gestao,
para o que deverd ser dirigida
solicitagdo prévia ao Conselho
de Direccdo e fazer propostas ao
Conselho de Direccio;

c) Requerer, em conjunto com outros
membros, que representem pelo
menos um terco dos membros,
a realizagdo de uma Assembleia
Geral Extraordindria.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)

Sao os deveres dos menbros da ASEA:

a) Respeitar, acatar e fazer cumprir
todas as obrigacdes, regulamentos
e deliberacdes dos 6rgaos da ASEA
além de com zelo, dedicagio,
eficiéncia e assiduidade os cargos
para que forem ou vierem a ser
designados e comparecer para
votar em todas assembleias gerais
e fornecer informagdes gerais sobre
planos, actividades, or¢amentos e
financiamentos;

b) Tratando-se de menbros efetivos ou
fundadores, pagar pontualmente as
suas quotas, preferencialmente até
30 de Dezembro do ano civil a que
dizem respeito.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
ARTIGO NOVE
(Orgaos sociais)

A ASEA ¢ constituida pelos seguintes
6rgaos sociais:
a) Assembléia Geral;
b) Conselho Direcgao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ
(Duracao do mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais serdo
eleitos por mandatos de 3 anos, ndo podendo ser
reeleitos por mais de dois mandatos sucessivos,
nem ocupar mais de um cargo simultaneamente.

Dois) Verificando-se a substituicdo de
algum membro dos 6rgdos sociais, referidos
no artigo anterior, o substituto ¢ eleito através
da Assembleia Geral Extraordindria, e
desempenhard as suas funcdes até ao final de
mandato do membro substituido.

ARTIGO ONZE
(Incompatibilidade)

O exercicio de cargos de orgdos sociais
da ASEA sao incompativeis entre si, sendo
vedada a execugdo em simultdneo, membro do
Conselho de Direccdo, do Conselho Fiscal ou
Mesa da Assembleia Geral.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DOZE

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os associados, em pleno gozo dos seus
direitos, que tenham as suas quotas em dia.

Dois) A Assembleia Geral ¢ o d6rgdo
maximo e as suas deliberacdes sdo para todos
os membros e ¢ dirigida pela respetiva mesa
que se compde de um presidente, de um
vice-presidente, e de um secretdrio, eleitos na
Assembleia Geral por uma maioria simples.

Trés) Com o regulamento interno a definir a
composi¢ao da Assembleia Geral.

ARTIGO TREZE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida e delibera com presenca
de pelo menos metade dos membros.

Dois) A Assembleia Geral reune-se duas
vezes em cada ano uma, para discussdo,
aprovagdo do relatério de contas, apreciacdo,
votagdo do orcamento, programas de agdo e
outras actividades extraodinariamente sempre
que as condicdes ditarem.

Trés) A Assembleia Geral é convocada com
antecedéncia minima de sete (07) dias uteis com
um pedido, devendo indicar a data, a hora, o
local da reunido e agenda para quinze dias ap6s
a convocatdria e com o regulamento interno a
definir as outras condi¢des de funcionamento
da Assembleia Geral da ASEA.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral tomar todas as
deliberacdes ndo compreendidas nas atribui¢des
legais e estatutdrias dos outros 6rgaos e sdo da
competéncia especifica da Assembleia Geral:

a) A definicdo das linhas fundamentais
de atuacdo da associag@o, elei¢do,
destituicdo, por votacdo secreta, dos
titulares dos 6rgaos da associagao;

b) A apreciagdo, discussido e votacdo
anual do orcamento e programa
de acdo para o exercicio seguinte,
bem como o relatério e contas da
geréncia;

c) A deliberagdo sobre o montante da
joia e quotas dos associados, sob
proposta da administracio;

d) A deliberagdo sobre a aquisi¢@o gratuita
ou onerosa e a alienac@o, a qualquer
titulo, de bens imdveis e de outros
bens patrimoniais de rendimento ou
de valor artistico e sobre a alteragdo
dos estatutos, extincao, fusio, ou
cisdo da associagdo e respetivos
bens, aprovacio da adesdo a unides,
federacdes ou confederagdes.

ARTIGO QUINZE
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é presidida
pelo presidente da mesa a quem compete:

a) Mediar as reunides e convocar as
reunides das assembleias gerais nos
termos do presente estatuto e dirigir
as cerimdnias de empossamento dos
Orgdos sociais e outros;

b) Consultar o Regulamento Interno da
Associagdo ASEA determina as
demais competéncias do Presidente
da mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DEZASSEIS

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por trés membros:

a) O presidente da mesa e dois vogais
sendo que dentre estes, um ¢é
indicado para secretariar as sessoes
da assembleia e o outro assume a
fun¢do de vice-presidente;

b) O vice-presidente substitui o
presidente em caso de impedimento
ou auséncia;

¢) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral sdo eleitos por mandatos de
4 anos quando das eleigdes para
os Orgdos sociais e as assembleias
gerais ndo podem ser realizadas
sem a presenca do presidente ou do
vice-presidente da mesa.

ARTIGO DEZASSETE
(Funcionamento da Mesa da Assembleia)

A Assembleia Geral serd convocada com a
antecedéncia minima de 15 dias, pelo presidente
da mesa, ou pelo seu substituto:

a) A convocatéria é obrigatoriamente
afixada na sede e remetida,
pessoalmente, a cada associado
através de correio eletrénico ou
por meio de aviso postal, dela
constando obrigatoriamente o dia,
ahora, o local e a ordem ou agenda
de trabalho;

b) A Assembleia Geral Extraordindria
que seja convocada a requerimento
dos associados s6 poderd reunir
se estiverem presentes 75% dos
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requerentes e com o regulamento
interno a definir as outras condicdes
de funcionamento da mesa da
assembleia.

ARTIGO DEZOITO

(Natureza e composicao do Conselho de
Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direcgdo € o 6rgao social
a quem compete supervisionar e monitorar a
gestdo correcta e eficaz da Associagdo ASEA.

Dois) A associacdo € gerida por um Conselho
de Direccdo, composto por cinco membros
eleitos em Assembleia Geral, sendo um
presidente, um vice-presidente e trés vogais.

Trés) O Conselho de Direccdo redne-se
sempre que necessdrio para os interesses da
associacdo e pelo menos trimestralmente,
sendo convocado pelo presidente ou por 35%
dos membros do Conselho de Direc¢do e pode
delegar poderes em qualquer ou quaisquer dos
seus membros.

Quatro) O estatuto e as fun¢des do Conselho
de Direcgdo serdo definidos em regulamento, a
ser aprovado pelo mesmo e com o regulamento
interno a definir a composi¢ido do Conselho de
Direcgdo.

ARTIGO DEZANOVE

(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

O Conselho de Direccao retne-se
ordinariamente de sassenta a sassenta dias para
fazer o seguimento das actividades correntes
da Associagdo ASEA e extraordinariamente
para situagdes excepcionais e que carecam de
ponderacido e deliberacio dos membros que
o compdem e com o regulamento interno a
definir as outras condi¢des de funcionamento
do Conselho de Direcgdo.

ARTIGO VINTE
(Competéncias do Conselho de Direcc¢ao)

Sao competéncias do Conselho de Direcgao:

a) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Contratar e rescindir os contratos com
os componentes do secretariado que
terd tarefa de gerir as actividades
didrias da associac@io e definir os
termos de referéncia, e o quadro de
pessoal do secretariado na gestdo
da associag@o e superintender em
todos os actos administrativos e as
demais realizacdes;

¢) Com o regulamento interno a definir
as outras competéncias do Conselho
de Direccdo.

SECCAOII

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINNTE E UM

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscalizacio
das actividades da Associagdo ASEA e ¢é
constituido por trés membros eleitos pela
Assembleia Geral. Na designacio do Conselho
Fiscal € apresentado o Presidente do Conselho
Fiscal, que nas respectivas sessdes tem voto
de qualidade. Os membros do Conselho
Fiscal podem assistir as reunides do Conselho
de Direccéo sempre que o entendam ou por
solicitacdo deste.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-a pelo
menos uma vez por ano, mediante convocagio
do director executivo ou de qualquer um de
seus membros.

Dois) A convocagdo das reunides serd
feita, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, por correspondéncia eletronica
dirigida aos membros do Conselho Fiscal
indicando a pauta dos assuntos a tratar com
a exigéncia de prévia convocacdo de quinze
dias de antes.

Trés) As reunides do Conselho Fiscal
serdo instaladas, em primeira convocagio, no
horério pré-fixado, com a presenca da metade
de seus membros e, em segunda e ultima
convocagao, trinta minutos apds a primeira,
com qualquer nimero de conselheiros
presentes.

ARTIGO VINTE E TRES
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal exercer
a fiscalizac@o das actividades e contas da
Associacdo ASEA, verificar o cumprimento
do estatuto e da lei aplicdvel, nomeadamente:

a) Examinar e emitir pareceres sobre
o relatdrio, balanco e contas de
exercicio, programa de actividades
e orcamento, examinar a escrita e
a documentagdo da Associa¢do
ASEA quando e sempre que o
entender necessdrio e apresentar
o respectivo parecer e zelar pela
legalidade e transparéncia das
actividades da Associacdo ASEA
e dos exercicios contabilisticos;

b) Verificar se a administragdo e
gestdo da Associagdo ASEA ¢
exercida de acordo com o estatuto
e a Lei em vigor, e requerer a
convocagdo da Assembleia Geral
Extraordindria.

SECCAO IV

Dos fundos e patriménios

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Fundos)

Constituem fundos da associag¢do, o0s
donativos, legados, subsidios, contribui¢des de
entidades nacionais ou estrangeiras, joias, quotas
dos membros, com administra¢ao dos fundos a
ser feita pelo secretdriado, sobsupervisdo do
Conselho de Direccéo e outros.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Patriménio)

Constitui patriménio da associagdo, os bens
imdveis e méveis atribuidos pelo Governo
da Republica de Mocambique, doadores
ou parceiros ou por quaisquer pessoas ou
instituicdes, publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras ou aqueles que a prépria associagao
venha a adquirir para o seu uso.

SECCAO V

Das disposi¢oes finais

ARTIGO VINTE E SEIS
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos por
deliberagdo da Assembleia Geral e enquadrados
na legislacdo aplicdvel na Repiblica de
Mocambique referente as associagoes.

ARTIGO VINTE E SETE
(Extincao e liquidacao)

Um) A ASEA extingue-se por deliberacio
da Assembleia Geral, especialmente convocada
para este efeito, apds proposta de 75% de todos
0s membros, e ainda nos demais casos previstos
na lei.

Dois) Extinta a ASEA, € da responsabilidade
da Assembleia Geral nomear liquidatarios
para apurar os activos e passivos e apresentar
propostas sobre a resolug@o destes.

Trés) Regulamento interno a definir as outras
condicdes de extincio e liquidacdo da ASEA.

Associacao Parceria Stop TB
Mocambique

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por escritura publica de trinta de Janeiro de
dois mil vinte e trés, lavrada de folhas treze a
folhas cinquenta e trés do livro de notas para
escrituras diversas nimero quinhentos setenta e
dois trago A, deste Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Ivo Alfredo Mazive, licenciado
em Direito, conservador e notario superior, em
exercicio no referido cartdrio, procedeu-se na
associacdo em epigrafe, alteracdo parcial dos
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estatutos denominada Associag@o Parceria Stop
TB Mocambique, tem a sua sede, nos escritérios
do Centro de Colaboragdo em Satde - CCS,
na rua Damido de Gofs, n.° 279, na cidade de
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) A associacdo adopta a denominagdo
de Associacdo Parceria Stop TB Mocambique,
adiante designada por associagd@o, € uma pessoa
colectiva de direito privado, constituida e regida
pelas leis de Mogambique, de interesse social,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica prépria e de uma autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
regendo-se pelos presentes estatutos e em
caso de omissdo destes, pela demais legislagdo
aplicavel.

Dois) A associag@o, para prossecucio dos
seus objectivos, pode associar-se a outras
pessoas singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras, desde que tenham objectivos
idénticos ou conexos aos seus objectivos.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, duragdo e sede)

Um) A associaciio é de ambito nacional e
¢é constituida por tempo indeterminado, com
data de inicio das suas actividades a partir
do registo na Conservatdria dos Registos das
Entidades Legais.

Dois) A sede da associagdo é na cidade
de Maputo, nos escritérios do Centro de
Colaboracdo em Sadde - CCS, sita na rua
Damido de Gois, n.° 279, Maputo - Mocambique.

Trés) A associacdo pode, mediante
deliberac@o da Assembleia Geral abrir, transferir
ou encerrar, delegagdes, ou ainda transferir a
sua sede social para outra provincia, onde for
julgado conveniente para a melhor prossecugao
dos seus objectivos.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A associag@o tem como objectivos:

a) Promover programas para a eliminagio
da Tuberculose, através de accoes
especificas de cuidados e prevengdo
a nivel nacional, provincial
e distrital para criar uma forte
resposta nacional para a TB,
mobilizando recursos (humanos,
materiais, técnicos, financeiros)
de parceiros no pafs e de doadores
nacionais e internacionais para
eliminagdo da TB;

b) Promover a advocacia por recursos
adicionais na luta contra TB;

¢) Promover a criagdo de um movimento
social para a conscientizacao sobre

adoenca, mobilizagdo e capacitagido
comunitaria;

d) Promover e influenciar os 6rgdos socias
na tomada de medidas, de acordo
com as normas apropriadas, para a
prevencao, cuidados e tratamento
da TB a todos os niveis;

e) Promover informacao cientifica sobre
prevengdo, cuidado e tratamento da
TB para os fazedores de politicas
publicas;

f) Promover a consciencializagcdo para
aumentar a participagdo das
familias e cuidadores de pacientes
nas actividades de prevencgio,
cuidado e tratamento dos pacientes
com TB;

g) Promover o desenvolvimento de
programas e projectos criativos,
formativos e educacionais,
conferéncias, coléquios, semindrios
e encontros na area da Tuberculose,
anivel nacional e mundial, com vista
a consolidacio do conhecimento,
educagdo e a divulgagdo de boas
préticas/mitos no que concerne a
Tuberculose.

ARTIGO QUARTO
(Plano de execucao)

O plano de execucdo dos projectos e
actividades da associagdo é aprovado pela
Assembleia Geral e executado pela Direcgdo
Executiva, no ambito das competéncias

atribuidas pelo presente estatuto.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Podem filiar-se como membros da associagdo
todas as pessoas singulares e colectivas,
nacionais e estrangeiras, residentes no pafs
ou ndo, interessadas em questdes afins e que
se identifiquem com os presentes estatutos,
interessadas na prossecugdo e realizacdo do
respectivo objecto social da associacio e que
deverdo aderir 2 mesma sem discriminagao,
contanto que aceitem as disposi¢des dos
presentes estatutos, do regulamento interno e
os programas da associagao.

ARTIGO SEXTO
(Categorias dos membros)

Sao categorias de membros da associacio:

a) Membros fundadores: Sao as
pessoas singulares, nacionais que
colaboraram no reconhecimento
juridico e na cria¢@o da associacio
e que outorgam a escritura puiblica
da associagdo;

b) Membros efectivos: Sdo pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras que venham a ser

admitidos apdés o reconhecimento
juridico ou escritura publica de
constitui¢do e aceitem participar
activa e efectivamente nos
programas das actividades da
associacdo, desde que assim o
solicitem e declarem a sua adesdo
aos presentes estatutos e arealizagdo
dos fins da associag@o.

c¢) Membros honordrios: Sdo pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras, que apoiam a causa
da associacio.

d) Membros benfeitores: Sao pessoas que
reconhecendo o mérito e trabalho da
associacdo, fazem a sua oferta em
recursos materiais, financeiros ou
em ideias para o desenvolvimento
das actividades da associacao.

ARTIGO SETIMO
(Admissao de membros)

Um) A admissdo dos membros da associagido
¢ feita mediante um pedido de manifesta¢do do
candidato, por escrito, ao Conselho de Direc¢ao
que procede a sua andlise e debate.

Dois) A Assembleia Geral devera ratificar a
admissdo definitiva dos membros.

Trés) A Assembleia Geral estabelece
os requisitos de admissdo dos candidatos a
membros da associagdo.

Quatro) Os requisitos de admissdo de
membros, uma vez estabelecidos, poderdo
ser alterados ou retirados, por deliberagdo da
Assembleia Geral e deverdo ser implementados
pelo Conselho de Direc¢do e observados por
todos os membros e candidatos.

Cinco) A proposta dos membros honorarios é
apresentada a Assembleia Geral pelo Conselho
de Direcgido e sujeita a uma votacdo, podendo
passar mediante os trés quartos dos votos a favor
dos membros fundadores.

Seis) A decisdo tomada deve ser comunicada
ao candidato, por escrito, no prazo maximo de
30 dias.

ARTIGO OITAVO
(Perda da qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membro da
associagdo os membros que:

a) Requeiram expressamente e
voluntariamente por escrito a
devida rentncia;

b) Niao tenham cumprido os deveres e
obriga¢des exigidos aos membros;

¢) Tenham sido condenados, em sentenga
final, por crimes econdémicos,
faléncias e lavagem de dinheiro,
incluindo o crime de corrupgdo
activa ou passiva;

d) Violem continuadamente as
disposi¢des dos presentes estatutos,
regulamentos, resolugdes e codigos
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de conduta e outras normas
aplicdveis estabelecidas pela
associagao;

¢) Os membros condenados por crimes
que atentem a seguranc¢a do
Estado, e que se pugnem por um
comportamento social que pde em
causa os valores e a reputacio da
associagdo;

/) Os que infrinjam, de forma reiterada ou
grave, os deveres sociais;

g) Os que tenham uma conduta contraria
aos objectivos da associacdo;

h) Os que quando instaurados processos
disciplinar culminem com tal
sancao;

i) Por morte do membro, sendo a qualidade
de membro intransmissivel, ndao
havendo qualquer possibilidade de
transmissao por doac@o ou heranga.

Dois) A perda da qualidade de membro
deve ser deliberada em Conselho de Direc¢do e
ratificada pela Assembleia Geral, condicionada
ao voto de maioria de trés quartos dos membros.

Trés) A perda da qualidade de membro
implica, imediatamente, o rompimento de todos
os direitos e obrigacdes para com a associagao.

ARTIGO NONO
(Direitos dos membros)

Um) Os membros da associagdo, seja qual
for o seu estatuto, tém direito a:

a) Participar nas reunides da Assembleia
Geral;

b) Votar nas assembleias gerais e em
outras reunides para as quais se
requeira a sua decisio;

c) Eleger e ser eleito para ocupar qualquer
cargo dos 6rgdos sociais, nos termos
da lei e dos estatutos;

d) Requerer a convocagio da Assembleia
Geral nos termos dos estatutos;

e) Fazer parte e participar nos trabalhos
da Assembleia Geral, submetendo
propostas, discutindo-as e votando
as questdes inscritas na ordem de
trabalhos;

/) Ser informado sobre as actividades da
associagdo;

g) Recorrer para a Assembleia Geral da
decisdo do Conselho de Direcgio,
no caso que o tenha excluido como
membro;

h) Participar no planeamento e nas
iniciativas promovidas pela
associacao;

i) Colaborar na realizacdo dos fins
prosseguidos pela associag@o;

j) Ter acesso aos documentos e
informagio relativos a associacao;

k) Propor a admissdo de novos membros;

[) Exercer qualquer fun¢do permitida
pelos estatutos;

m) Solicitar a sua desvincula¢@o;

n) Receber informagdo do Conselho de
Direccdo sobre as actividades da
associacdo e sobre a sua posi¢cdo
financeira em cada Assembleia
Geral;

0) Representar a associacdo perante
entidades publicas, entidades
privadas, nacionais ou estrangeiras,
ao abrigo do ambito definido nos
presentes estatutos e sempre que o
solicitarem;

p) Solicitar a informacéo que entenderem
por conveniente, no que respeita as
atividades da associacio;

q) Participar nos eventos relevantes
organizados pela associacao,
devendo cada membro ser
representado por um delegado,
conforme estipulado nos seus
estatutos, bem como a usufruir dos
servicos prestados pela associa¢do
para tal fim, enaltecendo sempre o
nome da associagdo;

r) Receber o relatério anual, o balanco
anual, incluindo o relatério
financeiro da associagdo e também
as actas de Assembleia Geral;

Dois) Apenas os membros fundadores
podem exercer a fungdo de director executivo.

Trés) Somente o minimo de trés quartos dos
membros fundadores pode suportar a peti¢do de
demissdo do Conselho de Direccio.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Respeitar os estatutos e demais
disposi¢des regulamentares da
associagao;

b) Respeitar as decisdes da Assembleia
Geral e do Conselho de Direcgao;

c) Apresentar-se as reunides sempre que
convocado;

d) Desempenhar com zelo, dedicagdo,
abnegacio e eficdcia, os cargos para
que forem eleitos;

e) Cumprir as deliberagdes dos 6rgaos
sociais da associag¢do e observar
o cumprimento dos estatutos e do
regulamento interno;

/) Facultar informac@o e elementos que
sejam requeridos pelo Conselho de
Direccdo e que sejam necessarios
para prosseguir as fungdes e
objectivos da associacio;

g) Nao prestar declaragdes publicas que
prejudiquem a imagem, reputagio
e 0 bom nome da associag¢@o, bem
como os interesses da mesma;

h) Comunicar qualquer acto prejudicial
e negativo que ponha em risco o
desenvolvimento das iniciativas da
associacao;

i) Pagar regularmente as quotas e demais
encargos na qualidade de membro;

j) Exercer com zelo, dedicacdo e
competéncia os cargos da
associacdo para os quais tenham
sido nomeados;

k) Dar o seu contributo na realizacdo das
actividades da associacdo;

[) Prestar a associag¢@o as informacdes
que lhes forem solicitadas relativas
as actividades da associagdo;

m) Promover o interesse, a missao e 0s
objetivos da associa¢@o, da melhor
forma possivel, abstendo-se de
todo e quaisquer actos que possam
ser prejudiciais para os objectivos
permanentes da associacdo;

n) Respeitar as disposi¢des dos estatutos
e implementar as decisdes e
medidas tomadas pelos dérgédos
sociais e pela associagdo, desde que
estas ndo contrariem a legislacdo
Mogambicana;

0) No caso dos membros que sio pessoas
colectivas, comunicar a associacio
qualquer alteracdo que ocorra no
que respeita a representacdo e
comunicar quaisquer alteracdes que
ocorram nos seus estatutos; e

p) Cumprir outros deveres previstos na
lei e nos estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgaos sociais da associagdo:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccdo; e
¢) O Conselho Fiscal.
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Duracao do mandato dos 6rgaos sociais)

Um) A duragd@o do mandato dos membros
dos 6rgaos sociais da associacdo € de 3 (trés)
anos renovaveis uma vez por igual periodo de
tempo.

Dois) A vaga de qualquer um dos cargos dos
orgdos sociais, somente poderd ser preenchida
por meio de eleicdo especifica.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Incompatibilidades sociais)

Os membros dos 6érgdos sociais sido
incompativeis entre si.

SECCAO1
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral € o 6rgdo deliberativo

<

maximo da associagiio e é composta pela
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universalidade dos membros no pleno gozo
dos seus direitos, sendo dirigida pela mesa da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é composta por
cinco elementos eleitos de entre os membros:

a) O presidente;

b) O vice-presidente e

¢) Um secretariado;

d) Dois membros permanentes, sendo
por obrigacdo membros fundadores.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine ordina-
riamente duas vezes por ano, sendo que a
primeira sessdo deverd ter lugar na primeira
quinzena de Fevereiro, para deliberar sobre a
aprovagdo do relatdrio de actividades, balango
e contas anuais do ano financeiro anterior, bem
como sobre outras questdes que tenham sido
agendadas, e a segunda sessdo na segunda
quinzena de Novembro para aprovar o plano
de actividades do ano seguinte.

Dois) O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral deve ser membro fundador da associagdo
e deve ser proposto por unanimidade pelos
restantes membros fundadores.

Trés) A Assembleia Geral redne extraor-
dinariamente, por iniciativa do Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, ou a pedido do
Conselho de Direcc¢do, do Conselho Fiscal ou
de um grupo de membros nio inferior a quinta
parte da sua totalidade, num prazo de 15 dias,
a contar da data de apresentag¢@o do pedido ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

Quatro) A Assembleia Geral considera-se
constituida, achando-se presentes no local, dia
e hora indicados na convocatéria, pelo menos
metade dos seus membros, quer pessoalmente,
quer por representacao.

Cinco) Se a hora definida para inicio da
Assembleia Geral nio estiverem presentes,
ou representados, pelo menos metade dos
seus membros, a Assembleia Geral devera
ser reconvocada, ap6s um intervalo de trinta
minutos, independentemente do nimero de
membros presentes ou representados.

Seis) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas pela maioria de cinquenta por cento
mais um dos votos dos membros presentes,
salvo as que dizem respeito a alteragdo dos
estatutos, e a dissolug@o da associagdo que pode
apenas ser tomada com o voto favoravel de trés
quartos (3/4) do total de membros.

Sete) As reunides ordinarias da Assembleia
Geral serdo convocadas por antincio nos jornais
e radios provinciais/nacionais ou por endereco
electrénico virtual, fax ou carta registada
para os todos os membros, com um més de
antecedéncia.

Oito) De cada reuniao da Assembleia
Geral, serd lavrada uma acta em livro proprio
devidamente homologado pelas autoridades
competentes.

Nove) O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral dirige as sessoes, o secretariado elabora
as actas ou relatérios, € os dois membros
permanentes assistem as decisdes da mesa.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Convocar e dirigir a reunido da
Assembleia Geral;

b) Convocar e dirigir as elei¢cdes dos
membros aos 6rgdos sociais;

¢) Nomear o Presidente do Conselho de
Direccao;

d) Propor os candidatos a director
executivo;

e) Garantir a efectivagio dos direitos dos
membros;

f) Assegurar o pleno funcionamento e
actividades da associacao;

g) Representar a associa¢@o em juizo ou
fora dele;

h) Zelar pelo cumprimento dos estatutos e
das deliberac¢des dos 6rgdos sociais
da associagdo;

i) Avaliar e aprovar o relatério das
actividades, balanco de contas do
ano financeiro anterior, enviado
pelo Conselho de Direcgdo, bem
como o parecer do Conselho Fiscal
relativamente ao mesmo;

j) Deliberar sobre o plano anual de
actividades e o respectivo orca-
mento e despesas a apresentar pelo
Conselho de Direccio;

k) Tracar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades
da associagio;

[) Deliberar sobre abertura, transferéncia
e encerramento de delegacdes
ou sobre a transferéncia da sua
sede social para outro endereco,
em territério mogambicano ou no
estrangeiro;

m) Deliberar sobre a admissao e exclusao
de membros;

n) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos, bem como
adoptar regulamentos adicionais
que entenderem por necessarios;

0) Tomar decisdes sobre quaisquer
questdes que lhe forem enviadas
pelo Conselho de Direc¢ao ou por
qualquer um dos seus membros, no
exercicio dos respectivos direitos
estatutarios;

p) Deliberar sobre a aprovagio e
alteracdo do regulamento interno
da associagdo;

g) Deliberar sobre a dissolugdo e
liquidac@o da associagdo e designar
os liquidatdrios, os quais exigem
uma decisdo de % (trés quartos)
de todos os membros, devendo
estar presentes a maior parte dos
membros da associag@o;

r) Decidir qual o destino a ser dado aos
activos da associa¢@o, em caso de
dissolugdo;

s) Decidir sobre qualquer questdo que
lhe seja submetida e que ndo seja
da competéncia dos outros 6rgaos
sociais;

t) Deliberar sobre qualquer questdo ligada
ao funcionamento da associacdo;

u) Apresentar sugestdes e fazer
recomendacdes sobre a politica
geral do Conselho de Direcg¢édo
e pronunciar-se sobre todas as
questdes que sejam colocadas a
deliberacdo por qualquer dos seus
6rgdos sociais € membros;

v) Aprovar o balanco e contas do exercicio
da associac@o apresentado pelo
Conselho de Direccio;

w) Fixar, alterar os requisitos para
a admissdao dos membros da
associagao;

x) Fixar o valor das quotas anuais;

y) Deliberar sobre o reforco do fundo
constitutivo e fundos a criar, bem
como a aplicacdo dos resultados
liquidos; e

z) Fixar as remunerac¢des que
entendam devidas, bem como as
compensacdes para as despesas ou
servicos dos membros dos 6rgdos
sociais.

SECCAO II
Do Conselho de Direcgao
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Natureza e composicao)

O Conselho de Direc¢do é o 6rgio de gestio
e representacdo da associagdo e é constituido
por cinco membros eleitos em Assembleia
Geral que sdo:

a) Um presidente;

b) Um director executivo;
c¢) Um secretariado; e

d) Dois vogais.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

No exercicio das suas fungdes, o Conselho de
Direcg¢do administra a actividade da associag@o,
tendo geralmente poderes para deliberar sobre
todas as questdes que, por forca da lei, ou dos
estatutos, ndo estejam reservadas a Assembleia
Geral, em especial:

a) Definir a politica e estratégia da
associacdo a implementar em
conformidade com os seus fins;
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b) Definir as orientagdes gerais de
funcionamento da associacdo, a
sua organizagdo interna, criando
e aprovando os seus 6rgdos em
conformidade com a conveniéncia
e fins da mesma;

c¢) Avaliar, controlar e adequar a politica
geral da associagio de acordo com
o seu desenvolvimento;

d) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
estatutdrias, legais e deliberacdes da
Assembleia Geral;

e) Administrar o patriménio da associac@o
e praticar todos os actos conexos,
complementares e necessdrios a
esse objectivo;

/) Adquirir, arrendar ou alienar, ouvido
o Conselho Fiscal, os imdveis
necessarios ao funcionamento da
associagdo;

g) Apresentar anualmente o balango e
contas do exercicio a Assembleia
Geral;

h) Preparar e submeter a apreciagdo e
aprovacdo da Assembleia Geral,
os planos anuais de actividades da
associacdo e o respetivo orgamento,
bem como o relatdrio de actividades
e contas do exercicio e programas
de actividades;

i) Aprovar os programas especificos
da associagdo ou de terceiros que
carecam o parecer € intervengao
da associagdo;

J) Deliberar sobre a admissdo e demissio
dos empregados da associagdo e
fixar-lhes as respectivas condi¢des
de trabalho e remunerag@o;

k) Representar legalmente a associa¢do
activa e passivamente, em juizo
e fora dele perante terceiros, em
quaisquer actos ou contratos;

[) Reunir e considerar, preliminarmente,
sobre as candidaturas e a admissao
de novos membros, submetendo-as
aratificagdo da Assembleia Geral;

m) O Conselho de Direc¢do tomara
as suas deliberagdes por maioria
simples de votos;

n) Nenhum membro do Conselho
de Direccdo serd considerado
individualmente responsdvel por
accdes ou consequéncias gerais da
associagdo, tanto em termos legais,
como financeiros, exceptuando
0s casos em que seja evidente
a violacdo dolosa da Lei, dos
presentes estatutos ou de qualquer
instrumento de regulamentacgdo
da associagdo para o seu préprio
beneficio, de terceiros, seus parentes
ou para a pratica de accdes ilegais;

0) Supervisionar todos 0s actos correntes e
de gestdo da associag¢do, assumindo

todos os poderes de representagao,
assinatura de contratos e escrituras;

p) Praticar todos os demais actos
necessarios ao bom funcionamento
da associacdo e com vista ao cabal
cumprimento dos objectivos;

q) Suspender a condicdo de membro e dar
um parecer sobre a sua exclusdo, de
acordo com o Regulamento Interno;

r) Promover todas as actividades que
possam ser adequadas para fomentar
os objectivos da associacdo;

s) Executar as deliberacdes aprovadas pela
Assembleia Geral;

t) Gerir as receitas, fundos e activos da
associagao;

u) Propor a Assembleia Geral sancdes
medidas disciplinares a aplicar aos
membros, bem como a renuncia e
substitui¢ciio de membros dos 6rgaos
socias da associagdo; e

v) Estabelecer acordos de cooperagdo
e assisténcia com organizacgdes,
doadores e outras institui¢des.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢ao deve pautar as
suas acgdes por uma operacionalidade activa e
transparente.

Dois) O Conselho de Direccao € convocado
pelo respectivo presidente e deve reunir, pelo
menos, uma vez a cada seis meses, podendo
apenas deliberar na presenca da maioria dos
seus membros;

Trés) Nas reunides do Conselho de Direc¢do
podem ser convidados a participar, sem direito
a voto, todos os membros que o Conselho
de Direccdo considerar necessdrios para o
esclarecimento de qualquer facto.

Quatro) Na primeira reunido do Conselho de
Direccio eleito, os seus membros procederdo a
distribuicao entre si, das tarefas a desempenhar
por cada membro.

Cinco) As suas deliberagdes no Conselho de
Direcc¢do sdo registadas em acta.

Seis) As deliberagdes do Conselho de
Direcgdo sdo tomadas pela maioria de votos
dos membros presentes, tendo o presidente
o voto preponderante em caso de empate nas
deliberagdes.

Sete) O Conselho de Direc¢do € convocado
pelo seu Presidente por meio de carta, e-mail,
fax ou carta registada, com uma antecedéncia
minima de 7 dias, podendo este prazo ser
reduzido para 48 horas em caso de reunides
extraordindrias.

Oito) Em caso de existir uma vaga e for
formalmente nomeado um substituto, a duragdo
do seu mandato devera ser igual ao prazo
remanescente do predecessor substituido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Vinculagao da associacao)

Um) A associacido € vinculada nos seguintes
termos:

a) Por duas assinaturas de dois membros
do Conselho de Direcgdo, sendo
obrigatério que uma das assinaturas
seja a do Presidente do Conselho
de Direccdo;

b) Nos assuntos correntes e de gestdo
didria, basta a assinatura do director
executivo ou a quem ele delegar
poderes por escrito, através de
procuragao.

Dois) O Conselho de Direccéo pode, porém,
delegar no Director Executivo os poderes
colectivos de representacdo da associa¢do, em
juizo ou fora dele;

Trés) O Conselho de Direccdo pode nomear
representantes que podem ser pessoas que nao
sejam membros da associagdo, estabelecendo
em cada caso os limites e condi¢cdes do
respectivo mandato.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgdo de controlo
e fiscalizac@o da associagcdo que inspeciona e
verifica as actividades do Conselho de Direc¢ao
da associacio.

Dois) O Conselho Fiscal ¢ composto por
trés membros todos eleitos em Assembleia
Geral, que sdo:

a) Um presidente,
b) Um vice-presidente; e
¢) Um relator.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal deve reunir
ordinariamente duas vezes por ano, por
convocacao do seu presidente, podendo apenas
deliberar estando presente a maioria dos seus
membros, e extradérdinariamente quando
necessario e a pedido do seu presidente.

Dois) As decisdes sio tomadas por maioria
de votos dos membros presentes e, o presidente,
em caso de empate, terd o voto de qualidade.

Trés) As suas deliberacdes constardo de
uma acta.

Quatro) O regulamento interno da associacio
regula as demais normas necessdrias ao bom
funcionamento do Conselho Fiscal.

Cinco) Em caso de existir uma vaga e for
formalmente nomeado um substituto, a duracdo
do seu mandato devera ser igual ao prazo
remanescente do predecessor substituido.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é responsdvel pela
fiscalizagdo geral da situagdo financeira da
associacdo e, mais especificamente, por:

a) Supervisionar a gestdo financeira
da associac¢do e verificar o
cumprimento dos seus deveres
legais e estatutarios;

b) Dar parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direccdo e sobre
as demonstracdes financeiras do
exercicio social, balanco e contas
submetidas pelo Conselho de
Direccao a Assembleia Geral;

¢) Analisar e verificar os livros e registos
contabilisticos da associacdo, bem
como os documentos de suporte;

d) Estar presente nas reunides da
Assembleia Geral e nas reunides do
Conselho de Direccao, sempre que
for conveniente ou for convidado
pelos respectivos 6rgaos sociais;

e) Desempenhar quaisquer outras
funcdes e praticar outros actos
pelos quais é responsavel, nos
termos da lei e dos estatutos;

f) Zelar pela regularidade da escrituragio
e documentacdo da associacdo
sempre que o entender;

g) Programar as actividades e o
orcamento; e

h) Requerer a convocagio da Assembleia
Geral, em sessdo extraordindria

sempre que julgar necessario.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Administracao financeira)

A associagdo goza de plena autonomia
financeira e, na prossecu¢do dos seus fins,
pode:

a) Aceitar quaisquer doacdes, herangas
ou legados, ou qualquer outra
iniciativa para o enriquecimento
do patriménio a integrar na
associacdo;

b) Adquirir e/ou arrendar bens moveis
ou imoveis e realizar investimentos
e outras aplicagdes financeiras,
dentro do territério mogambicano e
no estrangeiro, tendo sempre como
objectivo principal, a realizagdo
dos seus fins e a optimizacdo e
valorizacdo do patriménio da
associacao.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Patriménio)

Constituem patrimonio da associagio todos
os bens méveis e imdveis que a mesma venha
a adquirir para o exercicio da sua actividade
ou atribuidos por doadores, quaisquer pessoas
ou institui¢des publicas e privadas, nacionais e
estrangeiras.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Fundos)

Um) Constituem fundos da associagio:

a) Joias e quotas pagas pelos membros;

b) Subsidios, doagdes, herancas e
legados, bem como quaisquer outras
receitas de cardcter extraordinario
concedidas e aceites pelo Conselho
de Direccdo;

c) Subvengdes ou concessdes de
outra natureza a titulo gratuito,
compativeis com os fins da
associacao;

d) Rendimento de bens moveis e imoveis,
e receitas que fazem parte dos
activos da associag@o e que sejam
resultantes da administragdo da
associagio;

¢) O produto resultante da participacéo de
membros em programas especificos,
publicidade, publicag¢des, feiras ou
outros eventos organizados pela
associacdo ou sob orientacdo da
mesma; e

/) Quaisquer outros fundos que possam
ser concedidos a associagdo e
sejam provenientes de fontes legais
devidamente reconhecidas.

Dois) Além do fundo de maneio, todas as
fontes de rendimento ou doacdes devem ser
depositadas em institui¢des financeiras.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Despesas)

Constituem despesas (gastos) da associagao:

a) Despesa que resultam do cumprimento
dos estatutos, dos regulamentos, do
plano de actividades e todos outros
indispensaveis para a concretizacio
total dos seus fins;

b) Despesas para as delegacgdes,
comissdes e grupos de trabalho ao
servico da associagdo;

c) A despesa referente a divulgacio
de programas da associagdo, a
implementacdo de projectos e
outros; e

d) Todas as outras despesas relacionadas
com a prossecucdo dos objetivos

da associacdo.
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Infraccoes disciplinares e penas)

Um) Toda a conduta ofensiva dos preceitos
estatutdrios, dos regulamentos internos ou
das deliberacdes da Assembleia Geral e dos
demais 6rgdos sociais constitui infrac¢ido
disciplinar.

Dois) As infraccdes disciplinares cabem as
seguintes penalidades, graduadas de acordo
com a gravidade da infraccio, a sua repeticio,
a lesdo produzida ou o perigo daf resultante:

a) Adverténcia verbal ou escrita;

b) Censura proferida em Assembleia
Geral;

c) Expulsio.

Trés) A pena disciplinar ndo pode ser
aplicada sem prévia defesa escrita do membro
o qual, notificado da infrac¢@o, tem o prazo
de vinte dias para se defender e apresentar as

provas que entenda por convincentes.

ARTIGO TRIGESIMO
(Aplicacao das penas e recurso)

Um) A aplicagdo das penas disciplinares
cabe ao Conselho de Direcg@o.

Dois) Da decisdo do Conselho de Direcgao
cabe recurso, em ultima instancia, para a
Assembleia Geral.

Trés) O recurso suspende a execugdo
da decisdo recorrida, mantendo o membro
todos os direitos até que a Assembleia Geral

se pronuncie.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Revisao e alteracao do estatutos)

Um) Qualquer revisdo e alteragdo do
estatuto da associagdo deverd ser deliberada
em Assembleia Geral, nos termos da Lei.

Dois) Para a revisdo e alteracdo dos
estatutos serdo necessarios votos favoraveis
de % (trés quartos) de todos os membros
em pleno exercicio dos seus direitos em

Assembleia Geral, para este efeito.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Tudo o que ndo estd previsto nos presentes
estatutos e no seu regulamento € regido pelo
Quadro Legal em vigor na Republica de

Mocambique.
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ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Extinsao e liquidacao)

Um) A associaciio podera ser extinta por:

a) Deliberagdo de % (trés quartos) dos
membros em pleno exercicio dos
seus direitos em Assembleia Geral,
para este efeito;

b) Decisao Judicial.

Dois) Em caso de dissolucio, o patriménio
da associagdo serd avaliado e deliberada decisao
em plendria em Assembleia Geral tendo como
base legal a dissolucéo pelas Leis da Republica
de Mogambique ou por uma decisao de parceiros
em Assembleia convocada para esse fim, na qual
um quérum de 75% de todos os Parceiros deve
estar presente e votar pessoalmente. A resolugdo
deve ser apoiada por pelo menos trés quartos
(3/4) da maioria dos membros presentes por
meio de votagao.

Trés) A liquidacdo deverd ser feita no
prazo de seis meses ap0s ter sido deliberada a
dissolugdo.

Quatro) Em caso de extin¢@o da associacio
por forca da Lei, se de outra forma ndo for
decidido em Assembleia Geral, a liquidacdo e
partilha serd feita nos termos seguintes:

a) Apuramento e consignagao das verbas
para a satisfacdo do passivo da
associagdo até a medida das suas
forcas;

b) Satisfeitos os credores da associa¢do
e realizado o activo do patriménio
da associag@o, o seu remanescente,
se houver, serd repartido pelos
membros existentes a data da
liquidacdo, devendo a quota-parte
de cada um dos membros ser
proporcional as quotas pagas nos
seis meses anteriores a dissolucao,
ou;

c) Sera considerada a sua reversao para
outras instituicdes mocambicanas
de interesse publico e social cujo
objecto social seja o apoio ou
desenvolvimento da satide puiblica
em Mogambique.

Cinco) Os liquidatarios da associacido
deverdo ser os membros do Conselho de
Direcgdo em exercicio a data da sua extingdo,
ou quem seja nomeado pela Assembleia Geral.

Seis) Se apds a dissolugdo da associag¢do
permanecer apds a liquidagdo de todas as suas
dividas e passivos quaisquer bens, oS mesmos
ndo serdo pagos ou distribuidos entre os
membros da associagdo, mas serdo depositados
junto as instituicdes publicas até que outra
associacdo seja reconstituida e se tal associag¢@o

ndo for reconstituida no prazo de dois anos,
entdo os activos devem ser transferidos para
alguma outra instituicio com metas e objetivos
semelhantes as metas e objetivos da associagao.

Sete) E vedado a distribuicio das rendas,
propriedades ou ganhos da associagdo entre
seus membros.

Oito) A decisdo judicial de extingdo da
associagdo serd proferida em acciio movida pelo
Procurador da Republica e da jurisdi¢do que lhe
compete com fundamento em:

a) Existéncia de menos de dez dos seus
membros por tempo nio inferior a
um ano;

b) Por declaraco de insolvéncia;

¢) Por a prossecug@o dos seus fins se ter
esgotado ou tornado impossivel;

d) Por se constatar ser o seu fim real ou
contrdrio a moral publica ou ainda
ser o seu fim real diferente do fim
declarado nos respectivos estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto, entra em vigor
imediatamente apds o reconhecimento juridico
pelas autoridades competentes.

Esta conforme.

Maputo, 27 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

AMS Import & Export,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa, do dia oito dias do més
de Maio do ano dois mil e vinte e trés, da
sociedade AMS Import & Export, Limitada,
sociedade de Direito Mocambicano, com
sede na rua José Mateus n.° 274, bairro
Polana A, cidade de Maputo, provincia de
Maputo, Mogambique, com o niimero tnico de
identificagdo tributdria 401044582, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101212483, cujo capital
social € de 3.150.000,00MT (trés milhdes, cento
cinquenta mil meticais), foi deliberado, por
unanimidade dos votos dos sdcios da sociedade
nomeadamente Narciso Jeremias Bande, Leonel
Anisio Moisés Sitoe, Ricardina Suzana Muianga
e Jorge André Abrantes Jinior que renunciam
ao Direito de preferéncia que lhes assiste na
transmissdo das quotas a favor dos cessiondrios

Marta Jovenal Francisco Bande, Michaque

Euler Pita Sitoe, Daniela Cristiane Ribeiro
Abrantes e a qualquer direito de impugnagdo

da presente deliberacio.

Foi ainda deliberado por unanimidade
dos sécios pela entrada de novos sécios
Cessiondrios na sociedade AMS Import &
Export, Lda nomeadamente: Marta Jovenal
Francisco Bande, Michaque Euler Pita Sitoe,
Daniela Cristiane Ribeiro Abrantes.

Foi ainda deliberado por unanimidade dos
sdcios, autorizar ao sécio Narciso Jeremias
Bande, a ceder a totalidade da sua quota no
valor nominal de 1.260.000,00MT (um milhao
duzentos e sessenta mil meticais), representando
40% (quarenta por cento) do capital social, a
favor da Cessionaria Marta Jovenal Francisco
Bande, sem 6nus ou encargos.

Foi ainda deliberado por unanimidade dos
socios, autorizar ao sécio Leonel Anisio Moisés
Sitoe, a ceder a totalidade da sua quota no valor
nominal de 630.000,00MT (seiscentos e trinta
mil meticais), representando 20% (vinte por
cento) do capital social, a favor do Cessiondrio
Michaque Euler Pita Sitoe, sem 6nus ou

encargos.

Foi deliberado por unanimidade de votos dos
sécios autorizar ao sécio Jorge André Abrantes
Janior, a ceder a totalidade da sua quota no valor
nominal de 630.000,00MT (seiscentos e trinta
mil meticais), representando 20% (vinte por
cento) do capital social, a favor da Cessiondria
Daniela Cristiane Ribeiro Abrantes, sem 6nus

ou encargos.

Com a cedéncia total das suas quotas os
sécios Narciso Jeremias Bande, Leonel Anisio
Moisés Sitoe e Jorge André Abrantes Junior,
retiram-se da sociedade AMS Import & Export,
LDA, nada mais tendo a dever ou haver dela.

Foi unanimemente aceite pelos sécios
a rentncia aos cargos de administradores
ocupados pelos sécios Narciso Jeremias Bande
e Leonel Anisio Moisés Sitoe na sociedade, de
acordo com as cartas de rentincia pelos mesmos
apresentadas a 2 de Maio de 2023.

Foi deliberado por unanimidade de votos
dos sdcios, em funcdo das cessdes de quotas
deliberadas na referida assembleia e das
rentncias aos cargos de administradores
apresentadas pelos sécios Narciso Jeremias
Bande e Leonel Anisio Moisés Sitoe, a
nomeacdo da nova administradora da sociedade
a senhora Daniela Cristiane Ribeiro Abrantes,
solteira, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.°060100278708A, emitido a 8 de Fevereiro de
2021, pela Direc¢ao Nacional de Identifica¢do
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Civil em Maputo, residente na Avenida 24 de
Julho 145, 15° andar direito.

Em consequéncia passam os artigos quinto e
oitavo dos estatutos da sociedade a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de
3.150.000,00MT (trés milhdes, cento
cinquenta mil meticais), correspondente
a soma de quatro quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de 1.260.000,00MT (um
milhdo duzentos e sessenta
mil meticais), representando
40% (quarenta por cento) do
capital social, pertencente a
sécia Marta Jovenal Francisco
Bande;

b) Uma quota no valor nominal de
630.000,00MT (seiscentos
e trinta mil meticais),
representando 20% (vinte
por cento) do capital social,
pertencente ao socio Michaque
Euler Pita Sitoe;

¢) Uma quota no valor nominal de
630.000,00MT (seiscentos
e trinta mil meticais),
representando 20% (vinte
por cento) do capital social,
pertencente a sécia Ricardina
Suzana Muianga;

d) Uma quota no valor nominal de
630.000,00MT (seiscentos
e trinta mil meticais),
representando 20% (vinte
por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Daniela
Cristiane Ribeiro Abrantes.

Dois) Mantém-se.

SECCAOII

Da administracao e representacao

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade
pertence a senhora Daniela Cristiane
Ribeiro Abrantes, com dispensa de
caugao.

Dois) Mantém-se.

Trés) Mantém-se.

Quatro) Mantém-se.

Maputo, 30 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Autobudget Service -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105006766, uma entidade
denominada Autobudget Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial:

Nadir Izidine, solteiro, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, residente
na rua Talho Esperanca n.° 7, cidade da
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100126106A, emitido a 22 de Abril
de 2015.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade unipessoal, sob
forma de sociedade por quotas, que adota
a denominacdo Autobudget —
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelos
artigos seguintes, e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Sociedade

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adota a denominacdo
Autobudget — Sociedade Unipessoal, Limitada
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social nesta
cidade da Maputo, Avenida Albert Lithuli,
n.° 15.

Dois) Mediante simples decisdo do sdcio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conecxas com o seu objecto
principal e desde que para tal obtenha aprovacao
das entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas ainda que com objecto

diferente do da sociedade, assim como associar-
se com outras sociedades para a persecu¢do de
objectos comerciais no ambito ou ndo do seu
objecto.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de quinze mil meticais
representado por uma quota unica de valor
nominal idéntico, da qual € titular a sécio Nadir
Izidine.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade sera representada pelo
socio Nadir Izidine.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por um
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificados do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide em o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.
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ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 19 de Julho de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

B&D Agenciamento
& Distribuicao, Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
por ter saido inexato no Boletim da Repiiblica,
III Série, n.° 83, datado de 3 de Maio de 2021,
onde se 1&: «<B&D Agenciamento & Importagio,
Limitada» deve se ler: «<B&D Agenciamento &
Distribui¢@o, Limitada».

Maputo, 14 de Julho de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Belle Fashion Department
Store Co - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 14 de Junho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105005212, uma entidade
denominada Belle Fashion Department Store
Co — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Kong Qingfang, natural de China, de
nacionalidade chinesa, residente em Maputo,
portador do Passaporte n.° EJ6749190,
emitido a 16 de Dezembro de 2022, pela
Direcgdo de Identificacao Civil da China.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagio
Belle Fashion Department Store Co — Sociedade

Unipessoal, Limitada, tem a sua sede na rua
Irmdos Roby, bairro de Xipamanine, quarteirao
31, cidade de Maputo.

Dois) A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebragdo da escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal
venda a grosso e a retalho de vestudrio,
sapatos, chapeus, malas, roupa de cama, joias,
cosméticos e produtos diversos. Podera exercer
as demais actividades relativas permitidas por
lei.

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), pertecente ao sécio unico Kong
Qingfang .

ARTIGO QUARTO

(Administracao e formas de obrigar da
sociedade)

A administracdo e representagdo da sociedade
serdo exercidas pelo sécio Kong Qingfang, que
desde ja fica nomeado sdcio-gerente, com
dispensa de cau¢@o e com a remuneragao fixada
e obriga a assinatura da mesma para abertura e
movimentagio de contas bancarias e assinatura
de qualquer tipo de contrato ou ainda por
procurador designado para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 20 de Julho de 2023. — O Técnico,
Llegivel.

Biohealt - Lab Medic
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 13 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105006630, uma entidade
denominada Biohealt - Lab Medic — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Adério Edgar Belchior, solteiro, maior, natural
de Quelimane - Zambézia, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 100501194807F, emitido
pelos Servicos de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, a 19 de Outubro de 2022,
residente no bairro da Costa de Sol, Avenida

da Marginal n.° 44, casa n.o 44, quarteirdo
61, rés-do-chdo, na cidade de Maputo,
Distrito Municipal KaMavota.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Biohealth - Lab Medic — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante denominada sociedade e, €
constituida sob forma de sociedade comercial
unipessoal limitada e, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.
A sua duracg@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro da
Costa de Sol, Avenida da Marginal, n.° 44,
casan.®44, quarteirdo 61, rés-do-chi, na cidade
de Maputo, distrito Municipal KaMavota.
O conselho de geréncia podera, no entanto,
mediante autoriza¢do da assembleia geral,
transferir a sede social para outro local, do
territério nacional ou no estrangeiro, ainda
podera abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividades: Comércio geral a
grosso e a retalho de produtos de saide e de
mdquinas e equipamentos médicos, maquinas
e equipamentos para industrias, comércio,
navegac¢do e para outros afins, venda de
produtos cosméticos e de outros bens, prestacao
de servicos de consultoria em diversas dreas.
Por deliberac@o da assembleia geral a sociedade
poderd dedicar-se a outras actividades conexas
ou assessoras as suas actividades principais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de 100.000,00MT,
correspondente ao sécio unico Adério Edgar
Belchior.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A administrag¢do, gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio
unico Adério Edgar Belchior, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa
de caucido, bastando a sua assinatura, para
obrigar a sociedade. O administrador tem
plenos poderes para nomear mandatario/s a
sociedade, conferindo, os necessarios poderes
de representag@o.
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ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e dos herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug@o, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei. Os
casos omissos, serdo regulados pela lei e em
demais legislacdio aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 12 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Blessed Informatica
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105006520, uma entidade
denominada Blessed Informatica & Servicos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Inacio Moisés Macuacua, solteiro, maior,
residente no bairro de Maguanine, casa
n.° 76, quarteirdo n.° 15, rés-do-chao,
cidade de Maputo, natural de Marromeu,
nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110105164135D,
emitido pelos Servicos de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, a 3 de Novembro de
2020 vélido até 21 de Janeiro de 2025.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Blessed Informatica & Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada e tem a sua sede na
Avenida de Angola, n.° 148, rés-do-chdo, bairro
do Alto Maé, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagao
da administragdo, transferir a sua sede para
qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Trés) Por deliberacdo do sécio tnico,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacdo onde seja necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebrag@o do contrato de sociedade
com a assinatura reconhecida presencialmente
perante o Notério.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo principal:
Comércio geral, presta¢@o de servicos nas dreas
de manutencdo informdtica, programagio
informético, montagem e manute¢io de cameras
CCTYV, fornecimento de material elétrico e
eletrénico, com importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd, por decisdo
da administrac@o, exercer outros servigos
e actividades comerciais dentro dos limites
estabelecidos por lei, ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitido pela legislagao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT
(dez mil meticais), corresponde a uma quota
Unica, pertencente ao sécio tnico Indcio Moisés
Macuécua.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante contribuicdo do sécio, em dinheiro
ou em bens, de acordo com os investimentos
efectuado pelo s6cio ou por meio de
incorporacao de suprimentos, mediante decisao
da sdcia tnica.

ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas é livre, devendo o
socio unico informar a sociedade, por meio
de carta registada ou por protocolo, dirigido a
administra¢do, com um minimo de sessenta dias
de antecedéncia face a data a partir da qual se
realizara a cessao, dando a conhecer, essa data,
o preco e as condi¢des de pagamento.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) O sdécio tnico exerce pessoalmente as
competéncias das assembleias gerais podendo,
designadamente:

a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango e contas do exercicio;

b) Determinar o destino dos resultados
apurados em cada exercicio que
puderem nos termos da lei ser
disponibilizados;

¢) Nomear o administrador e determinar
a sua remunera¢do, bem como
destitui-los.

Dois) As deliberagdes do sécio de natureza
igual as deliberag¢oes da assembleia geral devem
ser registadas em acta por ele assinada nos
termos previstos por lei.

Trés) E da exclusiva competéncia do sécio
unico decidir sobre a alienagio dos principais
activos da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administragao)

Um) A sociedade é administrada e
representada pelo sécio tnico ou pelo admi-
nistrador nomeado pelo sécio dnico.

Dois) Fica desde ja nomeado como
administrador, o senhor Indcio Moises
Macuacua.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei e a sua liquidagio serd efectuada
pelo administrador que estiver em exercicio a
data da sua dissolucao.

Dois) Os casos omissos serdo regulados nos
termos das disposicoes do Cédigo Comercial em
vigor e demais legislacao aplicavel.

Maputo, 13 de Julho de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Bold - Digital Growth —
Socieddae Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Janeiro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101921719, uma entidade
denominada Bold - Digital Growth — Socieddae
Unipessoal, Limitada, que se rege pelas
seguintes cldusulas em anexo.

E celebrado, nos termos do artigo 90, do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constituicdo da sociedade entre:

Raquel Peixoto Monteiro, casada sob regime
de comunhdo geral de bens com André
Filipe Pinto Ferreira Duarte, natural de
Porto*Porto, de nacionalidade portuguesa,
portadora do Passaporte n.° CC312465,
emitido a 11 de Fevereiro de 2022, residente
na Cidade de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Bold - Digital Growth — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicaveis.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data de celebragdo da escritura publica.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Angola, n.® 2290, Cidade de Maputo, e
mediante simples deliberacdo onde e quando
julgarem conveniente pode, a geréncia, mudar
a sede da sociedade.

Dois) A sociedade poderd abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo em territério nacional ou
estrangeiro, por deliberacdo da geréncia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de:

i) Marketing e publicidade;

ii) Prestag@o de servi¢os de consultoria
comunicacional;

iii) Prestacao de servicos de consultoria
para o desenvolvimento de artes
criativas e marketing;

iv) Formagao, capacitacdo institucional e
coaching de quadros médios;

v) Angariar financiamentos para a
prossecucido das actividades a que
se propde exercer; e

vi) Exercer quaisquer outras actividades
que, de uma maneira geral, se
afigurem conexas, relacionadas ou
necessarias para a prossecu¢do dos
fins a que a sociedade se propde.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer outras actividades ndo constantes no
seu objeto, desde que tenha a autorizagao
da entidade competente, adquirir e alienar
participagdes sociais em qualquer outra
sociedade, ainda que subordinada a um direito
estrangeiro, regulada por leis especiais ou com
objecto diferente do seu.

Trés) A sociedade poderd associar-se a
outras sociedades, adquirir, gerir e alienar
participacdes ou por qualquer outra forma
participar no capital social de outras sociedades
existentes ou a criar, desde que que tal seja
deliberado em assembleia geral e obtidas as
devidas autorizagdes legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 25 000,00MT (vinte
cinco mil meticais), corresponde a soma de 1
(uma) tnica quota pertencente ao sécio Raquel
Peixoto Monteiro, de 34 anos de idade, casado,
de nacionalidade portuguesa, natural de Aveiro-
Gléria, portador do Passaporte n.° CC312465,
emitido pelos Servigos de Migracdo da Cidade
de Maputo, a 11 de Fevereiro de 2022 e valido
até 11 de Fevereiro de 2027.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢ao de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carecem
de autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral,
a qual fica desde ja reservado o direito de
preferéncia na sua aquisigao.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdio de quota feita sem a
observancia do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade, com ou sem remuneragio conforme
for deliberado, pertencem ao sécio Raquel
Peixoto Monteiro, o qual é desde ja nomeado
gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura do sécio Raquel Peixoto Monteiro.

Trés) Fica vedado a geréncia obrigar a
sociedade em fiancas, abonagdes, letras de
favor ou quaisquer outros actos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO OITAVO
(Celebragao de negocios)

O sdcio e a sociedade ficam autorizadas a
celebrar entre si quaisquer negdcios juridicos,
que sirvam a prossecucdo do objecto social.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso neste estatutos
regulardo as disposi¢des do Cédigo Comercial
e demais legislac@o aplicdvel na Reptiblica de
Mocambique.

Maputo, 20 de Julho de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Brisa e Sol, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de dezoito de Julho de dois
mil e vinte trés, na sociedade Brisa e Sol,
Limitada, matriculada na conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100439921, com o capital social de dez

milhdes de meticais, os s6cios deliberaram por
unanimidade sobre a altera¢do dos Estatutos, na
sequéncia da mudanca de enderego, tendo esta
passando da Avenida Armando Tivane para a
Avenida Dom Alexandre dos Santos.

Em sequéncia dessa mudanca, fica alterado
o artigo segundo da sociedade, o qual passa a
ter a seguinte redag@o:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede da sociedade)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Dom Alexandre dos Santos,
Parcela 660 A, bairro Laulane, distrito
Kamavota, nesta cidade de Maputo,
podendo esta por deliberagdo da
assembleia geral, criar ou extinguir no
Pafs sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagio
social sempre que se justifique a sua
existéncia.

Dois) A representacio da sociedade no
estrangeiro deverd ser confiada mediante
contratos as entidades publicas ou privadas
locais e legalmente existentes.

Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, Maputo, 18 de Julho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Calex Capacitacao
e Desenvolvimento —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que
no 20 de Dezembro de 2022, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101897745, uma
entidade denominada Calex Capacitagdo e
Desenvolvimento — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se rege pelas seguintes cldusulas
em anexo.

E celebrado, nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constitui¢do da sociedade entre: Nelson Gabriel
Alvez Melo, casado sob regime de comunhao
geral de bens, com a Liliana da Encarnagio
Lopes Ferreira, natural de PRT Aveiro, de
nacionalidade portuguesa, portador do DIRE
n.°05PT00048474A, emitido a 17 de Janeiro de
2022, residente na Cidade na Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regerd pelas clausulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacado
de Calex Capacitagdo e Desenvolvimento —
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Sociedade Unipessoal, Limitada, doravante
denominada Sociedade e, é constituida sob a
forma de sociedade unipessoal limitada, e que se
rege pelos presentes Estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

Dois) A sua duragdo ¢é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data de celebragio da escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua da
Azurara, n.° 45, cidade de Maputo, e mediante
simples deliberacao onde e quando julgarem
conveniente pode a geréncia mudar a sede da
sociedade.

Dois) A sociedade poderd abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo em territério nacional ou
estrangeiro, por deliberacdo da geréncia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades de:

i) Prestacdo de servigos de consultoria
para o desenvolvimento técnico
e vocacional para quadros de
institui¢des financeiras, sociedades
comerciais e empresas de actividade
de negdcios diversos, incluindo
empresas ¢ institui¢des do sector
Estado;

ii) Prestag@o de servi¢os de consultoria
para o desenvolvimento de
conhecimento em institui¢des
financeiras, seguradoras e outras
actividades comerciais, tais como
o mercado de capitais e fundos de
investimento;

iii) Desenvolvimento e capacita¢do de
quadros nas areas de contabilidade,
controlo de gestdo, finangas,
cobertura cambial e mitiga¢ao de
risco em negocio;

iv) Desenvolvimento de contetudos,
organizacdo de ateliers, eventos
educacionais e workshops para a
populag@o jovem e criangas;

v) Formagdo, capacitacdo institucional
e coaching de quadros médios,
professores e auxiliares
educacionais;

vi) Produgio e disseminagdo de conceitos
de Literacia Financeira;

vii) Formacdo e desenvolvimento de
conceitos em modelacdo econémica
e financeira;

viii) Angariar financiamentos para a
prossecucdo das actividades a que
se propde exercer; e

ix) Exercer quaisquer outras actividades
que, de uma maneira geral, se

afigurem conexas, relacionadas ou
necessarias para a prossecu¢do dos
fins a que a sociedade se propde.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer outras actividades ndo constantes no
seu objecto, desde que tenha a autorizagio
da entidade competente, adquirir e alienar
participacdes sociais em qualquer outra
sociedade, ainda que subordinada a um direito
estrangeiro, regulada por leis especiais ou com
objecto diferente do seu.

Trés) A sociedade poderd associar-se a
outras sociedades, adquirir, gerir e alienar
participagdes ou por qualquer outra forma
participar no capital social de outras sociedades
existentes ou a criar, desde que que tal seja
deliberado em assembleia geral e obtidas as
devidas autorizacdes legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 25.000,00 MT
(vinte cinco mil meticais), corresponde a soma
de 1 (uma) unica quota, pertencente ao socio,
Nelson Gabriel Alves Melo, de 40 anos de
idade, casado, de nacionalidade portuguesa,
natural de Aveiro-Gléria, portador do DIRE
n.° 05PT00048474 A, emitido pelos Servicos
de Migragdo da Cidade de Maputo, a de 17
de Janeiro de 2022 e valido até 16 de Janeiro
de 2023.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s SOcios.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢do de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carecem
de autorizag@o prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral,
a qual fica desde ja reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢@o.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdio de quota feita sem a
observancia do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdao fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade, com ou sem remuneragdo conforme
for deliberado, pertencem ao sécio Nelson
Gabriel Alves Melo, o qual é desde ja nomeado
gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura do sécio Nelson Gabriel Alves Melo.

Trés) Fica vedado a geréncia obrigar a
sociedade em fiancas, abonacdes, letras de
favor ou quaisquer outros actos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO OITAVO
(Celebracao de negocios)

O sécio e a sociedade ficam autorizados a
celebrar entre si quaisquer negdcios juridicos,
que sirvam a prossecug¢@o do objecto social.

ARTIGO NONO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso nestes Estatutos
regulardo as disposi¢des do Cédigo Comercial
e demais legislac@o aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, 20 de Julho de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

CCIC Mozambique, Limitada

Certifico para efeitos de publica¢do, que por
acta de trés de Julho de dois mil vinte e trés, da
sociedade CCIC Mozambique, Limitada, com
sede em Boane, Vila de Boane, Beluluane,
distrito de Boane, provincia de Maputo, a
socia deliberou positivamente pela mudancga de
endere¢o da sociedade.

Em consequéncia da mudancga de endereco,

fica alterado o artigo primeiro do pacto social,
passando a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagido
de CCIC Mozambique, Limitada, e tem
a sua sede na Avenida da Namaacha,
parcela 730, talhdes 3 e 4, cidade da
Matola.

Maputo, 20 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Cheers Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 7 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105006725, uma entidade
denominada Cheers Mocambique, Lda., que se
rege pelas seguintes cldusulas em anexo.

Contrato de constitui¢do da sociedade, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial
entre:
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Primeiro: Dhawal Wadera, casado com
Kajal Nitin Wadera, sob regime de comunhado
geral de bens, natural de Ramgarh Cantt,
Jharkhand-India, de nacionalidade indiana,
portador do Passaporte n.° Z6716784, de seis
de Maio de dois mil e vinte e dois, emitido em
Maputo, residente na Avenida Julius Nyerere,
numero oitocentos e doze, terceiro andar, flat
n.° 3D, bairro Polana Cimento, nesta cidade
de Maputo;

Segundo: Chiragkumar Rameshbhai
Tailor, casado com Minal Surendra Mohan,
sob regime de comunhdo geral de bens,
natural de Abhishekh-India, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110108910139D, de doze de Fevereiro de
dois mil e vinte, emitido em Maputo, residente
na Avenida Ho Chi Min, nimero oitenta e cinco,
bairro Central, nesta cidade de Maputo;

Terceiro: Hardkumar Labhshankarbhai
Mabheta, solteiro, maior, natural de Joshipara,
Junagadh-Gujarat-India, de nacionalidade
indiana, portador do Passaporte n.® Z7085716,
de dezanove de Dezembro de dois mil e vinte e
dois, emitido em Maputo, residente na Avenida
Ho Chi Min, ndmero mil oitocentos e oitenta,
terceiro andar, esquerdo, bairro do Alto Mae,
nesta cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Cheers Mogambique, Limitada, sendo uma
sociedade por quotas, responsabilidade limitada,
constituida por tempo indeterminado, que
se regerd pelos presentes Estatutos e demais
legislagdo aplicdvel, contando-se o seu inicio a
partir da data desta escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade terd a sua sede social na
cidade de Maputo, na Avenida Vinte e Quatro
de Julho, rés-do-chao, Shopping Vinte e Quatro,
Loja nimero dois, podendo abrir agéncias,
sucursais ou outras formas de representagcdo em
territério nacional ou estrangeiro.

Dois) A representagio em paises estrangeiros
poderd ainda ser confiada, mediante contrato, a
entidades publicas ou privadas, legalmente
constituidas.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

Um) A sociedade tem por objectivo servigos
administrativos e de apoio prestados as empresas,
agente do comércio a grosso, comércio por
grosso e aretalho, com importacdo e exporta¢ao
de produtos alimentares, bebidas e tabacos e
produtos ndo especificados, venda de maquinas
e equipamentos agricolas, agenciamento e de
representagdo, actividade de empacotamento e

embalagem de produtos alimentares e diversos,
actividades de consultoria para os negdcios,
gestdo e apoio ao cliente, actividade de estudos
do mercado e sondagens de opinido.

Dois) Por simples deliberacdo da
administracdo, a sociedade poderd exercer
outras actividades, adquirir, gerir e alienar
participagdes em sociedades, ainda que nido
tenham por objecto uma actividade adversa da
sua, podendo dedicar-se a outras actividades
desde que os sdcios concordem e que sejam
devidamente autorizados por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de cem mil meticais,
subscrito e estd dividido em trés quotas
desiguais, da seguinte forma:

a) O sécio Dhawal Wadera subscreve
com a sua quota-parte no valor
de quarenta e cinco mil meticais,
correspondente a quarenta e cinco
por cento do capital social;

b) O sécio Chiragkumar Rameshbhai
Tailor subscreve com a sua quota-
-parte no valor de quarenta e cinco
mil meticais, correspondente a
quarenta e cinco por cento do
capital social; e

¢) O sécio Hardkumar Labhshankarbhai
Mabheta subscreve com a sua quota-
-parte no valor de dez mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social.

Dois) O capital podera ser aplicado por uma
ou mais vezes, com ou sem entrada de novos
sOcios.

Trés) No aumento do capital a que se refere
o paragrafo anterior, poderdo ser utilizados os
dividendos acumulados e reservas.

Quatro) Niao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer,
mediante condi¢des a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessacao de quotas)

Um) A cessacdo e divisdo de quotas,
assim como a sua oneragdo em garantia de
quaisquer obrigacdes dos sécios dependem
do consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contradigam
o disposto no presente nimero.

Dois) A cessacdio ou divisdo de quotas a
estranhos depende do prévio consentimento de
todos os sécios e sé produzird efeitos a partir
da data da respectiva escritura.

Trés) A sociedade fica sempre em primeiro
lugar, reservado o direito de preferéncia no caso
e cessagdo de quotas e, ndo querendo poderd o
mesmo direito de preferéncia ser exercido pelos
sécios individualmente ou por seus herdeiros
descendentes do 1.° grau.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
e representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos senhores
Dhawal Wadera e Chiragkumar Rameshbhai
Tailor, que foram nomeados pelos sécios em
assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas de dois elementos previamente
designados para exercerem as fungdes de
geréncia.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou contratos estranhos as
operacdes sociais, sobretudo em letras de favor,
abonac@o e fiancas.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
uma vez por ano para aprovagdo de balango
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
iSS0 se torne necessario.

ARTIGO NONO
(Disposicoes gerais)

Um) O exercicio do ano social coincide com
0 ano civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio de
actividade da sociedade.

Trés) O balango de contas e de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
aprovagao da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO
(Divisao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente fixada para constituir o fundo de
reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei. Dissolvendo-se por acordo, serdo
liquidatarios todos os sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omisso)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des da lei das sociedades por quotas e
demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, 20 de Julho de 2023. — O Con-
servador, llegivel.
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Clarkjr Eventos — Sociedade
Uipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e um de Abril de dois mil vinte
e trés, foi matriculada na Conservatdria de
Entidades Legais sob NUEL 105001330,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada Clarkjr
Eventos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se rege pelos Estatutos depositados na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Clarkjr Eventos — Sociedade Unipessial,
Limitada, e € criada por tempo indeterminado,
a contar da data da sua constituico.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
da Machava-Sede, quarteirdo 37, casan.® 105/A,
cidade da Matola, poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, abrir e fechar
sucursais, filiais noutras zonas geogrificas do
pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a execugio
dos seguintes servicos:

Eventos de desporto motorizado,
restauracdo, guest house, botle
store, servigcos de hotelaria
e turismo, snack-bar, salas de
danca, resorte, lodges, pastelaria,
prestacao de servicos, comércio
geral a retalho e a grosso, inddstria
geral, consultoria e agenciamento.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que obtidas autorizag¢des das
entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social subscrito integralmente em
dinheiro é de 10.000,00MT (dez mil meticais),
detido pelo sécio unico Gabriel Guidione
Muleia, em 100% (cem por cento) do total do
capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e obrigacao da sociedade)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele, activa
ou passivamente serdo exercidas pelo sécio
unitario.

Dois) Para que a sociedade pratique
validamente todos os seus actos e contratos,

obriga-se através da assinatura do sdcio
unitdrio ou qualquer outro que, futuramente,
for nomeado por procuracio.

Esta conforme.

Maputo, 20 de Julho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Controller Consultéria

Financeira e Servicos —

Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que
no dia 28 de Junho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105006568, uma entidade
denominada Controller Consultoria Financeira
e Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se rege pelas seguintes cldusulas em anexo.

E celebrado, nos termos do artigo 90, do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constituicdo de sociedade unipessoal limitada
entre:

Manuel Carlos Romaiao, solteiro, maior,
natural de Inhambane, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente na cidade de
Maputo, titular de Bilhete de Identidade
n.° 080105032244 M.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal limitada que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao duracao)

Um) A sociedade adopta denominacdo de
Controller Consultéria Financeira e Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, doravante
denominada sociedade e, é constituida sob
forma de sociedade comercial unipessoal
limitada, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislacgdo aplicavel.

Dois) A sua duragdo sera por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir

da data da celebragio do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Cidade de Maputo, podendo mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, ser transferida
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Dois) A sociedade pode, também por simples
deliberacdo da assembleia geral, criar e encerrar,
em qualquer local do territério nacional ou fora
dele, sucursais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representac@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades: presta¢do
de servicos de financas, contabilidade, auditoria
forense, consultoria fiscal, consultoria bancdria,
e consultdria de procurement e logistica.

Dois) A sociedade podera, por deliberagao
do sdcio, exercer outras actividades industriais
ou comerciais conexas ao seu objecto principal
ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que para tal
obtenha a necessdria autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20 000,00MT (vinte
mil meticais), correspondentes ao s6cio Manuel
Carlos Romdo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, geréncia e representacao)

A administragdo e a sua representacido em
juizo ou fora dele sdo atribuidas ao sécio Manuel
Carlos Romdo.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade vincula-se perante terceiros
pela assinatura do gerente ou de um procurador,
ambos com poder concedido pela administracdo
e a sua representac@o em juizo ou fora dele, é
atribuida ao sécio Manuel Carlos Romio.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)
A sociedade dissolve-se se verificar-se

qualquer dos pressupostos previstos na lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regular@o os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 27 de Junho 2023. — O Técnico,
llegivel.

Cufunza, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
pelo contrato de sociedade reconhecido aos
vinte € nove de Junho de dois mil vinte e trés,
no Cartério Notarial de Chimoio, perante
o conservador e notdrio superior em pleno
exercicio de funcdes notariais, se encontra
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob o NUEL 105005876.
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E por ele foi dito que constitui a sociedade
anénima a ser regida pelo presente contrato
de sociedade, pelos respectivos estatutos nos
termos da lei das sociedades e demais legislacdo

aplicavel.
CAPITULO I
Da firma, sede, duracéo e objecto
social
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade anénima, adopta a firma Cufunza,
S.A. e rege-se pelo disposto nos presentes
estatutos e pela legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na avenida
Nkwame Nkuruma, n.° 417, Caixa Postal
n.° 1102, cidade de Maputo, Mocambique.

Dois) O Conselho de Administragdo poderd,
sem dependéncia de deliberagdo dos sdcios,
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local, bem como criar, transferir ou
encerrar sucursais, agéncias, delegagdes ou
quaisquer outras formas de representagio
da sociedade em qualquer parte do territorio
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o exercicio das seguintes actividades:
gestdo de institui¢cdes de ensino, importacdo e
exportagdo de equipamento e material e ensino,
educacional e de apoio a esta atividade; gestio
de propriedade intelectual.

Dois) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administragdo, a sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, praticar todos os actos complementares
da sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidos por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd participar
em outras empresas ou sociedades ja existentes
ou a constituir ou associar-se com elas sob
qualquer forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, accoes e meios de
financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, representado por cem acgdes.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo
da Assembleia Geral, mediante qualquer
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) O aumento do capital social, mediante
incorporagdo de lucros ou de reservas livres, é
proposto pelo Conselho de Administragdo com
parecer do Conselho Fiscal.

Trés) Nao poderd ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Quatro) A deliberagio do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

d) As reservas a incorporar se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0sS
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de acg¢des a emitir;

g) A natureza das novas entradas se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢bes do
exercicio do direito de subscricio
e preferéncia; e

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na propor¢do das ac¢des que
possuirem a data do aumento, a ser exercido
nos termos gerais.

Seis) O direito de preferéncia prescrito
no nimero anterior poderd ser suprimido ou
limitado por deliberacdo da Assembleia Geral
tomada pela maioria necessaria a alteragio dos
estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As ac¢des serdo nominativas ou
escriturais.

Dois) As ac¢des nominativas podem ser
registadas ou escriturais, devendo as acgdes
escriturais revestir sempre a forma de acgdes
nominativas.

Trés) As ac¢des nominativas poderdo a todo
o tempo ser convertidas em ac¢oes escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cinquenta mil, cem mil ou um milh#o de ac¢des,
a todo o tempo substituiveis por agrupamento
ou subdivisdo.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade podera emitir, nos termos
e condigdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de acgdes, incluindo acgdes
preferenciais com ou sem voto, remiveis ou ndo.

Sete) Os titulos, provisdrios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

A sociedade sé poderd adquirir acgdes
proprias ou fazer operacdes sobre elas, nos casos
admitidos por lei.

ARTIGO NONO
(Oneracao e transmissao de accoes)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
acgdes, fica condicionada ao exercicio do
direito de preferéncia da sociedade, mediante
deliberacdo dos accionistas tomada em
Assembleia Geral e, caso a sociedade ndo o
exerc¢a, dos accionistas, na proporcao das suas
respectivas participagdes sociais.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir
parte ou a totalidade das suas acgdes deverd
enviar a sociedade, por escrito, o projecto de
venda, indicando a identidade do adquirente, o
preco e as condi¢des ajustadas para a projectada
transmissdao, nomeadamente as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transacg¢@o.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia no prazo maximo
de trinta dias, a contar da recepcio do pedido,
entendendo-se que ndo pretende adquirir as
acgoes caso nio se pronuncie dentro do referido
prazo.

Quatro) Caso a sociedade ndo exerca o
direito de preferéncia que lhe assiste, nos
termos dos nimeros anteriores, a administragao
da sociedade devera, no prazo de quinze dias,
notificar, por escrito, os demais accionistas para
exercerem o seu direito de preferéncia, no prazo
maximo de quinze dias.

Cinco) No caso de a sociedade e os
accionistas renunciarem ao exercicio do
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direito de preferéncia que lhes assiste, as ac¢des
poderdo ser transmitidas nos termos legais.

Seis) A oneracio, total ou parcial, das accdes
depende da prévia autoriza¢do da sociedade,
sendo aplicdvel com as necessarias adaptacdes
o disposto nos nimeros anteriores.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros, as transmissoes €
oneragdes de acgoes efectuadas sem observancia
do disposto no presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade podera, nos termos da
lei, emitir quaisquer modalidades ou tipos de
obrigagdes.

Dois) A sociedade podera ainda adquirir
obrigacdes proprias, nos termos da lei, ficando
suspensos os respectivos direitos enquanto as
obrigagdes pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes prdprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagdo,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral
dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condic¢des estabelecidas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(PrestacOes acessorias e suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestagoes
acessdrias ou prestagdes suplementares de
capital até ao montante igual ao valor do
capital social a data da deliberac@o dos sécios,
ficando os sdcios obrigados na propor¢do das
respectivas participagdes sociais.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO 1
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgios sociais sao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgdos
sociais € de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da elei¢do, com
excepcdo do Conselho Fiscal, cujo mandato
¢ de um ano, mantendo-se em fungdes até a
Assembleia Geral ordindria seguinte.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicdo legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgdos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do ndmero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer 0 cargo em sua representacio e
comunicar o respectivo nome ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgaos sociais serdo fixadas por deliberacio da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberagdo das respectivas nomeagdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caucio a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os sécios, ainda que
ausentes ou dissidentes e, para os restantes
Orgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunioes da Assembleia Geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representa¢do por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracido e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Quatro) No caso de existirem ac¢des em
copropriedades, os coproprietdrios serdo
representados por um so6 deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Cinco) As ac¢des dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um secretdrio.

Dois) A falta ou impedimento do presidente
da Mesa, sera o mesmo substituido por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral pelas pessoas
que para o efeito designarem, nos termos da
legislac@o em vigor, devendo indicar os poderes
conferidos, mediante procurag@o outorgada por
escrito ou, no caso das pessoas colectivas, por
simples carta dirigida ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral, e entregue na sede social da
sociedade até as desasseste horas do pentltimo
dia util anterior ao da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do Conselho Fiscal ou do fiscal
unico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicaco dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
Mesa da Assembleia Geral, os
administradores e os membros do
Conselho Fiscal;

c) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissdao de
obrigacdes;

¢) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracao do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre a chamada e a
restitui¢ao das prestagdes acessorias
ou suplementares e a presta¢do de
suprimentos;

h) Deliberar sobre a fusio, cisdo ou
transformag@o da sociedade;
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i) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidacido da sociedade;

j) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer accoes
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgaos
sociais;

k) Deliberar sobre a admissao a cotagdo
de Bolsa de Valores das accdes
representativas do capital social da
sociedade;

[) Deliberar sobre a subscri¢cdo ou
aquisic@io de participagdes sociais
no capital de outras sociedades;

m) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢io
estatutdria ou legal sucessivamente
em vigor, na competéncia de outros
orgaos da sociedade;

n) Deliberar sobre a abertura ou
encerramento de estabelecimentos;

o) Deliberar sobre a alteragdo da sede
social e do artigo dos estatutos
relativo a sede social;

p) Deliberar sobre a subscricdo ou
aquisic@io de participagdes sociais
no capital de outras sociedades;

g) Deliberar sobre a transmissao,
oneracdo ou alienagdo de activos
da sociedade cujo valor patrimonial
nao exceda dez por cento do capital
social.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de antincios publicados num dos
jornais mais lidos do local da sede social ou por
cartas dirigidas aos sdcios, com trinta dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo mencionar o
local, o dia e hora em que se realizard a reunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clareza
e precisao.

Dois) Néo obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-a dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo presidente da Mesa da Assembleia Geral,
ou por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento do Conselho de Administragao,
do Conselho Fiscal ou do fiscal inico ou, ainda,
de accionistas, que representem mais de dez por
cento do capital social.

Quatro) O requerimento referido no nimero
anterior serd dirigido ao presidente da Mesa
da Assembleia Geral e deverd justificar a
necessidade da convocacgdo da assembleia e

indicar, com precisdo, os assuntos a incluir
na ordem de trabalhos da Assembleia Geral a
convocar.

Cinco) Se o presidente da Mesa nio convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o Conselho de Administrag@o, o Conselho Fiscal
ou fiscal tnico e/ou os accionistas que a tenham
requerido convocd-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral sé podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta por cento do capital social.

Dois) Em segunda convocac@o, a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o niimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quorum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberacdes da Assembleia
Geral serdo tomadas por votos expressos que
representem cinquenta por cento do capital
social mais um voto, salvo quando a lei ou os
presentes estatutos exijam maioria qualificada.

Dois) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracgio as abstengoes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Direito a voto)

Um) Cada acg¢@o corresponderd a um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de por outro modo deliberar todos
os accionistas, que deverdo ter as respectivas
accdes averbadas a seu favor no Livro de
Registo de Accdes ou na competente conta de
registo de emissao de acc¢des até oito dias antes
da data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento da reunido.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-do na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nas respectivas
convocatorias.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente da Mesa da Assembleia
Geral poderd fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
nas convocatdrias da Assembleia Geral.

Trés) De cada reuniao da Assembleia
Geral deverd ser lavrada uma acta, a qual serd
assinada pelo presidente e pelo secretdrio da

Mesa da Assembleia Geral ou por quem os
tiver substituido nessas fungdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Reunides da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunir-se-a,
ordinariamente, nos trés primeiros meses de
cada ano, e, extraordinariamente, sempre que
seja convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver
em condi¢des de funcionar, mas nido seja
possivel, por motivo justificdvel, dar-se
inicio aos trabalhos ou, tendo sido dado
inicio, 0s mesmos ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serd a reunido
suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo presidente da Mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocacgao.

Dois) A Assembleia Geral sé poderd
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, ndo podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III

Da administracéo

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administragdo, composto por um ndmero
impar de membros efectivos, que poderd variar
entre um a trés, conforme o deliberado pela
Assembleia Geral que os eleger.

Dois) A Assembleia Geral que eleger o
Conselho de Administragdo indicard, de entre os
membros do Conselho, o respectivo presidente.

Trés) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido por
cooptag¢do do Conselho de Administragdo, até
a primeira reunido da Assembleia Geral que
procederd a elei¢do do novo administrador,
cujo mandato terminard no final do mandato
entao em curso.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragido
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;
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b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social, que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
Assembleia Geral;

¢) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

d) Eleger administradores, por cooptagdo,
conforme previsto no artigo
vigésimo oitavo dos presentes
estatutos;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

f) Contratagdo de empréstimos, até ao
montante de USD1.000.000,00,
bem como prestar garantias, em
nome da sociedade, para assegurar
os referidos financiamentos;

g) Constituir mandatdrios da sociedade,
incluindo mandatarios judiciais,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos; e

h) Delegar as suas competéncias em um
ou mais dos seus membros, fixando
as condicdes e limites dos poderes
delegados.

z

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destituigdo,
perdendo a favor da sociedade a caucido que
tenha prestado e constituindo-se na obrigag¢ao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administragio retine-se,
trimestralmente, e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatérias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, sete dias de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
devendo incluir a data, local, ordem de trabalhos
e as demais indicacdes e elementos necessarios
a tomada das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagao
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administrac@o reunir-
se-4 na sede social ou noutro local a acordar
unanimemente pelos administradores, que
devera ser indicado na respectiva convocatoria.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa constituir-se e deliberar validamente, sera
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagao escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administra¢do constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho
de Administragdo;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV

Da fiscalizacao

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Orgao de fiscalizagdo)

Um) A fiscaliza¢@o dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por um
fiscal Unico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
Conselho Fiscal terd de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
e o fiscal dnico s@o eleitos na Assembleia
Geral ordindria, mantendo-se em funcdes até a
Assembleia Geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
relne-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo Conselho de
Administragao.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir-se validamente é necessdria a presenca
da maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

Cinco) As actas das reunioes do Conselho
Fiscal serdo registadas no respectivo livro
de actas, devendo mencionar os membros
presentes, as deliberacdes tomadas, os votos
vencidos e respectivas razdes, bem como os
factos mais relevantes verificados pelo Conselho
Fiscal no exercicio das suas fungdes e deverdao
ser assinadas pelos membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administragdo podera
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verificagio das contas
da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, a demonstracio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.
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ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balanco
anual terdo a seguinte aplicag@do:

a) Pelo menos, cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;

b) Pelo menos, vinte por cento, apds a
dedugio das importancias destinadas
a constituicdo da reserva legal,
serdo destinados ao pagamento do
dividendo obrigatério, podendo,
porém, este deixar de ser pago
aos accionistas, por proposta do
Conselho de Administragdo, com
parecer do 6rgdo de fiscalizagdo e
aprovado pela Assembleia Geral,
havendo fundado receio de que
se 0 seu pagamento venha a criar
grave dificuldade financeira para a
sociedade; e

c) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)
A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei aplicavel
que estejam sucessivamente em vigor e, no que

estas forem omissas, pelo que for deliberado em
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO QUADRAGESIMO
(Membros do Conselho de Administracao)

Até a primeira reunido da Assembleia Geral,
0 Conselho de Administragdo da sociedade serda
constituido pelo Excelentissimo Senhor Sérgio
Joaquim Dique.

Chimoio, 3 de Julho de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Diamond Concrete, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 25 de Maio de 2023, foi constituida uma
sociedade, cuja denominagiio é Diamond
Concrete, Limitada, sob o NUEL 105003705.

E celebrado livremente e de boa-fé o presente
contrato de sociedade de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Diamond Concrete, Limitada, e tem a sua sede

no bairro Costa do Sol, Mapulene, parcela
660B/D e 136 da parcela 660C/A, distrito
municipal Kamavota, cidade de Maputo,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territorio nacional ou do estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
celebracdo do presente contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal a venda de material de construcio,
fabrico, fornecimento e venda de todo o tipo
de concreto e/ou betio.

Dois) A sociedade poderd igualmente
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como associar-se, seja qual for a forma de
associa¢do, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito,
é de 5.000.000,00MT (cinco milhdes de
meticais), e corresponde a soma de duas quotas
desiguais, sendo uma de 2.550.000,00MT
(dois milhdes e quinhentos e cinquenta mil
meticais), correspondentes a 51% do capital
social, pertencentes a sécia Condominio
Sol, Limitada e outra de 2.450.000,00MT
(dois milhodes e quatrocentos e cinquenta mil
meticais), correspondentes a 49% do capital
social, pertencentes a sécia S & Q International,
Co, Limitada.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € constituida pelos
socios, devendo as suas deliberacdes respeitar
o estabelecido no presente contrato e o disposto
no Cédigo Comercial.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovagdo do balanco de contas
do exercicio findo e reparticao de lucros e perda
e, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO SEXTO

Administracdo e representacao de socie-
dade

Um) A gestdo e administraciio da sociedade
ficam a cargo do senhor Mingyang Wu,

que desde ja fica investido na qualidade
de administrador, podendo nomear outros
administradores e/ou gerentes.

Dois) Compete a administragcido a
representacdo da sociedade em todos seus actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente da sociedade.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser delegados em quem a sociedade entender,
por via de uma autorizagio.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei.

ARTIGO OITAVO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a legislacdo comercial.

Maputo, 19 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

FirstRand Mocambique
Holding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por acta datada de vinte e nove de Maio de
dois mil vinte e trés, da assembleia geral
ordindria da sociedade Firstrand Mogambique
Holding Limitada, sociedade por quotas, com
sede na avenida 25 de Setembro, n.° 1.230. 3.°
andar, na cidade de Maputo, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob 0 n.° 100015072, e com o capital social de
4.524.508.373,00MT (quatro mil, quinhentos e
vinte e quatro milhdes, quinhentos e oito mil e
trezentos e setenta e trés meticais), Contribuinte
Fiscal n.° 400176469, onde se encontravam
presentes todos os sécios, nomeadamente
FirstRand Ema Holdings (Pty) Limited, titular
de uma quota no valor de 4.519.368.812,00MT
(quatro mil, quinhentos dezanove milhdes,
trezentos e sessenta e oito mil e oitocentos e doze
meticais), correspondente a 99,8864% do capital
social e FirstRand Bank Limited, titular de
uma quota no valor de 5.139.561,00MT (cinco
milhdes, cento e trinta e nove mil e quinhentos
e sessenta e um meticais), correspondente
a 0,1136% do capital social, que deliberaram
sobre a dissolucdo da sociedade por ndo
exercicio de actividades nos ultimos doze
meses.

Maputo, 29 de Junho de 2023. — O Con-
servador, llegivel.
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GHPM - Globo Hydro Power
Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por escritura de cinco de Junho de dois mil
vinte e trés, exarada de folhas sete a nove do
livro de notas para escrituras diversas n.° 1155-
B, do Primeiro Cartério Notarial, a cargo de
André Carlos Nicolau, conservador e notario
superior do referido cartdrio, foi constituida uma
sociedade andnima, que passard a reger-se pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO I

Da denominacgéo, duracgao, sede,
objecto e representacdes sociais

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) E constituida uma sociedade anénima e
adopta a denominagio social de GHPM — Globo
Hydro Power Mocambique, S.A., que se rege
pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Matola, na rua Damiao de Gois, n.° 98, bairro
Hanhane, cidade de Matola.

Dois) A sociedade poderd, por deliberagcdo
da Assembleia Geral, abrir ou encerrar no
territério nacional ou no estrangeiro subsidiarias
ou qualquer outra forma de representacao social,
bem como transferir a sua sede para outro local
do pafs, para prossecugdo dos seus objetivos
sociais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por principal objecto
social:

a) Produgdo, instalagdo, montagem.
assistencia técnica de equipamento
de hidrogénio e sua comercializagio;

b) Consultoria e assessoria na area de
energias limpas e renovaveis;

c) Consultoria nas areas técnicas e
financeiras;

d) Consultoria administrativa incluindo a
promocgao de projectos de iniciativa
regional ou local;

e) Assessoria para a comunicagdo e
imagem institucionais;

f) Assessoria na revitalizacio e criagdo
de corredores de desenvolvimento
e outras;

g) Assessoria na promogao de actividades
inovadoras e empreendedoras;

h) Intermediacdo em comércio
internacional;

i) Prestagdo de servigos gerais;

j) Comissdes, consignacdo e
representacao;

k) Elaboracdo, gestdo e administracio de
projectos;

1) Actividades de procurement,

m) Importa¢@o e exportacio.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades complementares ou subsididrias a
realizacdo da sua atividade principal, desde que
devidamente autorizada pela assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, exercer
qualquer outra actividade, participa¢des sociais
noutras sociedades, independentemente do seu
objecto social, desde que autorizadas por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social e ac¢oes
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é de cento e dez
mil meticais, dividido por mil e cem accdes
nominativas no valor de cento e dez meticais
cada.

Dois) A titularidade das acc¢des constard
do livro de registo de ac¢des existente na
sociedade.

Trés) O capital social encontra-se
integralmente realizado em dinheiro, admitindo-
se que o capital aplicado seja adequado a
realizagdo do objecto social.

Quatro) As acgdes representativas do capital
social da sociedade poderdo ser emitidas em
séries de titulos de uma, dez, cem, mil ou mais
acc¢Oes nominativas.

ARTIGO QUINTO
Aumento ou reducao do capital social

Um) O capital social da sociedade podera ser
alterado, uma ou mais vezes, por deliberagdo
da Assembleia Geral, mediante proposta do
Conselho de Administragao.

Dois) Deliberada qualquer varia¢éo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serdo rateados pelos sdcios existentes, na
proporcao das accdes que possuem, competindo
a Assembleia Geral deliberar como e em que
prazo deverd ser feito o seu pagamento.

Trés) Nos casos de aumento de capital, em
vez do rateio estabelecido no pardgrafo anterior,
podera a sociedade deliberar, em Assembleia
Geral, que as novas accdes sejam atribuidas,
parcialmente ou na sua totalidade, a novos
accionistas da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

A Assembleia Geral poderd deliberar sobre
a exigéncia de prestagdes suplementares aos
accionistas.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de acgoes

Um) Na transmissao de acgdes, 0s accionistas
gozam de direito de preferéncia nos termos e
condigdes descritos nos niimeros seguintes.

Dois) Cada accionista sé poderd vender,
transferir ou por qualquer forma dispor de todas
ou algumas das suas ac¢des ou de direitos sobre
as mesmas, quando se encontrarem preenchidos,
preliminarmente, 0s seguintes requisitos:

a) Notificar por escrito a inten¢do ao
Conselho de Administragdo, que,
por sua vez, notificard os restantes
accionistas sobre a intencdo de
transmissdo de intencdes;

b) Especificar na notificagdo de
transmissao:

i. O preco de transmissdo pelo qual
o proponente deseja vender as
acgoes:

ii. Se o proponente recebeu ou nao
uma oferta de um, terceiro para
a aquisi¢do das suas acgdes
e, caso a tenha recebido, a
identifica¢do desse terceiro e
o prego por ele oferecido pelas
acgoes;

iii. Se a oferta do proponente ¢ da
totalidade e ndo de parte das
suas acgoes;

iv. Se o proponente deseja impor uma
condicdo de transmissdo total,
de acordo com a qual a menos
que todas as accdes sejam
vendidas nos termos deste
artigo, nenhuma delas serd
vendida. Sendo que na auséncia
de tal declaracdo expressa, a
notificagdo de transmissdo sera
tida como nao incluido uma
condi¢do de transmissao total; e

c) Juntar a notificagdo de transmissdo
uma procuracdo que constituird
a sociedade, através do seu
Conselho de Administragdo como
representante do proponente,
e com poderes para vender as
accdes, incluindo todos os direitos
pertencentes a essas acc¢des, na
data de notificagdo de transmissao,
ou depois disso pelo prego de
transmissao, aos restantes
accionistas.

Trés) Uma vez apresentadas a notificaciio de
transmissdo, a mesma ndo pode ser revogada,
salvo mediante prévios consentimentos escritos
dos accoinistas.

Quatro) Se o proponente anular a notificacéo
de transmissao nos termos do nimero anterior,
s6 podera apresentar as notificacdes objectos
de notificagdo mediante reinicio do respectivo
processo.
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Cinco) Um dia apds a recepgio da notificagido
de transmissdao, o Conselho de AAdministragdo
deve enviar uma cOpia dessa notificacido aos
accionistas e fazer-lhes uma oferta de vendas das
accdes, pelo preco de transmissdo, na propor¢ao
das ac¢oes detidas por cada accionista.

Seis) A oferta referida no nimero anterior
deve ser feita por escrito, especificando o
ndmero total de accdes a que cada socio tem
direito a adquirir, a respectiva percentagem, se a
notificaco corresponde a uma transmissao total
das ac¢des em causa e a indicacdo do periodo de
resposta, o qual ndo deve ser inferior a catorze
dias nem superior a vinte e um dias, contando-
se a partir da data de recepcdoda notificagdo
de transmissdo emitida pelo Conselho de
Administrag@o.

Sete) Os accionistas devem, no prazo
referido no nimero anterior, manifestar a sua
aceitacdo ou recusa, por escrito indicando o seu
interesse na aquisi¢ao de sua percentagem ou de
outras, ap6s o que, o Conselho de Administracao
distribuird as ac¢oes oferecidas aos accionistas
da seguinte forma:

i. Percentagem ou um niimero de acc¢des
inferior ao que cada acionista
tem direito, em fungdo da sua
manifestacio; e

ii. Caso alguns accionistas tenham
manifestado a inteng@o de comprar
um ndmero de accdes inferior
a sua percentagem, as accdes
remanescentes serao rateadas pelos
socios que tenham manifestado a
intensdo de comprar parte desse
remanescente, na proporc¢do das
accdes detidas por cada um deles,
sem contudo se alocar a qualquer
dos sécios um nimero de acgdes
superiores a0 maximo que cada
um tenha manifestado a intensdo
de adquirir. Qualquer remanescente
que ainda exista serd igualmente
rateado nos termos anteriores, entre
0s socios com intenc¢des de compra
ndo totalmente satisfeitas.

Oito) Caso ndo seja possivel alocar algumas
accdes nos termos do nimero anterior sem que
tal implique o seu fracionamento, as acgdes
em causa serdo distribuidas aos accionistas na
propor¢do determinada por sorteio da forma
que o Conselho de Administragdo considerar
adequada.

Nove) Caso a notificagdo contenha uma
condicao de transmissao total aplicar-se-ao os
seguintes critérios:

i. A oferta de venda das accdes feita
pelo Conselho de Administraciao
nos termos deste artigo sé serd
susceptivel de ser aceite até que
todas as ac¢des tenham sido objecto
de uma inten¢do de compra por
parte de todos ou de alguns sécios;

ii. Se o Conselho de Administragdo ndo
receber manifestacdes de intengdo

de adquirir todas as accdes dentro
do periodo da respectiva oferta,
dard disso conhecimento, por
escrito, ao proponente e este podera
vender todas as ac¢des a qualquer
pessoa dentro do prazo de sessenta
dias, por qualquer preco desde
que igual ou superior ao preco de
transmissdo deduzidos quaisquer
dividendos ou outra forma de
distribuiciio de lucros a ser retido
pelo proponente. Estas inten¢des de
compra serdo dirigidas ao Conselho
de Administragao;

iii. Se o Conselho de Administrag¢do
vier a receber manifestacdes de
interesse de adquirir a totalidade das
accdes, disso dard conhecimento,
por escrito, ao proponente € aos
sécios que tenham manifestado
tal interesse, ficando o proponente
vinculando a transmissdo aos
compradores;

iv. Cada notificagdo feita pelo Conselho
de Administracdo nos termos da
alinha anterior, deve especificar
o nome e o endereco de cada
comprador, o numero de acc¢des
que este concordou comprar e
alugar e o momento indicados pelo
Conselho de Administracdo para
a concretizagdo da transagdo, que
devera ocorrer em Mocambique,
entre sete e catorze dias contados
a partir ada da data da referida
notificagdo; e

v. Apos tal notifica¢@o a transacio serd
tida como efeituada no local e
no momento in- dicados pelos
Conselhos de Administracdo e a
venda das accdes serd devidamente
averbada no livro de acg¢des da
sociedade;

vi. Se quaisquer ac¢des ndao forem
vendidas das subalineas iv) e v)
anteriores, entdo os procedimentos
previstos nas alineas v), vi), vii),
viii) e ix), voltar-se-do a aplicar
mutatis-mutandi, relativamente a
essas acgoes.

Dez) Caso a notificagio de transmissao nao
contenha qualquer condi¢@o de transmissdo total
e o Conselho de Administragdo tenha recebido
manifestagdes de intencdo de aquisicdo de
parte das ac¢des a venda ou ndo tenha recebido
qualquer outra inten¢@o dentro do periodo da
respectiva oferta, disso dard conhecimento por
escrito ao proponente, aplicando-se as seguintes
regras:

i. Recebido o preco da venda, o
proponente fica obrigado a entregar
as ac¢des aos cobradores aplicando-
se mutatis-mutandis, o previsto nos
numeros anteriores; €

ii. O proponente poderd vender a
qualquer pessoa a totalidade ou
parte das accdes relativamente as
quais ndo tenham sido recebidas
manifestacoes de intengdo de
compra a qualquer preg¢o desde
que igual ou superior ao preco de
transmissdo apds de quaisquer
dividendos ou outras formas de
distribuicdo de lucros a serem
retidos pelos proponentes.

Onze) Caso o proponente ndo transmita as
ac¢oes vendidas, o Conselho de Administragao
executard, em nome do proponente o instrumento
de transmissdo das ac¢des, e a sociedade poderd
receber o pre¢co da transmissdo em nome do
proponente, nao ficando a sociedade obrigada
ao pagamento de juros sobre o preco de
transmissao entregando-o ao proponente apds
este ter entregue a sociedade os respectivos
titulos.

Doze) A obrigacdo de transmitir ac¢des
nos termos deste artigo € uma obrigacdo de
transmitir a propriedade dessas acgdes livres
de quaisquer 6nus ou encargos.

Treze) Caso a intenc@o de compra de ac¢oes
nos termos deste artigo esteja condicionada
a obtencdo de quaisquer autorizacdes para a
prossecucgdo das actividades da sociedade,
o periodo de oferta ndo expirara até que tais
autorizagOes sejam autorizadas ou até que
decorram noventa dias desde a data de recepgio
pelo Conselho de Administragao dos interesses
de compra, conforme o que ocorra primeiro.

Catorze) Serd nula a transmissdo de ac¢des da
sociedade a favor de entidades que desenvolvam
actividades concorrentes com as procedidas por
aquelas excepto se a Assembleia Geral decidir
em contrario.

Quinze) A transmissdo de ac¢des apenas
produz efeito para com a sociedade a partir da
data de averbamento.

Dezasseis) Quando as acgdes sejam objecto
de co-propriedade, os co-proprietdrios devem
designar de entre si um representante para o
exercicio dos direitos e obrigacdes que lhes
correspondam.

Dezassete) As despesas de transmissao das
acgoes, bem como de conversdo ou substitui¢ao
dos respectivos titulos, sdo da responsabilidade
dos interessados.

ARTIGO OITAVO
Reembolso de ac¢coes

Um) A sociedade poderda amortizar uma
acgao:

a) Desde que haja acordo com o respectivo
proprietério;

b) Quando seja objecto de emolumento,
penhora, arresto ou medida
judicial ou administrativa de efeito
equivalente ou incluida em massas
falidas ou insolventes;
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¢) Quando seja objecto de sessdo sem
consentimento da sociedade;

d) No caso de dissolucdo de algum dos
sdcios coletivos;

e) Em caso de morte, interdi¢cdo ou
inabilitacdo do socio titular e
em que haja concordancia dos
respectivos herdeiros;

/) Quando for divércio ou separagdo do
socio titular, a ac¢do seja atribuida
ao outro conjuge;

g) No caso do sécio titular,pelo
seu comportamento dentro da
sociedade ou fora dela perturbar
gravemente o funcionamento desta
ou a sua boa imagem perante o
mercado ou os seus clientes, em
termos de lhe ter causado ou poder

causar prejuizos.

Dois) A contrapartida de amortizacdo
corresponde ao valor de liquidacgdo da acg@o,
calculado a partir das dltimas contas que se
achem aprovadas, salvo decisdo em contrdrio
da Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
Accoes proprias

Mediante deliberacdo social e parecer
favoravel do Conselho Fiscal, a sociedade
pode adquirir ac¢des proprias e realizar sobre
elas as operagdes que se mostrem convenientes
aos interesses da sociedade, ndo conferindo
tais ac¢des direito a voto nem a percepc¢do de
dividendos.

ARTIGO DECIMO
Obrigacoes

Um) A sociedade poderd emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposigdes legais aplicdveis e nas condi¢des
que forem fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos definitivos ou provisérios
representativos das obrigacdes conterdo as
assinaturas de dois administradores, uma das
quais podera ser aposta por chancela ou outro

meio mecanico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Obrigacoes proprias

Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo com parecer favoravel do
Conselho Fiscal, pode a sociedade adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operacdes convenientes aos interesses
societarios, nomeadamente proceder a sua

conversdo ou amortizagao.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Natureza

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles quando tomadas nos
termos da lei e dos presentes estatutos.

Dois) Os obrigacionistas bem como os
accionistas sem direito a voto poderdo assistir as
reunides da Assembleia Geral, mas ndo poderdao
tomar parte nas deliberacdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Direito de voto

Tem direito de voto todo o accionista que
retina cumulativamente as seguintes condicdes:

a) Ser titular de, pelo menos, duas ac¢oes;

b) Ter as ac¢des registadas ou depositadas
em seu nome até oitavo dia anterior
ao dareunido da Assembleia Geral,
mantendo esse registo ou depdsito
até ao encerramento da reuniao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Representacao de accionistas

Um) Os accionistas com direito a voto apenas
podem fazer-se representar na Assembleia Geral
por outro accionista com direito a voto.

Dois) Como instrumento de representacdo
basta uma simples carta, telegrama ou qualquer
outro meio escrito, dirigido ao presidente da
Mesa, recebida até dois dias antes da data fixada
para a reunido.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representacao,
podendo, no entanto, o representante delegar
essa representa¢do nos termos do nimero um.

Quatro) As assinaturas apostas nos
instrumentos da representacio ndo carecem de
reconhecimento notarial, salvo se o presidente
da Mesa da Assembleia Geral o exigir na
respectiva convocatoria.

Cinco) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretario.

Dois) Em caso de falta ou audiéncia do s6cio
designado, o presidente e o secretdrio serdo
nomeados ad hoc pelos sdcios presentes, nos
termos da lei.

Trés) Compete ao presidente, para além de
outras atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, dar posse aos
membros do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal, e assinar os termos de abertura
e enceramento dos livros de actas da Assembleia
Geral do Conselho de Administragdo e de
Conselho Fiscal e autos de posse.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reunides

Um) A Assembleia Geral € convocada
pelo presidente da Mesa, reunindo-se,
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez
por ano, durante o primeiro trimestre e,
extraordinariamente, a pedido de qualquer
um dos 6rgdos sociais ou de accionistas que
representem, pelo menos, vinte por cento de
capital social.

Dois) A Assembleia Geral poderad funcionar
em primeira convocacdo, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de mais de cinquenta e um por cento do capital
social.

Trés) Em segunda convocagao, a Assembleia
Geral poderd funcionar e deliberar validamente
seja qual for o nimero de accionistas presentes
ou representados e o montante do capital social
que lhes couber, salvo disposi¢des legais em
contrério.

Quatro) Em reunido ordindria, a Assembleia
Geral apreciard e votard o relatério do Conselho
da Administragdo o balango e as contas do
exercicio findo, com o respectivo parecer do
Conselho Fiscal, deliberard quanto a aplica¢do
dos resultados e elegerd, quando for caso disso
os membros da Mesa e dos outros 6rgdos
sociais, podendo ainda tratar de quaisquer outros
assuntos de interesse da sociedade, desde que
sejam expressamente indicados na respectiva
convocatdria.

Cinco) As actas da Assembleia Geral uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretrio
ou, no caso de impedimento daquele, pelo
respectivo substituto, produzem os seus efeitos
com dispensa de qualquer formalidade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Local da reunidao

A Assembleia Geral retine-se na sua sede
social, podendo fazé-lo em qualquer outro lugar
desde que o presidente da respectiva Mesa assim
o decida, com a concordancia do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Convocatéria

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
serd feita por escrito, directamente a cada um
dos accionistas, e por meio de antincio publicado
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em dois niimeros seguidos do jornal nacional de
maior circulagiio com a antecedéncia minima de
quinze dias em relagdo a data da reunido.

Dois) Da convocatéria deverdo constar
o local, data, hora e agendas de trabalho da
reunio.

Trés) A convocatdria serd assinada pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral ou,
em caso de impedimento, pelo presidente do
Conselho Fiscal.

Quatro) No caso da Assembleia Geral
regularmente convocada ndo poder funcionar
por insuficiéncia de representacdo de capital
social, serd convocada imediatamente uma nova
reunido para ter lugar dentro de trinta dias, mas
ndo antes de terem decorrido quinze dias.

ARTIGO DECIMO NONO
Votacao

Um) Cada duas accdes correspondem a
um voto.

Dois) Nao haverd limitacdes quanto ao
ndmero de votos de que cada accionista dispde
na Assembleia Geral, quer em nome préprio
quer como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da Mesa, excepto
quando respeitem a eleicdes ou deliberagdes
relativas a pessoas certas ou determinadas,
casos em que serdo feitas por escrutinio secreto.

Quatro) Uma resolugdo assinada por todos
accionistas terd 0 mesmo valor de uma resolucao
tomada em Assembleia Geral devidamente
convocada, ainda que tais assinaturas ndo
sejam apostas no mesmo documento mas em
documentos diversos, porém iguais.

ARTIGO VIGESIMO
Suspensao da reuniao

Um) Quando a Assembleia Geral esteja em
condigdes legais de funcionar, mas tal ndo seja
possivel, por motivos justificdveis, sem se ter
dado o inicio aos trabalhos ou, tendo-se-lhe
dado inicio eles ndo possam, por qualquer
circunstincia, concluir-se serd a reunido
suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo presidente da Mesa sem que tenha de se
observar qualquer outra forma de publicidade.

Dois) A Assembleia Geral s6 podera
deliberar suspender a Mesa reunido duas vezes,
nao podendo distar mais de trinta dias entre as
sessoes.

SESSAO II

Do Conselho de Administracao e director
executivo

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

A administra¢@o da sociedade serd exercida
por um Conselho de Administracio composto

por trés membros eleitos pela Assembleia Geral,
a qual de entre eles se designard o respectivo
presidente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Competéncias do Conselho de Administra-
cao
Um) Ao Conselho de Administragido
compete:

a) Exercer os mais amplos poderes de
gestdo dos negdcios e actividades
da sociedade;

b) Representar a sociedade, em juizo e

fora dele;

c) Representar a sociedade, activa e
passivamente;

d) Celebrar contratos em nome da
sociedade;

e) Praticar todos e quaisquer actos
atinentes a realizacdo do objecto
social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem a Assembleia
Geral.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Administragdo serdo tomadas pela maioria
dos votos dos administradores presentes ou
representantes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Limites dos poderes de geréncia

Os membros do Conselho de Geréncia,
seus mandatdrios ou procuradores nio
podem, em nome da sociedade, praticar os
actos seguidamente enumerados sem prévia
autorizacdo da Assembleia Geral:

a) Adquirir, permutar e dar em garantia os
bens imoveis ou direitos reais sobre
0S mesmos, sem consentimento dos
socios fundadores:

b) Adquirir empresas comerciais e
industriais;

¢) Fundar ou alienar empresas comerciais
ou industriais, alterar empresas e
constituir sobre elas garantia de
quaisquer obrigacdes;

d) Participar ou de qualquer forma
interessar a sociedade directa ou
indirectamente em companhias
ou empresas que tenham o mesmo
objetivo da GHPM - Globo Hydro
Power Mocambique, S.A.;

e) Contrair empréstimos com o publico
mesmo que com observancia das
normas legais.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Director executivo

Um) A gestdo didria da sociedade poderd ser
exercida por um director executivo nomeado
pelo Conselho de Administracao.

Dois) O Conselho de Administracdo devera
fixar expressamente o ambito dos poderes a
serem conferidos ao director executivo bem
como as garantias a prestar pelo mesmo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Responsabilidade

Os administradores serdo pessoalmente
responsdveis pelos acordos que celebrarem
no desempenho das suas funcdes respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito comprimento do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Reunides

Um) O Conselho de Administra¢@o reunir-
se-4, pelo menos, uma vez por més e sempre
que for convocado pelo presidente ou por outros
dois administradores.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
com um minimo de oito dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides salvo se os
administradores decidirem em contrario.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
do trabalho bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessdrios a tomada da
deliberacdo, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administragio serdo realizadas na sede social,
podendo ocorrer noutro lugar desde que a
maioria dos administradores o aceite e o
comunique ao Conselho Fiscal com oito dias
de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Deliberacoes

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa deliberar deve estar presente a maioria
dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador poderd
fazer-se representar nas reunides por outro
administrador, mediante carta ou outro meio
escrito dirigido ao presidente mas cada
instrumento, mandato s6 poderd ser usado
uma vez.

Trés) Nenhum administrador podera
representar no Conselho de Administracdo
mais de um membro.

Quatro) Uma resolugdo assinada por todos
os administradores terd o mesmo valor de
uma resolu¢do tomada pelo Conselho de
Administragdo devidamente convocada ainda
que tais assinaturas nido sejam opostas no
mesmo documento, mas em documentos
diversos porém iguais e contendo o texto da
resolugdo aprovada.

Cinco) A resolucdo referida no nimero
anterior deverd ser imediatamente transcrita
para o livro de actas e ser logo que possivel
assinada por todos os administradores.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Assinaturas

Um) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas conjuntas do Presidente do Conselho
de Administragdo e de um dos administradores.
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Dois) A sociedade fica ainda obrigada pela
assinatura do director executivo ou de outros
mandatarios da sociedade no ambito dos
respectivos mandatos.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO NONO
Composicao

Um) A fiscalizag¢@o da sociedade incube a
um Conselho Fiscal integrado por um membro
efectivo eleito pela Assembleia Geral.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal pessoas singulares
ou colectivas que estejam abrangidas por
impedimentos estabelecidos por lei.

Trés) A Assembleia Geral pode confiar o
exercicio das funcdes do Conselho Fiscal a
uma pessoa colectiva ou singular independente.

ARTIGO TRIGESIMO
Competéncias

As competéncias e funcionamento do
Conselho Fiscal e os direitos e obrigagdes dos
seus membros sdo os que resultam da aplicagio
da lei.

SECCAO IV

Das disposi¢coes comuns

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Cargos sociais

Um) O presidente e o secretario da Mesa da
Assembleia Geral sdo eleitos pela Assembleia
Geral, podendo ser reeleitos apenas por um
mandato.

Dois) Os membros de Conselho de
Administragio e o Conselho Fiscal sdo eleitos
pela Assembleia Geral, sendo permitida a sua
reeleicdo por uma ou mais vezes.

Trés) Os periodos de exercicios de fungdes
dos cargos referidos no nimero anterior t€ém
a duracdo de trés anos, contando-se como
completo o ano em que foram eleitos.

Quatro) Se qualquer membro eleito para
fazer parte da Mesa da Assembleia Geral ou dos
conselhos de administracio ou fiscal ndo entrar
em exercicio nos sessenta dia subsequentes a
sua elei¢do, por facto que lhe seja imputdvel,
o respetivo mandato caduca automaticamente.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Remuneracées

As remuneracdes dos membros do Conselho
de Administracdo bem como dos outros corpos
sociais serdo fixados atentas as respectivas
fungdes, pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Pessoas coletivas em cargos sociais

Um) Segundo escolhido para a Mesa
da Assembleia Geral para o Conselho de

Administrag¢@o ou para o Conselho Fiscal uma
pessoa colectiva, serd esta representada no
exercicio do cargo pelo individuo que designar
por carta registada, dirigida ao presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais de uma pessoa para o substituir
relativamente apos cargos da Assembleia Geral
ou do Conselho de Administragio desde que tal
substituicdo seja devidamente aprovada pela
Assembleia Geral.

Trés) Quanto ao Conselho Fiscal, observar-
se-30 as disposicdes legais aplicaveis.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Exercicios sociais

Um) O exercicio social coincide como o
ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacao:

a) Constituicdo ou refor¢o do fundo de
reserva legal;

b) O remanescente serd aplicado conforme
deliberagdo da Assembleia Geral
ndo obstante o facto de quaisquer
suplementos avancados pelos
accionistas nos termos de acordo
parassocial se encontrarem por
reembolsar pela sociedade.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Omissoes

Em todo o caso omisso regularido as
disposi¢des do Cédigo Comercial e em
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Disposicao final

Na primeira Assembleia Geral que se realizar
ap0s a constituicdo da sociedade convocada por
um dos accionistas fundadores, serdo eleitos o
presidente da assembleia geral e secretdrio, bem
como o Conselho de Administrac@o.

Esta conforme.

Maputo, 14 de Julho de 2023. — O Notério,
llegivel.

GWIC Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por deliberagdes da assembleia geral de dez
de Julho de dois mil vinte e trés, da sociedade
GWIC Mocambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada, registada sob o NUEL 100144220,
se procedeu a exoneragdo de administrador e
suspensdo das actividades da sociedade.

Por essas deliberagdes, aprovou-se por
unanimidade a exonera¢do do administrador
Luis Miguel de Carvalho Moreira Gomes
e, como consequéncia desta exoneragio,
a sociedade passa a ter apenas um unico
administrador, a saber, o senhor Pedro Jorge
Tavares Volante.

Ademais, aprovou-se, também por
unanimidade, a suspensdo das actividades
da sociedade por motivos de organizagio
administrativa e de andlise do volume de
negécios. Assim sendo, foi deliberada e
aprovada a suspensdo por um periodo de
trés (3) anos consecutivos a partir do més de
Julho, renovaveis por igual periodo, podendo a
assembleia geral da sociedade decidir o reinicio
das actividade antes do periodo ora aludido.

Maputo, 17 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Homesol Mobiliario, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que, por
acta de treze de Julho de dois mil vinte e trés,
da sociedade Homesol Mobiliario, Limitada,
os socios deliberaram sobre a mudanca de
administrador, e, em consequéncia disso, fica
alterado o artigo sétimo do pacto social, que
passa a ter a seguinte redacao:

ARTIGO SETIMO

Geréncia e representacao da socie-
dade

A administrag@o, gestdo da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, passam desde ja
a cargo do senhor Chen Yuhang, que é
nomeiado administrador da sociedade,
com dispensa de caug@o.

Maputo, 17 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Igreja Metodista Wesleyana
em Mocambique

Certifico, que, no Livro A, a folhas
16 (dezasseis) do Registo das Confissdes
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Religiosas, se encontra registada por depdsito
dos estatutos, sob o n.° 16 (dezasseis) a Igreja
Metodista Wesleyana em Mocambique, cujos
titulares sdo:

i. Maria Alberto Mucamba Mahota —
Bispo;

ii. Nelson Jodo Pene — Vice-Presidente;

iii. Samuel Rodrigues Magaia — Secretario
do Distrito;

iv. Leta Joana Mavombo — Secretdrio de
Estatistica;

v. Carlos Mateus Daniel Nhaca —
Tesoureiro do Distrito.

A presente certiddo destina-se a facilitar
os contactos com os organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancdrias, aquisi¢io de bens e outros previstos
nos estatutos da igreja.

Por ser verdade, mandei passar a presente
certiddo que vai por mim assinada e selada com
selo branco em uso nesta Direcg@o.

Maputo, 25 de Maio de 2023. — O Director
Nacional, Albachir Macassar.

JRBA Fund Managers —
Sociedade Gestora de
Fundos de Investimento
Imobiliario, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 13 de julho de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105006609, uma entidade
denominda JRBA Fund Managers — Sociedade
Gestora de Fundos de Investimento Imobilidrio,
S.A, que se regera pelos estatutos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
JRBA Fund Managers — Sociedade Gestora de
Fundos de Investimento Imobiliario, S.A., e
constitui-se sob a forma de sociedade anénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
da Marginal, Torres Rani, sexto andar, cidade
de Maputo, Reptiblica de Mog¢ambique.

Trés) Mediante deliberacdo, do Conselho de
Administragao e tendo a aprovacdo da entidade
reguladora, (conforme necessario) a sociedade
poderd abrir sucursais, agéncias ou qualquer
outra forma de representagao social, bem como
transferir a sua sede social para qualquer outro
local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como principal
objecto social a gestdo, em representacdo
dos participantes, de fundos de investimento
imobiliario (fundos).

Dois) Para a realizagdo do objecto social
incumbird a sociedade a prdtica, em geral,
de todos os actos e operagdes necessdrias ou
convenientes a boa administracdo e gestao dos
fundos, nomeadamente:

a) Representar os participantes dos fundos
em todos os direitos relacionados
com a sua participagio no fundo;

b) Adquirir e alienar valores e exercer 0s
direitos directa ou indirectamente
relacionados com os bens do fundo;

c) Determinar o valor das unidades de
participacao;

d) Emitir, em coordenacdo com o
depositario, as unidades de
participacgao nos fundos e autorizar
0 seu reembolso;

e) Seleccionar os valores que devem
constituir o fundo, de acordo com
o procedimento de aplicacdes
previsto no respectivo regulamento
de gestdo, e efectuar ou dar
instrugdes aos depositdrios para
que estes efectuem as operagdes
correspondentes;

/) Manter em ordem a escrita dos fundos;

g) Dar cumprimento aos deveres de
informacdo que se encontrem
definidos na lei e no regulamento
de gestdo, de forma completa e
atempada e fornecer quaisquer
informagdes adicionais no prazo
que venha a ser fixado;

h) Deliberar, de forma fundamentada
e atenta as limitacOes legais em
matéria de endividamento, quanto a
obten¢do de empréstimos por conta
dos fundos, sempre garantindo que
0s mesmos tenham uma duracio
de até 120 dias, seguidos ou
interpolados, num periodo de um
ano e até 10% do valor global do
fundo;

i) Deliberar de forma fundamentada sobre
eventuais alteragdes ao regulamento
de gestdo, incluindo a liquidacdo
dos fundos e quaisquer outras que
se mostrem adequadas a boa gestao
dos fundos e a defesa dos interesses
dos participantes;

J) Representar os fundos em quaisquer
processos judiciais ou extrajudiciais

relativos ao exercicio de direitos
e cumprimento de obrigagdes
respeitantes a activos que facam
parte do patriménio sob gestdo;

k) Seleccionar entidades com reconhecido
prestigio e capacidade, as entidades
responsdveis pela comercializagido
dos fundos, celebrando com
as mesmas oS contratos que se
mostrem adequados;

/) Determinar, nos termos legais, o
valor liquido global dos fundos
e das respectivas unidades de
participacio e di-lo a conhecer aos
participantes e ao ptblico em geral,
nos termos legais;

m) Manter as contas dos fundos em
ordem, de acordo com os principios
contabilisticos em vigor;

n) Elaborar e publicar um relatério anual
da actividade e contas dos fundos;

0) Assegurar as relacdes contratuais
estabelecidas com a entidade
depositaria, com as entidades
colocadoras das unidades de
participagdo e com os participantes;

p) Definir, em estreita colaboracio com
as entidades colocadoras, a politica
de comercializac¢do, eventuais
campanhas publicitdrias e outras
medidas relativas a comercializacio
dos fundos; e

g) Outras operacdes andlogas e que a lei
ndo proiba.

Trés) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administracdo, a sociedade poderd
exercer outras actividades subsididrias ou
complementares ao seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas pela entidade
reguladora.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 700.000,00MT
(setecentos mil meticais), representado por 7000
acc¢Oes nominativas com valor nominal de 100
meticais cada uma.

Dois) As ac¢des sao representadas por titulos
de 1, 10, 50, 100 ou 500 acgdes.

Trés) O capital social serd apenas
representado por ac¢des nominativas nos termos
da legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital social

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes por meio de novas entradas
ou por incorporagdo de lucros ou reservas,
emissdo de acgdes nominativas, aumento do
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valor nominal das acc¢des e conversdo de titulos
em accdes ou qualquer outro meio legalmente
permitido.

Dois) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas tém direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na proporgdo das
acgoes que entao possuam.

ARTIGO SEXTO
Accoes

Um) As accdes sdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores sob
selo branco, podendo as assinaturas ser apostas
por chancela ou meios tipograficos de emissao.

Trés) As despesas de substituicio de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicao.

ARTIGO SETIMO
Accoes proprias

Mediante deliberag¢do da Assembleia Geral,
e nas condi¢des por esta fixadas, a sociedade
poderd, se a situagdo econdmica e financeira
o permitir, adquirir, nos termos da lei, acgdes
préprias desde que inteiramente liberadas e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operacgdes permitidas por lei.

ARTIGO OITAVO

Transmissao, oneracao e alienacao de
accoes

Um) A transmissdo de accdes, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carece de consentimento
prévio da sociedade e dos accionistas, dado por
deliberag@o da respectiva Assembleia Geral.

Dois) Sem prejuizo do acima exposto,
qualquer transmissao de participagdo qualificada,
nos termos definidos na legislag@o aplicével esta
também sujeita a prévia autoriza¢do do Banco
de Mocambique.

Trés) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das ac¢bes deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissao
das obrigagdes subscritas pelo accionista
transmitente.

Quatro) O accionista que pretenda alienar
as suas acgOes deve comunicar a sociedade e
os demais accionistas, com o minimo de 30
(trinta) dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagdo que
deixe prova escrita, dando a conhecer o projecto
de venda e as respectivas condig¢des contratuais,
nomeadamente o prego e a forma de pagamento.

Cinco) Gozam do direito de preferéncia
na aquisicao das acg¢des a serem transmitidas
a sociedade e os demais accionistas, por esta

ordem. A preferéncia deverd ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
nimero de ac¢oes de cada preferente, podendo
os interessados agrupar-se entre si para o efeito.

Seis) No caso de nem a sociedade e nem
os demais accionistas pretenderem usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o
accionista que desejar vender a sua accao podera
fazé-lo livremente.

Sete) E nula qualquer transmissio, oneraciio
ou alienag@o de acgdes que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO NONO
Accoes preferenciais

A sociedade poderd emitir acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto e
remiveis, desde que aprovada pela Assembleia
Geral, nos termos legalmente fixados.

ARTIGO DECIMO
Obrigacées

Um) A sociedade podera emitir obriga¢des
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposi¢des legais aplicdveis e nas
condicdes fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos representativos de obrigacdes
emitidas, provisérios ou definitivos, deverdo
conter a assinatura de pelo menos dois dos
administradores do Conselho de Administragao
da sociedade, as quais podem ser apostas por
chancela.

Trés) Por deliberagdo da Assembleia
Geral poderd a sociedade, dentro dos limites
legais, adquirir obriga¢des proprias e realizar
sobre elas as operacdes convenientes aos
interesses sociais, nomeadamente proceder a
sua conversdo ou amortizacao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Prestacoes suplementares, suprimentos e
prestacoes acessorias

Um) Niéo ser@o exigiveis aos accionistas
da sociedade as prestacdes suplementares
de capital, podendo os accionistas, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des a serem
fixados por deliberagdo da Assembleia Geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os
accionistas possam emprestar a sociedade.

Trés) Os accionistas poderdo ser chamados
a contribuir na sociedade através de prestacdes
acessorias, a titulo gratuito ou oneroso e nos
demais termos acordados por unanimidade
entre os accionistas por meio de deliberagdao
da Assembleia Geral, sempre que a sociedade
necessite.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Orgaos sociais

Um) Os 6rgdos sociais sdo a Assembleia
Geral, o Conselho de Administracdo e o fiscal
tinico.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragio e do fiscal tinico sdo nomeados
pela Assembleia Geral, podendo ser accionistas,
quando permitido por lei ou terceiros, com ou
sem direito a remuneragdo, conforme venha a
ser aprovado na mesma Assembleia Geral.

Trés) Uma pessoa s6 pode ser proposta para
nomeacdo como administrador ou fiscal Gnico
se cumprir com o0s requisitos e critérios de
idoneidade e experiéncia profissional exigiveis
aos membros dos 6rgdos de administracdo
e fiscalizacdo das institui¢des de crédito e
sociedade financeiras.

Quatro) O Conselho de Administragdo
€ composto por 5 membros, eleitos pela
Assembleia Geral, nomeadamente:

a) Joaquim Moisés Bazar — Presidente
do Conselho de Administragido ndo
Executivo;

b) Fernando Hassane Cuna -
Administrador Financeiro;

c) Cachola Joaquim Muhai -
Administradora da Area de Gestio
de Activos;

d) Haidjaio Eduardo Zimba -
Administrador de Operagdes;

¢) Nelsa Mabota — Administradora de
Auditoria e Compliance.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Eleicao e mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de 4 (quatro) anos.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova elei¢do e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢ao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Natureza e direito a voto

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberac¢des
vinculativas para todos eles e para os 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.



25 DEJULHO DE 2023

4613

Dois) Cada accéo corresponde a um voto.

Trés) Os membros do Conselho de
Administragdo e o fiscal tnico deverdo estar
presentes nas reunidoes da Assembleia Geral e
participar nos seus trabalhos quando solicitados
para se pronunciarem nessa qualidade, ndo
tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Reunioes da Assembleia Geral

Um) As reunides da Assembleia Geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Haverd reunides extraordindrias da
Assembleia Geral promovidas por iniciativa
do presidente da Mesa da Assembleia Geral,
a pedido do Conselho de Administracido ou
do fiscal tnico, ou quando a convocacio seja
requerida por accionistas que representem,
pelo menos, dez por cento do capital social da
sociedade.

Trés) A Assembleia Geral retne-se,
ordinariamente, na sede social ou em qualquer
outro lugar a ser definido pelo presidente
da Mesa de Assembleia Geral, uma vez
por ano, para a apreciacdo e aprovagdo do
balanco anual de contas e de exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada
pelo Conselho de Administracdo sempre que
necessdrio para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou devidamente representados e
todos expressem a vontade de constituicao
da assembleia e de que esta delibere sobre
determinados assuntos, considerando-se
validas, nessas condicdes, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto. Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificagdes dos estatutos e
dissolug@o da sociedade.

Cinco) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatério publicado com, pelo menos, 30
(trinta) dias de antecedéncia relativamente a
data em que a mesma se realizara.

Seis) Sendo as ac¢des da sociedade
nominativas, a convocatoria serd efectuada por
expedicdo de cartas registadas com aviso de
recep¢ao ou outro meio de comunicagido que
deixe prova escrita, dirigida aos accionistas
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
dando-se a conhecer a ordem de trabalhos e a
informacao necessaria a tomada de deliberacao,
quando seja esse o caso.

Sete) Por acordo expresso dos accionistas,
podem ser dispensados 0s prazos previstos nos
nimeros anteriores.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Representacdao em Assembleia Geral

Um) Qualquer dos accionistas podera fazer-
se representar na Assembleia Geral por outro
accionista ou por administrador da sociedade,
mediante simples carta dirigida ao Conselho
de Administragdo e por este recebida até as
dezassete horas do ultimo dia ttil anterior a
data da reunido.

Dois) O accionista que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na Assembleia Geral pela
pessoa fisica designada e com competéncia
para esse efeito, mediante comunicagdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no ndmero anterior.

Trés) Os accionistas, pessoas singulares
ou colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides da Assembleia Geral
por mandatério que seja advogado, constituido
por procurag@o por escrito outorgada com o
prazo maximo de 12 meses e com indica¢ao
dos poderes conferidos.

Quatro) Os accionistas que comparecerem
em assembleia devem assinar o livro de
presencgas de accionistas, identificando-se e
indicando o nome, domicilio, bem como a
quantidade, categoria e série das accdes de que
sdo titulares.

Cinco) Ao presidente da Mesa, antes de
iniciar a assembleia, compete verificar o
quérum, através dos registos de assinaturas
constantes do livro de presencas de accionistas,
bem como a quantidade de ac¢des preferenciais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncia da Assembleia Geral

Além das matérias que lhe sdo especialmente
atribuidas por lei, compete exclusivamente a
Assembleia Geral deliberar sobre as seguintes
matérias:

a) Elei¢do e destitui¢do da administragdo
e do 6rgdo de fiscalizacdo;

b) O balanco, a conta de ganhos e perdas
e o relatério de administracdo
referentes ao exercicio;

¢) O relatério e o parecer do Conselho
Fiscal ou do fiscal tinico;

d) Aplicagao dos resultados do exercicio;

e) Alteracdo dos estatutos;

/) Aumento do capital social;

g) Cisdo, fusdo e transformacdo da
sociedade;

h) Dissolug@do da sociedade; e

i) As que ndo estejam, por disposicdo
legal ou estatutdria, compreendidas
na competéncia de outros 6rgdos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Votacao

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando

estejam presentes ou devidamente representados
75% (setenta e cinco por cento) do capital social,
salvo os casos em que a lei exija quérum maior.

Dois) Sem prejuizo do n.° 3 seguinte,
as deliberacdes da Assembleia Geral serdo
consideradas tomadas quando obtenham votos
na propor¢do de cinquenta mais um voto
presente ou devidamente representado.

Trés) Os accionistas podem votar em
representacgao de accionistas ausentes, desde que
estejam acompanhados de uma procurag@o do
accionista ausente, porém, apenas em relagao
a deliberagdes que impliquem a alteracdo
dos estatutos ou a dissolugdo da sociedade, a
procuracdo que ndo contenha poderes especiais
para o efeito ndo serd valida.

Quatro) Quando a Assembleia Geral nao
possa realizar-se por insuficiéncia de quérum,
os accionistas ficam imediatamente convocados
para uma nova reuniao, que se efectuara dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer que
seja o nimero de accionistas presentes € o
quantitativo do capital social representado.

ARTIGO DECIMO NONO
Conselho de Administracao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade s@o exercidas por um Conselho
de Administracdo composto por um nimero
fmpar de administradores a serem eleitos pela
Assembleia Geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro (4) anos renovdveis, salvo
deliberagdo em contrdrio da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacao de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacao
da remunerag¢do, quando aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO
Reunides do Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administragdo retine-
se sempre que necessario para os interesses
da sociedade e, pelo menos, trimestralmente,
sendo convocado pelo seu presidente, por
sua iniciativa ou por solicitacdo de dois
administradores ou do fiscal tGnico ou pelo
Conselho de Administrag@o.

Dois) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do Conselho de
Administragdo, pelo respectivo presidente ou
quem o substitua, incluindo a convocacao verbal
desde que a convocacdo seja feita com, pelo
menos, 10 dias de antecedéncia, ou periodo mais
curto, se o conselho assim o decidir, entretanto
a data efectiva juntamente com a agenda da
reunido deve ser informada aos administradores.
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Trés) A reunido do Conselho de
Administragio tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o presidente assim o decidir,
realizar-se em qualquer outro local, desde que
dentro do territério nacional. Considera-se local
da reunifo onde estiver a maioria dos membros,
ou quando tal maioria ndo se verifique, local
onde se encontre o presidente do Conselho de
Administrag@o.

Quatro) O Conselho de Administragdo s6
podera deliberar, desde que, esteja presente ou
devidamente representada a maioria dos seus
membros.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente para cada
reunio.

Seis) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho de Administracdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la,
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
delegar em um dos seus membros ou em um
director-geral a gestdo didria da sociedade, a
ser designado pelo Conselho de Administrag@o,
que também determinard as suas fungdes e fixard
as respectivas competéncias e a quem deverd
prestar contas.

Trés) Sem prejuizo do estabelecido no n.°
2 deste artigo 20, o director executivo serd
responsdvel por:

a) Gerir os activos, negdcios e
contratos da sociedade, incluindo,
nomeadamente (i) a movimentacio
de contas e a gestdo da relagdo
com institui¢des de crédito
e sociedades financeiras, (ii) a
aquisicdo, alienacd@o e oneracdo de
bens imdveis conforme aplicdvel;

b) Executar todas as directivas,
instrugdes e recomendagdes que
lhe sejam dadas pelo Conselho de
Administragdo;

c) Participar, elaborar, assinar e executar
todo e qualquer tipo de contratos em
que a sociedade seja parte, tendentes
a prossecu¢do dos objectivos de
negécios da sociedade, desde
que previamente aprovados pelo
Conselho de Administragdo;

d) Celebrar e/ou rescindir contratos com
consultores, fornecedores e agentes
comerciais;

e) Celebrar e/ou rescindir contratos com
trabalhadores, definir as respectivas
funcdes, responsabilidades e
remuneragoes;

f) Prestar ao Conselho de Administragdo
e/ou accionistas da sociedade toda
a informacdo referente as suas
actividades e decisoes; e

g) Disponibilizar meios de apoio a
qualquer assunto que o Conselho de
Administrag@o considere relevante
para a prossecugdo do negécio da
sociedade.

Quatro) Compete ainda ao Conselho de
Administrac@o deliberar sobre qualquer assunto
de administracdo da sociedade, designadamente:

a) Cooptacao de administradores;

b) Pedido de convocagao de assembleias
gerais;

c) Relatdrios e contas anuais;

d) Aquisi¢do, alienag@o e oneracdo de
bens imdveis;

e¢) Abertura ou encerramento de
estabelecimentos;

f) Modificagdo na organizagio da
sociedade;

g) Extensdes ou reducdes da actividade
da sociedade;

h) Projectos de fusdo, cisdo e de
transformag@o da sociedade;

i) Estabelecimento ou cessacdo de
cooperacdo com outras sociedades;

J) Mudanca da sede, proposta de aumento
de capital e emissdo de obrigacdes,
nos termos prescritos no contrato de
sociedade;

k) Qualquer outro assunto sobre o
qual algum administrador requeira
deliberagdo do Conselho de
Administragdo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragao.

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

c) Pela assinatura do mandatdrio a quem
o Conselho de Administragdo tenha
conferido poderes necessarios e
bastantes por meio de procuragao.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores ou do mandatdrio da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Orgao de fiscalizagio

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um fiscal dnico e as suas fungdes
estendem-se até a primeira Assembleia Geral
ordindria realizada apés a sua eleicao.

Dois) Compete ao fiscal tnico:

a) Fiscalizar os actos dos administradores
e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutarios;

b) Examinar e opinar sobre o relatério
anual de gestdo e as demonstragdes

financeiras do exercicio fiscal,
fazendo constar do seu parecer
informagdes complementares,
que julgue necessdrias ou uteis a
deliberacdo da Assembleia Geral;
c¢) Opinar sobre as propostas dos
orgaos da administra¢do, a serem
submetidas a Assembleia Geral,
relativas a modificacido do capital
social, emissd@o de obrigacdes ou
bonus de subscrig¢do, planos de
investimento ou or¢camentos de
capital, distribui¢do de dividendos,
transformac@o, fusdo ou cisdo;

d) Analisar, pelo menos, trimestralmente,
o balancete e demais demonstragdes
contabilisticas elaboradas pela
sociedade;

e) Exercer essas atribui¢des, durante a
liquidacao da sociedade, observadas
as disposicdes especiais previstas
no Cédigo Comercial.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacdo da Assembleia Geral,
arealizar-se até ao dia trinta e um de Marg¢o do
ano seguinte.

Trés) O Conselho de Administragido
apresentard para aprovagdo da Assembleia Geral
as demonstracdes financeiras, acompanhadas de
um relatério da situa¢@o comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicao do fundo de reserva legal e
de outras reservas reguladas por lei, enquanto
ndo se encontrar realizada nos termos da lei ou
sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao da
sociedade

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus accionistas.
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Dois) A liquidacdo da sociedade rege-se
pelas disposicoes da lei aplicdvel as sociedades
financeiras que estejam em vigor e, no que estas
forem omissas, pelo que for deliberado em
Assembleia Geral da sociedade.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Disposicdes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com a
legislacdo aplicdvel em vigor.

Maputo, 17 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

K&M Business Investments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 7 de Junho de 2023, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105004462, uma entidade
denominada K&M Business Investments,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Kristin Linnea Andersson Muthemba, casada
com Levy Licon Muthemba sob o regime de
separacdo total de bens, portadora de Bilhete
de Identidade n.° 110300143373J, emitido a
28 de Fevereiro de 2017, pelos Servigos de
Identificagdo Civil de Maputo, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana; e

Mitsi Raquel Sidénio Amado Picamilho, casada
com Pedro Alexandre Carvalho Ferreira
Picamilho sob o regime de comunhdo de
bens adquiridos, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110100133876F, emitido
a 17 de Abril de 2020, pelos Servicos de
Identificacdo Civil de Maputo, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana.

Nos termos do disposto no artigo setenta e
quatro do Cédigo Comercial, as partes, pelo
presente contrato de sociedade, outorgam e
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a forma juridica
de uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e a denominagédo
comercial de K&M Business Investments,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na avenida
Paulo Samuel Kankhomba, n.® 90, cidade de
Maputo.

Trés) A sociedade pode, por deliberagdo
da administragd@o, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Quatro) Por deliberacdo da administrag@o,
a sociedade pode abrir delegagoes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo em Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a data
em que as assinaturas constantes do contrato
de sociedade sdo devidamente reconhecidas
por um notério.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o comércio a retalho e a grosso, como
sendo: vestudrio, acessorios, calgado de homem
e mulheres, bebés e criancas, brinquedos,
puericultura, produtos decorativos, mobilidrio,
produtos para cama, mesa e banho, cosméticos,
higiene pessoal e alimentagao.

Dois) A sociedade tem ainda por objecto
social o exercicio de actividades comerciais
relacionadas com servigos de:

a) Cabeleireiro, beleza e estética,
nomeadamente corte de cabelo,
alisamento, penteados, coloracio,
alongamento, escova, hidratacao,
luzes/mechas/reflexos, permanente,
trancas, prancha, manicure,
pedicure, maquilhagem, massagens,
estética corporal e tratamento facial;

b) Animacio e diversdo infantil mével e
brinquedos insuflaveis;

¢) Importagdo e exportacio;

d) Prestacdo de servigos de consultoria.

Trés) A sociedade tem ainda por objecto
social restauragdo, venda de bebidas e pronto a
comer do tipo pastelaria, catering, café e salao
de chd, e ainda quaisquer outras actividades
conexas.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode exercer outras actividades
comerciais directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal,
tendo em conta que tais transacgdes ndo
sejam proibidas por lei e apds a obteng@o das
necessdrias licencas ou autorizagdes.

Cinco) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade pode associar-se a outras
sociedades, adquirir participacdes ou de
qualquer outra forma participar no capital social
de outra sociedade existente ou sociedades a
serem constituidas, se permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT

(vinte mil meticais) e corresponde a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma no valor nominal de
14.000,00MT (catorze mil
meticais), correspondente a 70%
(setenta por cento) do capital
social, pertencente a Kristin Linnea
Andersson Muthemba; e

b) Uma no valor nominal de 6.000,00MT
(seis mil meticais), correspondente
a 30% (trinta por cento) do capital
social, pertencente a Mitsi Raquel
Sidénio Amado Picamilho.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral
através de novas contribui¢des, incorpora¢do
de reservas disponiveis ou outras formas
permitidas por lei.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia no
aumento do capital social da sociedade.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares, acessoérias
e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigiveis aos sécios
prestacdes suplementares nos termos e
condi¢des aprovados por deliberagido da
assembleia geral, até ao montante global
maximo de 1.000.000,00MT (um milhao de
meticais).

Dois) Através da deliberagio da assembleia
geral acima referida, os sdcios irdo aprovar a
qual dos sécios as prestagdes suplementares
serdo exigidas, sendo a todos, o valor das
prestagdes suplementares e o periodo para
a respectiva realiza¢do pelo(s) sécio(s), em
conformidade com os termos estabelecidos pelo
Coédigo Comercial em vigor.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
poderd ser exigida aos s6cios, uma ou mais
vezes, a realizagdo de prestacdes acessdrias,
as quais poderdo ser gratuitas ou onerosas,
podendo essas prestacdes acessorias nao ser
necessariamente constituidas em dinheiro,
podendo inclusivamente corresponder em
servigos ou usufruto de bens méveis e imdveis.
A assembleia geral podera deliberar sobre a
dispensa de prestagdo por parte de um ou mais
socios ou exigir as prestagdes de forma nao
proporcional a participagdo social de cada s6cio
(caso a prestac@o seja em dinheiro), casos em
que a deliberacdo da assembleia geral terd de ter
o voto favordvel dos sécios a quem seja exigido
montante superior ao que percentualmente
corresponde a sua participagao social.

Quatro) Os sdcios poderdo fazer suprimentos
a sociedade de acordo com os termos e
condicdes que forem decididos em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, através
dos meios permitidos por lei, carecem de
consentimento prévio da assembleia geral.
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Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente aos socios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os scios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por auditores independentes e o valor que vier a
ser determinado serd vinculativo para as partes.

Cinco) O prazo para o exercicio do direito
de preferéncia é de 21 (vinte e um) dias a contar
da data de recep¢do do pedido escrito de cessdao
da quota por parte da sociedade ou dos sdcios.

ARTIGO SETIMO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar sobre a
amortizac@o de quotas em caso de exclusdo ou
exoneracgdo de um dos sécios.

Dois) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa (90) dias
a contar do conhecimento ou verificagdo dos
factos constantes no n.° 5 do presente artigo.

Trés) A amortizagdo considera-se realizada
na data da assembleia geral que deliberar sobre
a exclusdo ou exoneragdo do socio.

Quatro) Reunidos os requisitos para
amortizacdo de qualquer quota, a sociedade
pode, em vez disso, adquiri-la ou fazé-la
adquirir pelos s6cios ou por terceiros.

Cinco) A exclusido de socio poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos;

¢) Se o sécio, sendo uma pessoa colectiva,
for objecto de dissolucdo e/ou
liquidacdo, e no caso de pessoa
singular, se se encontrar ausente
da sociedade ou em parte incerta;

d) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do
contrato de sociedade, da lei ou
de deliberacdo social validamente
proferida em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e a administragao.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd composta
pelos sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral devem
ser conduzidas pela mesa constituida por um
presidente e um secretdrio, todos nomeados em
reunido da assembleia geral e que permanecerao
em fungdes até que renunciem ao cargo ou que a
assembleia geral, através de deliberagdo, decida
substitui-los.

Trés) Na auséncia ou impedimento do
presidente ou do secretdrio da mesa da
assembleia geral, a assembleia geral elegera
0s substitutos.

Quatro) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano, nos primeiros
quatro meses depois de findo o exercicio
anterior e, extraordinariamente, sempre que
for necessario, competindo-lhe deliberar sobre
quaisquer assuntos relativos a actividade da
sociedade que ultrapassem a competéncia da
administragdo.

Cinco) A reunido da assembleia geral
ordindria estabelecida no pardgrafo anterior
visa:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisao sobre a distribui¢do de lucros;

c) Nomeag¢ao ou demissdo dos
administradores e determinagdo da
sua remuneragao.

Seis) As reunides devem ser realizadas na
sede da sociedade, salvo nos casos em que todos
0s sécios optarem por um local diferente, dentro
dos limites da lei.

Sete) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

Qito) Os representantes dos socios s6 podem
deliberar nos termos do niimero anterior se para
o efeito estiverem expressamente autorizados.

Nove) A assembleia geral poderd ser
convocada por qualquer sécio ou administrador
da sociedade, por meio carta, com uma
antecedéncia minima de quinze (15) dias
uteis, salvo nos casos em que a lei exija outras
formalidades.

Dez) A convocatéria deve indicar a data,
a hora, o local, a ordem de trabalhos e as
propostas.

Onze) De todas as resolucdes e reunides
da assembleia geral devera ser lavrada uma
acta no respectivo livro, a qual serd assinada
pelo presidente e pelo secretdrio da mesa
da assembleia geral ou por quem os tiver
substituido nessas funcdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral deve deliberar sobre as
questdes que a lei ou os presentes estatutos lhe
reservem exclusivamente, nomeadamente:

a) Aprovacdo do or¢camento anual,
relatério da administrag¢do e
demonstracdes financeiras anuais
da sociedade;

b) Distribuicao de lucros;

c) Designagio e destitui¢do dos membros
da administragdo;

d) Remunera¢@o dos membros dos 6rgaos
sociais da sociedade;

e) Quaisquer alteracdes ao presente
contrato, incluindo fusdes,
transformacdes, cisoes, dissolucdes
ou liquidagdo da sociedade;

f) Qualquer aumento ou redugdo do
capital social da sociedade;

g) Deliberar sobre a realizacdo de
prestacdes acessOrias, prestagdes
suplementares e suprimentos;

h) Aprovacdo de termos e condi¢des de
qualquer contrato de suprimentos
a sociedade;

i) Qualquer alienacao total ou parcial dos
activos da sociedade;

j) O inicio ou término de uma nova
sociedade, joint-venture ou
parceria;

k) Exclusdo de sdcio e amortizagdo da
respectiva quota.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) A sociedade sera dirigida e representada
por 1 (um) ou mais administradores, nomeado
em assembleia geral, que podem ser ou nio
sécios da sociedade.

Dois) Em caso de serem designados mais de
1 (um) administrador, estes podem constituir-se
em um 6rgdo colegial.

Trés) O (os) administrador (es) e o seu
presidente sdo eleitos pela assembleia geral,
por mandatos de 4 (quatro) anos e permanecem
em fungdes enquanto ndo for eleito o novo
administrador (es).

Quatro) No momento da sua constitui¢do,
a administragdo da sociedade serd efectuada
por Kristin Linnea Andersson Muthemba até a
nomeacao de um novo administrador (es) pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mandatarios)

Um) Os administradores podem constituir
mandatdrios para a pratica de determinados
actos, com poderes expressos e delimitados.

Dois) Os administradores podem delegar
em algum ou alguns dos seus membros, através
de resolug@o escrita ou por via de procuracao,
os poderes necessarios para actuar ou celebrar
determinados actos ou negdcios ou espécies
de negdcios em nome e representacdo da
sociedade.

Trés) A delegacdo de poderes dos
administradores em algum ou alguns dos seus
membros nio limitard a capacidade e os poderes
dos restantes administradores para deliberar
sobre as mesmas matérias.
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Quatro) Nas assembleias gerais das
sociedades nas quais detenha uma participagao,
a sociedade pode ser representada por qualquer
um dos seus administradores ou por mandatérios
constituidos para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas do administrador ou de um
mandatdrio da sociedade, dentro dos limites
definidos nos respectivos mandatos.

Dois) Em circunstancia alguma, a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Poderes da administracao)

Um) Compete aos administradores gerir as
actividades da sociedade, obrigar a sociedade
e representa-la, em juizo ou fora dele, devendo
subordinar-se as deliberagdes dos sécios apenas
nos casos em que a lei ou o presente contrato da
sociedade assim o determinem.

Dois) Nos termos descritos no nimero
anterior, os administradores tém o poder
executivo na sociedade, o qual abrange, sem
cardcter exclusivo, os seguintes poderes:

a) Abrir, movimentar e encerrar contas
bancérias;

b) Celebrar contratos de empréstimo;

c) Contratar, através de contratos de
trabalho, de prestagdo de servigos
ou de outro tipo, as pessoas e
entidades necessdrias para a
adequada prossecucdo do objecto
social;

d) Representar a sociedade perante
quaisquer terceiros, activa ou
passivamente, podendo contrair
obrigagdes, propor e seguir pleitos,
confessar, desistir ou transigir em
quaisquer ac¢des judiciais, celebrar
convengdes de arbitragem;

e) Aquisi¢do de opcdes de compra de
acgoes, derivados, participacdes
ou qualquer outra forma de deter
uma posi¢do no capital social ou
controlo de outras sociedades;

f) Constituicdo de filiais em qualquer
territorio;

g) Promover todos os actos de registo,
nomeadamente, comercial, predial
e de automoveis, necessarios a dar
publicidade aos direitos inerentes
a sociedade;

h) Fusdes ou cisoes da sociedade; e

i) Assinatura de contratos, propostas,
acordos e cessdo de créditos
superior ao do capital social da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resolucoes da administracao)

As deliberagdes da administracdo devem
ser registadas por acta no livro respectivo e
assinadas pelo administrador.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributacéo deverd coincidir
com o ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 (trinta e um)
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessarios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) 20% (vinte por cento) para uma reserva
legal, até 20% (vinte por cento) do
valor do capital social, ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente serd distribuido ou
reinvestido de acordo com o que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposicdes da lei aplicdvel
que estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
das disposicdes do Codigo Comercial em vigor
e demais legislacao aplicavel.

Maputo, 20 de Julho de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Liberty Real Estate, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagio, que, por
acta do dia vinte e um de Junho de dois mil vinte
e trés, da sociedade Liberty Real Estate, S.A.,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob o n.° 100525275, titular
de NUIT 400551650, foi deliberada a alteragao
da sede da sociedade, alterando deste modo o
artigo segundo do contaro social, o qual passa
a ter a seguinte nova redagdo:

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacdes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede na avenida
Zedequias Manganhela, n.° 267, quinto andar,
edificio JAT IV, Maputo, Mocambique.

Dois) (Inalterado).

Esta conforme.

Maputo, 20 de Julho de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Maomao International
Mining, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 23 de Junho de 2023, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105005630, uma entidade
denominada Maomao International Mining,
S.A.

E mutuamente acordado e celebrado, entre as
partes, o presente contrato de sociedade, o qual
se rege pelos termos e condi¢des constates das
clausulas seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

A sociedade € constituida sob a firma de
sociedade anénima, adopta a denominagao
Maomao International Mining, S.A., sede na
Avenida da Marginal, Gloria Mall, n.° 4441,
cidade de Maputo, rege-se pelo disposto nos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto e duracao)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o exercicio da actividade de mineragao,
comercializagdo de produto minério, importacao
e exportacao de produtos minérios e as demais
actividades permitidas por lei.

Dois) A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢ao.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social, subscricao e realizagao)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), representado por 2.000 (duas mil)
accdes nominativas, com o valor nominal de
10,00MT (dez meticais). A data da celebragido
do presente contrato, as ac¢des representativos
do capital social haviam sido totalmente
subscritas e realizadas.
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CLAUSULA QUARTA

(Designacao de administradores e forma de
reger a sociedade)

Pelo presente contrato, de comum acordo,
a sociedade serd regida pelas disposi¢des
constantes dos estatutos da sociedade, assim
como pela demais legislagio aplicavel.

CLAUSULA QUINTA
(Assembileia geral)

A Assembleia Geral poderd ser constiuida
pelo Conselho de Administragdo, devendo
as suas deliberagdes respeitar o estabelecido
no presente contrato e o disposto no Cédigo
Comercial. A Assembleia Geral reunir-
se-4, ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovagio do balango de contas do
exercicio findo e reparti¢ao dos lucros e perdas,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada.

CLAUSULA SEXTA

(Transmissao de accoes e direito de prefe-
réncia)

A sociedade e, caso esta ndo o exerca,
as accionistas, na propor¢do das respectivas
accoes, tém direito de preferéncia em todos os
casos de transmissao de acgoes. Notificadas as
demais accionistas da pretendida transmissao,
do respectivo preco, identificagdo do proposto
adquirente e demais condi¢des, os mesmos
dispordo de trinta dias para exercerem o
direito de preferéncia. Os direitos de natureza
patrimonial e ndo patrimonial sdo transmissiveis
com as respectivas acgoes.

CLAUSULA SETIMA
(Casos omissos)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial em
vigor.

Maputo, 20 de Julho de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Marrar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repuiblica, que, no dia 20 de Julho de
2023, na sociedade Marrar, Limitada, registada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 100646676, foi deliberada
aalteragdo da sede social e acréscimo do capital
social, e, consequentemente, a alteracdo dos
artigos primeiro e quarto, passando, deste modo,
a ter a seguinte redacio:

ARTIGO PIRMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominacdo
de Marrar, Limitada, e sera regida pelos
presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel na Republica de Mogambique.
A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, avenida Amilcar Cabral, n.° 889,
primeiro andar.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, € de
cento e trinta e dois mil meticais, assim
repartido:

a) Uma quota com o valor nominal
de 44.000,00MT (quarenta
e quatro mil meticais),
pertencente ao s6cio Manuel
Jodo de Azevedo;

b) Uma quota com o valor nominal
de 44.000,00MT (quarenta
e quatro mil meticais),
pertencente ao s6cio Nelson
Alexandrino Munguambe; e

¢) Uma quota com o valor nominal
de 44.000,00MT (quarenta
e quatro mil meticais),
pertencente a s6cia Yolanda
Francisco Garife.

Dois) O capital social podera ser
aumentado ou reduzido uma ou mais
vezes, com ou sem entrada de novos sécios,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Maputo, 20 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Maya Transporte, Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 11 de Julho de 2023, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105006580, uma entidade
denominada Maya Transporte, Services —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo 74 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constituicdo de sociedade unipessoal limitada
por:

Mateus Jossias Fotine, natural da Beira, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 070102428737N,
emitido a 30 de Agosto de 2022, valido até

3 de Agosto de 2026, residente em Maputo,
avenida Lurdes Mutola, bairro de Malhazine,
casan.®777.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede e
objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Maya
Transporte, Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante denominada sociedade
e ¢ constituida sob a forma de sociedade
comercial unipessoal limitada, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislag@o aplicavel.
A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua

constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, avenida Lurdes Mutola, n.° 20, bairro
de Malhazine. O conselho de geréncia podera,
no entanto, mediante autorizacdo da assembleia
geral, transferir a sede social para outro local,
do territério nacional ou no estrangeiro, e ainda
podera abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividades: servicos de aluguer de
viaturas para empresas e particulares.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
conexas ou assessoras as suas actividades
principais, ou poderd participar no capital
de outras sociedades, em consorcio, em
agrupamentos complementares de empresas ou
outras modalidades de associagdo empresarial,
qualquer que seja a respectiva forma, natureza
ou objecto e lugar de estabelecimento.

CAPITULO 1T

Do capital social e geréncia
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 550.000,00MT,
correspondente ao sécio Mateus Jossias Fotine.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacgdo, em juizo e fora dele, activa
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e passivamente, serdo exercidas pelo socio
dnico, Mateus Jossias Fotine, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa
de caucgido, bastando a sua assinatura, para
obrigar a sociedade. O administrador tem
plenos poderes para nomear mandatario/s a
sociedade, conferindo os necessarios poderes
de representag@o.

CAPITULO 111

Da dissolucéao, herdeiros e casos
omissos

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e herdeiros)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo do sécio da sociedade, os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar
na sociedade, com dispensa de caug@o, podendo
estes nomear seu representante se assim o
entenderem desde que obedecam ao preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 19 de Julho de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

MDS - Mocambique
Desenvolvimento
Sustentavel, S.A.

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que, a 30
de Junho de 2023, foi matriculada, sob o NUEL
105006229, uma entidade denominada MDS
Mocambique Desenvolvimento Sustentdvel,
S.A.

CAPITULO I

Da denominacao, tipo, sede, duracao e
objecto social

ARTIGO UM
(Tipo e denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo de MDS
— Mogambique Desenvolvimento Sustentavel,
S.A., e é constituida sob a forma de sociedade
andénima.

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na avenida
Vladimir Lenine, n.° 2816, cidade de Maputo,
Mogambique.

Dois) O Conselho de Administragdo poderd,
a todo o tempo, deliberar sobre a transferéncia
da sede da sociedade para qualquer outro local
em Mocambique.

Trés) A sociedade pode estabelecer ou
encerrar filiais, sucursais, agéncias, delegagodes
ou outras formas de representagido, em
Mocgambique ou no estrangeiro, mediante
deliberac@o do Conselho de Administracéo.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado.

ARTIGO QUATRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
em:

a) Desenho, construcdo, operacdo e
manutencdo de infraestruturas de
geragdo de energia;

b) Desenho, construgdo, operagdo e
manutencio de parques industriais;

c) Gestdo e operagiio de centrais de
geracdo de energia;

d) Producgido, distribuig¢do e
comercializacdo de energia;

e) Exploragdo de recursos minerais e
operacdes de minas;

/) Produc@o mineira e comercializagdo de
produtos mineiros;

g) Realizagdo de estudos de viabilidade;

h) Aquisi¢do de bens de recursos ou
investimentos;

i) Construgdo civil;

J) Actividades de consultoria e gesto;

k) Agricultura, agroprocessamento,
pecudria, importacdo, exportacao
e comercializacdo de bens por
si produzidos ou adquiridos a
terceiros;

) Producido e comercializac¢ao de ragdes
para animais e derivados;

m) Importagdo e comercializa¢ido de
insumos agricolas, incluindo
sementes, pesticidas, fertilizantes
e adubos;

n) Importacdo, exportacdo e
comercializa¢do de materiais e
equipamentos diversos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que autorizadas.

Trés) A sciedade poderd, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracio,
adquirir participagdes sociais, minoritarias ou
maioritdrias, no capital de outras sociedades,
nacionais ou estrangeiras, em qualquer ramo
de actividade.

Quatro) A sociedade poderd, mediante
deliberagdo da Assembleia Geral, dedicar-se
a qualquer actividade que ndo seja proibida
por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social e ac¢oes
ARTIGO CINCO
(Montante, titulos e categorias de acg¢oes)

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 100.000,00MT (cem mil meticais) e é
representado por 1.000 (mil) ac¢des, com o
valor nominal de 100,00MT (cem meticais)
cada.

Dois) As accoes assumem a forma de acgoes
nominativas e serdo representadas por titulos
de 1 (um), 5 (cinco), 10 (dez), 50 (cinquenta),
100 (cem), ou multiplos de 100 (cem) ac¢des.

Trés) A sociedade poderd emitir accdes
preferenciais sem direito de voto, remiveis ou
ndo, em diferentes categorias ou séries.

Quatro) Os titulos deverdo ser assinados pelo
administrador tnico ou por 2 (dois) membros do
Conselho de Administragdo, de entre os quais
o Presidente do Conselho de Administracéo.

ARTIGO SEIS
(Emissao de obrigacoes)

Um) Por deliberagdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd emitir, nos
mercados internos ou externos, obrigacdes
ou qualquer outro tipo de divida legalmente
permitido, em diferentes séries e classes,
incluindo obrigacdes convertiveis em acgdes
e obrigacdes com direitos de subscri¢do de
acgoes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢ao da sua participagao
no capital social, na aquisi¢do de quaisquer
obrigacdes convertiveis em accdes e/ou de
quaisquer obrigacdes com direito a subscricio
de acgdes cuja emissdo seja deliberada pelo
Conselho de Administragao.

ARTIGO SETE
(Accoes e obrigacoes proprias)

Um) A sociedade poderd, por deliberacio
da Assembleia Geral, adquirir ac¢des ou
obrigagdes proprias, bem como realizar sobre
elas quaisquer operacdes em direito permitidas.

Dois) As ac¢des detidas pela sociedade néo
conferem qualquer direito de voto, salvo no
que se refere ao direito de receber novas acgdes
em aumento de capital social por incorporagao
de reservas, e ndo serdo contabilizadas para
efeitos de votacdo na Assembleia Geral nem
para estabelecer o respectivo quérum.

Trés) Os direitos inerentes as obrigagdes
detidas pela sociedade manter-se-20 suspensos
enquanto as mesmas se mantiverem na sua
posse, sem prejuizo da possibilidade de
conversdo ou amortizagao.
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ARTIGO OITO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social da sociedade pode
ser aumentado, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, por entradas em dinheiro
ou espécie, ou por incorporacgio de reservas ou
conversdo de divida em capital.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, os actuais accionistas
tém direitos de preferéncia na subscri¢do sempre
que o capital social for aumentado.

Trés) O montante do aumento devera ser
repartido entre o(s) accionista(s) que exercam os
seus direitos de preferéncia, sendo atribuida uma
parte desse aumento na propor¢do do capital
social realizado pelo respectivo accionista, a
data da deliberacdo de aumento de capital, ou
uma parcela inferior correspondente ao que o(s)
accionista(s) tenha(m) manifestado intengdo de
subscrever.

Quatro) Os accionistas serao notificados por
escrito, com uma antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, da data-limite e condi¢des para o
exercicio dos seus direitos de subscri¢do.

Cinco) Pretensa transmissao constantes da
comunicacdo de transmiss@o, o transmitente
terd que iniciar de novo o procedimento previsto
neste artigo nove caso mantenha a sua inten¢ao
de transmitir as acgdes.

Seis) Nenhuma transmissdo de acc¢des
serd eficaz relativamente a sociedade, nem
esta terd qualquer obrigacdo de averbar nos
titulos das ac¢des e/ou no livro de registo de
acgdes, sem que o transmitente comprove que
foi integralmente observado o procedimento
previsto neste artigo nove e que os demais
accionistas renunciaram ao exercicio ou
optaram por ndo exercer o respectivo direito

de preferéncia.

ARTIGO NOVE
(Oneracao e encargos sobre accées)

Os accionistas ndo podem constituir
quaisquer 6nus ou encargos sobre as suas ac¢des
sem o prévio consentimento da sociedade, o
qual devera ser concedido mediante deliberacao

do Conselho de Administracao.

ARTIGO DEZ
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade podera amortizar, total
ou parcialmente, as ac¢des de um accionista,

quando:

a) O accionista tenha transmitido as suas
accdes em violag@o do disposto no

anterior artigo nove ou constituido
6nus ou encargo sobre as mesmas
em violagdo do disposto no anterior
artigo dez;

b) As accdes tenham sido penhoradas
por um tribunal ou sujeitas a
qualquer outro acto judicial ou
administrativo susceptivel de causar
0 mesmo efeito;

¢) O accionista tenha sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz;

d) O accionista tenha incumprido
qualquer deliberacdo aprovada
pela Assembleia Geral nos termos

dos presentes estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizagio devera
corresponder ao seu valor de mercado, tendo por
base o udltimo balango aprovado.

Trés) A amortizacdo de accdes deverd ser
aprovada pela Assembleia Geral.

ARTIGO ONZE

(Prestacoes acessorias, suprimentos e
outras formas de financiamento)

Um) As presta¢des acessorias sob o regime
de prestagdes suplementares deverdo ser
exigidas aos accionistas na propor¢do das
respectivas participagdes sociais na sociedade.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior e apds deliberagdo da Assembleia Geral
para o efeito, nada impedird qualquer accionista
de realizar, isoladamente, prestagdes acessorias

sob o regime de prestacdes suplementares.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DOZE
(Orgaos sociais)

A sociedade tem os seguintes 6rgdos sociais:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
c) O fiscal tnico.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO TREZE
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é constituida
por todos os accionistas titulares de acgdes
devidamente registadas no livro de registo de
accoes da sociedade.

Dois) As reunidoes da Assembleia Geral
sdo dirigidas por uma Mesa composta por

1 (um) presidente (doravante o presidente
da Assembleia Geral) e 1 (um) secretario
(doravante o secretario da Assembleia Geral).
O presidente da Assembleia Geral e o secretdrio
da Assembleia Geral deverdo exercer as suas
fungdes até que renunciem as mesmas ou até
que a Assembleia Geral, por deliberagdo, decida
substitui-los.

Trés) Cada ac¢do corresponderd a 1 (um)

voto.

ARTIGO CATORZE
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral redne-se,
ordinariamente, pelo menos, uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses seguintes ao termo
do exercicio antecedente e, extraordinariamente,
sempre que seja necessdrio. As reunides devem
realizar-se na sede da sociedade ou em qualquer
outro local em Mogambique.

Dois) As reunioes da Assembleia Geral sao
convocadas por email e/ou carta com aviso de
recep¢do, com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

Trés) O Conselho de Administragdo, o
fiscal tinico ou qualquer accionista ou grupo de
accionistas titular de ac¢des representativas de
mais de 10% (dez por cento) do capital social
da sociedade podem requerer a convocagdo de
uma Assembleia Geral extraordindria. O aviso
convocatério deve conter a ordem de trabalhos.

Quatro) As reunides da Assembleia Geral
podem ser realizadas sem necessidade de
convocatdria, desde que estejam presentes
todos os accionistas com direito de voto e que
0s mesmos consintam na realiza¢do da reunido
e acordem sobre os assuntos a deliberar.

Cinco) A Assembleia Geral devera aprovar
deliberacdes por maioria simples dos votos dos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo de qualquer outra maioria que possa
ser exigida por lei ou pelos presentes estatutos.

Seis) Sem prejuizo do disposto no anterior
n.° 5, as deliberacdes relativas as matérias
previstas nas alineas a) a e) do artigo dezasseis,
bem como as previstas na alinea h) do referido
artigo, relativamente a remuneracdo de todos
membros do Conselho de Administragio, devem
ser aprovadas por maioria qualificada de 70%
(setenta por cento) dos votos representativos do
capital da sociedade.

Sete) As reunidoes da Assembleia Geral
poderdo ser dispensadas se todos os accionistas
com direito de voto manifestem por escrito:

a) O seu consentimento para que a
Assembleia Geral adopte uma
deliberacdo por escrito; e

b) O seu acordo relativamente ao

conteido da deliberagdo em causa.
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ARTIGO QUINZE
(Competéncia da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral delibera sobre os
assuntos que lhe sdo exclusivamente atribuidos
nos termos da lei e destes estatutos, incluindo:

a) Alteracdo dos presentes estatutos,
incluindo qualquer fusido, cisdo,
transformacao ou dissolugdo da
sociedade;

b) Qualquer aumento ou reducdo do
capital social da sociedade;

¢) Nomeacao ou destituicdo dos membros
da Mesa da Assembleia Geral,
do Conselho de Administragdo
e do fiscal dnico, e exclusdo de
accionistas;

d) Nomeacdo de um auditor externo
para revisdo do relatério de contas
da sociedade se e quando exigivel;

e) Aquisicdo, alienagdo e oneracdo de
accdes e obrigacdes proprias;

/) Distribui¢do de dividendos;

g) Realizacdo de prestacdes acessdrias ou
de outra forma de financiamento da
sociedade pelos accionistas;

h) Remuneracdo dos membros do
Conselho de Administracio; e

i) Qualquer matéria que lhe seja submetida
pelo Conselho de Administracéo.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DEZASSEIS
(Composicao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada por um Conselho de Administracio
composto por um administrador tnico ou por
3 (trés) administradores, de entre os quais
serd eleito o presidente do Conselho de
Administragao.

Dois) Os administradores exercem as
suas fungdes por um periodo de 4 (quatro)
anos, renovaveis, até rentncia, substituicio
ou destituicdo por deliberacdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias)

O Conselho de Administracdo tem o dever de
gerir os assuntos da sociedade e de promover a
realizacdo do seu objecto social, na medida em
que tais competéncias e atribui¢des nao estejam
exclusivamente reservadas a Assembleia Geral
nos termos da lei ou dos presentes estatutos,
podendo, nomeadamente, deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) Aprovacio inicial e de alteragdes ao
plano de negécios e estratégia de
desenvolvimento da actividade da
sociedade;

b) Deliberacdes sobre a emissdo de
obrigacdes, de qualquer natureza
ou de outros titulos representativos
de divida;

c) Constitui¢do de subsididrias, venda
ou aquisi¢cdo de participacdes
sociais e deliberagdes sobre
matérias estratégicas em qualquer
das subsididrias constituidas pela
sociedade;

d) Investimentos ou desinvestimentos.

ARTIGO DEZOITO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O Conselho de Administragio retine-
se, ordinariamente, sempre que necessario. As
reunides terdo lugar na sede da sociedade, salvo
quando todos os administradores acordarem na
escolha de outro local.

Dois) As reunides do Conselho de
Administracdo serdo convocadas pelo presidente
do Conselho de Administragdo por carta, e-mail
ou fax, com uma antecedéncia minima de 7
(sete) dias relativamente a data da reunido.
As reunides do Conselho de Administracao
podem ter lugar sem prévia convocacio quando
todos os administradores estejam presentes,
quer pessoalmente quer por outros meios
permitidos pela lei ou pelos presentes estatutos,
no momento da votag@o.

ARTIGO DEZANOVE

(Competéncias do presidente do Conselho
de Administracao)

Além de quaisquer outras competéncias
que lhe sejam atribuidas por lei e pelos
presentes estatutos, o presidente do
Conselho de Administracdo terd as seguintes
responsabilidades:

a) Presidir as reunides do Conselho
de Administra¢do e conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Preparar, negociar e executar contratos,
sujeito aos limites estabelecidos
pelo Conselho de Administracio;

c) Gerir as areas comerciais, técnicas e
financeiras da sociedade bem como
os stocks da sociedade;

d) Contratar, despedir ou exercer
quaisquer poderes disciplinar sobre
0s

SECCAO III
Do Fiscal Unico
ARTIGO VINTE
(Composicao)

As funcdes do Fiscal Unico serdo
desempenhadas por um auditor singular ou

por uma firma de auditores licenciados para o
exercicio em Mocambique.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO VINTE E UM
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se: i) nos casos
previstos na lei ou i7) mediante deliberagdo da
Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas comprometem-se a
realizar ou a promover a realizacio de todos os
actos necessarios nos termos da lei aplicdvel
para dissolver a sociedade caso se verifique
alguma das circunstancias acima mencionadas.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E DOIS
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade vincula-se da seguinte
forma:

a) Pela assinatura do presidente do
Conselho de Administragdo;

b) Pela assinatura de 2 (dois)
administradores, na auséncia
do presidente do Conselho de
Administragdo; e

c) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
da respectiva procuracio.

Dois) Os administradores ficam dispensados
de prestar caugdo.

ARTIGO VINTE E TRES
(Contas bancarias)

Um) A sociedade devera abrir e manter,
em nome da sociedade, uma ou mais contas
bancdrias para todos os fundos da sociedade,
junto de um ou mais bancos, conforme
periodicamente determinado pelo Conselho de
Administrag@o.

Dois) A sociedade ndo poderd misturar
fundos de qualquer outra pessoa com os fundos
proprios da sociedade. A sociedade deverd
depositar todos os fundos da sociedade, receita
bruta das operagdes, presta¢des acessorias,
empréstimos e suprimentos nas contas bancdrias
da sociedade. Todas as despesas da sociedade,
amortiza¢ao de empréstimos e distribuicdes a
accionistas deverdo ser efectuadas a partir das
contas bancdrias da sociedade.

Maputo, 19 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.
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MOE Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que, a 27
de Margo de 2023, foi constituida e matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades Legais,
sob 0 n.° 101958108, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada MOE
Trading, Limitada, e por delibera¢do em acta
avulsa da assembleia geral extraordindria do
dia dez de Julho de dois mil vinte e trés, foram
efectuados na sociedade os seguintes actos:
aumento do capital social com recurso as reservas
legais constituidas e alterac@o parcial do pacto
social nos seguintes termos:

Por decisao do socio tnico, o senhor Ahmad
Mohamad, solteiro, maior, natural de LBN
Libano, de nacionalidade libanesa, residente no
bairro Josina Machel, cidade de Tete, portador
de DIRE n.° 06LB001098961, emitido pelos
Servicos de Migracdo da Cidade de Tete, a 12
de Agosto de 2022, com NUIT 160057998,
titular da dnica quota no valor nominal de
200.000,00MT, equivalente a 100% do capital
social, registada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob NUEL 101958108,
com dispensa de quaisquer outras formalidades
de aviso de convocagdo do sécio, nos termos
do artigo 260 do Cédigo Comercial, decidiu
deliberar validamente sobre o seguinte ponto
unico da agenda de trabalho, aumento do capital
social com recurso as reservas legais constituidas
e alteracao parcial do pacto social onde decidiu
proceder ao aumento do capital social de
200.000,00MT (duzentos mil meticais) para
10.000.000,00MT (dez milhdes de meticais),
que ¢ feito no montante de 9.800.000,00MT, e
em consequéncia da alteraciio do capital social,
fica parcialmente alterado o artigo quarto, no seu
ndmero um, dos estatutos da sociedade, o qual
passa a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 10.000.000,00MT (dez milhdes de
meticais), correspondente a uma quota de
igual valor nominal, equivalente a cem por
cento do capital social, pertencente ao tinico
sécio, Ahmad Mohamad, solteiro, maior,
natural de LBN Libano, de nacionalidade
libanesa, residente no bairro Josina Machel,
cidade de Tete, portador de DIRE n.°
06L.B001098961, emitido pelos Servicos
de Migragdo da Cidade de Tete, a 12 de
Agosto de 2022, com NUIT 160057998.

Em tudo ndo alterado por este documento
particular, continuam a vigorar as disposi¢oes
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Tete, 19 de Julho de 2023. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

MSM-Mecénica e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do da acta
do dia de onze de trinta de Maio dois mil e vinte
e trés, MSM-Mecanica e Servicos, Limitada,
registada na Conservatdria do Registo Civil e
Entidades Legais sobo NUEL 101788148, com
sede na bairro da Matola Rio, posto da Matola
Rio Boane, da alteracio dos artigos seguintes.

Ponto unico: Discutir e aprovar a divisdo e
transmissao da quota e a entrada de trés novos
s6cios.

Aberta a cessao e iniciados os trabalhos, o
sécio unico deliberou, pela divisao de sua quota
em trés partes e a sua transmissao na totalidade,
para os socios, Mariia Raylyan, Serhii Raylyan,
e Yana Raylyan, e a entrada destes para a
sociedade, e o seu consequente afastamento.

Em razdo do acima exposto, fica alterada
a denominag¢do da sociedade para MSM-
Mecanica e Servicos, Limtada, e o pacto social
da sociedade que passa a ter a seguinte redaccao.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade passa a adoptar a denominacio
MSM - Mecania e Servigos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se a partir da data da celebragdo do
seu contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tera a sua sede social na
provincia de Maputo, distrito de Boane, posto
administrativo da Matola-Rio.

Dois) A administragdo da sociedade podera
decidir a mudanca da sede social, bem como,
criar quaisquer outras formas de representag¢do
onde e quando julgar conveniente.

Trés) A administragdo da sociedade podera
ainda estabelecer, manter ou encerrar sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacdo
comercial em territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
exploragdo das seguintes actividades:

a) Engenharia e manutencio técnica
industrial de equipamentos e
viaturas;

b) Comercializagdo, de pegas e acessorios
para viaturas;

c¢) Comercializagdo de maquinas e
viaturas;

d) Representagiio e intermediagdo
comercial.

Dois) O objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza acesséria ou
complementares das actividades principais.

Trés) Por decisao do socio, a sociedade
poderd dedicar-se a outras actividades
industriais e comerciais nos termos da lei, ou
ainda associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondendo a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Mariia Raylyan, com 50.000,00MT
(cinquentamil meticais), correspon-
dentes a 50% do capital social;

b) Serhii Raylyan, com 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais), corres-
pondentes a 25% do capital social;

c¢) Yana Raylyan, com 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais),
correspondentes a 25% do capital
social.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
ou reduzido por decisdo dos sécios. Em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Representacao da sociedade)

Um) A representacdo da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, bem como a
sua administragdo e fiscalizacdo serd exercida
pela senhora Mariia Raylyan que passa desde
ja a assumir as funcgdes de administrador da
sociedade.

Dois) A representante da sociedade tem
plenos poderes para nomear mandatdrios da
sociedade, conferindo-lhes os necessdrios
poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO

(Abertura e movimentacao de contas ban-
carias)

Um) A administragdo da sociedade tem
plenos poderes para em nome da sociedade,
abrir e movimentar contas desta , emitir
cheques, preencher letras e livrangas da mesma.

Dois) Para o efeito de movimentagdo das
contas bancdrias da sociedade basta apenas a
assinatura da senhora Mariia Raylyan.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdicdo ou inabilitagdo do dnico socio da
sociedade.
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ARTIGO NONO
(Remissao)

Tudo o que se encontra omisso nos presentes
estatutos, serd regulado pelo Cédigo Comercial
e restante legisla¢do em vigor em Mogambique.

Nada mais havendo a tratar, e depois de
deliberada, assinada a presente acta pelo tnico
socio da sociedade.

A presente acta, depois de lida, e achada
conforme, foi aprovada assinada por todos os
sOcios presentes.

Esta conforme.

Matola, 13 de Julho de 2023. — A Notaria,
llegivel.

Muze Resources, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 10 de Julho de 2023, foi matriculada sob
NUEL 105006425, uma entidade denominada
Muze Resources, S.A.

CAPITULO 1

Da denominacao, tipo, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo e denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo de Muze
Resources, S.A., e é constituida sob a forma
de sociedade anénima de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida
Vladimir Lenine, n.° 2816, cidade de Maputo,
Mogambique.

Dois) O Conselho de Administracio podera,
a todo o tempo, deliberar a transferéncia da
sede da sociedade para qualquer outro local
em Mocambique.

Trés) A sociedade pode estabelecer ou
encerrar filiais, sucursais, agéncias, delegagdes
ou outras formas de representaciio, em
Mocambique ou no estrangeiro, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracéo.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
na:

a) Exploragdo de recursos minerais e
operacdes de minas;

b) Producdo mineira e comercializagdo
de produtos mineiros;

c) Realizagdo de estudos de viabilidade;

d) Aquisi¢do de bens de recursos ou
investimentos;

e) Construgio civil;

/) Actividades de consultoria e de gestdo;

g) Desenho, construgdo, operagio e
manutenc@o de infraestruturas de
geracdo de energia;

h) Desenho, construcdo, operacdo e
manutengao de parques industriais;

i) Gestdo e operagdo de centrais de
geracdo de energia;

j) Producdo, distribuicdo e comer-
cializagdo de energia;

k) Agricultura, agroprocessamento,
pecudria, importacao, exportacio
e comercializacdo de bens por
si produzidos ou adquiridos a
terceiros;

1) Producio e comercializacdo de ragdes
para animais e derivados;

m) Importagdo e comercializa¢ido de
insumos agricolas, incluindo,
sementes, pesticidas, fertilizantes
e adubos;

n) Importacdo, exportacdo e
comercializacdo de materiais e
equipamentos diversos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que autorizadas.

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracao,
adquirir participagdes sociais, minoritarias ou
maioritdrias, no capital de outras sociedades,
nacionais ou estrangeiras, em qualquer ramo
de actividade.

Quatro) A sociedade poderd, mediante
deliberagdo da Assembleia Geral, dedicar-se
a qualquer actividade que nido seja proibida
por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Montante, titulos e categorias de acg¢oes)

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 100.000,00MT (cem mil meticais) e é
representado por 1000 (mil) ac¢gdes, com o valor
nominal de 100,00MT (cem meticais) cada.

Dois) As ac¢des assumem a forma de ac¢des
nominativas e serdo representadas por titulos
de 1 (um), 5 (cinco), 10 (dez), 50 (cinquenta),
100 (cem), ou mltiplos de 100 (cem) ac¢des.

Trés) A sociedade poderd emitir ac¢oes
preferenciais sem direito de voto, remiveis ou
ndo, em diferentes categorias ou séries.

Quatro) Os titulos deverao ser assinados pelo
Administrador Unico ou por 2 (dois) membros
do Conselho de Administrag@o, de entre os quais
o Presidente do Conselho de Administragao.

ARTIGO SEXTO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd emitir, nos
mercados internos ou externos, obrigacdes
ou qualquer outro tipo de divida legalmente
permitido, em diferentes séries e classes,
incluindo obrigacdes convertiveis em acgdes
e obrigacdes com direitos de subscri¢do de
acgoes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢ao da sua participagdo
no capital social, na aquisi¢do de quaisquer
obrigacdes convertiveis em accdes e/ou de
quaisquer obriga¢des com direito a subscri¢ao
de acgdes cuja emissdo seja deliberada pelo
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO SETIMO
(Accoes e obrigacoes proprias)

Um) A sociedade poderd, por deliberacio
da Assembleia Geral, adquirir ac¢des ou
obrigagdes proprias, bem como realizar sobre
elas quaisquer operacdes em direito permitidas.

Dois) As ac¢des detidas pela sociedade ndo
conferem qualquer direito de voto, salvo no
que se refere ao direito de receber novas ac¢des
em aumento de capital social por incorporagao
de reservas, e ndo serdo contabilizadas para
efeitos de vota¢do na Assembleia Geral nem
para estabelecer o respectivo quérum.

Trés) Os direitos inerentes as obrigagdes
detidas pela sociedade manter-se-ao suspensos
enquanto as mesmas se mantiverem na sua
posse, sem prejuizo da possibilidade de
conversdo ou amortizagao.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital)

Um) O capital social da sociedade pode
ser aumentado, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, por entradas em dinheiro
ou espécie, ou por incorporacao de reservas ou
conversdo de divida em capital.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, os actuais accionistas
tém direitos de preferéncia na subscri¢do sempre
que o capital social for aumentado.

Trés) O montante do aumento deverd ser
repartido entre o(s) accionista(s) que exercam os
seus direitos de preferéncia, sendo atribuida uma
parte desse aumento na propor¢do do capital
social realizado pelo respectivo accionista, a
data da deliberacio de aumento de capital, ou
uma parcela inferior correspondente ao que o(s)
accionista(s) tenha(m) manifestado inten¢do de
subscrever.

Quatro) Os accionistas serdo notificados por
escrito, com uma antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, da data-limite e condicdes para o
exercicio dos seus direitos de subscri¢ao.
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ARTIGO NONO

(Transmissao de acc¢oes e direitos de
preferéncia)

Um) A transmissdo de acc¢des entre
accionistas e entre accionistas e as suas afiliadas
¢ livre. Na transmissdo de acgdes a terceiros
os demais accionistas gozam de direito de
preferéncia.

Dois) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas acg¢des (doravante o
“Transmitente”’) devera comunicar aos demais
accionistas, por carta que lhes deverd ser
enderecada (doravante “Comunicacdo de
Transmisséo”), os elementos da transac¢do
proposta, nomeadamente, o nome do pretenso
adquirente, o nimero de ac¢des que o accionista
se propde transmitir, o respectivo prego por
acgdo e a moeda em que o referido preco sera
realizado e quaisquer outras condigdes de
transmissao.

Trés) No prazo de 30 (trinta) dias apds a data
de recepc¢do da Comunicagdo de Transmissao
mencionada no anterior n.° 2, os demais
accionistas deverdo exercer o seu direito de
preferéncia por meio de carta dirigida ao
Transmitente.

Quatro) O direito de preferéncia na
transmissdo de acc¢des serd exercido na
proporcao da participacdo social dos demais
accionistas, possibilitando a cada um desses
accionistas adquirir as ac¢des disponibilizadas
para alienacao pelo Transmitente na propor¢ao
das suas respectivas participagdes sociais, sendo
o0 seu exercicio sujeito a realizagdo integral e
absoluta dos termos e condi¢des constantes da
Comunicagdo de Transmissao.

Cinco) Caso nenhum dos accionistas
exerca o seu direito de preferéncia no prazo
acima estabelecido, o Transmitente podera
proceder a pretensa transmissdo de ac¢des ao
pretenso adquirente indicado na Comunicagdo
de Transmissao e estritamente nas condigdes
constantes da mesma, devendo fazé-lo no
prazo de 60 (sessenta) dias apds o termo do
prazo previsto no nimero 3 supra para os
demais accionistas exercerem o seu direito de
preferéncia. Findo o referido prazo sem que a
transmissdo de acg¢des tenha sido concluida ou
verificando-se alguma alterac@o as condigdes
essenciais da pretensa transmissao constantes da
Comunicagdo de Transmissdo, o Transmitente
terd que iniciar de novo o procedimento previsto
neste artigo nono caso mantenha a sua inteng@o
de transmitir as acgoes.

Seis) Nenhuma transmissdo de acgdes
sera eficaz relativamente a sociedade, nem
esta terd qualquer obrigacdo de averbar nos
titulos das ac¢des e/ou no livro de registo de
acgdes, sem que o Transmitente comprove que
foi integralmente observado o procedimento
previsto neste artigo nono e que os demais
accionistas renunciaram ao exercicio ou
optaram por ndo exercer o respectivo direito
de preferéncia.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao e encargos sobre acg¢oes)

Os accionistas ndo podem constituir
quaisquer 6nus ou encargos sobre as suas acgdes
sem o prévio consentimento da sociedade, o
qual devera ser concedido mediante deliberacdo
do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade poderd amortizar, total
ou parcialmente, as ac¢des de um accionista,
quando:

a) O accionista tenha transmitido as suas
accdes em violag¢@o do disposto no
anterior artigo nono ou constituido
6nus ou encargo sobre as mesmas
em violagdo do disposto no anterior
artigo décimo;

b) As accdes tenham sido penhoradas
por um tribunal ou sujeitas a
qualquer outro acto judicial ou
administrativo susceptivel de causar
0 mesmo efeito;

¢) O accionista tenha sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz;

d) O accionista tenha incumprido
qualquer deliberacdo aprovada
pela Assembleia Geral nos termos
dos presentes estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizagio devera
corresponder ao seu valor de mercado, tendo por
base o ultimo balanco aprovado.

Trés) A amortizacdo de accdes deverd ser
aprovada pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Prestacdes acessorias, suprimentos e
outras formas de financiamento)

Um) As presta¢des acessorias sob o regime
de prestacdes suplementares deverdo ser
exigidas aos accionistas na propor¢do das
respectivas participagdes sociais na sociedade.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior e apds deliberagdo da Assembleia Geral
para o efeito, nada impedird qualquer accionista
de realizar, isoladamente, prestagdes acessorias
sob o regime de prestagdes suplementares.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgdos sociais)

A sociedade tem os seguintes 6rgaos sociais:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Fiscal Unico.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € constituida
por todos os accionistas titulares de ac¢des
devidamente registadas no livro de registo de
accoes da sociedade.

Dois) As reunites da Assembleia Geral
sdo dirigidas por uma mesa composta por
1 (um) presidente (doravante o “Presidente
da Assembleia Geral”) e 1 (um) secretario
(doravante o “Secretario da Assembleia Geral”).
O Presidente da Assembleia Geral e o Secretdrio
da Assembleia Geral deverdo exercer as suas
fungdes até que renunciem as mesmas ou até
que a Assembleia Geral, por deliberagdo, decida
substitui-los.

Trés) A cada accdo corresponderd 1 (um)
voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral retne,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses seguintes ao termo
do exercicio antecedente, e extraordinariamente
sempre que seja necessario. As reunides devem
realizar-se na sede da sociedade ou em qualquer
outro local em Mogambique.

Dois) As reunides da Assembleia Geral sdao
convocadas por email e/ou carta com aviso de
recep¢do, com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

Trés) O Conselho de Administracdo, o
Fiscal Unico ou qualquer accionista ou grupo
de accionistas titular de accdes representativas
de mais de 10% (dez por cento) do capital social
da sociedade, podem requerer a convocagio de
uma Assembleia Geral extraordindria. O aviso
convocatério deve conter a ordem de trabalhos.

Quatro) As reunides da Assembleia Geral
podem ser realizadas sem necessidade de
convocatdria, desde que estejam presentes
todos os accionistas com direito de voto e que
0s mesmos consintam na realizag¢do da reunidao
e acordem sobre os assuntos a deliberar.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral delibera sobre os
assuntos que lhe sdo exclusivamente atribuidos
nos termos da lei e destes estatutos, incluindo:

a) Alteracdo dos presentes estatutos,
incluindo qualquer fusdo, cisdo,
transformagdo ou dissolugdo da
sociedade;

b) Qualquer aumento ou reducido do
capital social da sociedade;

¢) Nomeagao ou destitui¢do dos membros
da Mesa da Assembleia Geral,
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do Conselho de Administracdo
e do Fiscal Unico, e exclusio de
accionistas;

d) Nomeagao de um auditor externo para
revisdo do relatério de contas da
sociedade, se e quando exigivel;

e) Aquisicdo, alienagdo e oneracdo de
accdes e obrigagdes proprias;

/) Distribui¢do de dividendos;

g) Realizacdo de prestacdes acessdrias ou
de outra forma de financiamento da
sociedade pelos accionistas;

h) Remuneracao dos membros do
Conselho de Administragdo; e

i) Qualquer matéria que lhe seja submetida
pelo Conselho de Administracéo.

ARTIGO DECIMO NONO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O Conselho de Administracio retne
ordinariamente sempre que necessario. As
reunides terdo lugar na sede da sociedade, salvo
quando todos os administradores acordarem na
escolha de outro local.

Dois) As reunides do Conselho de
Administracio serdo convocadas pelo Presidente
do Conselho de Administragdo por carta, e-mail
ou fax, com uma antecedéncia minima de 7
(sete) dias relativamente a data da reunido.
As reunides do Conselho de Administragido
podem ter lugar sem prévia convocagdo quando
todos os administradores estejam presentes,
quer pessoalmente quer por outros meios
permitidos pela lei ou pelos presentes estatutos,
no momento da votagdo. As convocatérias de
reunifio do Conselho de Administragdo deverdo
indicar a data, hora, local e ordem de trabalhos
da reunido.

Trés) O Conselho de Administragdo pode
validamente deliberar quando esteja presente,
pelo menos, a maioria dos administradores. Nao
estando presente a maioria dos administradores
na data da reunido, a mesma terd lugar no dia
seguinte, podendo validamente deliberar com
a presenca de quaisquer dois administradores,
contanto que um deles seja o Presidente do
Conselho de Administragdo. Se ndao houver
quérum na data da reunido ou no dia seguinte,
a reunido serd cancelada.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administragido sdo aprovadas por maioria
simples.

Cinco) Serao lavradas actas de cada reunifo,
incluindo a ordem de trabalhos e um breve
sumario da discussdo mantida, as deliberacdes
aprovadas, os resultados da votacao e outros
aspectos relevantes. As actas serdo assinadas
por todos os membros do Conselho de
Administra¢do que tenham comparecido a
reunido.

SECCAO III

Do Fiscal Unico

ARTIGO VIGESIMO
(Composicao)

As funcdes do Fiscal Unico serdo
desempenhadas por um auditor singular ou
por uma firma de auditores licenciados para o
exercicio em Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Além das competéncias atribuidas por
lei, o Fiscal Unico tem o direito de chamar a
aten¢do do Conselho de Administragdo para
qualquer assunto relevante e a emitir as suas
recomendacdes sobre qualquer assunto, no
ambito das suas atribui¢des.

CAPITULO IV
Do exercicio e dividendos
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Exercicio anual)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil ou a qualquer outro periodo
que venha a ser aprovado pelas autoridades
Mogcambicanas competentes. O primeiro
exercicio terd inicio na data de constituigdo e
termo no dia 31 de Dezembro do mesmo ano.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se: i) nos casos
previstos na lei, ou i7) mediante deliberacdo da
Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas comprometem-se a
realizar, ou a promover a realizagdo de todos
0s actos necessarios nos termos da lei aplicavel
para dissolver a sociedade caso se verifique
alguma das circunstancias acima mencionadas.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade vincula-se da seguinte
forma:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo;

b) Pela assinatura de 2 (dois)
administradores, na auséncia
do Presidente do Conselho de
Administragdo; e

a) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
da respectiva procuragio.

Dois) Os administradores ficam dispensados
de prestar caug@o.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade devera abrir e manter,
em nome da sociedade, uma ou mais contas
bancdrias para todos os fundos da sociedade,
junto de um ou mais bancos, conforme
periodicamente determinado pelo Conselho de
Administrag@o.

Dois) A sociedade ndo poderd misturar
fundos de qualquer outra pessoa com os fundos
préprios da sociedade. A sociedade devera
depositar todos os fundos da sociedade, receita
bruta das operagdes, prestagdes acessorias,
empréstimos e suprimentos nas contas bancarias
da sociedade. Todas as despesas da sociedade,
amortiza¢do de empréstimos e distribuicdes a
accionistas deverdo ser efectuadas a partir das
contas bancdrias da sociedade.

Maputo, 19 de Julho de 2023. — O Técnico,
Llegivel.

Neo Moz - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta de Junho de dois mil vinte e trés, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais, sob o NUEL 105006436, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Neo Moz — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida entre o sécio: Soyab
Usman Mamdani, casado, de nacionalidade
indiana e residente na cidade de Nampula, no
bairro Central, Rua de Tete, portador do DIRE
n.° 03IN00027374B, emitido a 20 de Marco de
2023, pelo Servigos Provincias de Migragdo de
de Nampula. E celebrado o presente estatuto
de sociedade, que reger-se-a pelas seguintes
cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Neo Moz — Sociedade Unipessoal, Limitada
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, podendo abrir
delegacdes em qualquer ponto do pais rege-se
pelo presente estatuto e preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede social, na
Avenida do Trabalho, bairro Muatala zona da
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faina, proximo dos armazens Ussene Aluminio,
cidade de Nampula, provincia de Nampula.

Dois) A sua duragdo e por tempo
indeterminado, contando a partir da data do
registo na entidade competente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Comércio por grosso de cereias,
sementes; leguminosas; oleoginosas
e alimentos para animais;

b) Comércio a retalho e agrosso de todo
tipo de produtos consumiveis e
ndo consumiveis com importacao
€ exportacao;

c) Outras actividades de servigos
pessoais, N.E;

d) Fornecimento de outros bens e
Servicos;

e) Prestagdo de servigos em diversas
areas.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades, complementares ou conexas
do objecto principal, desde que os sdcios
assim deliberem em assembleia geral e obtidas
as necessarias autorizagdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a Unica quota,
pertencente ao sécio Soyab Usman Mamdani.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

A administragdo e representacdo da
sociedade, e sua representacio em juizo e
forca dele, activa e passivamente, fica a cargo
do sécio Soyab Usman Mamdani, que desde
ja fica nomeado administrador, com dispensa
de caugdo, podendo porem, delegar parte ou
todos os poderes a um mandatdrio para o efeito
designado.

Nampula, 19 de Julho de 2023. — O Con-
servador Notdrio Superior, Ilegivel.

Nhone Holdings
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia dezassete do més de Novembro
de dois mil e vinte e dois, pelas nove horas,
na sociedade Nhone Holdings Mozambique,
Limitada, com sede em Maputo, sita na Avenida
Karl Marx, niimero cento e noventa, matriculada

sob o NUEL 101129543, com capital social
de vinte mil meticais, deliberaram a mudanga
da denominagdo social da empresa Nhone
Holdings Mozambique, Limitada para Mechano
Electric, Limitada.

Na consequéncia da mudan¢a do nome
verificada, € alterado do artigo um dos estatutos,
o qual passa a ser o seguinte:

ARTIGO UM
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio
de Mechano Electric, Limitada, tem a sua
sede na Avenida Karl Marx, n.°190.

Dois) Mantém-se.

Em tudo o que nio foi alterado mantém-se
em vigor as disposicdes estatutdrias da anterior
denominag@o.

Maputo, 3 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

O Ninho das Codornizes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105006816, uma entidade
denominada O Ninho das Codornizes —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Mauro Filipe Rodrigues de Almeida, maior,
solteiro, residente na cidade de Maputo,
de nacionalidade portuguesa, natural
de Variga Mealhada, portador do DIRE
n.° 11PT00030863B, emitido a 11 de
Outubro de 2022, pelo Servico de Migracdo
na Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio de O
Ninho das Codornizes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede em Catembe-M.

Dois) Mediante simples deliberacao, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional, bem
como abrir filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representag@o dentro e fora do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo € por tempo indeterminado
contando-se o inicio a partir da data da sua
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Criagdo e venda de aves: Codornizes,
patos, galinhas, gansos, coelhos;

b) Importacio e exportagdo;

c) Comércio de produtos diversos.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas pela entidade competente.

Trés) Ainda dentro do objecto da sociedade
podera desenvolver os seguintes actos:

a) Pode adquirir participacdes em
quaisquer sociedades de objecto
igual ou diferente, associar-se com
outras empresas em associagoes
legalmente permitidas, podendo
de igual forma alienar livremente
as participagdes de que for titular;

b) Pode adquirir, alocar ou alugar iméveis
ouméveis e constituir direitos sobre
esses bens em qualquer local do pais
e do estrangeiro; e

c¢) Acordar com entidades estatais
ou governamentais quaisquer
actividades ou concessoes,
relacionadas com o objecto social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), e correspondente a Unica
quota com o mesmo valor nominal, pertencente
ao unico s6cio Mauro Filipe Rodrigues de
Almeida.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variag¢do do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelo sdcio tnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Niao havera prestagdes suplementares de
capital. O sécio poderd fazer os suprimentos a
sociedade, nas condigdes fixadas por ela ou pelo
conselho de administraciio a nomear.
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ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores,
podendo ser o préprio sécio ou ainda pessoas
estranhas a sociedade, que ficardo dispensados
de prestar caug@o, a ser escolhido pelo sdcio,
que se reserva o direito de os dispensar a todo
0 tempo.

Dois) O sécio, bem como os administradores
por estes nomeados, por ordem ou autoriza¢do
deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto o sécio como os administradores poderdo
revogé-los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracao a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO OITO
(Direccao-geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade sera
exercida pelo sécio tnico Mauro Filipe
Rodrigues de Almeida que fica desde ja
nomeado administrador.

Dois) Caberd a administragdo designar o
director-geral e o director-adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncia.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura:

Do sé6cio unico, ou pela do seu
procurador/a quando exista ou
seja especialmente nomeado para
o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e eleborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem

legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem decididos pelo
s6cio unico

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se a a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Em caso de morte ou inabilita¢do do sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros e
na falta destes com os representantes legais,
caso estes manifestem a intencdo de continuar
na sociedade no prazo de seis meses apds
notificagdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrivamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicao final)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Cddigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique

Maputo, 19 de Julho de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Orizicola de Gaza, Limitada -
SORGAZA

Para efeitos de publicacido da acta avulsa
da sociedade Orizicola de Gaza, Limitada
- SORGAZA, matriculada sob o NUEL
100407140, foi deliberado pelos sdcios a
partiulha de quota indivisa e alteragdo do pacto
social da empresa, alterando artigo quinto do
contrato de sociedade, que passa a ter a seguinte
nova redacc¢@o:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
duzentos mil meticais, correspondentes
a soma de quatro quotas desiguais,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de oitenta e oito mil
meticais, correspondente a
quarenta e quatro por cento
do capital social, pertencente
ao sécio Cardoso Tomads
Muendane;

b) Uma quota de trinta e sete mil
meticais, correspondentes a
dezoito ponto cinco por cento,
pertencentes ao sécio Filiano
Cadmiel Mutemba;

c¢) Uma quota de trinta e sete mil
meticais, correspondentes a
dezoito ponto cinco por cento,
pertencentes ao socio Celso
Cadmiel Mutemba;

d) Uma quota de trinta e oito mil
meticais, correspondentes
a dezanove por cento,
pertencentes a sécia Elsa
Cadmiel Mutemba.

Esta conforme.

Matola, 17 de Julho de 2023. — A Con-
servadora, llegivel.

Oscar’s Club, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Julho de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101790886, uma entidade
denominada, Oscar’s Club, S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Oscar’s Club, S.A., tendo a sua sede na na
rua do Alecrim, bairro do Jardim, cidade
Maputo, podendo apenas com a deliberacdo da
Assembleia Geral, transferir a sua sede.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social a
concepgdo, promog¢do e implementacdo de
projectos de investimentos; exploracdo de
instalacdes desportivas; importa¢io e comércio
a grosso e a retalho de alimentos e produtos
de beleza; outras actividades industriais ou
comerciais desde que a lei o permita; actividades
conexas, complementares e subsididrias das
actividades principais, bem como proceder a
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importacdo, exporta¢do e comercializagdo de
equipamentos ligados a sua drea de actividade,
desde que obtenha para tal a devida autorizag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), dividido em mil ac¢des de
valor nominal de cem meticais cada uma.

Dois) Mediante deliberaciio da Assembleia
Geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os accionistas fundadores gozam do
direito de preferéncia nos aumentos do capital
da sociedade na proporcdo das percentagens
das suas quotas.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Mediante deliberaciio dos sécios aprovada
por maioria simples de votos dos accionistas
presentes ou representados a sociedade pode
exigir aos accionistas prestagdes suplementares
até ao montante igual ou superior a trinta
milhdes e quinhentos mil meticais, nos termos
e condicdes fixadas na respectiva deliberacao,
que fixard igualmente os prazos e as condigdes
de reembolso.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e gestao da sociedade)

O Conselho de Administracdo, observando
os comandos e as competéncias decorrentes da
lei, serd composto, por trés membros, sendo
um presidente e dois administradores nomeado
com dispensa de caucdo, que fica desde ja
constituida pelos seguintes membros Carlitos
Anténio Zunguene, Kershia Angelina Cavele
e Laura Mendonca.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de pelo menos
dois administradores;

b) Pela assinatura de um administrador
acompanhada pela assinatura de um
mandatario, em conformidade com
os respectivos mandatos.

Maputo, 19 de Julho de 2023. — O Conser-
vador, Ilegivel.

Paulo Ezequiel, Advogados
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 10178690, uma entidade
denominada Paulo Ezequiel, Advogados -
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regerd
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

Um) A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade de advogados e adopta a firma Paulo
Ezequiel Advogados — Sociedade Unipessoal,
Limitada, abreviadamente designada por PEA.

Dois) Nos termos definidos pela
administracdo, a sociedade pode usar uma
marca.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Kenneth Kaunda, n.° 674, bairro da
Sommershield, cidade de Maputo e € constituida
por tempo indeterminado.

Dois) A administragdo da sociedade pode
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local, dentro do territério da Republica de
Mogambique, assim como pode criar, deslocar
e encerrar sucursais, agéncias, delegac¢des ou
outras formas de representacdo da sociedade,
dentro e fora do territério da Republica de
Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio
da profissdo de advogado; exercendo ainda as
actividades profissionais de administragdo de
massas falidas, gestdo de servigos juridicos,
agente de propriedade industrial e de a agente
de tradu¢@o ajuramentada de documentagdo
com cardcter legal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social, aumentos e reducoes)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais pertencente ao socio Paulo Sérgio da
Silva Ezequiel.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacdo novas
entradas, por incorporacdo de reservas ou
qualquer outra modalidade permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
(Administragao)

Um) A administracio e a representacdo
da sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente € exercida pelo sécio tnico.

Dois) Caso a sociedade admita novos
socios, todos os socios serdo considerados
administradores.

Maputo, 19 de Julho de 2023 — O Técnico,
llegivel.

Pé da Letra — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, por
decisdo da sdcia-unica, foi alterada a sede da
sociedade Pé da Letra — Sociedade Unipessoal,
Limitada, registada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob o NUEL 101943119,
tendo, consequentemente, sido alterado o artigo
primeiro dos estatutos da sociedade, o qual
passa a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede social

Um) Inalterado.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
rua Fontes Pereira de Melo (Daniel Tomé
Magaia), nimero cento e nove, rés-do-
chao, cidade de Maputo.

Esté conforme.

Maputo, 28 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

PONDECA, Arq, Eng e
Construcao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Margo de 2023, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101960048, uma entidade
denominada PONDECA, Arq, Eng e
Constru¢do, Limitada, que ird reger-se pelos
Artigos em anexo.

Melvin Harraldon Manuel Pondeca, casado,
natural de Maputo, residente em Matola,
bairro Machava KM 15, quarteirdo
n.° 116, casa n.° 2164, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100102748667N, emitido
no dia 21 de Outubro de 2021, em cidade
de Maputo;

Claudio Inpdlito Manuel Pondeca, solteiro,
natural de Maputo, residente em Matola,
bairro Machava Sede, quarteirdo n.° 10, casa
n.° 23, portador do Bilhete de Identidade
n.°110200484030N, emitido no dia 21 de
Janeiro de 2022, em cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldsulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adapta a denominagio de
PONDECA, Arq, Eng e Construcao, Limitada
e tem a sua sede no bairro Machava Km 15,
quarteirdo n.° 116, casa n.° 2164, cidade de
Matola.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto constru¢do
civil, obras publicas e servicos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituida, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 150.000,00MT
(cento e ciquenta mil meticais) dividido pelos
socios Melvin Harraldon Manuel Pondeca,
com o valor de 120.000,00MT (cento e vinte
mil meticais), correspondente a 80% do capital
e Claudio Inpdlito Manuel Pondeca, com o
valor de 30.000,00MT (trinta mil meticais),
correspondente a 20% do capital.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e suarepresentacio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sdcio
Melvin Harraldon Manuel Pondeca.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

ARTIGO SEXTO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 19 de Julho de 2023. - O Técnico,
Llegivel.

Proship, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia cinco de Maio de dois mil e vinte e dois, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Nampula, uma sociedade
denominada Proship, Limitada, sob o NUEL
101749991, constituida entre os sécios: Gerson
Miguel Alves da Silva, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110300073402P, emitido a 10 de Marco
de 2022, pelo Servico de Identificagdo Civil
de Nampula, residente na cidade de Nampula
e Micail Adamo Ustd, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1102004574748, emitido a 14 de Maio de
2021, pelo Servigos de Identificacao Civil de
Nampula, que celebram o presente o contrato
de sociedade, que se regerd nos termos dos
artigos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominag@o Proship,
Limitada, constitui-se por tempo indeterminado,
com sede no Hotel Ferndao Veloso, bairro
Naherenque, em Nacala Porto, casa n.® 21.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) O objecto da sociedade consiste em:

a) Guarda a bordo de meios flutuantes;

b) Assisténcia e troca de tripulantes;

c) Inspe¢do submersa e limpeza de meios
flutuantes;

d) Fumigacdo;

e) Remocdo de residuos liquidos e
solidos;

f) Remocdo e tratamento de produtos
quimicos,

g) Repatriamento de clandestinos;

h) Prestacdo de servigos;

i) Agenciamento de navios;

J) Elaboracio de estudos e projetos de
protec@o de meios flutuantes;

k) Importagdo e exportagdo;

/) Abastecimento de viveres (ship-
chandling);

m) Gestdo de embarcacdes;

n) Aluguer de viaturas, mdquinas,
equipamentos e transporte de
mercadorias;

0) Agenciamento de operadores de grua;

p) Recrutamento e agenciamento de
estivadores;

g) Comércio internacional, representacao
de sociedades nacionais e
estrangeiras, consignagdes e vendas
em qualquer drea de actividade que
a sociedade possa chegar a acordo.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza

comercial ou industrial por lei permitida e
para que obtenha as necessdrias autorizacdes,
conforme for deliberado pela assembleia geral;

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas desiguais, assim distribuidas:
Uma quota no valor de 75.000,00MT (setenta e
cinco mim meticais), correspondente a setenta e
cinco por cento do capital social, pertencente ao
socio Micail Adamo Ustd e uma quota no valor
de 25.000,00MT (vinte e cinco mil Meticais),
correspondente a vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio Gerson
Miguel Alves da Silva, que corresponde ao vinte
por cento do capital social.

ARTIGO QUARTO

Assembleia geral e representacao da
sociedade

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercido pelos socios, Micail
Adamo Ustd e Gerson Miguel Alves da Silva,
que desde jd sdo nomeados administradores
da sociedade, com dispensa de caucdo, e
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para execugdo do objecto social.

Dois) Os administradores podem constituir
mandatdrios e delegar nele, no todo ou
em parte os seus poderes para pratica de
actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

ARTIGO QUINTO
Forma de obrigar

Um) A sociedade obriga-se por assinatura de
todos os s6cios ou por procurador nomeado. Os
actos de mero expediente poderdo ser assinados
por apenas um dos gerentes ou por qualquer
socio da sociedade, devidamente autorizado.

Dois) E proibido aos gerentes e procuradores
obrigar a sociedade, em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, tais como letras
a favor e fiancas, avales e semelhantes, sob
pena de indemnizag@o a sociedade pelo dobro
da responsabilidade assumida, mesmo que tais
obrigag¢des ndo sejam exigidas a sociedade,
que em todo o caso, as considere nulas e de
nenhum efeito.

ARTIGO SEXTO

As assembleias gerais serdo convocadas por
carta registada aos sécios com antecedéncia de
quinze dias, salvo disposi¢cdo imperativa em
contrério.
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ARTIGO SETIMO
Disposicoes gerais

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com a data de trinta e um de dezembro.
Dois) Os lucros que o balanco registar,
liquidados todas as despesas e encargos, terao
a seguinte aplicagao:
a) A percentagem indicada para constituir
o fundo da reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da
lei, ou seja, necessdrio reintegra-lo;
b) Para outras reservas que seja
decidido criar, as quantias que
se determinarem por acordo dos
sécios;
c¢)Para dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas, o remanescente.

Trés) Preparar os documentos programaticos
e de controle, nomeadamente programas
de actividades, orcamentos anuais, planos
plurianuais de actividade e de investimento,
relatério de contas, propostas de distribui¢do
de resultados e contabilidade anual.

ARTIGO OITAVO

A sociedade ndo se dissolve por extingdo,
interdicdo ou morte de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do extinto, interdito ou falecido,
0s quais exercerdo os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO

Em tudo o omisso, regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis e em vigor na Republica de
Mocambique.

Nampula, 8 de Margo de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Pulsar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
aos vinte trés dias do més de Margo do ano
de dois mil e vinte trés pelas catorze horas e
trinta minutos, na cidade de Maputo, na sede
da sociedade denominada Pulsar, Limitada,
representada pelos sécios, Edilson Rachide
Ussiana Témas e Joaquim Severiano Caliche
Matsimbe, com capital social de cem mil
meticais, divido em duas partes desiguais, uma
quota de cinquenta e um mil meticais e outra de
quarenta e nove mil meticais, respectivamente,
sita na Avenida Kenneth Kaunda n.° 1396, rés-
do-chdo, nesta cidade do Maputo, registada
na Conservatéria das Entidades Legais sob o
NUEL 101229416, com a data de vinte e um
de Outubro de dois mil e dezanove.

Os sdcios reuniram na data supracitada para
deliberarem sobre cedéncia de quota a favor da
Pulsar, Limitada e amplia¢do do objecto social.

Em consequéncia, foram alterados os artigos
quarto e quinto do objecto social e do pacto
social dos estatutos da sociedade, que passam
ter a seguinte redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Constitui objecto principal da
sociedade:

a) Comércio a grosso com importacio
€ exportacao;

b) Distribuicdo de combustiveis;

c) Actividades de venda de gés;

d) Participacdo da sociedade nas
outras sociedade ainda que o
objecto social seja diferente;

e¢) Fotos e filmagem de eventos;

/) Realizag@o de books;

g) Gréfica e serigrafia;

h) Imobiliarias.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), igualmente dividido
em duas partes desiguais distribuidas de
seguinte forma:

a) Uma quota de 51.000,00MT
(cinquenta um mil meticais),
pertencente ao sécio Edilson
Rachide Ussiana Tomads,
correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social;

b) Uma quota de 49.000,00MT
(quarenta e nove mil meticais),
pertencente ao sécio do Pulsar,
Limitada, correspondente a
quarenta e nove por cento do
capital social.

Maputo, 29 de Maio de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Simab, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo da assembleia geral de 17 de
Julho de 2023, se procedeu, na Simab, Limitada,
com sede na cidade de Maputo, Avenida de
Trabalho, bairro da Malanga, n.° 2511, rés-do-
chdo, matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais de Maputo sob o NUEL
100125560, com capital social de vinte mil
meticais, deliberaram na sociedade epigrafe,
sobre a cedéncia de quotas. Em virtude da
deliberacdo tomada alterou-se o artigo quarto
que passa a ter a seguinte nova redeccdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, corresponde a soma
de duas quotas: Lino Palmira Augusto,
com 18.000,00MT, equivalente a 90%
do capital e Augusto José Manuel, com
2.000,00MT, equivalente a 10% do capital
social.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a
reunido da qual lavrou-se a presente acta, que,
depois de lida em voz alta, vai ser assinada por
todos os presentes em sinal de conformidade.

Maputo, 17 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Sta Innovative Technology,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de julho de dois mil e vinte trés,
que Sta Innovative Technology, Limitada,
com sede social em Maputo, matriculada na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 101765571, estd inscrito o pacto
social da referida sociedade, de acordo com os
artigos abaixo mencionados.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade tem denominag¢do de Sta
Innovative Technology, Limitada, a sua sede
na Avenida 24 de Julho, bairro de Malanga, n.°
4334, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servigos na area de informdtico, contabilidade,
fornecimento de material de escritério,
fornecimento de diversos servicos e afins
prestados pelas sociedades similares.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de dez mil meticais,
correspondente aos sécios Stélio da Belita
Alvaro, com 70% do capital social, que
corresponde o valor 7.000,00MT e Sheiza
Francina Carlos, detentor dos restantes 30%
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do capital social num valor de 3.000,00MT.
O capital social poderd ser aumentado ou
reduzido, uma ou mais vezes, sempre que
houver necessidade para tal.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e respresentacoes)

A sociedade serd administrada pelos s6cios
Stélio da Belita Alvaro e Sheiza Francina
Carlos. Com a dispensa de caucdo, a quem
se reconhecem plenos poderes de gestdo e
representag@o social em juizo e fora dele.

Maputo, 19 de Julho de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Vida Boa Safaris, Limitada

Certifico, para efeito de publicacio, que por
acta de dois dias do més de Junho de dois mil
e vinte e trés, da sociedade Vida Boa Safaris,
Limitada, com sede sita na rua da Sé, n.° 114,
em Maputo, matriculada na Conservatdria
de Registo de Entidades Legais sob o NUEL
100791986, com capital social de vinte mil
mil meticais.

O sdcio, Derick Wilkins, cede a sua quota
na totalidade no valor de oito mil meticais,
cedendo na totalidade ao sécio Thomas Butler
Roodt. que aceita e a unifica com a que detinha
na sociedade passando a deter uma quota no
valor vinte mil meticais equivalente a cem por
cento do capital social.

Em consequéncia da cessdo efectuada,
altera-se a redaccgao dos artigos quarto e quinto
dos estatuto que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota a saber:

Uma quota no valor de vinte mil
meticais, o equivalente a cem
por cento do capital social,
subscrita pelo s6cio Thomas
Butler Roodt.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A geréncia da empresa fica sobre
o comando do Thomas Butler Roodt,
divorciado, maior, de nacionalidade
sul-africana, portador do Passaporte
n.° M00236037, emitido a quatro de
Novembro de dois mil e dezassete e valido
até nove de Novembro de dois mil e vinte
e sete, pelo Departamento Home Affairs,
na Africa do Sul.

Dois) Compete a administracido da
sociedade gerir e representar a sociedade,
assim como praticar todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social
e, em especial, sem prejuizo do disposto
no artigo décimo quinto dos estatutos da
sociedade, os seguintes:

a) Apresentar os relatdrios e contas
anuais;

b) Apresentar projectos de fusdo,
cisdo e transformacio da
sociedade;

¢) Abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegagdes ou outras
formas de representagio
comercial em qualquer parte
do territério nacional ou no
estrangeiro;

d) Propor aumentos de capital social;

e) A aquisicdo, oneragdo e alienagdo
de quaisquer bens mdveis ou
imoveis;

/) A aquisic@o, oneragdo, alienacdo,
cessdo de exploragdo e trespasse
de estabelecimento comercial
da sociedade;

g) Contrair empréstimos;

h) Prestar quaisquer garantias e
caucdes, pelos meios ou formas
legalmente permitidos;

i) A aquisi¢do de participagdes
em sociedades de objecto
semelhante com o seu e desde
que ndo sejam sociedades de
capital e inddstria ou sociedades
reguladas por lei especial;

Jj) Orientar e gerir todos negdcios
sociais, praticando todos os
actos tendentes a realizagdo
do objecto social, que por lei
ou pelos presentes estatutos
ndo estejam reservados a
assembleia geral;

k) Propor, prosseguir, confessar,
desistir ou transigir em
quaisquer acg¢des em que a
sociedade esteja envolvida;

[) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia
geral; e

m) Constituir mandatarios da
Sociedade, bem como definir os
termos e limites dos respectivos
mandatos.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador;

b) Pela assinatura do administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe foram delegados
pela assembleia geral ou pela
administragdo;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condigdes e
limites do respectivo mandato.

Quatro) Nos actos de mero expediente
é suficiente a assinatura de qualquer
administrador ou de mandatario com
poderes bastantes.

Cinco) Ficanomeado o senhor Thomas
Butler Roodt como administrador.

Esta conforme.

Maputo, 14 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

VIP Taxi, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da Assembleia Geral extraordindria
de 16 de Junho de 2023, deliberou-se, nos
termos do artigo 254 do Cédigo Comercial,
a transformacdo da sociedade comercial
denominada VIP Taxi, S.A., em sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, sociedade
comercial denominada VIP Taxi, Limitada,
devidamente registada na Conservatdria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob o
NUEL 101905489, que se regerd pelas clausulas
e artigos constantes neste contrato e demais
legislagdo aplicavel:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
VIP Taxi, Limitada, constituida sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislacdo aplicavel.

Dois) A sua duracdo € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

Trés) A sociedade tem sua sede no bairro
Central, Avenida Ho Chi Min, n.° 572, rés-do-
chdo, cidade de Maputo.

Quatro) A sociedade poderd abrir delegacdes
ou outras formas de representacdo noutros
locais do pais ou no estrangeiro, desde que,
devidamente autorizada por assembléia geral
e cumpridos que sejam os requisitos legais
necessarios.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Transporte, servigo de taxi e aluguer de
automoveis com ou sem motorista;
b) Logistica e manuseamento de carga
diversa;
c) Prestag@o de servigcos e agenciamento
de servicos de taxi.
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Dois) O objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza acesséria ou
complementares das actividades principais.

Trés) Por decisdo do sécio gerente, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
industriais e comerciais nos termos da lei, ou
ainda associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas.

Quatro) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que tenham
um objecto diferente do da sociedade, assim
como associar-se com outras empresas para a
prossecugio de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, ¢ de trezentos mil meticais,
correspondendo a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Eunice Fat Tomé de Oliveira, com
duzentos e quarenta mil meticais,
correspondente a oitenta por cento
do capital social;

b) Kiyana Fat Lima, com trinta mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social;

¢) Maikel Fat Marcelino Lima, com trinta
mil meticais, correspondente a dez
por cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nao haverd prestacdes suplementares
podendo, porém, o sécio fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carece ao juro e demais
condicdes estipuladas pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, cessao e alienacao de quotas)

A divisdo, cessdo e alienacdo de quotas é
livre entre os sécios, que gozam de direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar e os
socios em segundo lugar. Havendo mais do que
um sécio interessado na aquisi¢do da quota, serd
esta dividida pelos interessados na propor¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir, depois
de obtencdo do acordo undnime dos sécios
representando um minimo de oitenta por cento
do capital social e desde que sejam cumpridos
0s requisitos legais proprios.

ARTIGO SETIMO
(Venda da sociedade)

A sociedade s6 poderd ser vendida, apds a
aprovagao da assembleia geral e consentimento
unanime dos s6cios que representem no minimo
oitenta por cento do capital social.

CAPITULO III

Da assembileia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano, a fim de
apreciar o balanco e as contas de exercicio, bem
como deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
um dos gerentes, por meio de carta registada,
em protocolo ou por meio de fax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
ndo seja outro o procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias o periodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagdo do gerente ou a pedido
de qualquer dos sécios.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A geréncia dispensada de caucdo
serd exercida pela socia Eunice Fat Tomé de
Oliveira, que desde ja fica nomeada gerente.

Dois) Compete a geréncia exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecuc@o do seu objecto social,
desde que, a lei e os presentes estatutos ndo os
reservem para assembleia geral.

Trés) A geréncia podera constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos
designados no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacao da sociedade)

Em todos os actos e documentos, a sociedade
fica obrigada mediante a assinatura da sécia-
gerente e carimbo.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Balanco, contas e aplicacao de resulta-
dos)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balan¢o fechado com data de trinta
e um de Dezembro sera submetido a apreciagao
da assembleia geral, para aprovagao.

Trés) Findo o balango e verificados os lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinar
da assembleia geral, depois de deduzidos os
fundos para a constitui¢do ou reintegracido da
reserva legal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por acordo
entre os socios, estes procederdo a liquidagao
conforme lhes aprouver.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacd de qualquer sécio a sociedade
continuara com sécios sobrevivos ou capazes e
o representante legal do sécio interdito.

Trés) Quanto aos herdeiros do sécio falecido
a sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuagdo deles
na sociedade, estes nomearao um
entre si que a todos os representara
na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa;

b) Se ndo interessar a continuagio
deles na sociedade, esta procedera
a respectiva amortizagdo da
quota com o pagamento do
valor dela apurado num balango
expressamente realizado para o
efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei na
Reptblica de Mogambique, sobre sociedades
por quotas e demais legisla¢@o aplicavel.

Maputo, 18 de Julho de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

3k's Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Maio de 2023, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105003298, uma entidade
denominada 3ks Service, Limitada, entre:

Valdimiro Ernesto Charle, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 060101914688P,
emitido a 5 de Junho de 2018, pela Direccéo
Nacional de Identificacdo Civil da Cidade de
Chimoio, residente no distrito urbano n.° 2,
bairro 3 de Fevereiro, cidade de Chimoio,
adiante designado por primeiro outorgante; e

Anselmo Vicente Sitoe, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1103051274221,
emitido a 8 de Janeiro de 2021, pela Direccio
Nacional de Identificacio Civil de Maputo,
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residente no bairro Nkobe, quarteirdo 3,
casa n.° 736, Matola, adiante designado por
segundo outorgante.

E celebrado pelos outorgantes o presente
contrato de sociedade de responsabilidade
limitada, sem prejuizo das demais disposigdes
da legislagdo aplicdvel, que se rege pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

3k's Service, Limitada, adiante designada
simplesmente por sociedade, é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicaveis. Tem sua sede social na cidade
de Maputo, no bairro Coop, rua B, n.° 175,
podendo mudar de enderego, abrir ou fechar
delegagdes, sucursais e agéncias ou outra
forma de representagdo social onde e quando
o conselho de geréncia o julgar conveniente.
Pode por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera criar ou extinguir sucursais,
filiais, agéncias, delega¢des, ou qualquer outra
forma de representagdo social em qualquer
ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Venda de produtos alimentares;

b) Procurement;

c) Consultoria de negdcios;

d) Venda de material de escritdrio;

¢) Venda de equipamento informatico;
/) Decoragido de eventos;

g) Catering;

h) Gestao imobilidria.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades comerciais, industriais
conexas ou subsididrias da actividade principal,
conforme vier a ser deliberado pelo conselho
de geréncia e mediante autoriza¢ido prévia
da sociedade, desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
(100.000,00MT), correspondentes a soma de
duas quotas sendo que:

a) Uma quota no valor de noventa de
cinco mil meticais (95.000,00MT),
corresponde a noventa e cinco
por cento (95%) do capital social,
pertencente ao sécio Valdimiro
Ernesto Charle;

b) Uma quota no valor de cinco
mil meticais (5.000,00MT),
corresponde a cinco por cento
(5%) do capital social, pertencente
ao sécio Anselmo Vicente Sitoe.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, apds aprovagao
pela assembleia geral.

CAPITULO III

Do capital social, quotas
ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade é
confiada ao sécio Anselmo Vicente Sitoe,
denominado administrador.

Dois) Compete o administrador exercer
os mais amplos poderes de administracao,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizaciio do objecto
social e outros necessarios.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, 20 de Julho de 2023. —
O Conservador, llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,

NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizag@o, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Rept’/b/ica§
para o territorio nacional (sem porte): =

— As trés séries porano ..........coceueeee..e. 35.000,00MT§
— As trés séries por semestre .................. 17.500,00MT :

Prec¢o da assinatura anual:

| SBHIE cvveoreeeeeeeeeeeeee e 17.500,00MT |
1 SBHIE covvveveeeeeeeeeeeeee e eeeeseeeeeeseeeeees 8.750,00MT

I SBIE e 8.750,00MT |

Preco da assinatura semestral:

L1 SBIIC e 8.750 00MT

1L SBIE e 4.375,00MT

D IESBIIE v 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 - R/C,

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908,
Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,
Tel.: 24 218410 — Fax: 24 218409,

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510.

Preco — 210,00MT
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