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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Despacho

Um grupo de cidadaos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associag@o
Conferéncia das Autoridades Tradicionais de Mocambique -
CONFATRAM como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da
sua constituic¢ao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associaciio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo € oS requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto
n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa Juridica a
Associagdo Conferéncia das Autoridades Tradicionais de Mogambique
— CONFATRAM.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 20 de Novembro de 2024. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado
Despacho

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizac@o a senhora Rosalina Alberto Manave, a efectuar a mudanga
do seu nome para passar a usar o nome completo de Mauricia Alberto
Manave.
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Direccdo Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 29 de
Abril de 2025. — O Director Nacional, Manuel de Jesus Chitute
Didier Malunga.

Governo do Distrito de Guija

Despacho

Um grupo de cidaddos em representacdo do Comité de Gestdo de
Recursos Naturais de Jonasse, com sede na aldeia de Jonasse, Localidade
de Mpelane, Posto Administrativo de Mubangoene, requereu ao Governo
do Distrito de Guij4, o reconhecimento como pessoa juridica, juntando
ao pedido os estatutos da sua constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que prossegue
fins licitos, determinados e os estatutos da mesma cumprem o €scopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.°21/91,
de 3 de Outubro e com disposicdes do artigo 5 do Decreto-Lei n.° 2/2006
de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica Comité de Gestdo

de Recursos Naturais de Jonasse, Posto Administrativo de Mubangoene,
Distrito de Guija.

Governo do Distrito de Guija, 31 de Outubro de 2024. —
O Administrador do Distrito, Jaime Alberto Mugabe.

Conselho de Servicos de Representacao
de Estado na Cidade de Maputo

Despacho

Rui Gongalves Branco, requereram a Conservatéria do Registo das
Entidades Legais, o registo da Fundacdo designada Fundacio Wild
Impact como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos estatutos.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma fundacdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
registo dos estatutos da mesma cumprem o €scopo e 0s requisitos por
lei estabelecidos.

Nestes termos, ao abrigo do disposto nos n.° 1 e 2 do artigo 10 da Lei
n.° 16/2018, de 28 de Dezembro, vai registada como pessoa juridica a
fundacdo Fundagdo Wild Impact.

Maputo, 31 de Margo de 2025. — O Director, Ilegivel.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Conferéncia das
Autoridades Tradicionais de
Mocambique — CONFATRAM

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por contrato particular foi constituida
uma Associagdo denominada Associagdo
Conferéncia das Autoridades Tradicionais de
Mogambique, abreviadamente designada por
CONFATRAM, com NUEL 105 045 642, que
sera regido pelo seguinte articulado:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A Associagdo Conferéncia das Autoridades
Tradicionais de Mogambique - CONFATRAM,
adiante designada por CONFATRAM, ¢ uma
pessoa colectiva de direito privado, dotada de
personalidade juridica, de fim social, sem fins
lucrativos e com autonomias administrativa,
financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragao)

Um) A CONFATRAM € de ambito nacional
e tem sua sede na capital do pais, Cidade
de Maputo, na Rua da Frente de Libertagio
de Mocambique, n.° 56/RC, Bairro da
Sommerschield, Distrito Urbano de KaMpfumo.

Dois) Por deliberac@o da Assembleia Geral,
a CONFATRAM pode estabelecer delegacdes
em qualquer outro ponto do territério nacional.

Trés) A CONFATRAM podera filiar-se em
organizag¢des nacionais ou internacionais e/
ou a outras associacdes que prossigam fins e
objectivos similares e se guiem pelos mesmos
principios e valores.

Quatro) A CONFATRAM € constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Fins)

A CONFATRAM tem como fins o
envolvimento e engajamento informado,
consciente e consentido dos membros e
familias integradas nas comunidades que
representam na busca e implementacdo de
respostas sustentdveis aos desafios locais de
desenvolvimento, de coesdo e de defesa e
engrandecimento da identidade comunitaria,
com o fim dltimo de alcancar a realizacio e o
bem-estar de todos.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

A CONFATRAM tem como objectivos:

a) promover a continua diminuicio dos
niveis de pobreza através de ac¢oes
de disponibilizagdo de informagoes
e de educagio financeira que

facilitem o acesso das familias
desfavorecidas a financiamentos
para o aumento da produgido e
produtividade;

b) promover a reducio do analfabetismo

através da mobilizagido e
consciencializacdo dos pais e
encarregados de educagdo para
0 ingresso e permanéncia das
criangas na escola, encorajamento
da rapariga para nao abandonar
a escola e da mobilizacdo de
financiamentos para a educagio da
rapariga das familias e comunidades
desfavorecidas;

c) promover a elevacdo dos niveis

de desenvolvimento humano
através da preparacido pedagdgica
e financiamento para o ingresso
no ensino técnico-profissional dos
jovens e das raparigas das familias
desfavorecidas;

d) promocgdo da elevagdo dos niveis

de disponibilidade e seguranca
alimentar e nutricional nas familias
das comunidades desfavorecidas
com a angaria¢do de fundos para
financiar o aumento da producio
de alimentos;

e) promocdo da preparacdo social e

econdmico-financeira das
comunidades para o seu
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envolvimento e participagdo
qualificada em iniciativas de
desenvolvimento nas comunidades
com a conducdo da educacdo
financeira e do acesso a informacao
sobre as possibilidades de
financiamento para iniciativas
econdOmicas nas comunidades;

f) promocdo da expansdo do acesso
a sadde e especial aos cuidados
da mulher gestante e da crianca,
por meio de apoio na construgdo
e apetrechamento da rede de
unidades sanitdrias e da educacdo
sanitdrias das comunidades mais
desfavorecidas;

g) promog¢do do combate ao uso da
medicina tradicional para fins de
obscurantismo e supersti¢ao através
da educagio e divulgacado das boas-
praticas consuetudindrias e das leis
nas comunidades;

h) promogao do orgulho da africanidade,
em particular através do
encorajamento das criangas e
jovens pelo gosto e cultivo das
linguas locais, das dancas, do canto,
escultura, e pintura, bem como no
cultivo dos valores tradicionais
africanos e da forma de estar e agir
do individuo dentro da familia,
comunidade e sociedade;

i) promoc¢do da modernizagdo e busca do
reconhecimento e valoriza¢do dos
sistemas juridicos consuetudindrios
no quadro do principio do
pluralismo juridico, através do
seus conhecimento, sistematizacdo
e divulgacdo, bem como do didlogo
permanente com as entidades
estatais;

J) promogdo da educacgdo civica nas
comunidades em colabora¢do com
as autoridades estatais e outras
organizagdes ndo-governamentais;
e

k) promocdo do desenvolvimento e
massificacdo dos fundos
comunitarios de Desenvolvimento,
através do apoio as comunidades
locais no processo de constituicdo
e legalizacdo destes e de apoio
técnico sobre estratégias de
angaria¢do e mobilizagdo de fundos
para o financiamento de iniciativas
econdmicas locais implementadas
por membros, familias ou a
comunidade no seu conjunto.

ARTIGO QUINTO

(Admissao de membros)

Um) Pode ser membro da CONFATRAM
qualquer pessoa investida num cargo de
autoridade tradicional em Mocambique,
independentemente ao escaldo a que represente,

bastando para o efeito expressar essa vontade e
por essa via a sua adesao aos presentes estatutos.
Dois) N@o ha limite quanto ao nimero
de membros filiados na CONFATRAM
provenientes de uma dada comunidade.

ARTIGO VINTE E OITO
(Gestao e administracao)

Um) A gestdo e administragio do patriménio e
fundos da CONFATRAM ¢é da responsabilidade
do Director- Executivo Nacional, nos termos
fixados pelos presentes Estatutos e regulamentos
da CONFATRAM.

Dois) A gestdo e administracdo do patriménio
e fundos da CONFATRAM deve observar os
mais altos padrdes e boas praticas nacionais e
internacionais.

Esta conforme.
Matola, 17 de Abril de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Comité Comunitario
de Gestao de Recursos

Naturais Guija de Jonasse

CAPITULO I
Dos principios fundamentais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e ambito)

Um) O Comité de Gestdo adopta a
denominag¢do de Comité Comunitdrio de
Gestao de Recursos Naturais Guija de Jonasse,
abreviadamente designada CCGRN-G-Jonasse
sendo um 6rgao de ambito local.

Dois) O CCGRN-G-Jonasse possui um
logotipo com os seguintes elementos:

a) formato circular, fundo branco, uma
arvore, um curso de dgua e um
animal selvagem, representando
recursos naturais da comunidade;

b) um enxame de abelhas representando
unido.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

O Comité Comunitario de Gestao de
Recursos Naturais Guija de Jonasse, ¢ uma
pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira

e patrimonial.
ARTIGO TERCEIRO

(Sede)

O Comité Comunitario de Gestdo de
Recursos Naturais Guija de Jonasse, tem a

sua sede na Aldeia de Jonasse, Localidade de
Mpelane, Posto Administrativo de Mubanguene,
Distrito de Guij4.

ARTIGO QUARTO
(Principios gerais)

Um) O Comité Comunitario de Gestao de
Recursos Naturais Guija de Jonasse guia-se
pelos principios de respeito ao meio ambiente,
promovendo acc¢des que visam a contribuir na
preservagdo e uso sustentdvel e regrado dos
recursos natuarais na comunidade de Jonasse.

Dois) O Comité Comunitario de Gestao de
Recursos Naturais Guija de Jonasse assume-se
como defensor dos direitos, e representante dos
interesses de todos os membros da comunidade
de Jonasse, sem discriminacdo de qualquer
natureza.

ARTIGO QUINTO
(Duracao)

O Comité Comunitario de Gestdo de
Recursos Naturais de Jonasse € constituido por
tempo indeterminado, considerando iniciadas
as suas actividades a partir da data do seu
reconhecimento juridico.

CAPITULO II
Dos objectivos
ARTIGO SEXTO

Um) Para alcangar os seus objectivos e
CCGRN- Jonasse se propoe a:
Geral
contribuir para o desenvolvimento
alcercado na gestdo sustentdvel de
recursos naturais e agro-geologicos,
e conservagido do patriménio
histérico da comunidade.

Especificos

a) contribuir na gestdo dos recursos
naturais promovendo accdes de
sensibilizagdo sobre o uso correcto
e sustentdvel, salvaguardando os
direitos e interesses da comunidade;

b) contribuir na cria¢@o de solugdes que
contribuam para mudanga de atitude
e comportamento da comunidade no
que concerne a exploracio, gestdo e
uso sutentdvel de recursos naturais
e prevengdo de desastres naturais
resultantes da ac¢do humana;

c¢) representar a comunidade em féruns
de discussao para estabelecimento
de parcerias que contribuam para o
desenvolvimento da comunidade;

d) apresentar e defender junto dos
orgaos decisérios do governo e
outros foruns, os pontos de vista e
interesses da comunidade;

e) negociar junto da comunidade doadora,
organizagdes nao-governamentais,
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entidades do governo, institui¢des
financeiras ou de prestagdo de
servigos, credito, doac¢des ou
empréstimos para o comité e/ ou
seus membros;

f) promover intercambio com outros
comités afins, nacionais ou
estrangeiras com interesses
mutuamente vantajosos;

g) monitorar as ac¢des dos operadores e
outros actores ligados a exploragdo
dos recursos naturais locais;

h) Assegurar a conservagio, gestdo
e preservagdo do patrimoénio
histérico-cultural local denominado
Guja.

CAPITULO 111
ARTIGO QUARTO
Dos membros

Um) Podem ser membros do comité todas
as pessoas, com idade igual ou superior a 18
anos, desde que:

a) sejam residentes na comunidade de
jonasse ha mais de 5 anos;

b) aceitem os presentes estatutos do
CCGRN-g-Jonasse;

¢) estejam comprometidos com a defesa,
protecgdo, preservacao conservacao
e uso sustentdvel dos recursos
naturais da comunidade;

d) terem idoneidade comprovada e
merecerem confianca da
comunidade.

Dois) Os membros do CCGRN-Jonasse
subdividem-se nas seguintes categorias:

a) Membros fundadores — aqueles que
tenham assinado a escritura ptblica
da constituiciio do comité;

b) membros efectivos —aqueles que forem
admitidos depois do despacho de
reconhecimento do comité pelo
governo e que aceitem o presente
estatuto;

¢) membros beneméritos — pessoas
singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestar auxilio
financeiro, material, humano ou
de outra natureza para a melhor
execugao das actividades do comité;

i. Enquadra-se nesta categoria a
ACOSADE pelo seu papel na
criacdo e legalizagdo do comité;

d) membros honordrios - aqueles que se
distinguem por servi¢os e apoios
excepcionais prestados ao comité.

ARTIGO QUINTO
Admissao

Um) Sao admitidos como membros do comité
todos os individuos que adiram voluntariamente
aos principios do comité, devendo ser admitidos
por deliberagdo da Assembleia Geral.

Dois) O pedido de admiss@o para membro do
comité serd dirigido ao conselho de direc¢@o que
submeterd a Assembleia Geral para ratificag@o.

Trés) A qualidade de membro sé produz
efeitos depois de o candidato cumprir o
estabelecido nos nimeros 2. e 3. da alinea b
ambos do artigo quatro. Cumulativamente, o
membro deverd cumprir com os seus deveres
previstos no artigo sete deste Estatuto.

CAPITULO IV
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO SEXTO
Direitos dos membros

Séao direitos dos membros do comité os
seguintes:

a) participar em programas/projectos e
iniciativas promovidas pelo comité;

b) participar nas discussdes de todas
as questdes da vida do comité e
apresentar propostas para melhorar
a sua prestacao;

c¢) exercer o direito de voto, ndo podendo
os membros votarem como
mandatarios de outrem;

d) eleger e ser eleito para quaisquer
orgdos do comité;

e) usufruir dos beneficios que advenham
das actividades do comité;

f) propor a realizacdo da assembleia
extraordindria caso se justifique;

g) resignar, por escrito, o estatuto de
membro do comité, evocando as
razoes.

ARTIGO SETIMO
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros do comité os
seguintes:

a) cumprir com os estatutos, o regulamento
interno, outros documentos
normativos e qualquer outra
deliberacdo feita em assembleia
geral;

b) pagar a joia de entrada, as quotas
mensais e outras obrigacdes para
suportar encargos do comité;

¢) contribuir para o bom nome do comité;

d) apoiar o comité na realiza¢@o das suas
actividades;

e) aceitar e exercer com zelo, dedicacdo,
dinamismo e competéncia os cargos
para que for eleito;

f) prestar contas pelas tarefas a que for
incumbido;

g) esforgar-se pela elevagio do seu nivel
técnico-profissional e participar
nas ac¢des de formagdo que forem
organizadas pelo comité;

h) cuidar e utilizar racionalmente os bens
do comité;

i) contribuir para a criacdo de boas
relagdes de trabalho e interpessoais
e promover a entrada de novos
membros no comité.

ARTIGO OITAVO
Perda da qualidade de membro

Os membros do comité poderdo perder a
qualidade de membro nas seguintes situagdes:

a) uso indevido do bom nom e prestigio
do comité;

b) violacdo grave e incumprimento
sistemdtico das disposi¢cdes dos
presentes estatutos;

c) Danos graves nos bens patrimoniais
do comité.

ARTIGO NONO
Sancoes

Um) Os membros do Comité que infligirem
as normas e presentes disposicdes estatutdrias
incorrem as seguintes sanc¢des:

a) repreensdo verbal;

b) reprensdo escrita;

c) suspensao da qualidade de membro
e consequente perda do direito de
voto;

d) expulsdo do comité.

Dois) As sang¢des descritas no nimero
anterior e respectivas alineas aplicam-se
também aos membros dos 6rgaos sociais,
exceptuando a alinea I em que o membro é
suspenso do cargo e entretanto aplica-se a
alinea d.

CAPITULO V
Da organizacao e funcionamento
ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais
O CCGRN-Jonasse é composto pelos
seguintes 6rgaos:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcio;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Mandato

Um) Os 6rgéos sociais do comité sdo eleitos
pela assembleia geral entre os membros com
direito a voto, mediante voto secreto.

Dois) Os 6rgdos do comité eleitos poderdo
exercer o seu mandato por 5 anos, podendo
renovar apenas uma vez.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia Geral
Composicao

A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo maximo do
comité, composta por todos os membros do
comité:

nas sessoes da assembleia t€m direito a
voto, de eleger e ser eleitos todos
os membros do comité.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral ¢ dirigida pela
mesa da Assembleia Geral que é composta por
um presidente, 1 vice-presidente e 1 secretario.

Dois) A Assembleia Geral reunir-
se-4 ordinariamente uma vez por ano, e
extraordinariamente sempre que for convocada
pelo respectivo presidente sob proposta do
Conselho de Direccao, ainda, por pelo menos 2
ter¢os dos membros com direito a voto.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos
exceptuando-se a alteracdo dos estatutos e a
extin¢ao do Comité.

Quatro) A mesa pode convidar pessoas
ou entidades ndo membros para assistir a
Assembleia Geral nas suas deliberagdes mas
sem direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias

Um) compete a assembleia geral:

a) eleger, e destituir, os membros do
comité e dos 6rgdos sociais;

b) aprovar o regulamento para
funcionamento do comité e demais
documentos normativos;

c) deliberar sobre a alteracdio dos estatutos
ou extin¢do do comité;

d) analisar e aprovar os planos anuais
de actividades e o orcamento
elaborados pelo conselho de
direc¢@o sob parecer do Conselho
Fiscal;

e) deliberar sobre a aquisi¢cdo onerosa e
alienac@o de bens;

f) deliberar sobre a contrac¢do de
empréstimos;

g) autorizar a assinatura de acordos e
parceria;

h) deliberar sobre a criacdo de novos
orgdos ou entidades que contribuam
para a realizagdo dos objectivos do
comité.

Dois) A Assembleia Geral pode deliberar
sobre outros assuntos quando estiverem
presentes pelo menos metade dos membros.

Trés) Todas as deliberagdes da assembleia
apenas sao vdlidas quando tomadas por
dois tercos dos membros presentes e sdo de
cumprimento obrigatdrio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Convocacao

Um) A convocacio da Assembleia Geral
sera feita pelo respectivo presidente, através da
afixacdo da convocatdria, que inclui a agenda
da reunido, na sede do comité ou ainda através
ou outros locais ccom antecedéncia minima de
trinta dias.

Dois) A Assembleia Geral extraordinaria
serd convocada desde que seja requerida, para
um fim legitimo, por um niimero ndo inferior a
um ter¢o dos membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho de Direccao

Mandato e composi¢ao

Um) O Conselho de Direc¢do tem a funcio
de velar pelo funcionamento do comité é
composto por:

a) 1 Presidente;

b) 1 Vice-Presidente;

c) 1 Secretario;

d) 1 Tesoureiro;

e) Presidente da Comissdo de Fiscalizag@o.

Dois) O Conselho de Direcgdo € eleito pela
Assembleia Geral do Comité por um mandado
de 5 anos renovével apelas uma vez.

Trés) Caso nao haja elei¢des no prazo
previsto, o Conselho de Direc¢do continuard
com as suas actividades até a realizacdo da
assembleia num prazo maximo de 6 meses.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Composicao e competéncias do Conselho
de Direccao

Um) Ao Conselho de Direccido compete:

a) assegurar o funcionamento pleno do
comité;

b) elaborar o plano de actividades e
or¢amento;

¢) propor a realizacdo da assembleia geral
e extraordindria;

d) propor a assembleia geral a celebragdo
de acordos de parceria;

e) elaborar o regulamento de
funcionamento do comité;

/) propor a admissdo de novos membros
ou perda de qualidade de membro
a assembleia geral;

g) assegurar a disponibilizacido pelo
governo dos 20% destinados a
comunidade provenientes das
taxas pagas pelos exploradores de
recursos naturais.

Dois) O Conselho de Direccdo retune-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente se for convocada pelo
respectivo presidente desde que estejam
presentes 3 seus membros incluindo o presidente.

Trés) As deliberacdes entram em vigor
depois da publicac@o da respectiva acta que deve
ser assinada por todos os membros presentes.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Funco6es e competéncias dos membros
do Conselho de Direccao

Um) Presidente do Conselho de Direcgao -
preside o conselho e tem como competéncias:

a) dirigir e presidir as sessdes do conselho
de dire¢do;

b) representar o comité em féruns
governamentais, ou outros no
interesse do comité, assim como
em juizo e fora dele;

c) rubricar contratos e acordos de
parceria;

d) apresentar relatérios de contas e de
actividades na assembleia geral;

e) estabelecer articulagdo com entidades
que tutelam a gestdo de recursos
naturais e outras afins;

f) exercer voto de qualidade para
desempate nas sessoes do conselho
de direcgdo;

Dois) Vice-presidente

tem a fun¢do de coadjuvar o presidente,
podendo dirigir as sessdes do
Conselho de Direcg¢do na sua
auséncia.

Trés) Secretario (a)

a) registar tudo quanto for tratado nas
sessdes do conselho de direcgdo e
redigir as respectivas actas;

b) organizar o banco de dados referentes
ao registo dos membros;

c¢) redigir afixar anincios e comunicagdes
sobre as realizacdes do comité.

Quatro) Tesoureiro(a)

a) organizar toda a documentacgdo e
registos financeiros do comité;

b) prestar informes sobre a situacgdo
financeira do comité nas reunides
do conselho de direc¢@o;

c¢) assegurar o registo de todo o patriménio
e bens do Comité.

Cinco) Presidente da Comissdo de
Fiscalizag¢@o de Recursos Naturais

a) coordenar e dirigir a equipa comunitdria
de fiscalizag@o de recursos naturais
da comunidade;

b) assegurar a disponibilizacdo regular
de informagdo sobre o estado da
gestdo e uso dos recursos naturais
ao conselho de direccio;

c) assegurar e coordenar a neutraliza¢do
e encaminhamento as autoridades
governamentais de exploradores
ilegais de recursos naturais assim
como a apreensdo e registo dos
equipamentos;

d) O presidente propde ao Conselho de
Direccdo a composi¢do da equipa
comunitéria de fiscalizagéo.

ARTIGO DECIMO NONO
Conselho Fiscal
Composicao e competéncias

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgao que vela
pelo patriménio material e financeiro do Comité.
Dois) Este 6rgio € composto por:
a) 1 Presidente;
b) 1 Vogal.
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Trés) Tem como competéncias:

a) monitorar a gestdo financeira do
Comité de Gestdo mediante um
acompanhamento continuo do
exercicio das actividades;

b) examinar a escrituracdo e os
documentos e fazer a verifica¢do
dos valores patrimoniais;

¢) emitir pareceres sobre os relatdrios
financeiros, de actividades do
conselho de direc¢do a assembleia
geral bem como os planos e
orcamento para o ano seguinte;

d) fiscalizar o cumprimento das
deliberacdes da assembleia Geral,
assim como ofucninamento dos
orgdos sociais eleitos;

e) Zelar pelo correcto uso dos bens
patrimoniais e financeiros do
Comité.

CAPITULO VI
Dos fundos e patriménio do comité
ARTIGO VIGESIMO
Fundos

Sdo considerados patriménio e fundos do
Comité:

a) todos os bens mdveis e imoveis,
equipamentos adquiridos pelo
comité ou em Seu nome nome;

b) o produto das contribui¢des em joias e
quotas mensais dos membros;

c) doacgoes, legados, subsidios ou
quaisquer outras subvengdes de
pessoas singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras;

d) o produto de venda de qualquer bem
ou servigo que o comité promova;

¢) os rendimentos resultantes da actividade
do comité na prossecugdo dos seus
objectivos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Cooperacao e filiagcao

O Comité de gestdo pode afiliar-se a outras
organizacdes nacionais ou estrangeiras que
prossigam fins similares aos seus nos termos
da lei em vigor.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Regulamento

Um) Enquanto ndo forem aprovados os
regulamentos e outros documentos normativos,
as disposi¢des a estes inerentes, serdo
asseguradas pelos presentes estatutos.

Dois) Os sansdes aplicadas aos membros
que violem os presentes estatutos serdo
estabelecidas no regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao
O Comité de gestdo pode extinguir-se da
seguinte maneira:

a) por deliberagdo da assembleia geral;
b) nos demais casos previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Omissoes

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-4d a legislagio aplicavel na
Reptiblica de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Aprovacao

Um) O presente estatuto foi aprovado em
assembleia geral do Comité realizado em
Setembro de 2024 na sede do Comunitario sita
em Jonasse no Distrito de Guij4, Provincia de
Gaza.

Dois) Esta conforme e entra em vigor
imediatamente

Jonasse, 25 de Outubro de 2024.

Fundacao Wild Impact

Certifico, para efeitos de publicacdo que, no
dia 24 de Fevereiro de 2025, foi matriculada
sob o NUEL 105044535 a Fundacdo Wild
Impact que se regerd pela legislagdo em vigor
na Reptblica de Mogambique e pelas cldusulas
constantes dos estatutos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A Fundacdo Wild Impact (doravante
designada apenas por Fundacdo), ¢ uma
pessoa juridica de direito privado, sem fim
lucrativo, dotada de patriménio suficiente e
irrevogavelmente afecto a prossecucao dos seus
fins, com autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, que se rege pelos presentes
estatutos e, em tudo o que neles for omisso, pela
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A Fundag@o tem a sua sede na Avenida
Marginal, n.° 141, Torres Rani, Torres dos
Escritorios, 8.° piso, na cidade Maputo,
Mogambique.

Dois) Mediante decisdo do Fundador, a
sede poderad ser transferida para qualquer outro
local dentro do territorio nacional, bem como
poder-se-do criar e encerrar outras formas de
representacdo, em qualquer parte do territrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

<

A Fundacdo é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data do seu
registo.

ARTIGO QUARTO
(Fins e objecto)

Um) A Fundag@o tem por fim contribuir para
arealizacdo de acgdes de apoio a comunidades
locais na restauragdo e conservacdo das
paisagens selvagens e marinhas de Mogambique,
de modo que as mesmas obtenham beneficios
socio-economicos significativos destas areas.

Dois) De modo a assegurar a realizagido do
fim a que se destina, a Fundagio propde-se a
prosseguir, entre outros, os seguintes objectivos:

a) apoiar a melhoria da conservacdo
dos ecossistemas naturais e da
biodiversidade de Mocambique;

b) apoiar a melhoria do acesso aos
cuidados de saude primdrios e
ao ensino infantil, primdrio
e secunddrio nas comunidades
associadas aos ecossistemas
naturais e a biodiversidade de
Mogambique;

c) apoiar a melhoria das competéncias
ao nivel do ensino superior
e da educagdo ambiental nas
comunidades associadas aos
ecossistemas naturais e a
biodiversidade de Mocambique; e

d) apoiar a melhoria da resiliéncia as
alteracdes climaticas, da capacidade
empresarial, do emprego dos jovens
e da atividade turistica sustentavel
nas comunidades associadas
aos ecossistemas naturais e a
biodiversidade de Mogambique.

ARTIGO QUINTO
(Membros fundadores e patrimoénio)

Um) A Fundagdo é instituida por Rui Branco,
como unico Fundador, com um fundo inicial de
100.000,00MT (cem mil meticais), realizado
em dinheiro..

Dois) Constitui, também, patriménio da
Fundagio:

a) quaisquer subsidios, donativos,
herancas, legados, doagdes
conferidas por qualquer pessoa
singular ou colectiva, piblica ou
privada, nacional ou estrangeira;

b) todos os bens, mdveis ou imdveis, ou
direitos que lhe advierem a titulo
gratuito ou oneroso, por quaisquer
entidades, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

c) as receitas dos servicos que possa vir
a prestar ou iniciativas que venha a
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realizar, para efeitos da prossecugio
do seu fim.

ARTIGO SEXTO
(Autonomia financeira)

Um) A Fundacio goza de plena autonomia
financeira.

Dois) Na prossecugio dos seus fins, a
Fundac@o pode:

a) adquirir, alienar ou onerar, a qualquer
titulo, bens mdveis ou imoveis;

b) aceitar quaisquer subsidios, herancas,
legados ou doagdes;

c¢) receber donativos ou outras
contribui¢des similares que
revistam a natureza de servigos
prestados ou a prestar, no ambito
da prossecuc¢do do seu fim;

d) contrair empréstimos e conceder
garantias no quadro de optimizagao
da valorizagdo do seu patriménio e
de concretizacdo dos seus fins;

e) realizar investimentos em mogambique
ou em outros pafses estrangeiros,
dispor de fundos em bancos
estrangeiros e exercer a actividade
empresarial nos termos da lei,
aplicando os proveitos que daf
advenham a realizacdo dos fins da
Fundacio.

ARTIGO SETIMO
(Orgaos)

Sao 6rgdos da fundagao:

a) A Assembleia Geral;

b) A Administragdo; e

¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Ijnico,
caso a fundagdo entenda necessario.

ARTIGO OITAVO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdao
eleitos pela Assembleia Geral da fundagio,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de cinco anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da elei¢do, com
excepcdo do orgio fiscalizagdo, caso exista,
cujo mandato € de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicdo legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser fundadores ou nio.

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é formada pelo
Fundador e competem-lhe todos os poderes que
lhe sdo conferidos por Lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas, pela Administracdo da fundagdo
ou por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de antncios publicados
num dos jornais mais lidos do local da sede
social ou por meio de carta dirigida ao Fundador,
com vinte dias de antecedéncia, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocagdo mencionar o local, o
dia e a hora em que se realizard a reunifio, bem
como a ordem de trabalhos.

Trés) A Administra¢do da fundacdo é
obrigada a convocar a Assembleia Geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicag¢do
do objecto, pelo Fundador, sob pena de este a
poder convocar directamente.

Quatro) A Assembleia Geral Ordindria retine
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balanco, relatério da administragao,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacdo dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos de interesse para a fundacio e a
Assembleia Geral Extraordindria retine sempre
que for necessdrio.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em Assembleias Gerais irregularmente
convocadas, desde que o Fundador esteja
presente ou devidamente representado na
reunido, através de procuragdes donde constem
os pontos da ordem de trabalhos que serdo
deliberados na respectiva reunido, e manifeste
a vontade de que a Assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

Seis) O Fundador podera fazer-se representar
nas Assembleias Gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) O fundador indicard por carta dirigida
afundacdo quem os representard na Assembleia
Geral até uma hora antes do inicio da reunido.

Oito) A Assembleia Geral pode deliberar, em
primeira e segunda convocag@o, sempre que se
encontre presente ou representado o Fundador.

ARTIGO DECIMO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Dependem de decisdo do Fundador,
para além de outros que a Lei ou os Estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) definir as politicas e orientacdes
gerais que norteiam a actividade e
funcionamento da fundag¢do bem
como, avaliar a realizac@o dos
seus fins e objectivos e zelar pela
manutencdo dos seus valores e
missao;

b) alterar os estatutos, nos termos da lei,
e sem violar os valores e os fins da
fundag@o;

c) eleger e destituir os membros da
assembleia de membros, da
mesa da assembleia, conselho
de Administragdo e Conselho

Fiscal, bem como, definir a
respectiva remuneragio e indicar
os Presidentes do Conselho de
Administra¢do e Conselho Fiscal;

d) aprovar a contratacdo e a estrutura da
remuneracao de trabalhadores;

e) aprovar or¢camentos e a orientagao
estratégica da fundacio;

f) aprovar o relatério da administrag@o,
o balango e as contas de cada
exercicio;

g) aprovar os planos anuais propostos
pela administragao;

h) aprovar os termos da realizacdo de
parcerias;

i) aprovar as areas e os locais de actuagio;

J) aprovar a venda ou a aquisicdo de
patriménio;

k) aprovar os termos de recebimento
de donativos, subsidios, herangas,
legados, entre outras contribuicdes;

[) aprovar a adesdo ou exclusio de novos
membros;

m) aprovar a contratacio de empréstimos
ou a prestac@o de garantias;

n) deliberar sobre qualquer matéria que
lhe seja submetida a apreciagio pelo
conselho de administracdo;

0) dirigir ao conselho de administracao
as recomendacdes que entender
convenientes e oportunas; e

p) tratar de quaisquer assuntos
relativamente aos quais os
restantes Orgaos sociais nao tenham
competéncia para deliberar.

Dois) De cada reunidao da Assembleia Geral
deverd ser lavrada uma acta, a qual serd assinada
pelo fundador presente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(A administracao)

Um) A fundac@o é administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela Assembleia Geral que os nomear, os
quais podem constituir-se em Conselho de
Administragdo, o qual deverd ser composto por
um ndmero impar de membros, com o minimo
de trés membros.

Dois) Faltando temporaria ou definitivamente
todos os administradores, o Fundador pode
praticar os actos de cardcter urgente que
nao podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

Trés) Cada Administrador terd um voto e
as deliberacdes do Conselho de Administragao
deverdo ser tomadas pela maioria dos votos dos
membros presentes.

Quatro) A Administracdo poderad delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestdao
corrente da fundag@o, em um ou alguns dos
seus membros.

Cinco) O Conselho de Administragido podera
constituir procuradores para a pratica de certos
actos, nos limites do respectivo mandato.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestdo e representacdo da fundacdo
competem a Administra¢do.

Dois) Cabe aos administradores representar
a fundacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) assegurar a realizacdo dos fins e
objectivos da fundacdo e executar
as politicas e orientagdes gerais,
nomeadamente, de investimento e
de funcionamento da mesma;

b) elaborar e executar o or¢gamento e
o plano de actividades anuais da
fundac@o;

c) elaborar e submeter a apreciacdo
da assembleia geral o relatdrio,
balanco e contas de cada exercicio,
instruidos dos competentes
pareceres e relatérios de auditoria;

d) administrar o patriménio da fundag@o;

e) representar a fundacdo em juizo e
fora dele;

/) definir a organizagdo interna e dirigir os
servicos e actividades da fundag@o;

g) elaborar, organizar, contratar e gerir o
quadro de trabalhadores e exercer
sobre os mesmos a competente
accao disciplinar;

h) delegar poderes em mandatdrios
bem como, revogar os respectivos
mandatos;

i) apresentar a assembleia de geral os
termos de condicdes de propostas
de donativos, subsidios, herangas,
legados, entre outras contribuicdes;

J) propor a criagdo de fundos financeiros
que se mostrem convenientes a boa
gestdo do patriménio da fundagao,
bem como, elaborar os termos e
condi¢des dos mesmos;

k) programar as actividades da
fundagdo, mediante a elaboragdo
de um orcamento e de um plano de
actividades anual;

[) praticar todos os actos necessdrios a
prossecucdo dos fins da fundagio,
dispondo de amplos poderes de
gestao;

m) zelar pelo cumprimento da lei,
dos estatutos, das deliberagdes
dos restantes 6rgdos sociais da
Fundacio.

Trés) O Conselho de Administragdo, quando
exista, reine semestralmente e sempre que for
convocado pelo seu Presidente ou por dois dos
seus membros.

Quatro) As convocatérias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, quinze dias de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
devendo incluir ordem de trabalhos e as demais

indicagdes e elementos necessdrios a tomada
das deliberagdes.

Cinco) Para que o Conselho de Administragdo
possa constituir-se e deliberar validamente, serda
necessdrio que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representados.

Seis) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicacio escrita, dirigida ao Presidente.

Sete) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados.

Oito) As delibera¢cdes do Conselho de
Administra¢do constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunio.

Nove) Aos administradores é vedado
responsabilizar a fundagdo em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Dez) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa a sua destitui¢o,
constituindo-se na obrigacdo de indemnizar a
fundagio pelos prejuizos que esta venha a sofrer
em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculagao da fundagao)

Um) A fundag@o obriga-se:

a) pela assinatura do membro Fundador
Rui Branco;

b) pela assinatura de um administrador,
caso a fundag@o seja administrada
apenas por um administrador;

c) pela assinatura conjunta de dois
administradores;

d) pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho
de Administracio;

e) pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipograficos de impressao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Fiscalizacao)

Um) A Assembleia Geral, caso entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscaliza¢do
dos negdcios sociais a um Conselho Fiscal ou
a um Fiscal Unico, que devera ser auditor de
contas ou fundacao de auditores de contas.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma fundagdo
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizac@o, ndo procederd a eleicdo do
Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
Conselho Fiscal terd de ser auditor de contas ou
fundacdo de auditores de contas devidamente
habilitada.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
e o fiscal dnico s@o eleitos na Assembleia
Geral ordindria, mantendo-se em funcdes até a
Assembleia Geral ordindria seguinte.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
reune-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo Presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo Conselho de
Administrag@o.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente € necessdria a presenca da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

Cinco) As actas das reunides do conselho
fiscal serdo registadas no respectivo livro
de actas, devendo mencionar os membros
presentes, as delibera¢des tomadas, os votos
de vencido e respectivas razdes, bem como os
factos mais relevantes verificados pelo Conselho
Fiscal no exercicio das suas fungdes e ser
assinadas pelos membros presentes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Auditorias externas)

A Administracdo pode contratar uma
fundagio externa de auditoria a quem encarregue
de auditar e verificar as contas da fundagéo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Salvaguarda dos bens patrimoniais)

Um) Incumbe aos érgdos sociais e a todos
os colaboradores da Fundacio, assegurar a
proteccdo e conservacdo do seu patriménio
fisico, financeiro e intelectual, devendo os
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recursos desta dltima serem usados de forma
eficiente, com vista a prossecucdo dos objectivos
da Fundacdo.

Dois) Os recursos da Fundacio ndo devem
ser utilizados pelos seus colaboradores para
fins pessoais, devendo eventuais excepgdes
serem expressamente autorizadas pelos
respectivos superiores hierdrquicos e restringir-
se a situagdes economicamente irrelevantes
e eticamente ndo reprovaveis que derivem de
préticas de uso comum.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dever de lealdade)

Os membros dos 6rgdos sociais e todos os
colaboradores da Fundagdo devem assumir
um comportamento de lealdade para com a
instituicdo, empenhando-se em salvaguardar
a sua credibilidade, a boa imagem, bem como
garantir o seu prestigio.

ARTIGO VIGESIMO
(Dever de sigilo)

Os membros dos 6rgdos sociais e todos os
colaboradores da Fundag@o, mesmo apds a
cessacdo das suas fungdes na Fundag@o, estdo
sujeitos ao dever de sigilo profissional, em
particular, relativamente a matérias que, por
forca da lei ou de decisdo interna, ndo devam
ser do conhecimento publico.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Boa governacao)

A administra¢do da Fundacdo deve
ser exercida com zelo, profissionalismo,
transparéncia e na observancia dos mais
elevados padrdes de gestdo organizacional.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Legalidade)

Os membros dos 6rgaos sociais e todos os
colaboradores da Fundag@o devem assegurar o
cumprimento das normas legais e regulamentos
aplicdveis a actividade da Fundagao, devendo
abster-se da pratica de actos considerados
proibidos ou ilegais.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Modificacao dos estatutos, transformacao
e extingcao)

Um) As deliberacdes de modificacdo dos
estatutos e transformac¢do ou extin¢do da
Fundag¢do sdo tomadas pela Assembleia de
Membros, sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor sobre a matéria.

Dois) Em caso de exting@o, o Conselho de
Administracao deve comunicar a autoridade
competente para o reconhecimento da Fundagao,
a fim de esta declarar a extingdo da Fundagdo
e tomar as providéncias que julgar necessarias
para a liquida¢@o do patriménio.

Trés) Em caso de extingdo voluntdria da
Fundacio, os bens do seu patrimdnio devem ter
o destino que a Assembleia Geral lhes conferir
a luz da realizacdo dos fins para os quais foi
criada.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da Assembleia Geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Omissoées)

Todas as omissdes a estes Estatutos serdo
reguladas de acordo com as disposi¢cdes da
Lei n.° 16/2018, de 28 de Dezembro, que
aprova o Regime Juridico das Fundagdes e,
supletivamente, pelas disposi¢cdes do Cédigo
Comercial.

Maputo, 31 de Janeiro de 2024

AFAM - Investimento
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Abril de dois mil vinte e
quatro, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o nimero 105023731, a cargo de Herminia
Pedro Gomes, conservadora e notdria superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada AFAM - Investimento —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
pelo sécio Astrex Felizardo Armando Marqués,
solteiro, maior, natural de Moma, residente no
Bairro Central, Cidade de Nampula, portador de
Bilhete de Identidade nimero 031107890582N,
emitido aos 13 de Dezembro de 2024, Pela
Direccdo de identificacdo de Nampula, que
reger-se-a pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade denomina-se por AFAM
- Investimento - Sociedade Unipessoal,
Limitada, adiante designada simplesmente
por sociedade, ¢ uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, constituida por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data do seu registo de constitui¢d@o.
Rege-se pelo presente contrato e pelos preceitos

legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Namacarro, em frente do Tribunal, Distritral
de Mogovolas, Distrito de Mogovolas-Nametil,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
abrir sucursais, delegac¢des, agéncias ou
qualquer outra forma de representag@o social
em qualquer ponto, dentro ou fora do territério
nacional, desde que para tal tenha obtido as
necessarias autorizagoes.

Dois) Mediante simples deliberagdo, a
administragdo pode transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) exercicio de agente ndo bancdrio como
agente e super agente;
b) venda de recargas electrénicas;
c¢) venda de acessorio electrénico
de telemodveis e outros, em
estabelecimento espeecializado.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares que
achar necessarias nao contrariando a lei.

CAPITULO II

Do capital social e aumento de capital
social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), correspondente a 100%
do capital social, pertencente ao sécio Astrex
Felizardo Armando Marqués.

ARTIGO SETIMO

Administracdo e representacao
da sociedade

Um)A administragdo e representacio da
sociedade, em juizo ou fora dela, activa e
passivamente, fica a cargo do sécio unico
Astrex Felizardo Armando Marqués, que desde
ja é nomeado administrador, com dispensa de
caugao.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada,
basta a assinatura do Administrador.

Trés) O administrador pode constituir
mandatdrios, com poderes que julgar
convenientes e pode também substabelecer
ou delegar os seus poderes de administragao a
terceiro por meio de procuragio.

Quatro) O administrador tera também uma
remuneracdo que lhe for fixada pela sociedade.

Esta conforme.
Nampula, 19 de Abril de 2024. —
A Conservadora, Herminia Pedro Gomes.
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Bauhaus, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de cessdo de quotas de 5 de Fevereiro
de 2025, nas instalagdes da sede social, sita
no bairro de Fomento, Floral da Matola,
Talhdo 10, Parcela 728, Provincia de Maputo,
Mogambique, reuniu-se em assembleia geral
extraordinaria na Sociedade Bauhaus, Limitada,
Registada na Conservatéria de Entidades Legais
no dia 7 de Fevereiro de 2006 sob no Nuel
105002808, com o capital social de duzentos
mil meticais, devidamente constituida nos
termos das leis da Republica de Mogambique,
0 s6cio Ahmet Erdem, detentor de uma
quota no valor nominal de cem mil meticais,
representativa de cinquenta porcento do total
do capital social, o sécio Onur Bakir, detentor
de uma quota no valor nominal de sessenta mil
meticais, representativa de trinta porcento do
capital social, e o sécio Kenan Kili¢ detentor
de uma quota no valor nominal de quarenta
mil meticais, representativa de vinte porcento
do capital social tendo sido unanimemente
acordado realizar a reunio.

O sécio Onur Bakir, detentor de uma quota
no valor nominal de sessenta mil meticais,
representativa de trinta porcento do total do
capital social, cedeu na totalidade a sua quota
a0 socio Ahmet Erdem;

O sécio Kenan Kilig, detentor de uma quota
no valor nominal de quarenta mil meticais,
representativa de vinte porcento do capital
social, cedeu dez porcento da sua quota ao
s6cio Ahmet Erdem; e os restantes dez por
cento cedeu a favor de novo sécio Omer Erdem
portador do Passaporte n.° U35223228., que
com esta cessdo passa a ser o novo sécio da
sociedade detendo assim dez porcento do capital
social no valor nominativo de vinte mil meticais.

Com consequéncia dessa deliberagdo
tomada, fica alterado o artigo quarto dos
estatutos da sociedade, passando a ter a seguinte
redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de duzentos mil meticais,
encontrando-se totalmente realizado.

O capital social corresponde a soma das
quotas dos sécios conforme abaixo discriminado:

Um) Uma quota de cento e oitenta mil
meticais, correspondentes a noventa porcento
do capital social, pertencentes ao s6cio Ahmet
Erdem.

Dois) Uma quota no valor nominai de vinte
mil meticais, correspondentes a dez porcento
do capital social, pertencentes ao sécio Omer
Erdem.

Maputo, 5 de Fevereiro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Boarding Pass Travel,
Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por ter saido inexado no Boletim da Repiiblica
n.°109, III Série de 2024, onde se 1&: «o nimero
de NUEL 105020487», deve se ler: «o nimero
de NUEL 105045502».

Conforme consta na certidao anexada.

Maputo, 29 de Abril de 2025. —
O Conservador, llegivel.

CIS-Innovation, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Marco de 2023, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101941426, uma sociedade
denominada CIS-Innovation, Limitada, nos
termos do artigo 74 do Cédigo Comercial,

Edson Frederico Ilda Chambal, solteiro, natural
de Chékwe, de nacionalidade mocambicana
e residente em Marracuene, Bairro Cumbeza,
Quarteirdo 119, Casa n.°6111, portador do
B.I n.°110201379885]J, emitido a 15 de
Agosto de 2022; e

Ilda Liliona Edson Chambal, solteira, natural
de Maputo, de nacionalidade mocambicana
e residente em Marracuene, Bairro Cumbeza,
Quarteirdo 119, Casa n.° 6111, portador
do B.I n.°090608876930J, emitido aos 18
de Margo de 2021, pelo presente contrato
constituem uma sociedade por quotas
limitada, que se regerd pelos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e duracao)

A sociedade é criada por tempo
indeterminado e adota a seguinte denominagao
CIS — Innovation, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tera sua sede social na
Cidade de Maputo, Distrito Kamubukwane, Av.
Mogambique, n.° 819, Bairro 25 de Junho, Rua
C. Mathe Esq., mediante simples decisdo dos
socios, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Dois) Os s6cios podem decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs € no estrangeiro, desde

que observadas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social:

Engenharia, tecnologia & servigos.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), encontrando-se
distribuida da seguinte forma:

a) uma quota de 425.000,00MT
(quatrocentos, vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 85%
(oitenta e cinco por cento) do capital
social, pertencente ao Senhor Edson
Frederico Ilda Chambal;

b) uma quota de 75.000,00 (setenta e
cinco mil meticais), correspondente
a 15% (quinze por cento) do capital
social, pertencente a Ilda Liliona
Edson Chambal.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

A sociedade serd administrada pelo Senhor
Edson Frederico Ilda Chambal, na qualidade
de director-geral.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Anualmente haverd um balanco e contas de
resultado, que fechar-se-do a data de trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Apuramento e distribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-a4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

Dois) S6 apés os procedimentos referidos
podera ser decidida a aplicagdo do lucro
remanescente.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos pela lei.



8 DE MAIO DE 2025

2901

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
um dos sécios, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 8 de Abril de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Colégio Mentes Brilhantes
- CMB, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte trés de Abril de dois mil e vinte
e cinco, foi matriculada, na Conservatoria de
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o nimero 105045962, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notario superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Colégio Mentes Brilhantes
- CMB, Limitada, constituida pelos sécios
Jorge Adolfo Mutarava Thaca - Tchaca,
solteiro, de 43 anos de idade de nacionalidade
mogambicana, natural de Nipepe, Provincia
de Niassa, portador de Bilhete de Identidade
niumero 010100489771J, emitido aos 19 de
Agosto de 2020, pela Direccdo de Identificagdo
Civil de Nampula, residente no Bairro Urbano
Central; Samara Eclesia Jorge Adolfo Tchaca -
Tchaca, de 10 anos de idade, de nacionalidade
mocambicana, natural do Distrito de Lichinga,
Provincia de Niassa, portadora de Cédula
Pessoal niimero 569-B, emitido aos 16 de Julho
de 2015, pela Conservatéria de Registo Civil
de Mandimba, residente no Bairro Urbano
Central; Karina Jorge Tchaca - Tchaca, de 20
anos de idade, de nacionalidade mocambicana,
natural de Mandimba, Provincia de Niassa,
portadora de Cédula Pessoal ntimero 638-
B, emitida em 25 de Maio de 2016, pela
Conservatdria de Registo Civil de Mandimba,
residente no Bairro Urbano Central; Saul
Jorge Adolfo Tchaca - Tchaca, de 5 anos de
idade, de nacionalidade mogambicana, natural
de Nampula, Provincia de Nampula, portador
de Cédula Pessoal nimero 030100002196A,
emitida em 18 de Junho de 2019, pela pela
Conservatoria de Registo Civil de Nampula,
residente no Bairro Urbano Central; Abigail
Da Lucia Jorge Adolfo Mutarava Tchaca -
Tchaca, de 8 anos de idade, de nacionalidade
mocambicana, natural de Montepuez, Provincia
de Cabo Delgado, portadora de Cédula Pessoal
nimero 643, emitida em 24 de Outubro de

2017, pela Conservatdria de Registo Civil de
Mandimba, residente no Bairro Urbano Central;
Ika Melissa Jorge Adolfo Mutarava Tchaca -
Tchaca, de 18 anos de idade, de nacionalidade
mocambicana, natural de Montepuez, Provincia
de Cabo Delgado, portadora de Bilhete de
Identidade ntimero 010607673050F, emitido
aos 3 de Outubro de 2018, pela Direcgdo de
Identificagdo Civil de Lichinga, residente
no Bairro Urbano Central; Stephan de Jesus
Jorge Tchaca - Tchaca, de 2 anos de idade,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Nampula, Provincia de Nampula, portador de
Bilhete de Identidade niimero 030108930256J,
emitido aos 27 de Junho de 2023, pela Direccao
de Identificacdo Civil de Nampula, residente
no Bairro Muhala Expansdo; Desiana Da
Estela Jorge Adolfo Tchaca - Tchaca, de 15
anos de idade, de nacionalidade mocambicana,
natural de Nampula, Provincia de Nampula,
portador de Passaporte nimero AB119852A,
emitido aos 2 de Dezembro de 2022, pelo
Servico Nacional de Migragdo, residente no
Bairro Muhala Expansdo; Ivone Jorge Adolfo
Mutarava Tchaca - Tchaca, de 26 anos de idade,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Mandimba, Provincia de Niassa, portadora de
Bilhete de Identidade nimero 010600728747C,
emitido aos 17 de Margo de 2023, pela Direccao
de Identificagdo Civil da Matola, residente no
Bairro Chamanculo A, € celebrado o presente
contrato de sociedade que se rege com base nos
artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao
A sociedade adopta a denominagdo Colégio
Mentes Brilhantes — CMB, Limitada.
ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula, Provincia de Nampula, bairro
de Natikiri, podendo por deliberagdo da
assembleia geral, abrir sucursais, filias,
escritérios, delegagdes ou qualquer outra
forma de representagdo social no pais como
no estrangeiro, desde que sejam devidamente
autorizadas pela lei.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao
A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado a partir da data da assinatura do
contrato de sociedade.
ARTIGO QUARTO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto:
Area Pedagégica
a) Ensino Regular (1* & 12* Classe):

Curriculo nacional mocambicano, adaptado
com metodologias inovadoras;

Aulas préticas e interdisciplinares;

Refor¢co escolar e acompanhamento
personalizado.

b) Programas complementares:

i) aulas de refor¢co em portugués,
matemadtica, ciéncias, inglés
e francés ;

ii) educacdo moral e civica com foco
em valores, cidadania e cultura
africana;

iii) introdugdo a informadtica e
robética educacional (desde o
1.° ciclo);

c) Avaliacdo e progressio:

avaliagdes continuas e formativas;

portfélios de aprendizagem:;

conselhos de classe participativos.
area cultural e artistica

grupos de teatro escolar e poesia (com
foco nas literaturas africanas);

oficinas de miusica (instrumentos
africanos, canto coral);

dancas tradicionais e modernas;

feira cultural anual com exposicao de
projectos dos alunos.

Area desportiva e satide

equipas escolares de futebol,
basquetebol, andebol, atletismo;

jogos internos e torneios inter-
escolares;

educacio fisica estruturada para cada
nivel de ensino;

programa de nutri¢do escolar e satide
preventiva (palestras, rastreios,
primeiros socorros).

Area cientifica e tecnoldgica

clubes de ciéncia e feiras cientificas;

olimpiadas de matemadtica, fisica,
quimica e biologia;

laboratdérios didaticos (ciéncias
naturais, tics);

Area social e comunitéria

campanhas soliddrias (apoio a
orfanatos, idosos, ambiente);

participacdo dos pais em conselhos e
eventos escolares;

parcerias com ongs e institui¢cdes
locais.

Gestdo e organizagdo escolar

conselho pedagédgico e direccdo
colegiada;

formacao continua dos professores;

biblioteca escolar com acervo digital
e fisico;

sala multimédia e auditério para
atividades internas e externas.

Identidade evalores do colégio

lema: “produzindo um conhecimento
com raizes e asas”;

uniformes com identidade visual do
colégio;
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projectos de valoriza¢do da histdria,
culturae linguas mogambicanas.
missao

formar cidaddos criticos, conscientes
e criativos, promovendo uma
educagio de exceléncia que valorize
a identidade mocambicana, o saber
cientifico, os valores humanos e a

inovacdo pedagdgica.

Visao

Ser uma referéncia educacional em
Mogambique, reconhecida pela qualidade de
ensino, pela formacao integral dos alunos e

pelo compromisso com a transformacdo social
e cultural da comunidade.

Valores

Respeito pela diversidade cultural
e linguistica

exceléncia académica e humana;

espirito de inovacao e criatividade;

solidariedade e responsabilidade social;

identidade africana e valorizacido da
ancestralidade;

explicacdo institucional para o lema
“produzindo um conhecimento com
raizes e asas”, que pode ser usada
em brochuras, site, apresentagdes
ou mesmo como introdugdo no
projeto pedagdgico do colégio
mentes brilhantes:

lema institucional: “produzindo um
conhecimento com raizes e asas”

no colégio mentes brilhantes, acreditamos
que a educacio verdadeira nasce do
equilibrio entre raizes e asas.

as rafzes simbolizam o nosso
compromisso com a identidade
cultural, a valorizacdo dos saberes
locais, a ancestralidade e a histéria
do nosso povo. sdo elas que nos
mantém firmes, conscientes de
quem somos e de onde viemos.

as asas, por sua vez, representam a
nossa vocacdo para o futuro: o
incentivo ao pensamento critico, a
criatividade, a inovag@o e a abertura
ao mundo. com elas, formamos
alunos capazes de sonhar, voar alto
e transformar suas realidades com
coragem e sabedoria.

assim, produzimos um conhecimento
enraizado na vida e voltado para o
horizonte, capaz de formar cidadéos
éticos, conscientes e protagonistas
de um mundo mais justo, soliddrio
e sustentdvel.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal em que os
sécios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessdrias autorizacdes.

Trés) A sociedade poderd efectuar
representagdo comercial de sociedades,
domiciliadas ou ndo no territério nacional,
representar marcas e proceder a sua
comercializacdo a grosso e a retalho, assim
como prestar os servicos relacionados com o
objecto da actividade principal.

Quatro) A sociedade, poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagdes, entidades, organismos nacionais e
ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), correspondente a soma
de nove quotas diferentes, sendo:

a) uma quota no valor de 120.000,00MT
(cento e vinte mil meticais),
equivalente a 60% (sessenta por
cento) do capital social, pertencente
ao sécio Jorge Adolfo Mutarava
Tcha - Tchaca;

b) uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), equivalente a
5% (cinco por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Samara
Eclesia Jorge Adolfo Tchaca -
Tchaca;

¢) uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), equivalente a
5% (cinco por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Karina
Jorge Tchaca - Tchaca;

d) uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), equivalente a
5% (cinco por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Saul
Jorge Adolfo Tchaca - Tchaca;

e) uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), equivalente a
5% (cinco por cento) do capital
social, pertencente ao sdcio abigail
da Lucia Jorge Adolfo Mutarava
Tchaca - Tchaca;

f) uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), equivalente a
5% (cinco por cento) do capital
social, pertencente ao socio Ika
Melissa Jorge Adolfo Mutarava
Tchaca - Tchaca;

g) uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), equivalente a
5% (cinco por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Stephan
de Jesus Jorge Tchaca - Tchaca;

h) uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), equivalente a
5% (cinco por cento) do capital
social, pertencente ao sdcio desiana
da Estela Jorge Adolfo Mutarava
Tchaca - Tchaca;

i) uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), equivalente a
5% (cinco por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Ivone
Jorge Adolfo Mutarava Tchaca —
Tchaca, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social poderd ser elevado, uma
ou mais vezes, sendo a decisdo tomada em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragdo e representagio
da sociedade em juizo e forca dela, activa
e passivamente fica a cargo do sécio Jorge
Adolfo Mutarava Tcha - Tchaca, que desde ja
fica nomeado administrador com dispensa de
caugdo, sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos actos, documentos
€ contratos.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada,
basta a assinatura do administrador.

a) o administrador pode constituir
mandatdrios, com poderes que
julgar conveniente e pode também
substabelecer ou delegar os seus
poderes de administracio a outros
socios ou terceiros por meio de
procuragio ou acta;

b) o administrador tera também uma
remuneragdo que lhe for fixada pela
sociedade.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes finais

Em todos os casos omissos regulardo
as disposicdes da legislagdo avulsa e do
codigo comercial vigente na Republica de
Mogambique.

Nampula, 23 de Abril de 2025. —
O Conservador, llegivel.

DC Electrica — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte e quatro de Setembro de dois mil
vinte e quatro, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob o niimero 105034527, a cargo de Herminia
Pedro Gomes, conservadora e notdria superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada DC Electrica — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida pelo sécio
Delfim Certorio Manuel, solteiro, maior, natural



8 DE MAIO DE 2025

2903

de Nampula, residente na Cidade de Nacala
Porto, portador do Bilhete de Identidade nimero
03010443617B, emitido aos 4 de Fevereiro de
2020, pelos Servicos de Identificacdo Civil de
Nampula, que reger-se-a pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagido de DC
Electrica — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Nacala Porto, Provincia de Nampula, podendo
por deliberagdo da assembleia geral, abrir
sucursais, filias escritérios, delegagdes ou
qualquer outra forma de representag¢do social
no pais como no estrangeiro, desde que sejam
devidamente autorizadas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado apartirvda data de assinatura do
contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) prestacdo de servigos de instalagdo
e manutencdo elétrica
industrial, residencial, predial e
CCTV;
b) servigos de sistemas frios;
c¢) servigos de canalizacdo e pinturas;
d) manutencdo e reparacdo de
equipamentos elétricos;
e) venda e fornecimento de material
elétrico e diversos;
/) limpeza geral em edificios;
g) implementagdo e manutenc¢do de
jardins;
h) reparagdo de computadores e
equipamentos de comunicacao.
Dois) A sociedade podera promover, realizar
ou desenvolver quaisquer outras actividades
que sejam conexas, correlatas, subsididrias
complementares, condizentes e de suporte as
atividades constantes do seu objetivo social.
Trés) A sociedade, poderd sempre que julgar
pertinente, conveniente e vidvel contratar,
subcontratar formar parceiras, representar,
construir representantes, delegar todas ou
parte das actvidades do seus objecto social
mediante acordo com entidade nacional, mista,
ou estrangeiros, de acordo com as leis vigentes.
Quatro) A sociedade poderd ainda participar
e ou fundir-se com outras sociedades ja
constituidas ou a se constituir ou ainda associar-
se a terceiros, nacionais e ou estrangeiros, no
pais ou no estrangeiro em conformidade com
as leis vigentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a Unica quota
equivalente a 100% (cem por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Delfim Certorio
Manuel.

Paragrafo tnico: O capital social podera ser
elevado, uma ou mais vezes, sendo por decisdao
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representacao
da sociedade em juizo e fora dela, ativa ou
passivamente, compete ao s6cio Delfim
Certorio Manuel, que desde j4 fica nomeado
administrador com dispensa de caucdo, sendo
obrigatdria a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatdrios, com poderes de representd-lo em
actos e ou contratos que julgar pertinentes.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

O sdcio ndo pode obrigara sociedade em
actos e contratos alheios ao presente objecto
social, designadamente letras de favor, fiangas,
abonag0es e semelhantes.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovagido ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio, bem como
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria sempre que se mostre
necessdrio.

Dois) A convocaco da assembleia geral sera
feita nos termos do Cédigo Comercial vigente
em Mocambique.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Anualmente serd efectuado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro e os lucros
liquidos apurados em cada exercicio econdmico,
depois e feitas as dedugdes acordadas em
assembleia geral, serdo divididos pelo scio na
proporgao da sua quota.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Em caso de morte, impedimento
definitivo ou interdi¢do do sécio, a sociedade
continuard com os seus herdeiros ou
representantes, os quais indicardo, um dentre
eles que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo comercial vigente ou outra legislacio
aplicavel.

Esté conforme.

Nampula, 27 de Marco de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

Donaldo Birage Enterprises
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Abril de 2025 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105034783, uma sociedade
denominada Donaldo Birage Enterprises —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contracto de
sociedade, nos termos do artigo noventa (90)
do Cédigo Comercial.

Donaldo Felisberto Birage, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, residente no
bairro 25 de Junho B, Casan.°135A, Maputo
Cidade, portador do B.In.° 110501097351J,
emitido aos vinte de Fevereiro de dois mil
e vinte e quatro.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Donaldo Birage Enterprises — Sociedade
Unipessoal, Limitada, é constituida por tempo
indeterminado a partir da data da publicagdo
deste contracto e se regerd pelos presentes
estatutos e por demais legislagdo aplicavel.
A sociedade tem a sua sede na Avenida de
Mogambique, n.° 28, Bairro 25 de Junho B,
Maputo Cidade, podendo por deliberagdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) comércio a retalho e a grosso de
maquinas e equipamentos eléctricos
e electrénicos, periféricos,
audiovisuais, de telecomunicacdes
e programas informéticos, e outros
produtos novos N.E;
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b) representaciio comercial;
¢) importa¢do e exportacdo; d) consultoria
e prestagdo de servigos.

ARTIGO TERCEIRO
( Capital social)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a Unica
quota representando 100% (cem por cento)
do capital social, pertecente ao tnico sécio
Donaldo Felisberto Birage.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administragdo, gestdo e representagdo
da sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio tinico
Donaldo Felisberto Birage que desde ja fica
nomeado administrador, com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura para validar
a sociedade, podendo este nomeados seus
representantes se o pretender.

Das disposicoes diversas
ARTIGO QUINTO

O exercicio fiscal coincide com o ano civil.
O balanco de resultados e o relatdrio de contas
serdo fechados com referénciaa 31 (trinta e um)
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO SEXTO
(Morte ou Incapacidade do unico sécio)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do tnico sdcio, a sociedade continuard com seus
herdeiros directos, com dispensa de caug@o.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei ou por decisdo do
tnico socio.

ARTIGO OITAVO
(Legislacao Aplicavel)

Os omissos, serdo regulados pela legislacio
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Abril de 2025. —
O Consevador, llegivel.

Easy Games Mozambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Janeiro de 2025 foi matriculada

na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105039479, uma sociedade
denominada Easy Games Mozambique —
Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Edson Danilo Bila, maior, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, residente
no Bairro Central, Casa 405, Kampfumo,
Maputo Cidade, portador do B.I
n.° 0301006000038, emitido na Cidade de
Maputo, aos 20 de Abril de 2023.

Nos termos do disposto do artigo noventa
do Cédigo Comercial, pelo presente contrato
de sociedade, outorga e constitui entre si uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a designagdo de Easy
Games Mozambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na Avenida 24
de Julho, n.° 1851, na Cidade de Maputo. A
sociedade podera estabelecer delegagdes ou
outras formas de representa¢do noutros pontos
das provincias de interesse ou ainda transferir
a sua sede para outro lugar dentro ou fora do
pais, mediante autorizagdo das autoridades
competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto e duracao da sociedade)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) projectos e gestdo de jogos;
b) programacio e criacio de jogos;
c) comercializagdo a retalho e grosso
de jogos de lazer familiar, cartas e
diversos jogos sem fins monetarios.
Dois) O prazo da duragio da sociedade serd
por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
100% do capital, pertecente ao sécio Unico
Edson Danilo Bila, podendo ser alterado por
deliberacdo do sécio.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administra¢do e gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo fora dele, activa e
passivamente, passa desde ja a cargo do sécio
Edson Danilo Bila, que fica nomeado desde ja
como administrador.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
determinados na lei e serd liquidada como os
socios deliberarem.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo que fica omisso regularido as
disposicdes da lei das sociedades por quotas
e demais legislac@o aplicdvel na Repiiblica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Abril de 2025. —
O Conservador, llegivel.

ELU - Transportes
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Mar¢o de dois mil
vinte e cinco, foi matriculada na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais sob o NUEL
105044060, a Sociedade ELU — Transportes
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular de onze de Marco de
dois mil vinte e cinco, que ird reger-se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo ELU —
Transportes Sociedade Unipessoal, por quotas
de responsabilidade limitada, com sede Av.
Eduardo Mondlane, Hotel Berna, 1.0 Andar,
Cidade Vilankulo, Provincia de Inhambane,
podendo por deliberagcdo da assembleia geral
mudar a sua sede para outro ponto do territério
Nacional ou no Estrangeiro, poderd ainda
criar ou encerrar sucursais, filiais, delegacdes,
agéncias ou outras formas de representagdo
social onde e quando for necessario, desde que
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da celebrac@o do presente contrato
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social: a
prestacdo de servigos na area de transporte
e logistica, formacgdo de servicos publicos,
importagdo e exportagao.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de quatro mil meticais,
correspondente a uma Unica quota de cem por
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cento e pertencente ao sécio Alcidio Jaime
Comé.

ARTIGO QUINTO
Administracdo e geréncia

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representag¢do em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio
tnico Alcidio Jaime Comé, com dispensa de
caucio, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos. O
gerente poderd delegar total ou parcialmente
os seus poderes em pessoas de sua escolha
mediante um instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO SEXTO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes legais aplicdveis na Republica de
Mocambique.

Estd conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 24 de Mar¢o de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Garqus Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Abril de dois mil vinte e
quatro, foi matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades legais sob NUEL
105022793, a entidade legal supra, constituida,
entre: Moisés Jodo Gujamo Junior, de
nacionalidade mocambicana, solteiro, natural
de Inhambane e residente no Bairro Novo
no Distrito de Morrumbene na Provincia de
Inhambane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0811045338611, emitido aos 25 de Maio de
dois mil e dezanove, pelo Servico Provincial de
Identificacdo Civil da cidade da Beira, titular
do NUIT 133399348; Sebastido Leonardo
Moiane Junior, de nacionalidade mocambicana,
solteiro, natural de Maputo e residente no Bairro
Mulembja no Distrito de Manhi¢a na Provincia
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
no 100402273609A; emitido pelo Servigco
Provincial de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo aos vinte e um de Setembro de dois
mil e vinte, titular NUIT 133020896 e Rafael
Lacerda Rafael, de nacionalidade mogambicana,
solteiro, natural de Quelimane e residente na
Rua Comandante Diego de Sa, Quinto Bairro
na Cidade da Beira, portador do Bilhete de
Identidade n.° 070101428747B; emitido pelo
Servigo Provincial de Identificagdo Civil da
Cidade da Beira aos vinte e trés de Novembro de
dois mil vinte e um, titular do NUIT 115856839,
que se regerd pelas cldusulas constantes nos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacido Garqus
Servicos, Limitada e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede no Bairro Novo no Distrito
de Morrumbene, na Provincia de Inhambane,
podendo exercer a sua actividade em todo
territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio a partir da
data do registro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) arquitectura-construg¢do civil,
actividade de prestacdo de servigos
de consultoria para os negdcios e a
gestdo, actividades de arquitetura
e design;

b) servicos de agenciamento de
operacdes, movimentos de valores
monetarios, depdsitos de valores
na carteira movel, levantamentos e
transferéncias de valores na carteira
movel, abertura de contas para os
clientes de telefonia mével, criacdo
de contas para agentes.

Dois) A sociedade poderd ainda participar
em consdrcios, bem como participar em outras
sociedades ja constituidas, ou a constituirem-se
ou ainda associar-se a terceiros, associagdes,
entidades, organismos nacionais e ou
internacionais permitidos por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), correspondente a soma
de trés quotas desiguais assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
180.000,00MT (cento e oitenta mil
meticais), correspondente e 60%
(sessenta por cento) do capital
social, pertencente ao s6cio Moisés
Jodo Gujamo Junior;

b) uma quota no valor nominal de
60.000,00MT (sessenta mil
meticais), correspondente 20%
(vinte por cento) do capital social,
pertencente ao sécio sebastido
leonardo moiane junior;

¢) uma quota no valor nominal de
60.000,00MT (sessenta mil
meticais), correspondente 20%

(vinte por cento) do capital social,
pertencente ao sécio rafael lacerda
rafael.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo ou cessdo de quotas ou ainda, a
constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre mesmas, requerem autoriza¢do prévia
da sociedade, que serd dada por deliberacdo da
assembleia geral mediante parecer prévio do
conselho de administrag@o.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para a aprovagdo do balango de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente, sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, geréncia, representacao
e forma de obrigar a sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo s6cio Moisés Joao Gujamo Junior,
que desde ja fica nomeado administrador,
podendo este nomear mandatarios poderes
especiais para a gestao didria da sociedade.

Dois) Compete ao administrador exercerem
os mais amplos poderes, representando a
sociedade para todos os efeitos, em juizo, e fora
dele, activa ou passivamente, e praticando todos
os actos tendentes a realizacio do objecto social
nomeadamente, quanto ao exercicio da gestao
corrente dos negdcios sociais, bastando a sua
assinatura para abrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-3o as disposicdes do
Cédigo Comercial e demais legislacdes em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.
Inhambane, 4 de Abril de 2024. —
A Conservadora, llegivel.

Good and Cheap Enterprise
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeito de publicac@o, que por
acta de vinte e nove de dois mil e vinte e cinco
da sociedade, Good and Cheap Enterprise —
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Sociedade Unipessoal, Limitada, sociedade
por quotas, com sede na cidade de Maputo,
Av. Julius Nyerere n.° 236, res-do-chao, Bairro
Polana Cimento, matriculada na Conservatdria
do Resgisto de Entidades Legais sob o NUEL
105036567, deliberaram o aumento de um
objecto, consequentemente a alteragdo parcial
dos estatutos no seu artigo segundo no qual
passa a ter seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

O objecto da sociedade consiste nas
actividades de:

a) comércio de produtos informdticos e
electrénicos diversos;
b) comércio geral a grosso e a retalho;
c) prestacao de servigos e gestdo de
empresas.
Maputo, 30 de Abril de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Hi Multi Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Margo de 2025 foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105043795, uma sociedade
denominada Hi Multi Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Shabnam Umer Faruq, solteira, maior, de
nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo e residente na Avenida Ahmed
Sekou Toure, Bairro Central, flat n.° 2526,
6.° andar casa n.° 84, Cidade de Maputo,
Provincia de Maputo, portadora do Bilhete de
Identificacdo n.° 110101767661A, emitido
aos 28 de Outubro de 2021 valido até 27 de
Outubro de 2031, com NUIT 101434141
constitui, livremente e de boa-fé, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, a qual se regera em conformidade
com os artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Hi Multi Servicos - Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na Avenida 25 de
Setembro, Banco de Mocambique, andar R/C,
n.° 421, Bairro Central, Cidade de Maputo,

Dois) A sociedade podera deslocar livremente
a sua sede social em todo o territério nacional,
e, bem assim criar sucursais, agéncias, filiais,
delegacdes ou outras formas de representagio
em Mocambique ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais, a partir da data da assinatura
do presente contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto realizar a
actividade comercial, designadamente:
Um) Prestagdo de servigos nas dreas de:

a) actividade de consultoria fiscal e
acessoria juridica;

b) actividade de arquitectura e engenharia
geral;

c¢) servigos financeiros;

d) montagem, manutencdo e repara¢io
de mdaquinas, artigos eléctricos,
electrodomésticos, computadores
e outros similares;

e) consultoria, programacdo, gestdo
e exploracdo de equipamento
informdtico;

/) aluguer de maquinas, equipamentos e
de bens de uso pessoal e domésticos;

g) publicidade, média, servigos graficos,
marketing e actividades culturais;

h) fornecimento de sistemas periféricos
e material informético;

i) consultoria para negdcios,
contabilidade, fiscalidade e apoio
a gestao;

J) consultoria cientifica e técnicas
similares n.e;

k) fornecimento de programas e servicos
informéticos.

Dois) Comércio por grosso e a retalho com
importagdo e exportacdo de:

a) material e equipamento de higiene e
seguranga;

b) material de escritdorio, seus
consumiveis, livraria, papelaria e
jornais;

c) equipamento informdtico, seus
acessorios, programas informaticos,
equipamento de telecomunicacdes,
equipamento dudio visual e
electrénico;

d) mobiliario de escritério, doméstico,
escolar, militar, hospital;

e) bijuterias pedras preciosas, vestudrios,
cal¢ado, todo tipo de artigos
téxteis, material e equipamento de
seguranga;

f) cosméticos, electrodomésticos e
utensilios domésticos;

g) produtos novos ndo especificados.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou a constituir,
exercer actividades comerciais ou industriais
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal, para as quais obtenha as
necessarias autorizagdes legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais
(50.000,00MT), correspondente a uma quota da
dnica sécia Shabnam Umer Faruq, e equivalente
a 100% do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade é administrada pela sécia
Shabnam Umer Farug.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sécia tinica ou ainda do procurador,
especialmente designado para o efeito.

Trés) A administradora pode constituir
mandatarios, fixando os termos da respectiva
delegacio.

Quatro) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sécio tinico, nos termos e limites
especificos do respectivo.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucoes)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢do dos sdcios, antes continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito.

ARTIGO SEXTO
(Situacoes omissas)

Quaisquer questdes ndo especificamente
abordadas no presente contrato de sociedade
serdo regidas pelas disposicdes do Cddigo
Comercial em vigor em Mog¢ambique e de mais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, 28 de Abril de 2025. —
O Conservador, llegivel.

HT Consultoria e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Marco de 2025 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105043794, uma sociedade
denominada HT Consultoria e Servicos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Mohammed Hasnain Ikbal, solteiro, maior,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo e residente na Avenida Ahmed
Sekou Touré, Bairro Central, flat n.° 2526,
6.° andar casa n.° 84, Cidade de Maputo,
Provincia de Maputo, portador do Bilhete de
Identifica¢do n.° 110100852080Q, emitido
a 28 de Outubro de 2021, valido até 27 de
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Outubro de 2026, com NUIT 135392456
constitui, livremente e de boa-fé, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, a qual se regerd em conformidade
com os artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo HT
Consultoria e Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na Avenida 25 de
Setembro, Maputo Shopping Center, andar
R/C,n.° 201, Bairro Central, Cidade de Maputo.

Dois)A sociedade poderd deslocar livremente
a sua sede social em todo o territorio nacional,
e, bem assim criar sucursais, agéncias, filiais,
delegacgdes ou outras formas de representagao
em Mocambique ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais, a partir da data da assinatura
do presente contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto realizar a
actividade comercial, designadamente:

a) actividade de consultoria fiscal e
acessoria juridica;

b) actividade de arquitectura e engenharia
geral;

c¢) servigos financeiros;

d) montagem, manutencdo e repara¢io
de maquinas, artigos eléctricos,
electrodomésticos, computadores
e outros similares;

e) consultoria, programacio, gestdo
e exploracdo de equipamento
informatico;

/) aluguer de maquinas, equipamentos e
de bens de uso pessoal e domésticos;

g) publicidade, média, servigos graficos,
marketing e actividades culturais;

h) Fornecimento de sistemas periféricos
e material informatico;

i) consultoria para negdcios,
contabilidade, fiscalidade e apoio
a gestao;

J) consultoria cientifica e técnicas
similares n.e;

k) fornecimento de programas e servicos
informaticos.

Dois) Comércio por grosso e a retalho com
importagdo e exportacdo de:

a) material e equipamento de higiene e
seguranga;

b) material de escritdorio, seus
consumiveis, livraria, papelaria e
jornais;

c) equipamento informdtico, seus
acessorios, programas informaticos,
equipamento de telecomunicacdes,

equipamento dudio visual e
electrénico;

d) mobiliario de escritério, doméstico,
escolar, militar, hospital;

e) bijuterias pedras preciosas, vestudrios,
calcado, todo tipo de artigos
téxteis, material e equipamento de
seguranga;

f) cosméticos, electrodomésticos e
utensilios domésticos;

g) produtos novos ndo especificados.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras sociedades j4 constituidas ou a constituir,
exercer actividades comerciais ou industriais
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal, para as quais obtenha as
necessarias autorizagdes legais.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se, sob
qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais
(50.000,00MT), correspondente a uma quota
do unico s6cio Mohammed Hasnain Ikbal, e
equivalente a 100% do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade € administrada pelo sécio
Mohammed Hasnain Ikbal.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tinico ou ainda do procurador,
especialmente designado para o efeito.

Trés) O administrador pode constituir
mandatdrios, fixando os termos da respectiva
delegacio.

Quatro) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sécio tinico, nos termos e limites
especificos do respectivo.

ARTIGO QUINTO
(Dissolugoes)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢do dos sdécios, antes continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito.

ARTIGO SEXTO
(Situacoes omissas)

Quaisquer questdes ndo especificamente
abordadas no presente contrato de sociedade
serdo regidas pelas disposi¢cdes do Cddigo
Comercial em vigor em Mogambique e de mais
legislagdo aplicével.

Maputo, 28 de Abril de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Indigo Heavy Sands,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Marco de 2025 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105043253, uma sociedade
denominada Indigo Heavy Sands, Limitada,

entre:

Primeiro: Guogang Cai, maior, solteiro,
de nacionalidade sul africana, portador do
Passaporte A09648012, emitido aos 25 de
Janeiro de 2022, na Africa do Sul;

Segundo: Cleiton Rito Chabango, maior, de
nacionalidade mo¢ambicana, solteiro, portador
do BI nimero 110101890179C, emitido aos
14 de Margo de 2022, Direcao Nacional de
Identifica¢@o Civil de Maputo;

Terceiro: Yuri Azizi Ali Mussagi, maior, de
nacionalidade mogambicana, solteiro, portador
do BI numero 110301916293], emitido aos
15 de Margo de 2021, Direcdo Nacional de
Identifica¢do Civil de Maputo;

Quarto: Kevin Rito Chabango, maior, de
nacionalidade mogambicana, solteiro, portador
do BI nimero 11010000905021, emitido aos
24 de Junho de 2022, Direcdo Nacional de
Identificac@o Civil de Maputo.

E celebrado, a 12 de Margo do ano de dois mil
e vinte e cinco, ao abrigo do disposto nos artigos
90 e 283 e seguintes do Cdédigo Comercial
vigente em Moc¢ambique, aprovado pelo
Decreto-Lei n.o 2/2005, de 27 de Dezembro,
o presente contrato de sociedade que se rege
pelas cldusulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada que
adopta a denominacdo Indigo Heavy Sands,
Limitada, adiante designada abreviadamente
por “Indigo”

Dois) Ou simplesmente por sociedade, criada
por tempo indeterminado e que tem a sua sede
na cidade de Maputo, Rua Marconi n.° 84 em
Mogambique.

Trés) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representagdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucido dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades mineiras, desde a pesquisa,
prospegdo, exploragdo e comercializagdo, e o
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exercicio de outras actividades conexas, tendo
sido deliberadas pela respectiva assembleia
geral, e que sejam permitidas por lei.

Dois) A sociedade podera deter participagdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retna as condi¢des
requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Guogang Cai, com uma quota no valor
nominal de 70.000,00 MT (setenta
mil meticais), correspondente a
70,00% por cento do capital social;
b) Cleiton Chabango, com uma quota
no valor nominal de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a
10,00% por cento do capital social;
c¢) Yuri Azize Aly Mussagi, com
uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 10,00% por cento
do capital social;
d) Kevin Rito Chabango, com uma quota
no valor nominal de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a
10,00% por cento do capital social.
Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberagdo dos sdcios os quais gozam
do direito de preferéncia na subscricdo dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestacoes suplementares
de capital. Os s6cios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢cdes aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas é livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢cao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizac¢ao de quotas no caso de exclusido ou

exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo 300 do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, ndo lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicard.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balango como quota
amortizada, podendo posteriormente 0s s6cios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusao de sécios podera ocorrer
nos seguintes casos:

a) cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito de
preferéncia a que alude o n.° 2 do
artigo quinto dos estatutos;

b) quando o sdcio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

c) quando o sécio violar qualquer das
obrigagoes que lhe derivam do
pacto social, dalei ou de deliberagio
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) por decisio judicial.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculagao)

Um) A administraco, geréncia e vinculacdo
da sociedade € realizada pelo sdcio Cleiton Rito
Chabango, com dispensa de caugdo.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada,
validamente em todos actos e contratos, €
obrigatdria a assinatura do sécio Guogang
Cai ou Cleiton Chabango e os sécios Kevin
Chabango ou Yuri Mussagi, ou de um
procurador constituido dentro dos limites
conferidos, especificamente, pelo Conselho de
Administragao.

Trés) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados somente por um administrador ou
de procurador constituido para o efeito.

Quatro) Para qualquer acto ou transaccio
que envolva a venda ou oneragdo de qualquer
patriménio da sociedade, é sempre obrigatéria

uma decisdo, reduzida em acta, da assembleia
geral da sociedade, lavrada no livro préprio de
actas da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serao
convocadas, por qualquer dos Administradores,
por carta registada com aviso de recep¢io
expedida aos sécios com quinze dias de
antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forme
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusao, de cisao, de
transformag@o ou de dissolugdo da sociedade
ou outros assuntos que a Lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participagdes correspondestes a um
terco do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagao,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

O ano social coincide com o ano civil e dos
lucros apurados em cada exercicio deduzir-se-a,
em primeiro lugar, a percentagem legalmente
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal; enquanto ndo estiver realizado ou
sempre que seja necessdrio reintegra-lo.

Um) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacd@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se por deliberagdo

dos sdcios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
Estatutos, vigorardo as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, 28 de Abril de 2025. —
O Conservador, llegivel.
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Inovitek, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de vinte e trés de Abril de dois
mil vinte e cinco, foi exarada da folha um
a sete do contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola com o NUEL 105046029, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um)A sociedade adopta a denominagdo de
Inovitek, Limitada.

Dois) A sede da sociedade serd em Parcela
n.° 728, Talhdo n.° 2/A, Bairro do Fomento,
Matola Fomento 1102, Provincia de Maputo,
Mocambique, podendo ser alterada por
deliberacdo dos sécios.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades no dominio da
infra-estrutura de redes e instalagéo eléctrica e,
bem como outras actividades complementares
e conexas nos sectores das tecnologias de
informag¢éo, comércio de equipamentos e
servicos de reparacdo, nos termos seguintes e
de acordo com a Classificagdo das Actividades
Econdémicas (CAE).

Dois) A actividade principal da sociedade
enquadra-se na Sec¢@o F — Construgao (Divisdo
43), designadamente:

43210 - Instalac@o eléctrica: Compreende
a instalac@o e a reparag@o eléctrica
(em edificios ou em outras obras
de construgdo) de: electrificagdo
de edificios e distribui¢ido de
energia nas instalagdes industriais;
cablagens para telecomunicacdes,
para computadores, televisdo
por cabo; alarmes contra roubo
e incéndio; antenas e pdra-
raios; sistemas eléctricos de
iluminagdo e sinalizagdo (para
estradas, aeroportos e portos,
etc.). Inclui ligacdo eléctrica para
electrodomésticos.

Trés) As actividades secundarias incluem:

a) Servicos de Tecnologias de informacdo
e comunicac¢do, enquadrados
na Seccdo J — Actividades de
informagdo e de comunicagido
(Divisoes 62 e 63):

62010 - Actividades de programacao
informdtica: Compreende as
actividades de concepcdo,
desenvolvimento, modificagdo,
teste e assisténcia a programas
informaticos (software), de
acordo com as necessidades de
um cliente especifico.

¢ 62021 - Actividades de consultoria

e programacdo informdtica:
Compreende consultoria em
equipamento, programas
informaticos e outra tecnologia
da informacdo; andlise de
necessidades, planeamento
e concepg¢do de sistemas de
computadores que integram
equipamento, programas
informaticos e tecnologias da
comunicacio.

* 62022 - Gestdo e exploragdo de

equipamento informadtico:
Compreende as actividades de
fornecimento de gestdo local
e exploracdo de sistemas de
computadores de terceiros e/ou
equipamento de processamento
de dados, assim como servigos
relacionados.

e 62090 - Outras actividades

relacionadas com as tecnologias
de informacdo e informadtica:
Compreende as actividades
relacionadas com as tecnologias
de informagao e informética ndo
classificadas noutra subclasse.
Inclui servigos de recuperacio
de dados ou programas devido
a problemas ocorridos e a
instalacdo de software.
63110 - Actividades de
processamento de dados,
domiciliacdo de informacgdo
e actividades relacionadas:
Compreende as actividades de
fornecimento de infra-estruturas
para domiciliagdo, servigos
de processamento de dados
actividades de bases de dados
e actividades relacionadas (web
hosting, streaming services,
fornecimento de aplicagdes).

* 63120 - Portais WEB: Compreende

a exploragdo de lugares (sites)
web que utilizam um motor de
pesquisa para gerar e manter
bases de dados extensivas
com enderecos e conteddos da
Internet. Inclui gestdo de outros
“websites” que actuam como
portais para a Internet.

b) Comércio de equipamentos de
informadtica e telecomunicacdes,
integrado na Sec¢do G — Comércio
por grosso e a retalho (Divisdo 47):

* Grupo 474, Classe 4741
0o 47411 - Comércio a retalho

de computadores,
equipamentos periféricos e
programas informaticos,
em estabelecimentos
especializados: Compreende

o comércio a retalho de
computadores e equipamentos
periféricos, incluindo software
normalizado e consolas de
videojogos.

0 47412 - Comércio a retalho
de equipamento de
telecomunicacdes,
em estabelecimentos
especializados: Compreende o
comércio aretalho de telefones,
telemdveis e outro equipamento
de telecomunicagdes.

* 47910 - Comércio a retalho por
correspondéncia ou por Internet:
Compreende o comércio a
retalho em que se oferece ao
consumidor a possibilidade de
encomendar bens ou servigos
pelo correio, telefone, televisdo
ou outro meio de comunicagao,
incluindo comércio a retalho e
leildes via Internet.

¢) Servigos de reparacio de equipamentos
informadticos, conforme a Sec¢do
S — Outras actividades e servigos
(Divisao 95):

* 95110 - Reparagdo de computadores
e de equipamento periférico:
Compreende a manutengdo e
reparacdo de computadores
(laptops e desktops), periféricos
e unidades de memdria.

Quatro) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades conexas ou complementares
que contribuam para a realizac@o do seu objecto
social.

ARTIGO TERCEIRO

Capital social e quotas

Um) O capital social é de cem mil meticais
(100.000,00 MT), integralmente subscrito e
realizado em dinheiro pelos sécios, da seguinte
forma:

a) o sécio iglesias chin mahel leonardo
subscreve e realiza sessenta
mil meticais (60.000,00 mt),
correspondente a 60% do capital
social;

b) o sécio irving robert stevenson
subscreve e realiza vinte mil meticais
(20.000,00 mt), correspondente a
20% do capital social;

¢) o sécio bonifacio armando mubai
subscreve e realiza vinte mil meticais
(20.000,00 MT), correspondente a
20% do capital social.

Dois) As quotas sdo indivisiveis e s6 poderdo
ser cedidas a terceiros com o consentimento
unanime dos demais sécios, gozando estes
do direito de preferéncia na aquisicdo, em
igualdade de condicdes.
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ARTIGO QUARTO
Transmissao de quotas por falecimento

Um) Em caso de falecimento de qualquer um
dos sécios, as suas quotas serdo transmitidas aos
seus herdeiros legais, nos termos da lei.

Dois) No entanto, os scios remanescentes
terdo o direito de preferéncia na aquisicao das
quotas do sécio falecido. Este direito deverd ser
exercido no prazo maximo de 120 dias contados
da data em que os sdcios remanescentes forem
formalmente notificados do falecimento e da
identifica¢@o dos herdeiros e das quotas a serem
transmitidas.

Trés) Caso os sécios remanescentes
manifestem o interesse em exercer o direito de
preferéncia, deverdo comunicar a sua intengio
aos herdeiros por carta registada com aviso de
recepcao, dentro do prazo estipulado no nimero
anterior.

Quatro) O preco de aquisigdo das quotas serd
determinado de comum acordo entre os sécios
remanescentes e os herdeiros. Na auséncia de
acordo no prazo de 30 dias apds a comunicagao
da inten¢do de compra, o valor das quotas serda
determinado por uma avalia¢@o realizada por
um perito independente, nomeado de comum
acordo pelas partes ou, na falta deste, por
designacdo judicial a pedido de qualquer das
partes interessadas. Os custos da avaliagcdo
serdo suportados em partes iguais pelos socios
remanescentes e pelos herdeiros, salvo acordo
em contrario.

Cinco) Caso os s6cios remanescentes
ndo exercam o seu direito de preferéncia
no prazo estipulado, ou ndo cheguem a um
acordo sobre o preg¢o ou a avalia¢do, os
herdeiros do sdcio falecido poderdo ingressar
na sociedade, tornando-se novos socios, desde
que manifestem essa inten¢do por escrito aos
sécios remanescentes no prazo de 60 dias ap6s
o término do prazo para o exercicio do direito
de preferéncia ou da conclusdo da avaliac@o,
conforme o caso. A admissdo dos herdeiros
como novos sécios estard sujeita a aprovagao
dos sécios remanescentes, a qual ndo poderd
ser negada sem justa causa, devidamente
fundamentada por escrito.

Seis) Caso os herdeiros ndo manifestem
interesse em ingressar na sociedade ou a
sua admissdo seja recusada pelos sécios
remanescentes com justa causa, estes dltimos
deverdo adquirir as quotas do sécio falecido
pelo valor determinado nos termos do nimero
4 desta cldusula, no prazo de 60 dias apds a
manifestacdo de desinteresse dos herdeiros
ou da comunicagdo da recusa de admiss@o.
O pagamento poderd ser efetuado de forma
parcelada, em termos a serem acordados entre as
partes, ndo podendo o prazo total de pagamento
exceder 12 meses, salvo acordo diverso.

Sete) Durante o periodo de pendéncia da
decisdo sobre a titularidade das quotas do
socio falecido, os direitos inerentes a essas

quotas (nomeadamente o direito a lucros)
ficardo suspensos até a definicdo do novo
titular. Apds a defini¢do, os direitos serdo
atribuidos retroativamente ao novo titular,
conforme a propor¢do das quotas e o periodo
correspondente.

ARTIGO QUINTO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data do seu registo na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
por Iglesias Chin Mahel Leonardo, na qualidade
de gestor unico, que fica desde ja nomeado para
0 cargo.

Dois) Em caso de geréncia singular, a
sociedade obriga-se pela assinatura do gestor
unico.

Trés) Compete ao gestor Unico a pratica de
todos os actos necessarios a prossecugdo do
objecto social, incluindo, mas néo se limitando
a:

a) Representar a sociedade em juizo e
fora dele;

b) administrar os bens sociais;

¢) celebrar contratos, incluindo acordos
de parceria como o com a marine
service yamaha, representada por
irving robert stevenson;

d) abrir e movimentar contas bancdrias;

e) contratar e gerir pessoal;

f) cumprir e fazer cumprir as disposicdes
legais e contratuais.

Quatro) A geréncia prestard contas da sua
gestao anualmente, ou sempre que a assembleia
geral o deliberar.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral, 6rgdo maximo da
sociedade, € constituida por todos os sécios.

Dois) A assembleia geral reunird
ordinariamente até ao dia 30 do més de
Fevereiro de cada ano para aprovacdo das
contas do exercicio anterior e para deliberar
sobre outros assuntos de interesse da sociedade.

Trés)A assembleia geral reunird
extraordinariamente sempre que convocada
pela geréncia ou por sécios que representem
pelo menos 20% do capital social, para
deliberar sobre assuntos especificos constantes
da convocatdria.

Quatro) As convocatdrias para as reunides
da assembleia geral serdo feitas por carta
registada com aviso de recepg¢do, enviada com a
antecedéncia minima de 14 dias uteis, indicando
o dia, hora, local e ordem de trabalhos.

Cinco) Cada sdcio terd tantos votos quantas
forem as quotas de que for titular.

Seis) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria de votos dos sdcios
presentes ou representados, salvo nos casos em
que a lei ou o presente contrato exijam maioria
qualificada ou unanimidade.

ARTIGO OITAVO

Distribuicao de lucros e cobertura
de prejuizos

Os lucros apurados em cada exercicio social,
depois de deduzidas as importancias destinadas
a constitui¢do ou refor¢o da reserva legal e
outras reservas que a lei ou a assembleia geral
deliberarem constituir, serdo distribuidos aos
sOcios na seguinte propor¢ao:

a) Iglesias Chin Mahel Leonardo: 60%;
b) Irving Robert Stevenson: 20%;
c) Bonifacio Armando Mubai: 20%.

Os prejuizos serdo suportados na mesma

propor¢do.

ARTIGO NONO
Saida voluntaria de sécio

Um) Qualquer sécio poderd, por sua livre
vontade, solicitar a saida da sociedade mediante
comunicaciio escrita dirigida a geréncia, com
uma antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

Dois) A saida implicard a cessio da quota do
Sécio que se retira, a qual poderd ser:

a) adquirida pelos Sdcios remanescentes,
que gozam de direito de preferéncia,
em propor¢ao as suas quotas.

b) cedida a terceiro, mediante
consentimento unanime dos S6cios
remanescentes, nos termos do artigo
3° n.°2.

Trés) O valor da quota serd determinado
por mituo acordo entre o sécio cedente e 0s
adquirentes. Na auséncia de acordo no prazo de
30 (trinta) dias apds a comunicagdo de intengao
de saida, serd realizada uma avaliagdo por perito
independente, escolhido de comum acordo ou,
na sua falta, designado judicialmente.

Quatro) O pagamento do valor da quota ao
sécio que se retira serd efectuado em até 90
(noventa) dias ap6s a formalizagdo da cessdo,
salvo acordo diverso entre as partes.

Cinco) Até a efectivagdo da cessdo da
quota e do pagamento, o sécio que manifestou
inten¢dio de saida mantém todos os direitos e
deveres sociais.

Seis) A saida do sécio ndo prejudica a
continuidade da sociedade, que continuard com
os sécios remanescentes, salvo disposicao legal
em contrario.

Sete)Os lucros acumulados até a data da
formalizagdo da saida serdo devidos ao sécio
cessante na propor¢do da sua quota, apurados
com base nas contas intercalares devidamente
aprovadas.

Oito) O sécio que se retire renuncia a
quaisquer direitos futuros sobre os resultados,
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decisdes e bens da sociedade, excepto os direitos
expressamente previstos nesta cldusula.

ARTIGO DECIMO
Dissolucéo e liquidacao

A sociedade dissolver-se-4 nos casos
previstos na lei. Em caso de dissolucgdo, a
liquidacdo serd feita nos termos legais, sendo
nomeado(s) um ou mais liquidatario(s) pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo o que ndo estiver previsto no
presente contrato, aplicar-se-4 a legislacdo
mog¢ambicana em vigor, nomeadamente
o Coédigo Comercial e demais legislagdo
relevante.

Estd conforme.
Matola, 28 de Abril de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

Integral Micro Seguro, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Abril de 2025 foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105045973, uma sociedade
denominada Integral Micro Seguro, SA. que se
rege pelos seguintes artigos em anexo.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade an6nima Integral Micro Seguro,
S.A, fica a reger-se pelos presentes estatutos e
pela lei aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Integral Micro Seguro, SA tem a sua sede
na Cidade de Maputo, Bairro da Montanhana,
Av. Circular da Costa do Sol, n.° 38, podendo
transferi-la para qualquer outro local dentro do
territorio nacional, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, delega¢des, agéncias ou
qualquer outra forma de representagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da industria de Micro seguro nos ramos e
modalidade em que estiver autorizada, podendo
ainda interessar-se, directa ou indirectamente,
em quaisquer negdcios ou operagdes que

se relacionem com a exploragdo da mesma
industria.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal ou
mesmo delas completamente distintas, e nos
termos da lei.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o0 seu comego a
partir da data da sua constitui¢do.

CAPITULO Il

Do capital, ac¢oes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000.000,00MT
(dez milhdes de meticais), corresponde a 100
(cem) accdes o equivalente a 100.000,00MT
(cem mil meticais) por ac¢@o, subdividido pelos
trés sécios nas seguintes percentagens:

a) IPET com 70%, correspondente 70
(accdes);

b) VIGA Holding com 20%,
correspondente a 20 (accdes);

c) Eusébio Martins Saide com 10%,
correspondente a 10 (acgdes).

Dois) As ac¢des assumem forma de
accdes nominativas registadas e devem ser
representadas por titulos, que podem englobar
1 (uma), 5 (cinco), 10 (dez), 100 (cem) ou 1.000
(mil) ac¢des, devendo ser registadas no Livro
de registo de Accdes da Sociedade.

Trés) A Sociedade poderd emitir ac¢des
ordindrias e preferenciais.

Quatro) A Sociedade poderd emitir ac¢oes
preferenciais, com prioridade no pagamento
de dividendos, com ou sem direitos de voto,
remiveis ou nao, em diferentes séries ou classes
correspondentes a direitos e privilégios distintos
que lhes sejam conferidos.

Cinco) Quando hajam acg¢des preferenciais,
os titulares de accdes ordindrias terdo acesso
aos dividendos relativamente a parcela
remanescente dos lucros entdo distribuiveis
numa base proporcional.

ARTIGO SEXTO
(Emissao de obrigacdes)

Um) Por deliberag@o da Assembleia Geral, a
Sociedade podera emitir, em mercados nacionais
ou estrangeiros, obriga¢des ou qualquer outro
tipo de titulos de divida permitido por lei, em
diferentes séries e classes, incluindo obriga¢des
convertiveis em ac¢des e obrigagdes com direito
de subscri¢@o de acgoes.

Dois) Os accionistas terao direito de
preferéncia, na propor¢ado da sua participag@o, na

aquisicdo de quaisquer obrigacdes convertiveis
em accdes e/ou quaisquer obrigagdes com direito
de subscricio de ac¢des que a Assembleia Geral
delibere emitir.

ARTIGO SETIMO
(Accoes e obrigacoes proprias)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a Sociedade poderd adquirir acgdes
ou obrigacdes proprias e realizar quaisquer
operagdes relativamente as mesmas, nos termos
permitidos por lei.

Dois) Os direitos inerentes as ac¢des proprias
detidas pela Sociedade ficam suspensos, salvo
o direito de receber novas ac¢des no caso de
aumento do capital social por incorporagdo de
reservas, ndo sendo contabilizadas para efeitos
de voto em Assembleia Geral ou verificag¢do do
respectivo quérum.

ARTIGO OITAVO
(Aumento de capital)

Um) Mediante delibera¢do da Assembleia
Geral aprovada pela maioria simples do Capital
Social presente ou representado, o Capital
Social da Sociedade pode ser aumentado, por
entradas em dinheiro ou em espécie, ou por
incorporagdo de reservas livres e lucros da
Sociedade.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, os actuais accionistas
tém direitos de preferéncia de subscricdo,
sempre que o capital for aumentado.

Trés) O montante do aumento deverd ser
repartido entre o(s) accionista(s) que exercam os
seus direitos de preferéncia, sendo atribuida uma
parcela desse aumento na propor¢do do capital
social realizado pelo respectivo accionista a
data da deliberag@o de aumento de Capital, ou
uma parcela inferior correspondente a que o(s)
accionista(s) tenha(m) manifestado intengdo
de subscrever.

Quatro) Os accionistas serdo notificados
por escrito, com uma antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, por fax, correio electrénico ou
correio registado do prazo e das condi¢des para
o exercicio dos seus direitos de subscri¢ao.

ARTIGO NONO

(Transmissao de acc¢oes e direitos
de preferéncia)

Um) Nenhum accionista poderd transmitir as
suas acgdes a terceiros sem permitir aos outros
accionistas a oportunidade de exercer os seus
direitos de preferéncia, conforme estabelecido
no presente artigo.

Dois) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas acg¢des (doravante designado
“Transmitente”), devera notificar o Presidente
do Concelho de Administracdo, por correio
registado com aviso de recepgdo (“Notificagdo
de Venda”), de todos os elementos sobre a
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transacdo proposta, designadamente o nome do
potencial comprador, o nimero de ac¢des que o
accionista pretende vender (*“ Accdes Propostas
para Venda”), o respectivo preco por acc¢io e a
moeda em que o referido preco serd pago e, se
for o caso, o montante dos créditos a transmitir,
bem como uma copia da proposta efectuada pelo
potencial comprador.

Trés)No prazo de 7 (Sete) dias apds a
recep¢ao da notificacio da venda, o Presidente
do Concelho de Administracdo deverd remeter
uma copia da mesma aos restantes accionistas.

Quatro) Qualquer accionista terd o direito
de adquirir as acgdes propostas para venda nos
mesmos termos e condicdes estabelecidos na
notificagdo de venda, tendo presente que:

a) o exercicio dos referidos direitos de
preferéncia estd dependente que
os restantes accionistas adquiram
a totalidade das accdes propostas
para venda;

b) caso mais de um accionista
deseje exercer esses direitos
de preferéncia, as ac¢des serdo
distribuidas entre os referidos
accionistas proporcionalmente ao
nimero de accdes que detém na
Sociedade.

Cinco) No prazo de 21 (vinte e um) dias
apos a recepgdo da Notificacdo de Venda, os
accionistas que pretendam exercer 0s seus
direitos de preferéncia deverdo notificar o
Presidente do Conselho de Administragdo da
sua intengdo.

Seis) A transmissao de acg¢oes devera estar
concluida no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias
a contar da data da notificagdo do Presidente
do Conselho de Administracdo ao vendedor,
nos exactos termos e condicdes descritos pela
notificagdo de venda.

ARTIGO DECIMO
(Onus e encargos sobre acgdes)

Os accionistas ndo podem constituir
quaisquer 6nus ou encargos sobre as suas acgdes
sem o prévio consentimento da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de accoes)

A sociedade poderd amortizar, total ou
parcialmente, as ac¢des de um accionista, nas
seguintes circunstancias:

a) o accionista tenha transmitido as suas
ac¢des em violagdo do disposto
no artigo 9 ou tenha constituido
um 6nus ou um encargo sobre as
mesmas em violagdo do disposto
no artigo 10;

b) as acgdes tenham sido arrestadas por
um tribunal, ou sujeitas a qualquer
medida judicial administrativa com
efeitos similares;

c) o accionista tenha sido declarado
interdito ou incapaz;

d) o accionista tenha incumprido
qualquer deliberacdo aprovada
pela assembleia geral nos termos
do presente Contrato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Cessao de participacao social)

A cessdo de participagdo social a ndo
socios depende de autorizacdo concedida por
delibera¢do da Assembleia Geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exoneracao e exclusao de sécio)

A exoneracdo e exclusdo de sécio serd
de acordo com a lei comercial vigente em
Mogambique.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao dos 6rgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) O Conselho de Administragdo;
b) A Assembleia Geral; e
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de Administracao)

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administragao
constituido por trés membros, eleitos de
quatro em quatro anos, podendo ser livremente
reeleitos.

Dois) Os sécios podem constituir um ou
mais procuradores, nos termos e efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
podem ser revogados pelos sdcios a todo tempo.

CAPITULO IV
Dos lucros, dissolucao e remuneracoes
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Balanco e prestacao de conta)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, os montantes atribuidos a cada
s6cio mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada em investimentos para a sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade podera ser dissolvida:

i) nos termos previstos na lei; ou
ii) por deliberagdo da Assembleia Geral.
Dois) Os accionistas acordam tomar, e
diligenciar no sentido de que sejam tomadas,
todas as medidas exigidas pela lei aplicavel
para dissolver a Sociedade, na eventualidade
de se verificar alguma das situagdes referidas
no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO NONO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deverd abrir e manter, em
seu nome, uma ou mais contas separadas para
todos os fundos da sociedade junto do banco
ou banco que o Conselho de Administragdo em
cada momento determine.

Dois) A sociedade devera abrir uma ou
mais contas bancdrias denominadas em moeda
local, em Délares dos Estados Unidos da
América ou noutra moeda estrangeira junto de
bancos internacionais reputados que operem
em Mocambique e, quando aplicdvel, fora de
Mog¢ambique, conforme seja aprovado pelo
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO
(Livros, registos e relatorios)

Um) A sociedade deverd manter os seus livros
e registos contabilisticos em conformidade com
os termos previstos na lei aplicavel.

Dois) O Conselho de Administracio devera
assegurar a apresentacdo e registo das contas
e declaracgdes financeiras anuais da Sociedade
perante as autoridades competentes, conforme
exigido ao abrigo da legislac@o aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de dividendos)

Um)Em cada exercicio fiscal, desde que
as reservas legais e, se exigido, as reservas
especiais e estatutdrias estiveram cobertas, a
Assembleia Geral podera aprovar o pagamento
aos accionistas de tais dividendos conforme
forem recomendados pelo Conselho de
Administragao.

Dois) Os dividendos serdo pagos nos termos
determinados pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 30 Abril de 2025. —
O Conservador, llegivel.
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J. Nissi — Empreendimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta n.° 2/2025, de vinte e dois de Mar¢o
de dois mil e vinte e cinco, a assembleia
geral extraordindria da sociedade J. Nissi —
Empreendimentos, Limitada, uma sociedade
de Direito Mo¢ambicano, registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
Maputo, sob NUEL 100542161, com o capital
social integralmente realizado em dinheiro de
cinquenta mil meticais, na qual procedeu-se
a cessagdo de quotas e decida a republicagdo
do contrato de sociedade, conforme abaixo
indicado:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo J. Nissi-
Empreendimentos e constitui-se sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Maputo, Distrito da Katembe, Bairro Inguide
, Q. 5, Talhdo 39, podendo abrir delegacoes
ou outras formas de representagdo em outros
pontos do pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A empresa tem por objecto o exercicio
de prestag@o das seguintes actividades:

a) prospeg¢do, pesquisa, extragido e
comercializacdo de recursos
minerais e seus derivados;

b) comercializacdo de material eléctrico
e de construcio civil;

c) transporte de passageiros e de carga;

d) agenciamento e servigos de turismo.

Dois) A sociedade podera realizar outras
actividades complementares ou subsididrias
do objecto principal, desde que a assembleia
geral delibere.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito, € realizado em dinheiro num valor
total de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a soma de quatro quotas,
representadas e assim distribuidas:

a) uma quota no valor de 38.000,00MT,
correspondentes a 38 por cento do
capital social subscrito, pertencentes
a0 socio Yuming Zheng;

b) uma quota no valor de 1.000,00MT,
pertencentes ao sdécio

Bernardo Fabiao Inacio Junior,
correspondentes a dois por cento
do capital social subscrito;

¢) uma quota no valor de 5.000,00MT,
pertencentes ao sécio bernardo
fabiao indcio, correspondentes
a dez por cento do capital social
subscrito;

d) uma quota no valor de 6.000,00MT,
pertencentes a s6cia Ermelinda
Calmisa José Nhantumbo,
correspondentes a doze por cento
do capital social subscrito.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagao
da Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administrac¢do e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dela, activa e passivamente serd exercida pela
sécia Ermelinda Calmisa José Nhantumbo,
que desde ja fica nomeado administradora da
sociedade com despensa de caug@o.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
de dois administradores.

Trés) Em caso algum o gerente ou seu
mandatdrio poderd obrigar a sociedade em actos
ou contratos.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndao
carece do consentimento da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberag¢do dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessao de quotas a terceiros, na
propor¢do das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Codigo Comercial e demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Katembe, 4 de Abril de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Kapadéch Criativo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
pelo contrato de sociedade do dia vinte e
quatro de Fevereiro de dois mil e vinte e cinco,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
das Entidades Legais sob o NUEL 15042017,

uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Kapadéch Criativo,
Limitada, que passard a reger-se pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominacio Kapadéch
Criativo, Limitada, com a sede na Av. Ho Chi
Min, n.° 550-r/c, Bairro central, cidade de
Maputo e € constituida sobforma de sociedade
limitada por tempo indeterminado. Podendo
abrir delegacdes noutros locais do pais e fora
dele, desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto; Prestagdo
de servicos na drea das industrias culturais
e criativas, representacdes, consultoria,
prestacdo de servigosde outras actividades
ndo especificadas, comércio geral, importgdo
e exportacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e divisao de quotas)

O capital social integralmente subscrito é
realizado em dinheiro, é de 400.000,00MT
(quatrocentos mil meticais), dividido e
distribuido da seguinte forma: Uma quota no
valor de 100.000,00MT (cem mil meticais)
que corresponde a 25% do capital social,
pertencente ao sécio Roberto Isaias Samuel,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Murrombene, portador de Bilhete
de Identidade n.° 1101012571431, emitido
pela Direc¢@o Nacional de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo, aos 6 de Abril de 2021,
com o NUIT 101703851, residente na costa
do sol, Bairro das Mahotas, parcela 09, talhdao
6600 ABD-04, cidade de Maputo, uma quota
no valor de 100.000,00MT (cem mil meticais)
que corresponde a 25% do capital social,
pertencente ao sécio Rufusse Simeao Maculuve,
solteiro de nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 100105931247B, emitido pela Direccdo
Nacional de Identificagdo Civil da Cidade de
Matola, a 23 de Dezembro de 2019, com o NUIT
102823591, residente no Bairro de liberdade,
Q. 6, casa n.° 986, Provincia de Maputo, uma
quota no valor de 100.000,00MT (cem mil
meticais) que corresponde a 25% do capital
social, pertencente ao sécio José Joado Hordcio
Pires, solteiro de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100323185B, emitido pela
Direccdo Nacional de Identificacdo Civil da
Cidade de Maputo, a 11 de Dezembro de 2018,
com o NUIT 101295958, residente na Av. Ho
Chi Min, n.° 550-r/c, Bairro central, cidade de
Maputo, uma quota no valor de 100.000,00mzn
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(cem mil meticais) que corresponde a 25% do
capital social, pertencente ao sécio Anténio
Firmo Cabral Milisse, casado em regime
de comunhdo de bens, de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, portador
de Bilhete de Identidade n.° 1101000899471,
emitido pela Direccao Nacional de Identificacao
Civil da Cidade de Maputo, aos 4 de Abril de
2015, com o NUIT 102704487, residente na
Avenida. Karl Marx, n.° 1816, Andar 16-D,
Bairro central, cidade de Maputo. O capital
social poderd ser aumentado uma ou mais
vezes, por deliberagdo e nas condi¢des em que
a assembleia geral o determinar.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

Administragdo e geréncia da sociedade,
compete aos sécios Roberto Isafas Samuel,
Rufusse Simeao Maculuve, José Jodo Horacio
Pires e Anténio Firmo Cabral Milisse e poderdo
constituir procuradores da sociedade. A Gestao
e a representacdo da sociedade serdo levadas a
cabo de acordo com ordens e instrugao escritas
emanadas pelos sécios, sempre nos termos da
lei.

ARTIGO QUINTO

(Dissolucao e casos omissos)

A sociedade dissolve — se nos termos fixados
por lei e, todos casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 24 de Fevereiro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Khanhane Multi Service
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Margo de 2025 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105044007, uma sociedade
denominada Khanhane Multi Service -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Bruno Augusto Gregdério, casado,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Matola, no
bairro de Malhanpsene, portador do B.I.
n.° 110300032800Q, emitido aos 9
de Outubro de 2020, Pelo Arquivo de
Identificag@o Civil na Matola.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacio
de Khanhane Multi Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada e tem sede na Av.
Julius Nyerere rua 4147, Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) fornecimento de material de escritorio;

b) fornecimento e prestacio de servicos
de manutencdo & assisténcia
de equipamentos de frio (ac/
congeladores e geleiras);

c) fornecimento de tijoleiras e demais
matérias de constru¢ao;

d) fornecimento de eletrodomésticos para
escritorio e residéncias;

e) consultoria nas dreas de gestdo de
projectos;

f) consultorias académica (monografias
e trabalhos).

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislagao
em Vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 25.000,00 MT
(vinte e cinco mil meticais), que corresponde a
uma tnica quota, equivalente a cem por cento
do capital social, pertencente ao sécio Bruno
Augusto Gregério.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida pelo sdcio unico,
Bruno Augusto Gregoério, que desde ja fica
nomeado administrador, com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e morte ou incapacidade)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos

socios quando assim o entenderem. No caso
de morte, interdi¢do ou inabilitagdo de um
dos sdécios da sociedade, as suas participagdes
serdo automaticamente transferidas para os seus
filhos nomeadamente Itan Bruno Gregdrio e
Iyan Bruno Gregoério, com dispensa de caugdo,
podendo estes nomear seu representante
se assim o entender desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)
Os casos omissos, serdo regulados pela Lei

e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 30 de Abril de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Liftech Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por acta de vinte e quatro de Abril de dois
mil e vinte e cinco, da assembleia geral da
Liftech Mocambique, Limitada, sociedade por
quota, de direito mocambicano, matriculada
na conservatéria de entidades legais sob o
n°® 100332833, procedeu-se, nos termos do
disposto no n.° 1, do artigo 180 do Cddigo
Comercial, a alteracdo do artigo quarto dos
estatutos da sociedade, o qual passa a ter a
seguinte nova redagdo:

ARTIGO QUARTO
Capital social

a) uma quota com valor nominal
de duzentos e setenta e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a maria isabel
de vasconcelos porto tostes;

b) uma quota com valor nominal
de duzentos e setenta e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Maria Teresa
de Melo de Vasconcelos Porto.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil e
vinte e cinco. — O Técnico, llegivel.

LM Logistica & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Abril de 2025 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
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Legais sob NUEL 105045739, uma sociedade
denominada LM Logistica & Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Lidia Alberto Mangue, solteira, maior, natural
de Maputo onde reside, Bairro 25 de
Junho, Kamubucuana, quarteirdo 14, casa
n.° 67, portador do Bilhete de Identidade
nimero 110502796778F, emitido aos 7 de
Dezembro de 2020 pela Dire¢do Nacional
de Identifica¢@o Civil na cidade da Matola.
Que, pelo presente instrumento constitui por

si uma sociedade por quotas de responsabilidade

limitada, que reger-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

E uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e adopta denominacao
de LM Logistica & Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social e duracao

Um) A LM Logistica & Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede na Cidade
de Maputo — Bairro 25 de Junho, Kamubucuana,
quarteirdo 14, casa n.° 67, podendo por
deliberag¢do da assembleia geral abrir filiais,
agéncias, ou outras formas de representagio
social em territério nacional ou no estrangeiro.

Dois) A duragdo da sociedade é de tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto:

a) prestacao de servicos de fornecimento
de diverso tipo de material;

b) prestagdo de servicos de logistica;

c) prestacio de servigos de transporte;

d) prestagdo de servicos de importagdo e
exportacao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro de trezentos mil meticais,
correspondente a:

uma quota dnica no valor de trezentos
mil meticais, equivalentes a cem
porcento do capital social subscrito
pela socia Lidia Alberto Mangue.

ARTIGO QUINTO
Quorum deliberativo

Com excepg¢do de casos indicados na lei, as
decisdes serdo tomadas pelo s6cio maioritério.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

A administracio, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente, sera exercida pelo sécio Lidia
Alberto Mangue, que desde ja fica nomeada
gerente, com disposi¢ao de caugdo, bastando a
sua assinatura, para obrigar a sociedade.

O(s) gerente(s) tem plenos poderes para
nomear mandatario(s) a sociedade conferindo-
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO
Reparticao de lucros

Os lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal enquanto ndo estiver
realizado.

ARTIGO OITAVO
Faléncia ou insolvéncia

No caso de faléncia ou insolvéncia do
s6cio, bem como na penhora, arresto, venda ou
adjudicacg@o judicial da quota, poderd a sécio
amortizar sob o pagamento de prestagdes a
deliberar.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A sociedade somente se dissolvera nos
casos previstos e estabelecidos pela lei.

Dois) Em caso de dissolucdo da sociedade,
aliquidag@o sera de forma aprovada pelo sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Um) A sociedade poderd elaborar o
respectivo regulamento interno, sem ferir a
legislagdo vigente no Estado Mogambicano.

Dois) Em tudo que fica omisso regulario a
legislacdo vigente aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 30 de Abril de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Macamo Transportes
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Abril de 2025 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105045458, uma sociedade
denominada Macamo Transpotes e Servigos
—Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de
sociebdade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial:

Primeiro tinico: Arone José Macamo,
residente na Cidade de Maputo, Distrito
Municipal Ka Maxaqueni, Bairro Maxaqueni B,
Av. Malhangalene, casan.® 6, Quarteirdo 8, Rua
n.° 3. 272, portadaor do Bilhete de Identidade
n.° 070100960276M, emitido pelo Arquivo
de Identificac@io Civil da Cidade da Beira, aos
29 de Dezembro de 2021, portador do NUIT
114906611.

Pela presente escritura, é constituida uma
sociedade com fins lucrativos, que se regerd nos
termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Serd regida pelo Cédigo Comercial
mog¢ambicano, por estes estatutos e demais
legislagdo aplicavel, a sociedade denominada
Macamo Transportes e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada e terd sua sede no Distrito
Municipal Ka Maxaqueni, Bairro Maxaqueni
B, Av. Malhangalene, casa n.° 6, Quarteirdo 8,
Ruan.®° 3.272.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) Objecto da sociedade:

a) transporte terrestre de pessoas e bens;

b) aquisicdo e comercializacdo de
motorizadas, automoveis e todo
o equipamento utilizado na
manutencao destes;

c¢) manutencdo de motorizadas,
automoveis.

Dois) A sociedade podera prestar servigos no
ramo de gestdo e manutencdo de transportes, e
outros servigos relacionados.

Trés) A sociedade poderd adquirir, alienar
participacdes em sociedades reguladas por leis
especiais e em sociedades de responsabilidade
limitada e anonima, bem como associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar agrupamentos complementares de
empresas, novas sociedades, consércios e
associagdes em participagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subcrito
em numerdrio e bens, é de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais), pertecente ao s6cio tinico
Arone José Macamo, equivalente a 100% do
capital social no total de 25.000,00MT (vinte e
cinco mil meticais).

Dois) O capital social podera ser aumentado
amedida das necessidades, desde que aprovado
em assembleia geral.
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ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposi¢cdes em vigor, a
cessdo ou alienag@o parcial de quotas, deverda
ser do consentimento do sécio unico, gozando
este do direito de preferéncia.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo, fica ao cargo do
socio unico, Arone José Macamo.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do sécio tinico ou seu representante
legal, devidamente constituido nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei, ou pela decisdo do sécio tnico
quando conveniente.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdao regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptublica de Mogambique.

Maputo, 28 de Abril de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Moz Gold Seller
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Abril de 2025 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105046113, uma sociedade
denominada Moz Gold Seller — Sociedade

Unipessoal, Limitada.

Alfredo Vicente Chatque, solteiro de 43 anos
de idade, com NUIT 104201814, nascido a
2 de Janeiro de 1982, portador de Bilhete
de Identidade nimero: 110304037992]J,
emitido em 26 de Junho de 2018, na
Cidade de Maputo, natural de Xinavane,
Distrito da Manhiga, Provincia de Maputo,
nacionalidade mogambicana, filho de Vicente
Mavuve Chatque e de Adelaide Alfredo
Chiburre, residente na Cidade de Maputo,
¢ constituinte Unico da sociedade com fins
lucrativos por quotas de responsabilidade
limitada, nos termos das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Moz
Gold Seller — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e constitui-se sob a forma de sociedade, tendo
socio unico por quota de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Bairro da Malhangalene, Rua da
Manica, Casa 3912, exercendo a sua actividade
em todo o pafs e pode transferir a sede para
qualquer outro local do pais ou no estrangeiro,
assim como abrir sucursais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social:

a) servicos de compra e venda de ouro e
outros recursos minerais;

b) prestacdo de servicos de manutengdo
de equipamentos de mineracao;

c¢) transporte e logistica;

d) exploragdo de recursos minerais;

¢) venda de equipamentos de mineragdo;

f) importacdo e exportagdo de bens e
servicos de mineragdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a soma
total da quota unica do sécio.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao)

A administracdo e a geréncia da Moz Gold
Seller  -Sociedade Unipessoal, Limitada €
exercida pelo sdcio-unico Alfredo Vicente
Chatique, desde ja nomeado director - geral,
conforme foi deliberado pela assembleia geral.

Maputo, 28 de Abril de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Moz Petrol, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Abril de dois mil e vinte e cinco,
foi matriculada, na CREL de Nampula, sob
o nimero 105045109, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notario superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Moz Petrol, Limitada,
constituida entre os sécios lassin Fidahussene
Ismail, de nacionalidade mo¢ambicana, portador

do Bilhete de Identidade n.° 010100108648J,
emitido pelos Servigos de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo, aos 1 de Fevereiro de
2018, titular do NUIT 103034779; Fatema
Tassin Ismail, de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade n.o
0101041762641, emitido pelo Servigos de
Identificacdo Civil da Cidade de Nampula, aos
27 de Fevereiro de 2023, neste acto representado
pelo Senhor Lassin Fidahussene Ismail, no
exercicio do poder parental e Zahra Iassin Ismail,
de nacionalidade mogambicana, portadora da
Bilhete de Identidade n.° 010104176262P,
emitido pelo Servigos de Identificacdo Civil da
Cidade de Nampula, aos 1 de Margo de 2023,
neste acto representado pelo Senhor lassin
Fidahussene Ismail, no exercicio do poder
parental. Celebram o presente contrato de
sociedade com base nas cldusulas que abaixo
constam:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adota a denominacgio Moz Petrol,
Limitada podendo abreviadamente designar-se
Mz Petrol, Limitada ou simplesmente Moz
Petrol, adiante designada simplesmente por
sociedade, é uma sociedade comercial por
quotas, constituida por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da assinatura
do contrato de sociedade e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Samora Machel S/N, RC, Cidade de
Lichinga, Provincia de Niassa, podendo por
deliberacd@o da assembleia geral abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social em qualquer ponto no
territério nacional, desde que para tal tenha
obtido as necessdrias autorizagdes.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a administracdo transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objeto social

Um) A sociedade tem por objetos principais:
actividade imobilidria, comercializacdo de
lubrificantes e produtos petroliferos, comércio
a grosso de cereais e produtos de primeira
necessidade, transportes de carga, outros
similares ou conexos as actividades principais.

Dois) Mediante decisdo da administracdo
sujeita a aprovacdo pela assembleia geral,
a sociedade poderd participar, direta ou
indiretamente em projetos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objeto social, desenvolver outras atividades
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subsididrias ou conexas da sua atividade
principal, participar no capital de outras
sociedades, associagdes empresariais, grupos de
empresas ou qualquer outra forma de associacoes
empresariais, grupos de empresas ou qualquer
outra forma de associagdo legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 5.000.000,00MT
(cinco milhdes de meticais), correspondente a
soma de trés quotas assim distribuidas:

a)uma quota no valor de 2.550.000,00MT
(dois milhdes, quinhentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 51% do capital
social, pertencente ao socio lassin
Fidahussene Ismail;
b)uma quota no valor de 1.225.000,00,MT
(um milhao, duzentos e vinte e cinco
mil meticais) ,correspondente a
24,5% do capital social, pertencente
a socia Fatema Iassin Ismail;
¢)uma quotano valor de 1.225.000,00,MT
(um milhao, duzentos e vinte e cinco
mil meticais), correspondente a
24,5% do capital social, pertencente
a socia Zahra Jassin Ismail.
Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
o capital social poderd ser aumentado uma ou
mais vezes, mediamente entrada em dinheiro
ou bens, por capitalizacdo de todo ou parte
dos lucros ou reservas ou por outras formas
legalmente permitidas.

ARTIGO DECIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em todos os seus atos, ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional
dispondo dos amplos poderes legalmente
consentidos para prossecuc¢do e realizacdo
do objetivo social, compete ao sécio lassin
Fidahussene Ismail, que desde ja é nomeado
administrador da sociedade.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus atos e contratos € suficiente a assinatura
do administrador.

Trés) A administracdo poderd constituir e
delegar no todo ou em parte, os seus poderes.

Quatro) Excepto deliberag@o contraria dos
sécios, os administradores sao dispensados de
prestar caucao para o exercicio das suas fungdes.

Nampula, 16 de Abril de 2025. —
O Conservador Notario Superior, Ilegivel.

Olaka Incubadora
de Agronegocios
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e oito de Outubro de dois mil e vinte
e quatro, foi matriculada, na Conservatdria de
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o nimero 105036344, a cargo de Herminia
Pedro Gomes, conservadora e notdria superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Olaka Incubadora de
Agronegoécios — Sociedade Unipessoal,
Limitada constituida por s6cio Nazir Sualei
Veloso Mugas, maior de 41 anos de idade,
natural de Pebane, portador do Bilhete de
Identidade n.° 04100145230 B, emitido em 21
de Junho de 2024, pelo Arquivo de Identificacao
Civil de Nampula, residente no bairro de
Muatala na cidade de Nampula, que outorga
na qualidade de sécio, portador do NUIT
104096182, constitui uma sociedade unipessoal
que passa a reger - se pelos artigos que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagido Olaka
Incubadora de Agronegécio — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade, tem a sua sede Bairro de
Namicopo, Posto Administrativo de Namaita,
Distrito de Rapale, Provincia de Nampula,
podendo mediante as devidas autorizacdes, ser
transferida para outro local.

Dois) A sociedade podera criar sucursais,
filiais agéncias, delegacdes e outras formas
de representacdo no territério nacional e no
estrangeiro desde que devidamente autorizado
pelo 6rgdo de tutela.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura notarial da
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) outras actividades de servicos de apoio
a0s negdcios, n.e;

b) actividade de contabilidade e auditoria
fiscal;

c¢) actividade de consultoria para negécios
€ a gestao;

d) estudos de mercados e sondagem de
opinido;
e) actividades combinada de servigos
administrativos;
/) outras actividades de servicos de apoio
aos negdcios, n.e;
g) actividade de contabilidade e auditoria
fiscal;
h) estudos de mercado e sondagens de
opinido;
i) outras actividades de consultaria
cientifica, técnicas similares, N.E;
Dois) A sociedade, mediante autorizac¢do
das autoridades competentes, poderd exercer
quaisquer outras actividades conexas ou
subsidiarias ao seu objecto.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
(100.000.00), corresponde a soma de uma quota
do sécio Nazir Sualei Veloso Mugas.

ARTIGO SEXTO

(Alteracao do pacto ou transformacao
da sociedade)

A alterac¢@o do pacto ou transformacio da
sociedade, segue as formas exigidas pela Lei
Comercial, vigente em Mocambique.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragido da sociedade, &
confiada ao tnico sécio Nazir Sualei Veloso
Mugas.

Dois) Compete ao administrador a
representacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, tanto na ordem juridica nacional
e internacional, dispondo dos mais amplos
poderes, legalmente constituidos, para a
prossecucao e gestdo corrente da sociedade.

Trés) A sociedade serd obrigada pela
assinatura da administradora.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio, civil, lucros e perdas)

Um) O exercicio civil corresponde ao ano
civil.

Dois) 0 balango encerra a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Em caso de morte ou interdicdo do
socio, a sociedade continuard com os seus
herdeiros ou representantes, os quais indicarao
dentro de trinta dias, um que a todos represente
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na sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes gerais e casos omissos)

Em tudo o que fique omisso, regulardo as
leis vigentes relativas as sociedades por quotas,
no pafs.

Nampula, 29 de Abril de 2025. —
O Conservador, llegivel.

OOTD Consultoria
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 19 de Margo de 2025 foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105043797, uma sociedade
denominada OOTD Consultoria e Servigos -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Harmain Bibi, solteira, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo e residente
na Avenida Ahmed Sekou Toure, Bairro
Central, flat n.° 2526, 6.° andar casa n.° 84,
Cidade de Maputo, Provincia de Maputo,
portadora do Bilhete de Identificagdo n.°
1101008520858, emitido aos 9 de Julho
de 2021 valido até 8 de Julho de 2026, com
NUIT 135391808 constitui, livremente e
de boa-fé, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, a qual se regera
em conformidade com os artigos que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagio
OOTD Consultoria e Servigos - Sociedade
Unipessoal, Limitada e tem a sua sede na
Avenida 25 de Setembro, Mercado Central,
andar R/C, n.° 547, Bairro Central, Cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade podera deslocar livremente
a sua sede social em todo o territorio nacional,
e, bem assim criar sucursais, agéncias, filiais,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
em Mocambique ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais, a partir da data da assinatura
do presente contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto realizar a
actividade comercial, designadamente:

a) actividade de consultoria fiscal e
acessoria juridica;

b) actividade de arquitectura e engenharia
geral;

c¢) servigos financeiros;

d) montagem, manutenc¢do e repara¢ao
de mdquinas, artigos eléctricos,
electrodomésticos, computadores
e outros similares;

e) consultoria, programacdo, gestdo
e exploracdo de equipamento
informatico;

) aluguer de maquinas, equipamentos e
de bens de uso pessoal e domésticos;

g) publicidade, média, servigos graficos,
marketing e actividades culturais;

h) fornecimento de sistemas periféricos
e material informatico;

i) consultoria para negdcios,
contabilidade, fiscalidade e apoio
a gestao;

j) consultoria cientifica e técnicas
similares n.e;

k) fornecimento de programas e servigos
informaticos.

Dois) Comércio por grosso e a retalho com
importagdo e exportacdo de:

a) material e equipamento de higiene e
seguranga;

b) material de escritdério, seus
consumiveis, livraria, papelaria e
jornais;

c¢) equipamento informdtico, seus
acessorios, programas informaticos,
equipamento de telecomunicacdes,
equipamento dudio visual e
electronico;

d) mobiliario de escritério, doméstico,
escolar, militar, hospital;

e) bijuterias pedras preciosas, vestudrios,
calcado, todo tipo de artigos
téxteis, material e equipamento de
seguranga;

f) cosméticos, electrodomésticos e
utensilios domésticos;

g) produtos novos ndo especificados.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou a constituir,
exercer actividades comerciais ou industriais
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal, para as quais obtenha as
necessarias autorizagdes legais.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderdo participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se, sob
qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais
(50.000,00MT), correspondente a uma quota
da tnica s6cia Harmain Bibi, e equivalente a
100% do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade é administrada pela sécia
Harmain Bibi.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sécia tinica ou ainda do procurador,
especialmente designado para o efeito.

Trés) A administradora pode constituir
mandatarios, fixando os termos da respectiva
delegacio.

Quatro) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sécio tinico, nos termos e limites
especificos do respectivo.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucoes)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdicdo dos sdcios, antes continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito.

ARTIGO SEXTO
(Situacoes omissas)

Quaisquer questdes ndo especificamente
abordadas no presente contrato de sociedade
serdo regidas pelas disposicdes do Cddigo
Comercial em vigor em Mogambique e de mais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, 28 de Abril de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Prime Incubadoras, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
por contrato de vinte e oito de Novembro de
dois mil e vinte e trés, foi exarada da folha um
a quatro do contrato de Registo de Entidades
Legais da Matola com NUEL 105015269, foi
construida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

A presente sociedade € por quotas, e adopta a
denominagdo de Prime Incubadoras, Limitada.,
e tem a sua sede principal na Vila sede de Boane,
Av. Agostinho Neto talhdo n.°105, Municipio de
Boane, podendo deslocar-se ou abrir sucursais
em qualquer ponto do territério nacional ou no
estrangeiro, nos termos do n.° 2 do artigo 96°, e
n.° 1 do artigo 97 ambos do cédigo comercial.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao da sociedade)

A duracdo da sociedade, serd por tempo
indeterminado, tendo-se esta como existente
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a partir do momento do seu registo definitivo
em cartdrio, nos termos do artigo 89 do cédigo
comercial.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto da sociedade)

O objecto desta sociedade é a fabricag@o
de incubadoras de ovos, eclosoras, € outros
equipamentos relacionados, importagao,
distribui¢do e venda de acessdrios e insumos para
reproducio assistida de animais, medicamentos,
e outros equipamentos para saide animal. E
pode ainda explorar quaisquer outras dreas de
negocios nao proibidos por lei desde que para
tal obtenha o respectivo licenciamento.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social subscrito e realizado em
dinheiro ¢ de 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), correspondentes a cem porcento
(100%) do capital social, pertencente ao
Unico titular, Jodo Isac Muianga, e podera ser
aumentado uma ou mais vezes dependendo da
necessidade da sociedade, ou por entrada de
novos socios.

CLAUSULA QUINTA
(Prestacoes suplementares)

Nio haverd prestacdes suplementares
do capital, mas os sécios poderdo fazer 4
sociedade os suprimentos de que ela carecer
ao juro e demais formalidades a estabelecer em
assembleia geral.

CLAUSULA SEXTA

(Cedéncia de quotas e admissao de novos
socios)

A admiss@o de novos sécios, podera ser
efectuada por cedéncia de quotas, ou aumento
do capital social, nos termos legalmente
admissiveis.

CLAUSULA SETIMA
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A administra¢@o, gestio e representag¢@o
da sociedade, em juizo e noutros féruns, activa e
passivamente, enquanto ndo ocorrer a admissao
de novos sdécios, serdo exercidas pelo unico
socio existente, sendo que serd necessdria
sempre a assinatura deste, para obrigar a
sociedade em todos os seus actos, contratos e
documentos.

Dois) Sem prejuizo do estipulado no
pardgrafo anterior, pode o Unico sécio, por
conveniéncia, nomear alguém estranho a
sociedade, que actue como procurador da
mesma, para representa-la em todos os actos
acima mencionados.

CLAUSULA OITAVA
(Balancetes e distribuicao de dividendos)

Anualmente, haverd um balango fechado
com data do ultimo dia util, do ultimo més
do ano do calendario civil, os lucros liquidos
apurados, depois de deduzidos dez porcento
para o fundo de investimento e cinco porcento
para o fundo de reserva legal, o remanescente
seré distribuido pelos sdcios na proporcao das
suas quotas.

CLAUSULA NONA
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € constituida por
todos os sécios ou seus representantes, e € na
sociedade o 6rgao maximo de decisdo, devendo
reunir se ordinariamente pelo menos uma vez
por semestre, e extraordinariamente sempre que
as circunstancias assim o justifiquem.

Dois) A assembleia geral pode ainda reunir
se por iniciativa de qualquer um dos sécios, sem
quaisquer formalidades, para apreciar questdes
pontuais sobre a vida da sociedade.

CLAUSULA DECIMA
(Independéncia da sociedade)

Os sécios ndo deverdo utilizar nunca a
sociedade, em actos que a ela ndo digam
respeito, nem dar em garantia de quaisquer
obrigagdes, tais como letras de favor, fiancas,
abonacdes, sob pena de indemniza-la por
possiveis danos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdicdo do titular, antes porém, continuara
com os herdeiros ou representantes legais, os
quais nomeardo de entre si um que os represente
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Lei aplicavel)

Os casos omissos, regulardo as disposi¢oes
legais sobre as sociedades por quotas, e a demais
legislagdo aplicdvel em vigor na Reptiblica de
Mogambique.

Esté conforme.
Matola, 29 de Abril de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Rannay Comércio
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que aos
nove dias do més de Outubro de dois mil e vinte

e trés, com a denomina¢@o Rannay Comércio
—Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 105037736, integralmente
subscrito em dinheiro é de 100.000,00MT, (cem
mil de meticais), constituida por uma quota.
Celebra nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial vigente, as clausulas que se seguem
para a sua constituicdo, preenchendo os
requisitos do artigo 92 do cddigo supra citado.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Rannay Comércio — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Cidade de Maputo,
Rua Villanamwale, quarteirdo B, casa n.° 109,
bairro Malhangalene, podendo abrir delegagdes
em qualquer parte do territério nacional e a sua
duragdo € por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto: comércio
a grosso e retalho de produtos alimentares,
comércio de produtos cosméticos e de higiene,
importagio e exportagdo de mercadorias
diversas, a sociedade poderd participar em
outras sociedades jd constituidas ou a construir,
exercer actividades comerciais conexas,
subsididrias ou complementares da actividade
principal, desde que tenham as necessdrias
autorizagdes legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 100.000,00MT
(cem mil meticais) e correspondente a uma
Unica cota, pertencente a s6cia Rokia Hossen
Cassim Abdul.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

A administragdo da sociedade e a sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pela sécia Rokia
Hossen Cassim Abdul. A sociedade fica
também vélida e obrigada pela assinatura do
mesmo, pelo qualquer outro na auséncia ou
impossibilidade de um.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cddigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 3 de Dezembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.
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Renaissance Investment, S.A

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Renaissance Investment, SA,
matriculada sob NUEL 105022399, que
constitui a presente sociedade comercial por
quotas de responsabilidade SA, a qual reger-
se-4 pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Do tipo, denominacao,sede,duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacio
social de Renaissance Investment, S.A e
constitui-se como sociedade andénima
(doravante a Sociedade.)

Dois) A sociedade tem a sua sede social
na Rua Kruss Gomes, Munhava, 1.° Andar,
Edificio Agriverde, Beira, Mocambique.

Trés) Os sdcios, podem a qualquer momento,
deliberar transferir a sede da sociedade para
qualquer outro local em Mocambique.

Quatro) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) concepcdo, desenvolvimento e
implementac¢do de projectos e
investimentos;

b) implementagdo e gestdo de projectos;

c) gestdo de participacdes financeiras;

d) consultdria e servigos na drea de meio
ambiente;

e) consultdria e servicos na drea de
transportes, armazenamento e
logistica;

f) pesquisa, prospecdo, exploracdo e
comercializacdo de actividade
mineira;

g) exploragdo de energias renovaveis;

h) prestacdo de servigos de procurement;

i) importacdo, exportacdo e comércio
geral;

J) representacdo e comercializagdo de
marcas, productos de empresas
nacionais e estrangeiras;

k) participag0es e gestao de joint ventures.

Dois) Por deliberac@o dos sdcios, a sociedade
pode participar em consércios ou outras formas
de associagd@o, tempordrias ou permanentes e
bem assim, subscrever ou adquirir participagdes
no capital de outras sociedades, mogambicanas
ou estrangeiras, qualquer que seja o respectivo
objecto.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro é de

300.000,00MT (trezentos mil meticais),
dividido em trzentas ac¢cdes com o valor
nominal de mil meticais cada uma.

Dois) As ac¢des podem ser nominativas ou
ao portador, havera titulos de uma, cinco de
dez accoes.

ARTIGO QUARTO
Transmissao de Accoes

Um) Transmissdo de accdes a terceiros
sujeita-se ao consentimento da sociedade.

Dois) A transmissdo de acg¢des entre
accionistas € livre, sendo que os accionistas
tem direito de preferéncia sobre a sociedade e
sobre terceiros.

Trés) E ainda a transmissdo de accdes,
quando os daquirentes sejam os cOnjuges e
filhos dos accionistas.

CAPITULO II

Da assembleia geral, conselho
de administracao e fiscal unico

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO QUINTO

Convocatdria e reunioes da Assembleia
Geral

Um) A Assembleia Geral Ordinaria reunir-
se-4 uma vez por ano dentro dos (trés) meses
imediatos ao termo de cada exercicio.

Dois) No aviso convocatdrio para a
reunido referida no nimero anterior deve ser
comunicado aos accionistas que se encontram
a sua disposi¢do, na sede da sociedade, os
respectivos documentos.

ARTIGO SEXTO
Presidente e secretario

Um) A Mesada Assembleia Geral é composta
por um Presidente e por um Secretario, eleitos
pelos Accionistas, por um periodo renovédvel de
4 (quatro) anos, podendo ser reeleitos.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa
convocar e presidir as reunioes da Assembleia
Geral e empossar os membros do Conselho de
Administrago e do Fiscal Unico.

SECCAO II

Do conselho de administracao

ARTIGO SETIMO
Conselho de Administracao

Um) A adminstracdo da Sociedade serd
exercida por um Conselho de Administrac@o,
composto por um minimo de 3 (trés) e um
maximo de 5 (cinco) Administradores eleitos
pela Assembleia Geral, sendo um deles eleito
Presidente.

Dois) O mandato dos Administradores ¢é de
quatro (4) anos, renovaveis. Os Administradores

nomeados manter-se-ao no exercicio das
respectivas fungdes até a elei¢do e posse dos
seus substitutos.

ARTIGO OITAVO

Competéncias do Conselho
de Administracao

Um) Sujeito a limitacdes constantes desses
estatutos com relacio as matérias que requerem
a aprovagdo dos Accionistas, compete ao
Conselho de Administracdo, exercer os mais
amplos poderes de gestdo da Sociedade e
realizar todos os actos necessarios a boa
prossecucdo do seu objecto social de acordo
com o previsto nesses Estatutos e na Lei.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
atribuir poderes a um ou mais administradores
para a gestdo corrente da Sociedade, sem
prejuizo das excepgdes previstas na lei.

ARTIGO NONO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura do adminstrador-
delgado, nos limites das
competéncias delegadas;

b) pela assinatura de dois adminstradores;
e

c) pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condigdes e
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer Administrador
ou mandatério com poderes bastantes.

SECCAO III

Da fiscalizagao

ARTIGO DECIMO
Composicao

Um) A Fiscaliza¢@o da Sociedade, por um
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, € facultativa.

Dois) Sempre que os sécios da Sociedade
decidam instituir a fiscalizacdo organica da
Sociedade, a fiscalizag¢@o desta competird a um
Conselho Fiscal, composto por 3 (trés) membros
efectivos e um suplente ou, alternativamente, a
um Fiscal Unico, em qualquer dos casos, eleitos
pela Assembleia Geral.

Trés) Um dos membros do Conselho Fiscal,
quando instituido, deve ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas.

Quatro) Sempre que uma sociedade de
auditores de contas seja nomeada como membro
do Conselho Fiscal ou como Fiscal Unico,
devera designar um seu sécio ou trabalhador,
que seja auditor de contas para o exercicio das
respectivas fungdes.

Cinco) Os cargos de membro do Conselho
Fiscal, quando instituido, com excepg¢do da
sociedade de auditores de contas que possa ser
eleita como tal, devem ser exercidos por pessoas
singulares.
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Seis) Ndo podem ser eleitos, ou designados,
como membros do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico as pessoas, singulares ou colectivas,
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos na Lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia

As competéncias do Conselho Fiscal ou
do Fiscal Unico, assim como os respectivos
direitos e obrigagdes, incluindo dos membros
do Conselho Fiscal, quando instituido, sdo os
que resultam da Lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, quando instituido,
retne-se mediante convocacgdo do respectivo
Presidente, com antecedéncia minima de oito
dias.

Dois) O Presidente convocard o Conselho
Fiscal, pelo menos, todos os trimestres e sepre
que lhe solicite qualquer dos seus membros ou
a Administracao da Sociedade.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria dos votos dos seus
membros, devendo os membros que, com
elas ndo concordem, fazer inserir, na acta, os
motivos da sua discordancia.

Quatro) O Conselho Fiscal s6 podera reunir
com a presenca da maioria dos seus membros,
0s quais ndo podem delegar as suas funcdes.

Cinco) Caso se opte pela institui¢do de
um Fiscal Unico, em vez do Conselho Fiscal,
deverd aquele, pelo menos uma vez por
trimestre, exarar no livro da fiscalizagdo ou
nele incorporar, de qualquer outra forma,
um relatério sucinto de todas as verificacdes,
fiscalizagdes e demais diligéncias efectuadas,
assim como dos respectivos resultados.

CAPITULO III
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Aprovacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balancgo, o relatério de gestdo, a
demonstrag@o de resultados e de mais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral, até dia trinta
e um de marg¢o do ano seguinte.

Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) vinte por cento para a constituicao ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) o remanescente terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral em
conformidade com as disposi¢oes
legais aplicdveis.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

A dissolu¢do e liquidagc@o da Sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e pelo que
for deliberado em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicao transitéria

Um) Até a data da realizagdo da primeira
reunido de Assembleia Geral, a administragao
da Sociedade serd exercida pelo Exmo. Senhor
Hugo Jorge Gomes Menelau Paraskeva,
competindo-lhe, até entdo, o exercicio de
todas as competéncias que for¢a dos presentes
estatutos e demais legislagdo aplicdvel, sdo
atribuidos a Administragdo da Sociedade,
incluindo a competéncia para, individualmente
representar e vincular a Sociedade.

Dois) O disposto no nimero dois anterior,
ndo obsta que o Exmo Senhor Hugo Jorge
Gomes Menelau Paraskeva seja nomeado
Administrador da Sociedade em primeira
reunido de Assembleia Geral da sociedade.

Esta conforme.
Beira, 20 de Marco de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Rollcrete, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Margo de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105042419 uma entidade
denominagdo Rollcrete, S.A.

CAPITULO 1

Da forma, denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade, constituida em 12 de Dezembro
de 2024, sob a forma de sociedade andnima,
mantém a denominacdo de Rollcrete, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Samora Machel n.o 11;
3° Andar; Flat n.o 13, Mogambique.

Dois) Mediante deliberacdo da administragio
a sociedade podera abrir sucursais, delegacdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagio no pais e no estrangeiro, bem

como transferir a sede para qualquer outro local
do territério nacional ou estrangeiro.

Trés) Para determinar a mudanga da
sede, basta deliberagdo do Conselho de
Administragao.

Quatro) A sociedade, mediante simples
deliberacdo do Conselho de Administracdo,
poderd constituir, transferir ou encerrar
delegacdes, sucursais, agéncias, ou quaisquer
formas de representac@o, em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos nas seguintes dreas: Actividade
imobilidria, promog¢do imobilidria, agenciamento
imobilidrio, construgdo civil; comercializacio e
aluguer de maquinas, materiais e equipamento
diverso; consultoria para os negdcios e a gestao;
comércio; prestacdo de servigos; importagdo
e exportacdo; fornecimento, comercializagdo
e distribuicdo de equipamento médico e
hospitalar; fornecimento, comercializacido e
distribui¢do de produtos e equipamentos de
farmacia; fornecimento, comercializagao e
distribuicao de produtos quimicos; despachos;
representac@o de marcas; transportes e logistica;
consultoria multidisciplinar; arquitectura;
planeamento fisico; urbanismo; participacdo e
educagdo comunitdria; formagao; empreitada;
prospec¢do, pesquisa e exploragdo de recursos
minerais; sistemas de comunicacao e electrénica;
sistemas de energia e accionamentos eléctricos;
energias renovaveis; sistemas mecanicos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que sejam permitidas por lei, e que a assembleia
geral delibere nesse sentido.

Trés) Na prossecugdo do seu objecto, a
sociedade ndo assumird e nem permitird a
existéncia de quaisquer garantias, incluindo
penhores, hipotecas ou fiancas, nem a criagao de
caugdes ou outros encargos sobre os seus bens,
para garantir dividas de terceiros, com excepcao
dos que sejam necessarios ao exercicio da sua
actividade social.

Quatro) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade pode adquirir participacdes
em sociedades com objecto semelhante e
diferente daquele que exerce ou em sociedades
reguladas por leis especiais.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)
A sociedade dura por tempo indeterminado.
CAPITULO 1T
Do capital social e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, € de 10,000.000,00MT
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(dez milhdes de meticais), representado por um
milhdo de ac¢des.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As accdes serdo nominativas, quanto
a sua espécie, podendo assumir a forma de
tituladas ou, quando nominativas, escriturais.

Dois) As ac¢des nominativas poderdo ser
convertidas em ac¢des ao portador, desde que
estejam integralmente realizadas.

Trés) As accdes serdo representadas por
titulos de uma, dez, cem, mil e miltiplos de mil
accoes, sendo a todo o tempo substituiveis por
agrupamentos ou subdivisoes.

Quatro) As despesas de conversiao ou
substitui¢cdo dos titulos sdo da conta do
accionista impetrante.

Cinco) Os titulos, provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta por
chancela ou outro meio mecanico.

Seis) A titularidade das ac¢des constard do
Livro de Registo de Titulos de Accdes existente
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Aumentos do capital social)

Um) O capital social da sociedade
poderd ser aumentado, por deliberagio da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho de
Administracao, que igualmente fixara os termos
e as condi¢des da respectiva emissdo, subscricao
e realizagdo, bem como a espécie de acgdes.

Dois) Nos aumentos do capital social, os
accionistas gozardo do direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, proporcionalmente
ao numero das acc¢des de que sejam titulares.

Trés) No caso de nem todos os accionistas
exercerem, total ou parcialmente, o seu direito
de preferéncia na subscri¢do das novas ac¢des,
o direito de preferéncia devolve-se aos restantes
accionistas, na mesma propor¢ao mencionada
no numero dois anterior.

Quatro) Na eventualidade de determinado
accionista, depois de subscrever o aumento de
capital, ndo realizar dentro do prazo indicado
nas condi¢des de subscri¢@o, essa importancia
serd subscrita e realizada, em partes iguais,
pelos restantes accionistas que concorrerem a
essa subscri¢do.

ARTIGO OITAVO
(Emissao de obrigacoes)

Um) A sociedade podera emitir obriga¢des
nominativas ou ao portador, tituladas ou,
quando nominativas, escriturais, nos termos das
disposi¢oes legais aplicdveis e nas condigdes
que forem fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos, definitivos ou provisérios,
representativos das obrigacdes, conterdo as
assinaturas de dois administradores, umas das

quais poderd ser aposta por chancela ou outro
meio mecanico.

ARTIGO NONO
(Accoes e obrigacoes proprias)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, adquirir ac¢des e obrigagdes proprias,
realizando, sobre esses titulos, as operagdes que
sejam consideradas convenientes aos interesses
da sociedade.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte,
a sociedade nio pode adquirir nem deter ac¢des
proprias, representativas de mais de dez por
cento do seu capital social ou que ndo se
encontrem integralmente realizadas.

Trés) A sociedade pode adquirir ac¢des
proprias, que ultrapassem o montante
estabelecido

no niimero anterior ou que ndo se encontrem
integralmente realizadas, quando:

a) a aquisicdo resultar da falta de
realizacdo de ac¢des pelos seus
subscritores;

b) seja adquirido um patriménio, a titulo
universal;

¢) a aquisi¢do seja feita a titulo gratuito;

d) a aquisicdo seja feita em processo
executivo, se o devedor ndo tiver
outros bens suficientes; ou

e) a aquisi¢do resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des
legais.

Quatro) A sociedade s6 pode adquirir accdes
préprias se, por esse facto, a sua situacdo
patrimonial liquida nao se tornar inferior a soma
do capital social e das reservas obrigatdrias.

Cinco) As accdes proprias que a sociedade
tenha em carteira ndo dao direito a voto nem a
dividendos.

Seis) A sociedade ndo poderd deter, por mais
de trés anos, um nimero de acc¢des superior ao

montante estabelecido no nimero dois,
deste artigo.

ARTIGO DECIMO
(Transmisséao de accoes)

Um) A transmissdo de acgdes, a terceiros,
encontra-se sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia, pelos demais accionistas.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir a
totalidade ou parte das suas ac¢des, a terceiros,
devera enviar, por carta dirigida ao Conselho
de Administra¢do da sociedade, o respectivo
projecto de venda, o qual deverd conter a
identidade do adquirente, o preco e as condigdes
ajustadas para a transmissdo pretendida,
nomeadamente as condi¢des de pagamento, as
garantias a serem oferecidas ou recebidas, assim
como a data da transmissdo.

Trés) Nos trinta dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo deverd notificar,

por escrito, os demais accionistas, para que
exercam, querendo, os respectivos direitos de
preferéncia.

Quatro) Uma vez recebida a notificagdo a
que se refere o nimero anterior, os accionistas
deverdo, no prazo maximo de quinze dias,
pronunciar-se sobre a intengdo de exercerem
o respectivo direito de preferéncia, mediante
carta dirigida ao Conselho de Administragdo, a
qual serd por este dada a conhecer ao accionista
transmitente, nos oito dias seguintes.

Cinco) A preferéncia sera exercida pelos
accionistas através de rateio, com base no
nimero de accdes de cada accionista preferente,
podendo os mesmos agrupar-se entre si para
esse efeito.

Seis) Caso as acg¢des a transmitir sejam
objecto do exercicio do direito de preferéncia,
por parte dos demais accionistas, que nio o
transmitente, o pagamento do prego das ac¢des
devera ser efectuado no prazo de cento e oitenta
dias, contados a partir da data em que o acionista
transmitente tome conhecimento da intengao
do exercicio do direito de preferéncia, em
conformidade com o disposto no nimero quatro
do presente artigo.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOTI
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza)

A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgéos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direito de voto)

Um) Tem direito a voto todo o accionista
que redna, cumulativamente, as seguintes
condigdes:

a) seja titular de cem mil accdes, pelo
menos; e

b) tenha, pelo menos, cem mil ac¢des
registadas em seu nome, desde o
oitavo dia anterior ao da reunido
da Assembleia Geral e mantenha
esse registo até ao encerramento
da reunido.

Dois) Os accionistas que ndo possuam o
nimero minimo de acc¢des referido na alinea
a), do nimero anterior, podem agrupar-se de
forma a completa-lo, devendo, neste caso,
fazer-se representar por um s deles, cujo
nome serd indicado em carta dirigida ao
presidente da mesa, com as assinaturas, de
todos, reconhecidas por notdrio e por aquele
recebida até ao momento de dar inicio a reunido.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao de accionistas)

Um) Os accionistas com direito a voto,
tratando-se de pessoas singulares, podem se
fazer representar nas assembleias gerais pelo seu
cOnjuge, descendente, por outro accionista, por
administrador, por terceiro ou por mandatario
e, tratando-se de pessoas colectivas, pelas
pessoas a quem legalmente couber a respectiva
representacdo, sem prejuizo da delegagdo de
poderes de representaciio, em conformidade
com a legislacdo aplicavel.

Dois) Como instrumento de representacio
bastard uma carta mandadeira, assinada pelo
sécio, sem qualquer outra formalidade, e com
indicagdo dos poderes conferidos, dirigida ao
presidente da mesa e por este recebida, até as
dezassete horas do dltimo dia dtil anterior ao da

data fixada para a reunido.

Trés) Os documentos da representagdo
legal, nos termos do nimero anterior, devem
ser recebidos no prazo previsto no nimero dois
deste artigo, pelo presidente da Mesa.

Quatro) Sem prejuizo do disposto no
nimero dois, do artigo décimo segundo, dos
presentes estatutos, as assinaturas apostas nos
instrumentos de representa¢do voluntdria ndao
terdo que ser reconhecidas notarialmente, salvo
nos casos em que o presidente da Mesa da
Assembleia Geral o exigir na convocatdria da
Assembleia ou em que tal formalidade resulte
da lei aplicavel.

Cinco) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
consulta da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

Seis) Compete, de igual modo, ao presidente
da Mesa da Assembleia Geral autorizar a
presenga, na Assembleia Geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos nimeros anteriores,
nomeadamente técnicos sem direito a voto e
sob proposta do Conselho de Administragdo,
para esclarecimento de questdes especificas que
estejam em apreciagao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretario,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao Presidente, para além de
outras atribui¢des que lhe sejam conferidas pela

lei e pelos presentes estatutos, convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
dar posse aos membros do Conselho de
Administrag@o e do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unicoe assinar, com 0s mesmos, 0s respectivos
termos de posse.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reuniodes)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez
por ano e, extraordinariamente, a pedido de
qualquer um dos outros 6rgdos sociais ou de
accionistas que representem, pelo menos, dez
por cento do capital social.

Dois) Em reunido ordinéria, a Assembleia
Geral apreciard e votard o relatério do Conselho
de Administracdo, o balanco e as contas do
exercicio anterior, com o respectivo parecer
do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, deliberaré
quanto a aplicagdo dos resultados, elegerd
os membros do Conselho Fiscal ou o Fiscal
Unico e, quando for caso disso, os membros
da Mesa da Assembleia Geral e do Conselho
de Administracdo, podendo ainda tratar de
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade, desde que constem expressamente
da respectiva convocatdria.

Trés) Ao secretdrio incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizagido e
conservacao de toda a escrituragio e expediente
relativos a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Local da reuniao)

A Assembleia Geral retne-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional ou no
estrangeiro, desde que o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral assim o decida.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Convocatéria)

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
serd feita por expedicdo de cartas dirigidas aos
accionistas por meio de carta expedida, com
a antecedéncia de, pelo menos, trinta dias em
relacdo a data da reunido.

Dois) Da convocatéria devera constar:

a) a firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) o local, dia e hora da reuniao;

¢) a espécie de reunido;

d) a ordem de trabalhos da reunido, com
mengdo especifica dos assuntos
a submeter a deliberacdo dos
accionistas; e

e) a indica¢do dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos accionistas.

Trés) Os avisos convocatorios serdo assinados
pelo presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou, no seu impedimento, pelo presidente do
Conselho de Administrag@o.

Quatro) No caso da Assembleia Geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representacdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte,

serd imediatamente convocada uma nova
reunidio para se realizar dentro dos trinta dias
imediatamente subsequentes, mas nao antes de
terem decorrido quinze dias.

Cinco) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, na convocatoria da Assembleia Geral
poderd, desde logo, ser fixada uma segunda
data da reunido para o caso da Assembleia
Geral ndo poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representagdo do capital
social, dispensando-se, neste caso, a publicagdo
de segundo aviso convocatorio.

Seis) A reunido de Assembleia Geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no numero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

Sete) Os accionistas podem ainda deliberar
sem recurso a Assembleia Geral, desde que
todos declarem por escrito o sentido do seu
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade e uma vez observadas
as formalidades adicionais fnsitas no Cddigo
Comercial.

Oito) As deliberacdes por escrito sé se
consideram tomadas na data em que sejam
recebidas na sociedade, e quando as mesmas
tenham sido comunicadas aos accionistas, por
escrito, pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Validade das deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral poderd funcionar
em primeira convocacdo, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de cem por cento do capital social. Em segunda
convocagdo, a Assembleia Geral poderd
funcionar e deliberar validamente seja qual
for o nimero de accionistas presentes ou
representados e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposi¢des legais ou estatutdrias
em contrario.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagdo,
as deliberagdes serdo tomadas por maioria

simples dos votos dos accionistas presentes
ou representados.

Trés) O disposto no nimero anterior ndao
¢ aplicavel as deliberagdes que, por forga
de disposicdo legal ou cldusula estatutdria
imperativas, exijam maioria qualificada
superior, as quais deverdo obedecer a tal
maioria.

ARTIGO DECIMO NONO
(Votacao)

Um) Por cada conjunto de cem mil ac¢des
conta-se um voto.

Dois) Nao haverd limitacdes quanto ao
ndmero de votos de que cada accionista dispoe
na Assembleia Geral, quer em nome proprio,
quer como procurador.
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Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da Mesa da Assembleia
Geral, excepto quando respeitem a eleicdes ou
deliberagdes relativas a pessoas certas ou

determinadas, casos em que serdo efectuadas
por escrutinio secreto, se a Assembleia Geral

ndo deliberar previamente adoptar outra
forma de votag@o.

Quatro) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo Presidente e pelo Secretdrio,
produzem, acto continuo, os seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade adicional.

ARTIGO VIGESIMO
(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a Assembleia Geral esteja
em condicOes legais de constituir-se, mas
ndo seja possivel, por insuficiéncia do local
designado ou por motivo justificavel, dar-se
conveniente inicio aos trabalhos ou, tendo-se
lhes dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serd a reunidao
suspensa, para prosseguir, em segunda sessao,
em dia, hora e local que forem deliberados
pelos accionistas e anunciados pelo Presidente
da Mesa, sem que haja de se observar qualquer
outra forma de publicidade.

Dois) A Assembleia Geral s6 podera
deliberar suspender a mesma sessio duas vezes,
ndo podendo distar mais de trinta dias entre
cada sessao.

SECCAO II

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade fica a cargo do senhor José Dinis
Simbine.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragcdo
designard o respectivo presidente e fixard a
caucdo que os mesmos devem prestar, sem
prejuizo de poder dispensa-los da prestacdo de
qualquer caugio.

Trés) Cabe ao presidente do Conselho de
Administragdo convocar e dirigir as reunides
do Conselho e promover a execug¢do das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.

Quatro) Sobrevindo a falta de algum
administrador, proceder-se-4 a sua substitui¢ao
por cooptacio, salvo se os administradores em
exercicio ndo forem em nimero suficiente para
que o Conselho possa funcionar. Niao sendo
a cooptacdo possivel ou sendo-a, se ndo tiver
lugar até a realizacdo da primeira Assembleia
Geral seguinte, dever-se-4, nesta ultima,
eleger o administrador substituto, que exercera
fungdes até ao termo do mandato dos restantes
administradores.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Poderes de gestao)

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo dos negécios da sociedade, para o
desempenho das atribuicdes que, por lei e pelos
presentes estatutos, lhe sdo conferidas e bem
assim as que a Assembleia Geral nele delegar.

Dois) Compete ao Conselho de
Administragdo, nomeadamente e sem prejuizos
de outras competéncias que lhe sejam atribuidas
por lei ou pelos presentes estatutos:

N

a) proceder a substitui¢do de
administradores, por coopta¢ao;

b) pedir a convocacdo de assembleias
gerais;

c¢) apresentar os relatérios e contas anuais;

d) apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformag@o da sociedade;

e) abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representacdo social no pafs ou no
estrangeiro;

/) propor aumentos do capital social;

g) adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar, iméveis da
sociedade, com o parecer favoravel
do conselho fiscal;

h) propor aos accionistas, a aquisi¢do
e a cessdo de participagdes em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

i) trespassar estabelecimento de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a exploragio
dos mesmos;

J) prestar quaisquer garantias e caucdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

k) promover actos de registo comercial,
predial e automével;

[) negociar com qualquer institui¢do de
crédito, nomeadamente, bancos
e instituicdes de intermediagdo
financeira, todas e quaisquer
operagdes de financiamento,
activas e passivas, que entenda
necessdrias, designadamente,
contrair empréstimos nos termos,
condig¢des, prazos e forma que
reputar conveniente;

m) intervir em operagdes de crédito a
favor de terceiros, sempre que o
julgue conveniente aos interesses
sociais, quer como obrigado ou
garante;

1) movimentar contas bancdrias, depositar
e levantar dinheiro, emitir, sacar,
aceitar e endossar letras, livrangas,
cheques, extractos de factura e
outros titulos de crédito;

o) aprovar operacdes de financiamento,
activas e passivas, que entenda
necessdrias;

p) confessar, desistir ou transigir em
quaisquer acg¢des judiciais, bem
como em processos de arbitragem;

q) alargar o objecto social da sociedade;

r) assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome
e representacdo da sociedade;

s) pronunciar-se a respeito de outros
assuntos sobre os quais algum dos
administradores tenha requerido a
deliberacdo do conselho.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

Um) O Conselho de Administragdo deverd
delegar num Administrador Delegado, a gestao
corrente da sociedade, fixando os limites da
delegacio de competéncias, sem que esta possa
incluir as matérias abrangidas pelas alineas c),
d), j), e g) do nimero dois do artigo vigésimo
segundo dos presentes estatutos.

Dois) O Conselho de Administracdo devera
fixar expressamente o ambito dos poderes a
serem conferidos ao Administrador Delegado
bem como as garantias a prestar por este.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Responsabilidades)

Os administradores serdo pessoalmente
responsdveis pelos actos que pratiquem no
desempenho das suas fungdes, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunioes)

Um) O Conselho de Administra¢do reunir-
se-a pelo menos uma vez por semestre e sempre

que for convocado pelo Presidente.

Dois) O Presidente devera convocar o
conselho sempre que seja solicitado por
qualquer dos administradores ou pelo Presidente
do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

Trés) As convocagdes deveriao ser efectuadas
por escrito e de forma a serem recebidas
com o minimo de oito dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
a forma e prazo indicados sejam dispensados
por todos os administradores.

Quatro) A convocatdria devera incluir a
ordem de trabalhos, bem como ser acompanhada
de todos os documentos necessdrios a tomada
da deliberagdo, quando for esse o caso.

Cinco) As reunides do Conselho de
Administragdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro local
do territdrio nacional, desde que a maioria dos
administradores o aceite e seja comunicado ao
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico com oito dias
de antecedéncia.
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Seis) O administrador temporariamente
impedido de comparecer pode fazer-se
representar por outro administrador, mediante
comunicacdo escrita dirigida ao Presidente do
Conselho de Administracgao.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa deliberar, deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador poderd
fazer-se representar na reunido por outro
administrador,

mediante carta, telex ou fax dirigido ao
Presidente do Conselho de Administracio, mas
cada instrumento de mandato apenas podera ser
utilizado uma vez.

Trés) Nenhum administrador poderd
representar, nas reunides do Conselho de
Administragao,

mais do que um outro administrador.

Quatro) Os administradores poderdo votar
por correspondéncia, submetendo, o sentido

do seu voto, junto ao Presidente do Conselho
de Administragéo.

Cinco) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes

e representados, bem como dos que votam
por correspondéncia.

Seis) Requerem maioria dos votos dos
membros do Conselho de Administracdo e,
posterior ratificacdo da Assembleia Geral, as
deliberac¢des que tenham por objecto:

a) adelegagdo de poderes ou constitui¢do
de mandato nos termos do artigo
vigésimo primeiro; e

b)designagdo do Administrador Delegado,
bem como a determinacio das suas
fungoes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade vincula-se, perante
terceiros:

a) pela assinatura conjunta de dois
administradores, sendo que um dos
quais deverd ser o administrador
delegado; ou

b) somente pela assinatura do
administrador delegado, no ambito
dos poderes que lhe tenham sido
delegados pelo Conselho de
Administragao.

Dois) Para os actos de mero expediente,
bastard a assinatura do Administrador Delegado
ou de qualquer colaborador da sociedade,
devidamente nomeado pelo Conselho de
Administragido, em conformidade com as
competéncias a ele conferidas.

SECCAO III
Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade compete a
um Conselho Fiscal, composto por trés membros
efectivos e um suplente ou, alternativamente, a
um Fiscal Unico, em qualquer dos casos, eleitos
pela Assembleia Geral.

Dois) Sempre que seja instituido um
Conselho Fiscal, a Assembleia Geral em que
sejam nomeados os respectivos membros
designard, de igual modo, o presidente do
Conselho Fiscal.

Trés) Um dos membros do Conselho Fiscal,
quando instituido, deve ser contabilista, auditor
de contas ou sociedade de auditores de contas.

Quatro) Sempre que uma sociedade de
auditores de contas seja nomeada como membro
do Conselho Fiscal ou como Fiscal Unico,
devera designar um seu sécio ou trabalhador,
que seja auditor de contas, para o exercicio das
respectivas funcdes.

Cinco) Os cargos de membro do Conselho
Fiscal, quando instituido, com excepg¢do da
sociedade de auditores de contas que possa ser
eleita como tal, devem ser exercidos por pessoas
singulares.

Seis) Nao podem ser eleitos, ou designados,
como membros do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico as pessoas, singulares ou colectivas,
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos na lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncia)

As competéncias do Conselho Fiscal ou
do Fiscal Unico, assim como os respectivos
direitos e obrigagdes, incluindo dos membros
do Conselho Fiscal, quando instituido, sdo os
que resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal, quando instituido,
retine-se periodicamente nos termos da lei e
sempre que o Presidente o convoque, com
antecedéncia minima de oito dias.

Dois) O Presidente convocara o Conselho
Fiscal, pelo menos, todos os trimestres e sempre
que lho solicite qualquer dos seus membros ou
o Conselho de Administragao.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria dos votos dos seus
membros, devendo os membros que, com
elas nao concordem, fazer inserir, na acta, os
motivos da sua discordancia.

Quatro) O Conselho Fiscal s6 podera reunir
com a presenca da maioria dos seus membros,
os quais ndo podem delegar as suas funcdes.

Cinco) Caso se opte pela institui¢do de
um Fiscal Unico, em vez do Conselho Fiscal,
devera aquele, pelo menos uma vez por
trimestre, exarar no livro da fiscalizacdo ou
nele incorporar, de qualquer outra forma,
um relatério sucinto de todas as verificagdes,
fiscalizacdo e demais diligéncias efectuadas,
assim como dos respectivos resultados.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Cargos sociais)

Um) O Presidente e o Secretario da Mesa
da Assembleia Geral, os membros do Conselho
de Administrac¢do, assim como os membros do
Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico sdo eleitos
em Assembleia Geral, sendo permitida a sua
reeleicdo por uma ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio das fungoes
dos cargos de membros da Mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragdo t€m a
duragéo de trés anos, contando-se por completo
o ano em que forem eleitos.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal, ou o
Fiscal Unico, exercem funcdes até 2 Assembleia

Geral ordindria seguinte a da sua nomeagao,
sem prejuizo da sua reeleicgo.

Quatro) Se qualquer entidade eleita como
membro da Mesa da Assembleia Geral, do
Conselho de Administracéo, do Conselho Fiscal
ou como Fiscal Unico nio iniciar o exercicio de
fungdes, nos noventa dias subsequentes a data
da respectiva nomeagao, por facto imputdvel a
entidade nomeada, caducara automaticamente
o respectivo mandato, devendo-se proceder a
nomeacdo de entidade substituta, na primeira
reunido de Assembleia Geral seguinte, sem
prejuizo da competéncia de cooptagdo de
administradores atribuida ao Conselho de
Administragao.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Remuneracgées)

As remunerac¢des dos administradores, bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdo fixadas, atentas as respectivas funcoes,
pela Assembleia Geral ou por uma Comissao
de Remuneragoes eleita, por aquela, para esse
efeito.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Pessoas colectivas em cargos sociais)

Um) Sendo escolhida para a Mesa da
Assembleia Geral ou para o Conselho de
Administragdo, uma pessoa colectiva, serd
esta representada, no exercicio do respectivo
cargo, por pessoa singular, a ser designada pela
pessoa colectiva nomeada, por meio de carta
registada ou devidamente protocolada, dirigida
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral.
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Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou, desde logo,
indicar mais uma pessoa para o substituir,
relativamente aos cargos da Assembleia Geral
ou do Conselho de Administragao.

Trés) Apenas uma pessoa colectiva podera
ser nomeada para integrar o Conselho Fiscal da
sociedade, quando instituido, a qual devera ser
uma sociedade auditora de contas que designara,
para efeitos do exercicio das respectivas
fungdes, um seu sécio ou trabalhador que seja
auditor de contas.

Quatro) O disposto no nimero anterior
aplicar-se-4, com as necessdrias adaptacdes,
a qualquer pessoa colectiva que seja nomeada
para exercer o cargo de Fiscal Unico.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciacio da
Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacio:

a) cinco por cento para a realizagdo ou
reintegra¢do do fundo de reserva
legal, mediante a afectagdo da
quantia que venha a ser deliberada
em assembleia geral, até que
represente pelo menos a quinta
parte do montante do capital social;

b) cinco por cento deverdo ser
distribuidos pelos accionistas, a
titulo de dividendos obrigatdrios,
sem prejuizo dos dividendos
preferenciais ou prioritdrios que
devam ser distribuidos pelos
titulares de acc¢des preferenciais ou
de percentagem superior que venha
a ser deliberada; e

¢) o remanescente terd a aplicacdo que
lhe for atribuida por deliberagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
tomada nos termos do artigo duzentos e trinta
e oito do Cédigo Comercial, serdo liquidatarios
os membros do Conselho de Administragdo que
estiverem em exercicio, quando a dissolug¢ao
se operar.

Trés) Os fundos de reserva legal e estatutdria,
que estiverem realizados no momento do
encerramento da liquidagdo da sociedade,
serdo partilhados entre os accionistas, com
observancia do disposto na lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Exame de escrituracao)

O direito dos accionistas a examinar a
escrituragdo e a documentagdo concernente as
operacdes sociais, recai sobre os documentos
referidos no niimero um, do artigo cento e vinte
e dois, do Cédigo Comercial.

Maputo, 28 de Abril
O Conservador, llegivel.

de 2025. —

Samoil — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Abril de dois mil e vinte
e cinco, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o numero 105046026, a cargo de Inocencio
Jorge Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Samoil — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre o sécio
Abdirezak Abdilahi Artan, casado, natural de
Somalia de Nacionalidade Somaliana, portador
do Passaporte n.° EC9301337, emitido pelos
servigos Provinciais de Migragdo de Nampula,
aos 20 de Abril de 2024, residente na china.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de Samoil
— Sociedade Unipessoal, Limitada, a sociedade
tem a sua sede, na Rua de 3 de Fevereiro, bairro
Central. A sociedade poderd transferi-la para
qualquer outra localidade de Mogambique e,
abrir ou encerrar, em territorio nacional ou
estrangeiro, agéncias, sucursais, delegacdes ou
qualquer outra espécie de representaciio onde e
quando a assembleia geral determinar.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao da sociedade)

A duracdo da sociedade serd por tempo
indeterminado contando-se o seu comego a
partir da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objectivo:

Comércio geral de combustivel sélidos,
liquidos, gasosos e de produtos derivados, dleos
e lubrificantes para veiculos a motor, pecas
e acessorios para veiculos e automdveis com
importagdo e exportagao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 750.000,00MT
(setecentos e cinquenta mil meticais),
equivalente a 100%, pertencente a tnico s6cio
Abdirezak Abdilahi Artan.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

A administracio, gestdo da sociedade e sua
representac¢do em juizo, activa e passivamente,
serd exercida pelo mandatdrio legal do sécio
dnico o senhor Abdirezak Abdilahi Artan, que
desde ja fica nomeado administrador, com
dispensa de caucdo sendo suficiente a sua
assinatura, para obrigar a sociedade em todos
actos e contratos.

23 Abril de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Nampula,

Sociedade Malonda, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Abril de dois
mil e vinte e cinco, lavrada de folhas cento e
vinte e trés a cento e vinte e seis, do livro de
notas para escrituras diversas, B barra cento e
sessenta e cinco, do Cartorio Notarial Privativo
do Ministério das Finangas, a cargo de Ddrio
Ferrdao Michonga, licenciado em direito e
notdrio privativo do referido Ministério, foram
alterados parcialmente os estatutos da Sociedade
Malonda, S.A., nos seus artigos quarto e quinto,
que passam a ter a seguinte redaccio:

CAPITULO 1T
Do capital social e accoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social, titulos de ac¢oes)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de onze
milhdes quinhentos e vinte e seis mil meticais,
representado por cento e quinze mil e duzentos
e sessenta acgdes com o valor nominal de cem
meticais cada.

Dois) As acgdes poderdo ser emitidas sob
forma nominativa e/ou ao portador e serdo
representados por titulos, podendo cada titulo
representar um ou mais acgoes.

Trés) Os titulos definitivos ou provisdrios,
representativos das ac¢oes, conterdo assinaturas
de dois administradores, podendo uma delas ser
aposta por chamada.
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ARTIGO QUINTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro, direitos ou em espécie, ou através
da incorporagdo de reservas, resultados ou
conversdo de passivo em capital, mediante
deliberacdo da assembleia geral, aprovada por
uma maioria de accionistas que representem,
pelo menos, setenta e cinco por cento das accdes
com direito de voto.

Dois) Cada aumento do capital social ndo
podera, de uma e tunica vez, ser superior a
dez por cento do capital social e poderd ser
efectuado até um limite maximo de cinquenta
por cento do capital social integralmente
subscrito e realizado num perfodo de cinco anos.

Trés) Excepto se de outro modo deliberado
pela assembleia geral, os accionistas terdo
direito de preferéncia na subscriciio de novas
accOes em cada aumento de capital.

Quatro) Os accionistas que pretendem
subscrever as novas acg¢oes por realizacdo em
dinheiro exercerdo o seu direito de preferéncia
proporcionalmente ao nimero de ac¢des que
detenham.

Cinco) Os accionistas deverfo ser notificados
do prazo e demais condi¢des do exercicio do
direito de subscri¢ao do aumento, por fax, telex,
Correio eletrénico u carta registada. Tal prazo
ndo poderd ser inferior a trinta dias.

Seis) Em quaisquer aumentos de capital
social ndo se altera proporcdo do acionista
Estado a data da transformacao da sociedade.

Esté conforme.

Cartério Notarial Privativo do Ministério
das Finangas em Maputo, aos vinte e dois de
Abril de dois mil e vinte e cinco. — O Notario,
llegivel.

Sol Ponedoras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Abril de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105046006 uma entidade
denominagao, Sol Ponedoras, Limitada, entre:

Zhenliang Chen, natural da china,
de nacionalidade argentina, residente
acidentalmente nesta Cidade, portador de
Passaporte n.” AAK113320, de 30 de Abril
de 2024, emitido pelos Servicos de Migracdo
da Republica da Argentina, doravante
designado por primeiro outorgante;

Jindong Chen, natural de Fujian, de
nacionalidade chinesa, residente
acidentalmente nesta Cidade, portador de
DIRE n.° 10CN00072790B, de 14 de Agosto
de 2024, emitido pelos Servicos de Migragao
da Cidade de Maputo, doravante designado
por segundo outorgante.

E celebrado livremente e de boa-fé o
presente contrato de sociedade por quotas de
responsabilidade, limitada que se regera pelos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o de Sol
Ponedoras, Limitada, e tem a sua sede em
Massindla, Posto Administrativo de Bela Vista,
Distrito de Matutuine, Provincia de Maputo,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representaciio em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, com inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da celebracé@o do presente
contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades de avicultura (criagio de aves),
produgdo de ovos, fabrico de racdo, producio
de embalagens de ovos (bandeja de ovos),
processamento de caixas de papeldo, comércio
por grosso e a retalho de todos os produtos
acima arrolados e produzido pela empresa,
importa¢@o e exportagdo e outras actividades
permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd igualmente
adquirir participacdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente da sociedade, bem como
estabelecer parcerias, sob qualquer forma de
associag@o, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de, 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), e corresponde a soma de duas quotas
iguais distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota no valor nominal de
250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
representativo de 50% (cinquenta
por cento) do capital social,
pertencente ao so6cio zhenliang
chen;

b) uma quota no valor nominal de
250.000,00mt (duzentos e cinquenta
mil meticais), representativo de
50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Jindong Chen.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral ¢ constituida
pelos sécios, devendo as suas deliberacdes
respeitarem o estabelecido no presente contrato
e o disposto no Cédigo Comercial.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, para apreciagao
e aprovacdo do balanco de contas do exercicio
findo e reparticdo de lucros e prejuizos, bem
como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para os quais tenha sido convocada.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente tantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que digam respeito a sociedade.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser delegados a quem a sociedade
entender, por via de uma autorizagdo.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao
de sociedade

Um) A gestdo e administracio da sociedade
fica a cargo do senhor Zhenliang Chen,
que desde ja fica investido na qualidade
de administrador, podendo nomear outros
administradores e/ou gerentes.

Dois) Compete a administra¢do a
representacdo da sociedade em todos seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucao do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

Trés) Os socios, bem como os administradores
por aqueles nomeados, por ordem ou com
autorizacdo dos mesmos, podem constituir um
ou mais procuradores com poderes gerais ou
especiais, nos termos e para os efeitos da lei.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser delegados a quem a sociedade entender,
mediante credencial, acta ou procuragdo com
poderes gerais ou especiais para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
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liquidatarios, nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

Dois) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

ARTIGO OITAVO
Disposicao final
Tudo o que ficou omisso serd regulado

e resolvido de acordo com a Legislagdo
Comercial.

Maputo, 28 de Abril
O Conservador, llegivel.

de 2025. —

UBS Steel Distribution
& Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de catorze de Abril de dois mil
vinte e cinco, foi exarada da folha um a trés
do contrato do Registo de Entidades Legais
da Matola com o NUEL 105045462, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao firma e tipo societario)

A sociedade, sendo comercial, adopta o tipo
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada com a denominacdo UBS Steel
Distribution & Trading — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Patrice Lumumba nimero 42 Q.21, Provincia
de Maputo-Matola podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, criar ou encerrar, sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social, sempre que se justifique.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se a partir da data da constituicao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) fornecimento de material de construcdo
e equipamentos pesados;

b) Prestac@o de servicos nas se dreas de
logistica e procurement;

c¢) comércio geral, importacio e
exportacdo e outras actividades

contanto que devidamente
licenciadas.

Dois) Para a realizagdo do objecto social
incumbird a sociedade, a pratica, em geral,
de todos os actos e operacdes necessrios ou
convenientes a boa administragdo, bem como
quaisquer actividades complementares, desde
que por lei permitidas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 20,000.00MT
(vinte mil meticais), encontrando-se totalmente
subscrito e realizado em dinheiro numa tnica
quota detida pelo sécio unitario Nordino Viriato
Ubisse.

Dois) O capital social pode ser aumentado por
deliberacdo social, nas condic¢oes estabelecidas
pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, compete a pessoa a ser nomeada
solenemente pelo sdcio unitdrio, e este decidird
sobre a sua remuneragao.

ARTIGO SETIMO
(Forma por que se obriga a sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura
do gerente nomeado e/ou sécio unitdrio, ou
ainda pelo mandatdrio por esta devidamente
constituido.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Em tudo quanto estiver omisso nestes
estatutos, regulardo as disposi¢des legais
aplicaveis as sociedades por quotas na
Reptblicas de Mogambique.

Esta conforme.
Matola, 29 de Abril de 2025. —
O Conservador, llegivel.

X-Supply and Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e nove de Outubro de dois mil e
quatro, foi registada sob NUEL 105037679, a
sociedade X-Supply And Services, Limitada,
constituida por documento particular aos 29
de Outubro de 2024, que ird reger-se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
X-Supply and Services, Limitada é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelo disposto nos presentes
estatuto e pelos demais preceitos legais
aplicaveis e € criada por tempo indeterminado,
a contar da data da sua constituico.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Tete, Bairro Chingodzi.

Dois) A sociedade poderd transferir a sede
para qualquer ponto do territdrio nacional por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A sociedade poderda mediante
deliberacdo da geréncia abrir, transferir ou
encerrar quaisquer filiais, sucursais, agéncias,
delegacdes ou qualquer outra forma de
representagdo social, no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal:

Prestacéo de servigos nas dreas de transporte,
aluguer de equipamentos de sons, limpeza,
jardinagem, sistema de frio, fornecimento
de EPIS, material de escritério, informatico,
actividades de programacdo informética.

a) construgdo Civil e logistica, instalagdo
elétrica, reparagdo e manutencio de
equipamento elétrico;

b) aluguer de maquinas pesada,
consultoria agraria, gestio de risco
e desastre, fornecimento de material
de protecdo e seguranca individual;

¢) venda de eletrodomésticos, acessorios
para viaturas, aluguer de veiculos
automoveis;

d) venda insumos agricolas, pecudria e
equipamentos agricolas, captagao,
tratamento e distribuicao de
dgua, actividades de plantagdo e
manutengao de jardins;

e) elaboragdo de projectos de arquitetura
e planeamento fisico;

f) construgdo e supervisdo de infra-
estrutura, reparagdo € manutengdo
de equipamento elétrico;

g) elaboragdo de mapa, consultoria,
logistica, fumigagdo, gestdo de
residuos sélidos, gestdo ambiental,
vedacdo industrial, manutencao de
viaturas, maquinas e equipamentos
industriais;

h) venda de mdquinas industriais,
equipamentos, automaveis, grafica
e serigrafia;



8 DE MAIO DE 2025

2929

i) transporte de carga e de passageiro,
reparacdo e manutencido de
aparelhos de ar condicionados
e fornecimento de acessdrios,
agenciamento de frota e de carga,
despachos aduaneiros;

Jj) comércio a retalho e a grosso de
produtos alimentares com
importagdo e exportacao;

k) mediante delibera¢do da assembleia
geral a sociedade podera
desenvolver outras actividades ndo
compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente
licenciada para o efeito pelas
autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais) € corresponde a soma
de trés quotas da seguinte forma:

a) uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, equivalente a 33% do
capital social, pertencente ao sécio
Eddyvaldo Dyll Almeida, casado,
com Larissa Halima Mahomed
Santana Almeida, em regime de
comunhdo de bens adquiridos,
natural de Tete, de nacionalidade
mocambicana, residente na Cidade
de Tete, bairro Francisco Manyanga,
titular do BI n.°050100731432F,
emitido aos 26 de Margo de 2024
pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Tete, NUIT 118697405.

b) uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, equivalente a 33%
do capital social, pertencente ao
sécio Orlando De Jesus André
Agostinho Francisco, casado
com Leodovina Dinaila Chaeruca
Francisco, em regime de comunhdo
de bens adquiridos natural de Tete,
de nacionalidade mogambicana,
residente na Cidade de Tete, bairro
Francisco Manyanga, titular do BI
n.°0501003101661, emitido aos 15
de Outubro de 2024 pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Tete,
NUIT 125931219;

¢) uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, equivalente a 34% do
capital social, pertencente ao sécio
Cleison Moiane de Santana Afonso,
solteiro, natural de Chokwé,
Provincia de Gaza, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na Cidade
de Tete, bairro Chingodzi, titular
do BI n.° 0501007301201, emitido
aos 12 de Novembro de 2021 pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de
Tete, NUIT 119495296.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e forma de obrigar a sociedade)

Um) A geréncia da sociedade é conferida
ao sécio Orlando De Jesus André Agostinho
Francisco, que fica desde ja nomeado gerente
com dispensa de cau¢do, competindo ao gerente
exercer os mais amplos poderes representando
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do seu objecto social.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade
¢é necessdria e suficiente a assinatura de um
gerente.

Trés) Mediante procuracdo bastante, a
sociedade poderd ainda constituir mandatarios
para a representarem em todos ou alguns dos
actos relativos ao exercicio da sua actividade,
com a amplitude e as atribui¢des que constarem
dos respectivos mandatos.

Quatro) E vedado ao gerente ou mandatario
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras de favor,
fiancas ou abonacgdes.

Cinco) O periodo de duracdo de geréncia € de
trés anos, contados a partir da presente escritura,
sendo a elei¢iio de novos gerentes deliberada em
assembleia geral, podendo estes ser reeleitos.

Seis) A sociedade, mediante deliberacio da
assembleia geral por maioria qualificada, poderd
destituir ou exonerar qualquer gerente a todo o
tempo com fundamento em justa causa.

ARTIGO SEXTO
(Litigios)

Um)Todas as questdes emergentes deste
contrato ou de quaisquer das suas implicagdes,
suscitadas quer entre os sdcios, quer entre estes
e a sociedade que ndo possam ser resolvidas por
acordo, serdo dirigidas por um tribunal arbitral,
funcionando em Tete e actuando na qualidade
de mediador amigavel, de cujas resolucdes,
tomadas por simples maioria e na base da
equidade, ndo haverd recursos.

Dois) Para o efeito, cada uma das partes em
litigio nomeard o seu arbitro no prazo de dez
dias devendo estes, de comum acordo € em
novo prazo de dez dias, escolher um terceiro,
que presidira.

Trés) Se, dentro dos prazos previstos, uma
das partes ndo nomear o seu arbitro ou se os
arbitros por eles nomeados nao acordarem na
escolha do terceiro, serd o mesmo designado
pelo Tribunal Judicial da Cidade de Tete.

Quatro) Uma vez eleitos os arbitros e
constituido o tribunal arbitral, este reger-se-a
pela Lei n.° 11/99, de 12 de Julho que "rege a
Arbitragem, a Concilia¢@o e a Mediagdo como
meios alternativos de resolucio de conflitos.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogcambique.

Esta conforme.

Tete, 5 de Marco de 2025. — O Conservador,
llegivel.

Yuan Bao Technology,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Abril de dois mil vinte e cinco,
foi matriculada, na CREL, sob o ndmero
105045254, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Yuan Bao Technology,
Limitada constituida entre o sécio: Jingzhong
Lin, natural de Fujian, China, nacionalidade
chinesa, residente na cidade de Nampula, no
bairro de Namicopo, Mutava-Rex, portador do
DIRE niimero 10CN0000837541, emitido pelos
Servicos Provinciais de Migracdo de Nampula
e Yanzhong Chen, natural de Fujian, China,
nacionalidade chinesa, residente na cidade de
Nampula, no bairro de Namicopo, Mutava-Rex,
portador do Passaporte nlimero EB4151892,
emitido na Repiiblica Popular da China. E
celebrado o presente contrato de sociedade
que se rege pelas cldusulas patentes nos artigos
abaixo descritos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Yuan
Bao Technology, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula, Bairro de Namicopo, Mutava-
Rex, proximo da Fabrica Lepo, podendo por
deliberagdo da assembleia geral, abrir sucursais,
delegacio ou filiais em qualquer ponto do pais
ou no estrangeiro, desde que sejam devidamente
autorizadas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das seguintes actividades:

a) fabricagdo e comércio de tintas,
vernizes e produtos similares,
mastiques, tintas;
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b) fabricagdo e comércio de protetores
solares inorganicos e revestimentos
de resfriamento;

c) producdo de protetores solares
inorganicos e revestimentos de
resfriamento;

d) produgio de tinta ecoldgica inorganica;

e) producdo de tinta de revestimento de
parede externa inorgénica;

f) comércio de ferragens, tintas,
vidros;equipamento sanitdrio e
ladrilhos;

g) venda de protetores olares inorganicos,
e tintas.

ARTIGO QUATRO
Capital

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
soma de duas quotas da seguinte maneira:

a) uma quota no valor nominal de
250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), equivalente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
jingzhong lin;

b) outra quota no valor nominal de
250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), equivalente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao
Yanzhong Chen, respectivamente.

Pardgrafo Unico: O capital social poderé ser
elevado, uma ou mais vezes, sendo a decisdo
tomada em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracio e representagdo da
sociedade, em juizo ou fora dela, activa ou
passivamente, fica a cargo do sécio Yanzhong
Chen, que desde j fica nomeado administrador
da sociedade com dispensa de caugdo, sendo
obrigatdria a assinatura do mesmo para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatdrios, com poderes de representa-los
em actos e ou contratos que julgar pertinentes.

Trés) O administrador tera também uma
remuneracio que lhe for fixada pela sociedade.

Quatro) E vedado ao administrador obrigar
a sociedade em actos e documentos estranhos
ao seu objecto social tais como letras de favor,
fiancgas, abonacdes e outros semelhantes.

Nampula, 16 de Abril de 2025. —
O Conservador Notario Superior, Ilegivel.

Zema Multiservicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte de Agosto de dois mil vinte e quatro,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob o NUEL 105032275,
a sociedade Zema Multiservigos, Limitada,
constituida por documento particular de
dezanove de Agosto de dois mil vinte e quatro,
que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo e firma

A sociedade adopta a denominacdo de Zema
Multiservicos, Limitada. E uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
drea Municipal da Vila de Vilankulo,
Provincia de Inhambane, Republica de
Mogambique.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
a sociedade poderd transferir a sua sede para
outro local, abrir ou encerrar filiais, sucursais,
delegagdes, agéncias ou outras formas de
representagdo social dentro do territério

nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao, objecto e duracao

A sociedade tem o seu inicio na data da
assinatura da escritura publica e durard por um
tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) prestagdo de servicos de rent a car,
fornecimento de bens e consumiveis
e imobilidria e comércio geral;

b) prestagdo de servicos de limpeza
e remogdo de residuos sélidos,
processamento e reciclagem;

c) prestacdo de servigos recolha,
drenagem e tratamento de aguas
residuais/negras;

d) importagdo e exportacdo de
equipamentos, materiais e outros
bens afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas ainda que tenham
um objecto diferente ao da sociedade, assim
como associar-se a outras Empresas para a
prossecugio de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto, bem como exercer as
funcdes de gerente ou administrador de outras
sociedades que detenham ou nao participagdes
financeiras.

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social € de vinte mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
correspondente a soma de uma tnica quota do
sécio Jossefa Zeca Mauta.

ARTIGO SEXTO
A administracdo e geréncia da sociedade

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e a sua representacdo em juizo
dentro e fora dela, activa e passivamente, fica a
cargo do sécio Jossefa Zeca Mauta que desde ja
fica nomeado gerente com dispensa de caugdo
bastando as suas assinaturas para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) O gerente da sociedade podera delegar
toda ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorguem
a respectiva procuracgao, a este com todos os
limites de competéncia.

Trés) Para todos os actos, quer seja ou niao
de mero expediente, a sociedade ficard obrigado
pela assinatura do sdcio na primeira fase e
depois o gerente quando este for contratado ou
de seus procuradores.

ARTIGO SETIMO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, vinte de Agosto de dois mil vinte e
quatro. — O Conservador, llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,
NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizag@o, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Rept’/b/icai
para o territorio nacional (sem porte): =

— As trés séries por ano 35.000,00MT§

— As trés séries por semestre

17.500,00MT |

Prec¢o da assinatura anual: .
17.500,00MT

[ S8 e
I SBIIE e 8.750,00MT :
T SBIIB e,

8.750,00MT |

v | Serie

Preco da assinatura semestral:

......................................................... 8.750,00MT
DL SRR 4.375,00MT

LT 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — R/C,

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908,

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409,

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510.




Preco — 210,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



