Sexta-feira, 30 de Janeiro de 2026

%

—_———————
\\Q\M
‘ REPUBLICA DE '

MOCAMBIQUE

> - ol

Il SERIE — Numero 20

BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOCAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em cépia
devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste, além das indicacdes
necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado: Para
publicacao no «Boletim da Republica».

SUMARIO

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos:
Despacho.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado:
Despachos.

Conselho Executivo Provincial de Inhambane:
Despacho.

Conselho Executivo Provincial de Sofala:
Despacho.

Conselho Executivo Provincial de Tete:
Despacho.

Governo do Distrito de Chimoio:
Despacho.

Governo do Distrito de Mulevala:
Despacho.

Governo do Distrito de Gurué:
Despacho.

Governo do Distrito da Maganja da Costa:
Despacho.

Instituto Nacional de Minas:
Aviso - LPP n.° 8978L.
Aviso - LPP n.° 9694L.
Aviso - LPP n.° 7059L.

Antncios Judiciais e Outros:

Associacdo Agro-Pecudria Mandiquisse (AAPM).

Associacdo Comité de Gestdo Comunitdria da Comunidade de
Mugaua.

Associa¢do Community Intervention Research.

Associacdo de Ginastica de Inhambane, (AGI).

Associacdo de Massupa (AM).

Associacdo Imo Amigos.

Associacdo Mission Semeando Alegria — MSA.

Associag@o Olipiha Murima.

A & M Electrical, Limitada.

Africaforex Trade & Partners, Limitada.

Brownie Roastery & Indulgence, Limitada.

Buwe Mineral, Limitada.

Centro Médico Agnamaide — Sociedade Unipessoal, Limitada.

CFC - Sociedade Unipessoal, Limitada.

= https://assinadoravancado.gov.mz

Documento assinado digitalmente.
- Verifique a(s) assinatura(s) em:

Chemika Cosmetics, Limitada.

Companhia Industrial do Cordorais de Mocambique, S.A.

D & Z - Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dourado Lodge, Limitada.

Falcon Gds Mozambique, Limitada.

First Capital Investments, Limitada.

Gold Flavor Restaurante & Bar, Limitada.

Healthy Eats e Service, Limitada.

Intervalor — Consultores Internacionais de Avaliagdo, Planeamento
Urbano e Arquitectura, Limitada.

Konvida, Limitada.

Kotani Technologies, Limitada.

KP Empreendimentos , Limitada.

Lider Holdings, Limitada.

Malaica Decoragdes — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Martek — Pré-Fabricados e Aluguer de Equipamentos, Limitada.

Mineral Resources Mogambique II, Limitada.

Moz Arteprint e Multiservices, Limitada.

Onca Capital Microbanco, S.A.

Padaria Pao de Chihanhe — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Partnership Development of Mozambique, Limitada.

Pharmacéutica Jael, Limitada.

Pooja Marketing, Limitada.

Revué Lodge — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Safemove — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Serigrafia Tshirt Moz — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Servtec — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Sobreiros Ccop — Sociedade Unipessoal, Limiatda.

Tanu Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Wildlife Helicopters Limitada.

MINISTERIO DA JUSTICA ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associa¢do
Community Intervention Research como pessoa juridica, juntando
ao pedido estatutos da sua constituigao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacdo
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo
acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem O €SCOpo
e os requisitos por lei estabelecidos, portanto, nada obsta o seu
reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto
n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida como Pessoa Juridica a
Associacdo Community Intervention Research.

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos,
Maputo, 15 de Outubro de 2025. — O Ministro, Mateus da Cecilia
Feniasse Saize.
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Direccao Nacional dos Registos e Notariado

Despacho

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a Francisco Paulo Vicente e Feliciana Virginia Uanicela,
a efectuarem a mudanca do nome da sua filha Kyara Francisco
Vicente, para passar a usar o nome completo de Kalyandra Francisco
Vicente.

Direc¢dao Nacional dos Registos e Notariado em Maputo,
29 de Outubro de 2025. — O Director Nacional, Arnaldo Jamal
de Magalhdes.

Despacho

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo a Zeca Samuel Gume e Odete Mdrcia Simbine a efectuar
a mudanc¢a do nome do seu filho Mércio Deyz Gume, para passar a
usar o nome completo de Mdrcio Zeca Gume.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo,
18 de Dezembro de 2025. — O Director Nacional, Arnaldo Jamal
de Magalhdes.

Conselho Executivo Provincial de Inhambane

Despacho

Um grupo de cidadios, requereu ao Governador de Provincia, o
reconhecimento juridico da Associacdo de Ginastica de Inhambane,
abreviadamente, (AGI), tem sua sede na Cidade de Inhambane, como
pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da sua constitui¢do.

Apreciados os documentos, verifica-se que se trata de uma associacao
que prossegue fins licitos, e ndo lucrativos, determinados possiveis, cujo
acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem com 0 €Scopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Assim, nos termos do n.° 1, do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de
Julho, conjugado com o artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo de Gindstica de
Inhambane (AGI).

Inhambane, 11 de Agosto de 2024. — O Governador de Provincia,
Eduardo Sebastido Mussanhane.

Conselho Executivo Provincial de Sofala

Despacho

Um grupo de cidaddos mogambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que, se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituicio e os estatutos da mesma cumpre 0 €scopo € 0s
requisitos fixados na lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Os requerentes fazem o nimero de dez e é de nivel provincial,

conforme o preceituado na alinea a) do artigo 4 da Lei n.°8/91, de 18
de Julho.

Nestes termos e no disposto no nimero 1 do artigo 5 da Lei n.°8/91,
de 18 de Julho, conjugado com os artigos 276, n.°l na sua alinea p) da
CRM e com a alinea a) do artigo 19 do Decreto n.° 64/2020, de 7 de
Agosto, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Mission
Semeando Alegria.

Gabinete do Governador de Provincia de Sofala, na Beira, 18 de
Novembro de 2025. — O Governador da Provincia, Lourengo Ferreira
Bulha.

Conselho Executivo Provincial de Tete

Despacho

Uma Associacdo ora em diante designada por Associagdo Imo Amigos
em Tete, representado pelo Senhor Henry Chidi Nnadi, portador do
Bilhete de Identidade n.° 050100022401D, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Tete, aos 15 de Fevereiro de 2022, localizado no
Bairro Mpadue, Provincia de Tete, representante da mesma, requereu ao
senhor Governador da Provincia de Tete, a sua legalizagdo como pessoa

juridica, juntando ao pedido os estatutos de constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
Associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
passiveis e que os actos de constitui¢do e os estatutos da mesma,
cumprem os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a associa¢do com a

denominag@o Associacdo Imo Amigos.

NB. Importa referir ainda que a lei impde que no despacho de
reconhecimento das associagdes deve se fixar o prazo de 45 dias para
registo e submissdo dos estatutos a publica¢@o do Boletim da Repiiblica,
sob pena de nulidade dos actos da associac@o.

Tete, 22 de Outubro de 2024. — O Governador de Provincia, Domingos

Juliasse Viola.

Governo do Distrito de Chimoio

Despacho

Um grupo de (10) dez cidaddos requereu ao Administrador Distrital de
Chimoio, o reconhecimento da Associacido Agro-Pecudria Mandiquisse
(AAPM), como pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos
da sua constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
e que o acto da constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando, o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo Agro-Pecudria Mandiquisse (AAPM), com sede no Bairro
Tembwe, Posto Administrativo n.° 1, Distrito de Chimoio, cuja actividade
é Agro-Pecudria.

Governo do Distrito de Chimoio, 30 de Agosto de 2021. —
O Administrador, Daniel Marques Andicene.
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Governo do Distrito de Mulevala

Despacho

Um grupo de cidadios representados pelo senhor Francisco Miguel
na pessoa do presidente, requereu ao Governo do Distrito de Mulevala,
para reconhecimento da associagdo denominada Pilane Olipiha Murima.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se o escopo e os
requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos do disposto non.° 1, artigo 5 do Decreto Lei n.° 2/2006
de 3 de Maio, vai reconhecida neste como pessoa coletiva a Associagdo
Olipiha Murima com sede em Pilarie - Olipela Murima.

Governo do Distrito de Mulevala, 24 de Fevereiro de 2016. —
O Administrador do Distrito, Ilegivel.

Governo do Distrito de Gurue

Despacho

Um grupo de cidaddos, da Associacdo de Massupa, provenientes do
povoado de Massupa, localidade de Nintulo, Posto Administrativo de
Lioma, requereu ao Governo do Distrito de Gurug, o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido o respectivo estatuto de
constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma Associagdo, que prossegue fins licitos, ndo lucrativos determinados
e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢@o e o estatuto da mesma
cumprem O escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida organizacao, eleitos por um periodo de
trés (3) anos renovaveis uma unica vez, sdo os seguintes: Assembleia
Geral, Conselho de Direccio e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto do artigo 5 n.° 1 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, é reconhecida definitivamente como pessoa
coletiva a Associacido de Massupa (AM).

Governo do Distrito de Gurue, 27 de Dezembro de 2021. —
A Administradora do Distrito, Elsa Maria Fortes Xavier da Barca.

Governo do Distrito da Maganja-da-Costa

Despacho

Um grupo de cidadaos de Associagdo Comité de Gestdo Comunitéria
da Comunidade de Mugaua, requereu ao Posto Administrativo de
Maganja Sede, Distrito da Maganja da Costa o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido, os respectivos estatutos de
constituic¢o.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de uma
Associagdo Comité de Gestao de Recursos Naturais, que prossegue fins
licitos, ndo lucrativos, determinados e legalmente possiveis e que o acto
de constitui¢ao e os estatutos da mesma cumprem 0 €sSCopo € requisitos
exigidos por Lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgidos sociais do referido Comité de Gestéio de Recursos Naturais,
eleitos por um periodo de 4 anos renovaveis uma vez, sdo os seguintes:

1. Assembleia Geral;
2. Conselho de Direcgdo;
3. Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto n.° 1.2 do artigo 5 da Lei n.® 2/2006, de 3
de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva o Comité
de Gestao Naturais de Mucigombe, na localidade de Alto Volta, Posto
administrativo de Baixo Licungo-Nante, Distrito da Maganja da Costa.

Governo do Distrito da Maganja da Costa, 22 de Julho de 2020. —
O Chefe do Posto Administrativo, Bernardo Paixdo Sozinho.

Instituto Nacional de Minas

Aviso - LPP n.” 8978L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* Série, suplemento, faz-se saber que por
despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia, de 27 de Junho
de 2025, foi atribuida a favor de Gem Resources, Limitada, a Licenca
de Prospeccdo e Pesquisa n.” 8978L, valida até 28 de Abril de 2030 para
granito, ouro e minerais associados, no distrito de Manica, na Provincia
de Manica, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -18° 42’ 10,00 33° 13* 20,00
2 -18° 42’ 10,00 33° 17" 20,00
3 -18° 44’ 50,00’ 33° 17° 20,00’
4 -18° 44’ 50,00 33° 13* 20,00

O Director-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

Aviso - LPP n.” 9694L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repriiblica, n.° 104, 1.* Série, suplemento, faz-se saber que por
despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia, de 24 de Junho
de 2025, foi atribuida a favor de Gem Resources, Limitada, a Licencga de
Prospecgdo e Pesquisa n.° 9694L, vélida até 29 de Abril de 2030, para
ouro e minerais associados, nos Distritos de Guro e Tambara, na Provincia
de Manica, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -17° 01’ 40,00 33° 43’ 00,00
2 -16° 56’ 30,00 33° 43’ 00,00
3 -16° 56’ 30,00 33° 52’ 30,00
4 -16° 58 40,00 33° 52’ 30,00
5 -16° 58 40,00 33° 50’ 20,00
6 -17° 01° 30,00 33° 50’ 20,00
7 -17° 01’ 30,00 33° 49’ 30,00
8 -17° 03* 30,00 33° 49’ 30,00
9 -17° 03> 30,00 33° 47" 50,00
10 -17° 05* 20,00 33° 47 50,00
11 -17° 05 20,00’ 33° 46’ 30,00
12 -17° 07> 30,00 33° 46’ 30,00
13 -17° 07’ 30,00 33° 45’ 00,00
14 -17° 01’ 40,00 33° 45’ 00,00

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 7 de Julho de 2025. —
O Director-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

Aviso - LPP n.° 7059L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* Série, suplemento, faz-se saber que
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por despacho do Ministro dos Recursos Minerais ¢ Energia, de 30 de Vértice Latitude Longitude

Maio de 2025, foi atribuida a favor de HZRA, Limitada, a Licenca de I » . »

Prospeccao e Pesquisa n.° 7059L, vélida até 5 de Maio de 2030, para ouro > _180 47, 30’00” 320 48’ 0’00’ .

e minerais associados, no distrito de Manica, na Provincia de Manica, com 6 -18° 47" 30,00 32° 48 15,00

as seguintes coordenadas geograficas: 7 -18° 47" 15,007 32° 48 15,00”

Vértice Latitude Longitude 8 '180 47, 15’00” 320 48’ 30’00”

T Y Ay
2 -18° 48 0,00 32° 47’ 45,00 _ . ’
3 -18% 477 45,00 32° 47 45,007 Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 26 de Novembro de 2025.
4 -18° 47" 45,00 32° 48> 0,00

— O Director-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Agro-Pecuaria
Mandiquisse

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede,
duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e constituicao)

E constituida a Associacio Agro-Pecudria
Mandiquisse, abreviadamente designada por
AAPM, que se rege pela legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique e pelos presentes
Estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza juridica)

A AAPM é uma associagio de direito privado,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A AAPM tem a sua sede na Provincia de
Manica, Cidade de Chimoio, podendo abrir
delegacdes ou representacdes em qualquer
ponto do territério nacional ou no estrangeiro,
por deliberagdo da Assembleia Geral e nos
termos da lei.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A AAPM ¢ constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

A AAPM tem como objectivo geral a pro-
mocao do desenvolvimento social e econémico,
com enfoque na assisténcia a criangas Orfas
e desfavorecidas.

Constituem objectivos especificos:

a) promover a producdo agro-pecudria
para seguranga alimentar e
nutricional;

b) desenvolver actividades de criagdo
de animais de pequeno porte e
piscicultura;

¢) contribuir para a redugdo da pobreza e
melhoria das condi¢des de vida das
comunidades.

CAPITULO Il
Do Associados
ARTIGO SEXTO
(Admissao)

Podem ser membros da AAPM pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou estrangeiras,
cuja admissdo seja aprovada pela Assembleia
Geral, nos termos do regulamento interno.

ARTIGO SETIMO
(Direitos e deveres)

Os direitos, deveres, categorias, admissdo,
suspensao e exclusiao dos membros sdo regulados
pelo Regulamento Interno aprovado pela
Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Enumeracao)

Sao 6rgaos sociais da AAPM:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgio;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO
(Mandatos)

Os membros dos 6rgdos sociais sao eleitos pela
Assembleia Geral, por mandatos e nos termos
definidos em regulamento interno.

CAPITULO IV
Do patrimoénio e financas
ARTIGO DECIMO
(Patrimonio)

O patriménio da AAPM é constituido por bens
moveis e imoveis, direitos, donativos, subsidios

e quaisquer outros valores adquiridos para
a prossecucdo dos seus fins.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Receitas)

Constituem receitas da AAPM, entre outras:

a) donativos, subsidios, herancas e
legados;

b) contribui¢des dos membros;

c¢) rendimentos resultantes das suas
actividades licitas.

CAPITULO V
Do extincao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Extincao e destino dos bens)

Um) A AAPM extingue-se nos termos da lei
ou por deliberaciio da Assembleia Geral.

Dois) Em caso de extincdo, o destino dos
bens sera decidido pela Assembleia Geral,
respeitando a legislagdo aplicavel as associacdes
sem fins lucrativos.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoées)

Os casos omissos serdo resolvidos pela
Assembleia Geral, em conformidade com
a legislagdo em vigor.

Associacao Comité
de Gestao de Recursos
Naturais de Mugaua
CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e natureza

A Associag¢do Comité de Gestdo dos
Recursos Naturais de Mugaua, é uma entidade
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sem fins lucrativos tem a sua sede na comuni-
dade de Cabuir Sede e, ¢ uma pessoa colectiva
e auténoma.

CAPITULO II
ARTIGO SEGUNDO
Objectivos

Constituem objectivos do CGRN:

a) representar a comunidade em consultas
e processos de uso da terra;

b) colaborar na fiscalizagio de recursos
naturais e florestais;

¢) delimitar terras comunitarias e gerir
zonas de uso especial;

d) desenvolver acoes para uso sustentavel
da terra e dos recursos;

e) resolver conflitos de terra com base
nas normas locais e na legislagdo;

/) trabalhar com o governo na gestao dos
recursos naturais;

g) organizar camponeses para fortalecer
a produgdo e comercializagdo;

h) combater queimadas descontroladas;

i) gerir recursos financeiros destinados ao
desenvolvimento da comunidade.

CAPITULO 111
ARTIGO TERCEIRO
Membros

A Associagdo € constituido por (2) dois tipos
de membros:

a) membros fundadores: os que
representam a comunidade no acto
da legalizagdo;

b) membros simples: Sdo todos os
membros da comunidade que
manifestarem o interesse.

ARTIGO QUARTO
Condicoes de adesao

Sdo condi¢oes de adesdo

a) ser residente na comunidade;

b) aadmissdao do membro € livre e carece
de apresentacdo de interesse por
parte do membro da comunidade.

CAPITULO 1V
ARTIGO QUINTO
Direitos dos membros

Os membros tém direito a:

a) participar das actividades e decisoes
da associagio;

b) votar nas reunides;

¢) ser informado sobre os planos e ac¢des
do grupo;

d) fiscalizar a actuacgdo dos 6rgdos
da associacao.

ARTIGO SEXTO
Deveres dos membros

Sdo deveres dos membros da associacdo:

a) cumprir as regras do estatuto;
b) colaborar com o bom funcionamento
do grupo.

CAPITULO V
ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais

A associagdo tem os seguintes 6rgdos
sociais:
a) Assembleia Geral,;
b) Conselho de Direccdo;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
Mandato

Um) Os titulares dos cargos dos érgios
sociais serdo eleitos por mandatos de (2)
dois anos, podendo recandidatar-se (1) uma
vez ao ano.

Dois) A recandidatura € aceite pelos
o6rgdos sociais mediante desempenho do
anterior mandato.

Trés) O lider comunitario deve apresentar
a comunidade, os membros da comunidade
eleitos para os 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral

E o 6rgdo maximo de decisdo, com
participagdo de todos os membros. Tem como
funcgio principal:

a) aprovar o plano de actividades;

b) eleger e aprovar a direccdo;

c) alterar estatutos;

d) decidir sobre a exclusido de
membros e sobre a dissolucdo
da associagdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Conselho de Direccao

Um) E o 6rgdo executivo. Seus membros
incluem: presidente, secretdrio, tesoureiro
e chefe de fiscalizacdo de terras e recursos
naturais.

Dois) Retine-se duas vezes por més, ou
mais, se necessario. Suas funcdes incluem:

a) administrar as actividades da as-
sociagdo;

b) executar as deliberagoes da
Assembleia Geral;

c¢) aprovar a entrada de novos
membros; e

d) firmar parcerias com outras
entidades.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Conselho Fiscal

Composto por dois membros: presidente
e secretdrio, tem como fungdes:

a) fiscalizar o cumprimento dos estatutos
e decisdes da assembleia;

b) examinar documentos da associa¢@o;
c) emitir pareceres sobre relatérios
financeiros e planos de a¢@o;

d) acompanhar auditorias;
e) reportar ao lider comunitério.

CAPITULO VI
ARTIGO DECIMO OITAVO
Casos omissos

Alguns aspectos omissos no presente estatuto
e/ou nao detalhados podem ser complementados
com base nas normas e praticas costumeiras
assim como na legislagdo aplicavel.

Cabuir, 22 de Junho de 2020.

Associacao Community
Intervention Research

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracéo e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Associagido adopta a denominacdo de
Community Intervention Research, que
adiante designa-se (Pesquisa de Intervengdo
Comunitdria) é uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, de caracter
social e humanitdrio dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial; regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislagdes aplicdveis no
territério Nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede, duragao)

Associagdo Community Intervention
Research, é de ambito nacional, tém a sua sede
na Av. Eduardo Mondlane, Cidade de Maputo,
Bairro Central, podendo, por deliberacido
do Conselho de Direccdo, abrir e encerrar
delegacdes em qualquer local do territério
nacional, constitui-se por tempo indeterminado;
poderd filiar-se a associacdes congéneres,
nacionais ou estrangeiras, que prossigam
fins que ndo colidam com os seus objectivos
e principios.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da Associacdo
Community Intervention Research os seguintes:

a) realizar investigagdo cientifica,
pesquisas e colecta de dados
comunitarias no dominio de
barreiras ao desenvolvimento
comunitdrio; garantir inclusdo
social; salvaguardar os direitos
sexuais no ambito de orientagdo
sexual;

b) fazer pesquisas e intervengdes em
acc¢oes praticas de modo a melhorar
a qualidade de educacido, satde,
agricultura e meio ambiente;
criando oportunidades de renda e
melhores condi¢des de vida para
familias vulneraveis, no combate a
pobreza e a fome;

c) organizar e facilitar conferéncias,
semindrios e reunides para
apresentar e discutir pesquisas
comunitdrias, promover a
geracdo de conhecimento sobre
temas sociais, ambientais e de
desenvolvimento, fortalecendo a
participacdo das comunidades e a
defesa dos direitos das criangas e
das familias vulnerdveis;

d) promover, incentivar e apoiar
programas de desenvolvimento
comunitarios; no dominio da Satude
sexual e reprodutiva, Educacio,
Agricultura, Saneamento, ambiente,
advogacia;

e) apoiar e participar na investigagdo
e divulgagdo de conhecimentos
e praticas enddgenas udteis as
comunidades;

/) apoiar o desenvolvimento de actividades
de formagao profissional tendentes
a dinamizag@o e criacdo de postos
de trabalho;

g) encorajar o auto-financiamento com
vista ao aumento da producio,
geracdo de rendimentos e seguranga
social;

h) contribuir para a consolidagdo da paz e
desenvolvimento de Mogambique.
e

CAPITULO 1T
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO QUARTO
(Orgdos sociais)

Sdo 6rgads da Associagdo Community
Intervention Research, os seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do; e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO QUINTO

(Duracao do mandato)

O mandato dos 6rgéos sociais € de 5 (Cinco)
anos, renovaveis por igual periodo, mediante
avaliac@o positiva de desempenho e conforme
os critérios definidos nos regulamentos internos
da associacao.

ARTIGO SEXTO
(Direitos de participacao)

Tem direitos a participar nas reunides da
Assembleia Geral:

a) os membros fundadores;

b) os membros efectivos que tenham suas
quotas e obrigagdes associativas
em diase

¢) convidados ou observadores, mediante
autorizacdo da direc¢do, sem direito
a voto.

ARTIGO SETIMO

(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) aprovar e alterar os estatutos da
associacao;

b) eleger e destituir os membros de todas
Direc¢des, e da prépria Mesa da
Assembleia Geral;

c) apreciar e aprovar o relatério de
actividades, o balanco e as contas
anuais apresentados pela Direccao;

d) aprovar o plano anual de actividades e
o orcamento anual, para assisténcias
sociais;

e) deliberar sobre a admissao ou exclusao
de membros, mediante proposta do
conselho de direcgdo;

f) deliberar sobre a dissolu¢@o, fusdo ou
transformacdo da Associacio, nos
termos da lei e dos estatutos;

g) autorizar a aquisicdo, alienacdo
ou oneragdo de bens imdveis da
associagdo;

h) deliberar sobre a aceitacio de legados,
doagdes e herangas com encargos;

i) estabelecer as linhas gerais de orienta¢@o
estratégica da associagio;

j) fixar o valor das quotas e outras
contribuicdes associativas;

k) apreciar recursos ou reclamagdes
interpostos por membros contra
decisdes da Direc¢do ou do
Conselho Fiscal; e

1) exercer quaisquer outras competéncias
que ndo estejam atribuidas a outros
orgdos nos termos da lei ou dos
estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete o Conselho de Direc¢do a
gestdo administrativa, técnica e financeira da

Associacdo Community Intervention Research,
as seguintes responsabilidades:

a) executar as deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) gerir os recursos humanos, financeiros
e materiais da Associacdo com
responsabilidade e transparéncia;

c¢) elaborar o plano anual de actividades
e o orcamento, submetendo-os a
aprovacdo da Assembleia Geral;

d) apresentar a Assembleia Geral o
relatério de actividades e as contas
anuais, dos membros atraves das
contribuicdes de quotas;

e) representar a Associagdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
através do seu Presidente ou outro
membro designado;

f) propor a admissdo e exclusido de
membros nos termos dos estatutos;

g) celebrar parcerias, convénios
e protocolos com entidades
publicas ou privadas, nacionais
ou internacionais, em alinhamento
com os objectivos da Associacio;

h) deliberar sobre a contratacdo de
pessoal, prestacdo de servigos
e aquisicdo de bens, dentro dos
limites orcamentais aprovados;

i) zelar pelo cumprimento dos
Estatutos, regulamentos internos e
deliberacdes da Assembleia Geral;

J) organizar e supervisionar as actividades
e projectos da associagdo,
garantindo o cumprimento da sua
missdo e objectivos;

k) convocar reunides da Assembleia
Geral, sempre que necessario € nos
termos estatutarios; e

1) exercer quaisquer outras competéncias
que ndo estejam atribuidas a outro
orgdo da associagdo, nos termos da
lei ou dos estatutos.

ARTIGO NONO

(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar a gestdo financeira
e patrimonial da Direccio,
assegurando a conformidade com
os estatutos, regulamentos internos
e a legislacdo em vigor;

b) emitir pareceres sobre o Relatdrio
de Contas e o Balan¢o Anual,
apresentados pela Direccdo, antes
da sua apreciag@o pela Assembleia
Geral;

¢) acompanhar a execugdo do orcamento
anual, verificando o cumprimento
dos objetivos financeiros e a correta
aplicagdo dos fundos da associagao;
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d) solicitar auditorias internas ou
externas, caso haja indicios de ma
gestdo ou uso indevido dos recursos
da associagio;

e) comunicar imediatamente a Assembleia
Geral ou as autoridades competentes
qualquer irregularidade grave
verificada na gestao da associacao;
e

f) exercer quaisquer outras fungdes
atribuidas por lei ou pelo Estatuto
da Associacio;

g) Propor a Assembleia Geral medidas
que julgar necessdrias para garantir
a boa gestdo dos recursos da
associagao.

SECCAO IV
Do patriménio e fundos
ARTIGO DECIMO
(Patrimonio)

Um) O patriménio da Associagdo Community
Intervention Research € constituido por:

a) bens mdveis e imdveis que venha
a adquirir por compra, doacio,
legado, ou qualquer outro titulo
legal;

b) contribuicdes dos associados, nos
termos definidos pela Assembleia
Geral;

c¢) subsidios, donativos, herangas, legados
e apoios financeiros concedidos
por entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

d) outras formas de autofinanciamento
legalmente permitidas.

Dois) O patriménio da Associagdo serd
administrado pela Dire¢do, que deverd:

a) garantir a sua boa conservacio,
utilizacdo e valorizagdo;

b) utilizd-lo exclusivamente para a
prossecug¢do dos fins estatutdrios
da Associacio;

c) Prestar contas e aprovagdo prévia da
Assembleia Geral e ao Conselho
Fiscal sempre que praticar alienacao,
oneracdo ou arrendamento de bens
imdveis ou de bens méveis de valor
relevante.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Fundos)

Um) Constituem fundos da Associagdo
Community Intervention Research os seguintes:

a) joias e quotas de contribuicdes dos
associados, conforme valores e
prazos definidos pela Assembleia
Geral;

b) donativos, legados, subsidios,
apoios e patrocinios de entidades
publicas, privadas, nacionais ou
internacionais;

c) produto de venda de qualquer
patriménio da associacdo ou
gratificacdo pela campanhas,
eventos, feiras, projectos e outras
actividades realizadas pela
Associagdo; verbas resultantes de
convénios, contratos ou parcerias
com institui¢des publicas ou
privadas;

d) outras receitas licitas que possam ser
obtidas em conformidade com a lei
das associagoes.

Dois) Os fundos devem ser aplicados
exclusivamente na consecu¢@o dos objectivos
estatutdrios da Associacdo, conforme aprovado
no or¢camento anual pela Assembleia Geral e sua
gestdo € da responsabilidade do Conselho de
Direcgdo, que deve zelar pela boa administracao
dos recursos, assegurando transparéncia e
prestacao de contas regular a Assembleia Geral
e ao Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Extincao e liquidacao)

Um) A Associa¢do Community Intervention
Research podera ser extinta por deliberacio da
Assembleia Geral, expressamente convocada
para o efeito, mediante voto favordvel de pelo
menos 2/3 dos membros presentes, ou nos
demais casos previstos na legislac@o aplicavel.

Dois) Deliberada a extingio, a Assembleia
Geral nomeard uma Comissdo Liquidataria,
composta por trés (3) membros, responsdveis
por:

a) inventariar os bens, direitos e
obrigacoes da Associacdo;

b) saldar dividas e obrigacdes legais e
contratuais;

¢) proceder a alienacdo de bens, quando
necessario; e

d) elaborar o relatdrio final de liquidacao.

Trés) Concluida a liquidag@o, o patriménio
remanescente serd destinado, conforme
decisdo da Assembleia Geral, a uma ou mais
entidades sem fins lucrativos que prossigam fins
semelhantes aos da Associac@o, devidamente
legalizadas em Mocambique.

Quatro) A extingdo e o encerramento
das actividades deverdao ser formalmente
comunicada as autoridades competentes, nos
termos da lei.

Associacao de Ginastica de
Inhambane (AGI)
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e natureza juridica)

Um) Associac@o de Gindstica de Inhambane,
abreviadamente, designada AGI, é uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,

de cardcter social e desportivo, dotado de
personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) A AGI, rege-se pelo presente estatuto,
pelo seu regulamento interno, pela legislagao
desportiva nacional e ainda pela que resulta
da sua filiacdo em organizag¢des desportivas
nacionais e internacionais, sem prejuizo da
demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragao)

Um) A AGI é uma associagdo de ambito
Provincial, tem sua sede na Cidade de
Inhambane.

Dois) A AGI é constituido por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)
A AGI prossegue os seguintes objectivos:

a) promover, dirigir, coordenar e regular
a pratica da respectiva modalidade
(Ginastica), colaborando com
a Federacdo Mogambicana de
Gindstica, o Estado bem como o
Comité Olimpico Nacional;

b) organizar e tutelar as competi¢des
desportivas de caracter Provincial
que se disputem em territério
Provincial;

c) contribuir para a descoberta de
novos talentos desta modalidade
desportivas;

d) participar em competi¢des a nivel do
distrito, Provincial e Nacional.

ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Um) Tem direito de se filiar na AGI, todas
as pessoas singulares ou colectivas, nacionais
e estrangeiras que mostrem interesse pelos
objectivos por ela prosseguidos.

Dois) Sem prejuizo do previsto no artigo
anterior e no nimero um (1) do presente artigo,
por regulamento a aprovar em Assembleia
Geral, serdo estabelecidos os demais requisitos

necessarios a admissao dos membros da
associagao.

ARTIGO QUINTO
(Categoria de membro)

A AGTI integra trés categorias de membros,
nomeadamente:

a) membros fundadores —todas as pessoas
singulares ou colectivas nacionais
ou estrangeiras que tenham
subscrito a escritura da constitui¢do
da associacdo e que tenham
cumulativamente, preenchido
os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos;
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b) membros efectivos —as pessoas singu-
lares, nacionais ou estrangeiras que,
por ato de manifestagio de vontade,
decidam aderir aos objectivos da
associacdo, satisfacam os requisitos
estabelecidos nos presentes
estatutos e sejam admitidos como
tal;

¢) membros honorarios ou beneméritos
— as personalidades ou institui-
¢des cujo contributo para o
desenvolvimento da associagdo
seja de tal forma relevante que,
por proposta qualificada de dois
ter¢cos dos membros com direito a
voto na Assembleia Geral, lhes seja
atribuida esta categoria.

ARTIGO SEXTO

(Direito dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros os
seguintes:

a) eleger e ser eleito para os cargos
directivos existentes nos érgios da
Associacio;

b) propor a admissao de novos membros;

¢) possuir cartdo de identificagdo como
membro;

d) apresentar propostas e reclamacdes
do Conselho de Direc¢a@o sobre os
assuntos relacionados com os fins
da AGI;

e) fazer se representar, com direito a
voto, nas reunioes das Assembleias
Gerais, por membros, mediante
a carta apresentada ao respectivo
Presidente da Mesa, até a4 hora
marcada para a reunido;

f) ser informado sobre a situacdo
financeira e programdtica da AGI;

g) requerer a convocacio da Assembleia
Geral, com um fim legitimo,
mediante documento devidamente
fundamentado, assinado por um
conjunto de membros néo inferior a
Um Terco da sua totalidade;

h) impugnar ou interpor recurso para a
Assembleia Geral da aplicagdo das
san¢des disciplinares, bem como
dos actos dos 6rgdos sociais que
infrinjam os fins estatutdrios e as
disposicoes legais aplicdveis;

i) examinar a documentac@o na sede ou
nas delegacdes, durante as horas de
expediente, dentro dos quinze dias
que precedam a reunido de qualquer
Assembleia Geral ordindria ou
extraordindria;

J) frequentar a Sede e Delegacdes da AGI;
k) beneficiar de assisténcia técnica no
decurso das suas actividades;

1) os membros honorarios ou beneméritos
ndo gozam dos direitos previstos
nas alineas a), d), e), g) e h).

Dois) Os membros fundadores, efectivos ou
patrocinadores, que forem pessoas colectivas,
terdo ainda direito a receber anualmente uma
copia de Relatério de Contas quando este esteja
impresso, e examinar os livros de escrituragao
durante os cinco dias anteriores a Reunido da
Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Os membros efectivos, no pleno uso dos
seus direitos associativos e com todas suas
obrigagcoes em dia para com a Associagdo, tem
os seguintes deveres:

a) servir gratuitamente, por periodo de
quatro anos, os cargos de cardcter
directivo ou administrativo para
que foram eleitos, quando tenha
decorrido um ano apds sua admissao
como s6cio;

b) difundir, cumprir e fazer cumprir as
disposicdes do presente Estatutos
e os seus regulamentos, bem como
as deliberacdes das Assembleias
Gerais, dos 6rgdos sociais;

c) exercer os cargos para que foi eleito
com zelo, dedicag@o e competéncia;

d) contribuir para o desenvolvimento e a
realizagdo dos objectivos da AGI,
bem como o seu 0 bom nome;

e) participar nas Assembleias Gerais
e outras reunides da associagdo;

/) efectuar pagamento de jéias fixadas para
a admissdo a categoria de membros
e da quota mensal estabelecida no
regulamento interno da Associag@o.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)
Sao o6rgaos sociais da AGI:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Direccdo; e
¢) Conselho Fiscal

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral, natureza e composicao)

A Assembleia Geral é 6rgdo supremo
da Associac@o € constituida pelos membros
fundadores e efectivos em pleno gozo dos seus
direitos. As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com
os presentes estatutos, sdo de cumprimento
obrigatério para todos os membros da
associacao.

ARTIGO DECIMO
(Conselho Direccao, natureza e composi-
¢éo)

Um) O Conselho de Direc¢do é o 6rgdo
a quem cabe a gestdo e administracdo da
associacao.

Dois) Direccdo € eleita pela assembleia
Geral, através do voto directo e secreto pelo
periodo de quatro anos sob proposta de Mesa
da Assembleia Geral, ou proposta apresentada
por pelo menos sete membros fundadores ou
efectivos sendo elegivel qualquer cidadao
nacional, que ndo tenha impedimento de
caracter legal para o cargo a que se candidata.

Trés) A Direcgdo € composta por Presidente,
Vice-Presidente que substitui o presidente
nas suas auséncias e impedimentos, por um
secretdrio-geral, um tesoureiro e dois Vogais.
As deliberagdes da Direccdo sdo tomadas
por maioria simples dos votos presentes ou
representados, cabem a cada membro um
unico voto e ao Presidente, o direito de voto
de qualidade.

SECCAO III
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Conselho Fiscal, natureza e composic¢ao)

Um) Conselho Fiscal € o 6rgdo responsavel
por fiscalizar o cumprimento das actividades
previstas na lei.

Dois) O Conselho Fiscal € constituido por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral,
pelo periodo de quatro anos, mediante proposta
da Mesa da Assembleia Geral ou proposta
apresentada por, pelo menos sete membros
fundadores e/ou efectivos.

Trés) O Conselho Fiscal é constituido por um
Presidente, um Secretdrio e um vogal.

Quatro) As delibera¢des do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples de votos,
cabendo a cada membro um tnico voto e ao
Presidente o voto de qualidade em caso de
empate.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Das disposicoes finais e transitérias

Exercicio financeiro, fundos, representagio,
extingdo, infracgdes, simbolos e regulamento
interno

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Fundos)

Constituem fontes de receita da AGI:

a) as contribui¢des mensais dos seus
membros;

b) os fundos provenientes das cobrangas
feitas aos servigcos que vier
aprestar aos singulares e demais
organizagdes desportivas ou
instituicdes provincias, nacionais
e estrangeiras;

c) as doagdes financeiras que forem
feitas a favor da associag@o, vindas
dos seus parceiros nacionais e
internacionais; e

d) as doacdes feitas por particulares,
pelas organizacdes e instituigdes
nacionais e estrangeiras, a favor
da associacao.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Extincao)

Um) A AGI, s6 se extingue por deliberacdo
da Assembleia Geral, especialmente convocada
para o efeito e esta ¢ tomada por maioria de
trés quartos dos seus membros ou nos casos
previstos na lei geral.

Dois) A proposta de extincdo deve ser
submetida pela Direccdo com pelo menos
3 meses de antecedéncia da realizagdo de
Assembleia Geral que designard uma comissao
de liquidagdo, e arespectiva forma de liquidagao,
com como o destino e dar ao patrocinio da
Associacdo, que deve ser prioritariamente
afecto a institui¢des nacionais que promovam
o desenvolvimento desportivo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Tudo o que ndo foi previsto no presente
estatuto e no seu respectivo regulamento
interno sera regulado pela legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Associacao de Massupa
(AM)

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede,
objectivo e ambito

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

A Associacdo de Massupa, doravante
designada AM, é uma organizag¢do sem fins
lucrativos, regida por este Estatuto e pelas
leis mogambicanas aplicdveis as associagdes
comunitdrias. A AM tem duragdo por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data de
seu registo legal. A sede da associagdo localiza-
se na Comunidade de Massupa, Localidade
de Nintulo, Posto Administrativo de Lioma,
Distrito de Gurué, Provincia da Zambézia.

ARTIGO SEGUNDO
Objetivos

A AM tem como principal objectivo a
recuperagdo, preservacio e reflorestamento da
floresta comunitaria de Massupa, promovendo
préticas sustentdveis de gestdo ambiental. Sao
objectivos especificos:

a) executar campanhas de reflorestamento
com espécies nativas;

b) sensibilizar a comunidade sobre
a protec¢do ambiental;

¢) controlar e prevenir queimadas
e desmatamento ilegal;

d) estabelecer viveiros comunitarios
e sistemas agroflorestais;

e) promover educagdo ambiental nas
escolas locais;

/) desenvolver ac¢des complementares de
geracdo de renda sustentdvel, como:

i) criagdo de gado bovino;
ii) producdo de soja, feijao e horticolas
com préticas ecoldgicas.

ARTIGO TERCEIRO
Ambito de actuacio

A AM atua na drea territorial da Comunidade
de Massupa e poderd estabelecer parcerias com
entidades publicas e privadas que promovam a
conservagao ambiental.

CAPITULO IT

Dos membros

ARTIGO QUARTO
Admissao de membros

Podem ser membros todas as pessoas
(singulares ou coletivas) residentes em Massupa,
que concordem com 0s objetivos da associacio
e queiram contribuir para o reflorestamento da
floresta local.

ARTIGO QUINTO
Categorias de membros

a) efectivos: com direito a voz e voto;

b) honordrios: pessoas ou entidades que
apoiem as accdes da AM, sem
direito a voto.

ARTIGO SEXTO

Direitos dos membros efectivos

a) participar das reunides e actividades;

b) votar e ser votado para cargos da
associagdo;

¢) propor acgdes e fiscalizar a atuac¢do
da direcg@o.

ARTIGO SETIMO
Deveres dos membros efectivos

Deveres dos membros:

a) cumprir e respeitar este estatuto;

b) participar activamente nas ac¢des de
reflorestamento;

c) zelar pelo bom nome e pelo patri-
monio da associagao.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da associacao
ARTIGO OITAVO
Estrutura organica

A AM ¢ composta pelos seguintes 6rgaos:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
c) Conselho Fiscal.

Secgdo I
Da Assembleia Geral
ARTIGO NONO
Funcionamento e competéncias

Retne-se ordinariamente 1 vez por ano e
extraordinariamente quando convocada por 1/3
dos membros ou pelo Conselho Fiscal e tem
como competéncias:

a) aprovar planos e relatorios anuais;

b) eleger ou destituir membros da
direcg¢do;

c) alterar o estatuto;

d) decidir sobre a dissolug¢do da
associagao.

SECCAOII
Do Conselho de Direcgao
ARTIGO DECIMO
Competéncias

Competéncia:

a) coordenar todas as actividades
da associagdo;

b) implementar os projectos de reflo-
restamento;

c) representar a AM perante terceiros.

SECCAO III
Do Conselho Fiscal
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao e competéncias

O Conselho Fiscal tem a seguinte compo-
sicdo e competéncias:

a) composto por 2 membros (Presidente
e Secretdrio);
b) fiscaliza a gestdo financeira e o cumpri-
mento do estatuto.
CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Alteracoes do estatuto

Este estatuto sé podera ser alterado por
deliberacdo de 2/3 dos membros presentes
em Assembleia convocada para este fim.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao da associacao
Em caso de dissolucdo, os bens da associacdo
serdo destinados a outra organizagiio com

objectivos ambientais semelhantes, conforme
deliberacdo da Assembleia Geral.

Nintulo, Dezembro de 2021.
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Associacao Imo Amigos

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica do dia vinte e nove de Julho
de dois mil e vinte e cinco, lavrada de folhas
setenta e cinco a folhas setenta e sete do livro
de notas para escrituras diversas nimero vinte
e quatro traco A do Cartério Notarial de Tete,
perante Brigitte Nélia Mesquita Vasconcelos,
llicenciada em Ciéncias Juridicas, conservadora
e notdria superior em exercicio no referido
cartdrio, foi constituida uma associacio que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

Um) A Associagdo adopta a denominacio
Associacido Imo Amigos.

Dois) A Associagdo Imo Amigos € uma
pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislacdo aplicavel no territério
nacional.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duraco)

Um) A Associagdo Imo Amigos é de ambito
provincial, podendo estabelecer delegacdes nos
distritos da provincia de Tete, intercambio e
troca de experiéncia com outras associa¢des,
com objectivos similares dentro do territério
nacional.

Dois) A Associacdo Imo Amigos tem a sua
sede na avenida 25 Junho, unidade Armando
Tivane, bairro Francisco Manyanga, cidade de
Tete, provincia de Tete.

Trés) A Associagdo Imo Amigos € constituida
por tempo indeterminado, contado com seu
inicio a partir da data do seu reconhecimento
juridico.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Um) Constituem objectivos da Associa¢do
Imo Amigos os seguintes:

a) controlo dos seus membros residentes
em Tete, sendo naturais da Nigéria,
e/ou de nacionalidade Nigeriana;

b) promover a assisténcia social,
vulnerdvel e econémica aos
membros através dos meios ao seu
alcance, com vista a melhoria das
suas condi¢des de convivéncia e
vivéncia;

¢) promover intercambio cultural entre
0s membros;

d) promover e apoiar os membros em
casos de confraternizagdo como
forma de elevar o espirito de
autoestima e amor ao proximo.

CAPITULO II
Dos membros

ARTIGO QUATRO

(Admissao dos membros)

Podem ser membros da Associagdo Imo
Amigos todos cidaddos nigerianos residentes
em Mocambique e cidaddos mogambicanos de
nacionalidade adquirida com origem nigeriana,
maiores de 18 anos, sem disting@o de cor, raga,
etnia e religido, que estejam em pleno gozo
dos seus direitos e interessados nos objectivos
e sejam aceites no termos do presente estatuto.

ARTIGO CINCO
(Categoria de membros)

Os membros da Associacdo Imo Amigos
classificam se em:

a) membros fundadores — sa30 membros
fundadores todos os signatdrios
de escritura da Associacdo Imo
Amigos;

b) membros efectivos — sdo membros
efectivos todos aqueles que
foram admitidos como membros
da Associacdo Imo Amigos, por
deliberacdo da Assembleia Geral e
incluindo os fundadores;

¢) membros honorarios — sdo membros
honoréarios todos individuos ou
qualquer entidade que tenha dado
a Associacdo Imo Amigos apoio
notdvel ou tenha constituido como
membros da Assembleia Geral;

d) membros beneméritos — sa20 membros
beneméritos todos aqueles a
quem a associagdo, através da
deliberacdo em Assembleia Geral,
lhes conferisse esse titulo, como
resultado do seu engajamento
por uma sociedade civil forte,
transparente e comprometida com
a sua propria drea de actuagdo; e

e) membros provisérios — sdo membros
provisérios todos aqueles que
tendo manifestado o interesse em
ser membros, entretanto ainda nao
foram admitidos.

ARTIGO SEIS
(Perda de qualidade de membros)

Perdem a qualidade de membro da
Associacdo Imo Amigos:

a) desrespeitar as determinagdes da
Direccio;

b) violar os deveres e principios previstos
nas Leis vigentes no territério

Mogambicano, presente estatuto,
regulamento e outras deliberacdes
dos érgdos sociais;

¢) for condenado judicialmente por crime
punivel com pena de prisdo maior
ou motivo de ofensa grave a moral
publica;

d) pratica de actos contrérios aos principios
e objectivos da Associacdo Imo
Amigos; e

e) decidir desvincular da associa¢@o;

/) por extingd@o da associac@o.

ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Sdo direitos dos membros da Associagdo Imo
Amigos os seguintes:

a) participar na Assembleia Geral da
associagdo, apresentar propostas,
intervir na discussio e votar;

b) solicitar aos 6rgdos sociais informacoes
e estabelecimentos respeitantes
a actividade da Associacdo Imo
Amigos;

c) eleger e ser eleito para 6rgdos sociais
da Associacido Imo Amigos;

d) fazer recurso a Assembleia Geral
de deliberagdes que considere
contrdrias aos Estatutos e aos
Regulamentos da Associacido Imo
Amigos;

¢) 0os membros honorarios tém os mesmos
direitos dos demais membros, no
entanto, ndo poderdo votar, nem
ser eleitos para os vdrios 6rgios
da Associacdo Imo Amigos. O
mesmo serd com os beneméritos e
provisorios.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros da Associagdo
Imo Amigos os seguintes:

a) pagar pontualmente as quotas e outras
contribuicdes;

b) observar estritamente as disposicdes dos
presentes estatutos, regulamentos e
outras resolucdes dos 6rgdos de
Direccao;

c) desempenhar com zelo os cargos para
que forem eleitos;

d) participar em todos actos da vida da
Associagdo Imo Amigos;

e) prestar contas a Associagcdo Imo
Amigos pelos trabalhos e subsidios
que lhe forem atribuidos; e

/) comunicar aos servi¢os administrativos
da Associacdo Imo Amigos quando
mudar de residéncia e outros
eventos.
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CAPITULO III

Dos érgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NOVE
(Orgdos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da Associagdo Imo
Amigos:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccio; e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ
(Duracgao do mandato)

O mandato dos 6rgdos sociais da Associacdo
Imo Amigos tem a duracdo de quatro (4) anos
renovaveis.

ARTIGO ONZE
(Incompatibilidade)

O exercicio e cargos dos membros nos 6rgaos
sociais sdo incompativeis entre si.

SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO DOZE

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
deliberativo, sendo constituida por todos os
membros da Associacdo Imo Amigos, em
pleno gozo de seus direitos e suas obrigacdes
regularizadas.

ARTIGO TREZE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, mediante a convo-
cacdo do seu presidente e extraordinariamente
sempre que for necessdrio.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos
de 3/4 dos membros fundadores ou efectivos.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral da Associacio
Imo Amigos o seguinte:

a) deliberar sobre todos os assuntos que
lhe sejam cometidos no regulamento
interno da Associacdo Imo Amigos;

b) deliberar sobre as altera¢des ou
reforma dos estatutos e regulamento
geral da Associacdo Imo Amigos;

c) eleger e destituir membros dos 6rgdos
socias;

d) deliberar sobre dissolucdo da
Associacido Imo Amigos.

ARTIGO QUINZE
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € o 6rgdo que
dirige e orienta a Assembleia Geral.

ARTIGO DEZASSEIS

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

E composta pelos seguintes:

a) um presidente;

b) um vice-presidente;
¢) um secretario; e

d) um vogal.

ARTIGO DEZASSETE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral considera-se
legalmente funcional se estiveram presentes,
pelo menos, mais de metade dos membros,
funcionando meia hora mais tarde com qualquer
nimero dos membros.

SECCAOII
Do Conselho de Direcgcao
ARTIGO DEZOITO

(Natureza e composicao do Conselho da
Direccao)

O Conselho de Direc¢@o da Associagdo Imo
Amigos € o 6rgio executivo e administrativo,
com amplos poderes para praticar os actos
decorrentes desta atribuiciio, sendo integrado
por:

a) um presidente;

b) um vice-presidente;
c) um secretario; e

d) um tesoureiro.

ARTIGO DEZANOVE
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direccado retine-se
quatro vezes por ano ou extraordinariamente
sempre que for necessario, ou convocado pelo
seu presidente, ou um terg¢o dos seus membros.

Dois) A convocagdo das reunides deverd
ser feita com o pré-aviso minimo de trinta dias,
por escrito, salvo se for possivel reunir todos os
membros do conselho sem outras formalidades.

Trés) A convocatdria deverd conter a
indicag¢do da ordem de trabalhos, data, hora e
local da sessdo, devendo ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada de
deliberagdes, quando for esse o caso.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos membros do Conselho
de Direccido presentes ou representados, tendo
o presidente, ou quem o substitua, voto de
qualidade.

Cinco) Das delibera¢gdes do Conselho
de Direc¢do devem ser elaboradas actas,

devidamente assinadas e conservadas em uma
pasta de arquivos, devendo as assinaturas ser
reconhecidas notarialmente.

ARTIGO VINTE

(Competéncias dos membros do Conselho
de Direccao)

Um) Constituem competéncias do Presidente
Conselho de Direc¢ao as seguintes:

a) coordenar e orientar as actividades da
Associacdo Imo Amigos;

b) propor o valor da quota a ser paga pelos
membros;

¢) cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos;

d) representar a Associagdo Imo Amigos,
activa e passivamente em juizo
ou fora dele, em conjunto com
qualquer um dos demais 6rgaos; e

e) promover a realiza¢do dos objectivos
da associagao.

Dois) Constituem competéncias do Secretario
do Conselho de Direcg¢do as seguintes:

a) organizar e coordenar 0s Servigos
de secretaria da Associa¢do Imo
Amigos;

b) manter, sob sua guarda e
responsabilidade, os livros e demais
documentos da Associa¢do Imo
Amigos;

c) secretariar as reunides ordinarias
e extraordindrias da Direcdo,
redigindo e subscrevendo as suas
respetivas actas;

d) redigir documentos sob orientagdo do
Presidente do Conselho de Diregio,
nomeadamente: relatdérios de
actividades, planos de actividades,
convocatdrias, convites e outros
relevantes;

e) redigir e expedir documentos internos,
com anuéncia do Presidente;

/) manter e organizar os arquivos;

g) emitir anincios, comunicados e avisos,
com anuéncia do Presidente.

Trés) Constituem competéncias do
Tesoureiro do Conselho de Direcgdo as
seguintes:

a) organizar e coordenar os servigos
de tesouraria e de contabilidade,
zelando por sua transparéncia e
equilibrio or¢amentério;

b) manter sob sua guarda os livros e
demais documentos relativos a
tesouraria;

¢) arrecadar a receita (quotas, doagdes,
legados e demais formas) e realizar
o pagamento das despesas, sob
orientacdio do Presidente;

d) emitir requisi¢des mencionando
0 propdsito, sob orientacdo do
Presidente do departamento;
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e) emitir cheques, assinar junto com o
Presidente;

f) apresentar relatérios de receitas e
despesas mensalmente e sempre
que solicitado.

SECCAO III
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VINTE E UM

(Natureza e composicao
do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgido
de controlo e fiscalizagdo de todos actos
administrativos da Associa¢do Imo Amigos.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por:

a) um presidente; e
b) um vogal.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine ordinariamente
duas vezes por ano e extraordinariamente
sempre que necessirio mediante convocagio
do seu presidente.

Dois) Das delibera¢des do Conselho Fiscal
devem ser elaboradas actas, devidamente
assinadas e conservadas em uma pasta de
arquivos, devendo as assinaturas ser reconhecido
pelo notério.

ARTIGO VINTE E TRES
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Constituem competéncias do Conselho
Fiscal as seguintes:

a) emitir parecer sobre o relatério de
contas anuais do Conselho de
Direccao;

b) fiscalizar as actividades administrativas
realizadas pelo Conselho Direcg¢io
€

c) supervisionar os servicos de
contabilidade da Associacdo Imo
Amigos.

CAPITULO IV

Dos fundos e patriménio
ARTIGO VINTE E QUATRO
(Fundos)

Constitui fundos da Associa¢do Imo Amigos
0s seguintes:

a) contribuicdo das quotas dos membros;
b) doagdes, herangas, legados e subsidios
feitos pelos membros e/ou terceiros.
ARTIGO VINTE E CINCO
(Patriménio)

O patriménio da Associa¢do Imo Amigos
€ constituido pelos bens mdveis e imdveis,

legados e donativos que sejam adquiridos
pela associagdo e/ou doagdes de membros ou
terceiros.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E SEIS
(Casos omissos e foro)

Um) Em tudo quanto foi omisso nos presentes
estatutos aplica-se as legislacdes em vigor na
Republica de Mogambique.

Dois) Os casos omissos sdo resolvidos
pelo conselho de Direccdo e referendados pela
Assembleia Geral.

Trés) Fica eleito como foro, o Tribunal
Judicial da cidade de Tete, com renuncia a
qualquer outro, para nele serem dirimidas
qualquer litigio adveniente dos membros desta
associagdo, bem como sanar dividas e emendas
emergentes do presente Estatuto.

ARTIGO VINTE E SETE
(Extincao e liquidacao)

Um) A Associagdo Imo Amigos dissolve-
-se por deliberagdo da Assembleia Geral em
casos previstos na lei, com o consentimento do
presidente e vice-presidente convocados para o
efeito e mediante voto favordvel de 3/4 de todos
0s membros.

Dois) A liquidag@o deve ser feita no prazo de
seis meses apds ter sido deliberada a dissolucao.

Trés) Os liquidatarios da Associagdo Imo
Amigos devem ser os membros do Conselho de
Direccdo em exercicio a data da sua extingdo,
ou quem seja nomeado pela Assembleia Geral.

Que por acta avulsa da Assembleia Geral
Constitutiva da Associacdo Imo Amigos, de
trés de Margo de dois mil e vinte e quatro,
foram eleitos os membros dos orgdos sociais,
nomeadamente:

1. Assembleia Geral

Henry Chidi Nnadi — Presidente;

Philip Ikechukwu Ogbonna - Vice-
presidente;

Stephen Chijioke Nwahiri —
Secretério;

Matthew Onyemuche Okafor — Vogal.

II. Conselho de Direc¢io

Chidozie Innocent Darlington Adindu

- Presidente;

Darlinton Izunna Nwaobi - Vice-
presidente;

Edwin Otuosoro Uzoukwu —
Secretario;

Samuel Egbuna - Tesoureiro.
III. Conselho Fiscal
Chinedu Progress Samuel - Presidente;

Valentino Chinonso Nnadi — Vogal.
Esta conforme.

Tete, 31 de Julho de 2025. — A Notdria,
Brigitte Nélia Mesquita Vasconcelos.

Associacao Mission
Semeando Alegria-MSA

CAPITULO 1

Denominacao, natureza, ambito, sede,
duracéo e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e natureza)

Um) Associagdo Mission Semeando a
diante designada por MSA ¢é uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins
lucrativos, de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e se
regerd por este estatuto, e demais legislagao
aplicavel.

Dois) Na prossecucdo dos seus objectivos,
podera associar-se a outras pessoas colectivas,
de direito publico ou privado, nacionais ou
estrangeiros, desde que tenham objectivos
idénticos ou conexos aos seus.

Trés) No ambito da sua actuag@o prossegue
fins sociais no geral, educativos, apoio e fins
sem fins lucrativos e de cardcter apartidario.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracao)

Um) A MSA é de ambito provincial e
tém a sua sede situada na Estrada n.o 6,
na Localidade Administrativa de Mutua,
Posto Administrativo de Dondo, Provincia de
Sofala, podendo, por delibera¢do do Conselho
de Direccdo, abrir e encerrar delegacdes em
qualquer local da Provincia de Sofala.

Dois) A MSA ¢ Constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua respectiva constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) A MSA tem como objectivos:

a) apoiar os idosos, vildvas, criancas
e pessoas com deficiéncia,
oferecendo-os apoio fisico,
educacional e psicolégico para se
sentirem num ambientes seguro e
protegido;

b) estabelecer parcerias com 6rgéos
governamentais, privadas e outras
da sociedade civil com vista a criar,
implementar ac¢des conjuntas para
responderem as necessidades dos
idosos, vidvas, criancas e pessoas
com deficiéncia;

c) desenvolver projectos e programas de
inclusdo social desta camada social;

d) realizar actividades de advocacia e
defesa dos direitos do grupo social
alvo;

e) promover a educacio e capacitagio dos
membros da associacdo e de seus
beneficiarios;
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f) promover o intercdmbio com outras
organiza¢des em conhecimento
e experiéncias ao nivel local,
provincial, nacional e internacional
para a realizacdo dos seus objec-
tivos;

g) colaborar com organizagdes congé-
neres em todas iniciativas que
possam contribuir para a pros-
secucdo das actividades da MSA;

h) criar espacos de mutuo apoio e
dialogo entre as organizagdes que se
identificam com a causa da MSA.

Dois) Os objectivos acima referenciados tem
em vista adoptar os idosos, vidvas, criangas e
pessoas com deficiéncia melhores capacidades
e meios que lhes permitam fazer face aos
desafios actuais que esta camada social tem
enfrentado, buscando o equilibrio e a justica
social, baseando-se com as seguintes accdes:

a) criagdo e construgdo de centro de
acolhimento para os idosos e um
orfanato para criancas Orfas e
vulnerdveis;

b) apoiar psicologicamente e mate-
rialmente os idosos, vitivas, pessoas
comdeficiénciae as criangas através
de doacdes de materiais portadoras
de deficiéncia fisica, através de
doagdes de produtos alimenticio
e outros ndo consumiveis;

c¢) construgdo de escolas comunitarias;

d) incentivar a desenvolver projectos em
varios dominios sociais;

e) promover, patrocinar e realizar acgdes
de cardcter cultural, filoséfico e
educativos, de solidariedade social;

f) colaborar com organizacdes de
solidariedade social, nacionais
e internacionais, bem como
pessoas singulares e/ou privadas,
em projectos relacionados com a
promogdo dos direitos dos idosos,
vilvas, criangas e pessoas com
deficiéncia;

g) promover projectos de acompanha-
mento e assisténcia aos idosos,
viuvas, criangas pessoas com
deficiéncia e outros;

h) organizar viagens, estadias, exposicoes
e outros com objectivo de permitir
a troca de experiéncias;

i) organizar exposi¢des, encontros,
conferéncia, palestras, programas
de televisdo e de radio a abordar
sobre a necessidade da garantia e
defesa dos direitos desta camada
social;

j) promogdo da ética, da paz, da
cidadania, dos direitos humanos,
da democracia e de outros valores
universais.

CAPITULO IT

Dos membros

ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser membros da MSA todos os
cidaddos maiores de dezoito anos, nacionais
ou estrangeiros, singulares ou colectivos,
independentemente da sua posi¢do social,
filiacao partidaria, confissao religiosa, raca ou
cor de pele, desde que estejam no pleno gozo da
sua capacidade civil e subscrevam os estatutos
e objectivos da associag@o e sejam aceites pela
mesma.

Dois) A admissdo para membro da MSA
¢ solicitada por proposta escrita, através do
preenchimento do formuldrio de candidatura
a membro da organizagdo, assinada pelo
candidato.

ARTIGO QUINTO
(Categoria dos membros)

Os membros da MSA agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) fundadores — Sdo todos aqueles que
conceberam a ideia da criacdo
da associacdo bem como aqueles
que assinaram a escritura da
constituicdo da mesma;

b) efectivos — s@o pessoas singulares
nacionais ou estrangeiras que de
livre vontade aderiram a associacio
desde que retinam as condi¢des
exigidas nos termos dos nimeros
um e dois do artigo quatro dos
estatutos;

¢) honorérios — sdo pessoas singulares ou
colectivas, nacionais ou estrangeiras
que de modo singular contribuam
com apoio cientifico e moral para o
melhor desempenho da associacio;

d) beneméritos- sdo pessoas singulares
ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, a quem a Assembleia
Geral atribuiu estas categorias
por terem realizado obras de
mérito a favor da MSA ou que tem
contribuido com meios materiais
ou financeiros para melhor funcio-
namento da associag@o.

ARTIGO SEXTO

(Perda de qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membro:

a) os que renunciarem a esta qualidade;

b) os que infringirem gravemente os
deveres sociais e bem assim aqueles
cuja conduta se mostre contraria aos
fins da associacio;

c) os que deixarem de reunir algum dos
requisitos referido no artigo 4 dos
presentes estatutos.

Dois) Compete a Assembleia Geral
determinar a perda da qualidade de membro.

ARTIGO SETIMO

(Direitos dos membros fundadores e efec-
tivos)

Um) Sao direitos dos membros fundadores
e efectivos:

a) eleger e serem eleitos para os 6rgaos
sociais;

b) tomar parte nas sessdes da Assembleia
Geral e votar nas matérias
deliberadas;

c) apresentar ao conselho de Diregéo,
propostas e sugestdes para melhor
funcionamento da associacao;

d) requerer a convocagdo da Assembleia
Geral ordindria ou extraordindria;

e) recorrer a Assembleia Geral quando o
conselho de Dire¢ao desrespeitar os
seus direitos;

f) requer informag¢des sobre a
administragdo da associacao;

g) ter acesso a todos os livros todos os
planos, relatérios, prestacdes de
contas e resultados de auditoria
independente.

Dois) Os direitos sociais previstos neste
Estatuto sdo pessoais e intransferiveis.

ARTIGO OITAVO

(Direitos dos membros honorarios
e beneméritos)

Um) Sio direitos dos membros honorarios
e beneméritos:

a) participar nas sessdes da Assembleia
Geral, embora sem direito a voto;
sendo pessoas singulares, frequentar
as instalacdes da associacio;

b) requerer a sua admissao;

c) apresentar propostas de execucio a
Assembleia Geral.

Dois) Os direitos sociais previstos neste
Estatuto sao pessoais e intransmissivel.

ARTIGO NONO

(Deveres dos membros honorarios
e beneméritos)

Sdo deveres dos membros honorarios
e beneméritos:

a) respeitar e cumprir rigorosamente
os estatutos, regulamentos e deli-
beracdes dos 6rgaos sociais;

b) abster-se de atitudes e comportamentos
que ponham em cause a vida e bom
nome da associagdo.

Pardgrafo Unico. Os direitos sociais pre-
vistos neste Estatuto sdo pessoais e intransmis-
siveis.
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ARTIGO DECIMO

(Deveres dos membros fundadores
e efectivos)

Um) Sao deveres dos membros fundadores
e efectivo:

a) cumprir o estatuto e os regulamento
da associagdo;

b) aceitar desempenhar os cargos que
foram eleitos;

¢) pagar pontualmente as joias e quotas
mensais;

d) colaborar para o bom funcionamento
da associagdo;

e) cumprir com as deliberacdes da
Assembleia Geral;

f) cumprir para todos 0s meios ao seu
alcance para o progresso, prestigio
desenvolvimento da associacio;

g) abster-se de participar em actos que
concorram para o desprestigio
ou prejuizo da associagdo; e

h) comparecer as reunides e assembleias
sempre que for convocado.

Dois) Os direitos sociais previstos neste
Estatuto sao pessoais e intransmissivel.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Para a efectivagdo dos seus objectivos a
Associagdo Mission Semeando- conta com 0s
seguintes 6rgaos sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mandatos)

Os Titulares dos 6rgdos sociais da MSA
sdo eleitos por um mandato de cinco anos, nao
podendo ser reeleitos por mais de dois mandatos
consecutivos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Incompatibilidade)

Nenhum titular dos 6rgdos sociais da MSA
pode pertencer simultaneamente a dois 6rgaos
sociais em qualquer mandato.

SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO QUARTO

(Natureza e composicao
da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associagdo sendo constituida por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatudrios.

Dois) Todas deliberagdes, aprovadas em
Assembleia Geral, sdo de cardcter obrigatério
desde que tenham sido tomadas 4 luz da lei e
dos estatutos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida, se a hora marcada estiverem
presentes, pelo menos metade dos membros
fundadores e efectivos.

Dois) Se por eventualidade até uma hora
depois da hora marcada ndo estiverem na sala
de trabalhos a maioria dos membros, a sessao
terd lugar com qualquer nimero de membro
presente, desde que o presidente esteja presente
ou tome o conhecimento e tenha sido informado
sobre a matéria em discussdo e o numero de
membros presente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

No ambito do exercicio das suas actividades
sociais compete a Assembleia Geral o seguintes
poder:

a) eleger os titulares dos érgaos Sociais;

b) fixar o valor da joia;

c) apreciar e aprovar o plano de
actividade proposto pelo Conselho
de Direccao;

d) examinar e aprovar o relatério anual
das actividades e das contas do ano
anterior;

e) deliberar sobre a alteragdo dos
estatutos;

f) deliberar sobre a dissolug¢do da
associagio;

g) deliberar sobre a atribuicao da
Categoria de membro honorério e
benemérito;

h) apreciar e deliberar sobre outras
questdes de interesse submetidos
a discussdo na Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral retne ordinaria-
mente uma vez por ano e, extraordinariamente
quando for requerida pelo conselho de Direc¢ao
ou por um quarto dos membros fundadores
e efectivos.

Dois) A Assembleia Geral extraordinaria s6
terd lugar quando se verificar a presenga de dois
tercos dos membros que a requereram.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral € convocada
pelo presidente da mesa por meio de aviso
registado e enviado a cada membro, ou através

de meio de comunicac¢do (jornal e-imail)
de maior circulacdo com antecedéncia minima
de quinze dias.

Dois) O aviso que convoca a reunido da
assembleia devera indicar o dia, a hora, o local
bem como a respectiva agenda de trabalhos.

Trés) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos
exceptuando as que a lei exige uma maioria
qualificada.

Quatro) Em cada sessao da Assembleia
Geral serd lavrada em acta a ser assinada pelo
presidente da mesa e pelo secretdrio depois
de aprovada pelos presentes.

ARTIGO DECIMO NONO
( Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € um 6rgéo que
lidera e com conduz os trabalhos da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por:

a) presidente;
b) vice-presidente;
¢) secretario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Presidente da Mesa )

No ambito do funcionamento da assembleia
geral competente ao presidente de mesa da
Assembleia Geral os seguintes actos:

a) dirigir as sessdes da Assembleia Geral
ordinaria e extraordinaria;

b) empossar os titulares dos érgdos
sociais eleitos;

c) assinar as actas das sessoes de trabalho.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Competéncias do Vice- Presidente da
Mesa da Assembleia Geral)

No exercicio das suas fungdes compete ao
vice-presidente a pratica dos seguintes actos:

a) voadjuvar o presidente da mesa;
b) substituir o presidente nas suas
auséncias.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do secretario )
No exercicio das suas actividades compete
ao secretdrio a pratica dos seguintes actos:

a) zelar por todos os pormenores de
ordem burocrdtica;

b) registar em livro préprio as actas
das sessoes de trabalho.
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SECCAOII

Do Conselho de Direcgao
ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Dire¢do € o 6rgio
colegial, executivo e administrativo, sendo
composto por:

a) presidente;
b) vice-presidente;
¢) secretario.
Dois) As deliberacdes do Conselho de
Direc¢do s@o tomadas por maioria absoluta
de votos.

Trés) Em caso de empate na votacdo, o
presidente goza do direito de voto de qualidade
para o desempate.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

O Conselho de Direc¢do retine uma vez
por més e, extraordinariamente, sempre que as
razdes objectivas assim o exijam.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Compete ao Conselho de Direccao:

a) eepresentar a associacdo em juizo e
fora dele;

b) zelar pelo cumprimento dos estatutos
e regulamentos internos;

c) criar departamentos, sessdes e
comissdes necessdrias ao melhor
funcionamento da associaco;

d) propor a Assembleia Geral a abertura
de delegagdes ou outras formas de
representacao;

e) submeter a apreciacdo e aprovagdo do
programa de actividades para o ano
seguinte;

f) submeter a apreciacio e aprovagdo da
Assembleia Geral o relatério de
actividades e de contas do exercicio
findo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Direcao)

Compete ao presidente do Conselho de
Direccao:

a) supervisionar toda a gestdo e admi-
nistracio da associagdo;

b) presidir as sessdes do Conselho
de Direcc¢ao;

c) representar a associacdo perante
entidades estatais, privadas e
singulares.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Competéncias do vice-presidente
do Conselho de Direccao)

Compete ao vice-presidente:

a) auxiliar o presidente do Conselho de
Direccao;

b) representa o presidente do conselho
de Direcgdo nas suas auséncias ou
impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Competéncias do Secretario do Conselho
de Direccao)

Compete ao secretdrio:

a) elaborar actas das sessdes do Conselho
de Direc¢do

b) organizar todo o trabalho burocrético
e apresenta-lo ao Conselho de
Direccdo para apreciacdo e
despacho;

c) receber o expediente de outras
entidades dirigido a associag@o.

SECCAO IV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO TRIGESIMO

(Natureza e composicao
do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € 6rgdo de Auditoria,
sendo composto por:

a) presidente;
b) relator;
c) secretéario.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria absoluta de votos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine, pelo menos,
uma vez a cada periodo de trés meses em sessdes
ordindrias e, tantas vezes necessarias em sessoes
extraordinarias em caso de necessidade.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
elegerdo, por maioria simples, o seu Presidente,
que coordenard os trabalhos desse Conselho.

Trés) O Conselho Fiscal deliberard por
maioria simples, cabendo ao seu Presidente o
voto de qualidade.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) dar parecer formal sobre os relatdrios e
demonstragdes contdbil-financeiras
da MSA, o exercicio financeiro da
associagdo encerrar-se-d no dia 31
de Dezembro de cada ano, salva
a decisao contraria;

b) opinar sobre qualquer matéria que
envolva o patriménio da associacio
sempre que necessario;

¢) comparecer, quando convocados, as
assembleias gerais, para esclarecer
seus pareceres, quando assim
julgarem necessario;

d) opinar sobre a dissolug¢do e liquidagado
da associaco;

e) fiscalizar o cumprimento dos estatutos,
dos regulamentos e das deliberacdes
da Assembleia Geral;

f) examinar os livros de escrituragio
das receitas e das despesas da
associagao;

g) emitir parecer sobre o balango anual e
do orgamento para o ano seguinte.

SECCAO IV
Dos Fundos e patriménio da Associacao
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Fundos)

Os fundos da MSA sdo constituidos por:

a) contribui¢des voluntarias dos seus
membros;

b) j6éias e quotas mensais dos seus
membros;

c) subsidios e donativos doados por
entidades nacionais e estrangeiras.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
( Fundos)

Um) O patriménio € constituido por todos os
bens moveis e iméveis adquiridos ou que venha
adquirir a titulo oneroso ou doados.

Dois) A MSA ndo distribuird qualquer
parcela de seu patrimonio ou de suas receitas
a titulo de lucro ou participacdo dos resultados
da associacio.

Trés) A MSA nao podera receber qualquer
tipo de doacdo ou subvencdo que possa
comprometer sua independéncia e autonomia
perante os eventuais doadores ou subventores.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Administracao da associacao)

A Administracdo da MSA serd exercida pelos
associados Ernesto Jaime Jodo Companhia,
Simdo Jodo Companhia, Samissone Jodo
Francisco, Rosa José Eduardo, Joaquim Josefo
Jodo Duarte, Hebreus José Jone, Jodo Sérgio
Biassone, Jodo Domingos Jodo, Carlitos
Domingos Jodo e Domingos Jaime Joao.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Associacao e cooperacao)

A MSA pode filiar-se a outras associa¢des
e cooperar com organizagdes nacionais ou
estrangeiras que prossigam com finalidades
humanitarias e/ou semelhantes.
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ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Alteracao do estatutos)

A MSA nio efetuard nenhuma alterag¢do do
presente estatuto sem prévia autorizacdo dos
orgdos competentes, ou seja, a alteragdo dos
estatutos serd deliberada em sessdo ordindria
ou extraordindria da Assembleia Geral e s6 serd
vélida quando tomada por maioria qualificada

de trés quartos da totalidade dos membros.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Extincao e liquidacao)

Um) A MSA poderd extinguir por deliberagio
em sessdo da Assembleia Geral convocada
especificamente para o efeito e serd valida
quando for tomada por maioria qualificada de
trés quartos de todos os membros.

Dois) Também a MAS podera extinguir por
decisdo judicial quando fim da associag@o se
torne impossivel, ilegal ou contraria a ordem
publica.

Trés) A liquidacdo da MAS serd feita
conforme a deliberagdo da Assembleia Geral
€ na mesma sessao, sera deliberado o destino a
dar aos bens e financeiros existentes e serd eleita
uma comissdo composta por cinco membros

para o efeito.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Proibicao geral)

E expressamente proibido o uso da
denominagdo social em actos que envolvam
a MSA em obrigacdes relativas a negdcios
estranhos ao seu objetivo social, especialmente
aprestacao de avais, endossos, fiangas e caugao,
sob do membro responder exclusivamente das
consequéncias juridicas resultante deste acto.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Casos omissoes)

Em tudo o que ndo vier especificamente
regulado no presente estatuto, sdo aplicdveis
as leis em vigor na Reptblica de Mocambique

referentes as associagdes.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Entrada em vigor )

O presente estatuto entra em vigor apos a sua
aprovacdo e reconhecimento pelas Entidades
Competentes.

Esta conforme.

Beira, 13 de Janeiro de 2025. — A Conser-
vadora, llegivel.

Associacao Olipia
Murima

CAPITULO I
Da denominacao, sede, fins e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Associagdo denomina-se Associa¢do
Olipia Murima, doravante designada apenas

como associagao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sede da associacdo estd localizada na
Provincia da Zambézia, Distrito de Mulevala,
Republica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
Fins
A associa¢@o tem como fins principais:

a) promover o desenvolvimento sustenta-
vel por meio da implementagdo
e fortalecimento de Sistemas Agro-
-Florestais (SAFs), com enfoque
na conservagdo ambiental e na
melhoria das condi¢des de vida das
comunidades rurais da Zambézia;

b) fomentar a capacitagdo e a sensibi-
lizagdo de pequenos produtores
agricolas quanto a integracdo de
préticas agroflorestais sustentaveis;

c) desenvolver e implementar projectos
de agroecoldgia, com énfase na
restauracdo de solos, aumento
da biodiversidade e produgdo
alimentar sustentavel;

d) estabelecer parcerias com entidades
publicas e privadas para promover
a troca de conhecimentos e o
desenvolvimento de politicas
publicas que incentivem a agri-
cultura sustentavel;

e) promover actividades de sensibili-
zacdo e educagdo ambiental, com
0 objectivo de integrar préticas
agroflorestais na cultura local e
fortalecer a resiliéncia das comu-

nidades a mudanca climética.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A Associag¢@o tem duragdo indeterminada,
iniciando as suas actividades na data da sua
constitui¢ao.

CAPITULO IT
Dos associados
ARTIGO QUINTO
Categorias de associados

A associagdo serd composta pelas seguintes
categorias de associados:

a) associados fundadores: pessoas que
participaram da constitui¢do da
associacdo e assinaram a Acta
de Fundacio;

b) associados efetivos: Pessoas ou
entidades que ingressam na
Associag@o posteriormente, apos
aprovagdo da Assembleia Geral;

¢) associados honordrios: Individuos ou
instituicdes que prestaram servigos
relevantes a Associag¢@o ou a causa
da agroecologia e dos SAFs.

ARTIGO SEXTO
Direitos dos associados

Sao direitos dos associados:

a) participar das assembleias gerais com
direito a voz e voto;

b) propor projectos ou iniciativas rela-
cionadas aos fins da associagdo;

c) receber informacdes sobre as acti-
vidades e a gestdo financeira da
associagao;

d) votar e ser votado nas eleicdes para
cargos da directoria;

e) ser beneficiado com programas de
capacitagdo e projectos desenvol-
vidos pela associag@o.

ARTIGO SETIMO
Deveres dos associados

Sao deveres dos associados:

a) cumprir o presente estatuto e as deli-
beracdes da assembleia geral;

b) contribuir financeiramente com as cotas
associativas e outras contribui¢des
acordadas pela assembleia;

c) participar ativamente nas atividades
e projetos da associag@o;

d) zelar pela boa imagem da associa¢dao
e colaborar para o cumprimento
dos seus objetivos.

ARTIGO OITAVO
Perda da qualidade de associado

O associado poderd perder a sua qualidade
nos seguintes casos:

a) pedido de desfiliac¢do, por escrito;

b) exclusdo deliberada pela Assembleia
Geral, por infrac¢des graves ao
estatuto ou actos incompativeis com
os principios da associag@o.
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CAPITULO III
Dos 6rgaos da associacao
ARTIGO NONO
Orgaos da associagido
Os 6rgaos da associacdo sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Diretoria;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO

Assembleia Geral

A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da
Associacdo, composta por todos os associados.
Compete a Assembleia Geral:

a) aprovar o plano de atividades e o orga-
mento da associagdo;

b) eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal.

¢) aprovar e modificar o estatuto;

d) aprovar as contas e relatdrios
financeiros anuais;

e) deliberar sobre a dissolugdo
da associacdo, caso necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Convocacao da Assembleia Geral

A Assembleia Geral serd convocada pelo
Presidente da Diretoria, com antecedéncia
minima de 15 dias, por meio de comunicagdo
escrita a todos os associados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Diretoria

z

A Directoria é o 6rgdo executivo da
associacgdo, sendo composta por:

a) presidente;

b) vice-presidente;

c¢) secretario geral;

d) tesoureiro;

e) diretores de 4reas especificas,
conforme necessidade (ex.: Diretor
de SAFs, Diretor de Educagdo e
Sensibilizacdo, etc.). A eleicio da
Diretoria ocorre a cada 3 anos, por
voto secreto, em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias da Directoria

Compete a directoria:

a) executar as deliberacoes da Assembleia
Geral;

b) elaborar e implementar o plano de
actividades e o or¢amento anual;

¢) administrar os recursos financeiros
e materiais da associag@o;

d) representar a associagdo em eventos,
parcerias e outras entidades;

e) organizar programas de capacitacdo,
campanhas de sensibilizacdo e
acgoes de fortalecimento dos SAFs.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal serd composto por
trés membros efectivos e dois suplentes, eleitos
pela Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar as contas e a gestdo financeira
da associagdo;

b) emitir pareceres sobre as contas anuais;

c) auxiliar a Directoria na prestacdo
de contas aos associados.

CAPITULO IV
Do patrimonio e recursos
ARTIGO DECIMO QUINTO
Patriménio da associacao

O patriménio da associa¢@o serd composto
por:

a) contribui¢cdes dos associados,
voluntérias ou estabelecidas pela
Assembleia Geral;

b) doagdes, legados e subvencdes;

c) recursos oriundos de projectos ou
actividades da associacdo;

d) bens moveis e imdveis adquiridos pela
associac@o para a realizacdo de suas
actividades.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Aplicacao dos recursos

Os recursos da associagdo serdo utilizados
exclusivamente para a realizagdo de suas
finalidades, conforme o planejamento estratégico
aprovado pela Assembleia Geral. A gestdo
financeira serd realizada de forma transparente
e eficiente, priorizando a sustentabilidade dos
projectos e actividades.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
Alteracao do estatuto

Este Estatuto podera ser alterado por
deliberacdo da Assembleia Geral, com a
aprovagdo de 2/3 dos associados presentes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao da associacao

A Associagdo poderd ser dissolvida por
decisdo da Assembleia Geral, com aprovagio
de 2/3 dos associados presentes. Em caso
de dissolugdo, o patrimdnio serd destinado
a entidades com fins sociais ou ambientais,
conforme deliberag¢do da Assembleia.

ARTIGO DECIMO NONO
Casos omissos

Os casos omissos neste estatuto serido
resolvidos pela Assembleia Geral, conforme a
legislagdo vigente.

ARTIGO VIGESIMO
Entrada em vigor

Este estatuto entra em vigor a partir da
data da sua aprovacdo pela Assembleia Geral,
realizada.

Mulevala, 12 de Maio de 2020.

A & M Electrical, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por acta datada no dia 20 de Maio de 2025,
na sede da empresa A & M Electrical —
Sociedade Unipessoal, Limitada, sita no
Bairro Malhangalene, Avenida da Zambia,
n.° 1176, 1.° Andar, flat tnica, na Cidade de
Maputo, distrito Kampfumo, com o capital
social de 20.000,00MT (vinte mil meticais).
Adilson Carmona Francisco Manjate, titular da
quota no valor de 20.000,00MT, equivalente a
100% do capital social, cedeu uma quota com
valor nominal de 14.000,00MT, (catorze mil
meticais), correspondente a 70% (setenta por
cento) do capital social para Sociedade A &
M Electrical, Limitada. Cedeu também uma
quota com valor nominal de 6.000,00MT, (seis
mil meticais), correspondente a 30% (trinta por
cento) do capital social, para Salvador Eugénio
Monjane, apartando- se da sociedade.

Em consequéncia da cessao ¢ verificada e
alterado do tipo de sociedade que passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
A & M Electrical, Limitada e tem a sua sede
na Cidade de Maputo, Bairro da Malhangalene,
Avenida da Zambia, n.° 1176, 1.° Andar, Flat
Unico. A sociedade Mediante a deliberacio da
assembleia geral poderd mudar a sede social para
qualquer outro local, dentro da mesma cidade ou
para circunscri¢des administrativas limitrofes,
e poderd abrir ou encerrar sucursais, filiais,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
quer no estrangeiro quer no territério nacional.

Dois) A sua duragdo é por tempo inde-
terminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) montagem de linhas de Baixa, Media
e Alta Tensdo;

b) manutencgdes eléctricas, manutengdes
de edificios e construgao civil;

c) venda de material de construgio,
material eléctrico, material de
limpeza;

d) limpeza geral e Jardinagem.
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Dois) A sociedade Mediante a deliberacao
da assembleia geral poderd, ainda desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsidiarias do objecto principal ou qualquer
outro ramo de actividades, que os sécios
resolverem explorar e para os quais o obtenham
as necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, € integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, totaliza o montante de
20.000,00MT (vinte mil de meticais), sendo:

a) A & M Electrical, Limitada detentor
de uma quota no valor nominal
de 14.000,00MT (catorze mil
meticais), equivalente a 70% de
capital social, mandatados por
Salvador Eugénio Monjane;

b) Salvador Eugénio Monjane detentor
de uma quota no valor nominal de
6.000,00MT (seis mil meticais),
equivalente a 30% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Uma) A sociedade é administrada e
representada polos dois sécios, que desde ja sao
nomeados o senhor Salvador Eugénio Monjane.

Dois) Em todos actos relativos 4 abertura
e movimentagdo de contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, serd necessario as assinaturas dos
dois administradores.

Trés) Os sécios poderdo constituir procu-
radores da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para determinados
negdcios ou espécies de negdcios.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial Mogcambicano
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mogambique.

Maputo, 13 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Africaforex Trade & Partners,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Dezembro de dois mil e vinte e
cinco,foi registada sob o NUEL 105062272,
a sociedade Africaforex Trade & Partners,
Limitada, constituida por documento particular
aos 1 de Dezembro de 2025, que ird reger-se
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, natureza e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Africaforex Trade & Partners, Limitada, €
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelo disposto nos presentes
estatuto e pelos demais preceitos legais
aplicaveis e € criada por tempo indeterminado,
a contar da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO

(Denominacao, sede e representacoes
sociais)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Africaforex Trade & Partners, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
localidade de Domué, Distrito de Angénia,
Provincia de Tete.

Trés) A sociedade podera transferir a sede
para qualquer ponto do territério nacional por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto no exercicio
de actividades de:

a) E-commerce e vendas online: gestdo de
marketplace para compra e venda
de produtos alimentares, moda,
cosméticos, automoveis, pecas
sobressalentes e matérias diversos,
operacdes de comércio electrénico
nacional e internacional;

b) tecnologia e aplicacdoes mdveis:
desenvolvimento e gestdo de apli-
cacOes e plataformas digitais,
solugdes de pagamento e liquidacdo
multimodas para operagdes online;

¢) comércio internacional: importacdo e
exportacdo de produtos diversos,
intermediacdo comercial entre
fornecedores e compradores
internacionais;

d) servigos de cambio e multimodas:
servigcdes de processamento de
pagamento em multiplas moedas,
solugdes tecnoldgicas para
conversdo, liquidacdo, e gestdo
de transacg¢des internacionais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 50,000,00MT
(cinquenta mil meticais), e corresponde a soma
de duas quotas desiguais que estao distribuidas
da seguinte forma:

a) uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, equivalente a 10%
do capital social, pertencente ao

socio Isaias Hordcio Grini Job,
solteiro,maior, natural Angonia,
Provincia de Tete, de nacionalidade
mogambicana, residente em Khame-
-Domué, Distrito de Angoénia,
titular do BI n.° 050606338935C,
de 21 de Agosto de 2024, emitido
pelo Arquivo de Identificagao Civil
da Tete, com NUIT 175209867,

b) uma quota no valor nominal de
quarenta e cinco mil meticais,
equivalente a 90% do capital social,
pertencente ao sécio Roland Idimi
Ediri, solteiro,maior, natural de
Nigéria, de nacionalidade nigeriana,
residente em Khame, Distrito de
Angoénia, titular de Passaporte
n.° B00335133, de 21 de Julho
de 2022, emitido pelo Servigo
de Migragdo de Angénia.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representa¢cao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada pelo senhor Isaias Hordcio Grini
Job, que ficam desde jad nomeado administrador,
com dispensa de caug¢do, a ser estabelecida pela
assembleia geral, competindo-lhes exercer
os mais amplos poderes para representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, bem como para praticar todos
os actos tendentes a realizagdo do seu objecto
social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador a
assinatura das pessoas ou pessoa a quem serao
delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos, contratos e demais
documentos que ndo digam respeito ao seu
objecto social, designadamente, em letras de
favor, fiangas e abonacdes.

ARTIGO SEXTO

Casos omissos
Unico: Em todo o omisso, regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais

legislagdo pertinente em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 19 de Janeiro de 2025. — O Conser-
vador, Lismo Baera Junior.
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Brownie Roastery & Indul-
gence, Limitada

Certifico, que, para efeitos de publicagdo,
no dia 2 de Setembro de 2025, foi efectuado o
registo na Conservatéria das Entidades Legais,
sob o NUEL 105055507, de uma sociedade
por quotas.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominagio de
Brownie Roastery & Indulgence, Limitada, tem
a sua sede na Provincia de Maputo, Municipio
da Matola, Bairro de Khongolote, Quarteirdo
43, Casa n.02103, e a sua duracdo € por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades de restauracdo e similares,
incluindo cafetaria, confeitaria, pastelaria e
panificacdo; produgdo e comercializacdo de
produtos alimentares e bebidas; prestacdo de
servicos de catering; comércio electrénico,
importa¢do e exporta¢do de matérias-primas e
artigos relacionados.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00
MT, dividido em duas quotas, pertencentes
aos socios: Bilson Mdrio Linda, com 80%
(80.000,00 MT) e Diana Abneiro Fondo, com
20% (20.000,00 MT).

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)
A geréncia e representagdo da sociedade
serd exercida pelo sécio Bilson Mdrio Linda,

bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contratos.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e casos omissos)

A sociedade dissolver-se-4 nos casos
previstos na lei ou por acordo unanime dos
sécios. Em tudo o omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo na Republica de Mogambique.

Esta conforme o original.

Maputo, 28 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Buwe Mineral, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo que,
por acta avulsa n.” 1/2025 de vinte de Julho
de dois mil vinte e quatro, da sociedade Buwe
Mineral, Limitada com sede nesta cidade
de Maputo, com o capital social de cem mil
meticais, matriculada sob NUEL 100613026,
deliberaram o aumento do capital social por
mais um quinhentos vinte e nove mil duzentos
e seis meticais, trinta e quatro centavos dos
lucros do exercicio, perfazendo o capital social
um milhdo seiscentos vinte e nove mil duzentos
e seis meticais trinta e quatro centavos, assim
subdivididos.

Sendo uma quota de 90% no valor de um
milhdo quatrocentos sessenta e seis mil duzentos
oitenta e cinco meticais, setenta centavos para
a socia Sofia Nazimo Mussa, outra de 10% no
valor de cento sessenta e dois mil novecentos
e vinte meticais sessenta e trés centavos para o
s6cio Washington Mupazviriwo.

Com o aumento do capital social em um
milhdo quinhentos vinte e nove mil, duzentos e
seis meticais, trinta e quatro centavos passarao
para o capital social da empresa de um o capital.

Em consequéncia do aumento verificado,
¢ alterada a redaccdo do Capitulo II artigo
Quinto (capital social e quotas), a qual passa
a ter a seguinte nova redagao:

CAPITULO 1T
ARTIGO QUINTO
(Capital social e quotas)

O capital social de 1.629.206,34MT
(um milhdo seiscentos vinte e nove mil
duzentos e seis meticais trinta e quatro
centavos) € integralmente realizado em
dinheiro correspondente a soma das duas
quotas:

a) Sofia Nazimo Mussa com
uma quota de (um milhdo
quatrocentos sessenta e seis
mil duzentos oitenta e cinco
meticais, setenta centavos),
correspondentes a noventa por
cento;

b) Washington Mupazviriwo com
uma quota de (cento sessenta
e dois mil novecentos e
vinte meticais sessenta e trés
centavos), correspondentes a

dez por cento.

Maputo, 20 de Julho de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Centro Médico Agnamaide
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Outubro de dois mil e
vinte e cinco, foi matriculada, na CREL, sob
NUEL105058848 a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Centro Médico Agnamaide
— Sociedade Unipessoal, Limitada constituida
pelo sécio Anténio Taipo Nacuvaneque
menor, solteiro, natural de Nampula, Distrito
de Nampula, Provincia de Nampula, portador
do BI n.° 070107543913P, emitido em 20 de
Julho de 2023, pela DIC de Nampula, residente
na Av. Eduardo Mondlane, Bairro Urbano
Central, Cidade de Nampula. E celebrado o
presente contrato de sociedade que se regera
pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o Centro
Meédico Agnamaide — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) prestacdo de servicos de medicina,
enfermagem, psicologia, fisio-
terapia e outras terapias;

b) realizacdo de exames auxiliares
de diagnéstico e terapéutica;

c) prestacdo de servico de emergéncia
médica;

d) exploragdo de clinicas com ou sem
internamento e hospitais;

e) formacdo profissional no ambito da
formagio de formadores e estudante
em psicologia, sadde, clinica,
higiene e seguranca no trabalho
para certificacdo e outros servicos
COonexos;

f) aluguer de ambulancias e outros
moveis de saude;

g) prestacdo de servicos de andlises
laboratoriais de microbiologia e
fisico-quimica clinica;

h) agenciamento, representacao,
distribui¢cdo e comércio de produtos
da drea de saude, pedagdgicos,
consumiveis de laboratdrios,
€ outros conexos;

i) agenciamento, representacgdo,
distribui¢do e comercializag¢do de
equipamento e material clinico;

Jj) agenciamento, representacdo,
distribuicdo e comercializacdo
de medicamentos;
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k) importacdo e exportacdo de medi-
camentos;

) prestacdo de servicos de estudos
e pesquisa nas dreas de saudde.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares, ou
subsididrias ao seu objecto principal desde que
os socios acordem, podendo ainda praticar todo
e qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessdrias autorizacdes.

Trés) A sociedade poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagoes, entidades, organismos nacionais
e internacionais permitidas por lei.

ARTIGO TERCIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Mocambique,
Provincia de Nampula, Distrito de Nampula,
Bairro Urbano Central, Avenida Eduardo
Mondlane, Cidade de Nampula, podendo por
delibera¢do em assembleia geral, criar sucursais,
filiais agéncias, delegacdes e outras formas
de representacdo no territério nacional e no
estrangeiro desde que devidamente autorizado
pelo 6rgdo de tutela.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de 100.000,00 (cem mil
meticais) integralmente realizado em dinheiro e
correspondente a soma de tinica quota do s6cio
Anténio Taipo Nacuvaneque.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um)A sociedade ¢ administrada e repre-
sentada por um administrador a eleger em
assembleia geral, por mandato de um ano ao
qual € dispensado caugdo, podendo ser ou nido
reeleito.

Dois) O administrador representara a
sociedade em juizo e fora dele, bem como
a administracdo dos negdcios da sociedade,
podendo designadamente abrir ¢ movimentar
contas bancdrias; aceitar, sacar, endossar letras
e livrangas e outros feitos comerciais.

Trés) O administrador poderd constituir
procurador da sociedade, para a prética de
actos determinados ou categoria de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) A sociedade obrigasse com a
assinatura do administrador.

Cinco) E vedado ao administrador obrigar
a sociedade em fiangas, abonagdes, letras de
favor e de outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Seis) Desde j4 fica nomeado administradora
da sociedade, a senhora: Josina Emilia Assane
Taipo.

Nampula, 16 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

CFC - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Junho de 2025, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105050510, uma entidade
denominada CFC - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adota a denominagao de CFC —
Sociedade Unipessoal, Limitada. Tem a sua sede
social na Vila sede de Inharrime-Inhambane
podendo abrir delegagdes ou quaisquer outras
formas de representac@o no Pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdio da sociedade, é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto as seguintes
actividades principais:
a) ferragem;
b) transporte e logistica;
¢) servigos de restauragio;
d) bottle store.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro € de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), correspondendo a tinica
quota, equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente ao sécio Américo Alberto
Chihanhe.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administracdo e geréncia (presidéncia) da
sociedade € exercida pelo s6cio tinico, Américo
Alberto Chihanhe, podendo este nomear outros
membros ou mandatdrios.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

O exercicio social, coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO
(Legislacao suplectiva)

Em tudo o que nio tiver sido expressamente
regulado no presente contrato, aplicar-se-ao as
normas relativas as pessoas colectivas vigentes
no ordenamento juridico Mogambicano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

A sociedade, s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for acordo, serd como
0 socio deliberar.

Esta conforme.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Zavala, 23 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Chemika Cosmetics,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Janeiro de dois mil e vinte seis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 105064693,
uma entidade denominada Chemika Cosmetics,
Limitada, constituida entre o sécio Calton
da Conceig¢do Madeira e a sécia Olga Cheila
Mariza Francisco Utchavo Madeira, que se
regera pelos seguintes estatutos:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Chemika Cosmetics, Limitada, tem a sua
sede, na Rua Anibal Aleluia, ndmero 66, R/C,
Bairro da Coop, Distrito Kampfumo, Cidade
de Maputo.

Dois) Por deliberag@o da assembleia geral,
os sécios podem abrir ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias ou qualquer outra forma de
representa¢do social, no pafs ou no estrangeiro,
sempre que as circunstancias o justifiquem.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto)

A sociedade tem como seu objecto principal
o exercicio de actividades de manufacturacao,
distribui¢do, participacdo empresarial,
comercializag¢do, importacdo e exportacio,
venda de suplementos, consultoria, monitoria
e formagio.
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CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a 100% do capital
social, e distribuido da seguinte forma:

a) uma quota com o valor nominal
de 25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais), correspondente a
25% do capital social, pertencente
ao sécio Calton da Conceicdo
Madeira, casado com Olga
Cheila Mariza Francisco Utchavo
Madeira em regime de Comunhio
de Bens, natural do Maputo,
titular Bilhete de Identidade
n.° 100104685B, emitido na
Direcgdo de Identificacdo da Cidade
de Maputo, em 25 de Agosto de dois
mil e vinte, residente em Maputo,
Av. Martires de Mueda, n.° 488,
22.° andar, Flat 226, Bairro Polana
Cimento A, Distrito Kampfumo,
titular do NUIT 102346084; e

b) uma quota com o valor nominal de
75.000,00MT (setenta e cinco mil
meticais), correspondente a 75%
do capital social, pertencente a
sécia Olga Cheila Mariza Francisco
Utchavo Madeira, casada, com
Calton da Concei¢do Madeira
em regime de comunhdo geral
de bens, natural de Maputo,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100401683M, emitido pela
Direcc@o de Identifica¢do da Cidade
de Maputo, em 3 de Novembro de
dois mil e vinte e um, residente
em Maputo, na Av. Mdrtires da
Moeda, n.° 488, 22.° andar, Flat
226, no bairro Polana Cimento
A, distrito Kampfumo, titular do
NUIT 111339236.

CLAUSULA QUARTA
(Administracao e vinculacao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pela sécia Olga
Cheila Mariza Francisco Utchavo Madeira, que
dela fica nomeada administradora, dispensado
de prestar caug@o.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada em todos os seus actos e contratos, serd
necessaria a assinatura da administradora e, ou
de mais menbros do orgdo de gestdo sendo estes
empregados da sociedade.

Trés) Em caso de necessidade, qualquer dos
socios poderd constituir o outro s6¢io como seu
procurador, para a pratica de actos e com 0s
limites especificos que constardo do respectivo

mandato, valendo nessas circunstincias, a
assinatura individualizada do sécio que tiver
sido constituido como procurador.

CLAUSULA QUINTA

(Assembleia geral)

A assembleia geral serd convocada nos
termos da lei pela administracdo e reunirda
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciacdo, aprovacao
ou modifica¢@o do balango e quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio.

CLAUSULA SEXTA
(Casos omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 26 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Companhia Industrial do
Cordorais de Mocambique,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia nove de Julho de mil novecentos e sessenta
e cinco, foi matriculada, na Conservatoria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
NUEL 105062571, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Companhia Industrial do Cordorais de
Mocambique, S.A., o qual na sua vigéncia se
reger se a pelos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacgao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e reger-se-4 pelas disposicdes
legais aplicdveis e pelas dos presentes estatutos
uma sociedade anénima de responsabili-
dade limitada, que adopta a denominacao
de Companhia Industrial do Cordorais de
Mogambique, ou abreviadamente CICOMO.

ARTIGO SEGUNDO

A sede da sociedade € em Nacala Porto,
podendo o Conselho de Administracéo a todo;
o tempo transferi-la para onde julgar mais
conveniente.

Paragrafo, tinico. O Conselho de Adminis-
tracao podera estabelecer ou encerrar filiais,
sucursais, delegacdes ou quaisquer outras
formas de representacdo social onde julgar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

O objecto social € a industrial de artigos de
Sisal, podendo a sociedade dedicar-se ainda
a outras actividades, desde que o Conselho
de Administragdo, obtido o prévio parecer
favoravel do Conselho Fiscal, assim o delibere.

ARTIGO QUARTO

A sociedade juridica da sociedade conta-se
a partir desta data e a sua durag@o é por tempo
indeterminado.

CAPITULO II
Do capital social e accoes
ARTIGO QUINTO

O capital social ¢ de dez milhdes de meticais,
dividido em dez mil ac¢des do valor nominal
de mil meticais cada uma, e estd integralmente
subscrito, achando-se ja pagos vinte por cento
das accdes devendo os restantes oitenta porcento
japagos logo que o Conselho de Administragdo
proceda as respectivas abertura e € representado
por titulo em que esteja incorporado sendo
de dez, vinte, cinquenta e cem por cento, que
poderdo ser nominativas ou reciprocamente
convertiveis.

Paragrafo primeiro. Conselho de Adminis-
trag@o, com o prévio parecer do Conselho Fiscal,
podera deliberar o aumento do capital social, por
uma ou mais vezes, até ao montante de vinte
milhdes de escudos.

Pardgrafo segundo. Aos accionistas sera
assegurado o direito de preferéncia na s
subscricdo das acgdes representativas dos
aumentos do capital, na propor¢do das que
entio possuirem

Pardgrafo terceiro. As despesas de
conversao das acgdes serdo a cargo do accionista
interessando.

ARTIGO SEXTO

A sociedade, quando assim seja deliberado,
podera emitir, os ternos da lei, obrigagdes até
ao montante do capital realizado, nas condi¢oes
que forma designadas na respectiva delibera¢ao
da assembleia.

Pardgrafo iinico. Terdo preferéncia na
subscri¢do das obrigagdes as accionistas,
na propor¢do das ac¢des que entdo possuirem.

ARTIGO SETIMO

A sociedade poderd adquirir tanto accdes
como obrigagdes proprias, e sobre umas e outras
fazer quaisquer operacdes que o Conselho
de Administragdo julgar convenientes.

CAPITULO 11T
Da administracao e fiscalizacao
ARTIGO OITAVO

A sociedade serd administrada e repre-
sentada por um Conselho de Administragiao
composto de trés a sete membros, eleitos por
trés anos de entre os accionistas.
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Pardgrafo primeiro. A Assembleia Geral
incumbe fixar o nimero de administradores
que compdem o Conselho de Administragéo.

Paragrafo segundo. Conselho de Adminis-
tragdo poderd designar de entre os seus membros
um presidente e um administrador delegado.

Pardgrafo Terceiro. O Conselho de
Adminis-tra¢do podera preencher, até a reunido
da préxima Assembleia Geral, as vagas que se
verificarem nos lugares de administradores.

Parégrafo quarto. E permitida a reelei¢do dos
accionistas para o Conselho de Administrag@o.

ARTIGO DECIMO

O Conselho de Administragdo reunird
sempre no interesse da sociedade o exija, e as
deliberacdes que deverdo constar de acta, serdo
tomadas por maioria dos votos dos membros
presentes.

Pardgrafo unico. Os Administradores
poderdo fazer-se representar no Conselho
de Administracdo somente por outro
Administrador, bastando para o efeito uma
simples carta dirigida ao respectivo presidente.

Além das atribui¢des gerais derivadas dalei e
destes estatutos, os conselhos de Administragdo
compete:

Um) gerir, com os mais amplos poderes,
todos os negdcios sociais e efectuar as operagdes
relativas ao objecto social;

Dois) representar a sociedade em juizo ou
fora dela, activa e passivamente;

Trés) adquirir, vender ou por outra forma
alienar ou obrigar os bens e direito quaisquer
prédio, procedendo ao Conselho Fiscal;

Quatro) Propor, ou seguir, transferir e
comprometer-se com consultores técnicos
empregado e constituir mandatdrios para
exercicio de toda as partes das suas atribuigdes;

Cinco) Nomear ou demitir directores
consultores técnicos e quaisquer outros
empregados.

Seis) Dar execucgdo e fazer cumprir os
preceitos legais e estatudrios e as delibera¢des
da assembleia.

Paragrafo dnico. O Conselho de Adminis-
tracdo ndo poderd aceitar, sacar e endossar
letras, nem conceder garantias comuns ou
cambidrias, desde que tais actos ndo respeitem
as operagdes proprias da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade ficara obrigada pela assinatura
dos administradores para o efeito de efeito
designados em acta do Conselho de Adminis-
tracdo e pelos mandatdrios em relacdo aos
actos a que os mandatos disserem respeito.
O expediente, porém, podera ser assinado por
um unico administrador.

Paragrafo unico. Para efeitos deste artigo
considera-se como expediente o endosso aposto
em cheques entregues em brancos para crédito
da conta da sociedade e, bem assim, o endosso
feito em letras para as respectivas cobrancas por
intermédio de bancos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A fiscalizacdo da administracdo social &
confiada a um Conselho Fiscal composto por
trés membros, eleitos de trés em trés anos em
Assembleia Geral.

Pardgrafo segundo. O Conselho Fiscal
poderd preencher, até a reunido da préxima
Assembleia Geral, as vagas que nele se
verificarem.

Pardgrafo segundo. O Conselho Fiscal
designard de entre os seus membros um que
serd presidente.

Paragrafo terceiro. E permitida a reeleigdo
dos accionistas para o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os administradores e os vogais do Conselho
Fiscal accionardio exercicio dos seus cargos
pelo depésito de, respectivamente, cinquenta
e vinte e cinco ac¢des da sociedade, livres de
qualquer encargo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

As remuneragdes dos administradores e dos
vogais do Conselho Fiscal serdo fixadas por uma
emissdo composta de trés accionistas, eleitos
trienalmente pela Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Das assembleias gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

A Assembleia Geral é constituida pelos
accionistas que, até dez dias antes, pelo menos,
do designado para a respectiva realizacdo,
sejam possuidores de dez acc¢des depositadas
em seu nome na sociedade ou num banco por
este designado.

Pardgrafo unico. Os accionistas que ndo
estejam nas condicdes referidas no corpo deste
artigo e os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A convocagdo das assembleias gerais serd
feita por meio de antincios publicados com
quinze dias de antecedéncia, pelo menos, no
Boletim Oficial e em dois jornais da republica
de Mocambique, devendo mencionar-se nos
andncios 0s assuntos para que as mesmas sao
convocadas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

As assembleias gerais realizar-se-3o na
sede social ou no local que seja indicado nos

respectivos antincios, quando estejam. Presentes
ou representados accionistas, possuidores da
maioria do capital social.

ARTIGO DECIMO OITAVO

As deliberagoes serdo tomadas por maioria
absoluta de rolos presentes ou representados.

Pardgrafo primeiro, cada dez, ac¢des ddo
direito a um voto.

Pardgrafo segundo. Os accionistas poderdo
fazer-se representar em Assembleia Geral por
outro accionista que teria direito a participar ta
assembleia.

Pardagrafo terceiro. O mandato para
representagdo cm assembleias gerais pode ser”.

Conferido sob a forma de simples carta
dirigida, com trés dias de antecedéncia, pelo
menos, sobre a data designada para a reunido,
ao presidente da assembleia, a quem compete
a verificacdo da autenticidade da mesma carta.

ARTIGO DECIMO NONO

A assembleia geral ordindria elegerd,
trienalmente, de entre os accionistas, um
presidente e dois secretdrios, que poderdo ser
reeleitos.

Pardgrafo unico. Ao Presidente da
Assembleia Geral compete convocar as
assembleias e dirigir os respectivos trabalhos.
Aos Secretdrios incumbe toda escrituragao
respectiva as assembleias gerais.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais e transitdrias
ARTIGO VIGESIMO

Poderdo ser eleitos para os cargos sociais
sociedades accionistas, as quais se fardo
representar no exercicio dos cargos por um dos
seus gerentes, Administradores ou mandatarios,
designados para esse fim por carta dirigida a
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

O ano social corresponderd ao ano civil e
o balango serd encerrado em trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Os lucros liquidos apurados pelo balango
depois de deduzida a percentagem para o fundo
da reserva legal terdo aplicacdo determinada
pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

A sociedade dissolver-se-4 nos casos
previstos na lei quando assim seja deliberado
por uma maioria de accionistas que representam
oitenta por cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

O primeiro exercicio social finda em trinta e
um de Dezembro de mil novecentos e sessenta
e seis.
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO

A fixacdo do nimero de membros do
Conselho de Administracdo e Fiscal e a
respectiva elei¢do, bem como a elei¢ao do
presidente e secretdrios da mesa da Assembleia
Geral para o primeiro triénio e da comissdo
a que se refere o artigo décimo quarto dos
Estatutos, serd feita na Assembleia Geral que
se reunird depois da assinatura desta escritura,
pelas dezasseis horas neste mesmo edificio.

Esta conforme.

Nampula, 26 de Dezembro de 2025. —
Leonardo Armando.

D & Z - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicagio,
que foi requerida pelo outorgante Xiao
Jing Zhang, sécia dnica na sociedade
D & Z - Sociedade Unipessoal, Limitada, que
por escritura de onze de Janeiro de dois mil e
vinte e quatro, lavrada de folhas 24 a 26 do livro
de notas para escrituras diverso n.° 01/2024
do Cartério Notarial de Chimoio, publicada
no Boletim da Repiiblica, 111 Série, n.° 16, de
23 de Janeiro de 2024, consequentemente,
e alterada a redagdo dos dados no estatutos,
que passam a ter a seguinte nova redaccéo:
Xiao Jing Zhang, casado, natural de China-
Shandong de nacionalidade chinesa, portadora
do Documento de Autorizacdo de Residéncia
do tipo Permanente n.® 06CN00021874P,
emitido aos vinte e dois de Junho de dois mil
e vinte e dois, emitido pelo Servigo Provincial
de Migragdo de Manica - Chimoio e residente
acidentalmente na Cidade de Chimoio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito e
integralmente realizado em dinheiro é de
200.000,00MT (duzentos mil meticais),
correspondente a uma Unica quota,
equivalente a 100% do capital social,
pertencente ao sécio Unico Xiao Jing
Zhang, respetivamente.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)
Um) Administra¢do, geréncia e

representagdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente estard a cargo

do sécio Xiao Jing Zhang, que desde ja
fica nomeada sdcia-gerente, com dispensa
de caucdo, com ou sem remuneragio
conforme vier a ser decidido.

Dois) Inalterado.

Que em tudo ndo alterado por este documento
particular, continua a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Chimoio, 16 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Dourado Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quinze de Janeiro de dois mil vinte e seis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 105064373, a
entidade legal supra constituida entre: Linda
Dubek, viuva, de nacionalidade sul africana,
residente na Africa do Sul, titular do Passaporte
n.° M00403536, de um de Margo de dois
mil vinte e trés, emitido pela autoridade sul
africana e David Hercules Slabbert, solteiro, de
nacionalidade sul africana, residente na Africa
do Sul, titular do Passaporte n.° A05936087,
de vinte e nove de Marco de dois mil e
dezassete, emitido pela autoridade sul africana,
representados neste acto pelo seu bastante
procurador o senhor Dallas Manuel Malunguelo,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, titular
do BI n.° 080100018708A, de dois de Junho
de dois mil vinte e dois, emitido na cidade de
Inhambane, conforme a procuragdo que faz
parte integrante do processo, que se regera pelas
cldu-sulas constantes dos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A sociedade adopta a denominagio de
Dourado Lodge, Limitada e é uma sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado
contando o seu inicio apartir da data do registo,
e que se rege se pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede na praia da Barra,
no Bairro Conguiana, Cidade de Inhambane,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacio em
Mogambique ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto a pritica de
actividade turistica, tais como, exploragdo de
casas para alojamento turistico, englobando

servicos de hotelaria e jogos; exploragdo de
barcos, pesca desportiva e recreio, desporto
aquatico, mergulho e natagdo, Scuba Diving.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de 100.000,00MT (cem
mil meticais) e correspondente a soma de duas
quotas distribuidas nos seguintes termos:

a) uma quota com valor nominal
de cinquenta mil meticais
(50,000.00MT), correspondente a
(50%) do capital social, pertencente
a sécia Linda Dubek;

b) uma quota com valor nominal
de cinquenta mil meticais
(50.000,00MT), correspondente a
(50%) do capital social, pertecentes
ao socio David Hercules Slabbert.

ARTIGO QUINTO
Divisao ou cessao

Um) A divisdo ou cessdo de quotas para o
socio € livre, mas para terceiros pode ter lugar
mediante delibera¢do da assembleia geral.

Dois) O sécio e a sociedade fica reservado
o direito de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracéio e geréncia da socie-
dade é exercida pelos sécios, podendo no
entanto gerirem e administrar a sociedade, na
auséncia um deles o outro pode administrar,
podendo nomear um procurador, caso seja
necessario. Para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos, basta a assinatura de um
dos sécios.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugdo
dos fins de sociedade, gestdo corrente dos
negdcios e contratos sociais.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, regularao as disposigoes da legislacao
aplicavel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Massinga, 15 de Janeiro de 2026. —
A Conservadora, llegivel.
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Falcon Gas Mozambique,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publica¢do no
Boletim da Repiiblica, que por acta de assembleia
geral extraordindria datada de 3 de Outubro
de 2025, na sociedade Falcon Gas Mozambique,
Limitada registada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 101315886, foi
deliberada a destituicdo e nomeac@o dos novos
administradores.

Em consequéncia dessa deliberagdo fica
alterado o artigo quarto dos estatutos que passa
ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) Mantém
Dois) Mantém
Trés) Mantém
Quatro) Mantém
Cinco)Mantém
Seis) Mantém

Sete) Ficam desde jd nomeados os
senhores Runal Maheshkumar Patel
e Parin Bharatkumar Patel, como
administradores da sociedade.

Maputo, 10 de Outubro de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

First Capital Investments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de dezanove de Janeiro de
dois mil vinte e seis, foi constituida uma
entidade limitada com o NUEL 105064566
de Jodo Saltiel Chilaule, maior, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, residente na
Cidade de Maputo e Cadia Amaral Langa,
maior, solteira, de nacionalidade mogambicana,
residente na Cidade de Maputo. E livremente
celebrado o presente contrato de sociedade que
serd regido pelas cldusulas a seguir descritas e,
no que for omisso, pela legislagdo aplicavel em
vigor na Republica de Mocambique:

Disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo social
First Capital Investments, Limitada constituida
como sociedade por quotas (limitada), regida
pela legislagdo comercial vigente na Republica
de Mocambique. A sociedade tera duragdo por
tempo indeterminado, podendo ser dissolvida
nos termos da lei.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede social situa-se no Bairro 4 de
Chibabel, Distrito de Guija, Provincia de Gaza.

Dois) A sociedade poderd abrir filiais,
agéncias, sucursais ou representagdes em
qualquer ponto do territério nacional ou
estrangeiro mediante deliberacdo dos sdcios.

Trés) A sede serve como endereco legal
para notificacdes, correspondéncia oficial
e documentos fiscais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) mercearia geral de compra e venda
de produtos alimentares e ndo
alimentares;

b) servigos de compra e venda de bebidas
alcodlicas e nao alcodlicas;

¢) compra e venda de materiais de
construgado;

d) servicos de padaria de producdo
de pdo e produtos de pastelaria;

e) servicos de consultoria financeira.

Dois) A sociedade poderd fixar parcerias
e outros acordos, de modo que permita a
sociedade executar com precisdo os seus
objetivos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e quotas)

O capital social é de 100,000.00MT (cem
mil meticais), correspondente a duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota no valor nominal de
80,000.00MT (oitenta mil meticais),
correspondente a 80% do capital
social, pertencente ao sécio Jodo
Saltiel Chilaule;

b) uma quota no valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a 20% do capital
social, pertencente a sécia Cadia
Amaral Langa.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade serd administrada e repre-
sentada pelo sécio maioritdrio, Jodo Saltiel
Chilaule, que exercerd as funcdes de gerente,
com plenos poderes de gestdo e representa¢do
da sociedade, ativa e passivamente, em juizo e
fora dele, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade.

Dois) Na auséncia, impedimento temporario,
ou impossibilidade do sécio maioritario, a
sociedade serd validamente administrada e
representada pela sécia minoritaria Cadia
Amaral Langa, bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade.

Disposicoes finais
ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos ndo previstos neste contrato de
sociedade, serdo regulados pela legislagao
comercial vigente na Republica de Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, 19 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Gold Flavor Restaurante
& Bar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Outubro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob o NUEL 105058716, uma entidade
denominada Gold Flavor Restaurante & Bar,
Limitada, constituida, nos termos do artigo 90 e
seguintes do Cédigo Comercial, por documento
particular de 14 de Outubro de 2025, entre:

Narito Luis Saize Valer, maior, natural de Tete,
de nacionalidade mog¢ambicana, titular do
BI. n.° 0504010308448Q, emitido a 7 de
Junho de 2021, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Tete, residente no Bairro Josina
Machel, Cidade de Tete, titular do NUIT
138289133;

Andreia da Conceigdo Pereira Alinag, solteira,
maior, de nacionalidade mocambicana,
titular do B.I. n.° 110101692295F, emitido
a 4 de Dezembro de 2022, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Tete, residente
no Bairro Chigodzi, Cidade de Tete, titular
do NUIT 137035121.

Mais certifico que a sociedade rege-se pelos
estatutos abaixo:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a dominagdo de Gold
Flavor Restaurante & Bar, Limitada, e tem a
sua sede no Bairro Costa do Sol, constituida
sob forma de sociedade comercial por quotas.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) restaurante e bar;

b) servicos de take away;

c) gestdo de eventos de reunides, confe-
réncias, casamentos, aniversarios,
bailes de finalistas, coktails
e festas;

d) concepgdo e decoracio de eventos;

e) servicos de protocolo, buffets
e catering;

/) venda de bebidas e tabaco.

Dois) Mediante deliberacao do conselho
de administragdo, a sociedade poderad exercer
quaisquer outras ac-tividades, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 100.000,00MT, e
encontra-se distribuido pelas seguintes quotas:

a) uma quota com o valor nominal de
51.000,00MT, representativa de
51% do capital social, titulada pelo
socio Narito Luis Saize Valer;

b) uma quota com o valor nominal de
49.000,00MT, representativa de
49% do capital social, titulada pela
sécia Andreia Da Conceicéo Pereira
Aliang.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A sociedade serd administrada e representada
pela sécia Andreia Da Conceigdo Pereira Aliang,
a quem compete a representacio da Sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente.

ARTIGO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade € obrigada:

a) pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) pela assinatura de procuradores
especialmente constituidos nos
termos e limites especificos
do mandato.

Esta conforme.

Maputo, 16 de Janeiro de 2026. —
O Técnico, llegivel.

Healthy Eats e Service,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 23 de Dezembro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105050804, uma sociedade
denominada Healthy Eats e Service, Limitada,
entre: Dorca Benedito Buque, solteira, maior,
de nacionalidade moc¢ambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101005645521
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo a 16 de Fevereiro de 2023, residente
no Bairro 3 de Fevereiro, Casa n.° 424, Q. 24
Cidade de Maputo e Yaka Mutxhini Malangatana
Neto Ngwenya, solteiro maior, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de Identi-
dade n.° 110102256356C, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo a 30 de
Setembro de 2021, residente no Bairro Central A,
Avenida Tomas Nduda, Casa n.° 764,
rés-do-chdo, Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas,
que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Healthy Eats e Service, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A sua sede é no AquaPark, situado na Rua
Dona Alice, QT 72, Bairro Costa do Sol, Cidade
de Maputo. Podendo abrir sucursais, delegacdes
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional ou fora
dele e a sua duracao é por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

Um) A sociedade tem como seu objecto
social a prestac@o de servicos nas dreas de:

a) restauracio;
b) catering;

c) pastelaria;
d) take away.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) Por deliberac@o da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer quaisquer outras
ac-tividades conexas subsididrias da principal,
desde que obtidas as devidas autorizagdes nos
termos da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e quotas)

Um) O capital social é de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, e corresponde a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) uma quota de 150.000,00MT (cento
e cinquenta mil meticais), corres-
pondente a 50 porcento do capital
social subscrito pela sécia Dorca
Benedito Buque;

b) uma quota de 150.000,00MT (cento
e cinquenta mil meticais), corres-
pondente a 50 porcento do capital
social subscrito pelo sécio Yaka
Mutxhini Malangatana Neto
Ngwenya.

Dois) As quotas sdo indivisiveis e ndo
poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros
sem o consentimento dos outros sdcios, a quem
fica assegurado, em igualdade de condicdes
e preco, o direito de preferéncia para a sua
aquisi¢do se postas 4 venda, formalizando, se
realizada a cesso delas, a alteragdo contratual
pertinente.

ARTIGO SEXTO
(Obrigacao da sociedade)

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral,
o conselho de administrag@o.

ARTIGO OITAVO
(Conselho de administracao)

Um) A administracao da sociedade é exercida
por um ou mais administradores pelo periodo
de quatro anos renovaveis, podendo ser eleitas
pessoas estranhas a sociedade salvo deliberacao
em contrdrio da assembleia geral, que ficardo
dispensados de prestar caucdo. Ficam desde
ja nomeados a cargo de administradores o
socio Dorca Benedito Buque e Yaka Mutxhini
Malangatana Neto Ngwenya.

Dois) A gestdo corrente da sociedade
¢é confiada a um director-geral, a ser designado
pela adminis-tragdo, por um periodo de dois
anos renovavel. O conselho de administra¢ao
pode a qualquer momento revogar o mandato
do director-geral, ficando desde ja nomeado
o sécio Dorca Benedito Buque.

Trés) Os sécios, bem como os adminis-
tradores por estes nomeados, por ordem ou com
autorizacao destes, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto os s6cios como os administradores
poderdo revoga-los a todo o tempo, estes
ultimos mesmo sem autorizag@o prévia dos
sécios, quando as circunstancias ou a urgéncia
o justifiquem.



752

1T SERIE — NUMERO 20

Quatro) Compete a administragio a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passi-vamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecuciio do objecto social, designada-
mente, quanto ao exercicio da gestdo corrente
da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-do as disposi¢cdes competentes de
legislagcao aplicavel em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 29 de Dezembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Intervalor — Consultores
Internacionais de Avaliacao,
Planeamento Urbano

e Arquitectura,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta do dia vinte e dois de Janeiro
de dois mil e vinte e seis, reuniu-se em
assembleia geral a sociedade Intervalor —
Consultores Internacionais de Avaliagdo,
Planeamento Urbano e Arquitectura, Limitada,
com sede social no Bairro Sommerschield, Rua
n.° 131/97, Rés-do-Chao, Cidade de Maputo,
devidamente matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
o n.° 101262014, com o capital social de
69.500MT (sessenta e nove mil e quinhentos
meticais), na qual deliberou-se sobre a
unificag¢@o de quotas do s6cio Bruno Alexandre
Cristo Carvalho, e a nomea¢@o do mesmo para
o cargo de gerente da sociedade, em virtude da
unificacdo de quotas aprovada e da nomeagio
do novo gerente, os Artigos Quinto e Décimo
Segundo, do Pacto Social da sociedade passam
a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em numerario,
é de 69.500MT (sessenta e nove mil
e quinhentos meticais), e corresponde
a soma de duas quotas, uma no valor
nominal de 27.800MT (vinte e sete mil e
oitocentos meticais), pertencente a sdcia

CPU Consultores Internacional, S.A. e

outra no valor nominal de 41.700MT
(quarenta e um mil e setecentos meticais),
pertencente ao sécio Bruno Alexandre
Cristo de Carvalho.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administragdo e a representacio
da sociedade competem a um ou mais
gerentes, nomeados pela assembleia geral,
ficando desde ja nomeado como gerente
tnico da Sociedade o Senhor Bruno
Alexandre Cristo de Carvalho.

Dois) A sociedade obriga-se valida-
mente:

a) pela assinatura conjunta de dois
gerentes, quando existam; ou

b) pela assinatura do gerente tinico;
ou

c) pela assinatura de um gerente, em
conjunto com a assinatura de
um procurador da sociedade,
nos termos e limites do respec-
tivo mandato.

Trés) Todas as demais disposicdes do
Pacto Social da sociedade que ndo tenham
sido alteradas por este acto permanecem
inalteradas e em pleno vigor e efeito.

Maputo, 23 de Janeiro de 2026. —
O Técnico, llegivel.

Konvida, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Janeiro de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105064036, uma entidade com a
denominag¢do Konvida, Limitada, entre:

Marvin Less Rodrigues Mariano, de nacio-
nalidade mogambicana, natural de Nairobi,
residente em Nova York, portador do B.I.
n.° 110103998222N, emitido pelo Arquivo
de Identifica¢do Civil de Washington DC,
aos 21 de Janeiro de 2022;

Michel Américo Muchnga, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residen-
te em Cidade de Cabo, portador do B.I.
n.° 110100151543J, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
aos 6 de Junho de 2023;

Olavio Silva Rodrigues Langa, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente
na Cidade de Maputo, portador do B.I.
n.° 110100589289M, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
aos 12 de Agosto de 2022;

Igor de Jesus Barreto Rodrigues, de naciona-
lidade mocambicana, natural de Beira,
residente em Porto, Portugal, portador
de B.I. n.® 070102833507J, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Beira,
aos 6 de Julho de 2022.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas de res-
ponsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede e objecto,
duracao, capital social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade, limitada, com
a denominacdo Konvida, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Cidade de Maputo, Rua dos Cavalos, n.° 3B,
Bairro Costa do Sol.

Dois) A sede social poderd ser transferida
para qualquer outro ponto do pais por decisio
dos s6cios, cumprindo os necessdrios requisitos
legais.

Trés) Os sécios podem decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, desde
que observem as normas em vigor quando for
devidamente autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Prestagao de servigos na drea de gestao,
comunicac¢do e marketing no uso de um
aplicativo digital para reserva de restaurantes:

a) facilitar e optimizar a experiéncia
tanto para o cliente, tanto para
o0 estabelecimento;

b) ele permite que os clientes encontrem,
reservem e gerenciem suas mesas
online, enquanto os restaurantes
podem gerenciar reservas, listas de
espera e dados de clientes de forma
mais eficiente;

c) resultando desta forma maior
conveniéncia, melhor atendimento
e potencilamente aumento de
reservas e receitas;

d) trazendo beneficios para os clientes tais
como, facilidades, conveniéncia,
informacdo detalhada e gestdo
de reservas e para o restaurante,
optimizacdo de gestdo,reducdo
de custos, aumento de reservas,
marketing e promog¢do, dados
e andlise.
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ARTIGO QUARTO
(Duracao da sociedade)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio apatir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a 100% (cem
porcento) do capital social, pertencente aos
seguintes s6cios:

a) Marvin Less Rodrigues Mariano,
uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 25%
do capital capital;

b) Michel Américo Muchanga, uma quota
no valor nominal de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais), corres-
pondente a 25% do capital capital;

c¢) Olavio Silva Rodrigues Langa,
uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 25%
do capital capital;

d) Igor de Jesus Barreto Rodrigues,
uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 25%
do capital.

CAPITULO IT
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgao maximo
deliberativo da sociedade constituida pela
reunido de todos os sécios em pleno gozo
de seus direitos.

Dois) Compete a assembleia geral:

a) eleger e destituir os membros dos
orgaos sociais;

b) constituir mandatarios da sociedade
e fixar-lhes as respectivas atribui-
¢oes;

c) exercer os mais amplos poderes que
lhes sejam reservados por lei.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, € assegurado pelo s6cio Marvin
Less Rodrigues Mariano, que desde jd fica
investido de poderes batantes, com dispensa
de caugdo, sendo suficiente a assinatura dele
como administradorpara validamente obrigar
a sociedade.

CAPITULO 11T
Dos fundos, foro, extincao
ARTIGO OITAVO
(Fundos)

Constituem fundos da sociedade:
a) o capital social;
b) os proveitos advenientes da sua acti-
vidade; e
c) as liberalidades usuais segundo
as circunstancias da época.

ARTIGO NONO
(Foro)

Para todas as questdes entre os sdcios
e a sociedade, designadamente as relativas
4 vali-dade das cldusulas destes estatutos e ao
exercicio dos direitos sociais, € exclusivamente
competente o foro do tribunal da sede da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) Em caso de dissolug@o da sociedade, a
assembleia geral reunir-se 4 extraordinariamente
para deliberar sobre o destino a dar aos bens.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se 4 a legislacdo especifica na
Re-ptiblica de Mog¢ambique.

Maputo, 26 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Kotani Technologies,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia catorze de Janeiro de dois mil e vinte e seis,
nos termos do artigo setenta e quatro do Decreto
Lein.® 1/2022, de 25 de Maio, na Conservatdria
em epigrafe procedeu-se o registo da sociedade
denominada Kotani Technologies, Limitada,
com numero da entidade legal 105064412,
que vai se reger pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta abreviadamente
a denominag¢do de Kotani Technologies,
Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida Zedequias Manganhela, n.° 95,
1.° andar, Baixa da cidade.

Dois) A sede social pode ser alterada para
qualquer outro local, e poderdo ser abertas
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, mediante deliberagdo dos
sOcios.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) servicos de carteira mével digital;

b) pagamentos através de carteira
electronica;

c) consultoria em tecnologia de infor-
madtica, montagem de sistemas,
instalacdio de software e suporte
especializado para particulares e
instituicdes;

d) comercializac¢do, distribuicdo e
fornecimento de equipamentos e
materiais de informatica, incluindo
computadores e seus acessorios,
componentes electrénicos, peri-
féricos e solugdes de rede.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administragdo, a sociedade poderd exercer
outras actividades conexas com o seu objecto
social, desde que devidamente autoriza-da,
bem como deter participagdes sociais em outras
sociedades, independentemente do seu objecto
social.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), dividido pelos sécios em
duas quotas iguais, na seguinte propor¢ao:

a) uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), corres-
pondente a 50% do capital social,
pertencente ao sécio Kotani
Holdings Group, representada por
Felix Kanyi Macharia;

b) uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspon-
dente a 50% do capital social,
pertencente ao socio Felix Kanyi
Macharia.
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Dois) O capital social, encontra-se inte-
gralmente subscrito e realizado em dinheiro.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Um) Nao sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, mas os sécios poderdo fazer
a sociedade os suprimentos pecunidrios de que
aquela carecer, os quais vencerdo juros.

Dois) A taxa de juros e as condi¢des de
amortiza¢do dos suprimentos serdo fixados
por deliberagdo social e consoante cada caso
concreto.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessio de quotas a ndo sécios bem como
a sua divisdo depende, do prévio e expresso
consentimento da assembleia geral e sé
produzira efeitos desde a data de outorga da
respectiva escritura e da notificagdo que devera
ser feita por carta registada.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio nos seguintes casos:

a) por acordo com o seu titular;

b) se a quota for objecto de penhora,
arresto, ou qualquer outra forma de
apreensdo judicial;

c) se o titular deixar de exercer a sua
actividade na sociedade e/ou
abandonar a sociedade; e

d) se, sem acordo com os restantes
socios, um dos socios, detiver
quota em sociedade com 0 mesmo
ramo de actividade, por conta
propria ou de outrem, ou se cometer
irregularidades das quais resulte
prejuizo para o bom nome, crédito
e interesse da sociedade.

Dois) Fica expressamente excluida a
possibilidade de amortizacdo da quota em
caso de falecimento, interdi¢@o ou inabilita¢do
do seu titular, cabendo, no primeiro caso aos
seus herdeiros o exercicio do direito a ingresso
na sociedade, e nas demais situagdes, aos
representantes legais do titular da quota, suprir
a sua incapacidade.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, direccao e
representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine-se, ordinariamente,
quatro vezes por ano, de preferéncia na sede da
sociedade, para apreciacdo ou modificagdo do

balango e contas do trimestre e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessario.

ARTIGO NONO
(Reuniodes)

Um) As assembleias gerais consideram-se
regularmente constituidas, quando assistidas
por sécios que representam pelo menos dois
tercos do capital.

Dois) Se a representacdo for inferior,
convocar-se-4 uma nova assembleia, sendo as
suas deliberagdes validas seja qual for a parte
do capital nela representada.

Trés) Os socios poderdo deliberar sem que
seja no mesmo local fisico, através dos seus
representantes, por via fax, carta ou e-mail.

ARTIGO DECIMO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais ordindrias ou
extraordindrias serdo convocadas, pelo pre-
sidente da respectiva mesa ou por quem o
substitua nessa qualidade, através de e-mail ou
carta com aviso de recep¢io, com a antecedéncia
minima de trinta (30) dias.

Dois) Por acordo, os sécios poderdo
dispensar o formalismo do nimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

As deliberagdes dos sécios em assembleia
geral serdo tomadas por uma pluralidade de
votos representativos que correspondam no
minimo sessenta e cinco por cento do capital
social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A sociedade serd gerida e administrada
por um tnico director, Felix Kanyi Macharia.

Dois) Compete a assembleia geral que eleger
o conselho de administracdo designar de entre
os membros eleitos, o presidente, o qual tera
voto de qualidade.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administragdo, sdo tomadas por maioria de 2/3
dos membros presentes ou representados.

Quatro) Os administradores serdo eleitos
para mandatos de quatro exercicios sociais,
renovaveis por uma ou mais vezes.

Cinco) A administracdo pode constituir
mandatdrios e delegar nestes os seus pode-res
no todo ou em parte, salvo aqueles que por lei
ndo podem ser delegados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Um) O conselho de administracdo dispord
dos mais amplos poderes legalmente permitidos
para a execug@o e realizacdo do objecto social

representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, tanto na ordem juridica
interna como internacional praticando todos os
actos tendentes a prossecug@o dos fins sociais,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao
os reservem para o exercicio exclusivo da
assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo podera
delegar poderes em qualquer ou quaisquer
dos seus membros para constituir mandatdrios
da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Obrigacoes da sociedade)

A sociedade fica validamente obrigada:

a) pela assinatura de todos os membros
do Conselho de Administracdo
Executivos, ou simplesmente
pelo Presidente do Conselho de
Administragdo, por procuracdo ou
deliberagdo registada em acta nesse
sentido;

b) pela assinatura de procurador espe-
cialmente constituido, nos termos
e limites especificos do respectivo
mandato;

¢) os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos
membros do conselho de adminis-
tra¢do ou por qualquer empregado
devidamente autorizado;

d) todos os contratos que obriguem a
sociedade perante terceiros e ao
Estado, ou Entidades do Governo,
ou ainda outros documentos e
instrumentos legais que produzam
efeitos sobre contratagdo ou
despedimento de funciondrios da
sociedade, deverao ser analisados
e aprovados em Conselho de
Administrac@o, sob sua iniciativa ou
sob proposta do Director Executivo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Directores)

Um) Os directores respondem civil e
criminalmente para com a sociedade, pelos
danos a esta causados por actos ou omissoes
praticados com a pretericiio dos deveres legais
e contratuais.

Dois) E proibido aos membros do conselho
de administragio ou seus mandatdrios obri-gar
a sociedade em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, tais como letras, fi-angas,
avales e semelhantes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exercicio social)

Um)Anualmente serd dado um balanco
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.
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Dois) Os lucros liquidos que o balango
registar terdo a seguinte aplicagao:

a) apercentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
rein-tegrd-lo;

b) para outras reservas em que seja
necessdrio criar as quantidades
que se de-terminarem por acordo
unanime dos sécios;

¢) 0 remanescente servird para pagar os
dividendos aos scios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Omissoes)

Em tudo o que for omisso, regulardo as
disposicdes do cdigo comercial e demais legis-
lacdio comercial e civil em vigor na Republica
de Mocambique, na parte aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, 20 de Janeiro de 2026. —
O Técnico, Ilegivel.

KP Empreendimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Dezembro de 2025 foi registada
sob o NUEL 105063410, a sociedade KP
Empreendimentos, Limitada, constituida por
documento particular aos 23 de Dezembro de
2025, que ird reger- se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagio KP
Empreendimentos, Limitada, com sede na
Provincia de Tete, distrito de Moatize, bairro
Benga, por deliberacdo da assembleia geral os
sécios poderdo transferir a sede para qualquer
ponto do territério nacional, a sociedade podera
criar ou encerrar, filiais, sucursais, delegagdes
ou agéncias dentro e fora do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Primeiro) A sociedade tem como objecto
o exercicio das seguintes actividades;
a) avicultura (criacdo, producao e venda
de frangos e seus derivados);

b) captura, conservagio, processamento,
transporte e venda de mariscos
dentro e fora do Pais;

c) fornecimento de bens e servigos
(diversos produtos, 6leos lubri-
ficantes, equipamentos de protecio
e produtos comestiveis, produtos
perecives e ndo perecives;

d) aluguer de viaturas, transporte logistica
e cargas;

e) 4rea de padarias;

f) transporte e exportacdo de animais
dentro ou fora do pafs;

g) importagdo de viaturas, bens e servicos,
madquinas de corte e costura, equi-
pamento de produtos diversos;

h) importagdo e exportagado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), dividido por duas quotas iguais,
assim distribuidas:

Armando de Paula Armando Pesso, solteiro
maior, natural de Mocuba, Provincia de
Zambézia, de nacionalidade mogambicana,
residente, na Cidade de Tete, Bairro
Francisco Manyanga, titular do Bilhete de
Identidade n.° 040101405659A, emitido
pelos servicos de identificagdo civil da
cidade de Tete, 30 de Agosto de 2024, NUIT
109176095, com quota no valor nominal
de cinquenta mil meticais, correspondente
a 50% do capital social;

Khedson Lito Poco , solteiro, maior, natural
da Massinga, Provincia de Inhambane, de
nacionalidade mocambicana, residente na
Cidade de Tete, bairro Chingodzi, titular do
Bilhete de Identidade n.° 0801006798108,
emitido pelos Servicos de Identificagao Civil
da cidade de Inhambane, 16 de Fevereiro
de 2021, NUIT 135816078, com quota no
valor nominal de cinquenta mil meticais,
correspondente a 50% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e forma de obrigar a sociedade)

Um) A administrag@o da sociedade é confe-
rida ao s6cio Armando de Paula Armando
Pesso, que fica desde jd nomeado administrador,
com dispensa de caugdo, competindo ao
administrador exercer os mais amplos poderes
representando em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna ou
internacional, e praticando todos os actos
tendentes a realizac¢@o do seu objecto social.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade
é necessdria e suficiente a assinatura do gerente.

Trés) Mediante procuracdo bastante, a
sociedade poderd ainda constituir mandatarios
para a representarem em todos ou alguns dos
actos relativos ao exercicio da sua activi-dade,
com a amplitude e as atribui¢des que constarem
dos respectivos mandatos.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais

Em tudo que for omisso no presente estatuto,
aplicar-se-4 as disposicdes legais em vigor.
Est4 conforme.

Tete, 23 de Dezembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Lider Holdings, Limitada

Certifica-se, para efeitos de publicagdo, que
por acta datada de nove de Dezembro de dois
mil e vinte e cinco, da sociedade Lider Holdings,
Limitada, matriculada na Conservatdria de
Registo das Entidades Legais de Maputo sob o
NUEL 101497615, deliberaram a destitui¢do e
nomeacdo de novo conselho de administrac@o.

Em consequéncia dessa deliberagdo, fica
alterado o artigo décimo quinto dos Estatutos da
sociedade que passa ter a seguinte nova redagdo:

ARTIGO DECIMO QUINTO
Administracao

Fica desde ja nomeado o conselho
de administragdo para o triénio até 14
de Dezembro de 2028, composta pelos
Directores:

a) Graham Alexander Hewlett;
b) Mohomed Amin Rachid Akmad
Esmail; e
c¢) Vitor Alexandre Caldeira Marques.
A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de dois dos seus directores ou
gerentes ou, existindo mandatarios, pela
assinatura de um gerente em conjunto
com a do mandatdrio do outro, nos limites
do respectivo mandato.

Maputo, 28 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Malaica Decoracoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte e seis de Dezembro de
dois mil e vinte cinco, foi exarada da folha
um a trés do contrato do Registo de Entidades
Legais com o NUEL 105064532, foi constituida
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uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Malaica Decoragdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e serd regida pelos seus estatutos
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Machava Bunhiga, Quarteirdo 14, Casan.® 2008,
R/C, Matola.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) servicos de construcdo de divisdrias;

b) construcao de estruturas em aluminio;

c¢) pintura e decoragdo de edificios;

d) montagem de tecto falsos;

¢) montagem de chdo flutuante;

/) montagem de estruturas de aluminio
e montagem de janelas e portas
de aluminio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro é de 150.000,00MT (cento
e cinquenta mil meticais), que corresponde a
100% (cem por cento) da quota tinica do sécio,
Silvestre Bimo Mussa.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral, que
definird as formas e condicdes do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragio da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente serd exercida pelo Silvestre Bimo
Mussa, que desde ja € nomeado director-geral
e com poderes ilimitados para a gestdo da
sociedade.

Quatro) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelo sécio ou por qualquer empre-
gado da sociedade devidamente autorizado.

ARTIGO SEXTO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente contrato social
serdo reguladas pelo Cédigo Comercial e pelas
demais legislacdes comerciais em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 22 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Martek — Pré-Fabricados
e Aluguer de Equipamentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Abril de dois mil vinte e cinco,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais, sob o n.° 105044802, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Martek
— Pré-Fabricados e Aluguer de Equipamentos,
Limitada, constituida pelo socios: Elsa Emilia
Macitela Boane, maior, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 030100342691N, emitido em Nampula
pela Direccdo Nacional de Identificacdo Civil,
residente no Bairro Muhala Expansio, Q. 2 U/C
Serra da Mesa, Cidade de Nampula, Roberto
das Neves Boane, maior, de nacionalidade
mogambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 030100710219Q, emitido em Nampula,
pela Direccdo Nacional de Identificagido
Civil, residente no Bairro Muhala Expansao,
Q. 2 U/C Serra da Mesa, Cidade de Nampula,
Malik das Neves Boane, maior, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 030102867797A, emitido em Maputo,
pela Direc¢do Nacional de Identificac@o Civil,
residente no Bairro Luis Cabral, Q. 61, Casa
n.° 458, Kamubucuana, Cidade de Maputo,
representado por Roberto das Neves Boane,
Allen das Neves Boane, maior, de nacionalidade
mogambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 030102867799M, emitido em Maputo,
pela Direccdo Nacional de Identificacdo Civil,
residente no Bairro Luis Cabral, Q. 61, Casa
n.° 458, Kamubucuana, Cidade de Maputo,
representado por Roberto das Neves Boane,
Erik Das Neves Boane, menor, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100700005B, emitido em Nampula,
pela Direccdo Nacional de Identificagao
Civil, residente no Bairro Muhala Expansao,
Q. 2 U/C Serra da Mesa, Cidade de Nampula,
representado por Roberto das Neves Boane.

Celebra o presente contrato de sociedade
com base nos artigos que se seguem:

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Martek
— Pré-Fabricados e Aluguer de Equipamentos,
Limitada., e é designada abreviadamente
por Martek, Limitada. E constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade Martek, Limitada.,
tem a sua Estrada Nacional N1, Bairro de
Namutequeliua - Rex, Cidade de Nampula,
proximo das bombas da Galp.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A administragdo podera criar, transferir
ou encerrar sucursais, agéncias, delegacdes
ou quaisquer outras formas de representa¢ao
da sociedade em qualquer parte do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio de actividades para a industria de
constru¢ao civil, compreendendo:

a) producao e venda de pré-fabricados de
cimento designadamente: blocos,
pave, lancis, abobadilhas, etc;

b) corte, produgdo e venda de pedras —
granitos e marmores;

¢) produgdo e venda de betdo pronto;

d) produgdo e venda de materiais de
carpintaria e serralharia;

e) aluguer de equipamentos de cons-
trucdo, designadamente: cofragens,
prumos, betoneiras, andaimes,
geradores, rebarbadoras, compac-
tadoras, motoniveladoras, bulddzer,
escavadoras, pds carregadoras,
elementos de elevagdo, camides,
etc;

f) venda de todo tipo de materiais de
construcao, servicos de ferragem.

Dois) Mediante deliberacdo da adminis-
tracdo, a sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
inclusive pesquisa, industrializagdo, compra
e venda, importag@o e exportagdo e prestagdo
de servicos de qualquer natureza; desde que
devidamente licenciada e autorizada.
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Dos sdcios e capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em bens e em dinheiro é de 2.000.000,00MT
(dois milhdes de meticais), dividido em quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
1.000.000,00MT (um milhdo de
meticais), correspondente a 50% do
capital social, pertencente a socia
Elsa Emilia Macitela Boane;

b) uma quota no valor nominal de
250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), corres-
pondente a 12.50% do capital
social, pertencente ao sécio Roberto
das Neves Boane;

¢) uma quota no valor nominal de
250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), corres-
pondente a 12.50% do capital
social, pertencente ao s6cio Mdlik
das Neves Boane;

d) uma quota no valor nominal de
250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), corres-
pondente a 12.50% do capital
social, pertencente ao sécio Allen
das Neves Boane;

e) uma quota no valor nominal de
250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), corres-
pondente a 12.50% do capital
social, pertencente ao socio Erik
das Neves Boane.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e representacao)

A administracdo e representacdo da socie-
dade, e sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, fica ao cargo dos
socios Roberto das Neves Boane e Elsa Emilia
Macitela Boane, que desde ja ficam nomeados
como administradores, passando a sociedade
a obrigar-se pela assinatura de um dos dois
administradores ou ainda um procurador
especialmente constituido para o efeito a ser
nomeado em assembleia geral.

Nampula, 3 de Abril de 2025. —
O Conservador Notario Superior, llegivel.

Mineral Resources
Mocambique Il, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Janeiro de dois mil e
vinte e seis, foi alterado o pacto social da
sociedade Mineral Resources Mog¢ambique
II, Limitada, registada sob n.° 101749436,

nesta Conservatdria de Registo de Entidades
Legais de Nampula, a cargo de Leonardo
Armando, conservador e notdrio superior, que
por delibera¢do da assembleia geral, alteram
os artigo sétimo dos Estatutos, que passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

CLAUSULA SETIMA

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representagao
da sociedade em juizo e fora dela activa
ou passivamente, serd exercido pelo
socio, Xuhong Lu, e pelos senhores Zihao
Zhou e Xiongzhong Lin que desde sdo
nomeados administradores com despensa
de caugio, sendo suficiente sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos.

Dois) Os administradores podem
constituir procuradores da sociedade e
delegar nele, no todo ou em parte os seus
poderes para pratica de actos determinados
ou categoria de actos a delegar entre si 0s
respectivos poderes para determinados
negdcios ou espécie de negdcios.

Esta conforme.

Nampula, 27 de Janeiro de 2026. —
O Téecnico, llegivel..

Moz Arteprint
e Multiservices, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Janeiro de dois mil e vinte e
seis, foi matriculada na Conservatoéria dos
Registos de Entidades Legais de Lichinga, sob
NUEL 105064536, uma sociedade denominada
Moz Arteprint e Multiservices, Limitada,
celebrado nos termos do artigo 74° do Cédigo
Comercial o contrato de sociedade entre:

Eugénio Basilio Rassul, solteiro, maior,
de nacionalidade mocambicana, natural
da Provincia de Niassa, portador do Bilhete
de Identidade n.° 010100597267N, emitido
pelo Servigo Provincial de Identificagao
Civil da Cidade de Lichinga, a 19 de
Novembro de 2024, residente no Bairro
Muchenga; e

Valgy Eugénio Basilio Rassul, mogambicano,
solteiro, menor, natural de Lichinga,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 010108910989C, emitido pelo Servigo
Provincial de Identifica¢do Civil da Cidade
de Lichinga, a 1 de Junho de 2023, residente
no Bairro Muchenga.

Pelo presente contrato, é constituida uma
sociedade comercial por quotas, que se regera
nos termos e condicdes seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Moz Arteprint e Multiservices, Limitada,
e constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Cimento, Cidade de Lichinga, podendo abrir
sucursais, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a administracdo transferir a sede para qual-
quer outro local do territério nacional ou
estrangeiro. A duragio da sociedade € por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: comércio
a retalho de computadores, equipamentos
periféricos e programas informadticos; gréfica,
serigrafia, informadtica, mobilidrio, papelaria e
publicidade; comércio a retalho de vestudrio,
viaturas, motociclos e seus acessorios, calgados,
artigos de iluminag@o, comércio a retalho de
outros produtos novos; prestacdo de servicos
em diversas dreas; importac@o e exportacdo de
produtos e servicos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizada pelas autoridades
competentes.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas (adquirir, deter, gerir, e ou alienar
participacdes noutras sociedades).

CAPITULO 1T

Do capital social, quotas e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, no valor de 100.000,00MT
(cem mil meticais), encontrando-se dividido em
duas quotas distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota no valor de 80.000,00MT
(oitenta mil meticais), equivalente
a 80% do capital social, pertencente
ao socio Eugénio Basilio Rassul; e
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b) uma quota no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), equivalente a
20% do capital social, pertencente
ao socio Valgy Eugénio Basilio
Rassul.

ARTIGO NONO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdicéio de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao,
geréncia e representacao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A administrac@o e geréncia da socie-
dade e a sua representagdo, dispensada de
caugdo, ficard ao cargo do sécio Eugénio
Basilio Rassul, que desde ja é nomeado
como sécio - administrador, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contractos, activa e passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo dos
mais amplos poderes legalmente consen-
tidos.

Dois) O administrador poderd designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar total
ou parcialmente, os seus poderes.

Trés) O administrador ou seu mandatario
nao podera obrigar a sociedade em actos e
contratos que nao digam respeito aos nego-
cios sociais, nomeadamente em letras
de favor, fiangas, abonac¢des ou outras
semelhantes.

CAPITULO IV
Do balanco, prestacao de contas,
dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral,
a realizar-se até ao dia trinta e um de Margo
do ano seguinte.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes ao presente contrato de
sociedade serdo reguladas e resolvidas de
acordo com o Cédigo Comercial, aprovado pelo
Decreto-Lein.® 2/2009, de 24 de Abril e demais
legislacdo aplicdvel.

Lichinga, 23 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, Artiel José Bento.

Onca Capital
Microbanco, S.A

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e um do més de Janeiro de dois mil
e vinte e seis, as onze horas da manha, reuniu na
sua sede social, sita na Rua da Massala, n.° 240,
Bairro Triunfo in Maputo a Assembleia Geral
Extraordindria de Accionistas da Sociedade
Onca Capital Microbanco, S.A., sociedade
comercial registada na Conservatdria das
Entidades Legais sob o NUEL n.° 105043100
e com o capital social de 64.000.000,00 MT
(sessenta e quatro milhdes de meticais).

A presente reunido de Assembleia Geral
Extraordinaria foi presidida e secretariada pelos
senhores Liu Hongli e Jack Simasiku Chinyama,
em diante denominados Presidente Interino
e Secretdrio Interino da Mesa da Assembleia
Geral, respetivamente. Conforme a Lista de
Presencgas que o Secretdrio Interino da Mesa
da Assembleia Geral Extraordindria analisou
e ordenou que fosse arquivada na pasta de
documentos da Assembleia Geral, encontravam-
se presentes os seguintes s6cios:

a) o Accionista Tao Gao, detentor de uma
participac@o com o valor nominal de
33.280.000,00MT, representando
52% do capital social;

b) o Accionista Liu Hongli, detentor
de uma participagdo com o valor
nominal de 29.440.000,00MT,
representando 46% do capital
social;

c¢) o Accionista Skylink L.L.C.-FZ,
devidamente representado pelo Liu
Hongli, conforme carta mandadeira
devidamente arquivada nos arquivos
da sociedade, detentor de uma
participacdo com o valor nominal
de 1.280.000,00MT, representado
2% do capital social.

Pelos presentes foi manifestada a vontade
de, estando representada a totalidade do
capital social, considerar a presente assembleia
devidamente constituida, de acordo com

o n.° 3° do Artigo 116° do Cédigo Comercial
e tendo os presentes dispensado quaisquer
formalidades convocatdrias prévias, deliberar
sobre os seguintes pontos da ordem de trabalhos:

Ponto Um: Aprovagdo da redugdo do
capital social estatutdrio para o
montante efetivamente realizado;

Ponto Dois: Alteracdo do Artigo dos
Estatutos Sociais relativo ao capital
social.

Aberta a sessdo e iniciados os trabalhos,
o Presidente Interino da Mesa da Assembleia
Geral Extraordinaria deu, entdo, inicio
adiscussdo do ponto um da agenda de trabalhos.

Entrando no Ponto um da reunido, o
administrador, senhor Jack Simasiku
Chinyama, apresentou a proposta de redugio
do capital social estatutdrio, informando que
a mesma mereceu a atencdo do regulador.
Em conformidade com a autoriza¢io concedida
por despacho de Sua Exa. o Governador do
Banco de Mogambique, datado de 16 de Janeiro
de 2026 (Ref* 43/DRL/60.1/26), os accionistas
deliberaram, por unanimidade, reduzir o
capital social estatutdrio de 64.000.000,00MT
para 23.700.150,00MT (vinte e trés milhdes,
setecentos mil, cento e cinquenta meticais).

Com base nas delibera¢des acima, procedeu-
-se a alteracao das disposi¢des do artigo quinto
do estatuto da sociedade, que passa a ter
a seguinte redagdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte e trés milhdes, setecentos mil,
cento e cinquenta meticais, representado
por vinte e trés mil, setecentos e quinze
centavos de ac¢des com o valor nominal
de mil meticais cada uma.

Em tudo quanto nao foi alterado, mantém-se
inalterado.

Maputo, 26 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Padaria Pao de Chihanhe
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Janeiro de dois mil e
vinte e seis, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais de Maputo
sob o NUEL 105065057 a sociedade Padaria
Pao de Chihanhe — Sociedade Unipessoal,
Limitada, por:

Fabidao Eduardo Chihanhe, solteiro, natural
de Maputo, residente no Bairro da Machava
KM 15, Posto Administrativo da Machava,
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titular do B.I. n.° 100100623953M, constituiu
uma sociedade com um unico socio, que
passa a reger-se pelas seguintes disposi¢oes
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Padaria
Pao de Chihanhe — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida CMC,
Bairro de Nkobe, Quarteirao 10, Casa n.°°2,
rés-do-chido Bairro de Nkobe, Quarteirao 10
Casa n.° 5, rés-do-chdo, Cidade da Matola,
podendo a geréncia, por simples deliberagio,
transferir livremente para qualquer outro local
do territorio nacional, bem como abrir, transferir
ou encerrar, filiais, sucursais, agéncias ou
qualquer outra forma representagdo social, no
territério nacional ou no estrangeiro, desde que
alei permita e os sdcios reunidos em assembleia
deliberem por voto maioritério.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a padaria,
pastelaria, mercearia, agente de comércio geral
a grosso e a retalho e prestagio de servigos em
areas afins podendo ainda dedicar-se a qualquer
outra actividade permitida por lei, desde que
aprovadas por delibera¢do do sécio reunido
em assembleia.

Dois) E livremente permitida a participacio
da sociedade no capital social de outras
sociedades, mesmo com objecto diferente
do seu e reguladas por leis especiais, ou em
agrupamentos de empresas, consércios ou
entidades de natureza semelhante, desde que o
faca como socia de responsabilidade limitada.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, a ser integralmente subscrito
e realizado, € de 500.000,00MT(quinhentos mil
meticais), representativa de cem por cento do
capital social, pertencente ao sécio unico Fabido
Eduardo Chihanhe.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administra¢do e geréncia da sociedade
serdo exercidas pelo sécio senhor Fabido
Eduardo Chihanhe, que fica desde ja nomeado
gerente.

ARTIGO SEXTO
Morte, interdicao ou inabilitacao

No caso de morte, interdi¢do ou inabilitacio
de um socio individual, ou da extingdao ou
dissolugdo de sdcio pessoa colectiva, a sociedade
continua com os herdeiros ou sucessores de
direito que podem manifestar, por escrito, a
intencdo de se apartarem da sociedade, devendo,
neste caso, a respectiva quota ser amortizada
pelo valor que figura no tltimo balango.

ARTIGO SETIMO
Disposicoes transitorias

Quanto ao ndo previsto neste pacto social
aplicar-se-do as disposi¢des legais em vigor
e legislagdo complementar da Republica de
Mogambique.

Maputo, 27 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Partnership Development
of Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que foi
matriculada no dia 16 de Dezembro de 2025
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 105063008 uma sociedade
denominada Partnership Development
of Mozambique, Limitada, entre:

Regus International Holdings Limited,
sociedade comercial registada nos termos
das Leis da Republica das Mauricias com
o nimero de registo C58220 C1/GBL, com
sede em 19 Cybercity, 10.° andar, Torre
Standard Chartered Ebene, Mauricias,
neste acto representada pela Senhora Joyce
Cldudia Arminda Cossa Chaguala, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100897167J,
emitido aos 31 de Agosto de 2023, pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil
na Cidade de Maputo, com domicilio
profissional na Avenida da Marginal,
n.° 4985, 1.° andar, com poderes bastantes
para o efeito conferidos por Deliberacio do
Conselho de Administracido datada de 19
de Maio de 2025; e

Regus Group PLC., sociedade comercial
registada nos termos das Leis do Reino
Unido com o nimero de registo 4868977,
com sede em 2 Kingdom street, Londres, W2
6BD, Reino Unido, neste acto representada
pela Senhora Joyce Claudia Arminda Cossa
Chaguala, de nacionalidade mogambi-
cana, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100897167J, emitido ao 31 de
Agosto de 2023, pela Direcgdo Nacional de
Identificagdo Civil na Cidade de Maputo,
com domicilio profissional na Avenida da

Marginal, n.® 4985, 1.° andar, com poderes
bastantes para o efeito conferidos por
Deliberagdo do Conselho de Administraciio
datada de 15 de Abril de 2025.

E celebrado o presente contrato de sociedade
ao abrigo do artigo 74 do Cédigo Comercial

vigente na Republica de Mocambique,
o qual se regerd nos termos dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Partnership Development of Mozambique,
Limitada. e constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas.

Dois) A sociedade tem a sua sede em Av.
Vladimir Lenine, 174, Maputo na Republica
de Moc¢ambique, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representag¢ao social, no territério nacional ou no
estrangeiro, por deliberacdo da administragdo.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a administracdo transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional, caso em que
devera proceder com a respectiva alteracao do
nimero dois do presente artigo sem que, para
isso, seja necessdria qualquer deliberagdo dos
sécios.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
principal a prestacdo de servicos na area de
arrendamento de escritérios a terceiros, bem
como o exercicio de outras actividades e
operagdes complementares relacionadas com
as actividades acima mencionadas ou conforme
deliberado pelos sécios.

Dois) A sociedade poderd, ainda, exercer
outras actividades subsididrias ou comple-
mentares ao seu objecto principal, desde que
devidamente autorizadas.

Trés)Mediante deliberacido da administracdo,
a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como
aceitar concessdes, adquirir e gerir participagdes
sociais no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social,
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagao.
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CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
é de 25.000,00MT (vinte e cinco mil meticais),
que serd integralmente realizado dentro do
prazo legalmente estabelecido em dinheiro,
encontrando-se dividido em duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota com o valor nominal de
22.500,00MT (vinte e dois mil e
quinhentos meticais), representativa
de 90% (noventa por cento) do
capital social, pertencente a Regus
International Holdings Limited; e

b) uma quota com o valor nominal de
2.500,00MT (dois mil e quinhentos
meticais), representativa de 10%
(dez por cento) do capital social,
pertencente a Regus Group PLC.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO

Prestagoes suplementares, suprimentos
e prestacoes acessorias

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral poderdo ser exigidos aos sdcios prestagdes
suplementares, na propor¢ao das suas quotas,
até um valor miximo total equivalente, em
Meticais, a 1.000.000,00MT (um milhdo de
meticais).

Dois) A prestagdo de suprimentos pelos
sécios deve ser deliberada pela assembleia geral.

Trés) Os sécios poderdo ser chamados a
contribuir na sociedade através de prestagdes
acessorias, a titulo gratuito ou oneroso e nos
demais termos acordados entre os s6cios por
meio de deliberagio da assembleia geral, sempre
que a sociedade necessite.

ARTIGO SEXTO
Obrigacées

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei
e mediante deliberacdo da assembleia geral,
emitir quaisquer modalidades ou tipos de
obrigagdes, incluindo emissdes parceladas ou
em séries.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
ouvido o 6rgdo de fiscalizagdo da sociedade, a
sociedade podera adquirir obrigacdes proprias,
nos termos da lei, ficando suspensos os
respectivos direitos enquanto as obrigacdes
pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade podera praticar com as
obrigacdes proprias todas e quaisquer operagdes
em direito permitidas e, nomeadamente,
proceder a sua conversao, nos casos legalmente
previstos, ou amortizacao, mediante deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas

Um) A divisdo e ou a transmissao de quotas
é livre.

Dois) A oneracao de quotas da sociedade
como meio de garantia ou outros negdocios,
seja a titulo oneroso ou gratuito, carece de
autorizacdo prévia da sociedade.

Trés) E nula oneragdo de quotas que ndo
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
Exclusao de sécio e amortizacao de quotas

Um) Sio causas de exclusao de socio:

a) quando lhe seja imputdvel violagdo
grave das suas obrigacdes para
com a sociedade que comprovada-
mente cause prejuizo significativo
a esta, designadamente, a de
ndo concorréncia, ou quando for
destituido da administragdo com
fundamento em justa causa que
consista em facto culposo que cause
prejuizo a sociedade; e

b) em caso de interdicdo, inabilitacdo,
declaragao de insolvéncia do sécio.

Dois) A sociedade tem a faculdade de
amortizar quotas, nos casos de exclusdo ou
exoneragao de sécio.

Trés) Sem prejuizo do nimero anterior, a
sociedade pode, ao invés de amortizar a quota,
adquiri-la ou faze-la adquirir por terceiro nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
Dissolucao dos sécios

Em caso dissolu¢do de qualquer um
dos sécios, os representantes da sociedade
dissolvida, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais
Os 6rgaos sociais sdo:

a) Assembleia Geral, e;
b) Administrador Unico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se:

a) ordinariamente, nos primeiros 4
(quatro) meses seguintes ao
do termo do ano social para a
deliberagdo do balango anual de
contas e do exercicio, apuramento
de resultados e nomeacdo de
membros dos érgdos sociais para
as vagas que af se verificarem; e

b) extraordinariamente, sempre que
devidamente convocada por
iniciativa da Administracdo ou
a requerimento de sdcios que
representem, pelo menos, 5%
(cinco por cento) do capital social
da sociedade.

Dois) As reunides de assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os sdcios estejam presentes
ou representados, e todos tenham dado o seu
consentimento para a realizacao da reunido e
para deliberar sobre as matérias em causa.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pela administracdo, por aviso escrito enviado
para os enderegos fisicos ou electrénicos dos
socios registados junto da sociedade com a
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
dando-se a conhecer a ordem de trabalhos e a
informac@o necessaria a tomada de deliberac@o,
quando seja esse 0 caso.

Quatro) As reunides da assembleia geral
realizam-se presencialmente, na sua sede
ou noutro local dentro do territério nacional
devidamente identificado no aviso convocatorio,
ou através de qualquer meio tecnolégico que
permita a verificacio da identidade dos sécios
devendo a sociedade, neste caso, garantir as
condi¢des de seguranga da participacido, das
comunicacdes e autenticidade das declaragdes,
procedendo ao registo do seu contetido e dos
respectivos intervenientes.

Cinco) Os sécios podem deliberar, sem
recurso a reunido de assembleia geral, sobre
qualquer matéria da competéncia da assembleia
geral, desde que todos declarem por escrito o
sentido do seu voto, em documento que inclua
a proposta de deliberagdo devidamente datado,
assinado e enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Representacao em Assembleia Geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro
sdcio ou outro representante permitido por lei,
mediante simples carta mandadeira dirigida
a sociedade e por esta recebida até o dia da
reunio.



30 DE JANEIRO DE 2026

761

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) Nas matérias que importem modificagdo
do pacto social ou dissolugdo da sociedade, a
carta mandadeira devera, obrigatoriamente,
conter o sentido de voto do sécio representado,
sob pena de o voto ser considerado nulo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou devidamente representados
75% (setenta e cinco por cento) do capital social,
salvo os casos em que a lei exija quérum maior.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples corres-
pondente a 51% (cinquenta e um por cento)
dos votos presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Administracao e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade serd exercida pelo administrador
dnico, que pode ser uma pessoa estranha
a sociedade, eleitos pela assembleia geral.

Dois) O administrador tnico € eleito pelo
periodo de 4 (quatro) anos, podendo ser
reeleita uma ou mais vezes, sendo dispensada
aprestagdo de qualquer caugdo para o exercicio
do cargo.

Trés) A gestao corrente da sociedade podera
ser confiada a um ou mais directores-gerais, a
serem designados pelo administrador Gnico, por
um periodo de 2 (dois) anos renovaveis.

Quatro) A gestdo poderd ser regulada
nos termos de um regulamento interno a ser
aprovado pela administragdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Vinculacao

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura do administrador tnico;

b) pela assinatura de um director-geral,
dentro dos limites do seu mandato;

¢) pela assinatura do mandatdrio dentro
dos limites dos poderes conferidos
no seu mandato.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou dos directores-
gerais ou do mandatdrio da sociedade com
poderes bastantes para o acto.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SEXTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo ser submetido a aprovacdo da
assembleia geral, a realizar-se até ao dia trinta
de Abril do ano seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a apro-
vagdo da assembleia geral o balango de contas
de ganhos e perdas, acompanhados de um
relatério da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
racdo unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios,
salvo deliberagdo em contrario, e a partilha dos
bens sociais e valores apurados proceder-se-a
conforme deliberagio da assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Um) Até deliberacdo em contrdrio da
assembleia geral, a administradora tnica serd
a Senhora Lynsey Ann Blair.

Dois) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com o
Codigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 1/2022, de 25 de Maio, conforme venha a
ser alterado de tempos em tempos, e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, 5 de Janeiro de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Pharmacéutica Jael,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Janeiro de 2026, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105064196, uma sociedade
denominada Pharmacéutica Jael, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Célia Elisa Moisés Simango, casada, com
o senhor Paulo Anténio, sob regime
de comunhdo geral de bens, natural de
Manhiga portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100720193A, emitido aos 24 de Maio
de 2021, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil da Cidade de Maputo; residente no
Bairro Malhangalene A, Av. Paulo Samuel
Kankhomba 1243, Distrito Municipal
Kampfumo; e

Paulo Anténio, casado, com a Senhora. Célia
Elisa Moisés Simango, sob regime de
comunhdo geral de bens, natural de Xai-
-Xai, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100580035N, emitido a 20 de Outubro
de 2020, pelo Arquivo de Identifica¢do Civil
da Cidade de Maputo; residente no Bairro
de Cumbeza, Q.02 Casa n.° 102, Distrito
de Marracuene, Provincia de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
Pharmacéutica Jael, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

Dois) Com sede no Bairro de Cumbeza
Q. 58, Casa n.° 2781D, distrito Municipal de
Marracuene provincia de Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral e
mediante a prévia autorizacido da autoridade
competente, abrir ou fechar quais quer agencias,
filiais, sucursais ou qualquer outra farmdacia
de representacio social em todo o pais.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato
de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) venda de medicamentos, produtos
farmacéuticos, artigos ou material
médico;

b) servicos bdsico de saidde.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades conexas ou subsididrias
de prestacao de servigos, desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 300.000,00MT (trezentos mil
meticais), corresponde a duas quotas subscritas
da seguinte forma:

a) Célia Elisa Moisés Simango, com 50%
do capital social, correspondente
a uma quota no valor nominal de
cento e cinquenta mil e meticais;

b) Paulo Anténio, com 50% do capital
social, correspondente a uma
quota no valor nominal de cento e
cinquenta mil e meticais.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por decisdo dos administradores, aprovada
em assembleia geral, mediante entrada em
numerario ou em espécie, por capitalizacdo de
todo ou partes dos lucros.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

A divisdo e acessdo de quotas, bem como
a constituigdo de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagao prévia
da sociedade, dada por deliberac@o da respectiva
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral e representacao)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social, uma vez por cada ano
para apreciacdo do balanco anual das contas e
do exercicio, or¢amentos dos anos ou periodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada,
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) Os administradores podem fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
mediante poderes para esse efeito conferidos
por procuragio, ou pelo seu legal representante,
quando nomeado de acordo com os estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administracdo da sociedade e
a sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelos
Administradores nomeadamente: Célia Elisa
Moisés Simango e Paulo Anténio.

Dois) A sociedade fica vinculada com a
assinatura de pelo menos um dos adminis-
tradores.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo com
0 Cédigo Comercial em vigor em Mogambique
e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, 23 de Janeiro de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

Pooja Marketing, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de um de Junho de dois mil e doze,
exarada a folhas oitenta e quatro a oitenta e
cinco do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e oitenta e oito trago D,
Segundo Cartdrio Notarial de Maputo, perante
a mim Sérgio Jodo Soares Pinto, Licenciado
em Direito, Técnico Superior dos Registos e
Notariado n.° 1 e Notério do referido cartério,
foi constituida uma sociedade que regerd a
seguinte redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A socidade adopta a denominagdo Pooja
Marketing, Limitada, tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade poderd mediante delibe-
racdo do conselho de geréncia mudar a sua sede
social dentro do Pais, criar e extinguir sucursais,
agéncias, dependéncias, escritdrios ou qualquer
outra forma de representagdo, no territdrio
nacional ou no estrangeiro, observando os
requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio para todos
efeitos, a partir da data da sua escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

Um) A sociedade tem como objecto
principal, o exercicio da actividade de pres-
tacdo de servicos e comércio a grosso e a retalho
com importagdo e exportagdo de: comissdes,

consignagdes, agenciamentos, mediagdo e
intermediagdo comercial, procurement, agéncia
de publicidade e marketing, representacdo
comercial, consultarias, assessorios, assisténcia
técnica e outros servicos afins.

Dois) A sociedade poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou a constituir,
exercer actividades comerciais ou industriais
conexas, complementares ou subsidiarias da
actividade principal, para quais quer obtenha
as necessdrias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Pardgrafo um. Capital social, integralmente
realizado em dinheiro é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) e correspondente a duas quotas
assim distribuidas:

a) uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a 50% do capital, pertencente ao
senhor Amito Arvind Chavda;

b) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital,
pertencente ao senhor Jignesh
Arvind Chavda.

Paragrafo segundo. Os s6cios poderdo
conceder a sociedade os suprimentos de que
ela necessite, condi¢des fixadas por deliberacao
do mesmo.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital poderd ser aumentado por acordo
dos sécios.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao do capital

A cessdo ou divisdo da quota, observando as
disposi¢oes legais em vigor e livre dos sécios,
mas a estranhos dependendo do consentimento
da sociedade que tera direito de preferéncia em
primeiro lugar, e os sécios em segundo.

ARTIGO SETIMO
Orgao de soberania

Pardgrafo um. A administracdo, geréncia da
sociedade e a sua representagdo em juizo ou fora
dela activa ou passivamente serd exercida pelo
s6cio Amit Arvind Chavda, que desde entdo
fica nomeado administrador da com dispensa
de caugdo.

Pardgrafo dois. O administrador pode
delegar os seus poderes a pessoas ligadas a
sociedade ou estranhos, devendo o instrumento
de delegac¢do indicar expressamente o Ambito e
a extensao desses poderes.

Pardagrafo trés. Os administradores sdo

competentes para obrigar a sociedade em todos
seus actos.

Pardgrafo quarto. Os administradores
sdo vinculados por estes estatutos e outros
regulamentos da empresa, ja definidos.
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ARTIGO OITAVO
Dissolucoes

A sociedade ndo se dissolver pr morte ou
interdi¢do do sdcio, antes continuard com 0s
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

A assembleia geral ordindria reunird uma
vez em cada ano, para apreciagao aprovagao ou
modifica¢@o do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respetiva convocatoria,
e em sessdo extraordindria, sempre que se
mostrar necessario.

ARTIGO DECIMO
Balanco

Dos lucros apurados em cada exercicio
depois de deduzidos cinco por cento por fundo
de reserva legal e feitas outras deducdes que
se julgar necessdria. Em assembleia destes
os fundos terdo enquadramento necessirio a
situacdo que for merecido por estes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exoneracao dos socios

O sécio so poderd ser exonerado, a seu
pedido ou por acordo de dois tercos da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissao

Em todo o caso omisso regulardo as dispo-
sicdes legais vigentes e aplicaveis na Republica
de Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, 23 de Julho de 2014. — O Técnico,
Llegivel.

Revué Lodge — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de vinte trés de Janeiro de dois mil vinte
e seis, foi constituida uma entidade limitada
com o NUEL 105064847 de Rui Manuel
Alfredo da Rocha, casado, natural de Chimoio,
de nacionalidade mocambicana e residente
no Bairro de Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comer-
cial por quotas de responsabilidade limitada
que adopta a denominagio e por tempo

indeterminado, Revué Lodge — Sociedade
Unipessoal Limitada, e tem a sua sede no
Distrito de Bilene, Bairro Nhiuane, Provincia
de Gaza.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar a
respectiva sede para qualquer outro local dentro
e fora do territério nacional, provisdria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio de actividades de prestacdo de servicos
de acomodac@o, casa de pastos com actividades
de piscina, salas de dancas, prestacdo de
servicos de venda e arrendamento de bens
modveis e imoveis, prestagdo de servigos de
transporte de pessoas e bens, prestacdo de
servigos de delivery, catering, e o exercicio
de outras actividades conexas que, tendo sido
deliberadas pela respectiva assembleia geral,
sejam permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd deter participa-
¢des em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou indi-
rectamente relacionadas com o seu objecto, para
cujo exercicio retna as condi¢des requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é cem mil meticais,
100.000,00MT correspondente a (cem por
cento do capital social subscrito) ao sécio tinico
Rui Manuel Alfredo da Rocha na qualidade
de administrador.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo e geréncia, bem como
a representacdo da sociedade em juizo ou fora
dela, activa e passivamente, estd a cargo de
Rui Manuel Alfredo da Rocha na qualidade
de Administrador e sécio tinico.

Dois) O administrador terd todos os poderes
necessarios a administra¢do da sociedade,
podendo designadamente abrir ¢ movimentar
contas bancdrias, aceitar sacar, endossar letras
e livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, adquirir, alienar ou onerar,
bem como tomar de lugar ou arrendar bens
moveis e iméveis da sociedade ou em beneficio

dele.

Trés) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura do administrador ou pela
assinatura de um procurador constituido.

ARTIGO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade ndo se dissolve por morte,
incapacidade ou inabilitac@o do sdcio, dissolve-
-se porém nos termos previstos na lei ou
deliberacdo da assembleia geral que nomeara
uma comissdo liquidataria.

Esta conforme.

Maputo, 23 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Safemove — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta avulsa de quinze de Janeiro de dois mil e
vinte e seis, da assembleia geral da sociedade
Safemove — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com Cidade de Chimoio, Bairro Emilia
Dauce, Rua 16 de Junho n.° 515, Provincia
de Manica, em epigrafe, estd matriculada
na Conservatéria de Entidades sob o NUEL
105063079, a alteragéo do capital social
e administracdo e geréncia, em que houve
correccdo da identifica¢@o do sécio de Alcidio
Renalda Alfredo para Elcidio Renalda Alfredo,
que por consequéncia desta operagdo ficam
alteradas as redacgdes dos artigos terceiro
do capital social e sexto da administracdo
e geréncia para uma nova e seguinte:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado € de 15.000,00MT (quinze
mil meticais), correspondente a uma
quota de cem porcento do capital social,
pertencente ao sécio, Elcidio Renalda
Alfredo, NUIT 121231220.

ARTIGO SEXTO
Administracdo e geréncia

Um) A administracdo e geréncia
da sociedade e sua representacdo serd
exercida pelo socio tinico Elcidio Renalda
Alfredo, bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade em actos ou contratos.

Dois) Que em tudo o mais nao alterado
continua a vigorar o pacto social e
administragdo e geréncia anterior.

Estd conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 15 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.
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Serigrafia Tshirt Moz
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que, no
dia 17 de Dezembro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Maputo sob o NUEL 105063145,
uma entidade com a denominacéio Serigrafia
Tshirt Moz — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo 74 do Cédigo
Comercial Mocambicano, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 1/2022, de 25 de Maio,
¢ constituida uma sociedade unipessoal
limitada a 17 de Novembro de dois mil e vinte
e cinco, por Stélio da Cruz Mavie, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101010919291,
emitido a catorze de Junho de dois mil e vinte e
dois e valido até treze de dois mil e vinte e cinco
pela Direcg¢ao de Identificacio Civil de Maputo,
e residente na Avenida Filipe Samuel Magaia,
Bairro da Malhangalene A, n.° 1740, Distrito
Municipal KaMpfumu, na Cidade de Maputo.

Constitui uma sociedade unipessoal limitada,
que serd regida pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade unipessoal limitada, adopta a firma
Serigrafia Tshirt Moz — Sociedade Unipessoal,
Limitada e rege-se pelo disposto nos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo inde-
terminado, contando-se a sua existéncia, para
efeitos destes estatutos, a partir da aprovagao
e publicacdo dos presentes estatutos.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade Serigrafia Tshirt Moz
— Sociedade Unipessoal, Limitada, tem como
seu principal objecto social, o exercicio das
seguintes actividades:

a) serigrafia e grafica micro industrial;

b) estampagem de camisetes e bonés;

¢) produgdo de banners;

d) impressdo de revistas, brochuras,
flyers, folhetos e cartdes de visita;

¢) brindes diversos; e

f) outras actividades afins.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas a actividade principal desde
que devidamente autorizadas e os s6cios assim
o deliberem.

Trés) Na prossecugdo do seu objecto social,
¢ livre de constituir sociedades, ou de adquirir
participa¢Oes em sociedades ja existentes e a
associar-se a outras entidades, sob qualquer
forma permitida por lei, e de livremente gerir
e dispor das suas participacdes, nos termos
em que forem deliberadas pela assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, valores e bens, € de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais).

Dois) O capital social, pode ser aumentado,
reduzido ou alterado mediante deliberagido
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, na ordem juridica interna
como internacional, serd exercida pelo sécio
administrador, com dispensa de caucio, o qual
dispord dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a execugdo e realiza¢do do
seu objecto social.

Dois) A administracdo da sociedade serd
exercida pelo sécio administrador Stélio da
Cruz Mavie.

Trés) O sécio administrador poderd propor
a assembleia geral, a nomeagdo dos directores
que responderdo pelas dreas especificas
da actividade da sociedade. e

Quatro) O sécio administrador podera
ainda delegar ou constituir mandatdrios, nos
termos da lei.

Paragrafo unico. A sociedade fica valida-
mente obrigada mediante a assinatura do s6cio
administrador.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide como ano civil,
devendo os balangos e contas, ser fechados
a 31 de Dezembro de cada ano e submetidos
a apreciac@o da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos sdo tratados nos termos da
legislagdo mogambicana aplicdvel as sociedades

comerciais.

Maputo, 28 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Servtec — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia oito de Dezembro de dois e vinte e cinco, foi
alterado o pacto social da sociedade Servtec —
Sociedade Unipessoal, Limitada, registada sob
n.° 100665239, nesta Conservatéria do Registo
de Entidades Legais a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
que reunida em assembleia geral deliberou o
aumento do capital social e em consequéncia
disso foi alterado o artigo quinto dos estatutos,
passando a ter a seguinte nova redacg¢io:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro
¢ de 10.000.000,00MT (dez milhdes de
meticais), correspondente a uma tunica
quota nominal, equivalente a 100% (cem
por centos) do capital social, pertencente
ao sécio Sérgio Marcelo Vasco das Neves,
respectivamente.

Paragrafo tnico. O capital social
poderd ser elevado uma ou mais vezes,
sendo a decisdo tomada em assembleia
geral.

Nampula, 8 de Dezembro de 2025. —
O Conservador Notario Superior, Ilegivel.

Sobreiros Ccop — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que no dia quinze de Janeiro de dois mil e
vinte e cinco, foi alterado o pacto social da
sede, do capital social e a administragdo da
sociedade, denominada Sobreiros Ccop —
Sociedade Unipessoal, Limitada registada sob
n.° 100811197, nesta Conservatdria do Registo
das Entidades Legais, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservadora e notdrio superior,
que por delibera¢@o da assembleia geral, alteram
os artigos quarto, sexto e décimo primeiro dos
estatutos que passam a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Mocambique, Provincia de Nampula,
Distrito de Nampula, Bairro Mutava
Rex, Estrada nacional n.° 8, Mutava Rex,
Cidade de Nampula.
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ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
1.500.000,00MT (um milhdo e quinhentos
mil meticais), corresponde a 100% (cem
por centos) do capital social, pertencente
ao s6cio Emilio Henry Thorony.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administrag@o e representa¢do
da sociedade em juizo e fora dela activa
passivamente, serd exercida por sécio,
Emilio Henry Thorony que desde ja é
nomeado administrador, com despensas de
caugdo, sendo suficiente a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos
de contratos.

Dois) O administrador poderd cons-
tituir mandatarios, com poderes que
julgar conveniente e pode também subs-
tabelecer ou delegar os seus poderes
de administracdo de terceiro por meio
de procuracio.

Nampula, 21 de Janeiro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Tanu Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Janeiro de dois mil e vinte
seis, foi registada sob o NUEL 105064508,
a sociedade Tanu Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida por documento
particular a 16 de Janeiro de
2026, que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Tanu Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, com sua sede, no
Bairro Josina Machel, Cidade de Tete.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio de
o sécio abrir, transferir e encerar a agéncia ou
outras formas de representacgio social no pais ou
no estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territdrio nacional de acordo
com a legislac@o vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

A sociedade tem por objectivo social
o exercicio das seguintes actividades:

a) venda e corte de carnes (bovina, caprina
e suina) nacional e importada;

b) venda a grosso e a retalho de produtos
alimentares, bedidas ou tabacos;

c) venda de mariscos;

d) venda de vegetais e frutas;

¢) venda de aves e ovos diversos;

/) venda de laticinios;

g) importagdo e exportagado.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais) que corresponde a uma quota de
igual valor nominal, equivalente a cem porcento
do capital social, pertencente ao tnico sécio
Ketankumar Ashwinhai Parekh, casado com
Ritaben Ketankumar Parekh, sob o regime de
comunhdo geral de bens, natural de Pandoli
Gujarat, de nacionalidade Indiana, portador do
Passaporte n.° W2394663, emitido a 7 de Julho
de 2022, pela Repiblica da India, residente no
bairro Josina Machel, Cidade de Tete, Provincia
de Tete, portador do NUIT 174077290.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada pelo seu
unico socio Ketankumar Ashwinhai Parekh,
que fica desde ja nomeado administrador com
despensa de caucdo. Competindo-lhe exercer os
mais amplos poderes, representard a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realizagido
do deu objecto social.

Dois) O administrador poderd fazer se
presente no exercicio das suas fun¢des podendo
para tal constituir procuradores da sociedade,
delegando neles no todo ou em parte de seus
poderes para a pratica de determinados actos
e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura do seu admi-
nistrador da pessoa ou pessoas aquém serdo
delegados poderes para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
estabelecidos por lei.

ARTIGO SETIMO
(Omissao)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
numero um barra dois mil e vinte e dois, de vinte
e cinco de Maio, e demais legislacdes em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Tete, 19 de Janeiro de 2025. — O Conser-
vador, Lismo Baera Jiinior.

Wildlife Helicopters, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Outubro de dois mil e vinte e
cinco, pelas nove horas, realizou-se a assembleia
geral extraordindria da Sociedade Wildlife
Helicopters, Limitada, constituida e regida
pela lei mogambicana com o capital social de
30.000,00MT (trinta mil meticais), registado
sob o NUEL101130606, e decorreu na provincia
de Maputo, Mog¢ambique.

Deliberou-se a cessdo de quotas do sdcio,
Senhor. Peter Jack Perlstein. Pelo voto undnime
dos sécios presentes foi deliberado autorizar e
consentir a cessdo da quota inteira do senhor.
Peter Jack Perlstein.

E a divisdo entre os outros sdcios da seguinte
forma. concordardo em ceder, trasferir e
transmitir ao cessiondrio cinco por cento (5%)
da quota dele no valor nominal de 1500 (mil e
quinhentos meticais) e o cessiondrio Senhor.
Jacobus Johannes Kooy concorda em recebere
e aceita do cendente a quota cedida.

Em consequéncia da cessdo de quotas fica
alterado o artigo quarto do pacto social passando
a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
trinta mil meticais, correspondendo
a soma de quatro quotas assim distri-
buidas:

a) Jacobus Johannes Kooy com
uma quota no valor nominal
de mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinco (5%)
por cento do capital social;

b) Dustan Mark Haldane com uma
quota no valor naminal de seis
mil meticais, correspondente a
vinte (20%) por cento do capital
social;
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c) Heather-Lynn Haldane com uma
quota no valor nominal de seis
mil meticas, correspondente a
vinte (20%) por cento do capital
social;

d) Zaendre Solomie Holmes com uma
quota no valor nominal de trés

mil meticais, correspondente
adez (10%) por cento do capital
social;

e) Mark Leslie Jonsen aldane com
uma quota no valor nominal de
dez mil e quinhentos meticais,
correspondente a (35%) por
cento do capital social;

f) Lara Isabel Cunha Pacheco Faria
com uma quota no valor
nominal de trés mil meticais,
correspondente a (10%) por
cento do capital social.

Maputo, 26 de Janeiro de 2026. —
O Técnico, llegivel.
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