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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Despacho

Igreja Sido Antioquia de Mocambique, requereu a Ministra da Justica
Assuntos Constitucionais e Religiosos a Homologacao dos estatutos por

ter sofrido alterac@o na integra.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma Igreja que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo 0S requisitos
exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto na Lein.°4/71 de 21 de Agosto,
no n.° 2 da base IX, vai homologado o estatuto da Igreja Sido Antioquia

de Mocambique.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos,
em Maputo, 11 de Julho de 2023. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Governo do Distrito de Limpopo

Despacho

Um grupo de cidadaos em representagdo da Associacdo de Kudlande
Brothers, com sede na aldeia de Mizingane, localidade de Muzingane,
Posto Administrativo de Chicumbane, Distrito de Limpopo, Provincia
de Gaza, requereu o reconhecimento como pessoa juridica, juntando aos
pedidos, estatutos da constituicdo da Associag¢@o e demais documentos

legalmente exigidos para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-
-se que a Associagdo procede fins licitos passiveis de reconhecimento
e que as actas da constituicio e os estatutos da mesma cumprem com
os requisitos fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, € em observancia ao disposto no artigo 5 da Lei
n.° 2/2006 de 3 de Maio € reconhecida como pessoa juridica Associag@o
Kudlande Brothers, com fins de angariacdo de Fundos para Produgdo

e comercializagdo de produtos diversos, constante do processo.

Governo do Distrito de Limpopo, Agosto de 2025. — O Administrador
Virgilio André Mulhanga.

Governo do Distrito de Magude

Posto Administrativo de Matase

Despacho

Um grupo de cidaddos de Comité de Gestdo de Recursos Naturais
Hluvukane Nwambjana da comunidade de Nwambjana, requereu ao Posto
Administrativo de Matase, Distrito de Magude, o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido, os respectivos estatutos
de constituicao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
um comité de gestdo de recursos naturais, que prossegue fins licitos,
ndo lucrativos, determinados e legalmente possiveis e que o acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo € requisitos
exigidos por lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgios sociais do referido comité de gestdo de recursos naturais,
Hluvukane Nwambjana, sdo eleitos por um periodo de 3 anos renovaveis

uma e Unica vez, sdo seguintes:

i. Assembleia Geral;
ii. Conselho de Direcg¢do; e
iii. Conselho Fiscal.

Nestes termos e do disposto no Artigo 5, da Lei n.° 2/2006, de 3 de
Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa coletiva o Comité
de Gestdo de Recursos Naturais da Comunidade de Nwambjana.

Governo do Distrito de Magude, em Matase, 19 de Setembro
de 2025. — O Chefe do Posto Administrativo, Jodo Ngonhamo Ubisse.

Conselho dos Servicos Provinciais
de Representacao do Estado

Despacho

Um grupo de (1) cidaddos mogambicanos e domiciliados na Cidade de
Chimoio, requereu o reconhecimento da Associa¢@o Club Desportivo do
Pipeline da Maforga, sedeada no Bairro 25 de Setembro, Localidade de
Nhambonda, posto Administrativo da Amatongas, Distrito de Gondola,
Provincia de Manica, com sede na Cidade de, juntando ao seu pedido os

estatutos e demais documentos exigidos para a sua constituico.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que € uma associagiao
com fins licitos e legalmente possiveis, cujo acto da constituicio e os
estatutos da mesma, cumprem com os requisitos exigidos por lei, nada

obstando, o seu reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91 de 18 de Junho, conjugado com alinea f), do n.° 2, do artigo 5,
do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, vai reconhecida como pessoa

juridica a Associagao Club Desportivo do Pipeline da Maforga.

Conselho dos Servigos Provinciais de Representagio do Estado, em
Chimoio, 27 de Maio de 2025. — O Secretario do Estado na Provincia,

Lourengo Mateus Lindonde.

Instituto Nacional de Minas

Aviso — LPP n.° 6746L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Exa. Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 10 de Julho de 2025, foi atribuida a favor de Hirize Resources,
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Limitada, a Licenga de Prospeccao e Pesquisa n.” 6746L, valida até 24 de
Junho de 2030, para ouro e minerais associados, no Distrito de Gondola
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na Provincia de Manica, com as seguintes coordenadas geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
26 -12°55” 30,007 37°13° 30,007
27 -12°55” 30,007 37°13° 0,007
28 -12° 55’ 20,007 37°13° 0,007

Vértice Latitude Longitude
1 -19° 15 0,00 33°47° 0,007
2 -19°17° 0,00 33°47° 0,007
3 -19°17° 0,00 33°45° 0,007
4 -19° 16’ 45,00” 33°45° 0,007
5 -19° 16’ 45,00 33°37’ 15,00”
6 -19° 13’ 15,00 33°37° 15,00”
7 -19° 13’ 15,00” 33°41° 0,00”
8 -19°08’ 45,00” 33°41” 0,007
9 -19°08’ 45,00” 33°43’ 30,007
10 -18°06° 45,00 33°43’ 30,007
11 -19° 06’ 45,00” 33°49’ 0,007
12 -19° 15 0,00 33°49’ 0,007

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 1 de Agosto de 2025.

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 15 de Agosto de 2025. —
O Diretor-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

Aviso — C n.” 12895C

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repriiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Exa. Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 5 de Agosto de 2025 foi atribuida a favor de Sullom Voe Mozambique,
Limitada, a Concessdo Mineira n.° 12895C, vdlida até 27 de Junho
de 2050, para carvao, cobre, ouro, no Distrito de Chiuta, Moatize,

O Diretor-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

Aviso — LPP n.” 12710L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Exa. Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 11 de Julho de 2025 foi atribuida a favor de Sena Building &
Investment, Limitada, a Licenca de Prospeccio e Pesquisa n.® 12710L,
vélida até 2 de Maio de 2030, para cobre, ferro, lepidolite, litio, minerais
associados, ouro, platina, prata, rubi, no Distrito de Marrupa, na Provincia

de Niassa, com as seguintes coordenadas geograficas:

na Provincia de Tete, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -15°49° 10,00 33°47° 30,00
2 -15°49’ 10,00” 33°48’ 30,007
3 -15°50° 0,00” 33°48’ 30,00”
4 -15°50° 0,00” 33°51° 30,007
5 -15°51” 40,00” 33°51° 30,007
6 -15° 51" 40,00” 33°53” 10,007
7 -15°48> 0,00” 33°53” 10,007
8 -15°48° 0,00” 34°01° 10,00”
9 -15°50° 0,00” 34°01° 10,00
10 -15°50° 0,00” 34° 05° 30,00”
11 -15° 53 40,00” 34° 05° 30,00”
12 -15° 53 40,00” 33°50’ 20,007
13 -15°51° 50,00” 33°50’ 20,007
14 -15°51° 50,00” 33°47° 30,007

Vértice Latitude Longitude
1 -12° 55’ 20,007 37° 14’ 10,007
2 -12°55° 10,00 37° 14’ 10,007
3 -12°55° 10,00~ 33° 14’ 30,00
4 -12°55* 0,007 37° 14’ 30,00
5 -12°55* 0,007 37°15° 00,00
6 -12° 54’ 50,00” 37°15° 00,00
7 -12° 54’ 50,00” 37°15° 20,007
8 -12° 54’ 40,007 37°15° 20,007
9 -12° 54’ 40,007 37°15° 40,00
10 -12° 54’ 30,007 37°15° 40,00
11 -12° 54’ 30,00” 37°16’ 10,00”
12 -12° 54’ 20,00” 37°16’ 10,00
13 -12° 54’ 20,007 37°16° 30,007
14 -12°54° 10,007 37°16° 30,007
15 -12° 54’ 10,007 37°16° 50,00
16 -12°54> 0,007 37°16° 50,00”
17 -12°54> 0,007 37°17° 10,007
18 -12° 53’ 50,007 37°17° 10,007
19 -12°53’ 50,00~ 37°17° 40,00
20 -13°01’ 30,00” 37° 17" 40,00
21 -13°01” 30,00” 37° 14’ 30,00
22 -12° 56’ 40,00” 37° 14’ 30,00
23 -12° 56’ 40,00” 37° 13’ 20,00
24 -12° 55’ 40,007 37°13’ 20,007
25 -12° 55’ 40,007 37°13° 30,007

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 27 de Agosto de 2025. —
O Diretor-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

Aviso - C n.” 11450C

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Exa. Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 5 de Agosto de 2025 foi atribuida a favor de Zambezi Platinum,
Limitada, a Concessdao Mineira n.° 11450C, valida até 13 de Junho
de 2050 para carvao, chumbo, cobre, espodumena, ferro, lepidolite,
manganés, metais basicos, metais preciosos, ouro, platina, prata, tantalite,
titdnio, vanadio, zinco, no Distrito de Tsangano, na Provincia de Tete,
com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -15° 14’ 10,00” 34°03° 0,007
2 -15° 14’ 10,00~ 34° 09’ 50,00”
3 -15°21” 50,00 34°09° 50,00”
4 -15°21” 50,00 34°03” 0,00”

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 27 de Agosto de 2025. —
O Diretor-Geral, Olavo Alberto Deniasse.
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Aviso — C n.” 11740C

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.” 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Exa. Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 5 de Agosto de 2025 foi atribuida a favor de Diamond Connect,
Limitada, a Concessao Mineira n.° 11740C, valida até 19 de Junho de
2050, para dgua-marinha, berilo, esmeralda, espodumena, granadas,
lepidolite, litio, morganite, ni6bio, ouro, platina, quartzo, safira, tantalite,
topéazio, turmalina, no Distrito de Lugela, Namarroi, na Provincia
de Zambézia, com as seguintes coordenadas geograficas:
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Vértice Latitude Longitude
4 -16°09” 0,00” 33°52’ 10,007
5 -16° 08’ 50,00” 33°52° 10,007
6 -16° 08’ 50,00” 33°52° 0,007
7 -16° 08’ 40,00” 33252 0,007
8 -16° 08’ 40,00” 33°51° 50,007

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 3 de Setembro de 2025. —
O Diretor-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

Vértice Latitude Longitude
1 -15° 14’ 10,007 34°03” 0,007
2 -15° 14’ 10,00” 34°09’ 50,00”
3 -16°21” 50,00” 34° 09’ 50,00
4 -16°21° 50,00” 34°03” 0,007

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 2 de Setembro de 2025. —
O Diretor-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

Aviso — LPP n.° 13373L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Exa. Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 5 de Setembro de 2025, foi atribuida a favor de Chaquimo Minerais,
S.A, a Licenga de Prospecgdo e Pesquisa n.° 13373L, valida até 2
de Julho de 2030, para ouro e minerais associados, no Distrito de
Chifunde, Macanga, na Provincia de Tete, com as seguintes coordenadas

Aviso — C n.° 11444C

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Exa. Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 6 de Agosto de 2025 foi atribuida a favor de Mugeba Spodumene,
Limitada, a Concessdo Mineira n.° 11444C, vilida até 9 de Junho de
2050, para 4gua-marinha, berilo, esmeralda, espodumena, lepidolite, litio,
mica, morganite, ouro, quartzo, tantalite, turmalina, no Distrito de Gilé,
na Provincia de Zambézia, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -16° 08’ 10,00” 38° 12’ 40,00”
2 -16° 08’ 10,00” 38°15° 0,007
3 -16° 05’ 10,007 38°15° 0,007
4 -16° 05’ 10,007 38°20° 0,007
5 -16° 05’ 30,00” 38°20° 0,007
6 -16° 05’ 30,00” 38° 15’ 30,007
7 -16° 08’ 10,00” 38° 15’ 30,00
8 -16° 08’ 10,00” 38°16° 0,007
9 -16°12° 0,007 38°16° 0,007
10 -16°12° 0,007 38° 12’ 40,00~

geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -14° 09’ 40,00” 33° 14’ 20,007
2 -14° 06’ 50,00 33° 14’ 20,00”
3 -14° 06’ 50,00 33°17° 20,007
4 -14°02’ 0,00 33°17° 20,00”
5 -14°02> 0,007 33°17° 50,00”
6 -14° 02’ 40,007 33°17° 50,00”
7 -14° 02’ 40,00” 33°18’ 10,00”
8 -14° 04> 0,00” 33°18’ 10,007
9 -14° 04> 0,00” 33°18’ 30,007
10 -14° 04’ 30,00” 33°18’ 30,007
11 -14° 04’ 30,00” 33°19° 0,00”
12 -14°05” 20,00” 33°19° 0,00”
13 -14°05” 20,00” 33° 18’ 40,00”
14 -14°05” 50,00 33° 18 40,00”
15 -14° 05’ 50,00” 33°18’ 10,00”
16 -14° 07’ 30,00” 33°18’ 10,007
17 -14° 07’ 30,00” 33° 17 40,00”
18 -14° 09’ 10,00” 33° 177 40,00”
19 -14° 09’ 10,00” 33°18’ 20,007
20 -14° 09’ 40,00” 33°18’ 20,007

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 3 de Setembro de 2025. —
O Diretor-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

Aviso — CM n.° 10574CM

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.” 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Exa. Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 8 de Agosto de 2025, foi atribuida a favor de Nesnan, Limitada, a
Certificado Mineiro n.° 10574CM, vélida até 14 de Julho de 2035 para
Ouro e Minerais Associados, no Distrito de Moatize, na Provincia de
Tete, com as seguintes coordenadas geograficas:

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 22 de Setembro de 2025.
— O Diretor-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

Aviso — LPP n.° 10090L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Exa. Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 30 de Maio de 2025, foi atribuida a favor de Alfa Gold Corp —
Sociedade Unipessoal, a Licenca de Prospeccio e Pesquisa n.° 10090L,
vélida até 30 de Maio de 2030, para dgua-marinha, ouro, tantalite,
turmalina, no Distrito de Gilé, na Provincia de Zambézia, com as
seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude Vértice Latitude Longitude
1 -16° 08’ 30,00 33°51° 50,00” 1 -15°55° 50,00 38° 50’ 50,00”
2 -16° 08 30,00” 33°52’ 30,007 2 -15° 55 50,00 38°51° 40,00”
3 -16°09° 0,00” 33°52’ 30,007 3 -16°01’ 20,00” 38°51° 40,00”
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Vértice Latitude Longitude Vértice Latitude Longitude
4 -16°01° 20,00” 38°53 30,007 10 -16° 03’ 30,00” 38248’ 40,00”
5 -16°06° 0,00” 38°53 30,007 11 -16° 03’ 10,007 38°48’ 40,00
6 -16°06° 0,00” 38°50” 30,00” 12 -16°03’ 10,00” 38°50” 50,00
7 -16°04> 0,00 38°50” 30,007
8 -16°04° 0,00” 38°49’ 10,00” Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 22 de Setembro de 2025.
9 -16° 03’ 30,00” 38°49’ 10,00” — O Diretor-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Agéncia Digital Mountain,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia dezasseis de Abril de dois mil e vinte
e cinco, foi registada a sociedade Agéncia
Digital Mountain, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o NUEL 105045609, com
sede na Avenida Maguiguana n.° 1637, Bairro
Central, Cidade de Maputo, que se rege pelas
disposi¢des seguintes e legais aplicaveis.

ARTIGO UM

Designacao, sede,
representacoes e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Agéncia Digital Mountain, Limitada, e tem a sua
sede na Cidade de Maputo, Distrito Municipal
de Kampfumo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberagdo
do conselho de administracdo ou decisdo do
administrador dnico, transferir a sua sede para
qualquer parte do territério mogambicano, bem
como, abrir delegagdes, sucursais ou quaisquer
outras formas de representagdo comercial da
sociedade.

Trés) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, a contar da data assinatura
deste contrato.

ARTIGO DOIS
Objecto

Um) A sociedade dedicar-se-4 a prestacio
de servicos de:

a) marketing e publicidade, incluindo
actividades de consultoria,
concepgdo e producdo de material
publicitério;

b) concepcao e realizagido de campanhas
publicitdrias em qualquer meio
de comunicag@o;

c) gestdo de redes sociais, criagdo de
conteddo, planeamento estratégico
e monitoramento e relatdérios
de desempenho;

d) consultoria e assessoria em informa-
tica, gestdo e exploracdo de equipa-
mento informético;

e) desenvolvimento de websites e de
aplicativos; e

f) branding e identidade visual, desenvol-
vimento de logétipos e identidade
visual, posicionamento de marca e
design de materiais promocionais;

g) producdo de contetido audiovisual,
fotografia e videos, edi¢do e pds-
producdo e criacdo de animacdes
e motion graphics.

Dois) Por deliberacio do conselho de admi-
nistragdo, a sociedade podera levar a cabo outras
actividades comerciais relacionadas com o seu
objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que estas transaccdes sejam legalmente
permitidas.

ARTIGO TRES
Capital social

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro é cem mil meticais
(100.000,00MT), correspondente a soma de
quatro quotas iguais, distribuidas nos seguintes
moldes:

a) Cipriano Venancio Josine, maior,
solteiro, mog¢ambicano, portador
do Bilhete de Identidade
n.° 110207164921M emitido a
15 de Maio de 2023 e titular do
NUIT 154666206, residente no
Bairro de Aeroporto, Casa n.° 32,
Q. 12, Kalhamanculo, Cidade de
Maputo, detém uma quota no valor
nominal de cinquenta mil meticais
(50.000,00MT), correspondente
a cinquenta por cento (50%)
do capital social; e

b) Alexandre Joaquim Baloi, maior,
casado, mogambicano, portador
do Bilhete de Identidade
n.° 110205448331C, emitido a 3
de Dezembro de 2020 e titular do
NUIT 154163727, residente no
Bairro do Aeroporto, Casan.® 2445,

Q. 26, Kalhamanculo, Cidade de
Maputo, detém uma quota no valor
nominal de cinquenta mil meticais
(50.000,00MT), correspondente
a cinquenta por cento (50%)
do capital social.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, de acordo com as leis aplicdveis
e mediante deliberacio da assembleia geral,
por entrada de capital, incorporacio de reservas
ou por qualquer outro meio.

ARTIGO QUATRO
Prestac6es suplementares e suprimentos

As prestagdes suplementares ndo sido
obrigatdrias, podendo, no entanto, os sécios
proporcionar os empréstimos que a sociedade
precisar, nos termos deliberados por assembleia
Geral, podendo determinar também a taxa
de juros e condi¢des de reembolso.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragio e representacdo
da sociedade € reservada a um conselho de
administra¢do composto por um niimero maximo
de 5 membros ou a um administrador Unico, a
quem lhe cabe a gestdo didria das actividades e
negdcios da sociedade, representando-a activa
e passivamente, praticando todos os actos
necessarios para a materializag¢@o dos interesses
da sociedade, que a lei e o presente estatutos ndo
reserve a assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo sera
presidido por um presidente, eleito na altura
da elei¢do dos membros, e pode o conselho de
administragdo ou o administrado tnico delegar
no todo ou em parte, os seus poderes de gestao
diaria num dos seus membros, ou num terceiro,
que tenha ou venha a ter a designagdo de
administrador delegado ou director executivo,
respectivamente, e distribua aos restantes
membros assuntos/areas especificas.
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Trés) O conselho de administracdo ou cada
um dos administradores, poderdo constituir
mandatarios para a pratica de actos especificos,
nos estritos termos do seu mandato.

Quatro) No momento das nomeacgdes
ou delega¢cdes acima mencionadas, deverdo
ser determinadas as dreas e limites das suas
competéncias.

Cinco) Até deliberacdo contrdria da
assembleia geral a administracdo e repre-
sentacdo da sociedade fica a cargo do conselho
de administracdo abaixo indicados, cada um
com fungdes executivas e poderes de obrigar
a sociedade:

i. Cipriano Venancio Joaquim — admi-
nistrador; e

ii. Alexandre Joaquim Baloi — adminis-
trador.

ARTIGO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se mediante a
assinatura de:

a) dois administradores, sendo exigivel
a assinatura do presidente do
conselho de administragio;

b) do administrador tnico;

¢) do administrador delegado, nos termos
do seu mandato;

d) do director executivo, nos termos
especificos do seu mandato;

e) pela assinatura dos seus represen-
tantes, de acordo com o respectivo
mandato; e

f) quaisquer outras condigdes a serem
indicadas pelo conselho de admi-
nistragao.

Dois) Aos administradores e seus repre-
sentantes € proibida a vincula¢@o da sociedade
em negdcios estranhos ao objecto da sociedade,
incluindo, despesas de alojamento, constitui¢cao
de garantias, e outros procedimentos similares,
sendo nulos e de nenhum efeito todos os actos e
contratos celebrados em violac@o desta clausula,
sem prejuizo da responsabilidade dos seus
praticantes pelos danos causados.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao, liquidacao e casos omissos

Um) A sociedade sera dissolvida nas
circunstancias estipuladas por lei.

Dois) Caso os sécios ndo cheguem a um
acordo, a sociedade poderd dissolver-se por
meio de votos da maioria qualificada de trés
quartos (3/4) dos votos.

Trés) Todos e quaisquer casos omissos serao
regulados nos termos do Cédigo Comercial
em vigor.

Maputo, 16 de Abril de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Associacao Barra Waste
Solutions

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia oito de Agosto de dois mil vinte e cinco,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades legais sob NUEL 105053728, a
entidade legal supra, constituida entre: Lwana
Nobre Lopes, de nacionalidade mogambicana,
solteira, natural de Maputo, residente no bairro
Josina Machel, praia do Tofo, Cidade de
Inhambane, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110202280453N, emitido aos dezasseis de
Fevereiro de dois mil e vinte e um, na Cidade de
Inhambane; Leigh Ann Hilary Davis, divorciada,
natural da Africa do Sul, residente na praia da
Barra em Conguiana Cidade de Inhambane,
portadora do DIRE n.° 08ZA00071644C,
emitido aos vinte e um de Outubro de dois
mil e vinte e quatro, pela Direccido Provincial
de Migra¢@o de Inhambane; Wanette Bothma,
casada, natural da Africa do Sul, residente,
no bairro Conguiana, praia da Barra, Cidade
de Inhambane, portadora do Passaporte n.°
MO00350653, emitido pelas autoridades sul-
africanas, aos seis de Julho de dois mil e vinte
e um; Julie Deborah Grimshaw, casada, natural
da Africa do Sul, residente na praia da Barra em
Conguiana Cidade de Inhambane, portadora
do Passaporte n.° A09793945, emitido pelas
autoridades sul-africanas, aos dezassete de
Maio de dois mil e vinte dois; Harry Edmund
Grimshaw, casado, natural da Africa do Sul,
residente na praia da Barra em Conguiana
Cidade de Inhambane, portador do passaporte
n.° A09821550, emitido pelas autoridades sul-
africanas, aos quatorze de Maio de dois mil
e vinte e dois; Catherine Eleanor Osmaton,
solteira, natural da Inglaterra, residente na praia
da Barra em Conguiana Cidade de Inhambane,
portadora do Passaporte n.° 554197722,
emitido pelas autoridades britanicas aos treze
de Julho de dois mil e dezoito; Joanne Mary
Jeffery, solteira, natural da Africa do Sul,
residente na praia da Barra em Conguiana
Cidade de Inhambane, portadora do Passaporte
n.° A09287691, emitido pelas autoridades sul-
-africanas, aos dezasseis de Fevereiro de dois
mil e vinte e um; Gregory Stuart Pugh, casado,
natural da Africa do Sul, nascido aos trinta e
um de Dezembro de mil novecentos e sessenta e
cinco, residente na praia da Barraem Conguiana
Cidade de Inhambane, portador do Passaporte
n.° A08282571, emitido pelas autoridades
sul-africanas, aos vinte e trés de Janeiro de
dois mil e dezanove; Gwendoline Emelie Pugh,
casada, natural da Africa do Sul, residente
na praia da Barra em Conguiana Cidade
de Inhambane, portadora do Passaporte n.°
A11011120, emitido pelas autoridades sul-
-africanas, aos vinte e trés de Janeiro de dois mil
e vinte e quatro, e Dirk Robert Klaver, casado,
natural da Africa do Sul, residente na praia da
Barra em Conguiana Cidade de Inhambane,

portadora do Passaporte n.° M00380103,
emitido pelas autoridades sul-africanas, aos
dezanove de Julho de dois mil e vinte e dois,
que se regerd pelos capitulos constantes dos
seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectos

ARTIGO UM
Denominacao e natureza juridica

A Associacdo Barra Waste Solutions
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
prosseguindo seu objecto, sem fins lucrativos.

ARTIGO DOIS
Ambito, sede e duragéo

Um) A Associagdo Barra Waste Solutions
¢ de ambito provincial e exerce as suas activi-
dades em conformidade com os seus objectos.

Dois) A Associa¢do Barra Waste Solutions
tem a sua sede na Praia da Barra, cidade de
Inhambane, podendo abrir delegagdes ou outras
formas de representac¢do social em qualquer
local do territério da provincia de Inhambane.

Trés) A Associa¢do Barra Waste Solutions
¢ constituida por tempo indeterminado, a partir
da data do seu reconhecimento juridico.

ARTIGO TRES
Objectivos

Constituem objectivos da Associac@o Barra
Waste Solutions, os seguintes:

a) implementacdo de sistemas que
garantam a recolha de lixo de
maneira sistemdtica, pontual,
econdémica, legal e segura, na
provincia de Inhambane, no geral,
e em particular na praia da Barra;

b) coleta diaria e/ou semanal do lixo
em casas e empresas localizadas
na cidade de Inhambane, particu-
larmente na praia da Barra, e
posterior descarte em aterros
sanitdrios e/ou reciclagem;

¢) cooperac¢io com parceiros nacionais e
internacionais para a realizacdo de
jornadas de limpezas na cidade de
Inhambane, com a participacdo da
comunidade local;

d) educagdo da populacdo e empresas
locais sobre a importancia da
coleta do lixo, descarte adequado
e reciclagem;

e) capacitagdo de motoristas locais
para fornecimento de servigos de
remocdo de lixo, sob orientagdo
e apoio da associacio;
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f) envolvimento da comunidade em
actividades de reciclagem, na qual,
sdo capacitadas as familias locais,
com ferramentas e conhecimentos
para transformar o lixo em produtos
novos;

g) identificacdo das necessidades, em
relagdo a recolha e reciclagem
do lixo, incluindo assisténcia
aos empreendedores locais, na
formac@o de negdcios que possam
fornecer solugdes ambientalmente
sustentaveis;

h) estabelecimento de parcerias com
outras organizagdes, nacionais
ou estrangeiras, com ou sem fins
lucrativos, ligadas a gestdo de
residuos, de modo a encontrar
solucdes vidveis para manuseio e
redugdo do lixo na provincia de
Inhambane;

i) colaboracdo e cooperacdo com
enti-dades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, em
matérias que visam tornar o
ambiente limpo e sustentavel;

Jj) desenho, gestdo e implementacdo de
projectos ligados aos residuos, meio
ambiente e sua sustentabilidade;

k) angariagdo de fundos, a nivel nacional
ou internacional, por meio de
doagdes, contribui¢des, campanhas
e outras modalidades ndo comer-
ciais, visando a implementacao dos
projectos mencionados na alinea j)
e o alcance de todos os seus objec-
tivos;

[) realizacdo de palestras, seminarios,
workshops, em instituicdes de
ensino ou outras entidades, com
vista a transmitir conhecimentos
sobre a gestdo de residuos e
preservacdo do meio ambiente; e

m) defesa dos interesses dos seus
associados, em aspectos que a
gestdo de residuos e ao meio
ambiente digam respeito.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUATRO
Admissao de membros

Um) Podem inscrever-se na Associacdo Barra
Waste Solutions todas as pessoas singulares ou
colectivas, de direito privado, nacionais ou
estrangeiras que exer¢am ou pretendam exercer
actividades relacionadas com a gestdao de
residuos na provincia de Inhambane.

Dois) Nao podem ser membros desta
Associacio:

a) as empresas estatais;
b) as empresas privadas intervencionadas,
com comissdes administrativas;

c) as empresas mistas, com capital
estatal igual ou superior a cinquenta
porcento.

Trés) A inscricdo para membro da
Associacdo Barra Waste Solutions € feita
mediante preenchimento de uma ficha de
candidatura, com o modelo predefinido.

Quatro) A admissdao de novos associados
deve ser proposta/abonada, por pelo menos dois
membros efectivos.

ARTIGO CINCO
Categoria de membros

Um) Os membros da Associacdo classificam-
se em:
a) fundadores;
b) efectivos;
¢) beneméritos; e
d) honordrios.

Dois) Sdo membros fundadores, aqueles
que subscreveram o pedido de autorizacdo
de constitui¢do da Associacdo Barra Waste
Solutions, bem como os que participaram na
reunido da Assembleia Constituinte.

Trés) Sdo membros efectivos da Associacao,
todos os admitidos, mediante inscri¢do, apds
arealizacdo da Assembleia Constituinte.

Quatro) Os membros beneméritos sido
todos aqueles que tiverem prestado apoio
a Associagdo, de forma significativa, em
recursos.

Cinco) Sdo membros honorérios, todos
aqueles que tiverem prestado altos servicos para
o desenvolvimento e promogdo da Associacao,
sendo a sua proclamacio feita em Assembleia
Geral, sob proposta do Conselho de Direcgéo.

ARTIGO SEIS
Perda de qualidade de membro

A qualidade de membro da Associagio
Barra Waste Solutions perde-se por, entre outras
causas, as seguintes:

a) a pratica de actos que violem gra-
vemente o seu estatuto;

b) falta de pagamento de quotas, por um
periodo superior a seis meses, sem
qualquer justificacdo aceitdvel;

¢) declarag@o expressa de vontade de se
desvincular;

d) expulsao.

ARTIGO SETE
Direitos dos membros
Sdo direitos dos membros da Associagdo

Barra Waste Solutions:

a) eleger e ser eleito para os cargos dos
seus 6rgdos;

b) usufruir de todos os beneficios
instituidos nesta organizagao;

¢) participar ou fazer-se representar nas
assembleias gerais; e

d) frequentar cursos de formacao,
reciclagem, semindrios e outros
para os quais sejam convocados.

ARTIGO OITO
Deveres dos membros

Sdo deveres dos membros da Associa¢io
Barra Waste Solutions:

a) participar das suas actividades;

b) pagar regularmente as suas quotas;

c) concorrer para o seu prestigio e
progresso;

d) dignificar as pessoas singulares
e colectivas filiadas;

e) engajar-se activamente no desempenho
dos cargos para que forem eleitos
ou nomeados;

/) preservar e valorizar o seu patrimoénio; e

g) cumprir pontual e fielmente o esta-
belecido no estatuto.

ARTIGO NOVE
Sancoes

Um) Os membros efectivos da Associacio
Barra Waste Solutions estdo sujeitos a sua
jurisdic@o disciplinar, nos termos previstos neste
Estatuto e demais normas.

Dois) Comete infrac¢éio disciplinar o
membro da Associacdo que, por ac¢do ou
omissdo, violar dolosa ou culposamente algum
dos deveres decorrentes deste Estatuto ou
demais disposi¢des aplicaveis.

Trés) As sancdes correspondentes
as infracdes disciplinares sdo as seguintes:

a) adverténcia;

b) repreensdo registada;
¢) suspensao; e

d) expulsao.

Quatro) A aplicacdo de qualquer sangdo
disciplinar prevista no nimero anterior ndo
prejudica o procedimento criminal ou civel, nos
termos da legislacao aplicavel.

Cinco) A aplicag¢do das penas constantes
das alineas c) e d) do nimero trés, do presente
artigo deve resultar da instaurac@o de processo
disciplinar que devera seguir as seguintes fases:

a) fase da acusac@o, na qual a Associa¢do
deve acusar o membro e proceder
com a sua audi¢@o, no prazo de
trinta dias, contados a partir da data
do conhecimento da ocorréncia
da infracgdo;

b) fase de defesa, na qual o membro
acusado deve apresentar a sua
versdo dos factos, por escrito, no
prazo de quinze dias, contados
a partir da data da sua acusagdo; e
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c) fase de decisdo, com duragdo de trinta
dias, contados a partir do dltimo
dia para a entrega da defesa pelo
membro acusado e, durante a
qual, o Conselho de Direcgio deve
produzir uma decisdo adoptada
pela maioria dos seus integrantes e
comunicd-la a0 membro.

Seis) Uma vez aplicadas as penas a que se
refere o nimero anterior, o membro sancionado
pode recorrer da decisdo a Assembleia Geral,
no prazo de trinta dias, a partir da data da
notificacdo da respectiva pena, devendo este
orgdo decidir no prazo de noventa dias, sob
pena de a decisdo do Conselho de Direc¢do ser
considerada nula.

Sete) Aos membros fundadores, a aplica¢ao
das sang¢des referidas nas alineas ¢) e d) do
nimero um do presente artigo € decidida apenas
pela Assembleia Geral.

0Oito) Os membros que tiverem sido
expulsos podem, decorrido um ano, pedir
a sua reintegracdo, mediante declaragdo
de arrependimento.

CAPITULO III

Dos drgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DEZ
Orgaos sociais
Sdo orgaos da Associagdo Barra Waste
Solutions:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do;

c) Conselho Fiscal.

ARTIGO ONZE

Natureza e composicao
da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da Associac¢@o Barra Waste Solutions e ¢ cons-
tituida por todos os membros que estejam
em pleno gozo dos respectivos direitos.

Dois) A Assembleia Geral € presidida por um
Presidente, um Vice-presidente, um Secretario
e pelo menos um vogal.

Trés) Os membros honoréarios e beneméritos
podem assistir as reunides da Assembleia Geral,
mas sem direito a voto, podendo apenas opinar/
/aconselhar.

ARTIGO DOZE
Convocatdria da Assembleia Geral

Um) A Convocatéria para a Assembleia
Geral pode ser feita por correio electrénico,
televisdo, aviso no jornal de maior circulacdo,
radio ou outro meio mais eficiente, do qual deve
constar a data, hora e local da reunido, bem
como a sua ordem de trabalhos.

Dois) A convocatéria para a Assembleia
Geral ordindria deve ser emitida com um
minimo de trinta dias da data prevista para a
sua realizag@o e, para o caso da Assembleia
Geral extraordindria, com antecedéncia de, pelo
menos, quinze dias.

Trés) Caso a sessdao da Assembleia Geral ndo
se realize por falta de quérum, deve ser feita a
segunda e a ultima convocatdria, pela mesma
via, obedecendo, no minimo, a metade do tempo
estabelecido no nimero anterior.

ARTIGO TREZE
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral deve reunir ordina-
riamente, uma vez por ano, no primeiro trimestre,
para apreciar e votar o relatério de actividades
e de contas do Conselho de Direc¢do do ano
anterior, incluindo o parecer do Conselho Fiscal
e o plano de actividades para o ano seguinte,
podendo ainda reunir extraordinariamente,
sempre que as circunstancias a impuserem.

Dois) Independentemente da matéria
constante do nimero anterior, a Assembleia
Geral pode deliberar sobre outros assuntos,
desde que sejam previamente inscritos na ordem
de trabalhos.

Trés) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida, com a presenca ou
representacdo de pelo menos dois ter¢os dos
seus membros em pleno gozo de direitos.

Quatro) Apds a segunda convocatoria, se
uma hora depois da prevista para a realizacao da
sessao da Assembleia Geral, nao estiver reunido
0 quérum, a reunido realiza-se com qualquer
nimero de membros presentes, podendo
deliberar sobre qualquer matéria constante da
agenda.

Cinco) Cada membro pode representar
apenas um outro ausente, mediante procuragao
ou carta.

Seis) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria de votos dos membros
presentes.

Sete) Em caso de empate, o presidente
da Mesa da Assembleia Geral goza do direito
de voto de qualidade.

ARTIGO CATORZE
Competéncia da Assembleia Geral

Um) Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) eleger a respectiva Mesa, o Conselho
de Direccao e o Conselho Fiscal;

b) definir periodicamente as linhas gerais
da politica associativa;

c¢) apreciar e votar sobre o relatério de
actividades, balanco de contas
anuais do Conselho de Direccéo e
o respectivo parecer do Conselho
Fiscal, bem como o plano de
actividades e o or¢amento anual;

d) aprovar as alteracdes do Estatuto
da Associacio;

e) deliberar sobre a dissolugdo e liqui-
dacdo da Associagdo;

f) ratificar a admissdo de membros
e deliberar sobre os recursos resul-
tantes de procedimentos disci-
plinares;

g) decidir sobre a readmissao de membros
expulsos e a expulsao ou suspensio
de membros fundadores;

h) apreciar as propostas e pareceres
que lhe sejam submetidas;

i)fixar os valores a pagar pela joia de
admissdo e pelas quotas mensais;

Jj) destituir os titulares dos 6rgdos
da Associacio;

k) deliberar sobre a aquisi¢do e alienagdo
de bens imoveis;

[) autorizar a demanda dos titulares
dos 6rgios, por actos praticados
no exercicio dos seus cargos;

m) deliberar sobre qualquer matéria
de interesse para a Associagao.

Dois) Sao competéncias do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral:

a) convocar a Assembleia Geral e dirigir
suas sessoes;

b) conferir posse aos titulares do Conselho
de Direccdo e do Concelho Fiscal;

c) assinar as actas das Assembleias
Gerais;

d)legalizar os livros de actas das reunides
da Assembleia Geral e do Conselho
de Direccdo.

Trés) Ao vice-presidente da Assembleia
Geral, compete apoiar o Presidente no exercicio
das suas funcdes e substitui-lo nas suas
auséncias e impedimentos.

Quatro) Ao secretdrio, compete redigir
as actas, organizar o expediente relativo
aos trabalhos da Mesa da Assembleia Geral
e substituir o presidente, na auséncia deste
e do vice-presidente.

Cinco) Compete ao vogal, auxiliar
e/ou substituir o presidente, o vice-presidente
e o secretario.

Conselho de Direccdo

ARTIGO QUINZE

Natureza e composicao do conselho
de direccao

Um) O conselho de direc¢éo é o 6rgédo
executivo da Associa¢do Barra Waste Solutions
a quem compete auscultar e encontrar solucoes
para as diversas inquietacdes dos associados, na
sua diversidade.

Dois) O Conselho de Direcgdo é composto
por um Presidente, um vice-presidente,
um secretdrio, um tesoureiro e um vogal,
podendo, esta composi¢do, ser reduzida para
trés integrantes, devendo, neste caso, integrar,
obrigatoriamente, o primeiro, terceiro e quarto.
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Trés) O Conselho de Direc¢ao pode cons-
tituir, por simples deliberacdo, uma Comissdao
Executiva composta, no minimo, por trés
membros do Conselho de Direccéo.

ARTIGO DEZASSEIS
Funcionamento do Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direc¢do retine, ordina-
riamente, uma vez por més, devidamente
convocado pelo respectivo Presidente ou por
quem sua vez fizer, com antecedéncia minima
de oito dias.

Dois) O Conselho de Direc¢édo pode reunir-se
extraordinariamente, sempre que os interesses
da Associagdo assim o exijam, ficando reduzido
para pelo menos quatro, o nimero minimo de
dias que devem anteceder a convocatdria.

Trés) Nas suas deliberacdes, em caso de
empate na votagdo sobre qualquer assunto, o
Presidente goza do voto de qualidade.

ARTIGO DEZASSETE

Competéncias Gerais do Conselho
de Direccao

Um) Compete ao Conselho de Direccio,
planificar, dirigir e coordenar todas as
actividades que visam garantir o alcance dos
objectivos da Associacdo, nomeadamente:

a) gerir e administrar a Associacao;

b) submeter para apreciacdo da
Assembleia Geral, o relatério e
balanco de contas do exercicio
e parecer do Conselho Fiscal,
bem como outros assuntos da sua
competéncia;

¢) cumprir e zelar pela observancia
do estatuto e outras normas regu-
lamentares;

d) criar delegacdes e outras formas
de representacdo;

e) exercer o poder disciplinar;

f) nomear os membros dos 6rgdos
executivos;

g) solicitar a realizagdo da assembleia
geral extraordindria e a inclusdo de
assuntos fora da ordem de trabalho;

h) elaborar os planos estratégicos e 0s
respectivos orcamentos;

i) constituir departamentos, comissdes,
grupos de trabalho e, definir seus
objectivos e competéncias, bem
como aprovar os respectivos
regulamentos; e

J) criar, organizar e dirigir os servigos
da associa¢@o, admitir ou demitir o
pessoal e controlar a prestagdo de
quaisquer pessoas ou organizagdes
cuja colaborag@o seja necessdria.

Dois) O conselho de direc¢do pode, sem
necessidade de procuragdo, delegar a um
funciondrio qualificado, poderes para a pratica
de actos de mero expediente.

ARTIGO DEZOITO

Competéncias individuais de cada membro
que compoe o Conselho de Direccao

Um) Ao presidente do Conselho de Direcgao
compete:
a) dirigir e supervisionar a administragdo
da Associacio;
b) representar a Associa¢do em juizo
e fora dele;
c) presidir as reunides do Conselho
de Direccao; e
d) despachar toda a correspondéncia.
Dois) O Presidente do Conselho de Direccao
pode delegar as suas fungdes a qualquer membro
deste 6rgao.

Trés) Compete ao vice-presidente do
Conselho de Direccdo, prestar apoio ao
Presidente deste 6rgdo, em todas as tarefas, e
substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos.

Quatro) Ao Secretario do Conselho de
Direc¢do, compete redigir as actas, organizar o
expediente relativo aos trabalhos do Conselho
de Direccdo e substituir o Presidente, na
auséncia deste e do Vice-presidente.

Cinco) Compete aos Vogais, auxiliar ou
substituir o Presidente, o Vice-presidente e o
Secretario.

Seis) Ao Tesoureiro, compete a custddia dos
fundos e a gestdo financeira da organizagao.

Sete) Para que a Associagdo fique valida-
mente obrigada nos seus actos, torna-se
necessdria a assinatura conjunta do Presidente
ou vice-presidente do Conselho de Direc¢do e
do tesoureiro.

Oito) Para a obrigag@o de contas bancérias

da organizacdo ¢ vdlida a regra descrita no
ndmero anterior.

ARTIGO DEZANOVE
Natureza e composicao do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal € um 6rgédo de
fiscalizagdo e tem a seguinte composi¢ao:

a) um presidente;
b) um relator; e
¢) um vogal.

Dois) A eleicdo dos integrantes do Conselho
Fiscal € feita pela Assembleia Geral, devendo
a respectiva lista de candidatos ser composta
por membros indicados por cada 6rgdo da
Associagio.

Trés) No lugar do Conselho Fiscal,
a Associagdio pode optar por um Fiscal Unico.

ARTIGO VINTE
Funcionamento do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal retine normalmente, uma
vez, de dois em dois meses, por convocacgdes do
seu Presidente, e extraordinariamente, sempre
que for julgado conveniente.

ARTIGO VINTE E UM

Competéncia do Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico

Um) Compete ao Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico:

a) fiscalizar a administracido da
Associacao, verificando regular-
mente o estado de caixa e demais
aspectos contabilisticos;

b) verificar o cumprimento do Estatuto,
relativamente as condicdes esta-
belecidas para a intervencdo
dos membros na Assembleia Geral;

¢) emitir parecer sobre o balanco,
inventdrio e relatério de contas
apresentados pelo Conselho de
Direccao;

d) Examinar, sempre que se julgar
conveniente ou pelo menos de
trés em trés meses, os documentos
contabilisticos e financeiros da
Associacio;

e) Propor ao Conselho de Direccdo, a
convocacdo da Assembleia Geral,
sempre que as circunstancias
0 exijam; e

/) Verificar o cumprimento, pelo Conselho
de Direcc¢do, das disposigdes
do Estatuto e demais legislagdo
aplicavel.

Dois) Compete ao Presidente do Conselho
Fiscal, presidir as suas reunides.

Trés) Compete ao Secretdrio, tratar
do expediente do Conselho Fiscal.

Quatro) Compete ao Relator, elaborar
os pareceres do Conselho Fiscal e exercer
outras fungdes que lhe forem conferidas.

ARTIGO VINTE E DOIS
Duracéo do mandato

Um) Os titulares dos érgios da Associacio
Barra Waste Solutions sdo eleitos em
Assembleia, por um periodo de trés anos,
mediante proposta do Conselho de Direccio ou
de um grupo de, pelo menos, quinze membros.

Dois) Nenhum membro pode ser eleito por
mais de dois mandatos sucessivos, no mesmo
orgdo social.

Trés) As elei¢cdes para os membros dos
orgdos de gestdo sdo feitas por escrutinio e
vencidas por maioria simples.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VINTE E DOIS
Fundos

As receitas da Associacdo Barra Waste
Solutions sdo constituidas por:

a) rendimento proveniente das activi-
dades de recolha, descarte e recic-
lagem dos residuos na provincia
de Inhambane;
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b) jéias e quotas dos seus associados;

c) doacgdes, subsidios, legados, libera-
lidades e quaisquer receitas a si
concedidas.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Patriménio

Constitui patriménio da Associacdo Barra
Waste Solutions:

a) o valor proveniente das quotas e joias;

b) as contribui¢des voluntarias dos seus
membros;

¢) os rendimentos dos seus bens préprios
e as receitas das actividades reali-
zadas no ambito dos seus objectos;

d) os bens e direitos que lhe venham a
ser atribuidos por quaisquer pessoas
de direito publico e/ou privado;

e) todos os bens, direitos e obriga¢des por
ela adquiridos ou que legalmente
lhe advierem de qualquer titulo;

f) doagdes e legados puros, condicionais
ou onerosos, desde que nestes
ultimos, a condi¢@o ou encargo nio
contrariem os sus fins ou a lei;

g) os juros de contas de depdsitos; e

h) o produto de empréstimos contraidos.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VINTE E CINCO
Casos omissos

Em tudo quanto omisso, regula-se pela lei
das associacdes e por demais dispositivos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO VINTE E SEIS
Entrada em vigor

O presente estatuto entra em vigor apds o
reconhecimento juridico da Associagdo Barra
Waste Solutions, pelas autoridades competentes.

Est4 conforme.

Inhambane, 8 de Agosto de 2025. —
A Conservadora

Associacao Clube
Desportivo do Pipeline
da Maforga

SECCAO1

Da denominacéo, natureza, ambito,
sede fins e meios

ARTIGO UM®
(Denominacao)

Um) A Associagdo Clube Desportivo do
Pipeline da Maforga, fundada em Novembro de
Mil Novecentos e Oitenta e Oito, rege-se pelos
presentes estatutos, respectivos regulamentos
e legislag@o aplicavel.

Dois) Usara como abreviatura para desig-
nacio do Clube as iniciais ACDPM (Associac@o
Clube Desportivo Pipeline Maforga).

ARTIGO DOIS®
(Natureza)

A ACDPM € um clube desportivo, constituido
como pessoa colectiva do direito privado e de
utilidade publica pelo seu contributo em prol
do desporto, sendo vedadas na sua actividade
manifestacdes de natureza politico-partiddrio
e religioso.

ARTIGO TRES®
(Ambito)

Um) A ACDPM ¢ uma unidade indivisivel
constituida pela totalidade dos associados, nos
termos do presente estatuto.

Dois) Na ACDPM nio se faz distingdo de
ascendéncia, género, raga, lingua, territério
de origem, religido, convic¢des politicas
ou ideoldgicas, instrugdo, situacdo econdmica
ou condig¢@o social.

ARTIGO QUATRO®
(Sede)

A ACDPM tem a sua sede na Maforga,
Distrito de Gondola, Provincia de Manica,
podendo dispor de instalacdes desportivas
noutros locais.

ARTIGO CINCO
(Fins)

A ACDPM tem como fins a educacio fisica,
o fomento e a pratica do desporto, tanto na
vertente de recreacdo e profissional, bem ainda
actividades culturais que possam concorrer
para o engrandecimento do desporto e do pais.

ARTIGO SEIS®
(Meios)

Um) Na prossecucido dos fins consignados
no artigo anterior e de garantir os meios, a
ACDPM pode fazer quanto seja adequado e
permitido por lei, em beneficio da actividade
desportiva geral da Associacao e em particular
do futebol, designadamente:

a) promover diversas competi¢gdes
desportivas;

b) produzir e vender artigos com a marca
da Associacio;

¢) firmar parcerias com empresas comer-
ciais com vista a buscar apoios
para a Associacdo;

d) desenvolver algumas actividades
comerciais como forma de garantir
a sustentabilidade da Associagio.

Dois) A Associa¢do s6 poderd tomar
qualquer das iniciativas previstas no nimero
anterior com base em deliberagdo favoravel
da Assembleia Geral, apés a auscultagio
do Conselho Desportivo da CPMZ.

SECCAOTI

Dos simbolos do clube

ARTIGO SETE®
(Simbolos e estandarte do clube)

Um) Os simbolos tradicionais da Associagio
sdo as cores azul, branca, amarela (alternativo)
e o oleoduto, que devem constituir privilégio de
toda a actuagdo da ACDPM.

Dois) O estandarte da Associagdo € de pano
azul, tendo do lado lateral esquerdo o simbolo
do oleoduto.

ARTIGO OITO
(Bandeira)

A bandeira da Associacdo ¢ de modelo
idéntico ao do estandarte, com o fundo em
tecido de cor azul e aplicagdes, em pano de cor
branca e laranja, ostentando sempre o simbolo
de oleoduto (pipeline).

ARTIGO NOVE®
(Equipamento)

O equipamento a envergar pelos atletas
deve adoptar, necessariamente, as cores tradi-
cionais da Associagao.

ARTIGO DEZ
(Distintivo)

O distintivo dos equipamentos € de pano
azul, orlado a branco ou amarelo e consoante
as imposi¢des do equipamento adoptado, tendo
em especial atengdo ao oleoduto simbdlico
(pipeline) e é usado do lado esquerdo do peito
em todos os equipamentos que o permitam,
podendo os demais, alterar a colocagdo de
acordo com a sua especial configurac@o, sempre
obedecendo as opg¢des tradicionais.

ARTIGO ONZE®
(Modalidades do Clube)

Um) As modalidades desportivas promo-
vidas pela Associacdo devem adoptar a
denominacdo de ACDPM acrescida das
especificagdes que, nos termos normativos
identifiquem o seu objecto.

Dois) As diversas modalidades da
Associagdo devem adoptar o estandarte,
bandeira, equipamento, emblema e respectivo
distintivo mencionado nos artigos anteriores.

SECCAO III

Dos sécios

ARTIGO DOZE®
(Sdcios efectivos)

Um) A qualidade de sécios da ACDPM
¢ atribuida a pessoas singulares que tenham
sido propostas e satisfagam os condicionalismos
prescritos nestes estatutos e regulamentos
e demais instrumentos da Associagdo.
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Dois) Os sécios efectivos tém a prerrogativa
de representar os demais. Porém, fica vedada a
possibilidade de um sdcio efectivo ter poderes
para representar mais de uma pessoa.

Trés) A procuragio que confere poderes a um
determinado sécio para representar a outrem,
carecerd da assinatura do representado e deverd
ser remetida a Direc¢do da Associagdo com pelo
menos 45 minutos antes do inicio da sessao.

ARTIGO TREZE®
(Exclusao de sécios)

Um) O sécio poderd ser excluido da
Associacdo por violacdo de suas obrigacdes
estabelecidas neste estatuto e demais
normas resultantes do regulamento interno
e instrumentos da ACDPM. A exclusdo serd
deliberada pela Assembleia Geral.

Dois) O sécio que estiver sujeito a processo
de exclusdo serd informado formalmente, por
meio de notificagdo escrita, com antecedéncia
minima de 15 dias antes da Assembleia Geral,
sobre as razdes que motivam a proposta de sua
exclusdo.

Trés) O sécio excluido terd o direito de
defesa, podendo apresentar seus argumentos
e documentos, se assim desejar.

Quatro) A decisao de exclusao sera tomada
por maioria simples de votos dos sécios
presentes a Assembleia Geral, garantindo o
principio do contraditério e da ampla defesa.

ARTIGO CATORZE®
(Readmissao)

Um) A readmissdo de sécios s6 poderd
ocorrer nas seguintes condi¢des:

a) apés um periodo de seis meses
para os sOcios que, por iniciativa
prépria, tenham se desvinculado
da Associagdo;

b) quando cessados os efeitos que
motivaram a sua exclusdo ou
afastamento da Associagdo;

¢) quando for comprovado que a exclusdao
ou afastamento ndo teve fundamento
legal ou regulamentar;

d) caso o socio se beneficie de revisao
das medidas ou decisdes tomadas
pelo clube, com base em novas
avaliacdes.

Dois) A readmissdo de qualquer socio
dependera de parecer favoravel do Conselho
Desportivo da CPMZ, que devera ser emitido
apos andlise criteriosa das circunstincias.

ARTIGO QUINZE®
(Quota)

Um) Os sécios serdo obrigados a pagar uma
quota anual a ser estipulada pela Assembleia
Geral.

Dois) Beneficiarido dos direitos concedidos
pela ACDPM, todos os sécios que honrarem
com o pagamento integral da quota.

SECCAO IV

Dos direitos e deveres dos sdcios efectivos

ARTIGO DEZASSEIS®
(Direitos)

Constituem direitos dos socios efectivos,
gozando do seu estatuto os seguintes:

a) participar das actividades da
Assembleia Geral;

b) exercer o direito de voto em todos
assuntos tratados em Assembleia
Geral;

c) ser eleito para os 6rgados sociais
da Associacio;

d) apresentar a quem de direito qualquer
reclamagdo contra factos que
julgue lesivos aos seus direitos,
ao bom nome da Associacdo ou
da legislagdo nacional relacionada
com a Associagao;

e) propor a admissdo e exoneragiao
do sécio com a devida fundamen-
tacdio para este ultimo caso;

f) examinar os livros de contas, docu-
mentos e arquivos da Associacdo;

g) solicitar a convocagdo de Assembleia
Geral arealizar-se com o minimo de
50% dos socios, mais um;

h) frequentar as instalacdes sociais e
desportivas, bem como utilizar-
se delas em harmonia com os
regulamentos e demais instru-
mentos;

i) beneficiar-se dos demais direitos a
serem aprovados pela Direc¢do
da Associac@o.

ARTIGO DEZASSETE®
(Deveres)

Constituem deveres dos sécios efectivos
da Associacdo:

a) honrar com os interesses da Associagao
e defender o seu bom nome e pres-
tigio;

b) efectuar contribui¢des emergentes
dos presentes estatutos e regula-
mentos da Associacao;

c) desempenhar sem qualquer contra-
partida os cargos que forem
nomeados ou eleitos;

d) cumprir pontualmente as disposigdes
dos estatutos e regulamentos da
Associacdo e acatar as deliberacdes
dos 6rgdos sociais e as decisdes dos
dirigentes;

e) zelar pela coesdo interna da Associacio;

f) colaborar, depondo ou prestando
declaragdes, com respeito pela
verdade em matéria de litigios,
inquéritos ou processos discipli-
nares promovidos pela Associacao;

g) ndo fazer parte de outras organizagdes
desportivas sem prévia autorizacio
da Direc¢do, que devera ser soli-
citada e comunicada por escrito;

h) assegurar um comportamento moral
e disciplinar de forma a nido
prejudicar os legitimos interesses
da Associacio;

i) comparecer sempre as reunides que
lhe forem convocadas;

Jj) solicitar a sua demiss@o por escrito,
sempre que se julgar necessario;

k) manter a confidencialidade das
informacdes obtidas através
do exame aos livros, contas e
demais documentos, respeitando,
em qualquer caso, a honra do
clube, o seu nome e prestigio,
sua coesdo interna, bem como
manter confidencialidade de todos
os assuntos relacionados com a
vida da Associacdo de que tome
conhecimento, designadamente os
que sdo discutidos na Assembleia
Geral, com excep¢do das pessoas
devidamente autorizadas para
o efeito e da informacdo que seja
de dominio publico.

SECCAOV
Da Disciplina

ARTIGO DEZOITO®
(Accao disciplinar)

Um) Todos os elementos da hierarquia

associativa estdo sujeitos a ac¢do disciplinar
da ACDPM.

Dois) O pormenor das normas a observar
na ac¢ao disciplinar constard do regulamento
interno da ACDPM, devendo ainda observar-se
0 que constar dos estatutos e regulamentos dos
organismos em que a Associa¢do possa estar
filiada e das leis e determinagdes que regulam
as actividades dos clubes desportivos.

SECCAO VI

Dos érgaos sociais, competéncia
e funcionamento

ARTIGO DEZANOVE®
(Orgdos sociais)

Um) Constituem 6rgdos sociais da
Associagdo, a Assembleia Geral, o Conselho
Fiscal, Conselho Desportivo da CPMZ Direcgao.

Dois) As deliberagdes da Assembleia
Geral, tomadas em conformidade com os
presentes estatutos e da lei, deverdo ser
do cumprimento obrigatério para todos os
membros da Associag@o.

Trés) A Direcgdo da ACDPM deve ser
composta por Presidente, vice-presidente,
Director Desportivo, secretdrio-geral e
tesoureiro.
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ARTIGO VINTE®
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete, em especial, a Assembleia Geral
da Associacdo:

a) alterar os estatutos da Associacgao;

b) eleger e destituir os membros
dos 6rgaos sociais;

c) fixar ou alterar, mediante proposta
fundamentada, a importancia
das quotas e outras contribui¢des
obrigatdrias;

d) aprovar o plano anual de actividade
da Associacio;

e) discutir e votar relatério de gestdo e
as contas do exercicio, bem como
o relatdrio e parecer do Conselho
Fiscal relativamente a cada ano
econémico;

f) deliberar sobre as exposi¢des ou
peti¢des apresentadas pelos érgios
sociais ou por sécios e pronunciar-
-se sobre as actividades exercidas
por uns e outros nas respectivas
qualidades;

g) deliberar sobre a readmisséo dos sécios
que tenham sido expulsos;

h) julgar os recursos que tenham sido
interpostos;

i) autorizar a realiza¢do de empréstimos e
outras operacdes de crédito;

Jj) deliberar sobre a extin¢do da Associagdo
e sobre a autorizagdo para este
demandar os membros da Direcgdo,
por factos praticados no exercicio
do cargo;

k) deliberar sobre quaisquer questdes que
lhe sejam submetidas e ndo sejam
da competéncia da Direc¢do da
Associagio;

[) praticar todos os actos necessarios
para o sucesso da Associacdo
e assegurar o cumprimento dos
presentes estatutos e da legislagdo
em vigor.

ARTIGO VINTE E UM°
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral redne-se ordina-
riamente duas vezes por ano e os trabalhos
serdo dirigidos pela mesa de Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral retine-se extra-
ordinariamente sempre que convocado nos
termos estatutdrios.

Trés) A Assembleia Geral retine-se com pelo
menos 50% mais um dos membros. No entanto,
na situagdo em que a Assembleia € adiada por
mais de 2 vezes por falta do quérum, pode-se
realizar na quinta convocatéria, devendo ter
um livro com comprovativos das convocatdrias
enviadas aos sécios efectivos.

Quatro) A Assembleia devidamente marcada
e comunicada aos sécios devem ser realizadas
no prazo maximo 15 dias.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes.

Seis) O regulamento interno da Associagao,
regulard as demais matérias relacionadas
com o funcionamento da Assembleia Geral
e da respectiva mesa da Assembleia.

ARTIGO VINTE E DOIS®
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal deve ser constituido
por trés membros eleitos, dos quais:

i. Presidente — responsavel por coordenar
as reunides e garantir que as ativi-
dades do Conselho sejam reali-
zadas de acordo com as normas
e regulamentos;

ii. Secretdrio — responsdvel por registar
as atas das reunides, organizar a
documentagio relevante e garantir a
boa comunicacdo entre os membros
do Conselho e a Administragdo
da entidade; e

iii. Vogal — responsdvel por auxiliar as
atividades fiscais e pode contribuir
com pareceres e relatdrios, ajudando
a avaliar as finangas da entidade e
assegurar que 0s processos estejam
em conformidade com as leis
e regulamentos aplicaveis.

Dois) O Conselho Fiscal deve reunir-se
sempre que necessirio para o cumprimento
das suas atribui¢des e pelo menos, uma vez
semestralmente.

Trés) O Conselho Fiscal reine mediante
convocacao do seu presidente ou por iniciativa
dos membros, assim como a pedido da Direcc¢ao
da Associac@o.

Quarto) O regulamento interno fixara
as demais normas necessdrias para o bom
funcionamento e eficiéncia do Conselho Fiscal.

ARTIGO VINTE E TRES®
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal do Clube:

a) fiscalizar aos actos administrativos
e financeiros da Direcgdo, proce-
dendo exame periédico dos
documentos contabilisticos
da Associacdo e verificando a
legalidade e conformidade esta-
tutaria dos rendimentos obtidos,
dos gastos e investimentos
realizados;

b) pronunciar-se formalmente sobre o
balango financeiro anual e contas
do exercicio e or¢camento para
0 ano seguinte;

c) dar parecer relativamente aos
empréstimos e outras operacdes
de crédito;

d) formular parecer sobre operacgdes
de administragdo financeira dos
fundos da Associa¢do nos termos
estabelecidos no regulamento de
demais instrumentos internos;

e) obter da Direc¢do, ou de qualquer
dos seus membros, as informagdes
e esclarecimentos que tenha
por necessario sobre quaisquer
operacdes de relevancia econdmica
ou financeira, realizadas ou em
curso;

f) participar a Direc¢do quaisquer
irregularidades, ou indicios, que
tenha detectado no exercicio
das suas funcdes e que sejam
susceptiveis de imputa¢do aos
colaboradores da Associacdo,
para que sejam ordenadas
as averiguacdes necessdrias
a confirmagdo e identificacdo dos
autores, € promova o que caiba
para a devida responsabilizagao.

ARTIGO VINTE E QUATRO®
(Competéncia da Direc¢ao)

Compete, em especial, a Direccdo da
Associagao:

a) velar, dirigir e administrar os bens;

b) reunir uma vez por més, e
extraordinariamente sempre que se
mostrar necessario;

c¢) propor a realiza¢do de Assembleias;

d) representar a Associagdo em todos
0s actos publicos e perante a todas
instancias oficiais e nomear os
delegados;

e) outorgar como representante da
Associacdo do Clube Desportivo do
Pipeline da Maforga nas escrituras
publicas ou contratos previamente
autorizados pela Assembleia Geral;

f) administrar todos os fundos da
Associacio;

g) elaborar o orcamento;

h) elaborar os regulamentos e demais
instrumentos necessarios para o
bom funcionamento da Associacao;

i) depositar em nome da Associa¢d@o as suas
receitas em bancos credenciados,
devendo os levantamentos ser feitos
por meio de cheques;

j) assegurar a assisténcia médica
e medicamentosa dos atletas;

k) facultar todos os documentos, relatorios
de contas para o exame dos socios;

[) prestar qualquer esclarecimento aos
sécios de forma verbal ou por
escrito;
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m) apresentar aos s6cios um relatério
financeiro anual, detalhado e
acessivel, contendo balancetes
contabeis, relatorio de atividades e
resultados financeiros do exercicio e
0s gastos e investimentos realizados
durante o ano.

ARTIGO VINTE E CINCO®
(Competéncia dos membros da direc¢ao)

Um) Compete aos membros da Direcgdo:
I. Presidente:

a) convocar e presidir as reunides da
Direcg¢do, mantendo a maior ordem,
elevacdo e disciplina dos trabalhos
e liberdade na discusso;

b) assinar cheques e as ordens de
levantamento dos fundos;

c) assinar com o Secretario Geral os
documentos de identificacdo dos
sécios;

d) autorizar todas as despesas da
Associacio;

e) solicitar a apresentagdo das contas
da Associacdo trimestralmente;

f) apresentar anualmente contas e
situac@o financeira da ACDPM a
Direcgdo-Geral da Companhia do
Pipeline Mogambique — Zimbabwe,
Limitada.

I1. Vice-presidente:

a) representar e praticar todos os actos
do Presidente na sua auséncia e/ou
impedimento;

b) orientar as relagdes da ACDPM com
instancias oficiais e particulares
e associa¢des congéneres.

II1. Director - Desportivo:

a) dirigir o processo de negociagdo dos
contratos profissionais do plantel;

b) dirigir o processo de avaliacdo e escolha
do equipamento da Associagdo;

¢) servir de contacto directo e indirecto
com o0s principais intervenientes
do circulo desportivo;

d) promover a ligacao entre camadas
jovens e o desporto profissional
e ou recreativo ou de formagdo;

e) coordenar as deslocagdes das equipas.

IV. Secretario-Geral:

a) dirigir todo expediente da Direc¢do;

b) assinar as correspondéncias urgentes;

¢) assinar as convocatorias;

d) assinar com o presidente as carteiras
de identidade e os cartdes de livre
transito emitidos pela Associagdo;

e) lavrar as actas das reunides;

f) receber e informar todo o expediente
e submeté-lo imediatamente
ao despacho do presidente;

g) elaborar os relatérios anuais.

V. Tesoureiro:

a) velar pelo activo e controlar todas
as despesas da Associagao;

b) efectuar o pagamento das despesas
da Associacio;

c) guardar facturas e recibos de todas
despesas da Associagao;

d) apresentar trimestralmente, anualmente
e sempre que necessario, a situagdo
financeira da Associagio;

e) garantir o cumprimento das obriga-
¢oes fiscais;

f) emitir e assinar cheques com o
Presidente da Associacio.

Dois) Os membros da Direc¢do devem
prestar um informe em todas as reunides
da Assembleia Geral, relacionado com a
prossecucgdo e estdgio de todos os assuntos
tramitados na sua jurisdi¢do e responder todas
eventuais questoes.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Conselho Desportivo)

Compete, em especial, ao Conselho
Desportivo do Clube:

a) aconselhar a Direccdo relativamente
aos actos praticados para assegurar
adequada prossecuc¢do do objectivo
da Associacio;

b) emitir pareceres relacionados com a
readmissao dos socios;

c) participar em todas as assembleias
como representante oficial
da Companhia do Pipeline
Mocambique - Zimbabwe, Lda.

ARTIGO VINTE E SETE°
(Patrimonio)

Todos os bens pertencentes ao Clube
ndo devem ser de qualquer forma, alienados
sem consentimento e autorizag¢do por escrito
do Conselho Desportivo.

ARTIGO VINTE E OITO®
(Dissolucao)

A ACDPM poderd ser dissolvida por
dificuldades insupriveis e em Assembleia
Geral convocada para esse efeito, por decisdao
tomada por maioria absoluta dos sécios ou pelo
Conselho Desportivo.

ARTIGO VINTE E NOVE®
(Destino do patriménio)

Dissolvida a agremia¢@o o patriménio da
Associagio terd o seguinte destino:

a) devolucdo dos bens pertencentes
a Companhia do Pipeline
Mocambique - Zimbabwe, Limitada
(CPMZ);

b) alienagdo dos bens do clube e o
montante resultante da venda
deverd ser usado para arcar com
os encargos legalmente assumidos.

ARTIGO VINTE E NOVE®
(Casos omissos)

Em tudo o que nao estiver estabelecido
no presente estatuto, regulamentos e demais
instrumentos da Associagdo, serdio solucionados
pela Direc¢do, devendo tais resolugdes serem
submetidas a sessdo da Assembleia Geral.

ARTIGO TRINTA®
(Alteracao do Estatuto)

Um) O presente estatuto serd revisto
periodicamente a cada 5 (cinco) anos ou
sempre que necessdrio, para que se mantenha
em conformidade com as necessidades da
Associacdo, as mudangas legislativas e as boas
préticas de governanca.

Dois) A proposta de revisdo do estatuto
deverd ser discutida e deliberada pela
Assembleia Geral, sendo que a aprovacio das
alteragdes dependerd de um quérum de pelo
menos 2/3 (dois ter¢os) dos sécios presentes.

ARTIGO TRINTA E UM°®
(Publicacao do estatuto)

O presente estatuto entra em vigor imedia-
tamente apds a sua publicacdo no Boletim
da Repiiblica (BR).

Associacao Kudlande
Brothers

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
Denominacao e natureza

A associacdo adopta a denominagio
Associagdo Kudlande Brothers, uma pessoa
colectiva de direito privado dotado de
personalidade juridica, de tipo associativo,
sem fins lucrativos, de interesse social,
com autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, que se rege pelos presentes
estatutos e pelas demais leis em vigor.

ARTIGO DOIS
Ambito, sede, duragio e principios

A Associacio é de ambito Distrital, com
sede no bairro 5 de Muzingane, Distrito
de Limpopo, Provincia de Gaza, e ¢ criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO TRES
Objectivos

Constituem objectivos da Associacio:

a) Promover o desenvolvimento de
iniciativas orientadas para o forta-
lecimento da capacidade adap-
tativa da familia Kudlande;
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b) promover o desenvolvimento de
iniciativas para o melhoramento
da vida da familia Kudlande;

c) promover o desenvolvimento
econémico comunitdrio através
de apoio financeiro para pequenos
empreendedores;

d) financiamento e implementagdo de
projectos de desenvolvimento
familiar e iniciativas de gestdo
de negdcios;

e) desenvolver habilidades, capacidades
e adopg¢do de novos comporta-
mentos na gestdo sustentdvel
do patriménio da familia;

f) promover a implementacdo de
iniciativas para a diversificagdo
e melhoramento de meios de
subsisténcia das comunidades
locais.

ARTIGO QUATRO
Orgaos sociais
Os 6rgdos sociais da Associac@o sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO CINCO
Assembleia Geral

A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo, de
natureza deliberativa e € constituida por todos
os membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutarios.

ARTIGO SEIS
Competéncias da Assembleia Geral

Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Tomar todas as deliberacdes nao
compreendidas nas competéncias
legais ou estatutdrias de outros
orgdos da Associagio;

b) Apreciar, aprovar ou reprovar o
programa, plano de actividades, o
orcamento, os relatdrios e as contas
anuais da Associacio.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO SETE

Natureza, composicao,
funcionamento e Mandato

Um) O Conselho de Direcgio € por natureza
0 6rgdo administrativo, competindo-lhe admi-
nistrar e gerir a organizacao.

Dois) O Conselho de Direcgido é composto
por um presidente, um vice-presidente, um
secretdrio-geral e dois vogais, sendo um destes
o0 tesoureiro.

ARTIGO OITO
Casos omissos

Os casos omissdes nos presentes estatutos,
valerd o estabelecido na lei vigente na Republica
de Mocambique.

ASVM Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para os efeitos de publicagdo, que
no dia 17 de Setembro de 2025, foi matriculada
na Conservatdria do Registro das Entidades
Legais, sob o NUEL 105052023, uma sociedade
denominada ASVM Consultoria e Servicos,
Limitada que se regulara pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominacdio ASVM
Consultoria e Servicos, Limitada tem a sua sede
na Cidade de Maputo, Bairro Malhangalene
A, Rua de Anguane, n.° 379. A duragdo
da sociedade é por tempo indeterminado,
contando-se seu inicio a partir da data do seu
registo definitivo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social:
a) consultoria e assessoria empresarial;
b) recrutamento e selec¢do; c) constituicdo de
empresas; d) assessoria juridica e muito mais,
mediante deliberacdo da administragio, a socie-
dade pode ainda exercer outras actividades
subsididrias ou complementares ao objecto
principal, desde que devidamente autorizados,
mediante deliberacdo da administragdo,
a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente em desenvolvimento de
projectos que de alguma forma contribuem para
o cumprimento do objecto social da sociedade,
adquirir participacdes no capital social de outras
sociedades, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerenciar quotas e ac¢des no capital
social de outras sociedades, independentemente
do seu objecto social, ou participar em empresas,
e associacdes empresarias, agrupamento de
empresas ou outras formas de associac@o, sob
qualquer forma autorizada por lei, bem como
para exercer quaisquer tarefas societdrias que
resultam de tais empreendimentos, associagdes
ou participagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de 30.000,00MT e
corres-ponde a soma de duas quotas iguais
distribuidas do seguinte modo: 20.000,00MT,

pertencente 2 Amanibo Ismael Vala titular do
BI n.° 080101232767A, emitido a 13 de Maio
de 2022; e a outra de 10.000,00MT, pertencente
a Chana Joao Raimundo Lazaro titular do B.1.
n.° 0810010319321, emitido a 19 de Outubro
de 2021.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Até deliberacdo da assembleia geral em
contrario, fica nomeada administradora da
sociedade a senhora Amanibo Ismael Vald,
que representard a sociedade dentro e fora
de juizo, dispensando-se desde ja a prestagdo
de caucdo. Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessaria a assinatura ou
intervengdo da administradora.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos pela lei e por comum acordo dos
sécios.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Questdes ndo previstas serdo reguladas
segundo as leis da Republica de Mocambique.

Maputo, 17 de Setembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Baypetro Project Terminals
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Setembro de dois
mil e vinte e cinco, exarada de folhas cento
e sete a cento e oito do Livro de Notas para
escrituras diversas nimero Cinco barra E
desta Conservatéria, perante mim, Sérgio
Jodo Soares Pinto, conservador e notario
superior em exercicio nesta Conservatoria,
foi constituida uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, Baypetro Project
Terminals — Sociedade Unipessoal, Limitada,
composta pelo sécio tinico Manoj Subash
Agarwal, que regerd nos termos dos artigos
seguintes:

CAPITULO UM
Da firma, sede, duracao e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO

(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, adopta a firma
Baypetro Projects Terminals — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Tomas Nduda, n.° 1470, 6.° andar, na Cidade
de Maputo, em Mogambique.

Dois) A administragdo, poderd, com ou sem
consentimento de outros 6rgdos, deslocar a sede
social dentro do territorio nacional, devendo, a
administragdo, nesse caso, alterar o contrato
de sociedade, em conformidade.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal a
construgao civil, mecanica, estruturais, eléctrica
e de instrumentacio relacionados a constru¢ao
de instalacdes de armazenamento de petréleo
e gds, incluindo, entre outros, a constru¢do
de tanques de armazenamento e a instalagdo
de tubulacdes, terminais de carga e descarga,
sistemas de seguranca e sistemas de prote¢do
contra incéndio, usando o material fornecido
pelo(s) cliente (s).

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de dez milhdes de
Meticais, representada por uma Unica quota
no mesmo valor nominal de dez milhdes de
Meticais, correspondente a cem por cento
do capital social pertencente ao sécio Manoj
Subash Agarwal.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante deliberagio
do sécio tinico tomada em assembleia geral.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberagao de aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condigdes:

a) amodalidade e o montante do aumento
do capital;

b) o valor nominal das novas partici-
pagdes sociais;

¢) as reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorpora¢do
de reservas;

d) os termos e condi¢des em que 0s sGcios
ou terceiros participam no aumento;

e) se sdo criadas novas partes sociais
ou se é aumentado o valor nominal
das existentes;

f) os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condigdes deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das respectivas participagdes
sociais, a exercer nos termos gerais, podendo,
porém, o direito de preferéncia ser limitado ou
suprimido por delibera¢do da assembleia geral
tomada por maioria necessdria a alteracdo dos
estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os s6cios podem prestar suprimentos
a sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

Um) No caso de ser restabelecida a plura-
lidade dos sécios, é aplicavel a divisdo e
transmissdo de quotas o disposto nos nimeros
seguintes.

Dois) E livre a cessdo de quotas entre os
sécios ou entre sociedades do mesmo grupo.

Trés) A transmissdo, total ou parcial,
de quotas a terceiros, fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia.

Quatro) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a
sua quota, ou parte desta, deverd notificar a
sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizagdo da cess@o.

Cinco) A administracio da sociedade deverd,
no prazo de cinco dias, notificar, por escrito, 0s
demais sécios para exercerem o seu direito de
preferéncia, no prazo maximo de quinze dias.

Seis) No caso dos socios renunciarem ao
exercicio do direito de preferéncia que lhes
assiste, a quota poderd ser transmitida nos
termos legais.

Oito) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sOcios e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO NONO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autoriza¢do da Sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptagdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de quotas)

A amortiza¢do de quotas poderd ter lugar nos
casos estabelecidos nos termos legais e mediante
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberagcdo dos socios,
a sociedade poderad adquirir quotas proprias
e realizar sobre elas as operagdes que se
mostrem convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas nao conferem direito a voto nem
a recepcdo de dividendos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgaos da sociedade:

a) a assembleia geral, caso a socie-
dade restabeleca a pluralidade
de sécios;

b) a administragdo; e

c) outros, caso a sociedade entenda
necessario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Decisoes do sdcio tnico)

Um) Enquanto a sociedade se mantiver
unipessoal, as decisdes sobre as matérias
que por lei e pelos presentes estatutos sdo da
competéncia da assembleia geral, serdo tomadas
pelo sdcio tnico.

Dois) As decisdes do sécio tinico devem ser
lancadas no livro de actas para esse fim, devendo
as actas ser assinadas pelo sdcio tnico ou seu
representante e pelo secretdrio da sociedade,
existindo.

SECCAO I
Da administracéo
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pelo sécio tnico.

Dois) As deliberacdes do conselho de
administracdo, caso exista, deverdo ser tomadas
pela maioria dos votos dos membros presentes.
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Trés) Faltando temporaria ou definitiva-
mente todos os administradores, qualquer
socio pode praticar os actos de cardcter urgente
que ndo possam esperar pela elei¢cdo de novos
administradores ou pela cessacio da falta.

Quatro) A administra¢do poderd delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

Cinco) O conselho de administrag¢do podera
constituir procuradores para a prética de certos
actos, nos limites do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da administracao)

Um) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos

os actos tendentes a realizagdo do objecto
social e, em especial:

a) orientar e gerir todos negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social, que por lei ou pelos presentes
Estatutos nao estejam reservados
a assembleia geral;

b) propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

c) executar e fazer cumprir as delibe-
racdes da assembleia geral;

d) constituir mandatéarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

z

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o estabe-
lecido no nimero anterior importam para o
administrador em causa a sua destituicdo,
constituindo-se na obrigacdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura do sécio tnico;

b) pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

c) pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a sociedade
seja administrada por dois ou mais
administradores;

d) pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragio;

e) pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente € sufi-
ciente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipograficos de impressdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Auditorias externas)

A administracdo pode contratar uma socie-
dade externa de auditoria a quem encarregue
de auditar e verificar as contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio economico)

Um) A sociedade adopta o periodo anual
de exercicio com inicio a 1 de Abril e término
a 31 de Marco.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstrac¢do de resultados e demais contas
do exercicio fecham-se com referéncia a trinta
e um de Marg¢o de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, nos quatro
meses imediatos ao termo de cada exercicio.

ARTIGO DECIMO NONO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacdo:
a) vinte por cento serdo destinados
a constitui¢do ou reintegragdo da
reserva legal, até que esta repre-
sente, pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;
b) o remanescente tera a aplicagdo
que for deliberada em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicoes da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Até a primeira reunido da assembleia
geral, a administra¢do da sociedade serd
exercida pelo excelentissimo senhor Manoj
Subhash Agarwal.

Esta conorme.

Conservatdria do Registo Civil e Notariado
de Marracuene, 8 de Outubro de 2025. —
O Notario, Ilegivel.

Blocos Forte de Mueda,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica que no dia vinte e sete
de Agosto de dois mil e vinte e cinco, foi
constituida uma Sociedade por Quotas com o
NUEL 105055075, denominada Blocos Forte
de Mueda, Limitada pelos sécios Hongru Min,
Shan Deng, Bing Cheng e Jun Dai, que se regera
pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Blocos Forte de Mueda, Limitada, e constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedad e tem como sua locali-
zacdo, Provincia de Cabo Delgado, Distrito de
Mueda, bairro chude, podendo abrir ou fechar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outro tipo de representacio social, no territorio
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacdo da
geréncia, a sociedade pode transferir para
qualquer outro local do territério nacional ou
estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social: fabrico
de blocos de cimento, (concreto, manilhas,
pave, etc), actividade principal: a) compra e
venda de material de construcao, b) transporte
de bens e mercadorias; ¢) aluguer de maquinas;
d) exploragdo, prospecdo e comercializagao
de mineiros de mina de ouro, areias pesadas,
calcério entre outros permitidos por lei;
e) construg@o civil e obras publicas; f) levanta-
mento de projecto de construgdo; g) fabricagao
e instalacdo de porta e janelas metdlicas;
i) servico de consultoria de projecto; j) engen-
haria de construgao; k) comércio geral a retalho
e a grosso com importagdo e exportacio;
/) comércio de produtos agricolas e equipa-
mentos agricolas; m) comércio de produtos
quimicos de mineragdo, ) comércio de viaturas
novas e usadas e seus acessorios; o) compra e
vendas de propriedades; p) fornecimento de
material industrial; g) exportacdo e importagao;
r) aluguer de equipamentos e viaturas; s) gestao
imobilidria; 7) gestdo de instalagdes municipais.
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CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 500.000,00MT(quinhentos
mil meticais), correspondente a quatro quotas
distribuidas da seguinte maneira:

a) Hongru Min, com uma quota de
200.000,00MT (duzentos mil
meticais), correspondentes a 40%
(quarenta por cento);

b) Shan Deng, com uma quota de
150,000,00MT (cento cinquenta mil
meticais), correspondentes a 30%
(trinta por cento);

c¢) Bing Cheng com uma quota de
75.000,00MT (setenta e cinco mil
meticais), correspondentes a 15%
(quinze por cento);

d) Jun Dai, com uma quota de
75.000,00MT (setenta e cinco mil
meticais), correspondentes a 15%
(quinze por cento).

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante a deliberag¢@o da geréncia.

Trés) Fica desde ja autorizada a geréncia
a proceder ao levantamento do capital social,
a fim de fazer face as despesas de aquisi¢do
de bens e equipamentos.

CLAUSULA QUINTA
(P.C.A. e representacao da sociedade)

Um) A presidéncia do conselho adminis-
trativo e a representagdo em juizo e fora dele
pertence ao sécio Hongru Min, que desde ja
fica nomeado presidente do conselho adminis-
trativo com dispensa de caugdo.

Dois) O presidente do conselho admi-
nistrativo poderd nomear procurador da
sociedade para pritica de determinados actos
ou categorias de actos, podendo delegar em
alguns deles competéncias para certos negdécios
ou categorias de actos.

CLAUSULA OITAVA
(Sobre a dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve por vontade
dos sécios ou nos casos determinados na lei.

Dois) Por morte ou por interdi¢ao dos sécios,
a sociedade nao se dissolve, mas continuario
e exercerdo em comum os seus direitos, 0s
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, devendo escolher entre ele um que
a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

CLAUSULA NONA
(Casos omissos)

Em todos omissos regulardo a exposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislagdes
aplicdvel em vigor na legislacdo da Reptiblica
de Mocambique.

Pemba, a 27 de Agosto de 2025. — A Té-
nica, llegivel.

Blue Ocean Tofo Hotel,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por acta datada a seis dias do més de Outubro
de dois mil e vinte e cinco, pelas nove horas,
pelos socios da Blue Ocean Tofo Hotel,
Limitada capital social de cinquenta mil
meticais, matriculada na Conservatoria de
Registo das Entidades Legais, sob o nimero
105011512, foi deliberada a nomeacdo das
Senhoras Halima Farida Dalsuco e Tdsia Marina
Loforte de Castro, a mandatarias das sociedades
Investimentos Imobilidrios, Limitada e Winner
Services, Limitada o que resulta na altera¢do
do artigo oitavo dos estatutos, que passa
a ter a seguinte redacio:

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

a) Mantém;
b) A sociedade nomeia como
mandatarias as senhoras
Halima Farida Dalsuco, em
representagdo da empresa
Winner Services, Limitada e
Tasia Marina Loforte de Castro
fica nomeada mandataria
da sociedade Investimentos
Imobiliérios.
Maputo, 13 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Centro Medico Elitelab,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e dois de Novembro de dois mil vinte
e quatro, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 105037453, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Centro
Medico Elitelab, Limitada, constituida entre
os sécios: Mauro Tigand Lourindo Ramos,
casado, de nacionalidade Mogambicana, natural
de Angoche, Provincia de Nampula, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100943305M,
emitido pela Direccéo de Identificac@o Civil da
Cidade de Nampula, aos 15 de Novembro de
2022 e Farida Mussa Momade Ramos, Casada,
natural de Nampula, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 030101705939S, emitido pela
Direccdo de Identificacdo Civil da Cidade
de Nampula, a 5 de Outubro de 2023.

Celebram o presente contrato de sociedade
com base nas cldusulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Centro
Medico Elitelab, Limitada, abreviadamente
C.M. Elitelab, Limitada, tem a sua sede na
Rua Rolihlahla Mandela, Q22, C13-A, Cidade
de Nacala-Porto, podendo abrir escritérios ou
quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer parte do territério nacional, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) prestacdo de servigos de saude, tais
como:

a) exames laboratoriais e analises
clinicas;

b) enfermagem e primeiros Socorros;

c) farmécia interna;

d) estomatologia;

¢) saude ocupacional,

f) gestao de servicos hospitalares;

g) consultoria de servigos de medicina.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 300.000,00 MT
(trezentos mil meticais), dividido em duas
quotas:

a)uma quota de 270.000,00 MT (duzentos
e setenta mil meticais) pertencente
ao s6cio Mauro Tigana Lourindo
Ramos, correspondente a 90%
do capital social; e

b) uma outra quota de 30.000,00 MT
(trinta mil meticais) pertencente
a0 socio Farida Mussa Momade
Ramos, correspondente a 10%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Por deliberacio dos sécios, o capital social
podera ser aumentado uma ou mais vezes
mediante a entrada em dinheiro ou bens, por
capitalizacdo de todo ou parte dos lucros,
reservas ou por outras formas legalmente
permitidas.
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ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessido de participacdo social a ndo scios
depende de autorizacao da sociedade concedida
por deliberacdio da assembleia geral tomada
por unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Exoneracao e exclusao de sécio

A exoneracdo e exclusdo de sdcio serd
de acordo com a lei em vigor Pais.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente serdo exercidas pelos sdcios,
Mauro Tigand Lourindo Ramos e Farida
Mussa Momade Ramos, desde ja nomeados
Administradores, com dispensa de caucdo,
sendo indispensdvel a assinatura desta para
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

Dois) Os sdcios poderdo nomear procu-
radores/mandatarios da sociedade para a pratica
de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pela respectiva
procuragdo/mandato.

Trés) Os sécios podem exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura: do
sécio, ou pela do seu procurador quando exista
ou seja especialmente nomeado para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Direitos especiais dos sécios

O sdcio tem como direito especiais, dentre
outros as mengdes gerais e especiais estabe-
lecidas no presente contrato de sociedade,
e na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres e direitos

Um) Os associados tem os seguintes deveres
gerais:

a) dever de lealdade e de cooperac@o;

b) dever de sigilo;

c) dever de participar nas actividades
profissionais com zelo, competéncia
e profissionalismo;

d) dever ético e de deontologia profis-
sional nas suas relagdes com
os colegas, clientes e terceiros;

e) exercer a sua actividade em regime
de exclusividade.

Dois) Os associados tém os seguintes
direitos gerais:

a) usar a sigla da sociedade;

b) desenvolver a sua actividade com
independéncia e profissionalismo;

c) ser tratado com ética, profissionalismo
e respeito;

d) participar activamente na discussao
técnica dos trabalhos que desenvol-
verem;

e) receber as suas remuneracdes e demais
regalias em vigor na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 01 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, os montantes atribuidos ao socio
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicio do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) Dissolvendo-se por decis@o dos sdcios,
proceder-se-a a sua liquidagao; e

Dois) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Morte, interdicdo ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdi¢cao ou inabi-
litac@io do sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros e na falta destes com os representantes
legais, caso estes manifestem a intencdo de
continuar na sociedade no prazo de seis meses
ap0s notificagdo;

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balanco apresentar a data
do 6bito ou da certificacio daqueles estados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso sera regulado
e resolvido de acordo com a Lei comercial,
na Republica de Mocambique.

Esta conforme

Conservatdria dos Registos e Notariado da
1.* Classe de Nacala, 2 de Outubro de 2025. —
A Conservadora e Notaria Técnica, llegivel.

Complexo Amaans
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia oito de Outubro de dois mil e vinte e cinco, foi
registada sob o NUEL 105058149, a sociedade
Complexo Amaans — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
a 8 de Outubro de 2025, que ird reger-se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de denominacéo e duracao)

Um) A sociedade comercial por quota
unipessoal de responsabilidade limitada
adopta a denominagio de Complexo Amaans —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Tete, ao longo da EN7, no Bairro Mpadué,
podendo mediante simples deliberacdo do
socio unico criar ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegagdes ou outras formas de
representacdo social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territorio nacional ou fora dele, de
acordo com a legislagd@o vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) restauracao;

b) casa de jogos;

¢) esplanadas;

d) comércio geral de produtos diversos
em supermercado;

¢) imobilidria;

/) servicos de importacdo e exportagio;

g) complexo desportivo composto por:
campo de futsal; padel; volleyball,
piscina; gindsio e campo de tiro
ou paintball.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) e corresponde a uma
quota de igual valor nominal, equivalente a
cem por cento do capital pertecente ao tnico
s6cio Muhamad Altaf Satar, solterio, maior,
natural de Tete, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Tete, no Bairro Francisco
Manyanga, avenida da Independéncia, titular do
Bilhete de Identificagdo n.° 050105561744Q,
emitido aos dezanove de Agosto de dois
mil e vinte e cinco, emitido pelo arquivo de
identificacd@o civil da Cidade de Tete, titular
do NUIT 150949297.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada
e representada em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, por sécio unico Muhamad Altaf
Satar, que fica desde ja nomeado adminis-
trador, com dispensa de caugdo, com ou sem
remuneracdo, conforme vier a ser deliberado.

Dois) A sociedade fica validamente obri-
gada perante terceiros nos seus actos e contratos
pela assinatura do administrador.

Trés) Em caso algum, a sociedade podera ser
obrigada em actos e que ndo digam respeito as
operacdes sociais sobretudo em letra de favor,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Unico. Em todo o omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo pertinente em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme

Tete, 14 de Outubro de 2025. — O Conser-
vador, Lismo Baera Juinior.

Contact Mocambique
— Agéncia Privada de
Emprego, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacio da assembleia geral datada de
quinze de Setembro de dois mil e vinte e cinco,
da sociedade Contact Mogambique — Agéncia
Privada de Emprego, Limitada, sociedade por
quotas, com sede na Av. Friedrich Engels,
n.° 515, Cidade de Maputo, matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob o NUEL 101921468, com o capital social

de 2.000.000,00MT (dois milhdes de meticais),
os sécios deliberaram sobre a alteragdo do
objecto social.

Em consequéncia da deliberacdo, fica
alterado o Artigo Quarto dos Estatutos da
sociedade, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Composicao)

Um) A sociedade tem por objecto
social principal a cedéncia temporaria de
um ou mais trabalhadores nacionais ou
estrangeiros a utilizadores no territério
nacional ou estrangeiro, mediante a
celebracdo de contrato de trabalho
temporario e de utilizagao.

Dois) Inalterado.

Maputo, 15 de Outubro de 2025. —
O Técnico, Ilegivel.

Cooperativa Inclusivo
Micro-Seguros

Certifico, para os devidos efeitos de
publicacdo, que por acta de dez de Setembro
de dois mil e vinte e cinco, pelas 14:00 horas,
reuniu a assembleia geral da Cooperativa
Inclusivo Micro-Seguros, sociedade cooperativa
de responsabilidade limitada, com capital social
de 10.000.000,00MT (dez milhdes de meticais),
titular do NUEL 105020278 com sede social na
Avenida do Trabalho, n.° 136, 1° Andar, Bairro
do Alto Maé, Distrito Kamphfumo, Cidade de
Maputo deliberaram a mudanga da denominag@o
social passando a designar-se Cooperativa
Inclusivo Miutua de Mirco-Seguros, Limitada.

Em consequéncia deliberacdo € alterada
a redacdo do artigo primeiro, do pacto social
que passa a ter a seguinte nova redacao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagido
Cooperativa Inclusivo Miitua de Micro
Seguros, Limitada abreviadamente
designada por CIMMIS e tem a
natureza de sociedade Cooperativa
de responsabilidade limitada.

Maputo, 9 de Outubro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

David Imobiliaria & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia quinze de Outubro de dois mil vinte
e cinco, foi matriculada nesta Conservatoria

do Registo das Entidades legais, a sociedade
supra mencionada, sob o NUEL 105058663,
constituida no dia quinze de Outubrlo dois mil
vente e cinco, entre:

Stélio Julio David, maior, solteira, natural
de Maputo, de nacionalidade mocambi-
cana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110102710921C, emitido pela Direccdo
de Identifica¢do Civil de Maputo, com a
validade de onze e seis de Margo de dois
mil trinta, residente no Bairro Central
e com NUIT 113892366;

Rivaldo Isidro Jodao, maior, solteira, natural
de Vilankulo, de nacionalidade mocambi-
cana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 080100982253B, emitido pela Direc¢cdo
de Identificacdio Civil de Maxixe, com a
validade de Oito de Julho de dois mil e vinte
e seis, residente no Bairro Nhambiua-Maxixe
com NUIT 130316433.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regera pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo David
Imobilidria & Servicos, Limitada, e tem a
sua sede na Provincia de Inhambane, Estrada
Nacional N1, ao lado da Recauchutagem cidade
de Maxixe - Chambone 5, e sua durag@o serd
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social principal:

a) exercicio de actividade de promog¢ao
imobilidria;

b) compra e venda de imdveis, arrenda-
mento de imdveis, administracdo
e gestdo imobilidria;

c¢) desenvolvimento de empreendi-
mentos imobilidrios incluindo cons-
trucdo de edificios residénciais,
escritdrios, instalagdes industriais;

d) a importacdo, exportagdo e comércio
de material de construgio;

e) importacdo, comércio e aluguer de
maquinas e equipamentos para
construgdo;

f) o exercicio da actividade onshore e
offshore de prospeccio; desenvol-
vimento de empreendimentos
imobilidrios incluindo, construgdo,
compra e venda, e arrendamento de
iméveis; a importacdo e exportagdo
de material de construcio, venda de
material de construcio, reabilitagdo
de imdveis e a execugdo de obras
publicas;
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g) intermediacdo imobilidria;
h) apetrechamento e mobilidrio de resi-
déncias e escritorios.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, e de 100.000,00MT
(cem mil meticais), distribuidos em duas quotas
iguais:

a) o sécio Stelio Julio David, com
uma quota no valor nominal de
50.000,00 (ciquenta mil meticais),
correspondentes a 50% do capital

social;
b) o sécio Rivaldo isidro Jodo, com
uma quota no valor nominal de
50.000,00 (cinquenta mil meticais),
correspondentes a 50% do capital

social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administra¢do da sociedade ¢ fica
a cargo dos dois sécios, desde j4 nomeado
administradora, com dispensa de caugio,
podendo nomear mandatarios com poderes
especiais para a gestdo didria da sociedade.

Dois) Compete aos administradores a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecu¢do e realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais, bastando as suas assinaturas para
obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos.

Estd conforme.

Maxixe, a 15 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Direccao Nacional
de Assuntos Religiosos

Certidao

Certifico que no Livro C, folhas 12 (doze) de
Registo das Confissdes Religiosas, encontra-se
registada, por depdsito dos estatutos sob n.” 803
(oitocentos e trés), a Igreja em Cada Cidade
em Mocambique cujos titulares sao:

i. Gracio Justino Manhique — Pastor
Presidente;

ii. Domingos Manuel Anténio Vitorino —
Vice-Presidente;

iii. Luis Roque Rombe — Secretdrio; e

iv. Suzana David Guimino — Tesoureira.

A presente certiddo destina-se a facilitar
0s contactos com 0s organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancdrias, aquisic@io de bens e outros previstos
nos Estatutos da Igreja.

Por ser verdade, mandei passar a presente
certiddo, que vai por mim assinada e selada
com o selo branco em uso nesta Direcc@o.

Maputo, 8 de Outubro de 2025. —
O Director Nacional, Saide Habibe.

Egefar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por Habilitagdo de Herdeiros datada de 24
de Setembro de 2024, por 6bito de Fabien
Habirora, foram alterados em parte, os estatutos
da sociedade comercial Egefar, Limitada.,
uma sociedade comercial por quotas, com
o capital social integralmente realizado de
vinte mil meticais, constituida e regulada ao
abrigo do Direito mocambicano, registada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob o Ntmero Unico de Entidade
Legal 105012606, com sede entre as Ruas A
e B, n.° 68, no Bairro Patrice Lumumba, no
Distrito da Matola, na Provincia de Maputo,
(doravante designada por sociedade), onde,
conforme a referida Habilitagdo, a socia e
Administradora, Laurence Rutayisire, é conjuge
meeira sobreviva, unica herdeira de Fabien
Habirora, pelo que, herdou a quota do de
cujus Fabien Habirora, passando a deter duas
quotas iguais e a ser a administradora tGnica
da sociedade.

Nestes termos, sdo alterados os artigos
segundo e quarto dos estatutos da sociedade,
que passam a ter seguinte redac¢ao:

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO SEGUNDO

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondendo a soma de
duas quotas, subscritas e realizadas da seguinte
forma:

a) Laurence Rutayisire, titular de uma
quota, representativa de 50%
(cinquenta por cento) do capital
social da Sociedade, com o valor
nominal de 10.000,00MT (dez mil
meticais);

b) Laurence Rutayisire, titular de uma
quota, representativa de 50%
(cinquenta por cento) do capital
social da Sociedade, com o valor
nominal de 10.000,00MT (dez mil
meticais).

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes conforme decisdo da sécia
Unica nesse sentido.

Trés) Nao sdo exigiveis prestagdes suple-
entares de capital, contudo, a sécia pode
realizar suprimentos que se tornem necessarios
ao funcionamento da sociedade mediante
declaracdo prévia sobre a forma de reembolso
ao juro legal.

CAPITULO IV

Da gestao da sociedade
e da assembleia geral

ARTIGO QUARTO

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade, bem como a sua representaciio em juizo e
fora dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pela sécia Laurence Rutayisire, bastando a sua
Unica assinatura para obrigar a sociedade em
todos os actos e contratos, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
execugao do objecto social, podendo, constituir
procuradores, devidamente nomeados para
o efeito.

Dois) A sdcia e o gerente, poderdo delegar
todos ou parte dos seus poderes em pessoa da
sua escolha, ainda que estranhos a sociedade.

Trés) Em nenhuma circunstancia, a gerente
ou os seus mandatarios e/ou procuradores,
poderdo obrigar a sociedade em actos ou
documentos estranhos aos negdcios sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagdes, sob pena de indemnizar a sociedade
mesmo que tais obrigagdes sejam a ela exigidas,
que em todo o caso, sejam consideradas nulas e
de nenhum efeito.

Quatro) (...).
Cinco) (...).
Seis) (...).
Sete) (...).

Esta conforme.

Maputo, 24 de Setembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Electro AB & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 5 de Marco de 2025, foi registada sob NUEL
105042417, a sociedade Electro AB & Servigos,
Limitada, constituida por documento particular
a 5 de Margo de 2025, que ird reger- se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominacio Electro
AB & Servicos, Limitada, com sede no bairro
Chingodzi, Cidadede de Tete, Mocambique,
por deliberagdo da assembleia geral os sécios
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poderio transferir a sede para qualquer ponto
do territério nacional, a sociedade podera criar
ou encerrar, filiais, sucursais, delegacdes ou
agéncias dentro e fora do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Montagem e instalac@o de rastreadores
(GPS) nas viaturas, motorizadas
e electro-domésticos;

b) Instalacdo elétrica, industrial e
doméstica;

¢) Manutengao preventiva e correctiva
de instala¢des industriais e grupo
motor geradores.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), dividido por duas quotas iguais,
assim distribuidas:

Acécio Anselmo Nhapossa, solteiro maior,
natural da Massinga, Provincia de
Inhambane, de nacionalidade mogambi-
cana, residente Bairro Matundo, na cidade
de Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.°070100535786M, emitido pelos servigos
de identificagdo civil da cidade de Tete, 10
de Agosto de 2023, NUIT 115688510, com
quota no valor nominal de dez mil meticais,
correspondente 4 50% do capital social;

Biriate Anténio Biriate, solteiro, maior,
natural de Chidta, Provincia de Tete, de
nacionalidade mogambicana, residente
no Bairro Chingodzi, titular do Bilhete de
Identidade n.° 050101335206N, emitido
pelos Servigos de Identificacdo Civil da
cidade da Tete, 8 de Dezembro de 2021,
NUIT 107834710 com quota no valor
nominal de dez mil meticais, correspondente
4 50% do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Geréncia e forma de obrigar a sociedade)

A geréncia da sociedade € conferida ao
socio Acdcio Anselmo Nhapossa, que fica
desde ja nomeado gerente com dispensa de
caug¢do, competindo a gerente exercer os mais
amplos poderes representando em juizo e fora
dele, activa e passivamente, na ordem juridica
interna ou internacional, e praticando todos

os actos tendentes a realizag@o do seu objecto
social. Para obrigar validamente a sociedade
é necessdria e suficiente a assinatura do gerente.
Mediante procuracdo bastante, a sociedade
poderd ainda constituir mandatdrios para a
representarem em todos ou alguns dos actos
relativos ao exercicio da sua actividade, com
a amplitude e as atribui¢des que constarem
dos respectivos mandatos

ARTIGO SEXTO
Disposicdes finais
Em tudo que for omisso no presente estatuto,
aplicar-se-4 as disposicdes legais em vigor.
Esta conforme.

Tete, 16 de Maio de 2025. — O Conservador
e Notario Superior, Lismo Baera Jiinior.

Engco, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e
por acta n.° ELAAG006/2024 do dia um
do més de Outubro de dois mil e vinte e
quatro, a assembleia geral da sociedade
denominada Engco, Limitada, com sede na
Cidade de Maputo, Av. das FPLM n.° 322,
matriculada sob o NUEL 101814173, com
capital social de 4.500.000,00MT (quatro
milhdes e quinhentos mil meticais), os sécios
deliberaram a transferéncia de 100% das
quotas do sécio Israel Casimiro Franga Samuel,
equivalentes a 55% do capital social para a sua
empresa, denominada Engco, Limitada, que
passa a ser nova sécia, mantendo-se o capital
social de 4.500.000,00MT e, consequentemente,
os Estatutos passam a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro € de 4.500.000,00MT (quatro
milhdes e quinhentos mil meticais),
correspondente 4 soma de quatro quotas
assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
2.475.000,00MT (dois milhdes,
quatrocentos e setenta e cinco
mil meticais), correspondentes
a 55% do capital social, per-
tencentes a sécia Mukumbura
Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada;

b) uma quota no valor nominal de
1.485.000,00MT (um milhdo,
quatrocentos e oitenta e cinco
mil meticais), correspondentes
a 33% do capital social,
pertencentes ao sécio David
John Riley;

c) uma quota no valor nominal de
540.000,00MT (quinhentos e
quarenta mil meticais), corres-
pondentes a 12% do capital
social, pertencentes ao sécio
Fernanda Carolina Betrufe
Mourana Matsinha.

Maputo, 1 de Outubro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Engco, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo e por
acta n.” ELAAG002/2024 do dia dezasseis do
més de Maio de dois mil e vinte e quatro, a
Assembleia Geral da Sociedade denominada
Engco, Limitada, com sede na Cidade de
Maputo, Av. das FPLM n.° 322, matriculada
sob o NUEL 101814173, com capital social de
4,500,000.00MT (quatro milhdes e quinhentos
mil meticais), os sécios deliberaram a divisao e
cedéncia de 18% do capital social, pertecentes
a sécia Engco, Limitada em trés quotas que
foram distribuidas da seguinte forma: 10%
para o sécio Israel Casimiro Franga Samuel,
6% para o sécio Divid John Riley e 2% para
a socia Fernanda Carolina Betrufe Mourana
e, consequentemente, os estatutos passam
a ter a seguinte redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro € de 4.500.000,00MT (quatro
milhdes e quinhentos mil meticais),
correspondente a soma de quatro quotas
assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
dois milhdes, quatrocentos e
setenta e cinco mil meticais,
correspondentes a 55% do
capital social, pertencentes ao
socio Israel Casimiro Franca
Samuel;

b) uma quota no valor nominal de
um milhdo, quatrocentos e
oitenta e cinco mil meticais,
correspondentes a 33% do
capital social, pertencentes ao
socio David John Riley;

¢) uma quota no valor nominal
de quinhentos e quarenta mil
meticais, correspondentes a
12% do capital social, per-
tencentes ao soécio Fernanda
Carolina Betrufe Mourana, e;

Tudo o que ndo foi dito no presente extracto,
matém-se inalteravel.

Maputo, 2 de Outubro de 2025. —
O Técnico, llegivel.
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ERGO Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Julho de dois mil vinte e cinco,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 105011737,
a sociedade ERGO Construg¢des — Sociedade
Unipessoal Limitada, constituida por um
contrato particular, a reger-se pelas seguintes
clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
ERGO Construgdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Rua dos CFM,
Bairro de Mavalane, Distrito Kamaxakeni,
Cidade de Maputo, e ¢é criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades: construcdo civil
e obras publicas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou complementares
ao seu objecto principal, incluindo comissdes,
consignacoes, agenciamentos, representacoes
comerciais de entidades nacionais e estrangeiras,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado em
dinheiro e bens ¢ de 300.000,00MT (trezentos
mil meticais), que corresponde a 100% do
capital social pertencente ao tnico sdcio,
Amilcar Jaime Amargar Ferreira.

ARTIGO QUARTO
(Gestao e administracao da sociedade)

Um) A gestdo e administragio da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd da responsabilidade de quem
vier a ser nomeado gerente pelo sécio Unico,
que assumird as fun¢des de administrador com
dispensa de caugdo.

Dois) O sécio tem plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representacao,
podendo revogar a todo tempo.

ARTIGO QUINTO
(Omissos)
Os casos omissos serdo regulados por lei
e demais legislacdes aplicaveis na Republica
de Mocambique.

Xai-Xai, 16 de Outubro de 2025. —
O conservador, llegivel.

ES. Industrial Supply
& Repairs, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta de Julho do ano dois mil e vinte e cinco,
foi constituida uma sociedade denominada
ES. Industrial Supply & Repairs, Limitada,
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 105053046 que
se rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
ES. Industrial Supply & Repairs, Limitada,
tendo a sua sede na Matola, no bairro Matola C,
Quarteirdo ntimero vinte, casa nimero oitenta e
nove, no distrito da Matola, podendo transferir a
sua sede, para outro qualquer local da Republica
de Mocambique.

Dois) Mediante decisdo da administragio,
a sociedade podera abrir sucursais, filiais,
agéncias, bem como transferir a sede social
para qualquer parte do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indet-
erminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do registo da sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a realizacdo
das seguintes actividades:

a) manutencdo de equipamentos
inddstrias tais como: gruas moveis
e fixas, geradores, manutencdo
mecanica e elétrica;

b) automag@o e instrumentagao;

c¢) aluguer de equipamentos;

d) aluguer de mao-de-obra/pessoal;

e) venda de pegas e equipamentos
industrias;

f) fabricacdo e montagem de estruturas
metdlicas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
meticais, correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
50.000,00MT meticais corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social, pertecente a Edson
Nilza da Conceigdo de Deus;

b) uma quota no valor nominal de
50.000,00MT meticais corres-
pondente a cinquenta do capital
social, pertecente a Samuel Zacarias
Moiane.

Dois) mediante deliberacido da assembleia
geral, o capital da sociedade poderd ser
aumentado, os socios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos do capital da
sociedade na proporg¢io das percentagens
das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao e oneracao de quotas)
Um) A transmissao de quotas entre os s6cios
é livre.
Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

ARTIGO SEXTA
(Administracao e gestao da sociedade)

A administracdo, gestdo e representagao
da sociedade compete aos dois sécios.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
conjunta de pelo menos um gerente.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidagao)
A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei mocambicana.
Esté conforme.

Boane, 30 de Julho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Farmacia Fingoé
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Outubro de dois mil vinte e cinco,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob o NUEL 105057893,
a sociedade Farmdcia Fingo¢ — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Farmdcia
Fingoe — Sociedade Unipessoal, Limitada, com
sede no distrito de Maravia, localidade Sede
de Fingoe¢, Bairro Mpeta 1, e é constituida
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade exercera a actividade de venda
a retalho de medicamentos e outros produtos
farmacéuticos.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, quota tnica, ¢ no valor
nominal de cem mil meticais (100.000,00MT)
correspondente a 100% do capital social,

pertencentes a sécia Mvule Investments,
Limitada.

ARTIGO QUARTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade Farmdacia Fingo¢ —
Sociedade Unipessoal, Limitada serd adminis-
trada e representada por cada um dois sécios da
Mvule Investments, Limitada, nomeadamente:
Leovigildo Novidades Juliasse e Esmeralda
Mateus Jequessene Ajoque que ficam desde
j4 nomeados Administradores, com dispensa
de caugdo e com remuneracdo fixa a ser
estabelecida pelo Conselho de Administracdo,
competindo-lhes exercer os mais amplos
poderes para representar a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, na ordem
juridica interna e internacional, bem como para
praticar todos os actos tendentes a realiza¢io do
seu objecto social.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos sdcios-administradores
da Mvule Investments, Limitada, ou ainda de
um procurador nos termos e limite especifico
do respectivo mandato.

Trés) Ficam também incumbidos tanto
o senhor Leovigildo Juliasse ou a senhora
Esmeralda Mateus Jequessene Ajoque ou a
pessoa por esse delegada para tratar do processo
de criacdo, publicac@o e respectivos registos
da nova sociedade.

Quatro) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um empregado da sociedade
devidamente autorizado para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo o omisso serdo regulados
pelas disposi¢cdes do Cdédigo Comercial e
demais legislacdo em vigor na Reptblica
de Mocambique.

Tete, a 8 de Outubro de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Global Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia dez de Outubro de dois mil e
vinte e cinco, foi registada uma sociedade
nesta conservatéria das entidades legais de
Nampula, sob o n.° 105045405, a cargo de
Inocéncio Jorge Monteiro, Conservador
e Notdrio Superior, uma sociedade de

responsabilidade Limitada, denominada Global
Services — Sociedade Unipessoal, Limitada
constituida pelo sécio: Fernando Domingos
Sandlane de nacionalidade Mogambicana,
portador do B.I. n.° 100700290663M, emitido
Arquivo de Identificacdo Civil de Nampula
a 15 de Novembro de 2020, residente na Cidade
de Nampula. Celebra o presente contrato de
sociedade com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Global
Services — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
¢ uma sociedade de responsabilidade, limitada
com sede no Bairro Urbano Central, perto do
Hospital Geral, Cidade de Nampula, podendo
por deliberacdio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente. A sociedade poderd, mediante
decis@o tomada pelo sécio, transferir a sua
sede para qualquer ponto do territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem como objecto: aluguer
de veiculos e outros servigos; outras actividades
de servicos pessoais.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de (10.000,00MT) dez
mil de meticais, correspondente a Unica quota
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente ao tnico sécio Fernando Domingos
Sandlane.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administragc@o e representacdo da socie-
dade em juizo e fora dela activa ou pas-
sivamente, serd exercida pelo sécio Fernando
Domingos Sandlane que desde ja fica nomeado
administrador. O administrador tem todos
os poderes necessdrios de administragdo de
negocios ou a sociedade, podendo designa-
damente abrir e movimentar contas bancarias
e outros efeitos comerciais.

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do administrador.

Nampula, a 10 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Habitec, Limitada

Certifico, para os devidos efeitos de publi-
cagdo, que por acta de dezanove de Abril de dois
mil e dezassete reuniram-se na sede HABITEC,
Limitada, com a sede na Av. Ahmed Sekou
Touré, n.° 1452, Bairro Central, registada na

conservatoria das Entidades Legais sobo NUEL
101876551, deliberaram a cessio total de quotas
no valor nominal de 800.000,00MT (oitocentos
mil meticais) que o socio Geraldo Jeremias
Augusto Fumo detinha na referida sociedade
que cede com todos encargos e aparta-se da
sociedade a favor do sécio Alexandre David
Fumo,

Em consequéncia da cessdo da quota ora
aprovada, fica alterado o artigo quarto do pacto
social da sociedade, o qual passa a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
1.200.000,00MT (um milhéo e duzentos
mil Meticais), corresponde a soma de
quotas, assim distribuidas: Uma quota
com o valor nominal 1.200.000,00MT
(um milhdao e duzentos mil meticais),
representando 100% (cem por cento) do
capital social, pertencente a Alexandre
David Fumo.

Dois) Mediante deliberacdao da
assembleia geral, o capital da social
poderd ser aumentado.

Trés) Os sécios tém direito de prefe-
réncia no que concerne ao aumento
do capital social, em propor¢do da sua
participacdo social.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) Administracio, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, serd exercida pelo sécio-gerente
Alexandre David Fumo, com dispensa de
caugao, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os seus actos e contratos.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrio/s conferindo-os os neces-
sarios poderes de representagao.

Maputo, 9 de Outubro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Ham Films — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia dezanove de Marco de dois mil e vinte e
cinco, foi matriculada sob NUEL 105043743,
sociedade Ham Films — Sociedade Unipessoal,
Limitada que ird reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e a sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Ham Films — Sociedade Unipessoal, Limitada,
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¢ uma sociedade unipessoal limitada e tem a sua
sede na Rua Eduardo Viegas, n.° 52, 1.° andar,
Bairro da Mafalala, Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Prestacdo de servigos producao audiovisual
e cinema, marketing, publicidade, venda
de material informatico.

ARTIGO TERCEIRO
(Administracao)

Um) A gestdo e administra¢do da sociedade
bem assim a sua representagao em juizo ou fora
do activo e passivamente, fica a cargo da senhor
Sabino Sérgio de Encarnagdo, solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, portador do Passaporte
n.> AB1707369 emitido a 16 de Agosto de 2024,
na cidade de Maputo pelo Servi¢co Nacional
de Migracio.

Maputo, 15 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

HIDROTEC, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do que por
acta de vinte e um dias do més de Fevereiro
de dois mil e vinte e cinco, pelas nove horas e
trinta minutos, na sua sede social sita no Bairro
Nhaduga, Distrito de Jangamo na Provincia
de Inhambane, reuniu-se em assembleia
geral extraordindria a sociedade em epigrafe,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com o capital social de um milhdo
e quinhentos meticais (1.500.000,00MT),
matriculada na Conservatéria de Entidades
Legais sob NUEL 105012437, estando presentes
os socios: Fonte Pura — Sociedade Unipessoal,
Limitada representada no acto por Jeremias
Ricardo Chilundo, solteiro, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente e Malembuane na
Cidade de Inhambane, portador do Bilhete de
Identidade n.° 080100228453B, emitido pelo
Servico de Identificagdo Civil de Inhambane,
a vinte e seis de Maio de dois mil e vinte e
um, detentor de uma quota no valor nominal
de seiscentos mil meticais, correspondentes
aquarenta por cento do capital social, titular do
NUIT 4002394081; Fernando Bambo, casado,
natural de Maxixe e residente no Bairro Manhala
na Cidade de Maxixe, portador do Bilhete de
Identidade n.° 080101865199N, emitido em
oito de Agosto de dois mil e dezanove pelo
Servico de Identificagdo Civil de Inhambane,
detentor de uma quota no valor nominal de
seiscentos mil meticais, correspondentes
a quarenta por cento do capital social; Artemiza
Dinis Massingue, solteira, natural de Massinga
e residente no Bairro Alto Macassa na Cidade

de Vilanculos, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 080101784057B, emitido em
onze de Margo de dois mil e vinte e dois pelo
Servigo de Identificacao Civil de Inhambane,
detentor de uma quota no valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais, correspondentes
adez por cento do capital social; Elma Salvador
Malunguice, solteira, natural de Maxixe e
residente no Bairro Tchumene na Cidade de
Matola, portadora do Bilhete de Identidade n.°
080504723597P, emitido em vinte e dois de
Marco de dois mil e vinte e dois pelo Servigo
de Identificacio Civil da Cidade de Maputo,
detentor de uma quota no valor nominal de cento
e cinquenta mil meticais, correspondentes a dez
por cento do capital social.

Nao foi efectuado aviso convocatdrio, mas os
socios presentes manifestaram expressamente
a inten¢do de que a reunido se considerasse
validamente constituida para discutir e deliberar
sobre os seguintes pontos de agenda:

Ponto um: deliberar sobre a cessao total
das quotas dos sécios Fernando
Bambo; Artemiza Dinis Massingue
e Elma Salvador Malunguice;

Ponto dois: deliberar sobre a altera¢do
dos administrador e formas de
obrigar a sociedade;

Ponto trés: transformagdo da socie-
dade HIDROTEC, Limitada para
HIDROTEC - Sociedade Unipes-
soal, Limitada.

Tomou a presidéncia o sdcio, Jeremias
Ricardo Chilundo e a senhora Artemiza Dinis
Massingue foi indicada como secretario nesta
Sessao.

Aberta a sess@o, indo ao ponto um, o senhor
presidente disse:

Que, a presente sessdo foi convocada porque
ha interesse por parte dos sécios cedentes,
em ceder na totalidade suas quotas no valor
nominal de 900.000,00MT (novecentos mil
meticais), correspondente a sessenta por cento
do capital social, ap6s a sua intervencio, os
sécios declararam que, apartam da sociedade
ndo tendo mais nada a ver com ela.

Na sequéncia, tomou a palavra o senhor,
Jeremias Ricardo Chilundo em representagdo da
sociedade Fonte Pura — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que manifestou interesse da sua
representada em adquiri-las, entrando assim na
sociedade, com todos direitos e deveres.

Neste contexto, foi deliberado por unani-
midade a cedéncia total das quotas pertencente
aos socios cedentes, pelo seu valor nominal
e o representante da cessiondria, declarou que
asuarepresentada aceita esta sessdo nos termos
aqui deliberados.

Em relagcdo ao ponto dois, os sécios
deliberaram sobre a nomeacao de novos admi-
nistradores e formas de obrigar a sociedade,
passando a ser obrigada pela assinatura dos
administradores e carimbo da sociedade.

Na sequéncia, debateu-se o ponto trés e
como consequéncia, deliberou-se que fica
transformada a sociedade HIDROTEC,
Limitada para HIDROTEC — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Assim, ficam alterados os artigos um da
denominacio, cinco do capital social e doze
da administrac@o geréncia e a forma de obrigar
a sociedade dos estatutos, e passam a ter nova
redacg¢do seguinte:

ARTIGO UM
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio
HIDROTEC - Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se rege pelo presente estatuto
e demais legislagdes aplicdveis na Republica
de Mocambique.

ARTIGO V
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de um milhao e
quinhentos mil meticais (1.500.000,00MT)
correspondentes a uma UuUnica quota
representativa de 100% (cem por cento do
capital social) pertencente ao unico sécio
Fonte Pura — Sociedade Unipessoal, Limitada
representada no acto por Jeremias Ricardo
Chilundo.

ARTIGO XII

(Administracao, geréncia e formas
de obrigar a sociedade)

Um). A administracdo da sociedade e a sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo mandatario da
Fonte Pura — Sociedade Unipessoal, Limitada,
Jeremias Ricardo Chilundo e a movimentagao
da conta bancdria passa a ser obrigada pela
assinatura do mandatdrio com o carimbo da
sociedade.

Dois) Mantém-se.

E por nada mais haver a tratar, foi declarada
encerrada a sessdo e dela se lavrou a presente
acta, que reproduz fielmente o sentido da
deliberacdo ali tomada e vai ser assinada.

Esta conforme.

Inhambane, 21 de Fevereiro de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

Hotel Nova Vila das Mangas

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dezanove de Fevereiro de dois mil e vinte
e cinco, da sociedade Casa Nova Mocambique,
Limitada, registada na Conservatdria de Registo
das Entidades Legais de Maputo, sob NUEL
100450062, na sede na cidade de Maputo,
Avenida 24 de Julho, n.° 401, os sécios Ana

Maria Pereira Garcés Palha e Rui Fernando
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Gaspar de Sousa deliberaram por unanimidade
ceder a totalidade das suas quotas, ambos ao
Hotel Nova Vila das Mangas, situado na Avenida
24 de Julho, n.° 401, na cidade de Maputo, e em
consequéncia disso, decidiram alterar o artigo
quarto dos estatutos da sociedade, passando
a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro e bens é de 30.000,00MT
(trinta mil meticais), correspondente
a quota unica do Hotel Nova Vila das
Mangas, representada por Shuai Han, o
correspondente a cem por cento do capital
social.

Maputo, 16 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Igreja Siao Antioquia
de Mocambique

CAPITULO I
Dos principios gerais
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

Um) E constituida a presente Igreja com
a denominacdo de Igreja Sido Antioquia de
Mogambique.

Dois) E uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos de cardcter
religioso e dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO DOIS
(Sede e ambito)

Um) A Igreja possui a sua sede no Bairro
Missavene, quarteirdo 3, Casa n.° 15, Distrito
de Chibuto Provincia de Gaza.

Dois) E de ambito nacional podendo criar
delegacdes ou outros tipos de representagdo
religiosa em qualquer ponto do territério
nacional ou no estrangeiro, desde que as
condicdes estejam reunidas e aprovadas em
Assembleia Geral.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A Igreja é constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu reconhecimento juridico
pelas entidades competentes da Republica
de Mogambique.

ARTIGO QUATRO
(Filiacao)

A Igreja pode filiar-se em outras
Congregagdes e Organizagdes nacionais ou
estrangeiras que prossigam fins semelhantes,
mediante a decisdo da Assembleia Geral.

ARTIGO CINCO
(Objectivos)

A Igreja prossegue os seguintes objectivos:

a) ganhar almas edificando o Reino
de Deus na terra, através de uso
de todos os meios disponiveis
e aceitdveis para evangeliza¢do
em massas e individualmente;

b) organizar-se em associacdes religiosas
de ajuda ao préximo;

c) fundar escolas biblicas e ou de
formac@o teoldgica;

d) pregagdo do evangelho de Cristo,
através de cultos e oracdes a serem
prestados a Deus;

e) orar, expulsar os demonios e curar os
enfermos em nome de Jesus Cristo;

f) estabelecer intercambios com outras
Igrejas;

g) realizar vigilias e cruzadas evange-
listicas;

h) promover obras de caridade a pessoas
carenciadas.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO SEIS
(Admissao de membros)

Sdo admitidos como membros desta
Igreja, todas as pessoas de nacionalidade
mogambicana ou estrangeiras, sem extingao
de cor e raca ou condicdo social, desde que
se comprometam a observar integralmente os
principios fundamentais estabelecidos na biblia
e nas leis vigentes no Pafs.

ARTIGO SETE
(Categoria dos membros)

As categorias dos membros da Igreja sdo
as seguintes:

a) membros principiantes - sdo todos os
membros que tenham manifestado
abertura a vontade de se juntarem
aIgreja e que ja foram aceites pela
lideranca da mesma;

b) membros fundadores - sdo todos
os membros que tenham contri-
buido para a cria¢do desta Igreja
e que tenham sido inscritos
como membros da Igreja antes
da realizacdo da Assembleia
constituinte da Igreja;

c¢) membros efectivos - sdo todos os
membros que ji foram batizados e
foram recebidos pela Igreja como
membros de plena comunhio,
gozam de todos os direitos e
deveres da Igreja, contribuem para
a propagacdo e desenvolvimento
da mesma;

d) membros a prova - sdo todos os
membros que completaram os
estudos da doutrina da Igreja e estio
prontos para o baptismo.

ARTIGO OITO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) participar nas iniciativas desenvol-
vidas pela Igreja;

b) receber o cartdo de membros;

c) participar nos cultos da Igreja e
beneficiar dos servicos e apoios da
Igreja, nos termos regulamentados;

d) solicitar a sua desvinculagéo;

e) recorrer das decisdes ou deliberagdes
que se reputem injustas;

f) discutir e votar nas deliberacdes da
Assembleia Geral;

g) eleger e ser eleito para os drgdos
sociais da Igreja;

h) abandonar ordeiramente a Igreja
quando o entenda devendo devolver
todos os bens da Igreja que por
ventura estiveram em seu poder;

i) usufruir dos demais direitos reservados
aos mem bros.

ARTIGO NOVE
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) observar e cumprir as disposi¢des
estatutdrias, regulamentos e outras
normas que de forma adequada
sejam estabelecidas pelos 6rgaos
da Igreja;

b) participar no estudo biblico e contribuir
para o engrandecimento de Igreja;

¢) tomar parte activa nas actividades da
Igreja;

d) pregar e difundir a doutrina da Igreja
pela palavra, obras e exemplo;

e) aceitar e desempenhar com zelo e
assiduidade os cargos para que
sejam eleitas;

f) tomar parte na Assembleia Geral
e nas reunides para que tenham
sido convocados;

g) abster-se da prética de actos lesivos
ou contrarios aos objectivos pros-
seguidos pela Igreja e

h) zelar pelo bom nome da Igreja.



7990

111 SERIE — NUMERO 203

ARTIGO DEZ
(Sancoes)

Um) Os membros que violarem os principios
e a conduta moral consagrada nestes estatutos
sofrerdo as seguintes medidas punitivas:

a) repreensdo simples;
b) repreensdo registada;
¢) repreensdo publica;
d) expulsao.

Dois) Os membros que por acaso violarem
os principios e conduta moral da Igreja devem
ser ouvidos em sua defesa antes de serem
sancionados.

ARTIGO ONZE
(Cessacao de qualidade de membro)

Os membros cessam a sua qualidade
de membros da Igreja:

a) quando por sua livre vontade os
membros decidem abandonar
algreja;

b) por incapacidades de satisfazer
as exigéncias da Igreja;

c) expulsdo por violar os estatutos
da Igreja; e

d) morte.

ARTIGO DOZE
(Causa de exclusao de membros)
Constitui fundamentos para a exclusdo de
membros os seguintes:

a) pela prética de actos que provoquem
dano moral ou material a Igreja;

b) a inobservancia das deliberacdes
tomadas em Assembleia Geral;

¢) o servir-se da Igreja para fins estranhos
aos seus objectivos.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO TREZE
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais da Igreja:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcg¢do; e
c) Conselho Fiscal.

SECCAOT
Da Assembleia Geral
ARTIGO CATORZE

(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral ¢ um 6rgdo
maximo e deliberativo da Igreja e dela fazem
parte todos os membros da Igreja que ndo se
encontrem suspensos € em exercicio dos seus
direitos estatutarios.

Dois) As deliberagoes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei e
os presentes estatutos, sdo obrigatdrias para
todos os membros;

Trés) Em caso de impedimento de qualquer
membro, este pode fazer-se representar por
outro membro mediante simples carta dirigida
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral;

Quatro) A Mesa da Assembleia Geral
€ composta por um Presidente, vice-presidente
e dois Secretdrios, podendo em caso de
impedimento o Presidente ser substituido
por um membro por ele indicado.

ARTIGO QUINZE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se uma vez
por ano, é convocada e dirigida pelo Bispo;

Dois) A Assembleia Geral considera-se
realmente constituida, em primeira convocagao,
quando se encontrem presentes ou representados
pelo menos um ter¢o da metade dos membros
e, em segunda convocag¢do, meia hora depois,
com quaisquer nimeros de membros;

Trés) Sempre que as circunstancias o
exigirem, a Assembleia Geral pode reunir-se
extraordinariamente, por iniciativa do Bispo,
do Conselho de Direc¢do ou de um grupo de
membros que seja igual ou superior a 2/3 da
sua totalidade;

Quatro) A convocacio da Assembleia Geral
é feita com uma antecedéncia minima de trinta
dias através de um convite escrito ou anincio
publicado no jornal de maior circulagdo no Pais
ou televisao.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) deliberar sobre altera¢oes dos estatutos;

b) eleger e destituir os titulares dos 6rgaos
sociais da Igreja;

¢) ajudar na interpretag@o dos estatutos;

d) deliberar sobre admissao e readmissao
de membros dos 6rgdos sociais;

¢) deliberar sobre os recursos interpostos
das deliberagdes da Direc¢do;

f) deliberar sobre a mudanca de nome
da Igreja;

g) sancionar a aquisicao onerosa de bens
e sua alienacio;

h) aprovar a abertura e encerramento
das paréquias;

i) ratificar a adesdo da Igreja a organismos
nacionais ou estrangeiros;

J) deliberar sobre os recursos interpostos
das deliberacdes do Conselho de
Direccao;

k) sancionar a aquisi¢do onerosa de bens
mobilidrios e sua alienacao.

ARTIGO DEZASSETE
(Quérum deliberativo)

As deliberagdes da Assembleia Geral sio
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes ou representados em pleno
gozo dos seus direitos estatutdrios, excepto nos
casos em que se exige uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos dos membros presentes
designadas na:

a) alterac@o dos estatutos;

b) exclusao de membros; e

¢) destituicdo dos membros dos 6rgaos
sociais.

SECCAOII

Do Conselho Da Direc¢ao

ARTIGO DEZOITO
(Natureza)

Um) O Conselho de Direc¢do da Igreja
¢é o orgao executivo da Igreja, competindo-lhe
a sua gestdo administrativa.

Dois) E composto por cinco membros que
ocupam cargos de lideranga por um mandato
de cinco anos e renovavel por duas vezes
enquanto assumirem cabalmente as suas
responsabilidades.

ARTIGO DEZANOVE
(Composicao do Conselho da Direccao)

O Conselho da Direc¢do é composto por:
a) Bispo;
b) Superintendente Geral;
c) Secretario Geral;
d) Tesoureiro Geral;
¢) Conselheiro.

ARTIGO VINTE
(Competéncias do Conselho da Direc¢ao)

Sao competéncias do conselho de Direc¢ao:

a) cumprir e fazer cumprir as disposic¢oes
legais, estatutdrias, regulamentos
e as deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) decidir sobre todos os assuntos que
presentes estatutos ou a lei os
reservam para a Assembleia Geral;

c) elaborar regulamentos e submeté-los
a aprovacdo da Assembleia Geral;

d) autorizar a realizac@o das despesas;

e) propor a Assembleia Geral os membros
que deverdo ser eleitos para
substituir os titulares dos cargos;

f) contratar pessoal necessario para as
actividades da Igreja;

g) estabelecer os principios e politicas
que contribuem para estabilidade
e bem-estar da Igreja;

h) promover e desenvolver todas acgdes
que concorrem para a realizagdo
dos objectivos da Igreja.
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ARTIGO VINTE E UM
(Outros niveis de funcionamentos da Igreja)

Um) Tanto a Assembleia Geral, Conselho de
Direcg¢do e o Conselho Fiscal operam noutros
niveis como provincial, Distrital e local com
responsabilidades correspondentes a esses
niveis. Estes 6rgaos servem para garantir o bom
funcionamento dos escaldes seguintes.

Dois) As competéncias das comissdes e
Departamento que a Direc¢do da Igreja vier a
criar serdo escritos num regulamento interno
elaborada para estes e outros efeitos.

ARTIGO VINTE E DOIS

(Competéncias dos membros do Conselho
da Direccao)

Um) Competéncias do Bispo:

a) convocar e presidir as sessdes
do Conselho da Direc¢do e da
Assembleia Geral;

b) empossar os membros do Conselho da
Direc¢do e da Assembleia Geral;

c¢) supervisionar e superintender os ser-
vigcos administrativos e financeiros
da Igreja;

d) servir de guia espiritual da Igreja;

e) ordenar os dirigentes da Igreja;

f) representar a Igreja nos termos previstos
nos presentes estatutos;

g) coordenar e dirigir as actividades
do Conselho da Direc¢ao, convocar
e dirigir as respectivas reunides;

h) zelar pela correcta execugdo da
Assembleia Geral;

i) assinar com o Tesoureiro todos
cheques bancérios e outros titulos
e documentos que representem
responsabilidade da Igreja.

Dois) Competéncias do Superintendente
Geral:

a) assistir o Bispo nos desenvolvimentos
das suas fungoes;

b) substituir o Bispo nas suas faltas ou
impedimentos;

c) coordenar e controlar as decisdes
tomadas na Assembleia Geral;

d) cumprir outras tarefas que possam ser
atribuidas pelo Bispo.

Trés) Competéncias do Secretdrio Geral:

a) superintender os servicos gerais da
Igreja;

b) organizar a documentagio e arquivos
da Igreja;

c) secretariar as reunioes do Conselho da
Direccdo e da Assembleia Geral;

d) orientar os encontros de prestagdo de
contas dos dirigentes, dos departa-
mentos e do Conselho da Direccdo
da Igreja;

e) responsabilizar-se pelos projectos
de Igreja;

/) trabalhar em estreita colaboracdo com
os restantes membros do Conselho
da Direccdo.

Quatro) Competéncias do Tesoureiro Geral:

a) assinar com o Bispo os cheques
bancdrios e outros titulos e docu-
mentos que representem respon-
sabilidade da Igreja;

b) ter a sua guarda e responsabilidade os
bens e valores socias;

c) organizar os balancetes a serem
apresentados nas reunides mensais
do Conselho da Direcgéo;

d) elaborar anualmente balanco patri-
monial e financeiro da Igreja para
aprovagdo pela Assembleia Geral,
com o parecer da Comissdo das
finangas;

e) responsabilizar-se pela angariacio
dos fundos da Igreja e do respec-
tivo or¢amento em colabora¢édo
com a comissdo das finangas.

Cinco) Competéncias do Conselheiro:

a) auxiliar os membros do Conselho de
Direccio na elaborac@o dos planos
de trabalho da Igreja;

b) trazer contribuicdo e respectivos
seg-mentos que possam fortalecer
ao Conselho de Direc¢do;

c) organizar e acompanhar as actividades
internas da Igreja.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal
— natureza, composi¢éo e competéncias

ARTIGO VINTE E TRES
(Natureza)

O conselho fiscal € um 6rgao fiscalizador
das actividades e finangas da Igreja. Os
membros destes 6rgidos respondem directa-
mente a Assembleia Geral e relatam nas sessdes
do mesmo.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Composicao do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é constituido por
trés membros, nomeadamente: Presidente,
Secretario e Vogal.

ARTIGO VINTE E SETE
(Duracgao do mandato)

Os dirigentes da Igreja sdo eleitos pela
Assembleia Geral por um mandato de cinco
anos, com direito a renovagdo até duas vezes
enquanto assumirem cabalmente as suas
fungdes.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao conselho fiscal fazer o
acompanhamento dos planos de actividades
restantes 6rgdos sociais. Os membros deste
orgdo respondem directamente a Assembleia
Geral e relatam nas sessdes desta.

Dois) Verificar e pronunciar-se sobre a vida
da Igreja e tomar medidas disciplinares aos
dirigentes e membros da Igreja.

Trés) Pedir a convocag@o da Assembleia
Geral, sempre que julgue conveniente aos
interesses da Igreja.

Quatro) Opinar sobre os balancos e rela-
térios contabilisticos e sobre as operagdes
patrimoniais, emitindo pareceres para os
organismos superiores da Igreja.

CAPITULO IV

Da organizacao patrimonial
e financeira

ARTIGO VINTE E SEIS
(Patriménio)

Todos os bens méveis e iméveis que foram
adquiridos em nome e pelo fundo da Igreja
fazem partes do patriménio da Igreja e sdo
alistados no livro de inventdrio da Igreja.

ARTIGO VINTE E SETE
(Fundos)

Constituem fundos da Igreja:

a) contribui¢do e outras obrigacdes que
carecem da ateng¢do dos membros
da Igreja;

b) as comparticipagdes, subsidios ou
doacdes de instituicdes nacionais
ou estrangeiras;

¢) o dizimo e outras ofertas regulares;

d) heranca.

ARTIGO VINTE E OITO
(Despesas)

Constituem despesas da Igreja os encargos
com:
a) a sua administracao;
b) o seu funcionamento; e
¢) outras despesas autorizadas pelo
Conselho da Direccédo e pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VNTE E NOVE
(Actos de cultos)

Um) A doutrina da Igreja tem como funda-
mento a Biblia, o guido incontestivel da vida
e conduta do cristdo que se preze.

Dois) Os cultos destinam-se a educac@o crista
dos membros e como tal sdo acompanhados de
oragoes, leitura da palavra de passagens biblicas
e pregacdo, canticos religiosos acompanhados
de instrumentos musicais e outros.
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ARTIGO TRINTA
(Simbolo e definicao)

Sao simbolos da Igreja Sido Antioquia de
Mogambique:

i. A Cruz: simboliza a morte e a ressur-
reicdo do nosso Senhor Jesus
Cristo;

ii. Biblia: aberta que representa a palavra
de Deus;

iii. Estrela: significa iluminag@o.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Extincao ou dissolucao)

Um) A Igreja extingue-se em Assembleia
Geral especialmente convocada para o efeito,
requerendo o voto favordvel de trés quartos de
todos os membros presentes.

Dois) Em caso de dissolucao da Igreja, a
Assembleia Geral decide a forma de liquidagio
e o destino do patriménio da Igreja, e os seus
bens sdo doados as institui¢des de apoio
humanitario ou as que comungam principios
e objectivos semelhantes.

Trés) Deliberada a dissolugdo da Igreja,
€ nomeada uma comissdo liquidataria.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor
na data do seu reconhecimento juridico pelas
entidades competentes e com a publicacdo
no Boletim da Repuiblica.

Maputo, Junho de 2023.

J.Martins Marques
& Companhia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte seis de Junho de dois mil vinte e
quatro, foi alterado o pacto social e nomeacio
da administra¢do e representagdo J.Martins
Marques & Companhia, Limitada , registada sob
n.° 105015695, nesta Conservatdria do Registo
de Entidades Legais a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, Conservador e Notédrio Superior,
que por deliberagdo da assembleia-geral, os
artigos quinto, nono, decimo quarto e decimo
quinto dos estatutos, passam a ter a seguinte
nova redacc¢do:

ARTIGO QUINTO

O capital social € de oito mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas,
sendo uma quota no valor de seis mil
meticais, correspondente a setenta e cinco
por cento do capital social, pertencente a

socia Haridas Damodar Anandji e Filhos,
Limitada e uma quota no valor de dois
mil meticais, correspondente a vinte cinco
por cento do capital social, pertencente ao
sécio Chanulal Valgi.

ARTIGO NONO

A administragdo da sociedade serd
exercida pelo senhor Pravinchandra
Ratangi, que desde ja fica nomeado
administrador, com dispensa de caugio,
sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos.

Paragrafo primeiro.

Pardgrafo segundo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A exclusido, amortiza¢do de quotas ou
exoneragdo de um sécio pode ocorrer nos
seguintes casos:

a) quando o seu capital for inferior a
um por cento do capital social
e ndo mostre disponibilidade
para aumentar ao capital social;

b) falte a mais de duas sessdes da
assembleia geral, devidamente
convocada e ndo justifique os
motivos da sua auséncia ou nao
indique um representante legal;

c) quando se mostre sempre indis-
ponivel para resolucdo das
questdes sociais.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Em todo o omisso regulardo as
disposicdes do Cdodigo Comercial
e demais legislacdo aplicavel.
Nampula, 7 de Outubro de 2025. —
O Conservador Notario Superior, llegivel.

JAK Limpeza & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 10 de Setembro de 2025, foi matriculada,
na conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob o n.° 105056014, uma sociedade
denominada JAK Limpeza & Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, e que se regera
pelas clasulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede duracao)

A sociedade adopta a denominacido JAK
Limpeza & Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com a sede em Cidade de Maputo,

Bairro Mali, no Municipio de Marracuene,
N-39, podendo abrir escritério ou quaiquer
outras formas de representag¢do ou em qualquer
parte do territério nacional, e rege-se pelo
presentes estatutos e demais legislagio aplicavel
e tem a duragdo de tempo indeterminado
contando-se o seu comeco apartir da data
da sua constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedad e tem por objecto social:

a) prestacdo de servicos de limpeza de
escritérios, empresas, institui¢oes
e residéncias, bem como a limpeza
de viaturas e a conservacio
de espacos exteriores e jardins; e

b) prestagdo de servigcos de lavandaria
para todo o tipo de roupas e téxteis,
com lavagem a seco ou a molhado
e passagem a ferro e também
oferece servigos de fumigacdo
para combater insetos e tem uma
aplicacdo para relatar problemas
de residuos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade é de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
integralmente realizado em dinheiro.
O capital social previsto no nimero anterior
¢ integralmente subscrito pelo tnico sdcio,
Joaquim Jaques Menete, perfazendo assim
100% da sua participagdo na quota desta
sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Admnistracao da sociedade)

Um) A admnistragio da sociedade e exercida
por um administrador, Joaquim Jaques Menete.

Dois) O s6cio, bem como o administrador
por este nomeado por ordem ou por autorizagido
desde, podem constituir um ou mas procura-
dores, nos termos e para os efeitos da lei, os
mandatos podem ser gerais ou especiais e tanto
0 sécio como os administradores, poderdao
revoga-los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem a outorizacdo previa do sécio, quando
as circustarias ou urgéncia o justifiquem.

Maputo, 15 de Setembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Johnson Ferragens
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 10 de Outubro de 2025, foi
registada sob NUEL 101790673, a sociedade
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Johnson Ferragens — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que ird reger- se pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

A sociedade adopta a denominagio
Johnson Ferragens — Sociedade Unipessoal,
Limitada, a sociedade € constituida por tempo
indeterminado, cuja sua sede sita na Avenida
de Mocambique, Bairro Zimpeto, Casa
n.° 208, Q n.°, Podera criar, transferir ou
encerrar sucursais, agéncias, delegagdes
dentro e fora do Pais.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) Comércio geral com importagdo
e exportacdo de material de construgdo, electro-
domésticos, exploracdo de ferragens, e outros
fins.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
actividades desde que para isso esteja devi-
damente autorizado nos termos da legislagdo

em vigor.
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), e corresponde a uma quota
de 100% com valor nominal de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) pertencente ao sécio tinico
Chukwunwike Johnson Eze - Obiagwu, solteiro,
maior, de nacionalidade nigeriana e residente
acidentalmente nesta cidade de Maputo,
portador do passaporte n.° A12231857, emitido
aos 23 de Dezembro de 2021, pela Diregao
Nacional de Migracdo em Nigéria.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

A administra¢do e geréncia da sociedade
bem como a sua representa¢do em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercido
pelo seu administrador, nomeado o senhor:
Chukwunwike Johnson Eze - Obiagwu.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial, vigente e aplicavel
na Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Outubro de 2025. — O Téc-
nico, llegivel.

JY Construcoes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Outubro 2025, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais Sob NUEL 101206718, uma sociedade
denominada JY Constru¢des — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Félix Venancio Quetane, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portador
de Bilhete de Identidade n.° 110504069144F,
emitido aos 17 de Outubro de 2019, pelo
Arquivo de Identificacao Civil de Maputo,
solteiro.

Constitui uma sociedade com um tnico
socio, que passa a reger-se pelas disposicdes
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A empresa adopta a denominacdo JY
Construgdes — Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente designada JY Construgdes
Limitada com sede na cidade da Matola, bairro
Boquisso B, Quarteirdo 7, Casa n.® 752.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
construcao civil e obras publicas.

Dois A sociedade podera exercer quais-
quer outras actividades complementares ou
subsidiarias do previsto no artigo anterior

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagdes de entidades a constituir ou ja
constituidas, mesmo com objeto diferente da
JY Construgdes, Limitada, bem como exercer
outras atividades desde que permitidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e seu aumento)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro € de 20,000,00MT (vinte mil
meticais) e corresponde a uma tinica quota com
0 mesmo valor nominal, pertencente ao s6cio
anico Félix Venancio Quetane.

Dois) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou diminuido quantas vezes forem
necessitadas, desde que o sdcio unitdrio assim
o entenda.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade e sua representagdo em juizo e fora dele
activa e passivamente estardo a cargo do sécio
dnico.

Dois) A sociedade serd obrigada pelo sécio
tinico ou procurador nomeado para o efeito,
por uma procuragido nos termos e limites
do respectivo mandato.

Trés) A movimentagdo de contas bancérias
sera feita mediante a assinatura do sdcio
unitario.

ARTIGO SEXTO

(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e respectivo relatério
do exercicio e uma proposta de aplicagdo
de resultados.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte, interdi¢@o e inabilitagdo
do sécio tnico, seus herdeiros assumem o lugar
na sociedade com dispensa de caucao, podendo
para efeito nomear seus representantes legais.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por decisdo do sécio unitario,
quando assim o entender.

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicavel
na Republica de Mocambique.

Matola, 8 de Outubro de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Komatsu Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por acta do Conselho de Administragio
datada de 28 de Julho de 2025 da sociedade
Komatsu Mozambique, Limitada matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob o NUEL 100727242, foi aprovada
a alteragd@o do endereco da sede da sociedade.

Em consequéncia foi alterado o artigo 2.° dos
estatutos da sociedade, o qual foi nos termos
do artigo 250 e 251 do Cédigo Comercial
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submetido a registo na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais. O artigo 2.° passa entdao
a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede
localizada na Estrada Nacional n.® 7,
Bairro de Chithatha, Complexo LM,
Unidade 5 em Moatize na provincia de
Tete, podendo abrir sucursais, delegagdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social, onde e quando
os sdcios o julgarem conveniente.

Dois) Mantém-se.
Esta conforme.

Maputo, 7 de Outubro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

M-TECH Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trés de Julho do ano dois mil e vinte
cinco da sociedade M-TECH Africa, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101654095, com
sede na Cidade de Maputo, Distrito Kampfumo,
Bairro Sommerschield, Avenida Marginal,
n.° 141, Torres Rani, 6.° andar, com o capital
social de 100.000,00MT (cem mil meticais)
os socios, deliberaram por unanimidade,
a cessdo total da quota, do senhora Carlos
Manuel Alves Brites Simdes no valor nominal
de 25.000,00MT (vinte e cinco mil meticais),
correspondente a 25% do capital social, a favor
da Trino Holdings, Limitada e a quota total do
senhora Claudio Manuel Gomes Silva no valor
nominal de 25.000,00MT, (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 25% do capital
social a favor da Trino Holdings, Limitada, com
estas deliberacdes a sociedade Trino Holdings,
Limitada, que detinha 25.000,00MT do capital
social, correspondente a 25% da quota, passa
a deter 75.000,00MT, (setenta e cinco mil
meticais) do capital social equivalente a (75 %)
da quota e consequente alteragdo parcial dos
estatutos no seu Artigo Quarto (4) que passam
a ter a seguinte nova redacao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade ¢é de
100.000,00MT (cem mil meticais),
integralmente subscrito e realizado,
dividido em duas quotas, a saber:

a) uma quota no valor nominal de
75.000,00MT (setenta e cinco
mil meticais), correspondente
a75% (setenta e cinco por cento)
do capital social, pertencente
a sé6cia Trino Holdings,
Limitada;

b) uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte cinco mil
meticais), correspondente a
25% (vinte e cinco por cento)
do capital social, pertencente
a propria sociedade ao sécio
Sérgio Henrique de Oliveira
Dimas Lino Barroca.

Maputo, 9 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Makro Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
no dia vinte e sete de Julho de dois mil vinte
e dois, foi matriculada, na conservatéria do
registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 101803643, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Makro Service —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
entre o socio: Selemane Leonardino Pherua
Gomes, solteiro natural de Namapa, de
nacionalidade mog¢ambicana e residente no
Bairro de Muahivire - Expansao, na Cidade de
Nampula, portador do B.I. n.°030100218796J,
emitido a 5 de Novembro de 2019, pelo Arquivo
de Identificag¢@o Civil de Nampula.

Celebra o presente contrato de socidade
com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a designacdo Makro
Service — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade unipessoal de responsabi-
lidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A sociedade tém a sua sede social na cidade
de Nampula Av FPLM, Posto Administrativo de
Muhala e podendo abrir delegacdes em qualquer
ponto do Pais, se rege pelo presente Estatuto
e perceitos legais em vigor na Republica
de Mogambique. Tem duragdo por tempo
indeterminado contando com a data do seu
registo na entidade competente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
o exercicio das seguintes actividades

a) comércio a groso e retalho de produtos
alimentares, bebidas e tabaco;

b) fornecimento de bens e servicos;

c) prestacdo de servigos de limpeza em
edificios;

d) aluguer de viaturas e maquinas;

e) transporte de cargas (logistica);

/) outras actividades de servicos pessoais
ndo especializados.

Dois) A sociedade podera ainda desen-
volver outras actividades complementares
ou conexas do objecto principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) correspondente a 100%
do socio Selemane Leonardo Pherua Gomes.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital sécial podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes gfor necessdrio, desde
que o sécio dnico delibere sobre o assunto
nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Administragdo e geréncia da sociedade,
sua representacéo em juizo e forca dele, activa
e passivamente, sera exercido pelo sécio
Selemane Leonardino Pherua Gomes, que desde
ja fica nomeado administrador, com dispensa
de caucido, podendo porem delegar parte ou
todos os poderes a um mandatdrio para efeito
designado.

Nampula, 22 de Setembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Metropolitano
Microbanco, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacao que, por
deliberacgao datada de 28 de Marco de dois mil e
vinte e quatro, os sécios da sociedade registada
sob a firma Metropolitano Microbanco, S.A.,
com o capital social subscrito no valor de
5.000.000,00MT (cinco milhdes de meticais),
dividido e representado em 5000,00MT (cinco
mil agdes), com valor nominal de 1.000,00MT
(cem meticais cada), na sua sede social sita na
Avenida Armando Tivane, n.° 1549, na Cidade
de Maputo, titular do NUEL 105007850,
deliberaram sobre a alteracdo do capital
social, passando o mesma a comporem-se pela
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integramente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
600.000.000,00MT (seiscentos milhoes
de meticais), dividido e representante
por 100.000,00MT (cem mil) ac¢des
com valor nominal correspondente
6.000,00MT (seis mil meticais)

Esta conforme.

Maputo, 13 de Outubro 2025. — O Técnico,
llegivel.
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Muchatazina Lounge
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, que no dia
quinze de Outubro de dois mil e vinte e
quatro, foi matriculada na Conservatéria de
Entidades Legais, sob o NUEL 105035671,
firma constituida pelo sécio Martins José
Junior, solteiro, maior, natural da Beira, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 060100470716Q,
emitido pelo Servico de Identificacio Civil da
Cidade da Chimoio, no dia trinta e um de Margo
de dois mil e vinte e um, e residente no Bairro
Centro Hipico, nesta Cidade de Chimoio.

Constitui uma sociedade comercial unipes-
soal por quotas de responsabilidade limitada,
que se regera pelos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicdveis.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao, sede social, duragao)

A sociedade adopta a denominagio de
Muchatazina Lounge — Sociedade Unipessoal,
Limitada e vai ter a sua sede no Bairro Centro
Hipico, na Cidade de Chimoio, Provincia
de Manica e serd constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO SEGUNDO

(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a restauracio
e sala de danga.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma e Unica
quota, equivalente a 100% (cem por cento)
do capital social, pertencente ao sécio unico
Martins José Junior, respetivamente.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag¢do, geréncia e repre-
sentagdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
Unico Martins José Junior, que desde jd fica
nomeado sécio-gerente, com despensa de
caug¢do, com ou sem remuneragdo, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.
A sociedade fica obrigada em todos os seus
actos e contratos pela assinatura do sécio tnico.
Dois) O sécio podera delegar todos ou parte dos
seus poderes de geréncia a pessoas estranhas
a sociedade desde que outorgue a procurag¢do
com todos possiveis limites de competéncia.
Trés) O sécio ndo poderd obrigar a sociedade
em actos e contratos que ndo dizem respeito ao
seu objecto social, nomeadamente letra de favor,
fianga, livranca e abonagdes.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Chimoio, 7 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Mukumbura Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo e por
acta da assembleia geral extraordindria do
dia vinte e nove do més de Dezembro de dois
mil e vinte e trés, da sociedade denominada
Mukumbura Investimentos, Limitada, com sede
na Cidade de Maputo, Bairro Polana Cimento,
Rua de Mukumbura n.° 255, matriculada sob
o NUEL 100290243, com capital social de
20,000,00MT (vinte mil meticais) o s6cio
Israel Casimiro Franga Samuel, deliberou a
transformac@o da sociedade por quotas, em
sociedade unipessoal, e consequente alteracdao
integral dos estatutos, os quais passam a ter
a seguinte nova redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comer-
cial unipessoal por quotas de responsabili-
dade limitada, que adopta a denominacdo
Mukumbura Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede em
Maputo, Bairro de Mavalane, Av. das FPLM
n.° 322.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, provisdria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacio, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucido dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do competente contrato
de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a participacio em negdcios, gestdo de negdcios,
o exercicio de comércio de bens e servigos
e prestsagdo de servigos de consultoria.

Dois) Considera-se compreendido no objecto
social, arealizacdo de qualquer outra actividade
distinta ou acessdria ao objecto principal, para
qual se obtenham as respectivas licengas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a 100%
(cem por cento) do capital social, pertencente
ao sécio unico, senhor Israel Casimiro Franga
Samuel, estado civil casado, de nacionalidade
Mocambicana, natural de Inhamachafo-
Inharrime, Provincia de Inhambane, portador
de Bilhete de Identidade n.° 1101001257948,
emitido aos 22 de Margo de 2010, pelo Arquivo
de identificacdo de Maputo, titular do NUIT
100138441, residente em Maputo, Bairro de
Mavalane, Av. das FPLM n.° 322.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo do sécio tnico, o qual goza
do direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital. O sécio poderd conceder
a sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) por acordo com o seu titular;

b) por falecimento, interdicao, inabili-
tacdo ou insolvéncia do seu titular,
sendo pessoa singular, ou por
dissolug@o ou faléncia do titular,
sendo pessoa colectiva;

c) se, em caso de partilha judicial ou
extrajudicial da quota, a mesma nao
for adjudicada o respectivo sdcio;

d) se a quota for objecto de penhora ou
arresto, ou se o socio de qualquer
outra forma deixar de poder dispor
livremente da quota.

Dois) O preco da amortizacdo serd apurado
com base no tltimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nio se
destinem a cobrir prejuizos, reduzindo o valor
acrescido da parte proporcional da diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico posterior a0
referido balango.

Trés) O prego assim aprovado serd pago nos
termos e condi¢des aprovadas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

A administracdo, geréncia e vinculagdo da
sociedade serd confiada ao socio tinico, que desde
ja ficanomeado sdécio-gerente ou administrador,
ficando a sociedade obrigada com a assinatura
do socio tinico ou de procurador especialmente
constituido pela geréncia, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.



7996

111 SERIE — NUMERO 203

ARTIGO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de um administrador;

b) pela assinatura de um administrador-
-delegado, no ambito dos poderes
que lhe foram delegados;

c¢) pela assinatura de um administrador e
de um mandatario, no dmbito dos
respectivos poderes;

d) pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, dentro dos poderes
que lhes foram conferidos.

ARTIGO NONO
(Ano social e aplicacao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, e caso ndo haja a constituicéo de outras
reservas ou fundos obrigatdrios, a parte restante
dos lucros terd a aplicac@o que for determinada
pelo sécio tnico.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei ou mediante deliberacdo
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, 16 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Mulamule Investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de oito de Outubro de dois mil
e vinte e cinco, exarada a folhas um a quatro,
do Contrato do Registo de Entidades Legais

da Provincia de Maputo, com o NUEL
105058074, foi constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
por tempo indeterminado, que adopta a
denominagdo, Mulamule Investimentos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a sua
sede no Bairro da Coop, Rua-B n.° 235 R/C
FLAT 1, Distrito Municipal 1, Cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades de actividades de realizagdo de
investimentos, desenvolvimento e gestdo de
empreendimentos ligados a drea energética,
petrolifera, as industrias de hidrocarbonetos
e mineira, nomeadamente reconhecimento,
prospecgio e pesquisa, exploragio, tratamento
e processamento, comércio geral de todo o tipo
de minérios com importagdo e exportagao.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é cem mil meticais,
100.000,00MT correspondente a (cem por
cento do capital social subscrito) ao socio
unico Jodo David Mabombo, na qualidade
de administrador.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e geréncia, bem
como a representacdo da sociedade em juizo
ou fard dela, activa e passivamente, estd a
cargo de Jodo David Mabombo, na qualidade
de administrador.

Dois) O administrador terd todos os poderes
necessarios a administragdo da sociedade,
podendo designadamente abrir ¢ movimentar
contas bancarias, aceitar sacar, endossar letras
e livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, adquirir, alienar ou onerar,
bem como tomar de lugar ou arrendar bens
moveis e imdveis da sociedade ou em beneficio
dele.

Trés) A sociedade fica validamente obri-
gada pela assinatura do administrador ou pela
assinatura de um procurador constituido.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se por deliberagdo
do sécio e/ou nos casos determinados por lei.
Esta conforme.

Matola, 9 de Outubro de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

OGES - Oil & Gas,
Engenharia e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por acta de dezoito de Julho de dois mil e
vinte e cinco da sociedade OGES - Oil & Gis,
Engenharia e Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com o capital social de vinte mil
meticais matriculada sob NUEL 101104257,
deliberaram o seguinte:

Um) A transformac@o da referida sociedade
em sociedade por quotas de responsabilidade
limitada pela entrada de novos socios.

Dois) O aumento do capital social em
380.000,00MT (trezentos oitenta mil meticais),
passando a ser de 400.000,00MT (quatrocentos
mil meticais).

Em consequéncia da transformacido que
altera integralmente os estatutos os quais
passam a ter a seguinte nova redeac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denomina¢do OGES
- Oil & Gas, Engenharia e Servicos, Limitada,
adiante e abreviadamente designada por OGES,
LDA, € constituido por tempo indeterminado e
tem a sua sede social na Largo do Reino dos
Mabjai, n.° 19, Bairro da Malhangalene, Distrito
Municipal Kamphumo, cidade de Maputo,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente.

A sociedade poderd, mediante decisdo
tomada pela assembleia-geral, transferir a
sua sede para qualquer outro ponto do pais
ou no estrangeiro, abrir agéncias, delegacdes,
sucursais ou outras formas de representagdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o desen-
volvimento de projectos de engenharia em
Oil e Gés, construgdo de infraestruturas
de industria de Oil e Gas, fornecimento e
montagem de equipamentos na area de Oil
e Gdas, manutengdo de infraestruturas de Oil
e Gds, armazenagem, transporte e venda a
grosso e a retalho de produtos de Oil and
Gas incluindo combustiveis liquidos, LNG e
LPG, requalificagdo, reabilitagdo, pintura e
manutencdo de recipientes e equipamentos de
LPG, desenvolver servigos de obras publicas,
importacdo e exportagdo de bens e servigos.
Desenvolvimento de projectos de construgao
civil, como edificios e estradas, incluindo a sua
manutengio e reabilitacdo.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada.
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Trés) A sociedade podera ainda, no exer-
cicio das suas actividades, participar no
capital social de outras sociedades existentes
ou a constituir, ainda que de objecto social
diferente, bem como associar-se a terceiras
entidades, sob quaisquer formas legalmente
permitidas, para, nomeadamente, formar
novas sociedades, agrupamentos colectivos
ou singulares, consorcios e/ou associagdes em
participacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social é de quatrocentos mil
meticais, integralmente subscrito e realizado em
dinheiro e bens, e corresponde a soma de quatro
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) uma quota no valor de duzentos e
quarenta mil meticais, represen-
tativa de sessenta por cento do
capital social pertencente ao sécio,
Luis Abilio Tomas Macie;

b) uma quota no valor de oitenta mil
Meticais, representativa de vinte
por cento do capital social, perten-
cente a socia Marcela Carlos Mawai
Macie;

¢) uma quota no valor de quarenta mil
Meticais, representativa de dez por
cento do capital social, pertencente
ao socio Thandiwe Luis Macie;

d) uma quota no valor de quarenta mil
Meticais, representativa de dez por
cento do capital social, pertencente
ao socio Themba Luis Macie.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado por contribuicdo dos sdcios, em
dinheiro ou outros bens, de acordo com os
novos investimentos feitos por cada um ou
incorporacdo de reservas, desde que tal seja
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quota)

Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor
acessacdo ou alienacdo de toda a parte de quotas
deverd ser do consenso dos sécios gozando estes
do direito de preferéncia e se nem a sociedade,
nem os s6cios mostrarem interesse pela quota
do cedente, este decidird a sua alienagdo a quem
e pelos precos que melhor entender, gozando o
novo sécio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade e as suas delibe-

ragdes serao tomadas por maioria dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e formas de vinculacao)

Um) A administracio, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, serd exercida por um conselho de
administragdo, constituido por todos os sécios
e a gestdo didria da sociedade fica a cargo do
socio Luis Abilio Tomas Macie, o qual e desde
jé indicado administrador executivo.

Dois) A sociedade sera vinculada através
da assinatura individual do sécio Luis Abilio
Tomas Macie na sua qualidade de administrador
executivo.

Trés) Cada sécio poderd delegar os seus
poderes ao outro sécio, podendo também indicar
seus mandatdrios, bastando apenas conferir, 0s
necessarios poderes de representagio e os actos
de mero expediente poderdo ser assinados por
qualquer empregado devidamente autorizado.

Quatro) E vedado aos membros do conselho
de administragdo ou aos mandatdrios obrigar
a sociedade em fiancas, abonagdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0s anos civis e o balanco e contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciag@o da assembleia geral.

Dois) Deduzidos os gastos gerais, amor-
tizagdes e outros encargos, dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio serdo
retirados 0s montantes necessdrios para a criacao
de reserva legal e outras reservas necessarias
para garantir o equilibrio econémico-financeiro
da sociedade e o remanescente terd a aplicagao
deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug@o, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam ao preceituado nos termos da lei.

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto
n.° 1/2022 de 25 de Maio e por demais legislacdo
aplicavel na Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Julho de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Padel Park Chimoio,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
nos termos do artigo 74 conjugado com o
artigo 281 e seguintes, ambos do Decreto-
-Lei n.° 1/2002, de 25 de Maio que aprova o
Cédigo Comercial vigente, foi celebrado o
presente contrato de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, entre: Muhammad
Ahomed Nadat, filho de Ahomed Mahomed
Nadat e de Khadija Ebrahim Lunat, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 0601000857971,
residente na Cidade de Chimoio, Bairro Manuel
Anténio e Humaira Fakirmahamad Sidi, casada,
de nacionalidade mocambicana, natural da
fndia, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100084016M, emitido pela Direcg¢do
de Identificacao Civil de Maputo, residente
na Cidade de Maputo.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duragao)

A sociedade adopta a firma Padel Park
Chimoio, Limitada, sendo regida pelo presente
contrato e pela legislacdo aplicdvel, e tem a
sua sede na Cidade de Chimoio, Provincia de
Manica, podendo a sede ser transferida dentro
da mesma cidade mediante deliberacdo da
geréncia, ou para outro local por delibera¢do
unanime dos sécios.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto: Criacdo,
gestdo e exploragdao de campos desportivos
de recreacgdo e lazer; comércio a retalho e a
grosso de materiais e equipamentos desportivos;
Importag@o e exportacdo de bens e servicos;
Comércio geral, a retalho e a grosso.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e reparticao de quotas)

O capital social é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), integralmente realizado
em numerdrio, dividido da seguinte forma:
Muhammad Ahomed Nadat — 50%, equivalente
a 50.000,00 MT; Humaira Fakirmahamad Sidi
—50%, equivalente a 50.000,00 MT.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida por Muhammad Ahomed Nadat, na
qualidade de sdcio-gerente, com plenos poderes
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para praticar todos os actos de gestdo ordindria e
extraordindria, representar a sociedade judicial
e extrajudicialmente, movimentar contas
bancdrias com assinatura individual, celebrar
contratos, emitir cheques, pelo que, é bastante
a assinatura do sdcio gerente para obrigar
a sociedade.

Esta conforme.

Chimoio, 13 de Outubro de 2025. —
O Notario, llegivel.

PML - Pierlite Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo e por
acta n.° PMLAAGO003/2024 do dia um do
més de Outubro de dois mil e vinte e quatro,
a assembleia geral da sociedade denominada
PML - Pierlite Mogambique, Limitada, com
sede na Cidade de Maputo, Av. das FPLM
n.° 322, matriculada sob o NUEL 105009881,
com capital social de 240.000,00MT (duzentos
e quarenta mil meticais), os sécios deliberaram
a transferéncia de 100% das quotas do sécio
Israel Casimiro Franca Samuel, equivalentes
a 10% do capital social para a sua empresa,
denominada Mukumbura Investimentos —
Sociedade Unipessoal, Limitada que passa a
ser nova socia, mantendo-se o capital social
de 240.000,00MT e, consequentemente, 0s
Estatutos passam a ter a seguinte redacgéo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado
em dinheiro € de 240.000,00MT (duzentos
e quarenta mil meticais), correspondente
4 soma de trés quotas assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal
de 192.000,00MT (cento e
noventa e dois mil meticais),
correspondentes a 80% do
capital social, pertencentes
4 sécia Engco Eléctrica,
Limitada;

b) uma quota no valor nominal de
24.000,00MT (vinte e quatro
mil meticais), correspondentes
a 10% do capital social,
pertencentes 4 sdécia
Mukumbura Investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada;

¢) uma quota no valor nominal de
24.000,00MT (vinte e quatro
mil meticais), correspondentes
a 10% do capital social,
pertencentes ao s6cio David
John Riley.

Maputo, 2 de Outubro de 2025. — O Téc-
nico, llegivel.

PRO-LIMPEZA - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte e seis de Abril de dois mil
e vinte e cinco, foi registada sob o NUEL
100730987 a sociedade PRO-Limpeza —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular aos 26d e Abril de
2025 que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagdo PRO-
Limpeza — Sociedade Unipessoal, Limitada
uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, com sede no Bairro
Chingodzi, Cidade de Tete, podendo mediante
simples deliberagdo do sécio unico, criar ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, delegagdes
ou outras formas de representac@o social no pais
ou no estrangeiro, transferir a sua sede para
qualquer local dentro do territério nacional de
acordo com a legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o exer-
cicio das actividades de:

a) limpeza geral de edificios e em equi-
pamentos industriais;

b) lavandaria, manutencdo de jardim
e outras actividades combinadas
de apoio a gestdo de edificios;

¢) servicos de pensdo;

d) arrendamento de imdveis;

e) fumigacdo;

f) venda de produtos da primeira neces-
sidade de limpeza e higiene.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é no valor
de 10.000,00MT (dez mil de meticais) e
correspondente a uma quota de igual valor
nominal, equivalente a 100% do capital
social pertencente a Unica sécia, Eugénia
Manuel Sunde, solteira, maior, natural do
Distrito de Namacura, Provincia da Zambézia,
nacionalidade Mocambicana, portador do B.I.
n.° 1110100985973F, emitido aos 28 de Abril de
2022, pelo Servico Provincial de Identifica¢do
Civil da Cidade de Maputo, Residente
no Bairro Chingodzi, Cidade de Tete, com
NUIT 300262945.

ARTIGO QUINTO

(Nomeacao do gerente e atribuicoes
e representacao)

Um) Compete a gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dela, activa e passivamente,
praticando todos os demais actos tendentes
a realizagdo do objecto social.

Dois) A gerente ndo podera agir ou tomar
medidas que prejudiquem o interesse da socie-
dade.

Trés) A sociedade poderd ser gerida por
pessoas estranhas desde que haja deliberagao
da sécia neste sentido.

Quatro) Desde ja para o cargo do gerente
fica a senhora Eugénia Manuel Sunde, o qual
pode delegar no seu todo ou em parte os poderes
que lhes sdo conferidos a pessoa estranha por
procuragao.

Cinco) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura da gerente.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo que estiver omisso no presente
contrato, aplicar-se-ao as disposi¢Oes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Moatize, 12 de Setembro de 2025. —
O Conservador, Carson Carlos Malendza

Saratoga de Hathane
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por escritura de dezoito de Margo de dois mil
e vinte, lavrada de folhas oitenta e um a folhas
oitenta e seis, do livro de notas para escrituras
diversas n.° 211 - B, deste Cartério Notarial,
perante Momede Faruco Mujavar, Conservador
e Notario Superior em exercicio, foi feita a
constitui¢ao da sociedade Saratoga de Hathane —
Sociedade Unipessoal Limitada, que ird reger-se
pelos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Saratoga de Hathane — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que tem a sua sede no bairro Hathane,
posto Administrativo de Zongoene, Distrito
de Limpopo, Provincia de Gaza, Republica
de Mocambique.

Dois) Mediante decisao do sécio, a sociedade
podera abrir sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representac@o no pais e no estrangeiro,
bem como transferir a sua sede social para
qualquer outro local do territério nacional,
quando e onde achar conveniente.
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Trés) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
a prestacdo de servigos de hospedagem.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou complementares
ao seu objecto principal, incluindo comissdes,
consignacoes, agenciamentos, representacoes
comerciais de entidades nacionais e estrangeiras,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais
(30.000,00MT), correspondente a soma de uma
quota Unica, equivalente a 100% do capital
social, pertencente a Daphne Alvina Neil.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido mediante decisdo do sécio.

ARTIGO QUARTO
(Gestao e administracao da sociedade)

Um) A gestdo e admnistra¢do da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo sécio
dnico Daphne Alvina Neil, que assume desde
ja as fungdes de administrador com dispensa
de caugdo.

Dois) A sociedade, ficard obrigada pela
assinatura do sécio tnico, sendo que, para
os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer empregado da sociedade
devidamente autorizado, por meio de um
mandato.

Trés) Em caso algum poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonagdes,
ando ser que especificamente deliberado pelos
sécios.

O Notério, Ilegivel.

Seminario Teoldgico
de Cambine

Certifico, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, por Despacho
n.° 1402/MJCR/DNAR/270.1/2021, datado
do dia 24 de Novembro de 2021 da S. Excia
Ministra da Justica, Assuntos Constitucionais
e Religiosos, um Semindrio Teoldgico de
Cambine por: Filipe Augusto Hoguane de nacio-
nalidade mocambicana, portador do Bilhete

de Identidade n.® 080501191391P e NUIT
104614523, 1dalia Helena Mario Mucanze,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 080100717575F
e NUIT 131908601, Isaias Paulo Titoce, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110502638591 e NUIT
100418142, Joana Isabel Francisco Nhambio,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 080500332970Q
e NUIT 108841052, e Vasco Alberto Matio,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.® 080500332970Q,
e NUIT 108841052, constituem o presente
Semindrio, que se regerd pelos presentes
estatutos e demais legislagdes aplicaveis.

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

O Semindrio Teol6gico de Cambine,
abreviadamente, designada por STC, e uma
instituicdo de formacgédo teoldgico-pastoral
da Igreja Metodista Unida em Mogambique,
regendo se pelo livro de Disciplina e Estatutos
da Igreja Metodista Unida, bem como pela lei
mocambicana e sob a jurisdi¢do da conferencia
anual de Mogcambique.

O STC goza de autonomia cientifica,
pedagdgica, administrativa e disciplinar, que
lhe confere:

a) definir 4reas de estudo, planos,
programas, projectos de investi-
gacdo cientifica entre outras;

b) lecionar, pesquisar e investigar de
acordo com as conviccdes do
corpo docente e independente-
mente de qualquer forma de
coergao.

ARTIGO DOIS
(Sede, ambito e duracao)

Um) O Semindrio Teoldgico de Cambine
tem a sua sede na zona de Cambine, Quarteirao
Chakatsa, Centro Educacional de Cambine,
Localidade de Cambine, Posto Administrativo
de Morrumbene, Distrito de Morrumbene,
Provincia de Inhambane, Mogambique.

Dois) As suas actividades sdo de ambito
nacional, podendo abrir delegacdes ou outras
representacdes em outros locais do territorio
nacional.

Trés) O STC funciona por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TRES
(Principios e objectivos gerais)

Um) Para além dos principios gerais e
pedagdgicos definidos em normas internas e
legislacdo em vigor, o STC actua de acordo
com os seguintes principios, nomeadamente:

a) democracia e respeito pelos direitos
humanos;

b) igualdade e ndo discriminacio;

c) liberdade de aprender e ensinar;

d) contribui¢do para o desenvolvimento
do Pafs;

e) interligac@o do ensino, da investigacdo
e das actividades econdOmicas,
sociais e culturais;

/) valorizagdo das ideias da Patria, ciéncia
e humanidade.

Dois) O STC tem por Objectivos:

a) oferecer uma formacao biblica-
teoldgica aos obreiros cristaos;

b) desenvolver as capacidades intelec-
tuais e a formacéo humana, cultural,
cientifica e técnica dos obreiros
da Igreja;

¢) capacitar os conjuges dos estudantes
para o trabalho com as comuni-
dades cristas;

d) nutrir atitudes e comportamentos
que concorram para a edifica¢do
da Igreja de Jesus Cristo em
Mocambique;

e) realizar outros cursos de actualizag¢do
de conhecimentos que possam
contribuir para o desenvolvimento
do Pais e, mais concretamente na
regido onde o Semindrio se encontra
inserido;

f) promover intercambio cientifico,
técnico-cultural com instituicdes
congéneres, nacionais e estran-
geiras;

g) promover e organizar acg¢des de
investigacdo, e outros tipos de
acgOes e pesquisas de aplicabi-
lidade intra ou extrainstitucional.

ARTIGO QUATRO
(Visao)

Ser uma instituicdo de referéncia na
educacgao teolégica em Mogambique, na
Regido e no Mundo em geral na formagao de
lideres da igreja conscientes, empreendedores
e comprometidos com valores biblicos, éticos,
sociais e comunitdrios.

ARTIGO CINCO
(Missao)

Formar, com exceléncia, lideres espiritual e
academicamente equipados para liderar o povo
de Deus aimagem de Jesus Cristo na edificag@o
do reino divino e no bem-estar social.

ARTIGO SEIS
(Membros)

Um) O STC ¢ propriedade da IMUM -
Igreja Metodista Unida em Moc¢ambique,
doravante designada por Entidade Instituidora,
a qual € titular das autorizagdes de criacdo e
funcionamento deste Semindrio, assim como
proprietria de todo o seu patriménio.

Dois) Qualquer denominacdo religiosa
que tiver seus estudantes matriculados no STC
¢ considerada membro Associado.
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ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Um) E direito da Entidade Instituidora:

a) estabelecer a politica de desenvol-
vimento do Seminario, bem como
controlar a sua aplicag@o;

b) representar o STC nas suas relagdes de
natureza empresarial;

¢) aprovar o plano estratégico de médio
prazo;

d) aprovar os planos de actividade e os
orcamentos anuais;

e) designar e destituir, nos termos dos
estatutos, os Orgos de Direccio
e de Gestao do STC, bem como o
demais pessoal por si contratado;

/) fixar as regras de elaboragdo dos orca-
mentos e realizaciio de despesas;

g) designar e destituir o Conselho de
Administra¢do do STC.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)

Sao deveres da Entidade Instituidora:

a) afectar ao STC um patriménio
especifico, com equipamentos e
instalagdes, assim como assegurar
a sua administragdo tendo em vista
a plena realizagdo dos fins deste;

b) garantir o pagamento dos saldrios do
pessoal afecto ao STC.

¢) garantir o alojamento e pagamento
do subsidio de alimentagdo aos
Estudantes.

d) garantir o alojamento e transporte do
pessoal elegivel afecto ao STC.

e) promover o estabelecimento de
parcerias entre o STC e outras
entidades com vista a celebracdo
de acordos ou convengdes;

f) disponibilizar espagos ou oportu-
nidades para o estagio pratico dos
estudantes.

ARTIGO NOVE
(Sancoes)

Um) Os trabalhadores afectos ao STC
podem recorrer as Entidades competentes caso
a Entidade Instituidora ndo cumpra com artigo
8 nimeros 1 alinea b).

Dois) Os membros associados perdem seu
estatuto de membros associados, ouvido o
Conselho de Administraco, caso ndo cumpram
com as alineas a), c¢) e d) do n.° 2, Artigo 8.

ARTIGO DEZ
(Composicao e reunioes)

Um) A Comunidade do STC é constituida
pelos corpos discente, docente, técnico
e administrativo.

Dois) A Comunidade de STC reunir-se-a,

em acto solene, nas seguintes ocasides:

a) no dia da abertura solene do ano
lectivo;

b) no dia da cerimonia de graduagio;

¢) no dia da celebragdo do metodismo.

ARTIGO ONZE
(Corpo discente)

Um) O Corpo Discente do STC é consti-
tuido por todos os estudantes matriculados
nos cursos nele ministrados.

Dois) Os direitos e deveres, as formas de
matricula e inscricdo, os regimes de frequéncia
e de avaliac@o e de disciplina dos estudantes
do STC serdo estabelecidos em regulamentos
proprios.

ARTIGO DOZE
Corpo docente

Um) O Corpo docente € constituido pelos
docentes habilitados com o curso adequado para
garantir a qualidade de ensino e credibilidade
da institui¢cdo, designados ou nomeados
pelo Gabinete Episcopal da Igreja Metodista
Unida em Mog¢ambique sob proposta da
Direc¢do da institui¢do, em coordenagdo
com o Departamento de Educagdo da Igreja.

Dois) Dentro dos objectivos cientificos,
pedagégicos e organizacionais definidos pelo
STC e os programas definidos, os docentes
gozam de liberdade de orientagdo pedagdgica
e de opinido cientifica na leccionagdo das
disciplinas.

Trés) As relacdes entre os docentes e o
STC caracterizam-se por respeito, lealdade
e cooperagdo reciproca.

Quatro) Poderdo ser contratados para a
prestagdo de servi¢os docentes nacionais ou
estrangeiras, de reconhecida competéncia
cientifica, técnica, pedagdgica ou profissional,
a medida que isso se revele de interesse
comprovado.

Cinco) O STC tem a faculdade de elevar o
nivel de conhecimento dos docentes por meio
de continuacdo dos estudos e ou formacao
psicopedagdgica.

ARTIGO TREZE
(Carga horaria do docente)

Um) A carga hordria minima do docente a
tempo integral é de doze (12) tempos lectivos
semanais ¢ mdxima de quinze (15) tempos
lectivos.

Dois) A carga hordria maxima dos docentes
a tempo parcial € de seis (6) horas semanais.

Trés) O Director do Seminario, Director
Académico e o Capeldo terdo o maximo de
nove (9) horas semanais e o resto do tempo
destina-se a gestdo.

ARTIGO CATORZE
Dos 6rgaos do governo

Um) Os 6rgaos do governo sdo de dois tipos:
a) 6rgdos individuais;
b) 6rgdos colegiais.

Dois) Sao érgaos individuais: O Director
Geral, Director Académico, Capeldo, Secretario
Administrativo, que compdem o Colectivo de
Direccao

Trés) Sado orgaos colegiais: Conselho
de administracido, Colectivo de Direcgdo,
Comissdo Cientifica, Comissao de Saude,
Assembleia de Estudantes e Assembleia geral.

ARTIGO QUINZE
(Conselho de Administracao)

Um) Os membros do Conselho de
Administracdo do STC sdo designados pela
Entidade Instituidora.

Dois) O Conselho de Administra¢do é o
o6rgdo consultivo do STC, representa a Entidade
Instituidora, com responsabilidade de tomada de
decisdes sobre aspectos fundamentais da vida
da institui¢do no tocante aos cursos, patriménio,
finangas e cooperagdo, sob a proposta da
Direccao.

Trés) O Conselho da Administra¢do desig-
nado pela Entidade Instituidora é composto
por 6 elementos (com direito a voto) sendo 3
clérigos e 3 leigos com um mandato de 4 anos
renovaveis.

Quatro) Sao também membros do Conselho
de Administracdo do STC 1 representante
designado por cada membro Associado com os
mesmos direitos dos membros designados pela
Entidade Instituidora.

Cinco) O presidente tem voto de qualidade.

Seis) Participam, como membros ex-oficio a
Reverendissima Bispa, Superintendente da drea
onde a instituicdo se localiza e o Director do
Departamento da Educag@o da Igreja.

Sete) O Director-Geral do STC participa
nas sessdes do Conselho de Administragdo sem
direito a voto, podendo ser dispensado caso se
justifique.

Oito) Sempre que a natureza das matérias
o exigir, poderdo participar no Conselho os
restantes membros da Direc¢do STC ou outros
membros da igreja ou nao.

ARTIGO DEZASSEIS

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Compete ao Conselho de Administracio,
entre outras funcdes:

a) Definir as linhas gerais do funcio-
namento do Semindrio;

b) Trabalhar com os Directores do
Departamento de Educacdo
das Conferéncias Anuais na plani-
ficagdo do nimero anual dos
candidatos aos estudos da teologia;
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c) empossar os membros da Direcc¢do
do Semindrio;

d) aprovar o relatério anual das activi-
dades e contas do Seminario;

e) aprovar os planos estratégicos, anuais
e 0s respectivos orcamentos;

f) ratificar acordos celebrados pela
Direc¢do do STC.

ARTIGO DEZASSETE

(Competéncias do presidente do Conselho
de Administracao)

Compete ao presidente:

a) realizar encontros periddicos com
a/o Reverendissima Bispa/o para
debrugar sobre a vida do Semindrio;

b) convocar e presidir as reunides
ordindrias e extraordindrias do
Conselho;

¢) auxiliar a Direc¢do do Semindrio na
mobilizacdo dos fundos para o
funcionamento da instituicao;

d) cumprir e fazer cumprir as deliberacoes
do Conselho de Administracéo;

e) visitar regularmente o Semindrio,
reunir com a Direcg¢do, estudantes
e trabalhadores para viver de perto
os problemas quotidianos.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias do vice-presidente)

Um) Assistir ao presidente nas suas activi-
dades, e ser seu consultor privilegiado.

Dois) Substituir o presidente nas suas
auséncias.

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncias do secretariado)

Compete ao Secretario do Conselho de
Administragdo:

a) Fazer registo, apresentar e arquivar
as actas das reunioes;

b) Manter e canalizar toda a corres-
pondéncia do Conselho de Admi-
nistragdo para o STC;

c) Elaborar e enviar as convocatorias das
reunides aos respectivos membros;

d) Concertar junto ao Presidente do
Conselho de Administrag¢do e do
Director do STC a logistica das
reunides do Conselho.

ARTIGO VINTE
(Direccao)

A Direc¢io do STC € assegurada por um
Director Geral nomeado pela Conferéncia anual,
e, deve ser um presbitero itinerante da Igreja
Metodista Unida, docente a tempo integral e
de preferéncia com formagao psicopedagdgico.

ARTIGO VINTE E UM
(Competéncias do director geral)

Compete ao Director Geral, designadamente:

a) dirigir, orientar e controlar as activi-
dades da instituicdo;

b) submeter a aprovacdo do Conselho
de Administracdo as propostas
dos planos estratégicos e anuais
das actividades e respectivos orga-
mentos;

c) apresentar o relatério das actvidades
e de execucdo orgamental nas
sessoes ordindrias do Conselho de
Administragdo;

d) garantir a materializag¢@o dos planos e
objectivos aprovados pelo Conselho
de Administragdo e Igreja Metodista
Unida em Mogambique;

e) assegurar a continua elevagdo do nivel
dos cursos;

f) autorizar as despesas nos termos
e limites orgamentais;

g) convocar e dirigir as reunides
da Direccdo;

h) convocar e dirigir as reunides
da Assembleia Geral;

i) dar posse aos membros da Direcg¢do,
docentes, e outros trabalhadores;

J) garantir a observancia rigorosa das
normas;

k) assinar junto com o presidente do
Conselho de Administragio e
Director Académico os Diplomas
e Titulos.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Servicos)

Um) Os servigos sdo estruturas adminis-
trativas, técnicas e auxiliares que suportam
o funcionamento do STC.

Dois) Os servicos sdo:

a) servigos académicos;
b) capelania;
¢) servigos administrativos.

ARTIGO VINTE E TRES
(Servicos académicos)

Um) Os servigcos académicos sdo as-
segurados por um Director, designado
de Director Académico.

Dois) O Director Académico deve ser um
presbitero itinerante da Igreja Metodista Unida
em Mocambique que satisfaga os requisitos
de docente a tempo inteiro e que tenha,
de preferéncia, formacdo psicopedagégica,
e, ¢ nomeado pela Conferéncia Anual.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Competéncias do Director Académico)

Compete ao Director Académico:

a) assegurar a observancia do regime
escolar, especialmente no concer-
nente a metodologia, programas
dos cursos e disciplinas;

b) controlar a assiduidade dos docentes
e estudantes;

¢) organizar e programar o calendario
académico;

d) distribuir a carga hordria aos docentes;

e) pronunciar-se junto a Direc¢do sobre
a necessidade de contratacio,
nomeacdo ou cessagdo de contrato,
nomeacao dos docentes;

f) Examinar o curriculum vitae dos
candidatos a docéncia e submeter
o seu parecer a Direccdo do
Semindrio.

ARTIGO VINTE E CINCO

(Director de turma)

Um) O Director de turma é um docente
nomeado pelo Director, sob proposta do
Director Académico para dirigir, coordenar e
supervisionar as actividades da turma a que
foi nomeado.

Dois) O Director de Turma é nomeado no
1° ano lectivo e acompanha a turma até a sua
graduagdo.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Competéncias do director de turma)

Compete ao/a director/a de turma:

a) orientar as reunides da turma que
dirige de acordo com o hordrio
previamente estabelecido;

b) proceder o levantamento quinzenal
das faltas e informar ao director
académico;

c) orientar as limpezas e outras actividades
extracurriculares realizadas pela
turma;

d) organizar a cerimoénia de graduagdo
da sua turma.

ARTIGO VINTE E SETE
(Servicos de capelania)

Um) Os servigos de Capelania sdo as-
segurados por um Capeldo coadjuvado pelos
chefes dos internatos.

Dois) O Capelao € nomeado pela Conferéncia
Anual, deve ser um presbitero itinerante da
Igreja Metodista Unida em Mocambique, de
preferéncia casado, ter experiéncia pastoral de
pelo menos cinco (5) anos, e, com formagdo
académica igual a dos professores a tempo
integral.
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ARTIGO VINTE E OITO
(Competéncias do Capelao)

Um) Compete ao Capeldo:

a) acompanhar a vida social, espiritual
dos trabalhadores e estudantes;

b) organizar as celebragdes liturgicas
e devogoes;

c¢) havendo estudantes doutras deno-
minacdes religiosas, estabelecer
ligagdo com as respectivas igrejas;

d) zelar pelo cumprimento da disciplina
interna e praticas morais aceitaveis;

e) coordenar os meios logisticos e
assisténcia financeira, alimentar,
residéncia, e velar pelos aspectos
comportamentais dos estudantes;

f) elaborar o hordrio das diversas
actividades extracurriculares;

g) velar pela conservag@o e manutencio
das instalacdes residenciais dos
estudantes, bem como do recinto,
tais como, as ruas das areas
residenciais, a limpeza, jardinagem,
combate a erosao, entre outras.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Servicos administrativos)

Os servigos administrativos englobam as
areas de Administracao Financeira, Recursos
Humanos, Patrimonio e Bens.

Um) A Administracdo Financeira, de
Recursos Humanos, do patriménio e dos bens
¢ assegurada pelo Secretdrio Administrativo
em conjugacio com o Administrador do Centro
Educacional de Cambine.

Dois) Os dispositivos legais encontram-se
definidos pelo Departamento de Financas e
Administrag¢do da Conferéncia Anual da Igreja
Metodista Unida em Mogambique.

Trés) OSTCfazparte do Centro Educacional
de Cambine e, possuindo patriménio comum,
assim existe um memorando para estabelecer
claramente a parte do patriménio que € alocado
ao Semindrio para o desenvolvimento das suas
actividades.

ARTIGO TRINTA
(Secretario administrativo)

E da responsabilidade da Igreja Patrona
da Institui¢do contratar um Secretario Admi-
nistrativo, ouvida a direc¢ao.

ARTIGO TRINTA E UM

(Competéncias do Secretario
Administrativo)

Compete ao Secretdrio Administrativo:

a) exercer com zelo todas as actividades
administrativas, financeiras e conta-
bilistas;

b) emitir cheques de pagamento dos
subsidios aos estudantes, salarios
dos trabalhadores, bem como das
despesas mensais, e controlar as
receitas diarias;

c) gerir, de forma clara e transparente,
todos os recursos financeiros;

d) orientar e organizar o processo de
contratacdo e admissdo do pessoal
eventual ou assalariado, respeitando
os principios e normas vigentes
naigreja e no pafs;

e) essinar cheques junto com o director-
-geral;

/) prestar toda a informagao quinzenal de
carécter administrativo ao director-
geral;

g) adquirir material necessdrio para
a conservacao € manutencao
dos bens mdéveis e imdveis do
STC e apresentar os respectivos
justificativos;

h) inventariar o patriménio semestral-
mente;

i) propor a distribui¢do racional dos
bens patrimoniais pelas diversas
areas, com base na realidade
do Seminario;

J) garantir a conservagdo e boa apre-
sentacdio das instalagdes escolares
com a eventual participagdo das
diversas camadas representativas
das comunidades escolares.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Convocacao do colectivo da direc¢ao)

O Colectivo da Direcgdo é convocado pelo
director-geral e reline-se uma vez por meés,
e, extraordinariamente sempre que se julgar
conveniente.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Competéncias do colectivo da direccao)

Compete ao Colectivo de Direcgdo:

a) organizar, planificar e controlar todo o
processo de ensino-aprendizagem,
servigos administrativos e activi-
dades extracurriculares;

b) assegurar o desenvolvimento das
actividades do Seminario, criar
condi¢des para o cumprimento
das funcdes e objectivos atribuidos
a cada membro do colectivo da
Direcc¢ao;

c¢) promover acc¢des que visam a melhoria
das condicdes de estudos dos estu-
dantes e do trabalho dos traba-
Ihadores da instituic@o.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Assembleia estudantil)

Assembleia Estudantil é uma reunido de
todos os estudantes do STC convocada pelo
respectivo presidente eleito pelos mesmos,
coadjuvado pelo vice-presidente.

ARTIGO TRINTA E CINCO
(Composicao da assembleia estudantil)

A Assembleia estudantil ¢ composto por:

a) presidente;

b) vice-presidente;

c) dois secretarios;

d) representantes dos internatos;

¢) maestro/maestrina;

f) responsavel dos projectos;

g) representantes das turmas;

h) responsdveis do desporto e cultura.

ARTIGO TRINTA E SEIS
(Convocacao da assembleia estudantil)

Um) A Assembleia dos estudantes € convo-
cada pelo presidente e retine-se ordinaria-
mente na primeira semana de cada més.

Dois) O Director Geral poderd, sempre
que julgar conveniente, convocar extraordi-
nariamente a Assembleia dos Estudantes.

Trés) A reunido é convocada com uma
semana de antecedéncia, com a respectiva
agenda.

Quatro) A assembleia € antecedida pelas
reunides de cada turma e cada chefe levara
consigo o relatério para a sua apresentagao.

ARTIGO TRINTA E SETE

(Competéncias da assembleia
dos estudantes)

Compete a Assembleia dos Estudantes:

a) Elaborar e aprovar o plano anual do
trabalho e seu horério;

b) Eleger os membros da Direcgdo
estudantil;

c) Identificar os procedimentos para
ultrapassar as dificuldades
encontradas no exercicio das suas
tarefas;

d) Avaliar o seu empenho nas tarefas
pedagdgicas e extracurriculares,
relacionamentos entre os estu-
dantes, trabalhadores € comu-
nidade;

e) Analisar o cumprimento do plano
elaborado e fazer auto avaliagdo.

ARTIGO TRINTA AE OITO
(Assembleia gGeral)

A Assembleia Geral € a reuniao de consulta
ou de informacdo promovida pelo Director
Geral.

ARTIGO TRINTA E NOVE
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
director-geral, e retine-se ordinariamente em
cada semestre e extraordinariamente sempre
que se achar necessario.

Dois) Os membros que tenham que
prestar algum relatério deverdo submeter ao
secretariado com dois dias de antecedéncia.
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Trés) O director-geral poderd, sempre que
julgar conveniente, convocar a Assembleia
Geral extraordindria.

ARTIGO QUARENTA
(Composicao da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é composta pelos
seguintes membros:
a) Direc¢do do Semindrio;
b) Docentes;
c) Estudantes.

ARTIGO QUARENTA E UM
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) eleger o secretariado (secretdrio
e seu adjunto) do 6rgao;

b) apreciar e aprovar o plano estratégico
das actividades;

c) apreciar e aprovar o relatério das
actividades desenvolvidas em cada
semestre.

ARTIGO QUATRO
(Comissao Estudantil)

Um) A Comissdo Estudantil é um 6rgio de
aconselhamento social, gestdo dos conflitos,
disciplina e orientagdo pastoral dos estudantes
sem a interveng¢do da Direc¢do do STC.

<

Dois) Este 6rgdo é composto por trés
estudantes idoneos, eleitos democraticamente
pelos mesmos, que no gozo das suas fung¢des
pautem pelo sigilo e imparcialidade.

ARTIGO QUARENTA E TRES
(Competéncias da Comissao Estudantil)

Compete a Comissao Estudantil:

a) representar os estudantes diante
da direc¢do da escola;

b) organizar eventos culturais e
desportivos; e

¢) convocar e dirigir a assembleia
estudantil.

ARTIGO QUARENTA QUARTO
(Direitos dos trabalhadores)

Sao direitos dos trabalhadores os seguintes:

a) Residir numa casa providenciada
pelo STC, sempre que possivel;

b) Ter salario mensal;

c) Ter a assisténcia médica e medica-
mentosa;

d) ser designado para o desempenho
de cargo de direc¢do e gestdo;

e) beneficiar-se de formacdo continua,
sempre que possivel;

f) receber apoio técnico, material,
documental e metodolégico neces-
sario no desempenho eficiente
das suas fun¢des docentes; e

g) gozar as suas férias anuais, conforme
o plano de férias.

ARTIGO QUARENTA E CINCO
(Penas disciplinares)

O estudante ou trabalhador que viole o
preceituado no presente estatuto pode ser-lhe
aplicada as seguintes penas:

a) adverténcia;
b) repreensdo publica e registada;
¢) participar ao distrito de proveniéncia
sobre a transgressdo (estudantes);
d) Suspensio; e
¢) Expulsdo.
Nota: A expulsdo do (a) aluno (a) é da
competéncia do colectivo da Direc¢do do STC.

ARTIGO QUARENTA E CINCO
(Reintegracao no seminario)

E reintegrado apds dois anos de suspensao,
o estudante que tiver sido suspenso por:

a) ter excedido o nimero de reprovagdes
por ano, desde que seja reco-
mendado de novo pelo seu Distrito
Eclesidstico de origem;

b) ter cometido uma violac@o punivel com
a suspensdo, desde que se mostre
arrependido e seja recomendado de
novo pelo seu Distrito Eclesidstico
de origem.

ARTIGO QUARENTA E SEIS
(Direito da ocupacao dos iméveis)

A ocupacdo das casas pelos Trabalhadores
e estudantes sera feita em conjugacdo com
a administracdo do Centro Educacional
de Cambine.

ARTIGO QUARENTAE OITO

(Da conservagao e manutencao
dos imoveis)

Um) Todo o ocupante da casa tem o dever
de conservar e manté-la em boas condicdes
de habitabilidade.

Dois) A pintura, reparos das casas dos
estudantes do STC é da responsabilidade
do Departamento de Constru¢des do Centro
Educacional de Cambine sob proposta da
Direcgio do Semindrio.

Trés) O ocupante que parte o vidro, rasga a
rede ou qualquer outro imdvel por negligéncia,
serd responsabilizado pela sua reposiciao ou
manutencao.

ARTIGO QUARENTA E NOVE
(Agua e energia)

Critérios de pagamento:

Um) O pagamento de dgua e energia nas
residéncias dos estudantes € da responsabilidade
do STC, tendo em conta os limites or¢amentais
estabelecidos para cada més.

Dois) Nas residéncias dos trabalha-
dores, o pagamento de dgua e energia
¢ da responsabilidade individual.

ARTIGO CINQUENTA
(Extincao e liquidacao do patrimonio)

O STC € propriedade da Igreja Metodista
Unida em Mocambique, e cabe a esta institui¢do
aextingdo do STC e aliquidagdo do Patriménio
alocado sob a proposta da Assembleia Geral.

ARTIGO CINQNUENTA E UM
(Prémios e méritos)

Ao estudante ou trabalhador com aprovei-
tamento ou prestagdo distinta, comportamento
muito bom, residéncia bem conservada, limpa,
embelezada, que tenha realizado as actividades
agro-pecudrias ou praticado accdes de especial
mérito, ser-lhe-do atribuidos os seguintes
estimulos que ficardo registados nos respectivos
processos individuais:

a) honras dados pelo director-geral
numa Assembleia geral;

b) constar no quadro de honra do
Seminario;

¢) receber prémios materiais;

d) beneficiar-se de bolsa de estudos.

ARTIGO CINQUENTA DOIS
(Duvidas e omissoes)

As dividas ou omissdes suscitadas no quadro
do presente Estatuto serdo resolvidos pelo
Conselho de Administragao.

ARTIGO CINUENTA E TRES
(Entrada em vigor)

O presente Estatuto entra em vigor apos
a sua aprovacao pelas entidades competentes.

Maxixe, 14 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Serena Motel — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte e sete de Outubro de dois mil
vinte e trés, foi matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
105012435, a sociedade, Serena Motel —
Sociedade Unipessoal, Limitada” constituida
por um contrato particular, a reger- se pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominag@o Serena
Motel — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
com sede no Bairro 11, Tavene, cidade de Xai-
-Xai, Provincia de Gaza, e € criada por tempo
indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) alojamento;
b) restauragdo, bebidas e sala de danca; e
c) prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou complementares
ao seu objecto principal, incluindo comissdes,
consignagoes, agenciamentos, representacoes
comerciais de entidades nacionais e estrangeiras,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), correspondente a uma
Unica quota pertencente ao sécio Amilcar Jaime
Amargar Ferreira.

ARTIGO QUARTO
(Gestao e administracao da sociedade)

Um) A gestdo e administra¢do da sociedade e
sua representacio em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd da responsabilidade da sécia
unica, Amilcar Jaime Amargar Ferreira, que
assume desde j4 as fung¢des de administradora
com dispensa de caugdo.

Dois) O sécio tem plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO QUINTO
(Omissos)

Os casos omissos serdo regulados por lei
e demais legislagdes aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Xai-Xai, 13 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Serralharia M.H, Limitada

Certifico, que parar efeitos de publicagido no
Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e seis de
Agosto de dois mil e vinte e seis, foi matriculada
na conservatdria de Registo de entidades legais
sob o n.° 105054938, firma essa constituida
pelos sécios Moisés Morreira Sara Simao
Maite, solteiro, natural de Buzi de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 060101313624P, emitido pelo Servigo de
Identifica¢@o Civil de Manica - Chimoio, no dia
vinte e nove de Julho de dois mil e dezasseis e
residente no bairro 7 de Setembro, Cidade de
Chimoio e Humbelina Pedro Anténio Gregdrio,
solteira, natural de Chimoio de nacionalidade

mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 060101374847B, emitido pelos
Servigos Provinciais de Identificacdo Civil de
Manica em Chimoio, no dia vinte e oito de
Setembro de dois mil e vinte e um e residente
no bairro 7 de Setembro, cidade de Chimoio.

Constituem uma Sociedade Comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regera pelos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicaveis.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede social)

A sociedade adopta a denominacio
serralharia M.H, Limitada com sede no Bairro
Trangapassi, Cidade de Chimoio, Provincia
de Manica.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebracio da presente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objeto social:
serralharia e servicos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
soma de duas quotas iguais no valor nominal
de 25.000,00MT (vinte e cinco mil meticais),
cada, equivalentes a 50% (cinquenta por cento)
do capital, cada pertencente aos sécios Moisés
Morreira Sara Simao Maite e Humbelina Pedro
Anténio Gregdrio, respetivamente.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag@o, geréncia e repre-
sentagdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente estard a cargo dos sécios
Moisés Morreira Sara Simado Maite e Humbelina
Pedro Anténio Gregério, que desde ja ficam
nomeados gerentes, com dispensa de caugdo,
com ou sem remuneragdo conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral.

Dois) Os sdcios-gerentes poderd indicar
outras pessoas para o substituir, podendo
ser da sociedade ou fora dela.

Trés) O gerente designado exercerd as
fun¢des com dispensa de caugao, sendo gerente
executiva.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigacao)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) pelas assinaturas conjuntas dos sécios;

b) pela assinatura de um gerente a quem
o conselho de geréncia tenha dado
poderes especificos para o efeito;

c) pela assinatura do gerente executivo,
em assuntos da sua competéncia
ou por um procurador nos termos
do respectivo mandato.

ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
um dos sécios, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representante do sécio falecido
ou interdito os quais nomearam de entre si um
que a todos represente na sociedade enquanto
a quota permanecer indiviso.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Chimoio, 2 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Silverline Link — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por contrato particular da Silverline Link —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob o NUEL 105058179, na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais, presente o
socio deliberou a constitui¢do da sociedade
unipessoal, Limitada a qual passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade tem como denominagdo
Silverline Link — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Polana cimento, Avenida Armando Tivane
n.° 466, 16.° Andar, Casa n.° 111, Cidade de
Maputo, podendo estabelecer as delegacdes
ou outras formas de representacdo noutras
provincias ou no estrangeiro.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) prestacdo de servicos de consultoria
e despachos aduaneiros com
desembaraco de mercadorias
diversas;

b) comercio a grosso e a retalho de
diversos equipamentos e material;

c) prestagdo de servigos de transportes
e manuseamento de mercadorias
em transito;

d) venda, aluguer e fornecimento de
viaturas para eventos diversos com
importagdo e exportacao;

e) venda e fornecimento equipamentos
e assessorios de viaturas diversas
com importacdo e exportacio;

f) venda e fornecimento de diverso
material de eventos e decoragio;

g) venda e fornecimento de eletro-
domésticos diverso e material
auxiliar.

Dois) A sociedade podera adquirir ou
participar no capital social de outras socie-
dades de responsabilidade limitada, mesmo
com objecto social diferente, poderd igualmente
fazer parte das sociedades reguladas por leis
especiais, bem como fazer parte de consorcios
ou associagdes em forma de participag@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a uma Unica
quota do mesmo valor, pertencente ao sécio
Carlos Miguel Antunes dos Reis.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

A administra¢do e geréncia da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
passam desde jd a cargo do sécio Carlos Miguel
Antunes dos Reis.

Maputo, 13 de Outubro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Sino - Pemba Investimentos
-1, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, que no dia trés de
Setembro de dois mil e vinte e cinco, foi
constituida uma sociedade por quotas com

NUEL 105055686 denominada SINO -
Pemba Investimentos-1, Limitada, pelo sécio
Almiranda Monica Pedro e Bing Cheng que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Sino-Pemba Investimentos-1, Limitada
e constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem como sua localizacio
na Avenida Alberto Chipande, cidade de Pemba,
Provincia de Cabo Delgado, podendo abrir
ou fechar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outro tipo de representacdo social, no
territorio nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacdo da
geréncia, a sociedade pode transferir para
qualquer outro local do territério nacional ou
estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social:
actividades mineira; (actividade principal),
a) transporte de bens e mercadorias; b), Aluguer
de mdaquinas; c), exploragdo, prospecdo e
comercializacdo de mineiros de mina de ouro,
areias pesadas, calcdrio entre outros permitidos
por lei; d), construg@o civil e obras publicas;

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, ¢ de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), correspondente a duas quotas
distribuidas da seguinte maneira:

a) Almiranda Monica Pedro, com uma
quota de 255.000,00MT (um
duzentos e cinquenta e cinco mil
meticais), correspondentes a 51%
(cinquenta e um por cento);

b) Bing Cheng, com uma quota de
245.000,00MT (duzentos e
quarenta e cinco mil meticais),
correspondentes a 49% (quarenta
€ nove por cento).

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante a deliberagdo da geréncia

Trés) Fica desde ja autorizada a geréncia
a proceder ao levantamento do capital social,
a fim de fazer face as despesas de aquisi¢ao
de bens e equipamentos.

CLAUSULA QUINTA
(P.C.A. e representacao da sociedade)

Um) A presidéncia do conselho adminis-
trativo e a representagdo em juizo e fora dele
pertence a sécia Almiranda Monica Pedro, que
desde ja fica nomeado Presidente do Conselho
Administrativo com dispensa de caugio.

Dois) O Presidente do Conselho Adminis-
trativo podera nomear procurador da sociedade
para prética de determinados actos ou categorias
de actos, podendo delegar em alguns deles
competéncias para certos negécios ou categorias
de actos.

Trés) Para efeito de legalidade documental,
ficam obrigados os dois s6cios a assinatura
dos documentos.

CLAUSULA SEXTO
(Sobre a dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve por vontade
do sécio ou nos casos determinados na lei.

Dois) Por morte ou por interdi¢do dos sécios,
a sociedade nao se dissolve, mas continuardo
e exercerdo em comum os seus direitos, 0s
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, devendo escolher entre ele um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

CLAUSULA SETIMO
(Casos omissos)

Em todos omissos regulardo a exposi¢oes
do c6digo comercial e demais legislagdes
aplicavel em vigor na legislacao da Republica
de Mocambique.

Pemba, 3 de Setembro de 2025. —
A Técnica, llegivel.

SINO - Pemba Investimentos
-2, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, que no dia trés de
Setembro de dois mil e vinte e cinco, foi
constituida uma sociedade por quotas com
NUEL 105055683 denominada SINO -
Pemba Investimentos-2, Limitada, pelo sécio
Almiranda Monica Pedro e Bing Cheng que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Sino-Pemba Investimentos-2, Limitada
e constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.
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Dois) A sociedade tem como sua localizagao
na Avenida Alberto Chipande, cidade de Pemba,
Provincia de Cabo Delgado, podendo abrir
ou fechar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outro tipo de representacio social, no
territrio nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacdo da
geréncia, a sociedade pode transferir para
qualquer outro local do territério nacional
ou estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social:
Actividades mineira; (actividade principal) a),
transporte de bens e mercadorias; b), aluguer
de mdaquinas; c), exploragdo, prospecdo e
comercializacido de mineiros de mina de ouro,
areias pesadas, calcdrio entre outros permitidos
por lei; d), construgao civil e obras publicas;

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), correspondente a duas quotas
distribuidas da seguinte maneira:

a) Almiranda Monica Pedro, com uma
quota de 255.000,00MT (um
duzentos e cinquenta e cinco mil
meticais), correspondentes a 51%
(cinquenta e um por cento);

b) Bing Cheng, com uma quota de
245.000,00MT (duzentos e
quarenta e cinco mil meticais),
correspondentes a 49% (quarenta
e nove por cento).

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante a deliberacio da geréncia.

Trés) Fica desde ja autorizada a geréncia
a proceder ao levantamento do capital social,
a fim de fazer face as despesas de aquisi¢do
de bens e equipamentos.

CLAUSULA QUINTA
(P.C.A. e representacao da sociedade)

Um) A presidéncia do conselho adminis-
trativo e a representagdo em juizo e fora dele
pertence a sécia Almiranda Monica Pedro, que
desde ja fica nomeado presidente do conselho
administrativo com dispensa de caugdo.

Dois) O presidente do conselho adminis-
trativo podera nomear procurador da socie-
dade para pratica de determinados actos ou
categorias de actos, podendo delegar em
alguns deles competéncias para certos negdcios
ou categorias de actos.

Trés) Para efeito de legalidade documental,
ficam obrigados os dois s6cios a assinatura
dos documentos.

CLAUSULA SEXTO
(Sobre a dissolucgao)

Um) A sociedade s6 se dissolve por vontade
do sécio ou nos casos determinados na lei.

Dois) Por morte ou por interdi¢ao dos sécios,
a sociedade nao se dissolve, mas continuario
e exercerdao em comum os seus direitos, os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, devendo escolher entre ele um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

CLAUSULA SETIMO
(Casos omissos)

Em todos omissos regulario a exposi¢des
do c6digo comercial e demais legislacdes
aplicdvel em vigor na legislacio da Republica
de Mocambique.

Pemba, 3 de Setembro de 2025. —
A Técnica, llegivel.

SINO - Pemba
Investimentos - 3, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica que no dia trés de
Setembro de dois mil e vinte e cinco, foi
constituida uma sociedade por quotas com
o NUEL 105055685 denominada SINO -
Pemba Investimentos - 3, Limitada, pelo sécio
Almiranda Monica Pedro e Bing Cheng que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Sino - Pemba Investimentos - 3, Limitada,
e constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem como sua localizacio
na Avenida Alberto Chipande, cidade de
Pemba, Provincia de Cabo Delgado, podendo
abrir ou fechar sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outro tipo de representagdo social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacdo da
geréncia, a sociedade pode transferir para
qualquer outro local do territério nacional
ou estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social:
Actividades mineira; (actividade principal)
a), transporte de bens e mercadorias; b), aluguer
de mdaquinas; c), exploragdo, prospecdo e
comercializa¢do de mineiros de mina de ouro,
areias pesadas, calcdrio entre outros permitidos
por lei; d), construgdo civil e obras publicas;

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, ¢ de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), correspondente a duas quotas
distribuidas da seguinte maneira:

a) Almiranda Monica Pedro, com uma
quota de 255.000,00MT (um
duzentos e cinquenta e cinco mil
meticais), correspondentes a 51%
(cinquenta e um por cento);

b) Bing Cheng, com uma quota de
245.000,00MT (duzentos e
quarenta e cinco mil meticais),
correspondentes a 49% (quarenta
€ nove por cento).

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante a deliberag¢@o da geréncia.

Trés) Fica desde ja autorizada a geréncia
a proceder ao levantamento do capital social,
a fim de fazer face as despesas de aquisi¢do
de bens e equipamentos.

CLAUSULA QUINTA
(P.C.A. e representacao da sociedade)

Um) A presidéncia do conselho adminis-
trativo e a representagdo em juizo e fora dele
pertence a socia Almiranda Monica Pedro, que
desde ja fica nomeado presidente do conselho
administrativo com dispensa de caugio.

Dois) O presidente do conselho adminis-
trativo podera nomear procurador da sociedade
para pratica de determinados actos ou categorias
de actos, podendo delegar em alguns deles
competéncias para certos negdcios ou categorias
de actos.

Trés) Para efeito de legalidade documental,
ficam obrigados os dois s6cios a assinatura
dos documentos.

CLAUSULA SEXTO
(Sobre a dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve por vontade
do sécio ou nos casos determinados na lei.

Dois) Por morte ou por interdi¢ao dos sécios,
a sociedade ndo se dissolve, mas continuario
e exercerdo em comum os seus direitos, os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, devendo escolher entre ele um que
a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.
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CLAUSULA SETIMO
(Casos omissos)

Em todos omissos regulardo a exposi¢oes
do c6digo comercial e demais legislacdes
aplicdvel em vigor na legislaciao da Republica
de Mocambique.

Pemba, 3 de Setembro de 2025. —
A Técnica, llegivel.

Structec Engenharia
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e nove de Setembro de dois mil
e vinte e cinco, foi registada sob o NUEL
105057452, a sociedade Structec Engenharia,
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular aos 29 de Setembro de
2025, que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagao
Structec Engenharia — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Josina Machel, Cidade de Tete, Provincia
de Tete.

Dois) Por deliberag@o ou decisdo do socio,
pode a sede ser deslocada, dentro da mesma
provincia, ou provincia diferente, podendo
mesmo criar ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representag@o,
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

O objecto da sociedade consiste em:

a) engenharia civil e elaboracdo de
projectos;

b) engenharia e manutengdo electro-
mecanica; electrohidraulica;

c) andlise e diagndstico de falhas
no projectos e construgdo civil;

d) reforma geral de construcio civil
e equipamentos de mineragdo;

e) andlise de falhas aplicada e reformas
de componentes em geral;

f) ar diagnéstico de falha e limpeza
de sistema de AC;

g) andlise de diagnéstico de electro-
hidraulica e eletromecanica;

h) servigos de pintura, calderaria e fune-
laria em geral;

i) instalacdo eléctrica e manutengio
de equipamentos eléctricos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social realizado em dinheiro é de
100.000,00MT (cem mil meticais), pertencente
ao Unico sécio Feliciano de Jorge Miclasse
Nazaré Junior, casado, sob comunhao geral de
bens, com Chelsia Josefa Placido de Oliveira,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
B.I. com o n.° 050101021681J, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Tete, a 21 de
Maio de 2021, portador do NUIT 124024447
correspondente a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo ou fora dele, activa
ou passivamente, serd exercida pelo senhor
Feliciano De Jorge Miclasse Nazaré Jinior, que
desde ja fica como administrador, com dispensa
de caugdo, com ou sem remuneragdo conforme
vier a ser definido em assembleia-geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
os seus actos, documentos e contratos ¢
necessdrio a assinatura do seu administrador.
O administrador podera fazer-se representar
no exercicio das suas fungdes, podendo para tal
constituir procuradores da sociedade, delegando
neles no todo ou em parte os seus poderes para
a pratica de determinados actos e negdcios
juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura do adminis-
trador, ou pela assinatura da pessoa a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Unico. Em todo o omisso, regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislacdo pertinente em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme

Tete, 9 de Outubro de 2025. — O Conser-
vador, Lismo Baera Jiinior.

Sullom Voe Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Outubro de dois mil e vinte
e cinco, foi tomada deliberagdo na sociedade
denominada Sullom Voe Mozambique,
Limitada, matriculada na Conservatdria

de Registo das Entidades Legais sob NUEL
105013964, através da qual foi alterado o
objecto da sociedade. Em virtude da deliberago
acima mencionada foi alterado o artigo terceiro
do Estatudos da Sociedade, o qual passa
a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal o negécio de petréleo e gas,
e prestacdo de servicos de energia;
exploragdo, producdo e distribuicdo de
petréleo e gds; refinaria de petrdleo e
gds; construcdo e operacio de oleodutos,
navios e tanques, parques para tanques
e outras instalagdes para transporte
e armazenamento de petréleo bruto,
produtos petroliferos e de gis; comércio
de petréleo e gis; producio e distribuicio
de energia; a actividade de mineragdo
e desenvolvimento de minas; logistica
mineira; comércio de minérios e recursos
minerais; importacdo e exportagdo de
mdquinas afectas a drea de mineracdo;
exportagdo de minérios e produtos
associados.

Dois) (...).
Trés) (...).
Esta conforme.

Maputo, 14 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Syscom-Sistemas
e Computadores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de quatro de Junho de dois mil e
vinte e cinco, a sociedade Syscom-Sistemas e
Computadores, Limitada, sociedade por quotas,
de responsabilidade Limitada, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob o NUEL: 101877175 com sede no
Bairro Central, Cidade de Maputo. Os sécios
deliberaram pela cessao de quotas dos Senhores,
Michel Froment cedeu a favor do Senhor
Hashim Atuia Neves, e Henriques Neves cedeu
a favor do Senhor Momed Arif Atuia Neves.

Em consequéncia desta cessdo de quotas
alteram o artigo quarto, que passa a ter
a seguinte nova redacao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
200.000,00MT (duzentos mil meticais),
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e dividido em quotas como se segue
correspondente a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) 139.800,00MT (cento e trinta e
nove mil, oitocentos meticais),
correspondente a 69,9% do
capital social pertencente ao
socio Fernando Atuia Henrique
Neves;

b) 60.000,00MT (sessenta mil
meticais), correspondente
a 30% do capital social
pertencente ao sécio Hashim
Atuia Neves;

c) 200,00MT (duzentos meticais),
correspondente a 0,1% do
capital social pertencente ao
socio Momed Arif Atuia Neves;

Maputo, 30 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Tas Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia cinco de Agosto de dois mil vinte e dois,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais, sob o n.° 101810712, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, Conservador
e Notdrio Superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada Tas
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada
constituida pelo sécio: Salimmiyan Altathusen
Saiyed, de nacionalidade Indiana, portador
de DIRE n.° 031N00018517N, emitido pelos
Servigcos Migratérios de Nampula, a 12 de
Novembro de 2021.

Constitui entre si uma sociedade por quota
de responsabilidade, limitada, nos termos
constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Tas
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Nampula, Provincia de Nampula, podendo por
deliberacdo do Administrador, pode mudar a
sua sede para qualquer outra Provincia do Pafs,
abrir sucursais, delegagdes ou qualquer outra
forma de representagdo, bem como escritdrios
e estabelecimentos comerciais, quando e onde
o julgar necessdrio e obtiver as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objectivo:

a) venda de farmacos;

b) venda de produtos agricolas;

¢) venda de produtos de higiene e
limpeza;

d) venda de diversos.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro € de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais), correspondendo a soma de
100% (cem por cento) do capital, pertencente ao
socio Salimmiyan Altathusen Saiyed.

ARTIGO NONO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracido e a representacdo
da sociedade, em juizo ou fora dela, activa e
passivamente, fica a cargo do sécio Salimmiyan
Altathusen Saiyed que, desde jd4 é nomeado
administrador, com dispensa de caucio, sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade, em todos os seus actos, contratos e
documentos legais.

Dois) A sociedade por deliberagdo social
poderd constituir mandatdrios, com poderes
que julgar convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos ou parte dos
seus poderes de administracdo a um terceiro,
por meio de procuragdo.

Trés) A administracdo fica interdita de
praticar actos que contrariem o seu objecto
social e nao pode obrigar a sociedade em letras
de favor, fianca, abonacdes e em créditos sem
que haja deliberacdo da Assembleia Geral.

Nampula, 6 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Tectrade Comeércio
e Servicos, Limitada

Certifico, para os devidos efeitos de publi-
cagdo, que por acta de dezanove de Abril
de dois mil e dezassete reuniram-se na sede
Tectrade Comercio e Servigos, Limitada. com
a sede na Av. Ahmed Sekou Touré, n.° 1452
Bairro Central, registada na conservatdria das
Entidades Legais sob o NUEL 101876551,
deliberaram o aumento do capital social em
mais 850.000,00MT passando dos actuais
1000.000,00MT para 1850.000,00MT (um
milhdo oitocentos cinquenta mil meticais).

Em consequéncia do aumento do capital
social, fica alterado o artigo quinto do pacto
social passando a ter a seguinte nova redagao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado é de 1.850.000,00MT
(um milhdo oitocentos cinquenta mil
meticais), representado por duas quotas
assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
740.000,00MT (setecentos
quarenta mil meticais), perten-
cente a s6cia Maria Domingas
Elias Pene;

b) uma quota no valor nominal de
1.110.000,00MT (um milhdo
cento dez mil metical), per-
tencente ao socio Geraldo
Jeremias Augusto Fumo.

Maputo, 9 de Outubro de 2025. — O técnico,
llegivel.

Transportes Ayaan
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte dois de Julho de dois mil vinte
e cinco, foi alterada a sociedade Transportes
Ayaan — Sociedade Unipessoal, Limitada
registada sob n.° 105017184 na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Nampula a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro Conservador
e Notdrio, na qual alteram os artigos primeiro e
quarto dos estatutos que passam a ter a seguinte
nova redacc¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
Designacao social

A empresa passa a designar-se Ayaan
Investment Logistic — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO QUARTO
Objectos

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) transporte de passageiros, incluindo
trabalhadores, estudantes e
publico em geral;

b) transporte de carga;

c¢) solugdes logisticas;

d) consultoria na drea de transporte
de carga e pessoal, logistica
e escoamento de cargas;

e) armazenagem e tratamento
de cargas;
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f) passagem e apetrechamento
de cargas;

g) servicos de manuseio de cargas;

h) servigos de estiva;

i) aluguer de equipamentos e meios
de transporte;

Jj) compra e venda de meios de
transporte;

k) fornecimento de bens e servigos;

1) fornecimento de material de escri-
torios;

m) fornecimento de equipamentos
informéticos; e

n) fornecimento de servigos de
logistica e procurement.

Dois) Mantém...

Nampula, 16 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Ubuntu Industrial Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia sete de Outubro de dois mil vinte e cinco,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob o NUEL 105058065,
a Sociedade Ubuntu Industrial Services,
Limitada, constituida por documento particular
de sete de Outubro de dois mil vinte e cinco, que
ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao sede e duracao

A sociedade adopta a denominagdo Ubuntu
Industrial Services, Limitada, com sede no
Bairro Central, Cidade de Vilankulo, Provincia
de Inhambane, podendo ainda criar ou encerrar
sucursais, filiais, delega¢des, agéncias ou
outras formas de representagdo social onde e
quando for necessdrio, desde que deliberado em
assembleia geral. A sociedade foi constituida
por tempo indeterminado contando o seu
comeco a partir da data da assinatura da escritura
publica.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade exercerd as seguintes
actividades: instalagdo de méquinas e de
equipamentos industriais; reparacio e manu-
tengdo de produtos metalicos, maquinas e
equipamentos: equipamentos electrénicos
e opticos, equipamentos eléctricos, equipa-
mentos de transporte, veiculos automéveis e
motociclos; actividades de arquitectura, de
engenharia e técnicas afins, actividades de
ensaios e de andlises técnicas; servigos de
realocacdo, movimentagdo de bens, mobilias
e outros; captagdo, tratamento e distribui¢do

de dgua: saneamento e gestdo de residuos e
dispolui¢do; tratamento e gestdo de residuos
s6lidos; tratamento e gestéo de residuos liquidos
e dguas residuais; actividades relacionadas
com edificios, plantacdo e manutencio de
jardins; actividades de limpeza; actividades
de desmatamento; constru¢cdo e manuten¢do
de acampamentos industriais e para outras
empresas e singulares; actividades de servigo
administrativo e de apoio prestados as
empresas; actividades administrativas e de
servigos de apoio; lavagem de carros (car wash)
e maquinas industriais; prestacao de servigos de
aplicac@o de pesticidas; promogdo imobilidria
(desenvolvimento de projectos de edificios);
construcdo de edificios e construcdo civil no
geral; actividade de consultoria nas areas de
construgdo civil, pontes, obras hidraulicas;
estaleiros de materiais de construcéio de pequena
dimensdo; actividades de aluguer de virios
indole: viaturas, maquinas, equipamentos;
alojamento, restauragdo e similares; actividades
dos servigos de informag¢do; consultoria
e programagdo informdtica e actividades
similares; actividades de consultoria para
negdcios e a gestdo; fabricacdo de outros
produtos minerais ndo metdlicos; comércio
por grosso e a retalho; actividade de emprego:
seleccdo e colocacdo de pessoal e outro
fornecimento de recursos humanos; a sociedade
podera exercer outras actividades conexas com
0 seu objecto principal e desde que para tal
obtenha aprovacao das entidades competentes.

A sociedade poderd adquirir participagdes
financeiras em sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecugio
de objectivos comerciais no ambito ou nao
do seu objecto.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro e cem mil meticais,
correspondente de duas quotas iguais sendo:
cinquenta por cento do capital social, equivalente
a cinquenta mil meticais, para cada um dos
socios Luis Fernando Roben e Ricardo Banda
Faissone, respectivamente.

ARTIGO QUARTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada e
representada por um conselho de administracio
composto por administradores eleitos em
assembleia geral, com dispensa de caugdo e
com remuneracdo fixa a ser estabelecida pela
assembleia geral, competindo-lhes exercer
os mais amplos poderes para representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, bem como para praticar todos
os actos tendentes a realizagdo do seu objecto
social.

Dois) O conselho de administragao terd um
mandato de trés anos, podendo renovar-se por
uma ou mais vezes.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos administradores ou ainda
de um procurador nos termos e limite especifico
do respectivo mandato que terd direito a
remunera¢do pelo exercicio da actividade
de administrador.

Quatro) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um empregado da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso, regulardo
as disposigodes legais aplicaveis na Republica
de Mocambique.

Vilankulo, 7 de Outubro de dois 2025. —
O Conservador, llegivel.

Umair Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por escritura de nove de Setembro de dois
mil e vinte e cinco, lavrada de folhas 46 a 49
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas n.° 07/2025, a cargo do Conservador
e Notdrio Técnico, em pleno exercicio de
funcdes notariais, compareceram como
outorgantes: Mohammad Kofil Uddin Partha,
casado, natural de Chittagong-Bangladesh, de
nacionalidade Bengali, portador do Documento
de Identificac@o para Residentes Estrangeiros
n.° 08BD00564741M, emitido aos vinte € um
de Janeiro de dois mil e vinte e cinco, pela
Direccdo Provincial de Migra¢do de Maputo;
que em intervém em seu nome pessoal e
em representagcdo do seu filho menor, Al
Muhaymin Umair Kofil, natural de Mossurize,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 069900574055C,
emitido aos trés de Maio de dois mil e vinte e
quatro, pelo Servico Provincial de Identificacdo
Civil de Manica, em Chimoio, todos residentes
nesta cidade de Chimoio;

E pelo outorgante foi dito:

Que, ele e seu representado pela presente
escritura publica, constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Umair Trading, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

Responsabilidade, limitada, que se regera
pelos presentes estatutos e demais legislagdes
aplicaveis.



8010

111 SERIE — NUMERO 203

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Umair Trading, Limitada e serd constituida
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da datada celebracdo da presente
escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Espungabeira, Distrito de Mossurize, Provincia
de Manica.

Dois) Os sécios poderdo deliberar a mudanga
da sede social e assim criar quaisquer outras
formas de representacdo, onde e quando o
julguem conveniente, em conformidade com
a legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd abrir uma
ou mais sucursais em qualquer canto do Pais
ou no estrangeiro, desde que obtenha as devidas
autorizacoes.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) comércio de produtos alimentares
e bebidas nao alcodlicas;

b) comércio de diversos artigos, tais
como: louga, copos, talheres
e diversos;

c) servigos de transporte de merca-
dorias e cargas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro e bens ¢ de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) uma qu ota de valor nominal de
350.000,00MT (trezentos e cin-
quenta mil meticais), o equivalente
a70% (setenta por cento) do capital,
pertencente ao sécio Mohammad
Kofil Uddin Partha; e

b) uma quota de valor nominal de
150.000,00MT (cento e cinquenta
mil meticais), o equivalente a
30% (trinta por cento) do capital,
pertencente ao sécio Al Muhaymin
Umair Kofil, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag@o, geréncia e repre-
sentagdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e fica nomeado sécio-gerente, com
dispensa de caug¢do, com ou sem remuneragao,
conforme vier a ser deliberado.

Dois) A sociedade ficam obrigados em
todos 0s seus actos e contratos pela assinatura
do sécio-gerente.

Trés) O sécio-gerente poderd delegar todos
ou parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorgue a
procuragdo com todos os possiveis limites
de competéncia.

Quatro) O sécio-gerente ndo poderd obrigar
a sociedade em actos e contratos que ndo dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente
letra de favor, fianca, livranca e abonacdes.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Chimoio, 13 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Waco Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que por
acta do conselho de administragdo datada de 2 de
Julho de 2025, da sociedade Waco Mogambique,
Limitada matriculada na Conservatdria
de Registo de Entidades Legais sob
o NUEL 100372312, foi aprovada a altera¢do

do endereco da sede da sociedade.

Em consequéncia foi alterado o artigo 2.° dos
Estatutos da Sociedade, o qual foi nos termos
do artigo 250 e 251 do Cédigo Comercial
submetido a registo na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais. O artigo 2° passa entdo

a ter a seguinte redacg¢@o:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede
localizada no Bairro Cimento, Rua 1. ° de
Maio, n.° 312, Cidade de Pemba, Provincia
de Cabo Delgado, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo social, onde e

quando os sdcios o julgarem conveniente.
Dois) Mantém-se.
Est4 conforme.

Maputo, 7 de Outubro de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Jhafale Group — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia seis de Marco de dois mil e vinte e cinco, foi
registada sob o NUEL 105042549, a sociedade
Jhafale Group — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
a 6 de Margo de 2025 que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Jhafale
Group — Sociedade Unipessoal, Limitada,
uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade, limitada, com sede no Bairro
Mpadué, Cidade de Tete, podendo mediante
simples deliberagdo do sécio unico, criar ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, delegagdes
ou outras formas de representa¢do social no
pais ou no estrangeiro, transferir a sua sede
para qualquer local dentro do territério nacional
de acordo com a legislacdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o exer-
cicio das seguintes actividades: limpeza
e jardinagem geral de edificios; aluguer
de viaturas; reparagdo e manutengdo de ar
condicionados; serigrafia; agenciamento
aduaneiro; fornecimento de produtos
alimentares; fornecimento de equipamentos de
HST; fornecimento de material de escritdrio;
fornecimento de material de limpeza;
fornecimento de material de construc@o civil.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 100.000,00MT
(cem mil meticais) e corresponde a uma tnica
quota no valor nominal de cem mil meticais,
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente ao Unico sécio Osvaldo Deniasse
Alicete, solteiro, maior, natural de Tete, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente no
Bairro Mpadué, Cidade de Tete, portador do
B.In.°050101179678B, emitido pelo Arquivo
de Identifica¢do Civil da Cidade de Tete, a 7
de Outubro de 2021, com NUIT 117942694.
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ARTIGO QUINTO

Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao

Um) A sociedade serd administrada e repre-
sentada pelo seu Unico sécio, que fica desde ja
nomeado o senhor Osvaldo Deniasse Alicete
como administrador com dispensa de caucao,
competindo ao administrador exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realizacao
do seu objecto social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura do admi-
nistrador, ou pela assinatura da pessoa ou
pessoas a quem serdo delegados poderes para
o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que

ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiangas
e abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique

Estd conforme.

Tete, 22 de Abril de 2025. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.
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— As trés séries porano ..o 35.000,00MTE
— As trés séries por semestre .................. 17.500,00MT :

Preco da assinatura anual:

Preco da assinatura semestral:

L1 SBIIE e 8.750,00MT

L SBIE e 4.375,00MT
L TSBIE oo 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — Rés-do-chao,

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908,
Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,
Tel.: 24 218410 — Fax: 24 218409,

| SBHE coveereeeeeeee e 17.500,00MT |
I SBIIE oo 8.750,00MT ; Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
HESBIIE ..o 8.750,00MT ! Tel.: 27 220509 - Fax: 27 220510.

Preco 240,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



