Quinta-feira, 2 de Maio de 2024

=L

N REPUBLICA DE 5/
\_\ rocanisiovs £/
» = B/

———

Il SERIE — Numero 85

BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOCAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em
copia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste,
além das indicagdes necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicacdo no «Boletim da
Republica».

SUMARIO

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos:

Direcgdo Nacional dos Registos e Notariado.
Despachos.

Conselho dos Servigos Provinciais de Representagao do Estado
na Provincia de Manica:
Despacho.

Governo da Provincia de Gaza:
Despacho.

Instituto Nacional de Minas:

Aviso - LPP n.° 10566L
Aviso - LPP n.° 11658L

Aviso - CM n.° 11706C
Anincios Judiciais e Outros:

Associacdo dos Membros da Policia de Fronteiras de Manica.
AA Multi Service, Limitada.

Access Bank Mozambique, S.A.

Adriano Issufo Momade — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Agriquality — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Agropomar, Limitada.

Agua 7 e Pura — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Ain Decor (Decoragio & Buffet) — Sociedade Unipessoal, Limitada.
AK Supplies and Services — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Biclésia — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Busy Little Bee — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Cades Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

DCS Multi-Services, Limitada.

Engetelcon, Limitada.

Future Moztech — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Group IMS, Limitada.

Huaxin Mining, Limitada.

Império Logistic, Service, Limitada.

J.B. Travel & Tours, Limitada.

K.I. Electrénica, Limitada.

Karan Agro, Limitada.

Kaybee Export e Import, Limitada.

Kutsutsuma Investiment — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Li-Innovation, Limitada.

Macoco — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Documento assinado digitalmente.
Verifique a(s) assinatura(s) em:
https://assinadoravancado.gov.mz

MIJA - Consultores, Limitada.

Nahirya Empreendimentos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Petro Toure — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Real Time Coim — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Rocha’s Comércio e Servicos, Limitada.

Synergy Pharmaceuticals — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Terra Luna — Sociedade Unipessoal, Limitada.

The Perfect Solutions — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Tobacco Corporation (Tobaccor), Limitada.

Unido Provincial de Camponeses de Gaza.

VIGA2C - NP, S.A.

Unido Distrital de Grupos de Poupanca e Crédito Rotativo
de Gorongosa.

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

Despacho

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizac@o a senhora Tristeza Yonisse Mateus Nhancale, a efectuar a
mudanga de nome do seu, para passar a usar o nome completo de Yonice
Mateus Nhancale.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 28 de
Fevereiro de 2024. — A Directora Nacional Adjunta, Claida Abdul
Carimo Savi Monjane.

Despacho

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo aos senhores Manuel Ernesto Sitoe e Eva Lucas Mabombo
Sitoe, a efectuarem a mudanca do nome da sua filha menor Xiluva
Virginia Manuel Sitoe para passar a usar o nome completo de Virginia
Manuel Sitoe.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, aos 18 de
Abril de 2024. — A Directora Nacional Adjunta, Claida Abdul Carimo
Sat Monjane.

Conselho dos Servigcos Provinciais
de Representacao do Estado

Despacho

Um grupo de 10 (dez) cidaddos mocambicanos e domiciliados no
Distrito de Chimoio, requereu o reconhecimento da Associa¢do dos
Membros da Policia de Fronteiras de Manica,com sede no Bairro 25
de Setembro, na Cidade de Chimoio, jutando ao pedido, os estatutos e
demais documentos exijidos para a sua constituicao.
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Apreciados os documentos entregues, verifica-se que é uma
associagdo com fins licitos, cujo acto da constituicao e os estatutos da
mesma, cumprem com os requisitos por lei, e nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no n.° 1, do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com Alinea f), do n.° 2, do artigo 5
do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, vai reconhecida como pessoa
juridica Associa¢do dos Membros da Policia de Fronteiras de Manica.

Chimoio, 23 de Novembro de 2022. — O Secretdrio do Estado na
Provincia, Edson da Gracga Francisco Macudcua.

Governo da Provincia de Gaza

Despacho

Unido Provincial dos Camponeses de Gaza, representada pelo Senhor
Adio Wilssone Nhumaio, com sede na cidade e Distrito Chdokwe,
Provincia de Gaza, requer o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos de constitui¢do e os demais documentos
legalmente exigidos para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a Unido, prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis e
que o acto da constituic@o e os estatutos da mesma cumprem os requisitos
fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto no n.° 2, do artigo 8 e no
n.°2,doartigo 9, do Decreto-Lei n.° 2/2006 de 03 de Maio, é reconhecida
como pessoa juridica, a Unidio Provincial dos Camponeses de Gaza.

Governo da Provincia de Gaza, Xai - Xai, 29 de Outubro de 2018. —
A Governadora da Provincia, Stella da Graga Pinto Novo Zeca.

Governo do Distrito de Gorongosa

Despacho

Um grupo de cidaddos, em representacdo da Unido Distrital
de Grupos de Poupanca e Crédito Rotativo de Gorongosa, no Distrito
de Gorongosa, requereu ao Administrador do Distrito de Gorongosa,
o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando-se ao pedido
os estatutos da constituig¢do.

Apreciados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a Unido, prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que os actos
da constituicdo e os estatutos da mesma cumprem com os requerimentos
fixados na lei, nada obsta o reconhecimento.

Nestes termos, € em observancia do disposto no n.° 1 do artigo 3
do Decreto-lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, do Conselho de Ministros,
vai reconhecida como pessoa juridica a Unido Distrital de Grupos de
Poupanga e Crédito Rotativo de Gorongosa, no Distrito de Gorongosa.

Gorongosa, 8 de Maio de 2024. — O Administrador do Distrito,
Pedro Francisco Pauta Mussengue.

Instituto Nacional de Minas

Aviso — LPP n.” 10566L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.® 104, 1.% Série, suplemento, faz-se
saber que por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia,
de 28 de Novembro de 2023, foi atribuida a favor de Tungane Servicos,

— Sociedade Unipessoal, Limitada, a Licenca de Prospecc¢@o e Pesquisa
n.° 10566L, vélida até 21 de Novembro de 2028, para dgua-marinha,

berilo, esmeralda, feldspato, granadas, minerais associados, quartzo, rubi,
topazio, turmalina, no Distrito de Meconta, Mogincual na Provincia de

Nampula com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 15° 13' 20,00" 39° 42' 10,00"
2 - 15° 13" 20,00" 39° 49' 10,00"
3 - 15° 14' 20,00" 39° 49' 10,00"
4 - 15° 14' 20,00" 39° 54' 40,00"
5 - 15° 17' 10,00" 39° 54' 40,00"
6 - 15° 17" 10,00" 39° 51' 20,00"
7 - 15° 16' 10,00" 39° 51' 20,00"
8 - 15° 16’ 10,00" 39° 49' 10,00"
9 - 15° 22' 00,00" 39° 49' 10,00"
10 - 15° 22' 00,00" 39° 45' 00,00"
11 - 15° 17" 10,00" 39° 45" 00,00"
12 - 15° 17" 10,00" 39° 42' 10,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 23 de Janeiro de 2024. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daud.

Aviso - LPP n.” CM11706C

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* Série, suplemento,
faz-se saber que por despacho do Ministro dos Recursos Minerais
e Energia, 12 de Abril de 2024, foi atribuida a favor de Goblue,
Sociedade Unipessoal, Limitada., a Concessdo Mineira n.° 11706C,
vélida até 9 de Abril de 2049, para granito, no Distrito de Muidumbe
na Provincia de Cabo-Delgado com as seguintes coordenadas

geograficas:
Vértice Latitude Longitude
1 - 11° 46' 50,00" 39° 37' 10,00"
2 - 11° 48' 50,00" 39° 37' 10,00"
3 - 11° 48' 50,00" 39° 35' 10,00"
4 - 11° 46' 50,00" 39° 35' 10,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 15 de Abril de 2024. —
O Director-Geral, Dino Miguel Milisse.

Aviso — LPP n.’ 11658L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* Série, suplemento, faz-se
saber que por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia, 28
de Marco de 2024, foi atribuida a favor de Chinyere Resource Mining-
Sociedade Unipessoal, Limitada, a Licenca de Prospeccdo e Pesquisa
n.° 11658L, vélida até 24 de Janeiro de 2029, para areias pesadas,
no Distrito de Moma na Provincia de Nampula, com as seguintes
coordenadas geograficas:
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Vértice Latitude Longitude Vértice Latitude Longitude

1 - 16° 39' 50,00" 39° 21' 20,00" 31 - 16° 37" 00,00" 39° 24" 40,00"
2 - 16° 38' 40,00" 39° 21' 20,00" 32 - 16° 37' 10,00" 39° 24' 40,00"
3 - 16° 38' 40,00" 39° 21' 10,00" 33 - 16° 37' 10,00" 39° 24' 20,00"
4 - 16° 37" 30,00" 39° 21' 10,00" 34 - 16° 37' 20,00" 39° 24' 20,00"
5 - 16° 37" 30,00" 39° 23' 30,00" 35 - 16° 37' 20,00" 39° 24" 00,00"
6 - 16° 37' 20,00" 39° 23' 30,00" 36 - 16° 37' 30,00" 39° 24' 00,00"
7 - 16° 37' 20,00" 39° 23' 50,00" 37 - 16° 37' 30,00" 39° 23" 40,00"
8 - 16° 37' 10,00" 39° 23" 50,00" 38 - 16° 37' 40,00" 39° 23' 40,00"
9 - 16° 37' 10,00" 39° 24' 10,00" 39 - 16° 37" 40,00" 39° 23' 20,00"
10 - 16° 37' 00,00" 39° 24' 10,00" 40 - 16° 37" 50,00" 39 23'20,00"
11 - 16° 37' 00,00" 39° 24' 30,00" 41 - 16° 37' 50,00" 39° 23' 00,00"
12 - 16° 36' 50,00" 39° 24" 30,00" 42 - 16° 38' 00,00" 39° 23' 00,00"
13 - 16° 36' 50,00" 39° 24' 50,00" 43 - 16° 38' 00,00" 39° 22' 40,00"
14 - 16° 36' 40,00" 39° 24" 50,00" 44 - 16° 38' 10,00" 39° 22' 40,00"
15 - 16° 36' 40,00" 39° 25' 10,00" 45 - 16° 38' 10,00" 39° 22' 30,00"
16 - 16° 36' 30,00" 39° 25' 10,00" 46 - 16° 38' 20,00" 39° 22' 30,00"
17 - 16° 36' 30,00" 39° 25" 20,00" 47 - 16° 38' 20,00" 39° 22' 20,00"
18 - 16° 36" 20,00 39° 25' 20,00 48 - 16° 38' 30,00" 39° 22' 20,00"
19 - 16° 36' 20,00" 39° 25' 40,00" 49 - 16° 38' 30,00" 39° 22' 10,00"
20 - 16° 36' 10,00" 39° 25' 40,00" 50 - 16° 38' 50,00" 39° 22' 10,00"
21 - 16° 36' 10,00" 39° 26' 00,00" 51 - 16° 38' 50,00" 39° 22' 00,00"
22 - 16° 36' 20,00" 39° 26' 00,00" 52 - 16° 39' 00,00" 39° 22' 00,00"
23 - 16° 36' 20,00" 39° 25' 50,00" 53 - 16° 39' 00,00" 39° 21' 50,00"
24 - 16° 36' 30,00" 39° 25' 50,00" 54 - 16° 39' 20,00" 39° 21' 50,00"
25 - 16° 36' 30,00" 39° 25' 30,00" 55 - 16° 39' 20,00" 39° 21' 40,00"
26 - 16° 36' 40,00" 39° 25' 30,00" 56 - 16° 39' 30,00" 39° 21' 40,00"
27 - 16° 36' 40,00" 39° 25' 20,00" 57 - 16° 39' 30,00" 39° 21' 30,00"
28 - 16° 36' 50,00" 39° 25' 20,00" 58 - 16° 39' 50,00" 39° 21' 30,00"
29 - 16° 36" 50,00" 39° 25" 00,00" Instituto Nacional de Minas, Maputo, 5 de Abril de 2024. —
30 - 16° 37' 00,00" 39° 25' 00,00" O Director-Geral, Dino Miguel Milisse.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao dos Membros
da Policia de Fronteiras
de Manica

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacgao e natureza juridica)

Um) A Associa¢do dos Membros da Policia
de Fronteiras de Manica é uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) Constitui-se nos termos da Lei em
vigor, na Reptblica de Mogambique, regendo-
se pelo presente estatuto e demais legislagoes

nacionais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragio)

Um) A Associacido dos Membros da Policia
de Fronteiras de Manica, é do &mbito provincial
e a sua sede localiza-se no Regimento da Policia
de Fronteiras, no Distrito de Manica, Provincia
do mesmo nome, sem subordinagao do mesmo.

Dois) A Associacdo dos Membros da Policia
de Fronteiras de Manica pode abrir delegacoes
ou representacdes em qualquer ponto do
territério nacional, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral.

Trés) A Associagdo dos Membros da Policia
de Fronteiras de Manica € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Constituem entre outros, objectivos desta
associacao:

a) ajudar os membros contribuintes em
casos de falecimentos de familiares
do 1° (primeiro) grau e respectivos
parentes sob sua custddia;

b) garantir que os associados recebam da
associagao, o valor de 7.500,00MT
(sete mil e quinhentos meticais),
ndo reembolsdveis em caso de
morte dos seus familiares referidos
no tnico deste artigo;

c) disponibilizar e fornecer o valor de
10.000,00MT (dez mil meticais),
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também ndo reembolsaveis, a
familia do associado, em caso de
morte deste.

ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Um) Os associados sio membros da
Policia da Reptblica de Mogambique, adiante,
designado por PRM, regra geral, afectos ao
Terceiro Regimento da Policia de Fronteiras,
podendo aposterior, serem tranferidos para
outras especialidades no ramo da PRM, por
vérios motivos.

Dois) Podem ser membros da associagio,
todos os cidaddos mocambicanos, residentes
em Mocambique e/ou no estrangeiro, desde
que manifestem interesse € compromisso
com os objectivos da associagdo nos termos
do presente estatuto e que cumpram com o
pagamento da quotiza¢io mensal de 100,00MT
(cem meticais), podendo este valor, ser alterado
por decis@o da Assembleia Geral.

Trés) A associagdo tem um niimero ilimitado
de membros que sdo admitidos por proposta
escrita entregue ao Presidente do Conselho de
Direcc@o, submetida e aprovada por deliberacdo
da Assembleia Geral.

Quatro) Para ingresso na associagdo, é
necessirio que o proponente seja membro da
PRM, regra geral, afecto ao Terceiro Regimento
da Policia de Fronteiras de Manica e efectuar
o pagamento da jéia, no valor de 500,00
(quinhentos meticais), ndo reembolséveis.

Cinco) Em casos de transferéncias do
associado para outras especialidades no ramo
da PRM, o mesmo, querendo, poderd pode
continuar como membro da associagao.

Seis) Caso manifeste interesse de deixar a
associagao, 0 mesmo pode fazé-lo mediante uma
carta dirigida ao presidente para reembolso 1/3
(um ter¢o) de suas quotas mensais desde que
ndo tenha registado nenhuma situagio de morte
e/ou infelicidade.

ARTIGO QUINTO
(Direito dos membros)

Um) Séao direitos dos membros:

a) participar nas discussdes e deliberacdes
sobre os assuntos da ordem do dia,
de todas as sessdes de trabalho da
Assembleia Geral;

b) eleger e ser eleito para os 6rgédos
sociais da associagdo ou outros
cargos;

c) fazer-se representar com direito a voto,
nas reunides da Assembleia Geral
por outro membro em pleno gozo
dos seus direitos, mediante uma
procuragdo dirigida ao Presidente
da Mesa da Assembleia;

d) requerer com outros membros nos
termos previstos nos estatutos, a
convocacdo de assembleias gerais
extraordindrias;

e) participar em todas as iniciativas da
associagio;

/) apresentar aos 6rgdos competentes da
associacdo as propostas e sugestdes
que considerem tteis para o alcance
do objectivo;

g) utilizar nos termos regulamentares os
servicos da associagdo;

h) examinar a escrituracéio e as contas
da associacdo nas épocas e nas
condi¢des legalmente estabelecidas;

i) desempenhar os cargos para que for
eleito;

J) propor e testemunhar a admissdo de
novos membros, salvo nos casos de
membros honorarios e beneméritos;

k) solicitar a suspensdo do pagamento
de quotas invocando os respectivos
motivos;

) beneficiar-se das oportunidades de
formacdo que possam ser criadas
pela associacio;

m) participar em todas as reunides,
conferéncias, semindrios e outras
ac¢des ou eventos da associagido ou
em sua representacdo sempre que
for solicitado;

n) beneficiar-se das oportunidades de
emprego na associagiio, desde
que redna os requisitos técnico-
profissionais exigidos para o efeito
e ndo seja titular dos 6rgdos sociais;
e

o) gozar de todos os demais direitos
que resultem dos estatutos, do
regulamento e das deliberacdes
internas da associacdo para o efeito.

Dois) Os membros honorarios e beneméritos
ficam isentos do pagamento de quotas e joia e
gozam dos mesmos direitos que os membros
fundadores e efectivos, com excepcao dos
direitos preconizados nas alineas a), b), ¢), d) e
i) do ndmero anterior.

ARTIGO SEXTO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) conhecer os estatutos, o respectivo
regulamento, o cédigo de conduta
ética da associacdo e demais
instrumentos legais sobre a matéria;

b) assinar a declaragdo de conhecimento
e aceitacdo do cddigo de conduta
ética da associacdo;

¢) cumprir com as disposi¢des legais,
estatutdrias, regulamentares bem
como quaisquer deliberacdes da
Assembleia Geral;

d) participar nos encontros e noutras
actividades a convite dos 6rgdos
sociais;

e) colaborar e participar dando o maximo
da sua experiéncia profissional
nas actividades e iniciativas da
associagdo;

f) comunicar por escrito sugestdes
de interesse colectivo para uma
melhor realiza¢do dos objectivos
estatutdrios;

g) realizar com dedicagdo os trabalhos
que lhe forem confiados;

h) adoptar um comportamento que
paute pela urbanidade e civismo
no relacionamento com os demais
membros, parceiros e beneficidrios;

i) fornecer dados para o processo
individual do membro;

J) cumprir todas as demais obrigagdes
que resultem da legislagcdo e dos
estatutos;

k) pagar as joias e as quotas estabelecidas
no regulamento interno da
associagdo;

[) respeitar os estatutos, regulamentos,
resolucdes da Assembleia Geral,
as deliberacdes dos demais 6rgéos;

m) fornecer toda a informacio requerida
pelo Conselho de Direc¢do, que seja
necessdria para a prossecucio das
fungdes e objectivos da Associagao;

n) tomar parte na Assembleia Geral
e nas reunides a que tenha sido
convocado;

0) participar na divulgagio das actividades
da associac@o e na defesa do seu
bom nome;

p) fazer uso devido do patriménio da
associagdo;

q) abster-se de praticar actos contrarios
aos objectivos prosseguidos pela
associacio; e

r) promover o bom nome da associag@o.

ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)
Os 6rgdos da associag¢@o sdo os seguintes:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho Direccio; e
¢) o Conselho Fiscal.

ARTIGO OITAVO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo
deliberativo da associagdo e é composta por
todos os membros e cujas deliberagdes sdao
vinculativas para todos, desde que legais
e conformes com 0s presentes estatutos e
regulamentos.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral da
associagdo € composta por um presidente, um
vice-presidente e um secretdrio, eleitos por um
periodo de trés anos.
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ARTIGO NONO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral deliberar
sobre todos 0s assuntos inerentes aos objectivos
principais da associa¢do, nomeadamente:

a) eleger e destituir os titulares dos
diferentes cargos sociais,
nomeadamente da Mesa da
Assembleia Geral, da Direccdo e
do Conselho Fiscal;

b) apreciar o relatério anual das
actividades da associagdo e aprovar
as contas do respectivo exercicio;

c) suspender ou destituir a Mesa, o
Conselho de Direccéo e o Conselho
Fiscal;

d) deliberar sobre a admissao, readmissao
e exclusdo dos membros mediante
proposta do Conselho de Direc¢do

e) aprovar o plano de actividades, bem
como o or¢amento para O ano
seguinte;

f) fixar o valor anual das jéias e o
montante da quota a pagar pelos
membros;

g) deliberar sobre o refor¢o do fundo
constitutivo bdsico e os fundos a
criar, bem como a aplicagdo dos
resultados liquidos;

h) alterar os estatutos bem como aprovar
o regulamento interno, sob proposta
do Conselho de Direcgdo;

i) deliberar sobre a proposta de abertura
e encerramento de delegacdes ou
representacdes da associacio.

ARTIGO DECIMO

(Composicao da Mesa de Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por:
a) um presidente;
b) um vice-presidente; e
¢) um secretario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢ido é o érgdo
de gestdo e administragdo da Associagio,
constituido por membros eleitos pela
Assembleia Geral, tem mandato de cinco
anos renovaveis, nao podendo ultrapassar dois
mandatos consecutivos.

Dois) E responsavel pelo cumprimento pleno
das deliberacdes da Assembleia Geral e demais
legislagdes aplicaveis.

Tres) O Conselho de Direcgéo € constituido
pelo Presidente, Vice-presidente, um Secretdrio
e um vogal eleitos em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) definir a politica e estratégia da
Associagdo e submeter a Mesa
da Assembleia Geral as linhas
gerais de actuagdo bem como os
respectivos planos plurianuais ou
anuais;

b) representar a associagdo activa e
passivamente, em juizo ou fora dele,
bem como constituir mandatarios;

c) submeter a Assembleia Geral a
proposta de orcamento anual da
Associagio;

d) gerir os fundos da Associacdo e
proceder a respectiva prestagdo
de contas;

e) executar e fazer camprir as disposi¢des
estatutarias e as deliberagdes da
Assembleia Geral, o seu relatério
anual, o balango e as contas do
exercicio findo;

f) negociar e celebrar contratos com
terceiros, no ambito dos poderes
conferidos pelo estatuto;

g) deliberar sobre a admissdo e demissio
dos empregados da associacio,
fixar-lhes as condicdes de trabalho
€ remuneragao.

h) apresentar a Assembleia Geral o seu
relatério anual, o balango e as
contas do exercicio findo;

i) analisar e emitir pareceres sobre as
propostas de admissao de membros;
e

Jj) realizar todas as tarefas aprovadas
pela Assembleia Geral, com vista
a prossecucdo dos seus objectivos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgio fiscalizador
da associagdo, composto pelo presidente, um
secretdrio e um vogal eleitos em Assembleia
Geral, com um mandato de cinco anos, podendo
ser reeleitos por mais um mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar as actividades da direcgdo
e examinar ou mandar examinar
a documentacdo e contabilidade
da associacdo sempre que julgar
conveniente;

b) zelar pela correcta gestdo dos fundos
da associagdo;

c) emitir parecer sobre o relatdrio,
balango e contas do exercicio, plano

e actividades e orcamento para o
ano seguinte; e

d) verificar o cumprimento dos estatutos e
demais legislagdes aplicdveis.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fundos)

Um) A associa¢@o conta com as seguintes
fontes de fundos:

a) a contribuicdo inicial dos membros
da mesma;

b) as doagdes, herangas ou legados,
subsidios e subvengdes, de entidades
publicas ou privadas mogambicanas
ou estrangeiras, bem como todos
os bens que a associacio adquira a
titulo gratuito ou oneroso, devendo,
nestes casos, a aceitag¢do, depender
da sua compatibilizag¢do com os fins
da mesma;

¢) donativos, comparticipagdes ou
subvengdes de outras instituigdes
publicas ou privadas incluindo o
Estado;

d) rendimento de bens préprios ou
decorrentes de actividades de
formacdo levadas a cabo pela
associacao;

e) os valores recebidos a titulo de auxilios
e contribui¢des ou resultantes
de acordos, contratos ou outras
espécies de ajustes, celebrados nos
termos destes estatutos;

f) as contribui¢des periddicas ou
eventuais, de pessoas fisicas ou
juridicas comprometidas com os
fins da associagdo;

g) fundos resultantes da concessdo de
direitos de utilizagdo do nome da
associacdo para fins publicitarios
ou de outra natureza; entre outros; e

h) quotas dos membros.

Dois) Para a prossecucdo dos seus fins, a
associacdo pode:

a) aceitar doagdes, herangas e legados
nas condi¢des previstas na lei
ou deliberadas pela Assembleia
Geral; e

b) contrair empréstimos e dar de garantia
quaisquer bens de sua propriedade
nos termos e condi¢des a ser
deliberados pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Corpos directivos)

Um) Transitoriamente e até as elei¢des dos
corpos directivos, funcionard uma Comissao
Instaladora composta por um Presidente, um
Tesoureiro e um Secretario

Dois) A Comissio Instaladora € eleita pelos
membros fundadores da Associa¢do reunidos
em Assembleia Geral.
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Trés) Comissdo instaladora da associac¢do
funciona até serem eleitos pela Assembleia
Geral os corpos directivos da associag@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

As duvidas resultantes da interpretagdo deste
estatuto serfio esclarecidas pelo Conselho de
Direccéo, cabendo recurso para a Assembleia
Geral.

AA Multi Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Janeiro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105017352, uma entidade
denominada AA Multi Service, Limitada a que
se rege pelas seguintes clausulas em anexo,
entre:

Ayrton Lazaro Tsamuele, estado civil de
solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101000062821M, emitido
a 11 de Dezembro de 2020;

Aderito Jaime Hambucane, estado civil
de solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100335427], emitido a
25 de Maio de 2019.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

Um) A sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada adopta a denominacdo
de AA Multi Service, Limitada.

Dois) A sua duracdo € por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Robati Carlos, Bairro Central, Cidade de
Maputo.

Dois) Os sécios poderao decidir a mudanga
da sede social e assim criar quaisquer outras
formas de representacdo, onde e quando o
julguem conveniente, em conformidade com a
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) consultoria, venda e montagem de
equipamento de higiene, seguranga
e limpeza;

b) venda de material de escritorio;

¢) consultoria imobilidria (compra, venda
e arreandamento de iméveis);

d) compra e venda de viaturas;

e) aluguer de viaturas;

f) procurment e logistica;

g) importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras

actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Participacoes em outras empresas)

Por decisdo dos sécios é permitida, a
participa¢do da sociedade em quaisquer
outras empresas societarias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associag¢@o, unido ou de
concentracio de capitais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social e a sua alteracao)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) dividido pelos sécios
da seguinte forma:

a) Ayrton Lazaro Tsamuele, titular de
uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondentes a 50%
(cinquenta por cento), devidamente
identificado;

b) Aderito Jaime Hambucane, titular de
uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 25%
(cinquenta por cento), devidamente
identificado.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

A administracio, geréncia da sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente serd
exercida pelo senhor Aderito Jaime Hambucane.

ARTIGO OITAVO

(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdicdo do
sécio gerente, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representante do sécio gerente
falecido ou interdita os quais nomeardo de
entre si um que a todos represente na sociedade
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balango de contas de resultados
sera fechado com referéncia a trinta € um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciagdo do socio gerente.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo de
reserva legal e separadas ainda de quaisquer
dedugdes decididas pelo sécio-gerente serdo da
sua responsabilidade.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por decisdo do
s6cio gerente ou nos casos fixados na lei e a
sua liquidacdo serd efectuada pela gerente que
estiver em exercicio na data da sua dissolug@o.

Maputo, 1 de Fevereiro de 2024. —
O Técnico, llegivel.

Access Bank Mozambique
— Sociedade Anénima

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de treze de Outubro de dois mil e
vinte e trés, lavrada a folhas uma a trés, do livro
de notas para escrituras diversas n.° 1.162-B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim, Ricardo Moresse, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior em exercicio
no referido cartdrio, que de harmonia com a
deliberac@o tomada em reunido da Assembleia
Geral Extraordindria através da acta avulsa
ndmero quatro, datada de trinta e um de Maio de
dois mil e vinte e trés, os socios da Access Bank
Mozambique, Sociedade Anénima, decidiram,
por unanimidade, o seguinte:

Um: Aumento de capital social.

Que, de harmonia com a deliberacio na
acta supra mencionada da Assembleia Geral
Extraordinéria da Access Bank Mozambique,
Sociedade Andnima, os accionistas elevam o
capital social de dois mil milhdes, quatrocentos
e cinquenta milhdes de meticais para dois
mil milhdes oitocentos e noventa e quatro
milhdes quinhentos mil meticais, por recurso
a entradas em dinheiro na conta bancdria
em meticais titulada pelo Access Bank, pelo
acionista Access Bank PLC, sendo o valor do
aumento realizado de quatrocentos e quarenta
e sete milhGes, cento e sessenta mil meticais,
correspondente a conversdo de sete milhdes
de ddlares Norte — Americanos a sessenta e
trés virgula oitenta e oito, taxa de cambio de
valorimetria do MOZA para um de Setembro de
dois mil e vinte e trés conforme ilustra a copia
do SWIFT comprovativa da transferéncia dos
fundos anexa a presente escritura e que dela faz
parte integrantes.

Que em consequéncia do aumento do capital
¢ assim alterado o artigo quarto do pacto social
que passa a ter a seguinte nova redacgio:
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ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 2.894.
500.000,00,00MT (dois mil milhdes oitocentos
e noventa e quatro milhdes quinhentos mil
meticais), dividido em 28,945,000.00MT (vinte
e oito milhdes novecentos e quarenta e cinco
mil) ac¢des com valor nominal de 100,00MT,
(cem meticais) cada:

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.
Maputo, 1 de Dezembro de 2023. —
A Notéria, llegivel.

Adriano Issufo Momade
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Marc¢o de dois mil e vinte e
quatro, foi registada uma sociedade nesta
Conservatéria de Entidades Legais de Nampula,
sob o NUEL 105020936, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notario superior,
uma sociedade de responsabilidade Limitada
denominada Adriano Issufo Momade - Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida pelo sécio
Adriano Issufo Momade, solteiro, filho de
Ariano Issufo Momade, natural de Mogincual,
de nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 0303010012411,
emitido pela Direccéo de Identificagao Civil de
Nampula, a 1 de Setembro de 2021, residente no
Distrito de Mogincual, Provincia de Nampula.
Celebra o presente contrato de sociedade com
base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Adriano
Issufo Momade — Sociedade Unipessoal,
Limitada, € uma sociedade de responsabilidade
limitada, com sede no Distrito de Mogincual na
rua principal préximo da Pensdo Mogincual,
Bairro Campo, Provincia de Nampula, podendo
por deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente. A sociedade poderd, mediante
decisdo tomada pelo sécio, transferir a sua sede
para qualquer ponto do territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem como objecto, comercio a
retalho de combustiveis e lubrificantes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), equivalente a 100%, pertencente ao
Unico sécio Adriano Issufo Momade.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio
Adriano Issufo Momade que desde ja fica
nomeado administrador. O administrador tem
todos os poderes necessarios de administracio
de negécios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir ou movimentar contas
bancdrias e outros efeitos comerciais. O
administrador podera constituir procuradores
da sociedade da sociedade para pratica de
actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negécios ou espécie de negdcio.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador.

Nampula, 26 de Marco de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Agriquality — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 22 de Abril de 2024, foi matriculada sob
NUEL 100905833, uma entidade denominada,
Agriquality - Sociedade Unipessoal, Limitada,
por:

Nancy Taera Ibraim Samamad, solteira, natural
de Quelimane, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110301315951J, emitido a 2
de Julho de 2021, pela Direc¢do Nacional
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no Bairro Central, Avenida
Karl Marx, n.° 943, 3.° andar, Cidade de
Maputo, aceita celebrar o presente contrato
de sociedade:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duragao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Agriquality — Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado e que se rege
pelo presente estatuto e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade localiza-se
no Bairro Central na Avenida Ho Chi Min,
n.° 788, rés-do-chao.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
filiais, agéncias ou quaisquer outras formas de
representacdo em Mogambique, bem como
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
a produc¢do, comercializac¢do, processamento e
distribuicdio de horticolas e frutas frescas e o
servi¢o de consultorias na drea agricola.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades comerciais ou industriais que sejam
complementares ao seu objecto principal desde
que para o efeito esteja devidamente autorizada
nos termos da legislagdo em vigor.

Trés) Por deliberacdo da administragio,
sujeita a aprovagdo da assembleia geral,
a sociedade podera participar, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento de projectos
que contribuam para a prossecuciao dos seus
objectivos, participar em sociedades, associagao
de empresdarios, grupos de empresas ou qualquer
outra forma de associac@o legalmente permitida.

CAPITULO IT

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais:

uma quota tnica no valor nominal de vinte
mil meticais, pertencente a sicia Nancy Taera
Ibraim Samamad, correspondendo a 100% (cem
por cento) do capital social.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante deliberagdo da
assembleia geral, de acordo com a lei.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessacao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas.

Dois) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consentimento dos
sécios gozando estes do direito de preferéncia.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao e
representacao da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral deverd reunir-se
ordinariamente nos primeiros 3 (trés) meses
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seguintes ao fim de cada exercicio financeiro
para apreciacdo e aprovacdo do balango e
contas do exercicio findo e reparti¢do de lucros
e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberagdo sobre quaisquer
assuntos que digam respeito a sociedade.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A gestdo e administragdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelas Nancy
Taera Ibraim Samamad, que fica designada
administradora com dispensa de caucdo. A
sociedade fica valida e obrigada pela assinatura
de uma das administradoras.

Dois) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pela Nancy Taera Ibraim Samamad,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social terd inicio a 1 de
Margo e terd o seu fim a 27 de Fevereiro de
cada ano.

Dois) Os balangos de contas de resultado
fechar-se-ao com referéncia a 28 de Fevereiro
de cada ano e serdo submetidas a apreciacio da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Distribuicao de lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessario reintegra-la

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros devera ser
paga a tnica sécia.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade sera dissolvida de acordo com
a lei e com o presente pacto social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo da
sdcia, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
08 quais nomearao entre si um que a todos

represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quando for omisso no
presente estatuto aplicar-se-do as disposi¢des
do Cédigo Comercial me vigor em Mogambique

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique

Maputo, 25 de Abril de 2024. — O Técnico,
llegivel.

Agropomar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de trinta e um de Maio de dois mil vinte
e trés, lavrada de folhas dezoito verso a folhas
vinte do livro de notas para escrituras diversas
nimero setenta e trés, perante Orlando Fernando
Messias, conservador e notario técnico,
foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade Limitada, denominada
Agropomar, Limitada, que se regerd nos termos
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominacgido
Agropomar, Limitada, com sede na Cidade
de Vilankulo, Provincia de Inhambane,
podendo por deliberacdo da Assembleia geral
mudar a sua sede para outro ponto do territério
nacional ou no estrangeiro, podera ainda criar ou
encerrar sucursais, filiais delegacdes, agéncias
ou outras formas de representacio social onde
e quando for necessario, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo social

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio da actividade de prestacéio de servigos
de fumigacdo, limpeza dos edificios e dos
campos agricolas, producio e venda de mudas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades, conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal, participar no
capital social de outras sociedades ou empresas,
desde que esteja devidamente autorizado e que
os sécios tenham assim liberado.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, é de 15.000,00MT, correspondente
a soma de duas quotas distribuidas do seguinte
modo:

a)uma quota equivalente a oitenta e cinco
por cento do capital, correspondente
a doze mil setecentos e cinquenta
meticais, pertencentes ao socio
Artur Maluzane Malate;

b) segunda quota equivalente a quinze
por cento do capital social,
correspondente a dois mil duzentos
e cinquenta meticais, pertencente a
socia Ercilia Zaqueu Malave.

ARTIGO QUINTO
Administracdo e geréncia

A administrac@o, geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida pelo sécio Artur
Maluzane Malate, ou alguém a nomear,
com dispensa de caugdo bastando a sua
assinatura para obrigar a mesma em todos os
actos e contratos, o mesmo poderd delegar total
ou parcialmente os seus poderes em pessoas
de sua escolha mediante um instrumento legal
para tal efeito.

ARTIGO SEXTO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 6 de Julho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Agua 7 e Pura — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Marco de dois mil e vinte e
quatro, foi registada sob o NUEL 105019897, a
sociedade Agua 7 e Pura - Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
a 4 de Margo de 2024, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacgéo, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominacio Agua
7 e Pura — Sociedade Unipessoal, Limitada,
uma Sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, com sede no Bairro
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Samora Machel, Cidade de Tete, podendo
mediante simples deliberaciio do sécio tnico,
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representacdo
social no pais ou no estrangeiro, transferir a sua
sede para qualquer local dentro do territério
nacional de acordo com a legislagdo vigente

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

venda de dgua purificada, farinha, pedras
de gelo e material de equipamento
de purificacao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 450.000,00MT
(quatrocentos e cinquenta mil meticais), é
correspondente a Unica quota no valor nominal
de igual valor, equivalente a cem por cento do
capital social pertencente a um tnico sécio
Ronald Victor Sevene, solteiro, maior, natural
de Mutarara, Distrito de Tete, Provincia de
Tete, nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 050101541074J,
emitido na Cidade de Tete, pelos Servigos de
Identificac@o Civil de Tete, a 16 de Fevereiro
de 2024, com o NUIT 115264311, residente no
Bairro Samora Machel.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao
e vinculagao)

Um) A sociedade serd administrada
e representada pelo tnico sécio Ronald
Victor Sevene, que fica desde ja4 nomeado
administrador com despensa de caucdo,
competindo ao administrador exercer os mais
amplos poderes, representar a sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, na
ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realizagdo
do seu objecto social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes;
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou

pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Para obrigar validamente a sociedade
¢ bastante a assinatura do seu tnico sécio em
todos os seus actos, documentos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)
Em tudo o que estiver omisso nos presentes

estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Tete, 26 de Margo de 2023. —
O Conservador, Lismo Baera Junior.

Ain Decor (Decoracao
& Buffet) — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Ain Decor (Decoracio & Buffet) -
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 105017473, constituido por
Sabina Lourenco Matola Minés, natural
da Cidade Beira e residente na Cidade da
Beira, de nacionalidade mogambicana. Que
constitui uma sociedade comercial por quota
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Ain Decor (Decoracio & Buffet) - Sociedade
Unipessoal, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no Bairro
de Macurungo, Rua Particular n.°105, Cidade
de Beira, Provincia de Sofala, podendo abrir
ou fechar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social
no territério nacional ou estrangeiro, mediante
simples decisdo da sdcia.

Trés) A sociedade tem durag¢@o por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) prestagdo de servi¢os de ornamentacao;
b) buffet;
c) aluguer de pula-pula;
d) restauracdo e catering;
e) ornamentacio de eventos;
f) corte e costura; e
g) consultoria na drea de catering, gestdo
de empresa e negdcios.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao

seu objecto principal, mediante deliberagdo da
assembleia geral devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado e subscrito, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondentes a soma de 100%
pertencente a sdcia unica Sabina Lourenco
Matola Minés.

Dois) A admissdao de novos sécios esta
sujeita a deliberacdo da assembleia geral
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas, mediante a deliberacdo da assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracio e geréncia da
sociedade fica a carga da sécia tGnica Sabina
Lourengo Matola Minés, a representacdo da
sociedade no geral, dispensada de caugio e
com ou sem remuneragio, conforme vier a ser
decidido pela sdcia,

Dois) A sécia poderd, por decis@o propria,
designar um ou mais mandatdrios e neles
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

Trés) A sdcia, ou seu mandatario nio podera
obrigar a sociedade em actos e contratos que
ndo digam respeito aos negdcios da sociedade,
nomeadamente em letras de favor, fiangas,
abonacdes ou outras semelhantes.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Naio serd exigivel prestagdo suplementar de
capital, podendo, porém, a sdcia conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condig¢des fixadas por decisdo da sdcia.

ARTIGO SEXTO
(Morte ou incapacidade do sécia)

Em caso de morte ou incapacidade da sécia
Unica, os herdeiros legalmente constituidos
da falecida ou representante da interdita,
exercerao os direitos e deveres sociais, devendo
mandatar um entre eles que a todos represente
na sociedade enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade podera emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢des aplicaveis e nas condicdes a fixar
pelos sécios.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
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conterdo a assinaturas da socia tnica, que pode
ser aposta por chancela.

Trés) Por decisdo dos socia tnica, poderd a
sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operagdes convenientes aos interesses sociais.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucgao e liquidagao)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por decisdao
da assembleia geral.

Dois) Declarada a dissolu¢d@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo, gozando a sécia
liquidatario dos mais amplos poderes para o
efeito.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cédigo Comercial aprovado pelo Decreto-lei
numero dois, dois mil e cinco de vinte e sete
de Dezembro e demais legislagdo aplicavel a
matéria na Republica de Mogambique.

Esta conforme.
Beira, 25 de Abril
O Conservador, llegivel.

de 2024. —

Ak Supplies and Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e oito de Mar¢o de dois mil e vinte e
quatro, foi registada sob o NUEL 105022486,
a sociedade Ak Supplies and Services -
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular a 28 de Marco de
2024, que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominacdo Ak
Supplies And Services - Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, com sede no
Bairro Chingodzi, Cidade de Tete, podendo
mediante simples deliberacéio do sécio Unico,
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representacio
social no pais ou no estrangeiro, transferir a sua
sede para qualquer local dentro do territério
nacional de acordo com a legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéo)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) agentes de comércio a grosso de
minérios, metais produtos
quimicos para industria, maquinas,
equipamentos industrial,
embarcagdes e aeronaves;

b) agentes de comércio por grosso de
produtos alimentares, bebidas e
tabaco;

¢) comércio por grosso de cereais
sementes, leguminosas, oleagenosas
e alimentos para animais;

d) comércio por grosso de téxteis,
vestuario e acessorios;

e) comércio por grosso de cal¢ados;

f) comércio por grosso de
electrodomésticos, aparelhos de
radio e de televisao;

g) comércio por grosso de perfumes, de
produtos de higiene;

h) comércio por grosso de artigos de
papelaria, livros, revistam e jornais;

i) comércio por grosso de outros bens e
consumo;

J) comércio por grosso de computadores,
equipamentos periféricos e
programas informaticos;

k) comércio por grosso de outros
componentes e equipamentos
electrénicos, de telecomunicacdes
e suas partes;

[) comércio por grosso de méquinas e
equipamentos agricolas;

m) comércio por grosso de minerios e
de metais;

n) comércio por grosso de ferragens,
ferramentas manuais e artigos para
canalizagdes e aquecimento; e

0) comércio por grosso de bens intermidios
ndo agricolas de desperdicio e de
sucatas.

ARTIGO QUARTO
Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerario no valor nominal
de 100.000,00MT (cem mil meticais)
correspondente a soma de uma quota de tGinico
socio Jarneti Anténio dos Alves, solteiro, natural
de Muecate, de nacionalidade mocambicana,
residente no Bairro Canhunha - Malema, na
Provincia de Nampula, portador de Bilhete
de Identidade n.° 031504971496C, emitido a

23 de Dezembro de 1996, pelos Servicos de
Idenificagdo Civil da Cidade de Nampula, com
NUIT 1477711281.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A administra¢do da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna
e internacional, serda exercida por um
administrador, que fica desde ja nomeado
0 sécio unico Jarneti Antonio dos Alves,
com dispensa de caucdo. A sociedade fica
validamente obrigada pela assinatura do
administrador.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogambique

Esta conforme.
Tete, 3 de Marco de 2024. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Biclesia — Sociedae
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagéo, que no
dia 22 de Abril de 2024, foi matriculada sob
NUEL 105023839, uma entidade denominada,
Biclesia - Sociedae Unipessoal, Limitada.

E celerado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 94 do Cédigo Comercial,
por:

Mario Raimundo Nhanala, solteiro de 49 anos
de idade de nacionalidade mogambicana,
portador de Bilhete de Identidade
n.°110100115235S, emitida a 25 de Janeiro
de 2016, e valido até 25 de Janeiro de 2026,
residente na Avenida 24 de Julho n.° 1837,
1.° andar n.° 111, em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Biclesia — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sede no Bairro Central, Avenida 24 de
Julho n.° 1837, 1.° andar n.° 111, nessa cidade

de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o sera por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio das seguintes actividades:

transacdes financeiras via carteira mével.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes em outras empresas que
desempenham as mesmas actividades e
adjudicar-se as associagdes nacionais singulares
que exercessem as mesmas actividades.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), pertencente a um e Unico socio.
O capital social em percentagem, é de 100%,
correspondente a soma de uma tinica quota.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pelo s6cio Mario
Raimundo Nhanala, que ji fica nomeado
administrador com dispensa de caugdo bastando
a sua assinatura.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade conferindo os
necessarios poderes de representagdo.

ARTIGO SEXTO

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do
balancgo e contas do exercicio findo e reparti¢do
de lucro e percas.

ARTIGO SETIMO
Litigios
Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio da sociedade os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo.
ARTIGO OITAVO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 26 de Abril de 2024. — O Técnico,
llegivel.

Busy Little Bee — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 23 de Abril de 2024, foi matriculada na

Conservatodria das Entidades Legais sob NUEL
105023945, uma sociedade denominada Busy
Little Bee - Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por Manuel Abel Sousa, solteiro,
maior, natural de Chibuto, Provincia de Gaza,
de nacionalidade mocambicana, nascido a 21
de Dezembro de 1980, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101022990F, emitido a 8 de
Margo de 2023, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo, residente na Cidade da Matola,
Bairro Djonasse, Casa n.° 26, Quarteirdo 3,
Provincia de Maputo. Constitui de acordo com
o artigo 74 do Cédigo Comercial, a sociedade
por quotas, que se regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Busy
Little Bee — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede no Bairro Sommershield, na
Avenida Tomas Ndunda, n.° 31, 2.° andar,
Cidade de Maputo, podendo mudar a sua sede
ou estabelecer, manter e sucursais ou qualquer
outra forma de representacdo social, onde e
quando o julgar conveniente, em territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragio da escritura da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o
transporte de passageiros e mercadorias;
transporte de particulares; importagio e
exportagdo de produtos alimentares e de
higiene; comércio de todo tipo de material
de escritério e equipamentos informaticos;
comércio de material hospitalar; comércio de
viaturas; comércio de 6leos, lubrificantes e
combustiveis; actividade agricola e comércio de
isumos agricolas; serigrafia e grafica; pecuaria,
avicultura e piscultura.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens, equipamentos ou em
dinheiro, ¢ de 1.000.000,00MT (um milhéo de
meticais), pertencente ao Gnico sécio Manuel
Abel Sousa, com uma quota no valor nominal

de 1.000.000,00MT (um milhdo de meticais),
correspondente a 100% do capital social.
Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Manuel Abel Sousa.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio.

Trés) O s6cio pode nomear gerentes,
conferindo-lhes quando for o caso, os
necessarios poderes de representagio.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao e casos omissos

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do sécio
quando assim o entender.

Dois) Os casos omissos, serdo regulados
pela legislagdo aplicdvel na Repiiblica de
Mogambique.

Maputo, 25 de Abril de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Cades Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura do dia dezanove de Abril de dois mil
e vinte e quatro, lavrada de folhas 93 a 96 do
livro de notas para escrituras diversas nimero
04/2024 do Cartério Notarial de Chimoio,
a cargo de Noé José Penete, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceu como outorgante:
Rosaria Anténio da Silva, solteira, maior, de
nacionalidade mogambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 060102121545C,
emitido pelo SPICM, Chimoio, a 8 de Agosto
de 2022, e residente no distrito de Machaze.

E por ela foi dito:

Que, pela presente escritura publica, constitui
uma sociedade comercial unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Cades Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd nos termos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede social)

A sociedade adopta a denominagdo de Cades
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede Bairro 7 de Abril - Chitobe,
distrito de Machaze, Provincia de Machaze.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto: comércio a
retalho, prestagdo de servicos e fornecimento
de bens.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma
dnica quota, no valor nominal de igual valor,
equivalente a cem por cento do capital social
pertencente a Unica sécia, Rosdria Anténio
da Silva.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracido, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pelo
socio Rosdria Anténio da Silva, que desde ja
fica nomeada sdcia-gerente, com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneracgdo, conforme
vier a ser decidido.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura do
sdcio-gerente.

Chimoio, 19 de Abril de 2024. — O Notario,
llegivel.

DCS Multi-Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade DCS Multi-Services, Limitada,
matriculada sob NUEL 105011941. Samuel
da Candida Chitiche, solteiro maior, de
nacionalidade mogambicana, natural de Beira,
Provincia de Sofala, residente na Cidade da
Beira, Provincia de Sofala.

Dias Pedro Chitiche Pitoro, casada em comunh@o
de bens adquiridos, de nacionalidade
mocambicana, natural de Beira, Provincia
de Sofala, residente na cidade da Beira,
Provincia de Sofala; E

Candida Joaquim Chitiche, casada em comunhao
de bens adquiridos, de nacionalidade
mocambicana, natural de Beira, Provincia
de Sofala, residente na cidade da Beira,
Provincia de Sofala,
sociedade por quotas nos termos do artigo
90°, do Cddigo Comercial as cldusulas
seguintes.

constituem uma

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagido de DCS
Multi-Services, Limitada, doravante designada

simplesmente por sociedade, podendo ¢
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se constitui por
tempo indeterminado, e conta-se o seu inicio a
partir da data da assinatura do presente contrato
e que se rege pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no 4° Bairro
Magquinino, rua condestavel, Cidade da Beira,
provincia de Sofala, podendo abrir sucursais
outras, delegagdes, agéncias, filiais, ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando for julgado conveniente, por deliberagdo
dos sécios.

Dois) A sociedade poderd, mediante a
deliberag@o dos sdcios, transferir a sua sede
para qualquer outro ponto do Pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de:

a) prestagdo de servigos de limpeza
em edificios, agenciamento
de cargas, estiva despachos
aduaneiros, limpeza em maquinas
e equipamentos industriais e
portudrios, limpeza em navios, em
armazéns, aluguer de maquinas
e equipamentos industriais e
portudrios , limpeza em tanques
de combustiveis e separadores,
manutencdo e reparagdo de
equipamento informético, prestagdo
de servigos de montagem e reparagao
de equipamentos metdlicos,
publicidade, contabilidade e
auditoria, actividade juridica,
consultoria diversa;

b) exercicio de actividades de comércio
por grosso e a retalho de material
de de limpeza, veiculos automéveis,
produtos alimentares, material
informético, geradores maquinas
e equipamentos industriais € ndo
industrias, acessorios de maquinas
e equipamentos, comércio a grosso
e aretalho de material diversos com
importagdo e exportagao.

Dois) a sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais, de prestagdo de servigos
e industriais, desde que para tal obtenha
aprovagdo das autoridades competentes.

trés) a sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou constituidas ainda que tenham
um objecto diferente ao da sociedade, assim
como associar-se a outras empresas para a
prossecugao de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto social, bem como exercer
as fungdes de gerente ou administrador de outras
sociedades em que detenha ou nio participagdes
financeiras.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado pelos sécios, em
dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), dividido em 3 (trés) quotas e da
seguinte maneira:

a) Samuel da Candida Chitiche, com
50% de quota, correspondente
a 50.000,00MT (cinquenta mil,
meticais);

b) Dias Pedro Chitiche Pitoro, com
25% de quota, correspondente a
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais);

c¢) Candida Joaquim Chitiche, com
25% de quota, correspondente a
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais).

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo dos sécios, que determinara
os termos e condi¢cdes em que se efectuard o
aumento.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia e gestdo administrativa
da sociedade e sua representagdo em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos pelos
sécios para a prossecucdo do objecto social,
designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais, activa e
passivamente serd exercida pelo senhor Nota
Chico Francisco Nota, a quem fixar-se-4 a sua
devida remuneragdo, bem como a dispensa de
caucao.

Dois) Para obrigar a sociedade ndo é bastante
a assinatura do gerente, ficando esta actuagdo
reservado a um dos sécios, desde que o mesmo
actue em conformidade e para a execucdo de
uma deliberac@o da assembleia geral, de cardcter
geral e pela presente, confere-se o poder de
assinatens de contas bancdrias da empresa aos
s6cios Samuel da Candida Chitiche e Candida
Joaquim Chitiche

Trés) Aos sécios, lhes é vedado de assumir
compromissos com terceiros e obrigar a
sociedade em actos estranhos ao seu objecto
social, sendo esta da responsabilidade exclusiva
da assembleia geral.

Quatro) Os actos de meros expedientes
poderdo ser assinados por gerente ou este
podendo delegar qualquer empregado desde
que devidamente autorizado por ele.

Cinco) Em caso algum, a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operacdes sociais,
designadamente em letras de favor, fianca e
abonacdes.



2 DE MAIO DE 2024

2807

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposi¢des do Cddigo Comercial, da
lei das sociedades por quotas e demais
legislagdo aplicdvel em vigor na Repiiblica de
Mocambique.

Beira, 13 de Margo de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Engetelcon, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, da
Engetelcon, Limitada, matriculada sob NUEL
101917657, Vilter José Gomes Jossias Malate,
solteiro, natural de Xai-Xai, de nacionalidade
mocambicana, Paula Henrique Manhique,
solteira natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, Naomi Clotide Malate, solteira,
natural de Manjacaze, de nacionalidade
mocambicana, constituem a presente sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, a qual reger-se-a pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Engetelcon, Limitada é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, podendo abrir delegactes em qualquer
ponto do pais se rege pelo presente estatuto
e preceitos legais em vigor na Republica de

Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracgao)

A sociedade tem a sua sede social, na Rua
Alfredo Lawley, n.° 1880, Bairro de Matacuane
Beira, Provincia de Sofala. Tem a durag@o por
tempo indeterminado, contando com a data do
seu registo na entidade competente, podendo
por deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for necessario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) engenharia;

b) consultorias técnicas, cientificas,
técnicas similares, NE;

c¢) servicos de vendas;

d) fornecimento de equipamentos,
matérias e consumiveis;

e) outras actividades de servicos pessoais
NE;

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades, complementares ou conexas
do objecto principal, desde que os sdcios
assim deliberem em assembleia geral e obtidas
as necessdrias autorizacdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), correspondente a soma
de trés quotas desiguais assim distribuidas pelos
sécios seguintes:

a) Valter Jos€ Gomes Jossias Malate, com
a quota no valor de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social;

b) Paula Henrique Manhique, com a
quota no valor de 75.000,00MT
(setenta e cinco mil meticais),
correspondente a 25% do capital
social;

¢) Naomi Clotilde Malate, com a quota
no valor de 75.000,00MT (setenta e
cinco mil meticais), correspondente
a25% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Variacao do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessério, desde
que assembleia geral delibere sobre o assunto,
nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da
sociedade, e sua representacdo em juizo e
forca dele, activa e passivamente, serd exercido
pelo sécio: Vilter José Gomes Jossias Malate,
que desde ja fica nomeado administrador da
empresa, com dispensa de caugdo, podendo
porém, delegar parte ou todos os poderes a um
mandatario para o efeito designado.

Dois) Fica expressamente proibido ao
administrador ou seu mandatdrio, obrigar a
sociedade em actos e contractos alheios aos
negdcios sociais, particularmente em letras de
favor, fiangas e abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte ou interdi¢do de um sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
nomeardo entre si um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Beira, 20 de Marcgo
A Conservadora, llegivel.

de 2024. —

Future Moztech — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12 de Abril de 2024, foi matriculada sob
NUEL 105023810, uma entidade denominada,
Future Moztech — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Samiro Rachide Normomade Nathu de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Inharrime, solteiro, nascido no dia 23 de
Novembro de 1992, com domicilio habitual
no Bairro do Xipamanine, Municipio de
Kalhamanculo, Casa n.° 30, Quarteirdo 29,
Cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110200789538N, emitido na
Cidade de Maputo, a 8 de Marco de 2024,
outorga neste acto a constitui¢io de uma
sociedade unipessoal, nos termos do artigo
90° e artigo 328° do Cédigo Comercial.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao, sede e objecto)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Future Moztech - Sociedade Unipessoal
Limitada, constituida sob forma de sociedade
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada e rege-se pelos presentes estatutos e
demais legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
do Trabalho, Bairro do Alto Maé, n.° 97, rés-
do-chdo na Cidade de Maputo, podendo por
decisdo do socio Unico abrir ou encerrar filiais,
delegacdes, sucursais, agéncias ou outras formas
de representagdo social, dentro do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividade em;

a) comércio geral a retalho e a grosso
de todo tipo de equipamento
electrénico digital e informatico
(cameras, telemdveis, leptops,
cabos, ups, relégios, projectores
etc);

b) reparagdo de computadores, venda de
acessorios e sistema operativos;

c) aluguer de equipamentos electrénicos
€ sua gestao;

d) acesséria de importacdo de bens e
Servicos no estrangeiro;

e) comercializacdo de consumiveis
informaticos para escritdrios;

f) importagdo e exportacdo de
equipamentos electrénicos e seus
acessorios de reparagio;

g) transporte e logistica de equipamentos
e material de construcéo;

h) importacdo de acessdrios de decoragdo
de interior e exterior de escritérios
e moradias; €

i) prestagd@o de servicos e consultoria em
diversos ramos e outros servicos.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares ou diversas
do objecto social desde que para isso estejam
devidamente autorizadas nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a uma tnica quota
de 100% (cem por cento) com o mesmo valor
nominal, pertencente ao senhor Samiro Rachide
Normomade Nathu.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas pelo sécio tnico o Sr.
Samiro Rachide Normomade Nathu, que detém
todos os poderes para obrigar a sociedade,
sem necessidade de qualquer outro tipo de
autorizagao.

Dois) A sociedade poderd nomear, por meio
de procuragdo do sécio dnico, mandatdrios
ou procuradores da mesma para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

ARTIGO SEXTO
(Balancgo e prestacao de contas)

O ano fiscal coincide com o ano civil, o
balanco e a conta de resultados fecham a trinta
e um de Dezembro de cada ano, e carecem de

aprovagdo do sécio dnico, a realizar-se até ao
dia trinta e um de Mar¢o do ano seguinte.

ARTIGO SETIMO

(Fusao, cessao, transformacao, dissolucao
e liquidacao da sociedade)

O sécio unico pode decidir sobre a fusio,
cessdo da quota tnica, transformac@o, dissolucdo
e liquidac@o da sociedade, nas condicdes que lhe
aprouver e de acordo com o formalismo legal
em vigor.

Maputo, 26 de Abril de 2024. — O Técnico,
llegivel.

Group IMS, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 18 de Margo de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101932133, uma entidade
denominada Group IMS, Limitada.

Ernesto Lopes Ernesto Chifeche, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maxixe, residente no Alto Maé,
Kampfumo, Quarteirdo 15, Casa n.° 12,
4° andar, Cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 080100528125C,
emitido a 21 de Maio de 2021, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
constitui uma sociedade como unico sécio,
que reger-se-a pelas disposi¢des que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a designacido de Group
IMS, Limitada, tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Distrito Kampfumo, Bairro de
Mussumbuluco, Avenida Samora Machel
(estrada velha de Liqueleva), Quarteirdo 34,
Casa n.° 1612, rés-do-chdo, podendo encerrar,
abrir sucursais, escritorios ou quaisquer outras
formas de representacido em qualquer parte do
territério nacional ou estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicdvel. A sociedade é condstituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de:

a) importagdo, exporta¢do, comércio a
grosso e retalho de todo tipo de
equipamentos e materiais;

b) exploragdo florestal e de madeira em
tronco e processada;

c) construgdo civil, obras publicas,
avaliacdo de empreendimentos e
manutengdo de edificios;

d) consultoria nas dreas de construgdo
civil, elaboragdo e fiscalizacdo
de projectos, logistica, turismo e
floretas;

e) pesquisa, prospec¢do e exploracdo
mineira;

f) comercializagdo e exportacdo de
recursos minerais em bruto e
processados;

g) transporte de carga e passageiros;

h) imobilidria;

i) manutencdo e reparacdo de
equipamentos industriais;

j) fornecimento de consumiveis de
escritorio;

k) contabilidade e auditoria;

[) venda e aluguel de equipamentos
industriais e agricolas;

m) fabrico de produtos em metal aluminio
e serralharia.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado,
¢ de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a uma tnica quota com o0 mesmo
valor nominal, pertecente ao inico sécio Ernesto
Lopes Ernesto Chifeche.

ARTIGO QUARTO
(Conselho de administracao)

A administragdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele activa e
passivamente, serd exercida pelo tnico sdcio
Ernesto Lopes Ernesto Chifeche.

ARTIGO QUINTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
serdo submetidos a apreciacdo da assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes gerais)

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei.

Maputo, 3 de Abril de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Huaxin Mining, Limidada

Certifico, para efeito de publicacdo, do
Boletim da Repuiblica, que no catorze de Marco
de dois mil e vinte e quatro, foi constituida uma
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sociedade por Eunice Milione Bande, solteira,
natural de Mavonde-Manica de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 060705486644N, emitido pelo
Servigo Provincial de Identificagdo Manica em
Chimoio, aos treze de Agosto de dois mil quinze
e residente na Cidade de Chimoio.

Zhong Liu, natural de Hunan de nacionalidade
chinesa, portador do Passaporte
n.° EJ3872571, emitido pela Repiblica
da China, ao dezoito de Janeiro de dois
mil e vinte e trés e residente na China,
acidentalmente na Cidade de Chimoio.
Constituem o presente contrato de sociedade

por quotas de responsabilidade limitada, que se

rege nos termos das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Huaxin Mining, Limidada tem a sua sede no
Bairro Josina Machel, distrito de Manica,
Provincia de Manica. Podendo abrir sucursais,
agéncias ou outras formas de representagdo
no pais ou no estrangeiro por deliberacido
da assembleia geral e obtidas as necessarias
autorizagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da assinatura da escritura puiblica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) aluguer de outas mdaquina e
equipamentos;

b) prestagdo de servigo e exploracdo
mineira;

c) outras actividades param o exercicio
das quais obtenha as devidas
autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro de 1.000.000,00MT (um
milhdo de meticais), correspondente a soma
de duas quotas desiguais assim distribuidas:
uma quota no valor nominal de 990.000,00MT
(novecentos e noventa mil meticais) equivalente
a 99% (noventa e nove por cento) pertence ao
s6cio Zhong Liu e outra quota no valor nominal
10.000,00MT (dez mil meticais), equivalente a
1% (um por centos) do capital social pertencente
a sécia Eunice Milione Bande, respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentada
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral. Alterando-se em qualquer

dos casos o pacto social em observancias das
formalidades exigidas pela Lei das sociedades
por quota.

Trés) Nao havera prestacdo suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer,
mediante de mais condigdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

E livre a cessdo ou divisdo de quotas entre
o0s sOcios, mas a estranhos fica dependente do
consentimento escrito dos sécios ndo cadentes,
aos quais € reservada o direito de preferéncia
na sua aquisi¢ao.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) Administracio e geréncia da sociedade,
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
estard a cargo do sécio maioritdrio Zhong Lui,
que desde ja fica nomeado sécio-gerente com
dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contractos pela assinatura do
sécio-gerente nomeado.

Trés) O sécio-gerente podera delegar parte
ou totalidade dos seus poderes de geréncia,
no todo ou em parte, em pessoas estranhas a
sociedade, desde que deliberado em assembleia
geral.

Quatro) A sociedade néio poderd ser obrigada
em actos que ndo digam respeito a ela, tais como
letra de favor, fiancas, e outas semelhante.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
serem assinados por qualquer dos gerentes ou
empregado devidamente autorizado para o
efeito.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) Em cessdo ordenaria de, pelo menos,
uma vez por ano reunir-se-a assembleia geral
dos sécios, para apreciar, aprovar ou modificar
o balango e contas do exercicio e deliberar sobre
qualquer outro assunto.

Dois) Havendo necessidade de discutir ou
analisar outro assunto especifico, a sociedade
poderd reunir extraordinariamente, sempre que
para tal for convocada pela geréncia.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
pela geréncia, por escrito, com antecedéncia
minima de 15 dias.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e dividendo)

Um) Anualmente haverd um balanco fechado
com a data de 31 de Dezembro, os lucros
liquidos apurados deduzir-se-4 percentagem
requerida par a constitui¢do de reserva legal em
quanto este ndo estiver legalizada ou sempre que
seja necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
distribuida pelos sécios, na proporcdo das suas
quotas, criadas por decisdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na Lei e sua liquidagdo far-se-4 de
harmonia com o acordo dos sdcios.

Dois) A sociedade nio se dissolve por morte
ou interdi¢do de qualquer dos sécios, antes
continuard com 0s capazes ou sobrevivos e os
representantes dos interditos ou herdeiros do
falecido, devendo antes nomear um entre si, que
a todos representantes na sociedade, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regularizados pelas
disposi¢des da Lei das sociedades por quotas
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor da
Reptblica de Mogambique.

Chimoio, 21 de Margo de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Império Logistic Service,
Limitada

Certifico, para efeitos e publicagdo da
sociedade Império Logistic Service, Limitada,
matriculada sob NUEL 100764814, que consiste
na alterag@o dos artigos primeiro, terceiro e
quarto, o seguinte:

A assembleia geral iniciou com um ponto de
ordem a situacdo financeira da empresa.

Posto a discussdo assembleia geral que
Dani Américo Anténio, ndo se fez cumprir
financeiramente no acordo feito durante
a abertura da sociedade por motivo de
insuficiéncia de fundo.

Apos a discussdo, foi aprovado pela
assembleia geral que Dani Américo Anténio
cedeu a sua parte de quota de cinquenta por
cento a favor de Alberto Anténio Bié.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao social, duracao e sede)

Nos termos do presente estatuto, € constituida,
por tempo indeterminado, a sociedade comercial
por quota de responsabilidade unipessoal
denominada Império Logistic e Service,
Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
na Cidade da Beira, Provincia de Sofala,
podendo, a administragdo, transferir a sede
ou abrir sucursal, filial, ou outras formas
de representacdes ou em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.
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CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta
mil meticais, correspondente a uma quota
de cem por cento, pertencente a Uinico
sécio, Alberto Anténio Bi€, o socio tem
direito de transferéncia no que concerne
ao aumento do capital social em propor¢ao
da sua participag@o social.

CLAUSULA QUARTA
(Geréncia)

Um) A geréncia, administracdo da sua
sociedade e a sua representa¢do em juizo e
fora dele, activa ou passiva serdo exercidas
por Alberto Anténio Bié, que desde ja fica
nomeado gerente, cuja assinatura obriga
validade a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) O gerente pode delegar seu
poder em parte ou no seu todo, mediante
um instrumento legal, com poder para
determinar o acto, mas a estranho carece
do consentimento da sociedade.

Trés) A sociedade poderd constituir
mandatdrios nos termos gerais das leis
em vigor na Republica de Mocambique.

Beira, 31 de Janeiro de 2024. —
A Conservadora, llegivel.

J.B. Travel & Tours, Limitada

Certifica-se, para efeito de publicagdo, que
no dia 6 de Julho de 2004, foi matriculada a
sociedade J.B. Travel & Tours, Lda, sociedade
por quotas, sob NUEL 105016922, deliberou-
se a cedéncia da quota detida pelo sécio Sérgio
Mario Mathe, no valor de 5.000,00MT (cinco
mil meticais) a favor dos sécios Alzira Branca
Figueiredo Martins da Silva, Amarildo Josué
Saute e Stella Grace Martins da Silva, através
da acta extraordindria da assembleia geral da
sociedade do dia 20 de Margo de 2024, desse
modo fica alterado o artigo quarto (capital
social).

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Ficando alterado o artigo quarto o
mesmo passa a ter a seguinte redacg¢do.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade é de
185.000,00MT (cento e oitenta e cinco mil
meticais), sendo repartidos em trés partes
pelos sécios, sendo que 74.000,00MT

(setenta e quatro mil meticais) pertence
a sécia Alzira Branca Figueiredo Martins
da Silva; 55.500,00MT (cinquenta e
cinco mil, quinhentos meticais) pertence
a socia Stella Grace Martins da Silva;
e 55.500,00MT (cinquenta e cinco mil,
quinhentos mil meticais) pertence ao
s6cio Amarildo Josué Saute, tendo sido
integralmente subscrito todo o valor do
capital.

Maputo, Marco de 2024. — O Técnico,
Illegivel

K.l. Electrénica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Abril de 2024, foi registada sob
NUEL 105023190, a sociedade K.I. Electrénica,
Limitada, constituida por documento particular
de 12 de Abril de 2024, que ird se reger pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma e representacao
social)

A sociedade adopta a denominacio
K.I. Electrénica, Limitada, com sede no Bairro
Matundo, Cidade de Tete, por deliberacido da
assembleia geral, os sécios poderdo transferir a
sede para qualquer ponto do territério nacional,
a sociedade poderd criar ou encerrar, filiais,
sucursais, delegacdes ou agéncias dentro e fora
do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto, o exercicio das
seguintes actividades:

a) electricidade geral, instalacéo
eléctrica, reparacdo e manutencio
de equipamento eléctrico, de frio e
de canalizacio;

b) fornecimento de material eléctrico,
informéatico, de escritério, de
limpeza e de higiene.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),

correspondente a 75% (setenta e
cinco por cento) do capital social,
pertencente ao Mustaf Fernando
Manhoso Rail, solteiro, maior,
natural de Tete, Provincia de Tete,
de nacionalidade mogambicana,
residente na Cidade de Tete,
Bairro Matundo, U.C-Nsonha,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 051001570859P, emitido a
14 de Janeiro de 2022, pelos
Servigos de Identificacdo Civil da
Cidade de Tete, titular do NUIT
112078487,

b) uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do capital social,
pertencente a Eunice Fernando
Manhoso, solteira, maior, natural
da Tete, Provincia de Tete, de
nacionalidade mogambicana,
residente na Cidade de Tete,
Bairro Filipe Samuel Magaia, U.C.
Massingir, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 050104588163P,
emitido a 29 de Janeiro de 2024,
pelos Servicos de Identificagdo
Civil da Cidade de Tete, titular do
NUIT 158265982.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A sociedade é administrada por um
administrador cujo mandato, com a duragio de
cinco anos, renova-se automaticamente, salvo
deliberacdo em contrario da assembleia geral.

Dois) E desde ja designado administrador,
Mustaf Fernando Manhoso Radl.

Trés) O administrador estd dispensado de
caucao.

ARTIGO SEXTO
(Competéncia e vinculacao da sociedade)

Um) Compete ao administrador,
isoladamente, representar a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, praticando
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social, que a lei ou os presentes estatutos ndo
reservem a assembleia geral.

Dois) O administrador pode, isoladamente,
constituir mandatérios.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou do mandatario
a quem tenha sido conferido poderes para o
acto que pratique.

Quatro) Em caso algum, a sociedade
podera ser obrigada em actos ou documentos
que ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagoes.
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ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)
Em tudo que ficar omisso, regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis em vigor na
Republica de Mocambique.

Tete, 15 de Abril de 2024. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Karan Agro, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo das
Karan Agro matriculada sob NUEL 101867048,
que consiste na alteragéo dos artigos primeiro,
segundo e quarto, no seguinte:

Reunindo-se as condi¢des necessarias
e suficientes para a realizagdo da reunido
e aprovada, por unanimidade, a ordem de
trabalhos, aquela teve inicio sob a presidéncia
dos seus representantes, com a seguinte agenda:

a) ponto um — altera¢do do nome da

sociedade;

b) ponto dois — alteragdo do enderego
da sede;

c) ponto trés — acréscimo do objecto
social.

Sendo aprovado pelos restantes membros da
mesa da assembleia geral e, em consequéncia
das alteracdes da denominacio, sede e do
objecto social da sociedade, alteram-se, no
texto, dos estatutos no capitulo I, artigos
primeiro e terceiro da denominagdo e sede, e
o capitulo II, artigo quarto pacto social, o qual
passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta da denominacdo Karan
Industries Limitada.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional n.° 06, Bairro Samora Machel,
Municipio do Dondo, Provincia de Sofala.

CAPITULO IT
ARTIGO QUARTO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto social as

seguintes actividade:

a) mineragao;

b) fabricacado de aco;

¢) construgao civil;

d) comércio e processamento de cereais;

e) fabricagdo e comércio de produtos
alimentares, higiene e limpeza;

f) fabricagdo e comércio de bebidas
alcodlicas e ndo alcodlicas;

g) comércio geral de produtos alimentares
a grosso e a retalho;

h) logistica;

i) fabrica¢do, comércio, produgio,
refinacdo de 6leo alimentar;

J) importagdo e exportagdo.

Beira, 13 de Fevereiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Kaybee Export e Import,
Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo da
sociedade Kaybee Export e Import, Limitada,
matriculada sob NUEL 101795381.

E constituida por Haskar Goel, casado, de
nacionalidade indiana, natural de Jahtu, Punjab
- fndia, residente na Cidade da Beira.

Bhanu Goyal, casado, de nacionalidade indiana,
natural de Patiala, Punjan - fndia, residente
na Cidade da Beira.

Constituem uma sociedade por quotas, nos
termos do artigo 90° do Cédigo Comercial, com
as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Kaybee
Export e Import, Limitada, e tem a sua sede na
Av./Rua do Chiveve, Bairro de Chiveve, R/C,
Cidade da Beira, podendo, por deliberagdo do
socio, abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes, escritdrios ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comeco a
partir da data da sua constituig¢éo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) comércio;

b) indstria;

c¢) prestacdo de servigos;

d) outras actividades similares;

¢) venda de remotes, ventoinhas, ferro de

engomar, entre outros;

f) venda de electrodomésticos, entre
outros.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsidiarias da actividade principal desde que
ndo sejam contrarias a lei e quando as mesmas
devidamente autorizadas e licenciadas.

Trés) E da competéncia dos s6cios deliberar
sobre as actividades, compreendidas no objecto
contratual que a sociedade efectivamente
exercerd, também sobre a suspensdo ou cessacao
de uma actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a soma de duas
quotas, disposta da seguinte forma:

a) uma quota no valor de 14.000,00MT
correspondente a 70 por cento,
pertencente ao sécio Bhaskar Goel;

b) uma quota no valor de 6.000,00MT
correspondente a 30 por cento,
pertencente ao sécio Bhanu Goyal.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelo sécio Bhaskar Goel, ou por um
administrador por si nomeado.

Dois) Os sécios podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

Trés) Competem aos sécios a representagio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Disposicao final)
Tudo o que ficou omisso serd regulado e

resolvido de acordo com a lei comercial vigente
no Pafs.

Beira, 26 de Fevereiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Kutsutsuma Investiment
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Marco de 2024, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105020485, uma entidade
denominada, Kutsutsuma Investiment —
Sociedade Unipessoal, Lda., que se rege pelas
seguintes cldusulas.
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E constituido o presente contrato de
sociedade por Benjamim Chongo, maior,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110202873388F, emitido pela Direccao
de Identifica¢do Civil, residente no Bairro
Infulene, Casa n.° 49/A, Quarteirdo 1, Cidade
da Matola, doravante designado por primeiro
outorgante.

E, por mutuo acordo do outorgante,
celebrado o presente contrato de sociedade, o
qual se rege pelos termos e condi¢des constantes
das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Kutsutsuma Investiment — Sociedade
Unipessoal, Lda.

Dois) A presente sociedade terd a sua
durag@o por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos, nas dreas de aluguer de viaturas,
transporte e logistica, organizacio de excursdes
turisticas, importagdo e exportagdo de diversos
produtos; venda de produtos informaticos e
periféricos, fornecimento e venda de material
de escritores.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de
actividade.

ARTIGO TERCEIRO
(Localizacao e sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Infulene, C. n.° 49/A, Quarteirdo 1, Cidade
da Matola.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e em espécie, é
20.000,00MT, constituido por uma tinica quota,
pertencente ao s6cio Benjamim Chongo.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado por
deliberacdo de pelo menos dois tercos de votos
na assembleia geral da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administragao)

A administragdo da sociedade serd levada
a cabo pelo sécio tinico, Benjamim Chongo, a
quem compete o exercicio de todos os poderes
que lhe sdo conferidos por lei e pelos presentes
estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura do
socio dnico ou de alguém por ele nomeado
em acta.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Todos os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo vigente na Republica de
Mocambique.

Maputo, 25 de Abril de 2024. — O Con-
servador, llegivel.

Li-lnnovation, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 1 de Abril de 2024, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105022569, a sociedade comercial
Li-Innovation, Lda, que ird se reger pelas
clausulas seguintes:

E constituida por Vasco Inovas Cote, solteiro,
filho de Inovas Vasco Cote e de Isaura Mutemba,
natural de Maputo, Provincia de Maputo,
nascido a 10 de Janeiro de 1990, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100782584A,
emitido a 5 de Julho de 2021, pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil da Cidade de Maputo, valido
até 4 de Julho de 2024, residente em Maxaquene
B, Kamaxaquene, Q-14, Casa n.° 59; José Zito
Lourengo Licucu, casado, filho de Lourengo
Wassi Licucu e da Ilda Fernando Cupela, natural
de Marrupa, Provincia de Niassa, nascido a 23
de Outubro de 1977, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110102503640], emitido a 5 de
Janeiro de 2023, pelo Arquivo de Identificagido
Civil da Cidade da Matola, valido até 27 de
Julho de 2028, residente Rua 1004, Casa 517,
Cimento — Manhica.

CAPITULO I
Da denominacao, tipo, sede, objecto e
duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o sociedade
comercial Li-Innovation, Lda.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Bairro Central, Avenida Emilia
Dadsse, n.° 574.

Dois) O conselho de administragdo pode
deliberar a deslocacdo da sede, bem como
deliberar a abertura e enceramento de quaisquer

filiais, sucursais, delegacdes, agéncias e
escritérios ou quaisquer outras representacdes,
em Mocambique, nos termos e dentro dos
limites da lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal:

a) fornecimento de insumos hospitalares;

b) fornecimento de insumos de limpeza;

c) logistica e transporte;

d) prestagdo de servigos em HST;

e) limpeza de edificios hospitalares;

/) fornecimento de material de escritério;

g) fornecimento de material electrénico,
podendo dedicar a qualquer outra
actividade permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social e outros valores
mobiliarios
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), e esta dividido em
duas quotas:

a) uma quota no valor nominal de
150,000,00MT (cento e cinquenta
mil meticais), equivalente a
cinquenta por cento do capital,
pertencente a José Zito Lourenco
Licucu;

b) uma quota no valor nominal de
150,000,00MT (cento e cinquenta
mil meticais), equivalente a
cinquenta por cento do capital
pertencente a Vasco Inovas Cote.

ARTIGO QUINTO
(Competéncias dos socios)

Compete aos sécios deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) alteracdo dos estatutos, sem contradizer
o estatuido na lei especifica;

b) exercicio do direito de preferéncia na
transmissdo de quotas entre vivos;

c¢) exclusdo de sdcios e amortizagdo das
respectivas quotas;

d) aquisi¢do de quotas préprias da
sociedade;

e) aprovacgdo do balanco e das contas
da sociedade e do relatério da
administragao;

f) distribui¢@o de lucros;

g) designacdo e destituicdo de
administradores;

i) designag@o e destitui¢do de membros
do conselho fiscal ou do fiscal
dnico;

Jj) fusdo, cisdo, transformagio e dissolugio
da sociedade;
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[) aprovacdo das contas finais dos
liquidatarios.

E por estarem justos e acordados, todos os
s6cios acima qualificados assinam o presente
instrumento particular de contrato ou estatutos
de constituicdo da sociedade comercial
Li-Innovation, Lda, em 3 (trés) exemplares
de igual teor e forma, para os fins legais e
comerciais.

Maputo, 23 de Abril de 2024. — O Con-
servador, llegivel.

Macoco — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e seis de
Abril de dois mil e vinte quatro, foi constituida
uma sociedade unipessoal denominada Macoco
— Sociedade Unipessoal, Lda., matriculada sob
NUEL 105024190.

E costiuida pela s6cia Nadia Elias Francisco,
que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

Um) Com a denominagdo de Macoco —
Sociedade Unipessoal, Lda, fica constituida
uma sociedade unipessoal no ambito de direito
privado, que se rege pelo presente estatuto e
pelas disposi¢des legais aplicadas.

Dois) A sociedade conserva vinculo de
interesse mutuo com o desenvolvimento
sustentavel das comunidades locais, podendo
acordar termos de parceria com quaisquer outras
instituicdes, empresas publicas e privadas para
melhor desenvolvimento das suas actividades.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duragao)

Um) A sociedade tem como sede no Bairro
Matunda, Distrito de Montepuez, Provincia de
Cabo Delgado, podendo transferir liviemente
para qualquer outro local do territério nacional,
bem como estabelecer filial ou outra forma
de representacdo no territrio nacional ou no
estrangeiro.

Dois) O prazo de duracéo da sociedade serd
de tempo indeterminado, contando o inicio da
sua actividade, para efeitos legais, a partir do
respectivo registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

Um) A sociedade esta formada tendo como
objectivo social a prestagdo de servigos de
serracdo e aplainamento de madeira. Com vista
a promocao de um desenvolvimento sustentdvel
da sociedade local.

Dois) A sociedade podera no entanto
dedicar-se a qualquer outro ramo de actividade

em que os sdécios acordem e que seja permitido
por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente sob escrito,
¢ de 1000.000,00MT (um milhdo de meticais)
realizado em dinheiro correspondente a 100 por
cento do capital social, e pertencente a sécia
unica, Nadia Elias Francisco.

ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais)
Constituem 6rgéos sociais da sociedade:
a) 6rgao de administracdo;

b) 6rgdo de esclarecimento;
¢) 6rgdo de comercializagao.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A sociedade € gerida pela s6cia Nddia Elias
Francisco, podendo este nomear um director
caso haja necessidade, por deliberacdo em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete a sécia Unica, Nddia Elias
Francisco, representar a sociedade em juizo,
fora dele, activa e passivamente, praticando
todos os actos tendentes a realizac¢do do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura da sécia Unica.

ARTIGO OITAVO

(Responsabilidade do sécio para a socie-
dade)

Um) Orgdos de administraco.

Dois) Orgdio de comercializacio e marketing,
responsabilidades (comercializagdo, divulgacao,
publicidades e promocdes).

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

As férias serdo solicitadas 10 dias antes,
onde o sécio gozard no intervalo de 20 dias, e
no caso em que um dos membros da empresa
tenha preocupac@o para resolver, terd um direito
de dispensa maximo de 5 dias, concedidos
por escrito e com antecedéncia em casos de
urgéncia.

ARTIGO DECIMO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entrard a partir da data da
sua aprovacdo, devendo ser registado no érgao
publico competente.

Pemba, 26 de Abril de 2024. — A Técnica,
llegivel.

MJA-Consultores, Limitada

Certifico, para os devidos efeitos de
publicacdo, que por assembleia geral de
dez dias do més de Marco de dois mil vinte
e quatro, pelas onze horas e trinta minutos,
reuniu-se, na sua sede social, sita no Bairro
Chinonanquila, n.° 258, rés-do-chdo, Provincia
de Maputo, a assembleia geral da sociedade
MJA-Consultores, Limitada, adiante designada
por sociedade, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Maputo
sob NUEL 100160188, deliberam a cessao de
quotas do sécio Estevdo Herculano Armando
Mucavel, no valor nominal de seis mil meticais,
correspondente a seis por cento do capital
social, que cede com os respectivos direitos
e obrigagdes a favor da s6cia Maura Carlos
Gongalves, detentora de uma quota no valor de
seis mil meticais, e esta por sua vez, unifica as
suas quotas no valor de doze mil meticais, e por
sua vez, os sécios decidiram aumentar o capital
social de vinte mil meticais para seiscentos mil
meticais.

Em consequéncia da cessdo e aumento,
¢ alterada parcialmente os estatutos no seu
artigo quarto, que passa a ter a seguinte nova
redacc¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
seiscentos mil meticais, dividido em trés
quotas desiguais assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal
de trezentos e sessenta mil
meticais do capital social,
pertencente ao s6cio Mdura
Carlos Gongalves;

b) uma quota no valor nominal de
cento e oitenta mil meticais
mil meticais do capital social,
pertencente ao sécio Agostinho
Armando Rafael;

c) uma quota no valor de sessenta
mil meticais do capital social,
pertencente a MJA Consultores.

Maputo, 10 de Mar¢o de 2024. — O Técnico,
Llegivel.

Nahirya Empreendimentos
— Sociedade, Unipessoal,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, a constituigdo
da sociedade com a denominagdo Nahirya
Empreendimentos — Sociedade, Unipessoal,
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Limitada, sociedade de responsabilidade
limitada, tem a sua sede no bairro Coalane
primeiro, Avenida Julius Nyerere, Cidade
de Quelimane, Provincia da Zambézia,
matriculada no dia 29 de Novembro de 2021
nesta Conservatéria do Registo das Entidades
Loégias sob NUEL 101657841, cujo teor
¢ seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Empresa é denominada Nahirya
Empreendimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tema a sua sede no Bairro
Cualane Primeiro, Avenida Julius Nyerere,
Cidade Quelimane, provincia da Zambézia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem como objecto principal
o exercicio das seguintes actividades.

a) comércio geral com importagdo e
exportagdo; b) comércio a retalho de
produtos alimentares; ¢) comércio
de produtos cosméticos e de higiene;
d) comércio de produtos e artigos de
papelaria; e) actividade industrial e
de transporte; f) actividade agraria e
de servigos; g) actividade turistica
e similares; /) construcdo civil
e imobiliaria; 7) assisténcia técnica
e de equipamentos; j) consultérios
e prestagdo de servigos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares ou subsi-
diar a actividade do objecto principal e que
para tal obtenham as necessdrias autoriza¢des
das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital da sociedade e quota)

O capital social, integralmente subscrito
¢ de 150.000,00MT(cento e cinquenta mil
meticais), correspondente a 100% do capital
social, pertencente a Unica sécia a Senhora
Avelina Joaquim Canigo, solteira, Natural de
Macusi-Namacurra, e residente em Quelimane
de nacionalidade mogambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° Com o NUIT
11017128s5.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado por
um ou mais vezes com ou sem entrada de mais
sécios.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A Administragdo, gestdo de sociedade
bem como a sua representagao juizo e fora dela,
activa ou passivamente estard a cargo da sécia
Avelina Joaquim Canico.

Dois) E vendado o gerente ou mandatarios
assinar em nome da sociedade qualquer acto
ou contracto que dignem respeito a negdcios
estanhos a mesma, tais como letras de favor,
finangas vales ou dominagdes.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos deter-
minados na lei e pela manifestagdo da sdcia
nesse sentido.

Quelimane, 20 de Dezembro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Petro Toure — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Abril de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105023491 uma entidade
denominada, Petro Toure — Sociedade Unipes-
soal, Limitada que se rege pelas seguintes
cldusulas em anexo.

Mahomadou Touré, casado, nascido a 23
de Maio de 1979, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente
no 14.° andar esquerdo, Sommershild,
Kampfumo, portador de Taldo para
levantamento do Bilhete de Identidade,
emitido a 5 de Janeiro de 2024, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade de Tete.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A Empresa é criada por tempo indeterminado
e adota a denominag@o de Petro Touré, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A empresa tem sua sede na Matola J,
Armazéns da Iba, No A4, Maputo Mogambique.
A empresa poderd, mediante simples delibera¢do
do proprietario, deslocar a respectiva sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional, proviséria ou definitivamente, criar,
transferir ou encerrar, agéncias, delegagdes, ou
quaisquer outras formas de representacdo da
empresa em qualquer parte do territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade é comércio
em venda de todo tipo de combustiveis fosseis
(gasolina, diesel, petréleo, gds e querosene),
6leos, lubrificantes, despacho aduaneiro e
logistica na 4rea de todos tipos de combustiveis.

Dois) A empresa poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
do seu objecto principal e, deter participagdes
em outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital sélido, subscrito e inte-
gralmente realizado em dinheiro é de
5.000.000,00MT que correspondente a cem
por cento do proprietario (Mahomadou Touré).

Dois) O capital podera ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que seja aprovado pelo proprietdrio.
O aumento de capital serd preferencial-
mente subscrito pelo proprietdrio na proposta
da quota subscrita e realizada.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, representacao da empresa)

A empresa serd administrada pelo pro-
prietdrio Mahomadou Touré e a empresa
fica obrigada pela assinatura do proprietario
ou pela assinatura do procurador especialista
designado para feito.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A empresa dissolve-se nos casos deter-
minados pela lei.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes)
Em tudo for omisso nos presentes estatutos,
aplicar-se-do as disposic¢oes de cddigo comercial
e de mais na Republica de Mocambique.

Maputo, 25 de Abril de 2024. — O Conser-
vador, Ilegivel.

Real Time Coim — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 17 de Abril de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105023463, uma entidade
denominada, Real Time Coim — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se rege pelas
seguintes clausulas em anexo.

Daniel TiTus, solteiro, maior, de nacionalidade
namibiana, natural de Windhoek, portadora
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do Passaporte n.° P0611842, emitido, a 1 de
Junho de 2021.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao, da duracao e sede)

Um) Real Time Coim - Sociedade
Unipessoal, Limitada, ¢ uma sociedade comer-
cial por quotas de responsabilidade limitada,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa e financeira, que se regera pelo
estabelecido no presente contrato.

Dois) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
de celebracio do presente contrato.

Trés) A sociedade tera a sua sede, na Cidade
de Maputo, bairro Central, Avenida Valdimir
Lenine, n.° 2041.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
actividades:

a) compra e venda de moedas eletrénicas;

b) treinamento nas areas afins;

¢) consultoria e prestagdo de servicos nas
areas de moedas electrénicas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de um milhao mil (1000.000,00MT)
meticais, correspondente a uma quota da tinica
sécia Daniel TiTus e equivalente a 100%
do capital social.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio unico, Daniel TiTus.
Dois) A sociedade fica obrigada pela as-

sinatura do sécio unico ou ainda procurador,
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sécio tinico, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Maputo, 26 Abril de 2024. — O Conser-
vador, llegivel.

Rocha’s Comércio
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do que por
escritura publica, do dia vinte e trés de Agosto
de dois mil e dezoito, lavrada a folhas cento e
dez e seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas nimero setenta e dois, do Primeiro

Cartério Notarial da Cidade da Beira, perante
Jodo Jaime Ndaipa Maruma, Notario Superior,
foi constituido entre Atanasio Rocha Augusto,
Thomas da Rocha Augusto e Paulo Rocha
Augusto, uma sociedade comercial, por quotas
de responsabilidade limitada, a qual reger-se-4
nos termos do pacto social, que se segue:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

E constituida uma sociedade comercial por
quota de responsabilidade limitada que adopta a
denominagdo de Rocha’s Comércio e Servigos,
Limitada criada por tempo indeterminado
e que tem a sua sede no distrito de Caia - Sofala.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto actividade
imobilidrio por conta prépria, actividades
juridicas, actividade de consultoria para negécio
e a gestdo, industria hoteleira, aluguer de quartos;
restaurante bar, actividade de limpeza geral em
edificios, comércio a retalho em supermercados
e hipermecardos, comércio a retalho de carne e
produtos a base de carne em estabelecimeneteos
especializados, comércio a retalho de paixe,
crustaceos e moluscos, comércio a retalho de
livros, jornais, revistas e artigos de papelaria
em estabelecimentos especializados, comércio
a retalho de mobilidrio, comercializagio
agriculas, insumos agricolas e comércio geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, subscrito
e intergralmente realizado em dinheiro, é de
cinquenta mil meticais, dividido em trés quotas
desiguais.

a) uma quota de quinze mil meticais,
correspondentes a trinta por cento
para o sécio Paulo Rocha Augusto;

b) uma quota de quinze mil meticais,
correspondentes a trinta por cento
para o s6cio Thomas da Rocha
Augusto;

¢) uma quonta de vinte mil meticais,
correspondentes a quarenta por
cento para o sécio Atandsio Rocha
Augusto.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administracio, geréncia e representacio
da sociedade em juizo ou fora dela, activa e
passivamente ficam a cargo dos sécios Thomas
da Rocha Augusto e Atandsio Rocha Augusto,
desde ja nomeados sdcios gerentes, como
dispensa de caugdo.

ARTIGO OITAVO

Para obrigar a sociedade em todos os actos e
contractos, sera suficente as assinturas de ambos
os sbcios gerentes.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Cidade da
Beira. — O Notario Superior, José Luis Jocene.

Synergy Pharmaceuticals
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da socie-
dade Synergy Pharmaceuticals — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
105018621, por:

Hewawasamge Ravindranath Srilal Wijeratne,
casado, em regime de separacdio de bens,
natural de Kalutara - Sri Lanka, nacionali-
dade cingalesa, residente na Av. Marginal
n.° 4441, AFECC Gléria Hotel -
apartamentos, Cidade de Maputo.

Constitui uma sociedade por quota nos
termos do artigo 90, do Cédigo comercial
as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida e serd regida nos termos da
lei e dos presentes estatutos, uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que adopta a denominagéo de Synergy
Pharmaceuticals — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede legal)

A sociedade tem a sua sede na Av. Marginal
n.° 4441, AFECC Gloéria Hotel, Cidade de
Maputo, Mocambique, podendo por delibe-
racdo da assembleia geral transferi-la para outro
local, abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, escritérios, delegacdes ou outra forma
de representacdo em territério mogambicano
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, a impor-
tacdo, exportacdo, distribui¢do e transporte
de produtos farmacéuticos e hospitalares.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
ndo sejam contrdrias a lei, e quando as mesmas,
sejam devidamente autorizadas e licenciadas.
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ARTIGO QUARTO
(Duracao da sociedade)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social e quota)

Um) O capital social, subscrito e inte-
gralmente realizado em dinheiro, é de
1.000.000,00MT (um milhdo de meticais),
representado por uma quota de igual valor,
pertencente ao sécio unico Hewawasamge
Ravindranath Srilal Wijeratne.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado de acordo as necessidades
da sua evolucdo, pelos lucros e suas reservas,
com ou sem admissao de novos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade cabe a
um conselho de administra¢do, composto por
4 membros, indicados por deliberagio do sécio
unico, por um mandato de 2 anos renovaveis.

Dois) O conselho de administraciio terd a

seguinte composi¢ao:
a) Presidente: Hewawasamge
Ravindranath Srilal Wijeratne;

b) Administrador: Asanga Ranjan
Warusavitharna;

¢) Administrador: Sasanka Darshana
Prasenajith Kumbure Gedara;

d) Administrador: Kavinda Harshan
Beragama Gamacharige.

Trés) A sociedade obriga-se somente:

a) Pela assinatura singular do Presidente
ou de pelo menos dois Admi-
nistradores;

b) Pela assinatura de qualquer admi-
nistrador em que tenha sido
delegado poderes, nos limites da
respectiva delegagdo;

¢) A sociedade pode constituir manda-
tarios.

Quatro) Compete ao conselho de adminis-
tracdo, as atribui¢des derivadas da lei.

Cinco) O conselho de administrag¢@o reunird
sempre que a sociedade o exija, ordina-
riamente, segundo a periodicidade que ele
proprio fixar e, extraordinariamente, mediante
convocacdo escrita do seu presidente ou de
dois administradores. As suas deliberagdes, que
constardo de ata, serdo tomadas por maioria dos
membros que o compdem.

Seis) Poderd qualquer administrador,
impedido ou ausente, conferir poderes a outro
administrador, para o representar em qualquer

reunido do conselho, bastando para o efeito, uma
simples carta dirigida a quem presidir 2 mesma.

Sete) O Presidente tem o voto de qualidade
e de veto.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo se dissolve em caso de
morte ou interdi¢do do sécio, antes continuard
com os herdeiros ou representante legal do
interdito, que nomeardo entre eles um que
a todos represente.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
legais em vigor na Republica de Mocambique,
sobre as sociedades por quotas, nomeadamente
0 Cédigo Comercial vigente.

Esta conforme.

Beira, 21 de Fevereiro de 2024. — O Conser-
vador, llegivel.

Terra Luna - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e um de Fevereiro de dois mil e
vinte e quatro, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
10611620 a sociedade Terra Luna — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Terra Luna — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Armando Tivane, n.° 245, Maputo, podendo
abrir delegagdes, sucursais, agéncias ou
outras formas de representagdo social, quando
a administrag@o o julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de combinadas de apoio a gestio
de edificios.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), disponivel da seguinte forma:

Unica quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), equivalente a

100% do capital social da referida
sociedade, pertencente ao dnico
socio Joel Soares Prista de nacio-
nalidade mog¢ambicana, maior,
solteiro, com domicilio habitual
na Avenida Mairtires da Mueda,
n.° 255, rés-do-chao, Cidade de
Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100126328A,
emitido a 9 de Outubro de 2020,
pelo Arquivo de Identificacado
de Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

Um) Excepto deliberacdo em contrdrio do
sécio, a sociedade serd administrada por um
conselho de administrac¢@o constituido por trés
membros, podendo, quando os sdcios assim o
entenderem, aumentar ou reduzir o nimero de
administradores, por deliberagdo. O presidente
do conselho de administragdo terd voto de
qualidade em caso de empate na votagao.

Dois) Para, as funcdes de administrador
serdo exercidas por 1 administrador, desig-
nadamente, Joel Soares Prista.

Maputo, 22 de Fevereiro de 2024. —
O Técnico, llegivel.

The Perfect Solutions
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de vinte e trés de Abril de dois
mil e vinte e quatro, foi exarada da folha um
a trés do contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola com NUEL 105023993, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

The Perfect Solutions — Sociedade
Unipessoal, Limitada, é uma sociedade civil
sob a forma de sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que se constitui por
tempo indeterminado e se rege pelos presentes
estatutos de acordo com disposto no artigo 90
do Cédigo Comercial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
de Matibyana, quarteirdo 9, Casa n.° 116,
Cidade da Matola, Provincia de Maputo.
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Dois) Mediante a simples decisdo da sdcia,
a sociedade podera deslocar a sua sede para um
outro local dentro do territério nacional.

Trés) A sociedade Pode transferir a sua
sede para qualquer outro local, abrir e encerrar
sucursais de acordo com a legislacio vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto executar
as seguintes actividades:

a) limpeza geral e jardinagem;

b) comércio de material e produtos
de limpeza;

¢) comércio de material de escritorio;

d) comércio de mobiliario de escritério e
material eléctrico;

e) comércio de equipamento informa-
tico;

f) comércio de motociclos;

g) prestacdo de servigos de instalagdo
eléctrica, serralharia, carpintaria,
canalizagdo, climatizac@o e outras;

h) impressdo e reprodugdo de suportes
gravados;

i) lavagem e limpeza a seco de téxteis
e peles;

J) manuten¢@o e reparagdo de compu-
tadores;

k) montagem de rede informaética;

[) a sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias
da actividade principal desde que
obtidas as necessarias autoriza-
¢oes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a quota
da sdcia tnica.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracio é o 6rgdo maximo da
sociedade, e serd dirigida pela sécia unica, a
senhora Ana Vanessa Langa, a quem compete
representagdo da sociedade, em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, dispondo dos mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecug¢do
e realizagdo do objecto social.

Dois) A administradora pode delegar todos
ou parte dos seus poderes em terceiros (pessoas
estranhas a sociedade), desde que outorgue a
respectiva procuragao a este respeito, com todos
os possiveis limites de competéncia.

Trés) A assembleia geral € o 6rgdo legislativo,
e reunir-se-4, ordinariamente, uma vez em cada
ano e, extraordinariamente, sempre que for
necessario nos termos destes estatutos e da lei
aplicdvel, com intuito de apreciar e aprovar o
balanco anual e as contas do exercicio em cada
ano, bem como para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)
Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

Dois) Em tudo quanto for omisso no presente
estatuto aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdes em vigor na
Republica de Mocambique.

Estéd conforme.

Maputo, 25 de Abril de 2024. — A Conser-
vadora, llegivel.

Tobacco Corporation
(Tobaccor), Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo
da sociedade Tobacco Corporation (Tobaccor),
Limitada, matriculada sob NUEL 10926109,
constituido entre os sécios Vasconcelo dos
Santos Jocelino Massingue, e Idelson Zacarias
Luis Changaveza, todos naturais e residente
na Cidade da Beira, de nacionalidade mocambi-

cana.

Que constituem uma sociedade, que reger-
se-4 pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Tobacco Corporation (Tobaccor), Limitada,
e € constituida sob forma de sociedade comercial
de responsabilidade por quotas e por tempo
indeterminado, com a sua sede na Cidade
da Beira, Bairro de Esturro.

Dois) Por deliberag@o da sociedade, a sede
poderd ser transferida para outro local, abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma
de representacio no pais e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a venda
e fornecimento de tabaco e outros produtos
comestiveis, assim como prestacdo de servigos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades conexas, ou comple-
mentares ou subsididrias as suas actividades
principais, desde que tais sejam devidamente
autorizadas e a decisdo aprovada pela as-
sembleia geral.

Trés) A sociedade pode participar no
capital de outras sociedades, constituidas ou
a constituir, ainda que com o objecto social
diferente ou reguladas por lei especial, bem
como associar-se com outras pessoas ou
sociedades, sob qualquer forma legal, para
a prossecugdo do objecto social, mediante
decis@o unanime dos sécios.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), e encontra-se representado por
duas quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Vasconcelo dos Santos Jocelino
Massingue, com uma quota no
valor nominal de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.;

b) Idelson Luis Dias Changaveza, com
uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)
Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
Vasconcelo dos Santos Jocelino Massingue.

Dois) As contas da sociedade serdo movi-
mentadas pela assinatura dos sécios e carimbo
da empresa.

Trés) Os sécios tém plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagao.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)
Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordo dos sécios.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 5 de Abril de 2024. — O Conser-
vador, llegivel.
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Uniao Provincial
de Camponeses de Gaza

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede,
duracéo e objectivos

ARTIGO UM
Denominacao e natureza

Um) A Associacdo Unido Provincial de
Camponeses de Gaza, adiante designada por
UPCG, ¢ uma pessoa colectiva de direito
privado, com interesse social, sem fins lucrativos,
com a personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) A Associa¢do Unido Provincial de
Camponeses de GAZA gozam de personali-
dade juridica, autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

ARTIGO DOIS
Sede

A UPC - Gaza tem a sua sede na cidade
de Chékwe, podendo estabelecer quaisquer
formas de representacdo noutros distritos por
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO TRES
Duracgao

A sua durag@o € por um tempo indetermi-
nado.

ARTIGO QUATRO
Objectivos

Para a realizagdo dos seus fins, a Unido
Provincial de Camponeses de Gaza tem os
seguintes objectivos:

a) Representar e defender os interesses
dos camponeses junto dos 6rgaos
do Estado e outras organizagdes
economicas € sociais;

b) Fortalecer o movimento Associativo na
Provincia de Gaza para promover
auto estima, gestdo dos Camponeses
nas suas realizacdes;

c) Consolidar e Expandir o associati-
vismo a nivel da provincia de Gaza
para implementagdo de acg¢des
que contribuam para criagdo de
riqueza e bem estar dos pequenos
camponeses ¢ das comunidades
onde se encontram inseridas;

d) Promover acgdes que contribuam
para melhoria das condi¢des de vida
dos seus membros.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO CINCO
Membros

A classificagdo dos membros de uma Unido
obedece a seguinte categorizacio:

a) Membros fundadores — sdo os que

tenham participado no processo da
criagdo, elaboragdo dos estatutos e
institucionalizac¢@o da Unido;

b) Membros efectivos — sdo todas
as unides distritais que, por um
acto livre de manifestagdo de
vontade, decidam aderir aos fins
e objectivos da unido e satisfacam
0s requesitos estabelecidos nos
presentes estatutos;

c¢) Membros por Mérito/benemérito
— aquelas pessoas singulares ou
colectivas, nacionais ou estran-
geiras, que se predispdem a pres-
tarmos auxilio financeiro, material
ou humano as actividades da Unifo;

d) Membros honordrios — sdo aqueles
que compreendem todas as pessoas
que pela sua ac¢do tenham contri-
buido de forma notdvel para a
realizac@o dos objectivos ou conso-
lidagdo da associagdo e que tenham
prestado servicos relevantes a esta
Unido.

ARTIGO SEIS
Filiacao
Um) Sao membros da Unido Provincial de
Camponeses, as Unides Distritais e os Niicleos
Distritais, desde que adiram voluntariamente

aos principios da unido provincial, devendo ser
admitidos por deliberac¢do da Assembleia Geral.

Dois) O pedido de admissdo a membros
deverdo apresentar por escrito o seu pedido de
admissdo ao presidente da uniao, devendo este
apresentar as referidas candidaturas aos 6rgaos
competentes para efeitos de deliberagdo final.

Trés) A qualidade de membro sé produz
efeitos depois de candidato cumprir o seu
dever previsto na alinea b), do artigo 8 destes
estatutos.

ARTIGO SETE

Direitos e obrigacao
dos membros associados

Todos os membros gozam de igual direitos
de participarem nas actividades da
unido, estes direitos incluem:

a) Participar em todas actividades
promovidas pela Unido;

b) Participar nos termos destes estatutos
nas discussdes de todas questdes
da vida da unido;

c¢) Exercer o direito de voto, ndo podendo
os membros votar como manda-
tarios de outrem;

d) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgdo
Social da Uniao;

e) Ser informado dos planos e das
actividades da unido e verificar as
respectivas contas;

f) Protestar e ndo acatar as decisdes
dos 6rgdos da unidio, sempre que

achd-los contrarios aos principios
previstos nos presentes estatutos e
demais deliberagdes da Assembleia
Geral;

g) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades em comum, dos
associados;

h) Beneficiar e utilizar os bens da unido
que se destinem para 0 uso comum
dos associados;

i) Ser protegido e apoiado nos seus
anseios e interesses pelas estru-
turas da unido;

J) Pedir o seu afastamento da unifo;

k) Pedir a convocagio de sessdo de
Assembleia Geral.

ARTIGO OITO
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros da Uniao:

a) Observar as disposi¢des dos presentes
estatutos, programa e regulamento
e cumprir as deliberacdes dos
érgaos eleitos;

b) Pagar pontual e regularmente as joias e
as respectivas quotas estabelecidas;

c) Contribuir para o0 bom nome e para
o desenvolvimento da unido na
realizacdo das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicacio, dina-
mismo e competéncias os cargos
a que for eleito;

e) Prestar contas pelas tarefas a que for
incumbido;

/) Esforgar-se pela elevagio do seu nivel
técnico e profissional através de
participacdo em ac¢des de formagdo
que forem organizadas pela unido;

g) Cuidar e utilizar racionalmente os bens
da unido;

h) Prestigiar a unido e manter fidelidade
aos seus principios;

i) Suportar todos encargos relativos
ao aproveitamento e utilizagio
racional da sua parcela de terra;

j) Participar nas actividades da unido
Provincial;

k) Participar nos encontros promovidos
pela UPC de Gaza;

1) Defender e promover a imagem e bom
nome da unio.

ARTIGO NOVE
Sancoes

Um) Aos membros que ndo cumpram 0s

seus deveres serdo sujeitos as seguintes sangdes:
a) Repreensio simples;
b) Repreensio registada;
c) Suspensdo das suas fungdes por um

periodo de noventa dias;

d) Afastamento dos cargos directivos;
¢) Expulsdo.
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Dois) Serdo expulsos da unido com adver-
téncia prévia, aos associados que:

a) Ndo cumpra com o estabelecido
nos estatutos e regulamentos;

b) Faltarem ao pagamento de joias, ou
deixarem de pagar as suas quotas
por um periodo superior a 365 dias;

c) Ofender o prestigio e o bom nome da
unifio ou dos seus membros ou lhes
causarem prejuizos.

Trés) A aplicagdo da san¢do de expulsdo
implicam ou importa a perda de todas as
contribuicdes feitas pelo membro da UniZo.

CAPITULO III
Da estrutura organica
ARTIGO DEZ
Orgaos sociais da Unido
A unido tem como 6rgios sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢ao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO ONZE
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é o 6rgio deli-
berativo mdximo da uniao e € constituido por
todos os membros em pleno gozo dos seus
direitos estatudrios.

Dois) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano e extraordinaria-
mente sempre que as circunstancias exijam.

Trés) A Assembleia Geral sdo dirigidas pela
mesa da Assembleia Geral que é composta por
um (a) Presidente, um (a) vice-presidente, um
secretdrio e dois vogais.

ARTIGO DOZE

Podem ser delegados da UPC de Gaza,
os membros que forem eleitos nas unides
distritais de camponeses.

ARTIGO TREZE
Formas de convocacao

Um) As sessoes da Assembleia Geral sdo
convocadas pelo préprio presidente da mesa
com antecedéncia minima de quinze dias para
a sessdo ordindria, e sete dias para a sessdo
extraordindria, por meio de uma convocatoria,
expedido para cada um dos associados, devendo
constar a data, a hora e o local da reunido bem
como a respectiva agenda e acusar a recepgio
da mesma pelo associado.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
contrdria a lei ou aos estatutos, seja por virtude
de irregularidade havidas na convocagdo dos
membros ou no funcionamento da Assembleia
Geral sdo anulaveis.

Trés) Sao anuldveis das deliberacdes tomadas
sobre matéria estranha a ordem do dia, salvo se
todos membros comparecerem a reunido da
Assembleia Geral e todos concordarem com
a nova matéria e ser acompanhado de um
documento assinado pelos presentes.

Quatro) As deliberagdes da Assembleia
Geral s6 serdo validas quando aprovadas pela
maioria dos membros presentes.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
s6 podem ser alteradas, substituidas e revogadas
por deliberacdes da Assembleia Geral.

ARTIGO CATORZE
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) As sessdes ordindrias realizam-se na
segunda quinzena do més de Marco de cada
ano para:

a) Discutir ou aprovar o relatério das
actividades desenvolvidas pelo
Conselho de Direcgio;

b) Aprovar as contas;

¢) Eleger os corpos directivos.

Dois) As sessdes extraordindrias realizam-
-se sempre que tenham sido solicitadas a sua
convocagao:

a) Pelo Conselho de Direcgao;

b) Pela Mesa da Assembleia Geral;

c) Pelo Conselho Fiscal;

d) Por um ter¢o dos membros em pleno
gozo dos seus direitos.

Trés) A solicitacdo referida no nimero
anterior serd dirigida a Mesa da Assembleia
Geral a quem compete registarem tal convo-
cagao.

Quatro) Verificando-se o estabelecido na
alinea d) do niimero dois do presente artigo
para que Assembleia Geral convocada possa
deliberar torna se necessaria a presenca de pelo
menos um ter¢o dos membros que a solicitaram.

ARTIGO QUINZE
Competéncia da Assembleia Geral

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) eleger os membros da Mesa da
Assembleia Geral, o Conselho
de Direccédo e o Conselho Fiscal;

b) definir o Programa e as linhas gerais
de actuag@o da unido;

c¢) apreciar e votar os relatérios anuais de
actividades e de contas do conselho
de direcg¢do e o relator;

d) io do conselho fiscal;

e) aprovar e alterar os estatutos da Unido;

f) admitir novos membros;

g) aplicar a pena de expulsdo aos membros
que ndo cumpram os seus deveres
de acordo com o artigo 9, n.° 2,
destes estatutos;

h) destituir membros dos 6rgdos sociais;

i) definir o valor dajéia e das mensalidades
em quotas a pagar por cada membro;

Jj) aprovar o regulamento interno da
Unido;

k) aprovar os planos econémicos e
financeiros da unido e controlar a
sua execugao;

1) deliberar sobre qualquer outro assunto
de importancia da unido e que
conste na respectiva agenda;

m) deliberar sobre aplica¢cdes dos
resultados liquidos da actividade
anual da unido;

n) deliberar sobre as questdes relacio-
nadas com a organizagdo, reorga-
nizagdo, funcionamento, cisdo
e dissolucdo da unido;

o) elaborar a Acta da reunidao da As-
sembleia Geral.

Dois) As deliberacdes sobre quaisquer
questdes referidas no nimero € e outras alineas
precedentes s6 serdo validas quando tomadas
por pelo menos trés quartos de membros com
direito a votar.

ARTIGO DEZASSEIS
Eleicoes

Um) As eleicdes para os érgdos sociais da
unido realizam- se de 5 em 5 anos renovaveis
em dois mandatos, na base do voto secreto
e individual.

Dois) No acto das elei¢des € reconhecido aos
membros o direito de fazerem- se representar na
base do principio de que cada membro podera
representar um sé voto.

Trés) A lista dos candidatos deverdo ser
proposta e apresentada, pelo conselho de
administracdo, pela comissdo de preparagio
da Assembleia e pelas Unides/Associacdes
membros da UPC com antecedéncia minima
de 15 dias.

ARTIGO DEZASSETE

Competéncia do Presidente da Mesa
da Assembleia Geral

O presidente da Mesa da Assembleia Geral
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar as reunides da Assembleia
Geral indicando a ordem dos
trabalhos;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral;

c) Investir os membros nos cargos
para que forem eleitos, assinando
conjuntamente com eles os respec-
tivos autos e posse, que mandard
lavrar;

d) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral;

¢) Determinar o valor de quotas anuais,
apreciar e deliberar sobre a proposta
de orcamento.
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ARTIGO DEZOITO

Competéncia do vice-presidente
e secretarios

Sdo competéncias do vice-presidente e
secretdrios da Mesa da Assembleia:

a) Apoiar as actividades do presidente
da Mesa da Assembleia;

b) Lavrar as actas das sessdes da As-
sembleia Geral;

c) Redigir a correspondéncia presente
a Assembleia Geral.

ARTIGO DEZANOVE
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direcgéo dirige, admi-
nistra e representa a Associacdo em juizo
ou fora dele.

Dois) O Conselho de Administracéo retine-
se uma vez por més e extraordinariamente
sempre que necessario.

Trés) O Conselho de Administragio
¢ composto por um (a) Presidente, um (a) vice-
-presidente e um (a) secretdrio.

ARTIGO VINTE
Competéncia do Conselho de Direccao

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Administracdo e gestdo das activi-
dades da unido com os mais
amplos poderes, de modo a garantir
a realizagdo dos seus objectivos;

b) Garantir o cumprimento das dispo-
sicdes legais, estatudrios e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e aprovacdo da Assembleia
Geral, os relatérios de actividades
e contas, bem como o or¢amento
e o programa de actividades para
0 ano seguinte;

d) Adquirir todos bens necessarios para
o seu funcionamento e para o
funcionamento da unido e alienar
aqueles que julgue dispensdveis,
bem como contratar servigos para
a sua unido;

e) Representar a Unido em quaisquer
actos ou contratos perante as auto-
ridades ou em juizo;

f) Administrar e gerir o fundo da unido
e contrair empréstimos;

g) Elaborar planos periodicos de acti-
vidades tendo como base o plano
anual e demais deliberagdes da
Assembleia Geral;

h) Apreciar e aprovar os relatérios nar-
rativos, financeiros assim como
as propostas de programas apre-
sentados pelo presidente;

i) Executar as deliberacdes da Assem-
bleia Geral;

Jj) Passar a convocag@o da Assembleia
Geral com a respectiva ordem
de trabalho;

k) Representar as associacdes em juizo
e fora dele através do presidente
da uniao ou outro por ele manda-
tado.

ARTIGO VINTE E UM
O Presidente do Conselho de Direccao

Um) Ao Presidente do Conselho de Direccéo
compete:

a) Orientar a ac¢do do Conselho de
Direccao, dirigir os seus trabalhos
e convocar as suas reunioes;

b) Assinar em nome da unido todos
0s actos e contratos que serdo
posteriormente sancionados pela
Assembleia Geral;

c) Assinar os cartdes de identidade dos
membros, bem como quaisquer
outros documentos.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
direccdo sdo tomadas por maioria dos votos
dos membros presentes, e o presidente, além do
seu voto, tem o direito do voto de desempate.

ARTIGO VINTE E DOIS
Vice-presidente do Conselho de Direc¢cao

Em especial sdo competéncias do vice-
presidente auxiliar o Presidente, substi-
tuindo-o nas suas auséncias ou impedimento

ARTIGO VINTE E TRES
Secretario

Compete ao secretdrio:

a) Elaborar convocatérias para os
encontros ou outras formas de
comunicar 0S membros;

b) Registar as informagdes dos encontros
incluindo decisdes tomadas;

¢) Organizar o arquivo da unido;

d) Responder e enviar cartas;

e) Receber e difundir informacdes
como o mercado, boletins informa-
tivos, etc.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Vogais

Aos vogais compete colaborar com a Mesa
de assembleia e o Conselho Fiscal em todas
as actividades da unido.

ARTIGO VINTE E CINCO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo
responsdvel pela analise minuciosa e exaustiva
da administrag@o do patriménio e das finangas

da unido contida nos relatérios narrativos e
financeiros, assim como nos diversos livros e
documentos de registos ou comprovativos que
estdo sob tutela do presidente da unido.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por
um (a) Presidente, um (a) Secretdrio e um vogal.

Trés) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més e extraordinariamente sempre que
necessario.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
podem participar nas reunides do Conselho
de administragio sem direito a voto.

Cinco) O Conselho Fiscal s6 podem deli-
berar com a presenca de mais de metade dos
seus membros.

ARTIGO VINTE E SEIS
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar actividade econdémica
e conformidade com os planos
estabelecidos;

b) Analisar os relatérios de actividades e
de contas do Conselho Fiscal, bem
como as propostas do or¢gamento e
plano de actividades da unido para
0 ano seguinte, emitindo poste-
riormente os devidos pareceres
antes de serem submetidos andlise
e aprovacdo da Assembleia Geral;

¢) Conferir saldos de caixa, balancetes
mensais, receitas e despesas,
examinando cuidadosa e perio-
dicamente a escritura da unido
para verificar a sua exactiddo e
legalidade dos pagamentos;

d) Verificar se esta a realizar-se o correcto
aproveitamento dos meios de pro-
ducdo da unido e se nao ha esbanja-
mento ou desvio de fundos;

e) Fiscalizar a disciplina e a remuneragéo
do trabalhador da unido e zelar em
geral pelo cumprimento por parte
do Conselho de Direccdo, dos
estatutos, regulamentos e demais
deliberag¢des da Assembleia Geral;

/) Analisar as queixas dos membros da
unido, relativamente as decisoes e
actuagdo do Conselho de Direccao;

g) Apresentar o relatdrio de prestagdo de
contas do seu trabalho nas sessoes
da Assembleia Geral;

h) Verificar se a administracio e gestdo
da associag@o se exerce de acordo
com os estatutos e a lei em vigor;

i) Examinar e emitir pareceres sobre o
relatério do conselho de direc¢ao
no que concerne ao balango e contas
da associacdo, verificar o cumpri-
mento dos estatutos e a lei aplicdvel.
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CAPITULO IV
Das receitas
ARTIGO VINTE E SETE
Fundo social

Constituem fundo social da unido:

a) As joias e quotas colectadas aos
membros;

b) No caso de alguns encargos niao
previsto no plano anual da UPC as
contribuicdes suplementares serdo
cobradas a cada sécio para sua
cobertura;

c¢) Donativos, subsidios e quaisquer
outras contribui¢cdes de entidades
nacionais e estrangeiras;

d) Produto de venda de quaisquer bens
da unido ou servicos prestados
que a unido aufira na realizag¢do
dos seus objectivos;

e) Quaisquer outros rendimentos que
resultem de alguma actividade
promovida pela unido, ou que lhe
forem atribuidos.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E OITO
Alteracao dos estatutos

As deliberagdes sobre a alterac@o dos esta-
tutos exigem o voto favoravel dos trés quartos
do niimero dos membros presentes.

ARTIGO VINTE E NOVE
Regulamento

Um) A elaboragdo dos regulamentos
compete ao Conselho de Direcgao.

Dois) Enquanto ndo forem aprovados os
regulamentos, as disposi¢cdes a estes inerentes
emanardo do Conselho de Direcgao.

Trés) As sangdes aplicadas aos membros
que violam os presentes estatutos serdo esta-
belecidas em regulamento interno.

Quatro) O nimero, composi¢do e funcio-
namento dos departamentos serdo estabele-
cidos regulamento interno da unido.

ARTIGO TRINTA
Dissolucao
A unido extinguir-se-4 da seguinte maneira:
a) Por deliberagdes da Assembleia Geral
expressamente convocada para
esse fim, mediante voto favoravel
de trés quartos do numero de todos

0s membros;
b) Nos demais casos previstos na lei.

ARTIGO TRINTA E UM
Omissao

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos, serdo resolvidos por deliberacdo da
Assembleia Geral e enquadrados por lei apli-
cdvel na Republica de Mocambique.

VIGA2C - NP, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 25 de Abril de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105024074, uma entidade
denominada VIGA2C - NP, S.A., que se rege
pelas seguintes cldusulas em anexo.

Que pelo presente contrato constituem uma
sociedade que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagédo
VIGA2C - NP, S.A., forma de sociedade
por agdes de responsabilidade anénima.

Dois) A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nacala Porto, Bairro Maiaia, Rua Principal,
Cidade de Nacala Porto, n.° 234.

Dois) Mediante simples deliberagdo do
Conselho de Administragdo pode mudar a sede
para quaisquer outros locais do pais, e poderda
abrir ou encerrar delegagdes ou filiais, sucursais
ou quaisquer outras formas de representagio
no pafs ou no estrangeiro e rege- se pelos
presentes estatutos e de mais preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto Servigos
de Navegacao e Pilotagem Maritima em vérios
sectores de actividade nomeadamente:

a) Realizagdo de pilotagem maritima,
pesquisa e tecnologia;

b) Assessoria, consultoria e assisténcia
técnica na area maritima;

c) Desenvolvimento, execugdo e gestdo
de projectos maritimos-portudrios;

d) Consultoria de estudos de navegacdo,
pilotagem, ambientais e oceano-
graficos;

e) Procurement e logistica de equipa-
mentos de navegacio maritima;

/) Contratagdo de servigos e equipamentos
para exploracdo maritima-por-
tudria;

g) Prestacdo de servicos de consultoria
geral e também nos dominios de
elaboragio, gestdo e avaliacdo
de projectos de investimentos
maritimos-portudrio;

h) Treinamentos maritimos.

Dois) A sociedade, desde que devidamente
autorizada pelas entidades competentes, pode
também exercer quaisquer outras actividades
subsididrias ou conexas com o objecto
principal.

Trés) A sociedade pode participar no
capital social de outras sociedades, e delas
adquirir participagdes, permitido por lei, que a
Assembleia Geral decida e para qual obtenha
as necessdrias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cento quarenta
mil meticais, dividido em duas mil, cento e
setenta ac¢Oes ordindrias de valor nominal de
Sessenta e quatro meticais e cinquenta centavos
cada uma.

Dois) As agdes sdo nominativas e poderdo
ser registradas ou escrituais.

Trés) Cada titulo representativo de agdes
serd numerado, indicard o nimero de agdes
representadas e o nimero de a¢des representadas
e o nome do seu titular, podendo agrupar-se em
titulos representativos de uma, dez, cem, mil ou
mais acgdes e, serd assinado por dois membros
do Conselho de Administragdo.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes suple-
mentares de capital, desde que a Assembleia
Geral assim o decida, até a um montante global
igual ao dobro do capital social.

Dois) Os sécios podem fazer suprimentos
a sociedade, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela Assembleia Geral que
fixara os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Distribuicao de lucro e cessacao de ac¢ées)

Um) A distribuicio de lucro € livre entre
os socios ou seus herdeiros, dependendo, no
entanto, do consentimento prévio e expresso da
sociedade quando se destine a estranhos a esta.

Dois) O sécio alienante nao pode participar
na deliberag@o social relativa ao consentimento
da sociedade a cessdo da sua agdo.

Trés) Na cessdo onerosa de agdes a estranhos,
a sociedade tem direito de preferéncia na aqui-
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sicdo das acdes, observadas as condigdes
constantes do n.° 2 do artigo 298 do Cédigo
Comercial.

Quatro) Se a sociedade ndo exercer o direito
de preferéncia, entdo este transmite-se aos
socios. Nos casos em que mais de um sécio
manifestar interesse na aquisi¢do da quota,
esta serd dividida pelos sécios interessados, na
proporcao das suas quotas, salvo se outro acordo
for alcancado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Durante a vigéncia de sociedade admi-
nistragdo da sociedade e sua representagdo em
juizo e fora dele, activa e passivamente, serd
exercida pelo 6rgdo eleito na Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Dois) A sociedade poderd emitir obriga-
¢des nominativas ou quaisquer outros titulos
de crédito, nos termos das disposigdes legais
aplicdveis e de acordo com as condicdes
fixadas pelo Conselho de Administracao.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral
poderd a sociedade adquirir obriga¢des pro-
prias e realizar sobre elas as operagdes conve-
nientes aos interesses sociais.

ARTIGO NONO

(Convocacao, reuniao e competéncia
da assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral reunira ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
necessdrio.

Dois) A Assembleia Geral € convocada pelo
Presidente do Conselho de Administracdo ou
por sécios representados pelo menos Cinquenta
e dois porcento (52%) do capital, mediante carta
registada com aviso de recepg¢do dirigida aos
socios com antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) A Assembleia Geral podera reunir
e validamente deliberar sem dependéncia de
previa convocatdria, desde que todos os s6cios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proiba.

Quatro) Dependem de deliberacdo da
assembleia geral os seguintes actos, além de
outros que a lei indique:

a) Amortizagdo, aquisi¢do e oneragdo
de acdes;

b) Chamada e restitui¢do de prestagdes
suplementares de capital, bem como
de suprimentos;

¢) Alteragdo do contrato de sociedade;

d) Decisdo sobre distribui¢do de lucros;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Quérum e deliberacgéo)

Um) Em primeira convocagdo e desde que
esteja presente mais de cinquenta por cento
do capital social, considera-se constituida
a assembleia geral.

Dois) Em segunda convocagao, a assembleia
geral delibera com os sécios presentes.

Trés) Sdo tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre a alteracdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformacdo e dissolucdo
da sociedade ou outros assuntos em que a lei
0 exija maioria qualificada, sem a especificar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Em caso da morte, interdi¢@o ou inabilitagado
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim entenderem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pela

legislagdo, Comercial vigente e aplicdvel

na Republica de Mocambique.

Maputo, 23 de Abril de 2024. — O Conser-
vador, llegivel.

Uniao Distrital de Grupos
de Poupanca e Crédito
Rotativo de Gorongosa

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracéo e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Unido Distrital de Grupos de Poupanga e
Crédito Rotativo de Gorongosa, que adopta a
denominacio de Unido, € uma associagio, cujas
actividades sdo regidas pelo presente estatuto,

pelos regulamentos que venham a ser adoptados
e suplementarmente, no que se aplicar, pela
legislagdo vigente no Pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza juridica)

A Unido Distrital de Grupos de Poupanca e
Credito Rotativo de Gorongosa € uma pessoa
colectiva de direito privado, de interesse
social, sem fins lucrativos, partiddrias ou
religiosos, dotada de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
(Ambito)

A Unido Distrital de Grupos de Poupanga
e Crédito Rotativo de Gorongosa é uma
associagdo de ambito local.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A Unido Distrital de Grupos de Poupanga
e Crédito Rotativo de Gorongosa € constituida
por tempo indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Sede)

Um) A Unido Distrital de Grupos de
Poupanga e Crédito Rotativo de Gorongosa
tem a sua Sede no Bairro de Matucudur, Posto
Administrativo Gorongosa Sede, Distrito de
Gorongosa, Provincia de Sofala.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia
Geral, a Sede da Unido Distrital de Grupos de
Poupanca e Crédito Rotativo de Gorongosa,
pode ser transferida para qualquer outra
parte do territério nacional desde que tal se
mostre necessario para a prossecugdo dos seus
objectivos.

ARTIGO SEXTO
(Objectivos)

Um) A Unido Distrital de Grupos de
Poupanga e Crédito Rotativo de Gorongosa tem
como objectivos:

a) promover a poupanga entre os membros
como meio de melhorar sua
seguranga financeira e capacidade
de investimento;

b) oferecer créditos proveniente
das suas poupancas a taxas de
juros acessiveis para atender as
necessidades pessoais e de negdcios
dos membros;

c) educar os membros sobre gestdo
financeira, poupanga, e crédito para
fortalecer a literacia financeira;

d) apoiar o desenvolvimento de Pequenos
e Médios Empreendimentos (PME)
entre os membros, proporcionando
acesso a financiamento e consul-
toria;
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e) fomentar o espirito de solidariedade e
ajuda mutua entre os membros para
superar dificuldades financeiras;

f) promover praticas de empréstimos
responsdveis e evitar o
endividamento excessivo dos
membros;

g) garantir a gestdio transparente e
democratica da Unido, com
participacdo activa dos membros
nas decisoes;

h) estabelecer um fundo de emergéncia
para ajudar membros em situacdes
de crise ou catastrofe;

i) contribuir para o desenvolvimento
econdmico e social do Distrito
de Gorongosa, através do apoio a
iniciativas locais;

j) incentivar o investimento em projectos
com impacto social positivo na
comunidade;

k) desenvolver parcerias com outras
institui¢cdes, como ONG, governos
e empresas privadas, para ampliar o
impacto das actividades da Unido;

1) assegurar a sustentabilidade financeira
da Unido, com uma gestéo prudente
dos recursos;

m) promover a inclusdo financeira
de Grupos de Poupanca e
Crédito marginalizados ou sub-
representados na comunidade;

n) incentivar a adopg¢io de tecnologias
financeiras para facilitar o acesso
e a gestdo dos servicos financeiros;

0) implementar praticas de governanca
corporativa e de gestdo de riscos
para proteger os activos da
Associacdo e dos seus membros;

p) organizar programas de formacdo e
capacita¢do para os membros da
Unido em dreas relevantes para o
desenvolvimento de seus negécios
e gestdo financeira;

g) estimular o desenvolvimento de
produtos e servicos financeiros
inovadores que atendam as
necessidades especificas dos
membros;

r) promover a igualdade de oportunidades
para todos os membros,
independentemente de género,
idade, etnia ou status social;

s) assegurar a aderéncia a regulamentos
e leis nacionais relevantes para o
funcionamento das institui¢des
financeiras cooperativas;

t) fomentar a cooperagdo e intercdmbio
com outras Unides de poupanca
e crédito, tanto nacional quanto
internacionalmente, para partilhar
melhores priticas e experiéncias.

Dois) Como membro da Federacdo
Mogambicana de ASCA (FMASCA) a Unido

Distrital de Grupos de Poupanga e Crédito
Rotativo tem como objectivos adicionais:

a) contribuir para fortalecer a Unido
de Asca em Mocambique por
meio da colaboragdo activa com a
Federagcdo Mogambicana de ASCA,
compartilhando conhecimentos,
recursos e melhores préticas;

b) contribuir para o fortalecimento
institucional da Federagdo
Mocambicana de ASCA,
participando activamente em suas
actividades, decisdes e iniciativas
estratégicas;

c) alinhar as operacdes e politicas
da Associacdo com os padrdes
e directrizes estabelecidos pela
Federacdo Mogambicana de
ASCA, garantindo a qualidade e a
eficiéncia dos servigos oferecidos
aos membros;

d) participar em programas de formagao
e capacitacido oferecidos pela
Federagdo para melhorar a gestdo,
operagdes financeiras e capacidade
de servigo das associagdes
membros;

e) promover a intercooperacao entre as
ASCA a nivel nacional, facilitando
o intercdmbio de informacdes,
experiéncias e recursos financeiros
quando apropriado;

f) representar os interesses dos membros
da Unido em féruns nacionais e
iniciativas lideradas pela Federagio,
assegurando que suas vozes e
necessidades sejam ouvidas;

g) incorporar praticas de responsabilidade
social e ambiental em consonancia
com os valores e objectivos
promovidos pela Federacio
Mogambicana de ASCA;

h) adoptar tecnologias e inovagdes
financeiras promovidas pela
Federacdo para melhorar a
acessibilidade, eficiéncia e
seguranga dos servigos financeiros;

i) comprometer-se com a transparéncia
e prestacdo de contas perante a
Federagdo e outros stakeholders,
realizando auditorias regulares
e compartilhando informacdes
financeiras e operacionais;

J) engajar-se em iniciativas de advocacia
e politicas publicas em colaboragio
com a Federagdo para promover
um ambiente regulatério favoravel
ao desenvolvimento das ASCA em
Mogambique;

k) explorar oportunidades de
financiamento e parcerias oferecidas
através da Federagdo para expandir e
melhorar os servigos aos membros;

[) promover a inclusdo digital e financeira
através de iniciativas e ferramentas
desenvolvidas em colaboracio
com a Federag@o, visando alcancar
populacdes rurais e marginalizadas;

m) implementar projectos de
desenvolvimento comunitdrio em
parceria com outras ASCA e a
Federag@o, visando o impacto social
positivo além da oferta de servi¢os
financeiros;

n) apoiar a pesquisa e desenvolvimento
de novos produtos financeiros e
modelos de negdcio que possam
ser escaldveis e replicdveis dentro
da rede da Federacao;

o) promover a equidade de género e
inclusdo nas operagdes da Unido,
alinhando-se com as iniciativas
e campanhas lideradas pela
Federacdo nessa area;

p) participar activamente em esforcos
de mitigacdo de riscos e gestdo de
crises coordenados pela Federagdo,
incluindo preparag@o para desastres
naturais e crises financeiras.

CAPITULO II

Dos membros, admissao, categoria,
direitos, deveres e exclusao

ARTIGO SETIMO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser membros da Unido as
pessoas singulares (maiores de 18 anos,
nacionais ou estrangeiras) ou colectivas
interessadas nos objectivos da Unido e que
aceitem os presentes estatutos e que residam
na drea de actuagio da Unido.

Dois) A admissdo de membros é da
competéncia do Conselho de Direc¢éo, mediante
proposta subscrita, por dois membros ou pelo
presidente.

ARTIGO OITAVO
(Categoria dos membros)

Sao categorias de membros da Unido:

a) membros fundadores: representante
das ASCA que tenham contribuido
para a criagdo da Unido e que
tenha assinado o Requerimento
do Pedido do Reconhecimento
Juridico da Unido ou participado
na Assembleia Geral Constitutiva;

b) membros efectivos: representantes das
ASCA, ou outras pessoas colectivas
que contribuam com o seu trabalho
para a prossecugio dos objectivos
da Unido, aceitem os estatutos e
programas, € que sejam admitidas
depois da constitui¢do da Unido;
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c) membros honordrios: esta categoria
¢é outorgada pelo Conselho de
Direcg¢do, com rectificacdo da
Assembleia Geral, a personalidades
e/ou institui¢cdes que tenham
contribuido significativamente
para a promocdo, afirmacéo e
enraizamento social da Unido;

d) membros beneméritos: esta categoria
é outorgada pela Assembleia
Geral, sob propostas do Conselho
de Direccdo, a personalidades
singulares e/ou colectivas que tenha
contribuido significativamente
para financiamento de actividades
conducentes ao cumprimento dos
objectivos da Unido.

ARTIGO NONO

(Direitos dos membros)

h) direito a privacidade e confiden-
cialidade: informacdes pessoais
e transaccdes financeiras dos
membros devem ser tratadas com
confidencialidade, protegendo a
privacidade dos membros;

i) direito de apresentar reclamacdes
e sugestdes: os membros tém o
direito de apresentar reclamacdes,
sugestdes ou preocupagdes a
gestdo da associagdo e esperar uma
resposta ou resoluciio adequada;

Jj) direito de participar em programas
de educacdo e formagdo: os
membros tém o direito de participar
em programas de capacitagdo,
workshops, e outras actividades
educativas organizadas pela
associacdo para melhorar sua
literacia financeira e capacidades
de gestdo.

e) direito a programas de seguro colectivo:
a Federacdo pode oferecer
programas de seguro colectivo ou
beneficios semelhantes, dos quais os
membros das associa¢des afiliadas
podem participar, proporcionando
uma camada adicional de seguranga
financeira;

f) direito a iniciativas de desenvolvimento
comunitdrio: acesso a participar
em ou beneficiar de iniciativas
de desenvolvimento comunitdrio
promovidas pela Federacdo, que
visam melhorar as condicdes sociais
e econdmicas nas comunidades
onde as ASCA operam;

g) direito a ferramentas e plataformas
tecnoldgicas: acesso a ferramentas
e plataformas tecnoldgicas
desenvolvidas ou adquiridas pela
Federagdo, que podem ajudar a

Um) Sio direitos dos membros: Dois) Como membros da Federagio
a) direito a voto: cada membro tem o  Mogambicana de ASCA, os membros t€m os

direito de votar em assembleias Seguintes direitos adicionais:

melhorar a eficiéncia operacional,
o servigo ao cliente e a gestdo
financeira das ASCA;

gerais, eleicdes para a directoria
e outras decisdes importantes da
Unio;

b) direito de ser eleito: os membros t€ém o
direito de se candidatar e ser eleitos
para cargos de governanga e comités
dentro da Unido, permitindo-lhes
participar activamente na gestao
e direccdo;

¢) direito a informagdo: os membros tém
o direito de receber informagdes
claras e precisas sobre as operacdes
da Unido, incluindo relatdrios
financeiros, politicas de crédito,
taxas de juros sobre empréstimos e
poupangas, e decisdes da directoria;

d) direito de participar nas assembleias
gerais: os membros tém o direito de
participar, discutir e expressar suas
opinides nas assembleias gerais da
associagdo, contribuindo para a
tomada de decisdes colectivas;

e) direito a receber dividendos ou
juros sobre as poupancas: quando
aplicavel, os membros tém direito
a receber uma parte dos lucros
ou excedentes gerados pela
associagdo, geralmente na forma
de dividendos sobre suas poupangas
ou participagdes;

f) direito de retirar-se da unido: os
membros tém o direito de se retirar
da Unido, conforme os termos
e condicOes estabelecidos nos
estatutos, incluindo a retirada de
suas poupancgas ou activos, sob as
condicdes pré-definidas;

g) direito de a cessar produtos e servigos:
os membros tém direito a acessar os
produtos e servicos oferecidos pela
associacdo, como empréstimos,
contas de poupancga, e outros
servicos financeiros ou de apoio ao
desenvolvimento;

a) direito a beneficios de programas
federativos: os membros tém
direito a participar em programas
e projectos desenvolvidos ou
apoiados pela Federagdo, que podem
incluir acesso a financiamentos
mais vantajosos, programas de
formagdo avangada e oportunidades
de desenvolvimento empresarial;

a) direito a representag¢do e advocacia:
os membros beneficiam da
representacdo da Federacdo em
questdes legislativas e regulatérias
que afectam as ASCA a nivel
nacional. Isto inclui esforgos
de advocacia para politicas que
suportem o crescimento e a
sustentabilidade das associag¢des
de poupanga e crédito;

b) direito a recursos e assisténcia
técnica: acesso a uma gama mais
ampla de recursos, conhecimentos
técnicos e assisténcia oferecida pela
Federagdo, que pode incluir apoio
na gestdo financeira, governanga,
conformidade regulatéria e
melhores préticas operacionais;

c) direito a participacdo em eventos
federativos: direito de participar
em conferéncias, workshops,
semindrios e outros eventos
organizados pela Federacdo,
proporcionando oportunidades
para networking, aprendizagem e
partilha de experiéncias com outras
ASCA;

d) direito a servicos de mediacdo e
resolugdo de conflitos: em caso
de disputas ou conflitos dentro da
associagdo, os membros podem ter
direito a servicos de mediagdo e
resolugdo de conflitos fornecidos
pela Federacdo, oferecendo uma
plataforma neutra para resolucio
de problemas;

h) direito a participagdo em esquemas
de interlending e garantia:
possibilidade de participar em
esquemas de interlending
(empréstimos cruzados entre
associacdes) e garantia mutual,
facilitados pela Federagdo, para
melhorar o acesso ao crédito e
reduzir riscos;

i) direito a voz em foruns internacionais:
por meio da Federag@o, os membros
podem ter uma voz em féruns
e organizacdes internacionais
relacionadas ao sector de
microfinangas e economia soliddria,
ampliando a representatividade
e influéncia além das fronteiras
nacionais.

ARTIGO DECIMO

(Deveres dos membros)

Um) Sao deveres dos membros:

a) contribuir regularmente: cumprir
com as contribui¢cdes regulares,
taxas ou depdsitos de poupanga,
conforme definido pelos estatutos
ou regulamentos da associacao;

b) reembolsar empréstimos:
responsabilizar-se pelo reembolso
pontual de quaisquer empréstimos
ou créditos obtidos, incluindo juros
e taxas aplicdveis;

c) participar activamente: engajar-se
activamente nas actividades da
associacdo, incluindo reunides,
votagdes, e eventos, contribuindo
com a sua presenga e participagdo
para as decisdes colectivas;

d) cumprir com os estatutos e
regulamentos: aderir aos estatutos,
regulamentos, e politicas da
associagdo, bem como as decisdes
tomadas colectivamente em
assembleias;
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e) respeitar os principios da Unido: manter
os principios de solidariedade,
responsabilidade mitua, e
integridade que sdo fundamentais
para o sucesso das associagdes de
poupanca e crédito;

/) manter confidencialidade: resguardar
a confidencialidade das operacdes,
transacc¢des financeiras e infor-
magdes pessoais dos membros da
Unido;

g) promover a sustentabilidade:
contribuir para a sustentabilidade e
crescimento da associacdo, evitando
praticas que possam prejudicar a
saude financeira ou a reputagdo da
organizagio;

h) assistir a formacdes: participar em
sessdes de formacio e capacitagdo
promovidas pela associagdo ou
pela Federagdo, visando melhorar
a literacia financeira e a capacidade
de gestdo;

i) reportar irregularidades: reportar a
direc¢do qualquer irregularidade,
ma gestdo ou actividades suspeitas
que possam afectar negativamente
a associagdo;

Jj) promover a unido e cooperagio:
trabalhar em conjunto com outros
membros para promover um
ambiente de cooperagdo, respeito
mituo e apoio, contribuindo para
a coesdo e for¢a da comunidade;

k) actualizar informagdes pessoais:
manter actualizadas as suas
informagdes pessoais junto a Unido,
facilitando a comunicagdo eficaze a
administrag@o dos servigos;

[) contribuir para o desenvolvimento
comunitdrio: participar em
iniciativas de desenvolvimento
comunitario promovidas pela
associacdo ou pela Federacio,
contribuindo para o impacto social
positivo nas suas comunidades;

m) apoiar a governanga: quando
elegiveis, disponibilizar-se para
servir em cargos de governanca
ou comités, contribuindo com
tempo e habilidades para o bem da
associagdo;

n) respeitar decisdes colectivas: aceitar e
respeitar as decisdes tomadas pela
maioria em assembleias gerais,
mesmo quando em desacordo
pessoal, promovendo a unidade e
0 progresso colectivo.

Dois) Como membros da Federagdo
Mogambicana de ASCA, os membros tém os
seguintes deveres adicionais:

a) cumprir com os estatutos e
regulamentos: respeitar e seguir 0s
estatutos, regulamentos e politicas
estabelecidos pela Federagdo
Mocambicana de ASCA, garantindo
a conformidade com os padrdes e
directrizes estabelecidos;

b) pagar taxas e contribuicdes: cumprir
com as taxas de associac@o e outras
contribuicdes financeiras definidas
pela Federacdo, garantindo
o financiamento adequado das
actividades e programas da
federacdo;

¢) participar em assembleias e reunides:
enviar representantes para
participar em assembleias gerais,
reunides e eventos organizados
pela Federagdo, contribuindo para
o didlogo e tomada de decisdes
colectivas;

d) contribuir para iniciativas e programas:
participar activamente em
iniciativas, programas e projectos
promovidos pela Federacio,
contribuindo com recursos,
conhecimentos e experiéncias para
o beneficio da Unido de ASCA.

e) compartilhar informagdes e melhores
praticas: compartilhar informagdes,
dados e melhores praticas com a
Federacdo e outras associagdes
membros, promovendo a
colaboragio e aprendizado mituo
dentro da rede;

f) promover os valores e objectivos da
federagdo: defender e promover os
valores e objectivos da Federacdo
Mocambicana de ASCA, incluindo
solidariedade, inclusdo financeira e
desenvolvimento comunitario;

g) colaborar em advocacia e
representacdo: colaborar com
a Federacdo em esforcos de
advocacia e representacdo em niveis
local, nacional e internacional,
promovendo politicas que apoiem
o crescimento e a sustentabilidade
das ASCA;

h) apoiar a capacitacdo e desenvolvimento:
apoiar e participar em programas
de formacdo, capacitagido e
desenvolvimento promovidos
pela Federacdo, fortalecendo as
capacidades das associagdes e dos
seus membros;

i) fomentar a cooperagdo interassociativa:
promover a cooperagio e troca de
experiéncias entre as associagdes
de ASCA, facilitando o intercAmbio
de recursos, conhecimentos e
assisténcia técnica;

j) participar em avaliacGes e monitoria:
colaborar com a Federagdo em
avaliacdes, monitoria e prestagio de
contas, fornecendo informagdes e
dados relevantes sobre as operacdes
e o desempenho da associacdo;

k) respeitar a autonomia e diversidade:
respeitar a autonomia e diversidade
das associagdes de ASCA dentro
da Federagdo, reconhecendo e
valorizando as suas diferentes
abordagens e contextos opera-
cionais;

1) promover a ética e transparéncia: manter
altos padrdes de ética, transparéncia
e responsabilidade na governanga e
gestdo da associagdo, promovendo
a confianca e credibilidade da
Federag@o e da Unido de ASCA.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Perda de qualidade/exclusao de membros)

Um) A perda de qualidade ou exclusio de
membros de uma associa¢do de poupanca e
crédito, incluindo aquelas que sio membros
da Federag¢io Mocambicana de ASCA,
pode ocorrer por uma variedade de razdes,
nomeadamente:

a) inadimpléncia financeira: falha em
cumprir com as contribui¢des
financeiras regulares ou reembolsar
empréstimos de acordo com
os termos estabelecidos pela
associagio;

b) violagdo dos estatutos e regulamentos:
descumprimento das regras,
politicas e procedimentos
estabelecidos nos estatutos da
associacdo ou nas directrizes da
Federacdo Mocambicana de ASCA;

c¢) comportamento fraudulento ou
desonesto: engajar-se em actividades
fraudulentas, desonestas ou ilegais
que prejudicam a associagio ou os
seus membros;

d) violagdo da confidencialidade:
divulgacdo inadequada de
informagdes confidenciais dos
membros ou das operagdes da
associagao;

e) mé conduta ética ou profissional:
comportamento inadequado,
antiético ou anti-profissional que
prejudica a reputagdo da associag@o;

/) incapacidade de cumprir com requisitos
de membros: Falha em cumprir
com os requisitos de membros
estabelecidos nos estatutos da
associa¢do, como idade minima,
residéncia na drea de actuagdo da
associagdo, entre outros;

g) incapacidade de cumprir com requisitos
de desempenho: ndo cumprir com
os requisitos de desempenho ou
metas estabelecidas pela associacio
para manter a qualidade de membro;

h) actividades que colocam em risco a
seguranga financeira: engajar-se em
actividades comerciais arriscadas
ou irresponsdveis que ameagam a
seguranga financeira da associag@o
ou dos seus membros;

i) falha em cumprir com os principios
cooperativos: ndo aderir
aos principios cooperativos
fundamentais, como a adesdo
voluntdria e aberta, a participacdo
democrética, a autonomia e
independéncia, a educacio,
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a formacdo e a informacdo, a
cooperagio entre cooperativas, e o
interesse pela comunidade;

J) comportamento prejudicial & unido
e cooperagdo: engajar-se em
comportamentos que prejudicam
a unidade, a cooperagdo e a
solidariedade entre os membros
da associacdo e da Federacdo
Mogambicana de ASCA.

Dois) Perda de qualidade dos membros da
Unido por:
a) por declaracio de vontade expressa de
rentincia pelo membro;
b) os que infringirem os deveres sociais
mencionados no ponto 1 do presente
artigo.

Trés) A exclusdo de membros compete ao
Conselho de Direc¢do e estd sujeita a ratificagdo
da Assembleia Geral na primeira sessdo que
se segue a deliberagdo, sendo necessario dois
tercos dos votos dos membros presentes para
aprovagdo da perda de qualidade de membro.

Quatro) Ao membro que deixar de pertencer
a Unido, por qualquer motivo, ndo lhe serdo
restituidas quaisquer quantias pagas seja a titulo
de joia, mensalidade ou outras contribui¢des
ou doagdes.

Cinco) Em caso de renincia de qualquer
membro do Conselho de Direccdo ou do
Conselho Fiscal, o cargo sera preenchido pelos
suplentes.

Seis) O pedido de rentincia devera ser por
escrito até trinta dias antes e, a sua recepgdo
deverd serd protocolada por membro do
Conselho de Direccio.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais, duragcao
dos mandatos, seus titulares,
competéncias e funcionalidades

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais da Unido:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direccdo;
c) o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Duracao dos mandatos)

Um) O mandato dos 6rgéos sociais € de cinco
anos, renovavel.
Dois) Os membros podem ser eleitos por
dois mandatos consecutivos.
SECCAO1
ARTIGO DECIMO QUARTO

(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo superior
da Unido, € constituida por todos os membros
em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral ¢ dirigida por
uma mesa composta por um presidente, um
vice-presidente e um secretario.

Trés) Ao Presidente da Mesa compete
convocar e dirigir as reunides da Assembleia
Geral, conferir posse aos titulares dos 6rgdos
eleitos e exercer outras tarefas que lhe sejam
atribuidas pela Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao vice-presidente
substituir o presidente em caso de auséncia
ou impedimento de exercer as respectivas
competéncias, devendo prestar-lhe assisténcia
durante as reunides.

Cinco) Ao secretdrio cabe a funcdo de
auxiliar ao presidente e ao vice-presidente,
sendo responsdvel pela organizac¢do do
expediente relativo a Assembleia Geral e
pela produgdo de actas de reunides e outros
documentos relevantes.

Seis) As reunides da Assembleia Geral serdo
presididas pelo presidente e secretariadas pelo
secretario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) aprovar alteragdes dos estatutos da
Unido;

b) eleger, de cinco em cinco anos, a
sua mesa de e os membros e do
Conselho Fiscal;

c) suspender ou destituir a mesa,
o Conselho de Direccdo ou o
Conselho Fiscal, ou qualquer dos
membros dos respectivos 6rgaos;

d) aprovar o c6digo de ética dos membros
da Unido e demais regulamentos;

e) deliberar sobre a aprovac@o do relatério,
balancgo e de cada exercicio que lhe
seja presentes pelo Conselho de
Direccio;

f) apreciar e votar as linhas gerais de
actuacdo, orcamento e programas
de gestdo anualmente proposta pelo
Conselho de Direccéo;

g) deliberar sobre como os cargos sociais
como sdo remunerados;

h) delegar poderes a direc¢do para
celebrar acordos com terceiros
em matérias que sejam da sua
competéncia;

i) deliberar sobre quais outros assuntos
para que tenha sido devidamente
convocada e que sejam da sua
competéncia.

Dois) A Assembleia Geral é que delibera
a suspensdo ou destituicdo de corpos sociais,
ou de vogais que os integram, elegerd ou
promoverd a elei¢do dos respectivos substitutos,
cujos mandatos cessardo no termo do mandato
dos membros dos corpos sociais destituidos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral redne-se,
ordinariamente, duas vezes por ano no més

de Junho e Dezembro e, extraordinariamente,
por iniciativa do Presidente da Mesa ou por
solicitacdo do Conselho de Direccdo, do
Conselho Fiscal ou de um grupo de membros.
Dois) Os membros podem fazer-se
representar nas reunides da Assembleia Geral
por qualquer outro membro, desde que este
tenha sido designado por carta dirigida ao
presidente da Mesa da Assembleia Geral; cada
membro ndo pode representar mais do que um
membro, também na posse dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Participacao)

Um) S6 podem participar na Assembleia
Geral os membros no pleno uso dos seus
direitos, e que ndo estejam abrangidos por
nenhum impedimento.

Dois) Os associados com direito a participar
nas assembleias gerais podem fazer-se
representar nas mesmas por outro associado
também na posse de todos os seus direitos, nos
termos do nimero um deste artigo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Votacao)

Um) Sé podem ser apreciados e votados
os assuntos indicados na ordem de trabalhos
constantes da convocatdria.

Dois) Cada membro no pleno gozo dos seus
direitos tem direito a um voto.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta, salvo as especificamente
exigirem a deliberagdo por maioria indicada
nestes estatutos.

Quatro) O Presidente da Mesa, ou o Vice-
Presidente que o substitua, tem voto de
qualidade.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao)

Um) O Conselho de Direccdo é o 6rgdo
executivo da Unido e é composto por um
presidente, um vice-presidente, um secretdrio,
um tesoureiro e um vogal.

Dois) O Conselho de Direcgéo € presidido
pelo presidente.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho de Direc¢do retine em
sessdes ordindrias e extraordindrias.

Dois) O Conselho de Direccao retne,
ordinariamente, duas vez por més, e quando
necessdrio, por iniciativa do presidente ou
a pedido de dois dos seus membros ou do
Conselho Fiscal.
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Trés) O Conselho de Direc¢do reunir-se
quando estiverem presentes pelo menos dois
dos seus membros.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes.

Cinco) De cada reunifo sera lavrada uma
acta a ser assinado por todos os presentes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)
Compete ao Conselho de Direc¢io:

a) zelar pelo cumprimento dos estatutos
e garantir a prossecucdo dos
objectivos da Unido;

b) cumprir e fazer cumprir as deliberacoes
dos 6rgdos da Unido tomadas dentro
do objectivo desta;

c¢) definir prioridade nas actividades da
Unido, tragar orientagdes gerais;

d) propor a Assembleia Geral a aprovagao
de quaisquer alteragdes dos
estatutos;

e) elaborar trimestralmente o balancete a
ser submetido ao Conselho Fiscal;

f) elaborar anualmente o relatério
de actividades e das contas
para submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral;

g) divulgar entre os membros os relatérios
de actividades e contas com o
respectivo parecer do Conselho
Fiscal pelo menos até oito dias antes
da Assembleia Geral;

h) fazer-se representar em todas as
reunides da Assembleia Geral;

i) propor a Assembleia Geral a ratificagio
de nomeacdes de s6cios honorarios
e anomeacao de sdcios benfeitores;

J) apresentar a Assembleia Geral os nomes
dos sécios ordinarios admitidos;

k) propor a Assembleia Geral a aplicagdo
de sangdes;

1) entregar ao Conselho de Direc¢do que
lhe suceder todos os documentos
da Unido, bem como os haveres
constantes do inventario;

m) os membros que sessam das suas
funcdes, serdo integrados no
comité de conselhos da Unido e
podera concorrer outras fungdes
dentro da Unido, diferente do cargo
anteriormente exercido.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o érgéo executivo

da Unido e é composto pelo presidente,
secretario e um vogal.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
eleitos pessoas ndo associadas, nomeadamente,
empresas de auditoria ou outras pessoas com
experiéncia na revisdo e certifica¢do de contas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal deve reunir, pelo
menos, uma vez por trimestre, sob convocagio
do respectivo presidente, para aprecia¢do do
relatério de contas apresentada pelo Conselho
de Direcg¢do, s6 podendo deliberar estando
presente dois dos seus membros.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos membros presentes, tendo
o presidente voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)

Ao Conselho Fiscal cabe, em geral, a
fiscalizagdo da situagdo financeira da Unido, e
em especial:

a) dar parecer sobre o relatério de conta
apresentado pelo Conselho de
Direccdo a Assembleia Geral;

b) examinar e verificar a escrita da Unido,
bem como os documentos que lhe
sirvam de base;

c) assistir a todas as reunides da
Assembleia Geral, sempre que
entenda necessdrio ou quando seja
convocado;

d) velar pelo cumprimento das diversas
disposi¢des aplicaveis a Unido;

e) exercer as demais fungdes e praticar
os demais actos que lhe sejam
incumbidos, nos termos da lei e dos
presentes estatutos.

CAPITULO IV
Do patrimonio
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) O patriménio da Unido € o conjunto
de bens e direitos que lhes estdo ou sejam
afectos por entidade publica ou privada seja ela
nacional ou estrangeira, para a prossecugdo dos
objectivos estabelecidos nos presentes estatutos,
ou outros meios que por ela seja adquiridos,
incluindo a j6ia, a quotizagdo e penalizagdo pelo
pagamento tardio, cujos valores serdo definidos
pela Assembleia Geral.

Dois) Fazem parte igualmente do patriménio
ou fontes de receitas da Unido os seguintes:

a) contribui¢cdes dos membros das ASCA;

b) taxas de filiagdo e manutencio;

¢) fundos para os projectos internos

d) venda de produtos agricolas ou
artesanais;

e) eventos locais e feiras;

f) parcerias locais e apoio comunitério;

g) programas de educagdo e capacitacio
pagos;

h) doacdes e apoios de membros
fundadores;

i) doacdes e apoios de membros
honoréarios € de mérito;

J) patrocinios locais e apoios empresariais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Joia)
No acto da inscricdo na Unido, o membro

efectivo pagard joia, de acordo com valor
determinado em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Quotizacao)

Os membros fundadores e efectivos da Unido
pagam uma quota mensal no valor determinado
em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Penalizagées)

Os membros da Unido que ndo pagarem
atempadamente as suas quotas sdo penalizados
com o pagamento de uma multa, de acordo com
o valor determinado pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Fundos)

Constituem fundos da Unido:

a) o produto das joias, multas e quotas
cobradas aos associados;

b) as contribuigdes, subsidios, donativos
ou quaisquer outras subvencdes
de entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

¢) quaisquer doacdes, herangas ou
legados de que venham a beneficiar
e que sejam por ela aceites;

d) quaisquer rendimentos ou receitas da
prestacdo de servigo e da aplicagio
de fundos préprios disponiveis, ou
qualquer outra forma resultante da
administrag¢@o da Unido.

ARTIGO TRIGESIMO
(Despesas)

Sdo despesas da Unido a manutencao
das instala¢des, funcionamento e demais
necessidades para a prossecucdo dos seus
objectivos.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas/gerais
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Exercicio anual)

Um) O exercicio anual da Unido coincide
com o ano civil determinado pela Assembleia
Geral.

Dois) As contas referentes ao exercicio
econémico devem ser encerradas a tempo
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de serem apreciadas pela Assembleia Geral
ordindria, em Marco do ano seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A Assembleia Geral, sob proposta do
Conselho de Direcgdo, pode dissolver a Unido
caso se considere sua existéncia desnecessaria
no Pafs.

Dois) Em caso de dissolugdo da Unido, o
seu patriménio serd invertido a favor do estado
nos termos da lei.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Regulamento interno)

No prazo de noventa dias apds aprovacio
do presente estatuto, € elaborado o regulamento
interno da Unido e serd aprovado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Emendas)

Estes estatutos s6 podem ser emendados
em reuniao ordinaria da Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho Directivo da Unido, e com

a aprovacdo pela maioria de trés quartos dos
seus membros presentes, reunido ao quérum.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Duvidas e omissoes)

Um) Quaisquer dividas de interpretagio
solicitada pelos presentes estatutos e demais
regulamentagdo interna serdo resolvidos por
deliberagdo da Assembleia Geral, ouvido o
Conselho de Direccio.

Dois) As questdes ndo expressamente
reguladas neste estatuto obedecem ao
estabelecidos na lei.
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