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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associagdo
Mozwud como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da sua
constitui¢do.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma Associagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem o €scopo € 0s requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagido
Mozwud.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 9 de Setembro de 2024. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Instituto Nacional de Minas

Aviso - CM n.” 10725C

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.” 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais ¢ Energia
de 4 de Abril de 2025, foi atribuida a favor de ZLG Oasis — Sociedade
Unipessoal, Limitada, a Concessdo Mineira n.° 10725C, valida até 14
de Marco de 2050, para fluorite e ouro, no Distrito de Guro na Provincia
de Manica com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -16°45° 50,00 33°26” 40,00
2 -16°45° 50,00 33°27° 0,00~
3 -16° 587 40,00 33°277 0,00~
4 -16° 587 40,00 33°26” 30,00
5 -16°527 0,00 33°26° 30,00
6 -16°52° 0,00” 33°26” 40,00

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 25 de Abril de 2025. —
O Director-Geral, Olavo Alberto Deniasse.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Mozwud

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
Denominacéao e natureza Juridica

Um) Adopta a denominag@o Associagdo
Rede Nacional a Mulheres que usam Droga.

Dois) AMOZWUD, é uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos,
com autonomia administrativa, financeira,
abreviadamente designada por MOZWUD,
regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicdvel em vigor no pais.

ARTIGO DOIS

Ambito, sede e duracéo

Um) A MOZWUD ¢€ de ambito nacional,
podendo operar em todo o territério nacional,
sem prejuizo de criar representa¢do no
estrangeiro.

Dois) A MOZWUD, tem a sua sede na
Cidade de Maputo, Bairro da Malhangalene,
Avenida Agostinho Neto.

Trés) AMOZWUD ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data do seu reconhecimento juridico.

ARTIGO TERCERIO
Objectivos

Constituem objectivos da MOZWUD:

a) Promover ac¢des de informacgio e
formagao para a prevencdo primdria
e secunddria das drogas, através de
palestras, debates, disponibilizagido
de material IEC;

b) Promover o acesso aos servigos de
saide integrados para mulheres
que usam drogas e promog¢do da
saude sexual e reprodutiva;(ATS,
Testagem Comunitaria), através de
campanhas comunitdrias de saide
para aconselhamento e testagem
do HIV, Hepatites, Hepatites virais;

c) Promover assisténcia juridica legal a
pessoas detidas por causa do crime
associado ao consumo de drogas,
através de paralegais comunitdrios;

d) Promover a reducao da marginalizacao
e a descrimingdo do grupo alvo,
que criam problemas associados
ao consumo de drogas, realizando
encontros com lideres comunitarios
e familias, no sentido de apoio no
tratamento da toxicodependéncia
e sua reinserc¢do social;

e) Promover ac¢oes de género e desenvol-
vimento, através do empodera-
mento da mulher e seu engajamento.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUARTO

Admissao de membros

Um) Podem ser membros da MOZWUD:

a) pessoas singulares ou colectivas
nacionais ou estrangeiras que
satisfacam as condigdes legais e
cuja admissao seja aprovada pela
Assembleia Geral;

b) cidaddos interessados que solicitem
e se comprometam com a Visdo e
objectivos e observem a deontologia
desta;

c) parceiros ou organizagdes que
solicitem e cumpram os requisitos
estabelecidos nos estatutos e
regulamentos.

Dois) As candidaturas de entidades colec-
tivas nacionais ou estrangeiras sdo feitas
mediante um pedido a submeter ao Conselho
de Direc¢do.

ARTIGO CINCO
Categoria de membros

Constituem categorias dos membros
da MOZWUD:

a) Membros fundadores — os que
estiverem presentes na assembleia
constituida e no reconhecimento
juridico da MOZWUD;

b) Membros efectivos — os que forem
admitidos depois do reconhecimento
juridicoda MOZWUD e retinam as
condigdes exigidas;

¢) Membros honordrios — quaisquer
pessoas ou entidades colectiva
que se distinguem por servigos
excepcionais prestados a
MOZWUD;

d) Membros benemérito — pessoas
singulares ou colectivas a quem
por servicos ou auxilio relevantes a
MOZWUD lhe seja atribuida essa
categoria.

ARTIGO SEIS
Direitos dos membros

Um) Constituem direitos da MOZWUD

a) participar de todas as actividades;
b) eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais;

¢) ser ouvido sempre que estiver envol-
vido em problemas disciplinares
e defender-se nos termos da lei
e de regulamentos;

d) propor alteragdes aos estatutos e
regulamentos;

e) ter acesso a todos os livros de
natureza contabilistica e financeira,
bem como a todos os planos,
relatdrios, prestagdes aos estatutos
e regulamentos;

f) representar outros membros, através
de uma procuragdio escrita com
poderes para tal;

g) apresentar peticdes e reclamacdes
sobre o desempenho dos orgios
sociais e agentes da MOZ WUD;

h) imputar junto ao Conselho Fiscal
qualquer medida ou iniciativa
que prejudique o cumprimento
dos estatutos e ou prestigio da
MOZWUD;

i) impugnar junto do Conselho Fiscal
qualquer medida ou iniciativa
que prejudique o cumprimento
dos Estatutos e ou prestigio da
MOZWUD.

Dois) Os direitos consagrados na alinea b)
do presente artigo, ndo abrangem os membros
honorérios.

Trés) Os direitos sociais previstos neste
estatuto sdo pessoais e intransferiveis.

ARTIGO SETE
Deveres dos membros

Constituem deveres da MOZWUD:

a) pagar uma quota mensal, fixada pelo
Regulamento interno;

b) observar o estatuto, regulamento,
deliberacdes da MOZWUD;

¢) promover e participar nas actividades
da MOZWUD;

d) exercer com dedicagdo os cargos
sociais ou fungdes para os quais
tenha sido eleito;

e) acatar os preceitos estatutdrios e
Regulamentos da MOZWUD,
bem como as deliberagdes dos seus
orgdos sociais;

f) fornecer informacdes gerais sobre
planos, actividades, or¢amentos e
financiamentos, quando isso lhes
for solicitado pelo Conselho de
Direccio;

g) zelar pelo bom nome da MOZWUD,
cumprindo todas as demais
obrigagdes que lhes cabiam por
forca da Lei e dos Estatutos.
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ARTIGO OITO
Perda de qualidade de membros

Um) Perdem a qualidade de membro
da MOZWUD:

a) os que Violarem sistematicamente o0s
principios plasmados nos estatutos
e regulamentos;

b) usarem da MOZWUD para fins
contrdrios aos seus objectivos;

c) renunciarem a esta qualidade por
escrito ou verbalmente;

d) infringirem gravemente os deveres
sociais cuja conduta se mostre
contrdria aos objectivos da
MOZWUD.

Dois) Compete a Assembleia Geral deter-
minar a perda da qualidade de membro.

Trés) No caso de perda da qualidade de
membro por suspensao, ou por motivos compro-
vadamente intolerdveis para a integridade e
respeito da MOZWUD, a Assembleia Geral
terd de se pronunciar por uma maioria absoluta
dos seus membros presentes.

ARTIGO NOVE
Procedimentos disciplinares

Um) Os membros que, de forma reiterada
violarem os Regulamentos e os Estatutos
da MOZWUD, que ndo cumprirem com as
decisdes e abusem as func¢des ou qualidades
de membro ou de qualquer forma de depreciar
a MOZWUD, serdo aplicadas as seguintes
sangoes:

a) repreensio oral;

b) sangdes simples;

c) repreensdo registada;
d) suspensio;

e) expulsdo.

Dois) As medidas previstas nas alineas b),
¢) e d) do presente artigo sdo de exclusiva
competéncia da Assembleia Geral da
MOZWUD, e as restantes podem ser aplicadas
em qualquer sangio disciplinar da MOZWUD,
devendo para todos os efeitos, respeitar o
direito de contraditério do membro indiciado,
o direito de ser ouvido em sua defesa, antes de
ser sancionado.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DEZ
Orgaos sociais

A MOZWUD ¢ constituida por seguintes
orgaos sociais:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgido; e
¢) O Conselh o Fiscal.

ARTIGO ONZE
Duracao do mandato

Os membros dos 6rgdos sdo eleitos por
mandatos de quatro (4) anos, ndo podendo ser
reeleitos por mais de trés mandatos sucessivos.

ARTIRGO DOZE
Incompatibilidade

O exercicio de cargos dos membros nos
6rgaos sociaisdaMOZWUD, sdo incompactiveis
entre si, sendo vedada execug¢do em simultaneo,
membro do Conselho de Direc¢do, do Conselho
Fiscal ou de Mesa da Assembleia Geral.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO TREZE

Natureza e composicao
da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdos social
méximo e deliberativo da MOZWUD, e ¢
composto por todos membros em pleno gozo
dos seus direitos estatutarios.

Dois) A Assembleia Geral € dirigida por
uma mesa composta por um presidente, vice-
-presidente e Secretdrio eleitos na Assembleia
Geral por uma maioria absoluta.

ARTIGO CATORZE
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) Assembleia Geral considera-se legal-
mente constituida e deliberada com presenca
de pelo menos trés quartos (3/4) dos membros
em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral é convocada
pelo presidente da Mesa, por meio de aviso
postal ou convocatdria registada e enviada
a cada membro, jornal de maior circulagdo,
com antecendéncia minima de quinze (15)
dias, devendo constar obrigatoriamente o dia,
a hora, o local bem como a respectiva agenda
de trabalhos.

Trés) A Assembleia Geral considera-se
constituida, se a hora marcada estiverem
presentes pelo menos trés quartos (3/4) de todos
membros.

Quatro) Se até meia hora depois da hora
marcada nao estiver na sala de trabalhos a
maioria dos membros, a sessdo tem lugar com
qualquer nimero de membros presentes.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia
Geral sdo vdlidas quando tomadas por maioria
absoluta dos votos excepto as modificacdes
estatutdrios e dissolugdo que exigem maioria
de trés quartos (3/4) de votos dos membros
presentes.

Seis) Em cada sessdo da Assembleia Geral
¢ lavrada uma acta a ser assinada pelo presidente
da Mesa, depois de aprovada pelos presentes.

ARTIGO QUINZE
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Propor a alteragdo dos presentes
estatutos, programas e regulamento
interno da MOZWUD.

b) Eleger os membros dos érgéos sociais;

c) Determinar as orientacdes e objec-
tivos gerais a serem implementados
pela MOZWUD;

d) Apreciar e aprovar o balanco anual e o
relatério de contas a ser submetida
pelo Conselho de Direccio e pelo
Conselho Fiscal;

e) Atribuir a categoria de membros
honordrios;

f) Deliberar sobre a dissolucdo da
MOZWUD, bem como dar destino
ao patrimonio desta.

ARTIGO DEZASSEIS
Composicao da Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia € constituida por um
presidente da Mesa, um vice-presidente, um
Secretério, eleitos em Assembleia Geral.

ARTIGO DEZASSETE

Funcionamento da Mesa
da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia Geral retne-se
em sessoes ordindrias e extraordinarias;

a) ordinariamente no dltimo trimestre
de cada ano;

b) extraordinariamente sempre que
as circunstancias o ditarem, por
iniciativa do Presidente ou proposta
do Conselho de Direccdo, do
Conselho Fiscal ou a pedido de
pelo menos trés quartos (3/4) de
todos os membros.

SECCAO I

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO DEZOITO

Natureza e composicao do Conselho
de Direccao

Um) O Conselho de Direccdo é um 6rgao
executivo da MOZWUD, que dirige e executa
as linhas gerais estabelecidas pela Assembleia
Geral.

Dois) O Conselho de Direcc¢do € eleito pela
Assembleia Geral, dentre os membros com
pleno gozo dos seus direitos, e é composto
por um Presidente e um vice-presidente, um
secretdrio, um tesoureiro e um vogal.
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ARTIGO DEZANOVE
Funcionamento do Conselho de Direc¢ao

Um) O Conselho de Direc¢édo retine-se
em sessdes ordindrios trimestralmente e
extraordindriamente sempre que necessirio ou
quando for convocada por pelo menos mais de
metade dos seus membros.

Dois) Nos seus impedimentos ou auséncias,
o presidente € substituido pelo vice-presidente.

Trés) As deliberagdes do conselho de
Direccdo sdo tomadas pela maioria, onde o
presidente e o vice-presidente, quando esteja
em substituicdo daquele, tem voto de qualidade.

ARTIGO VINTE
Competéncias do Conselho de Direccao

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Zelar pelo cumprimento das dispo-
sicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Superintender em todos os actos
administrativos e demais realizagdes
da MOZWUD;

c) Contratar e rescindir os contratos com
os componentes do Secretariado
que terd tarefa de gerir as activi-
dades diarias da MOZWUD;

d) Definir os termos de referéncia, tabela
salarial e o quadro de pessoal
do Secretariado na gestdo da
MOZWUD;

e) Aprovar os relatérios de contas,
bem como o plano de actividade
e orcamento para o ano seguinte,
submetidos pelo coordenador
do Secretariado, ao Conselho de
Direccido para posterior submissio
e aprovacdo na Assembleia Geral;

/) Delegar responsabilidades especificas
ao Secretariado para assumir o
poder de representag@o pelos actos
da MOZWUD.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E UM
Natureza e composicao do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal ¢ um 6rgéo fisca-
lizador interno da MOZWUD, e é composto
por trés (3) membros efectivos com pleno gozo
de suas prerrogativas estatutdrias, designa-
damente:

a) presidente;
b) vice-presidente; e
c) secretario.
Dois) Os trés (3) membros sdo eleitos pela

Assembleia Geral e podem ser reeleitos por mais
de um mandato.

ARTIGO VINTE E DOIS
Funcionamento do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal retine se ordinaria-
mente duas (2) vezes por ano e extraordi-
nariamente sempre que seja necessario mediante
aconvocacdo do presidente, vice-presidente ou
do secretario.

Dois) Das deliberagdes do Conselho Fiscal
devem ser elaboradas actas, devidamente
assinadas, que podem constar no livro préprio
ou sem documento avulso, devendo, neste caso,
as assinaturas serem reconhecidas por notério.

ARTIGO VINTE E TRES
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete-se ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar a observancia da lei, dos
estatutos, do regulamento interno
a das deliberacdes do Conselho
de Direc¢ao a da Assembleia Geral;

b) fiscalizar a execucdo pelo Conselho
de Direc¢do das actividades da
MOZWUD, nomeadamente,
emanadas das decisdes da
Assembleia Geral;

c) examinar a escrita e documentagdo
da MOZWUD, sempre que se
julgue conveniente;

d) controlar a Gestdo financeira
e a consevagdo do patrimdnio
da MOZWUD;

e) examinar a escrita contabilistica
sempre que julgar conveniente;

f) assistir a Assembleia Geral.

SECCAO IV

Do patriménio e fundos

ARTIGO VINTE E QUATRO
Patriménio
Constituem partiménio da MOZWUD:

a) pelos bens e direitos j4 adquiridos por
recursos proprios;

b) pelas doacdes, verbas patrocinios,
investimentos, legados e auxilios
de pessoas fisicas ou juridicas de
Direito Pablico ou Privado, nacio-
nais ou estrangeiras;

c) Os bens moveis e imdveis adquiridos
a titulo gratuito pela MOZWUD
e pelos direitos.

ARTIGO VINTE E CINCO
Fundos

Constituem fundo da MOZWUD:

a) as joias e quotas dos membros tem
o equivalente a jéia estipulada
no regulamento interno;

b) doacdes, agrados, subsidios e quaisquer
outras contribuicdes de entidades
publicas ou privadas, nacionais
ou estrangeiras.

SECCAOV

Das disposigdes finais

ARTIGO VINTE E SEIS
Casos omissos

Os casos omissos deste Estatuto sio
resolvidos pelo Conselho de Direc¢io, ouvidos,
o Conselho fiscal e a Assembleia Geral,
dependendo de acordo com a legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO VINTE E SETE
Extincao e liquidacao

Um) A MOZWUD, extingue se por delibe-
ragdo da Assembleia Geral, especialmente
convocada para este efeito, apds proposta de
trés quartos (3/4) de todos os membros, e ainda
nos demais casos previstos na Lei.

Dois) Extinta a MOZWUD, compete
a Assembleia Geral nomear liquidatarios
para apurar os activos e passivos e apresentar
propostas sobre a resoluc@o destes.

Trés) A liquidac@o deve ser feita no prazo de
seis meses apos ter sido deliberado a dissoluc@o.

ARTIGO VINTE E OITO
Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor
a partir da data da publicado no Boletim
da Repiiblica.

Associacao de Mulheres
para Preservacao do Meio
Ambiente - AMUPREMA

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia seis de Agosto de dois mil e vinte e
quatro, foi matriculada, na Conservatdria do
Registo de Eentidades Legais de Nampula,
sob o n.° 105039970, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notdrio
superior, uma sociedade por unipessoal
de responsabilidade limitada denominada
Associacdo de Mulheres para Preservacdo do
Meio Ambiente — AMUPREMA, constituida
entre os socios: Telma Joaquim Ussene,
natural de Nampula, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 030100309284J, emitido a oito
de Dezembro de dois mil e vinte, pelo arquivo
de Identificagdo Civil de Nampula; Rosa José
Taquela, natural de Rib4ue, portadora de Bilhete
de Identidade n.° 030104443311N, emitido
a vinte seis de Novembro de dois mil e dezanove,
pelo Arquivo de Identificac@o Civil de Nampula;
Juliana Vaheque, natural de Malema, portadora
do Bilhete de I dentidade n.° 030101981085N,
emitido aos seis de Junho de dois mil e vinte
e dois pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Nampula; Doneca Inicio Malache, natural de
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Nampula portadora de Bilhete de Identidade
n.° 030108887582J, emitido a um de Marco
de dois mil e vinte e um, pelo Arquivo de
Identificagdo de Nampula; Muassura Saide,
natural de Monapo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 0301058576051, emitido a quatro
de Mar¢o de dois mil e dezasseis, pelo Arquivo
de Identificagdo de Nampula; Trés Marcos
Trés, natural de Rib4ue, portador do Bilhete
de Identidade n.° 030105223743J, emitido
ao dezasseis de Agosto de dois mil e vinte e
dois, pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Nampula; Julieta Afonso Camilo, natural de
Memba, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 030105936217F, emitido a quinze de
Abril de dois mil e dezasseis, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Nampula; Jacinta
José Cabra, natural de Nampula, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 030100764535F,
emitido a trinta de Marco de dois mil e vinte
e dois, pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Nampula; Sdina Paulo Timaquela, natural de
Ribaue, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 030104497708Q, emitido a trés de Maio
de dois mil e vinte e quatro, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Nampula; Fazila Jodo
Nampuio, natural de Nampula, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 030101634988F,
emitido a vinte e trés de Junho de dois mil e
vinte e dois, pelo Arquivo de Identifica¢@o Civil
de Nampula.

Celebram o presente estatuto com base
nas cldusulas que abaixo constam:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, ambito e sede)

Um) Associag@o tem o nome de Associa¢do
de Mulher para Preservagido do Meio Ambiente
abreviadamente AMUPREMA.

Dois) AMUPREMA, sem fins lucrativos,
¢ uma pessoa colectiva de direito privado e
sécio econdmica, com autonomia administrativa
e financeira, regendo-se pelo presente estatuto.

Trés) A Associag@o é de ambito provincial
de Nampula.

Quatro) A Associacdio tem a sua sede na
cidade de Nampula, no Posto Administrativo de
Napipine, proximo da Unirovuma, quarteirdo A.

ARTIGO SEGUNDO
(Objectivo e areas de actuacao)

Um) O objectivo geral da AMUPREMA € de
promover ac¢des das mulheres no revestimento
ecoldgico com vista a melhoria de saneamento
do meio, de forma a incutir nas pessoas as ac¢oes
de defesa do ambiente, com o empoderamento
das Mulheres fora de violéncia.

Dois) Para o alcance dos objectivos acima
descritos, tem os seguintes objectivos especi-
ficos:

a) apoiar e participar na coesdo das
mulheres para a defesa e o combate
a pobreza através das acgoes de
preservacdo ambiental;

b) promover o movimento associativo
juvenil das mulheres na defesa dos
interesses das mulheres;

c) apoiar o desenvolvimento de activi-
dades de formagdo profissional
das mulheres e raparigas e criagdo
de postos de trabalho.

Trés) A AMUPREMA destaca-se com
as areas de actividades como saneamento
do meio ambiente, saide comunitaria
e empreendedorismo.

ARTIGO QUARTO
(Membros)

A composicdo dos membros da AMUPREMA
compreende-se em membros fundadores,
membros efectivos, membros honorarios
e membros beneméritos.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)
A associagdo tem os seguintes 6rgdos

sociais: Assembleia Geral; Conselho de
Direcgdo; e Conselho Fiscal.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Fundos da AMUPREMA)

Constituem fundos da AMUPREMA as
Jéias e quotas recebidas dos Associados; o
valor arrecadado através das contribuicdes dos
associados; os subsidios, doacdes, legados,
e quaisquer outras subvengdes de pessoas
singulares, colectivas, privadas ou publicas,
nacionais ou estrangeiras; o produto da venda de
quaisquer bens ou servicos que a AMUPREMA
promova para a realizag@o dos seus objectivos;
quaisquer outros rendimentos eventuais
ou regulares.

Nampula 19 de Marco de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Associacao Fundo Social
dos Funcionarios da
Direccao Provincial do Plano
e Financas de Inhambane

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
vinte e oito de Janeiro de dois mil vinte e cinco,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 105040046, a
entidade legal supra, constituida entre: Simio
Anténio Mavimbe, casado, nacionalidade
mocambicana, natural de Inhambane, Distrito
de Inhambane e residente no Bairro Balane - 2,
Rua Maputo, Cidade de Inhambane, Provincia
de Inhambane, com NUIT 103004217, portador
do Bilhete de Identidade n.° 080100128668M,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil

de Inhambane, a 26 de Novembro de 2021;
Leonardo Victorino, solteiro, nacionalidade
mocambicana, natural de Jangamo, Distrito de
Jangamo e residente no Povoado de Guimerego,
Distrito de Jangamo, Provincia de Inhambane,
com NUIT105162197, portador do Bilhete de
Identidade n.° 080601305329A, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Inhambane, a
5 de Junho de 2024; Crimildo Mendes Uanicela,
casado, de nacionalidade mog¢ambicana,
natural de Inhambane, Distrito de Inhambane
e residente no Bairro Muelé - 1, Cidade de
Inhambane, Provincia de Inhambane, com NUIT
103821193, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080102355993A, emitido pelo Arquivo
de Identifica¢@o Civil de Inhambane, a 12 de
Agosto de 2022; Sérgio Francisco Zandamela,
solteiro, nacionalidade mocambicana, natural de
Panda, Distrito de Panda e residente no Bairro
Malembuane, Cidade de Inhambane, Provincia
de Inhambane, com NUIT 100731274, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100100655064C,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Inhambane, a 2 de Abril de 2020; Gléria da
Conceicao Massingue, solteira, de nacionalidade
mogambicana, natural de Inhambane, Distrito de
Inhambane e residente no Bairro Liberdade - 1,
Cidade de Inhambane, Provincia de Inhambane,
com NUIT 101223396, portador do Bilhete de
Identidade n.° 080100582212A, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Inhambane, a
2 de Junho de 2021; Dalila Inacio Mussalafuane,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
natural de Inhambane, Distrito de Inhambane
e residente no bairro Marrambone, Cidade de
Inhambane, Provincia de Inhambane, com NUIT
107987533, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080102192638B, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Inhambane, a 21 de
Dezembro de 2022; Filipe Joaquim Guirrugo,
casado, nacionalidade mo¢ambicana, natural de
Jangamo, Distrito de Jangamo e residente no
bairro Macupula, Cidade de Maxixe, Provincia
de Inhambane, com NUIT 105632835, portador
do Bilhete de Identidade n.° 0801011868911J,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Inhambane, a 4 de Agosto de 2021; Carménia
Simao Chipanela, solteira, nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Morrumbene,
Distrito de Morrumbene e residente no bairro
Guitambatuno, Cidade de Inhambane, Provincia
de Inhambane, com NUIT 175002693, portador
do Bilhete de Identidade n.° 080102809148P,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Inhambane, a 9 de Maio de 2023; Flavia
Albino Limeme, solteira, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Inharrime, Distrito
de Inharrime e residente no Bairro Muelé - 2,
Cidade de Inhambane, Provincia de Inhambane,
com NUIT 110483139, portador do Bilhete de
Identidade n.° 080100582477S, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Inhambane,
a 12 de Outubro de 2022; Ivo Nelson
Sarmento Nhancolo, solteiro, nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Maputo, Distrito
de Maputo e residente no bairro Muelé - 2,
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Cidade de Inhambane, Provincia de Inhambane,
com NUIT 108410272, portador do Bilhete de
Identidade n.° 080102356088C, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Inhambane, a
5 de Julho de 2022, que se regera pelas cldusulas
constantes nos Artigos seguintes:

CAPITULO I

Da natureza, denominacéo, sede,
ambito, duracgao e objectivos

ARTIGO UM
Denominacgéo e natureza juridica

A Associagdo Fundo Social dos Funcionarios
da Direc¢do Provincial do Plano e Financas de
Inhambane, também designado abreviadamente
por AFSF - DPPFI, € uma associagdo de direito
privado, sem fins lucrativos, de Solidariedade
Social, regida pelas disposicdes da lei aplicavel
e, em especial, pelos presentes estatutos e
regulamento interno.

ARTIGO DOIS
Sede e ambito e duracao

Um) AFSF - DPPFI ndo tem instalagdes
proprias sendo que, pela sua natureza, estarda
nas Instalacdes da Direc¢do Provincial do
Plano e Financas de Inhambane, sita no Bairro
Balane - 2, Rua 20 de Setembro.

Dois) A AFSF - DPPFI é do ambito Provincial,
e constitui-se por tempo indeterminado.

ARTIGO TRES
Objectivos

A AFSF - DPPFI tem por objectivo principal
a promocdo do bem-estar e igualdade social,
nomeadamente o apoio moral e financeiro aos
membros contribuintes, em caso de morte,
doenga e confraternizacdo do mesmo e para
os seus parentes somente em casos de morte
registados neste 6rgao e que constam na ficha
de candidatura.

a) Apoiar moralmente os membros da
organizacdo em casos de infor-
tinios e confraternizacdes;

b) Financiar monetariamente aos
membros da organiza¢do em caso
de infelicidades;

¢) Acompanhar o membro em situagdes
sociais.

ARTIGO QUATRO
Organizacao e funcionamento

A organizagdo e funcionamento da associa-
¢do constardo do regulamento interno do fundo
elaborado pela Comissdo Gestora.

CAPITULO IT
Dos associados
ARTIGO CINCO
Qualidade de associado

Um) Podem ser associados, funcionarios
ou agentes de Estado do Quadro Organico
da Direccdo Provincial do Plano e Finangas
de Inhambane e os destes reformados, se este
desejar continuar, e que se proponha contribuir
para a realizacdo dos fins da associacdo,
mediante o pagamento de quotas.

Dois) A qualidade de associado prova-se
pela inscri¢do em registo apropriado que a
associagdo obrigatoriamente possuird.

ARTIGO SEIS
Categorias

Haver4 duas categorias de associados:

a) Associados Efectivos — sdo os
membros associados neste fundo,
que se proponham colaborar na
realizacdo dos fins da associag@o,
obrigando-se ao pagamento da
j6ia e quota mensal, nos montantes
fixados pela Assembleia Geral;

b) Associados Reformados — sdo
membros associados reformados
que adquiram essa qualidade em
virtude das contribui¢des regulares
das quotizacgdes prestados a favor
da associacao.

ARTIGO SETE
Direitos dos associados

Sao direitos dos associados:

a) Participar nas reunides da Assembleia
Geral;

b) Eleger e ser eleito para os cargos
sociais;

c) Requerer a convocagao da assembleia
geral extraordindria, nos termos
do presente estatuto;

d) O associado requer por escrito ao
Conselho Fiscal, com a antece-
déncia minima de doze dias, a
reposicao do possivel direito
de que tenha sido violado.

ARTIGO OITO
Deveres dos associados

Sao deveres dos associados:

a) pagar pontualmente as suas quotas
tratando-se de associados efectivos;

b) comparecer as reunides da Assembleia
Geral;

c) observar as disposicdes estatutdrias,
os regulamentos e as deliberacoes
da Comissio Executiva;

d) desempenhar com zelo, dedicacdo
e eficiéncia os cargos para que
foram eleitos.

ARTIGO NOVE
Sancoes

Um) Os associados que violarem os deveres
estabelecidos no presente estatuto ficam
sujeitos as seguintes sancdes:

a) adverténcia;

b) repreensdo escrita;

¢) suspensdo de direitos até 30 dias;
d) demissao.

Dois) Sao demitidos os associados que por
actos dolosos tenham prejudicado moral ou
materialmente a associagdo.

Trés) As sangOes previstas nas alineas a),
b)ec)don.”1 sdo da competéncia da Comissao
Gestora.

Quatro) A demissdo € san¢@o da exclusiva
competéncia da Assembleia Geral, sob proposta
da Comissao Executiva.

Cinco) A aplicacdo das sancdes previstas
no n.° 1 sé se efectivard mediante audiéncia
obrigatdria do associado.

Seis) A suspensdo de direitos ndo desobriga
do pagamento da quota.

ARTIGO DEZ
Condicoes do exercicio dos direitos

Um) Os associados efectivos s6 podem
exercer os direitos referidos nos presentes
estatutos, se tiverem em dia o pagamento das
suas quotas.

Dois) S6 sdo elegiveis para os 6rgios, os
associados que cumulativamente estejam no
pleno gozo dos seus direitos associativos, sejam
maior e tenham pelo menos um ano de vida na
associacao.

ARTIGO ONZE
Intransmissibilidade

A qualidade de associado ndo € transmis-
sivel quer por acto entre vivos quer por sucessao.

ARTIGO DOZE
Perda da qualidade de associado

Um) Perdem a qualidade de associado:

a) os que pedirem a sua exoneracio;

b) os que deixarem de pagar as suas
quotas durante trés meses dentro
de um ano civil;

c) os que forem demitidos nos termos
previstos no presente estatuto.

Dois) O associado que por qualquer forma
deixar de pertencer a associa¢do ndo tem direito
a reaver as quotizacdes que haja pago, sem
prejuizo da sua responsabilidade, por todas
as prestagdes relativas ao tempo em que foi
membro da associag@o.
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CAPITULO 11T
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Das disposicoes gerais
ARTIGO TREZE
Orgaos sociais

Um) Sdo érgaos da Associagio, a Assembleia
Geral, a Comissao Gestora e o Conselho Fiscal.

Dois) O exercicio de qualquer cargo nos
orgdos sociais € gratuito, mas pode justificar
o pagamento de despesas delas derivadas
e provadas na Assembleia Geral.

ARTIGO CATORZE
Composicao dos orgaos

Um) A Comissao Gestora e Conselho Fiscal
ndo pode ser constituida maioritariamente por
associados que ocupem cargo de Direccido
e Chefia no Quadro Organico da Direccido
Provincial do Plano e Finangas de Inhambane.

Dois) O cargo de presidente do Conselho
Fiscal ndo pode ser exercido por associado
que se lida com Fundo de funcionamento ou
qualquer outro fundo no Quadro Orgéanico da
Direccdo Provincial do Plano e Finangas de
Inhambane.

ARTIGO QUINZE
Incompatibilidade

Um) Nenhum titular da Comissido Gestora
pode ser simultaneamente titular do Conselho
Fiscal e ou da mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os titulares dos érgdos referidos no
n.° anterior ndo podem ser simultaneamente
membros da mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DEZASSEIS
Impedimentos

Um) E nulo o voto de um membro sobre
assunto que directamente lhe diga respeito, ou no
qual seja interessado, bem como seus conjuges,
pessoa com quem viva em condigdes andlogas
as dos conjuges e respectivos ascendentes e
descendentes, bem como qualquer perante ou
afim em linha recta no 2.° grau da linha colateral.

Dois) Os titulares dos membros da Comissao
Gestora desta Associagdo ndo podem contratar
directa ou indirectamente com a associagao,
salvo se do contracto resultar manifesto
beneficio para a associagao.

Trés) Os titulares dos 6rgdos sociais nao
podem exercer actividade conflituante com a
da associagdo nem integrar 6rgdos sociais de
entidades conflituantes com os da associacao,
ou de participadas desta.

ARTIGO DEZASSETE
Mandato dos titulares dos 6rgaos

Um) A duragdo do mandato dos érgios
sociais € de 2 anos e inicia-se com a tomada de
posse dos seus membros, perante o presidente
cessante da mesa da Assembleia Geral ou o seu
substituto, e deve ter lugar nos 30 dias seguintes
a eleicdo.

Dois) Independentemente do presidente
cessante da mesa da Assembleia Geral ndo
conferir posse até ao trigésimo dia posterior
ao da elei¢do da Comissdo Gestora eleita, esta
considera-se automaticamente empossada.

Trés) Os Orgdos s6 podem ser eleitos para
dois mandatos consecutivos.

ARTIGO DEZOITO
Responsabilidade dos titulares dos 6rgaos

Um) As responsabilidades dos titulares dos
orgdos sociais da associagdo sao as definidas no
Cddigo Civil em vigor no pais.

Dois) Além dos motivos previstos na lei, os
membros dos 6rgios sociais ficam exonerados
de responsabilidades, se:

a) Nao tiveram tomado parte na respec-
tiva resolucdo e a reprovarem
com declarag@o na acta de sessdo
imediata em que se encontrem
presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolu-
¢do e o fizerem conseguir na acta
respectiva.

ARTIGO DEZANOVE
Funcionamento dos érgaos em geral

Um) A Comissdao Gestora e o Conselho
Fiscal sdo convocados pelos respectivos
presidentes, por iniciativa destes, ou a pedido
da maioria dos seus titulares.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos titulares presentes, tendo
o presidente, além do seu voto, direito ao voto
de desempate.

Trés) As votagdes respeitantes a elei¢des
dos 6rgdos sociais ou a assuntos de incidéncia
pessoal dos seus membros sdo feitas por
escrutinio secreto.

Quatro) Em caso de vacatura da maioria
dos titulares dos 6rgdos, deve proceder-se ao
preenchimento das vagas verificadas, no prazo
méximo de um més.

Cinco) Os membros designados para
preencherem as vagas referidas no n°® anterior
apenas completam o mandato.

Seis) Das reunides dos 6rgdos sociais
serdo sempre lavradas actas que serdo
obrigatoriamente assinadas pelos membros
presentes ou, quando respeitem as reunides da
assembleia geral, pelos membros da respectiva
mesa.

SECCAO I

Da Assembleia Geral

ARTIGO VINTE
Constituicao

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida é o 6rgdo soberano, representa a
universalidade dos seus associados e as suas
deliberacdes sdo obrigatdrias para todos, desde
que tomadas em conformidade com a lei e com
os presentes estatutos.

Dois) A Assembleia Geral € constituida por
todos os associados admitidos hd pelo menos
12 meses, que tenham as suas quotas em dia e
nao se encontrem suspensos.

Trés) A Assembleia Geral € dirigida pela
respectiva mesa que se compde do presidente,
secretdrio e tesoureiro.

Quatro) Na falta ou impedimento de qual-
quer dos membros da mesa da Assembleia
Geral, competird a esta eleger os respectivos
substitutos de entre os associados presentes,
0s quais cessardo as suas fun¢des no termo
da reunido.

ARTIGO VINTE E UM
Competéncias

Compete a Assembleia Geral deliberar
sobre todas as matérias ndo compreendidas
nas atribuicdes legais ou estatuarias dos outros
orgaos, e necessariamente:

a) Definir as linhas fundamentais
de actuag@o da associacdo;

b) Eleger e destituir, por votagio secreta,
os membros da respectiva mesa,
da Comissdo Gestora e do Conselho
Fiscal;

c) Apreciar e votar anualmente o orga-
mento e o programa de ac¢ao para
o exercicio seguinte, bem como o
relatdrio e contas de geréncia;

d) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa
e alienac¢do, a qualquer titulo,
bens imdveis e de outros bens
patrimoniais de rendimento ou
de valor histérico ou artistico que
a associac@o possa adquiri-lo;

¢) Deliberar sobre a alteragdo dos esta-
tutos e sobre extingdo, cisdo ou
fusdo da associacio;

f) Autorizar a associacdo a inquirir
os membros dos 6rgdos sociais
por actos praticados no exercicio
das suas fungdes;

g) Aprovar a adesio a unides, com outras
associacoes.

ARTIGO VINTE E DOIS
Convocacao e publicitacao

Um) A Assembleia Geral é convocada
com 15 dias de antecedéncia pelo presidente
da mesa ou substituto.
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Dois) A convocatdria é obrigatoriamente:

a) lancada no grupo de WhatsApp;
b) pessoalmente, por meio de aviso escrito
expedido para cada associado.

Trés) A convocatéria pode também ser
efetuada, facultativamente, através de correio
electrénico fornecido pelo associado.

Quatro) Da convocatéria, constara obriga-
toriamente o dia, a hora o local e a ordem
de trabalhos da reuni@o.

Cinco) Independentemente da convocatéria
¢ obrigatério ser dada publicidade a realiza¢ao
da Assembleia Geral nas edi¢des da associacio,
no sitio institucional e em aviso publicado em
locais de acesso a todos associados, no local
do trabalho dos associados.

Seis) Os documentos referentes aos diversos
pontos da ordem de trabalhos devem estar
disponiveis no local onde decorrerd a reunido,
logo que a convocatdria seja expedida, por meio
de aviso em mensagem sms ou WhatsApp, para
os associados.

ARTIGO VINTE E TRES
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral retine a hora
marcada na convocatdria, se estiver presente
mais de metade dos associados com direito a
voto, ou 30 minutos depois, esteja presente 1/3
do total de membros.

Dois) A Assembleia Geral extraordindria que
seja convocada a requerimento dos associados
s poderd reunir se estiverem presentes trés
quartos de requerentes.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Deliberacées

Um) As deliberagoes da assembleia geral sao
tomadas por maioria simples ndo se contando
as abstencdes.

Dois) E exigida a maioria qualificada na
aprovagdo das matérias constantes das alineas
e), f) e g) do artigo 21 dos estatutos.

Trés) No caso da alinea e) do artigo 21°,
a dissolucdo ndo tem lugar se um nimero de
associados, igual ou superior ao dobro dos
membros previstos para os respectivos 6rgaos,
se declarar disposto a assegurar a permanéncia
da associac@o, qualquer que seja o nimero de
votos contra.

ARTIGO VINTE E CINCO
Votacoes
Um) O Direito de voto efectiva-se mediante
a atribui¢do de um voto a cada associado.

Dois) Gozam de capacidade eleitoral activa
os associados com, pelo menos, um ano de vida
associativa.

Trés) Os associados podem ser representados
por outros associados bastando para tal uma
carta, devidamente assinada, dirigida ao
presidente da mesa da Assembleia Geral e
entregue a data da respectiva reunio.

Quatro) Cada associado ndo pode representar
mais de um associado.

ARTIGO VINTE E SEIS®
Reunioes da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral reunird obrigatoria-
mente duas vezes por ano ou semestralmente.

a) No final de cada mandato, até ao final
do més de Dezembro, para eleicio
dos titulares do 6rgédo associativo;

b) Até primeiro trimestre de cada ano,
para aprovacio do relatdrio e contas
de exercicio do ano anterior, bem
como do parecer do Conselho
Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral reunird em
sessdo extraordindria quando convocada pelo
presidente da mesa da Assembleia Geral, por
iniciativa deste, a pedido do 6rgéo executivo ou
do Conselho Fiscal ou a requerimento de, pelo
menos, 10% do nimero de associados no pleno
gozo dos seus direitos.

SECCAO III

Da Comisséo Gestora

ARTIGO VINTE E SETE
Constituicao

A Comissdo Gestora € o 6rgdo responsavel
pela administragio da associagdo e € constituida
por trés membros dos quais um presidente, um
secretdrio e um tesoureiro.

ARTIGO VINTE E OITO
Competéncias

Compete a Comissdo Gestora gerir a
associacdo e representa-la, incumbindo-lhe
designadamente:

a) garantir a efetivacdo dos direitos
dos benificidrios;

b) elaborar anualmente e submeter
ao parecer do Conselho Fiscal o
relatério e contas de geréncia, bem
como o or¢amento e programa de
acgdo para o ano seguinte;

c) assegurar a organizacdo e o funcio-
namento dos servicos e equipa-
mentos, nomeadamente elaborando
os regulamentos internos que se
mostrem adequados e promovendo
a organizac¢do e elaboragdo da
contabilidade, nos termos da lei;

d) organizar e gerir os membros da
associacao;

e) representar a associagdo em juizo
ou fora dela;

f) zelar pelo cumprimento da lei, dos
estatutos e das deliberacdes dos
orgdos da associagao.

ARTIGO VINTE E NOVE®
Forma de obrigar

Um) Para obrigar a associagdo sdo neces-
sdrias e bastantes as assinaturas conjuntas
de dois membros da Comissao Gestora, sendo
do presidente a principal.

Dois) Nos actos de mero expediente, bastard
a assinatura de qualquer membro da Comissao
Gestora.

SECCAO IV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO TRINTA
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é o 6rgdo responséavel
pela fiscalizagio da associac@o e € composto por
cinco membros sendo um Presidente, Secretario
e trés vogais.

ARTIGO TRINTA E UM°
Competéncias

Um) Compete ao Conselho Fiscal o
controlo, fiscalizagdo e recep¢do das queixas
da associagdo, podendo, nesse ambito, efectuar
a administracdo e a mesa da Assembleia Geral
as recomendacdes que entenda adequadas com
vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos
regulamentos, designadamente:

a) fiscalizar a Comissdo Gestora,
podendo, para o efeito, consultar
a documentac@o necessdria;

b) dar parecer sobre o relatdrio e contas
do exercicio, bem como sobre o
programa de accdo e or¢amento
para o ano seguinte;

¢) dar parecer sobre quaisquer assuntos
que a Comissdo Gestora e/ou mesa
da Assembleia Geral submeta a sua
apreciagio;

d) verificar o cumprimento da lei, dos
estatutos e dos regulamentos.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
podem assistir as reunides da Comissao Gestora,
quando tal forem convocados pelo presidente
deste 6rgao.

CAPITULO IV
Do regime financeiro
ARTIGO TRINTA E DOIS®
Patriménio

O patriménio da associag¢@o € constituido
pelos bens expressamente afectos pelos
associados a associacdo, pelos bens ou equipa-
mentos doados por entidades ptblicas ou
privadas e pelos demais bens e valores que sejam
adquiridos pela mesma.
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ARTIGO TRINTA E TRES®
Receitas

Sdo receitas da associag@o:

a) o produto das jéias e quotas dos
associados e as eventuais contri-
bui¢cdes complementares pagas
pelos associados;

b) os rendimentos de bens e capitais
proprias;

c) as doacdes, legados e herancas e
respectivos rendimentos;

d) os subsidios do Estado ou de orga-
nismos oficiais;

¢) os donativos e outras receitas.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
Quotas, servicos ou donativos

Um) Os associados pagam uma quota
mensal de valor fixado pela Comissao Gestora
e ratificado em Assembleia Geral.

Dois) Havendo lugar & prestacdo de
donativos ou servicos, compete a Comissdo
Gestora, propor a Assembleia Geral a aprovagio
dos mesmos.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO TRINTA E CINCO®
Extincao
Um) A extin¢do da associa¢do tem lugar

nos casos previstos na lei.

Dois) Compete a Assembleia Geral deliberar
sobre o destino dos seus bens, nos termos da
legislagdo em vigor, bem como eleger uma
comissdo liquidataria.

Trés) Os poderes da comissdo liquidataria
ficam limitados a liquidag¢do do patriménio
social, quer a ultima¢@o dos negdcios pendentes.

Quatro) Pelos actos restantes e pelos danos
que deles advenham a associagdo, respondem
solidariamente os titulares dos érgdos que os
praticarem.

ARTIGO TRINTA E SEIS°®
Casos omissos

Os casos omissos serdo resolvidos pela
Assembleia Geral, de acordo com a legislagao
em vigor.

Estd conforme.

Inhambane, 28 de Janeiro de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

ATM - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte de Novembro de dois mil e dezanove,
foi registada sob NUEL 101245543, a sociedade

ATM - Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por documento particular aos 20
de Novembro de 2019, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
ATM - Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

Um) A sociedade adopta a denominagao
ATM - Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
provincia de Tete, na Cidade de Tete, Bairro
Josina Machel, podendo abrir escritérios ou
quaisquer outras formas de representagio
em qualquer parte do territério nacional ou
estrangeiro e a duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu tempo a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social
o exercicio das seguintes actividades:

a) venda a retalho de material de escritorio
e escolar e comércio geral;

b) serigrafia e impressdo digital;

c) consultoria e servicos em contabi-
lidade, fiscalidade, auditoria,
despachante aduaneiro, advocacia,
recursos humanos e programagao
informatica;

d) servico de publicidade;

e) servico de tradutores e intérpretes;

f) servicos de Jardinagem e paisagismo;

g) actividade de limpeza geral em
edificios e das fossas;

h) servigos de ornamentagdo, decorativos
e animacdo de eventos;

i) servicos de costura de vestudrio
e uniforme;

J) servicos de saldo e estética;

k) aluguer de transporte, equipamentos
de escritério e equipamentos
de construg¢do;

1) logistica e procurement,

m) manutengdo e reparacdo de auto-
mdveis, motociclos, computadores,
electrodomésticos, geradores
e ar condicionado;

n) instalacéio eléctrica e canalizacio; e

0) fabricag¢@o de mobilidrio de madeira.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 40.000,00MT
(quarenta mil meticais), e correspondente a uma
quota de igual valor nominal, pertencente ao
socio Allende Boste Amoda Marizane, solteiro,
maior, de nacionalidade Mocambicana, natural
de Chimoio, residente no Conselho Autdrquico
da Cidade de Tete, no Bairro Chingodzi, portador
do Bilhete de Identidade n.° 060101183155A,
emitido no dia 30 de Novembro de 2017, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade de
Tete.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia serd confiado ao senhor
Allende Boste Amoda Marizane, que desde
ja fica nomeado gerente, com poderes de
assinatura nos Bancos.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Unico. Em todo o omisso, regulardo as
disposi¢des do Cdédigo Comercial e demais
legislacdo pertinente em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Tete, 21 de Maio de 2025. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Aura Estudio, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e cinco de Mar¢o de dois e vinte
e cinco, foi matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Maputo
sob NUEL 105044161, a sociedade andénima
Aura Estidio, S.A, que se regera pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Aura Estidio, S.A, e é constituida por tempo
indeterminado sob a forma de sociedade
andnima, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislac@o aplicavel (doravante somente
referida por a Sociedade).

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Kwame Nkrumah, n.° 551,
loja n.° 2, Mogambique.
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Dois) A administracdo poderd a todo o
tempo deliberar que a sede da Sociedade seja
transferida para qualquer outro local dentro do
territdrio nacional.

Trés) Mediante deliberacdo da adminis-
tracdo, a sociedade poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de repre-
sentacéo no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
na prestacdo dos seguintes servicos:

a) saldo de beleza;

b) tratamentos corporais e relaxamento;

c) tratamentos de estética;

d) depilacao;

e) consultoria na area de beleza; e

) comércio a grosso e retalho de produtos
de beleza e estética.

Dois) A sociedade pode, ainda, exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, incluindo, nomeadamente, a impor-
tacdo e exportagdo de bens e equipamentos
necessarios para a prossecu¢do do seu objecto.

Trés) Mediante deliberagdo da adminis-
racdo, poderd a sociedade adquirir ou gerir
participacdes sociais no capital de outras
sociedades com um objecto social semelhante
ao da sociedade ou participar em consorcios
ou outras formas de associa¢@o com terceiros.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro, € de
20.000,00MT (vinte mil meticais), divido em
200 (duzentas) ac¢des nominativas, ordindrias
e registadas, cada com o valor nominal
de 100,00MT (cem meticais).

Dois) Os titulos serdo representativos de
1 (uma) ou mais ac¢des, deverdo conter a
seguinte indicacdo: As acgdes representadas
por este titulo (e qualquer acto de disposicdo,
transmissdo ou penhor das mesmas) estdo
sujeitas ao disposto nos estatutos da sociedade,
e ser assinados por um ou dois administradores,
consoante a sociedade seja gerida e representada
por um ou mais administradores.

Trés) A Sociedade poderd emitir ac¢des
preferenciais sem voto, remiveis ou nio,
em diferentes classes ou séries, devendo as
condicdes de remissdo serem as fixadas na
deliberacdo de emissdo, podendo haver prémio,
com o valor que aquela estabelecer ou cujo
critério fixar.

Quatro) Os accionistas nao poderdo cons-
tituir 6nus ou encargos sobre as acgdes de que
sejam titulares sem o prévio consentimento
da Sociedade.

Cinco) O penhor das ac¢des da Sociedade
deverd ser averbado no respectivo titulo e
no Livro de Registo de Acgdes nos termos
acordados no respectivo Contrato de Penhor
de Acgdes.

ARTIGO QUINTO

(Emissao de obrigacoes, prestacoes
acessorias e suprimentos)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, aprovada por unanimidade dos accionistas
com direito de voto, a Sociedade poderd emitir,
nos mercados interno e externo, obrigacdes
ou qualquer outro tipo de titulo de divida
legalmente permitido, em diferentes séries e
classes, incluindo obriga¢des convertiveis em
accoes e obrigacdes com direito de subscri¢dao
de accoes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢do das respectivas
participacdes de capital, relativamente a
subscri¢do de quaisquer obrigagdes convertiveis
em ac¢des ou com direito de subscri¢do de
acc¢oes, cuja emissdo tenha sido deliberada pela
Assembleia Geral.

Trés) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, aprovada por unanimidade dos
accionistas com direito de voto, poderd ser
exigida a realiza¢do de prestagdes para além
das entradas, com cardcter oneroso, por parte
de todos os accionistas, que terdo a natureza de
prestacdes acessorias.

Quatro) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, os accionistas poderdo efectuar prestacoes
voluntdrias a Sociedade, a titulo gratuito, até ao
montante maximo global de duas vezes o capital
social da sociedade.

Cinco) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, aprovada por unanimidade dos accionistas
com direito de voto, poderd ser aprovada a
realizagdo de suprimentos pelos accionistas
a Sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de Accées)

Um) Os accionistas tém direito de preferéncia
na transmissdo de acgdes a terceiros.

Dois) A transmissdo de acgdes a terceiros
devera obedecer as seguintes condi¢des:

a) No caso de um dos accionistas
pretender alienar a totalidade ou
parte das suas ac¢des na Sociedade
a um terceiro, devera comunica-
lo previamente e por escrito aos
restantes accionistas, indicando
nessa comunicacdo a identidade
do proposto adquirente de boa-fé,
0 pre¢o, o nimero de accdes a
transmitir, o prazo previsto para a
conclusdo do negdcio, o qual ndio
poderd em caso algum ser inferior
a 30 (trinta) dias a contar da data

darecepcao pelos demais accionistas
da referida notificagdo, bem como
os demais termos e condigdes da
projectada transmissdo de accdes
sob a forma de uma Proposta de
Aquisicdo assinada pelo proposto
adquirente, acompanhada de
prova de que o mesmo dispde dos
meios financeiros necessdrios para
concluir a transac¢do nos termos
previstos na Proposta de Aquisi¢ao;

b) no prazo de 15 (quinze) dias apds
a recepc¢do da comunicagido
referida no numero anterior,
os demais accionistas deverdo
notificar o accionista transmitente,
se pretendem ou ndo exercer
o direito de preferéncia. Se os
demais accionistas ndo remeterem
qualquer notifica¢@o ao accionista
transmitente até ao final daquele
prazo entender-se-4 que nido
exerceram o direito de preferéncia,
podendo as acgdes ser transmitidas
a um terceiro;

¢) se mais de um dos demais accionistas
exercer o direito de preferéncia,
as acgoOes ser-lhes-do atribuidas
na proporcdo das respectivas
participacdes.

Trés) Ndo se encontra sujeita a qualquer
restri¢do prevista nos nimeros antecedentes
a transmissdo de Accdes efectuada por um
accionista a favor de qualquer Afiliada. Para
este efeito, “Afiliada” significa uma sociedade
ou qualquer outra entidade:

a) na qual um dos accionistas da
Sociedade detenha, directa ou
indirectamente, a maioria absoluta
dos votos na assembleia geral ou
orgdo equivalente, ou seja, titular
de mais de 50% (cinquenta por
cento) dos direitos que conferem o
poder de direc¢@o nessa sociedade
ou entidade, ou, ainda que, detenha
direitos de direcgao e controlo sobre
essa sociedade ou entidade;

b) que detenha, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta de votos na
assembleia geral ou 6rgdo equiva-
lente de qualquer dos accionistas
da Sociedade, ou que detenha o
poder de direccdo e controlo sobre
quaisquer destas; ou

¢) na qual, a maioria absoluta de votos
na respectiva assembleia geral ou
érgio equivalente, ou os direitos que
conferem o poder de direcco sobre
a sociedade ou entidade, sejam,
directa ou indirectamente, detidos
por uma sociedade ou qualquer
outra entidade que detenha, directa
ou indirectamente, a maioria
absoluta dos votos na assembleia
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geral ou 6rgdo equivalente de um
dos accionistas da Sociedade, ou
que detenha direito de direc¢do ou
controlo sobre qualquer destas.

Quatro) As limitagdes a transmissdo de
accOes previstas neste Artigo serdo transcritas
para os certificados de accdes, sob pena de
serem inoponiveis a terceiros adquirentes de
boa-fé.

Cinco) O direito de preferéncia previsto
no presente Artigo tem eficdcia real.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de Accoes)

Um) A Sociedade poderd amortizar, total ou
parcialmente, as ac¢des de um accionista nos
termos da lei e nos seguintes casos:

a) O accionista tenha vendido as suas
accdes ou criado 6nus ou encargos
sobre as mesmas em violagdo do
disposto nos presentes estatutos;

b) As acgdes tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo
de efeito semelhante;

c) O accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz
de gerir os seus negdcios; ou

d) O accionista tiver incumprido alguma
delibera¢do da Assembleia Geral
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizagdo das
accdes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balango mais recente aprovado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais da Sociedade sdo:

a) Assembleia Geral;

b) Administrador Unico ou Conselho
de Administrac¢do, conforme for
oportunamente deliberado pelos
accionistas; e

c) Fiscal Unico ou o Conselho Fiscal,
conforme for oportunamente deli-
berado pelos accionistas.

Dois) Os mandatos dos membros da
Assembleia Geral e do Conselho de Adminis-
tragdo terdo a duragdo de 4 (quatro) anos,
renovaveis.

Trés) O Conselho Fiscal sera eleito anual-
mente na Assembleia Geral ordinaria.

Quatro) Embora eleitos por prazo certo,
os membros dos 6rgdos sociais mantém-se
em fungdes até nova elei¢do, sem prejuizo
da cessag¢@o de fungdes nos restantes casos
previstos na lei.

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral Ordindria reunir-
-se-4 uma vez por ano dentro dos 3 (trés) meses
imediatos ao termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
de gestdo e as contas referentes
ao exercicio findo;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de resul-
tados; e

c) Eleger o Fiscal Unico e, se necessario,
os membros dos restantes 6rgaos
sociais.

Dois) A Assembleia Geral da Sociedade
retine extraordinariamente sempre que devida-
mente convocada por iniciativa do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido de um
dos Administradores ou Presidente do Conselho
de Administrag¢do, consoante aplicdvel, ou do
Fiscal Unico ou de accionistas que detenham,
pelo menos, 10 (dez) por cento do capital social.

Tré€s) Em primeira convocatéria, a Assembleia
Geral s6 podera deliberar quando estiverem
presentes ou representados Accionistas que
representem % (trés quartos) do capital social
da Sociedade.

Quatro) Em segunda chamada, a Assembleia
Geral podera deliberar seja qual for o nlimero
de Accionistas presentes ou representados e o
capital por eles representado.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
correspondentes aos Accionistas presentes ou
representados, excepto nos casos em que a
lei ou os presentes Estatutos exijam maioria
qualificada.

Seis) As seguintes deliberacdes terdo
que ser tomadas unanimidade dos votos
correspondentes aos Accionistas presentes ou
representados:

a) alterac@o dos estatutos que determine
o aumento ou reducdo do capital
social da Sociedade, a sua fusao,
cisdo, transformacdo, dissolugdo
ou liquidagdo;

b) a emissdo de obrigacdes;

¢) os termos e condicdes de prestacoes
acessérias ou suprimentos; e

d) tratamento e distribui¢do dos resul-
tados do exercicio.

ARTIGO DECIMO
(Administragao)

Um) Em conformidade com o que for
oportunamente deliberado pelos accionistas,
a Sociedade é gerida e representada por
dois administradores ou por um Conselho
de Administracdo composto por 3 (trés) a 5
(cinco) administradores, de entre os quais
serd designado o Presidente do Conselho de
Administragdo, o qual terd voto de qualidade.

Dois) Salvo se for de outro modo deliberado
pelos accionistas, os administradores nao serao
remunerados pelo exercicio das suas funcgdes e
estdo isentos de prestar caucao.

Trés) A Administracio tem os mais amplos
poderes de gestdo permitidos por lei com vista
a prosseguir o objecto social da Sociedade,
salvo os poderes e competéncias que estejam
exclusivamente atribuidos por lei ou pelos
presentes estatutos a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Funcionamento da administracao)

Um) Sempre que a gestdo e representaciio
da Sociedade seja exercida por um ou mais
administradores, as suas decisdes deverao
constar do livro de actas da administragdo ou em
documento avulso com a respectiva assinatura
reconhecida na qualidade.

Dois) Sempre que a gestdo e representacio
da Sociedade seja exercida por um Conselho
de Administra¢@o, aplicar-se-30 as seguintes
regras especificas:

a) excepto nos casos em que todos
os administradores prescindam
da convocatéria, as reunides do
Conselho de Administragio deverdo
ser convocadas por carta, fax ou
correio electrénico com recibo
de leitura, com a antecedéncia
de, pelo menos, 15 (quinze) dias
relativamente a data da reunido e
deverd ser acompanhada da agenda
da reunido, assim como de todos os
documentos necessdrios. Nenhum
assunto poderd ser discutido
numa reunido do Conselho de
Administragdo excepto se tiver
sido incluido na agenda, ou seja,
acordado mutuamente por todos os
Administradores;

b) o quérum para as reunides do Conselho
de Administracdo considera-se
constituido se nelas estiverem
presentes ou representados todos
os membros do Conselho de
Administracdo;

¢) qualquer membro do Conselho de
Administra¢do temporariamente
impedido de participar nas reunides
do Conselho de Administragdo
podera fazer-se representar por
qualquer outro membro por
meio de carta ou fax enderecado
ao Presidente do Conselho de
Administracao;

d) as seguintes deliberacdes reservadas
terdo que ser tomadas por maioria
dos administradores presentes
ou representados:

i) A celebragio de acordos de empre-
endimento comum, consorcio,
associacdo em participagdo e
outros contratos semelhantes;
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ii) a contraccdo de empréstimos
e celebracdo de contratos
de financiamento;

iii) a concessdo de empréstimos ou
de garantias a terceiros;

iv) a aprovacgdo do plano de negdcios,
as contas, relatérios e balangos
anuais da Sociedade e os
principios, politicas e praticas
contabilisticas utilizados em
tais contas, relatérios e balancos
anuais e quaisquer alteragdes
a0s mesmos;

v) a participagdo da Sociedade em
novos projectos; e

vi) a delegacio de poderes num deter-
minado Administrador para
a pratica de certos actos ou a
constituicdo de mandatarios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Vinculagao da Sociedade)

Um) A Sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de um dos adminis-
tradores;

b) pela assinatura do administrador
delegado, nos precisos termos e
com as limita¢des do respectivo
mandato; ou

c) pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos precisos termos e
com as limita¢des dos respectivos
mandatos.

Dois) Os accionistas deliberam desde
jd nomear as seguintes administradoras
para o quadriénio de 2025 a 2028.:

a) Nagida Ardichir Issufo Abdul Amaral,
de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100089615J, emitido
a 1 de Setembro de 2020, residente
na Avenida Samora Machel, n.° 307,
Cidade da Matola, titular do NUIT
101641120; e

b) llka Ivana Faruk, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100422751A,
emitido a 12 de Maio de 2021, resi-
dente no condominio Monomotapa,
Cidade da Matola, titular
do NUIT 1315472717.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Fiscalizacao)

A Sociedade serd fiscalizada por um
Fiscal Unico ou por um Conselho Fiscal,
conforme for oportunamente deliberado pelos
accionistas, eleitos na reunido anual ordindria da
Assembleia Geral e manter-se-ao em funcdes até
a Assembleia Geral Ordindria seguinte, podendo
ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Lucros e exercicio social)

Um) Os lucros anuais, depois de aplicados
para a constitui¢do ou reforco da reserva
legal, terdo o destino que for deliberado pelos
accionistas.

Dois) O exercicio social corresponde
ao ano civil.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A Sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) A liquidagd@o serd extrajudicial em
conformidade com o que for oportunamente
deliberado pela Assembleia Geral.

Trés) A Sociedade poderd ser imediata-
mente liquidada, mediante a transferéncia de
todos os seus bens, direitos e obrigacdes a favor
de qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Quatro) Se a Sociedade ndo for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da Sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos accionistas.

Cinco) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos accionistas.

Maputo, 3 de Abril de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Banco de Belas Imobiliarias
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia 24 de Fevereiro
de 2025, foi matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
105041785, firma constituida por Sofrimento
Joao Francisco, solteiro, natural de Manica de
nacionalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 060102765089C, emitido pelo
Servico Provinciais de Identificagdo Civil da
Cidade de Chimoio, em trés de Margo de dois
mil e vinte e trés e residente no Bairro 1.° de

Maio, Cidade de Chimoio, Provincia de Manica.

Constitui uma sociedade comercial unipes-
soal por quotas de responsabilidade limitada,
que se regerd pelos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicaveis.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominacao
de Banco de Belas Imobilidrias — Sociedade
Unipessoal, Limitada, vai ter a sua sede
no Bairro Citembwe, distrito de Chimoio,
Provincia de Manica.

Dois) O sécio poderd decidir a mudanga
da sede social e assim criar quaisquer outras
formas de representagio, onde e quando
julgarem conveniente, em conformidade com a
legislacdo em vigor. A sociedade podera abrir
uma ou mais sucursais em qualquer canto do
Pais ou no Estrangeiro, desde que obtenha as
devidas autorizagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebracéo da presente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto: compra
e venda de imdveis; arrendamento de iméveis;
gestdo documental; obras de manutencdo e
reabilitacdo;gestdo de loteamento; investir e
financiar na elaborag@o de plantas e imdveis.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a uma
e Unica quota, equivalente a 100% (cem por
cento) do capital social, pertencente ao sécio
unico Sofrimento Jodo Francisco.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag@o, geréncia e repre-
sentagdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
unico Sofrimento Jodo Francisco, que desde ja
fica nomeado sécio-gerente, com despensa de
caugdo, com ou sem remuneracgéo, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos

0s seus actos e contratos pela assinatura
do sécio tnico.
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ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Chimoio, 24 de Fevereiro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Bit By Bit Travel & Tours
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Maio de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105047633, uma entidade
com a denominacio Bit By Bit Travel & Tours
Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Bit By Bit Travel & Tours, Limitada, adiante
designada pela sigla BBB Agéncia de Viagens
e Turismo e tem a sua sede na Avenida
Martires da Mueda, n.° 682, rés-do-chao, Bairro
Ponta Vermelha, Cidade de Maputo, Distrito
Kampfumu

Dois) A sociedade podera, mediante decisao
tomada pela assembleia geral, transferir
a sua sede para qualquer ponto de pais e no
estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd, igualmente por
deliberacdo da assembleia geral, abrir agéncia,
delegacdes, sucursais ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) emissdo de passagens aéreas;

b) transporte de passageiros por via
terrestre;

¢) compra e venda de moedas estrangeiras;

d) venda e promocao de pacotes turisticos;

e) assessoria para aquisicdo de vistos
de viagens;

f) investimento nos sectores de turismo;

g) todas outras actividades permitidas
para o agenciamento de viagens.

Dois) O objecto social compreende ainda,
outras actividades de natureza acessoria.

Trés) Por deliberagdo da Assembleia Geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
industriais ou comercias nos termos da lei, ou
ainda associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado, é de cem mil meticais
(100.000,00MT), dividido pelos sécios: Simiao
Julio Ngone, com o valor de cinquenta mil
meticais (50.000,00MT), correspondente a
cinquenta porcento (50%) do capital social; e
Bit By Bit Transporte — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com o valor de cinquenta mil
meticais, (50.000,00MT) correspondente
a cinquenta porcento (50%) do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por contribuicdo dos sécios, em dinheiro
ou em outros bens, de acordo com 0S novos
investimentos feitos por cada um dos sdcios, ou
por incorporag@o de reservas, desde que tal seja
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) Compete ao sécio Simido Jilio Ngone
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou o presente estatuto ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrio assinar por ano para apreciacido e
aprovagdo do balango e de contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pelos
s6cios.

Quatro) Os sécios poderdo constituirem
mandatérios e delegar neles, no todo ou em
parte, os seus poderes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)
Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) Se for de acordo, serd a sociedade
liquidada conforme os sécios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais em vigor e demais legislagao
aplicavel.

Maputo, 26 de Maio de 2025. — Conservador,
llegivel.

Caronell Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta datada de 23 de Abril de 2025, na
sede social da empresa Caronell Servigos,
Limitada, sita no Bairro Godinho, Avenida
Sansdo Muthemba, n.° 219, Cidade da Matola,
com o capital de dez mil (10.000,00MT),
matriculada sob NUEL 105043143, deliberaram
por unanimidade a alteracdo da denominagao
da sociedade para Caronell Comércio e
Servigos, Limitada.

Face a deliberacdo tomada ¢ alterada
parcialmente o nimero um do artigo primeiro
dos estatutos onde passa a ter a seguinte redagado:

CAPITULO I
Da denominacao, sede, duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta o nome de
Caronell Comércio e Servicos, Limitada.

Maputo, 22 de Maio de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Corredor
de Desenvolvimento
de Mapinhane Pafuri
— CODEMAPA, S.A

Certifico, para efeito de publicagdo, que por
acta de cinco de Maio de dois mil e vinte e cinco
da sociedade Corredor de Desenvolvimento
de Mapinhane Pafuri — CODEMAPA, S.A,
uma sociedade andénima, matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob o NUEL 101457923, com um capital
social de quinhentos meticais, os accionistas
deliberaram a altera¢@o do capital social.

Em consequéncia, fica a alterada a redaccio
do artigo quarto do contrato de sociedade, o qual
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado, é de 20.000.000,00MT (vinte
milhdes de meticais), dividido e representado
por 2.000.000 (dois milhdes) accdes, com
o valor nominal de dez meticais cada uma,
integralmente subscrito e realizado.

Dois) O capital social esta percentualmente
dividido da seguinte forma:

a) quarenta por centos detidos pela Liana
Vias, S.A;
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b) quarenta e trés por centos detidos
pela Simlete Holding, Limitada;

¢) dez por centos detidos pela SOCIMO,
Lda.;

d) cinco por cento detidos pela Xivina
Gestao de Participacdes e Servicos,
Limitada;

e) dois por cento detidos pela Macassar
Resources, S.A.

Trés) As acgdes tituladas pelos actuais accio-
nistas, para todos os efeitos, sdo consideradas
Golden Share.

Os restantes artigos do contrato da socie-
dade mantém-se.

Maputo, 28 de Maio de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Creative & Solutions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 20 de Maio de 2025, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105047741, uma entidade com a
denominagdo Creative & Solutions, Limitada.

Aos, sete de Maio de dois mil e vinte e cinco,
nesta cidade de Maputo foi celebrado o presente
contrato de sociedade que tem por objecto
a constitui¢do de uma sociedade por quotas
de Direito Mogambicano denominada Creative
& Solutions, Limitada, entre:

Jorge Tembe, casado, com Ermelinda Monteiro
Fonseca Tembe, em comunhdo geral de bens,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101002989531, emitido na Cidade de
Maputo, residente no Bairro de Jardim,
Avenida de Mocambique, n.° 2059, 1.° andar,
flat 2, Kamubucuana, Cidade de Maputo; e

Alfred Jeisan Venichand Coelho, casado, com
Nassrine Mahomed Coelho, em regime
de bens adquiridos, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101022654141,
emitido na Cidade de Maputo, residente no
Bairro da Coop, Avenida Vladimir Lenine,
PH-5,1n.°6.3, 6.° Andar, Kampfumo, Cidade
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Creative
& Solutions, Limitada, € constituida sob forma
de sociedade limitada por tempo indeter-
minado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
Bairro Sommerschield, Rua Joao de Barros,
n.° 374, rés-do-chdo, Distrito Municipal
Kamubukwana, cidade de Maputo.

Dois) Podendo abrir delegacdes noutros
locais do pais e fora dele, desde que seja devi-
damente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a realizacio
de servicos nas seguintes dreas:

a) Consultoria e gestdo de recursos
humanos e servicos afins;

b) Actividades de contabilidade e
auditoria, e consultoria financeira
e fiscal;

c) Actividades de consultoria para negoé-
cios e sua gestio;

d) Actividades combinadas de servicos
administrativos;

e) Comércio de material de escritério
e consumiveis;

/) Participag@o, representacdo de empresas
e marcas nacionais e estrangeiras,
e logistica.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e divisao de quotas)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil de meticais), divido e distribuido da seguinte
forma: Uma quota no valor de 5.000,00MT
(cinco mil meticais) que corresponde a 50%
do capital social, pertencente ao Jorge Tembe,
e uma quota no valor 5.000,00MT (cinco mil
meticais) que corresponde a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Alfred Jeisan
Venichand Coelho.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o deter-
minar.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracao e geréncia da socie-
dade, compete aos sdécios Jorge Tembe e Alfred
Jeisan Venichand Coelho, e poderdo constituir
procuradores da sociedade.

Dois) A Gestio e a representagdo da socie-
dade serdo levadas a cabo de acordo com ordens
e instrucdo escritas emanadas pelos sdcios,
sempre nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e casos omissos)

A sociedade dissolve — se termos fixados
por lei e, todos casos omissos serdo regulados
pela legislac@o aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 26 de Maio de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Cristal Holiday Travel
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Maio de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105047862, uma entidade
com a denominacio Cristal Holiday Travel —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do Artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Jianmin Lin, divorciada, natural de Chn
Fujian, de nacionalidade chinesa, residente
no bairro Central, Avenida Marginal,
n.° 312, Kampfumo, portador do DIRE
n.° 10CN000673161, emitido a 2 de
Dezembro de 2024.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada Cristal Holiday Travel
—Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regera
pelos artigos, e pelos preceitos legais em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio Cristal
Holiday Travel — Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
da Marginal, bairro costa do sol, n.° 141/5C, praia
Shopping, 1.° andar, Maputo, Mogambique.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
dnico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objeto principal
o exercicio da actividade de:

a) A organizagdo e comercializa¢do de
pacotes turisticos para destinos
nacionais e internacionais;

b) A intermediacdo e venda de bilhetes
de transporte aéreo e rodovidrio;

c) A prestagdo de servicos turisticos,
incluindo reservas de hotéis,
traslados, passeios e outros servi¢os
relacionados ao turismo;

d) Consultoria para turistas e empresas,
nas areas de viagens e turismo,
e outras complementar ou sub-
sididrias a actividade principal.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
atividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 750.000,00MT
(setecentos e cinquenta mil meticais), corres-
pondente a uma quota do tinico socio Jianmin
Lin, equivalente a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre 4 transmissdo total ou parcial
de quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

O soécio poderd efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a socie-
dade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Jianmin Lin.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico sécio, a sociedade continuara com o0s
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cdédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, 26 de Maio de 2025. — O Conser-
vador, Ilegivel.

Deve Cleaning — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 8 de Fevereiro de 2025, foi matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105042191, uma entidade com
a denominacdo Deve Cleaning — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Paulo Manuel Mussage, solteiro, natural
de Quelimane, residente no Bairro Mahotas,
Distrito da Kamavota, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110104833587C, de quinze
de Agosto de dois mil e dezanove, emitido
pela Direc¢@o Nacional de Identificagio Civil
de Maputo.

Constitui uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada nos termos do Artigo
92 do Cédigo Comercial, regido pelas clausulas
e condigdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio Deve
Cleaning — Sociedade Unipessoal, Limitada,
a sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede, Bairro das
Mabhotas, quarteirdo 16 Casa n.° 26, Cidade
de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto a limpeza
de escritdrios, residencias, espagos publicos,
privados, armazens, centros comerciais, fumi-
gacdo, jardinagem, disbarratizagdo e car wash.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, ¢ de 10.000,00MT (dez
mil meticais), totalmente integral, subscrito
e realizado, pertencendo ao sdcio dnico.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
serd exercida pelo socio Paulo Manuel Mussage,
que fica dispensado de prestar caugdo.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura: do sécio, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 26 de Maio de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Engisteel — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trinta e um de Janeiro de dois
mil e vinte e cinco da sociedade, Engisteel —
Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
em Maputo, matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100554682, deliberaram a alterag@o do objecto,
e consenquente alteragdo parcial dos estatutos
no seu artigo terceiro o qual passa a ter
a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:
a) consultoria e mediacdo de negé-
cios;
b) intermediac@o imobilidria;
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¢) promogdo, mediacdo, avaliacdo,
aquisicdo, alienacdo, recupe-
ragdo e transformacao de bens
imobiliario;

d) elaboragdo, execucgdo e estudos
de projectos urbanisticos
e de construgdo civil;

¢) administra¢do de iméveis proprios
ou alheios, incluindo o préprio
arrendamento;

f) comissdes e representagdo
de marcas e patentes;

g) Comércio geral.

A sociedade podera exercer outras
conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que obtidos as necessdrias
autorizagoes das entidades competentes.

Maputo, 26 de Maio de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Engisteel — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trinta e um de Janeiro de dois mil e
vinte e cinco da sociedade, Engisteel, Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede em Maputo,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100554682,
deliberaram a mudanca da sua sede social, e
consenquente alteragdo parcial dos estatutos no
seu artigo segundo o qual passa a ter a seguinte
nova redacc@o:

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
24 de Julho, Edificio Shopping 24,
n.° 1123, 2.° andar, Bairro Central - Cidade
de Maputo.
Maputo, 26 de Maio de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Farmacia Manje — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Abril de 2025 foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidade
Legais sob NUEL 105046014, uma entidade
denominada Farmdcia Manje — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se segue pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacido
Farmdcia Manje — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade por quotas unipessoal

de responsabilidade limitada, com sede no
distrito de Chitta, Vila de Manje, constituida
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade exercerd a actividade de
venda por grosso e a retalho de medicamentos
e outros produtos farmacéuticos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, quota unica,
¢ no valor nominal de cem mil meticais
(100.000,00MT), correspondente a 100% do
capital social, pertencentes a sécia Mvule
Investments, Limitada, NUIT 400620415,
NUEL 100641593, aqui representada pelo
senhor Leovigildo Novidades Juliasse, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 040100327946Q,
emitido pelos Servigos de Identificacdo Civil
de Tete, a 30 de Setembro de 2021 e valido até
29 de Setembro de 2026.

ARTIGO QUARTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade Farmécia Manje —
Sociedade Unipessoal, Limitada serd adminis-
trada e representada por cada um dois sécios
da Mvule Investments, Lda, nomeadamente:
Leovigildo Novidades Juliasse e Esmeralda
Mateus Jequessene Ajoque que ficam desde
ja nomeados Administradores, com dispensa
de caug¢do e com remuneracdo fixa a ser
estabelecida pelo Conselho de Administrac@o,
competindo-lhes exercer os mais amplos
poderes para representar a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, na ordem
juridica interna e internacional, bem como para
praticar todos os actos tendentes a realizacio do
seu objecto social.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos sdcios - administradores
da Mvule Investments, Limitada ou ainda de
um procurador nos termos e limite especifico
do respectivo mandato.

Trés) Fica também incumbido o sécio
Leovigildo Juliasse ou a pessoa por esse
delegada para tratar do processo de criag@o,
publicagdo e respectivos registos da nova
sociedade.

Quatro) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um empregado da sociedade
devidamente autorizado para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em todos os omissos serdo regulados
pelas disposicdes do Cédigo Comercial
e demais legislagdo em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 26 de Maio de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Farmacia Tsangano
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Janeiro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidade
Legais sob NUEL 105039834, uma entidade
denominada Farmacia Tsangano — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se segue pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominacgio
Farmdcia Tsangano — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, com sede no Distrito
de Tsangano, Localiade de Furancungo - sede,
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade exercerd a actividade
de venda por grosso e a retalho de medica-
mentos e outros produtos farmacéuticos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras acti-
vidades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, quota tnica,
¢ no valor nominal de cem mil meticais
(100.000,00MT) correspondente a 100%
do capital social, pertencente a sécia Mvule
Investments, Limitada, NUIT 400620415,
NUEL 100641593, aqui representada pelo
senhor Leovigildo Novidades Juliasse, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 040100327946Q,
emitido pelos Servigos de Identificacdo Civil
de Tete, a 23 de Janeiro e valido até e valido
até 29 de Setembro de 2026.



5 DE JUNHO DE 2025

3563

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade Farmacia Tsangano
— Sociedade Unipessoal, Limitada sera
administrada e representada por cada um
dois socios da Mvule Investments, Limitada,
nomeadamente: Leovigildo Novidades Juliasse
e Esmeralda Mateus Jequessene Ajoque que
ficam desde j4 nomeados Administradores,
com dispensa de caugdo e com remuneragdo
fixa a ser estabelecida pela Assembleia Geral,
competindo-lhes exercer os mais amplos
poderes para representar a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, na ordem
juridica interna e internacional, bem como para
praticar todos os actos tendentes a realizagio do
seu objecto social.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos sdcios - administradores
da Mvule Investments, Limitada, ou ainda de
um procurador nos termos e limite especifico
do respectivo mandato.

Trés) Fica também incumbido o sécio
Leovigildo Juliasse ou a pessoa por esse
delegada para tratar do processo de criagdo,
publicacdo e respectivos registos da nova
sociedade.

Quatro) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um empregado da sociedade
devidamente autorizado para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em todo o omissos serdo regulados
pelas disposicdes do Cédigo Comercial e
demais legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 26 de Maio de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Fast Run Business Service
Provide, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Abril de 2025, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105045991, uma entidade com
a denominacdo Fast Run Business Service
Provide, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Fernando Armando Machaeie,
solteiro maior, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1102005195148,
emitido na Cidade de Maputo, a 3 de Junho de
2021, NUIT 136778641, residente em Maputo;

Segundo: Anatércia Augusto Muamba,
solteira, maior, natural de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110102504413A,
emitido na Cidade de Maputo, a 14 de Marco
de 2024, residente em Maputo;

Terceiro: Renato Fernando Machaeie,
solteiro, menor, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1102005195148,
emitido em Maputo, a 3 de Junho de 2021,
NUIT 136778641 residente em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regara pelas
clausulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o Fast Run
Business Service Provide, Limitada, e tem sua
sede localizada na Rua Fernao Veloso, Bairro
da Coop, n.° 31, Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inico a partir da data
da constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto, forneci-
mentos de bens e prestador de servicos, venda
de material hospitalar, material de constru¢ao
civil, consultoria de projectos de engenharia,
intermediacdo de negdcios, importacdo e
exportacdo de produtos diversos, gestdo e
recolha de residuos s6lidos, Logistica, e podera
adquirir participagao financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para efeito
esteja devidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT
(dez mil meticais).

a) Uma quota no valor de 7.000,00MT
(sete mil meticais), correspondente
a70% do capital social, pertencente
ao socio Fernando Armando
Machiane;

b) Uma quota no valor de 2.500,00MT
(dois mil e quinhentos meticais),
correspondente a 25% do capital
social, pertencente a sécia Anatércia
Augusto Muamba, e quota

no valor de 500,00MT (quinhentos
meticais), correspondente a 5% do
capital social, pertencente ao sécio
Renato Fernando Machiane.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito da preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢do aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes 4 sua participa¢ao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
sécio Fernando Armando Machiane como
administrador e com plenos poderes.

Dois) O administrador tém plenos poderes
para nomear mandatérios a sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes e representacao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do tnico sécio ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer gerente ou
mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciacio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros ou perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circuntincias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.
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ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Em caso de morte, imterdi¢do ou inabilitagao
de um dos sécios, os herdeiros assume auto-
maticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seus representantes se assim entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislacao vigente e aplicavel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 26 de Maio de 2025 . — O Conser-
vador, llegivel.

Fumlimpa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e um de Maio de dois mil vinte
e cinco, foi matriculada, na Conservatoria do
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob
NUEL 105047871, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Fumlimpa, Limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a firma Fumlimpa,
Limitada, tem a sua sede na avenida Cidade
de Maputo, Distrito Municipal Kampfumo,
Avenida Vlademir Lenine, Edificio Millennium
Park - Instambul, rés-do-chido, cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Tipo de sociedade)

A sociedade com a denominac¢@o acima
referida é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e a sua durag@o sera

por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a comerciali-
zagdo, fornecimento de insumos agricolas
e pesticidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito em numerario
¢ de trinta mil meticais (30.000,00MT),
correspondente a 100% de quotas, e dividido
da seguinte forma:

a) Herculano Alberto Buque, casado,
de 30 anos, Bilhete de Identidade
n.° 100101643749B, residente
em Matola - Rio, Bairro Djuba,
com uma quota de 29.100,00MT
(vinte e nove mil e cem meticais),
correspondentes a 97% (noventa
e sete porcento) do capital social;

b) Roberto José Mulhovo, solteiro, de
24 anos, Bilhete de Identidade:
n.° 110102803237F, residente
na Matola, Bairro Machauchau.
Quarteirdo 20, com uma quota de
900,00MT (novecentos meticais),
correspondentes a 3% (trés por
cento) do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e administracao)

A geréncia da sociedade fica dispensada
de caugdo e terd remuneracdo, conforme for
deliberado pelo sécio Herculano Alberto
Buque desde ja nomeado administradores. Em
seus actos e contratos a assinatura do socio
maioritdrio € suficiente para a sua prossecucao.

ARTIGO SEXTO
(Representacao)

Mediante procuracio a sociedade podera
constituir mandatdrios para a representa-la.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

A cessdo total ou parcial de quotas a
estranhos depende do consentimento da
sociedade, em primeiro lugar, e os sécios ndo
cedentes em segundo lugar, que tém direito de
preferéncia na aquisi¢do da quota que se deseja
alienar, pelo valor que lhe corresponder.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer dos sécios nos seguintes casos:

a) tratando-se de quota adquirida pela
sociedade;

b) se o s6cio que a possuir for julgado
falido ou insolvente, ou se a
quota de qualquer dos sécios for
dada em penhor, penhorada ou
arrestada, sem que, nestes dltimos
dois casos, seja deduzida oposicio
judicialmente julgada procedente
pelo respectivo sécio;

¢) venda ou adjudicagio judiciais;

d) quando algum dos sécios prejudicar a
sociedade no seu bom nome ou no

seu patrimonio;

e) quando a quota seja cedida com
violagdo da regra de consentimento
estabelecida no artigo sexto.

Dois) Salvo disposicao legal em contrario, a
contrapartida da amortizagdo € no caso da alinea
a), o valor acordado entre as partes.

Maputo, 22 de Maio de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Giga Consultoria e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta datada de vinte dias do més de Margo do
ano de dois mil e vinte quatro, da sociedade Giga
Consultoria e Servigos, Limitada, matriculada
na CREL, sob NUEL 100091089, os sdcios
deliberaram sobre o aumento do capital do
capital social e a cedéncia de quotas, o sdcio,
Ezequiel Paulo Munduapege, decidiu aumentar
o seu capital social no valor de duzentos mil
meticais, passando a obter um capital social
de 220.000,00MT, e cedeu parte de sua quota
a favor dos seus filhos, Luan Paulo dos Anjos
Munduapege que recebe uma quota no valor
de 40.000,00MT, equivalente a vinte por
cento do capital social, Nicole Indira da Graca
Munduapege que recebe uma quota no valor
de 40.000,00MT, equivalente a vinte por cento
do capital social e Kassia Roselyne da Luz
Munduapege, que recebe uma quota no valor
de 40.000,00MT, equivalente a vinte por cento
do capital social e o resto da quota no valor de
cem mil meticais, equivalente a 60% do capital
social o sécio Ezequiel Paulo Munduapege
reserva para si.

Em consequéncia da presente deliberagio,
ficam alterados integralmente os estatutos da
sociedade, passando a obter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e durac¢ao)

A sociedade adopta a denominagdo
Giga Consultoria e Servigos, Limitada,
e é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege
pelos presentes estatutos e demais
preceitos legais aplicdveis. A sociedade
¢é constituida por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os
efeitos legais, a partir da data da presente
escritura

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, distrito Kampfumu, bairro da
Polana Cimento B, quarteirdo 18, n.° 695.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social,
a prestacdo de servigos e de consultoria
nas seguintes dreas:

a) consultoria, assessoria e inter-
mediacdo de negdcios;

b) consultoria e assessoria para
o desembaraco aduaneiro
de mercadorias;

c) consultoria e assessoria fiscal
e de contabilidade;

d) gestdo de recursos humanos
e afins;

e) servicos de limpeza geral de
edificios e fornecimento de
material e produtos de limpeza;

f) elaboracdo de projectos, estudos
de viabilidade econémico-
financeira, estudos de mercado;

g) mediacdo e intermediaciio come-
rcial, marketing, proceramente
e afins, representa¢do comer-
cial, agenciamentos, comissdes
e consignacdes;

h) gestdo e intermediag@o turistica,
intermediacdo na produgio de
seguros de viagens, passaportes,
bilhetes de identidades e todo o
tipo de documentos de cardcter
oficial;

i) producdo de artigos graficos
e de serigrafia;

Jj) comércio a grosso e a retalho
com importag¢do e exportacdo
de mercadorias:

k) fornecimento de mobilidrio
de escritorio;

/) fornecimento de artigos de pape-
laria e consumiveis de escri-
torio;

m) fornecimento, montagem e
reparagdo de equipamento
informatico, programas infor-
maticos e seus acessorios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
220.000,00MT (duzentos e vinte mil
meticais), distribuidos em quatro partes
desiguais e da seguinte forma;

a) Luan Paulo dos Anjos
Munduapege, com uma quota
no valor de 40.000,00MT,
equivalente a vinte por cento
do capital social;

b) Nicole Indira da Graga
Munduapege, com uma quota
no valor de 40.000,00MT,
equivalente a vinte por cento
do capital social;

c) Kassia Roselyne da Luz
Munduapege, com uma quota
no valor de 40.000,00MT,
equivalente a vinte por cento
do capital social;

d) Ezequiel Paulo Munduapege, com
uma quota no valor de cem mil
meticais, equivalente a 60% do
capial social.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano, para a
apresentacdo ou modificagcdo do balango
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessario.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da
sociedade, sua representacdo em juizo e
fora dele, pertencem e serdo exercidas
pelo senhor Ezequiel Paulo Munduapege,
que desde ja fica nomeado gerente com
dispensa de caug@o.

a) Para que a sociedade fique
obrigada bastard a assinatura
do sécio gerente Ezequiel Paulo
Munduapege;

b) Em caso algum a sociedade
poderd ser obrigada em actos
e contratos estranhos aos seus
negdécios, designadamente em
fiancas, abonagdes e letras
a favor;

c) A remuneracio pela geréncia, se
a ela houver lugar, serd fixada
em Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Repiblica de Mocambique.

Maputo, 13 de Maio de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Grupo Vced Mocambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Janeiro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades

Legais sob NUEL 101275469, uma sociedade
denominada Grupo Vced Mozambique
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nuno Simao Sofar Mucavele, maior natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
casada com Jéssica Acdcio Julido em regime
de separacdo geral de bens, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1101022212818,
emitido a 19 de Outubro de 2026, residente
na Cidade de Maputo, Bairro Polana
Cimento, Rua da Argélia, n.° 19, 3.° andar,
flat 7.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacido Grupo
Vced Mogambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede no Bairro Polana
cimento, rua da Argélia, n.° 19, rés-do-chdo,
podendo por delibera¢ido dos sdcios, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delega-cdes, escritérios ou quaisquer outras
formas de representaciio em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto e participacao)
Um) A sociedade tem por objecto:
a) manutencio e reparagdo de equipa-
mentos de refrigeragao;
b) importacdo e exportacdo de produtos

de frio e ventilacdo e montagem
de ar condicionados.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias da actividade principal desde que
ndo sejam contrarias a lei e quando as mesmas
devidamente autorizadas e licenciadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a Unica quota, correspondente
a 100% (cem por cento), pertencente ao Ginico
s6cio Nuno Simao Sofar Mucavele.

ARTIGO QUARTO
(Administracao da sociedade)

Administra¢do da sociedade serd exercida
pelo sécio Nuno Simao Sofar Mucavele, que
assume as fun¢des de Administrador, e com a
remuneracio que vier a ser fixada. Compete o
administrador, a representac@o da sociedade em
todos os actos, activo ou passivamente em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna com
na internacional, para obrigar a sociedade em
actos e contractos, basta a assinatura do socio
- administrador.
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ARTIGO OITAVO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitacdo dos sécios, os seus herdeiros
assumem automaticamente a sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceito nos termos da lei.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do o6bito ou da certificagdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO
Disposicao final
Tudo o que ficou omisso serda regulado

e resolvido de acordo com a lei comercial
vigente em Mocambique.

Maputo, 21 de Maio de 2025. — O Técnico,
llegivel.

IMO & Hel Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte de Janeiro dois mil e vinte e
cinco da sociedade IMO & Hel Construgdes,
Limitada, sedeada no Bairro de Jardim,
Avenida de Mocambique, n.°°25, Quarteirdo
18, Célula 3, matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais de Maputo
sob o n.° 100559366, com capital social de
cento e cinquenta mil meticais, se procedeu
na sociedade em epigrafe a cessdo de quotas,
em consequéncia das deliberagdes tomadas
alterou-se o artigo quarto, que passardo
a ter as seguintes novas redacdes:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
¢ de 150.000,00MT, correspondente a
soma de duas quotas desiguais: Hélio
Dinis Macuacua, com uma quota de
135.000,00MT, equivalente a 90%;
e Dinis Macuacua, com uma quota
de 15.000,00MT, equivalente a 15%
do capital.

Maputo, 22 de Maio de 2025. — O Técnico
llegivel.

Imperial Logistics
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato social elaborada nos termos do artigo
90 do Cédigo Comercial, foi constituida pelo
socio Nelton Dique Alberto Mulhanga uma
sociedade unipessoal por quotas, matriculada
a 1 de Margo de 2025, na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
105046401, que reger-se-a pelo pacto seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Imperial Logistics — Sociedade Unipessoal,
Limitada, adiante designada por sociedade,
€ uma sociedade comercial unipessoal, que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo sera por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objetivo: a) prestacio
de servicos de transporte e logistica de merca-
dorias; b) transporte de cargas perigosas;
¢) venda de equipamento e maquinaria indus-
trial; d) venda de pecas sobressalentes de
maquinaria industrial; ¢) venda de lubrificantes;
/) assessoria e procurement.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, € integralmente subscrito
em dinheiro, é de 10.000MT (dez mil meticais),
constituida por uma tnica quota, correspondente
a 100% (cem porcento) de capital social,
pertencente a sécio unico, Nelton Dique Alberto
Mulhanga.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)
A geréncia serd confiada ao sécio tnico,
que desde ja fica nomeado gerente.

Esta conforme.

Maputo, 19 de Maio de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Infour - Informatica
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que
no dia 23 de Margo de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades

Locais sob NUEL 101120856, uma entidade
denominada Infour - Informadtica e Servigos,
Limitada, que ird reger-se pelos artigos seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o Infour
- Informatica e Servigos, Limitada, e tem a
sua sede nesta cidade, na Rua Mateus Sansio
Muthemba, n.° 65, podendo abrir as delegagdes
em qualquer ponto do territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por obecto:

a) consultoria multidisciplinar;

b) representagdo de marcas e patentes;

c¢) prestacio de servigos multidisciplinar;

d) importacdo, exportagdo e comercia-
lizacdo de material informético
€ seus acessorios;

e) importagdo,exportagdo, distribui¢do
e comercializagdo de celulares
e seus acessorios;

f) consultoria na area informadtica.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas da sua
actividade desde que devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade podera constituir consor-
cios para a promocdo e desenvolvimento
na drea de telecomunicacao.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social integralmente subscrito € de
cem mil meticais, dividido da seguinte forma:

a) Carlos Joao dos Santos Camurdine,
solteiro, maior natural de Moma,
de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103990831C, emitido pela
Direccdo de Identificagdo Civil
de Maputo, a trinta de Dezembro
de dois mil e nove, com sessenta
mil meticais a que corresponde
a uma quota de sessenta por cento
do capital social;

b) Maria Nurcha Camurdine Salemamad,
solteira, maior, natural de Maputo,
de nacionalidade mog¢ambi-
cana, portadora do DIRE
n.° 11PT00011126J, emitido pela
Direc¢cdo Nacional de Migragdo
a cinco de Fevereiro de dois mil
e dezasseis., com quarenta mil
meticais a que corresponde a uma
quota de quarenta por cento do
capital social.
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ARTIGO QUINTO
Administracdo e geréncia

Um) A administracdo e gestdo didria da
sociedade serd exercida pelos Administradores
Carlos Jodo dos Santos Camurdine e Maria
Nurcha Camurdine Salemamad.

Dois) Compete aos administradores a
representagdo da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucdo e
realizacio do objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negocios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade serd necessaria
a assinatura de qualquer um dos que poderdao
designar um ou mais mandatdrios estranhos a
sociedade, desde que autorizado pela assembleia
geral dos sdcios e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os gerentes ou mandatarios nao
poderio obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operagdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil
e criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Unico. Em todo o omisso regulario as
disposi¢des da lei das sociedades por quotas
e restante legislacdo comercial em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 23 de Margo de 2024. —
O Conservador, llegivel.

JPL - Comércio & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Maio de 2025, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105034200, uma entidade com
a denominacdo JPL - Comércio & Servigos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do Artigo 90 do Decreto-Lei
n.° 2/2005 de vinte e sete de Dezembro do
Coédigo Comercial, ente:

José Pedro Lucas Matenga, solteiro, maior,
natural de Maputo, titular do Bilhete
de Identidade n.° 1101000899377,
de 27 de Marco de 2023, residente na Rua
de Zambeze, Quartiedo 26, Casa n.° 311,
Tchumene, Cidade da Matola;

José Sebastido, solteiro, natural de
Morrumbene, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100122566A, de 8 de Abril de 2020,
residente na Rua 5 de Fevereiro, n.° 926,
Matola F, rés-do-chao, Cidade da Matola;

Lino Anastacio, casado, natural de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101001264818, de 8 de Margo de 2021,
residente na Avenida Eduardo Mondlane,
n.° 3037, 3.° Andar, flat 5, na Cidade
de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgo
e constituem entre si uma sociedade anénima,
que se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede)

A sociedade adopta a denominacio
JPL - Comércio & Servicos, Limitada, com sede
na cidade de Maputo Av. Eduardo Mondlane,
n.° 3037, rés-do-chdo. A sociedade podera
estabelecer sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representa¢do no territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguinte actividades:

a) Prestacdo de servigos nas dreas
de fornecimento de mobilidrio
de escritorio;

b) Equipamento informético e seus
consumiveis, produtos de pape-
larias;

¢) Importagdo.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda,
na mesma drea e outras actividades conexas
complementares ou subsidiarias do obejcto
principal desde que aprovadas pelos socios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), representados da seguinte forma:

a) José Pedero Lucas Matenga, detentor
de uma quota nominal no valor
de 60.000,00MT (sessenta mil
meticais), correspondente a 60%
do capital social;

b) José Sebastido, detentor de uma quota
nominal no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente
a 20% do capital social.

¢) Lino Anastécio, detentor de uma quota
nominal no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente
a20% do capi al social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e amortizacao de quotas)

A cessdo e amortizacdo de quotas total
ou parcial, s6 € permitido mediante consenti-
mento da sociedade e dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

A administracdo da sociedade na sua
representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo senhor,
José Pedro Lucas Matenga, que desde ja fica
nomeado administrador com despensa de
caugio, bastando a assinatura do administrador
para obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos.

ARTIGO SETIMO
(Blanco e resultados)

Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 26 de Maio de 2025. — O Conser-

Julen Construcodes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de treze de Maio de dois mil e vinte e
cinco, a sociedade Julen Constru¢des, Limitada,
matriculada sob NUEL 100050633, deliberaram
os trés socios respectivamente Dajian Chen,
Jihua Ding e Abubacar Mussa Ibraimo, a
alteracdo do Artigo Quatro do Estatutos da
Empresa, que passa a ter a seguinte redaccio:

ARTIGO QUATRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) exercicio da activiadade de
empreiteiro de obras publicas
e de construg@o civil;

b) servicos de imobilidria;

¢) comércio de importagdo e expor-
tacdo de mercadorias;

d) comércio a grosso e a retalho
de mercadorias;

e) participagoes financeiras;

f) representagdes e agenciamento;
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g) prestacdo de servigos de elabo-
racdo de projectos, execugdo,
exploracdo, manutengdo
de instalacdes elétricas de
baixa, média e alta tensdo e
comércio a grosso e a retalho
com importagdo e exportacio
de matérias e equipamentos
elétricos;

h) agéncia privada de emprego;

i) cedéncia tempordria de trabalha-
dores por conta de outrem.

Que em tudo o que ndo foi alterado mantém
se em vigor as disposicdes do pacto anterior.

Maputo, 15 de Maio de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Kiinitete Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por certidao de trinta de Abril de dois mil
e vinte e cinco, da sociedades por quotas
de responsabilidade, limitada, denominada
Kiinitete Investimentos, Limitada, matriculada
sob NUEL 100623935, j4 aberta a sessdo o
s6cio Manuel Fazenda Mulhovo detentor de
cinquenta porcento do capital social, manifestou
o interesse de ceder a sua quota na totalidade a
favor do senhor Angelo Arcanjo Machava que
passa a ter uma quota de vinte mil meticais,
correspondente a cem porcento do capital social
e por sua vez divide a em duas novas quotas
uma de doze mil ml meticais que reserva para
si corespoodente a setenta por cento do capital
social, e a outra parte de oito mil meticais
corespodente a trinta por cento do capital social
cede ao senhor Nsizue Khufamune Machava que
entra na sociedade como novo socio, alterando
assim o artigo quarto do capital social a qual
passa ter a seguinte nova redagdo. Também
altera a geréncia.

Administracao

A administracdo, gestdo da sociedadee
sua representa¢do, em juizo e fora dele,
activa e passivamente passa desde ja a cargo
do sécio Angelo Arcanjo Machava que
€ nomeado sécio gerente com plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, coferindo
os necessdrios poderes de representagao.

ATRIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas distribuidas da seguinte
forma:

a) Angelo Arcanjo Machava, com
12.000,00MT (doze mil meti-
cais), correspondente a setenta
porcento do capital social;

b) Nsizue Khufamune machava, com
uma quota de 8.000,00MT, (oito
mil meticais), correspondente a
trinta por cento do capital
social.

Nao havendo nada mas a tratar foi encerrada
a presente acta que seguidamente vai ser
assinada pelos sdcios presentes.

Estd conforme.

Cartorio Notarial da Matola, 28 de Maio
de 2025. — O Notario, Ilegivel.

Lissima Mobiliario
Cormércio & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
a 4 de Margo de 2025 foi matriculada na
Conservatéria dos Registos das Entidades
Legais sob NUEL 105042446, uma entidades
denominada Lissima Mobilidrio Cormércio &
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada, que
se segue pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominag@o Lissima
Mobilidrio Cormercio & Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada. A sociedade tem a sua
sede na Avenida de Mocambique, no Bairro
Jardim, Cidade de Maputo, e € criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades econdmicas:

a) Venda de mobiliario, venda de mobi-
lidrio de escritério, venda de mobi-
lidrio hospitalar, ornamentagéo
de eventos;

b) Importagdo e exportacdo de bens
€ Servigos.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma
Unica quota, equivalente a cem por cento do
capital social, pertencente ao sécio Agnaldo
Paulo Pondja, solteiro maior, natural de Maputo
de nacionalidade mocambicana, filho de Paulo
Louren¢o Pondja e de Graga Bernardo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110504073200P,
emitido a 9 de Maio de 2023, na Cidade de
Maputo, portador do NUIT 130743250.

ARTIGO QUARTO
Administracao

A administracio e representacdo da socie-
dade, em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente serd exercida pelo sécio dnico
Agnaldo Paulo Pondja, que desde ja fica
nomeado administrador, com dispensa de
caucdo, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade.

ARTIGO QUINTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Cdédigo Comercial em vigor
e demais legislagdes aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Maputo, 3 de Marco de 2025. — O Técnico,
llegivel.

M & B Consultores
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de vinte de Maio de dois mi vinte e cinco,
exarada na sede social da sociedade denominada
M & B Consultores — Sociedade Unipessoal,
Limitada, registada na Conservatéria do Registo
Comercial sob o n.° 100905159. Procedeu-se
na Sociedade em epigrafe a pratica do seguinte
acto: aumento do objecto da sociedade.

Como consequéncia das deliberacdes
acima tomadas fica alterado o terceiro artigo
dos estatutos da sociedade que passard a ter
a seguinte nova redaccio:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto,
prestacdo de servigos nas areas de trading,
contabilidade, capacitagdo, monitoria e
avaliaco de projectos, gestdo, consultoria,
agenciamento, intermediacdo comercial,
comércio com importagdo e exportacio
e outros servigos afins, bem como o
exercicio de qualquer outra actividade
ndo proibida por lei, comércio por grosso
de mdaquinas e equipamentos para a
inddstria, comércio, navegacdo e para
outros fins, comércio por grosso de
electrodomésticos, aparelhos de rddio
e de televisdo, comércio por grosso de
computadores, equipamentos perifericos
e programas informadticos, comércio por
grosso de artigos de papelaria, livros,
revistas e jornais, comércio por grosso
de outros componentes e equipamentos
electrénicos, de telecomunicagdes e
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sua parte, reparagdo e manutencdo de
maquinas e equipamentos, reparagio e
manuten¢do de equipamento eléctrico,
repara¢do e manutencio de outro equi-
pamento, instalacio de mdqinas e de
equipamentos industriais.

Dois) A sociedade poderd exercer
qualquer outra actividade, desde que
resolva explorar e para cuja actividade
obtenha a necessdria autorizacido e que
seja aceite pela assembleia geral.

Maputo, 22 de Maio de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Market Link, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e sete de Junho de dois mil e
vinte e quatro da Market Link, Limitada, sita
em Maputo, Distrito de Marracuene, Bairro
Abel Jafar, Parcela n.° 461, matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
sob o n.° 100055341, com capital social em
dinheiro de vinte mil meticais, procedeu-se
a pratica do seguinte acto: Cessdo de quotas
e entrada de nova sécia. Em que a sécia
Carol Agatha Rudo Zhou cede a sua quota
na totalidade no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital social nas seguintes modalidades:
Emerson Ndovisai Zhou no valor nominal de
nove mil e oitocentos meticais, correspondente
a quarenta e nove por cento do capital social e
Diamantino Leopoldo Nhampossa que entra na
sociedade como novo sécio, de nacionalidade
Mogambicana, natural de Inhambane, portador
de Bilhete de Identidade n.° 110400245474F,
residente em Maputo, Bairro Magoanine A,
Q. 51, Casa n.° 258, no valor nominal de
duzentos meticais, correspondente a um por
cento do capital social e consequentemente a
alteracdo da redacdo do artigo quarto o qual
passa a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
é de trinta mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais, Assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e oitocentos
meticais, pertencente ao sécio
Emerson Ndovisai Zhou
representando noventa e nove
por cento do capital social;

b) Uma quota de duzentos meti-
cais, pertencentes ao sécio
Diamantino Leopoldo
Nhampossa representando um
por cento do capital social.

Maputo, 20 de Maio de 2025. — Técnico,
llegivel.

Maximo Companhia
de Seguros, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
deliberacdo datada de doze de Margo de dois mil
e vinte e cinco, os sécios da sociedade Mdximo
Companhia de Seguros, S.A., uma sociedade
anénima, devidamente constituida e regulada
pelas leis da Republica de Mo¢ambique,
matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais de Maputo sob NUEL
101036456, deliberaram, por unanimidade
aprovar as deliberagdes relativas a alteragao
integral dos estatutos da sociedade.

Em consequéncia das deliberagdes efec-
tuadas, fica integralmente alterado o estatuto
da sociedade, o qual passa a compor-se pela
seguinte redac¢do:

CAPITULO I

Da denominacao, tipo, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo e denominacao social)

A sociedade adopta o tipo de sociedade
anénima e a denominag@o social de Maximo
Companhia de Seguros, SA., (doravante
a Sociedade).

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
dos Desportistas n.° 918, Edificio JAT V-III,
8.° andar, Cidade de Maputo.

Dois) O Conselho de Administragio podera,
a todo o tempo, deliberar a transferéncia da
sede da Sociedade para qualquer outro local
em Mocambique.

Trés) Mediante deliberagido do Conselho de
Administrag@o e prévia autorizagdo do ISSM,
a Sociedade pode estabelecer ou encerrar
filiais, sucursais, delegacdes, escritérios de
representacdo, agéncias ou outras formas
de representagdo, em Mogambique ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A Sociedade durard por tempo indetermi-
nado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

O objecto social da sociedade consiste:

a) desenvolver actividade de comércio de
todo o tipo de produtos e servicos na
drea de seguros, no ramo Nao-vida,
permitidos por lei;

b) na venda de servigos e produtos
de seguros e micro-seguros nos
ramos Vida e Nao-Vida relevantes
e de qualidade internacional para o
segmento de baixa e média renda;

c) realizar investimentos em vdrias dreas
incluindo investimento imobilidrios,
produtos e solucdes financeiras
(mercados financeiros, titulos
de tesouro, titulos obrigacionais
publicos e privados, depdsitos a
prazo), e quaisquer outros produtos
ou servigos, permitidos ou que a
legislacdo de seguros mocambicana
permita ou venha a permitir;

d) por deliberacdo da assembleia geral
a sociedade podera exercer quais-
quer outras actividades directa ou
indirectamente relacionadas com
o0 seu objecto principal, desde que
obtidas as necessarias autoriza¢oes
legais, incluindo celebrar contratos
de resseguro e cosseguro, fronting,
contrato de mutuo e hipotecas,
ou onerar os bens da sociedade,
arrendar, comprar, vender e dispor
livremente dos bens adquiridos,
salvas as restricdes da legislagdo
que regula o exercicio da actividade
seguradora na Repitblica de
Mogambique;

¢) A Sociedade poderd, mediante delibe-
ragdo do Conselho de Admi-
nistragdo, adquirir participacdes
sociais, minoritarias ou maiori-
tarias, no capital de outras socie-
dades, nacionais ou estrangeiras,
em qualquer ramo de actividade.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes e obrigacoes,
onus e encargos, amortizagées

ARTIGO QUINTO
(Montante, titulos e categorias de acg¢oes)

Um) O capital social da Sociedade, total-
mente subscrito e realizado em dinheiro é de
120.478.000,00MT (cento e vinte milhdes e
quatrocentos e setenta e oito mil meticais),
representado por 3.171,6 (trés mil e cento e
setenta e uma) ac¢oes, com o valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais) cada.

Dois) As accdes tém a categoria de acg¢oes
nominativas registadas.

Trés) Cada acc@o corresponderd um voto.
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Quatro) A Sociedade podera emitir ac¢oes
preferenciais sem direito de voto, remiveis ou
ndo, em diferentes categorias ou séries.

Cinco) Os titulos de accdes deverdo ser
assinados por 2 (dois) membros do Conselho
de Administragdo, um dos quais o Presidente
do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO SEXTO
(Emissao de obrigacées)

Um) Por deliberagdo da Assembleia
Geral, aprovada por todos os s6cios que
representem 100% (cem por cento) das ac¢oes
com direito de voto, a Sociedade podera
emitir, tanto nos mercados internos como nos
externos, obrigagdes ou qualquer outro tipo de
titulos de divida legalmente permitidos, em
diferentes séries e classes, incluindo obriga-
¢Oes convertiveis em accdes e obrigacdes
com direitos de subscri¢do de acgdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na proporcdo da sua partici-
pacdo, na aquisicdo de quaisquer obrigacdes
convertiveis em acc¢des e/ou de quaisquer
obrigacdes com direitos de subscricdo cuja
emissdo seja deliberada pela Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Accoes e obrigacdes proprias)

Um) A Sociedade poderd, mediante delibe-
ragido da Assembleia Geral aprovada pela
maioria simples dos sécios presentes ou
representados, adquirir ac¢des ou obrigagdes
proprias, bem como realizar sobre elas quaisquer
operacdes permitidas por lei.

Dois) As accdes detidas pela Sociedade ndo
conferem qualquer direito, salvo no que diz
respeito ao direito de receber novas ac¢des em
caso de aumento de capital por incorporagdo de
reservas, e ndo serdo consideradas para votacao
na Assembleia Geral ou para estabelecer um
quérum para o mesmo efeito.

Trés) Os direitos emergentes das obrigacdes
detidas pela Sociedade deverdo manter-se
suspensos enquanto se mantiverem na posse
da Sociedade, sem prejuizo da possibilidade de
conversao e remigao.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital)

Um) Mediamente deliberacdo da Assembleia
Geral aprovada pela maioria simples do capital
social presente ou representado, o capital social
da Sociedade pode ser aumentado, por entradas
em dinheiro ou em espécie, ou por incorporacao
de reservas livres e lucros da Sociedade.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, os actuais accionistas
tém direitos de preferéncia de subscricio,
sempre que o capital social for aumentado.

Trés) O montante do aumento devera ser
repartido entre o (s) accionista (s) que exercam
os seus direitos de preferéncia, sendo atribuida
uma parcela desse aumento na proporg¢io
do capital social realizado pelo respectivo
accionista a data da deliberagido de aumento de
capital, ou uma parcela inferior correspondente
aque o (s) accionista (s) tenha (m) manifestado
intengdo de subscrever.

Quatro) Os accionistas serdo notificados
por escrito, com uma antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, por fax, correio electrénico ou
correio registado do prazo e das condi¢des para
o exercicio dos seus direitos de subscri¢ao.

ARTIGO NONO

(Transmissao de Accoes e Direitos
de Preferéncia)

Um) Nenhum accionista podera transmitir as
suas acgdes a terceiros sem permitir aos outros
accionistas a oportunidade de exercer os seus
direitos de preferéncia, conforme estabelecido
no presente artigo.

Dois) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas acg¢des (doravante
“Transmitente”) deverd notificar o Presidente
do Conselho de Administragdo, por correio
registado com aviso de recepgdo (“Notificagdo
de Venda”), de todos os elementos sobre a
transac¢@o proposta, designadamente o nome do
potencial comprador, o niimero de ac¢des que o
accionista pretende vender (“Acg¢des Propostas
para Venda”), o respectivo preco por acc¢io e a
moeda em que o referido preco serd pago e, se
for o caso, o montante dos créditos a transmitir,
bem como uma cépia da proposta efectuada pelo
potencial comprador.

Trés) No prazo de 7 (sete) dias apds a
recep¢do da Notificagdo de Venda, o Presidente
do Conselho de Administracdo devera remeter
uma copia da mesma aos restantes accionistas.

Quatro) Qualquer accionista terd o direito
de adquirir as acgdes propostas para venda nos
mesmos termos e condi¢des estabelecidos na
Notificagdo de Venda, tendo presente que:

a) O exercicio dos referidos direitos de
preferéncia estd dependente que
os restantes accionistas adquiram
a totalidade das accdes propostas
para venda;

b) Caso mais de um accionista deseje
exercer esses direitos de preferéncia,
as acgdes serdo distribuidas entre os
referidos accionistas proporcio-
nalmente ao nimero de acg¢des
que detém na Sociedade.

Cinco) No prazo de 21 (vinte e um) dias
ap0s a recep¢do da Notificacdo de Venda, os
accionistas que pretendam exercer os seus
direitos de preferéncia deverdo notificar o
Presidente do Conselho de Administragdo da
sua intengdo.

Seis) Apds o termo do prazo referido no
anterior n.° 4, o Presidente do Conselho de
Administra¢do deverd notificar o vendedor,
por escrito e no prazo de 14 (catorze) dias, da
identidade do (s) accionista (s) que pretende (m)
exercer o seu (s) direitos de preferéncia ou de
que nenhum accionista exerceu os seus direitos
de preferéncia.

Sete) A transmissdo de accdes deverd estar
concluida no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias
a contar da data da notificagdo do Presidente
do Conselho de Administracdo ao vendedor,
nos exactos termos e condicdes descritos pela
Notificacdo de Venda.

Oito) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
anteriores, qualquer acionista podera transmitir
livremente a totalidade ou de parte das suas
ac¢les a qualquer Afiliada ou a qualquer
outro acionista da Sociedade. Neste caso, o
transmitente deverd notificar o Presidente do
Conselho de Administracdo da transmissao das
suas acg¢des no prazo de 30 (trinta) dias a contar
da data de transmissao das acgdes.

Nove) Para efeitos do presente artigo, por
Afiliada entende-se ser uma sociedade ou
qualquer outra entidade:

a) Em que um accionista da Sociedade
tenha, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta dos votos na
assembleia geral de accionistas ou
orgdo equivalente, ou seja, titular
de mais de 50% (cinquenta por
cento) dos direitos que conferem
o controlo de gestdo da sociedade
ou entidade, ou entao que detém os
direitos de gestdo e controle sobre
essa sociedade ou entidade;

b) Que possua, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta dos votos na
assembleia geral de accionistas
ou 6rgdo equivalente de qualquer
dos accionistas da sociedade, ou
que detém os direitos de gestdo
e de controlo sobre qualquer um
deles; ou

¢) Em que a maioria absoluta dos votos
na respectiva assembleia geral de
accionistas ou 6rgdo equivalente,
ou os direitos que lhe conferem
o controlo de gestdo sobre a
Sociedade ou entidade, sejam
detidos, directa ou indirectamente,
por uma sociedade ou qualquer outra
entidade que detenha, directa ou
indirectamente, a maioria absoluta
dos votos na assembleia geral de
accionistas ou 6rgdo equivalente
de um accionista da Sociedade, ou
que detém os direitos de gestdo ou
controle sobre qualquer um deles;

d) As limitagOes a transmissdo previstas
no presente artigo 9 serdo transcritas
nos titulos das ac¢des, sob prejuizo
de as mesmas ndo serem oponiveis
a transmissarios de boa-fé;
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e) Os direitos de preferéncia aqui estabe-
lecidos serdo considerados como
direitos in rem.

ARTIGO DECIMO
(Onus e encargos sobre Acgoes)

Os accionistas ndo podem constituir quais-
quer 6nus ou encargos sobre as suas acgoes
sem o prévio consentimento da Sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de Accoes)

Um) A Sociedade poderd amortizar, total ou
parcialmente, as ac¢des de um accionista, nas
seguintes circunstancias:

Dois) O accionista tenha transmitido as suas
accdes em violacdo do disposto no Artigo 9
ou tenha constituido um 6nus ou um encargo
sobre as mesmas em violacdo do disposto no
Artigo 10;

Trés) As accOes tenham sido apreendidas
por um tribunal ou sujeitas a qualquer outro
acto judicial ou administrativo susceptivel de
causar o mesmo efeito;

Quatro) O accionista tenha sido declarado
interdito ou incapaz;

Cinco) O accionista tenha incumprido qual-
quer deliberacdo aprovada pela Assembleia
Geral nos termos dos presentes Estatutos.

Seis) A contrapartida da amortizacéo deverd
corresponder ao seu valor contabilistico, ou a
qualquer outra forma de avaliagio que possa ter
sido previamente acordada entre os accionistas,
em ambos os casos, serd baseada nos termos do
dltimo balanco aprovado.

CAPITULO III

Da Assembleia Geral, Conselho
de Administracéo e Fiscal Unico

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da Sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracio
e o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral serd composta
por todos os accionistas com direito de voto
na Sociedade.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
serdo dirigidas por uma mesa constituida por 1
(um) Presidente da Assembleia Geral e 1 (um)
Secretdrio da Assembleia Geral, os quais serdo
nomeados para um mandato de 3 (trés) anos
e manter-se-20 no cargo até que renunciem
ou até que a Assembleia Geral, por meio de
deliberacdo, decida substitui-los.

Trés) Na falta da elei¢do ou em caso
de impedimento do presidente, servird de
Presidente da mesa qualquer administrador,
ou no caso da falta deste, um dos accionistas
em qualquer dos casos nomeado para o acto
pelos accionistas presentes ou representados
na reunifo.

Quatro) Compete ao de Presidente da
mesa convocar presidir todas as reunides da
Assembleia Geral e empossar formalmente
os membros do Conselho de Administragdo e
Fiscal Unico.

Cinco) As actas das reunides da Assembleia
Geral serdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo presidente e pelo secretario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunides e deliberagoes)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros 4 (quatro) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
Sociedade, salvo quando todos os accionistas
acordarem na escolha de outro local.

Trés) O accionista poderd participar das
reunides da Assembleia Geral através de qual-
quer meio tecnolégico que permita a verificagao
da sua identidade, nos termos prescritos no
codigo comercial.

Quatro) As reunides da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada enviada fisicamente ou por email
pelo Presidente da Assembleia Geral, com
uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
relativamente a data da reunido para o enderego
que para o efeito seja comunicado pelos
accionistas a Sociedade.

Cinco) A ordem de trabalhos deve ser
indicada na convocatéria da reunido.

Seis) Qualquer administrador, accionista
ou o Fiscal Unico poderi solicitar, por carta,
fax ou correio electrénico, que uma reunido
extraordindria da Assembleia Geral seja
convocada pelo Presidente da Assembleia Geral.

Sete) Caso o Presidente da Assembleia Geral
ndo convoque a referida reunido extraordinaria
da Assembleia Geral, no prazo de 7 (sete) dias
a contar da data do pedido enviado para tal fim,
o administrador, accionista ou Fiscal flnico,
conforme o caso, pode convocar directamente
a Assembleia Geral, a ordem de trabalhos deve
ser indicada na convocatdria da reunido.

Oito) As reunides da Assembleia Geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocacdo, desde que todos os accionistas
com direito de voto estejam presentes, tenham
dado o seu consentimento para a realizacdo da
reunido e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

Nove) A Assembleia Geral s6 delibera
validamente quando os accionistas que
detenham pelo menos 51% (cinquenta e um por
cento) das accdes com direito de voto estejam
presentes ou representados, sem prejuizo das
maiorias qualificadas que sejam exigidas por
lei ou por estes Estatutos.

Dez) Os s6cios que representam 100% (cem
por cento) do capital social serdo necessarios
para qualquer decisao relativa a:

a) Alienag@o de todos, ou substancial-
mente todos, os bens ou operagdes
da Sociedade;

b) Qualquer deliberacio voluntiria ou
outro passo para dissolver, reorga-
nizar ou liquidar a Sociedade
ou as suas dividas; e

¢) Qualquer proposta de fusdo ou cisao.

Onze) A Assembleia Geral delibera por
maioria simples dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes Estatutos.

Doze) Havera dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas
com direito de voto manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
Assembleia Geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberag@o em causa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial,
a Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo o
balanco e a demonstracio de resul-
tados, bem como o parecer do
Conselho Fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplica¢do dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e os membros do
Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico;

c) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes Estatutos;

d) Aprovar a alteracdo do contrato
de sociedade;

e) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracdo do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre a chamada e a resti-
tui¢do das prestacdes acessorias;

h) Deliberar sobre as matérias que
lhe sejam submetidas a pedido
dos 6rgdos de administracio
e fiscalizag@o.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral delibera por
maioria simples dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes Estatutos.

Dois) Os soécios que representam 100%
(cem por cento) do capital social serdo neces-
sarios para qualquer decisdo relativa a:

a) Alienagdo de todos, ou substancial-
mente todos, os bens ou operacdes
da Sociedade;

b) Qualquer deliberacdo voluntdria
ou outro passo para dissolver,
reorganizar ou liquidar a Sociedade
ou as suas dividas; e

¢) Qualquer proposta de fus@o ou cisao.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Composicao do Conselho
de Administracao)

Um) A Sociedade serd gerida e representada
por um Conselho de Administracdo composto
por um nimero {mpar de administradores de 3
(trés), um dos quais actuard como Presidente,
nomeados para mandatos de 3 (trés) anos.

Dois) A Assembleia Geral devera deliberar
sobre o nimero de Administradores que devera
constituir o Conselho de Administrag@o.

Trés) Os administradores deverdo manter-
-se nos seus cargos até que renunciem ao
cargo ou até que a Assembleia Geral, por meio
de deliberagdo, decida substitui-los.

Quatro) E vedada aos administradores a
outorga por meio de procurag@o e/ou qualquer
instrumento de representacdo, a terceiros
estranhos a Sociedade, a ndo ser administradores
da Sociedade, para o desempenho das suas
fun¢des como administradores.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncia do Conselho
de Administracao)

Ao Conselho de Administra¢do sdo conce-
didos os mais amplos poderes para gerir a
Sociedade e para a prossecuco dos objectivos da
Sociedade, desde que tais poderes e autoridade
ndo estejam exclusivamente reservados a
Assembleia Geral nos termos da lei aplicavel
ou destes Estatutos.

ARTIGO DECIMO NONO

(Reunioes e deliberacoes de Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo retine
sempre que for convocado pelo seu presidente
ou por outros dois administradores, devendo
reunir, pelo menos, uma vez em cada més.

Dois) As reunides do Conselho de Adminis-
tra¢do serdo realizadas na sede da Sociedade,
salvo quando os administradores acordarem
em um local diferente.

Trés) Os administradores poderdo deliberar,
presencialmente ou através de qualquer meio
tecnoldgico que permita a verificacdo da
identidade.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administragdo deverdo ser convocadas pelo
Presidente do Conselho de Administracéio ou
por 3 (trés) administradores, por carta, correio
electrénico ou fax, com uma antecedéncia
minima de 7 (sete) dias.

Cinco) As reunides do Conselho de Adminis-
tracdo poderdo realizar-se sem necessidade
de convocatéria prévia desde que todos
os administradores estejam presentes ou
devidamente representados.

Seis) Cada convocatéria para uma reuniao
do Conselho de Administragao deverd indicar
a data, a hora, o local e a ordem de trabalhos
da reunido.

Sete) O Conselho de Administracio podera
validamente aprovar delibera¢des quando pelo
menos o Presidente e 2 (dois) administradores
estao presentes.

Oito) Se o Presidente e 2 (dois) adminis-
tradores ndo estdo presentes na data da
reunido, a reunido pode ter lugar e validamente
deliberar no dia seguinte com quaisquer dois
administradores presentes.

Nove) Se o quérum nao estiver reunido na
data da reunido ou no dia seguinte, a reunido
devera ser cancelada.

Dez) As deliberacdes do Conselho de
Administragido sdo aprovadas por maioria
simples.

Onze) As actas de cada reunido serdo
elaboradas, incluindo a ordem de trabalhos e
um breve resumo das discussdes realizadas,
as deliberag¢des aprovadas, os resultados da
votacdo e outros factos relevantes.

Doze) A acta deve ser assinada por todos
os membros do Conselho de Administragido
que participaram da reunido.

ARTIGO VIGESIMO
(Representacao)

Um) O Conselho de Administracio
€ composto pelos seguintes membros:

a) Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo: Celso Francisco Fulane;

b) Administrador-delegado: Raimundo
Zandamela;

¢) Administrador: Katia Maria Simdes
Duarte.

Dois) Membros da Assembleia Geral, por
um periodo de 3 anos:

a) Presidente da Mesa da Assembleia
Geral: Brian Antony Holmes;

b) Secretaria da Mesa da Assembleia
Geral: Barbara Denise Ngovene de
Carvalho.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Administrador - Delegado)

Um) O Conselho de Administragdo podera
nomear entre os seus membros um Adminis-
trador-Delegado, que serd responsdvel pela
gestdo didria da Sociedade, e a quem serdo
atribuidas as competéncias e responsabilidades
que sejam aprovadas pelo Conselho de
Administragao.

Dois) Ao Administrador-Delegado poderdo
ser pagos honorédrios ou uma compensacao,
conforme vier a ser deliberado pelo Conselho
de Administrac@o.

Trés) O Administrador-Delegado podera
nomear uma equipa de gestdo desde que seja
aprovada pelo Conselho de Administrag@o.

Quatro) As competéncias do Administrador-
-Delegado constardo do contrato de trabalho
que descrevera todas as responsabilidades e os
limites dos poderes do Administrador-Delegado.

Cinco) Ao Administrador-Delegado
¢ vedada a outorga por meio de procuragdo
e/ou qualquer instrumento de representagdo,
a terceiros estranhos a Sociedade, a nao
ser Administradores da Sociedade, para o
desempenho das suas fungdes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Representacao)

A Sociedade serd vinculada por:

a) Assinatura do Presidente do Conselho
de Administragdo;

b) Assinatura do Administrador-Delegado
para actos compreendidos nos
respectivos poderes e competéncias
que lhe tiverem sido atribuidos
pelo Conselho de Administracio;

c) Assinatura conjunta de quaisquer 2
(dois) Administradores;

d) Assinatura de um ou mais procura-
dores, nos termos e no ambito
dos seus respectivos mandatos;

¢) Os Administradores estdo dispen-
sados de prestar caucio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Nomeac3o de Fiscal Unico)

O Fiscal Unico é nomeado na reunido anual
da Assembleia Geral e manter-se-4 em fungdes
até a seguinte reunido anual da Assembleia
Geral, na qual podera ser reconduzido.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia do Fiscal Unico)

Para além das competéncias atribuidas por
lei, o Fiscal Unico ter4 o direito de levar a
apreciagdo do Conselho de Administragio ou da
Assembleia Geral quaisquer matérias e fornecer
recomendagdes em quaisquer matérias, dentro
dos limites da respectiva competéncia.
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CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Exercicio anual)

O exercicio anual da Sociedade corres-
ponderd ao ano civil.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao)

Um)A Sociedade serd dissolvida: (i) nos
casos previstos pela lei aplicdvel, ou (ii) por
uma deliberac¢do unanime da Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas obrigam-se a efectuar
ou a fazer tomar todas as diligéncias que possam
ser exigidas pela lei aplicdvel para efeitos
da liquidagdo da Sociedade caso alguma das
circunstancias anteriormente referidas ocorra.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolugdo e liquidacdo da Sociedade
devera seguir a forma ordindria, devendo reger-
-se pelas disposi¢des do Cdédigo Comercial,
as regras imperativas estabelecidas no regime
juridico que regula a liquida¢@o administrativa
das sociedades de seguros aplicavel, os presentes
estatutos e demais legislac@o.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Contas bancarias)

Um) A Sociedade deverd abrir e manter,
em nome da Sociedade, uma ou mais contas
bancdrias para todos os fundos da Sociedade,
no banco ou nos bancos que o Conselho de
Administracdo venha a determinar perio-
dicamente.

Dois) Nenhum pagamento poderd ser
efectuado a partir das contas bancarias da
Sociedade sem a autorizagdo e/ou assinatura de
2 (dois) Administradores ou do Administrador-
-Delegado dentro dos limites da respectiva
competéncia ou de qualquer procurador dentro
dos limites da sua competéncia concedida pelo
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Prestacoes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes suple-
mentares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite maximo
correspondente a cinco vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
sécios desde que, se for efectuada a restitui¢do, a
situacdo liquida da sociedade ndo fique inferior
4 soma do capital e da reserva legal.

Trés) Caso um dos accionistas se encontre

indisponivel para efectuar tal prestacdo
suplementar, poderd solicitar a um outro

accionista para realizar a prestagdo a seu favor,
nos termos e condi¢des a serem acordados
entre ambos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Reserva legal)

Um) Em cada exercicio fiscal, a Sociedade
deverd destinar a formagdo da reserva legal,
um montante ndo inferior a 20% (vinte por
cento) do lucro liquido do exercicio, quando as
reservas constituidas forem inferiores ao capital
realizado e 10% (dez por cento) quando as
reservas constituidas forem iguais ou superiores
ao capital realizado.

Dois) A Sociedade constituira reservas
especiais sempre que a conta de lucros e perdas
assim o exigir, de forma a reforgar a situagdo
liquida ou a cobrir os prejuizos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Pagamentos de dividendos)

Um) Em cada exercicio fiscal, desde que
as reservas legais e, se exigido, as reservas
especiais e estatutdrias estiveram cobertas, a
Assembleia Geral podera aprovar o pagamento
aos accionistas de tais dividendos conforme
forem recomendados pelo Conselho de
Administragdo.

Dois) Os dividendos serdo pagos nos termos
determinados pela Assembleia Geral.

Esta conforme.

Maputo, 23 de Maio de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Padaria Bom Dia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Abril de dois mil e vinte
e cinco, foi registada uma Sociedade nesta
conservatoria das entidades legais de Nampula,
sob o n.? 105043307, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade de responsabilidade limitada
denominada Padaria Bom Dia, Limitada
constituida pelos sécios Mohamed Abubaker
Hareed, casado, natural de Mogadisio,
Somaliano, filho de Abubaker Hareed e
Bahsan Saleban Jamas, portador do DIRE
n.°011S0O00098153S, emitido a 17 de Outubro
de 2014, pelos Servigos de Migragdo de Sofala.,
residente no Bairro da Ponta Geia, Cidade,
na Provincia de Sofala, e Mohamed Muse
Abdullahi, solteiro, natural de Mogadisio,
Somaliano, portador do Passaporte n.°
P01158906, emitido a 9 de Marco de 2022,
pelos Servicos de Migracdo da Somadlia,
residente no Bairro Bloco I, Cidade de Nacala-
-Porto, na Provincia de Nampula.

Celebra o presente contrato de sociedade
com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Padaria
Bom Dia, Limitada, tem a sua sede social, na
Provincia da Nampula, no Bairro de Bloco 1,
Parte Alta da Cidade de Nacala-Porto

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem por objectivo principal:

a) industria panificadora e comercio
a grosso de produtos alimentares; e
b) outras.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de 6.000,00MT
(seis mil meticais), equivalente a
30% (trinta por cento) do capital
social, pertencente ao s6cio
Mohamed Abubaker Hareed;

b) Uma quota no valor de 14.000,00MT
(catorze mil meticais), equivalente
a 70% (setenta por cento)
do capital social, pertencente o
socio Mohamed Muse Abdullahi.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, ativa ou passivamente, em juizo fica
a cargo dos s6cios Mohamed Abubaker Hareed
¢ Mohamed Muse Abdullahi que desde ja ficam
nomeados administradores.

Dois) Para obrigar a sociedade nos seus
atos e contratos serdo necessdrias apenas
uma assinatura de um dos administradores
separadamente

Nampula, 17 de Abril de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

PSA-Multi Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Setembro de 2019 foi registada sob
o NUEL 101214400, a sociedade PSA-Multi
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Services, Limitada, constituida por documento
particular aos 13 de Setembro de 2019, que ird
reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominacdo PSA-
-Multi Services, Limitada, com sede no Bairro
Matundo, Cidade de Tete, Mogambique, por
deliberacdo da Assembleia Geral os sécios
poderio transferir a sede para qualquer ponto
do territério nacional, a sociedade podera criar
ou encerrar, filiais, sucursais, delegacdes ou
agéncias dentro e fora do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto: construcdo e
reabilitacdo de imdveis; venda de equipamento
informatico e tecnoldgico; venda de material
duradouro de escritdrio e consumiveis; prestacao
de servigos (reparagdo e manutengdo de frios,
imoveis e viaturas).

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro e no valor total
de 15.000,00MT (quinze mil meticais), corres-
pondente a trés quotas assim distribuidas:

Hermenegilda da Costa Mastade Aleixo,
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Mutarara, de 46 anos de idade, solteira,
residente em Matema, Cidade de Tete,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 0401007043081, emitido a 19 de Fevereiro
de 2014 de Junho de 2021, pelo Registo de
Identifica¢do de Cidade de Chimoio NUIT
105540051, com uma quota no valor
nominal de 5.000,00MT (cinco mil meticais
correspondente a 33,3% do capital social;

Olga Rebeca Tomds Tafula, nacionalidade
mocambicana, natural da beira, Provincia de
Sofala, de 41 anos de idade, solteira, portadora
do Bilhete de Identidade n.°°050102036548P,
emitido a 13 de Junho de 2017, pelo registo
de Identifica¢do Civil da Cidade de Tete,
residente no bairro Canongola, Cidade de
Tete, NUIT 100775522 com uma quota
no valor nominal de 5.000,00MT (cinco
mil meticais, correspondente a 33,3% do
capital social.

Rossina Eduardo Mula, nacionalidade
mog¢ambicana, de 21 anos de idade,
solteira, portadora do Bilhete de Identidade
n.°10020272977J, emitido a 12 de Dezembro
de 2017, pelo Registo de Identificagcdo
Civil da Cidade de Matola, residente no
Bairro Matundo, Cidade de Tete, NUIT
134658711, com uma quota no valor
nominal de 5.000,00MT (cinco mil meticais
correspondente a 33,3% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administrac@o, gestdo e representagio
da sociedade serd exercida por um conselho
de administra¢do composto no minimo por
um administrador e ndo mais de trés adminis-
tradores.

Dois) Cada um dos sécios iniciais terd o
direito de indicar um administrador.

Trés) Os administradores s@o eleitos por
periodo de trés anos, com possibilidade de
reeleicdo e estdo dispensados do pagamento
de caugdo. Os socios poderdo substituir o
administrador por si nomeados livremente e em
qualquer altura.

Quatro) O presidente do conselho de admi-
nistracdo nio tera direito a voto de qualidade.

ARTIGO SEXTO
(Formas de vinculacao da sociedade)

A sociedade vincula-se pelas assinaturas
conjuntas de pelo menos dois administradores ou
pela assinatura dentro dos limites estabelecidos
na procuragao.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo que for omisso no presente estatuto,
aplicar-se-4 as disposicdes legais em vigor.
Estd conforme.

Tete, 19 de Maio de 2025. — O Conservador,

Lismo Baera Junior.

Roriz Wildlife Conservancy,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
actas avulsas de nove de Abril de dois mil vinte e
cinco e vinte de Maio de dois mil e vinte e cinco,
da assembleia geral da sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com sede na
Cidade Vilankulo, Provincia de Inhambane, em
epigrafe, esteve matriculada na Conservatéria
de Entidades sob NUEL 105045846, com a

data de vinte e um de Abril de dois mil vinte e
cinco, procedeu-se na sociedade em epigrafe a
alteracao parcial do pacto social em que houve
cessdo total de quotas saida e entrada de novo
socio e aumento de actividades no objecto
social ligadas ecoturismo ou turismo ecolégico,
construcdo de fazendas, safari (cavalos e
barcos), agricultura (plantio de arvores exdticos
e fruteiras), explora¢do e comercializagdo de
recursos minerais que por consequéncia desta
operacdo fica alterada a redac¢@o dos artigos
terceiro, quarto e sexto do pacto social para uma
nova e seguinte:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto
social: ecoturismo ou turismo ecoldgico,
construcao de fazendas, safari (cavalos e
barcos), agricultura (plantio de arvores
ex6ticos e fruteiras), exploracdo e
comercializacdo de recursos minerais,
conservagdo do meio ambiente, turismo
cinegético, marketing e publicidades,
projecto de elaboracdo e maneio de
fauna bravia, protec¢do e procriacdo
de fauna bravia e espécies silvestres
ou bravios, reproducdo de gado
bovino, implementac¢do e construcdo
de acampamentos em lugares remotos,
importacdo e exportagdo, caca despor-
tiva, unidade anti-caca furtiva, pecudria,
fotografia aérea.

Dois) Podera exercer outras actividades
subsidiarias complementares do seu
objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, mediante deliberag¢io da
assembleia, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em outros
projectos de desenvolvimento multiplos
que de alguma forma concorram para
o preenchimento do seu objecto social,
bem como aceitar concessdes, adquirir e
gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou ainda
participar em empresas, associagdes
empresariais agrupamentos de empresas
ou outras formas de associagao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
duzentos mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais sendo:
noventa por cento do capital social,
equivalente a cento e oitenta mil meticais,
para o sécio Beat Josef Wolfisberg e dez
por cento do capital social, equivalente a
vinte mil meticais, para o s6cio Armindo
Cristobal Oliveira Roriz, respectivamente.
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ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

A administracdo e geréncia da socie-
dade e sua representacdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, sera
exercida por ambos os sdcios, bastando
as suas assinaturas para obrigar a socie-
dade em todos os actos ou contratos.
Os gerentes poderdo delegar todos ou
parte dos seus poderes a pessoas estranhas
a sociedade, desde que outorguem o
respectivo instrumento legal a este
respeito com todos os possiveis limites
de competéncias.

Que em tudo o mais ndo alterado continua
a vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.
Conservatoria dos Registos e Notariado

de Vilankulo, 23 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Step Ahead, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, de
extrato simplificado celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registrada
na Conservatéria do Registro de Entidades
Legais de Maputo com NUEL 101385140,
constituida uma sociedade de responsabilidade
limitada entre: Kudakwashe Marvelous
Mutambanengwe, maior, nacionalidade
zimbabueana, portador do Passaporte
n.° GN048821; e Deny Estévao Gil Basilio Viana,
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1180100718482].

Referente a cldusula do artigo seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, firma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominagao
Step Ahead, Limitada e constitui-se sob uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tem a sua sede na Rua Alfredo Keil,
n.° 2, 6.° andar, flat 16, Maputo, podendo
estabelecer delegacdes ou outras formas
de representac@o, noutras provincias dos paifs
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) agenciamento de vendas;
b) vendas de material de papelaria; e
c) vendas de alimentos e bebidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
é realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente uma quota, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezasseis mil e seiscentos meticais
equivalentes a oitenta por cento
do capital social, pertencente
sécia Kudakwashe Marvelous
Mutambanengwe; e

b) Uma quota no valor nominal de
quatro mil meticais, equivalentes
a vinte por cento do capital social
pertencente ao sécio Deny Estevdo
Gil Basilio Viana.

ARTIGO QUINTO
(Cessacao de quotas)

Um) E livre a cessacdo total ou parcial
de quotas entre 0s sGcios.

Dois) A cessacdo e aquisi¢do de quotas a e
de terceiros, carece da decisao da sociedade,
mediante reunido em Assembleia Geral, e estara
sujeito ao exercicio do direito de preferéncia
pela outro sécios, em primeiro lugar, e da
sociedade.

Trés) No entanto, a transferéncia de agdes s6
serd considerada efetiva pela sociedade quando
a sociedade for informada da mesma, por meio
de carta dirigida ao Conselho de Administracao
da sociedade.

Quatro) Qualquer oneragdo de agdes, em
garantia de quaisquer obrigagdes pessoais
dos sdcios, estd sempre sujeita a sangdo da
sociedade. Tal sanc¢do deve ser concedida por
deliberac@o dos s6cios em Assembleia Geral e
aprovado por unanimidade

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida através do um gerente que 0s s6cios,
que vao designar o gerente em Assembleia Geral
da sociedade, por um mandato de trés anos.

Dois) A sociedade obriga-se: pela assinatura
do mandatdrio a quem a administra¢do tenham
confiado poderes necessdrios e bastantes por
meio de procuracio.

Maputo, 23 de Marco de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Strategic Solutions
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que
no dia 21 de Maio de 2025, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais

sob NUEL 105034824, uma entidade com a
denominag¢do Strategic Solutions — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, por:

Delicio Cldudio Langa, natural de Maputo,
de nacionalidade Mocambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100100258344]
emitido a 31 de Janeiro de 2024, na Cidade
de Maputo, solteiro, residente na localidade
da Matola, Bairro Patrice Lumumba,
Casa n.° 28, Quarteirdo 21, Distrito
da Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagao
Strategic Solutions — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Avenida 24 de Julho, n.® 3712,
1.° andar, na Republica de Mocambique.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituico.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal o exer-
cicio de actividades de servigos de consultoria
e fornecimento de bens diversos.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a Unica quota, pertencente
ao Delicio Claudio Langa.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO QUARTO
Assembleia Geral

A assembleia geral pode retne-se extra-
ordinariamente na sede social sempre que for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada.

ARTIGO QUINTO
Administracao e representacao

Um) A administragao e gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Delicio Cldudio Langa, como sécio gerente
e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.
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ARTIGO SEXTO
Dissolucao e herdeiros

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
racdo unanime dos seus socios.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo de um dos sécios, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO SETIMO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdao
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 26 de Maio de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Supernova Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que a 20 de Maio de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidade
Legais sob NUEL 105047808, uma entidade
denominada Supernova Mining, Limitada:

Amit Kumar, de nacionalidade indiana, portador
do Passaporte n.° 25695428, emitido
a 19 de Setembro de 2019 e valido até
18 de Setembro de 2029, na fndia, residente
na India, que outorga em representacio
de Udaan Investment - FZCO, sociedade
comercial constituida e registada em Dubai,
sob o n.° DSO-FZC0-48032, com sede em
Dubai; e

Chandra Shekhar Singh, de nacionalidade
indiana, portador do Passaporte
n.° 24911403, emitido a 21 de Fevereiro de
2018, e valido até 20 de Fevereiro de 2028,
na India, residente em Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adota a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
e a firma Supernova Mining, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Cidade de
Tete.

Dois) O conselho de administragio podera, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mocgambique.

Trés) Por deliberagdo do Conselho
de Administracdo poderdo ser criadas e
extintas, em Mocambique ou no estrangeiro,
filiais, sucursais, delegacdes, escritérios de
representagdo, agéncias ou outras formas de
representagio social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo
de tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
no comércio geral, actividade de minerag@o,
reconhecimento, pesquisa, prospecc¢ao,
exploracdo de minerais, incluindo ouro e
pedras pedra preciosas, e entre outros minerais,
prestacdo de actividade mineira para si e para
terceiros, extrac¢do, produgdo, processamento e
comercializacdo de recursos minerais, incluindo
sua importacdo e exportacdo de bens, e ainda
comercializacao de equipamentos e materiais
inerentes ao desenvolvimento da actividade
mineira, incluindo sua importagdo e exportacao,
servicos de consultoria técnica mineira, entre
outros servigos e atividades afins e permitidos
por lei.

Dois) Por deliberagido da assembleia
geral, a sociedade poderd ainda exercer
outras actividades permitidas por lei, bem
como adquirir participagdes, maioritarias
ou minoritdrias, no capital social de outras
sociedades, nacionais ou estrangeiras.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de
1.000.000,00MT (um milhdao de meticais),
correspondendo a soma de duas quotas,
subscritas pelos socios da seguinte forma:

a) Udaan Investment - FZCO, subscreve
uma quota no valor nominal de
a 950.000,00MT (novecentos e
cinquenta mil meticais) corres-
pondente a 95% (noventa e
cinco por cento) do capital social
da sociedade, realizada na sua
totalidade, em dinheiro;

b) Chandra Shekhar Singh, subscreve
uma quota no valor nominal de
a 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais) correspondente a 5%
(cinco por cento) do capital social
da sociedade, realizada na sua
totalidade, em dinheiro.

Dois) Mediante deliberaciio da Assembleia
Geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, podem os sécios, fazer, prestagdes suple-
mentares no valor minimo de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), ou ainda realizar
suprimento, quando esta disso carecer, sendo tal
suprimento considerado auténtico empréstimo
e vencendo ou ndo juros de acordo o que vier a
fixar, dentro dos limites da lei.

Dois) Os s6cios podem prestar suprimentos
ou ainda prestacdes suplementares a sociedade,
caso os termos, condi¢des e garantias dos
mesmos tenham sido previamente aprovados
pelo mesmo.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios
é livre.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas a
terceiros esta sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os sécios nao
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros, deverd comunicar a sua intengdo
aos restantes socios e a sociedade, por meio
de carta registada ou e-mail enviada com uma
antecedéncia ndo inferior a 30 dias, na qual
constard a identificac@o do potencial cessionario
e todas as condigdes que tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverao exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo
de 30 (trinta) dias a contar da data de recepgao
da carta registada ou e-mail referido no nimero
anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢ao a cessao
proposta, o socio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO OITAVO
(Onus e encargos)

Um) Os sécios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a sua
quota, deverd notificar a sociedade, por carta
registada com aviso de recepgao, dos respectivos
termos e condicdes, incluindo informacdo
detalhada da transag@o subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de 15 (quinze) dias a contar
da data de recepcdo da referida carta registada.
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ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral, conselho de administracdo e
o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
1 (um) presidente e por 1 (um) secretario, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente, pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessdrio.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os socios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverdo ser convocadas
pelo presidente da mesa de assembleia geral por
meio de carta registada com aviso de recepcao,
correio eletrénico ou via telecopia com uma
antecedéncia minima de 15 (quinze dias).

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente: aprovagdo do relatério anual
do conselho de administragdo, do balanco e das
contas do exercicio; distribui¢do de lucros; a
designacio e a destituicido de qualquer membro
do conselho de administragdo; outras matérias
reguladas pela lei comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Composicao do Conselho
de Administracao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por conselho de administragdo composto
por um minimo de 3 (trés) administradores, e
méximo de 7 (sete) administradores, dos quais
um exercerd as fung¢des de presidente, tendo
este ultimo o voto de qualidade nas reunides
do conselho de administracio, e sido nomeados
os senhores Obaid Ul Ahad, Amit Kumar e
Chandra Shekhar Singh, como Administradores
da sociedade e o senhor Chandra Shekhar Singh
na qualidade de presidente do conselho de
administragdo.

Dois) A gestdo diaria da sociedade podera
ser confiada a um director-geral a ser nomeado
pelo conselho de administragao.

Trés) Os administradores exercem os seus
cargos por tempo indeterminado, até que estes
renunciem seus cargos ou sao destituidos.

Quatro) Os administradores estdo isentos
de prestar caug@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncia do conselho
de administracao)

A administracgio terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
ndo estejam exclusivamente atribuidos por lei
ou pelos presentes estatutos a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O conselho de administragdo reunird,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessdrio.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
sociedade, salvo quando todos os adminis-
tradores acordarem na escolha de outro local,
devem ser convocadas por qualquer dos
administradores, ou ainda a pedido de um
dos sdécios, por meio de carta registada com
aviso de recepg¢do, correio electrénico ou via
telecpia com uma antecedéncia minima de 15
(quinze dias).

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de qualquer um dos
administradores, no ambito dos
poderes e competéncias que lhe
tenham sido conferidas por lei e
pelos presentes estatutos;

b) pela assinatura do procurador, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fiscal unico)

A fiscalizag¢do da sociedade poderd ser
confiada a um fiscal Gnico, que serd uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indicagdo dos sécios em
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) A administragdo deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual da administracdo, o balango e
as contas de cada exercicio, até ao terceiro més
do ano seguinte em analise.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberacio unanime
da assembleia geral.

Dois) Os sécios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO VIGESIMO
(Liquidacao)

Um) A liquidac@o da sociedade serd extra-
-judicial, nos termos a serem deliberados pela
assembleia geral, e tendo em atencdo o disposto
na legislacdo em vigor.

Dois) A sociedade poderd ser imediata-
mente liquidada, mediante a transferéncia de
todos os seus bens, direitos e obrigagdes a
favor de qualquer sécio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido
o acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢cdes, todas
as despesas incorridas com a liquidagao e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sdcios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,

por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Em tudo que for omisso aplicar-se-ao as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 1/2022, de 25 de
Maio, e demais legislac@o aplicdvel e em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 23 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Tafika Fashion, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte de Novembro de dois mil vinte e trés,
foi registada sob NUEL 105013611, a sociedade
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Tafika Fashion, Limitada, constituida por
documento particular aos 20 de Novembro de
2023, que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Tafika Fashion, Limitada.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Tafika Fashion, Limitada

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
Francisco Manyanga, cidade de Tete, podendo
abrir escritdrios ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territdrio
nacional ou estrangeiro e a durac@o da sociedade
¢ por tempo indeterminado, contando-se o seu
tempo a partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social
o exercicio das seguintes actividades:

a) venda de vestudrio, cal¢ado, cosmé-
ticos, 6culos, cabelos, bijuterias
e boutique, equipamentos de
seguranca individual , material
de construg¢do;

b) fornecimento de mobilidrios de
escritério e de uso doméstico,
consumiveis de papelaria e de
informatica, produtos de higiene
e limpeza, alimentares, bebidas,
com importacao e exportacao;

c) prestacdo de servicos nas areas
de limpeza geral em edificios,
jardinagem, fumigac@o, lavandaria;

d) saldo de cabelereiro e barbearia.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil maticais) e correspondente & soma
de duas quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT, equivalente a 50% do
capital social, pertencente ao sécio
Demétrios Alexandre Papucides,
solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Tete,
residente no Bairro Francisco
Manyanga, Cidade de Tete,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 0501000822748, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de
Tete, a 31 de Janeiro de 2020, NUIT
102583299;

b) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT, equivalente a 50% do
capital social, pertencente a socia
Mayla Bernardeth Francisco Luis,
solteira, maior, de nacionalidade
Mocambicana, natural de Tete,
residente em Maputo, no bairro
Alto Maé, portadora de Bilhete
de Identidade n.° 110100249570P,
emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Tete, aos 15
de Maio de 2023, NUIT 115680897.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelos
sécios Demetrios Alexandre Papucides e Mayla
Bernardeth Francisco Luis, que ficam desde
ja nomeados administradores, com dispensa
de caugdo, competindo aos administradores a
exercer os mais amplos poderes, representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna ou
internacional e praticar todos os actos tendente
a realizagdo do seu objecto social.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pelas
assinaturas isoladamente dos administradores
ou pela assinatura da pessoa delegada para
o efeito.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos € que nao digam respeito as
operacdes sociais sobretudo em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Unico. Em todo o omisso, regulario as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo pertinente em vigor na Republica
de Mocambique.

Est4 conforme.

Tete, 8 de Maio de 2025. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Talho Nucha Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Margo de 2025, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105043421, uma entidade
com a denominag@o Talho Nucha Comercial —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Madina Saide Momade, solteira, maior,
de nacionalidade mocambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110500634447A,

emitido a 14 de Abril de 2022, e residente
em Matola - Muhalaze, Quarteirdao 20,
Casa n.° 150.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, da duracao e sede)

Talho Nucha Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, dotada de personalidade juridica
e autonomia administrativa e financeira,
que se regerd pelo estabelecido no presente
contrato. A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data de
celebracdo do presente contrato. A sociedade
terd a sua sede, distrito de Marracuene, bairro
de Marracuene, Avenida de Mocambique,
n.° 3150, rés-do-chao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades:

a) comércio a retalho de carne e de corte
de carne; e
b) venda de produtos a base de carne.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de trinta mil (30.000,00MT),
correspondente a uma quota da Unica sécia
Madina Saide Momade e equivalente a 100%
do capital social.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
sdcia unica, Madina Saide Momade.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sdcia tnica ou ainda procurador,
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sécio tinico, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte ou interdi¢do da unica
sécia, a sociedade continuard com herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
nomeardo entre si, um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.
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Em tudo quanto for omisso no presente
contrato, aplicar-se-ao as disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislagdes em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 26 de Maio de 2025. — O Técnico,
Llegivel.

Trough The Scope
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa de nove de Abril de dois mil
vinte e cinco, da Assembleia Geral da sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
com Sede na Cidade Vilankulo, Provincia de
Inhambane, em epigrafe, esteve matriculada na
Conservatdria de Entidades Legais sob NUEL
105045043, com a data de vinte e um de Abril de

dois mil vinte e cinco, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a alteragdo parcial do pacto social
em que houve cessdo total de quotas saida e
entrada de novos sécios, por consequéncia
desta operacgdo fica alterada a redac¢do dos
artigos quarto e sexto do pacto social para uma
nova e seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cem mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas desiguais sendo: noventa
por cento do capital social, equivalente a
noventa mil meticais, para o sécio Beat
Josef Wolfisberg e dez por cento do capital
social, equivalente a dez mil meticais, para
o sécio Albert Kriel, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

A administracdio e geréncia da socie-
dade e sua representac@o em juizo e fora
dele, activa e passivamente, sera exercida
por ambos os sdcios, bastando as suas
assinaturas para obrigar a sociedade em
todos os actos ou contratos. Os gerentes
poderao delegar todos ou parte dos seus
poderes a pessoas estranhas a sociedade,
desde que outorguem o respectivo instru-
mento legal a este respeito com todos
os possiveis limites de competéncias.

Que em tudo o mais nao alterado continua
a vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 21 de Abril de 2025. —
O Conservador, llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,

NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizacdo, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Rept’/b/icai
para o territorio nacional (sem porte): =

— As trés séries porano ...........occcueee.e. 35.000,00MT§
— As trés séries por semestre .................. 17.500,00MT :

Prec¢o da assinatura anual:

| SBHE cvverreeeeeeee e 17.500,00MT |
I SBHIE covvveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeeeees 8.750,00MT

I SBIE e 8.750,00MT |

Preco da assinatura semestral:

L1 SBIIE e 8.750 00MT

1L SBIE e 4.375,00MT

D IESBIIE v eeresseseeneenas 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — R/C,

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908,

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409,

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,

Tel.: 27 220509 - Fax: 27 220510.

Preco 170,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



