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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu o Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associacao
Para Promoc@o de Satide e Direitos Humanos Para Jovens e Adolescentes
— Vaninga Mupsa, como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos
da sua constituicao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituigdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei

n.° 8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1, do Decreto n.° 21/91,
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de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa Juridica a Associacdo
Para Promoc@o de Saude e Direitos Humanos Para Jovens e Adolescentes
— Vaninga Mupsa.

Maputo, 14 de Marco de 2025. — O Ministro, Mateus da Cecilia

Feniasse Saize.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

Despacho

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizac@o ao senhor Aldino da Salvagdo Hilario Alfeu, a efectuar a
mudanga do nome do seu filho menor Aysher Hildrio Alfeu, para passar
a usar o nome completo de Aldch Hildrio Alfeu.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 3
de Dezembro de 2025. — O Director Nacional, Arnaldo Jamal de
Magalhdes.

Conselho dos Servicos de Representacao
do Estado

Despacho

Um grupo de 13 cidaddos mogambicanos e domiciliados na Cidade
de Manica requereu o reconhecimento da Associacido Desportiva 3 de
Margo, sedeada no Bairro 25 Setembro, Cidade de Manica, Provincia
de Manica, juntando ao seu pedido os estatutos e demais documentos
exigidos para a sua constitui¢do. Apreciados os documentos entregues,
verifica-se que, € uma associa¢@o com fins licitos e legalmente possiveis,
cujo acto da constituiciio e os estatutos da mesma, cumprem com 0s
requisitos exigidos por lei, nada obstando, o seu reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com alinea f), do n.° 2, do artigo 5,
do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, vai reconhecida como pessoa
juridica a Associacdo Desportiva 3 de Marco.

Chimoio, 7 de Novembro de 2025. — O Secretario do Estado na
Provincia, Lourengo Mateus Lindonde.

Governo do Distrito de Mocuba

Despacho

A Cooperativa Minha Terra, requereu ao Governo do Distrito de
Mocuba, o seu reconhecimento como pessoa juridica e o respectivo
estatuto de constitui¢do.

Apreciados os documentos submetidos, verificou-se que se trata de
uma cooperativa que prossegue fins licitos, ndo lucrativos determinados
e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os estatutos da
mesma, cumpre o escopo e 0s requisitos por lei estabelecidos e que nada
obsta ao seu reconhecimento.

Os 6rgaos sociais da referida cooperativa, sdo eleitos por um periodo
de 3 anos, renovdveis uma dnica vez e, s3o os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do; e
c) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto do n.® 1, artigo 5, Decreto Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva
a Cooperativa Minha Terra.

Mocuba, 23 de Setembro de 2024. — O Administrador do Distrito,
Joaquim Fernando Pahare.

Servico Provincial de Infra-Estruturas

Aviso — CM n.° 12794CM

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* série, suplemento, faz-se saber
que por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia de 29
de Julho de 2025, foi atribuida a favor de Alberto Taile, o Certificado
Mineiro n.° 12794CM, valida até 29 de Julho de 2035, para saibro,
no Distrito de Matutuine, na Provincia de Maputo, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -26° 08' 20,00" 32° 35' 00,00"
2 -26° 08' 20,00" 32° 35' 40,00"
3 -26° 08' 30,00" 32° 35' 40,00"
4 -26° 08' 30,00" 32° 35' 00,00"

Maputo, 20 de Novembro de 2025. — O Director Servi¢o Provincial,
Pedro Sabino Feliciano Caixote.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao para Promocao
de Saude e Direitos
Humanos para Jovens e
Adolescentes - Vaninga
Mupsa
CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

E criada a Associagdo para Promocao
de Saude e Direitos Humanos para Jovens e

Adolescentes - Vaninga Mupsa que significa
(estimular, iluminar, despertar o jovem),
adiante designado por Associagdo, é uma pessoa
colectiva de direito privado, de tipo associativo,
sem fins lucrativos dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, integrando todas as pessoas
singulares e colectivas que a ela adiram sem
qualquer discriminagio e que tenha sido
admitidas em Assembleia Geral pela maioria,

aceitando os principios da Associagdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracao)

A Associagdo € de ambito nacional, sua sede
na Cidade de Maputo, capital da Republica de
Mogambique, Distrito Municipal Nlhamankulo,
Avenida do Trabalho, n.° 560, podendo criar
representagdes nas provincias e no estrangeiro,
por deliberac@o da Assembleia Geral, constitui-

-se por tempo indeterminado.



2 DE FEVEREIRO DE 2026

771

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Constitui objectivo da Associag@do:

a) promover formagdo profissional
nas comunidades nos cursos de
culindria, nutrigdo, corte e costura,
informdtica através de desenho de
projectos e parcerias;

b) promover igualdade de oportunidades
para os jovens e adolescentes
vulnerdveis nas comunidades
por meio de uma comissdo que
se encarregard em andlisar as
alternativas formativas para o
grupo alvo;

¢) promover a saide no seio do grupo alvo
incentivando habitos saudaveis,
criar parcerias de apoio em
alimentacdo saudavel, estimular a
prética de actividade fisica; e

d) promover iniciativas que possam
despoletar o respeito pelos direitos
humanos por meio de debates,
incentivar a criagdo de uma
comissdo para defesa dos direitos
humanos.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUARTO
(Admissao dos membros)

A admissdo a membro € voluntaria, mediante
plena aceitagdo dos estatutos da Associacio,
mediante deliberacido pela Assembleia Geral,
sob proposta do Conselho de Direc¢ao.

ARTIGO QUINTO
(Categoria de membros)

a) membros fundadores, todos aqueles
que participem da Assembleia
Geral constitutiva e no seu
reconhecimento juridico.

b) membros efectivos, todos os cidaddos
que estejam interessados em
colaborar pela causa dos jovens
e adolescentes vulnerdveis sem
assisténcia sanitdria, sem formacédo
profissional e paguem regularmente
as quotas.

c) membros beneméritos, todas as
pessoas singulares ou colectivas
que proponham a fazer doacdes
e beneficiagdes a favor da
Associagio; e

d) membros honordrios, aqueles a
quem por realizagcdo de acg¢des
excepcionais de mérito a Associagio
atribua-lhes esta categoria.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros da Associagdo:

a) tomar parte nos trabalhos da
Assembleia Geral e participar da
deliberagdo;

b) participar nas actividades da
Associagdo, sempre que
convocados;

¢) participar nos 6rgaos directivos quando
eleitos;

d) eleger e ser eleitos para 6rgaos sociais
da Associacdo;

e) propor a admissdo de novos membros;
e

f) requerer aos Orgdos competentes da
Associagdo, as informacdes que
desejarem, relativas as actividades
e as contas nos periodos e condicdes
fixadas no regulamento.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros da
Associagdo os seguintes:

a) cumprir com o estabelecido nos
estatutos;

b) contribuir com as suas actividades para
Associag@o, nos termos definidos
nos seus estatutos;

¢) pagar as quotas regularmente;

d) aceitar o exercicio de cargos da
Associagdo para os quais tenha
sido eleito;

e) cumprir com as tarefas que lhes forem
atribuidos, para a realizacdo dos
objectivos da Associagdo;

f) promover a boa imagem ptblica da
Associagao;

g) velar pelos principios da Associacio;

h) defender e promover projectos da
Associagdo; e

i) colaborar no engrandecimento da
Associagao.

ARTIGO OITAVO
(Perda de qualidade de membros)

A qualidade de membro, perde-se por:

a) prética de actos que violem gravemente
os estatutos da Associagdo;

b) falta de pagamento de quotas por
periodo superior a trés anos
consecutivos; e

¢) por vontade expressa pelo membro de
deixar a Associacio.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais da Associagdo:
a) a Assembleia Geral;

b) o Conselho de Direcc¢do; e
c) o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Duracao do mandato)

A duracido do mandato dos 6rgdos sociais
da Associacdo € de 3 (trés) anos podendo ser
renovaveis de igual periodo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Incompatibilidade)

Ha incompatibilidade:

a) quando um membro ocupa diversos
cargos;

b) quando um membro estiver em
processos judiciais que possam
comprometer a imagem da
Associacio;

c) se um membro da Associagdo tiver
histérico de md administracdo
financeira pode ser impedido de
assumir cargos importantes; e

d) se uns membros ndo cumprem com 0s
deveres sociais.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral, é o mais alto 6rgao
da Associag¢@o, composta por todos os membros
em pleno gozo de seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia
Geral sdo de cumprimento obrigatério para
os restantes Orgdos sociais e para todos os
membros.

Trés) Os membros beneméritos podem
assistir as sessoes da Assembleia Geral, mas nio
gozam de direito de voto nem podem ser eleitos
para 6rgaos sociais da Associagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia é convocada pelo
presidente da mesa, com indicac¢do do local,
data e agenda, com antecedéncia minima de
trinta dias.

Dois) A convocagido é feita por carta
registada com aviso de recepc¢ao ou meio idoneo
que possibilite a convocacido de todos ou da
maioria dos membros.



772

11 SERIE — NUMERO 21

Trés) Considerar-se constituida a Assembleia
Geral, desde que estejam presentes no momento
da votac@o em primeira convocacio, pelo menos
metade dos seus membros.

Quatro) A Assembleias Geral retine-se
ordinariamente uma vez nos segundos trimestres
de cada ano, e extraordinariamente sempre que
a sua convocagao seja requerida pelo Conselho
de Direcg¢do ou por pelo menos, um terco dos
membros fundadores ou efectivos.

Cinco) A Assembleia Geral ordindria ou
extraordindria, s6 poderd deliberar achando-se
presente, em primeira convoca¢do um nimero
ndo inferior a um terco.

Seis) As deliberacdes da Assembleia Geral,
sdo todas tomadas por maioria simples dos votos
dos membros.

Sete) As deliberacdes sobre alteracdo dos
estatutos, requerem o voto favoravel de 3/4 dos
membros presentes e votantes.

Oito) As deliberagdes sobre a dissolucao
e liquidac@o da Associagdo, requerem 0 voto
favordvel de 3/4 dos membros.

ARTIGO DECIMO QUATRO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) eleger a Mesa da Assembleia Geral;

b) eleger o Conselho de Direcgéo;

c¢) definir periodicamente as linhas gerais
da politica associativa;

d) aprovar o programa da Associacio,
apresentado pelo Conselho de
Direccio;

e) apreciar e aprovar o relatério de
actividades, balango de contas
anuais do Conselho de Direccéo e
o respectivo parecer do Conselho
Fiscal, bem como o plano de
actividades e or¢amento anual;

f) analisar e aprovar as alteracdes aos
estatutos e regulamentos;

g) deliberar sobre a dissolugdo e
liquidag¢do da Associagdo, apds
voto favoravel de 3% de todos os
membros;

h) aprovar a admissdo de membros
beneméritos, honorarios e ractificar
a admissao dos restantes membros;

i) apreciar todas as propostas e pareceres
que lhe sejam submetidas;

Jj) fixar os valores da joia de admissdo e
das quotas mensais;

k) deliberar sobre as possiveis
candidaturas apresentadas para
criar o Conselho de Direcgio;

1) deliberar sobre aquisicéo e alienagdo
de bens imdveis e moveis; e

m) autorizar a demanda dos titulares dos
seus Orgaos por actos praticados no
exercicio dos seus cargos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Os membros da Mesa da Assembleia Geral
sdo eleitos, mediante proposta a apresentar pelo
Conselho de Direcgdo ou por dez membros
efectivos, pelo periodo de trés anos, podendo
ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao da Mesa de Assembleia)

A Mesa da Assembleia ¢ constituida por:

a) presidente;
b) vice-presidente; e
c) secretario.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
de gestdo da Assembleia Geral nos dominios
administrativos, financeiros e patrimonial, bem
como na promogao e advocacia dos direitos da
crianga.

Dois) O Conselho de Direcgdo é constituido
por sete titulares e que sejam membros da
Associagdo dos quais sdo:

a) um presidente;
b) um secretario;
c) um tesoureiro; e
d) quatro vogais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento do Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direccdo
retine ordinariamente 4 vezes por ano e
extraordinariamente sempre que convocado
pelo seu presidente ou a pedido de seis dos
seus membros.

Dois) O Conselho de Direcgio é convocado
pelo seu presidente por meio de carta ou outro
meio idéneo, com uma antecedéncia minima de
quinze dias, podendo este prazo ser reduzido
para quarenta e oito horas, em caso de reunides
extraordindrias.

Trés) O Conselho de Direcgdo sé
podera reunir quando estiverem presentes
ou representados mais da metade dos seus
membros.

Quatro) Os membros do Conselho
de Direc¢do tém poderes iguais e sdo
solidariamente responsdveis pelos actos do
Conselho de Direc¢do que tiverem aprovado
e individualmente pelos actos praticados no
exercicio das fungdes que lhe foram confiadas,
cessando com a aprovacio da Assembleia Geral
dos seus actos.

Cinco) Cada membro do Conselho de
Direccdo poderd representar outro membro e
fazer-se representar nas sessdes do Conselho
de Direccdo, desde que a representacdo seja
comprovada por carta dirigida ao Presidente do
Conselho de Direccao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) examinar as contas e a situagido
financeira da Associacio;

b) velar pelo cumprimento rigoroso dos
projectos;

c) apresentar plano de trabalho anual; e

d) velar pela coeréncia programdtica e
actuacdo de principios.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgdo fiscalizador
e é composto por trés membros eleitos em
Assembleia Geral.
Dois) O Conselho Fiscal é composto por:
a) presidente;
b) vice-presidente; e
c) secretario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho fiscal € constituido por
trés membros eleitos pelo periodo de trés anos,
mediante propostas da Mesa da Assembleia
Geral ou apresentada por, pelo menos, dez
membros.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
cooptardo o presidente e de vice-presidente que
substitui nas suas auséncias ou impedimentos.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria de votos, cabendo a
cada membro um unico voto.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar a gestdo financeira e
patrimonial;

b) emitir parecer sobre o contetido do
relatério de actividades e contas;

c¢) analisar as reclamagdes dos membros,
bem como dar parecer sobre os
recursos de quadros, dirigentes e
membros;
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d) propor ao Presidente da Mesa da
Assembleia a realizacdo de
Assembleias extraordinarias; e

e) participar das sessdes do Conselho de
Direcg¢éo quando convidado.

SECCAO IV

Do patriménio e fundos

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Patriménio)

O patriménio da Associag¢@o é composto por
bens moveis e imoveis.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Fundos)

Sao considerados fundos da Associacio:

a) as quotas pagas pelos membros;

b) doacdes, subsidios de pessoas
singulares ou colectivas nacionais
ou estrangeiras; e

c) contribuicdes e valores adquiridos
nas actividades desenvolvidas
pela Associagdo e concedidas por
terceiros legalmente permitida
por lei.

SECCAO V
Das disposicdes finais

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Casos omissos)

As duvidas e omissdes que 0s presentes
estatutos suscitem, serdo resolvidos pela
Assembleia Geral, sob proposta do presidente
da Associac@o.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Extincao e liquidacao)

Um) A extin¢do e liquidag@o resultante
da dissolugdo sera feita por uma comissio
liquidataria constituida por trés membros eleitos
pela Assembleia Geral, que determinard os seus
poderes, modo de liquidag@o e destino dos bens
da Associag@o.

Dois) A Associagdo extingue-se por
deliberacdo de % de todos os membros, em
Assembleia Geral e demais casos previstos
na lei.

Trés) Extinguindo-se a Associagdo, a
Assembleia Geral, ird deliberar sobre a forma
de liquidac@o, bem como o destino a dar ao
patriménio nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Entrada em vigor)

Os estatutos da Associagdo entraram em
vigor a partir da data do seu reconhecimento
juridico e apds a sua publica¢do no Boletim
da Republica.

Associacao Desportiva 3
de Marco

CAPITULO I

Da sede, denominacéo e objectivo
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede e denominacéao)

Um) A Associacio Desportiva 3 de Marco,
doravante designado por Associagdo, ¢ uma
associacdo dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa e financeira,
regulando-se pelos seus estatutos regulamento
da gestdo e pelos departamentos que venham a
ser aprovados.

Dois) A Associacdo, tem a sua sede no
Distrito de Manica, Provincia de Manica.

CAPITULO Il
Das insignias
ARTIGO SEGUNDO
(Insignias)

Sdo insignias da Associa¢do uma bola no
logétipo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

A Associagdo visa:

a) apromogao, participagdo e divulgacdo
de actividades desportivas, na
modalidade de futebol;

b) praticar actos e exercer quaisquer
outras actividades ligadas ao
desporto no geral.

CAPITULO 111

Dos fundadores, sécios, adeptos seus
direitos e deveres

ARTIGO QUARTO
(Admissao dos membros)

Um) Podem ser sécios da Associagio todos
individuos de 18 anos ou maiores ou através de
representagdo legal, sejam admitidos como tais
pela Direc¢do da Associac@o.

Dois) Constituem categorias de membros
na Associagao:

a) membros fundadores, aqueles que
participaram na Assembleia de
fundag¢do da Associagio, assinando
arespectiva acta e comprometendo-
se com as suas finalidades;

b) sécios efectivos, sdo os que pagam a
quota normal que sejam no plano
dos direitos estabelecidos neste
estatuto.

¢) socios correspondentes, os que tem
residéncias permanentes fora da
localidade ou distrito onde esteja
sediado a Associag@o.

d) sécios atletas, os que representam
Associacdo em competi¢des de
qualquer modalidade desportiva em
qualquer drea de actividades.

e) adeptos, sdo todos os individuos ou
entidades com servigos relevantes
prestados a associacao em espécie,
opinides, mobiliza¢do de outros
adeptos, angariacdo de fundos
e apoio ao desenvolvimento de
actividades.

Trés) Os socios tém direito de recorrer a
mesa da Assembleia Geral sempre que nao
concorde com as decisdes da Direccdo que
sobre ele cai.

ARTIGO QUINTO
(Deveres dos socios)

Um) Os socios, independentemente da
categoria, nio respondem subsidiaria nem
solidariamente pelas obrigacdes da associagdo,
nem podem utilizar seus simbolos ou falar em
seu nome, salvo se expressamente autorizados
pelo Conselho Directivo.

Dois) Constituem deveres dos membros:

a) efectuar com regularidade o pagamento
de quotas ou outros encargos
voluntariamente consentidos;

b) contribuir por todos meios legais
ao seu alcance para progresso e
prestigio da Associagdo;

c) acatar as resolu¢des dos o6rgios
directivos;

d) obedecer as disposicdes do regulamento
de gestdo e outros que venham ser
aprovadas;

e) desempenhar com zelo e assiduidade
0s cargos para que sejam eleitos ou
nomeados.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos sécios)

Sao direitos dos membros:

a) tomar parte nas Assembleia Gerais;

b) eleger e ser eleito, para qualquer cargo
da Associacdo;

c) representar a Associagdo como
delegado junto as entidades
desportivas oficiais, representacio
que deve ser previamente aprovado
pela Direc¢do Executiva;

d) propor a admissao de novos socios;

e) frequentar na sede, parque dos jogos e
outras instala¢des ou dependéncias
da associacio;

/) utilizar as instalacdes de acordo com
os respectivos regulamentos da
decisdo da direccao da Associacao;

g) participar nas festas, provas desportivas
dentre sécios ou nas provas em
que a Associag@o esteja registada
de acordo com os respectivos
regulamentos.
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CAPITULO IV
Dos orgaos de gestao
ARTIGO SETIMO
(Principios)

Os 6rgdos de gestdo regem-se no seu
funcionamento de acordo com as principais
orientacdes superiormente definidas no campo
dos desportos, nomeadamente:

a) subordinac@o das estruturas inferiores
as superiores;

b) conjugagdo da direccao individual e
centralizada com a participagao dos
restantes membros;

c¢) discussao colectiva, responsabilidade
individual e solidéria pelas decisdes
tomadas pelo colectivo.

ARTIGO OITAVO
(Orgdos)

Sdo 6rgdos de gestdo da Associagdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho fiscal;
c¢) Direcgio Executivo.

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Assembleia Geral € a reunido de todos sécios
maiores de 18 anos ou antecipados em pleno
gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO
(Reuniao e convocacao)

Um) A Assembleia Geral, redne
ordinariamente uma vez por ano, sempre que
convocada pela Direccio ou por 2/3 de sécios
em pleno gozo de seus direitos.

Dois) A convocatdria € feita 30 dias antes
da realizagdo da reunido com agenda expressa.

Dois) O membro que convocar a Assembleia
Geral deverd fazé-la através duma carta dirigida
a Direccéo Executiva deste 6rgdo com indicag@o
do assunto ou de agenda de trabalho.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mesa de Assembleia)

Um) A Mesa da Assembleia é composta por:

a) presidente da Assembleia;
b) vice-presidente da Assembleia;
c) secretario-geral da Assembleia.

Dois) Servira de secretdrio o vogal relator
indicado pelo presidente da Assembleia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncia)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) aprovar regulamentos internos;

b) testemunhar relatério de actividades;
c) testemunhar relatério de contas;

d) aprovar ou alterar estatutos.

Dois) O Conselho de Assembleia deve estar
sempre sujeito as regras e disposi¢des dos
estatutos da Associagio.

Trés) Compete ao Presidente da Assembleia
Geral:

a) presidir as reunides da Assembleia e
seus procedimentos;

b) manter a ordem e a responsabilizagio e
transparéncia em consonancia com
0s estatutos;

¢) considerar as correc¢des do secretdrio
em caso de erro ou supervisao.

Quatro) Compete ao vice-presidente da
Assembleia Geral:

a) coadjuvar o presidente no exercicio
do seu cargo;

b) substitui-lo nas suas auséncias e
impedimentos;

c¢) considerar as correc¢des do secretario
em caso de erro ou supervisao.

Cinco) Compete ao secretario da Assembleia
Geral:

a) providenciar pelo expediente;

b) elaborar as actas das reunides e auxiliar
o presidente naquilo que lhe for
solicitado;

c) prestar contas
aconselhamento do presidente.

através do

Seis) Se nas reunides da Assembleia Geral
faltar algum membro da mesa, serd substituido
por um participante escolhido pela Assembleia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) As reunides da Assembleia Geral, serdo
convocadas por escrito com pelo menos trinta
(30) dias de antecedéncia, mencionando-se
0 aviso convocatdria, o dia, a hora e o local
da reunido bem como a respectiva ordem de
trabalho.

Dois) No aviso convocatéria, sera
acompanhado de todos os elementos e
documentos exigidos.

Trés) As reunides da Assembleia Geral sdo
ordindrias ou extraordindrias.

Quatro) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
das contas do ano anterior. A reunidio pode
acontecer entre Marco e Maio de cada ano.

Cinco) A elei¢do dos 6rgdos associativos,
quando for caso disso, terd lugar sempre que
possivel na reunido ordindria.

Seis) A Assembleia Geral reunira
extraordinariamente por iniciativa da Direcgio
Executiva ou 2/3 se membros efectivos com pelo
menos 30 dias de antecedéncia, mencionado o
dia, hora, local e a respectiva ordem de trabalho.

Sete) As alteracdes dos estatutos da
associagiio s6 podem ser efectuadas numa
assembleia geral, desde que as alteracdes
tenham sido redigidas por escrito antes da
reunido e que 75% dos membros votantes
aprovem as alteracdes propostas.

Oito) Todas as alteragdes devem ser
aprovadas pela votac¢do por maioria de 75%
dos membros do Conselho e por escrito.

CAPITULO V
Do Conselho Consultivo
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Definicao)

Um) O Conselho Consultivo é composto
por seis socios eleitos em Assembleia Geral,
dos quais nomeia-se o seu 6rgdo directivo
composto por:

a) presidente;
b) vice-presidente;
c) secretario.

Dois) O Consultivo retine-se uma vez por més.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia)

Um) Apoiar a direc¢do executiva e propor
junto desta, as solugdes que achar mais aceitadas
sobre as situagdes.

Dois) Representar junto a Direc¢@o, a massa
associativa.

CAPITULO VI
Da Direccao Executiva
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Direccao Executiva)

A Direcg¢do € composta por:
a) presidente;
b) vice-presidente;
c) tesoureiro;
d) secretario;
e) trés directores executivos.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Funcionamento da Direccao da Associa-
¢éao)

Um) A Direcgdo reunird ordinariamente uma
vez por més e extraordinariamente sempre que o
Direccdo a julgar necessdria, ou quando tal seja
solicitada por um ter¢o dos membros efectivos.

Dois) A Direc¢do exerce a sua actividade
através dos departamentos especializados a
ser indicado de acordo com as necessidades da
Associagao.

Trés) Os departamentos serdo dirigidos pelos
respectivos gerentes nomeados pela Direcgdo.

Quatro) A composi¢do e funcionamento
dos departamentos, serdo objectos de um
regulamento especifico.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia da Direccao da Associacao)

Compete a Direc¢do Executiva:

a) praticar todos actos de gestdo
administragdo com ressalva da
competéncia dos outros 6rgaos;
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b) representar a associa¢do em juizo e
fora dele;

c) cumprir e fazer cumprir o estatuto
e regulamentos as instrucdes e
directivas do 6rgdo estatal que
superintende sobre o desporto e
as deliberagdes dos outros 6rgaos;

d) administrar os fundos da Associacio;

e) elaborar propostas de alteracdo de
estatuto e regulamento e submete-
las a Assembleia Geral;

f) elaborar o programa anual das
actividades;

g) elaborar anualmente o relatério de
contas relativo ao ano econémico
findo distribui-lo pelos sdcios pelo
menos trinta (30) dias antes da
reunido ordindria da Assembleia
Geral;

h) solicitar a convocag@o extraordindria
da Assembleia Geral;

i) propor a Assembleia geral a nomeacio
do secretério-geral;

j) convocar reunides dos membros e
sécios da Associagdo, para fins de
julgar o conveniente;

k) organizar e manter a actualizados,
por intermédio dos servigos da
secretaria da Associagdo, fichas
individuais e quota dos sdcios;

[) cuidar das instalacdes da Associacdo
e determinar as medidas que
repute indispensdveis a sua boa
organizacao e eficiéncia;

m) dar cumprimento de contratos,
operacdes de crédito e ou decisoes
juridicas;

n) manter actualizado o inventéario dos
bens patrimoniais da Associacao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do presidente da Direc¢ao)

Um) Compete ao presidente:

a) dirigir e coordenar toda actividade da
Direccao;

b) convocar e presidir as reunides
extraordindrios da Direccio;

c) autorizar as despesas normais e
indispensaveis; levando sempre
em linha de conta o cumprimento
do or¢camento aprovado pela
Assembleia Geral;

d) assinar todos documentos
comprovativos, cartdes de
livre transito e todos os demais
documentos que ndo sejam
considerados expediente normal;

e) rubricar os livros da secretaria da
Associagdo e assinar os respectivos
termos de abertura e encerramento;

f) procurar fundos para funcionamento
da Associagdo;

g) ser um dos assinantes do cheque e
outros documentos que constituem
a ordem do pagamento com dois
membros da direc¢do escolhidos;

h) escolher a empresa de auditoria
independente.

Dois) Todos os pontos acima mencionados
devem ser aprovados pela votagdo por maioria
de 75% dos membros do Conselho e por escrito.

CAPITULO VII
ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do vice-presidente)

Compete ao vice-presidente:

a) ajudar o presidente nos assuntos de
todas as actividades operacionais;

b) substitui¢do do presidente nas suas
auséncias ou impedimentos ou caso
de vaga até ao preenchimento, serd
assegurada pelo vice-presidente.

CAPITULO VIII
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do tesoureiro)

Compete ao tesoureiro:

a) controlar especialmente a
documenta¢cdo de todos os
rendimentos e despesas com as
provas necessarias;

b) supervisdo do bom funcionamento dos
servicos de natureza administrativa
e financeira para garantir a
responsabilizacdo e transparéncia;

c) fornecer orcamentos e quotas para
que a gestdo seja apresentada pela
Assembleia Geral;

d) assinar juntamente com o presidente
todos os documentos constitutivos
da abertura de contas e despesas;

e) emissdo de bilhetes para os campos de
jogo e controle da bilheteira.

/) analise e preparagdo para aprovagdo do
conselho, as taxas a serem usadas
anualmente;

g) propor aos directores, a remuneragiao
a ser atribuida aos técnicos,
trabalhadores, atletas e todos os
outros ligados a associagdo;

h) assegurar uma auditoria anual
independente por uma empresa
credenciada e o contacto com
a empresa de auditoria, cuja
nomeacao ¢ feita pelo presidente;

i) assegurar que as finangas estejam
actualizadas e disponiveis
electronicamente em uma base
mensal;

j) assegurar que os fundos sé sdo
despendidos em conformidade
com os orcamentos previamente
aprovados.

CAPITULO IX
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do secretario)

Compete ao secretdrio:

a) orientar, manter em boa ordem os
trabalhos da secretaria por meio
de seccio de expediente geral, da
secretaria da Associagdo;

b) organizar e manter actualizados as
fichas dos sdcios e dos participantes
0s respectivos processos € outras
informagdes julgados convenientes;

¢) garantir correspondéncia actualizada
com outras associagdes
(comunicados e mais);

d) Manter em ordem e disponivel todos
os contratos legais, memorandos e
acordos.

CAPITULO X
Do departamento de projectos
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao e funcionamento)

Um) O departamento é composto por um
gerente.

Dois) O gerente pode nomear junto com
a Direc¢do Executivo outro ajudantes de
projectos.

Trés) O departamento retine-se uma vez por
semana e mantera acta das suas reunides.

CAPITULO XI
Do conselho disciplinar
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao e funcionamento)

Um) O conselho disciplinar é constituido

por:
a) presidente;
b) vice-presidente;
c) secretario.

Dois) Para que o conselho disciplinar possa
validamente deliberar, necessério pelo menos a
presenga trés dos seus membros.

Trés) O conselho disciplinar reunira
ordinariamente de 15 em 15 dias ou maioria
dos seus membros o julgar necessaria ou quando
a direccdo a solicitar.

Quatro) No fim de cada reunido, far-se-a
constar de um livro de registo as respectivas
declaracgdes de voto, quando houver lugar bem
como a meng¢do dos resultados da votacio.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Disciplina:

a) deliberar sobre todas as infracc¢des
imputadas a pessoa singulares ou
colectivas previstas no regulamento
geral da Associacdo;
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b) dar os pareceres em matéria de
disciplina que lhes forem solicitados
pela direc¢do da Associagdo;

¢) na sua reunido regular semanal, o
conselho disciplinar, apresentard
obrigatoriamente as infracgdes
disciplinares que lhe tiverem sido
apresentadas depois da reunido
anterior.

Dois) O conselho disciplinar ndo delibera,
todavia, nessa reunido, sobre as infraccdes
participadas se carecer de esclarecimento ou
se a decisdo depender de processo a instaurar
em conformidade com disposto no regulamento
geral da Associacio.

CAPITULO XII
ARTIGO VIGESIMO
(Composicao)

Um) O conselho jurisdicional é constituido
por:
a) presidente;
b) vice-presidente;
c) relator.

Dois) Os membros do conselho jurisdicional
sdo independentes nas suas decisdes e nio
podem obter se de julgar as questdes que lhes
sejam submetidas, obscuridades das normas de
que estas sdo injustas ou imorais ou de qualquer
outro motivo.

Trés) De todas as reunides do conselho
jurisdicional, se levard uma acta que os
membros presentes deverdo assinar, a qual serd
arquivada juntamente com as copias dos acordos
referidos na ocasido.

Quatro) O conselho jurisdicional, retine de
15 em 15 dias ou quando a direcgdo solicitar.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncia)
Um) Compete ao conselho jurisdicional:

a) julgar os recursos interpostos das
deliberacdes da direc¢do, em
matéria da competéncia.

b) emitir parecer jurisdicional sobre
quaisquer projectos novos,
regulamentos ou sobre proposta de
alteracdo de estatuto.

Dois) O conselho Jurisdicional devera
decidir sobre os recursos interpostos nos termos
dos niimeros anteriores no prazo maximo de 120
(cento e vinte) horas.

CAPITULO XIII
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao)
Um) O Conselho Fiscal € constituido por:

a) presidente;
b) vice-presidente;
c) secretario.

Dois) O presidente dirige os trabalhos,
vice-presidente preparard os pareceres e O
Secretario elaborard as respectivas actas no
termos regulamentares.

Trés) O Conselho Fiscal retine ordinariamente
uma vez por més e extraordinariamente sempre
que o presidente ou maioria dos seus membros
o julgue necessaria ou quando a direc¢do o
solicitar.

Quatro) Para o fundamento valido do
Conselho Fiscal ¢ imprescindivel a presenca
de pelo menos trés membros.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Competéncia

Compete ao Conselho Fiscal:

a) acompanhar com assiduidade a gestdao
dos 6rgdos administrativos da
Associagdo e examinar, sempre
que julgar necessdrio os livros
documentos e balancetes.

b) elaborar anualmente o seu parecer
sobre o or¢camento, relatérios e
contas da Direc¢do, para elucidagao
da Assembleia Geral.

¢) emitir parecer sobre todos assuntos
que forem apresentadas pela
Direc¢do ou por qualquer outro
orgdo Associativo.

d) requerer a convocagdo extraordindria
de Assembleia Geral.

e) exercer atribui¢cdes que lhe sejam
conferidas pelo presente estatuto,
pelo regulamento ou pela
deliberacdo da Assembleia Geral.

CAPITULO XIV
Das receitas e sua administracao
ARTIGO TRIGESIMO
(Funcao social)

O fundo social da Associacdo € constituido
por bens imdveis que a Associacdo possui ou
venha a possuir.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Rendimento da Associacao)

O rendimento da Associacdo, divide-se em
receitas ordinarias e extraordinarias.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Receitas ordinarias e extraordinarias)

Um) Constituem-se receitas ordinarias:

a) quotas, pagamento de cartdo de
identidade, etc;

b) juros a mais rendimentos de qualquer
valor da Associagdo;

c) rendimentos derivados das empresas
sociais;

d) rendimento de todos departamentos
desportivos da Associacdo;

e) rendimentos dos departamentos
respectivos, aluguer do parque dos
jogos, centro social ou qualquer
dependéncia da Associagao.

Dois) Constituem receitas extraordindrias:

a) donativos em dinheiro no classificado
em subsidios.

b) as importancias de receitas de multas
e indeminizagdes.

c) quaisquer receitas que sejam de
angariar para fazer face as despesas
extraordindrias e imprevistos.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Despesas)

Um) O encargo da Associagdo divide-se em
despesas ordindrias e extraordindria.

Dois) As despesas ordindrias deverdo cingir-
se aos planos anuais e respectivos orcamentos.

Trés) As propostas que ddo origem a despesa
extraordindrias deverdo ser apreciadas pela
Direcgdo.

CAPITULO XV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Um) Até a aprovag@o de novos regulamentos,
a Direc¢do da Associagdo, continuard a reger-se
pelos regulamentos em vigor, em tudo aquilo
que ndo for comentario do disposto estatuto.

Dois) O estatuto aprovado na Assembleia
geral da Associagdo e entra em vigor logo
ap0ds o seu reconhecimento pelas autoridades
competentes.

Chimoio, 27 de Agosto de 2025.

Cooperativa Minha Terra

ARTIGO PRIMEIRO
(Natureza juridica e determinacao)

E constituida a sociedade cooperativa de
primeiro grau, denominada Cooperativa Minha
Terra.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A Cooperativa Minha Terra, tem a sua sede
social sita no Povoado de Liguangua, Localidade
de Alto Benfica, Posto Administrativo
Namanjavira, Distrito de Mocuba, Provincia
da Zambézia.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social))

O Capital social inicial subscrito é de
11.000,00MT (onze mil meticais) sendo
constituido por titulos nominativo no valor
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de 1000,00MT (mil meticais) por cada
cooperativista.

ARTIGO QUARTO
(Finalidade)

A cooperativa tem por finalidade:

@) promover a conservacao e preservagiao
do meio ambiente, bem como
contribuir para o desenvolvimento
da comunidade;

b) participar e promover programas
de educacdo, conhecimento e de
consciencializagdo ambiental e
agricultura de conservacio;

¢) promover as actividades de geragdo
de renda familiares com producéo
sustentavel.

d) participar activamente em actividades
de preservacdo e conservacdo do
meio ambiente.

e) promover o desenvolvimento na
comunidade, reduzir a pobreza
absoluta e gestdo dos recursos
e inexisténcia de queimadas
descontroladas.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso, regulardo as
disposi¢oes da lei n.° 23/2009, de 8 de Setembro,
e demais legislacao aplicavel.

Mocuba, 9 de Janeiro 2026.

Afromation Data It &
Servicos, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que por contrato de doze de Janeiro de dois mil
e vinte seis, foi exarada das folhas um a cinco
do contrato do Registo de Entidades Legais
com o NUEL 105064137, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominagio
Afromation Data It & Servicos, Limitada,
a duracdo serd por tempo indeterminado e
a sociedade tem a sua sede na Provincia de
Maputo, Distrito da Matola, no Bairro Fomento,
Rua Tunduro n.° 13.077, Quarteirao 7.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) consultoria, prestagdo de servigos
informaticos e recuperacdo de
dados;

b) comércio geral;

¢) fornecimento e manuteng¢io de material
informdtico sistemas operacionais;
d) importagdo, exportacdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro é de 120.000,00MT (cento e vinte mil
meticais), correspondente a 100% da soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Sheila Maria da Rocha, com uma
quota no valor nominal de
80.000,00MT (oitenta mil meticais),
correspondente a 66.666% do
capital social;

b) Marcelo Ricardo Junior, com
uma quota no valor nominal
de 40.000,00MT (quarenta mil
meticais), correspondente a
33,333% do capital social.

ARTIGO QUARTO

(Administracao, geréncia e a forma de
obrigar)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, bem como a sua representacio, serd
exercida pela sécia Sheila Maria da Rocha.

Dois) A abertura e movimentacio das contas
bancidrias da sociedade € obrigatdrio a assinatura
de pelo menos um dos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 27 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Aguia? Decor, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Janeiro de dois mil e vinte
seis, que Aguia® Decor, Limitada com sede
social em Maputo, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
105040847, esta inscrito o pacto social da
referida sociedade, de acordo com os artigos
abaixo mencionados:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade tem denominacdo Aguia®
Decor, Limitada a sua sede Rua das Acacias,
n.° 26, rés-do-chdo, Bairro do Jardim, Cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

a) prestagdo de servicos de decoracio; e
b) locagdo de materiais para todo tipo
de eventos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
distribruidas pelos sécios:

a) Josimar Manuel Batte Dimande,
solteiro,maior, de nacionalidade
mogcambicana, natural de Cidade
de Maputo, residente no Bairro
do Jardim, Rua das Trepadeiras
n.° 97, 2.° andar dnico, portador
do Bilhete de Identificacdo n.°
1101022587118, emitido a 25
de Marco de 2025, em Maputo,
titular da quota no valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social.

b) Sheila Albertina Dimande, solteira,
maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Chimoio,
residente na Avenida Olof Palme, n.°
407, 2.° andar, flat 1, Bairro Central,
Cidade de Maputo, portadora
do Bilhete de Identificacdo n.°
110102258716J, emitido a 16
de Junho de 2021, em Maputo,
titular da quota no valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Convocaccao da assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4a
ordinariamente, uma vez por ano, para
apresent¢do, aprovagdo ou modificagdo do
balancgo e contas do exercicio, or¢amentos dos
anos ou periodos subsequentes e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente, sempre
que se mostre necessario.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e respresentacoes)

A sociedade serd administrada pela sécia
Josimar Manuel Batite Dimande, com a dispensa
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de caucgdo, a quem se reconhecem plenos
poderes de gestdo e representacdo social em
juizo e fora dele.

Maputo, 26 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Aljoma Manutencao
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 21 de Janeiro de 2026, foi matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 10506488, uma entidade com a
denominagdo Aljoma Manutengdo e Servigos,
Limitada, entre:

Alcinno Jose Machaieie, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identificacdo nimero 1101008908697,
emitido a 2 de Janeiro de 2025, pela Direcéo
de Identificagdo Civil; e

Celso Ernesto Omar, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identificagdo nimero 030107132613J,
emitido a 7 de Fevereiro de 2023, pela
Direcao de Identificacio Civil

Que

seguintes:

se regerd pelas cldusulas

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Aljoma
Manutencdoe Servigos, Limitada, e € constituida
para durar por tempo indeterminado, reportando
a sua existéncia, para todos os efeitos legais, a
data da escritura de constitui¢do, uma sociedade
por quotas, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
no Bairro Polana Canico A, Quarteirdo 57,
Casa n.° 55, Distrito Municipal Kamaxaquene,
podendo por decisdo dos sécios, criar ou
extinguir, no Pafs ou no estrangeiro, sucursais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacdo social sempre que se justifique
a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro podera ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente exigentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
actividades de prestacao de servigos nas dreas de
gestdo, manutengdo e conservagdo de imdveis:

a) construcao de obras de construgdo civil
publicas e privada;

b) instalacdo e manutengdo de saunas,
banho, turco e jacuzzis;

c¢) pintura e canalizaco;

d) instalagdo elétrica, residenciais e
industriais;

e) instalacdo e manutencdo de
equipamentos de lavandaria,
cozinha, pastelaria;

f) montagem e manutengdo de ar -
condicionados;

g) realizagdo de obras, projetos,
loteamento de imodveis;

h) prestagdo de servicos de seguranca,
higiene e limpeza de edificios;

i) compra e venda de imovesis;

Jj) intermediac@o imobilidria;

k) prestacao de servicos de gestdo de
condominio;

[) consultoria direcionada a drea de
engenharia e projectos;

m) reabilitagdo, restauro, remodelagéo;

n) compra e venda de material de
construgao.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme for deliberado pelos sécios.

CAPITULO I

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte mil meticais)
e correspondente a duas quotas pertencente aos
socios, divido da seguinte forma:

a) uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Alcino José Machaieie;

b) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Celso Ernesto
Omar.

CAPITULO 111

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administra¢do, da sociedade e
a sua representagdo fica a cargo do sécio
administrador Alcino José Machaieie, bastando
a sua assinatura para obrigar a sociedade em
todos os actos e contratos, activa e passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos.

Dois) O sécio administrador poderé designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por ele expressamente e devidamente
autorizado.

Quarto) O sécio administrador, ou seu
mandatério ndo poderd obrigar a sociedade em
actos e contratos que ndo digam respeito aos
negdcios sociais, nomeadamente em letras de
favor, fiangas, abonagdes ou outras semelhantes.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador.

Dois) A assinatura de procurador
especialmente constituido e nos termos e limites
do respetivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser por qualquer empregado expressamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

Secgdo I
ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovagdo do sécio, a realizar-se até
ao dia trinta e um de Mar¢o do ano seguinte,
devendo a administragdo organizar as contas
anuais e elaborar um relatério respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO OITAVO
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constitui¢do do fundo de
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reserva legal, nomeadamente 20% (vinte por
cento) enquanto nio se encontrar realizada nos
termos da lei, ou, sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem aprovados
pelo sécio.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Legislacao aplicavel)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei em vigor e
demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, 28 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Arco & Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de assembleia geral extraordindria, datada
de vinte e dois de Setembro do ano de dois mil
vinte e cinco, os socios da Arco & Mining,
Limitada, sociedade com sede na Avenida vinte
e quatro de Julho, nimero 2.096, 6.° andar,
flat 607/608, Distrito Municipal KaMpfumo,
na Cidade do Maputo, registado sob NUEL
105034020, os sécios deliberaram a cessdo total
de quotas de Martinho Augusto Pestana Coelho,
no valor de dez mil meticais, o correspondente
a cinquenta por cento do capital social a favor
do sécio Hélio Mahanjane, apartando-se aquele
da sociedade e nada mais tem a ver com ela.

Que em consequéncia desta deliberagdo fica
alterada a composi¢do do pacto social no seu
artigo terceiro que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é no
valor de vinte mil meticais e corresponde a
uma tnica quota de igual valor pertencente
ao s6cio Hélio Mahanjane.

Esta conforme.

Maputo, 28 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Arco & Resources, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de assembleia geral extraordindria, datada
de vinte e dois de Setembro do ano de dois mil
vinte e cinco, os sécios da Arco & Resources,

Limitada, sociedade com sede na Avenida vinte
e quatro de Julho, nimero 2.096, 6.° andar, flat
607/608, Distrito Municipal KaMpfumo, na
Cidade do Maputo, registado sob NUEL 105
034 019, os sécios deliberaram a cessdo total
de quotas de Martinho Augusto Pestana Coelho,
no valor de dez mil meticais, o correspondente
a cinquenta por cento do capital social a favor
do sécio Hélio Mahanjane, apartando-se aquele
da sociedade e nada mais tem a ver com ela.

Que em consequéncia desta deliberagdo fica
alterada a composi¢do do pacto social no seu
artigo terceiro que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € no
valor de vinte mil meticais e corresponde a
uma Unica quota de igual valor pertencente
ao soécio Hélio Mahanjane.

Esta conforme.

Maputo, 28 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

ASM - Papelaria, Livraria
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 12 de Janeiro de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105037496 uma entidade com a
denominacdo ASM — Papelaria, Livraria &
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
entre:

Anmilcar Sebastido Mabjaia, casado com Carlota
Valentina Madope Mabjaia sob o regime de
comunhio geral de bens, natural de Maputo,
residente no Bairro do Aeroporto, Celula C,
Quarteirdo 20, Casa nimero 47, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1102003597768,
emitido na Cidade de Maputo, a 22 de
Junho de 2021, constitui uma sociedade por
quotas nos termos do artigo 74 do Cddigo
Comercial que passa a reger-se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade denomina se ASM — Papelaria,
Livraria & Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado,
tem a sua em Maputo, Municipio de Maputo,
Bairro do Alto Maé, Avenida Romao Fernandes
Farinha, nimero 1160, andar r/c. A duracio da
sociedade € por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) comércio a retalho de livros, jornais,
revistas e artigos de papelaria;

b) comércio a retalho de computadores,
equipamentos periféricos e
programas informaticos;

¢) comércio a retalho de outros produtos
novos;

d) importagdo e exportagado.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
desde que para o efeito obtenha aprovagio das
entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de 100.000,00MT
equivalente a 100% do capital social, pertencente
ao sécio unico.

ARTIGO QUARTO

(Administracao)

z

Um) A administracdo da sociedade &
exercida pelo sécio tinico ou por pessoas por si
nomeadas, que ficardo dispensadas de prestar
caucdo, desde ja nomeado administrador o
senhor Amilcar Sebastido Mabjaia.

Dois) Compete ao sécio inico a representacio
da sociedade em todos actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes para a
prossecugdo e realizagdo do objecto social,
obrigar a sociedade em actos e contratos bem
como definir as condi¢des de movimentagdo de
contas bancdrias.

Trés) Os administradores nomeados pelo
sécio t€m a faculdade de nomear procuradores
dentro dos limites da lei, em mandatos gerais
ou especiais, podendo ser revogados por estes
ou pelo sécio tinico a todo tempo.

ARTIGO QUINTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tnico ou pela assinatura de
qualquer dos administradores ou ainda pelos
procuradores.

Dois) Os actos de mero expediente podem
ser assinados pelos directores ou por qualquer
pessoa por si delegada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei comercial.



780

11 SERIE — NUMERO 21

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquida¢@o, gozando o
liquidatario nomeado pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

Maputo, 28 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Associacao Juvenil para
a Promocao da Educacao
e Desenvolvimento
Comunitario de Tete

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura publica do dia oito de Agosto de dois
mil e vinte e cinco, lavrada de folhas oitenta e
cinco a folhas oitenta e sete, do livro de notas
para escrituras diversas nimero vinte e quatro
traco A do Cartdrio Notarial de Tete, perante
Brigitte Nélia Mesquita Vasconcelos, licenciada
em ciéncias juridicas, conservadora e notdria
superior em exercicio no referido cartério, foi
constituida uma associag@o que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza, sede e ambito)

Um) A Associac@o Juvenil para a Promocao
da Educagdo e Desenvolvimento Comunitario
de Tete é uma organizagio ndo governamental
sem fins lucrativos dedicada “a promocgao da
educagdo e do desenvolvimento comunitério
integrado.

Dois) A Associacido Juvenil para a Promocio
da Educagdo e Desenvolvimento Comunitario
de Tete estd sediada no Municipio da Vila
Uléngue, Distrito de Angonia, Provincia de
Tete.

Trés) A Associag¢do Juvenil para a
Promog¢ao da Educa¢do e Desenvolvimento
Comunitario de Tete é constituida por um
periodo indeterminado.

Quatro) A Associacdo Juvenil para a
Promocdo da Educagdo e Desenvolvimento
Comunitéario de Tete é de ambito provincial.

ARTIGO SEGUNDO
(Objectivos)

A Associagdo Juvenil para a Promogdo da
Educagdo e Desenvolvimento Comunitédrio de
Tete tem os seguintes objectivos:

a) contribuir para a construgiio de
uma comunidade sustentdvel
caracterizada pelo desenvolvimento
social, social e cientifico, pela paz,
pela igualdade de género e pela
inclusdo social;

b) conceber e implementar projectos
educacionais inseridos no
desenvolvimento social, cultural e
cientifico das comunidades;

c) implementar actividades de
engajamento civico para o
desenvolvimento social, cultural e
cientifico das comunidades;

d) contribuir para o desenvolvimento de
habilidades sociais e educacionais
dos jovens para o exercicio da
cidadania; e

e) promover a justica social nas
comunidades.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO TERCEIRO
(Tipologia de membros)

A Associagdo Juvenil para a Promogdo da
Educacgio e Desenvolvimento Comunitario
de Tete é constituida pelos seguintes tipos
de membros, os fundadores, os efectivos € os
honordrios.

ARTIGO QUARTO
(Membros fundadores)

Sao aqueles membros que participaram da
fundacdo ou da constitui¢ao desta organizagao.

ARTIGO QUINTO
(Efectivos)

Sdo aqueles membros que participam de
forma activa das actividades institucionais e
com quotas regularizadas.

ARTIGO SEXTO
(Honorérios)

Um) Sdo personalidades que, destacando-
se nas dareas de actuacdo da associagdo, sdo
convidadas a fazerem parte dos 6rgdos sociais
ou a colaborar na conducdo de actividades
institucionais.

Dois) Os membros honorarios sao admitidos
mediante a propositura de qualquer associado e
sob aprovagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Admissao de membros)

Poderd ser admitido como membro
associado, qualquer cidaddo nacional maior
de 18 anos sem distin¢do de raga, sexo, crenga,
etnia, estatuto social ou aparéncia fisica.

ARTIGO OITAVO
(Perda de qualidade de membro)

Perde a qualidade de membro, o associado
que:
a) nao respeitar os presentes estatutos;

b) omitir informagdes no exercicio das
suas actividades;

c) desrespeitar os seus pares;

d) apresentar-se em estado de embriaguez
em eventos institucionais;

e) ndo cumprir com as instru¢des dos seus
superiores;

) denigrir a imagem institucional;

g) declarar falsas informacgdes; e

h) quebrar o sigilo institucional.

ARTIGO NONO
(Direitos)

Constituem direitos dos membros da
associacao:

a) eleger e ser eleito aos 6rgdos sociais;

b) beneficiar-se de todos os proventos
decorrentes das actividades nas
quais participe;

c) propor condi¢cdes de melhoria do
funcionamento institucional;

d) propor o desenho e a implementacio de
projectos inseridos nos objectivos
da associacio;

e) ter acesso a todas as informagdes
inerentes ao funcionamento
institucional;

/) ter um tratamento igualitario; e

g) propor a admissdo de novos membros.

ARTIGO DECIMO
(Deveres)

Constituem deveres dos membros associados:

a) trabalhar com dedicagdo para o alcance
dos objectivos da institui¢ao;

b) guardar sigilo profissional;

c) respeitar os valores e os principios da
associagdo;

d) respeitar os direitos humanos e
a legislagio mogambicana no
exercicio das suas actividades

e) comportar-se com decoro;

f) apresentar-se sObrio em todos os
eventos institucionais;

g) respeitar todos os membros da
associagio;

h) respeitar as comunidades beneficidrias
das iniciativas da associa¢do;

i) seguir as orientacdes dos 6rgios
sociais;

J) prover informagdes que possam perigar
a imagem e o funcionamento da
institui¢ao;

k) zelar pela imagem institucional; e

[) exercer as suas actividades com
correcgao.

CAPITULO 11T
Da organizacao e funcionamento
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao)

A Associag@o Juvenil para a Promogio da
Educacdo e Desenvolvimento Comunitario
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de Tete € constituida pelos seguintes 6rgaos
sociais: a Assembleia Geral; o Conselho de
Direcgdo e o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mandato)

Um) Os 6rgdos sociais sdo eleitos para um
mandato de dois (2) anos, podendo ser reeleitos
infinitamente.

Dois) Todos os 6rgéos sociais sdo eleitos
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associac@o e é composta por todos os seus
membros.

Dois) A Assembleia Geral € dirigida por um
presidente, um vice-presidente e um secretdrio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retne-
se ordinariamente duas vezes por ano e
extraordinariamente, sempre que for convocada
pelo presidente.

Dois) A Assembleia Geral estard
regularmente constituida quando estiver
presente um nimero de membros superior a
50 %.

Trés) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de votos, a
excepedo dos casos referentes a alteragdo dos
estatutos e da extensdo da associagdo, que
requerem uma maioria de dois tergos de votos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral definir as
linhas fundamentais para o funcionamento da
associacdo, designadamente:

a) eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

b) deliberar sobre a alteragao dos estatutos
ou extincdo da associacdo, por
uma maioria de 2/3 de votos dos
membros;

c¢) deliberar sobre a aquisicao onerosa e
alienaco de bens imévesis;

d) aprovar e rever o regulamento interno;

e) conferir distincdo de membros
honorarios;

/) aprovar o relatdrio anual de actividades
bem como o relatério anual de
contas e o orgamento da associacio;
e

g) deliberar sobre todos os assuntos nao
inclusos no Ambito de competéncia
dos restantes 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢édo da associacio
¢ composto por um presidente, um vice-
presidente e um tesoureiro.

Dois) O Conselho de Direccdo retine-se
ordinariamente duas vezes por més, podendo
reunir-se extraordinariamente caso existam
actividades urgentes por realizar.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direcgdo da
Associacdo Juvenil para a Promocgdo da
Educag¢do e Desenvolvimento Comunitdrio
de Tete:

a) desenhar politicas conducentes
ao alcance dos objectivos da
associagao;

b) elaborar, anualmente, os relatdrios e
as contas do exercicio, bem como
o programa de ac¢ao e o orgamento
para o ano seguinte;

c) representar a associa¢do junto de
organismos privados nacionais e
internacionais;

d) submeter a Assembleia Geral, a
proposta de eleicio de membros
honorarios;

e) propor a realiza¢do de assembleias
gerais extraordindrias;

f) assegurar o controlo e o bom
funcionamento da associacdo, e

g) estabelecer relagcdes de cooperagdo
com organismos congéneres
nacionais e estrangeiros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é constituido por um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal o controlo e
a fiscalizac@o da associacdo, designadamente:

a) examinar a escrituracdo dos
documentos e fazer a verificacdo
dos valores patrimoniais;

b) emitir pareceres sobre o relatério de
contas, do plano de acc¢ido e do
orcamento;

c) emitir pareceres sobre quaisquer
assuntos que os outros 6rgdos
sociais submetam a sua apreciagao;
e

d) zelar pelo cumprimento do plano
de actividades e de execugdo
orcamental da associagdo.

ARTIGO VIGESIMO
(Associacao e cooperacao)

A associa¢do pode unir-se ou filiar-se
a outras organiza¢des sem fins lucrativos
nacionais ou estrangeiras que prossigam fins
semelhantes.

ARTIGO VIGESIMO PRMEIRO
(Fundos)

Sao considerados fundos da associagdo:

a) o produto das quotas dos membros, e

b) doacdes e subvengdes de pessoas
singulares e/ou colectivas
privadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Vigéncia)

Um) O exercicio social da associagdo
coincidird com o ano civil, encerrando-se a 31
de Dezembro de cada ano. A cada exercicio
serd levantada o balango geral das actividades
da associacdo para ser apreciado na Assembleia
Geral.

Dois) Os presentes estatutos entram em
vigor a partir da data da assinatura da escritura
e submetem-se a legislacdo em vigor em
Mocambique em tudo quanto neles esteja
Omisso.

Que por acta avulsa da Assembleia Geral
Constitutiva da Associa¢ao Juvenil para a
Promoc¢do da Educagdo e Desenvolvimento
Comunitario de Tete, treze de Agosto de dois
mil e vinte e quatro, foram eleitos os membros
dos orgdos sociais, nomeadamente:

1. Assembleia Geral:

Hélder Francisco Nhamageho -
presidente;

Marinésia Esperanca - vice-presidente;

Francisco Sinalo — secretdrio.

IL. Conselho de Direcg¢ao:

Francisco Panguana Jdnior -
presidente;

Ermelinda Sandra Meque - vice-
presidente;

Suzana Luis — tesoureira.

IIL. Conselho Fiscal:

Edmilson Francisco Panguana —
presidente;

Carlitos Filomena -vice-presidente;

Xavier Isaac - secretario.

Esta conforme.
Tete, 8 de Agosto de 2025. — A Notdria,
Brigitte Nélia Mesquita Vasconcelos.
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Associacao para
o Desenvolvimento
de Iniciativas Rurais

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Fevereiro de dois mil e vinte
cinco, foi matriculada, na Conservatéria dos
Registos de Nampula, sob o nimero 105051799,
a cargo de Inocencio Jorge Monteiro,
conservador e notdrio superior, uma associa¢ao
sem fins lucrativos denominada Associacdo
para o Desenvolvimento de Iniciativas Rurais,
abreviada por ADIR, constituida entre os
membros, Anli Mahadura, portador de Bilhete
de Identidade nimero 030101506767C,
Orlando Iovahale Munavela, portador de
Bilhete de Identidade nimero 030604556695C,
Jdlio Avalinho Singano, portador do Bilhete
de Identidade numero 0414088734801,
Benjamim Carlos Pachela, portador do Bilhete
de Identidade nimero 031304497147], Lizaria
Tavares, portadora do Bilhete de Identidade
nimero 030106218953S,Nelson do Rosario
Juma, portador do Bilhete de Identidade
nimero 030100029170B, Luisa Jorge,
portadora do Bilhete de Identidade nimero
030106221062N, Joisse José Ali, portadora do
Bilhete de Identidade nimero 030106930044Q,
Domingos Armando Colete, portador do Bilhete
de Identidade nimero 0321065083831 e Farita
Anastécio, portadora do Bilhete de Identidade
nimero 031104759421A, € celebrado o presente
estatuto que se rege pelos seguintes artigos:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

A Associagdo adopta a denominacdo
de Associacdo para o Desenvolvinento de
Iniciativas Rurais, abreviadamente designada
por ADIR € uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, de caracter social
e humanitdrio, dotada de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragao)

A ADIR € de ambito provincial de Nampula,
com sede na Cidade de Nampula e subsistird
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da sua publica¢@o no BR.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Sao objectivos da ADIR os seguintes:
a) apoiar iniciativas agropecuarias
comunidades rurais;
b) promover a educagio e inclusido
financeiras de familias nas
comunidades rurais;

c¢) promover acc¢des de lobbies e
advocacia sobre a implementacio
e cumprimento de politicas de
desenvolvimento comunitério;

d) promover ac¢des de igualdade e
equidade de género nas
comunidades;

e) promover e implementar iniciativas de
apoio a criangas Orfas e vulneraveis;

f) promover ac¢des de nutrigcio e
saneamento do meio.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUARTO
(Admissao dos membros)

Podem ser membros da ADIR, todas as
pessoas singulares ou colectivas que aceitem o
presente estatuto mediante pedido de admissio
e posterior aprovagao.

ARTIGO QUINTO
(Perda de qualidade de membro)

Perde a qualidade de membro: a) aquele que
manifestar a vontade de deixar de ser membro,
ou por expulsdo; b) por morte, interdicdo,
inabilitagdo ou insolvéncia;

CAPITULO III
Dos érgaos sociais

Sao orgaos da ADIR: A Assembleia Geral;
Conselho de Direccéo; e Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
(Duracgao do mandato)

Os membros dos 6rgaos sociais sdo eleitos
por um mandato de 5 anos renovaveis.

ARTIGO SETIMO

(Assembleia Geral, natureza, composicao
e competéncia)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
deliberativo da associagdo e ¢ constituida por
todos os membros e se retine ordinariamente
uma vez por ano ou extraordinariamente por
convocacio; a Assembleia Geral pode:

a) eleger o Conselho de Direc¢do e o
Conselho Fiscal;

b) fixar as quotas a serem pagas pelos
membros;

c¢) apreciar os relatdrios, contas, trabalhos
e propostas;

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos neste estatuto, regem-se
pela demais legislacdo ao caso aplicdvel e

em vigor na Republica de Mocambique, pelo
regulamento interno e pelas delibera¢des dos
seus 6rgaos.

ARTIGO NONO
(Extincao)

A extin¢do da ADIR ¢é determinada de
harmonia com o disposto nas disposic¢des legais
em vigor e deliberada em Assembleia Geral.

Nampula, aos 30 de Julho de 2025. —
O Conservador , llegivel.

Bilemac — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 22 de Janeiro de 2026, foi matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105064824, uma entidade com a
denominagdo Bilemac — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Aldo Gomes dos Santos Bauque, casado, natural
de Nampula, de nacionalidade mogambicana,
residente na Cel 1, Casa 128, Chinonanquila,
Boane, Cidade da Matola, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100801263B,
emitido a 28 de Fevereiro de 2021, na Cidade
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida uma sociedade sob forma
de sociedade por quotas limitadas, que adopta
denominagdo Bilemac — Sociedade Unipessoal,
Limitada, regida pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicével.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Provincia de Maputo, no Bairro da Matola Rio,
Rua da Mozal, n.° 24 r/c.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto, produgdo
e comercializagdo de produtos florestais.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer outras actividades complementares ou
subsidiarias ndo previstas no nimero anterior,
desde que as mesmas hajam sido devidamente
autorizadas pelas autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), correspondente
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a 100% do valor nominal pertencente ao scio
unico Aldo Gomes dos Santos Bauque.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e geréncia fica a cargo
do sécio Aldo Gomes dos Santos Bauque.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio.

ARTIGO QUINTO
(Herdeiros)

Em caso de morte ou inabilitagdo do sécio
os seus herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de caugdo
podendo este nomear os seus representantes se
assim o entenderem, num prazo de nove (9)
meses apds a notificacido desde que obedecam
ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade pode ser dissolvida por
deliberacdo do sdcio, tomada por unanimidade.

ARTIGO SETIMO
(Resolucao de litigios)

Em caso de litigio, durante a vigéncia da
sociedade, vai preferir em primeiro lugar uma
negocia¢do amigavel, em caso de ndo obtengdo
de um consenso serdo submetidas as matérias
controvertidas a jurisdi¢@o do tribunal da sede
social.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique

Maputo, 28 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Brivy Solutuins, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 10 de Dezembro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105062581, uma sociedade
denominada Brivy Solutions, Limitada, entre:

Isis Neto da Silva, solteira maior, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente na Cidade Maputo, Avenida da
Marginal, n.° 124, Bairro Triunfo, com
NUIT 103611131, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110102262824C, emitido
a vinte seis de Julho do ano dois € mil e um,
na Cidade de Maputo; e

Lucas Daniel Silva de Carvalho, solteiro maior,
natural de Imperatrizima, de nacionalidade
brasileira, residente na Cidade Maputo

Avenida da Marginal, n.° 124, Bairro
Triunfo, com NUIT 116129566, portador
de Passaporte n.° YF300882, emitido a trinta
de Setembro de dois mil e vinco cinco, na
Cidade de Lisboa.

Pelo presente contrato de sociedade pelo qual
constitui uma sociedade por quotas, denominada
Brivy Solutions, Limitada que se regera pelos
artigos seguintes, e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Brivy Solutions, Limitada, tem a sua sede social
na Cidade de Maputo, Avenida da Marginal,
n.° 124, Bairro Triunfo, r/c e exerce a sua
actividade na Cidade da Maputo.

Dois) A sociedade poderd mudar a sua sede
social dentro da Cidade de Maputo, assim como
criar e extinguir filiais, sucursais, agéncias
dependéncias, escritérios, ou qualquer outra
forma de representacdo mediante deliberagao
dos sécios e observando os condicionalismos
da lei.

Trés) A sociedade durard por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data do
seu registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto, a prestagdo de
servigos na drea das tecnologias de informagéo/
comunicac¢do, importacdo/exportacdo de
tecnologias e limpezas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado é de 20.000,00MT (vinte mil meticais)
pertencentes aos sécios:

a) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a sdcia Isis Neto
da Silva.

b) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Lucas
Daniel Silva de Carvalho.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pela
socia Isis Neto Da Silva.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sua administradora, ou ainda
por procurador especialmente designado para
o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO QUINTO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacio do proprietario.

ARTIGO SEXTO
(Contas anuais e aplicacéao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reservas
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
da lei ou sempre que seja necessario reintegra-la.

ARTIGO SETIMO

(Continuidade da sociedade em caso de
morte)

Um) Por falecimento ou interdi¢do de um
dos sdcios, a sociedade continuard com os
herdeiros do sécio falecido ou representante
legal, devendo nomear um de entre si que a
todos represente na sociedade.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
determinados na lei.

Trés) Dissolvida a sociedade, proceder-se-a
a liquidagdo da mesma.

Maputo, 27 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Century Mining Equipment
Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura do dia vinte e seis de Setembro de dois
mil e vinte e cinco, lavrada de folhas 125 a 129
do livro de notas para escrituras diversas nimero
7/2025 do Cartério Notarial de Chimoio,
a cargo de Noe Jose Penete, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceram como outorgantes:

Primeiro: Josefa Josefa Madondo, solteiro,
maior, de nacionalidade moc¢ambicana,
portador do Bilhete de Identidade nimero
060702471008N, emitido pelo Servigo de
Identificagdo Civil de Chimoio, aos vinte e
quatro de Agosto de dois mil e vinte e trés, e
residente em Manica.

Segundo: Huang, Suo, de nacionalidade
chinesa, portador de Passaporte nimero
E96293571, emitido na Republica Popular da
China, aos dezoito de Fevereiro de dois mil
e dezassete, e residente acidentalmente em
Manica.
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E por eles foi dito: Que, pela presente
escritura publica, constituem, uma sociedade
Comercial por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Century Mining
Equipment Company, Limitada, que se regera
nos termos dos seguintes estatutos e legislagao
aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Century
Mining Equipment Company, Limitada, e tem
a sua sede no Distrito de Manica, Provincia de
Manica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio
de seguintes actividades: comercializacdo
de equipamentos e acessOrios mineiros;
comercializacdo de equipamentos e acessorios
agricolas; comercializagdo de substincias

quimicas; importacdo e exportacao.
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas desiguais, sendo uma de
valor nominal de 60.000,00MT (sessenta mil
meticais), correspondente a sessenta por cento
do capital social, pertencente ao sécio Josefa
Josefa Madondo e outra de valor nominal
de 40.000,00MT (quarenta mil meticais),
correspondente a quarenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Huang, Suo.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
representagdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, estard a cargo do
socio Josefa Josefa Madondo, que desde ja
fica nomeado sécio-gerente, com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneragao conforme vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura de
dois sdcios, sendo obrigatéria que uma das
assinaturas seja do sécio-gerente.

Esta conforme.

Chimoio, 22 de Janeiro de 2026. — O Notario,
llegivel.

Cepta Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 13 de Janeiro de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105064394, uma entidade com a
denominag¢do Cepta Mozambique, Limitada,
entre:

Primeiro: Debola Oseni, natural de Lagos,
de nacionalidade britanica, residente na Avenida
Vladimir Lenine, n.° 174, 1.° Andar, Cidade
de Maputo, portador do Passaporte nimero
123756868, de 16 de Outubro de 2020, emitido
pelo HMPO.

Segundo: Olusike Bamisebi, natural de
Plymouth, de nacionalidade britanica, residente
na Avenida Vladimir Lenine, n.° 174, 1.° Andar,
Cidade de Maputo, portadora do Passaporte n.°
128165254, emitido a 12 de Junho de 2023,
pelo HMPO.

Que, pelo presente instrumento, nos
termos do artigo 90 do Cdédigo Comercial,
constituem entre si, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a Denominagdo Cepta
Mozambique, Limitada, e é constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislagdao em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade é de ambito nacional, e tem a
sua sede na Avenida Vladimir Lenine, n.°174,
Edificio Millennium Park, 1.° Andar, Cidade
de Maputo, podendo abrir delegagdes noutros
locais do Pafs e fora dele, desde que seja
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto: a
prestacdo de servigos de consultoria para os
negdcios e a gestdo, outras actividades de
servicos de apoio aos negdcios, n.e., outras
actividades de consultoria, cientificas, técnicas
e similares, n.e., actividades combinadas de
servi¢os administrativos.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou

subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedades com objecto diferente do seu
préprio social, em sociedade reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consércio joint ventures, adquirindo quotas,
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberagdo dos sdcios e
cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta) por cento do capital
social, pertencentes ao sécio Debola
Oseni;

b) uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta) por cento do capital
social, pertencente a sécia Olusike
Bamisebi;

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determina.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas entre
os sécios € livre.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢do de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carecem
de autorizag@o prévia da sociedade, dada por
deliberag@o da respectiva assembleia geral,
a qual fica desde ja reservado o direito de
preferéncia na sua aquisigao.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral dos sécios reunird,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balanco e contas de exercicio respeitante ao
ano anterior e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e, em
sessdo extraordindria sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio da carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigidos a cada sdcio com
antecedéncia minima de oito dias.
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Trés) Os socios far-se-ao representar
nas sessoes da assembleia geral por quem
legalmente ou represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim a sociedade.

Quarto) As delibera¢des da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requererdo uma maioria absoluta.

Seis) A assembleia geral poderd anular
por votacdo maioritdria qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
ficam a cargo dos seguintes administradores,
ndo sécios, nomeados pelos s6cios, nos termos
da lei e do presente contrato social:

a) Armando Castigo Doce, de
nacionalidade mogambicana,
solteiro, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110500451358N,
emitido a 11 de Novembro de 2021,
na Cidade de Maputo, residente na
Cidade da Matola, Bairro do Intaka,
Quarteirdo 25-A, Casa n.° 525; e

b) José da Silva Carlota Salvador,
de nacionalidade mogambicana,
solteiro, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101002320978,
emitido a 9 de Junho de 2016,
na Cidade de Maputo, residente
na Cidade de Maputo, Bairro da
Malhangalene, n.° 13, 3.° Andar,
Flat 3.

Dois) Os administradores sdo nomeados por
um mandato de trés (3) anos, renovdvel por
deliberacdo da assembleia geral, podendo ser
destituidos a todo o tempo pelos sécios, com
ou sem justa causa.

Trés) Compete aos administradores praticar
todos os actos necessdrios a prossecucdo
do objecto social, em conformidade com as
deliberagdes e instrugdes escritas emanadas dos
socios ou da assembleia geral.

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura conjunta dos dois
administradores para a pratica de
actos que envolvam:

b) celebracdo de contratos de valor
superior a montante a fixar pela
assembleia geral;

c¢) alienacdo ou oneracdo de bens;

d) contrac¢cdo de empréstimos ou
garantias;

e) pela assinatura de qualquer um dos
administradores, para actos de
gestdo corrente, incluindo abertura,

movimentagdo e encerramento de
contas bancdrias, salvo deliberacio
em contrario da assembleia geral.

Cinco) Os administradores poderdo nomear
procuradores da sociedade, mediante mandato
escrito, no qual constem expressamente 0s
poderes conferidos.

Seis) O exercicio do cargo de administrador
podera ser remunerado ou gratuito, conforme
deliberac@o da assembleia geral dos sécios.

Sete) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um dos Administradores ou de
pessoa devidamente autorizada pela Sociedade
para o efeito.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se revele reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Repiblica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

DEER - Consultoria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 14 de Janeiro de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105064399, uma entidade com a
denomina¢do DEER — Consultoria, Limitada,
entre:

Deusdado Selemane Malieque, solteiro, natural
de Quelimane, Provincia da Zambézia,
de nacionalidade mogambicana, residente
em Maputo, portador do Passaporte n.°
AB1518247, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, a 23 de
Janeiro de 2024, valido até 22 de Janeiro
de 2029;

Suria Agostinho Mabombo, solteira, natural
de Maputo, Provincia de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110101161074N, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, a 4 de
Junho de 2022, valido até 4 de Junho de
2027,

Emerson Vicente Bernardo Cumbe, solteiro,
natural de Maputo, Provincia de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente em

Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100784467B, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, a 2 de
Setembro de 2022, valido até 01 de Setembro
de 2027,

Ricardo Chingotuane Junior, solteiro, natural
de Maputo, Provincia de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.°1105001788884Q , emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, a 23 de
Julho de 2024, valido até 22 de Julho de
2029.

Acordam entre si constituir uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
vai se regerd pelas cldusulas contratuais dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
de DEER - Consultoria, Limitada é uma
sociedade de prestagdo de servicos técnicos
e de consultoria em topografia, cartografia,
geodesia, engenharias afins, consultorias sociais
e inquéritos. por quotas de responsabilidade
limitada, e reger-se-a pelos presentes estatutos
e pela legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Dois) A presente sociedade, terd sua duragio
de tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social,
no Bairro das Mahotas, Cidade de Maputo,
Provincia da Maputo, podendo, porém, por
deliberacio da assembleia geral transferi-la para
qualquer outro ponto da provincia e do Pais.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego, para
todos efeitos legais, a partir da data da presente
escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
actividade de consultoria em topografia.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades, complementares ou conexas
do objecto principal, desde que, os sécios
assim deliberem assembleia geral e obtidas
as necessdrias autorizagdes as entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito, é de vinte
mil meticais (20.000,00MT), correspondente
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a soma de quatros (4) quotas iguais, assim
distribuidas pelos sdcios seguintes:
a) Deusdado Selemane Malieque,
com 25%, correspondente a
5.000,00MT;
b) Stria Agostinho Mabombo, com 25%,
correspondente a 5.000,00MT;
c¢) Emerson Vicente Bernardo Cumbe,
com 25 %, correspondente a
5.000,00MT;
d) Ricardo Chingotuane Junior, com 25%,
correspondente a 5.000,00MT.

Dois) O capital social, poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberagdo da
assembleia geral, alterando-se em todo caso o
pacto social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas entre 0os
socios € livre, sem prejuizo do estabelecido na
legislagdo em vigor.

Dois) A cessdo de quotas, a estranhos a
sociedade estd sujeita a exercicio prévio do
direito de preferéncia, em primeiro lugar pelos
socios e em segundo lugar pela sociedade.

Trés) O sécio cedente, devera avisar por
escrito ao socio preferente, com antecedéncia
minima de sessenta dias, da sua intencdo de
ceder a quota ou parte dela e informéa-lo-a de
todas as condigdes de negdcio.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante deliberacdo
da assembleia geral, fica reservado o direito de
amortizar as quotas, no prazo de noventa dias
a contar da verificagdo ou conhecimento dos
segundos factos:

a) morte ou interdi¢do de um sécio, ou
tratando-se de pessoa colectiva ou
sociedade, em caso de dissolugdo
ou liquidagdo, salvo o herdeiro,
o sucessor for aceite como novo
sécio, por deliberac@o a tomar pela
assembleia geral;

b) se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo, que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros, ou ainda se for dada
em garantia de obrigagdes que o seu
titular tenha assumido sem prévia
autorizacdo da sociedade;

¢) por acordo com o respectivo titular.

Dois) As amortizagdes serdo feitas nos
termos a serem deliberados pela assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Um) Niao serdo exigidas prestacdes
suplementares, mais os sécios poderdo fazer
0s suprimentos que a sociedade carecer nos
moldes estabelecidos na lei.

Dois) Os suprimentos feitos pelos sdcios,
para giro da actividade da sociedade, ficam
sujeitos 4 disciplina do empréstimo da prépria
actividade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, a sua representacido em juizo e
fora dele, activa e passivamente, serd exercida
pelo sécio Deusdado Selemane Malieque, que
desde ja fica nomeado gerente com dispensa
de caugdo, podendo porém, delegar parte ou
todos os poderes a um mandatario para o efeito
designado.

Dois) Fica expressamente proibido ao
gerente ou seu mandatdrio, obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios aos negdcios
sociais, particularmente em letras de favor,
fiangas e abonagdes.

ARTIGO NONO
(Responsabilidade do gerente)

Um) A sociedade responde perante terceiros,
pelos actos ou omissdes praticadas pelo gerente
ou seu mandatdrio, nos termos em que o
comitente responda pelos actos ou omissdes
dos seus comissarios.

Dois) O gerente responde pessoalmente
perante a sociedade, pelos actos ou omissdes
por ele praticados e que envolvam violag¢do de
lei, do pacto social ou das deliberagdes sociais.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral, reunird
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade para apreciacao, aprovagio
do balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada.

Dois) A assembleia geral extraordindria,
terd lugar sempre que necessdrio. 31 de Margo
de 2020.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacao de assembleia geral)

Um) As deliberacdes da assembleia geral,
serdo tomadas a pluralidade dos votos expostos,
nos casos em que a lei exija maioria classificada,
podendo os sécios votar com procuragio
passada a outrem, podendo o voto do procurador
ser vélido quanto as deliberagdes, que importem
modifica¢des do pacto social ou dissolugdo da
sociedade.

Dois) Depende especialmente dos scios, em
assembleia geral e com a maioria dos votos, do
capital social, os seguintes actos:

a) amortizagdo, alienagdo, cessdo e

onerardo de quotas;

b) adissolucio de fungdo e transformagao
da sociedade;

¢) a substitui¢do ou aquisi¢cdo de
participagdes sociais noutras
sociedades;

d) a admissao de novos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dispensa da assembleia geral)

E dispensada a reunido da assembleia geral,
quando todos os sdcios acordem por escrito,
que por esta forma se delibere, considerando
se validas, nessas condi¢des as delibera¢des
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social que seja seu objecto, salvo quando
importem modificacdes do pacto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Contas e resultados)

Um) Anualmente e até o final do primeiro
trimestre, serd encerrado o balanco, referente a
trinta e um de Dezembro do ano anterior e serd
submetido a aprecia¢do da assembleia geral.

Dois) Os lucros que o balanco apurar,
liquido de todas as despesas, depois de deduzida
a percentagem para fundo de reserva legal e a
que for deliberada pela assembleia geral para
outros fins, serdo atribuidos aos sécios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A dissolucdo da sociedade ndo se dissolve
pela vontade, morte ou interdi¢do de qualquer
dos sdcios, mas apenas no caso taxativamente
marcado na lei, devendo continuar com oS
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo nomear de entre eles, um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota se mantiver indivisa

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Convocatéria)

A assembleia geral ordindria, serd convocada
pelo gerente com antecedéncia de vinte dias,
podendo ser reduzida para quinze dias, para a
assembleia geral extraordinaria.

Maputo, 28 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Dubi Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do que, por
contrato de sociedade datado de 7 de Janeiro de
2026, foi constituida, entre Malobi Ogbechie
e KKLM Enterprise, Lda, uma sociedade
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empresarial por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Dubi Mozambique,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais, a 14 de Janeiro
de 2026, sob NUEL 105064309, que se regera
pela legislagdo em vigor na Repiblica de
Mogambique e pelas clausulas constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma, duracao e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Dubi Mozambique, Limitada, doravante
designada por sociedade, constituida por tempo
indeterminado sob a forma de sociedade por
quotas e regida pelas disposi¢des dos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Samora Machel, n.° 1217, Edificio
Max Plaza, 5.° Andar, Maputo, Mocambique.

Trés) A sociedade pode, por deliberagdo da
administragdo, transferir a sua sede social para
qualquer parte do territério mocambicano, bem
como abrir delega¢des, sucursais ou quaisquer
outras formas de representagdo comercial.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) O principal objecto social da sociedade,
que pode ser exercido dentro e fora do territério
nacional, é a prestacdo de servigos de apoio
a industria petrolifera e do gds, incluindo
gestdo de residuos, controlo de sélidos,
mud engineering, fornecimento de produtos
quimicos, limpeza de tanques, procurement,
fornecimento de plataformas, servicos de
turnkey drilling, gestdo de projetos, transporte
rodovidrio e logistica, expedi¢ao de mercadorias
e quaisquer outros servigos relacionados com os
servicos acima mencionados.

Dois) Por decisdo da administracdo, a
sociedade pode exercer outras actividades
comerciais directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto social principal,
realizar todos os actos complementares a sua
actividade e outras actividades lucrativas nao
proibidas por lei, desde que devidamente
licenciada e autorizada, ou pode associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
conforme permitido por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e quotas)

Um) O capital social totalmente subscrito e
realizado é de 1.000.000,00MT (um milhao de
meticais), dividido nas seguintes duas quotas:

a) uma quota com um valor nominal de
510.000,00MT (quinhentos e dez
mil meticais), correspondente a
51% (cinquenta e um por cento)
do capital social, detida pela
KKLM Enterprise Lda. (doravante
designada KKLM); e

b) uma quota com um valor nominal
de 490.000,00MT (quatrocentos
e noventa mil meticais),
correspondente a 49% (quarenta e
nove por cento) do capital social,
detida por Malobi Ogbechie
(doravante MO).

ARTIGO QUARTO
(Direitos de voto especiais)

Um) A quota detida por MO, com um valor
nominal de 490.000,00MT (quatrocentos e
noventa mil meticais), conferird, como direito
especial, trés votos e meio (3,5) por cada metical
do seu valor nominal.

Dois) Todas as outras quotas manterdo a
regra geral de um voto por metical do seu valor
nominal.

Trés) Para efeitos de determinagio de
qualquer maioria nos termos dos presentes
estatutos ou da lei aplicavel, o nimero total de
votos serd calculado de acordo com o presente
artigo, sem prejuizo de quaisquer maiorias
qualificadas exigidas pela lei ou pelos presentes
estatutos.

Dois) Este direito especial permanecerd em
vigor, a menos que seja revogado ou alterado
por unanimidade por resoluc@o dos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes por delibera¢do dos socios
aprovada em assembleia geral.

Dois) Nenhuma resolugido para aumentar
o capital social podera ser aprovada até que o
capital social inicial ou o capital proveniente de
um aumento anterior tenha sido integralmente
realizado.

Trés) Em qualquer aumento do capital social,
os sécios gozam de direitos de preferéncia, na
proporcio das suas respectivas quotas, embora
os direitos de preferéncia possam ser limitados
ou suprimidos por uma resolucio da assembleia
geral tomada pela maioria exigida para alterar
os estatutos.

ARTIGO SEXTO

(Empréstimos dos socios, contribuicoes
suplementares e acessorias)

Um) Os sécios podem conceder empréstimos
a sociedade, que vencerdo juros nos termos e
condigdes a serem estabelecidos por deliberacao
da assembleia geral.

Dois) Os empréstimos assumirdo a forma
de empréstimos de sécios a sociedade e, na
auséncia de acordo entre o sécio que concede
o empréstimo e os outros sdcios, vencerdo
juros a mesma taxa que a paga pelo Banco
Central de Mogambique sobre depdsitos a
prazo. O reembolso dos empréstimos e dos
juros vencidos serd feito com preferéncia ao
pagamento de dividendos.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode realizar, dentro ou fora do
Pais, todas e quaisquer operacdes destinadas
a obtenc¢do de fundos e/ou financiamento,
podendo, nomeadamente, solicitar empréstimos,
adquirir quaisquer titulos de instituicdes
publicas, financeiras ou de crédito e, a este
respeito, realizar quaisquer operacgdes inerentes
aos tftulos, bem como receber quaisquer
dividendos e beneficios inerentes aos mesmos.

Quatro) Os sécios podem ser obrigados a
fazer contribui¢des suplementares de capital ou
contribuicdes acessoérias, pelos periodos e nas
condicdes que forem decididos pela assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Transferéncia e penhor de quotas)

Um) Sem prejuizo do disposto no n.° 2
abaixo, nenhum sécio poderd alienar (neste
contexto, significando vender, doar, trocar,
transferir, alienar, ceder, penhorar ou onerar)
a sua quota ou quaisquer créditos relativos a
empréstimos a Sociedade ou quaisquer juros
devidos sobre essa quota ou empréstimos:

a) sem a aprovacao prévia da sociedade;
ou

b) a menos que tal alienaciio seja feita
em conformidade com as regras
estatutdrias.

Dois) Nao obstante qualquer disposi¢ao
em contrario estipulada ou decorrente destes
estatutos, a sociedade e os seus sdcios concordam
e comprometem-se a que nenhum sécio venda
ou transfira as suas quotas ou interesses a eles
relacionados, a menos que o cessiondrio declare
por escrito o seu acordo em fazer parte e cumprir
os termos e condigdes destes estatutos.

Trés) A KKLM nio alienard a sua quota
sem primeiro a oferecer a MO ou a outra parte
nomeada por MO ao pre¢co nominal da quota, o
qual terd um direito de preferéncia irrevogavel
para adquirir as quotas detidas pelos restantes
sécios da sociedade.

Quatro) Contra o pagamento ou proposta de
pagamento de um preco de compra acordado,
o vendedor deve entregar ao comprador todos
os documentos relevantes de transferéncia de
quotas, devidamente assinados, bem como uma
escritura publica de transferéncia de quotas. O
ndo cumprimento desta obrigacgdo por parte do
vendedor serd considerado como uma concessdo
irrevogdvel de poderes ao comprador para que
este, agindo como procurador do vendedor,
possa assinar tais documentos e tomar todas as
outras medidas necessdrias para a compra pelo
comprador da participagcdo em questao.

Cinco) Salvo acordo em contrario, o preco de
compra da quota adquirida nos termos previstos
nesta clausula serd o valor nominal, quando
outro valor ndo for imposto por lei.

Seis) A sociedade pode, mediante aprovacao
da assembleia geral, aprovada por maioria
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simples dos direitos de voto, e de acordo com
a lei, adquirir as suas préprias quotas e realizar
todas as operagdes permitidas por lei em relacdo
as mesmas.

Sete) Nenhum dos sécios poderd, exceto
com o consentimento por escrito de MO, criar
ou permitir a subsisténcia de qualquer penhor,
onus ou encargo sobre, ou conceder qualquer
opcdo ou outros direitos ou alienar qualquer
participagdo em, todas ou quaisquer quotas
da sociedade (exceto por transferéncia de tais
quotas de acordo com as disposicdes deste
artigo) e qualquer pessoa em cujo favor tal
penhor, 6nus ou encargo for criado ou permitido
subsistir, ou tal opcdo ou direitos forem
concedidos, ou tal participagdo for alienada,
estard sujeita e vinculada as mesmas limita¢des
e disposigOes previstas nestes estatutos, a menos
que isso seja previamente aprovado por decisao
por maioria simples dos sécios.

ARTIGO OITAVO

(Amortizacao de quotas devido a exclusao
e/ou renuncia de um sécio)

Um) Uma quota pode ser amortizada em
casos de exclusdo de um sécio, mediante
deliberacdo da assembleia geral, ou em casos
de demissdo de um membro, nos termos da lei.

Dois) Sem prejuizo de quaisquer motivos
legais e estatutdrios para exclusdo, um Sécio
pode ser excluido da Sociedade e removido da
sua estrutura de capital:

a) quando violar deliberada e
intencionalmente as regras destes
estatutos ou do acordo parassocial;

b) quando competir contra os interesses
da sociedade;

¢) quando a quota do Sécio for penhorada
ou apreendida ou quando o Sécio
ceder ou penhorar a quota em
violagdo das disposicdes destes
estatutos; e

d) quando nio participar e ndo demonstrar
interesse na vida da sociedade.

Trés) Os factos mencionados no pardgrafo
2 deste artigo sdo considerados verificados e
atribuiveis ao Sécio quando cometidos pelo
representante do sécio que interage com a
sociedade em uma ou mais areas e, portanto, tem
conhecimento da vida, atividades e negdcios
da sociedade.

Quatro) A administracdo, tendo tomado
conhecimento de um facto que permite a
exclusio, deve notificar o s6cio em causa no
prazo de trinta (30) dias. no prazo de trinta
(30) dias a contar dessa notificacdo pela
administragdo, os sécios podem deliberar, por
maioria qualificada dos direitos de voto do
capital social e sem o consentimento do s6cio
em causa, a exclusdo desse sécio, exclusdo essa
que se tornara efetiva apds notificacao do sdcio.

Cinco) No prazo de sessenta (60) dias apds a
resolucdo de excluir o sécio, a sociedade deve,

por resolucdo dos sdcios, resgatar a quota do
sécio, adquiri-la ou mandar adquiri-la, fixando
a contraprestagdo correspondente.

Seis) O preco de aquisi¢do serd determinado
através de uma avaliag¢do realizada por um
auditor independente nomeado pela sociedade.

Sete) A exclusdo do sécio ndo prejudica
a obrigacdo de indemnizar a sociedade por
quaisquer danos causados.

Oito) Um sécio pode renunciar a sociedade,
retirando-se da sua estrutura de capital, quando
perder o interesse na vida da sociedade ou,
por qualquer motivo justificivel, ndo puder
permanecer na sociedade, caso em que 0s s4cios
devem ser notificados e a quota transferida nos
termos do artigo sétimo.

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais da sociedade,
conforme legalmente estabelecidos, sdo:

a) a assembleia geral;

b) o administrador tnico ou conselho de
administragdo; e

¢) oauditor unico ou conselho fiscal,
conforme exigido por lei.

Dois) Os membros dos érgios sociais serdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade e
poderdo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Trés) O mandato dos membros dos 6rgdos
sociais serd de quatro (4) anos, contando o ano
da elei¢do como um ano completo, exceto para
o orgdo fiscalizador, se houver, cujo mandato
serd de um ano.

Quatro) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecerdo em funcdes até a eleicdo dos
seus sucessores, a menos que renunciem
expressamente ao cargo ou sejam destituidos.

Cinco) Salvo disposi¢do expressa em
contrdrio na lei, os membros dos drgios sociais
podem ser sécios ou ndo sécios.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o d6rgio
deliberativo da sociedade e representa todos os
socios. as suas deliberagdes, quando tomadas
nos termos destes estatutos e da lei, serdo
vinculativas para todos os sécios.

Dois) As assembleias gerais podem ser
convocadas pelo conselho de administragdo,
por um administrador, por qualquer sécio
ou nos termos da lei. exceto quando todos
os socios estiverem presentes e devidamente
representados e concordarem em reunir-se
sem observar nenhuma das formalidades para
a convocagdo da assembleia, as assembleias
gerais devem ser convocadas com antecedéncia
minima de quinze (15) dias, devendo a
convocatdria indicar a data, local, hora e ordem
do dia da assembleia.

Trés) Sem prejuizo das outras formas
de representacdo previstas na lei, os s6cios

podem ser representados por um ou mais
representantes numa assembleia geral, desde
que os representantes estejam devidamente
habilitados para esse efeito. Esses representantes
podem incluir qualquer terceiro.

Quatro) A assembleia geral reunir-se-4 em
sessdo ordindria uma vez por ano, nos primeiros
quatro (4) meses do ano, para deliberar, entre
outros assuntos, sobre as seguintes matérias:

a) elei¢do da administracdo, quando
necessario;

b) anélise, aprovacdo, correcio ou
rejei¢ao dos relatérios e contas
anuais de atividades; e

¢) aplicagdo dos resultados do exercicio
financeiro.

Cinco) Nao haverd quérum em nenhuma
assembleia geral, a menos que MO ou pelo
menos 75% do total dos direitos de voto no
capital social da Sociedade estejam presentes
pessoalmente ou representados por procuragio
nessa assembleia.

Seis) Como regra geral, as assembleias
gerais reunir-se-ao e aprovardo validamente
as deliberacdes sempre que a maioria do
capital social estiver presente ou devidamente
representada, tendo em considerac@o os direitos
de voto especiais mencionados no artigo quarto.

Sete) Salvo disposi¢do legal ou contratual em
contrario, a aprovacdo das decisdes dos sécios
e a aprovacdo das deliberagdes serdo feitas por
maioria simples dos direitos de voto emitidos,
desde que 75% do total dos direitos de voto do
capital social da Sociedade estejam presentes.
Para evitar dividas, a maioria simples ndo se
baseia na percentagem do capital social detido
por cada Sdcio, mas sim na percentagem do total
dos direitos de voto atribuidos a percentagem
do capital social detido por cada Sécio,
respectivamente.

Oito) Quando, meia hora apds a hora
marcada para a assembleia, o quérum ndo
estiver presente, a assembleia serd adiada para
a mesma hora e local no décimo quinto dia
ap0s a data da assembleia e, se, meia hora apds
a hora marcada para esta assembleia adiada,
ainda ndo houver quérum, os Sécios presentes
ou representados constituirdo quérum.

Nove) Os sécios também podem deliberar
sem recorrer a uma assembleia geral, desde
que todos declarem o seu voto por escrito, num
documento que inclua a proposta de deliberagao,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

Dez) Uma teleconferéncia ou
videoconferéncia, ou uma combinag¢do das
mesmas, na qual, em todos os momentos da
reunido, um quérum dos sdcios possa participar,
serd valida como assembleia geral.

Onze) Sem prejuizo do que possa ser
disposto em contrario nestes estatutos e nas
deliberacdes dos sdcios, as seguintes decisdes
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devem ser aprovadas por maioria qualificada
de 75% dos direitos de voto do capital social
presente ou representado para serem adoptadas:

a) aprovagdo do relatério de gestdo
e das contas do exercicio
financeiro, incluindo o balango e
as demonstragdes financeiras, bem
como o parecer do auditor unico,
quando aplicdvel, sobre os mesmos,
e deliberacio sobre a atribui¢do dos
resultados do exercicio financeiro;

b) eleicdo e destituicio dos membros dos
6rgaos sociais;

c) alteragdes aos presentes estatutos;

d) aumento, redu¢do ou reposi¢do do
capital social;

e) convocagio e reembolso e restituicdo
de contribui¢cdes suplementares e
acessorias;

f) fusdo, cisdo ou transformacdo da
Sociedade;

g) aquisi¢do, venda, permuta e/ou
oneracao dos activos da sociedade,
quando o custo total exceder
cinquenta por cento (50%) do valor
global dos activos da sociedade;

h) exclusao de um sécio;

i) dissolug¢do, liquidag@o ou prorrogagio
da sociedade;

J) deliberagao sobre a propositura e
desisténcia de quaisquer agdes
contra os administradores ou
membros de outros 6rgdos sociais;

k) fixacdo da remuneracdo dos 6rgaos da
sociedade; e

[) nomeacgdo do conselho fiscal ou do
auditor dnico.

Doze) A assembleia geral também serd
responsavel por todas as questdes nao reservadas
ao administrador unico ou ao conselho de
administragdo por estes estatutos e pela lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) Um (administrador dnico) ou trés
administradores (conselho de administracdo)
serdo nomeados para exercer a administragdo
e representacdo da sociedade. Se apenas um
administrador for nomeado, MO nomeard o
administrador; no caso de trés administradores
serem nomeados, dois administradores serdo
nomeados por MO e o outro pelo sécio restante.

Dois) Os administradores estdo isentos de
prestar qualquer garantia e serdo remunerados
ou ndo nos termos deliberados pelos sécios, seja
no momento da nomeacdo ou posteriormente.

Trés) O mandato dos administradores sera
de 4 anos civis, sem prejuizo da possibilidade
de reelei¢do.

Quatro) A menos que um administrador
seja destituido ou renuncie, ele permanecerd
no cargo até que ocorra uma nova nomeagao/
renomeagao.

Cinco) Os administradores podem delegar os
seus poderes em procuradores, para que estes
possam realizar determinados actos em nome
da sociedade.

Seis) Aos administradores sdo atribuidas
as competéncias necessdrias para assegurar a
gestdo corrente da sociedade e, em particular,
para:

a) representar a sociedade, em tribunal
e fora dele, como demandante ou
demandada, credora ou devedora,
etc.;

b) executar quaisquer acordos, sejam
contratos publicos ou privados,
relativos ao objecto social da
sociedade;

c) abrir, operar e encerrar contas
bancdrias;

d) abrir, transferir ou encerrar filiais,
sucursais, agéncias, delegacodes
ou qualquer outro tipo de
representacdo da sociedade, no
pais ou no estrangeiro;

e) aceitar, sacar e endossar letras de
cambio, notas promissodrias e outros
titulos negocidveis;

f) contratar e demitir pessoal e, a este
respeito, celebrar e rescindir
contratos de trabalho e contratos
de prestacd@o de servicos;

g) adquirir, alienar e permutar bens
moéveis, incluindo veiculos
motorizados;

h) arrendamento e locagdo de bens
moveis e imoéveis, incluindo
locacao financeira, locaco de bens
e equipamentos;

i) contratar empréstimos ou outros
compromissos financeiros
semelhantes;

J) pagar depdsitos ou prestar garantias;

k) confessar e renunciar a qualquer ac¢do
ou celebrar qualquer acordo em
tribunal, bem como aceitar qualquer
caugdo arbitral;

[) executar quaisquer outras tarefas
atribuidas por lei ou pela assembleia
geral.

Sete) Os administradores tém o direito de
nomear representantes ou procuradores da
sociedade para a realiza¢do de determinados
actos ou tipos de actos, atribuindo tais poderes
por meio de uma procuragao.

Oito) A sociedade fica validamente
vinculada, em todas as suas acdes e acordos, por:

a) a assinatura de um administrador,
quando apenas um administrador
for nomeado;

b) a assinatura de pelo menos dois
administradores, quando forem
nomeados trés administradores.

c) a assinatura de um ou mais
procuradores, com poderes para
o efeito relacionados com actos

ou tipos de actos determinados na
procuragdo, conforme previsto no
pardgrafo 7 acima.

Nove) Nem os administradores nem os
procuradores terdo poderes para vincular a
Sociedade além dos limites estabelecidos na lei,
nestes estatutos e na procuragdo, incluindo no
que diz respeito a quaisquer garantias, avales,
letras de favor, titulos, endossos ou outras agdes
ou acordos de natureza semelhante, alheios ao
objecto social da sociedade. Todas as agdes
e acordos realizados ou executados nestes
termos sdo nulos e sem efeito, sem prejuizo
da responsabilidade do infractor perante a
Sociedade, pelos danos causados.

Dez) No caso de um conselho de
administragdo, o cargo de presidente do
conselho serd ocupado por um administrador
nomeado por MO. O quérum para a reunido do
conselho serd de dois. No caso de apenas um
administrador nomeado por MO estar presente,
mas o administrador de MO ausente ter dado ao
administrador presente a autoridade para agir
em seu lugar, o administrador de MO presente
contard como dois administradores para efeitos
de estabelecimento de quérum e terd os votos
atribuiveis a dois administradores.

Onze) As decisdes do conselho serdo
tomadas por maioria simples dos votos, com
base no principio de que cada administrador terd
um voto. Em caso de empate, o presidente terd
um segundo voto ou voto de qualidade.

Doze) As reunides do conselho serdo
devidamente convocadas com pelo menos 5
dias tteis de antecedéncia, por escrito, pelo
presidente do conselho ou pela maioria dos
administradores, e realizadas na sede da
sociedade ou em outro local que o conselho
possa acordar.

Treze) Salvo acordo em contrario dos socios:

a) as reunides do conselho serdo
realizadas, no minimo,
trimestralmente, nas datas
acordadas pelos administradores
(ou, na falta de acordo, na data
decidida pelo presidente da reunido
anterior do conselho);

b) uma teleconferéncia ou
videoconferéncia ou uma
combinagdo das mesmas, na qual,
durante toda a reunido, um
quérum dos administradores possa
participar, serd valida como reunido
do conselho;

¢) uma resolucdo assinada por escrito
por todos os administradores com
direito a receber convocatdrias para
reunides e a votar nas mesmas terd
a mesma validade e eficacia que se
tivesse sido aprovada numa reunido
do conselho de administragido
devidamente convocada e realizada;

d) O conselho reunir-se-4 com a
frequéncia que for razoavelmente
necessaria para a condugdo dos
negdcios.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio financeiro e contas)

Um) O exercicio financeiro coincidira com
0 ano civil, e as contas serdo encerradas em 31
de Dezembro de cada ano.

Dois) O administrador tinico ou o conselho
de administracdo deverd preparar e submeter
a assembleia geral para aprovagdo o relatério
anual de gestao e as demonstragdes financeiras
de cada exercicio financeiro da Sociedade no
prazo de trés meses a contar do final do exercicio
financeiro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Os lucros de cada exercicio financeiro
serdo distribuidos da seguinte forma:

a) pelo menos vinte por cento (20%)
do lucro liquido do ano serdo
atribuidos ao fundo de reserva
legal, até que esse fundo atinja um
montante equivalente a vinte por
cento (20%) do capital social;

b) distribui¢do de dividendos entre os
Sécios, que ndo serd proporcional
a participacao dos Sdcios no capital
social, mas sim de acordo com uma
resoluc@o da assembleia geral, em
conformidade com o pardgrafo 2
abaixo; e

¢) outros fins decididos pela assembleia
geral.

Dois) Nio obstante a distribuicio do capital
social, os sdcios reconhecem que MO ¢ o
principal contribuinte econdémico e financeiro
para as actividades da sociedade através da
contribui¢cdo de know-how, investimento
estrangeiro em dinheiro, financiamento;
equipamento e material para o projecto e
servigos de apoio técnico internacional nao
disponiveis em Mogambique no que diz respeito
a gestdo corrente dos negdcios da sociedade
e, portanto, terd direito a 80% e a KKLM tera
direito a 20% dos dividendos a distribuir aos
Sécios da sociedade. Para evitar davidas, a
percentagem dos lucros da KKLLM n@o incluird
quaisquer rendimentos ou lucros decorrentes da
venda de direitos sobre terrenos, equipamentos,
materiais ou know-how contribuidos para os
negdcios da sociedade por MO. A percentagem
acordada dos lucros a pagar 8 KKLM decorrera
exclusivamente das actividades da sociedade,
nomeadamente dos servicos prestados aos
clientes da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade sera dissolvida nos casos
previstos na lei ou por deliberagio da assembleia
geral, de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Salvo decisdo em contrario da
assembleia geral, os administradores em

fungdes no momento da decisdo de dissolugao
serdo os liquidatarios.

Trés) O fundo de reserva legal existente
no momento da dissolugdo da sociedade serd
distribuido entre os Sécios, de acordo com as
disposigoes da lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissoes)

Quaisquer matérias ndo abrangidas
pelos presentes estatutos serdo regidas pelas
disposi¢des aplicdveis em vigor na Repitiblica
de Mogambique.

ARTIGO DECIMO SETO

(Acordos de sécios)

Os s6cios podem celebrar acordos
parassociais entre Si.

Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, Maputo, 21 de Janeiro de 2026. —
O Técnico, Ilegivel.

Enturn — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 22 de Janeiro de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105064796, uma entidade com a
denominagdo Enturn — Sociedade Unipessoal,
Limitada, por:

Atlantic Shipping Co., Limited, sociedade
anonima constituida e registada na Regido
Administrativa Especial de Hong Kong
da Repiblica Popular da China, com sede
em Room 1002, 10/F Easey - Commercial
Building 245-261, Hannessy Road, Wan
Chai, Hong Kong, representado neste acto
pelo senhor Yang Chen, de nacionalidade
chinesa, portador do Passaporte n.°
ED1622550, emitido a 15 de Maio de 2018,
pelos Servicos de Migracdo da Republica
Popular da China, doravante designado tnico
outorgante.

E celebrado livremente e de boa-fé o
presente contrato de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominag@o Enturn
— Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a
sua sede em 3R Jerénimo Romero, Cidade de
Pemba, Provincia de Cabo Delgado, podendo

abrir escritdrios ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDOS
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, com inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da celebracao do presente
contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) transporte maritimo (incluindo
transporte fluvial, costeiro e de
longo curso);

b) afretamento de navios;

c) corretagem de compra e venda de
navios;

d) servicos de entrega de navios;

e) servicos de agenciamento de tripulac@o;

f) reparagio e manutengdo de navios;

g) construcdo naval.

Dois) A sociedade poderd igualmente
adquirir participacdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente da sociedade, bem como
estabelecer parcerias, sob qualquer forma de
associa¢do, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de, 10.000.000,00MT (dez milhdes
de meticais), correspondente a 100% (cem por
cento) do capital social pertencente ao sécio
unico Atlantic Shipping Co., Limited.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida
pelos sécios, devendo as suas deliberacdes
respeitarem o estabelecido no presente contrato
e o disposto no Cédigo Comercial.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, para apreciagao
e aprovacao do balanco de contas do exercicio
findo e reparticdo de lucros e prejuizos, bem
como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para os quais tenha sido convocada.
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Trés) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente tantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que digam respeito a sociedade.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser delegados a quem a sociedade
entender, por via de uma autorizagao.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao de socie-
dade)

Um) A gestdo e administragdo da sociedade
fica a cargo da senhora Geng Ping Chi, que desde
jaficainvestida na qualidade de administradora,
podendo nomear outros administradores e/ou
gerentes.

Dois) Compete a administra¢do a
representacdo da sociedade em todos seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucao do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

Trés) Os sdcios, bem como os administradores
por aqueles nomeados, por ordem ou com
autorizac¢do dos mesmos, podem constituir um
ou mais procuradores com poderes gerais ou
especiais, nos termos e para os efeitos da lei.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser delegados a quem a sociedade entender,
mediante credencial, acta ou procuragdo com
poderes gerais ou especiais para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) Declarada a dissolucé@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

Dois) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei

ARTIGO OITAVO
(Disposicao final)
Tudo o que ficou omisso serd regulado

e resolvido de acordo com a Legislagdo
Comercial.

Maputo, 28 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Galaxy Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de republicacdo, que
por acta n.° 8/2025, do dia 28 de Agosto de
2025, a sociedade Galaxy Africa, Limitada,
registada na Conservatéria de Entidades Legais,
sob NUEL 100583119, procedeu-se a cedéncia

total de quotas do senhor Ludovino Francisco
Nhacundine, a favor do senhor Benvindo
Tavares Anténio, e a consequente alteragao
integral dos estatutos, os quais passam a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adapta a denominacio de Galaxy
Africa— Sociedade Unipessoal, Limitada e tem
a sua sede, no Distrito da Matola, na Provincia
de Maputo, A sua duragdo serd por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) agente de comércio por grosso,
retalho de pneus e pecas de
veiculos automével, motociclos e
manutencao;

b)actividade de venda ou revenda
especializada de qualquer tipo de
partes, pecas e acessérios para
veiculos;

c) aluguer de maquinas e equipamentos
agricolas;

d) aluguer de maquinas e equipamentos
para construcio e engenharia;

e) aluguer de meio de transporte maritimo
e fluvial;

/) aluguer de meio de transporte terrestre;

g) actividades de consultoria para
negdcios e gestdo;

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
desde que para tal obtenha a devida autorizacao
das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro € de 100.000,00MT, correspondente
a Unica quota com mesmo valor nominal
pertencente ao Unico sécio Benvindo Tavares
Antonio.

ARTIGO QUARTO

(Administracao)

A sociedade serd administrada pelo sécio
unico Benvindo Taveres Antdnio, e fica
obrigada pela assinatura do administrador ou
do seu representante legalmente estabelecido.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

18 de Dezembro de 2025. — O Conservador,
llegivel.

Ilkon Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 21 de Janeiro de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105064717, uma entidade com a
denominagdo Ikon Mozambique, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo 90 do
Coédigo Comercial, o contrato de sociedade por
quotas entre:

Astere Bizimana, divorciado, natural de
Burundi, titular do Passaporte n.° PO0183577,
data de validade 23 de Abril de 2035,
residente em Maputo, na Avenida Francisco
Orlando Magumbe, n.° 587, Polana; e

Jorge do Nascimento Paulino, solteiro maior,
natural de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100292411Q, data de
validade vitalicio, residente na Avenida
Agostinho Neto, n.° 1770, 2.° andar,
direito.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duragao)

A sociedade adopta a denominacdo Ikon
Mozambique, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelo presente
estatuto e pelos preceitos legais em vigor na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Central, Avenida Agostinho Neto, n.° 1770 r/c.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

a) consultoria;

b) fornecimento de equipamento na drea
de telecomunicacdes;

¢) informética e mineragao;

d) prestagdo de servicos.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
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(20.000,00MT), correspondente a duas quotas,
distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) uma quota no valor nominal de
(18.000,00MT) dezoito mil
meticais, do capital social,
pertencente ao sécio Astere
Bizimana;

b) uma quota no valor nominal de
(2.000,00MT), dois mil meticais,
do capital social, pertencente ao
sécio Jorge do Nascimento Paulino.

ARTIGO QUINTO
(Administragao)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
fica a cargo do socio Estere Bizimana, que
desde j4 fica nomeado gerente, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos.

Dois) A sociedade serd representada em
juizo ou fora dele, activa ou passivamente,

pelo gerente.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos da lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Maputo, 28 de Janeiro de 2026. —

O Conservador, llegivel.

Instituto Médio Politécnico
Globo Nzeru Mbawiri, E.I.

Certifico, para efeitos de publicacdo que
por escritura de dois de Janeiro de dois mil e
vinte e cinco, lavrada de folhas 1 a4 do livro de
notas para escrituras diversas nimero 1/2025, a
cargo da Zeferino Caito Chatala, conservador e
notdrio técnico, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceu como outorgante José
Caetano, casado, com a senhora Maria Rabia
Azir Assane, natural de Mutarara -Tete, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 070101227663N,
emitido pelo Arquivo de Identificacéio Civil da
Cidade da Beira, a dois de Agosto de dois mil e
dezoito, e residente na Cidade da Beira.

E por ele foi dito: que, pela presente escritura
publica, constitui uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada,

denominada Instituto Médio Politécnico
Globo Nzeru Mbawiri — Sociedade Unipessoal,

Limitada.
CAPITULO 1
Da denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Instituto Médio Politécnico Globo Nzeru
Mbawiri — Sociedade Unipessoal, Limitada,
doravante designada simplesmente por
sociedade, é uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
constitui por tempo indeterminado, contando-
se o seu inicio a partir da data da assinatura da
presente escritura e que se rege pelos presentes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.

Dois) Constitui-se sub a forma de sociedade
por quotas e tem a sua sede na Cidade da Beira,
podendo criar delegacdes e filiais, sucursais ou
qualquer outra forma de representagao social no
territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade, podera transferir a
sua sede para outro lado e abrir em territério
mog¢ambicano ou no estrangeiro, agéncias,
filiais, sucursais, delegacdes ou qualquer outra
espécie de representagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracao da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social,
prestacdo de servicos na drea de educacdo e
formacao profissional.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

Trés) Para prossecugdo do seu objecto social,
a sociedade poderd celebrar contratos com
pessoas fisicas ou colectivas, constituir novas
empresas ou ligar-se a outras jd existentes sob
forma de associacdo legalmente admissivel e
nos termos que vierem a ser deliberados em
assembleia geral.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado pelo s6cio, em dinheiro, é de

150.000,00MT (cento e cinquenta mil meticais),
correspondente a cem por cento do capital
social, pertencente ao sécio unico, José Caetano.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade nos negdcios, em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
José Caetano, que desde ja € nomeado sécio-
gerente, com dispensa de caugao.

Dois) Compete ao sécio-gerente exercer 0s
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticar todos os demais actos, tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e o
presente estatuto ndo reservam a assembleia
geral.

Trés) O sécio-gerente em caso de auséncia,
poderd delegar poderes bem como constituir
mandatdrios nos termos estabelecidos pela lei
das sociedades comerciais por quotas.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio-gerente e também tera

a remuneracdo que lhe é fixada pela
sociedade.

Cinco) A movimentagao de contas bancarias
e todos actos que envolvem titulos de crédito e
outras obrigagdes, serdo considerados validos
quando subscrito pelo s6cio-gerente.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
da lei comercial vigente na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Chimoio, 2 de Janeiro
de 2025. — O Notario, llegivel.

Integra HR & Solutions
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Janeiro de 2026, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105045572, uma entidade
com a denominacdo Integra HR & Solutions
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

CAPITULO I
Da constituicao e firma
ARTIGO PRIMEIRO
(Outorgante)

A sociedade é constituida por Fabrisio
César Pires, solteiro, de nacionalidade
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mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101020820898, residente em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Integra HR & Solutions — Sociedade Unipessoal,
Limitada e é uma sociedade comercial unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede nesta
Cidade de Maputo, na Rua da Resisténcia,
Casa n.° 462.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A sua durag@o ¢ por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social as
seguintes actividades:

a) gestdo de recursos humanos e
processamento salarial (incluindo
cdlculo de saldrios, gestdo de
processos disciplinares, controlo
de pagamentos, cadastro e
regularizacdo de empresas,
e contratacdo de mao-de-obra
estrangeira);

b) consultoria juridica (emissdo de
pareceres em direito do trabalho
e contratos empresariais, e
acompanhamento de processos);

c) outras atividades (consultoria de
recursos humanos, gestdo
terceirizada de recursos humanos
e gestdo de projetos).

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais (50.000,00MT), correspondente a
uma tnica quota, pertencente ao sécio Fabrisio
César Pires, representativa de cem por cento
do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e amortizacao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienagio total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento do tnico sécio.

Trés) A sociedade poderd amortizar a quota
mediante prévia decisdo do tnico s6cio, nos
casos previstos na lei e nos presentes estatutos.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
serd exercida pelo tnico sécio Fabrisio César
Pires, que fica nomeado tnico administrador,
com dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do dnico administrador.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte, a sociedade continuara
com os herdeiros ou representante do falecido.
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei mocambicana.

Maputo, 28 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Izone Business Solutions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta do dia vinte de Setembro de dois mil e vinte
e cinco, da sociedade Izone Business Solutions,
Limitada, regida pela lei das sociedades por
quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos presentes estatutos e pelas
desposi¢des legais em vigor. Tem a sua sede
social na Rua Daniel Tomé Magaia, n.° 98,
Bairro da Malhangalene, Cidade de Maputo,
inscrito sob NUEL 101131149, com capital
social integralmente subscrito e realizado em
dinheiro de 100.000,00MT, dividido em duas
quotas desiguais, pelos sécios Imran Mahomed
Makda com 60% equivalente a 60.000,00MT e
Bibi Fatima Ismael Sidat com 40% equivalente
a40.000,00MT, procedeu-se com a mudanga do
endereco da sociedade supra citada para a Rua
Daniel Tome Magaia, n.° 100, 1.°Andar, Bairro
Malhangalene, Distrito Municipal Kanpfumo,
Cidade de Maputo, e acréscimo de actividades
de imobilidria no objecto da sociedade.

Em virtude desta deliberag¢do, foram
alterados, os artigos primeiro e terceiro do
capitulo primeiro, os quais passam a ter as
seguintes novas redagoes:

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, e sede)

A sociedade adopta a denominagdo
Izone Business Solutions, Limitada e tem
a sua sede na Rua Daniel Tome Magaia,
n.° 100, 1.°Andar, Bairro Malhangalene,
Distrito Municipal Kanpfumo Cidade
de Maputo, podendo por deliberacdo

da assembleia geral, abrir ou encerar
sucursais dentro ou fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(A sociedade tem por objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) comércio geral com exportacdo e
importagao;

b) agenciamento na drea de material
informéticos e servigos afins;

c) prestacdo de servigcos na drea
imobilidria.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdio com empresas ou adjudicar-
se as associa¢des nacionais, estrangeiras
e singulares que exergcam mesmas
actividades ou similares, desde que
esteja autorizado nos termos de legislacao
em vigor.

Maputo, 22 de Setermbro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Jireh Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 26 de Setembro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL105057251, uma sociedade
denominada Jireh Servigos, Limitada, entre:

Tomas Herminio Macie, casado com Nadia
Rosa Henrique Mazivila Macie, em regime
de comunhdo geral de bens, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100734926P, emitido pelos Servigos
de Identificagdo Civil da Cidade da Matola,
a 12 de Outubro de 2021, residente no Bairro
de Nkobe, Q. 14, Casa n.° 2, r/c, Distrito
Municipal da Matola; e

Hedilton Passos Macie, casado com Telma
Paulo Mandlate, em regime de comunhio
geral de bens, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100400697C,
emitido pelos Servigos de Identificacdo Civil
de Maputo, a 5 de Abril de 2022, residente
no Bairro das Mahotas, no Q. 4, Casan.°7,
r/c, Distrito Municipal KaMavota.

Que, pelo presente contrato, constitui
uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada, que reger-se- 4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Jireh Servigos, Limitada, tem a sua sede na
Cidade de Maputo, na Rua Viana de Castelo
n.0 42, r/c, Bairro de Malhangalene, Distrito
Municipal KaMpfumo, na Republica de
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Moc¢ambique, podendo mediante simples
deliberacio da administracio, transferi-la, abrir,
manter, ou encerrar sucursais, filiais, escritdrios
ou qualquer outra forma de representagdo onde
e quando a administrag¢@o assim o decidir.
Dois) A sociedade tem o seu inicio na data
da celebracao do contrato de sociedade e a sua
duragio serd por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tém por objecto as
seguintes actividades:

a) comércio de maquinas e equipamentos
hospitalares, venda de diversos
medicamentos;

b) reparagdo de ar condicionados e
frigorificos;

c) comércio geral a grosso e a retalho
com importagdo e exportagido
de maquinas e equipamentos
industrias;

d) comércio geral de material de
ferragens, material de canalizacio
e aquecimento;

¢) venda de mobilias diversos;

/) servicos de procurement e logistica;

g) prestagdo de servigos de consultorias
em diversas dreas afins;

h) fornecimentos de equipamentos
informdticos diversos e seus
acessOrios consumiveis de
escritorios;

i) venda de insumos agricolas e sementes
melhoradas;

J) agentes do comércio por grosso de
produtos alimentares;

k) comércio a retalho de material 6ptico,
fotogréficos, cinematografico e de
instrumentos de precisio;

[) fornecimento de equipamento de
segurancga e de proteccio individual;

m) servigos de limpeza geral em edificios,
comércio geral de produtos
alimentares diversos;

n) comércio de maquinas e equipamentos
para construcao civil e engenharia;

0) comércio de material de iluminagdo
e de metais, aparelhagem,
radio e televisdo e diversos
electrodomésticos, material de
canalizagdo e de aquecimento.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas. Mediante deliberacdo do concelho
de administragio, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do

respectivo objecto social ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e parcialmente realizado, em dinheiro e em
espécie, € de 100.000,00MT (cem mil meticais),
representado por duas quotas integralmente
subscritas pelos s6cios nas seguintes proporgdes:

a) uma quota no valor de 80.000,00MT,
pertencente ao sécio Tomds
Herminio Macie.

b) uma quota no valor de 20.000,00MT,
pertencente ao sécio Hedilton
Passos Macie.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagdo
de suprimentos feitos a caixa pelos s6cios, ou
por capitalizac@o de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas. A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nio se poderd exigir dos sdcios prestacdes
suplementares. Os sécios, porém, poderdo
emprestar a sociedade, mediante juro, as
quantias que para o desenvolvimento da
sociedade se julgarem indispensaveis.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Dependem do consentimento da sociedade
as cessoes e divisdes de quotas. Na cessdo de
quotas terd direito de preferéncia a sociedade
e em seguida os sdcios segundo a ordem de
grandeza das ja detidas

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administra¢@o da sociedade serd exercida
pelo sécio Tomds Herminio Macie, que assume
as fungdes de sécio administrador, e com a
remuneracao que vier a ser fixada. Compete ao
administrador, a representa¢do da sociedade
em todos 0s actos, activa ou passivamente em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como na internacional, dispondo de mais amplos
poderes consentidos para a prossecugdo e a
realizacdo do objecto social, nomeadamente

quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais. Para obrigar a sociedade
em actos e contractos, basta a assinatura dos
sdcios-gerentes.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
s6cios que nao queiram continuar associados.
As condi¢bes de amortizagdo das quotas
referidas no nimero anterior serdo fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral é composta por todos
os socios. Qualquer sécia podera fazer se
representar na assembleia por outro sdcio,
sendo suficiente para a representa¢do, uma
carta dirigida ao presidente da assembleia
geral, que tem competéncia para decidir sobre
a autenticidade da mesma. Os s6cios que sejam
pessoas colectivas indicardo ao presidente
da mesa quem os representard na assembleia
geral. As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
e constituem norma para a sociedade, desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Ano social e balancgos)

Um) O exercicio social coincide com ano
civil. O primeiro ano financeiro comegard
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Dois) O balango de contas de resultados
fechar-se-a em referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano civil e serd submetido a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fundo de reserva legal)

Dos lucros de cada exercicio, deduzir-se-a
em primeiro lugar a percentagem legalmente
fixada para constituir o fundo de reserva
legal, enquanto este ndo estiver integralmente
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo. Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituird dividendos
aos sOcios na propor¢ao das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei e por acordo entre 0s s6cios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Liquidacao e dos herdeiros)

Em caso de dissolu¢@o da sociedade, todos
os sécios serdo liquidatirios procedendo-se a
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partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em Assembleia Geral.
Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilita¢do do
sécio da sociedade os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caug@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos, a sociedade regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Republica de Mogambique e dos regulamentos
internos que a Assembleia Geral vier a aprovar.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Comunicagoes)

Um) Todas as comunicagdes entre 0s s6cios
e entre estes e a sociedade serdo efetuadas
preferencialmente por escrito.

Dois) Para efeitos legais e administrativos,
considera-se domicilio da sociedade a sua sede
constante do presente contrato.

Trés) As comunicagdes poderdo ainda
ser realizadas por via electrdnica, através do
endereco de e-mail oficial da sociedade, os
quais poderio ser actualizados por deliberagao
da geréncia sem necessidade de alteracdo
contratual.

Quatro) A sociedade poderd criar outros
meios de contacto, designadamente pagina
electrénica ou outros canais digitais, que serdo
devidamente comunicados aos sécios e as
entidades oficiais competentes.

Maputo, 28 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

LM Construcoes e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 27 de janeiro de dois mil e vinte e seis, foi
matriculada junto da Conservatdria de Entidades
Legais, sob o nimero 105064978, a LM
Construgdes e Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, denominada sociedade unipessoal
limitada, que se rege pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
LM Construcdes e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com a sua sede na Cidade
da Matola, Avenida das Industriais n.® 743,
Bairro Malhampsene, andar r/c, a sociedade
poderd tranferir a sede, ou abrir agencias,
fliliais, ou surcusal no Pais, quando o conselho
administrativo assim deliberar.

Dois) A sua duragdo e por tempo
indeterminado, contando-se com seu inicio a
partir da data de constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal:

a) construgdo civil e obras publicas;

b) engenharia e projectos arquiteténicos;

¢) arquiteturas;

d) medicdo de obras;

e) gestdao, manutencao, e edificacdo de
iméveis;

f) comercio de material de construgéo;

g) consultoria em construcdo, e
consultoria geral;

h) imobiliaria;

i) aluguer de maquinas e equipamentos de
construcdo, incluindo escavadoras,
camides, veiculos de transporte;

J) manutencdo, instalag@o, reparagdo
de equipamentos de construcio e
diversos;

k) transporte de pessoas e bens;

1) limpeza de edificios, e limpeza geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de 1.500.000.00 MT (um milhao e
quinhentos mil meticais) e corresponde a uma
unica quota, pertencente ao sécio Fernando
Ezequiel Langa.

ARTIGO QUARTO
(administracao e geréncia)

Um) A geréncia e administracdo da
sociedade, em todos seus actos e contratos, em
juizo e fora dele, activa e passivamente estara
a cargo do sécio-gerente Fernando Ezequiel
Langa.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, e de um sdcio,
ou procurador especialmente constituido e nos
termos e limites do respectivo mandato.

ARTIGO QUINTO

(Cassos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei e
em demais legislagdes aplicaveis na Republica
de Mocambique.

Maputo 27 de Janeiro 2026.— O Conservador,
llegivel.

Makhalisson Transportes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Janeiro de 2026, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101556956, uma entidade
com a denominac¢ido Makhalisson Transportes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Pedro Antonio Bie, solteiro,
natural da Cidade de Zavala, residente Bairro
Tsalala, Q 5, portador de Pasaporte n.°
AB2098760, emitido no dia 10 de Setembro
de 2025, em Maputo.

Segundo: Janiffer Bela Bie, solteira,
natural de Maputo, residente no Bairro Tsalala,
Q 5, portador de Bilhete de Identidade n.°
10010018581071J, emitido no dia 17 de Janeiro
de 2022, na Cidade da Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constituem entre si uma sociedade por quota
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede, duracao e objecto)

Um) A sociedade adopta a denominacido
Makhalisson Transportes, Limitada, adiante
designada por sociedade, e reger-se-a por estes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

Dois) A sociedade tem sua sede Bairro
Tsalala, Q 5.

Trés) Por deliberagdo da assembleia, a sede
poderd ser transferida para qualquer outro lugar
do Pafs, bem como poderdo ser criadas ou
encerradas delegagdes ou outras representagdes
sociais em territérios nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto transportes
de carga.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades, subsidiarias ou complementares
do seu objecto principal, desde que previamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral e desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes a sociedade podera,
ainda, exercer quaisquer actividades distintas
do seu objecto social.

Quatro) Mediante deliberagdo do conselho
de administracio, a sociedade poderd associar —
se com terceiras entidades, sob quaisquer formas
permitidas por lei, assim como participar no
capital social de outras sociedades existentes ou
a constituir, bem como exercer cargos sociais
que decorram dessas mesmas associagdes ou
participacdes.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a quota realizado do seguinte
modo:

a) uma quota de 5000,00MT, pertencente
ao socio Pedro Antonio Bie,
correspondente a cinquenta
porcento do capital social; e

b) uma quota de 5000,00MT,
pertencente a sécia Janiffer Bela
Bie, correspondente a cinquenta
porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposicdes
legais aplicaveis em vigor na Repiiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 26 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Mepomax, Limitada

Pelas nove horas, do dia vinte e seis de
Janeiro de dois mil e vinte e seis, teve lugar na
sede da empresa Mepomax, Limitada, cita no
Bairro Fomento, n.° 433, na Cidade da Matola,
Provincia de Maputo, com capital social de
um milhdo de meticais, a assembleia geral da
empresa segundo a convocatdria, com a seguinte
ordem de trabalhos:

Um) Apreciar e deliberar sobre o artigo
terceiro de objecto social.

Dois) Apreciar e deliberar sobre o artigo
quarto sobre capital social (aumento de capital
social e alteracao de quotas).

Submetida a votagdo, foram as propostas de
ordem de trabalho aprovada por unanimidade
de votos, considerando-se, por isso, que
a assembleia se considerava validamente
constituida para deliberar sobre os assuntos
nela mencionada.

Assim sendo os artigos acima alterados
passam a ter as seguintes redagdes:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

Um) A sociedade tem por objeto social
a prestagdio de servigos de engenharia e
constru¢do, a comercializa¢do de equipamentos
e a execucdo de obras publicas e privadas,
nomeadamente:

a) elaboragdo, desenvolvimento e
execugdo de projectos de instalacdes
eléctricas de alta tensdao (AT) e

baixa tensdo (BT);

b) elaboracido de projectos de instalac@o,
montagem e reparacdo de
componentes electrénicos;

c) reparacdo e manutencdo de
equipamento eléctrico;

d) construc@o, montagem e manutencao de
infraestruturas de telecomunicagoes,
designadamente torres, mastros e
sistemas de antenas;

e) construgdo civil e obras publicas
nomeadamente: execucdo de
obras de edificacdo, construcdo
e manuten¢do de infraestruturas
rodovidrias nomeadamente
estradas, pontes, arruamentos e
vias de comunicagio, e fabricagdo e
montagem de estruturas metdlicas;

f) actividades de engenharia e técnicas
afins, e, Actividades de arquitetura;

g) comercializagdo por grosso e a
retalho, importagdo e distribuicao
equipamentos electrénicos,
material eléctrico, ferramentas,
e Equipamentos de Protecdo
Individual (EPIs), incluindo
vestudrio, cal¢cado de seguranga e
prote¢do laboral.

h) consultoria para os negdcios e para
a gestao;

i) comércio de pneus e prestagdo de
servicos nas dreas de reparagdo
de pneus, car wash, gestdo de
condominios e limpeza geral.

Dois) A sociedade poderd exercer atividades
subsididrias ou complementares, desde que
devidamente autorizadas e deliberadas pelos
s6cios.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes no capital social de quaisquer
entidades, independentemente do objecto
destas, e participar em associacdes empresariais
ou agrupamentos complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, ¢ de um milhdo de meticais, que
corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
quinhentos mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Gibson Lucas Tachiua
Munyuki;

b) uma quota no valor nominal de
quinhentos mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Archiford Lucas Tachiua
Munyuki.

Dois) O capital social pode ser alterado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral.

E nada mais havendo a discutir, foi a reunido
dada por encerrada e da reunido se lavrou a
presente acta, que depois de lida em voz alta na
presencga de todos e por ser verdade o que nela
consta vai ser assinada pelos presentes.

Esta conforme.

Maputo, 28 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

MG Eletrénica & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sete de Outubro de dois mil
vinte e cinco, foi exarada das folhas um a dois
do contrato do Registo de Entidades Legais
da Matola com o NUEL 105058872, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limita, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adota a denominagdio MG
Eletronica & Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Matola no
Bairro 1.° de Maio, Q 51, Casan.® 140, podendo
abrir sucursais em qualquer parte do territrio
mocambicano ou no estrangeiro. Por decisdo do
socio Unico, a administracdo pode transferir a
sede para qualquer outra parte do territério da
Republica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da Sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objeto)

A sociedade tem como objeto social
principal:

a) assisténcia, instalaciio e manutencio de
equipamentos eletrénicos;

b) instalaciio e manutencdo de portdes
automadticos e sistemas de CCTV;

c) venda de acessdrios e componentes
eletrénicos;

d) serralharia e automatizagio;

e) instalacd@o de sistemas de energia solar
e outros equipamentos elétricos;

) comércio e importacdo de equipamentos
e materiais eletronicos;
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g) outras atividades conexas ou
complementares ao ramo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social e quotas)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de MZN 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), correspondente
a100% do capital, numa tinica quota pertencente
ao socio unico Gil Mateiga.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

A administragdo da sociedade estd a cargo
do sécio tnico Gil Jodo Mateiga, que representa
a sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente.

Esta conforme.

Matola, 30 de Dezembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

MMK Logistica & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, da MMK
Logistica & Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 105061975,
com NUIT 402096391, Miltone Tafadzua
Mutema, solteiro, maior, de nacionalidade
moc¢ambicana, natural da Beira, titular do
Bilhete de Identidade n.° 0609072433087,
emitido a 8 de Marco de 2023, pela Direcao de
Identificac@o Civil da Cidade da Beira, NUIT
164148637, Residente na Rua UC-C Q02, 14.°
Bairro Nhaconjo, Cidade da Beira, Provincia de
Sofala, Mogambique.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, constitui
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
MMK Logistica & Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida sob a forma
de sociedade comercial unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, com sede na Rua
UC-C 002, 14.° Bairro Nhaconjo, Cidade da
Beira.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo social no Pais e no estrangeiro,
bem como transferir a sua sede para qualquer
local dentro do territério nacional, de acordo
com a legislac@o vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade terd duracdo por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data de
constitui¢do para todos os efeitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

Um) A sociedade tem por objeto principal:

a) prestagdo de servicos de logfstica;

b) transporte rodovidrio;

¢) maritimo e aéreo de mercadorias;

d) Armazenamento;

e) gestdo de depdsitos;

f) embalamento;

g) estiva, descarga e distribui¢io;

h) gestdo de cadeias de abastecimento
e operagdes de importagdo e
exportacao;

i) aluguer de viaturas, empalhadeiras e
outros equipamentos de transporte
e manuseamento de carga;

J) servicos de estafeta, courier, transitdrio
e despacho aduaneiro;

k) comércio a grosso e a retalho de
produtos, pecas, equipamentos
e materiais; diversos ligados a
atividade logistica e de transportem;

[) consultoria, formagdo profissional
e assisténcia técnica nas dreas de
transporte; comércio internacional,
logistica e gestdo de armazéns;

m) gestdo e manutencao de infraestruturas
logisticas, escritérios, armazéns e
terminais;

n) representacido comercial de empresas
nacionais e estrangeiras;

0) participacdo em concursos publicos
e privados no setor de logistica e
transporte;

p) prestagdo de servigos complementares,
incluindo coordenacgdo de eventos;
transporte de cargas especiais,
servi¢gos de rastreamento e
monitoriza¢do de mercadorias.

Dois) A sociedade poderd adquirir ou
participar no capital social de outras sociedades
de responsabilidade limitada, nacionais ou
estrangeiras, com objeto social igual ou
diferente, e integrar consércios ou associagdes
em participagdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, representado por uma tinica quota
pertencente ao sécio Miltone Tafadzua Mutema,
representando 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienacdo total ou
parcial de quotas entre sdcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros depende
de consentimento expresso do s6cio tnico.

Trés) O sécio tnico tem direito de preferéncia
na aquisi¢@o de quotas cedidas a terceiros.

Quatro) A divisdo ou cessdo da quota a
favor de herdeiros do sécio tinico depende de
consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante decisao do
s6cio tnico, poderd amortizar a quota no prazo
de noventa dias, a contar do conhecimento da
ocorréncia dos seguintes fatos:

a) se qualquer quota for arrestada,
penhorada, arrolada, apreendida
ou sujeita a qualquer ato judicial
ou administrativo que obrigue a sua
transferéncia;

b) se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem cumprimento das
disposicoes do artigo quinto.

Dois) O valor da amortizacao sera pago em
prestacdes mensais iguais, no prazo maximo de
seis meses, acrescido de juros a taxa aplicdvel
aos depdsitos a prazo.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, geréncia e formas
de obrigar)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, bem como a sua representacdo em
juizo e fora dele, ativa ou passivamente, sera
exercida pelo sécio Miltone Tafadzua Mutema,
nomeado tnico administrador, com dispensa de
caugdo e com ou sem remuneracao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura do inico administrador;

b) pela assinatura conjunta de
procuradores com poderes
expressamente conferidos;

¢) pela assinatura de mandatarios dentro
dos limites de suas atribui¢des;

d) pela assinatura eletrénica qualificada
do administrador em atos digitais.

Trés) O administrador pode delegar poderes
especificos a procuradores, mandatdrios ou
representantes comerciais por instrumento
publico ou particular.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio social e balango)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas anuais encerram-
se a 31 de dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciagdo e aprovacdo do sécio
dnico.



798

11 SERIE — NUMERO 21

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de falecimento do s6cio tnico,
a sociedade continuara com os herdeiros, os
quais nomeardo um representante comum até
a partilha da quota.

Dois) A sociedade sé se dissolvera nos casos
previstos por lei ou por deliberagio expressa do
socio tnico, sendo liquidada nos termos que
este definir.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes legais aplicaveis em vigor.

Esta conforme.

Beira, 23 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Mucamura Comercial —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Janeiro de 2025, foi matricula
da na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105064596, uma entidade
com a denomina¢do Mucamura Comercial —
Sociedade Unipessoal, Limitada, por:

Maria Carolina Virgilio Omar, de nacionalidade
mocambicana, solteira, portadora do Bilhete
de Identidade nimero 110100317493M,
emitidos a 6 de Janeiro de 2021, na Cidade
Quelimane, residente em Quelimane,
constitui uma sociedade unipessoal de
comercializa¢do de bens alimentares e de
racdo animal como sdcia Unica, que passa
a reger-se pelas disposigdes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade Mucamura Comercial —
Sociedade Unipessoal, Limitada com sede no
Municipio da Matola-Rio, Bairro Chinonanquila
E, Quarteirdo 6, sita na Rua Vulgo dos Camides,
Bairro Triunfo, n.° 441, na Provincia de
Maputo, podendo abrir escritérios ou quaisquer
outras formas de representacao em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) comercializac@o de bens alimentares;
b) comercializagao de Ragdo Animal.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades distintas, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizada

Trés) Mediante deliberagdo, a sociedade
pode participar, directa ou indirectamente em
projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagdes sociais de
quaisquer sociedade, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas e associacdes empresariais,
agrupamento de empresas ou outras formas de
associagdes, permitidos por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais) e corresponde a uma tinica quota com
o mesmo valor nominal, pertencente a sécia
unica Maria Carolina Virgilio Omar.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante novas entradas ou
qualquer outra forma permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) A sécia pode conceder a sociedade
suprimentos de que necessite, nos termos e
condigdes fixadas por deliberaciio da assembleia
por esta constituida.

Dois) Sdo considerados suprimentos,
dinheiro ou outra forma fungivel que a sécia
possa emprestar a Sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por uma Administradora Gerente, que
ficard dispensada de prestar caucio.

Dois) A sdcia, bem como os administradores
por esta nomeados, por ordem ou com
autoriza¢do desta, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto a sécia como os administradores poderdo
revoga-los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizag¢do prévia da sécia, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a
representagio da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucao do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
da sécia unica, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO NONO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagao.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota da sécia, a quem tem
direito, pelo valor que o balanco apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 20 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Mulgi Ginabhai e Filhos,
Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido inexato o Boletim da Republica
n.° 44, 111 Série, de 3 de Novembro de 2004, na
sociedade comercial, Mulgi Ginabhai e Filhos,
Limitada, registada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 105047554,
onde se 1€ "Jaiesh Kumar Himatlal, deve-se ler,
Jayesh Kumar Himatlal".

Maputo, 26 de Janeiro de 2026. — O

Conservador, llegivel.
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Padaria & Pastelaria Sou
Teu, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
a 11 de Setembro de 2025, foi matriculada na
Conservatdria do Registos de Entidade Legais
sob NUEL 105056105, com capital social
de cinco milhdes de meticais, uma entidade
denominada Padaria & Pastelaria Sou Teu,
Limitada., tem a sua sede na Cidade de Maputo,
Bairro das Mahotas, Rua do khupula, Q. 15,
Casa n.° 223, r/c, que se segue pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Padaria
& Pastelaria Sou Teu, Limitada e tem a sua sede
na Cidade De Maputo, Bairro das Mahotas, Rua
do khupula, Q.15, casa n.° 223. A sua duragdo
serd por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto:
a) padaria e pastelaria (venda de bolos;
salgados);
b) comércio geral a grosso e retalho de
produtos diversos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro ¢ de 5.000.000.00 MT
(cinco milhdes de meticais) correspondentes
a soma de quatro quotas: Manuel Luis
Sengurane, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, residente no Bairro Ndlhavela,
Casan.® 243, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070104953262S, emitido a 30 de Maio
de 2018, em Maputo, com uma quota de
1.500.000,00MT, correspondente a 30% do
capital, Ivo Nacao Almeida Machava, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, residente em
Maputo, Bairro Infulene-D, Q. 35, Casa n.°
7058, portador do Bilhete de Identidade n.°
110100478953P, emitido a 8 de Dezembro
de 2021, em Maputo, com uma quota de
1.500.000,00MT, correspondente a 30% do
capital, Herculano José Nhanombe, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, residente no
Bairro T3, Q. 20, Casa n.° 146, portador de
Bilhete de Identidade n.° 100100614691C,
emitido a 14 de Junho de 2024, em Maputo, com
uma quota de 1.500.000,00MT, correspondente
a30% do capital e Aratijo Ozias Tseco, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, residente
na Matola, Bairro Boquisso, Q. 5, Casa
n.° 229, portador de Bilhete de Identidade n.°
110100153322B, emitido 11 de Dezembro
de 2020, em Maputo, com uma quota de
500.000,00MT, correspondente a 10% do
capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelos sécios
Manuel Luis Sengurane e Ivo Nag¢do Almeida
Machava. O senhor Herculano José Nhanombe,
fica nomeado como director geral. O senhor
Aratjo Ozias Tseco é nomeado como gerente
da sociedade. a sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

Maputo, 11 de setembro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Pao Fresco, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Janeiro de 2026, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105058715, uma sociedade
denominada Pao Fresco, Limitada entre:

Primeiro: Emilia Cristina da Costa Ferreira,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101779758M,
emitido a 24 Outubro de 2023, de validade
vitalicia, residente na Rua Dom Joao IV n.° 105,
Bairro Sommershield;

Segundo: Nuno Filipe da Silva Caleiro
Plécido, de nacionalidade portuguesa, portador
do DIRE n.° 10PT000368771 , emitido a 17 de
Maio de 2023, valido até 16 de Maio de 2028,
residente Avenida. Frederich Engels n.°157,
Q.11

E celebrado o presente contrato de sociedade
que serd regido pelas disposi¢des constantes
ilustrativos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Pio
Fresco, Limitada, com sede no Bairro Central
Avenida Ahmed Sekou Toure n.° 1043, r/c.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituigao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

A sociedade tem por objecto:
a) padaria;
b) mini-supermercado;
c) talho;
d) pastelaria.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 12,000.00MT (doze
mil meticais), repartido em duas quotas,
9,000,00MT, pertencente a sécia Emilia Cristina
da Costa Ferreira e 3,000,00MT pertencente
ao socio Nuno Filipe da Silva Caleiro Placido.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

A administra¢do e geréncia da sociedade
em juizo ou fora dele, activa e passivamente,
fica a cargo de ambos sécios nomeados pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 27 de janeiro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Piramide — Papelaria
& Reprografia, Limitada

Certifico, Para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte e dois de Dezembro
de dois mil e vinte e cinco, foi exarada da
folha um a quatro do contrato do Registo de
Entidades Legais, com o NUEL 105063341, foi
constituida uma sociedade comercial, por quotas
de responsabilidade limita, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio
Piramide — Papelaria & Reprografia, Limitada,
abreviadamente Piramide, L.da, tem a sua sede na
Matola, Rua 13.066, Bairro de Fomento, n.° 252,
r/c, Cidade da Matola, podendo abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representa¢ao
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio

de servicos, nomeadamente:
a) comércio por grosso de artigos de
papelaria, livros, revistas e jornais;
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b) comércio por grosso de outras
componentes e equipamentos
electronicos de telecomunicagdes;

¢) comércio por grosso de maquinas e
equipamento de escritério;

d) gestdo e exploracdo de equipamento
informatico;

e) assisténcia tecnoldgica;

/) importag@o e exportacao;

g) prestagdo de servicos de assisténcia
técnica de manuteng@o e reparacio
nas dreas de tecnologias de
informacdo, seguranga, proteccao,
electricidade, sistemas de redes e
hidraulicas; e

h) prestacdo de servicos de reprodugdo
de documentos, encardenagio,
impressdo, cdpias, plastificacio,
digitalizagéo.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade conexa,
complementar ou subsididria do seu objecto
social, desde que devidamente autorizada pela
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
é realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
soma de 3 quotas, sendo 2 iguais e 1 diferente,
distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota no valor de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais),
equivalente a 50% do capital social,
pertencente ao sécio Jodo Carlos
Pascoal Nhambe;

b) uma quota no valor nominal de
12.500,00MT (doze mil e
quinhentos meticais), equivalente
a25% do capital social, pertencente
a socia Lucinda Rosalina Cavele
Nhambe; e

¢) uma quota no valor nominal de
12.500,00MT (doze mil e
quinhentos meticais), equivalente
a25% do capital social, pertencente
ao soécio Madiba Felizardo Jodo
Nhambe.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisido dos socios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer variag@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelos sdcios, competindo aos sécios
decidirem como e em que prazo deverd ser feito
o seu pagamento quando o respectivo capital
ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de participacao social)

A cessdo de participacdo social a ndo scios
depende de autorizacdo da sociedade concedida
por deliberacio da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade bem
como a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, serd exercida pelo
sécio, que desde ja fica nomeado administrador
Jodo Carlos Pascoal Nhambe.

Dois) Os s6cios, bem como os
administradores por estes nomeados, por ordem
ou com autorizacdo deste, podem constituir
um ou mais procuradores, nos termos e para os

efeitos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
s6cio, ou pela do seu procurador quando exista
ou seja especialmente nomeado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, os montantes atribuidos aos
s6cios mensalmente numa importancia fixa
por conta dos dividendos e a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelos
sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-d a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Morte, interdicao ou inabilitagao)

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo dos sécios, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢d@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagao.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicao final)
Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.

Esta conforme.

Matola, 22 de Dezembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Praca dos Pescadores —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 26 de Janeiro de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105044009 uma entidade com a
denominacao Praga dos Pescadores — Sociedade
Unipessoal, Limitada, por:

Maria Esmeralda Jorge Manhica, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, residente no Bairro da Costa
do Sol, Quarteirao 17, Casa n.° 26,
Distrito Municipal KaMavota Cidade de
Maputo. Portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100948753B, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
constitui uma sociedade por quota com tnico
sécio que ird reger-se pelos seguintes artigos:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o Praca
dos Pescadores — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede no Bairro dos
pescadores, Quarteirdo 56, Casa 5, Distrito
Municipal KaMavota, Cidade de Maputo,
podendo por deliberag¢@o do unico socio, criar
sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representacio social no Pais, depois de
devidamente autorizada.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) restauracio;

b) bar;

c) catering;

d) organizacdo de eventos;

e) decoracio e animacdo de eventos;

/) hotel,

g) pensao;

h) bar man,

i) sorveteria;

J) cervejaria;

k) snack bar;

l) take away;

m) saldo de cha;

n) pastelaria comércio;

0) geral com importagdo e exportacdo;

p) musica;

q) artigos culturais;

r) prestagdo de servigos prestacdo
de servigos nas dreas de gestdo
imobilidria, e outros servigos e
afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a tnica quota do mesmo valor
nominal, pertencente ao sécio Maria Esmeralda
Jorge Manhiga.

Dois) A sociedade poderd adquirir ou
participar no capital de outras sociedades
comerciais ou industriais, mesmo com objecto
social diferente do seu, em sociedades reguladas
por leis especiais, bem como fazer parte de
consoércios, agrupamentos complementares de
empresas ou associacdes em participagao.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes se for necessdrio.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano, para apreciacdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
e extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circunstancias assim o
exijam para a deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, activa e passivamente serd exercida
pela Unica sécia Maria Esmeralda Jorge
Manhiga.

ARTIGO SETIMO
(Exercicio social)

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com referéncia a trinta e um de Dezembro de

cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por decisdo do tinico socio

quando o entender.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Proware Supplier & Logistics
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 21 de Janeiro de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105064705, uma entidade com a
denomina¢do Proware Supplier & Logistics —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial:

Arsénio Armando Mulungue, solteiro maior,
natural Maputo, residente no Quarteirao
n.° 6, casa n.° 53, Bairro Minkadjuine,
Cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100664307M, emitidoa 31
de Margo de 2022, pela Direc¢do Nacional
da Cidade Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, que se rege pelos
artigos seguintes e pelos preceitos legais em
vigor de Mogambique:

CAPITULO 1

Da denominacgéo, duracgao, sede,
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Proware
Supplier & Logistics — Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado,
regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem sede na Rua de
Noticias, n.° 102, r/c, Bairro Central, Cidade
de Maputo.

Dois) Mediante simples decisd@o do sécio
dnico, a sociedade poder4 abrir sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local
do territério nacional, quando e onde achar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
a prestacdao de servigcos e consultoria na
area de informaética, gestdo e exploragido
de equipamento informdtico, programacio
informatica, tic (tecnologia de informagdo e
comunicagido), reparagdo de equipamentos
periféricos, incluindo actividades conexas,
compra, representacio e venda de equipamentos
electrénicos, informdticos, prestacéo de servigos
de gréfica, tipografia, serigrafia, papelaria,
elaboragdo de projectos, representagdo de
marcas.

Dois) Compra, venda, instalacdo,
reparacdo, manuten¢do e assisténcia técnica
de equipamentos mecénicos, electronicos
e eléctricos relacionados com as dreas de
electricidade, climatizacdo, refrigeracdo,
ventilacdo e hidrdulica, energias renovaveis.

Trés) Compra, venda e instalacdo de
equipamentos de turismo, hotelaria e
restaura¢do, mobilidrio de casa e escritorio,
artigos de decoragdo, artigos de iluminagdo e
equipamentos de cozinha.

Quatro) Compra e venda de pecas e
assessorios automotivos.

Cinco) Importagao e exportagio dos artigos
acima mencionados.

Seis) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares ou
subsididrias ndo previstas no nimero anterior,
desde que as mesmas hajam sido devidamente
autorizadas pelas autoridades competentes.

Sete) A sociedade poderd desenvolver
quaisquer outras actividades que de alguma
forma concorram para o melhor preenchimento
do seu objecto social tal como especificado nos
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numeros um e dois acima, assim como celebrar
contratos de prestacdo de servigos, consorcios e
ainda participarem agrupamentos de empresas
ou outras formas de associag@o.

CAPITULO 1T

Do sécio e capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital Social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
(100.000,00MT), correspondente 2 uma quota
do sécio tnico Arsénio Armando Mulungue.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre a transmissdo total ou parcial das
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suplementos a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas

por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Arsénio Armando Mulungue com poderes
para assinar termos de responsabilidade,
abrir contas bancdrias em nome da sociedade
e movimentar as mesmas, assinar cheques,
depositar e sacar valores, assinando os demais
titulos de crédito, representar a sociedade em
procedimentos para aquisi¢do de bens e servicos
e representar perante instituicdes publicas.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda procurador
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e Contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em década exercicio,
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
da lei.

ARTIGO DECIMO-PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
sdcio dnico, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposigdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Rino Books, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 23 de Janeiro de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105064897, uma entidade com a
denominag¢do Rino Books, Limitada, entre:

Primeiro: Ebrahim Sikandar, solteiro, maior,
de nacionalidade mogambicana e residente na
Avenida 24 de Julho, n.° 3768, Maputo, portador
de Bilhete de Identidade n.° 070100494583N,
emitido a 8 de Setembro na Cidade de Maputo;

Segundo: Muhammad Shakib, solteiro,
maior, de nacionalidade mocambicana e
residente na Avenida Albert Lithuli,
n.° , portador de Bilhete de Identidade
n.° 0701000807321, emitido a 20 de Janeiro de
2026, na Cidade de Maputo.

Terceiro: Muhammad Dényal Zulfikar Aly
Mussa, casado, residente na Cidade de Maputo,
de nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100693044M,
emitido a 29 de Junho de 2021, na Cidade de
Maputo.

Que pelos presentes estatutos, constituem
entre si uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd nos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Rino Books, Limitada e tera a sua sede na
Avenida Patrice Lumumba n.°589, r/c, na
Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representag¢@o em todo territério
nacional.

Trés) A duracido € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por tem por objeto a
criagdo, comercializac@o e distribuicdo de
infoprodutos, e-books, livros digitais, audio —
books (audiolivro ou livro falado) resumos de
livros e cursos online, bem como atividades
conexas de marketing digital, podendo exercer
qualquer outro ramo de actividades permitidas
por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta
(50.000,00MT) mil meticais, dividido em trés
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) uma quota de valor nominal de seis
mil e duzentos e cinquenta meticais
(6.250,00MT), correspondente a
doze e meio (12.5) por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Ebrahim Sikandar, realizada em
dinheiro;

b) uma quota do valor nominal de
trinta e trés mil e setecentos e
cinquenta meticais (33.750,00MT),
correspondente a sessenta e sete e
meio (67.5) por cento do capital
social, pertencente a0 Muhammad
Shakib;

c¢) uma quota do valor nominal de
dez mil meticais (10.000,00MT),
correspondente a vinte (20) por
cento do capital social, pertencente
asécio Muhammad Dényal Zulfikar
Aly Mussa.

ARTIGO QUARTO
(Quérum)

O quérum necessdrio para a assembleia
geral reunir € de dois ter¢os do capital social

no minimo.
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ARTIGO QUINTO
(Administrador)

A sociedade serd representada em juizo ou
fora dele, activa e passivamente pelo sécio
Muhammad Shakib, que sdo nomeados desde
j4 gerentes, com dispensa de caucdo e com
remuneracao.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Todos casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei das sociedades por quotas
aprovados por Cédigo Comercial em vigor
no Pafs.

Maputo, 28 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

RNX Servicos e Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Dezembro de dois mil
vinte e cinco, foi matriculada, na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Maputo,
sob o numero 105063433, uma sociedade
unipessoal limitada denominada RNX Servigos
e Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida entre o sécio Sahid Umar, solteiro
de nacionalidade mog¢ambicana natural de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade n.°
110104320668J, emitido a 3 de Maio de 2021,
pela Direc¢do de Identificagdo Civil de Maputo,
residente na Avenida Patrice Lumumba n.°
391, 1.°Andar, KaMpfumo. Celebra o presente
contrato de sociedade com base nos artigos que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio RNX
Servigos e Consultoria — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro Polana
Cimento, Avenida Patrice Lumumba, n.° 391,
1.°Andar, Cidade de Maputo, Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura publica ou registo na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
servicos de assessoria e consultoria em
marketing; producio de conteudos publicitérios;

a) organizacdo e gestdo de eventos;

b) organizagdo e gestdo de campanhas
publicitérias;

c) fornecimento de outros servigos e
afins prestados pelas sociedades
similares do sector.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares, subsididrias
ou anexas.

Trés) A prossecu¢do do objectivo social é
livre a aquisicdo por simples deliberacdo da
assembleia geral, de participacdo ja existente
ou a constituir e a associacdo com outras
actividades sob qualquer forma permitida
por lei, bem como direc¢do das referidas
participacdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil de meticais,
pertencente ao s6cio unico, Shaid Umar,
correspondente a cem por cento.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo
fica a cargo do senhor Shaid Umar que desde
ja é nomeado administrador.

Dois) O administrador tem todos os poderes
necessarios de administracdo de negdcios ou
a sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias e outros efeitos
comerciais.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contractos € necessaria a assinatura do
administrador.

Maputo, 26 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

S.M. Resources — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por acta de vinte dias do més de Novembro de
dois mil e vinte e quatro, da sociedade S.M.
Resources — Sociedade Unipessoal, Limitada,
sita Avenida sede na Rua 3253, fraccdo EO,
Unidade do Bloco C, 6.° Andar, na Cidade
de Maputo, com o NUEL 101917592, com
capital social inicial de dez mil meticais
(10.000,00MT), os sécios Zhang Yundong e

Huang Baoliang deliberaram por unanimidade
ceder na totalidade das quotas do sdcio
Huang Baoliang que possuia na sociedade
no valor de mil meticais (1.000,00MT),
correspondente a dez por cento (10%) do
capital social da sociedade, pelo preco de mil
Meticais (1.000,00MT), a favor do sécio Zhang
Yundong, ficando este tnico com 100% do
capital social da sociedade.

Em consequéncia disso, altera-se
integralmente o pacto social, que passa a ser
o seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a designagdo
S.M. Resources — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na Cidade de Maputo,
com sede na Rua 3253, Fraccdo E6,
Unidade do Bloco C, 6.° Andar. podendo
por decisdo da assembleia geral, mudar de
sede para outro local dentro do territério
nacional e tem a sua duragao por um tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal o exercicio da actividade de
mineragdo, comercializacdo de produto
mineiro, importacdo e exportacdo de
produto mineiro e as demais actividades
relativas permitidas por lei.

Dois) A sociedade podera igualmente
adquirir participa¢des no capital social
de outras sociedades, ainda que estas
tenham um objecto social diferente do
da sociedade, bem como pode associar-
se, seja qual for a forma de associagio,
com outras empresas ou sociedades, para
desenvolvimento de projectos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro ¢ de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a uma
quota equivalente a 100% do capital
social, pertencente a Zhang Yundong,
portador do Passaporte n.° EJ5627158, de
nacionalidade chinesa.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A sociedade sera administrada
pelo sécio tnico, Zhang Yundong.

Dois) A sociedade fica obrigada
pela assinatura do sécio Unico ou ainda
procurador, especialmente designado
para o efeito.
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Trés) A sociedade pode ainda se ¢) uma quota no valor de 10.000, 00 MT ST Betran Worldwide —
fazer representar, por um procurador ( dez mil meticais ) pertencente Sociedade Unipessoal,
especialmente designado pela sécia ao 'JuVé“C‘.O Afonso.Muc'ane, Limitada
Unica, nos termos e limites especificos do malor, sF)ltelro, Fle nacionalidade
. mog¢ambicana residente em Maputo, Certifi feitos d blicaci
respectivo mandato. . . . , ertifico, para efeitos de publicagio, que
no Bairro de Minkadjuine, nu- trat inad dia 1 de D b
Maputo, 22 de Janeiro de 2026. - mero 1, de Bilhete de Identidade b0 oo coonaco O I 7 €6 HeEEnipio

O Conservador, llegivel.

Satra -Servicos Aduaneiros
e Transportes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Outubro de 2025, vinte e um
de Outubro de dois mil e vinte e cinco, foi
registada sob o NUEL 105059068, a sociedade
Satra -Servigos Aduaneiros e Transportes,
Limitada constituida por documento particular,
que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Satra
-Servicos Aduaneiros e Transportes, Limitada é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede em Mogambique,
Cidade de Maputo, no Bairro do Alto-Maé,
Avenida Fernandes Farinha, ndmero 75.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal,
prestacdo de servillos aduaneiros e transportes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 30.000,00MT
(trinta mil meticais) correspondente aos
respectivos socios:

a) uma quota no valor de 10.000,00MT
( dez mil meticais) pertencente ao
Amade Antlnio Brinco, casado,
de nacionalidade molambicana
residente em Maputo, no Bairro
Intaka, numero 1, de Bilhete de
Identidade n.° 100100046508P;

b) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
pertencente a Ldzaro Gustavo
Chiponde, maior, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana,
residente em Maputo, no Bairro
de Marracuene n° 1, de Bilhete de
Identidade n.° 110504680270M;

n.° 110101402399M

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

A administragd@o e a geréncia da sociedade
fica a cargo dos sécios Amade Antlnio Brinco
e Lazaro Gustavo Chiponde.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo oque estiver omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposi¢des legais
em vigor.

Esta conforme.

Maputo, 28 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Sino-Moz Parque Industrial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de sete de Agosto de dois
mil e vinte e quatro, na sociedade Sino-Moz
Parque Industrial, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Maputo sobe NUEL 101229157, com o
capital social de dez milhdes de meticais,
os sdcios deliberaram sobre a altera¢do dos
estatutos, no seu artigo quarto, na sequéncia
da cedéncia na totalidade das quotas detidas
pelas socias Jinan Yuxiao Group Company,
Limited e Hong Kong Great Wall Property
Holdings, Limited, respectivamente, ambas a
favor da sécia Africa Agriculture Investment,
SU, Limitada.

E em consequéncia dessa cedéncia das
quotas, fica alterado o Artigo Quarto, o qual
passa a ter a seguinte redagdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é
de 10.000.000,00MT (dez milhdes de
meticais), correspondente a quota total
unica detida pela sécia Africa Agriculture
Investment, SU, Limitada.

Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, Maputo, 22 de Janeiro de 2026 —
O Conservador, llegivel.

de dois mil vinte e cinco, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101362868, uma sociedade
denominada ST Betran Worldwide — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacéo ST
Betran Worldwide — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem sua sede em Maputo, Praca de
Touros, numero 1734, Bairro Malhangalene,
rés-do-chido, podendo por deliberacéo abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
conveniente.

Dois) A sociedade poderd abrir filiais,
sucursais, delega¢des outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberacdo da assembleia
geral.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como principal
objecto social:

a) comércio a retalho de pecas de carro;
b) acessorios diversos, 6leo e lubrificantes;
¢) com importacao e exportacao;
d) comércio geral.
Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades conexas ou
subsididrias das actividades principais.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

A capital social realizado em dinheiro
de vinte mil meticais pertencente ao sécio
unico Betran Nnadike Eloke, casado, maior,
natural de Nigéria, nacionalidade nigeriana e
portador do Passaporte n.° B50229049 emitido
na Nigéria, a 26 de Abril de 2022 e vélido
até 25 de Abril de 2032, residente na Cidade
da Maputo, Avenida de Mogambique, Bairro
Chopal n.°225, Q.15.

CLAUSULA SEXTA
(Geréncia e administracao)

A administrag¢@o e geréncia da sociedade
serd exercida pelo sécio Betran Nnadike Eloke,
que fica desde ja nomeado administrador,
com dispensa decau¢do, sendo necessdria sua
assinatura para obrigar a sociedade

Maputo, 27 Janeiro de 2026. — O Técnico,
llegivel.
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System Business
Develpment Company,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica, que pela acta da
assembleia extraordindrio do dia vinte e seis de
Novembro de dois mil e vinte e quatro, as 12
horas, na sede da sociedade System Business
Develpment Company, Limitada, registada
na Conservatoéria de Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101685829, com sede nesta
Cidade de Chimoio, Provincia de Manica,
com capital social integralmente realizado em
dinheiro de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a soma de trés quotas iguais,
de valores nominais de 33,33MT (trinta e trés
virgula trinta e trés centavos) o equivalente a
trinta e trés por cento do capital social cada,
pertencentes aos sécios Mineia Raimundo
Chamanhonga, Bersonia Joaquim e Virve Stael
Jose Shissel Antonio, respectivamente, estando
representados em cem por cento da totalidade.

A reunido teve o tnico ponto de agenda:

Um) Cedéncia total de quotas e admissao
de novos sécios.

Em func¢do do ponto tnico de agenda,
os socios Mineia Raimundo Chamanhonga,
Bersonia Joaquim e Virve Stael José Shissel
Antonio, nao estando mais interessados em
continuar na referida sociedade cedem as suas
quotas na totalidade aos novos sécios Leonel
Raimundo Chamanhonga e Rosa Lourenco
Mapedza Anselmo, no valor de 100.000,00MT
(cem mil meticais), equivalente a cem por
cento do capital social e de forma unanime, os
sécios presentes deliberaram na cedéncia total
das quota se na admissao de dois novos sécios.

Que em consequéncia desta operagdo, os
sécios alteram a composi¢do dos artigos oitavo
e quarto do pacto social que rege a sociedade,
passando a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO OITAVO

(Administracao, protecdao, competén-
cia e vinculagao)

Um) A administragdo e geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, serd
exercida pelos socios Leonel Raimundo
Chamanhonga e Rosa Lourengo Mapedza
Anselmo, que desde ja ficam nomeados
administradores gerais, com dispensa
de caugdo com ou sem remuneracio,
conforme vier a ser deliberada pela
assembleia geral e podem nomear
procuradores através de um instrumento
legal.

Dois) Inalterado; e

Trés) Inalterado.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro é 100.000,00MT
(cem mil meticais), dividido em duas

quotas iguais, de valores nominais de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais)
cada, o equivalente a 50% (cinquenta por
cento) do capital, pertencente aos s6cios
Leonel Raimundo Chamanhonga e Rosa
Lourengo Mapedza Anselmo.

Tudo o resto que nao foi abrangido por esta
deliberagdo se mantém inalterado.

Nada havendo mais nada a deliberar, a
reunido foi encerrada pelas nove horas, tendo
sido lavrada a presente acta que depois de lida e
aprovada vai ser assinada pelo presente.

Esta conforme

Chimoio, 19 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Tintas Rio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia 22 de Janeiro de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105064822, uma entidade com a
denominag¢do Tintas Rio, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Aldo Gomes dos Santos Bauque,
Casado com Maria Fernandes de Paiva Bauque,
comunido geral de bens, natural de Nampula,
de nacionalidade mocambicana, residente
no Bairro Chinonanquila, Celula 1, Casa
n.° 128, Boane, portado do Bilhete de Identidade
n.° 11010080126B, emitido a 28 de Fevereiro
de 2021, na Cidade de Maputo.

Segundo: Maria Fernandes de Paiva Bauque,
casada com Aldo Gomes dos Santos Bauque,
comunhdo geral de bens, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, residente no
Bairro Chinonanquila, Celula 1, Casa 128,
Boane, portado do Bilhete de Identidade
n.° 110500766291N, emitido a 26 de Fevereiro
de 2021, na Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida uma sociedade sob forma
de sociedade por quotas limitada, que adopta
denominagdo Tintas Rio, Limitada regida pelos
presentes estatutos e pela legislacao aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Provincia de Maputo, no Bairro Matola Rio,
Rua da Mozal n.° 24 r/c.

Trés) Observadas as disposicdes legais
por deliberagdo da assembleia geral pode a
sociedade abrir ou encerar qualquer forma de
representagdo social ou comercial no pais ou
no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
para outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem objecto geral, comercio
a retalho de material de ferragem, tintas para
viaturas , tintas de construcao civil e tubagens.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 150.000,00 MT
(cento e cinquenta mil meticais), correspondente
a soma de duas quotas de igual valor:

a) uma quota no valor nominal de
75.000,00MT, correspondente a
50% do capital social, pertencente
ao socio Aldo Gomes dos Santos
Bauque; e

b) uma quota no valor nominal de
75.000,00MT, correspondente a
50% do capital social pertencente
a sécia Maria Fernandes de Paiva
Bauque.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
fica a cargo do sécio Aldo Gomes dos Santos
Bauque.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio Aldo Gomes Dos Santos
Bauque.

ARTIGO QUINTO
(Herdeiros)

Em caso de morte ou inabilitagdo do sécio
os seus herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de caugdo
podendo este nomear os seus representantes se
assim o entenderem, num prazo de nove (9)
meses apds a notificagdo desde que obedecam
ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade pode ser dissolvida por
deliberagdo dos sdcios, tomada por unanimidade.

ARTIGO SETIMO
(Resolucao de litigios)

Em caso de litigio, durante a vigéncia da
sociedade, vai preferir em primeiro lugar uma
negociagdo amigavel, em caso de ndo obtengao
de um consenso serdo submetidas as matérias
controvertidas a jurisdi¢@o do tribunal da sede
social.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique

Maputo, 28 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.
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