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Instituto Nacional de Minas

Aviso — CM n.° 10498CM

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber
que por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia de 8 de
Agosto de 2025, foi atribuida a favor de Doa Resources — Sociedade
Unipessoal, Lda, o Certificado Mineiro n.° 10498CM, vilida até 11 de
Junho de 2035, para quartzo, 4gua-marinha, morganite, berilo, rodalite,
topdzio, rubi, ouro, safira, corindo e turmalina, no Distrito de Mutarara,
na Provincia de Tete, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 17°07' 20,00" 35°04' 30,00"
2 - 17°07' 20,00" 35°05" 00,00"
3 - 17°07' 50,00" 35°05' 00,00"
4 - 17°07' 50,00" 35°05' 40,00"
5 - 17°08' 20,00" 35°05' 40,00"
6 - 17°08' 20,00" 35°04' 30,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 27 de Agosto de 2025. —
O Director-Geral, Olavo Alberto Deniasse.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

A.L.N. Agency
& Consulting, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da assembleia geral extraordindria de seis
de Maio de dois mil e vinte seis, da sociedade
A.L.N. Agency & Consulting,Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 101194140,
deliberaram a cessdo da quota no valor de
50.000,00MT que o sécio Arsénio Stélio José
Manicua detinha na referida sociedade que
sede a favor da sdcia Shanice Catherine Carlos,
aumento do objecto social , a mudanga da Sede
da sociedade e alteragdo da composi¢do da
administracdo, consequentemente alteraciio dos
artigos segundo, artigo quarto, quinto e oitavo
do estatuto que passam a ter nova redag@o:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade € de ambito nacional, e tem
a sua sede na Cidade de Maputo, Avenida
24 de Julho, Bairro Central, n.° 1021, R/C,
Kampfumo, podendo abrir delega¢des noutros
locais do pais e fora dele, desde que seja
devidamente autorizado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) prestacdo de servigos de agencia-
mento de promotores de venda e
publicidades, bem como de traba-
lhadores sazonais e protocolos
de eventos;

b) agenciamento de navios: assisténcia
a tripulacdes, abastecimentos
de combustivel e mantimentos,
servicos de estiva e limpeza
de navios;

c) consultoria nas areas de marketing,
publicidade e recursos humanos;

d) actividades desportivas e recreativas;

e) actividades de exploracdo de insta-
lacdes desportivas;

f) venda de equipamentos desportivo;

g) prestacdo se servigos nas dreas de
consultoria para os negdcios e
gestdo, cientifica e técnicas
similares;

h) comércio de produtos e mdquinas
agricolas;

i) servigos de procurement nacional e
internacional;

J) distribuicao e logistica de produtos;

k) comércio a grosso e a retalho de
bens diversos: material de
escritrio e consumiveis, servicos
e equipamentos informaticos e
tecnoldgicos, mobilidrio, utensilios
e eletrodomésticos, material de
higiene e seguranga no trabalho,
ferramentas e maquinas para
industriais, material elétrico e de
construcdo, produtos alimentares
e de limpeza, téxteis, vestudrio
e acessorios, pecas de viaturas e
motorizadas, material desportivo e
escolar, fumigacio e desinfestacio;

[) comércio de material e equipamento
hospitalar e de veterinaria;

m) servigos de venda e aluguer de viaturas
e iméveis.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas complementares do objecto
principal, desde que para tal obtenha aprovacao
das autoridades e seja delirado pela assembleia.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais) correspondente
a soma de trés quotas assim distribuidas:

a) uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), corres-
pondente a 33,33 % do capital
social, pertence a s6cia Neusa
Helena Manjate Sisinio;

b) uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), corres-
pondente a 33.33 % do capital
social, pertence a sdécia Larice
Isabel Anténio Muianga Manicua;

¢) uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), corres-
pondente a 33.33 % do capital
social, pertence a sécia Shanice
Catherine Carlos.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo e
nas condi¢des em que a assembleia geral
o determina.

ARTIGO OITAVO

(Administracdo e formas de obrigar
a sociedade)

A administragdo e geréncia da
sociedade, fica a cargo dos sécios Larice
Isabel Anténio Muianga Manicua,
Neusa Helena Manjate Sisinio e Shanice
Catherine Carlos, desde j4 nomeados

administradores, poderd nomear
procuradores, A gestdo e a representagiao
da sociedade serdo levadas ao cabo de
acordo com direc¢des/instrucdes escritas
emanadas dos sécios, com a forma e
contetdo decididos pela assembleia geral
de tempos a tempos.

Dois) A sociedade obriga-se pela
assinatura dos administradores. Para actos
de mero expediente basta assinatura de
um dos sécios devidamente autorizado
para efeito.

Maputo, 19 de Maio de 2026. —
O conservador, llegivel.

Adelio Chivale Advogados
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que no dia 12 de Margo de 2026, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 105068708,
uma sociedade denominada Adelio Chivale
Advogados — Sociedade Unipessoal, por:

Adélio Fernando Chivale, maior, de nacio-
nalidade mog¢ambicana, natural de
Vilanculos, titular do Bilhete de Identidade
n.° 081004101934Q, emitido a 26 de Abril
de 2023 e valido até 25 de Abril de 2028,
Advogado, titular da Carteira Profissional
n.° 2214, inscrito na Ordem dos Advogados
de Mocambique.

Pelo presente pacto social o outorgante,
constitui uma sociedade unipessoal, que se
regerd nos termos dos seguintes estatutos
e legislag@o aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade é constituida sob a
forma de sociedade de advogados e adopta
a denominacdo Adelio Chivale Advogados
—Sociedade Unipessoal, Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e pela legislagdo em
vigor aplicdvel.

Dois) A sociedade tem a sua sede, na
Avenida Zedequias Manganhela, n.° 520,
Prédio 1° de Janeiro, 9.° andar, Porta n.° 908,
na Cidade de Maputo, Mocambique, podendo
abrir e encerrar sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao
social onde e quando a administragio o julgar
conveniente.
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Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constituig¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social:

a) o exercicio em comum da profissdo
de advogado;

b) o exercicio em comum das actividades
profissionais de administraciio de
massas falidas;

¢) gestdo de servicos juridicos;

d) traducdo ajuramentada de docu-
mentagdo com caracter legal e de
agente de propriedade industrial.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 20.000,00MT,
correspondente a uma unica quota no valor
nominal de 20.000,00MT, correspondente a cem
por cento do capital social pertencente ao s6cio
tnico Adélio Fernando Chivale.

ARTIGO QUARTO
(Administracao da sociedade)

A administracdo da sociedade é exercida
pelo sécio Adélio Fernando Chivale, com ou
sem remunera¢do, conforme vier a ser decidido
pelo sécio tnico, podendo ainda ser exercida
por pessoas estranhas a sociedade (desde que
sejam advogados), que ficardo dispensados de
prestar caugio, a ser escolhido pelo sécio, que se
reserva o direito de os dispensar a todo o tempo.

ARTIGO QUINTO
(Advogados associados)

Um) Na sociedade podem exercer actividade
profissional, advogados ndo sdcios que tomam
a qualidade de advogados associados.

Dois) As actividades do advogado associado
sdo reguladas por contrato a ser outorgado entre
as partes.

Trés) Constituem direitos gerais dos
associados os seguintes:

a) exercer actividade profissional de
advogado fora da sociedade, desde
que autorizado ou em acordo escrito
do s6cio tnico;

b) apresentar trabalhos juridicos e
propostas de caricter cientifico,
discutindo-as e votando-as;

c) fazer uso de servicos prestados pela
sociedade, na forma determinada
pela administragdo;

d) desenvolver accdes tendentes ao
seu desenvolvimento continuo
(autoformagao);

e) todos os demais direitos, previstos na
competente legislacdo em vigor no
Estado Mocambicano.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida—¢do gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do sécio tnico observar-se-4 o disposto na Lei
n.°5/2014 de 5 de Fevereiro.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) por acordo;

b) se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO NONO
(Disposicao final)
Tudo o que ficou omisso serd regulado e

resolvido de acordo com a Lei n.° 5/2014 de 5
de Fevereiro e de mais legislacdo complementar.

Maputo, 19 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Akunamatata Express,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
instrumento particular de alterag@o e publicagao
de estatutos celebrado entre Dantibio Pedro
Massossote Mucavele e Gervazia Carmindo
Mutombene, foram integralmente fixados os
estatutos da sociedade AkunaMatata Express,
Limitada, que se rege pelas cldusulas essenciais
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade, adopta a denominagio
Akunamatata Express, Limitada, adiante
designada comercialmente pela marca AMEL.
Tem a sua sede na Cidade de Maputo, Vila

Olimpica, podendo transferir a sua sede, criar
sucursais ou outras formas de representagdo no
territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objectivo)

Um) Intermediar, impulsionar e facilitar a
realizacdo de negdcios digitais e tecnoldgicos.

Dois) Prestacdo de servigos de transporte
multimodal de mercadorias e passageiros,
logistica integrada.

Trés) Desenvolvimento e gestdo de sistemas
inovadores de transagdes electrénicos, QR
codes.

Quatro) Comércio geral; prestacdo de
servicos de engenharia; participacao no capital
social de outras sociedades e constituicio de
novas empresas de que seja detentora total ou
parcial.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e divisao)

O capital social, realizado em dinheiro, € de
100.000,00MT, relativo a soma das quotas dos
socios, dividido na seguinte ordem:

a) Dantbio Pedro M. Mucavele, com
uma quota no valor nominal de
75.000,00MT, condizente a 75%
do capital social;

b) Gervazia C. Mutombene com
uma quota no valor nominal de
25.000,00MT, condizente a 25%
do capital social.

ARTIGO QUARTO

(Administracao, geréncia e vinculacao
da sociedade)

A administrac@io, gestdo corrente e repre-
sentacdo legal da sociedade serdo exercidas
por um ou mais gerentes, eleitos em assembleia
geral, ficando desde j4 nomeado como gerente-
geral e administrador o sécio Dantbio Pedro M.
Mucavele, vinculando-se a sociedade com a sua
assinatura isolada ou pela assinatura conjunta
de dois gerentes.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e alienacao de quotas)

A cess@o ou alienagdo de quotas, total
ou parcial, a favor de terceiros estranhos a
sociedade depende do consentimento prévio e
expresso da sociedade, gozando esta e 0s s6cios
do direito de preferéncia dado em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Disposicao geral)

Em tudo o que este estatuto for omisso, aplicar-
se-30 as disposi¢des do Cédigo Comercial
vigente na Republica de Mocambique.

Maputo, 22 de Maio de 2026. — O Técnico,
llegivel.
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Apollo Trading, SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Maio de 2026 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL105054182 uma sociedade
denominada Apollo Trading, SU, Lda.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 74 n.° 01, Decreto Lei
02/2005, revisto em 2022 de 25 de Maio
do Cédigo Comercial vigente na Republica
de Mocambique por:

Yusuf Mustak Akhal, de naciona-
lidade mog¢ambicana, portador do
B.I n.° 11000300041527I, emitido pala
Direcéo Nacional de Identificagdo da Cidade
Matola a 18 de Agosto de 2025, resistente
no Bairro Centrar, Avenida 24 de Julho,
6.° Andar, Casa n.° 2180, Municipio
de Maputo, casado, com Suhema Ahmed,
em comunhdo de bens adquiridos.

Que pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitas, que reger-se-a pelos artigos seguintes:

ARTTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacio
Apollo Trading, SU, Lda, e tem sua sede
localizada no Bairro de Machava Bedene,
Talhdo n.® 79/5, R/C Provincia de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade e construida por tempo

indeterminado contando a partir a data da
celebracdo da presente.

ARTIGO TERCEIRO
(Obecto)

Um) A sociedade tem por o exercicio das
seguintes atividades:

a) comércio geral a retalho e a grosso com
importagdo e exportacao;
b) atividade de apresentacdo de servicos
em vdrias areas;
c) atividades industriais e turisticas.
Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras atividades desde que para efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.
Trés) A sociedade poderd adquirir, gerir
e alienar participacdes em outras sociedades
de responsabilidade limitada, ainda que estas
tenham como objeto social uma atividade
diversa.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
em dinheiro € de 50.000,00MT (cinquenta mil

meticais), pertencentes a Yusuf Mustak Akhai,
correspondente a cem por cento do capital
social. Assim distribuidos por uma tinica quota.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo e representagdo da
sociedade e sua representacdo dispensa de
caug@o e com ou sem remuneragao conforme,
vieram a ser liberados pelo sécio Yusuf Mustak
Ukhai, bastante a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos actos e contratos, em juizo e
fora dele, fica a cargo dos sécios, com dispensa
de caugdo.

ARTIGO SEXTO

A sociedade fica obrigada pela:

a) assinatura de um tnico administrador;

b) a assinatura do procurador
especialmente constituido e nos
termos limites do respectivo
mandato;

c¢) os actos de mero expediente poderao ser
assinados pelo diretor ou qualquer
empregado por ele expressamente
autorizados.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Anualmente serd apresentado um balanco
fechado com data de trinta e um de Dezembro,
dos lucros liquidos apurados, cinco por cento
no minimo serdo para fundo de reserva legal
e restante serd para o socio tnico.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)
A sociedade ndo se dissolve por extensdo,
aplicar-se-30 as disposicdes legais aplicaveis e
em vigor na Republica de Mocambique.

Matola, 20 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Associacao Rede para
o Desenvolvimento na
Primeira Infancia — (ARDPI)

CAPITULO I
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

A Associagio Rede para o Desenvolvimento
na Primeira Infancia, abreviadamente designada
por ARDPI é uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, de cardcter
humanitério, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO DOIS
(Sede e delegacoes)

Um) A ARDPI é de ambito nacional, com
sede na Cidade de Maputo, Distrito Municipal
Kampfumo, Avenida 24 de Julho, n.° 723,
Prédio Torre do Indico, Sobreloja-Esquerdo.

Dois) A ARDPI pode, por deliberacido
do Conselho de Direcgdo, criar delegacdes
da Primeira Infancia sempre que tal seja
considerado necessdrio para um melhor
desenvolvimento das suas actividades.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do seu
reconhecimento juridico.

ARTIGO QUATRO
(Objectivos)

(mantém-se).
CAPITULO II

Dos membros
ARTIGO CINCO
(Categoria de membros)

Um) Podem ser membros da ARDPI:

as institui¢des ou pessoas colectivas

sem fins lucrativos, legalmente

registadas em Mogambique, cuja

missdo e objectivos incorporam

assuntos da primeira infancia,

nomeadamente: Associagoes,

institui¢des académicas, organi-

zacdes ndo governamentais

nacionais e internacionais que

aceitem os presentes estatutos,

a visdo, a missdo, os valores e

os objectivos da ARDPI e sejam

admitidos como membros da
mesma.

Dois) Na ARDPI existem as seguintes

categorias de membros:

a) fundadores - todas pessoas colectivas
todos aqueles que tenham
colaborado na criacdo da rede e
ou que se acharem inscrito a data
da Assembleia Geral constitutiva;

b) efectivos- todas pessoas colectivas que
solicitem a sua admissao e cumpram
com as obrigacOes estatutdrias,
pagando a jéia de admissdo e quotas
mensais ou anuais;

¢) honorarios — as pessoas singu-
lares ou colectivas eleitas em
Assembleia Geral da ARDPI,
em reconhecimento do seu papel
particularmente notdvel na defesa
e promocdo dos objectivos da
ARDPI.
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ARTIGO SEIS
(Admissao dos membros)

O candidato a membro da ARDPI deve
manifestar formalmente a sua intengdo através
do preenchimento do formulario de admissao.
Devera submeter a candidatura ao Conselho
de Direccdo para avaliacdo e submissdo a
Assembleia Geral para deliberac@o.

ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) participar em todas as actividades
promovidas pela ARDPI ou em
que a mesma esteja envolvida e
beneficiar dos seus resultados;

b) participar nas assembleias gerais com
direito a voto;

c)eleger e ser eleito para os 6rgdos sociais
da ARDPI;

d) apresentem propostas ao Conselho
de Direc¢@o e a Assembleia Geral
sobre tudo o que for conveniente
para os membros;

e) examinar os livros e contas de gestdo,
para o que deve ser dirigida
solicitacdo prévia ao Conselho
Direccao;

f) receber dos 6rgios sociais da ARDPI
informacdes e esclarecimentos
sobre as actividades da mesma;

g) fazer recurso a Assembleia Geral
de deliberacdes que considerem
contrdrias aos estatutos e regu-
lamentos da ARDPI;

h) requerer a convocag@o da Assembleia
Geral extraordinaria da ARDPI; e

i) renunciar ao cargo para o qual tenham
sido eleitos.

Dois) As prerrogativas previstas nas
alineas ¢) e h) do presente artigo s6 podem
ser exercidas pelos membros activos em pleno
gozo dos seus direitos estatutarios.

Trés) Considera-se que se encontram em
pleno gozo dos seus direitos estatutarios, os
membros com as quotas em dia e que ndo
estejam a cumprir qualquer sangao.

Quatro) Sdo membros activos os que
participam da vida da ARDPIL.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) respeitar escrupulosamente os estatutos
da ARDPI e os 6rgdos sociais
previstos;

b) participar em todas as actividades
relevantes da ARDPI;

c) contribuir para elevar e dignificar a
imagem e o bom nome da ARDPI;

d) desempenhar com lealdade o cargo
para que tenha sido incumbido pela
ARDPI ou outro cargo;

e) observar o cumprimento dos estatutos e
das deliberacdes dos 6rgdos sociais
da ARDPI;

f) pagar regularmente as quotas fixadas
pelo regulamento geral interno;

g) fornecer informagdes gerais sobre
planos, actividades, or¢amentos e
financiamentos, quando isso lhe
for solicitado pelos d6rgdos sociais
competentes da ARDPI;

h) denunciar os actos que lesem ou de
alguma maneira ponham em causa
os legitimos interesses da ARDPI.

ARTIGO NOVE
(Sancoes)

Um) Aos membros que violem os estatutos
da organizagdo, ndo cumpram as decisdes dos
orgdos sociais da ARDPI, abusem das suas
fungdes ou de qualquer forma prejudiquem o
prestigio da mesma e/ou por ma conduta, serdo
aplicadas as seguintes sang¢des:

a) adverténcia;
b) suspensao; e
c) exclusao.

Dois) As san¢des devem ser registadas num
livro apropriado.

Trés) Quaisquer das sanc¢des previstas no
presente artigo, bem como aquelas que se
encontram previstas no regulamento interno sao
passiveis de recurso.

ARTIGO DEZ
(Aplicacao)

Um) A pena de adverténcia é aplicavel
pela prética de pequenas infrac¢des. Havendo
reincidéncia aplica-se a pena de suspensdo e
repressdo registada.

Dois) A pena de suspensdo a Assembleia
Geral pode suspender o exercicio dos direitos de
qualquer membro, por periodo nunca superior a
noventa dias, em caso de violagao dos estatutos
da ARDPI, inobservancia dos regulamentos que
disciplina as actividades da mesma, bem como
no caso de improbidade.

Trés) A pena de exclusio € aplicavel a:

a) a falta de comparéncia injustificada
as reunides para que tenha sido
convocado por um periodo igual ou
superior a um ano;

b) pratica de actos que provoquem dano
moral ou material a ARDPI;

¢) o ndo pagamento de quotas devidas
por um periodo superior a um
ano, ndo satisfazendo o respectivo
pagamento mesmo depois
de interpelado por escrito pelo
Conselho de Direccio; e

d) servir-se da ARDPI para fins estranhos
aos seus objectivos.

Quatro) As situagdes previstas nos nimeros
um) e dois) do presente artigo devem ser alvo de
instaura¢@o do competente processo disciplinar.

Cinco) A deliberagdo do Conselho de
Direc¢do que determine a exclusdo de um
membro deve ser submetida a ractificacao da
Assembleia-Geral imediatamente seguinte,
tornando-se entdo definifiva.

Seis) A exclusdo de membro pode ser da
iniciativa do Conselho de Direc¢do ou decorrente
de proposta fundamentada apresentada por
qualquer membro da organizagao.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais da ARDPI
ARTIGO ONZE
(Orgaos sociais)

Um) Constituem 6rgaos sociais da ARDPI:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direc¢do; e
¢) o Conselho Fiscal.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais ndo
recebem qualquer saldrio, renumeragio, renda,
ou qualquer outro tipo de vantagem financeira
pelo exercicio de suas fung¢gdes politico-
administrativas.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais s
podem ser destituidos e/ou ver a sua composicao
alterada ou modificada quando convocada uma
Assembleia Geral especialmente para esse fim.

ARTIGO DOZE
(Duracao do mandato e incompatibilidades)

Um) Os membros dos d6rgéos sociais
sdo eleitos por mandatos de trés anos, nao
podendo ser reeleitos por mais de um mandato
sucessivo, nem podendo acumular dois cargos
simultaneamente.

Dois) Verificando-se a substitui¢ao de algum
dos titulares dos 6rgaos sociais referidos no
nimero um do presente artigo, o substituto
eleito desempenha as suas funcgdes até ao final
do mandato do membro substituido.

SECCAO1
Da Assembleia Geral

ARTIGO TREZE

(Natureza, composicao, convocacao,
funcionamento)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
de deliberacio da ARDPI, soberano em suas
resolucdes desde que ndo contrarie o Estatuto,
constituida pelos membros em pleno gozo de
seus direitos sociais.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com os
Estatutos, sdo de caracter obrigatdrio para todos
os membros da ARDPI.
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Trés) Convocacdo e funcionamento:
A Assembleia Geral retine-se: Ordinariamente,
todos os anos.

Quatro) A Assembleia Geral Ordinaria
é convocada pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, por solicitagdo do Conselho
de Direcc¢do ou por trés quarto dos membros.

Cinco) Do edital da convocatdria
para Assembleia Geral devem constar
obrigatoriamente, local, data e hora, além da
respectiva ordem do dia, sendo vedada a decisao
de matérias nela ndo previstas.

Seis) A Assembleia Geral, para deliberal
validamente é necessdrio que, em primeira
convocacgio, estejam presentes pelo menos
cinquenta por cento dos membros, em segunda
convocagao, com qualquer niimero de membros
presentes ou representados.

Sete) A Assembleia Geral Extraordinaria
¢ convocada pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, por solicitaciio do Conselho
de Direcgao ou por solicita¢do de dez por cento
dos membros, com antecedéncia minima de
quinze dias, mediante edital afixado na sede
da rede, no portal oficial da rede, por e-mail,
plataforma oficial da rede e/ou grupo oficial de
Whatsapp ou em jornal de grande circulagao.

Oito) No processo de votacdo pode ser usado
o voto electrénico conforme Regulamento
Interno especifico.

Nove) Os membros em falta com as suas
obrigagdes sociais podem participar das
assembleias gerais, mas sem direito de voto.

Dez) As decisoes da reunidao da Assembleia
Geral sdo tomadas por maioria absoluta de
votos, salvo 0s casos previstos nestes estatutos.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleiam Geral:

a) eleger e exonerar os 6rgdos sociais
darede; e

b) aprovar o relatério, balango e contas
apresentadas pelo Conselho de
Direc¢do mediante parecer do
Conselho Fiscal e deliberar sobre a
aplicagdo dos resultados liquidos do
exercicio econémico findo;

¢) aprovar o programa de actividades e
or¢amento da ARDPI para o ano
seguinte;

d) definir o valor da j6ia e quotas a pagar
pelos membros;

e) proclamar os membros de honra.
Eleger os membros honordrios;

/) conceder ao Conselho de Direcgdo as
autorizag¢des necessarias, nos casos
em que os poderes a este conferidos
se mostrem insuficientes;

g) extraordinariamente, a qualquer
tempo, para: Alterar os presentes
estatutos;

h) destituir membros do Conselho de
Direc¢do, do Conselho Fiscal ou

preencher vacatura em cada um
destes 6rgdos sociais;

i) apreciar as irregularidades admi-
nistrativas;

J) apreciar recursos ou discutir assuntos
endossados pelo Conselho de
Direccgéo;

k) tratar qualquer assunto de interesse
da ARDPI;

1) deliberar apds a votac@o favordvel de
% de todos os membros da ARDPI
dissolver e sobre a liquidagdo da
mesma;

m) apreciar os recursos de decisdes
tomadas pelo Conselho de Direccéo
sobre a recusa de admissdo ou
exclusido de membros. Ractificar
a suspensdo ou exclusdao dos
membros; e

n) aprovar o Regulamento Geral Interno
da ARDPI e demais regulamentos
que entenda convenientes, bem
como as insignias da ARDPL.

ARTIGO QUINZE
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é dirigida por
uma Mesa da Assembleia constituida por trés
membros com a seguinte composicao:

a) um Presidente;
b) um Vice- Presidente; e
¢) um Secretario.
Dois) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) convocar a Assembleia Geral da
ARDPI,

b) dirigir a Assembleia Geral, podendo,
em caso de impedimento, ser
substituido pelo Vice- Presidente;

c) assinar juntamente com o vice-
presidente da mesa da Assembleia
Geral e o secretdario e mandar
publicar todas as resolucdes da
assembleia; e

d) empossar os titulares dos 6rgaos sociais
de acordo com os respectivos
termos de posse e mandar lavrar as
respectivas actas.

ARTIGO DEZASSEIS
(Quérum deliberatério)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes e em pleno gozo dos seus
direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
que tiverem por finalidade a alteracdo dos
estatutos requerem a presenga de trés quartos de
membros efectivos e honordrios e sdo tomadas
por maioria de trés quartos dos votos de todos
0s membros.

Trés) As deliberagdes sobre a dissolug¢ao
da ARDPI requerem o voto favordvel de trés
quartos do nimero dos membros presentes.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DEZASSETE
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
executivo rotativo que dirige a ARDPI durante
a vigéncia do seu mandato.

Dois) O Conselho de Direcgdo é composto
por um presidente, um vice-presidente € um
secretdrio, membros eleitos e representando as
Associacdes membros da ARDPI.

Trés) O mandato da pessoa fisica que deixar
de ser colaborador de uma associa¢cdo membro
da ARDPI cessa automaticamente, assim como,
no caso da extin¢@o da associa¢gdo membro da
ARDPL

ARTIGO DEZOITO
(Funcionamento do Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direcgido
retine ordinariamente 4 vezes por ano e
extraordinariamente sempre que convocado
pelo seu Presidente ou a pedido de seis dos
seus membros.

Dois) O Conselho de Direcgdo € convocado
pelo seu Presidente por meio de carta, fax ou
outro meio idoneo, com uma antecedéncia
minima de quinze dias, podendo este prazo ser
reduzido para quarenta e oito horas, em caso de
reunides extraordindrias.

Trés) O Conselho de Direcgdo sé
podera reunir quando estiverem presentes
ou representados mais de metade dos seus
membros.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Direcgdo sdo tomadas por maioria simples dos
votos presentes ou representados, cabendo a
cada membro um unico voto.

Cinco) Os membros do Conselho
de Direc¢do tém poderes iguais e sdo
solidariamente responsdveis pelos actos do
Conselho de Direcgdo que tiverem aprovado
e individualmente pelos actos praticados no
exercicio das fungdes que lhe foram confiadas,
cessando com a aprovacio da Assembleia Geral
dos seus actos.

Seis) Cada membro do Conselho de Direccéo
podera representar outro membro, mas s um,
e fazer-se representar nas sessdes do Conselho
de Direccao, desde que a representagdo seja
comprovada por carta dirigida ao Presidente
do Conselho de Direcgdo até a hora indicada
para a respectiva reunido, constando da
mesma, os nomes dos membros representante
e representado.
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ARTIGO DEZANOVE
(Competéncias do Conselho de Direcc¢ao)

Um) Compete ao Conselho de Direc¢ao:

a) administrar e gerir todas as actividades
e interesses da ARDPI bem como
a sua representagdo nos actos
tendentes a realizacdo dos seus
objectivos e fins;

b) nomear o secretariado Executivo da
ARDPI

c) zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

d) superintender todos os actos
administrativos e demais realizagdes
da ARDPI;

e) propor a convocagdo da Assembleia
Geral e consultar o Conselho Fiscal
sempre que o julgue necessario;

/) aplicar as medidas da sua competéncia e
propor as que sejam da competéncia
da Assembleia Geral;

g) propor pontos de agenda da Assembleia
Geral;

h) submeter ao parecer do Conselho
Fiscal os assuntos da competéncia
deste;

i) propor e conceder louvores a quem
julgue dignos de tal pela sua
conduta ou pelo trabalho realizado;

J)nomear, sob sua inteira responsabilidade,
comissdes nas quais podera delegar
provisoriamente uma parte dos seus
poderes.

k) reunir-se ordinariamente sempre que
for convocado pelo seu presidente
ou por um minimo de dois dos seus
membros, representando mais do
que uma das diversas organizagdes
da rede;

1) aprovar o plano estratégico e os demais
planos de actividade elaborados
pelo secretariado executivo;

m) aprovar as propostas de nomeagio ou
demissdo do secretdrio executivo e
restantes trabalhadores mediante
concurso para o efeito;

n) definir os termos de referéncia, salarios
e quadro do pessoal assalariado;

0) elaborar e submeter a aprovacdo pela
Assembleia Geral o relatdrio e
contas da sua administraciio, bem
como o plano de actividades e
0 or¢amento para 0 ano ou anos
seguintes;

p) aprovar a admissdo ou exclusdio de
membros;

q) aprovar o regulamento geral interno e
demais normas internas da ARDPI;

r) adoptar mecanismos flexiveis e
operativos de articulacdo com
0s representantes regionais, na

qualidade de 6rgdos auténomos e
representativos na provincia;

s) delegar nos delegados poderes de
representacao;

t) aprovar a suspensdo da qualidade de
membro e deliberar sobre a sua
exclusio;

u) estabelecer acordos de cooperacio
e assisténcia com organizagdes
nacionais e estrangeiras;

v) aprovar projectos e deliberar sobre
iniciativas especificas;

w) assumir os poderes de representacdo
nomeadamente assinar contratos,
escrituras e responder em juizo e
perante outros 6rgéos e instituicdes
publicas ou privadas, pelos actos da
ARDPI; e

x) credenciar os membros da ARDPI ou o
secretdrio executivo pararepresentar
a mesma em actos especificos,
activa e passivamente, em juizo ou
fora dele, podendo os mandatos
serem gerais ou especificos, bem
como revogados a todo o tempo,
desde que a urgéncia o justifique,
devendo essas deliberagdes serem
lavradas em acta.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Direcgdo sdo tomadas por maioria absoluta dos
membros presentes, tendo o presidente voto de
qualidade e caso de empate nas deliberagdes.

Trés) A ARDPI fica vinculada por assinatura
de dois membros designados pelo Conselho de
Direccao.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal é o érgdo social
que tem por fungdo fiscalizar todos os actos
administrativos da ARDPI, eleito para o periodo
de trés anos.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por
um presidente, um vice-presidente e um vogal
que substitui o presidente nas suas auséncias ou
impedimentos e um relator.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal sao
tomadas por maioria simples de votos, cabendo
a cada membro um tnico voto.

ARTIGO VINTE E UM
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) inspecionar o funcionamento dos
diversos 6rgdos da ARDPI;

b) fiscalizar o cumprimento dos estatutos
e demais regulamentos especificos;

c) receber e examinar as reclamagdes dos
membros;

d) controlar regularmente a conservagao
do patriménio da ARDPI;

e) emitir parecer sobre o relatério anual,
narrativo e de contas, do Conselho
de Direc¢do do exercicio das suas
fun¢cdes bem como o plano de
actividades e or¢amento par o ano
seguinte;

) assistir ao trabalho que possa vir a ser
desenvolvido durante processos de
auditoria.

g) fazer-se representar nas sessdes do
Conselho de Direc¢do, sempre que
o desejar, sem direito a voto;

h) propor solucdes para suprir as
irregularidades fiscais; e

i) elaborar relatério sobre acgdes
fiscalizadoras e apresentd-lo na
Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal retne-se
obrigatoriamente duas vezes por ano e sempre
que necessario, assim como quando convocado
pelo Conselho de Direccéo.

CAPITULO IV
Do secretariado executivo
ARTIGO VINTE E DOIS
(Definicao, composicao e competéncias)

Um) O Secretariado Executivo € o 6rgdo de
apoio Executivo e técnico-funcional ao Conselho
de Direcgdo cujas fungdes e composi¢cdo sdao
definidos em regulamento interno.

Dois) O Secretario Executivo € contratado
pelo Conselho de Direccao e organiza as areas
de trabalho que asseguram a realizacdo das
tarefas e exercicios das competéncias que lhe
sdo conferidas.

Trés) Compete ao Secretdrio Executivo
representar, administrar a ARDPI e executar
as deliberagdes do Conselho de Direccao
aprovadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E TRES
(Forma de obrigacao e representacao)

A ARDPI obriga-se por duas assinaturas:

a) pela assinatura do Presidente do
Conselho de Direc¢do e do
Secretario Executivo da ARDPI;

b) por duas assinaturas indicadas
pelo Conselho de Direcgéo.

CAPITULO V
Do patrimonio e fundos
ARTIGO VINTE E QUATRO
(Patriménio)

Constituem patriménio da ARDPI todos os
bens moveis e imoveis atribuidos ou doados,
por quaisquer pessoas nacionais ou estrangeiras
e 0s que a propria organizacio adquira.
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ARTIGO VINTE E CINCO Quatro) Em tudo o que se encontra, omisso b) venda e fornecimento de seguinte

(Fundos) aplicar-se-d o regulamento geral Interno material: informatico, celulares,

e a legislacio mocambicana aplicdvel. consumiveis de escritério, material

Sao fundos da ARDPIL: escolar, electrodomésticos e todos

a) as joias, quotas e contribui¢des
recebidas dos seus membros;

b) as doagdes, legados ou subsidios
ou qualquer outra subvenc¢do de
pessoas singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras; e

¢) o produto da venda de quaisquer bens
ou servicos, legalmente permitidos
que a ARDPI promova para a
realizacdo dos seus objectivos; e

d) a gestdo dos fundos € feita pelo
Secretério Executivo, sob supervisao
do Conselho de Direcgdo.

CAPITULO VI
Das disposicoes transitdrias e finais
ARTIGO VINTE E SEIS
(Dissolucao)

A ARDPI dissolve-se:

a) por deliberac@io da Assembleia-Geral e
ap0s o voto favoravel de % de todos
0s membros; e

b) nos demais casos expressamente
previstos na lei.

ARTIGO VINTE E SETE
(Liquidacao e destino do patriménio)

Um) Dissolvido a ARDPI, compete a
Assembleia Geral nomear liquidatdrios para
apurar os activos e passivos e apresentar a
proposta para a resolugdo destes.

Dois) Sem prejuizo da legislagdo vigente
e dos direitos dos membros, extinta a ARDPI,
0 seu patriménio reverte a favor de uma
organizacgio da sociedade civil de caridade ou
de assisténcia a crianga, conforme a deliberagao
da competente Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E OITO
(Disposicoes transitorias)

Um) Sdo nulos os actos praticados com o
objectivo de desvirtuar, impedir ou de defraudar
a aplicacdo destes estatutos e dos preceitos
contidos na lei.

Dois) Os direitos e deveres dos corpos
sociais da ARDPI, as condi¢des e requisitos
de elegibilidade dos 6rgdos sociais, as regras
regentes do processo eleitoral bem como do
preenchimento de vagas verificadas nos 6rgaos
sociais da mesma no decurso do mandato, sdo
fixadas em regulamento geral interno.

Trés) Sao igualmente tratadas em regu-
lamento geral Interno as matérias relativas a
votac¢do, representa¢ao por procuragdo, quotas,
entre outros aspectos relevantes.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor apos
o voto favordvel de % de todos os membros
da ARDPL

Celsiaca Comércio e Servico,
SU, Lda

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 18 de Fevereiro de 2026 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105066790 uma sociedade
denominada Celsiaca Comércio e Servico, SU,
Lda e rege pelos seguintes artigos em anexo.

Célia Maria Rosa Siaca, solteira, natural de
Tete, de nacionalidade mogambicana e
residente no Distrito Municipal da Katembe,
Bairro Chali, Quarteirdo 7, portadora do
B.I n.° 110104021303P emitido a cinco de
Junho de dois mil vinte trés, pelo Arquivo
de Identificacdo de Maputo, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada pelo seguinte escrito particular, que
se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominacao Celsiaca
Comércio e Servigo, SU, Lda, tem a sua sede
no Distrito Municipal da Katembe, Bairro
Chali, Quarteirdo n.° 7, podendo, por decisdao
da dnica sdcia, abrir ou encerar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social dentro e fora do pais e
quando for conveniente e cumprindo com os
necessarios requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag¢do serd por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebracio da escritura da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) Prestag@o de servicos de consultoria
nas areas de contabilidade e recursos humanos,
e actividades relacionadas.

a) comércio geral a grosso e a retalho
com importacdo e exportacao,
venda de equipamento de prote¢cdo
individual;

0s servigos inerentes a estas
actividades;

c) servigos de copia, impressdo e
digitalizagdo, venda e fornecimento
de produtos alimentares, limpeza
e higiene e ar condicionados,
actividades de limpeza e outras
actividades de consultoria N.E.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades a constituir ou ji constituidas,
ainda que tenham objecto social diferente.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas a actividade principal desde
que para tal tenha a aprovacdo das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento cinquenta
mil meticais (150.000,00MT), correspondente
a 100% das quotas subscrito e realizado pela
socia unica Célia Maria Rosa Siaca.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor
acessacdo ou alienacdo de toda a parte de quotas
devera ser da decisdo da tnica sdcia.

ARTIGO SEXTO
Geréncia da sociedade

A administra¢do, gestdo da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passa desde ja a cargo da unica
sécia Célia Maria Rosa Siaca.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
codigo comercial e demais legislacdes vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 19 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Coral Develop & Services,
SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Maio de 2026, foi matriculada
na Conservatdria das Entidades Legais sob
NUEL 105022445 uma sociedade denominada
Coral Develop & Services, SU, Lda que rege-se
pelos artigos em anexo:
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Jaime Manuel Utui, nacionalidade mogambicana
e portador do B.I n.° 090301811685M,
vélido até 14 de Maio de 2028 e residente no
Bairro do Jardim, Rua da Copra, Casan.® 70.
Pelo presente estatuto constitui uma

sociedade unipessoal, que se regerd pelas

disposicoes legais aplicdveis e pelo disposto
nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao sede e duracao)

A sociedade adopta a firma Coral Develop
& Services, SU, Lda, com sede no Bairro da
Matola c700, Avenida. de Boane, Quarteirdo
35, Casan.® 1010, Cidade da Matola e Provincia
da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto princi-
pal prestagdo de servicos de consultoria,
nas seguintes dreas:

a) pesquisas sécio-econdémico e
desenvolvimento;

b) andlise e gestdo de projectos;

¢) desenvolvimento comunitario;

d) agro-negécio.

Dois) A firma pode por deliberagdo
desenvolver outras actividade conexas
ao objecto desde que tenha devida autorizag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado, ¢ de 200.000,00MT, correspondente
a tnico sécio Jaime Manuel Utui que detém
os 100% da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A sociedade € detida na sua totalidade
por um unico sécio, podendo se achar ceder ou
vender uma parte a terceiros, devendo este acto
estar devidamente documentado e por sécio
unico assinado.

Dois) O sécio tinico é responsdvel pela
sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e vinculacao da sociedade)

Administragdo da sociedade, serd exercida
pelo director-geral e sdcio tnico, Jaime
Manuel Utui, competindo-lhe os mais amplos
e plenos poderes e atribui¢cdes de representacao
activa e passiva da sociedade, judicial e
extrajudicial, podendo praticar todos os actos
compreendidos no objeto social, sempre de
interesse da sociedade, autorizado o uso do
nome empresarial em tudo que for do beneficio
da mesma.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucgao, liquidacao e foro competente)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) Para quaisquer questdes e litigios
emergentes do presente contrato, serd
competente o foro do Tribunal Judicial da
Cidade de Matola.

Matola, 26 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

Donzon Power Electric Moz
Comércio & Servico, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Abril de 2026, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105071938 uma sociedade
denominada Donzon Power Electric Moz
Comércio & Servigo, Lda e rege pelos seguintes
artigos em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 74° do Cédigo Comercial.

Primeiro: Gougang Chen, nascido a 25 de
Maio de 1978, NUIT 176714972, solteiro, filho
de Gougang Hua e da Chen Bang Shen, portador
do Passaporte n.” EG5881456 emitido a 17 de
Junho de 2019, valido até 16 de Junho de 2029,
natural de Jiansu, China, residente no Bairro
de Alto Maé, Rua Romio Fernandes Farinha,
Cidade de Maputo;

Segundo: Pedro Vaz de Ariscado Goba,
nascido a9 de Fevereiro 1998, NUIT 120818341,
casado, com Chelsea Alexandra Chowe Goba,
em regime de comunhdo de bens, filho de Vaz
Goba Calengo e da Tina Joaquim Ariscado
Goba, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101039926968, emitido a 7 de Agosto de
2025, valido até 6 de Agosto de 2030, natural
de Nampula, residente no Bairro de Central,
Avenida Vladimir Lenine, n.° 825, 2.° andar,
Kampfumo - Cidade de Matola.

Constitui entre si uma sociedade comercial
por quotas, que se regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denomina¢do Donzon
Power Electric Moz Comércio & Servigo, Lda
tem a sua sede na Cidade de Maputo Bairro
de Xipamanine, Rua Irmaos Roby, Distrito
Municipal de Nlhamankulu, Casa n.° 174,
Quarteirdo 01 a sociedade poderd mediante
deliberacdo do conselho de geréncia mudar a
sua sede social dentro do Pafs, criar e extinguir
sucursais, agéncias, escritérios ou qualquer
outra forma de representagdo, no territorio
nacional ou no estrangeiro, observando
0s requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos, a partir da data da sua escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
prestacdo de servigos:

a) comércio de material elétrico em geral;

b) aluguer e comércio de equipamento e
mdquinas;

c¢) comércio de todo tipo de cabos
elétricos;

d) venda de acessérios para linhas
ferrovidrias

e) prestamos servico de pesquisa para
desenvolvimento isolador de
borrachas e silicones, isoladores e
areas afins;

/) venda de pecas automdveis e acessorios
em geral.

g) importacdo e exportacdo de
mercadorias.

Dois) A sociedade pode ainda dedicar-se a
outras actividades permitidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro é de 20.000,00 MT (vinte mil meticais
mil) e corresponde a soma de duas quotas
desiguais assim constituidas:

a) uma quota correspondente a 70%
pertencente ao s6cio Gougang
Chen, no valor de 14.000,00MT;

b) uma quota correspondente a
30% pertencente ao Pedro Vaz
de Ariscado Goba no valor de
6.000,00MT.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao do capital)

A divisdo e cessdo de quotas total ou parcial
de quotas a sociedade e a terceiro depende da
deliberagdo prévia da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administracdo, geréncia da sociedade e sua
representagdo em juizo activa ou passivamente
serd exercida pelo s6cio Gougang Chen com
dispensa de caugdo, ou por outra pessoa por
eles indicado em assembleia geral e transcrito
em acta.
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ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos na lei, na dissolucdo por acordo, o
socio serd liquidatario procedendo a partilha e
divisdo dos seus bens, como entdo deliberado.

Maputo, 19 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, Ilegivel.

Eleccool, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia vinte e trés de Margo, da
sociedade Eleccool, Lda, com sede na Cidade
de Maputo, Distrito de Kampfumo, Bairro Alto
Maé, Avenida Momed Siad Barre, n.° 996,
com capital social de quinhentos mil meticais,
matriculada sob NUEL 100594250, o sécio
Norberto Armindo Massingue deliberou: a
cedéncia parcial das suas quotas, aos senhores
Agostinho Uisque e Sérgio Almeida Muanavina,
que entram como novos sécios; alteracdo do
objecto social; o aumento do capital social e
alteracdio da administracdo. Em consequéncia
das alteragdes efetuadas ¢ alterada a redagao do
artigo terceiro e do artigo quarto e artigo sétimo
do contrato social, que passam a ter a seguinte
nova redagdo:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem como objecto social
as seguintes actividades: Prospecio,
exploragdo e comercializacio de recursos
minerais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerario, é de novecentos
mil meticais (900.000,00MT), e corresponde
a soma de trés quotas, assim distribuidas:

a) Norberto Armindo Massingue,
com 33,34% correspondente
a300.060,00MT;

b) Agostinho Uisque, com 33,33%
correspondente a 299.970,00 MT;

c) Sérgio Almeida Muanavina, com
33,33% correspondente a
299.970,00MT.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada
de novos sécios, mediante a deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administrac¢do e geréncia da sociedade
bem como a sua representacio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida pelos
sécios Norberto Armindo Massingue, Agostinho
Uisque e Sérgio Almeida Muanavina que desde
jé ficam nomeados como administradores, com
dispensa de caug¢@o com ou sem remuneragao.

O Técnico, llegivel.

Emerald Telecom
Mozambique, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia quatro de Maio de dois mil,
vinte e seis, pelas doze horas, na sede social,
na Avenida/rua Av./Rua Ahmed Sekou Touré,
n.° 3157, Bairro Alto Maé, KaMpfumo, Maputo
Cidade, reuniuram-se em sessao extraordindria
os socios da empresa Emerald Telecom
Mozambique, Lda, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, matriculada na
Conservatéria de Registos das Entidades Legais
sob o NUEL 105 056 809, os sécios Zubeir
Ahmed Ustad, Sourabh Shrivastava, Deven
Govindraq Tayade, Tahir Malik, Mohammed
Shamzeer Kandoth e Akhlaqg Ahmad, detentores
da quota no valor nominal de Cem mil meticais
(100.000,00MT), assim dividido, uma quota
no valor nominal de vinte e sete mil meticais
(27.000,00MT), correspondente a 27 por
cento (27%) do capital social, pertencente
ao acionista Zubeir Ahmed Ustad, uma
quota no valor de nominal de dezasseis mil
meticais (16.000,00MT), correspondente
a 16 por cento (16%) do capital social,
pertencente ao s6cio Sourabh Shrivastava, uma
quota no valor nominal de dez mil meticais
(10.000,00MT), correspondente a 10 por
cento (10%) do capital social, pertencente
ao acionista Deven Govindraq Tayade, uma
quota no valor de nominal de vinte e seis mil
meticais (26.000,00MT), correspondente a 26
por cento (26%) do capital social, pertecente
ao socio Akhlaqg Ahmad, uma quota no valor
nominal de onze mil meticais (11.000,00MT),
correspondente a 11 por cento (11%) do capital
social, pertecente ao acionista Tahir Malik, uma
quota no valor nominal de dez mil meticais
(10.000,00MT), correspondente a 10 por cento
(10%) do capital social, pertecente ao acionista
Mohammed Shamzeer Kandoth, totalizando
a quota em cem por cento (100%), cedeu-se
parcialmente a quota em doze por cento dos
cem por cento dos sécios, cedendo desse modo
todos direitos e obriga¢des deste modo ao

senhor Faisal Koyammadath e foi acordado
por unanimidade a passagem da administragao
da empresa que fica a cargo dos senhores
Sourabh Shrivastava, Akhlag Ahmad e Faisal
Koyammadath, em conformidade da cessagdo
efectuada, sdo alterados a redacdo dos artigos
quartos e sétimo dos estatutos os quais passam
a ter a seguinte nova redagdo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro no
valor nominal de cem mil meticais
(100.000,00MT), correspondente a soma
de sete quotas assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
vinte e cinco mil meticais
(25.000,00MT), correspondente
a25 por cento (25%) do capital
social, pertencente ao acionista
Zubeir Ahmed Ustad;

b) uma quota no valor de nominal
de catorze mil meticais
(14.000,00MT), correspondente
a 14 por cento (14%) do capital
social, pertencente ao sécio
Sourabh Shrivastava;

¢) uma quota no valor nominal de oito
mil meticais (8.000,00MT),
correspondente a 8 por
cento (8%) do capital social,
pertencente ao acionista Deven
Govindraq Tayade;

d) uma quota no valor de nominal
de vinte e quatro mil meticais
(24.000,00MT), correspondente
a24 por cento (24%) do capital
social, pertencente ao sécio
Akhlaq Ahmad;

e) uma quota no valor nominal
de nove mil meticais
(9.000,00MT), correspondente
a 9 por cento (9%) do capital
social, pertencente ao acionista
Tahir Malik;

) uma quota no valor nominal de oito
mil meticais (8.000,00MT),
correspondente a 8 por
cento (8%) do capital social,
pertencente ao acionista
Mohammed Shamzeer
Kandoth;

g)uma quota no valor nominal de doze
mil meticais (12.000,00MT),
correspondente a 12 por
cento (12%) do capital social,
pertencente ao sécio Faisal
Koyammadath.
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ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A adminstragdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo dos
senhores Sourabh Shrivastava, Akhlag Ahmad
e Faisal Koyammadath, que ficam nomeados
administradores com dispensa de caug@o.

Dois) Os sécios gerentes tem plenos
poderes para nomear mandatérios da sociedade,
conferindo lhes quando for o caso, os necessarios
poderes de representacao.

Trés) A sociedade obriga se pela assinatura
de um dos socios gerentes especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) Para obrigar a sociedade em vales
letras e fiangas, serd necessdria a assinatura do
sécio gerente.

Esta conforme.
Maputo, 8 de Maio de 2026. —
O Técnico, llegivel.

Energy2lead, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Abril de 2026, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105072404 uma sociedade
denominada Energy2lead, Limitada e rege pelos
seguintes artigos em anexo.

Socimo Capital, S.A, constituida e regulada
pela legislacdio mog¢ambicana, com sede na
Cidade de Maputo, inscrita na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob o
NUEL 105070355, titular do
NUIT 402165227, neste acto representado
pelo senhor Sérgio Armando Malo Matavele,
com poderes bastantes para acto;

Celso Cadmiel Mutemba, maior, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, residente no
Bairro da Sommerschields, na Rua Daniel
Napatima n.° 109, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110300242410C, emitido em
11 de Margo de 2022, pelo Servigo Nacional
de Identificacdo Civil, Delegagdo da Cidade
de Maputo.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regera pelas disposicdes legais
aplicaveis e pelos termos e condigdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Energy2lead, Limitada, constituindo-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
de Kassuende, n.° 118, 10.° andar, Bairro da
Polana Cimento, Cidade de Maputo, Republica

de Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacd@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades no sector de energia,
incluindo a producdo, transporte, distribuicéo,
comercializacio e gestdo de energia eléctrica,
com especial enfoque em fontes convencionais
e renovaveis.

Dois) No exercicio do seu objecto, a
sociedade poderd, designadamente:

a) produzir energia eléctrica a partir de
diversas fontes, incluindo hidrica,
solar, edlica, térmica, biomassa
e outras energias renovaveis
ou alternativas;

b) desenvolver, implementar, operar
e gerir centrais de producdo de
energia, subestagdes e outras infra-
estruturas energéticas;

c¢) realizar o transporte e a distribui¢ao
de energia eléctrica, nos termos
da legislacdo aplicdvel;

d) comercializar energia eléctrica e
prestar servig¢os relacionados
com o fornecimento de energia
a clientes publicos e privados;

e) prestar servicos de instalagio,
manutencdo e assisténcia técnica
de sistemas eléctricos e equipa-
mentos energéticos;

/) desenvolver projectos de electrificagdo
rural e solugdes de acesso a energia
em zonas remotas;

g) prestar servicos de consultoria,
auditoria e eficiéncia energética,
incluindo estudos técnicos
e projectos de optimizagdo do
consumo de energia;

h) importar, exportar, comercializar e
distribuir equipamentos, materiais
e tecnologias relacionadas com
0 sector energético;

i) praticar todos os actos e operacdes,
comerciais ou nao, directa ou
indirectamente relacionados
com o0 seu objecto social ou que
contribuam para a sua realizac@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € duzentos mil meticais

totalmente subscrito e realizado, representando
duas quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Socimo Capital, S.A. — titular de 70%
(setenta por cento) do capital social;
correspondente a 140.000,00 MT
(cento e quarenta mil meticais);

b) Celso Cadmiel Mutemba — titular
de 30% (trinta por cento) do
capital social, correspondente
a 60.000,00MT (sessenta mil
meticais).

ARTIGO QUINTO
(Divisao ou cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas por
qualquer dos sdcios carecerd do consentimento
de todos sécios.

Dois) Os sécios tém direito de preferéncia na
divisdo e/ou cessdo das quotas, a ser exercido
nos termos da legislacdo em vigor.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo sécio maioritdrio Socimo Capital,
S.A., a quem compete a gestdo, administracio
e representacdo da sociedade em todos os seus
actos e contratos, com plenos poderes para
obrigar a sociedade, activa e passivamente, em
juizo e fora dele.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo sdo eleitos para um mandato
de dois anos, podendo ser reeleitos por uma
ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
da geral.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo, reparti¢do e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias, desde que as circunstancias assim
0 exijam.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
sOcios.

ARTIGO NONO
(Omissoes)
Em tudo que ficou omisso regulario as
disposic¢des da lei e demais legisla¢@o aplicavel.

Esta conforme.
Maputo 19 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.
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Enerlab Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Abril de 2026, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105070714 uma sociedade
denominada Enerlab Solutions, Limitada, e rege
pelos seguintes artigos em anexo.

Primeiro: Julido Pedro Nota, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, titular de Bilhete de Identidade
n.° 100205887064P, emitido a 18 de Setembro
de 2024, pela Direc¢do de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, titular do Nimero Unico
de Identificag@o Tributaria (NUIT) 123368371,
residente no Bairro - 1, Casa n.® 142, Quarteirao
03, Distrito de Boane;

Segundo: Eclidio Filipe Muba, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maxixe, titular de Bilhete de Identidade
n.°080705749270D, emitido a 18 de Abril de
2022, pela Direcdo de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, titular do Nimero Unico
de Identificag@o Tributaria (NUIT) 149814884,
residente no Bairro de Bagamoio, Casa n.° 03,
Quarteirdo 44, Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Enerlab Solutions, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida 25 de Setembro, n.° 1747, 2.° Andar,
Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagoes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagio, dentro e fora do territério
da Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da
data de celebracdo do respectivo contrato
de sociedade, contando que as formalidades
legais estejam devidamente cumpridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

a) fornecer solugdes energéticas
e laboratoriais;

b) venda, montagem e assisténcia
de equipamentos laboratoriais;

c¢) venda, montagem e assisténcia
de equipamentos eléctricos;

d) venda e instalagdo de cdmaras de
seguranga (reparacdo geral e apoio
técnico);

e) vedagdo eléctrica, controlo de acesso,
automacdo de portdes e alarmes de
intrusdo e de incéndio;

/) instalag@o e reparac@o de ar condicio-
nados;

g) venda e assisténcia de todo tipo
de cofre;

h) importagdo e exportacdo de merca-
dorias.

Dois) A sociedade pode, acessoriamente,
explorar os servicos e efectuar as operacdes
civis e comerciais, directa ou indiretamente,
no todo ou em parte, com o seu objecto ou que
sejam susceptiveis de facilitar ou favorecer a
sua realizagdo.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, pode associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhao de meticais) e corresponde a soma
de duas, assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
(500.000,00T quinhentos mil
meticais), correspondentes a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente a sécio Julido
Pedro Nota;

b) uma quota no valor nominal de
(500.000,00MT,( quinhentos mil
meticais), correspondentes a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente a sécio Eclidio
Filipe Muba.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade sera dirigida e representada
por um administrador, eleito pela assembleia
geral, para um mandato de cinco anos.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dela, ativa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem exclusivamente
a assembleia geral.

Trés) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de dois sécios ou apenas do (a)
administrador (a).

Quatro) Em circunstancia alguma a socie-
dade ficara vinculada por actos ou documentos

que ndo digam respeito as actividades relacio-
nadas com o objecto social, especialmente em
letras de favor, fiancas e abonagoes.

Cinco) Até deliberag@o da assembleia geral
em contrarios, fica nomeado o administrador,
a Sra. Nosta Talédia Songane.

Maputo, 21 de Maio de 2026. — O Técnico,
llegivel.

Escola de Conducao Primeira
Rotunda - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezanove de Dezembro de
dois mil e vinte e dois exarada de folhas 1 a
2 do livro de notas para escrituras diversas
n.° 1.143-B do Primeiro Cartério Notarial,
perante, André Carlos Nicolau, conservador
e notdrio superior em exercicio no referido
cartorio, foi constituida a sociedade, denominada
Escola de Condugdo Primeira Rotunda —
Sociedade Unipessoal, Limitada, que passard
a reger-se pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao duracao e sede)

A empresa adopta a denominag@o Escola
de Condug¢do Primeira Rotunda — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sede na Matola,
podendo abrir agéncias ou sucursais de
representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro por deliberagdo da assembleia
geral e a empresa e constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objectivo social)

A empresa tem por objecto principal, o
exercicio das actividades seguintes:

a) o ensino técnico, tedrico e pratico de
condugdo de veiculos automoveis
nas categorias atribuidas ou a
atribuir a uma escola normal e
destina-se a instru¢ao dos seguintes
veiculos:

b) motociclos;

c) automoveis ligeiros;

d) automdveis pesados de mercadoria;

e) tractores agricolas;

f) profissional;

g) servicos publicos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro é de 30.000,00MT (trinta mil meticais)
correspondente a soma de uma tnica quota,
pertencente a sécia Albertina Joel Mandlate.
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ARTIGO QUARTO
(Geréncia e representacao)

Um) Administragdo e geréncia da empresa
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serdo exercidas
pela sécia Albertina Joel Mandlate, que desde
jé fica nomeada administradora, com despesa
de cauciio com ou sem remuneragao.

Dois) A empresa obriga-se:

a) pela assinatura de uma administradora;
b) pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas

procuragoes.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre de alimentagciio total ou parcial
de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros
carece de consentimento da empresa, a qual
fica reservado o direito de preferéncia na sua
aquisicdo, em caso da sdcia estiver interessada
em exercé-lo individualmente.

Trés) A divisdo ou cessao parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros da sécia ndo carece
do consentimento da empresa.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

A empresa pode proceder a amortizagio da
quota em caso de:arresto, penhora ou oneragio
dessa quota.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A empresa reunir-se a uma vez por ano em
sessdo ordindria que se realiza nos primeiros
quatro meses apés o fim de cada exercicio para:

a) apreciacdo, aprovagdo, correccio ou
rejeicdo do balanco e das contas
desse exercicio;

b) a sécia pode reunir-se sem observancia

das formalidades prévias.

ARTIGO OITAVO

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) Os balancos de contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo

submetidos.

Esta conforme.
Maputo, 29 de Dezembro de 2022. —
O Notdrio, llegivel.

F&F Services Engenharia,
Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dezoito de Marco de dois mil e vinte e
seis, da sociedade F&F Services Engenharia,
Lda, com sede na Parcela 3252, Rua da Motraco,
Belulane Boane, matriculada na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais sob o NUEL
101658406, encontravam-se presentes e
devidamente representados os sécios que
deliberaram e aprovaram a alteragdo do capital
social de 100.000,00MT(cem mil meticais)
para 360.850,00MT(trezentos e sessenta mil,
oitocentos e cinquenta meticais).e a consequente
alteracdo parcial dos estatutos no seu artigo
quinto, 0s quais passam a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro &
trezentos e sessenta mil, oitocentos e
cinquenta meticais(360.850,00MT),
correspondente a soma de quatro quotas
iguais, assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
noventa mil, duzentos e doze
meticais e cinquenta centavos,
(90.212,50MT) correspondente
a vinte e cinco por cento (25%)
do capital social, pertencente ao
socio Richard Allen Fair;

b) uma quota no valor nominal
noventa mil, duzentos e doze
meticais e cinquenta centavos,
(90.212,50MT) correspondente
a vinte e cinco por cento (25%)
do capital social pertencente a
socia Colette Janine Fair;

c¢) uma quota no valor nominal
de noventa mil, duzentos e
doze meticais e cinquenta
centavos, (90.212,50MT)
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social
(25%), pertencente ao socio
Timothy Fair;

d) uma quota no valor nominal
de noventa mil, duzentos e
doze meticais e cinquenta
centavos, (90.212,50 MT)
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social
(25%), pertencente ao socio
Natalie Ann Picoto.

6 de Maio de 2026. —
O Técnico, llegivel.

Boane,

Fal Servicos, SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Maio de 2026, foi matriculada
na Conservatdria das Entidades Legais sob
NUEL 105028102 uma sociedade denominada
Fal Servicos, SU, Lda que rege-se pelos artigos
em anexo:

Fracncisco Andre Lissibane, solteiro, maior
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, com NUIT 101778843, portador
do B.I n.° 110101444537M, emitido, a
8 de Outubro de 2021 pela Direccdo de
Identificacao Civil da Matola e residente em
Marracuene, Bairro Agostinho Neto.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a designagdo
Fal Servigos, SU, Lda e tem a sua sede na
Provincia de Maputo, Avenida Mocambique,
Marracuene, Bairro Agostino Neto, podendo por
decisdo do sécio mudar a sede, criar sucursais,
filias ou outras formas legais de representagdo
dentro ou fora do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto e duracao)

Um) A sociedade tem por objectivo principal
a venda de diversos materiais de construgao.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas por leis
especiais e integrar agrupamentos.

Trés) A sociedade e constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
em dinheiro e de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), pertencente ao socio tnico e realizado
10 dias a constitui¢do, da seguinte forma:

100% correspondente ao sécio:
Fracncisco Andre Lissibane, no
valor de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais).

ARTIGO QUARTO

(Concelho de administracao
e assembleia geral)

A administracdo e representacdo da socie-
dade é composto pelo tnico socio eleito em
assembleia geral podendo ser eleito novos
membros em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com ano
civil.
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Dois) O balango e as contas de resultados
serdo submetidos a apreciacdo da assembleia
geral.

Trés) Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelo sécio unico na proporcdo da respectiva
quota, depois deduzida a percentagem destinada
ao fundo da reserva legal.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso no presente
pacto, serdo regulados de acordo com as
desposi¢des da lei das sociedades por quotas
e restantes legislagdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 26 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

Grain Feeds, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de 1 do més de Marco de dois
mil e vinte e seis, pelas dez horas, da
sociedade por quotas limitada Grain Feeds,
Limitada, registada nas Entidades Legais,
sob o NUEL n.° 101441458, titular do
NUIT 401217932, com os estatutos da socie-
dade, publicados no Boletim da Repiiblica
n.° 234, 11l Série, pagina 7556, de 7 de
Dezembro de 2020, deliberaram os sécios, por
unanimidade, na alteracdo geral do conteido
dos estatutos da sociedade.

Em consequéncia das deliberacdes
efectuadas, na totalidade do contrato de
sociedade que passam a ter as seguintes
redagdes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a forma juridica de
sociedade por quota limitada e a firma de Grain
Feeds, Limitada, sendo constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sede na Avenida
de Namaacha, Compoane, n.°345, R/C, Boane-
-Mogambique.

Dois) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera criar ou extinguir
representacdes em modalidade de sucursais,
filiais, agéncias, delega¢des, ou qualquer outra
forma de representacdo social em qualquer
ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
comércio geral a grosso e a retalho; importagao
e exportacdo; prestacdo de servigos de
consultoria, e assessoria; e, prestagio de servigo
de transportes de pessoas e carga, podendo
ainda exercer quaisquer outras actividades
conexas, complementares e acessdrias ao
objecto principal.

Dois) Mediante deliberagdo dos sdcios,
a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente com o seu objecto principal, bem
como praticar todos os actos complementares ou
subsidiarias a sua actividade e outras actividades
com fins lucrativos ndo proibidas por lei,
desde que devidamente licenciada e autorizada
para o efeito.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qual-
quer forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares, suprimentos e quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 1000.000,00MT (um milhao
de meticais), e corresponde a soma de duas
quotas, assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
900.000,00MT (novecentos mil
meticais) correspondentes a 90%
(noventa) por cento da totalidade
do capital social da sociedade
pertencente ao sécio Jafar Ibrahim
Somobwana Ahamad;

b) uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondentes a 10% (dez) por
cento da totalidade do capital social
da sociedade pertencente a sécia
Hafswa Bwanahamandi Fara.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral
e desde que respeitados os requisitos prescritos
pela legislacdo comercial, em vigor.

Trés) Os socios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, na propor¢do
da percentagem do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital social, mas poderdo os sécios fazer
a sociedade os suprimentos que acharem neces-
sarios, nas condi¢des a serem determinadas
por eles.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo, total ou parcial,
de quotas a socios ou terceiros dependem de
deliberacdo prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade para que esta exerca
o direito de preferéncia, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada ou
e-mail, indicando o nome do adquirente, o preco
e demais condigdes da cessao.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando nao quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos sdcios.

Quatro) O direito de preferéncia deve ser
exercicio dentro de 15 (quinze) dias apds o
recebimento da notificacio referida no ponto
dois do presente artigo.

Cinco) No caso da sociedade e os socios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhe assiste, a quota podera ser
transmitida nos termos legais.

Seis) Qualquer oneragdo ou garantia de
quaisquer obrigac¢des de sdcios a partir de quotas
da sociedade depende da prévia aprovacgio da
assembleia geral.

Sete) Serdo nulas perante a sociedade, os
demais sdcios e terceiros as transmissdes,
divisdes, alienag¢des ou oneracdes de quotas
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd proceder a
amortiza¢do de quotas nos casos de exclusao
ou exoneragdo de sécios.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, a sociedade podera proceder a exclusio
de sdcios e a consequente amortizacio de quotas
nos seguintes casos:

a) por falta de pagamento, no prazo
fixado pelos sdcios, de suprimentos
devidamente aprovados;

b) ocorrendo a dissolugdo ou faléncia de
qualquer dos sécios que seja pessoa
colectiva;

¢) por acordo com o sdcio, fixando-se
no acordo o prego e as condicdes
de pagamento da exclusdo;

d) no caso de arrolamento ou arresto da
quota ordenada por um tribunal
com fins de executar ou distribuir
a quota,

e) o sécio tenha cometido alguma fraude
ou crime que afecte ou possa afectar
asociedade ou a sua boa reputacio;

/) quando o sécio transmita a quota sem
observar o estipulado no artigo
anterior;

g) se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social;
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h) se o socio que as detiver utilizar
informacdes da sociedade, ou
dos demais sécios obtidos a
partir da sociedade, para colher
abusivamente vantagens pessoais
ou patrimoniais, ou provocando, por
essa forma, prejuizos a sociedade
ou a outros socios;
i) por violagdo do regulamento interno
da sociedade, caso o mesmo exista.
Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducido de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.
Quatro) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, da administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos sociais da sociedade:

a) a Assembleia Geral; e

b) o Conselho de Administragdo ou a
Administrador Unico, conforme
aplicavel.

ARTIGO NONO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos d6rgdos sociais da
sociedade sdo eleitos pela assembleia geral,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de 4 (quatro) anos, contando-se como
um ano completo o ano da data da eleigdo.

SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Convocacao da assembleia geral)

Para além das formas previstas na lei, as
convocatdrias também poderdo ser feitas por
correio electrénico ou qualquer outra forma
escrita, desde que para o endereco dos sécios
devidamente registado na sociedade, sendo
consideradas recebidas quando confirmada
recep¢do pela outra parte, pela resposta
automadtica do sistema electrénico quando lhe
couber, ou no dia ttil seguinte ao dia do envio
da mesma.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,

aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada,
e extraordinariamente por convocagio do
conselho de administrac@o.

Dois) Sem prejuizo do disposto nos niimeros
seguintes, os sécios deverdo reunir-se na sede
da sociedade. Os sécios poderdo, ainda, reunir-
se em qualquer outro local, se tal facto nao
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos sécios.

Trés) As reunides da assembleia geral podem
ser realizadas por meio de teleconferéncia,
circuito fechado de televisdo ou outros
meios electrénicos ou dudio ou comunicacio
audiovisual, e uma deliberacdo aprovada
durante tal reunifio, apesar de os sécios nao
estarem juntos em um lugar no momento da
reuniao, deve ser considerada como tendo sido
aprovada em uma reunido da assembleia geral
devidamente convocada e constituida na data
e no momento em que a reunido foi realizada.

Quatro) Uma deliberacio escrita, assinada
por todos os sécios e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos
¢ valida e vinculativa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum)

A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagao, sempre que se encontrem
presentes ou representados todos sécios titulares
das quotas, e, em segunda convocagdo, seja
qual for o nimero de sécios presentes ou
representados e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples do capital
social presente ou representado, salvo quando
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) A cada 1% (um por cento) das quotas
sociais corresponde um voto.

Trés) As deliberagdes que tenham por
objecto os seguintes assuntos especialmente
protegidos requerem uma maioria de pelo
menos 75% (setenta e cinco) dos votos:

a) qualquer alteragiio dos estatutos
ou dissolucdo da sociedade;

b) a rentncia ao direito de preferéncia
pela sociedade;

c) a aquisicdo, alienacdio ou oneragdo
de quotas préprias;

d) aprovar os objectivos gerais e 0s
principios fundamentais das
politicas da sociedade através
de regulamentacio;

e) a contratacdo de financiamentos
e de quaisquer obrigacdes que
ndo estejam orcamentadas pela
sociedade;

f) a aprovagdo do or¢amento, relatério e
contas anuais;

g) a aquisi¢do, pela sociedade, de
quaisquer participagdes sociais em
qualquer sociedade, outra forma
de pessoa juridica, negdcios,
parceria ou outra sociedade de
qualquer natureza, ou a celebracio
de qualquer acordo para a partilha
de lucros, unido de interesse,
consorcio ou concessdo reciproca
com qualquer pessoa ou entidade;

h) a alienacd@o dos negdcios da sociedade
ou de uma parte relevante dos seus
principais activos;

i) os critérios de distribuicdo de
dividendos e qualquer alteracio
na propor¢do de distribui¢do de
dividendos ou lucros;

Jj) a solicitagdo e restituicdo de
contribui¢des suplementares de
capital;

k) a designacdo da administra¢do ou do
conselho de administracdo;

) exoneracdo extrajudicial de sécio.
Mas, se existirem apenas dois
sdcios, apenas a maioria simples no
quérum de 51% (cinquenta e um)
por cento de votos; e,

m) as demais matérias da competéncia
da assembleia exigem aprovagao
em maioria simples de cinquenta e
um por cento.

SECCAO II

Da administracéo e representacdo
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Conselho de administracao)

Um) A sociedade € gerida por um ou mais
administradores, conforme for deliberado pela
assembleia geral que os nomear, os quais podem
constituir-se em conselho de administragao.

Dois) Os membros do conselho de
administrag@o sio designados por um periodo
de trés anos, podendo ser renovaveis.

Trés) Os membros do conselho de
administrag@o sdo dispensados de caugio.

Quatro) Compete ao conselho de
administragdo ou a administragdo exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando os demais actos
tendentes a realiza¢@o do objecto social que a
lei ou os estatutos ndo reservarem a assembleia
geral.

Cinco) Cada administrador terd um voto e
as delibera¢des do conselho de administra¢do
ou da administragdo deverdo ser tomadas pela
maioria dos votos dos membros presentes.

Seis) A administragdo ou conselho de
administra¢do poderd delegar parte das suas
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competéncias, incluindo a gestdo corrente da
sociedade, em um ou alguns dos seus membros.

Sete) A administracdo ou conselho de
administracdo poderd constituir procuradores
para a prética de certos actos, nos limites do
respectivo mandato.

Oito) Salvo decisao em contrario dos sécios
em assembleia geral, os administradores estao
isentos da obrigagido de prestar qualquer garantia
de execucio relativamente ao desempenho das
suas fungdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) Com excepg¢iio das competéncias
reservadas exclusivamente aos scios nos
termos destes estatutos e da lei, compete
a administrador Gnico ou ao conselho de
administragdo exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, celebrar contratos de
trabalho, receber quantias, passar recibos e dar
quitagdes, e assinar todo o expediente dirigido
a quaisquer entidades publicas ou privadas.

Dois) Compete ainda a administrador tinico
ou conselho de administracdo representar a
sociedade em quaisquer operagdes bancdrias
incluindo abrir, movimentar, e encerrar contas
bancdrias, contrair empréstimos e confessar
dividas da sociedade, bem como praticar todos
os demais actos tendentes a prossecu¢do dos
objectivos da sociedade que por lei ou pelos
presentes estatutos ndo estejam reservados aos
s6cios.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Reunides da administracao ou conselho
de administracao)

Um) O administrador tinico ou conselho de
administrag@o reunir-se-4 pelo menos 2 (duas)
vezes por ano. As datas das reunides serdo
marcadas antecipadamente na primeira reuniao
da assembleia do conselho de administra¢do ou
informalmente sempre que necessario.

Dois) Qualquer administrador pode, a
qualquer momento, convocar uma reunido da
administrag@o ou conselho de administragao.

Trés) O prazo para a convocagdo de qualquer
reunido da administragdo ou conselho de
administragdo serd de pelo menos 7 (sete) dias
uteis, e cada notificagdo deverd ser dada por
escrito, podendo ser enviada por carta ou correio
electrénico e serd acompanhada da proposta de
agenda para a reunido.

Quatro) Sem limitar o poder discriciondrio
da administra¢@o ou conselho de administragao
para regular a conducdo de suas reunides,
os administradores podem deliberar por
telefone, circuito fechado de televisao ou outros
meios electronicos ou dudio ou comunicagdo
audiovisual, e uma resolug@o aprovada durante
qualquer conferencia deve, ndo obstante os
administradores ndo estarem presentes juntos

em um Unico lugar no momento da conferencia,
sendo considerados como tendo sido aprovados
em uma reunido do conselho de administragao
devidamente convocada e constituida na data e
no momento em que a conferencia foi realizada.
Cinco) Qualquer administrador que estiver
temporariamente impossibilitado de comparecer
a uma reunido poderd ser representado nessa
reunido por outro administrador, desde que um
aviso por escrito seja dado antes da reunido.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da administragdo ou
conselho de administracdo serdo tomadas por
maioria simples de votos dos administradores
presentes ou representados na reuniao.

Dois) As deliberag¢oes da administragido ou
conselho de administragio deverdo ser sempre
reduzidos a escrito, em acta devidamente
subscrita e assinada por todos os presentes ou
representados.

Trés) Qualquer administrador que, de forma
directa ou indirecta seja parte interessado
em contratos ou propostas de contratos com
a sociedade ou associado, que, de forma
substantiva, constitua ou possa constituir um
conflito de interesse para com a sociedade, e
do qual tenha conhecimento, deverd declarar a
sociedade a natureza do seu interesse na reuniao
da administra¢@o ou conselho de administracao.
Feita a declarag¢do, o administrador néio sera
responsavel perante a sociedade pelos ganhos
ou prejuizos apurados por si decorrentes daquela
transacgao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum)

Um) A administracdo ou conselho de
administrac@o s6 pode deliberar quando estejam
presentes ou representados a maioria dos
administradores.

Dois) Se o quérum nio estiver presente nos
30 (trinta) minutos seguintes a hora marcada, a
reunido serd adiada para o mesmo dia da semana
seguinte, 2 mesma hora e no mesmo local, e
desde que ndo menos que 48 (quarenta e oito)
horas de notificag@o por escrito seja dada de tal
reunido reagendada a todos os administradores.

Trés) Caso o quérum, dentro dos 30 (trinta)
minutos da hora marcada para a reunido
reagendada, ndo esteja presente, o presidente
do conselho de administragdo, se houver, tera
direito de aceitar os administradores presentes
como qudérum, caso em que Os presentes
constituirdo quérum.

ARTIGO DECIMO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A Administragdo serd exercida pelo
conselho de administracdo ou administrador
unico, pelo senhor Jafar Ibrahim Somobwana
Ahamad, que fica desde j4 nomeado
administrador tnico.

Dois) A administracao compete a gestdo do
dia a dia, que inclui o abrir e encerrar contas
bancdrias, contrair empréstimos bancdarios
a favor da sociedade, contrair dividas da
sociedade, bem como praticar todos os demais
actos tendentes a prossecucdo dos objectos da
sociedade.

Trés) Compete ainda, a administracdo
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social, que a
lei ou os presentes estatutos e as atribuicdes que
sdo exclusivamente da assembleia geral.

Quatro) A sociedade fica vinculada a
assinatura do conselho de administracdo ou
pelo administrador tnico, pela assinatura de
um terceiro a quem sido pela administracdo
delegado poderes nos termos definidos.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, incluindo titulos de
créditos, garantias e pagamentos adiantados.

Seis) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
anteriores, e de gestdo normal do dia a dia, o
exercicio de quaisquer dos poderes acima que
envolve a celebrar qualquer tipo de acordo,
contrato, actos ou negdcios juridicos, garantias,
créditos, parceria ou movimentagdo de contas
bancarias, ¢ da competéncia da administragao
ou administrador tnico.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO
(Exercicio social e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos
da liquidagdo, serd distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cddigo Comercial vigente e
demais legislacdo aplicavel no ordenamento
juridico mogambicano, qual serd centro
de resolugio de litigios.

Estd conforme.

O Conservador, llegivel.
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H2R - Fornecimentos
e Servicos, SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Fevereiro de 2026, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105067044 uma sociedade
denominada H2R — Fornecimentos e Servigos,
SU, Lda, e rege pelos seguintes artigos em
anexo.

E celebrado nos termos do Artigo 90.° do
Coédigo Comercial.

Nuno Miguel Cuna Carmona, maior, de
nacionalidade mocambicana, solteiro, com
domicilio na Cidade da Matola, Bairro
Matola A, Casa n.° 224, Q.46, titular do
Bilhete de Identidade no 100101196490F,
emitido a 7 de Janeiro de 2022 pelo Arquivo
de Identifica¢do da Cidade da Matola.

O contraente aceita a constituicdo da
sociedade por quotas unipessoal de responsa-
bilidade limitada que se regerd pelas cldusulas
que abaixo seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a seguinte denominacao
H2R - Fornecimentos e Servicos, SU, Lda,
doravante denominada sociedade, e € constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada,
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua Sede na Avenida
Eusébio da Silva Ferreira, n.°224, Cidade da
Matola — Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante decisao da administragdo,
a sociedade poderd abrir ou encerrar sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
no paifs e no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o
desenvolvimento das seguintes actividades:

i) fornecimento de material de higiene
e limpeza;

ii) fornecimento de material e consumiveis
para escritério;

iii) fornecimento de material e sistemas
de comunicacio, incluindo compu-
tadores e respetivos periféricos;

iv) fornecimento de material e equipa-
mentos de seguranca electrénica;

v) comércio a retalho de equipamento
das tecnologias da informacao
e comunicacdo (tic/ /ict), em
estabelecimentos especializados;

vi) fornecimento de material usado (em
segunda mio), incluindo bens de
higiene e limpeza, de escritdrio,
de comunicagdo e de seguranca
electronica;

vii) prestacdo de servicos de manuteng¢do
e reparagdo de viaturas automaveis,
incluindo servi¢os mecanicos,
eléctricos, electrénicos, de chaparia
e pintura, bem como outras
intervengdes conexas;

viii) manutencdo e reparag¢do de
equipamento informatico, aparelhos
de frio e de veiculos;

ix) limpeza em edificios;

x) manuten¢do de sistema de drenos em
edificios;

xi) servigos de manutengdo de equipa-
mentos e instalagdo;

xii) organizacdes de eventos;

xiii) formagdo especializada.

Dois) A sociedade poderd, por decisdo do
sécio, participar no capital de outras sociedades
ou associar-se com elas através de parcerias ou
sob qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente subscrito
em dinheiro, € de 50.000,00MT (cinquenta mil
de meticais), correspondente a uma tnica quota
detida por Nuno Miguel Cuna Carmona.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante decisiao do socio
unico.

Trés) A sociedade poderd adquirir quotas
proprias e fazer com elas as operagdes que tiver
por convenientes, segundo os limites previstos
na lei.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposi¢des legais em vigor
acesso ou alienac@o de toda ou parte de quotas
a terceiros, fica sujeita ao consentimento do
s6cio, o qual em todo o caso, reserva para si o
direito de preferéncia na aquisicao de qualquer
quota que se pretenda ceder.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes Estatutos reger-se-4 pelo disposto no
Coédigo Comercial e pertinente legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 19 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Hanz Progresso Holding, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Maio de 2026, a foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105073276 uma sociedade
denominada Hanz Progresso Holding, Lda e
rege pelos seguintes artigos em anexo.

Hanifa Nazimo Ibraimo Muss4, portadora do
B.I 110101519633B, emitido na Matola,
natural de Manhiga, nacionalidade
moc¢ambicana, residente no Bairro de
Madzule, Q 39, Casa 170, solteira;

Nazimo Joaquim Facitela, portador do
B.I 11010159626N, emitido na Cidade de
Maputo, natural de Manhiga, nacionalidade
mocambicana, residente no Bairro Madzule,
Q 46, Casa 170, solteiro.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacido Hanz
Progresso Holding, Lda e tem a sede em
Maragra, n.°1008, podendo abrir delegagdes
ou qualquer outra forma de representacio em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro e rege se pelo presente estatuto e
demais legislagao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por um tempo
indeterminado, contando se o seu comeco a
partir da sua constituicéo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

Um) A Empresa tem por objeto:

a) venda e aluguer de material de
cofragem, pecudria;
b) venda de produtos alimentar;
c) salao de eventos, car wash e
gerenciamento de imoveis;
d) padaria e pastelaria;
¢) salao de cabeleireiro;
/) transporte de mercadoria e passageiros.
Dois) A sociedade pode participar no capital
social de outras sociedades e delas adquirir
participacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 40.000,00MT
(quarenta mil meticais) e corresponde a soma de
duas quotas, distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) uma com o valor vinte mil meticais,
pertencente a sécia Hanifa Nazimo
Ibraimo Mussd, correspondente
a 50% do capital social;
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b) outra com o valor de vinte mil meticais,
pertencente ao sécio Nazimo
Joaquim Facitela correspondente a
50% do capital social.

Dois) Qualquer sécio poderd prestar
suprimentos a sociedade, os quais terdo o
regime de pagamento e remunerag¢io nos termos
deliberados pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragio da sociedade e a sua
representagdo ativa e passiva, em juizo ou fora
dele, € exercida por um administrador, que sera
ou nao remunerado, conforme for deliberado
em assembleia geral, ficando j4 nomeada como
administradora Hanifa Nazimo Ibraimo Mussa.

Dois) A administradora poderd nomear
mandatdrios ou procuradores da sociedade para
a prética de determinados actos ou categorias
de actos.

ARTIGO SEXTO
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga se:

a) pela assinatura conjunta dos sdcios;
c) para os actos de mero expediente
bastara a assinatura de qualquer um
dos administradores, mandatdrios
ou assistente administrativo;
administragdo ndo pode obrigar
a sociedade em letras, fiancgas,
abonacoes, prestar garantias,
praticar quaisquer actos ou celebrar
contratos estranhos aos negdcios
sociais.

d) a

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve se nos casos previstos
na lei e por deliberagdo dos sécios que,
entretanto, regulam a sua liquidacio em tudo
quanto ndo estiver disposto na lei comercial.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocgambique.

Maputo, 21 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Hongda Mining
Development, SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Maio de 2026, foi matriculada
na Conservatéria de Entidades Legais sob
NUEL 105073411 uma sociedade denominada
Hongda Mining Development, SU, Lda, por:

Fangwen Shuai, de nacionalidade chinesa,
natural da China, portador do Passaporte
n.° EM7450952, emitido a 5 de Julho
de 2024, NUIT 191127773.

Constitui uma sociedade comercial, com
um Unico sdcio, que passa a reger-se pelas
disposi¢coes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominag¢do Hongda
Mining Development, SU, Lda. E serd regida
pelos presentes estatutos e demais legislagao,
aplicavel na Reptiblica de Mogambique. Sede:
Cidade de Maputo, Distrito de Kamavota,
Bairro Cimento, Avenida Palmar, n.° 177 R/C,
na Republica de Mogambique, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacéo social, no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracao da sociedade é por tempo
indeterminado, contando se com o seu inicio,
para todos efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) prospecc¢do, pesquisa e exploracio
de recursos minerais, preciosos e
semipreciosos;

b) comercializag@o de recursos minerais
e seus derivados, processamento,
processamento de minerais.

c) comercializacdo de produtos
minerais encontrados, extraidos
ou adquiridos; planta de proces-
samento de minerais;

d) logistica, transporte, distribuicao,
entregas de mercadorias e outras
atividades relacionadas a logistica;

e) extracdo de petréleo bruto, GNL,
exploragdo de energias renovaveis,
distribuicio de combustivel.

f) exploragdo e comércio de minérios,
gases, petrdleos e refinaria;

g) exploragdo de florestas, faunas e terras
associadas, exploragdo de madeira
e seus derivados;

h) comércio de madeira em tabuinhas,
pranchas troncos e toros em
espécies de todas as classes.

i) comércio de produtos florestais e seus
derivados associados.

J) plantio, abate, transporte e proces-
samentos de arvores, troncos, toros
e seus derivados.

k) estudos ambientais de solos e ecologia
terrestre, avaliacdo de riscos de
€rosdo.

[) prestag@o de servigos relacionada com
qualquer uma das atividades acima
mencionadas.

m) agricultura, agro-pecudria, pecudria e
agronegdcio.

n) area de indudstria, mecanica e
transformadora.

0) pesca, venda de pescado, dragagem.

p) construc¢do civil; construg¢ido de
habitagdes, aluguel de imdveis e
venda.

g) extragdo de pedra e areias pesadas.

r) explora¢do maritima, pesca, servicos
de salva-vidas, retirada de barcos
no mar, rios e lagoas.

s) retirada de barcos naufragados
e limpeza de barcos.

t) gestdo de portos e manuseamento
de cargas.

1) importagdo e exportagdo de produtos
e bens incluindo equipamentos
maquinaria e outras matérias
necessdrias para execucdo das
actividades;

v) micro finangas;

x) agricultura;

w) exploracdo e comercializacdo de
mariscos;

y) importacao e exportacdo de produtos
e bens;

z) representacdo de marketing;

yy) activagdo de mercado;

zz) desenvolvimento e manutencio de
website e aplicativos. A sociedade
poderd exercer outras actividades
subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, no valor de
10.000.000,00MT (dez milhdes), e corresponde
auma Unica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente a dnico sécio Hunan Erkang Hk
Company Limited, mandatdrio Fangwen Shuai,
de nacionalidade chinesa, natural de China,
portador do Passaporte n.” EM 7450952, emitido
a 5 de Julho de 2024, NUIT 191127773.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisdo,
depende do prévio consentimento da sociedade.
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ARTIGO SEXTO
(Administracao e gestao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representagio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd confiada pelo senhor
Fangwen Shuai, de nacionalidade chinesa,
natural de China, portador do Passaporte
n.° EM7450952, emitido a 5 de Julho de 2024,
NUIT 191127773, que desde ja fica nomeado
administrador.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatario/s a sociedade, confe-
rindo, os necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para aprecia¢do e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois)A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o
Codigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislagdes aplicaveis.

Maputo, 26 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

House Produtions Africa, SU,
Lda

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 10 de Fevereiro de 2026, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105066181 uma sociedade
denominada House Produtions Africa, SU, Lda
e rege pelos seguintes artigos em anexo.

Atandsio Morais Langa, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110103998306C,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo a 7 de Marc¢o de 2025,
solteiro, residente no Distrito Kampfumo,
Casa n..° 2880, Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denomina¢do House
Produtions Africa, SU, Lda e tem a sua sede
na Cidade de Maputo, Avenida Ahmed Sekou
Touré, Bairro Central, n.° 2880, andar 8°/f24,
Kampfumo, podendo abrir delegacdes ou
quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer parte do territério nacional, ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto:

a) organizacdo de feiras, congressos e
outros eventos similares;

b) aluguer de outros bens de uso pessoal
e doméstico;

c) aluguer de outras mdaquinas e
equipamentos, N.E (sem operador);

d) outras actividades de consultoria,
cientificas, técnicas e similares,
N.E.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades, conexas ou subsididrias
as actividades principais, conforme vier a ser
devidamente autorizada pela assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, subscrito e realizado
integralmente em dinheiro é de vinte mil
meticais, correspondente a soma total de tnica
quota com o valor nominal de vinte mil meticais,
por sécio tnico, Atanasio Morais Langa.

ARTIGO QUARTO
Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade e a
sua representac@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, sera exercida pelo sécio Atanasio
Morais Langa e Hermenegildo Maria Tinosse
Muvale, na qualidade getor representante da
empresa que desde ja ficam nomeados como
administradores.

ARTIGO QUINTO
Disposicoes gerais

Em todo o omisso neste estatuto regulardo
as disposigoes legais aplicaveis na Republica
de Mocambique. Esta conforme.

Maputo, 19 de Maio de 2026. —
O Técnicvo, llegivel.

Inkora Grafica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Abril de 2026, foi matriculada

na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105072403 uma sociedade
denominada Inkora Gréifica, Limitada e rege
pelos seguintes artigos em anexo.

Socimo Capital, SA, constituida e regulada
pela legislacdo mocambicana, com
sede na Cidade de Maputo, inscrita na
Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 105070355, titular do
NUIT 402165227, neste acto representado
pelo senhor Sérgio Armando Malo Matavele,
com poderes bastantes para acto;

Celso Cadmiel Mutemba, maior, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, residente no
Bairro da sommerschields, na Rua Daniel
Napatima n.° 109, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110300242410C, emitido em
11 de Marco de 2022, pelo Servigo Nacional
de Identificacdo Civil, Delegagdo da Cidade
de Maputo.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regera pelas disposicdes legais
aplicdveis e pelos termos e condigdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Inkora Grafica, Limitada, constituindo-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
de Kassuende, n.° 118, 10.° andar, Bairro da
Polana Cimento, Cidade de Maputo, Reptiblica
de Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representaco social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades de design gréfico,
impressdo e producdo de materiais graficos e
publicitarios, incluindo a prestacdo de servigos
graficos em diversos formatos e suportes.

Dois) No exercicio do seu objecto, a
sociedade poderd, designadamente:

a) prestar servigos de design gréfico,
criacdo de identidade visual,
branding e desenvolvimento de
conteudos visuais;
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b) exercer actividades de impressdo
digital, offset e outros métodos
de reproducdo grafica;

c) produzir materiais graficos diversos,
incluindo cartdes de visita,
panfletos, brochuras, revistas,
livros, cartazes, banners e outros
suportes publicitarios;

d) realizar servigos de encadernacio,
acabamento, corte, plastificacdo e
outros processos complementares
de produgio grafica;

e) desenvolver e produzir materiais de
publicidade e marketing, incluindo
sinalética, outdoors, brindes perso-
nalizados e merchandising;

) prestar servicos de edi¢@o, paginagdo
e preparacdo de ficheiros para
impressao;

g) comercializar equipamentos, consu-
miveis e materiais relacionados
com a actividade gréfica;

h) adquirir, arrendar e gerir equipamentos,
maquinas e infra-estruturas neces-
sarias ao exercicio da actividade;

i) celebrar contratos com entidades
publicas e privadas, nacionais ou
estrangeiras, no ambito da sua
actividade;

J) praticar todos os actos e operacdes,
comerciais ou nao, directa ou
indirectamente relacionados
com 0 seu objecto social ou que
contribuam para a sua realizacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais totalmente subscrito e realizado,
representando duas quotas distribuidas
da seguinte forma:

a) Socimo Capital, S.A. — titular de 70%
(setenta por cento) do capital social,
correspondente a 140.000,00MT
(cento e quarenta mil meticais);

b) Celso Cadmiel Mutemba — titular
de 30% (trinta por cento) do
capital social, correspondente
a 60.000,00MT (sessenta mil
meticais).

ARTIGO QUINTO
(Divisao ou cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas por
qualquer dos sdcios carecerd do consentimento
de todos sécios.

Dois) Os sdcios tém direito de preferéncia na
divisdo e/ou cessdo das quotas, a ser exercido
nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administra¢io da sociedade serd
exercida pelo sécio maioritdrio Socimo Capital,
S.A., a quem compete a gestdo, administragao
e representacdo da sociedade em todos os seus
actos e contratos, com plenos poderes para
obrigar a sociedade, activa e passivamente, em
juizo e fora dele.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo sao eleitos para um mandato
de dois anos, podendo ser reeleitos por uma
ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
da geral.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciacio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo, reparti¢@o e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstancias assim
0 exijam.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
SOCios.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Em tudo que ficou omisso regulariio as
disposic¢des da lei e demais legislac@o aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, 19 de Abril de 2026. —
O Conservador, llegivel.

JCH Holding, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 24 de Fevereiro de 2026, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105067311 uma sociedade
denominada JCH Holding, Lda rege pelos
seguintes artigos em anexo.

E celebrado nos termos do artigo 90°
do Cédigo Comercial, o presente contrato
de constituicdo de sociedade por quota de
responsabilidade limitada entre:

Jorge Jardim Carlos Céssimo Junior — solteiro
maior, natural de Quelimane - Zambézia,
de nacionalidade mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 0401004565058,
emitido a 24 de Novembro de 2020 pela
Direccao de Identificagdo Civil da Cidade

de Quelimane, residente na Avenida Marien
Ngouabi n.° 71, Quarteirdo — G, nesta Cidade
de Quelimane, Bairro da Liberdade, Distrito
Municipal de Quelimane;

Cong Cheng — solteiro maior, natural da
China, de nacionalidade chinesa, titular
do Passaporte n.° EL4103547, emitido a
12 de Dezembro de 2023 pela Direccdo de
Identificacdo Civil da China, residente na
Avenida Marien Ngouabi n.° 71, Quarteirdo
— G, nesta cidade de Quelimane, Bairro da
Liberdade, Distrito Municipal de Quelimane.
Que, pelo presente contrato, constitui

uma sociedade por quota de responsabilidade

limitada, que reger-se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
JCH Holding, Lda, doravante somente
designada por Sociedade, e é constituida sob
forma de sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos, assim como pelos preceitos
legais aplicaveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede social
na Rua de Inhamiara n.° 8549, R/C, Bairro
da Polana Canigo-A, Distrito Municipal
KaMaxaquene, Cidade de Maputo, Reptiblica
de Mocambique, podendo mediante simples
deliberacdo da administracio, transferi-la, abrir,
manter, ou encerrar sucursais, filiais, escritorios
ou qualquer outra forma de representagdo onde
e quando a administraciio assim o decidir.
A sociedade tem o seu inicio na data da
celebrac¢do do contrato de sociedade e a sua
duragdo serd por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de:

a) prestacdo de servigos de transporte
de cargas e logistica;

b) consultoria em gestdo de negdcios
e projectos;

c) consultoria mineira e sua comer-
cializacdo;

d) comércio geral de produtos alimentares
e marinhos;

e) comércio de diversos medicamentos
hospitalares;

f) organizagdo de eventos e feiras;

g) pesquisa e prospeccdo de jazidas
minerais;

h) desenvolvimento de projectos de
exploracdo e explotagio de recursos
minerais;

i) extrac¢@o e lavra de minerais meta-
+licos, ndo metdlicos e minerais
energéticos;

J) processamento, concentracdo e refino
de minerais, com a instalacdo e
operacdo de usinas de proces-
samento e refinarias;
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k) comercializagdo, distribuicdo e
exporta¢do de minérios;

1) produtos derivados e subprodutos;

m) prestacdo de servi¢os de consultoria
técnicas afins;

n) consultoria mineira, prospec¢do
mineiras;

0) comércio a grosso de minérios e
metais, pesquisam na drea mineira;

p) comércio a grosso de maquinas e
equipamentos mineiros;

g) desenvolvimento dos sistemas
informaticos e tecnoldgicos,
edigdes informadticas, websites;

r) consultoria em diversas 4reas,
intermediacdo, acessoria;

s) transporte e logistica, transporte;

t) publicidade e marketing, consultoria
e gestdo de negdcios diversos;

u) servigos de contabilidade e auditoria
fiscal;

v) comércio geral a grosso e a retalho
com importagdo e exportacdo de
diversos produtos e maquinas
e equipamentos;

w) produc¢do e comercializacdo de
diversos produtos agricolas com
importacdo e exportagio;

x) producdo e comercializagdo de sal
iodato com importag¢do e expor-
tacao;

y) comércio de produtos alimentares
com importacio e exportagao;

z) comércio de outros produtos novos
nao especificados;

aa) agente do comércio de produtos
alimentares diversos;

bb) venda de maquinas e equipamentos
agricolas e de inddstria, venda de
alimentos para diversos animais
vivos;

cc) organizacdo de eventos diversos;

dd) comércio geral a grosso e a retalho
de maquinas e equipamentos
industriais, procurement;

ee) comérecio geral de material infor-
maticos, de escritorios e seus
acessorios.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas. Mediante deliberag@o do conselho
de administragio, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e parcialmente realizado, em dinheiro e em
espécie, € de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), representado por duas quotas
integralmente subscritas pelos s6cios nas
seguintes proporg¢des:

a)uma quota no valor de 250.000,00 MT
pertencente ao socio Jorge Jardim

Carlos Cassimo Juanior;
b) uma quota no valor de 250.000,00 MT
pertencente ao sécio Cong Cheng.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou em espécie, pela incorporagio
de suprimentos feitos a caixa pelos sécios, ou
por capitalizac@o de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Naio se podera exigir dos socios prestacoes
suplementares. Os sdcios, porém, poderdo
emprestar a sociedade, mediante juro, as
quantias que para o desenvolvimento da
sociedade se julgarem indispensaveis.

ARTIGO SEXTO

Dependem do consentimento da sociedade
as cessoes e divisdes de quotas. Na cessdo de
quotas terd direito de preferéncia a sociedade
e em seguida os sdcios segundo a ordem de
grandeza das ja detidas.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administra¢@o da sociedade serd exercida
pelo sécio Jorge Jardim Carlos Cassimo Jtnior
que assume as funcdes de s6cio administrador,
e com a remuneracio que vier a ser fixada.
Compete ao administrador, a representagcdo
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna com a internacional,
dispondo de mais amplos poderes consentidos
para a prossecugdo e a realizagdo do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio
da gestdo corrente dos negdcios sociais. Para
obrigar a sociedade em actos e contratos, basta
a assinatura do sécio administrador.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sécios que ndo queiram continuar associados.
As condi¢des de amortizagdo das quotas
referidas no nimero anterior serdo fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral é composta por todos
os sécios. Qualquer sécio poderd fazer se
representar na assembleia por outro sécio,
sendo suficiente para a representagdo, uma
carta dirigida ao presidente da assembleia
geral, que tem competéncia para decidir sobre
a autenticidade da mesma. Os sécios que sejam
pessoas colectivas indicardo ao presidente
da mesa quem os representard na assembleia
geral. As delibera¢des da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos e
constituem norma para a sociedade, desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Ano social e balancos)

O exercicio social coincide com ano
civil. O primeiro ano financeiro comegard
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade. O balanco de contas
de resultados fechar-se-4 em referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano civil e serd
submetido a aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fundo de reserva legal)

Dos lucros de cada exercicio, deduzir-se-a
em primeiro lugar a percentagem legalmente
fixada para constituir o fundo de reserva
legal, enquanto este ndo estiver integralmente
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo. Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituird dividendos
aos socios na proporcao das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por acordo entre 0s sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Liquidacao e dos herdeiros)

Em caso de dissolu¢@o da sociedade, todos
os sécios serdo liquidatdrios procedendo-se a
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.
Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilita¢do do
socio da sociedade os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caug@o.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos, a sociedade regular-
-se-4 nos termos da legislagdo aplicdvel na
Republica de Mogambique e dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, 20 de Maio de 2026. —
O Conservadora, llegivel.

Lavandaria Toque Nobre,
Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Margo de 2026, foi matriculada
na Conservatdria das Entidades Legais sob
NUEL 105068500 uma sociedade denominada
Lavandaria Toque Nobre, Lda, entre:

Fortunato Sabdo Novele, casado em comunhio
geral de bens, natural de Maputo cidade,
de nacionalidade mog¢ambicana, residente
na Cidade Matola, Bairro Mussumbuluco,
Casa n.° 90, Q. 08, com NUIT 105597487,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 110101474895C, emitido no dia vinte e
cinco de Janeiro do ano dois mil e quatro
na Cidade de Maputo;

Salvador Anténio Vilanculos, casado em
comunhio geral de bem, natural de Maputo
Cidade, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente no Distrito de Boane, Bairro
Mulotana-Bili, Casa n.° 28 Q. 55, com
NUIT 106808759 portador de Bilhete
Identidade n.° 1101014894398, emitido no
vinte e dois de Agosto de dois mil e vinte
e trés na Cidade de Matola.

Pelo presente contrato de sociedade pelo
qual se constitui uma sociedade por quotas,
denominada Lavandaria Toque Nobre, Lda.,
que se regerd pelos artigos seguintes e pelos
preceitos legais em vigor na Reptiblica de
Mogambique.

ARTIGO UM
(Denominacao social, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
Lavandaria Toque Nobre, Lda., tem a sua sede
social na Cidade de Maputo, rua professor Dr.
José Negrdo, n.° 124, Bairro Central, R/C e
exerce a sua actividade na Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera mudar a sua sede
social dentro da Cidade de Maputo, assim como
criar e extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios, ou qualquer outra
forma de representacdo mediante deliberagdo
dos sécios e observando os condicionalismos
da lei.

Trés) A sociedade durard por tempo inde-
terminado, tendo o seu inicio na data do seu
registo.

ARTIGO DOIS
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a sociedade exercerd a actividade de
prestacdo de servigos nas dreas de
lavandaria, lavagem de viaturas,
limpeza de casas, escritdrio, fossas,
trenos, fumigacdo, jardinagem e
outras actividades afins.

ARTIGO TRES
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de 500.000,00 MT (quinhentos mil
meticais) e pertence aos socios.

a) uma quota no valor nominal de
250.000,00MT(duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio
Fortunato Sabao Novele;

b) uma quota no valor nominal de
250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio
Salvador Anténio Vilanculos.

ARTIGO QUATRO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelos
socios Fortunato Sabdo Novele e Salvador
Anténio Vilanculos.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos seus administradores ou ainda
por procurador especialmente designado para
o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO CINCO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacgdo do proprietario.

ARTIGO SEIS

(Contas anuais e aplicacao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicado para constituir a reservas
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessario reintegra-la.

ARTIGO SETE

(Continuidade da sociedade em caso
de morte)

Um) Por falecimento ou interdi¢do de um
dos socios, a sociedade continuara com os
herdeiros do sécio falecido ou representante
legal, devendo nomear um de entre si que a
todos represente na sociedade.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
determinados na lei.

Trés) Dissolvida a sociedade, proceder-se-a
a liquidagdo da mesma.

Maputo, 26 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Liceu Avicena — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 25 de Maio de 2026, foi matriculada
na Conservatdria das Entidades Legais sob
NUEL 105003095 uma sociedade denominada
Liceu Avicena — Sociedade Unipessoal,
Limitada que rege-se pelos artigos em anexo:

Fahad Hasan Mohammed Rafiq Aziz solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na Avenida
Zedequias Manganhela n.°874, F.1 — Cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100478989J emitido a 18 de Fevereiro
de 2021, em Maputo.

Que pelo presente contrato, constitui uma
sociedade que ird reger-se pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a designac@o Liceu
Avicena — Sociedade Unipessoal, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, regendo-se pelas disposi¢des dos
presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, iniciando a sua actividade na
data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Guerra Popular, n.° 1437-6, Bairro Alto Maé,
Cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
aconcepgao, institui¢do, implementagdo, gestdo
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ou explorac@o de projectos ou empreendimentos
nas seguintes areas:

a) educacdo no geral, em particular,
ensino infantil, primaério,
secunddrio e superior bem como
o desenvolvimento de pesquisas;

b) cultural, cientifica e de caracter
educacional;

¢) formac@o técnico-profissional;

d) a prestagdo de servicos e de activi-
dades de consultoria na drea de
pedagogia/educacao e todas a que
se relacionam com actividades que
constituem actividade principal da
sociedade; ou outras que forem
aprovadas pela assembleia geral.

Dois) A sociedade pode desenvolver, por
deliberacdo da assembleia geral, quaisquer
actividades afins ou complementares ao objecto
principal.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes em sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que tenham um objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se a outras sociedades para a prossecugdo de
objectivos comercias no Ambito ou nao do seu
objecto bem como exercer as func¢des de gerente
ou administradora noutras sociedades em que
detenha ou ndo participagdes.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 10.000,00 MT
(dez mil meticais), correspondente a uma tnica
quota com o mesmo valor nominal pertencente
ao tnico socio Fahad Hasan Mohammed Rafiq
Aziz.

ARTIGO QUINTO
(Gestao diaria da sociedade)

A gestao didria da sociedade serd confiada
ao socio Fahad Hasan Mohammed Rafiq Aziz,
que desde ja fica designado como sécio-gerente
e dispensado de prestar caucdo. A sociedade fica
obrigada pela assinatura do tinico sécio.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo integrados segundo
a lei das sociedades por quotas e demais
legislagdes aplicaveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 26 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Lindo Mar Development, S.A

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia trés de Agosto de mil novecentos noventa e
nove foi matriculada na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL 100046032,
denominada, Lindo Mar Development-SA”,
e que no dia vinte de Maio de dois mil e vinte
e seis, mediante a acta avulsa n.® 01/2026, foi
convocada a assembleia geral extraordindria, na
presenca de Kangela Trust, representada pelo
senhor Robert Foster Garmany, que, por forca
deste acto, ficou deliberado o cancelamento de
anteriores titulos de ac¢des ao portador, que
representam a totalidade do capital social da
sociedade e autorizar a emissdo de um titulo de
ac¢Oes nominativo, nos termos do artigo 338 do
C.Comercial, com a seguinte estrutura:

a) um titulo de 200 acg¢des, no valor de
20.000,00MT( vinte mil meticais),
representativas de 100% do capital
social;

b) deliberado a nomeagdo do senhor
Robert Foster Garmany, como
administrador unico da sociedade,
para o periodo de quatro anos
2026/2029, nos termos do n.° 1
do artigo 408 do C.Comercial;

c) deliberar alteragio do artigo terceiro
dos estatutos, ficando:

ARTIGO TERCEIRO

( Sedes e formas de representacao
social)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Rua da Praia, Bairro Cimento 3B, Praia
de Xai-Xai, Gaza.

Dois) Mediante simples deliberagdo,
o conselho de administragdo pode
estabelecer ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou formas de representacdo
social, no pais ou estrangeiro, e bem assim
transferir a sede para qualquer outra parte
do territdrio nacional.

Xai-Xai, 16 de Fevereiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Luser, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Fevereiro de 2026, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105066380, uma sociedade
denominada Luser, Lda e rege pelos seguintes
artigos em anexo.

Primeiro: Mauro Joaquim Ngoluja,
solteiro, maior de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, residente no Bairro
1.° de Maio, Matola, Quarteirdo n.° 4, Casa
106, portador de Documento de Identificagao
n.° 110101402570A, emitido a 21 de Junho
de 2023, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Cidade de Maputo;

Segundo: Albertina Joaquim Ngoluja
solteira, maior de nacionalidade mogambicana,
natural da Maputo, residente no Bairro de
Khongolote, Matola, Quarteirdo n.° 4, Casa
n.° 16, portador de B.I n.° 1101016923271,
emitido a 11 de Novembro 2022 pelo Arquivo
de Identificagio Civil de Cidade de Maputo.

Constituem uma sociedade com dois socios,
que se regera pelas seguintes disposicdes legais:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominacdo Luser,
Lda, e constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas, de responsabilidade limitada, com sede
na Provincia de Maputo, Bairro Khongolote,
Quarteirdo 16, Casa n.° 774. A duragio
da sociedade é por tempo indeterminado,
contando-se a partir da data da celebracido
da presente escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) fornecimento de uniformes;

b) fornecimento material de protegdo,
material de construgdo;

c) fornecimento de maquinaria;

d) fornecimento material de escritdrio;

e) fornecimento acessérios e diversos
consumiveis a inddstria de mine-
ragao;

f) fornecimento 6leo e gds, portos e
caminhos de Ferro nas trés regides
do pais, prestagdo de servicos de
engenharia industrial e assisténcia
técnica, transporte de cargas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais, subsidiarias ou
complementares das actividades supracitadas,
e explorar outras dreas permitidas por lei.

Trés) A sociedade poderd, por deliberagdo
da administracdo, deter participag¢des, noutras
sociedades, consorcios ou associagdes, seja qual
for o seu objecto, tipo ou lei reguladora.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
soma das quotas, assim distribuidas:

a) Mauro Joaquim Ngoluja, com uma
quota de trezentos e cinquenta
mil meticais (350.000,00MT),
correspondente a 70% do capital
social;

b) Abertina Joaquim Ngoluja, com
uma quota de cento e cinquenta
mil meticais (150.000,00MT),
correspondente a 30% do capital
social.
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ARTIGO QUARTO
Administracdo e representacao

Um) A administracdo, gestio e representacao,
compete ao senhor Mauro Joaquim Ngoluja.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador; ou do mandatdrio que
o administrador tenha confiado poderes
necessarios e bastantes por meio de uma acta.

ARTIGO QUINTO
Disposicoes finais

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, desde que obedecam a lei.

Em tudo quanto for omisso no presente
estatuto aplicar-se-ao as disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislagdes em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 19 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

MGN Decor & Logistic
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 19 de Maio de 2026, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101712036 uma sociedade
denominada MGN Decor & Logistic —
Sociedade Unipessoal, Limitada, e rege pelos
seguintes artigos em anexo.

Keven Hermenegildo Machuza, solteiro, maior
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.® 110502278134N,
emitido a quinze de Setembro do ano dois
e vinte e um pela Direcciio Nacional de
Identificagdo Civil em Maputo e residente no
Bairro de Ndlavela Casan.° 166, na Cidade
de Matola.

Que, pelo presente contrato, constitui uma

sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se- 4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominacdo MGN
Decor & Logistic — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede, na Rua da Mozal
n.° 175/A Bairro das Matola Rio, na Provincia
de Maputo. Poder4, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracido do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto producio
de sofés, exploragdo de estufaria, venda de
moveis, decoracio de interiores, consultoria
em engenharia civil, construg@o civil, transporte
de mercadoria e logistica com importacao
e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para isso
esteja devidamente autorizado nos termos
da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito em
dinheiro € de vinte mil meticais, constituida
por uma tunica quota do valor nominal de
vinte mil meticais equivalente 4 cem porcento,
pertencente ao tinico sécio Keven Hermenegildo
Sabino Machuza.

ARTIGO QUINTO
Administracdo e geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente, serd exercida pelo
senhor Hermenegildo Machuza que desde ja
fica nomeado administrador com dispensa de
caugdo. Bastando uma assinatura, para obrigar
a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatario a sociedade, confe-
rindo, os necessarios poderes de representagado.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacdo
do sécio tnico, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seu
representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 21 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

Mozambique Heavysand
Company B, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberacdo de dezoito de Maio de dois
mil e vinte e seis, na sociedade Mozambique
Heavysand Company B, Lda, matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o NUEL 101163040, com o
capital social de vinte mil metical, os sécios
deliberaram sobre a publicacao do texto integral
dos estatutos da empresa.

Primeiro: Jinan Yuxiao Group Company,
Limited, neste acto representada pelo senhor
Wu Tao, casado, natural de Shandong, China
e de nacionalidade chinesa, e residente no
Bairro de Laulane, Avenida Dom Alexandre
dos Santos, parcela 660A, nesta Cidade de
Maputo, pessoa cuja identidade verifiquei em
face ao Passaporte n. EE0790056, emitido a
dezassete de Agosto de dois mil e dezoito pela
saida e entrada da Administracao do Ministério
da Seguranca Republica Popular da China;

Segundo: Hong Kong Heavysand Mining
Company, Limited, neste acto representada pela
senhora Dang Hui, casada, naturalde Shandong,
China e de nacionalidade chinesa, e residente
no Bairro da Central, Avenida VladimirLenine,
numero vinte e seis, na Cidade da Maputo,
pessoa cuja identidade verifiquei em face do
Passaporte n.° EJ5462518, emitido a dezasseis
de Junho de dois mil e vinte e dois, pela
saida e entrada da administra¢do do Nacional
de Imigragdo da Republica Popular da China.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio
Mozambique Heavysand Company B, Lda,
com sede em Mocambique, Maputo Cidade,
Distrito Urbano 4, Bairro de Laulane, Avenida
Dom Alexandre dos Santos, parcela 660A.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo sera por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto: Actividades
de exploragido mineira, nomeadamente:
a) extragdo;
b) beneficia¢do de produtos mineiro;
c) comércio geral;
d) importagdo; e
e) exportacao.
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Dois) Podendo ainda dedicar-se a quaisquer
outras actividades permitidas pela legislacdo em
vigor e cujo exercicio venha a ser deliberado
pela assembleia geral.

CAPITULO I
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) e correspondente a soma de duas
quotas, assim distribuidas:

a) Jinan Yuxiao Group Co, Ltd, com
200,00MT (duzentos meticais),
correspondente a 1% (um por cento)
do capital social;

b) Hong Kong Heavysand Mining
Company, Limited, com
19.800,00MT (dezanove mil
e oitocentos meticais), corres-
pondente a 99% (noventa e move
por cento) do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital poderd ser aumentado, por
deliberac@o dos sécios, uma ou mais vezes,
mediante entradas em dinheiro, bens direitos
ou incorporacdo de reservas, devendo, para
tal efeito, serem observadas as formalidades
previstas na lei.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sécios ou a favor de uma
sociedade maioritariamente participada por
qualquer um deles.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) A sociedade e os sécios gozam de
direito de preferéncia na cessdo de quotas,
a exercer na proporg¢ao das respectivas quotas.

Quatro) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd permitir a entrada
de novos sdcios, com o consequente aumento
de capital social.

Cinco) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o previsto nos nimeros anteriores.

CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) Os administradores e gestores da
sociedade e sua representaciao em juizo e fora
dele, activa e passivamente, fica a cargo dos
senhores Zhang Zhenzhong e Wang Yelin.

Dois) Os administradores tem plenos
poderes para nomear mandatdrios a socie-
dade, conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um dos sécios ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado ao mandatario assinar em
nome da sociedade quaisquer actos ou contratos
que digam respeito a negdcios estranhos a
mesma, tais como letras de favor, fiangas, avales
ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.
ARTIGO DECIMO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mogambique.

O Conservador, llegivel.

Nachinanga Minas
Changara, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Maio de 2026, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100104156 uma sociedade
denominada Nachinanga Minas Changara,
Lda, entre:

Primeiro: Baptista Jofrise Chitengo, solteiro
de 28 anos de idade natural de Tete, residente no

Bairro da Machava, Cidade da Matola, portador
de B.I n.° 050104924857], emitido a 27 de
Fevereiro de 2026;

Segundo: Mabote Felisberto Jofrise
Chitengo, solteiro de 43 anos de idade natural
de Cahora-Bassa, residente UC.Gondola Bairro
Samora Machel Q n.° 08, Tete, portador de B.I
n.°0501008465851, emitido a 11 de Dezembro
de 2025;

Terceiro: Felisberto Jofrise Chitengo,
casado de 74 anos de idade natural de Goraeza-
-Gorongoza, residednte na UC.Emilia Dausse,
Bairro Francisco Manyanga Q.4, Cidade de
Tete, portador de B.I n.° 050104302902B,
emitido a 15 de Julho de 2021;

Quarto: Armindo Felisberto Jofrise
Chitengo, solteiro de 44 anos de idede natural
de Cahora-Bassa, residente na UC.Emilia
Dausse, Bairro Francisco Manyanga, Tete,
portador de BI n.° 050104210744Q, emitido
a 24 de Outubro de 2023;

Quinto: Rafel Notice Venture, solteiro,
de 55 anos de idade, natural de Cahora-Bassa,
residente na Avenida Goronel G.Sebastido
M.Mabote Q. n.° 08, Casa n.° 08 Cidade de
Maputo, portador de B.I n.® 1101002780661,
emitido a 30 de Setembro de 2025.

Pelo presente contrato de sociedade
constituiram entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio
Nachinanga Minas Changara, Lda, sede
Avenida 25 de Junho, Cidade de Tete, Bairro
de Francisco Manyanga.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo sera por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objetivo social
de exploracdo, comercializacdo e venda de
minerais, agricula, importagdo e comércio
de combustiveis. Refinamento de petréleos,
transportes, construgao civil, manuseamento de
combustiveis, venda de oleos, fornrcimento de
equipamentos e maquinarias ligeiras e pesadas,
fardamentos e material de higiene e seguranca
no trabalho, importacéo e comércio de engenhos
de explusivos e prestacdo de servicos a fim.
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Dois) A sociedade podera por deliberacio
dos sécios exercer outras actividades comerciais
conexas ou alheias ao seu objecto principal ou
ainda associar se ou participar no capital social
de outras sociedades, desde que para tal obtenha
a necessaria autorizacao para o efeito.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdo financeira em sociedades, constituir ou
ja constituidas, ainda que tenha objecto social
diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades como venda
de outros Material desde que, para o efeito
esteja devidamente aotorizado nos termos de
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 20.000,00 MT (vinte
mil meticais) correspondente a 100% do capital.

ARTIGO QUINTO
(Divisao de quotas)

Dividindo em cinco quotas desiguais, sendo:

a)uma no valor de 9.600.00MT (nove mil
e seiscentos meticais) equivalente a
48% do capital social, pertencendo
ao socio Baptista Jofrise Chitengo;

b) uma quota 9.300,00MT, (nove mil
e trezentos meticais) equivalente
a 46,5% do capital Social,
pertencendo ao sécio Mabote
Felisberto Jofrise Chitengo;

¢) uma quota no valor de 500,00MT
(quinhentos meticais), equivalente a
2,5% do capital social, pertencendo
ao sécio Felisberto Jofrise Chitengo;

d) uma quota no valor de 300,00MT,
(trezentos meticais), equivalente a
1,5% do capital social, pertencendo
ao sécio Armindo Felisberto Jofrise
Chitengo;

e) uma quota no valor de 300,00MT,
(trezentos meticais), equivalente a
1,5% do capital social, pertencendo
ao socio Rafel Notice Venture.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
quantas vezes forem necessdrias desde que
a assembleia da sociedade delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) Administracdo, gestdo da sociedade,
sua representagdo, juizo e fora deles, activas e
passivamente passam desde ja a cargo do sécio
Baptista Jofrise Chitengo como mandatario da
sociedade e com pleno poderes.

Dois) O administrador tem pleno poderes
para nomear destituir os representantes da
sociedade e seus sucursais, conferindo os
necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um do mandatério ou procurador
especialmente constituido pelo socio mandatério
nos termos e limites especificos de respetivos
mandatos.

Quatro) E vedado a qualquer mandatario
assinar em nome da sociedade quaisques quer
actos ou contrato que digam a respeito negdcios
estranhos a mesma, tdo como letras de favor,
fiangas, avales ou abanacdes.

Cinco) Os actos de meros expedientes
poderao ser individualmente assinado por
empregador da sociedade devidamente
autorizado geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos Omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 19 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

Naiene Servicos — Sociedade
Unipessoal, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Maio de dois mil vinte e seis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 105072890, a
entidade legal supra, constituida por, Graciela
Frederico Niquice, solteira, de nacionalidade
mogambicana, natural e residente em Chalambe-
dois na Cidade de Inhambane, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 080105171728D,
emitido pelo Servigo Provincial de Identificagdo
Civil de Inhambane, a vinte de Maio de dois mil
vinte e um, titular do NUIT 151357822, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Naiene Servicos — Sociedade Unipessoal, Lda,
constituida sob a forma de sociedade por quota
de responsabilidade limitada e com a sua sede
na Cidade de Inhambane.

Dois) Sempre que julgar conveniente a
sociedade podera criar delegagdes, filiais,
sucursais ou qualquer outra forma de
representacdo social no territério nacional
ou estrangeiro, a sua duracdo é por periodo
indeterminado, contando-se o inicio a partir
da data do seu registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) prestacdo de servigos de catering
e fornecimento de refeicdes
confecionados, exploragio de
cantinas, refeitorios, consultoria
gastrondmica;

b) organizagdo, promocdo de eventos
sociais, corporativos e culturais;

c) aluguer de material de restaurag@o,
decoracdo e logistica para eventos;

d) comércio a retalho de produtos
alimentares e bebidas com ou sem
alcool;

e) prestacdo de servigcos de jardinagem,
paisagismo e manutenc¢ido de
espagos publicos e privados;

f) arquitectura paisagistica, execucao
de projectos de espacos verdes,
manutencdo de jardins e campos
desportivos;

g) venda de plantas e de insumos
de controlo de pragas;

h) aluguer de equipamento de jardinagem
e agricolas e desmatamento;

i) importagdo e exportagdo de produtos
conexos ao objecto social.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal, participar
no capital social de e outras sociedades ou
empresas, desde que esteja devidamente
autorizada que a sdcia Unica tenha assim
decidido.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, correspondente a uma quota no
valor de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a cem por cento do capital

social, pertencente a socia unica, Graciela
Frederico Niquice.

ARTIGO QUARTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano, a fim de apreciar o balanco e
as contas de exercicio, bem como para deliberar
sobre qualquer assunto previsto na ordem
de trabalhos.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pela sdcia tnica.
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Dois) Sempre que necessario, a administra-
dora pode conferir parte ou todos os poderes
de administracdo a uma terceira pessoa.

ARTIGO SEXTO

(Obrigacao da sociedade e forma
da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada diante de
terceiros, incluindo institui¢des bancdrias, pela
assinatura da sécia tnica ou de um procurador
especialmente constituido para o efeito, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente, poderdo
ser assinados por empregados da sociedade
devidamente autorizados e credenciados pela
administragdo.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sécio Unico)
Um) Cabera a socia tnica, decidir sobre
a prética dos seguintes actos:
a) apreciagdo, aprovacio ou rejeicdo do

balanc¢o ou das contas do exercicio;
b) decisdo sobre a aplicagdo de resultados.

Dois) E da exclusiva competéncia da sécia
unica deliberar sobre a alteracio dos principais
activos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Ano financeiro)

O ano financeiro coincide com o ano civil.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitag¢do,
os herdeiros da sdcia dnica assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, 8 de Maio de 2026. —
A Conservadora, llegivel.

NCS-Nhamade Consultores
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Abril de 2026, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105065688, a sociedade
denominada NCS-Nhamade Consultores e
Servigos, Limitada, sociedade constituida entre:

Emilia Viera Give Nhaquele, casada, natural da
Provincia de Maputo, nascido a 28 de Mar¢o
de 1985, titular do Bilhete de Identidade
n.° 100101087413F, residente em Maputo;

Mariana de Jesus, solteira, natural da Provincia
de Maputo, nascida a 12 de Outubro de
1994, titular do Bilhete de Identidade
n.°100700963381F, residente Cidade de
Maputo.

Constituem entre si, a sociedade que reger-

-se-4 por estes estatutos e demais legislagao

aplicavel.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo NCS-
Nhamade Consultores e Servicos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem sua sede no Bairro da
Matola F, Quarteirdo 13, Casan.° 38, Provincia
de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua duracdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO

Objecto

A sociedade tem como objecto, actividade
de programacdo informadtica, consultoria e
programacdo informdtica, juridica, contabi-
lidade e auditoria, consultoria fiscal, consultoria
para negdcios e gestao, arquitetura, actividade
de engenharia e técnicas afins, actividade
de ensaios e analises técnicas, actividade
de limpeza e manutengdo geral de edificios,
actividade de plantagdo e manutencdo de
jardins, servigcos de consultoria em avalia¢do
de impacto ambiental e, servigos de consultoria
em auditoria ambiental, servigos de consultoria
em gestdo de residuos solidos e actividade
de consultoria e prestagdo de servigos geral.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a duas quotas
distribuidas de seguinte forma:

a) quota de 10.000,00MT (dez mil
meticais), pertencente a sécia
Emilia Viera Give Nhaquele,
correspondente a cinquenta
porcento do capital social;

b) quota de 10.000,00MT (dez mil
meticais), pertencente a sdcia
Mariana de Jesus, correspondente
a cinquenta porcento do capital
social.

CAPITULO 1T
Da geréncia e casos omissos
ARTIGO SEXTO
Geréncia

A sociedade serd gerida por um gerente,
podendo ser sécio ou um estranho a sociedade,
que serd nomeado em assembleia geral,
com dispensa de caucido, ficando desde ji
indicada a s6cia Emilia Viera Give Nhaquele,
como administradora e representante legal da
sociedade.

ARTIGO SETIMO

Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Republica
de Mogambique.

Maputo, 19 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

NHENDA - Costrucoes,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 10 de Dezembro de 2019, foi registada sob
o NUEL 101257711 a sociedade NHENDA
— Construcdes, Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
a 10 de Dezembro de 2019, que ird reger-se
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagio
NHENDA - Costrucdes, Sociedade Unipessoal,
Limitada e € uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com a sua sede no
Bairro Matundo, Cidade de Tete, Provincia
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de Tete, podendo por deliberagdo do sdcio,
reunidos em assembleia geral, transferir a
sede social para qualquer outro local dentro
do territério nacional, bem como podera criar
e encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
qualquer outra forma de representag@o social
no paifs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio da seguinte actividade: edificio, via
de cominuicio e obras hidrdulicas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de 10.000.000,00MT
(dez milhdes de meticais) pertencente ao s6cio
Miguel Chalisse Carlos Nhombe, casado com
Silvia Torres Jefule Nhombe, em regime de
cumunhao geral de bens, natural do Distrito de
Maravia, Provincia de Tete, de nacionalidade
mocambicana, residente, na Cidade de Tete,
Bairro Matundo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 050100849367P, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de Tete,
a 13 de Outubro de 2023, com NUIT 108231787.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
e vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade sera administrada e
representada pelo seu tnico sécio Miguel
Chalisse Carlos Nhombe, nomeado admi-
nistrador com dispensa de caucdo, competindo
ao administrador exercer os mais amplos
poderes, representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, na ordem
juridica interna ou internacional, e praticando
todos os actos tendentes 4 realizacdo do seu
objecto social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura do admi-
nistrador, ou pela assinatura da pessoa ou
pessoas a quem serdo delegados poderes para
o efeito.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Em todo o omisso, regulardo as dispo-
sicdoes do Codigo Comercial e demais
legislacdo pertinente em vigor na Republica
de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 25 de Maio de 2026. — O Conservador,
Carson Carlos Malendza.

Pl Advisers, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
que por delibera¢do tomada em assembleia geral
realizada aos trinta dias do més de Julho de dois
mil e vinte e cinco, foi actualizada a composicao
societdria da sociedade PI Advisers, Lda, com
sede na Avenida 24 de Julho, n.° 200, Cidade
de Maputo, matriculada na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais, sob o NUEL
101299783.

Foi deliberada e consentida a cessao da quota
detida pela sécia Partifinest — Participacdes
e Investimentos Financeiros, S.A., no valor
nominal de 5.000,00MT (cinco mil meticais),
a favor da sociedade Anaya — Solugdes
Empresariais, Lda, tendo a sociedade prestado
o respectivo consentimento e tendo os sécios
ndo adquirentes, devidamente representados
na assembleia geral, renunciado, na medida
aplicdvel, aos direitos de preferéncia que lhes
assistiam.

Em consequéncia da referida cessdo, a
sociedade ANAYA — Solugdes Empresariais,
Lda passou a figurar como titular de uma
quota representativa de 50% do capital social
da sociedade.

Posteriormente, por deliberacdo da
assembleia geral extraordindria de vinte
de Janeiro de dois mil e vinte e seis, foi
aprovada a divisdo da quota titulada pela
socia Anaya — Solucdes Empresariais, Lda,
no valor nominal de 5.000,00MT (cinco mil
meticais), em duas quotas distintas, uma no
valor nominal de 4.500,00MT (quatro mil e
quinhentos meticais), e outra no valor nominal
de 500,00MT (quinhentos meticais), tendo esta
dltima sido objecto de cessdo, pelo seu valor
nominal, a favor da sociedade Uhuru, SU, Lda,
com o consentimento da sociedade e rentincia
expressa, na medida aplicdvel, aos direitos
de preferéncia pelos sdcios ndo adquirentes.

Deliberar a nomeac¢do do administrador
da sociedade o senhor Dr. Ivan Alexandre
da Costa Ferreira.

Em consequéncia das deliberagdes supra

referidas o consentimento social para precedente
cessdo de quota e pacto social da empresa foi

unanimemente aprovado proceder a alteragdo
dos artigos quarto e décimo primeiro do pacto
social, passando os mesmos a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
é de 10.000,00 MT (dez mil meticais),
e encontra-se dividido nas seguintes
quotas desiguais:

a) uma quota no valor nominal
de 5.000,00 MT (cinco mil
meticais), correspondente
a 50% do capital social,
pertencente a s6cia SEG —
Servicos de Economia e Gestao,
Lda;

b) uma quota no valor nominal
de 4.500,00MT (quatro
mil e quinhentos meticais),
correspondente a45% do capital
social, pertencente a sécia
Anaya Solucdes Empresariais,
Lda;

¢) uma quota no valor nominal
de 500,00MT (quinhentos
meticais), correspondente a 5%
do capital social, pertencente
a socia Uhuru, SU, Lda.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administragao)

Um) A administracio, gestdo e
representacdo da sociedade, em juizo
e fora dele, activa e passivamente,
competem aos administradores. Ficam
desde ja nomeados como administradores
os senhores Jodao Paulo Paisana Ferreira
Santos, Jodo Pedro Troufa Real Nunes e
Sena e Ivan Alexandre da Costa Ferreira.

Dois) A sociedade obriga-se pela
assinatura conjunta de dois administra-
dores ou pela assinatura de um admi-
nistrador em conjunto com um procurador
devidamente mandatado.

Em tudo o mais ndo alterado pela presente
deliberagdo mantém-se em vigor as disposigdes
estatutdrias anteriores.

Maputo, 20 de Maio de 2026. — O Técnico,
llegivel.

Progest, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
acta deliberativa de cinco de Janeiro de dois
mil e vinte e seis, a sociedade Progest, Lda,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100147815, foi
deliberado pelos sdcios a retirada na sociedade
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do sécio Diogo Eugénio Guilande, por 6bito,
conforme a escritura de habilitagdo de herdeiros
lavrado no dia catorze de Abril de dois mil
e dez no Quarto Cartério Notarial, em que
foram declarados como herdeiros, Thokozile
Guilande, Lorna Ana Guilande e Diogo Eugénio
Guilande Junior.

Foi ainda deliberado o averbamento dos
apelidos “Seleja” na composicdo no nome da
socia Thokozile Guilande e apelido “Dabo”
na composi¢do do nome da sécia Lorna Ana
Guilande, e estado de casado.

Em consequéncia destas deliberacoes altera-
se a composi¢do do artigo quarto do pacto
social, que passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social subscrito em
dinheiro é de dois milhdes de meticais,
correspondente a soma de quatro quotas
iguais de quinhentos mil meticais cada
uma, assim distribuidas:

a) uma quota de 500.000,00MT,
pertencente a Diogo Eugénio
Guilande Junior, solteiro maior,
natural de Maputo, titular do B.I
n.° 1101003360571, emitido
na Cidade de Maputo a 30 de
Dezembro de 2025, residente
no Bairro Sommerchild, Rua
Inhamiara, Casa n.° 32, Cidade
de Maputo;

b) uma quota de 500.000,00MT,
pertencente a Lorna Ana
Guilande Dabo, casada, natural
de Maputo, titular do B.I.
n.° 110103991977A, emitido
na Cidade de Maputo a 5 de
Abril de 2021, residente no
Bairro Polana Cimento, Rua
José Macamo, Casa n.° 34,
Cidade de Maputo;

c) uma quota de 500.000,00MT,
pertencente a Thokozile
Guilande Seleja, casada, natural
de Maputo, titular do B.I.
n.° 110103991985B emitido
na Cidade de Maputo a 2 de
Setembro de 2021, residente
no Bairro Polana Canigo, Casa
n.° 31, Cidade de Maputo;

d) com quota indivisa no valor de
500.000,00MT, pertencente
aos sécios: Diogo Eugénio
Guilande Janior, Lorna Ana
Guilande Dabo e Thokozile
Guilande Seleja.

Maputo, 22 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

RB & Solution, Lda

Certifico, para os devidos efeitos de
publicacdo, que por assembleia geral de
treze de Maio, de dois mil vinte e seis, na
sua sede sede social sita na Cidade de Tete,
Bairro Francisco Manyanga, reuniram-se em
assembleia geral extraordindria a sociedade RB
& Solution, Lda, matriculada na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais de Maputo sob
o n.° 101628736, os quais deliberaram sobre a
cedéncia de quotas, sendo que o sécio Berquélio
Gervasio Marcelino cedeu parcialmente a sua
quota, ao senhor Baptista Felisberto Jofrisse
Chitengo, que passa a deter cinquenta porcento
do capital social da sociedade, correspondente
ao valor nominal de vinte e cinco mil meticais.
Foi igualmente deliberado que o sécio Berquélio
Gervasio Marcelino passa a deter vinte e
cinco por cento do capital social da sociedade,
correspondente ao valor nominal de doze mil e
quinhentos meticais. Foi ainda deliberado que
a sécia Eva Felisberto Jofrisse Chittengo passa
a deter quinze por cento do capital social da
sociedade, correspondente ao valor nominal
de sete mil e quinhentos meticais, e a sdcia
Arminda Felisberto Jofrisse passa a deter
dez por cento do capital social da sociedade,
correspondente ao valor nominal de cinco mil
meticais.

Ficou igualmente deliberada a nomeagao do
senhor Baptista Felisberto Jofrisse Chitengo
como administrador da sociedade.

Em consequéncia da cess@o de quotas
ficam alterados os artigos quarto e quinto,
dos Estatutos passando a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cinquenta mil
de meticais, dividido em quatro quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
vinte e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Baptista
Felisberto Jofrisse Chitengo;

b) uma quota no valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Berquélio
Gervasio Marcelino;

¢)uma quota no valor nominal sete mil
e quinhentos meticais, corres-
pondente a quinze por cento
do capital social, pertencente
a socia Eva Felisberto Jofrisse
Chitengo;

d) uma quota no valor nominal cinco mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
asoécia Arminda Felisberto Jofrisse.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracdo e representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele fica desde
ja a cargo do sécio Baptista Felisberto
Jofrisse Chitengo, que passa a assumir
a administrac¢@o da sociedade.

Maputo, 13 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

Safety Seguranca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Maio de 2026, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105072559 uma sociedade
denominada Safety Seguranca, Limitada, entre:

Socimo Capital, SA, constituida e regulada
pela legislagdo mocambicana, com sede na
Cidade de Maputo, inscrita na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob
o NUEL 105070355, titular do NUIT
402165227, neste acto representado pelo
senhor Sérgio Armando Malo Matavele, com
poderes bastantes para acto;

Celso Cadmiel Mutemba, maior, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, residente no
Bairro da Sommerschields, na Rua Daniel
Napatima n.° 109, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110300242410C, emitido
em 11 de Marco de 2022, pelo Servigo
Nacional de Identificag¢do Civil, Delegacio
da Cidade de Maputo.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regera pelas disposicdes legais
aplicaveis e pelos termos e condigdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Safety Seguranca, Limitada, constituindo-
-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
de Kassuende, n.° 118, 10.° andar, Bairro da
Polana Cimento, Cidade de Maputo, Republica
de Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.
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Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades de seguranca privada,
compreendendo a protec¢do de pessoas e
bens, vigilancia e controlo de acessos, em
conformidade com a lei.

Dois) No exercicio do seu objecto, a socie-
dade poderd, designadamente:

a) prestar servicos de vigilancia e
protec¢do de bens moveis e imoveis,
publicos ou privados;

b) exercer actividades de seguranca
pessoal e protec¢do de pessoas, nos
termos legalmente permitidos;

c) assegurar o controlo de acessos,
recep¢ao, portaria € monitorizagao
de entradas e saidas em instalacdes;

d) prestar servigos de seguranga em
eventos publicos e privados;

e) operar sistemas de segurancga elec-
trénica, incluindo videovigilancia
(CCTV), alarmes, controlo remoto
e centrais de monitorizacao;

/) realizar transporte, guarda e custddia
de valores, bens e documentos, nos
termos da lei;

g) proceder a instalagdo, manutengdo
e gestdo de equipamentos e sistemas
de seguranga;

h) prestar servicos de consultoria em
seguranca, avaliacdo de riscos
e implementacdo de planos de
seguranga;

i) recrutar, formar e gerir pessoal de
seguranca, em conformidade com
os requisitos legais e regula-
mentares;

J) adquirir, arrendar e gerir equipa-
mentos, viaturas e demais meios
necessdrios ao exercicio da acti-
vidade;

k) celebrar contratos com entidades
publicas e privadas, nacionais ou
estrangeiras, no ambito do seu
objecto social;

1) praticar todos os actos e operagdes,
comerciais ou nao, directa ou
indirectamente relacionados com
0 seu objecto ou que contribuam
para a sua prossecugao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € duzentos mil meticais
totalmente subscrito e realizado, representando
duas quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Socimo Capital, S.A. — titular de 70%
(setenta por cento) do capital social,
correspondente a 140.000,00MT
(cento e quarenta mil meticais);

b) Celso Cadmiel Mutemba — titular
de 30% (trinta por cento) do
capital social, correspondente
a 60.000,00MT (sessenta mil
meticais).

ARTIGO QUINTO
(Divisao ou cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas por
qualquer dos sdcios carecerd do consentimento
de todos sécios.

Dois) Os sdcios tém direito de preferéncia na
divisdo e/ou cessdo das quotas, a ser exercido
nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO SEXTO

(Composicao e competéncias
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios.

Dois) Para além das competéncias previstas
na lei compete designadamente a assembleia
geral:

a) eleger a mesa da assembleia geral,
o conselho de administracio
e o conselho fiscal;

b) apreciar o relatério do conselho de
administracdo, as contas e o parecer
do conselho fiscal e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados
do exercicio;

c) deliberar sobre quaisquer alteragdes
estatutdrias e aumento de capital.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados por procuracdes,
excepto nos casos em que a lei exija maioria
qualificada.

Quatro) Na impossibilidade da presenga na
assembleia geral, serdo aceites procuragdes de
cada um dos sécios desde que reconhecidos
notarialmente.

ARTIGO SETIMO
(Reuniao da assembileia geral)

Um) As reunides da assembleia geral
poderio ser ordindrias ou extraordindrias.

Dois) A assembleia geral ordindria retine-se
uma vez por ano nos primeiros meses depois
de findo o exercicio anterior para:

a) discutir, aprovar ou modificar o
balanco e o relatério de contas
do conselho de administracdo, o
balango e as contas do exercicio
findo com o respectivo parecer do
conselho fiscal;

b) deliberar quanto a aplicacdo dos
resultados, elegerd os 6rgaos sociais
quando for caso disso e tratara
de todas matérias que tiver sido
convocada;

c¢) deliberar sobre a programac@o ou fusdo
da sociedade ou sobre o aumento,
reintegrac@o ou reducdo do capital
ou dissolucido da sociedade;

d) por motivos de absoluta sessio
da assembleia geral poderd ser
interrompida para prosseguir em
dia, hora e local que forem no
momento indicados e anunciados
pelo presidente da mesa sem que
haja de observar-se qualquer outra
formalidade;

e) a assembleia geral retine-se em
principio, na sede social mas podera
reunir-se outro local do territério
nacional desde que o presidente da
mesa assim o decida;

f) a assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes
forem necessdrias desde que as
circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Representacao dos socios)

Um) Os sécios com direito a voto, podem
fazer-se representar na assembleia geral por
outra pessoa, devendo para o efeito dirigir
uma carta devidamente assinada ao presidente
da mesa, o qual apreciard a autenticidade da
mesma.

Dois) Apenas poderdo representar os socios,
os membros do conselho de administragéo,
o cOnjuge, descendente ou ascendente do
representado ou ainda outro sécio.

Trés) Como instrumento de representacdo
bastard uma simples carta, telegrama, telex,
fax, email dirigido ao presidente da mesa da
assembleia geral e recebido até dois dias antes
da data fixada para a sessdo.

ARTIGO NONO
(Composicao da mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral € consti-
tuida por um presidente e um secretario.
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Dois) Compete ao presidente da mesa
da assembleia geral dirigir as reunides da
assembleia geral, conferir posse aos membros do
conselho de administrag@o e do conselho fiscal
e assinar os termos de abertura e encerramento
dos livros de actas da assembleia geral, do
conselho de administragdo, do conselho fiscal
e do livro de autos de posse bem como exercer
as demais fungdes conferidas pelas leis ou por
estes estatutos.

Trés) Ao secretario incumbe, além de
coadjuvar o Presidente, a organizagdo e conser-
vagdo de toda escrituracdo e do expediente da
assembleia, elaborar as actas das sessoes.

ARTIGO DECIMO
(Convocatorias)

Um) A convocatdria da assembleia geral
ordindria ou extraordindria serd feita por
meio de carta, fax ou ou e-mail, com aviso de
recepcdo, com antecedéncia de pelo menos
quinze dias em relagdo a data de sessao.

Dois) As convocatérias serdo assinadas pelo
presidente da mesa da assembleia geral ou em
caso de impedimento deste, pelo secretdrio
da mesa. Havendo auséncias, recusa ou
impedimento de ambos serdo assinadas pelo
presidente do conselho fiscal.

Trés) Ndo podendo a assembleia geral
regularmente convocada funcionar, por
insuficiente representa¢@o do capital social, nos
termos do artigo seguinte, serd imediatamente
convocada uma nova reunido para se efectuar
dentro do prazo de trinta dias, mas nunca antes
de terem decorrido quinze.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Funcionamento da assembleia geral)

Um) A assembleia geral estard regular-
mente constituida para deliberar quando, em
primeira convocagdo, estejam presentes ou
representados sdécios que detenham mais que
a metade do capital social.

Dois) Salvo disposi¢do legal ou estatutaria
em contrdrio, em segunda convocagdo a
assembleia geral poderd funcionar e deliberar
validamente seja qual for o capital social
representado pelos sdcios presentes ou
representados.

Trés) Sem prejuizos de outras maiorias
impostas por lei ou pelos presentes estatutos, as
deliberagdes da assembleia geral serdo tomadas
por maioria simples do capital representado.

Quatro) Carecem de maioria de setenta
e cinco por cento do capital as deliberagdes
relativas as seguintes matérias:

a) alteragdes dos estatutos;

b) aumento ou redugao do capital social;

c¢) cisdo, fusdo, transformagdo ou dis-
solucdo da sociedade;

d) emissdo de obrigagdes;

e) aprovagdo do plano de investimentos e
dos planos de estratégia comercial
da sociedade;

) aprovacio do relatério de contas e do
exercicio anual;

g) eleicdo dos membros do conselho
fiscal e do conselho de adminis-
tragao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao e mandatos)

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
pela sécia maioritaria Socimo Capital, S.A.,
a quem compete a gestdo, administracao e
representacdo da sociedade em todos os seus
actos e contratos, com plenos poderes para
obrigar a sociedade, activa e passivamente, em
juizo e fora dele.

Dois) Os membros do conselho de adminis-
tragdo sdo eleitos para um mandato de dois anos,
podendo ser reeleitos por uma ou mais vezes por
deliberac@o da assembleia da geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) Ao conselho de administragdo compete
exercer os mais amplos poderes representando
a sociedade em juizo e fora dela, activa e
passivamente, celebrando contratos e praticando
actos atinentes a realiza¢@o do objecto social que
a lei e os presentes estatutos ndo reservarem 4
assembleia geral em particular.

Dois) Propdr a assembleia geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de interesse relevante
para a sociedade, nomeadamente a constituigao,
refor¢o ou reducdo de reservas ou provisdes,
a negociagdio com quaisquer institui¢des
de crédito e a realiza¢do de operacdes de
financiamento.

Trés) Propdr a assembleia geral a desig-
nagdo do conselho fiscal.

Quatro) Designar o director executivo e
delimitar o &mbito das suas fung¢des.

Cinco) Sancionar a nomeagio e demissao
dos Directores e outros executivos da sociedade.

Seis) Exercer as demais competéncias que
lhe sejam atribuidos tendentes a realiza¢do do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservam a assembleia geral.

Sete) As deliberagdes do conselho de admi-
nistragdo constardo sempre de acta e serdo
tomadas maioria dos votos presentes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunides do conselho de administracao)

Um) O conselho de administra¢@o redne-se
trimestralmente, sem prejuizo de o fazer sempre
que necessario para os interesses da sociedade,
sendo convocado pelo presidente ou por dois
outros administradores.

Dois) A convocagio serd feita com pré-aviso
minimo de quinze dias por fax, email ou carta
registada com aviso de recepgdo, salvo se for
possivel reunir todos os membros do conselho
sem outras formalidades. A convocatdria
deverd incluir a ordem dos trabalhos, bem
como ser acompanhada de todos os documentos
necessdrios a tomada de deliberagdes quando
seja o caso.

Trés) O conselho de administrag@o, retine-se
em principio, na sede da sociedade, podendo,
todavia, sempre que o presidente o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outro lugar
do territdrio nacional.

Quatro) O administrador temporariamente
impedido de comparecer, pode fazer-se
representar por outro administrador mediante
simples carta, fax ou email dirigido ao
presidente.

Cinco) Para o conselho de administragao
deliberar validamente devem estar presentes
ou representados mais da metade dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Director executivo)

Um) A gestdo didria da sociedade pode
ser confiada a um director executivo e outros
gestores.

Dois) Caberd aos sécios a designacdo do
director executivo e a determinac@o das suas
fungdes.

Trés) Nao serd obrigatdria a participagio do
s6cio como gestor ou empregado da sociedade.

Quatro) Qualquer sdcio pode delegar os seus
poderem em pessoas estranhas 4 sociedade,
assim como o outro sécio, em procuragdo a
outra pessoa para tal fim.

Cinco) Os sdcios gerentes ou seus manda-
tarios, vencerdo a remuneracio que for marcada
em assembleia geral.

Seis) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sécio, os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Poderes do director executivo)

Compete ao director executivo exercer os
mais amplos poderes representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
e praticando todos demais actos tendentes a
realizacido do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservam a assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Composicao e competéncias
do conselho fiscal)

Um) A fiscalizagdo da sociedade sera
confiada a um conselho fiscal tnico.
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Dois) A assembleia geral pode confiar o
exercicio das func¢des do conselho fiscal a
uma empresa independente a auditoria nio
procedendo neste caso a elei¢do deste 6rgao.

Tré€s) Sem prejuizos das disposi¢des da lei,
compete especificamente ao conselho fiscal:

a) examinar, sempre que se julgue conve-
nientemente e pelo menos, de trés
meses a escritura da sociedade;

b) assistir as sessdes da direc¢do da
sociedade, verificando, frequen-
temente, a situacdo da caixa e a
existéncia dos titulos ou valores
de qualquer espécie confiando
a guarda da sociedade;

c) fiscalizar a administragdo da socie-
dade, verificando, frequentemente,
a situagdo da caixa e a existéncia
dos titulos ou valores de qualquer
espécie confiada a guarda da
sociedade;

d) verificar o cumprimento dos estatutos
relativamente as condigdes estabe-
lecidas para a intervengdo dos
socios nas assembleias;

e) dar parecer escrito e fundamentado
sobre o or¢camento, balanco,
inventdrio e relatério anual,
apresentado pelo conselho de
administragao;

f) pronunciar-se sobre os assuntos que
sejam submetidos pelo conselho
de administragdo;

g) nos casos em que a funcéo do conselho
fiscal ndo seja exercida por uma
empresa de auditoria, compete a
assembleia geral que o eleger a
indicagdo da pessoa que, dentre os
seus membros, exercerd as fungdes
de presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Eleicao, mandato e posse)

Um) O presidente, o secretdrio da mesa da
assembleia geral e os membros dos conselhos
de administracdo e fiscal sdo eleitos pela
assembleia geral.

Dois) Os periodos de exercicios das fun¢des
do presidente e do secretario da mesa da
assembleia geral e dos membros dos conselhos
de administracdo e fiscal t€m a durac@o de dois
anos contados a partir da posse.

Trés) A elei¢io seguida de posse para 0 novo
periodo de fungdes, mesmo que ndo coincida
rigorosamente com o termo do periodo bienal
anterior, faz cessar o mandato anterior.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte da mesa da assembleia geral ndo
entrar em exercicio nos sessenta e dois dias
subsequentes 4 elei¢do, por falta que lhe
seja imputdvel, caducard automaticamente o
respectivo mandato, sendo a vaga preenchida
pela entidade que lhe seguia em nimero de

votos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Reunides conjuntas)

Um) Haverd reunides conjuntas dos
conselhos de administragdo e fiscal sempre
que os interesses da sociedade o aconselhem.

Dois) As reunides sdo convocadas e
presididas pelo presidente do conselho de
administragdo.

Trés) Os conselhos de administracdo e
fiscal, ndo obstante reunirem-se conjuntamente,
conservam a sua independéncia, sendo-lhes
aplicaveis, sem prejuizo do disposto do nimero
anterior as disposi¢des que regem cada um
deles, nomeadamente as que respeitam ao
quérum e a tomada de deliberagoes.

ARTIGO VIGESIMO
(Obrigacoes da sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) pela assinatura de um dos admi-
nistradores;

b) pela assinatura de um administrador do
qual o conselho de administracio
tenha conferidos poderes espe-
cificos, relativamente a actos que
sejam praticados nos termos e
dentro dos limites dos poderes
conferidos;

¢) os actos de mero expediente poderdo ser
assinados pelo director executivo
ou por empregado devidamente
autorizado nos termos das fung¢des
conferidas ou dentro dos limites
especificos dos respectivos
mandatos;

d) as remuneragdes dos membros do
conselho de administracéio serdo
fixadas pela assembleia geral ou
por uma comissdo de sdcios para
o efeito designado pela assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Ano financeiro e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social da sociedade
coincide com o ano civil e os balangos e contas
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

Dois) Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de feitas as provisdes tecnicamente
aconselhdveis, terdo a seguinte aplicago:

a) cinco por cento para o fundo da
reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) o restante serd aplicado conforme
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e termos fixados por lei.

Dois) Sendo a dissolucao decidida pelos
socios, a deliberacdo sé serd vdlida quando
votada de harmonia com o prescrito na lei
aplicavel.

Trés) Salvo deliberacido em contrario serdo
liquidatdrios os membros do conselho de
administragdio que estiverem em exercicio a data
da deliberacio e terdo as autorizagdes previstas
nos termos do Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Em tudo que ficou omisso regulario as
disposicdes da lei e demais legislag@o aplicdvel.
Esta conforme.

Maputo 19 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

SBF Enterprises, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Abril de 2026, foi matriculada na
Conservatdria das Entidades Legais sob NUEL
105072411, uma sociedade denominada SBF
Enterprises, Lda que rege-se pelos artigos em
anexo:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
de Mogambique, entre os outorgantes abaixo
mencionados:

Primeira: Carla Eugénio Nhanala, portadora
do B.I n.° 110100198302P, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, natural da Provincia de Maputo,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
residente na Cidade de Maputo, Bairro Central,
com o NUIT 102041445;

Segundo: Bruno Rodrigues Eugénio Nhanala,
portador do Passaporte n.” AB2155550, emitido
pelo Servico Nacional de Migra¢ao, natural da
Provincia de Maputo, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, residente na Cidade De Maputo,
Bairro Central, com NUIT 124219132;

Terceiro: Sidney da Conceicdo Mendes,
portador do Passaporte n.° AB1635686, emitido
pelo Servico Nacional de Migracéo, natural de
Beira, estado civil casado, de nacionalidade
mocambicana, residente na Cidade de Maputo,
Bairro Central, com o NUIT 11074979.
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Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

A sociedade adopta a denominagdo SBF
Enterprises, Lda, constituindo-se como uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e durara por tempo indeterminado.
A partir da data da sua autenticagdo terd sua
sede e geréncia na Cidade de Maputo, Avenida
Ahmed Sekou Touré, n.° 1623, R/C, podendo
por deliberacéio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do Pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto princi-
pal o exercicio das seguintes actividades:

a) procurement e gestdo de cadeias
de abastecimento (supply chain);

b) fornecimento de equipamentos
industriais, navais € mineiros;

c) fornecimento de material electronico,
viaturas e equipamentos opera-
cionais;

d) prestagdo de servigos de transporte,
logistica e gestdo de operagdes;

e) prestagdo de servigos de consultoria
empresarial e gestdo estratégica;

f) prestacao de servigos de contabilidade,
auditoria, organizagdo financeira
e consultoria fiscal, directamente
ou através de profissionais devi-
damente qualificados quando
exigido por lei;

g) prestacdo de servigos de engenharia,
arquitectura e gestao de projectos;

h) representagdo comercial de empresas
nacionais e estrangeiras;

i) importacdo, exportacdo e comer-
cializagdo de bens diversos.

Dois) A sociedade podera ainda participar
no capital de outras sociedades, constituir
consércios ou parcerias empresariais e
desenvolver quaisquer actividades comerciais
ou industriais permitidas por lei relacionadas
com o seu objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
é de 1.000.000,00 MT (um milhao de meticais),
e é dividido por trés quotas assim distribuidas:

a) uma quota no valor de 333.340,00MT
(trezentos e trinta e trés mil e
trezentos e quarenta meticais),
correspondente a 33,334%,
pertencente a sécia Carla Eugénio
Nhanala;

b) uma quota no valor de 333.330,00MT
(trezentos e trinta e trés mil e
trezentos e trinta meticais), corres-
pondente a 33,333%, pertencente
ao sécio Bruno Rodrigues Eugénio
Nhanala;

¢) uma quota no valor de 333.330,00MT
(trezentos e trinta e trés mil e
trezentos e trinta meticais), corres-
pondente a 33,333%, pertencente
ao sécio Sidney da Conceicdo
Mendes.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)
Um) A cessdo ou divisdo de quotas depende
de aprovacido da assembleia geral.

Dois) Os sécios tém direito de preferéncia
na aquisi¢do de quotas que qualquer s6cio
pretenda vender.

Trés) Caso nenhum sécio exerca esse direito,
a sociedade poderd autorizar a venda a terceiros.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Os sécios poderao efectuar suprimentos

ou empréstimos a sociedade nas condi¢des
aprovadas pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos sociais da sociedade:

a) assembleia geral;
b) administragao.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sécios.

Dois) Retne ordinariamente uma vez por
ano e extraordinariamente sempre que
necessario.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria do capital social representado, salvo
nos casos em que a lei exija maioria qualificada.

ARTIGO OITAVO
(Competéncia da assembleia geral)

Compete a assembleia geral:

a) aprovar contas e relatérios anuais;

b) deliberar sobre distribuigdo de lucros;

c) alterar os estatutos;

d) aumentar ou reduzir o capital social;

¢) nomear ou destituir administradores;

f) aprovar investimentos e contratos
estratégicos.

ARTIGO NONO
(Administracao)
A sociedade serd administrada por trés
administradores, designados entre 0s sdcios:

a) Carla Eugénio Nhanala;
b) Bruno Rodrigues Eugénio Nhanala;
¢) Sidney da Concei¢do Mendes.

Dois) O mandato dos administradores
¢ de 4 (quatro) anos renovaveis.

ARTIGO DECIMO
(Vinculacao da sociedade)
Um) A sociedade obriga-se mediante
assinatura conjunta de dois administradores.

Dois) Nenhum administrador poderd
individualmente assumir obrigacdes ou
comprometer a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Limites de poderes)

Contratos ou compromissos financeiros
superiores a 1.500.000,00MT, dependem
de aprovacio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos terdo a seguinte aplicagdo:
a) 80% distribuidos pelos sécios
proporcionalmente as suas quotas;
b) 20% reinvestidos na sociedade, salvo
deliberagao diferente da assembleia

geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exclusao de sécios)

Um sécio poderd ser excluido nos casos de:

a) faléncia ou insolvéncia;

b) pratica de actos que prejudiquem
gravemente a sociedade;

¢) violagdo grave dos presentes estatutos.

Dois) A quota poderd ser adquirida pela
sociedade ou pelos restantes sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Falecimento de sécio)

Em caso de falecimento de um sdcio:

a) a sociedade poderd adquirir a respec-
tiva quota mediante avaliacdo
independente; ou

b) os herdeiros poderdo assumir a posi¢ao
de s6cio, mediante aprovagido
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos pre-
vistos na lei.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 26 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Shengheng Energy & Mining,
SU, Lda

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 15 de Maio de 2026, foi matriculada
na Conservatéria das Entidades Legais sob
NUEL 105073412, uma sociedade denominada
Shengheng Energy & Mining, SU, Lda, por:

Fangwen Shuai, de nacionalidade chinesa,
natural de China, portador do Passaporte
n.° EM7450952, emitido a 5 de Julho
de 2024, NUIT 191127773.

Constitui uma sociedade comercial, com
um unico sécio, que passa a reger-se pelas
disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominagio
Shengheng Energy & Mining, SU, Lda,
e serd regida pelos presentes estatutos e
demais legislacdo, aplicdvel na Repitiblica de
Mocambique. Sede: Cidade de Maputo, Distrito
de Kamavota, Bairro Cimento, Avenida Palmar,
n.° 177, R/C, na Republica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando se com o seu inicio, para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) prospecc¢do, pesquisa e exploracio
de recursos minerais, preciosos
€ semipreciosos;

b) comercializag¢@o de recursos minerais
e seus derivados, processamento,
processamento de minerais;

c) comercializacdo de produtos
minerais encontrados, extraidos
ou adquiridos; planta de proces-
samento de minerais;

d) logistica, transporte, distribuicao,
entregas de mercadorias e outras
atividades relacionadas a logistica;

e) extracdo de petréleo bruto, GNL,
exploragdo de energias renovaveis,
distribuicao de combustivel;

f) explorag¢do e comércio de minérios,
gases, petrdleos e refinaria;

g) exploragdo de florestas, faunas e terras
associadas, exploragdo de madeira
e seus derivados;

h) comércio de madeira em tabuinhas,
pranchas troncos e toros em
espécies de todas as classes;

i) comércio de produtos florestais e seus
derivados associados;

J) plantio, abate, transporte e proces-
samentos de arvores, troncos, toros
e seus derivados;

k) estudos ambientais de solos e ecologia
terrestre, avaliacdo de riscos
de erosdo;

1) prestacdo de servigos relacionada com
qualquer uma das atividades acima
mencionadas;

m) agricultura, agro-pecudria, pecudria
e agronegocio;

n) area de inddstria, mecanica e trans-
formadora;

0) pesca, venda de pescado, dragagem;

p) construgdo civil; construcdo de
habitagdes, aluguel de imdveis
e venda;

q) extragdo de pedra e areias pesadas;

r) explora¢do maritima, pesca, servicos
de salva-vidas, retirada de barcos
no mar, rios e lagoas;

s) retirada de barcos naufragados
e limpeza de barcos;

t) gestdo de portos e manuseamento
de cargas;

1) importagdo e exportagdo de produtos
e bens incluindo equipamentos
maquinaria e outras matérias
necessdrias para execucgdo das
actividades;

v) micro finangas;

w) agricultura;

x) exploragdo e comercializagdo
de mariscos;

y) importac@o e exportacdo de produtos
e bens;

z) representacdo de marketing;

yy) activagdo de mercado;

zz) desenvolvimento e manuten¢do de
website e aplicativos. A sociedade
poderd exercer outras actividades
subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde que
devidamente autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, no valor de
10.000.000,00MT (dez milh&es), e corresponde
auma Unica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente a tnico sécio Hunan Erkang Hk
Company Limited, mandatario Fangwen Shuai,
de nacionalidade chinesa, natural de China,
portador do Passaporte n.” EM7450952, emitido
a 5 de Julho de 2024, NUIT 191127773.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e gestao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd confiada pelo senhor
Fangwen Shuai, de nacionalidade chinesa,
natural de China, portador do Passaporte
n.° EM7450952, emitido a 5 de Julho de 2024,
NUIT 191127773, que desde ja fica nomeado
administrador.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatério/s a sociedade, confe-
rindo, os necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois)A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade sO se dissolvera nos casos
consignados na lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

As omissdes aos presentes estatutos serdao
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, € demais
legislagdes aplicaveis.

Maputo, 26 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.
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Shift Logistica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Maio de 2026, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105072564 uma sociedade
denominada Shift Logistica, Limitada e rege
pelos seguintes artigos em anexo.

Socimo Capital, SA, constituida e regulada
pela legislagdo mocambicana, com sede na
Cidade de Maputo, inscrita na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob
o NUEL 105070355, titular do NUIT
402165227, neste acto representado pelo
senhor Sérgio Armando Malo Matavele, com
poderes bastantes para acto; e

Celso Cadmiel Mutemba, maior, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente no
Bairro da Sommerschields, na Rua Daniel
Napatima n.° 109, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1103002424 10C, emitido em
11 de Margo de 2022, pelo Servigo Nacional
de Identificag@o Civil, Delegagao da Cidade
de Maputo.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposicdes legais
aplicdveis e pelos termos e condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Shift Logistica, Limitada, constituindo-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
de Kassuende, n.° 118, 10.° andar, Bairro da
Polana Cimento, Cidade de Maputo, Reptiblica
de Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representac@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)
A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.
ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades de logistica, transporte
e gestdo de cadeias de abastecimento, incluindo
o transporte nacional e internacional de
mercadorias por via terrestre, maritima, aérea
ou multimodal.

Dois) No exercicio do seu objecto, a
sociedade poderd, designadamente:

a) prestar servigcos de transporte
rodovidrio de mercadorias e cargas
diversas, em territério nacional e
estrangeiro;

b) exercer actividades de importagdo,
exportagdo, transitario, despachante
e agenciamento de cargas;

c) proceder ao armazenamento,
manuseamento, acondicionamento
e distribui¢do de mercadorias;

d) gerir e operar centros logisticos,
armazéns, terminais de carga e
plataformas de distribui¢ao;

e) prestar servicos de gestdo de
cadeia de abastecimento (supply
chain), incluindo planeamento e
coordenagdo logistica;

f) realizar operagdes de carga e descarga,
consolidacdo e desagregagdo de
mercadorias;

g) prestar servi¢cos de consultoria
logistica, optimizacdo de rotas e
solucdes integradas de transporte;

h) adquirir, arrendar e gerir meios de
transporte, equipamentos logisticos
e infra-estruturas necessdrias a
actividade;

i) celebrar contratos com entidades
publicas e privadas, nacionais
ou estrangeiras, necessdrios a
prossecucdo do seu objecto social;

J) praticar todos os actos e operacdes,
comerciais ou ndo, directa ou
indirectamente relacionados
com o seu objecto social ou que
contribuam para a sua realizac@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € duzentos mil meticais
totalmente subscrito e realizado, representando
duas quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Socimo Capital, S.A. — titular de 70%
(setenta por cento) do capital social,
correspondente a 140.000,00MT
(cento e quarenta mil meticais);

b) Celso Cadmiel Mutemba — titular
de 30% (trinta por cento) do
capital social, correspondente
a 60.000,00MT (sessenta mil
meticais).

ARTIGO QUINTO
(Divisao ou cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas por
qualquer dos sécios carecerd do consentimento
de todos sécios.

Dois) Os sécios tém direito de preferéncia na
divisdo e/ou cessdo das quotas, a ser exercido
nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administra¢io da sociedade serd
exercida pelo sécio maioritdrio Socimo Capital,
S.A., a quem compete a gestdo, administragido
e representacao da sociedade em todos os seus
actos e contratos, com plenos poderes para
obrigar a sociedade, activa e passivamente, em
juizo e fora dele.

Dois) Os membros do conselho de admi-
nistracao sdo eleitos para um mandato de dois
anos, podendo ser reeleitos por uma ou mais
vezes por deliberacdo da assembleia da geral.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciacio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo, reparti¢@o e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstancias assim
0 exijam.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
sOcios.

ARTIGO NONO
(Omissoes)
Em tudo que ficou omisso regulario as
disposicdes da lei e demais legislag@o aplicdvel.
Esta conforme.

Maputo, 19 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, Ilegivel.

Sho-Sho Village, SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Maio de 2026, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105072895 uma sociedade
denominada Sho-Sho Village, SU, Lda.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 281° do Cédigo
Comercial, entre:

Jordina Nazaré Muchanga, solteira, natural
de Manhica, nascida aos dias 14 de Novembro
de 1962, nacionalidade mogambicana,
portadora do B.I. n.° 110306751933Q,
emitido pelos Servicos de Identificagdo
Civil de Maputo, a 7 de Novembro de
2019, residente no Bairro de Hulene-B,
Q. 49, n.° 32, nesta Cidade de Maputo,
NUIT 190227227.
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Que pelo presente contrato de sociedade
que outorga, constitui entre si uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracéao)

A sociedade adopta a denominac@o Sho-Sho
Village, SU, Lda, uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, e é constituida para
durar por tempo indeterminado, reportando
4 sua existéncia, para todos os efeitos legais,
4 data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro de
Albasine Casa, n.° 80, e sua sucursal na Praia de
Bilene, Bairro do Cimento, Provincia de Gaza,
a sociedade pode criar ou extinguir, no Pafs ou
no Estrangeiro, sucursais, delegacdes, agéncias
ou quaisquer outras formas de representag¢do
social sempre que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacido da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contracto, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos, nomeadamente:

a) arrendamento de imdveis;

b) compra e venda de imoveis;

c) prestacdo de servicos de logistica;
d) participagdo em negdécios.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade conexa,
complementar ou subsididria do seu objecto
social, desde que devidamente autorizada pela
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), que é correspondente
a soma Unica. uma quota no valor nominal
de 500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
equivalente a 100% do capital social, pertencente
a sécia Jordina Nazare Muchanga.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade bem
como a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, serd exercida pela socia
Jordina Nazaré Muchanga que desde ja fica
nomeada administradora.

Dois) A administradora pode fazer-se
representar no exercicio de suas fungdes
podendo para tal a assinatura dela, delegando
a eles todo o poder para a pratica de determi-
nados actos e negdcios juridicos.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) Tudo o que ficou omisso no presente
estatuto, serd regulado pelas disposicdes da lei
vigente na Republica de Mocambique.

Dois) Em caso de litigio, as partes podem
resolver de forma amigdvel e na falta de
consenso ¢ competente o férum do tribunal
Judicial de Maputo, com rentincia a qualquer
outro.

Maputo, 21 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, Ilegivel.

SIP & BIP, SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Maio de 2026, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105073345 uma sociedade
denominada SIP & BIP, SU, Lda, e rege pelos
seguintes artigos em anexo.

Claudia Angelo Macudcua Cossa, casada com
Gil Anténio Cossa em regime de bens
adquiridos, de nacionalidade mogambicana,
residente em Matola, Bairro Tchumene,
Q.21, Casa 80/81, portadora do Documento
de Identificacdo n.° 110100011703B,
emitido na Cidade de Maputo, valido até
10 de Janeiro de 2030, doravante designada
por sécia unica.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas unipessoal, que se regerd pelas
seguintes cldusulas e pela legislacdo comercial
aplicavel na Reptblica de Mocambique.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e natureza)

A sociedade adopta a denominagdo SIP
& BIP, SU, Lda, constituida sob forma de
sociedade unipessoal por quotas, regendo-
se pelo presente contrato e pela legislagdo
mocambicana em vigor.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Bairro Sommerchild, Avenida
Tomds Nduda, 2.° Andar, n.° 32, podendo abrir
delegacdes, sucursais, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social em qualquer
ponto do territério nacional ou no estrangeiro,
mediante deliberacio da Sécia Claudia Angelo
Macuicua Cossa.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) exploracdo de restaurante, snack-bar
e cafetaria;

b) comercializacdo de bebidas alcodlicas
e nao alcodlicas; produgdo e venda
de sumos naturais;

c) venda de lanches, refei¢des rapidas,
snacks, pastelaria e produtos
alimentares diversos;

d) prestacdo de servicos de catering,
take away e entregas;

e) importacao, exportacdo, distribuicdo
e comercializagdo de produtos
alimentares relacionados com
a actividade.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares ou sub-
sididrias relacionadas com o objecto principal,
desde que legalmente permitidas.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00 MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma tnica quota
pertencente a sécia Claudia Angelo Macudcua.

CLAUSULA QUINTA
(Administracao e representacao)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade ficam a cargo da sécia Claudia
Angelo Macudcua Cossa, com plenos poderes
a pratica de todos os actos necessarios
a prossecucdo do objecto social.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
da sécia tnica ou de mandatario devidamente
constituido.

CLAUSULA SEXTA
(Exercicio social)

O exercicio social corresponde ao ano civil,
iniciando em 1 de Janeiro com o término a 31
de Dezembro de cada ano.

CLAUSULA SETIMA
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a aplicagido
que for deliberada pela sécia tinica, observando-
-se as disposigdes legais aplicdveis.

CLAUSULA OITAVA
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei ou por decisdo da sdcia tnica.
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CLAUSULA NONA
(Casoso)

Em tudo o que estiver omisso no presente
contrato aplicar-se-4 a legislacdo comercial em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 21 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Spot Conexoes
Restaurante Lounge Bar
& Servicos, SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Abril de 2026, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105070989 uma sociedade
denominada Spot Conexdes Restaurante
Lounge Bar & Servigos, SU, Lda, por:

Mario Xavier Tembe, de nacionalidade
mocambicana, casado com Luisa Anténio
Selemane Tembe, sob regime de comunh@o
geral de bens, residente no Bairro de
Albazine, Casan.®346, Q. 5, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, Bilhete de
Identidade n.° 110100262284J, emitido a
30 de Agosto de 2022, emitido na Cidade
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) E constituida nos termos da lei, e
destes estatutos, uma sociedade por quota
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominagdo Spot Conexdes Restaurante
Lounge Bar & Servigos,SU,Lda.

Dois) A sociedade constituida por tempo
indeterminado, conta-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Bairro de Albazine, Casa n.° 37,
Q. 48, podendo abrir delegagdes e filiais,
sucursais ou qualquer forma de representagao
comercial no pafs ou no estrangeiro, bem como
transferir a sede para qualquer outro local
do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto principal:
a) servigos de restauragdo,
b) servigos de lounge bar;
c) prestacdo de servicos de catering.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de Vinte mil meticais
(20.000,00MT), corresponde a 100% de uma
s6 quota de igual valor nominal, pertencente
ao sécio Mario Xavier Tembe.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, alterando-se o pacto social,
em observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracio e geréncia de socie-
dade e sua represetagdo, em juizo e fora, activa
e passivamente, serd exercida por sdcio tnico
que fica desde ja nomeado o senhor Mario
Xavier Tembe.

Dois) A geréncia serd confiado ao senhor
Mario Xavier Tembe, que desde ja ficanomeada
gerente, com poderes de assinatura nos bancos.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) por acordo com o seu titular;

b) por falecimento, interdi¢@o, inabilitacdo
ou insolvéncia do seu titular, sendo
pessoa singular, ou por dissolugio
ou faléncia do titular, sendo pessoa
colectiva.

Dois) O prego da amortizagio serd apurado
com base no tltimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nio
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional da diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico posterior a0
referido balango.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolucdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidag@o, e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral, terdo os mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Omissoées)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢des
do Cédigo Comercial, da lei das sociedades
e a restante legislacdo aplicavel e em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 19 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

Tembo Man Investimentos,
SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repuiblica, que por contrato de
sociedade, do dia doze de Maio de dois mil e
vinte e seis, foi celebrado o presente contrato de
sociedade, da Tembo Man Investimentos, SU,
Lda, registada na Conservatéria de Entidades
Legais, com NUEL 105073053, nos termos da
legislagdo comercial vigente.

Jorge Tembo Rambique, solteiro, maior, natural
de Manica, de nacionalidade mog¢ambi-
cana portador do Bilhete de Identificacio
n.° 060704316920A, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade de Chimoio,
a um de Fevereiro de vinte e quatro, residente
em Chizipa, localidade de Machipanda-sede,
Posto Administrativo de Machipanda,
Distrito de Manica, Provincia de Manica.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 74° do Cédigo
Comercial.

Por ele foi dito:

Que pela presente contracto de sociedade que
outorga, constituem uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Tembo Man Investimentos, SU,
Lda, que se regulara pelas cldausulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, tipo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Tembo Man Investimentos, SU, Lda
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, com sede em
Chizipa, Distrito de Manica, Provincia
de Manica.

Dois) A sociedade podera alterar a sede social
bem como abrir uma outra ou mais sucursais,
agéncias, escritérios ou quaisquer outras formas
de representacdo, em qualquer canto do Pafs
ou no estrangeiro, em conformidade com
a legisla¢do em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) comércio geral em estabelecimentos
comerciais;

b) ferragens;

¢) despachos aduaneiros;
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d) extragdo, processamento, benefi-
ciamento e comercializagio de
recursos minerais;

e) agro-pecudria;

) aluguer de transportes;

g) aluguer de residéncias;

h) lavagem de carros ou car wash;

i) restauragdo, bar e bottle store;

J) representar, participar ou deter ac¢des
ou quotas noutras sociedades
comerciais.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto principal, desde
que obtenha as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente realizado
em dinheiro é de quinhentos mil meticais
(500.000,00MT), correspondente a cem por
cento do capital numa tnica quota pertencente
ao so6cio tnico Jorge Tembo Rambique,
respetivamente.

Dois) O capital social podera ser alterado
por uma ou mais vezes com ou sem entrada
de novos sécios, por motivos devidamente
fundamentados e sob deliberagdo do sécio, que
os mesmos ainda podem decidir o novo modo
de distribuicdo das parcelas.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) Administragao, geréncia e representagdo
da sociedade em juizo, e fora dela, activa e
passivamente estard a cargo do sécio Jorge
Tembo Rambique, que desde j4 fica nomeado
sécio-gerente, com despensa de caucdo, com ou
sem remuneragdo conforme vier a ser deliberado
em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s actos e contractos pela assinatura do sécio-
gerente.

Trés) O sdcio-gerente ndo poerdo obrigar a
sociedade em actos e contractos que ndo dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente,
letra de favor, fianca, livranca e abonacdes.

Quatro) A geréncia poderd nomear procu-
radores que obrigam a sociedade nos termos e
condicdes constantes nos respetivos mandatos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Estd conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, 12 de Maio
de 2026. — O Notério, llegivel.

TMAC Consultoria
e Formacao em Gestao
de Riscos, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Maio de 2026, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105069997 uma sociedade
denominada TMAC Consultoria e Formagao
em Gestdo de Riscos, SU, Lda, por:

Tania Eunice Isaura Macingarrela Sitoe, nascida
a 4 de Junho de 1988, casada, natural da
Maputo, residente no Kampfumo, Cidade
de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100784722C, emitido pelos Servigos
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
a 29 de Outubro de 2021, valido até 28
de Outubro de 2026, NUIT 107983120,
Telefone n.° 258824936720.

E constituida uma sociedade unipessoal que
se regerd pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adota a denominacio TMAC
Consultoria e Formacdo em Gestdo de Riscos,
SU, Lda. Sendo uma sociedade unipessoal
regida pelo presente estatuto e pela legislacao
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Salvador Allende 366, 4.° Andar.Esq. P.
Cimento, Cidade de Maputo, podendo
estabelecer filiais, sucursais ou representagdes
em qualquer ponto do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) consultoria em gestdo de risco e
seguros, incluindo anélise de risco,
aconselhamento técnico e apoio na
implementacdo de estratégias de
mitiga¢do de riscos para individuos
e organizagoes;

b) consultoria financeira, incluindo analise
de solidez financeira, avaliacdo de
desempenho e apoio a tomada de
decisGes financeiras, com recurso
amodelos e ferramentas de analise,
incluindo o Modelo CARAMEL;

¢) formagdo e capacitag@o profissional,
através da realizacdo de cursos,
semindrios, workshops e programas
de treinamento nas dreas de seguros,
gestdo de risco, educacio financeira
e desenvolvimento profissional;

d) orientacdo e mentoria profissional,
prestando apoio a estudantes e
profissionais na preparagdo para
o mercado de trabalho, desenvol-
vimento de carreira, networking
e aconselhamento profissional;

e) prestacdo de outros servicos de
consultoria e assisténcia técnica
relacionados com as dreas acima
mencionadas, bem como a
realizacdo de actividades comple-
mentares ou conexas.

Dois) Por decisao da sécia a sociedade podera
dedicar-se a outras actividades industriais ou
comerciais nos temos da lei ou ainda associar-
se por qualquer forma legalmente permitida ou
participar no capital de outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando o seu inicio a partir da data
do registo na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente realizado
em dinheiro é de cinquenta mil meticais
(50.000,00MT), correspondente a cem por cento
(100%) do capital social pertencente a sdcia
Unica Tania Eunice Isaura Macingarrela Sitoe.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes mediante decisdo
da sécia.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

A transmissdo de quotas a terceiros depende
de autorizagdo prévia da sécia, salvo disposi¢do
em contrdrio previsto na lei.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade e a sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, cabe a sécia Tania
Eunice [saura Macingarrela Sitoe, que desde ja
fica nomeada administradora, bastando a sua
assinatura para vincular a sua sociedade.

Dois) Se do necessdrio a administradora
pode nomear um mandatario para representar
a sociedade, o que o fara mediante procuragdo
notarial.

ARTIGO OITAVO
(Composicao e funcionamento)

Um) A assembleia geral é composta pela
sdcia e retine-se ordinariamente uma vez por ano
e extraordinariamente sempre que necessario,
presidida pela senhora Jéssica Manuel Ricardo.
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Dois) Compete a assembleia geral:

a) definir a politica da sociedade,
elaborar or¢amentos e planos de
investimento para cada exercicio;

b) receber e analisar pedidos para
alienac?o ou divisdao de quotas em
conformidade com o disposto na lei.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Um) As contas da sociedade poderdo ser
verificadas e certificadas por um assessor de
contabilidade. Pode a sécia, quando assim o
entender pedir uma auditoria para efeito de
fiscalizac@o dos negdcios e contas da sociedade.

Dois) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Trés) O balanco e contas de resultados
fechar-se-a com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e sera submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade serd liquidada nos casos
determinados por lei ou por decisdo da sdcia,
ou deliberacdo do sdcia, que deverd neste caso
indicar os liquidatarios.

Dois) A sociedade nao sera dissolvida em
caso de morte, interdi¢do ou incapacidade da
sécia, ou sdcios, quando os houver, podendo
continuar a funcionar com os herdeiros ou
representantes do sécio falecido, interdito, ou
incapacitado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos neste estatuto serdo
regulados pela Lei das Sociedades Comerciais
de Mocambique e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, 5 de Maio de 2026. — O Técnico,
llegivel.

Trustcore Trading
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Janeiro de 2026 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105065190, uma sociedade
denominada Trustcore Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada, por:

Elcio Faustino Matimbe, solteiro maior,
de nacionalidade mocambicana natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110105395628A, emitido a trés de
Setembro do ano dois mil e vinte e cinco pela

Direccdo Nacional de Identificacdo Civil em
Maputo, com NUIT 106836523 e residente
no Bairro do Jardim, na Rua de Alecrim,
n.° 23, 2.° andar, na Cidade da Maputo.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se- 4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Trustcore
Trading — Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede, no Bairro de Jardim na Rua
do Alecrim, n.° 23 R/C, no Distrito Municipal
Kamubukwaneo, na Cidade de Maputo,
podendo, abrir ou encerrar sucursais dentro
e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto actividade,
prospec¢do, exploracdo e comercializagdo de
produtos mineiros.

Dois) Exploragdo mineira e venda de
minérios, prestacdo de servicos de consultoria
e gestdo de negdcios, gestdo imobilidria e
servicos afins.

Trés) Exploracdo do ramo industrial,
montagem e assisténcia técnica do equipamento.

Quatro) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizado nos termos
da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
em dinheiro € de 500.000,00MT (quinhentos)
mil meticais, constituida por uma tnica quota
do valor nominal de quinhentos mil meticais
equivalente 4 cem porcento pertencente a Ginico
sécio Elcio Faustino Matimbe.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo senhor Elcio
Faustino Matimbe que desde ja fica nomeado
gerente, com dispensa de caugdo. Bastando a sua
assinatura, para obrigar a sociedade.

Dois) A administradora tem plenos poderes
para nomear mandatdrio a sociedade, conferindo,
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
do sécio unico, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seu
representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 21 de Maio 2026.— O Conservador,
llegivel.

Vantage Heritage Strategic
— Sociedade Unipessoal, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Abril de 2026, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105072943, uma sociedade
denominada Vantage Heritage Strategic, SU,
Lda e rege pelos seguintes artigos em anexo.

Primeiro Outorgante: Ozi Dumile Honwana,
casado, de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110103992122N,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo a 26 de Fevereiro de 2020
e valido até 25 de Fevereiro de 2030.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Vantage
Heritage Strategic, SU, Lda, constituida sob
forma de sociedade empresarial por quotas e
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.
O seu inicio conta-se a partir da data do
respectivo registo na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Av.
Kenneth Kaunda, n.° 470, Sommerschield,
Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd abrir sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local
do territdrio nacional.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de servigos de consultoria.

Dois) No ambito do seu objecto, a sociedade
podera desenvolver, entre outras, as seguintes
actividades:

a) prestagdo de servicos de logistica
integrada, incluindo gestdo da
cadeia de abastecimento (supply
chain), agenciamento de carga e
solucdes de transporte multimodal,
designadamente ferrovidrio, rodo-
vidrio e portudrio;

b) prestacdo de servigos de consultoria
técnica e estratégica para a industria
extractiva, incluindo operagdes
mineiras, estratégias de escoamento
de minerais e desenvolvimento de
infra-estruturas associadas;

c) gestdo de projectos e consultoria
em exceléncia operacional para
empreendimentos industriais e
energéticos de grande escala,
incluindo projectos de gds natural
liquefeito (GNL) e minerais
criticos;

d) consultoria estratégica em Parcerias
Publico-Privadas (PPP), quadros
de concessdo e desenvolvimento
de infra-estruturas estratégicas;

e) prestagao de servigos de representacao
institucional e de ligacdo (liaison)
entre investidores internacionais,
entidades governamentais e
parceiros locais;

f) consultoria em matérias de confor-
midade com politicas de contetido
local (local content), responsa-
bilidade social corporativa
e integragdo econdmica regional;

g) prestacdo de servicos de consultoria
técnica, estratégica e de gestdo no
sector agricola e agro-industrial;

h) assessoria no desenvolvimento de
projectos agricolas, cadeias de valor
agro-industriais, logistica agricola,
sustentabilidade e seguranca
alimentar;

i) apoio na estruturagdo de investimentos,
parcerias estratégicas e modelos
de negdcio no sector agricola
e do agronegdcio.

Dois) A sociedade poderd ainda proceder
com aimportagdo e exportacdo de equipamentos,
maquinaria e mercadorias relacionadas com as
actividades acima referidas, participar no capital
social de outras sociedades ou empreendimentos
comerciais ou industriais, bem como constituir
joint ventures, consércios ou veiculos de
propésito especifico (SPV), exercer quaisquer
outras actividades comerciais ou industriais
conexas, complementares ou subsididrias
do seu objecto principal, desde que permitidas
por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a uma unica
quota, no mesmo valor nominal, pertencente
ao sécio Ozi Dumile Honwana.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais administradores, que podem ser s6cios ou
pessoas estranhas a sociedade.

Dois) Fica, desde ja, nomeado como admi-
nistrador o senhor Zidile Fernando Honwana.

Trés) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
Estatutos conducentes a realiza¢do do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente.

Quatro) Os administradores estao dis-
pensados de prestar caucio.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Formas para obrigar a empresa)

Um) A sociedade estd vinculada através de:

a) a assinatura do socio da sociedade;

b) a assinatura de um tnico administrador
devidamente mandatado para o
efeito;

c) a assinatura conjunta de um admi-
nistrador e de um representante;

d) a assinatura de um representante nos
termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) O sécio pode fazer se representar nas
reunides da assembleia geral pelo cOnjuge,
administrador ou mandatario que seja advogado
mediante simples carta mandadeira.

ARTIGO SETIMO
(Contabilidade das empresas)

O exercicio financeiro coincide com o ano
civil e o balanco é encerrado com referéncia
a 31 de Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo do sécio
unico.

Dois) Dissolvida a sociedade, a liquidagdo
serd efectuada nos termos da lei, podendo ser
nomeado um ou mais liquidatarios, que poderao
ser s0cios ou pessoas estranhas a sociedade.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Tudo o que ndo tiver sido tratado nos
presentes Estatutos reger-se-d pelas disposi-
¢oes do Codigo Comercial e demais legislagao
em vigor em Mocambique.

Maputo, 21 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

World Logistics
Company, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Maio de 2026, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105026790 uma sociedade
denominada World Logistics Company, Lda.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, por:

Anwar Issa Valegy, casado, residente no Bairro
Costa do Sol, Q.38, Casa 152, portador
de B.I n.° 030100015915Q, emitido aos 14
de Abril de 2023, pela Direc¢do Nacional
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo;

Zeferino José Joao, solteiro, residente na
Cidade de Maputo, portador de Passaporte
n.° AB1013702, emitido a 19 de Janeiro de
2022, pelo Servigo Nacional de Migragio; e

Said Issa Selemanegy Valigy, solteiro, residente
no Bairro Natikiri, Muepelume, Q.4, portador
de B.I n.° 070101696038B, emitido a 2 de
Agosto de 2022, pela Direc¢do Nacional de
Identificacdo Civil da Cidade de Nampula.

ARTIGO UM
(Denominacao, duracao, sede e objecto)

A sociedade adopta a denominacdo World
Logistics Company, Lda, com sede, no Bairro
Mathlemele, n.° 107, R/C, Distrito da Matola,
Provincia da Matola, contando o seu inicio
a partir da data da sua assinatura, e é criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO DOIS
(Objecto)
A sociedade tem como objecto social

logistica e transporte.

ARTIGO TRES
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado, é de 10.000.000,00MT (dez milhdes
de meticais) correspondente a uma e Unica
quota estabelecida de seguinte forma:

a)uma quota no valor de 4.000.000,00MT
(quatro milhdes de meticais), corres-
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pondente a 40% do capital social,
pertencente ao sécio Zeferino José
Jodo;

b) uma quota no valor de 4.000.000,00MT
(quatro milhdes de meticais),
correspondente a 40% do capital
social, pertencente o sécio Said Issa
Selemanegy Valigy;

¢) uma quota no valor de 2.000.000,00MT
(dois milhdes de meticais),
correspondente a 20% do capital
social, pertencente 0 socio Anwar
Issa Valegy.

ARTIGO QUATRO

(Administracao, representacao
da sociedade)

A administrag@o da sociedade serd exercida
pelo sécio Said Issa Selemanegy Valigy que
pode designar o um gerente em assembleia
geral da sociedade, por um mandato de tempo
a definir.

ARTIGO CINCO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos na lei.

Maputo, 20 de Maio de 2026. —
O Conservador, llegivel.

335 Servicos, SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
deliberacio em acta de dois de Fevereiro de dois
mil e vinte e seis, em reunido da assembleia
geral extraordindria da sociedade 335 Servigos,
SU, Lda, Avenida Armando Tivane, n.° 645,
7.° andar Direito, Distrito Kampfumo, no Bairro
da Polana, Cidade de Maputo, matriculada
nos Registos das Entidades Legais sob o
NUEL 101392791, e com o capital social de
10.000,00MT (dez mil meticais), pertencente
a socia unica Alice Crociani e com a seguinte
ordem de trabalho:

a) dissolugdo da sociedade;

b) aprovagao das contas e do balango do
exercicio final reportados a data
da dissolugdo;

c) nomeacdo de liquidatdrios e prazo para
encerramento;

d) conferéncia de poderes para repre-
sentar a sociedade no processo
de dissolug@o.

Aberta a sessdo e iniciado os trabalhos,
assumiu a presidéncia a senhora Alice Crociani,
que depois da aprecia¢@o dos pontos da agenda
deliberou nos termos seguintes:

Que a sociedade serd dissolvida e que vai
entrar de imediato em processo de liquidac@o.
Que os documentos da prestagdo de contas

e balango do exercicio final, reportadas a data
da dissolucdo que foram apresentados pela
assembleia geral, para andlise e aprovacao, foi
concordado pela sécia que, os documentos eram
do perfeito conhecimento, pelo que dispensou
a leitura ou outras formalidades.

Que foi nomeada a senhora Alice Crociani
como liquidatério e que serd o tinico a intervir em
todos actos de liquidagdo até ao encerramento
da sociedade, que devera ter lugar no prazo
méximo de seis meses.

Que foram conferidos poderes aos
senhores Leonel Mouzinho Alberto Carlos
e Leonel Afonsina Ernesto Elias, Advogados
da Sociedade Leonel Carlos Advogados —
Sociedade de Advogados, Lda, para representar
a sociedade supra no processo de dissolucao.

Esta conforme.

Pemba, 23 de Abril de 2026. — A Técnica,
llegivel.

2019 Boutique — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Maio de 2026, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105072814 uma sociedade
denominada 2019 Boutique — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e rege pelos seguintes
artigos em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Nora Judith Orellana Larreynaga, de
nacionalidade americana, natural de El
Salvador, residente em Maputo, portadora
do Passaporte n.° A03693935, emitido a
23 de Novembro de 2022, vélido até 22 de
Novembro de 2032, pela Autoridade dos
Estados Unidos da América. (Sécia);

Ferdinandes Valdes Meho, de nacionalidade
mogambicana, residente em Maputo no
Bairro Malanga Q.,3 Casan.® 33, Avenida do
Trabalho, Distrito Municipal Kalhamankulo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 11°183959K (Representante).

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adapta a denominagdo 2019
Boutique — Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede, no Bairro dos Pescadores,
Avenida Marginal, Q. 58, Casa n.° 124,
Residencial Jdlio, Distrito Kamavota, Cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objetivo:

a) comércio a retalho de vestuarios;

b) comércio a retalho de calgado,
acessorios de moda, bijuterias
e artigos de couro;

¢) importa¢do, exportacdo e distribui¢ao
de vestudrio, calgado e acessorios;

d) comércio por grosso de vestudrio
e artigos relacionados;

¢) venda online (comércio eletrénico)
de vestudrio e acessorios;

f) representacdo de marcas nacionais
e internacionais;

g) producio, confecdo e personalizaciio
de vestuario;

h) prestacdo de servigos de consultoria
de moda e imagem;

i) organizac@o de eventos promocionais
e desfiles de moda;

j) comercializagdo de cosméticos
e perfumes (se quiseres entrar no
lifestyle);

k) exploracdo de armazéns e logistica
associada a atividade;

) qualquer outra atividade conexa ou
complementar permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) correspondente a 100% (cem
porcento) do capital social pertencente a sécia
unica Nora Judith Orellana Larreynaga.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social podera ser aumentando ou
diminuidas quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passa desde jd ao cargo do senhor
Ferdinandes Valdes Meho.
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Dois) A sociedade fica dirigida pela
assinatura do representante.

ARTIGO SETIMO
(Seccao da participacao social)

A sec¢do da participag@o social depende
da autorizagdo da sociedade concedida
por deliberagdo da assembleia geral,

tomada por unanimidade. O sécio poderd
abrir sucursais, fora do territorio nacional
e dentro.

ARTIGO OITAVO
(Direitos especiais dos socios)

A sécia tem como direitos especiais
entre outros as nomeacdes gerais € especiais

estabelecidas no presente do contrato
de sociedade e na Lei n.® 5/2014 de Fevereiro.

ARTIGO NONO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 21 de Maio de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.
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