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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu, a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associagdo
para Apoio a Comunidades Vulneraveis-Lhamulo como pessoa juridica,
juntando ao pedido estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €Scopo € 0S requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa Juridica a Associagido
Para Apoio & Comunidades Vulneraveis-Lhamulo.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos Maputo,
10 de Outubro de 2024. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

Despacho

Nos termos do artigo 362° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
a autorizagdo a Gareth Anuar Malai, a efectuar a mudan¢a do nome
do seu filho Future Gareth Malai para passar a usar o nome completo
Imran Gareth Malai.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 12 de Julho
de 2024. — A Directora Nacional Adjunta, Claida Abdul Carimo Saii
Monjane.
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Governo do Distrito de Gilé

Despacho

Um gupo de cidaddos em representac@o da Associa¢@o Jovens Unidos
Terra e Ambiente de Gilé abreviadamente designada por AJUTA,
requereu, ao administrador do Distrito de Gilé, o reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao pedido os estatuto de constituig¢do.

Apreciados os documentos submetidos, verificou-se que se trata de
uma associacdo, que prossegue fins licitos néio lucrativos determinados
e possiveis e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma

cumprem 0 escopo e os requisitos exigidos por lei, ndo obstando o seu

reconhecimento juridico-legal pelo Governo do Distrito.

Nestes termos, e no disposto dos n.’s 1,2 e 9 do artigo 5 do Decreto-lei

n.° 2/2006, de 3 de Maio, vem reconhecida a Associa¢@o Jovens Unidos
Terra e Ambiente de Gilé abreviadamente designada por AJUTA, com
sede na Comunidade de Cimento, Localidade Sede, Posto Administrativo
de Gilé — Sede, Distrito de Gilé, Provincia da Zambézia.

Gilé, 23 de Dezembro de 2021. — O Administrador do Distrito,
Mariano Alberto Maquinze.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Jovens Unidos
Terra e Ambiente de Gilé
(AJUTA)

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, a constitui¢cdo da
associacdo com a denominacdo Associagdo
Jovens Unidos Terra e Ambiente de Gilé
(AJUTA), tem sua sede na Comunidade de
bairro baixa, Localidade Sede, Distrito de
Gilé, Provincia da Zambézia, em Mocambique,
registado sob NUEL 105032202, no Registo das
Entidades Legais de Quelimane. A associac¢io é
constituida por tempo indeterminado, contando-
se a partir do inicio da data da sua escritura, no
dia 20 de Agosto de 2021.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio
Associagdo de Jovens Unidas, Terra e Ambiente
de Gilé, abreviadamente designada por AJUTA
que se regerd pelos presentes estatutos e
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A Associacdo de Jovens Unidas, Terra e
Ambiente de Gilé (AJUTA) é uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos
com personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A Associacdo de Jovens Unidas, Terra e
Ambiente de Gilé (AJUTA) € constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Sede social)

A Associacdo de Jovens Unidas, Terra e
Ambiente de Gilé (AJUTA), tem sua Sede na

Comunidade de bairro baixa, Localidade Sede,
Distrito de Gilé, Provincia da Zambézia, em
Mocambique.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

Constituem objectivos da Associagdo de
Jovens Unidas, Terra e Ambiente de Gilé
(AJUTA) os seguintes:

a) melhorar as condigoes Sécio-
econdOmicas , ambientais e culturais
dos membros associados;

b) organizar os produtores para a defesa
dos seus direitos, melhorar os
seus interesses de produgdo,
comercializacao e desenvolvimento
rural;

c) executar a actividade agrdria de
forma colectiva e organizada de
modo a melhorar as técnicas de
producio, para aumentar produgdo
e a productividade e minimizar os
danos ambientais;

d) criar alternativas de emprego com base
na gestdio integrada dos recursos
naturais desponiveis;

e) promover ac¢des de formacgio,
capacitagao, reciclagem e
aperfeicoamento dos seus membros
em materias de técnicas melhoradas
de produgido, cadeia de valor
dos produtos agricolas e gestdo
integrada de recursos naturais;

f) promover ac¢des de cooperagdo com
outras organizagdes similiares do
pais ou do estrangeiro.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos socaiais)

A Associacdo de Jovens Unidas, Terra e
Ambiente de Gilé (AJUTA) tem os seguintes
orgdos sociais:

a) a Assembelia Geral;
b) o Conselho de Direcgao;
¢) o Conselho Fiscal.

ARTIGO SETIMO
(Mandatos)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgaos
sociais da AJUTA serdo elitos por madato
de trés anos, podendo ser reconduzidos uma
Unica vez.

Dois) Se se verificar alguma substitui¢ao dos
titulares dos drgaos referidos no artigo anterior,
o substituto eleito desempenhara as suas funcdes
até final do mandato do membro substituido.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associagdo e nela toma parte todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatudrios.

Dois) O cumprimento das deliberagdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
lei e aos estatutos € obrigatdrio para todos os
membros.

Trés) Os membros Honorarios e Beneficidrios
assistem as sessdes da Assembleia Geral,
porém, nao tém direito a voto.

ARTIGO NONO
(Mesa da Asembleia Geral)

A Messa da Assembleia Geral € constituida
por um(a) presidente, um(a) vice-presidente e
dois vogais sendo um secretario.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) tracar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades
da associacdo;

b) eleger e destituir os membros do
Conselho de Direc¢do e do
Conselho Fiscal;

c) apreciar e votar o relatdrio e contas do
Conselho de Direc¢do bem como o
plano de actividades e orcamento
para o ano seguinte;



11 DE OUTUBRO DE 2024

7115

d) decidir sobre as questdes que, em
recurso lhe forem apresentadas
pelos membros;

e) deliberar sobre a exclusao dos
membros;

f) deliberar sobre alterac@o dos estatutos;

g) deliberar sobre a dissolugdo da
associagdo;

h) deliberar sobre o destino a dar aos
bens da associagdo em casos de
dissolug@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quorum e actas)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos
estatudrios, excepto nos casos em que a lei exige
uma maioria qualificada de trés quartos de votos
dos membros presentes, designadamente:

a) alterac@o dos estatutos;

b) destitui¢do dos membros dos 6rgdos
da associagio;

¢) exclusao dos membros da associacao.

Dois) A dissolucao da associag@o requer o
voto de trés quartos de todos membros.

Trés) Em todas as sessoes da Assembleia
Geral serdo lavradas actas as quais se consideram
eficazes apds a assinatura dos membros que
compdem a Mesa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
Executivo da Associacio.

Dois) O Conselho de Direcgdo € constituido
por um(a) presidente, um(a) vice-preidente e um
secretario executivo da associag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Direc¢do compete
administrar todas as actividades e interesses da
associagdo bem como a sua representagio em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo retne-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou pelo menos dois mebros
do mesmo; as suas deliberagdes sdo tomadas
por maioria absoluta dos membros presentes,
tendo o presidente voto de qualidade em caso
de empate nas deliberagdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcoes)
O Conselho de Direc¢do tem as seguintes
funcgdes:

a) superintender todos os actos correntes e
de gestdo da associa¢do assumindo
todos os poderes de representagao,
assinar contratos e escrituras;

b) zelar pelo cumprimento das disposicoes
legais, estatudrias e das deliberacdes
da Assembleia Geral;

¢) elaborar e submeter a aprovagio pela
Assembleia Geral o relatério e
contas do seu mandato, bem como o
plano de actividades e o orcamento
para o ano seguinte;

d) apreciar e aprovar a admissio de novos
membros;

e) suspender a qualidade de membros
e dar parecer sobre a sua exclusio
nos termos dos presentes estatutos;

f) estabelecer acordos de cooperagdo e
assisténcia com outras organizacoes,
doadores e outras isntitui¢des;

g) aprovar o regulamento interno da
associag@o ouvido o Conselho
Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um presidente, um vice-
presidente e um relator.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno e legislacdo
aplicavel;

b) verificar o cumprimento das decisdes
emanadas pela Assembleia Geral
da associagdo;

¢) examinar os livros de registos e toda
a documentacdo da associacdo
sempre que para o efeito lhe for
solicitado bem como quando o
julgue conveniente;

d) emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direccao referente
ao exercicio das suas fungdes bem
como o plano de actividades e
orcamento para o ano seguinte;

e) acompanhar a realizac@o de trabalhos
de auditoria que possam Vvir a ser
desenvolvidas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Um) Nos casos omissos observar-se-a o
disposto no Cédigo Civil e demais legislagao
aplicavel.

Dois) Os presentes estatutos foram aprovados
integralmente pelos membros fundadores, em
sessdo e pela Assembleia Geral.

Associacao para Apoio a
Comunidades Vulneraveis -
LHAMULO

CAPITULO I

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duragao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A Associagdo denominada Associacdo
para Apoio a Comunidades Vulnerdveis
— LHAMULO, (resposta a pessoas
desfavorecidas), adiante designada por
Associagio LHAMULO € uma pessoa colectiva
de direito privado dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial sem fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracao)

Um) A Associagdio LHAMULO € de ambito
nacional, com a sua sede na Cidade de Maputo,
Avenida de Trabalho n.° 1780, e a sua accao
abrange a totalidade do territério nacional,
podendo criar delegagdes regionais e outras
formas de representacdo ao longo do territério
nacional sob aprovacio da Assembleia Geral.

Dois) A Associacio LHAMULO
¢ estabelecida e funcionard por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A Associacio LHAMULO tem como
objectivos:

a) promover apoio moral e material a
pessoas em situagdo dificil (pessoas
carenciadas) e contribuir para o
desenvolvimento das comunidades
através de construgdo de infra-
estruturas sociais;

b) promover e prestar a mobilizacido de
pessoas singulares e colectivas,
através de doagdes de vestudrio,
material escolar, indispensdveis
para uma vida tranquila de pessoas
que vivem em situacdo dificil;

¢) promover parcerias para a construcao
de infra-estruturas escolares,
sanitdrias, abastecimento de dgua
nas comunidades carentes;

d) promover actividades e programas de
cariz social que concorrem para o
desenvolvimento nas comunidades
desfavorecidas, com enfoque para
a proteccdo social, através de
palestras e workshops.
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CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUARTO
(Admissao dos membros)

Um) Podem ser membros da Associagdo
LHAMULO:

a) as pessoas singulares que
independentemente do sexo, raga,
etnia, origem, religido, convic¢do
politica ou ideoldgica, instrug¢ao
académica, situacdo econdmica
ou condi¢@o social, requeiram a
respectiva admissao;

b) as pessoas colectivas legalmente
constituidas que requeiram através
dos seus representantes legais, a
respectiva admissao.

Dois) A candidatura de pessoas singulares
ou colectivas a membro da Associagdo
LHAMULO, obriga a adesao deste aos estatutos,
regulamento interno e as deliberagdes dos seus
orgdos estatutdrios quando sejam admitidos
como membros.

ARTIGO QUINTO
(Categoria dos membros)

A Associagdo LHAMULO dispde de trés
categorias de membros nomeadamente:

a) membros fundadores — sdo todos
aqueles que tenham colaborado na
criacdo da Associacio LHAMULO,
e que estejam escritos até a data
da realizacdo da Assembleia
constituinte;

b) membros efectivos — sdo todas pessoas
singulares ou colectivas que
voluntariamente se candidatarem e
forem aprovados pela Assembleia
Geral. A candidatura a membro
efectivo da Associacio LHAMULO

é apresentada a Direccio da
Associac¢do, a qual depois de
apreciar e achar conforme, submete
ao escrutinio da Assembleia Geral.

¢) membros honordrios — sdo todas
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras que pelos
préstimos prestados a Associagdo
LHAMULO em beneficio
de pessoas em situacdo dificil
quando reconhecidos como tal pela
Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Um) Séao direitos dos membros:

a) eleger e ser eleito para 6rgios da
Associagio LHAMULO;

b) participar nas reunides da Assembleia
Geral e com direito a voto;

c) apresentar propostas que julgue de
interesse para o alcance dos fins da
Associagdio LHAMULO;

d) frequentar a sede da Associagio
LHAMULO e das suas delegagdes
e ter acesso nos termos estatutarios
e regulamentares as informacdes e
aos servicos a eles destinados;

e) participar na aprecia¢do dos relatérios
de contas, apreciar os livros de actos
e de quaisquer outros documentos
ou elementos reservados aos
membros que, para o efeito deverdo
ser patentes na Sede da Associag@o
LHAMULO ou suas delegacdes;

f) apresentar queixas ou reclamar
perante os 6rgdos da Associacdo
LHAMULO dos actos que
considerem lesivos dos seus direitos
ou aos interesses da Associagao.

Dois) Sao direitos dos membros honorarios:
exceptuando o direito de votar e de ser eleito, os
membros honorarios t€m os mesmos direitos e
deveres dos membros efectivos.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) defender a Associagdo LHAMULO,
seus fins e 0 bom nome;

b) prestar toda a colaboragdo para a
realizagdo dos fins da Associacdo
LHAMULO;

¢) cumprir os estatutos, os regulamentos
e deliberacdes reservados aos
membros e a todos compromissos,
acordos e convengdes outorgados
pela Associagio LHAMULO que
ndo contrariem a legislagdo em
vigor no pais;

d) exercer os cargos da Associacido
LHAMULO para que foram
eleitos ou designados ao bem do
funcionamento da Associac¢io;

e) exceptuando o direito de votar e de ser
eleito, os membros honordrios tém
os mesmos direitos e deveres dos
membros efectivos.

ARTIGO OITAVO
(Perda de qualidade de membros)

Um) A qualidade de membro da Associacio
LHAMULO extingue-se:

a) a pedido do membro;

b) por deliberagdo da Assembleia
Geral quando se prove a violagdo
grave dos estatutos da Associagdo
LHAMULO.

Dois) A declaragio de perda de qualidade de
membro estd sujeita a um processo preparatorio
desencadeado pela direc¢do da Associacdo

LHAMULO, tendo o membro em causa o
direito a defesa no caso previsto na alinea “b”
do presente artigo e na legislacd@o aplicavel.

Trés) O membro que por qualquer motivo
deixar de pertencer a Associagio LHAMULO,
ndo tem direito de reaver o valor correspondente
a joia que haja pago, perdendo de igual modo o
direito de patriménio social.

Quatro) O membro que deixar de pertencer
a Associagdo LHAMULO ¢é obrigado a manter
sigilo em relacdo a todas matérias de natureza
confidencial que tiver tomado conhecimento na
qualidade de membro da Associag@o.

CAPITULO 111
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
A Associacado LHAMULO tem os seguintes
orgaos:
a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direccdo; e
c) o Conselho Fiscal.
ARTIGO DECIMO

(Duracao do mandato)

Os membros dos 6rgdos sociais da
Associacio LHAMULO tem o mandato de
dois anos renovaveis sem limite de mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Incompatibilidade)

Nenhum membro da Associagio LHAMULO
pode ser titular de mais do que um cargo nos
orgdos sociais estabelecidos nos presentes
estatutos.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral é o 6érgdo maximo
deliberativo da Associagio LHAMULO e as
suas decisdes vinculam todos os 6rgdos sociais
bem como os membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Constituicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos 0s membros que estejam em pleno gozo
dos seus direitos sociais.

Dois) Cada membro tem direito a um voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) Assembleia Geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano e,
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extraordinariamente, quando assim justificar e
nos termos dos estatutos e da lei.

Dois) A reuniao da Assembleia Geral
extraordindria é convocada pelo Presidente da
Mesa, a requerimento da Direccéo, do Conselho
Fiscal ou de um décimo do nimero total dos
membros da Associagdo LHAMULO.

Trés) Caso o Presidente da Mesa ndo
convoque a reunido requerida nos termos do
artigo anterior, qualquer das entidades indicadas
acima pode o fazer decorridos 30 dias contados
a partir da data de submissdo do requerimento,
obedecendo a ordem indicada.

Quatro) A reuniao ordinaria da Assembleia
Geral realiza-se até Maio de cada ano para
aprovacao do relatdrio de contas do ano anterior
e do plano de actividade e or¢amento para o
ano seguinte.

Cinco) A Assembleia Geral pode reunir-
se extraordinariamente para deliberar sobre
questdes pontuais dentre as quais:

a) destitui¢do dos 6rgaos sociais;

b) alteracdes dos estatutos da Associagdo
LHAMULO;

¢) aprovagdo e alterac@o dos regulamentos
internos;

d) acg¢do disciplinar;

e) extin¢do da Associacio LHAMULO.

Seis) A Assembleia Geral é convocada
com antecedéncia minima de 30 dias, por carta
dirigida a cada membro ou por via de outros
meios de comunicag@o recomenddveis (jornais
e outros boletins), com a indicagdo clara do dia,
hora, local e a agenda de trabalhos da reunizo.

Sete) A Assembleia Geral sé inicia os
trabalhos na hora marcada, achando-se presentes
a maioria simples dos seus membros e com
qualquer nimero de membros presentes sessenta
minutos depois da hora marcada para o inicio.

Oito) As decisdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria absoluta dos membros
presentes, cabendo ao Presidente da Mesa, voto
de qualidade em caso de empate.

Nono) As deliberacdes sobre as alteragdes
de estatutos e destitui¢do dos drgaos sociais s6
sdo validos com um ter¢o de voto favordvel do
ndmero total de membros presentes.

Dez) Em cada reunido de Assembleia Geral
¢ lavrada uma acta com indicagdo clara dos
membros presentes, dos debates havidos, das
deliberacdes tomadas.

Onze) A acta da reunido € depois assinada
pelo presidente e pelos vogais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) eleger a Mesa;

b) eleger o Conselho de Direcgdo, a mesa
da Assembleia Geral, e o Conselho
Fiscal para cada mandato;

¢) aprovar o relatdério e contas anual e
o plano e orgamento para o ano
seguinte;

d) deliberar sobre a alteragdo dos
estatutos;

e) decidir sobre a cria¢do de delegagdes
e outras formas de representacio;

/) fixar o montante de apoio e de quota
anual;

g) deliberar sobre a eventual demissao
da direc¢@o ou sobre o pedido de
exoneracio de elementos da mesa;

h) pronunciar-se sempre que julgar
necessdria a sua intervencdo nos
termos dos estatutos, regulamentos
da Associagdo LHAMULO e dalei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Mesa da Assembleia Geral é o 6rgdo

de coordenacdo da Assembleia Geral, e ¢
constituida pelo presidente e dois vogais.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncia da Mesa da Assembleia
Geral)

Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) convocar e dirigir as reunides da
Assembleia Geral;

b) assinar as actas e outros documentos da
mesa da Assembleia Geral;

c) aferir a regularidade das candidaturas
aos Orgdos da Associacgdo
LHAMULO;

d) conferir posse aos membros eleitos para
o exercicio de cargos de Direccio
na Associacio LHAMULO.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Funcionamento da Mesa de Assembleia
Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral retine-se
ordinariamente de trés em trés meses, podendo
realizar sessdes extraordindrias sempre que se
justificar.

Dois) As reunides s@o convocadas pelo
Presidente da Mesa ou a pedido de dois vogais.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncia dos vogais da Mesa da As-
sembleia Geral)

Compete aos vogais da Mesa da Assembleia
Geral:

a) emitir e expedir as convocatérias das
reunides da Assembleia Geral;

b) secretariar as reunides da Assembleia
Geral e elaborar as respectivas
actas;

c) substituir o presidente nas
suas auséncias, respeitando
preferencialmente a ordem
de precedéncia que vigora na
Associagdo LHAMULO.

SECCAOII

Do Conselho de Direccao

ARTIGO VIGESIMO

(Natureza e composicao do Conselho de
Direccao)

Um) O Conselho de Direcgido é o 6rgao
executivo da Associacio LHAMULO,
competindo-lhe dirigir e promover actividades
que concorrem para o alcance dos objectivos da
Associagdio LHAMULO.

Dois) O Conselho de Direc¢do da Associagdo
LHAMULO ¢ constituida por trés a cinco
membros eleitos pela Assembleia Geral.

Trés) De entre os membros do Conselho de
Direcgéo, um exercerd a fungio de presidente,
um vice-presidente, um tesoureiro.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento do Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢éo retine-se
ordinariamente de trés em trés meses, podendo
realizar sessdes extraordindrias sempre que se
justificar.

Dois) Compete ao presidente convocar
as reunides do Conselho de Direccdo da
Associagdio LHAMULO, ou ao vice-presidente
nas auséncias ou impedimento do presidente.

Trés) As decisdes do Conselho de Direccio
sdo tomadas por maioria dos seus membros,
tendo o presidente o voto de qualidade em caso
de empate.

Quatro) Para obrigar a Associacido
LHAMULO sao necessdrias as assinaturas
de pelo menos dois membros do Conselho de
Direcgdo, sendo obrigatoriamente uma delas a
do presidente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia do Conselho de Direcc¢ao)

Um) Preparar o plano anual de actividades e
orcamento da Associagio LHAMULO.

Dois) Apreciar as propostas de candidatura
a membros da Associacio LHAMULO e
submeter 4 decisdo da Assembleia Geral.

Trés) Deliberar sobre matérias de gestdo
corrente da Associagdio LHAMULO como seja:

a) a realizagio de despesas de aquisi¢do
de bens e servigos da Associacio
LHAMULO;

b) preparar e firmar acordos de parceria
com outras entidades singulares ou
colectivas.

Quatro) Acompanhar e assegurar a
implementagdo dos projectos aprovados pela
Associagio LHAMULO.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Responsabilidade dos membros do Conse-
lho de Direccao)

Os membros do Conselho de Direcg¢éo
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respondem solidariamente, ficando isentos
de responsabilidade aqueles que ndo tenham
concorrido para a tomada de decisio em causa.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Natureza e Composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
fiscalizag¢do das actividades da Associagdo
LHAMULO, do controlo do cumprimento
dos estatutos, regulamentos, delibera¢des dos
orgdos sociais da associacdo, gestdo de recurso
e o cumprimento da lei que tutela a Associa¢do
LHAMULO.

Dois) O Conselho Fiscal € constituido por
trés membros, sendo um presidente e dois
vogais.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retdne-
se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) O Conselho Fiscal s6 podera deliberar
achando-se presentes todos os seus membros.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal, fiscalizar
o cumprimento dos Estatutos e das decisdes
tomadas pelos 6rgdos sociais e da lei em geral.

Dois) Compete ao Conselho Fiscal, fiscalizar
as contas da Associagdio LHAMULO, produzir
e apresentar parecer sobre a proposta de
orcamento da Associagio LHAMULO.

SECCAO IV

Do patriménio e fundos

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Patrimonio)

O patriménio da Associacio LHAMULO
€ constituido por bens mdveis e imoveis que
forem adquiridos ou doados a Associagio
LHAMULO.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Fundos)

Constituem fundos da Associagido
LHAMULO:

a) o produto das jéias pagas pelos
membros;

b) os subsidios e donativos oficiais e
particulares e outros bens e meios
adquiridos de forma gratuita ou
onerosa.

SECCAO V
DAS disposicdes finais

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo decididos pela
Assembleia Geral, com base na lei geral
aplicavel.

ARTIGO TRIGESIMO
(Extincao e liquidacao)

Um) Extingue-se por deliberacdo da
Assembleia Geral, especialmente convocada
para este efeito % de todos membros.

Dois) A liquidagio resultante da extin¢do da
Associagio LHAMULO s6 pode ocorrer num
prazo de 6 meses por uma comissao liquidataria
designada pela Assembleia Geral. Para o efeito,
devem ser satisfeitas as dividas ou consignadas
as quantias necessdrias para o seu pagamento.

Trés) O quantitativo remanescente serd dado
destino que tenha sido fixado pela Assembleia
Geral que tiver aprovado a dissolugdo, salvo a
lei tenha uma indicacdo contréria.

ARTIGO TRIGESIMO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor
imediatamente, apds a sua aprovacdo pelo
Ministério competente.

Adag Securty Group —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Setembro de dois mil e vinte
e quatro, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais sob
NUEL 105034136, a sociedade Adag Securty
Group — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por documento particular de
dezassete de Setembro de dois mil vinte
e quatro, que ird se reger pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Adag
Securty Group — Sociedade Unipessoal,
Limitada, por quotas de responsabilidade
limitada, com sede no Bairro Central, Cidade de
Vilankulo, Provincia de Inhambane, podendo,
por deliberacdio da assembleia geral, mudar a
sua sede para outro ponto do territério nacional
ou no estrangeiro, podera ainda criar ou encerrar
sucursais, filiais, delegagdes, agéncias ou
outras formas de representagdo social onde e
quando for necessdrio, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) prestacdo de servigcos na drea de
seguranga privada;
b) proteccio e vigilancia de pessoas e
bens;
c¢) instalagdo e manutencao de sistemas
de seguranga;
d) venda de material de seguranca pessoal
e colectiva;
e) importacdo e exportacao.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ao objecto social, desde que
se obtenha as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a uma Unica quota de cem por
cento e pertencente a sécia Neide José Taimo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representag¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pela sécia Neide
José Taimo, com dispensa de caug@o, bastando a
sua assinatura para obrigar a mesma em todos os
actos e contratos. A gerente poderd delegar total
ou parcialmente os seus poderes em pessoas
de sua escolha mediante um instrumento legal
para tal efeito.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)
Em tudo quanto fica omisso, regularido as

disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 18 de Setembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Auto 3G Acessorios —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por contrato de vinte e seis de Setembro de dois
mil e vinte e quatro, foi exarada da folha um
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a quatro do contrato do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105034680, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade Unipessoal limitada, que se
regerd pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominac@o de Auto
3G Acessorios Sociedade Unipessoal, Limitada,
e é constituida sob forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade Unipessoal
limitada e por tempo indeterminado, contando-
se o inicio a partir da data da constituicéo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Auto 3G Acessorios Sociedade Unipessoal,
Limitada tem a sua sede na Av. Julius Nyerere,
n.° 7974, Bairro do Hulene, Cidade de Maputo,
e poderd abrir delegacdes ou sucursais em
qualquer local dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) comércio de pegas e acessorios para
veiculos automoveis;

b) reparacdo de pneus;

c¢) alinhamento de direcgdo;

d) mudanca do dleo e outros;

e) representagdo comercial da sociedade
de grupos e entidades domiciliadas
ou ndo no territério da Repuiblica de
Mogambique;

f) representagdo de marcas, mercadorias
ou produtos, podendo proceder a
sua comercializa¢do por grosso ou
retalho no mercado internamos;

Dois) A sociedade poderd constituir
consoércios para a promogdo, desenvolvimento
econémico ou social, ou ainda participar no
capital social de outras sociedades.

Trés) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objecto principal em que
os sécios acordem, podendo ainda praticar
todo e qualquer acto de natureza lucrativa nao
proibido por lei, uma vez obtidas as necessdrias
autorizagoes.

CAPITULO 1T

Dos sécios e capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta

mil meticais), uma quota no valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais)
correspondente a cem por cento do capital
social, pertencente ao Ngabo Gikwiye Steve.

ARTIGO OITAVO
(Administracao ou geréncia)

Um) A representacdo da sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente, cabera
ao socio Ngabo Gikwiye Steve.

Dois) Para a movimentagdo das contas
bancdrias, a sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio Ngabo Gikwiye Steve, ou o gerente
nomeado por procuragio.

Trés) A sociedade poderd reunir-se em
assembleia fora de Mocambique para interesse
da mesma.

Maputo, 26 de Setembro de 2024. —
A Conservadora, llegivel.

Banco Société Générale
Mocambique, Sociedade
Andnima

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por decisdo n.® 01/2024 do accionista tnico
do Banco Société Générale Mocambique, SA,
datada de 8 de Agosto de 2024, procedeu-se, na
sociedade denominada Banco Société Générale
Moc¢ambique, SA, devidamente registada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais de Maputo sob NUEL 101926761, a
modificacdo do nome da empresa e a conversao
de acgdes da classe B em accdes ordindrias,
traduzindo-se na alteragdo do artigo primeiro e
do artigo quinto dos estatutos, respectivamente,
0s quais passam a ter a seguinte redacg¢io:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de
sociedade anénima e a denominacdo
Vista Bank Mocambique — Sociedade
Unipessoal, S.A. (doravante designado
por banco ou sociedade) e rege-se pelos
presentes estatutos e pelas disposi¢des da
legislagdo comercial e demais legislacio
aplicdvel as instituicdes de crédito.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social do banco € de dois
mil, seiscentos e quarenta e sete milhdes
e duzentos mil meticais, totalmente
subscrito e realizado por contribuigdes
em dinheiro, representado por vinte e seis
milhdes e quatrocentos e setenta e duas mil
acgoes ordindrias.

Maputo, 18 de Setembro de 2024. —
O Técnico, Ilegivel.

Cooperativa Agrolix,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
Cooperativa Agrolix, Limitada, com sede na
Provincia de Cabo Delgado, Cidade de Pemba,
foi matriculada sob NUEL 105034642, no dia
vinte e seis de Setembro do ano de dois mil e
vinte e quatro.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacido
Cooperativa Agrolix, Limitada, podendo
abreviadamente usar o nome comercial ou
abreviado de Coop Agrolix, Lda.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Cooperativa tem a sede na Provincia de
Cabo Delgado, Cidade de Pemba.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A cooperativa prossegue os seguintes
objectivos:

a) produzir e comercializar produtivos
agricolas;

b) prestar assisténcia técnica aos seus
membros no processo de aquisicio
de insumos agro-pecudrios de
qualidade, aquisi¢do e aloca¢do
de maquinarias e equipamentos de
produgdo, de processamento, de
embalagem incluindo certificacio
da qualidade e transporte para
comercializagdo em moldes
cooperativos;

c) representar, agenciar, firmar parcerias
tecnoldgicas de producdo,
elaborar projectos para obten¢do
de financiamentos nacionais e
internacionais, incluindo troca
de experiéncias, boas préticas
de producdo, processamento e
comercializa¢do, incluindo
assessorar os seus membros em
todas dreas e assuntos de interesse e
que promovam a competitividade e
sustentabilidade econdmica, social
e ambiental;

d) realizar ac¢des de responsabilidade
social e de interesse pelo
desenvolvimento socioecondémico
dos seus membros e das comunidades
a volta dos empreendimentos
cooperativos, como resposta e
respeito pelos principios universais
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do cooperativismo com enfoque
para inclusdo e participagdo
da juventude e mulheres no
desenvolvimento socioecondémico
e ambiental local.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, inicialmente subscrito
e totalmente realizado em dinheiro, até a data
da celebrac@o do presente contrato societario,
¢ de 20.000,00MT (vinte mil meticais), e é
representado por titulos de capital com o valor
unitdrio de 5,00MT (cinco meticais).

Dois) A entrada minima de capital a
subscrever por cada cooperador € de 2.000,00MT
(dois mil meticais).

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais da cooperativa)

Sao 6rgdos sociais da Cooperativa Agrolix,
Lda, os seguintes:

a) a Assembleia Geral.
b) o Conselho de Direccao.
¢) o Fiscal Unico.

ARTIGO SEXTO
(Mandato dos érgaos sociais)

O mandato dos dérgdos sociais e suas
eventuais renovacdes e reeleicdes seguird
o preceituado no artigo 37 da lei geral das
cooperativas.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a cooperativa)

A cooperativa € gerida e administrada por um
Conselho de Direc¢do com poderes atribuidos
pela Assembleia Geral e os membros, exercem
em conjunto os poderes de representacdo,
ficando a cooperativa obrigada pelos negdcios
juridicos concluidos, necessariamente, pela
assinatura do Presidente e pelos actos seguintes
pelas assinaturas conforme abaixo:

a) as transacc¢des financeiras,
movimentagdes bancdrias ou
pagamentos usando os meios
digitais ou cheques exigem pelo
menos a assinatura de 2 (dois)
membros do Conselho de Direcgio,
com destaque para o presidente,
vice-presidente e do tesoureiro;

b) nos casos de actos de mero expediente
bastard uma unica assinatura.

CAPITULO IV
Da dissolucao e liquidacao

ARTIGO OITAVO
(Dissolugao e liquidacédo da cooperativa)
A cooperativa dissolve-se a liquida-se nas

formas e nos casos previstos na lei.
ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos no presente
estatuto aplicar-se-do as disposicdes da lei
geral das cooperativas (Lei n.® 23/2009, de
8 de Setembro), do Cédigo Comercial e
demais legislacdo e regulamentos internos e
deliberacdes da Assembleia Geral.

Maputo, 3 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Cooperativa de Produtores
de Cogumelos e Horticolas
de Ntele, Limitada

Certifico, para efeito de Publicacdo, que
Cooperativa de Produtores de Cogumelos
e Horticolas de Ntele, Limitada, com sede
na Provincia de Cabo Delgado, Distrito de
Montepuez, Posto Administrativo de Ntele,
foi matriculada sob NUEL 105034697, no dia
vinte e sete de Setembro do ano de dois mil e
vinte e quatro.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacgio
Cooperativa de Produtores de Cogumelos
e Horticolas de Ntele, Limitada, podendo
abreviadamente usar o nome comercial ou
abreviado de Coop Ntele, Lda.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Cooperativa tem a sede na Provincia de
Cabo Delgado, Distrito de Montepuez, Posto
Administrativo de Ntele.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A cooperativa prossegue os seguintes
objectivos:

a) produzir e comercializar horticolas;
b) produzir e comercializar cogumelos;

c) prestar assisténcia técnica aos seus
membros no processo de aquisicio
de insumos agricolas de qualidade,
aquisicao e alocag@o de maquinarias
e equipamentos de producio, de
processamento, para embalagem,
certificacdo da qualidade e
transporte para comercializagdo
em moldes cooperativos;

d) adquirir a produg¢@o dos seus membros
e das comunidades circunvizinhas;

e) representar, agenciar, firmar parcerias
tecnoldgicas de producgdo,
elaborar projectos para obten¢do
de financiamentos nacionais e
internacionais, incluindo troca
de experiéncias, boas praticas
de producdo, processamento e
comercializag¢ao, incluindo
assessorar 0s seus membros em
todas dreas e assuntos de interesse e
que promovam a competitividade e
sustentabilidade econdmica, social
e ambiental;

f) Realizar acc¢des de responsabilidade
social e de interesse pelo
desenvolvimento socioecondmico
dos seus membros e das comunidades

a volta dos empreendimentos

cooperativos, como resposta e

respeito pelos principios universais

do cooperativismo com enfoque
para inclusdo e participagdo
da juventude e mulheres no
desenvolvimento socioeconémico
e ambiental local.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, inicialmente subscrito
e totalmente realizado em dinheiro, até a data
da celebrac@o do presente contrato societario,
é de 20.000,00 MT (vinte mil meticais), e é
representado por titulos de capital com o valor
unitario de 5,00MT (cinco meticais).

Dois) A entrada minima de capital a
subscrever por cada cooperador é de 2.000,00MT
(dois mil meticais).

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais da cooperativa)

Sdo drgdos sociais da Cooperativa de
Produtores de Cogumelos e Horticolas de
Ntele, Lda:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direccao,
c) o Conselho Fiscal.
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ARTIGO SEXTO
(Mandato dos érgaos sociais)

O mandato dos d6rgdos sociais e suas
eventuais renovacdes e reeleicdes seguird
o preceituado no artigo 37 da lei geral das
cooperativas.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a cooperativa)

A cooperativa € gerida e administrada por um
Conselho de Direc¢do com poderes atribuidos
pela Assembleia Geral e os membros, exercem
em conjunto os poderes de representacio,
ficando a cooperativa obrigada pelos negdcios
juridicos concluidos, necessariamente, pela
assinatura do presidente e pelos actos seguintes
pelas assinaturas conforme abaixo:

a) as transaccdes financeiras,
movimentacdes bancdrias ou
pagamentos usando os meios
digitais ou cheques exigem pelo
menos a assinatura de 2 (dois)
membros do Conselho de Direcg¢ao,
com destaque para o presidente,
vice-presidente e do tesoureiro;

b) Nos casos de actos de mero expediente
bastard uma tnica assinatura.

CAPITULO IV
Da dissolucao e liquidacao

ARTIGO OITAVO

(Dissolucao e liquidacao da cooperativa)

A cooperativa dissolve-se a liquida-se nas

formas e nos casos previstos na lei.
ARTIGO NONO

(Casos omissos)

Em todos os casos omissos no presente
estatuto aplicar-se-do as disposicdes da lei
geral das cooperativas (Lei n.® 23/2009, de
8 de Setembro), do Cédigo Comercial e
demais legislacdo e regulamentos internos e
deliberacdes da Assembleia Geral.

Maputo, 3 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Cooperativa de Produtores
de Horticolas Avanca,
Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, que
Cooperativa de Produtores de Horticolas
Avanca, Limitada, com sede na Provincia
de Cabo Delgado, Distrito de Metuge, Posto
Administrativo de Mieze, foi matriculada
sob NUEL 105034718, no dia vinte e sete de
Setembro do ano de dois mil e vinte e quatro.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag¢do
Cooperativa de Produtores de Horticolas
Avanga, Limitada, podendo abreviadamente
usar o nome comercial ou abreviado Coop
Avanga, Lda.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Cooperativa tem a sede na Provincia
de Cabo Delgado, Distrito de Metuge, Posto
Administrativo de Mieze.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A cooperativa prossegue 0s seguintes
objectivos:

a) produzir e comercializar produtos
agricolas;

b) prestar assisténcia técnica aos seus
membros no processo de aquisiciio
de insumos agricolas de qualidade,
aquisicao e alocacdo de maquinarias
e equipamentos de producido, de
processamento e embalagem,
certificacdo de qualidade e
transporte para comercializagio
em moldes cooperativos;

c) representar, agenciar, firmar parcerias
tecnoldgicas de producgio,
elaborar projectos para obtencdo
de financiamentos nacionais e
internacionais, incluindo troca
de experiéncias, boas praticas
de producdo, processamento e
comercializagdo, incluindo
assessorar os seus membros em
todas dreas e assuntos de interesse e
que promovam a competitividade e
sustentabilidade econdémica, social
e ambiental;

d) realizar ac¢Oes de responsabilidade
social e de interesse pelo
desenvolvimento socioecondémico
dos seus membros e das comunidades
a volta dos empreendimentos
cooperativos, como resposta e
respeito pelos principios universais
do cooperativismo com enfoque
para inclusido e participagdo
da juventude e mulheres no
desenvolvimento socioecondémico
e ambiental local.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, inicialmente subscrito
e totalmente realizado em dinheiro, até a data
da celebracdo do presente contrato societario,
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais), e é
representado por titulos de capital com o valor
unitario de 5,00MT (cinco meticais).

Dois) A entrada minima de capital a
subscrever por cada cooperador € de 2.000,00MT
(dois mil meticais).

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais da cooperativa)

Sdo drgdos sociais da Cooperativa de
Produtores de Horticolas Avanca, Limitada,
0s seguintes:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direccio;
¢) o Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
(Mandato dos érgaos sociais)

O mandato dos d6rgdos sociais e suas
eventuais renovacdes e reelei¢cdes seguird
o preceituado no artigo 37 da lei geral das
cooperativas.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a cooperativa)

A cooperativa € gerida e administrada por um
Conselho de Direc¢do com poderes atribuidos
pela Assembleia Geral e os membros, exercem
em conjunto os poderes de representagio,
ficando a cooperativa obrigada pelos negécios
juridicos concluidos, necessariamente, pela
assinatura do presidente e pelos actos seguintes
pelas assinaturas conforme abaixo:

a) as transacc¢des financeiras,
movimenta¢cdes bancdrias ou
pagamentos usando os meios
digitais ou cheques exigem pelo
menos a assinatura de 2 (dois)
membros do Conselho de Direcc¢ao,
com destaque para o presidente,
vice-presidente e do tesoureiro;

b) nos casos de actos de mero expediente
bastard uma Udnica assinatura.

CAPITULO IV
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da cooperativa)

A cooperativa dissolve-se a liquida-se nas
formas e nos casos previstos na lei.
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ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos no presente
estatuto aplicar-se-ao as disposicdes da lei
geral das cooperativas (Lei n.° 23/2009, de
8 de Setembro), do Cédigo Comercial e
demais legislagdo e regulamentos internos e
deliberag¢des da Assembleia Geral.

Maputo, 2 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Cooperativa Macala,
Limitada

Certifico para efeito de Publicacdo, que
Cooperativa Macala, Limitada, com sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Nacala
Porto, Posto Administrativo de Macala, foi
matriculada sob NUEL 105034637, no dia
vinte e seis de Setembro do ano de dois mil e
vinte e quatro.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacido
Cooperativa Macala, Limitada, podendo
abreviadamente usar o nome comercial ou
abreviado Coop Macala, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Cooperativa tem a sede na Provincia
de Nampula, Distrito de Nacala, no Posto
Administrativo de Macala.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A cooperativa prossegue os seguintes
objectivos:

a) produzir e comercializar horticolas;

b) prestar assisténcia técnica aos seus
membros no processo de aquisicdo
de insumos agricolas de qualidade,
aquisicao e alocacdo de maquinarias
e equipamentos de producao, de
processamento, de embalagem
incluindo a certificacdo da qualidade
e transporte para comercializa¢do
em moldes cooperativos;

c) representar, agenciar, firmar parcerias
tecnoldgicas de producgdo,
elaborar projectos para obten¢do
de financiamentos nacionais e
internacionais, incluindo troca

de experiéncias, boas préticas
de producdo, processamento e
comercializagdo, incluindo
assessorar 0s seus membros em
todas dreas e assuntos de interesse e
que promovam a competitividade e
sustentabilidade econdémica, social
e ambiental da cooperativa;

d) realizar ac¢des de responsabilidade
social e de interesse pelo
desenvolvimento socioecondémico
dos seus membros e das comunidades

a volta dos empreendimentos

cooperativos, como resposta e

respeito pelos principios universais

do cooperativismo com enfoque
para inclusdo e participacgio
da juventude e mulheres no
desenvolvimento socioecondmico
e ambiental local.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, inicialmente subscrito
e totalmente realizado em dinheiro, até a data
da celebracdo do presente contrato societdrio,
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais), e é
representado por titulos de capital com o valor
unitario de 5,00MT (cinco meticais).

Dois) A entrada minima de capital a
subscrever por cada cooperador € de 2.000,00MT
(dois mil meticais).

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais da cooperativa)

Sao 6rgdos sociais da Cooperativa Macala,
Lda, os seguintes:
a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direcgao;
¢) o Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
(Mandato dos érgaos sociais)

O mandato dos d6rgdos sociais e suas
eventuais renovagdes e reelei¢des, seguirdo o
preceituado no artigo 37 da lei das cooperativas.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a cooperativa)

A cooperativa é gerida e administrada por um
Conselho de Direc¢do com poderes atribuidos
pela Assembleia Geral e os membros, exercem
em conjunto os poderes de representagio,
ficando a cooperativa obrigada pelos negdcios
juridicos concluidos, necessariamente, pela

assinatura do Presidente e pelos actos seguintes
pelas assinaturas conforme abaixo:

a) as transacc¢des financeiras,
movimentagdes bancdrias ou
pagamentos usando os meios
digitais ou cheques exigem pelo
menos a assinatura de 2 (dois)
membros do Conselho de Direcgdo,
com destaque para o presidente,
vice-presidente e do tesoureiro;

b) nos casos de actos de mero expediente
bastard uma tnica assinatura.

CAPITULO IV
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e Liquidacao da Cooperativa)
A cooperativa dissolve-se a liquida-se nas
formas e nos casos previstos na lei.
ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos no presente
estatuto aplicar-se-ao as disposi¢des da Lei
Geral das Cooperativas (Lei n.° 23/2009,
de 8 de Setembro), do Cédigo Comercial e
demais legislacdo e regulamentos internos e
deliberagcdes da Assembleia Geral.

Maputo, 3 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Cooperativa Novo Encontro
de Nacavala, Limitada

Certifico para efeito de Publicacdo, que
Cooperativa Novo Encontro de Nacavala,
Limitada, com sede na Provincia de Nampula,
Distrito de Meconta, foi matriculada sob
NUEL 105034638, no dia vinte e seis de
Setembro do ano de dois mil e vinte e quatro.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio
Cooperativa Novo Encontro de Nacavala,
Limitada, podendo abreviadamente usar o
nome comercial ou abreviado de Coop Novo
Encontro, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Cooperativa tem a sede na Provincia
de Nampula, Distrito de Meconta, Posto
Administrativo de Nacavala.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A cooperativa prossegue 0s seguintes
objectivos:

a) produzir e comercializar produtivos
avicolas (frango de corte vivos,
processados e ovos);

b) Produzir e comercializar produtos
agricolas;

c) prestar assisténcia técnica aos seus
membros no processo de aquisicio
de insumos agro-pecudrios de
qualidade, aquisi¢do e alocagdo
de maquinarias e equipamentos
de produgdo, de processamento,
de embalagem, certificacdo
da qualidade e transporte para
comercializagdo em moldes
cooperativos;

d) representar, agenciar, firmar parcerias
tecnoldgicas de producio,
elaborar projectos para obtencdo
de financiamentos nacionais e
internacionais, incluindo troca
de experiéncias, boas praticas
de producdo, processamento e
comercializag¢do, incluindo
assessorar os seus membros em
todas dreas e assuntos de interesse e
que promovam a competitividade e
sustentabilidade econdmica, social
e ambiental;

e) realizar ac¢des de responsabilidade
social e de interesse pelo
desenvolvimento socioecondmico
dos seus membros e das comunidades

a volta dos empreendimentos
cooperativos, como resposta e
respeito pelos principios universais
do cooperativismo com enfoque
para inclusdo e participagdo
da juventude e mulheres no
desenvolvimento socioecondémico
e ambiental local.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, inicialmente subscrito
e totalmente realizado em dinheiro, até a data
da celebracdo do presente contrato societdrio,
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais), e é
representado por titulos de capital com o valor
unitario de 5,00MT (cinco meticais).

Dois) A entrada minima de capital a
subscrever por cada cooperador é de 2.000,00MT
(dois mil meticais).

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais da cooperativa)

Sdo 6rgdos sociais da Cooperativa Novo
Encontro de Nacavala, Limitada, os seguintes:
a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direccio;
¢) o Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
(Mandato dos érgaos sociais)

O mandato dos drgdos sociais e suas
eventuais renovagdes e reeleicdes seguird
o preceituado no artigo 37 da lei geral das
cooperativas.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a cooperativa)

Um) A cooperativa € gerida e administrada
por um Conselho de Direccido com poderes
atribuidos pela Assembleia Geral e os
membros, exercem em conjunto os poderes
de representacdo, ficando a cooperativa
obrigada pelos negécios juridicos concluidos,
necessariamente, pela assinatura do Presidente e
pelos actos seguintes pelas assinaturas conforme
abaixo:

a) as transacc¢des financeiras,
movimenta¢des bancdrias ou
pagamentos usando os meios
digitais ou cheques exigem pelo
menos a assinatura de 2 (dois)
membros do Conselho de Direcg¢ao,
com destaque para o presidente,
vice-presidente e do tesoureiro;

b) nos casos de actos de mero expediente
bastard uma dnica assinatura.

CAPITULO IV
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da cooperativa)
A cooperativa dissolve-se a liquida-se nas

formas e nos casos previstos na lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos no presente
estatuto aplicar-se-do as disposigdes da Lei
Geral das Cooperativas (Lei n.° 23/2009,
de 8 de Setembro), do Cédigo Comercial e
demais legislacdo e regulamentos internos e
deliberag¢oes da Assembleia Geral.

Maputo, 3 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Cooperativa Pemba Chicken,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
Cooperativa Pemba Chicken, Limitada, com
sede na Provincia de Cabo Delgado, Cidade de
Pemba, foi matriculada sob NUEL 105034640,
no dia vinte e seis de Setembro do ano de dois
mil e vinte e quatro.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
Cooperativa Pemba Chicken, Limitada,
podendo abreviadamente usar o nome comercial
ou abreviado Coop Pemba Chicken, Lda.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Cooperativa tem a sede na Provincia de
Cabo Delgado, Cidade de Pemba.

ARTIGO TERCEIRO
(OBJECTO DA SOCIEDADE)

A cooperativa prossegue 0s seguintes
objectivos:

a) produzir e comercializar produtivos
avicolas (frango de corte vivos,
processados e ovos);

b) Prestar assisténcia técnica aos seus
membros no processo de aquisiciio
de insumos avicolas de qualidade,
aquisicdo e aloca¢do de maquinarias
e equipamentos de producido, de
processamento, de embalagem,
certificacdo da qualidade e
transporte para comercializagdo
em moldes cooperativos;

c) representar, agenciar, firmar parcerias
tecnoldgicas de producgio,
elaborar projectos para obtengdo
de financiamentos nacionais e
internacionais, incluindo troca
de experiéncias, boas praticas
de producdo, processamento e
comercializagdo, incluindo
assessorar os seus membros em
todas dreas e assuntos de interesse e
que promovam a competitividade e
sustentabilidade econémica, social
e ambiental;

d) realizar ac¢des de responsabilidade
social e de interesse pelo
desenvolvimento socioeconémico
dos seus membros e das comunidades
a volta dos empreendimentos
cooperativos, como resposta e
respeito pelos principios universais
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do cooperativismo com enfoque
para inclusdo e participagdo
da juventude e mulheres no
desenvolvimento socioecondmico
e ambiental local.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, inicialmente subscrito
e totalmente realizado em dinheiro, até a data
da celebrac@o do presente contrato societario,
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais), e é
representado por titulos de capital com o valor
unitario de 5,00MT (cinco meticais).

Dois) A entrada minima de capital a
subscrever por cada cooperador é de 2.000,00MT
(dois mil meticais).

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais da cooperativa)

Sdo 6rgdos sociais da Cooperativa Pemba
Chicken, Limitada, os seguintes:
a) a Assembleia Geral.
b) o Conselho de Direcc¢ao.
¢) o Fiscal Unico.

ARTIGO SEXTO
(Mandato dos érgaos sociais)

O mandato dos érgdos sociais e suas
eventuais renovagdes e reeleicdes seguira
o preceituado no artigo 37 da lei geral das
cooperativas.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a cooperativa)

Um) A cooperativa € gerida e administrada
por um Conselho de Direccdo com poderes
atribuidos pela Assembleia Geral e os
membros, exercem em conjunto os poderes
de representacdo, ficando a cooperativa
obrigada pelos negdcios juridicos concluidos,
necessariamente, pela assinatura do Presidente e
pelos actos seguintes pelas assinaturas conforme
abaixo:

a) as transacc¢des financeiras,
movimenta¢des bancdrias ou
pagamentos usando os meios
digitais ou cheques exigem pelo
menos a assinatura de 2 (dois)
membros do Conselho de Direcc¢ao,
com destaque para o presidente,
vice-presidente e do tesoureiro;

b) nos casos de actos de mero expediente
bastard uma tnica assinatura.

CAPITULO IV
Da dissolucao e liquidacao

ARTIGO OITAVO
(Dissolugao e liquidacédo da cooperativa)
A cooperativa dissolve-se a liquida-se nas

formas e nos casos previstos na lei.
ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos no presente
estatuto aplicar-se-do as disposi¢des da Lei
Geral das Cooperativas (Lei n.° 23/2009,
de 8 de Setembro), do Cédigo Comercial e
demais legislacdo e regulamentos internos e
deliberacdes da Assembleia Geral.

Maputo, 3 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Cooperativa Unida, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
a Cooperativa Unida, Limitada, com sede na
Provincia de Cabo Delgado, Cidade de Pemba,
foi matriculada sob o NUEL 105034641, no dia
vinte e seis de Setembro do ano de dois mil e
vinte e quatro.

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
Cooperativa Unida, Limitada, podendo
abreviadamente usar o nome comercial ou
abreviado de Coop Unida, Lda.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Cooperativa tem a sede na Provincia de
Cabo Delgado, Cidade de Pemba.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A cooperativa prossegue os seguintes
objectivos:

a) produzir e comercializar produtivos
avicolas (frango de corte vivo e
0VO0S);

b) prestar assisténcia técnica aos seus
membros no processo de aquisiciio
de insumos avicolas de qualidade,
aquisicao e aloca¢do de maquinarias
e equipamentos de producido, de

processamento, de embalagem,
certificacdo da qualidade e
transporte para comercializagdo
em moldes cooperativos;

c) representar, agenciar, firmar parcerias
tecnoldgicas de producgio,
elaborar projectos para obtengao
de financiamentos nacionais e
internacionais, incluindo troca
de experiéncias, boas priticas
de producdo, processamento e
comercializag@o, assessorar os seus
membros em todas dreas e assuntos
de interesse e que promovam a
competitividade e sustentabilidade
econdOmica, social e ambiental;

d) realizar ac¢des de responsabilidade
social e de interesse pelo
desenvolvimento socioecondmico
dos seus membros e das comunidades
a volta dos empreendimentos
cooperativos, como resposta e
respeito pelos principios universais
do cooperativismo com enfoque
para inclusdo e participagdo
da juventude e mulheres no
desenvolvimento socioecondémico
e ambiental local.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, inicialmente subscrito
e totalmente realizado em dinheiro, até a data
da celebracdo do presente contrato societdrio,
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais), e é
representado por titulos de capital com o valor
unitario de 5,00MT (cinco meticais).

Dois) A entrada minima de capital a
subscrever por cada cooperador é de 2.000,00MT
(dois mil meticais).

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais da cooperativa)

Sdo 6rgdos sociais da Cooperativa Unida,
Lda, os seguintes:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direcgio;
¢) o Fiscal Unico.

ARTIGO SEXTO
(Mandato dos érgaos sociais)

O mandato dos érgdos sociais e suas
eventuais renovacgdes e reeleicdes seguird
o preceituado no artigo 37 da lei geral das
cooperativas.
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ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a cooperativa)

A cooperativa € gerida e administrada por um
Conselho de Direc¢do com poderes atribuidos
pela Assembleia Geral e os membros, exercem
em conjunto os poderes de representacdo,
ficando a cooperativa obrigada pelos negdcios
juridicos concluidos, necessariamente, pela
assinatura do Presidente e pelos actos seguintes
pelas assinaturas conforme abaixo:

a) as transaccdes financeiras,
movimentacdes bancdrias ou
pagamentos usando os meios
digitais ou cheques exigem pelo
menos a assinatura de 2 (dois)
membros do Conselho de Direcc¢ao,
com destaque para o presidente,
vice-presidente e do tesoureiro;

b) nos casos de actos de mero expediente
bastard uma unica assinatura.

CAPITULO IV
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da cooperativa)
A cooperativa dissolve-se a liquida-se nas
formas e nos casos previstos na lei.
ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos no presente
estatuto aplicar-se-do as disposi¢des da Lei
Geral das Cooperativas (Lei n.° 23/2009,
de 8 de Setembro), do Cédigo Comercial e
demais legislagdo e regulamentos internos e
deliberacdes da Assembleia Geral.

Maputo, 3 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Cooperativa Watana 12 de
Outubro de Corane, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
Cooperativa Watana 12 de Outubro de Corane,
Limitada, com sede na Provincia de Nampula,
Distrito de Meconta, foi matriculada sob
NUEL 105034639, no dia vinte e seis de
Setembro do ano de dois mil e vinte e quatro.

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracéo e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio
Cooperativa Watana 12 de Outubro de Corane,

Limitada, podendo abreviadamente usar o nome
comercial ou abreviado de Coop Watana, Lda.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Cooperativa tem a sede na Provincia
de Nampula, Distrito de Meconta, Posto
Administrativo de Corane.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A cooperativa prossegue os seguintes
objectivos:

a) produzir e comercializar horticolas;

b) prestar assisténcia técnica aos seus
membros no processo de aquisicdo
de insumos agricolas de qualidade,
aquisicao e alocag¢do de maquinarias
e equipamentos de producido, de
processamento, de embalagem,
certificacdo da qualidade e
transporte para comercializagdo
em moldes cooperativos;

c) Representar, agenciar, firmar
parcerias tecnoldgicas de produgao,
elaborar projectos para obten¢do
de financiamentos nacionais e
internacionais, incluindo troca
de experiéncias, boas praticas
de producdo, processamento e
comercializag¢ao, incluindo
assessorar 0s seus membros em
todas dreas e assuntos de interesse e
que promovam a competitividade e
sustentabilidade econdmica, social
e ambiental;

d) Realizar acc¢Oes de responsabilidade
social e de interesse pelo
desenvolvimento socioecondémico
dos seus membros e das comunidades

a volta dos empreendimentos

cooperativos, como resposta e

respeito pelos principios universais

do cooperativismo com enfoque
para inclusdo e participagdo
da juventude e mulheres no
desenvolvimento socioeconémico
e ambiental local.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, inicialmente subscrito
e totalmente realizado em dinheiro, até a data
da celebrac@o do presente contrato societario,
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais), e é
representado por titulos de capital com o valor
unitario de 5,00MT (cinco meticais).

Dois) A entrada minima de capital a
subscrever por cada cooperador é de 2.000,00MT
(dois mil meticais).

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais da cooperativa)

Séo 6rgdos sociais da Cooperativa Watana 12
de Outubro de Corane, Limitada, os seguintes:
a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direccao;
¢) o Fiscal Unico.

ARTIGO SEXTO
(Mandato dos érgaos sociais)

O mandato dos dérgdos sociais e suas
eventuais renovacdes e reeleicdes seguird
o preceituado no artigo 37 da lei geral das
cooperativas.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a cooperativa)

Um) A cooperativa é gerida e administrada
por um Conselho de Direc¢do com poderes
atribuidos pela Assembleia Geral e os
membros, exercem em conjunto os poderes
de representagdo, ficando a cooperativa
obrigada pelos negécios juridicos concluidos,
necessariamente, pela assinatura do Presidente e
pelos actos seguintes pelas assinaturas conforme
abaixo:

a) as transacc¢des financeiras,
movimentagdes bancdrias ou
pagamentos usando os meios
digitais ou cheques exigem pelo
menos a assinatura de 2 (dois)
membros do Conselho de Direcgio,
com destaque para o presidente,
vice-presidente e do tesoureiro;

b) nos casos de actos de mero expediente
bastard uma unica assinatura.

CAPITULO IV
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da cooperativa)
A cooperativa dissolve-se a liquida-se nas

formas e nos casos previstos na lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos no presente
estatuto aplicar-se-do as disposi¢des da Lei
Geral das Cooperativas (Lei n.° 23/2009,
de 8 de Setembro), do Cédigo Comercial e
demais legislacdo e regulamentos internos e
deliberacdes da Assembleia Geral.

Maputo, 3 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.
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Dwanes Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 26 de Setembro de dois mil e vinte quatro
foi matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais, uma sociedade por quotas
denominada Dwanes Service, Limitada, sob
NUEL 105034671, que se regera pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade € constituida sob forma de
sociedade comercial por quotas e adopta
a denominagdo social de Dwanes Service,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Amilcar Cabral, Bairro Central,
n.° 257, flat 7, 2.° andar, Distrito Municipal
KaMpfumu, Cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objeto: prestagdo
de servicos de apoio aos negdcios e a gesto,
procurement, recursos humanos e recrutamento;
organizagao de congressos & eventos; servigos
de lavandaria e limpeza geral em edificios;
comércio de produtos a grossos e a retalho;
agentes do comércio a grosso e a retalho de
produtos alimentares, cosméticos e de higiene;
servigos de transporte e deliver de bens e
mercadorias.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma de
quatro quotas assim distribuidas:

a) quota no valor de 85.000,00MT
(oitenta e cinco mil meticais),
correspondente a 85 por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Duziria Vitorino Macuvel Caifaz;

b) quota no valor de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), correspondente
a 5 por cento do capital social,
pertencente ao sécio Kewane
Alonzo Ilidio Caifaz;

¢) quota no valor de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), correspondente
a 5 por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Lwane Prince
Ilidio Caifaz;

d) quota no valor de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), correspondente

a 5 por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mowan Jordan
Ilidio Caifaz.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral é o 6rgdo supremo da
sociedade e retine-se ordinariamente, uma vez
em cada ano, para apreciacdo do Balango de
Contas do exercicio e, extraordinariamente,
quando convocada pelo gerente, sempre que
for necessario, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

A administracdo e representagio da sociedade
é exercida pela sécia Duziria Vitorino Macuvel
Caifaz, de nacionalidade mogambicana, casada
com Ilidio Fernando Vicente Caifaz, em regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural
de Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101000623071, emitido a 20 de Outubro
de 2021, pela Direcéo de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo, valido até 19 Outubro de
2031, residente na Cidade de Maputo, Distrito
Municipal de Kampfumu a, Av. Amilcar Cabral
n.° 257, 2.° andar, flat 7.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

O ano comercial coincide com o ano civil,
o balango e as contas de resultados fecham a
trinta e um de Dezembro de cada ano, e carece
de aprovagdo da assembleia geral para a sua
validade.

ARTIGO OITAVO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei vigente na
Reptublica de Mogambique.

Maputo, 26 de Setembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

ENH Coral Norte — Sociedade
Unipessoal, Sociedade
Andnima

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por documento particular datado de 7 de Junho
de dois mil e vinte e quatro, foi matriculada, na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105034532, uma sociedade anénima
denominada ENH Coral Norte — Sociedade
Unipessoal, S.A., a qual serd regida pelos
seguintes estatutos:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracéao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade constitui-se sob forma de
sociedade anénima e adopta a denominacio
ENH Coral Norte — Sociedade Unipessoal, S.A.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Rua dos Desportistas, n.® 918,
Edificio JAT V-3, 7.° andar.

Trés) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, poderd, a sede da sociedade, ser
transferida para qualquer outro local na Cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal a participagdo no empreendimento
de gds natural do reservatério Coral Norte na
Area Quatro da Bacia do Rovuma, incluindo
a realizagdo de actividades de financiamento,
constru¢do, comissionamento, operacéio,
manuten¢ao, procurement, processamento,
liquefaccdo e descarregamento de gds natural
e condensados.

Dois) A sociedade poderd praticar actos
subsididrios ou ndo, complementares ou ndo, e
participar directa e indirectamente em projectos
de desenvolvimento que se mostrem necessarios
a concretizag@o do seu objecto principal.

Trés) A deliberagdo de pratica de qualquer
acto ou de participagdo em qualquer projecto
nos termos do referido no nimero dois do
presente artigo, depende de aprovagio da
Assembleia Geral.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito, € de 2.000.000,00MT (dois milhoes
de meticais), a ser realizado em dinheiro.

Dois) O capital social estd dividido em
20.000 (vinte mil) ac¢des, com o valor nominal
de 100,00MT (cem meticais) cada.

Trés) O aumento de capital social € proposto
pelo Conselho de Administragdo com o parecer
do conselho fiscal ou fiscal tinico e depende de
deliberacdo da Assembleia Geral.
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Quatro) Em todos os aumentos do capital
social os accionistas tém direito de preferéncia
na subscric@o de novas ac¢des, na proporcao das
ac¢des que possuam no momento.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As ac¢des serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) As acgdes poderdo ser ordindrias ou
preferenciais.

Trés) Serdo preferenciais as ac¢des que como
tal venham a ser consideradas pela Assembleia
Geral, nos termos em que a mesma venha a
aprovar, pelos votos correspondentes a pelo
menos, setenta e cinco por cento do capital
social.

Quatro) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores sob
selo branco, podendo as assinaturas ser apostas
por chancela ou meios tipograficos de emissao
por eles autorizados.

Cinco) As despesas de substituicdo de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitarem
a substituicao.

ARTIGO SEXTO
(Accoes proprias)

Mediante deliberagdo em Assembleia Geral,
aprovada por votos correspondentes a pelo
menos, setenta e cinco por cento do capital
social e com o parecer favordvel do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, a sociedade podera
adquirir, nos termos da lei, acgdes proprias,
desde que integralmente liberadas e realizadas
sobre elas, no interesse da sociedade, quaisquer
operagdes permitidas por lei, ndo conferindo
tais ac¢des direito a voto nem a percepcio de
dividendos.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao, oneracao e alienacao de
accoes)

Um) O accionista que pretenda transmitir
ou alienar parte ou a totalidade das suas
acgOes, deve comunicar a sociedade e aos
demais accionistas, com o minimo de quarenta
e cinco dias de antecedéncia, através de carta
registada com aviso de recep¢do ou outro meio
de comunicacdo que deixe prova escrita, dando
a conhecer o projecto de venda e as respectivas
condi¢des contratuais, nomeadamente, o
projectado adquirente, o preco e a forma de
pagamento.

Dois) Sempre que o projecto de alienacdo
das acc¢des tenha em vista a celebragdo de um
contrato em que a contrapartida pela transmissao
das acc¢des nao corresponda a um montante em
dinheiro, o accionista que pretenda alienar essas
mesmas ac¢des deve incluir na comunicagdo
referida no nimero um, o valor em dinheiro

pelo qual se propde vender as suas ac¢des aos
restantes accionistas e a sociedade, devendo
esse valor ser justificado em ponderacdo de
transacg¢des equivalentes realizadas no mercado
e no valor objectivo das outras contrapartidas
que lhe estejam a ser oferecidas.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo das accdes a serem transmitidas ou
alienadas os restantes accionistas e a sociedade,
nesta ordem.

Quatro) A sociedade e os demais accionistas
poderdo exercer o direito de preferéncia referido
no nimero anterior, no prazo de trinta dias a
contar da recepc¢do da comunicacio referida
no nimero um.

Cinco) No caso de nem a sociedade nem
os restantes accionistas pretenderem usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o
accionista que desejar vender as suas acgdes,
podera fazé-lo livremente.

Seis) A onerag@o de acc¢des depende de
consentimento dos accionistas dado em
Assembleia Geral, que deverd ser aprovada
pelos votos correspondentes a, pelo menos,
setenta e cinco por cento do capital social.

Sete) E nula qualquer transmissio ou
oneracdo de acc¢des da sociedade que nido
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes,
nos termos fixados em Assembleia Geral, por
maioria representativa de mais de setenta e
cinco por cento dos direitos de voto inerentes
ao capital social, e pelas disposi¢des legais
aplicaveis.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes conterdo as assinaturas de dois
administradores, uma das quais podera ser
aposta por chancela ou outro meio mecanico.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
tomada por maioria representativa de mais
de setenta e cinco por cento dos direitos de
voto inerentes ao capital social, com o parecer
favordvel do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico,
poderd a sociedade adquirir obrigacdes proprias
e realizar sobre elas as operacdes convenientes
aos interesses sociais, nomeadamente proceder
a sua conversao ou amortizagao.

ARTIGO NONO

(Prestacoes suplementares, acessorias e
suprimentos)

Um) Niao serdo exigiveis prestacoes
suplementares de capital, podendo os
accionistas, porém, dotar a sociedade de fundos
de que esta careca para o exercicio das suas
actividades, tal dotac@o podera ser feita através
da realizag@o de suprimentos ou do aporte de
fundos a sujeitar ao regime das prestacdes
acessorias, nos termos e condic¢des fixados por
deliberagdo da Assembleia Geral, aprovada

por maioria representativa de mais de setenta e
cinco por cento dos direitos de voto inerentes
ao capital social.

Dois) As referéncias a suprimentos e a
prestagdes acessdrias t&ém o sentido e sujeitam-
se ao regime previsto na lei.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sdo orgdos sociais a Assembleia Geral, o
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, o Conselho
de Administragdo e o secretdrio da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdao
eleitos em Assembleia Geral, com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de quatro anos.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-20 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova eleicdo e respectiva tomada de posse,
salvo os casos de substituicdo, rentincia ou
destituicao.

Quatro) E vedado aos administradores o
direito de representacdo em exercicio do seu
cargo, salvo em situag¢des previstas na lei.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza e direito ao voto)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa os accionistas da
sociedade, sendo as suas deliberagdes
vinculativas para os demais 6rgdos sociais,
quando tomadas nos termos da lei e dos
estatutos.

Dois) A cada accido corresponde um voto.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
seguinte, as deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples.

Quatro) Depende de aprovagdo por maioria
representativa de, pelo menos, setenta e cinco
por cento dos direitos de voto inerentes ao
capital social, a deliberac@o sobre as seguintes
matérias:

a) matérias que, nos termos de outras
disposi¢des destes estatutos,
carecam dessa maioria;

b) quaisquer alteragdes aos presentes
estatutos, incluindo a eventual
fusdo, cisdo, transformacdo ou
dissolu¢do da sociedade;
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c¢) quaisquer matérias que sejam
submetidas a Assembleia Geral
da sociedade pelo Conselho de
Administracdo; e

d) elei¢ao e destituicao dos membros dos
orgaos sociais.

Cinco) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade, ndo tendo, porém, direito a voto.

Seis) Os obrigacionistas ndo podem assistir
as reunides da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunioes da Assembleia Geral)

Um) As reunides da Assembleia Geral sao
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio e, extraordinariamente,
sempre que devidamente convocada, por
iniciativa do Presidente da Mesa, ou a
requerimento do Conselho de Administragdo,
do Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico ou de
Accionistas que representem setenta e cinco por
cento do capital social.

Trés) Haverd reunides extraordinarias da
Assembleia Geral convocadas por iniciativa
do Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
a pedido do Conselho de Administrag@o ou do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, ou quando
a convocagdo seja requerida pela maioria dos
accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral retine-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar a ser definido pelo Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, desde que
devidamente identificado no aviso convocatorio,
uma vez por ano, nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, para deliberar sobre:

a) o balango e o relatério da administragdo
referentes ao exercicio;

b) o relatério e contas e aplicagdo de
resultados;

c) aalteracdo dos or¢gamentos anuais, dos
planos estratégicos e de negdcios
e dos respectivos financiamentos;

d) a prestacdio de garantias.

Cinco) A deliberacao das matérias contidas
no nimero quatro do presente artigo, serd
feita mediante proposta do Conselho de
Administragao.

Seis) A Assembleia Geral podera reunir
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as

deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasidio e qualquer
que seja o seu objecto.

Sete) Nos casos ndo previstos no nimero
anterior, a Assembleia Geral apenas podera
reunir-se e deliberar validamente sobre
quaisquer matérias se tiverem sido observadas
as formalidades prévias previstas nos nimeros
seguintes.

Oito) As reunides da Assembleia Geral serdo
convocadas por meio de aviso convocatério
com pelo menos trinta dias de antecedéncia
relativamente a data em que a mesma se
realizara, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos, e documentos ou informacgéao
necessaria 4 tomada da deliberacéo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao em Assembleia Geral)

Um) Os accionistas poderdo fazer-se
representar em Assembleia Geral por um
administrador da sociedade, mediante simples
carta dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral e por este recebida até as
quinze horas e trinta minutos, dois dias antes
da data da sess@o.

Dois) Os accionistas poderdo também
fazer-se ainda representar em reunides da
Assembleia Geral, por qualquer mandatario
que seja advogado, accionista ou administrador
constituido por procuragdo por escrito,
outorgada com o prazo maximo de doze meses
e com indicacdo dos poderes conferidos.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade do
mandato e da representacao.

Quatro) A presenca em reunides da
Assembleia Geral de qualquer pessoa ndo
indicada nos nimeros anteriores depende da
autorizacdo do Presidente da Mesa, podendo
0s accionistas opor-se a referida autorizagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um Presidente e um Secretdario,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) O Presidente e o Secretario da Mesa
sdo eleitos em Assembleia Geral. Poderd ser
eleito um accionista, ainda que seja pessoa
colectiva, desde que representado por uma
pessoa singular ou outras pessoas estranhas a
sociedade.

Trés) Compete ao Presidente, para além
de outras atribui¢cdes que lhe sdo conferidas
pela lei e pelos presentes estatutos, convocar e
dirigir as reunides, conferir posse a0s membros
do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico e assinar os respectivos
autos de posse.

Quatro) As actas das reunioes da Assembleia
Geral serdo assinadas pelo Presidente e
Secretdrio da Mesa.

SECCAOII

Do Conselho de Administracao e Direcgao
Executiva

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e a representagdo da
sociedade serdo exercidas por um Conselho de
Administra¢do, composto por um nimero impar
de membros, ndo superior a cinco, incluindo o
respectivo Presidente.

Dois) Compete a Assembleia Geral eleger
o Presidente do Conselho de Administracio de
entre os membros deste 6rgao.

Trés) Os administradores sdo designados
pelo perfodo de quatro anos renovaveis, salvo
deliberagao em contrdrio da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ou nio, receber uma
remuneragio, conforme for deliberado em
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacdo
da remunerag¢do, quando aplicdvel.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Delegacao de competéncias e Director
Executivo)

Um) A gestdo didria da sociedade podera
serd exercida por um Director Executivo,
designado pelo Conselho de Administrag@o.

Dois) O Conselho de Administracdo deverd
fixar expressamente o ambito dos poderes a
serem conferidos ao Director Executivo e as
suas obrigacdes de reporte ao Conselho de
Administragao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracio retne
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, uma vez em cada
més, sendo convocado pelo seu Presidente,
por sua iniciativa ou por solicitacdo de dois
administradores ou do Presidente do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) A convocagdo das reunides do
Conselho de Administrag@o deverd ser feita pelo
respectivo Presidente ou por quem o substitua,
por escrito com uma antecedéncia minima de
oito dias, sendo também admitida qualquer
forma de convocagio, incluindo a verbal, desde
que sejam dispensadas essas formalidades por
anuéncia de todos os administradores.

Trés) As reunides do Conselho de
Administrac¢do tém lugar na sede da sociedade,
podendo, se o Presidente assim decidir, realizar-
se em qualquer outro local da Cidade de Maputo.
As reunides apenas poderdo ocorrer fora da
Cidade de Maputo, mediante o consentimento
prévio de todos os administradores.
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Quatro) Sem prejuizo do referido no nimero
seguinte, as deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Dependem de voto favordvel da
totalidade dos Administradores da sociedade
que se encontrem em fung¢des em cada momento,
as deliberagdes sobre as seguintes matérias:

a) aprovagdo de investimentos e de
desinvestimentos da Sociedade;

b) negécios da sociedade e das sociedades
por si participadas com quaisquer
entidades relacionadas com os
accionistas;

c¢) defini¢do da estrutura organizativa da
sociedade, bem como das regras
a que o funcionamento dessa
estrutura deve obedecer, incluindo
quanto a delegac@o de poderes nas
pessoas que a integrem e ao reporte
e acompanhamento das respectivas
actividades;

d) aprovacao e alteracio dos orgamentos
anuais, dos planos estratégicos
e de negdcios e dos respectivos
financiamentos;

e) constituicdo de mandatarios e eventual
delegagdo de poderes do Conselho
de Administracdo em qualquer ou
quaisquer dos seus membros; e

/) aprovagdo dos documentos de prestagdo
de contas anuais e da proposta de
aplicacdo de resultados a submeter
a Assembleia Geral da sociedade.

Seis) Os administradores podem fazer-se
representar em reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao Presidente da Mesa,
para cada reunido.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do Conselho de Adminis-
tracao)

Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral, e
em particular:

a) propor a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer matérias
referidas no nimero cinco, do artigo
anterior, relativamente as quais nao
se tenha reunido a posicéo unanime
dos administradores; propor a
Assembleia Geral a designacdo da
sociedade de auditoria;

b) delegar em um ou mais dos seus
membros, a totalidade ou parte
de seus poderes e constituir
mandatarios;

¢) propor a Assembleia Geral os termos e
condicdes de realizacio de dotacio
de fundos pelos accionistas, nos
termos do artigo nono.

ARTIGO VIGESIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de
Administragdo; ou

b) pela assinatura de mandatdrios da
sociedade no ambito dos respectivos
mandatos, quando subscritos por
dois membros do Conselho de
Administragao.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢ suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal, composto
por trés membros efectivos e dois suplentes,
sendo um deles auditor de contas ou sociedade
de auditores de contas ou por um Fiscal Unico,
que deverd ser também auditor de contas ou uma
sociedade de auditores de contas.

Dois) As funcdes dos membros do Conselho
Fiscal s@o indelegdveis e estendem-se até a
primeira Assembleia Geral ordindria realizada
apos a sua elei¢do, sem prejuizo da reelei¢do
por igual perfodo consecutivo.

Trés) O orgdo de fiscalizacdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio econdmico coincide com
0 ano civil ou qualquer outro que venha a ser
aprovado pelos accionistas.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham no fim do exercicio econémico e
carecem de aprovagdo em Assembleia Geral.

Trés) O Conselho de Administragdo
apresentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados em
Assembleia Geral, sendo que os que estiverem
disponiveis para distribui¢do deverdo ser
efectivamente distribuidos pelos accionistas,
salvo deliberag¢@o em sentido contrério aprovada
por maioria representativa de mais de setenta e
cinco por cento dos direitos de voto inerentes

ao capital social.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao da
sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo em Assembleia Geral, aprovada
por maioria representativa de mais de setenta e
cinco por cento dos direitos de voto inerentes
ao capital social.

Dois) Serdo liquidatédrios, os membros do
Conselho de Administragdo em exercicio,
gozando para o efeito dos mais amplos poderes
conferidos por lei.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor em Mocambique e demais
legislacdo aplicével.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Férum competente)

Quaisquer litigios ou disputas emergentes
do presente contrato ou com ele relacionados
serdo resolvidos, em primeira instancia, por
negociacao directa e/ou amigdvel e, em segunda
instancia pela Seccdio Comercial do Tribunal
Judicial da Cidade de Maputo.

Maputo, 27 de Setembro de 2024. —

O Técnico, Ilegivel.
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Farmacia Maduela, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia dois de Outubro de dois mil e vinte e quatro,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob o NUEL 105035029,
a sociedade Farmacia Maduela, Limitada,
constituida por documento particular de dois
de Outubro de dois mil e vinte e quatro, que ird
se reger pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacio
Farmdacia Maduela, Limitada, por quotas
de responsabilidade limitada, com sede na
Cidade de Vilankulo, Provincia de Inhambane,
podendo, por deliberagdo da assembleia geral,
mudar a sua sede para outro ponto do territério
nacional ou no estrangeiro, poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes, agéncias
ou outras formas de representacdo social onde
e quando for necessario, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como principal
objecto:

a) distribui¢ao de produtos farmacéuticos;

b) venda de medicamentos e todo tipo de
material, equipamento hospitalar e
laboratorial;

¢) importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial, por lei permitida, desde que para tal
obtenha aprovacao das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
distribuido na propor¢do de noventa e cinco por
cento do capital social para o sécio Edvaldo
Rama Miguel e cinco por cento do capital social
para o s6cio Edvaldo Rama Miguel Junior,
respectivamente.

Dois) Podendo o capital ser elevado a uma
ou mais vezes de acordo com a decisdo dos
socios, que para tal obedecera os necessarios
preceitos legais.

Trés) Os socios poderdo fazer suprimentos
que a sociedade carece, nos termos e condigdes
fixados pela mesma.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo
socio Edvaldo Rama Miguel, com dispensa de
caucdo, bastando a sua assinatura para obrigar a
mesma em todos os actos e contratos. O gerente
poderd delegar total ou parcialmente os seus
poderes em pessoas de sua escolha mediante
um instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)
Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 2 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

GF Electrical Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte de Junho de dois mil vinte e quatro,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 105029585,
a sociedade GF Electrical Services, Limitada,
constituida por documento particular de vinte
de Junho de dois mil vinte e quatro, que ird se
reger pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio GF
Electrical Services, Limitada, por quotas
de responsabilidade limitada, com sede na
Cidade de Inhassoro, Provincia de Inhambane,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
mudar a sua sede para outro ponto do territério
nacional ou no estrangeiro, podera ainda criar ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes, agéncias
ou outras formas de representacio social onde
e quando for necessario, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto social:

a) prestagdo de servicos eléctricos;
b) ferragem;

c) fornecimento e venda de material
eléctrico, construgdo, madeira e
outros;

d) prestacdo de servigcos na area da
construgdo civil, carpintaria,
electrificacdo, canalizagdo e
pinturas;

e) seguranga no trabalho, manutencdo
eléctrica, servicos de conservacio
e limpeza de bens imdveis;

/) importac@o e exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal, participar no
capital social de outras sociedades ou empresas,
desde que esteja devidamente autorizado e que
os sécios tenham assim deliberado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
sendo: cinquenta por cento do capital social,
equivalente a cinco mil meticais, para cada um
dos sécios Bernardo David Pernal e Geraldo
Cremilde Maunde, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida pelo sécio Geraldo
Cremilde Maunde, com dispensa de caugdo,
bastando a sua assinatura para obrigar a mesma
em todos os actos e contratos. O gerente poderd
delegar total ou parcialmente os seus poderes em
pessoas de sua escolha mediante um

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)
Em tudo quanto fica omisso, regulardo as

disposicdes legais aplicdveis na Republica de
Mocgambique.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 11 de Julho de 2024. —
O Conservador, llegivel.

GIG - Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Maio de dois mil vinte
e quatro, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais sob
NUEL 105029075, a sociedade GIG —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida por
documento particular de vinte e dois de Maio de
dois mil e vinte e quatro, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacido GIG —
Sociedade Unipessoal, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com sede na
Cidade de Vilankulo, Provincia de Inhambane,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral
mudar a sua sede para outro ponto do territério
nacional ou no estrangeiro, podera ainda criar ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes, agéncias
ou outras formas de representacio social onde
e quando for necessario, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) turismo, incluindo alojamento e
restauragao;

b) prestacdo de pesca desportiva e aluguer
de embarcagdes de lazer;

c) prestacdo de servigos fotograficas e
videogrificas;

d) desenvolvimento de propriedade e
gestdo, compra, aluguer e venda
de imoveis;

e) importagdo e exportagdo de produtos
diversos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objecto principal e ainda
participar no capital social de outras empresas
ou sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma Unica quota de cem por
cento pertencente a Juanita Tyers.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragio e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pela sécia Juanita
Tyers, sendo necessdria a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos os actos ou
contratos. A gerente poderd delegar todos ou
parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, desde que outorguem o respectivo
instrumento legal a

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)
Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 8 de Agosto de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Image Inspections -
Sociedade Unipessoal,
Limita

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia dezoito de Setembro de dois mil e vinte
e quatro, foi matriculada, na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais de Nampula, sob
NUEL 105034166, a cargo de Vanda Maria
de Sousa Abranches Coimbra, conservadora
e notdria tecnica, uma sociedade unipessoal
limitada, denominada Image Inspections —
SU, Lda., constituida pelo sécio Alessandro
Mike Jorge, solteiro, menor, de nacionalidade
mocambicana, com representacdo legal por
Jorge Bernardo Mchise, que desde ja fica
nomeado administrador executivo, com
despensa de caucio, até que o sécio Alessandro
Mike Jorge Bernardo Mchise, atinja 21 anos
para aceder as funcdes de administrador
executivo. Celebra o presente contrato que rege
com base nos artigos que se segue:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, sob a denominagao
de Image Inspections — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
Nacala-Porto, Provincia de Nampula.

Dois) O sécio ou a administragcdo podera
decidir abrir e encerrar delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, incluindo mudar a sede, desde que
obtenha as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura publica da sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades: efectuar a inspeccao de
carga geral, efectuar a fumigacao e desinfestacao
de pragas, pesticidas e outras, em navios,
empresas e armazéns, produtos agricolas,
efectuar a logistica, aluguer, venda de viaturas
e seus acessoOrios, agenciamento de viagens,
actividades de rent a car e vedantes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é 50 mil
meticais, dividido da seguinte forma:

Alessandro Mike Jorge, com 50 mil
meticais, a que corresponde a cem
por cento do capital social.

CAPITULO 111

Da administracao e gestao da
sociedade

ARTIGO SEXTO
(Administracao e gestao da sociedade)

A administracio, geréncia e representaciao
da sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo seu
representante legal Jorge Bernardo Mchise
desde ja nomeado e sendo suficiente a assinatura
deste para obrigar a sociedade em todos os seus
actos e contratos.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Nacala, 20 de Setembro de 2024. —
A Conservadora, llegivel.

Malta e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo tomada na reunido assembleia
extraordindria de trés de Setembro de dois mil
e vinte e quatro, constante da acta avulsa da
mesma data, nos termos do numero trés do
artigo cento e dezasseis do Cédigo Comercial
aprovado pelo Decreto-Lei niimero um barra
dois mil e vinte e dois, 0 s6cio unico, Alexis
Meyer Cirkel, detentor da quota tinica na Malta
e Servicos, Unipessoal Limitada, com sede na
Cidade de Maputo, sita na Rua de Tchamba,
nimero quarenta e nove, primeiro andar, em
Maputo, matriculada na Conservatéria do
Registo das entidades Legais de Maputo, sob
NUEL 105003209 e com o capital social no
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valor de cem mil meticais, deliberou alterar
o artigo Terceiro do contrato de sociedade,
passando o mesmo a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a implementacdo, gestdo, desenvolvimento
e exploracdo de projectos imobilidrios e
comunitdrios, desdobrando-se nas seguintes
actividades:

a) aquisi¢do e alienacdo de bens
moveis e imdveis, assim como
proceder ao seu arrendamento
e exploracdo, compreendendo,
complementarmente, a prestagdo
de servicos conexos:

b) desenvolvimento de estudos
imobiliarios;

c) realizacdo de actividades de
intermediacdo imobilidria;

d) organizagdo e gestdo de projectos
imobilidrios;

e)exploracdo e gestao de empreendimentos
turisticos destinados as actividades
de lazer e hospedagem;

/) plantio de eucaliptos, pinheiros e outras
espécies florestais;

g) agricultura e producdo de feno;

h) pecudria e produgdo de lacticinios;

i) gestdo, consultoria e marketing
especialmente em matérias
florestais e agro-pecudrias; e

j) prestacdo de diversos servicos
desenvolvimento de outras
actividades relacionadas,
complementares ou afins com as
anteriormente mencionadas.

Dois) A sociedade poderd ainda realizar
outras actividades, tais como: comércio,
industria, conexas ou subsidiarias da actividade
principal, desde que estejam devidamente
autorizadas.

Maputo, 26 de Setembro de 2014. —
O Técnico, Ilegivel.

Management Trading -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 25 de Novembro de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101656772, uma sociedade
denominada Management Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por Clayton Romualdo Lucas Johnam, maior,
solteiro, de nacionalidade mocambicana, natural
da cidade de Quelimane, portador do Bilhete

de Identidade n.° 030102864862J, emitido a 8
de Junho de 2021 pelo Servico Identificacao
Civil da Cidade Maputo, residente na Cidade
de Maputo, Rua da Pétria, n.° 141.

Constitui uma sociedade por quotas
unipessoal, que passa a reger-se pelas
disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio
Management Trading — Sociedade Unipessoal,
Limitada, abreviadamente (MTS), com sede
na Av. Filipe Samuel Magaia, n.° 8§30, Cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo do sdcio unico,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Trés) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelo sécio tinico, competindo a este
decidir como e em que prazo devera ser feito o
seu pagamento quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

Um) A sociedade tem por objecto: prestacio
de servicos; consultoria de investimento;
consultoria financeira; consultoria de gestdo e
governanga corporativa; consultoria de sistemas
e tecnologias de informacio; consultoria no
ramo formacdo profissional; consultoria no
ramo imobilidrio; consultoria no ramo de
construcdo; consultoria no ramo de estudo de
viabilidade de projectos; consultoria no ramo
de minas; consultoria no ramo ferrovidrio;
consultoria no ramo de vias de comunicag¢ao;
consultoria no sector industrial; consultoria
no ramo de hotelaria e turismo; consultoria
comercial.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades distintas do objecto
principal, mediante deliberacdo do conselho
de administragao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado, é
de 1000,00MT (mil meticais) e corresponde a
uma unica cota, com o mesmo valor nominal
pertencente ao tnico sécio, Clayton Romualdo
Lucas Johnam.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social constituido, podera
ser aumentado ou reduzido mediante decisdo
do sdécio tnico, alterando-se em qualquer dos
casos o pacto social para o que se observarao
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelo sécio inico, competindo a este
decidir como e em que prazo devera ser feito o
seu pagamento quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de participacao social)

A cessdo de participacdo social a terceiros
depende de autorizacdo da sociedade concedida
por deliberagdo da Assembléia Geral tomada
por unanimidade.

ARTIGO SETIMO
(Exoneracao e exclusao de socio)

A exonerag@o e exclusdo do sécio serd de
acordo com a Lein.® 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO OITAVO

(Administracao da sociedade)

<

Um) A administracdo da sociedade &
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sécio tnico.

Dois) E nomeado pelos presentes estatutos,
como administrador da Sociedade, o sdcio
unico, Clayton Romualdo Lucas Johnam, com
dispensa de caugdo.

Trés) O socio, bem como os administradores
por este nomeado, por ordem ou com a
autorizacao destes, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

Quatro) Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e tanto 0 sécio como os administradores
poderdo revoga-los a todo o tempo, estes tltimos
mesmo sem autorizac¢ao prévia do sécio, quando
as circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Cinco) O sécio e os administradores nao
poderdo exercer os poderes previstos no
ndmero anterior, tratando-se de nomeagdo de
procuradores com poderes irrevogaveis.

Seis) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.
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ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
sécio, ou pelo do seu procurador especialmente
nomeado para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Direitos especiais dos sécios)

O sécio tem como direito especiais,
dentre outros as mencdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 01 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta ¢ um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, os montantes eventualmente
atribuidos ao mtsécio mensalmente, que nao
sejam retribui¢des por prestacdo de trabalho
subordinado, numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicio do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei. Declarada a dissolug¢ao
da sociedade, proceder-se-a a sua liquidagdo
gozando os liquidatérios, nomeado pelo sdcio,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) por acordo;

b) se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a legislacaoaplicdvel
na Republica de Mocambique.

Maputo, 3 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Marcel Multiservice —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta de Agosto de dois mil e vinte e quatro
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 105034405,
uma sociedade unipessoal, limitada, constituida
por um documento particular a reger se pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Marcel Multiservice — Sociedade Unipessoal,
Lda.

Dois) A sociedade tém a sua sede na Cidade
de Xai-Xai, Avenida Samora Machel Bairro
2000, rés-do-chao, Provincia de Gaza.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) venda de produtos alimentares;

b) venda de bebidas;

¢) venda de cigarros e tabaco;

d) venda de material de higiene e limpeza.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
desde que para tal obtenha aprovacgdo das
entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro € de 1.000. 000,00MT (um milhzo de
meticais), correspondente a soma de uma Unica
quota equivalente a 100% do capital social
pertencente ao sécio inico Marcelin Habimana.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) Administragdo e gestio da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo tinico sécio,
Marcelin Habimana que assume desde ja as
funcdes de administrador.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios da sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Xai-Xai, 26 de Setembro de 2024. —
O Técnico, llegivel.

Marule Investimentos &
Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dois de Outubro de dois mil e vinte
e quatro, foi matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob NUEL
105035016, a sociedade Marule Investimentos
& Servicos, Limitada. Constituida por
documento particular de dois de Outubro de
dois mil vinte e quatro, que ird se reger pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Marule
Investimentos & Servicos, Limitada, por
quotas de responsabilidade limitada, com
sede na Cidade de Vilankulo, Provincia de
Inhambane, podendo, por deliberacio da
assembleia geral, mudar a sua sede para
outro ponto do territério nacional ou no
estrangeiro, poderd ainda criar ou encerrar
sucursais, filiais, delega¢des, agéncias ou
outras formas de representagdo social onde e
quando for necessdrio, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo
indeterminado contando o seu comeco a partir
da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como principal
objecto:

a) comércio a retalho de material de
construgdo, ferragem e tintas e
acessorios de viaturas;

b) aluguer de meios, transporte de
passageiros e carga;

c¢) consultoria em contabilidade,
auditoria e recursos humanos;

d) arrendamento de imdveis;

e) importacio e exportacao.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial, por lei permitida, desde que
para tal obtenha aprovacdo das entidades
competentes.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
distribuido na propor¢do de quarenta por cento
do capital social para a sécia Arlete Francisco
Comiche, trinta por cento do capital social
para o sécio Egidio Alberto Nhavene, quinze
por cento do capital social para o sécio Egidio
Nhavene Junior, quinze por cento do capital
social para a sécia Charmila da Yara Egidio
Nhavene, respectivamente.

Dois) Podendo o capital ser elevado a uma
ou mais vezes de acordo com a decisdo dos
socios, que para tal obedecera os necessarios
preceitos legais.

Trés) Os socios poderdo fazer suprimentos
que a sociedade carece, nos termos e condigdes
fixados pela mesma.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade serd representada em juizo
e fora dele, activa e passivamente, pelos sécios
Arlete Francisco Comiche e Egidio Alberto
Nhavene, que desde j4 ficam designado sécio-
gerente e socio subgerente.

Dois) Compete aos sdcios gerentes exercer
os mais amplos poderes, praticar todos os
actos tendentes a realizacdo do objecto social
e, podera delegar os seus poderes bem como
constituir mandatdrios nos termos estabelecidos
pelo cédigo Comercial e demais legislagdo do
pais.

Trés) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas dos sdocios gerentes.

ARTIGO SEXTO
(Omissoées)
Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 2 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Meraki Petcare, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Junho de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 105005175, uma entidade
denominada Meraki Petcare, Limitada,
constituida nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Emanouela Vassileva Spassova,
casada, com Ivan Miguel dos Santos
Noormahomed, em regime de comunhdo geral
de bens, natural de Sofia, residente na Rua de
Nachingwea, 168, Maputo, titular do Bilhete

de Identidade n.° 110100641712Q, emitido em
Maputo, a 19 de Novembro de 2015 e valido
até 19 de Novembro de 2025, contribuinte fiscal
com o NUIT 106848017.

Segundo: Monica Ferreira Pais, solteira,
maior, natural de Maputo, residente na Avenida
Jodao Belo, 78 — 8.° Dt., em Maputo, titular
do Bilhete de Identidade n.° 1001000278341,
emitido em Maputo, a 17 de Janeiro de 2022 e
valido até 16 de Janeiro de 2027, contribuinte
fiscal com o NUIT 101626512.

Terceiro: Sérgio Manuel Capela de Oliveira,
divorciado, natural de Maputo, residente na
Avenida Julius Nyerere, n.° 970, 13.° esquerdo,
em Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100171279B, emitido em Maputo, a
13 de Abril de 2022 e vdlido vitaliciamente,
contribuinte fiscal com o NUIT 101883507.

Pelo presente contrato de sociedade as partes
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quota de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, duracao e sede)

Um) Meraki Petcare, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade,
¢ uma sociedade comercial por quota, de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
Rufino de Oliveira, casa n.° 61, rés-do-chdo,
kaMpfumo, Cidade de Maputo, podendo abrir
e encerrar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representag@o social
onde e quando a administragdo considerar
conveniente.

Trés) Mediante simples deliberacdo, os
socios podem transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o exercicio da actividade veterinaria,
na mais ampla latitude permitida por lei, e outras
que lhes sejam complementares, tais como:

a) exploracdo e gestdo de clinicas
veterindrias;

b) comercializagdo de medicamentos
de uso veterindrio, ragdes e outros
produtos para animais;

c¢) banhos, tosquias, passeios, transporte
e alojamento de animais;

d) importacao e exportacao de produtos
de uso veterinario, animais vivos, €
no geral produtos necessdrios para o
exercicio da sua actividade.

Dois) Por deliberagdo da administragdo, a

sociedade pode participar ou gerir, directa ou
indirectamente, projectos e empreendimentos

que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com o mesmo objectivo, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes no capital de outras
sociedades, ou ainda participar em empresas,
associagdes empresariais ou outras formas de
associagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social, quotas e suprimentos)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas, sendo
uma quota no valor nominal de dez mil meticais
pertencente a sécia Emanouela Vassileva
Spossova, uma quota no valor nominal de dez
mil meticais pertencente a sécia Ménica Ferreira
Pais, e uma quota no valor nominal de dez mil
meticais pertencente ao sécio Sérgio Manuel
Capela de Oliveira.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer suprimentos e prestacdes acessérias de
capital de que a sociedade carecer em condicdes
a estabelecer pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Orgdos sociais)

Sdo érgdos sociais da sociedade a assembleia
geral e a administragdo.

ARTIGO QUINTO

(Composicao e competéncias da assem-
bleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida
por todos os sdcios e compete-lhe deliberar
sobre todas as matérias que a lei lhe atribua,
com excepcao das atribuidas pelos presentes
estatutos a administrag@o, obrigando as suas
deliberacdes, quando validamente aprovadas,
todos o0s sdcios e 6rgaos sociais.

Dois) Além de outras matérias especialmente
reservadas nos termos da lei, compete a
assembleia geral deliberar sobre:

a) alterac@o dos estatutos, sede ou capital
social da sociedade;

b) divisdo, cessdo, amortizacdo ou
oneracdo de quotas;

¢) nomeacio da administrac@o, incluindo
critérios e procedimentos de
remuneragao;

d) chamada de suprimentos ou
contribui¢des acessorias ou
suplementares de capital;

e) empréstimos de qualquer natureza, bem
como a constituicdo de quaisquer
6nus ou encargos relativos aos bens
da sociedade;

f) aprovacdo das normas internas de
governacdo dos 6rgdos sociais da
sociedade;

g) aprovagdo do orcamento, plano de
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negdcios e relatério e contas de
cada exercicio social, incluindo os
critérios de aplicacio de resultados;

h) cisdo, fusao ou dissolugdo da sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Composicao e competéncias da adminis-
tracao)

Um) A sociedade serd gerida e representada,
em juizo e fora dele, por um conselho de
administragdo composto por um nimero
impar de administradores, eleitos de entre os
socios ou nao, por mandatos renovaveis de
dois anos, dispensado de caucdo e com ou
sem remuneracdo, de acordo com o que for
deliberado em assembleia geral.

Dois) Compete ao conselho de administragido
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realizacdo do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos nao reservem
a assembleia geral.

Trés) O conselho de administragdo pode
nomear um administrador-delegado, bem como
constituir mandatarios ou procuradores da
sociedade para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administragdo serdo lavradas em acta.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) pela assinatura de dois administradores;
ou

b) pela assinatura do administrador-
delegado ou de qualquer mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos, nos termos e
limites do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer pessoa devidamente
autorizada.

Trés) Em caso algum poderdo os
administradores, funciondrios ou qualquer
outra pessoa comprometer a sociedade em actos
ou contratos estranhos ao seu objecto social,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonagoes.

ARTIGO OITAVO
(Lei e foro aplicavel)

Um) Os presentes estatutos regem-se pela
lei mogambicana, aplicando-se as normas legais
aplicdveis e, em particular, as disposi¢des do
Cdédigo Comercial e legislagdo complementar
em todas as suas omissdes, integragdes e
interpretagdes.

Dois) Para todas as questdes emergentes
destes estatutos, quer entre 0s s6cios ou seus
representantes, quer entre eles e a propria

sociedade e que ndo possam ser dirimidas de
forma extrajudicial, fica estipulado o foro do
Tribunal Provincial da Cidade de Maputo, com
rendncia expressa a qualquer outro.

Mais acordam os s6cios em nomear para
o conselho de administracio a Emanouela
Vassileva Spassova, a quem sdo conferidos
os poderes gerais, e em especial competéncias
para:

a) tratar das licengas, registos e alvards
necessarios para a sociedade iniciar
as suas actividades, incluindo
registo fiscal e de seguranga social;

b) abrir uma ou mais contas bancarias
em nome da sociedade, em moeda
nacional e estrangeira, nos bancos
comerciais que entendam por
convenientes;

c) celebrar contratos de arrendamento,
cessdo de espaco ou similares para
a instalagdo dos escritérios da
sociedade; e

d) em geral, praticarem os actos
necessdrios para que a sociedade
possa iniciar a sua actividade.

Foi ainda deliberado que os administradores
ora nomeados ficam dispensados da prestagao
de caucio.

Maputo, 3 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Missao Fé Apostdlica em
Mocambique

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repuiblica, que no dia vinte e oito
de Marco de dois mil e vinte e quatro, foi
registada na Direc¢do Nacional de Assuntos
Religiosos, sob nimero 93, a Missdo Fé
Apostélica em Mogambique, ora constituida
no dia trinta e um de Agosto de dois mil e doze
e publicada no dia dezassete de Junho de dois
mil e catorze, conforme BR III Série nimero 48,
doravante constituida pelos senhores: Micheque
Muzonde Guarire Badza, casado, na qualidade
de presidente, natural de Sussundenga, portador
do B.I. n.? 060902137931A, emitido pelo
Servi¢o de Identificacdo Civil da Cidade de
Chimoio, no dia vinte e trés de Setembro de
dois mil e dezanove e residente no Bairro Josina
Machel em Gondola, José Valetim Macome,
casado, na qualidade de Vice-Presidente,
natural de Chongoene, portador do B.I.
n.° 110100638263N, emitido pelo Servico
de Identificag¢do Civil da Cidade de Maputo
onde residente, Joaquim Taedza Joaquim
Campira, casado, na qualidade de secretario-
geral, natural de Sussundenga, portador do
B.I. n.° 060100313393A, emitido pelo Servi¢o
de Identifica¢do Civil da Cidade de Chimoio,
no dia dezoito de Fevereiro de dois mil e

vinte e um e residente no Bairro dezanove de
Outubro em Vanduzi e Fernando Sandriangane
Jequecene, casado, na qualidade de Tesoureiro-
Geral, natural de Mutarara, portador do B.I.
n.° 050100265208N, emitido pelo Servigo de
Identificagdo Civil da Cidade de Chimoio, no
dia dezoito de Agosto de dois mil e vinte e
residente no Bairro vinte e cinco de Setembro
em Chingodzi-Tete, que pelo presente acto
constituem uma Igreja que se regerd nos termos
e nas condi¢des seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, fundacao, confissao
de fé, propésito e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

O nome é Missdao Fé Apostdlica em
Mogambique, doravante denominada igreja. A
nivel internacional conhecida como Apostolic
Faith Mission (AFM).

ARTIGO SEGUNDO
(Fundacao)

A igreja acredita e professa humildemente
que:

a) tem sua origem, existéncia continuada
e destino de Deus;

b) tem uma revelacdo da igreja de Cristo
governada por ele como cabega de
acordo com as Sagradas Escrituras,
a operagdo do Espirito Santo e os
ministérios instituidos por Ele;

c) ela ora para que as Leis da Igreja
sejam sempre uma interpretagdo
da vontade de Cristo para que a
boa ordem na Igreja seja mantida
e ampliada;

d) faz parte do grupo de igrejas conhecidas
como Apostolic Faith Mission
International sob uma aceitada
Confissdo de Fé.

ARTIGO TERCEIRO
(Confissao da fé)

Confissao de fe:

a) o unico e verdadeiro Deus Pai, Filho e
Espirito Santo - trés pessoas, cada
uma com atributos particulares,
ainda em absoluta e perfeita
unidade;

b) a palavra de Deus divinamente
inspirada e escrita, dada a nés como
aregra completa de fé e prética.

¢) a natureza decaida e a depravacdo do
homem, por causa da qual ele é
incapaz por si s6, agradar a Deus;

d) o propésito eleito e a graga de Deus,
por meio da qual Ele, por meio da
morte sacrificial, ressurreicido e
ascensao de Seu Filho, Jesus Cristo,
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providenciou para o homem um
meio de justificacdio, regeneracdo
e santificagdo cujas béncdos sdo
concedidas sobre o arrependimento
e a fé de uma pessoa;

e) algreja, o Corpo de Cristo, acomunhao
dos santos, governados por Cristo,
o Cabeca de Sua Igreja por meio de
Sua Palavra e dos Ministérios das
Escrituras;

f) os sacramentos cristdos (ordenancas)
do baptismo nas dguas e da Ceia
do Senhor;

g) o baptismo no Espirito Santo e as
manifestacdes de Seus Frutos, Dons
e Gragas;

h) o segundo advento pré-milenar do
nosso Senhor Jesus Cristo;

i) aressurrei¢ao corporal da humanidade,
os julgamentos eternos de Deus, a
condenacgdo final de Satands, um
novo Céu e uma nova terra.

ARTIGO QUARTO
(Propositos)
Os propdsitos da igreja sdo:

a) estender o reino de Deus por todo
e qualquer método licito de
acordo com as sagradas escrituras
conforme contidas na Confissdo
de Fé. No cumprimento desta
actividade a AFM Mocambique,
poderd trabalhar no sentido de
estabelecer a igreja nos paises
onde ela ndo existir até que seja
oficialmente constituida;

b) manter e promover a boa ordem da
Igreja. Para o efeito da realizacio
da referida ordem, a igreja decidiu
criar uma constituicio contendo os
fundamentos e normas do governo
da igreja, bem como regulamentos
que ¢ uma extensdo detalhada da
presente constituicao;

¢) preparar e receber pessoas como
membros, estabelecer regras para
elas e criar assembleias;

d) estabelecer vérias direccoes de
assembleias, comités, comissoes
e associacdes que podem ser
consideradas necessarias;

e) treinar, legitimar e ordenar, e quando
necessario, despromover e demitir
Pastores e outros obreiros;

f) concluir quaisquer transaccdes;

g) adquirir, dispor, alienar, alugar e
arrendar propriedades;

h) celebrar, outorgar, assinar, fazer
ou executar todos os acordos,
contratos, procuragdes, escrituras e
outros instrumentos que possam ser
julgados oportunos ou necessarios;

i) receber, pedir emprestado, gastar,
emprestar ou investir dinheiro,
abrir e fechar contas bancdrias e
outras contas;

Jj) fundar ou estabelecer colégios biblicos,
centros de treinamento ou qualquer
instituicao considerada espiritual ou
projectos considerados importantes
para a igreja;

k) instituir, conduzir ou defender,
abandonar ou compor qualquer
processo legal, ac¢do ou processo
instituido por lei ou contra a igreja
em qualquer tribunal, conforme
definido nos regulamentos.

ARTIGO QUINTO
(Sede)

Um) A Missdo Fé Apostélica em
Mocambique tem a sua sede nacional na cidade
de Chimoio, Provincia de Manica, e exerce a sua
actividade em todo o territério nacional;

Dois) A Missdao Fé Apostélica em
Mocgambique poderd transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.

CAPITULO Il

Do membros

ARTIGO SEXTO
(Filiacao)

Os membros da igreja devem ser pessoas que
deram evidéncias de sua conversdo, baptizados
por imersdo triuna e, posteriormente recebidas
na comunhdo pela direc¢do da assembleia.

ARTIGO SETIMO
(Condicoes de filiacao)

Qualquer pessoa que deseje se tornar
membro da igreja deve estar preparada para
sujeitar-se as leis e principios da igreja e
comprometer-se a obedece-las.

CAPITULO 111
Das Assembleias
ARTIGO OITAVO

(Constituicao de assembleias e seus
deveres)

Um) Havendo necessidade de criagdo de
uma nova assembleia, o Comité Provincial
podera faze-lo de acordo com o regulamento
vigente na igreja.

Dois) A Assembleia Geral € constituida por
todos membros do conselho da Assembleia,
comités dos departamentos das senhoras, de
jovens e de ac¢do social.

Trés) Cada Assembleia deve realizar uma
reunido anual com seus membros para apreciar
e aprovar o relatério sobre os assuntos da
assembleia, de acordo com o regulamento.

ARTIGO NONO

(Conselho da Assembleia e sua composi-
¢éo)
O Conselho da Assembleia € constituido por

pastores, presbiteros, didconos e outros membros
nomeados de acordo com os regulamentos.

ARTIGO DECIMO
(Direccao da Assembleia)

Um) A Direccdo da Assembleia, serd
constituida por:
a) um pastor;
b) vice pastor;
c) secretario; e
d) tesoureiro.

Dois) O pastor serd o presidente
(responsdvel), onde ndo houver pastor, este
serd nomeado pelo comité provincial.

Trés) O Conselho da Assembleia devera
quadrienalmente eleger dentre seus membros,
um vice pastor; secretdrio; tesoureiro e trés
membros adicionais.

Quatro) O Conselho da Assembleia exercera
jurisdicd@o sobre todos os assuntos da Igreja.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Autoridade)

Um) O Conselho da Assembleia deve se
dedicar ao ministério da palavra e da oragdo.

Dois) O Conselho da Assembleia devera,
em relacdo aos seus proprios membros da
assembleia, funcionar como um tribunal para
questdes disciplinares.

Trés) O Conselho da Assembleia deve
exercer jurisdiciio sobre todos os assuntos da
igreja e sua administrag@o.

Quatro) As Comissdes administrativas
e outras subcomissdes devem responder ao
Conselho da Assembleia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Nomeacao de presbiteros)

O Conselho da Assembleia deve recomendar
ao comité provincial, candidatos adequados da
assembleia para novos presbiteros de acordo
com os regulamentos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Nomeacao de pastores)

Um) O Comité Provincial deverd propor ao
Conselho Provincial, candidatos adequados da
sua provincia para a nomeacgdo pela Direcgao
Nacional como novos pastores, de acordo com
os regulamentos.

Dois) A Direc¢do da Assembleia poderd
propor ao Comité Provincial, candidatos
adequados da sua Assembleia para a nomeagao
pela Direc¢@o Nacional como novos pastores,
caso tenha zonas a ascender ao nivel de
assembleias de acordo com os regulamentos.
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Trés) Todos os pastores devem ser
nomeados de acordo com o seu consentimento,
maturidade espiritual e pelo seu chamado divino
comprovado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Limitacao de poderes)
Todas as acgdes e decisdes da direcgdo da

assembleia estardo sujeitas as leis da igreja.

CAPITULO IV

Do Departamento de Jovens
(DJ), Ministério das Criancas e o
Departamento das Senhoras

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Organizacao e composicao)

Um) Em cada Assembleia deve ser
constituido um Departamento de Jovens de
acordo com os regulamentos e normas vigentes
naigreja.

Dois) O Departamento de Jovens deve ser
composto por pessoas de catorze a quarenta
anos de idade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ministério das criancas)

Em cada Assembleia deve ser constituido
o ministério das criancas de acordo com os
regulamentos e normas vigentes na igreja.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Departamento das senhoras)

Em cada Assembleia deve ser constituido um
Departamento das Senhoras de acordo com o
regulamento e normas vigentes na igreja.

CAPITULO V
Da tesouraria
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Financas)

Um) O tesoureiro local deve receber e
administrar os dizimos, ofertas e demais
contribuicdes feitas na igreja.

Dois) O tesoureiro deve trabalhar sob
a autoridade do pastor e da Direc¢do da
Assembleia.

Trés) O pastor, o secretdrio e o tesoureiro
devem ser signatdrios de todas as contas
bancdrias.

ARTIGO DECIMO NONO
(Eleicao do tesoureiro)

O Conselho da Assembleia elegerd um
tesoureiro de acordo com o regulamento.

ARTIGO VIGESIMO
(Deveres)

O tesoureiro serd responsavel pelas fun¢des
civis e administrativas na Assembleia, e servird
sob a Direc¢do da Assembleia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Patriménio)

Um) Todo o bem mével e imével ou doacio
¢ patriménio préprio da Missdo Fé Apostdlica
em Mocambique.

Dois) Nenhum patriménio deve ser
comprado, hipotecado ou alienado de outra
forma sem o consentimento por escrito
do Conselho da Assembleia, do Conselho
Provincial e do Conselho de Obreiros.

CAPITULO VI
Do Conselho Provincial
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Area)

O territério servido pela igreja serd dividido
em provincias eclesidsticas determinadas pelo
Conselho Nacional.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao do Conselho Provincial)

O Conselho Provincial serd constituido
por todos pastores; vices pastores; secretarios;
tesoureiros e presbiteros que lideram zonas que
passam cultos de domingos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Gestores de escritorio provincial)

Um) Sdo gestores de escritério provincial
os seguintes: o superintendente; o vice
superintendente; o secretdrio e o tesoureiro.

Dois) O Conselho Provincial deve eleger
quadrienalmente um superintendente provincial,
vice superintendente, secretdrio, tesoureiro e
trés membros adicionais para compor o comité
de acordo com os regulamentos. Neste processo
sdo adicionadas como delegadas as esposas dos
pastores.

Trés) O superintendente provincial serd o
gestor da provincia eclesidstica onde for eleito.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Autoridade)

Um) Todas Assembleias e membros numa
determinada provincia devem subordinar-se ao
Conselho provincial.

Dois) O Conselho Provincial terd autoridade
para considerar e decidir sobre todos os
assuntos espirituais pertinentes a provincia, bem
como os assuntos encaminhados a eles pelos:
Departamento Provincial de Jovens, o ministério
das Criancas Provincial, o Departamento

Provincial das Senhoras e Departamento
Provincial de Ac¢do Social de acordo com as
leis da igreja.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Reunides)

O Conselho Provincial deve se reunir pelo
menos quatro vezes por ano.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Assembleia Geral Provincial e sua compo-
sicao)

Um) Assembleia Geral Provincial é
constituida por todos membros do Conselho
Provincial, comités dos Departamentos
Provinciais das SENHORAS, de Jovens e de
ac¢do social.

Dois) Cada provincia deve realizar uma
reunido anual com os membros para apreciar
e aprovar o relatério sobre os assuntos da
provincia de acordo com regulamento.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Tribunal de recurso)

O Conselho Provincial actuard como
um tribunal de recurso em qualquer assunto
decorrente da accdo de uma Direccdo da
Assembleia de acordo com os regulamentos.

CAPITULO VII
Do comité provincial
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Composicao)

O Comité Provincial consistira dos titulares
da Direc¢do Provincial, mais dois membros
eleitos, e o lider provincial de Jovens, conforme
definido nos regulamentos.

ARTIGO TRIGESIMO

(Atribuicoes do Comité Provincial e sua
actuacao)

O Comité Provincial agird em nome do
Conselho Provincial no intervalo entre as
reunides deste.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Inspeccao de assembleias)

O Comité Provincial deve monitorar o bem-
estar espiritual das assembleias, assim como da
provincia.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao da Direccao da Assembleia)

O Comité Provincial terd autoridade
para dissolver o Comité da Assembleia e
exercer autoridade temporariamente sobre 0s
assuntos de tal assembleia de acordo com os
regulamentos, em caso de violagdo grave da
constituicdo. Tais ac¢des devem ser submetidas
a Direc¢do Nacional por escrito.
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ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Suspensao de obreiro a tempo inteiro)

O Comité Provincial tem autoridade para
suspender temporariamente qualquer obreiro
a tempo integral na provincia. Qualquer
suspensdo deve ser submetida por escrito a
Direc¢@o Nacional dentro de catorze dias.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Outros poderes do Comité Provincial)

Outros poderes do Comité Provincial serdo
definidos nos regulamentos.

CAPITULO VIII
Da Tesouraria Provincial
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Financas)

Um) O Tesoureiro Provincial deve receber
mensalmente as propor¢des de trinta por
centos (30%) dos dizimos provenientes das
Assembleias, assim como outras contribuig¢des
que forem acordadas pelo Conselho de acordo
com os regulamentos.

Dois) O Tesoureiro Provincial deve auditar
as contas da tesouraria das Assembleias. Uma
equipa de auditoria incorporada na Tesouraria
Provincial deve ser criada, para executar esta
tarefa de acordo com os regulamentos.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Contas bancarias — signatarios)

Um) O superintendente provincial, o
secretdrio provincial e o tesoureiro devem ser
assinantes das contas bancérias da provincia.

Dois) Nenhuma propriedade fixa deve ser
adquirida, alienada ou hipotecada de outra
forma sem o consentimento por escrito do
Conselho Provincial, que por sua vez, notificard
ao Conselho Nacional por escrito.

Trés) Nenhuma Assembleia ou Conselho
Provincial deve pedir emprestado, emprestar
ou investir dinheiro sem o consentimento por
escrito da Direccdo Nacional.

Quatro)Todos movimentos bancarios
referentes a entradas de dinheiro vindo de
estrangeiro, assim como montantes recebidos
dentro do territério nacional provenientes de
doacdes devem ser comunicados a Direcgdo
Nacional por escrito, de modo que esta esteja
a par dos acontecimentos que envolve a igreja
a todos niveis.

CAPITULO IX
Do Conselho de Obreiros
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) O Conselho de Obreiros serd composto
pela Direc¢do Nacional e todos pastores
ordenados e em exercicio na Missdo Fé
Apostdlica em Mocambique.

Dois) Poderdo fazer parte deste Conselho
outras individualidades convidadas,
nomeadamente:

a) director da Escola Biblica;
b) directores de projectos; e
¢) outras quando a situacio justificar.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Gestores de escritorio)

Os titulares de cargos no Conselho Nacional
serdo também os titulares de cargos no Conselho
de Obreiros.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Gestao e administracao)

O Conselho de Obreiros, sujeito as leis da
Igreja, devera gerir e administrar os assuntos
da mesma.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Transacgoes)

Um) Todos os trechos das actas devem ser
certificados; accdes legais devem ser tomadas
e ou defendidas;

Dois) Todas contas bancarias devem ser
abertas e geridas em nome da igreja acrescidas
do nome da Assembleia, Direc¢do Provincial
ou departamento;

Trés) As transaccdes devem ser conduzidas
incluindo todas propriedades fixas da igreja,
bem como todos os direitos comerciais ou
pessoais que possa obter, alienar, hipotecar,
serdo atribuidos, estabelecidos, registados e ou
transferidos em nome dos mesmos pelos seus
titulares juntamente com o tesoureiro nacional,
que deve, entretanto, agir de acordo com as leis
da igreja e as decisdes do conselho de obreiros
em todas as questdes aqui contidas.

Artigo quadragésimo primeiro
(Assinantes)

Um) A conta bancaria sera aberta em nome
da igreja, os assinantes serdo o presidente, o
secretario e o tesoureiro.

Dois) Todos documentos assinados pelo
presidente e pelo secretario sdo prova e
evidéncia de autoridade.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Alteracoes /emendas)

Para emendar esta constitui¢do, uma
notificacio por escrito deve ser entregue ao
secretdrio-geral pelo Conselho Provincial, pelo
menos seis meses antes da proxima reunido do
Conselho de Obreiros. No referido aviso devem
ser fornecidos detalhes da alteracdo proposta.
Tal notificagdo serd entdo encaminhada a
todos os outros Conselhos Provinciais em
preparagdo para a proxima reunido do Conselho
de Obreiros. Uma maioria de dois tercos do

Conselho de Obreiros com direito a voto devera
decidir se a constituicdo deve ser alterada ou
nao.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Agenda)

Os assuntos para a ordem do dia no Conselho
de Obreiros sdo transmitidos ao secretdrio-geral
pelos Conselhos Provinciais ou pelo Conselho
Nacional.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Procedimento)

O Conselho de Obreiros deverd, por meio
de quaisquer dois dos titulares de cargos ou do
tesoureiro nacional, executar as fungdes que lhes
sdo atribuidas pelas leis da igreja.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Reunides e quérum)

Um) No Conselho de Obreiros existe um
quérum e reunir-se-a pelo menos uma vez por
ano.

Dois) O Conselho de Obreiros s6 pode
deliberar estando presente mais de metade dos
seus membros em efetividade.

Trés) Para efeitos de emenda constitucional
serd considerada aprovada a alteragdo quando
for votada a favor por dois ter¢os do universo
dos membros do conselho com direito a voto.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Delegacao de poderes)

Quaisquer poderes do conselho de obreiros
podem, por periodos e sob as condi¢des que
o conselho decidir, ser delegados a qualquer
pessoa para tomar qualquer acgdo claramente
definida em nome do Conselho de Obreiros.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Atribuicoes)

Um) Sido atribui¢des do Conselho de
Obreiros considerar todos assuntos espirituais
ou tempordrios, concernentes a igreja em
Mogambique, de acordo com as leis.

Dois) Dissolver a Direciio Nacional e nomear
uma comissao de gestdo para exercer autoridade
temporariamente sobre os assuntos da igreja, em
caso de violagdo grave da constitui¢do:

a) esta comissio exercerd as fungdes até
atomada de posse da nova Direccéo
Nacional eleita;

b) as eleicdes e a respectiva tomada de
posse da nova Direc¢cdo Nacional
devera ocorrer no prazo maximo
de 180 dias.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO
(Responsabilidade por outro membro)

Nenhum titular de cargo ou membro do
Conselho de Obreiros serd responsdvel pela
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accdo, negligéncia ou in adimpléncia de
qualquer outro titular de cargo ou membro
do Conselho de Obreiros, ou por qualquer
perda que a igreja possa sofrer de qualquer
forma, a menos que tal ac¢@o, negligéncia, in
adimpléncia ou perda tenha ocorrido como
resultado de sua prépria desonestidade, actos
intencionais ou in adimpléncia.

CAPITULO X
Do Conselho Nacional
ARTIGO QUADRAGESIMO NONO
(Composicao)

O Conselho Nacional serd composto pelo
presidente, vice-presidente, secretdrio-geral,
tesoureiro geral, superintendentes provinciais
com seus vices, e chefes de departamentos ao
nivel nacional.

ATRIGO QUINQUAGESIMO
(Coopcao)

O Conselho Nacional terd autoridade para
cooptar mais membros adicionais, quando
necessdrio.

ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO
(Gestores de escritério)

Um) Em cada ano de eleicdo, o presidente
serd eleito dentre os superintendentes
provinciais, por todos membros das Direc¢des
das Assembleias incluindo as esposas dos
pastores, assim como os presbiteros que lideram
zonas com cultos de domingos. Por excepcgao,
apenas o presidente cessante pode concorrer
para sua propria sucessdo mesmo que nao tenha
sido eleito superintendente no periodo eleitoral
em curso, de acordo com o regulamento.

Dois) O presidente serd o responsavel do
Conselho Nacional, do Conselho de Obreiros e
de todos os comités e departamentos nacionais.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEGUNDO
(Deveres gerais)

O Conselho Nacional administra todos
os assuntos espirituais da Igreja e receberd
relatérios e recomendagdes dos Conselhos
Provinciais, conforme estabelecido pelo
Conselho de Obreiros de acordo com as leis
daigreja.

ARTIGO QUINQUAGESIMO TERCEIRO
(Assuntos nao definidos claramente)

O Conselho Nacional deve explicar e
esclarecer todos os assuntos da constitui¢do
que ndo sejam claramente compreendidos e
que necessitem de interpretag@o especial. Serda
autorizado a tomar decisdes sobre todos os
assuntos para os quais nenhuma disposi¢ao
tenha sido feita na constituicdo. Tais 1decisdes
a este respeito, devem ser feitas para o periodo

entre as reunides do conselho de obreiros,
e todas essas decisdes feitas pelo Conselho
Nacional deve ser apresentado na préxima
reunido do Conselho de Obreiros para
verificagao.

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUARTO
(Subcomités)

O Conselho Nacional terd o direito
de nomear subcomités e estabelecer
departamentos.

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUINTO
(Responsabilidade)

Um) A nomeacio do Director do Colégio
Biblico, assim como dos professores e os
associados aos assuntos espirituais estard na
responsabilidade do Conselho Nacional.

Dois) O superintendente, a Direc¢do
Provincial, e o Conselho Provincial estdo na
responsabilidade do Conselho Nacional.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEXTO
(Controlo de emergéncia)

Um) O conselho Nacional tera autoridade
para dissolver um Comité Provincial e
nomear uma comissdo de gestio para exercer
autoridade temporariamente sobre os assuntos
da provincia, em caso de violagdo grave da
constitui¢do.

Dois) Esta comissdo exercera as funcgdes
até a tomada de posse do novo Comité
Provincial eleito.

Trés) As eleicdes e a respectiva tomada
de posse do novo Comité Provincial eleito
deverd ocorrer no prazo maximo de 90 dias.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SETIMO
(Regulamentos)

O Conselho Nacional tem autoridade para
fazer regulamentos sobre assuntos da igreja,
os quais devem ter efeito imediato e ndo
devem estar em desacordo com a letra e o
espirito desta constituicdo.

ARTIGO QUINQUAGESIMO OITAVO
(Reunides)

Conselho Nacional retine pelo menos duas
vezes por ano.

ARTIGO QUINQUAGESIMO NONO
(Preenchimento de vagas)

Um) Qualquer vaga que possa ocorrer
serd preenchida por um membro do Conselho
Nacional dentro de uma capacidade de
actuagdo até a aprovacdo do Conselho de
Obreiros.

Dois) O titular de cargo pode a qualquer
momento, deixar de o exercer por rendncia,
morte, incapacidade permanente e destituigdo.

ARTIGO SEXAGESIMO
(Indemnizacao de membros)

Todo titular de cargo serd indemnizado pela
igreja contra perdas, despesas ou dividas sofridas
por ele em razdo da execugdo ou tentativa de
execugao de suas funcdes, desde que tais perdas,
despesas ou dividas ndo sejam devidas a seus
proprios actos intencionais ou in adimpléncia.

ARTIGO SEXAGESIMO PRIMEIRO
(Fiel depositario)

Todas as propriedades fixas da igreja serdo
mantidas sob tutela do Conselho Nacional, que
instruird os titulares dos cargos (presidente,
vice, secretdrio e tesoureiro) a agirem como fiel
depositdrio em seu nome.

ARTIGO SEXAGESIMO SEGUNDO
(Disciplina)

O Conselho Nacional, quando necessario,
investigard qualquer assunto e definird a
disciplina da igreja a respeito.

ARTIGO SEXAGESIMO TERCEIRO

(Tribunal superior de recurso)

O Conselho Nacional funcionard como o mais
alto tribunal de recurso conforme prescrito pelos
regulamentos.

ARTIGO SEXAGESIMO QUARTO
(Delimitagé@o da provincia eclesiastica)

Um) O Conselho Nacional deve, de tempo
em tempos, definir o limite de Assembleias a
constituir qualquer provincia eclesidstica de
acordo com o regulamento.

Dois) Um subcomité de delimitagdo do
Conselho Nacional deve ser estabelecido com o
propésito de dividir uma provincia eclesidstica.

Trés) O Conselho Nacional aprovard a
partilha de bens entre as novas provincias
formadas.

ARTIGO SEXAGESIMO QUINTO
(Nomeacoes)

O Conselho Nacional pode nomear um
presidente da comissdo e ou qualquer comissao,
excepto onde as disposicoes jd foram feitas na
constituicdo. O mesmo terd o poder de eleger
membros adicionais aos seus membros quando
julgar necessario e terd o direito de nomear
subcomités e estabelecer departamentos sujeitos
a aprovacdo do Conselho de Obreiros.

CAPITULO XI
Da Tesouraria Nacional
ARTIGO SEXAGESIMO SEXTO
(Financas)

Um) O Tesoureiro Nacional deve receber em
nome da igreja a parte da receita que possa ser
determinada pelos regulamentos.
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Dois) O Tesoureiro Nacional deve auditar as
contas da tesouraria provincial. Uma equipa de
auditoria incorporada na Tesouraria Nacional
deve ser criada, para executar esta tarefa de
acordo com os regulamentos.

ARTIGO SEXAGESIMO SETIMO
(Relatério financeiro)

O Tesoureiro Nacional deve apresentar
anualmente um relatério auditado que mostra
0s activos e passivos, bem como as receitas e
despesas da igreja do ano financeiro anterior.

ARTIGO SEXAGESIMO OITAVO
(Fundo de obreiros de tempo inteiro)

A Tesouraria Nacional deve ser o 6rgdo de
controlo do fundo dos obreiros de tempo inteiro.

CAPITULO XII
Do Minitério
ARTIGO SEXAGESIMO NONO
(Ministério)
Um) O Ministério da igreja € composto por

obreiros leigos e os de tempo inteiro.
Dois) Obreiros leigos sao constituidos por:

a) presbiteros;
b) didconos; e
c) diaconisas.

Trés) A forma como sdo nomeados e em que
consistem as suas func¢des serdo descritos nos
termos a regulamentar.

Quatro) Os obreiros de tempo inteiro na
igreja devem ser pastores, estagiarios e eméritos
ordenados e ou certificados pelo Conselho
Nacional, de acordo com as disposicdes da lei
da igreja.

ARTIGO SEPTUAGESIMO
(Qualificagoes do obreiro a tempo inteiro)

Um) O pastor ou ministro:

a) um pastor ou ministro deve ser
um membro da igreja com a
qualificacdo minima de um diploma
em teologia. Eles também devem se
qualificar de acordo com I Timéteo
3:1-7. Essa pessoa deverd ser salva
por um periodo minimo de trés anos
antes de ir para a faculdade biblica,
com uma chamada comprovada e
registo na assembleia local. Deve
ter servido como presbitero por um
periodo minimo de trés anos;

b) a posicdo de pastor ou ministro é um
chamado de Deus e, como tal, o
pastor ndo deve ser considerado
um funciondrio da igreja ou do
conselho nacional como € entendido
no mundo secular do comércio e da
industria.

Dois) Nomeagdo de Pastor/ministro: um
pastor ou ministro serd nomeado pelo Conselho
Nacional de acordo com os regulamentos e
politica da igreja.

ARTIGO SEPTUAGESIMO PRIMEIRO
(Deveres do pastor/ministro)

Sem derrogar quaisquer outras fungdes que
possam ser atribuidas a ele ou ela nos termos
desta constitui¢do ou pela igreja de tempo em
tempos, as co-fungdes do pastor incluirdo:

a) planificar e coordenar cultos de
adoracio;

b) pregar e realizar ordenancas
sacramentais e deveres designados;

¢) planificar e coordenar os programas
para todos os ministérios,
como departamento de jovens,
departamento das senhoras,
ministério da crianga, departamento
de acg¢@o social; e etc.

d) planificar, organizar e coordenar
programas de visitas;

e) planificar e conduzir sessdes de
aconselhamento;

) solenizar casamentos quando aprovado
pela igreja e nomeado o governo
em questao.

ARTIGO SEPTUAGESIMO SEGUNDO
(Direitos do pastor/ministro)

Um) O pastor tem o direito de subsidio
mensal, ofertas voluntarias, férias, assisténcia
médica e medicamentosa e reformas de acordo
com os regulamentos.

Dois) Todo o pastor deve ser contribuinte do
INSS-Instituto Nacional de Seguranga Social.

Trés) Compete ao Conselho Nacional
actualizar os subsidios mensais para os pastores
/ ministros em fun¢@o dos factores econémicos
e outros.

ARTIGO SEPTUAGESIMO TERCEIRO

(Condicoes de servico do pastor ou minis-
tro)

As condic¢des de servigo do pastor ou
ministro estdo definidas na politica da igreja e
no regulamento.

ARTIGO SEPTUAGESIMO QUARTO
(Rescisao do servico do pastor/ministro)

Um) Um pastor /ministro pode a qualquer
momento renunciar ou ser destituido de seu
cargo pelo Conselho Nacional de acordo com
as leis da igreja.

Dois) O pastor /ministro pode terminar o
seu vinculo pastoral com a igreja aos sessenta
(60) dias depois de comunicar por escrito a sua
inten¢do ao Comité Provincial que, por sua vez,
encaminhard ao Conselho Nacional.

Trés) O servigo do pastor terminard em caso
de reforma ao atingir setenta (70) anos idades.

ARTIGO SEPTUAGESIMO QUINTO
(Pastor e litigio contra a igreja)

Pastores ou ministros devem esgotar
totalmente todos os recursos internos e canais
de didlogo dentro da Igreja de acordo com a fé
e pratica cristd, ou seja, Mateus: 18: 15-20, 1
Cor 6: 1-8 e regulamentos, antes de buscarem
recursos externos.

CAPITULO XIII
Da disciplina e recurso
ARTIGO SEPTUAGESIMO SEXTO
(Objectivos)

Um) Na disciplina da igreja, deve ser sempre
lembrado o seguinte:

a) a base de toda disciplina € manter a
Gloéria de Deus e promover o bem-
estar da igreja.

b) o objectivo da disciplina é parar ou
remover o pecado de corrupgdo
nas fileiras da igreja, e ajudar
o transgressor por meio dessas
medidas disciplinares, a recuperar o
relacionamento correcto com Deus
e aigreja.

Dois) Exercicio da disciplina:

a) a disciplina serd exercida pelos
tribunais da igreja nomeados de
acordo com os regulamentos;

b) para efeitos de disciplina, sdo aplicaveis
as seguintes medidas: adverténcia,
censura, demissdo e excomungagao.

Trés) Recursos contra as decisdes: qualquer
decisao tomada pelos 6rgaos pode ser impugnada
por meio de um recurso de acordo com o0s
regulamentos.

CAPITULO XIV
Da formacao de quadros
ARTIGO SEPTUAGESIMO SETIMO
(Escola biblica)

Uma escola biblica para formagao teoldgica
de quadros deve ser criada de acordo com os
regulamentos.

ARTIGO SEPTUAGESIMO OITAVO
(Orgao de gestdo da escola biblica)

Um) O 6rgdo de gestdo da escola biblica é
constituido por:

a) um director;

b) director adjunto pedagdgico;
¢) administrador; e

d) outras figuras relevantes.

Dois) Um regulamento de funcionamento
da escola biblica, devera ser criado pelo
orgdo de gestdo em consulta com outras
figuras relevantes desta, com conhecimento do
conselho de obreiros.



11 DE OUTUBRO DE 2024

7141

CAPITULO XV

Das regras gerais de ordem e
definicoes

ARTIGO SEPTUAGESIMO NONO
(Ordem)

Todas as reunides de qualquer comissio,
geréncia ou direc¢do serdo realizadas de forma
ordeira e justa, com a devida consideracdo as
leis daigreja e as regras de ordem emitidas pelo
Conselho Nacional.

ARTIGO OCTOGESIMO
(Leis da igreja)

Um) A constituicdo, regulamentos e
deliberacdes do conselho de obreiros.

Dois) Nestas leis da igreja, salvo se for
incompativel com o contexto, todas as palavras
e expressdes indicando género masculino
também indicam o feminino, palavras indicando
o singular também incluem o plural e vice-versa.

ARTIGO OCTOGESIMO PRIMEIRO
(Normas e ordem)

Imposta assim de tempo em tempo pelo
Conselho Executivo.

ARTIGO OCTOGESIMO SEGUNDO
(Confissao da fé)

Conforme estabelecido pela AFM-
Internacional, aceite e aprovado pelo Conselho
Nacional.

ARTIGO OCTOGESIMO TERCEIRO
(Assembleia)

A revelagdo da igreja numa zona especifica,
onde um grupo de membros esta organizado
sob supervisdo duma Direccio da Assembleia.

ARTIGO OCTOGESIMO QUARTO
(AFM. Internacional)

Missdo Fé Apostélica em Mogambique é
membro do Conselho internacional da AFM e
canaliza 10% dos dizimos.

ARTIGO OCTOGESIMO QUINTO
(Revogacao)

E revogado com todos seus efeitos os
estatutos que se encontram por depdsito no
livro A, folhas noventa e trés do registro das
confissdes religiosas, sob o nimero noventa
e trés e publicado no Boletim da republica,
na terca-feira do dia 17 de Junho de 2014,
III Série- Numero 48.

ARTIGO OCTOGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos na presente
constitui¢do da igreja reger-se-d4 nos termos

da legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique, dos regulamentos internos e
deliberacdes que o conselho de obreiros vier
a aprovar.

ARTIGO OCTOGESIMO SETIMO
(Entrada em vigor)

A presente constituicdo ou estatuto entra
em vigor a partir da data da sua aprovacdo pelo
orgdo competente e publica¢do no Boletim da
Republica.

Chimoio, 12 de Setembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Ndawas Green, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 20 de Setembro de 2019, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 101218929,
uma entidade denominada Ndawas Green,
Limitada, constituida por Samo Américo Dique,
casado, natural de Sofala, portador do B.I.
n.° 110105397698D, emitido a 1 de Outubro de
2018, na Cidade de Maputo. E, Citia Estefania
Paulo Ndauane Dique, casada, natural de
Maputo, portadora do B.I. n.° 110430524%,
emitido a 1 de Outubro de 2018, na Cidade de
Maputo.

Pelo presente instrumento constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Ndawas
Green, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Karl Marx, n.° 1648, rés-do-chao, Bairro
Central, Cidade de Maputo, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
forma de representacdo e durard por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto Consultoria
em Gestdo de Recursos Naturais, iniciativas de
natureza sustentdveis e estudo de viabilidade
econdmica e social; e outras actividades
diversas ndo especificados.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, da sociedade integralmente
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), dividido em quotas
iguais, assim distribuidas; uma quota no
valor nominal de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente a 50% (cinquenta

por cento) do capital social, pertencente a
Samo Américo Dique; e, uma quota no valor
nominal de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta por cento)
do capital social, pertencente a Catia Estefania
Paulo Ndauane Dique.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida pela sécia, Catia
Estefania Paulo Ndauane Dique o que desde ja
fica nomeada administradora, com dispensa de
caugio, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei e
em demais legislagdes aplicdveis na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 2 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Nozagro — Sociedade por
Quotas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e nove de Julho de dois mil e vinte
e quatro, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 105030794, a sociedade Nozagro —
Sociedade por Quotas, Limitada constituida
por um contrato particular, a reger-se pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Nozagro
— Sociedade por Quotas, Limitada e tem a
sua sede na Vila de Guija, Distrito de Guija,

Provincia de Gaza, e é criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) venda de insumos agrarios;

b) producdo e venda de mudas
hortofruticolas, de café, e de
macadamia;

¢) produgdo de sementes agricolas;

d) producgao agricola producdo e venda
de compostos organicos;

e) produgdo de frangos de corte e de
poedeiras;
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f) comércio pds-colheita;

g) beneficiamento de produtos agricolas;

h) processamento de produtos agricolas;

i) consultoria agricola;

J) realizag@o de pesquisas agricolas;

k) treinamento agricola;

[) elaboragao de planos de negdcio

agrarios;
m) importacao de insumos agricolas;
n) exportagdo de produtos agricolas.
Dois) A sociedade poderdo ainda exercer

outras actividades conexas complementares ou
subsididrias do objecto principal.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social subscrito, integralmente
realizado em dinheiro, é no valor global de
150.000,00MT (cento e cinquenta mil meticais),
pertencente aos sécios Sheila Herinques Macie
e Oscar Baptista Nipato, com quotas iguais em
50% do capital social subscrito.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A gestdo e administracio da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pela sécia Sheila
Herinques Macie, que assume desde ja as
funcdes de administradora com dispensa de
caucao.

Dois) A gerente podera delegar parte ou
todos os poderes a um mandatario para o efeito
designado mediante uma procuracao, passada
pelas entidades competentes.

ARTIGO QUINTO
(Omissos)

Os casos omissos serdo regulados por lei e
demais legislagdes aplicaveis na Republica de
Mogambique.

O Técnico, llegivel.

Orera — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte trés de Junho de dois mil e vinte
e um, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob NUEL 101563197, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notario superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Orera — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida por Ali
Afredo Djate, de nacionalidade mocambicana,
portador do B.I. n.° 110502782383B, emitido
pelo Arquivo de Identificagao Civil de Nampula,
a 23 de Maio de 2019, residente em Nampula,
Bairro Natikire.

Celebra o presente contrato de sociedade
que se rege pelas cldusulas patentes nos artigos
abaixo descritos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome Orera —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede, no Bairro
Central, Rua de Tete, n.° 9 Provincia de
Nampula.

Dois) Mediante deliberag@o, a sociedade
pode abrir sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representac@o no pais e no estrangeiro,
desde que devidamente autorizada pelas
entidades legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal,actividade combinadas de limpeza
em edificios e com equipamentos industriais;

a) actividade de plantacdo e manuten¢do
de jardim;

b) outras actividades de servicos
pessoais, n.e;e fornecimento de
bens e servicos com importacio e
exportacao;

c) reparacdo e manutencdo de meios
frios e equipamentos electriconicos
e optico;

d) venda a retalho eagrosso de todo
tipo de material consumivel e ndo
consumivel com importacdo e
exportacao;

e) actividades de consultoria cientificas,
tecnicas e similares;n.e

) venda a grosso e retalho com importa¢do
e exportacao.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades de natureza comercial ou industriais
conexas com o0 seu objecto principal e desde
que para tal, obtenha aprovagdo das entidades
competentes.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
financeiras em sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se com
outras sociedades (nacionais ou estrangeiras)
para a persecucdo de objectivos comerciais no
ambito ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a unica
quota equivalente a 100% do capital social,
pertencente ao sécio Ali Afredo Djate.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragido e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente, serd exercida pelo unico sécio
Ali Afredo Djate, de forma distinta, e que desde
ja é nomeado administrador, com despensa
de caucdo, sendo suficiente sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) Compete ao administrador todos
os poderes necessdrios para administracdo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancdrias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens méveis
e imdveis, incluindo maquinas, veiculos
automoveis, entre outros.

Trés) O administrador podera constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte, os seus poderes para a pratica
de determinados actosou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Nampula, 10 de Setembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Orion International Trading
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia doze de Setembro de dois mil e vinte e quatro,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais, sob NUEL105033889, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada denominada
Orion International Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida pelo sécio
Safi Mohamad Kerdi, maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Lbn Batoulay.L,
nascido a 10 de Dezembro de 1974, portador
do B.I. n.° 110100006507Q, emitido pela
Direc¢do de Identificacdo Civil de Nampula
a 30 de Setembro de 2020, residente na Rua
Josina Machel, Bairro Urbano Central, Cidade
de Nampula.
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Orion
International Trading — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na ENI,
Bairro de Namutegueliua, proximo as Bombas
da Petromoc, Cidade de Nampula.

Dois) Por deliberacdo da sociedade a
sede pode ser transferida, criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
de representacdo, no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) comércio a grosso e a retalho de
materiais de construcdo,
equipamento sanitdrio, mobilidrio,
artigos para uso doméstico, téxteis,
vestudrio, calgados e seus acessorios;
loucas em ceramica, em vidro, de
papel, de parede e de produtos de
limpeza; miquinas e equipamentos
agricolas, ferramentas, maquinas
para construcdo e engenharia civil,
minérios e de metais; comércio
de ferragens, ferramentas
manuais, artigos para canaliza¢do
e aquecimento, material de
iluminacdo; etc;

b) prestagdo de varios servigos;

¢) importacdo e exportacio de bens e de
capitais.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades de natureza comercial, de prestacdo
de servicos e industriais conexas com o seu
objecto principal desde que para tal obtenha
aprovagdo das entidades competentes.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
financeiras em sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto diferente
o da sociedade, assim como associar-se com
outras sociedades (nacionais ou estrangeiras)
para a persecucio de objectivos comerciais no
ambito ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), equivalente a 100% pertencente ao
tnico sécio Safi Mohamad Kerdi.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdio e representacido
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente, serd exercida pelo Unico sdcio
Safi Mohamad Kerdi de forma indistinta, e
que desde ja é nomeado administrador, com
despensa de caugdo, sendo suficiente sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos.

Dois) Compete ao administrador todos
os poderes necessarios para administracdo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens méveis
e imdveis, incluindo mdaquinas, veiculos
automoveis e etc.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Nampula, 16 de Setembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Ortho Shop Mozambique
Comércio & Servicos —
Sociedade Unipessoal,

Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Outubro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105035011, uma entidade
denominada Ortho Shop Mozambique Comércio
& Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90°do Cédigo Comercial

Karina da Silva Figia, de nacionalidade
mocambicana, solteira, residente na Cidade
Maputo, no Bairro do Central - B Avenida
Amilcar Cabral, Casa n.° 183, 2.° andar,
flat 5, Ka Mpfumu, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1101002983531 emitido aos
15 de Dezembro de 2020 e com validade
ate 14 de Dezembro de 2025, com o
NUIT 105697317.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal, que se

rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracgao)

A sociedade adota a dominagdo de Ortho
Shop Mozambique Comércio & Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a sua
sede na Cidade de Maputo, Rua dos Anttrios,
Bairro Polana Canigo - A, casa n.® 65, 2. andar
podendo abrir sucursais, delegagcdes ou outras
formas de representag@o social em qualquer
parte do territério nacional ou fora dele e a sua
duragdo € por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

O objecto da sociedade € venda de material
médico ortoddntico (material para aparelho
dos dentes), importacdo de material médico
ortoddntico. Prestacdo de servigos

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de 50.000.00MT (cinquenta mil
meticais), subdividido em uma tunica quota:
Uma quota no valor de 50.000.00MT (cinquenta
mil meticais), que corresponde a 100% (cem
por cento) titulado pelo sécio unico Karina da
Silva Figia.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido desde que assembleia geral
delibere e observancia da formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

E livre a transmissdo de quotas de socio para
outros integrantes.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A gestdo e administra¢ao dos negécios
sociais assim como a representacao da sociedade
em juizo e fora dele ativa ou passivamente, sera
da competéncia do sdcio unico Karina da Silva
Figia que fica designada administradora.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da administradora, ou pela assinatura
do seu procurador quando expressamente
nomeado para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade dos
sécios.suas deliberacoes vinculativas para todos
os subalternos quando tomados nos termos da
lei e dos estatutos.

Maputo, 7 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.
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POINT - Arq uitectura ARTIGO TERCEIRO ou pela assinatura de um terceiro éspeciﬁcamente
e Planeamento FI'SiCO, (Objecto) designado, a quem tenham sido delegados

Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Abril de 2024, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105023611, uma entidade
denominada POINT - Arquitectura e
Planeamento Fisico, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro outorgante: Nelma Daisy
Abdulahé Mandlate, casada em regime de
comunhao geral de bens com Isaac Joel Salomao
Mandlate, residente na Cidade de Maputo,
Vila Olimpica do Zimpeto, bloco dezoito,
edificio quatro, flat sete, terceiro andar, de
nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100316975B,
emitido pela Direcc@o de Nacional Identificacdo
Civil em Maputo a seis de Agosto de dois mil
e vinte e um.

Segundo outorgante: Isaac Joel Salomao
Mandlate, casado em regime de comunhdo
geral de bens com Nelma Daisy Abdulahé
Mandlate, residente na Cidade de Maputo,
Vila Olimpica do Zimpeto, bloco dezoito,
edificio quatro, flat sete, terceiro andar, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.® 110100317555P,
emitido pela Direc¢do de Identifica¢do Civil
em Maputo a vinte de Setembro de dois mil e
vinte e trés.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade adopta a forma juridica
de uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e a denominagio
POINT - Arquitectura e Planeamento Fisico,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Vila
Olimpica do Zimpeto, bloco dezoito, edificio
quatro, flat sete, terceiro andar, Maputo,
Mogambique.

Trés) A administra¢do poderd, a todo o
tempo, decidir que a sede da sociedade seja
transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Quatro) Por decis@o da administracio,
poderao ser criadas e extintas, em Mocambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagoes,
escritdrios de representacio, agéncias e outras
formas de representagdo social.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado.

Um) O objecto social da sociedade consiste
em:

a) prestacdo de servi¢os de consultoria
multidisciplinar;

b) gestdo e elaboragdo de projectos
de arquitectura, engenharias e
planeamento fisico;

c¢) exercicio de construgdo civil de obras
publicas e de particulares;

d) representacdo comercial;

e) prestacdo de servicos de apoio a gestdo
de condominios/edificios.

Dois) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd ainda exercer
outras actividades permitidas por lei, bem
como adquirir participa¢des, maioritrias ou
minoritdrias, no capital de outras sociedades
nacionais ou estrangeiras, independentemente
do ramo de actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais) e
corresponde a soma de duas quotas distribuidas
da seguinte forma:

a) uma quota com o valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social da Sociedade, pertencente
a s6cia Nelma Daisy Abdulahé
Mandlate; e

b) uma quota com o valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social da sociedade, pertencente ao
sécio Isaac Joel Salomdo Mandlate.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado através de novas contribuicdes,
incorporacgio de reservas disponiveis ou por
outras formas permitidas por lei.

Trés) Os socios tém direito de preferéncia no
aumento do capital social da sociedade.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragcdo e a representagao
da sociedade, em juizo e fora dele, pertence a
todos os sécios.

Dois) Os administradores podem constituir
representantes e neles delegar a totalidade ou
parte dos seus poderes.

Trés) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de qualquer um dos administradores,

poderes nos termos da assembleia geral.

Quatro) Em circunstancia alguma a sociedade
ficara vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiangas e abonacdes.

Cinco) A designagdo, substituicdo e
destituicdo dos administradores da sociedade é
competéncia dos socios e deve ser decidida em
assembleia geral.

Maputo, 10 de Fevereiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Quick Stop Supermarket
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Julho de 2024, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105030455, uma entidade
denominada Quick Stop Supermarket —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
por Hassan Khalil Shaban, maior, casado, de
nacionalidade mocambicana, portador do B.I.
n.° 110100003735F, emitido a 18 de Setembro
de 2020, residente na Cidade de Maputo,
Avenida Acordos de Lusaka, n.° 242, rés-do-
chdo, Bairro Malhangalene.

Pelo presente contrato constituem uma
sociedade por quotas denominada Quick Stop
Supermarket — Sociedade Unipessoal, Lda.,
que se regera pelas disposices seguintes que
compdem seu pacto social e demais aplicaveis.

ARTIGO PRIMEIRO
(Designacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Quick Stop Supermarket — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Cidade da Matola,
Avenida Patrice Lumumba, Loja n.° 730/3 e
730/4, R/C andar, Bairro Fomento.

Dois) A sociedade poderd, igualmente por
deliberagdo da assembleia geral, abrir agéncias,
delegacoes, sucursais ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal as seguintes actividades de venda de
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produtos alimentares, cosméticos e produtos
de limpeza, venda de material de limpeza,
produtos de ferragem, material escolar e
livros, venda de vestudrio, vendas de pecas de
viaturas automéveis, venda de 6leos, filtros,
combustiveis e lubrificantes, comercio geral e
prestacdo de servigos.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
industriais ou comerciais nos termos da lei, ou
ainda associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital, integralmente realizado
em numerario, € de cem mil meticais
(100.000,00MT), o que correspondente a
correspondente cem por cento (100%) do
capital pertencente ao unico sécio Hassan
Khalil Shaban.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade ¢ exercida por um sdcio e fica
nomeado desde ja Hassan Khalil Shaban, para
o cargo de administrador.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de Hassan Khalil Shaban ou de um
procurador quando exista ou seja especialmente
nomeado para o efeito.

Trés) Para actos de mero expediente basta
a assinatura do administrador ou de um
procurador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei.

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)
Em todos os casos omissos, aplicar-se-do as

disposi¢des do Cédigo Comercial e demais em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 7 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

S6 Um Corretor de Seguros,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta n.° 001/2023, datada de vinte e trés
de Janeiro de dois mil e vinte e trés, na sede
social da sociedade S6 Um Corretor de Seguros,

Limitada, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob
NUEL 101856364, a assembleia geral
extraordindria deliberou a cessdo de quotas.
Em consequéncia desta deliberagdo, fica
alterada a redacg¢do do artigo quarto do pacto
social da sociedade, que passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
1.100.000,00MT (um milhao e cem
meticais), que corresponde a soma de duas
quotas iguais no valor de 550.000,00MT
(quinhentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social, pertencentes
aos sécios Alfredo Domingos Junior e
Marilia da Concei¢do Jodo Bartolomeu,
respectivamente.

Em tudo quanto ndo alterado, continua a
vigorar a redac¢do do pacto social anterior.

Maputo, 2 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Sunset - Pizza Pub -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Julho de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105007430, uma entidade
denominada, Sunset — Pizza Pub — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E Celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por Edna Margarida Macucule, casada,
maior natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, com domicilio voluntdrio
no Bairro de Guava, Distrio de KaMavota ,
portadora do B.I. n.° 03010142226B, emitido a
14 de Abril de 2022, Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui entre si uma sociedade unipessoal,
limitada que se rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade tem como denominagdo
Sunset Pizza Pub — Sociedade Unipessoal,
Lda, com sede na Avenida Dom Alexandre,

Quarteirdao 90, Casa n.° 4386, R/C e andar
1.°, Bairro de Albazine Distrito de KaMavota,
Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: sna bar,
restauragdo e bebidas confeitaria, bem como e
quaisquer actividades afins ou complementares
e turismo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € no valor de
500.000,00MT quinhentos mil meticais),
corresponde a uma Unica quota com 0 mesmo

valor nominal, pertencente a tinica sdcia.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracdo e a gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente estd a cargo da uUnica sécia
Edna Margarida Macucule, como gerente ou
procuradora especialmente constituido pela
geréncia, nos termos do respectivo mandato. A
sécia, bem como os administradores por estes
nomeados.

Dois) Compete a administragdo a
representagio da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO OITAVO
(Morte, interdicao ou inabilitagao)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do socio, a sociedade continuara com os
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herdeiros e na falta destes com os representantes
legais, caso estes manifestem a intenc¢do de
continuar na sociedade no prazo de seis meses
ap0s notificagao.

ARTIGO DECIMO NONO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 2 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

ZTE Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de dois de Agosto de dois mil e vinte e
quatro, na sua sede social, reuniu a assembleia
geral da sociedade ZTE Mozambique,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das entidades Legais de Maputo, sob
NUEL 100666979, com capital social
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
de sessenta mil meticais, onde foi deliberada a
destitui¢do do Senhor Sun Baofan do cargo de
administrador e a nomeacdo de Liu Xichen e
consequentemente a altera¢do do niimero quatro
do artigo décimo terceiro do estatuto social, que
passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da administracao)

Um) Inalterado.

Dois) Inalterado.

Trés) Inalterado.

Quatro) Para o triénio de 2024 a 2026,
fica nomeado como administrador da
sociedade, Liu Xichen.

Maputo, 26 de Setembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Zulu Imobiliaria e Logistica
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico para efeitos de publicac¢éo do
contrato de sociedade do dia dez de Marco de
dois mil e vinte e quatro, exarada nas folhas
um a Trés do contrato de sociedade e registado
nas Entidades Legais sob NUEL 105025883, é
constituido este contrato de sociedade unipessoal,
nos termos do artigo 74 do Cédigo Comercial
por Edgar Paulino Calahatse, divorciado, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente no Bairro Matola A, Quarteirdo 28,
Casa n.° 573, Cidade da Matola, Provincia de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100071006B, emitido a dezasseis de
Junho de dois mil vinte e trés na Cidade de
Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacao Zulu
Imobilidria e Logistica — Sociedade Unipessoal,
Lda, e tem a sua sede na Matola A, Quarteirao
28, Casa n.° 573, Cidade da Matola, Municipio
da Cidade da Matola, Provincia de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) compra e venda de imével;

b) compra e venda de propriedades;

c) prestagdo de servicos: aluguer de
viaturas, aluguer de médquinas
pesadas e equipamentos agricolas e
transporte de carga;

d) venda de pecas e acessérios para todo
o tipo de viaturas, motocicletas e
maquinas;

¢) venda de material informatico;

/) extrac¢do mineira.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da
legislagio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
(100.000,00MT) pertencente ao sécio Edgar
Paulino Calabatse, correspondente a 100% do
capital social, pertencente ao um tnico sécio.

ARTIGO QUINTO
(Administra¢ao)

A administragdo e a geréncia da sociedade
bem como a sua representag@o activa ou passiva,
em juizo ou fora dele pertencem ao tnico sdcio,
com dispensa de caugdo.

ARTIGO SEXTO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Matola, 28 de Maio de 2024. —
A Conservadora, llegivel.
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