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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Igreja Evangélica
Jubileu da Obra Divina como pessoa juridica, juntando ao pedido
estatutos da sua constitui¢do.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma igreja que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €Scopo € 0S requisitos
exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto na Lein.°4/71, de 21 de Agosto,
no n.° 2 da base IX, vao homologados os estatutos da Igreja Evangélica
Jubileu da Obra Divina.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 11 de Margo de 2022. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Africa Limpo Laundry & Dry
Clean, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 24 de Agosto de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101823695, uma entidade
denominada Africa Limpo Laundry & Dry
Clean, Limitada.

E celebrado o presente contrato, nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, entre:

Ana Paula Justino Matimbe Mabunda, de
nacionalidade mog¢ambicana, casada com
Sidénio Daniel Mabunda sob regime de
comunhio total de bens, portadora de Bilhete
de Identidade n.° 11502793789A, emitido
a 20 de Maio de 2021, pelo Arquivo de
Identificac¢do da Cidade de Maputo, casado,

residente na cidade de Maputo, na Rua da
Resisténcia, n.° 1083, segundo andar direito,
Bairro da Malhangalene;

Sidonio Daniel Mabunda, de nacionalidade
moc¢ambicana, casado com Ana Paula
Justino Matimbe Mabunda sob regime de
comunhio total de bens, portador de Bilhete
de Identidade n.° 1101007083291, emitido
a 18 de Dezembro de 2018, pelo Arquivo
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de Identificacdo da Cidade de Maputo,
residente na cidade de Maputo, na na Rua da
Resisténcia, n.° 1083, segundo andar direito,
Bairro da Malhangalene.

Pelo presente contrato constituem entre si
uma sociedade que se regerd pelos seguintes
artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta 0 nome Africa Limpo
Laundry & Dry Clean, Limitada, é sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede nesta cidade de
Maputo, narua 24, n.° 5296, rés-do-chdo, bairro
25 de Junho A, podendo deslocar a sua sede para
outras provincias, bem como abrir sucursais,
filiais ou outras formas de representagao
no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e objecto social)

Um) A sua duracdo € por tempo indeter-
minado, contando o seu inicio a data da
constituicao.

Dois) A sociedade tem por objecto social
a prestacdo de servigos de lavagem de roupa
a molhado e seco, limpeza ao domicilio e
industrial incluindo jardinagem, fumigacio,
desratizacdo, limpeza de tanques de 4dgua e
outros similares.

Trés) Por deliberag¢do dos sécios, poderd
exercer outras actividades desde que obtida a
necessdria autorizagao legal.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais) e corresponde a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal de
80.000,00MT (oitenta mil meticais),
representativa de 80% (oitenta por
cento) do capital social, pertencente
asécia Ana Paula Justino Matimbe
Mabunda; e

b) Outra quota com valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
representativa de 20% (vinte por
cento) do capital social, pertencente
ao sdcio Sidénio Daniel Mabunda.

Dois) O capital social podera ser aumentado
a medida das necessidades dos empreendi-
mentos desde que proposto pelo conselho
de geréncia e aprovado pela assembleia geral.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo, em juizo, dentro ou fora dele,
activa ou passivamente, serdo exercidas pela
s6cia Ana Paula Justino Matimbe Mabunda,
nomeada sécia gerente, com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura para obrigar
a socidade nos actos e contratos, podendo esta
nomear pessoas estranhas a sociedade se assim
o entender desde que preceituado na lei.

Dois) A sdcia, bem como os administradores
por esta nomeados, por ordem ou com auto-
rizagdo desta, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
(Disposicoes gerais)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei. Declarada a dissolugdo
da sociedade, proceder-se-4 a sua liquidacdo,
gozando os liquidatdrios, nomeados pelos
socios, dos mais amplos poderes para o efeito.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de um dos sécios, a sociedade
continuard com os herdeiros e, a falta destes, com
os representantes legais, caso estes manifestem
a inten¢do de continuar na sociedade no prazo
de seis meses apds notificacio.

Trés) Caso ndo haja herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balango apresentar a data do
6bito ou da certificagao daquele estado.

Quatro) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposig¢des legais vigentes sobre a matéria
na Repiblica de Mocambique.

Maputo, 29 de Agosto de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.

Afya Bora Solutions
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 28 de Junho de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades

Legais, sob NUEL 101784371, uma entidade
denominada Afya Bora Solutions — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Starforth Lenny Okwoyo, maior, casado, de
nacionalidade italiana, médico de profissdo
devidamete inscrito na Ordem dos Médicos
de Mogambique (Or. M. M.), detentor de
Carteira de Pratica n.° 4552, portador de
Passaporte n.° YA8931013, emitido em
Italia, valido até 18 de Fevereiro de 2026,
residente no bairro Fafetine, quarteirdo 5,
casa n.° 49, Maputo.

Constitui uma sociedade de servicos de
medicina, de um dnico socio, nos termos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma, sede e duracao)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade de médicos e adopta a firma Afya
Bora Solutions — Sociedade Unipessoal,
Limitada. O domicilio profissional da sociedade
localiza-se na Rua das Palmeiras, n.® 151, rés-
-do-chdo, na cidade de Maputo. A sociedade
tem tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social principal
prestar servicos de consultoria e acessoria na
area da saude, o aperfeicoamento e a promog¢ao
de técnicas médicas, diagndsticas, colaborando
com as institui¢des publicas e privadas em
programas de desenvolvimento tecnolégico
na drea da satde.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 5.800,00MT (cinco
mil, oitocentos meticais), correspondente a
uma unica cota, com o mesmo valor nominal,
pertencente ao socio Lenny Okwoyo.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade, dentro e fora dela, serdo exercidas
pelo sécio Unico ou nos termos que forem
decididos pelo mesmo.

Dois) A administracdo da sociedade ¢é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sécio, a quem se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Trés) O sdcio, bem como os administradores
por estes nomeados, por ordem ou com
autorizacdo deste, pode constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais,



31 DE AGOSTO DE 2022

5757

e tanto o sécio como os administradores poderdo
revoga-los a todo o tempo, estes ultimos, mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou urgéncia o justifiquem.

Quatro) Compete a administragdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente quanto aos exercicio
da gestdo corrente da sociedade.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empre-
gados da sociedade devidamente autorizados
pela geréncia.

ARTIGO QUINTO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administradores
ou de um administrador quando seja
0 socio unico;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe hajam sido delegados pela
administrag@o;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Em actos de mero expediente, a
sociedade podera ser representada por qual-
quer membro dos seus administradores ou
mandatdrio com poderes bastantes.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 29 de Agosto de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.

Ample Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por esta acta de oito do més de Agosto de dois
mil e vinte e dois, pelas dez horas, se reuniu em
assembleia geral ordindria a sociedade Ample
Solutions, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, com capital social de duzentos mil
meticais, matriculada sob NUEL 100579766,
os acionistas deliberaram sobre a mudanca
de nome de Ampla Solutions, Limitada, para
Ample Solutions, S.A., cidade de Maputo.

Em consequéncia da mudanca efectuada,
¢ alterada a redacio do artigo primeiro (sede),
o qual passa a ter a seguite redag@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede)

A sociedade passa a ter a seguinte
denominag¢ido Ample Solutions, S.A.,
cidade de Maputo.

Maputo, 8 de Agosto de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Applus Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por documento particular, datado de dezasseis
de Agosto de dois mil e vinte e dois, celebrado
em conformidade com o disposto no artigo cento
e setenta e seis do Cédigo Comercial, com a
deliberag@o tomada em reunidio de assembleia
geral, realizada a dezasseis de Agosto de dois
mil e vinte e dois, foi alterado o nimero um,
do artigo terceiro dos estatutos da sociedade
Applus Mozambique, Limitada, uma sociedade
por quotas de direito mo¢ambicano, com sede
na avenida Paulo Samuel Kankhomba, n.° 1371,
na cidade de Maputo, com o capital social de
439.618,90MT (quatrocentos e trinta e nove
mil, seiscentos e dezoito meticais e noventa
centavos) e registada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob o
n.° 101026221, o qual passa a adoptar a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
social:

a) A prestagdo de servicos de
engenharia mecanica;

b) A prestagdo de servigos espe-
cializados de inspeccdo, em
terra e no mar;

c) A prestacdo de servicos de garantia
e controlo de qualidade de
maquinas e equipamentos;

d) A prestagdo de servicos de inspec-
¢do pré-embarque de equipa-
mentos e mercadorias;

e) A prestagdo de servicos de controlo
de higiene e seguranca no
trabalho;

f) A prestacdo de servigos de certi-
ficac@o e inspecg¢do obrigatéria
de estruturas e de equipamentos;

g) A prestacdo de servigos espec-
ializados de ensaios ndo destru-
tivos (ANDT e NDT).

h) A prestagdo de servigos de ope-
ragdo de sistema de Aeronave
Pilotada remotamente (RPAS);

i) A prestacdo de servi¢os de opera-
¢do, inspeccdo e certificagdo
de equipamentos de elevagao;

J) O aluguer de equipamentos;

k) A prestacao de servicos de consul-
toria para os negdcios e gestao;

[) A assisténcia técnica para o sector
industrial e dreas afins.

Dois) (...).
Esta conforme.

Maputo, 17 de Agosto de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.

Avanperi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 19 de Maio de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101758605, uma entidade
denominada Avanperi, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo 90 do
Codigo Comercial, o presente contrato de cons-
tituicdo de sociedade por quota de responsa-
bilidade limitada pelos sécios:

Gert Hendrik Koen, de nacionalidade sul-
africana, casado, maior, com o Passaporte
n.° A05584693, emitido a 23 de Setembro
de 2016;

Gert Hendrik Koen Snr, de nacionalidade sul-
africana, casado, maior, com o Passaporte
n.° M00184936, emitido a 29 de Julho
de 2016;

Riekert Koen, de nacionalidade sul-africana,
casado, maior, com o Passaporte
n.° M00315562, emitido a 14 de Fevereiro
de 2019.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

Um) A sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada adopta a denomi-
nac¢do Avanperi, Limitada.

Dois) A sua duragdo é por tempo inde-
terminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede na Moamba,
Sabie, provincia de Maputo.

Dois) Os sécios poderdo decidir a mudanca
da sede social e assim criar quaisquer outras
formas de representagio, onde e quando
o0 julguem conveniente, em conformidade com
a legisla¢do em vigor.
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Trés) A sociedade poderd abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do pafs ou
no estrangeiro, desde que obtenha as devidas
autorizacoes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Actividade de agricultura;
b) Criacao de gado, cabritos, aves e outros
animais;
c) Plantagdo de arvores e plantas;
d) Importac@o e exportacio.
Dois) A sociedade poderd exercer outras

actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizacgdes.

ARTIGO QUARTO
(Participacoes em outras empresas)

Por decisdo dos sdcios € permitida a parti-
cipagdo da sociedade em quaisquer outras
empresas societdrias, agrupamentos de empresas,
sociedades, holdings, joint-ventures ou outras
formas de associagio, unido ou de concentracao
de capitais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social e alteracao)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e corresponde a soma das trés quotas seguintes:

a) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, correspondente a 33.33%
do capital social, pertencente
ao sécio Gert Hendrik Koen;

b) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil meticais, corres-
pondente a 33.34% do capital
social, pertencente ao socio Gert
Hendrik Koen Snr;

c¢) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil meticais, corres-
pondente a 33.33% do capital
social, pertencente ao sécio Riekert
Koen.

Dois) O capital social podera ser alterado
por uma ou mais vezes sob decisdo dos sdcios.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag@o, geréncia e repre-
sentacdo da sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelo
representante senhor Gert Hendrik Koen Snr,
de nacionalidade sul-africana, casado, maior,
com o passaporte n.° M00184936, emitido a
29 de Julho de 2016, como administrador da
sociedade e consequentemente como membro
do conselho de administragdo da sociedade,
que desde ja fica nomeado representante, com
dispensa de cauc¢do, com ou sem remuneracao,

conforme vier a ser decidido pelos sécios.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos por uma assinatura
do gerente.

Trés) O gerente ndo poderd obrigar a
sociedade em actos e contratos que nio dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente
em letras de favor, fianga, livranca e abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdicdo
do gerente, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representante do socio falecido
ou interdito os quais nomeardo de entre si um
que a todos represente na sociedade enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balango de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo do gerente.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo de
reserva legal e separada ainda de quaisquer
dedugdes decididas pelo gerente, serdo da
responsabilidade de geréncia.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
dos sécios nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento dos titulares
da quota;

b) Quando as quotas tiverem sido
arroladas, penhoradas, arrestadas
ou sujeitas a providéncia juridica
ou legal dos sécios;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
dos sécios.

Dois) A amortizacao serd feita pelo valor
nominal das respectivas quotas com a correc¢ao
resultante da desvalorizag¢do da moeda.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por decisdo dos
socios ou nos casos fixados na lei e a sua
liquidagdo serd efectuada pelos gerentes que
estiver em exercicio a data da sua dissolugio.

Maputo, 24 de Agosto de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Binga Graphite, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
a 23 de Agosto de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101823083, uma entidade

denominada Binga Graphite, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

International Graphite Resources Holdings
Limited, com sede no Vistra Corporate
Services Centre, Wickhams Cay II, Road
Town, Tortola, VG1110, British Virgin
Islands, neste acto representada por Wu
Tao, casado, natural de Shandong, China,
de nacionalidade chinesa, residente no
bairro Central, avenida Vladimir Lenine,
nimero vinte e seis, na cidade de Maputo,
pessoa cuja identidade verifiquei em face do
passaporte n.° E16549049, emitido a quatro
de Maio de dois mil e catorze e com validade
até trés de Maio de dois mil e vinte quatro,
pela Saida e Entrada da Administracdo do
Ministério da Seguranga Publica da China;

Mussa Usman, solteiro, maior, natural
de Chibuto, Gaza, de nacionalidade
mogambicana, residente no bairro Central,
avenida Maguiguana, n.° 1228, segundo
andar, na cidade de Maputo, pessoa cuja
identidade verifiquei em face do Bilhete de
Identidade n.® 110100315472J, emitido a
doze de Julho de dois mil e dez, pelo Servi¢o
de Identifica¢@o Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Binga Graphite, Limitada, com sede na avenida
Martires da Machava, n.° 215, bairro Central,
na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social acti-
vidade mineira, nomeadamente a extragdo e
beneficiacdo de produtos mineiros, bem como
o comércio geral com importagdo e exportacio,
podendo ainda dedicar-se a quaisquer outras
actividades permitidas pela legislacao em vigor
e cujo exercicio venha a ser deliberado pela
assembleia geral.
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CAPITULO 1T
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) e correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de 19.800,00MT, que
correspondem a 99% do capital
social, pertencente a soécia
International Graphite Resources
Holdings Limited; e

b) Uma quota de 200,00MT, corres-
pondente a 1% do capital social,

pertencente ao sécio Mussa Usman.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital poderd ser aumentado, por deli-
beracdo dos sdcios, uma ou mais vezes,
mediante entradas em dinheiro, bens direitos
ou incorporacdo de reservas, devendo, para tal
efeito, ser observadas as formalidades previstas
na lei.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os socios ou a favor de uma socie-
dade maioritariamente participada por qual-
quer um deles.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) A sociedade e os sécios gozam de
direito de preferéncia na cessdo de quotas a
exercer na propor¢ao das respectivas quotas.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd permitir a entrada de
novos socios, com o consequente aumento de
capital social.

Cinco) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o previsto nos nimeros anteriores.

CAPITULO III

Da administracao e assembleia geral
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacgdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, ficam a cargo do senhor Mussa
Usman.

Dois) Os administradores tém plenos
poderes para nomear mandatarios a sociedade,
conferindo os necessarios poderes de repre-
sentacgao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um dos sécios ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado aos mandatdrios assinar
em nome da sociedade quaisquer actos ou
contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras de favor,
fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se, ordina-
riamente, uma vez por ano para apreciacdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao e casos omissos
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 29 de Agosto de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.

Chama Holdings, Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicagio,
que, por ter safido inexacto no Boletim da
Repiiblica, n.° 157, 111 Série, de 15 de Agosto
de 2022, capital social, na pdgina 5393,
onde se 1&: «650.000,00MT», deve ler-se:
«10.000.000,00MT».

Maputo, 29 de Agosto de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

. Consultério Médico Arco
Iris — Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Agosto de dois mil vinte e dois,
foram alterados o pacto social e a denominagdo
da sociedade Consultério Médico Arco Iris —
Sociedade Unipessoal, Limitada, registada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob 0 n.° 101378306, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior, na
qual altera os artigos primeiro, quinto e décimo
dos estatutos, que passam a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo
Consultério Médico Arco Iris, Limitada.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), integralmente
realizado em dinheiro e corresponde
a soma de duas quotas dos sdcios nas
seguintes propor¢oes:

a) Amadou Tidiane Sow, com
trezentos e cinquenta mil meti-
cais (350.000,00MT), corres-
pondente a setenta por cento
do capital social; e

b) Hadja Aissata Sow, com cento
e cinquenta mil meticais
(150.000,00MT), correspondente
a trinta por cento do capital
social.

ARTIGO DECIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administrac@o e representacio
da sociedade, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo sécio
Amadou Tidiane Sow, desde ja nomeado
administrador, com dispensa de caugdo.
Dois) (...).
Trés) (...).
Nampula, 25 de Agosto de 2022. — O Con-
servador e Notdrio Superior, llegivel.

Dumba Microbanco, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
a 25 de Agosto de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101825426, uma entidade
denominada Dumba Microbanco, S.A.
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Dumba Microbanco, S.A., com sede na Rua da
Imprensa, n.° 256, rés-do-chao, sobrelojas 3 &
4, cidade de Maputo.

Dois) Por deliberag@o dos accionistas e com
prévia autorizacdo do Banco de Mocambique,
pode a sociedade mudar a sua sede dentro
do territério nacional e bem assim criar em
qualquer ponto do territério nacional ou fora
dele agéncias, sucursais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio da universalidade das operacdes e
actos permitidos por lei aos microbancos do tipo
de caixa geral de poupanga e crédito.

Dois) A sociedade ird prestar ainda servigos
especializados de consultoria relacionada
com o seu objecto social, desde que permitidos
por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinco milhdes de
meticais, representado por cinco mil accdes
com o valor nominal de mil meticais cada uma.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas ou
por incorporagao de reservas disponiveis, bem
como por qualquer outra modalidade ou forma
legalmente permitida, mediante deliberacio da
Assembleia Geral.

Dois) O aumento de capital pode ser delibe-
rado mediante proposta do director executivo.

Trés) A deliberagao da Assembleia Geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

c¢) O valor nominal das novas parti-
cipacdes;

d) As reservas a incorporarem se o
aumento de capital for por incor-
poracéo de reservas;

e) Os termos e as condi¢des em que 0s
accionistas e/ou terceiros parti-
cipam no aumento;

/) O tipo de acgdes a emitir;

g) A natureza das novas entradas se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do exer-
cicio do direito de subscri¢do
e preferéncia;

j) O regime que serd aplicado em caso
de subscrigdo incompleta.

Quatro) Em qualquer aumento de capital, os
accionistas gozam do direito de preferéncia, na
proporgdo das ac¢des que possuirem, a exercer
nos termos dos nimeros da deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de acgoes)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
acgOes a terceiros, fica condicionada ao exer-
cicio do direito de preferéncia da sociedade, e,
caso a sociedade ndo o exerga, 0s accionistas
poderdo fazé-lo.

Dois) O accionista que pretenda ceder as suas
ac¢oes deverd notificar a sociedade, por escrito,
indicando a identidade do adquirente, o preco
e as condigdes ajustadas para a referida cess@o,
nomeadamente as condig¢des de pagamento,
as garantias oferecidas e recebidas e a data da
realizacdo da cessdo.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de trinta dias a contar da recep¢dio do mesmo,
entendendo-se que a sociedade ndo pretende
adquirir as ac¢des caso ndo se pronuncie dentro
do referido prazo.

Quatro) Caso a sociedade ndo exerca
o direito de preferéncia que lhe assiste, a
administra¢do da sociedade deverd, no prazo
de cinco dias, notificar, por escrito, os demais
accionistas para exercerem o seu direito de
preferéncia, no prazo maximo de 30 dias.

Cinco) No caso da sociedade e os socios
renunciarem ao exercicio do direito de prefe-
réncia que lhes assiste, as acgdes serdo ser
transmitidas a terceiros nos termos legais.

ARTIGO SEXTO

(Participacoes qualificadas
e comunicacao de participacoes)

Um) A pessoa singular ou colectiva que
directa ou indirectamente, obtida a necessdria
autorizacdo prévia do Banco de Mocambique,
haja adquirido ou alienado participagdo que
possibilite atingir ou implique diminuir, parti-
cipacdo igual ou superior a cinco por cento do
capital social do Banco ou dos direitos de voto,
comunicard tal facto a administra¢do, no prazo
de cinco (5) dias tteis.

Dois) A comunicagdo prevista no nimero
anterior deverd igualmente ser realizada, no
mesmo prazo, sempre que, em consequéncia de
alienag@o ou aquisicao, seja ultrapassado algum
dos limites previstos na Lei das Institui¢des de
Crédito e Sociedades Financeiras.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As accdes representativas do capital
social da sociedade serdo nominativas.

Dois) As acg¢des poderdo assumir a forma de
ac¢Oes registadas ou escriturais.

Trés) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhéo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Quatro) O desdobramento dos titulos far-se-a
a pedido dos accionistas, incorrendo por sua
conta as respectivas despesas.

Cinco) Os titulos, provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas serem apostas por
chancela ou por meios tipograficos de impressao,
desde que autenticadas com o selo branco
da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

Um) Por deliberag@o da Assembleia Geral, a
sociedade poderd adquirir acgdes proprias, bem
como poderd onerd-las, aliend-las ou praticar
com as mesmas quaisquer outras operagoes
em direito permitidas, respeitando sempre as
disposicdes legais aplicdveis e que estejam
sucessivamente em Vvigor.

Dois) A delibera¢do da Assembleia Geral
deve identificar o nimero de ac¢des a adquirir, a
alienar ou que por outra forma pretende dispor, a
finalidade da operacio, a identificagdo das partes
e as respectivas contrapartidas e demais termos
e condigdes da operacdo projectada.

Trés) Enquanto pertencam a sociedade, as
accdes ndo conferem direito a voto, dividendo
ou preferéncia, nem tém qualquer outro direito
social, excepto o de participar em aumentos
de capital por incorporag¢do de reservas, se a
Assembleia Geral néio deliberar o contrério.

Quatro) Na alienacio de acc¢des proprias, os
accionistas gozam de direito de preferéncia, na
proporcdo das suas respectivas participacdes,
a exercer nos termos destes estatutos, com as
necessarias adaptacdes.

Cinco) No relatério anual da administragao,
deve ser indicado o nimero de ac¢des proprias
adquiridas e alienadas ou oneradas, durante o
exercicio, bem como os respectivos motivos
e condigdes, e o nimero de acc¢des proprias
detidas no final do exercicio.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante autorizagdo da Assembleia
Geral emitir quaisquer modalidades ou tipos
de obrigag¢des, incluindo emissdes efectuadas
parcelarmente e em séries.
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Dois) Por deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd adquirir obrigagdes
proprias, nos termos da lei, ficando suspensos
os respectivos direitos enquanto as obrigagdes
pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com as
obrigacOes proprias todas e quaisquer opera-
¢des em direito permitidas e, nomeadamente,
proceder a sua conversdo, nos casos legalmente
previstos, ou amortizagdo.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes acessorias)

Podem ser exigidas aos accionistas presta-
¢oes acessorias até ao valor do capital social,
a data da deliberagdo, ficando os accionistas
obrigados nas propor¢des, condi¢des, prazos e
montantes estabelecidos em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgdos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) A Direcgio Executiva
¢) O Conselho Fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Incompatibilidades)

Um) O exercicio de fun¢des em qualquer
corpo social é incompativel com:

a) O exercicio de fungdes, de qualquer
natureza, por investidura em
cargo social ou por contrato de
trabalho, em outra instituicdo de
crédito ou sociedade financeira
com sede em Mocambique ou que
em Mocambique tenha filial ou
sucursal, ou sociedade com ela em
relacdo de dominio ou de grupo;

b) A titularidade, directa ou indirecta,
de participag@o igual ou superior
a cinco por cento do capital
social ou dos direitos de voto
em outra institui¢do de crédito
ou sociedade financeira com
sede em Mogambique ou que
em Mocambique tenha filial ou
sucursal.

Dois) O exercicio de fungdes em qualquer
corpo social é também incompativel com:

a) A qualidade de pessoa colectiva
concorrente ou pessoa, singular
ou colectiva, relacionada com
pessoa colectiva concorrente do
microbanco;

b) A indicagdo, ainda que apenas de
facto, para membro de corpo social
por pessoa colectiva concorrente
ou pessoa, singular ou colectiva,
relacionada com pessoa colectiva
concorrente do microbanco.

Trés) Para efeitos dos presentes estatutos,
considera-se como pessoa relacionada com
pessoa colectiva concorrente:

Aquela que, directa ou indirectamente,
detenha, em pessoa colectiva
concorrente, em sociedade com
ela em relagdo de dominio ou
de grupo, nos termos da Lei das
Instituicdes de Crédito e Sociedades
Financeiras, ou em relagio de
dependéncia, directa ou indirecta,
da mesma sociedade, participacio
igual ou superior a cinco por cento
dos direitos de voto correspondentes
ao capital social da sociedade
participada.

Quatro) As incompatibilidades previstas nos
ndmeros anteriores determinam o impedimento
do exercicio das fun¢des na sociedade.

Cinco) Para além do especialmente disposto
nestes estatutos, aplicar-se-do sempre, em
todos os d6rgdos sociais, as normas legais
e regulamentares destinadas a prevenir a
intervengdo em situacio de conflito de interesses
previstas na Lei das Institui¢des de Crédito e
Sociedades Financeiras.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sao
eleitos pela Assembleia Geral, podendo ser
reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros da Mesa da
Assembleia Geral e do director executivo € de
trés anos, contando-se como um ano completo,
0 ano da data da eleicao.

Trés) O mandato do dérgdo de fiscalizacio
¢ de um ano, mantendo-se em funcdes até
a Assembleia Geral ordindria seguinte a da
eleicao.

Quatro) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
sejam expul sos.

Cinco) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgéos sociais da sociedade.

Seis) A pessoa colectiva que for eleita deve
designar uma pessoa singular para exercer o
cargo em seu nome e comunicar o respectivo
nome ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgaos sociais serdo fixadas anualmente por
deliberacdo da Assembleia Geral, decididas
nos mesmos termos que a deliberagdo das
respectivas nomeagoes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger
o director executivo deve fixar ou dispensar
a caugdo a prestar, conforme a lei em vigor.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida por todos os accionistas e pelos
membros da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderao assistir
as reunioes da Assembleia Geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representa¢do por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés) O director executivo, o Conselho
Fiscal, ainda que ndo sejam accionistas, poderdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e deverdo participar nos seus trabalhos,
mas ndo tém, nessa qualidade, direito a voto.

Quatro) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os coproprietdrios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Cinco) As acgdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administracio
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de as-
sistir ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Direito de voto)

Um) Cada ac¢do corresponderd a um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de, por outro modo, deliberar, os
accionistas que detiverem acgdes averbadas
a seu favor no livro de registo de ac¢des ou
na competente conta de registo de emissdo
de acgdes a data de oito (8) dias antes da
data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento da reunido.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, poderdo, nos termos da lei, fazer-se
representar nas reunides da Assembleia Geral
mediante procuragdo dirigida ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, indicando os
poderes conferidos, e entregue na sede social do
microbanco até as dezassete horas do pendltimo
dia util anterior ao dia da respectiva reunido.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial,
a Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do Conselho Fiscal ou do fiscal
Unico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados
do exercicio;
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b) Eleger e destituir a Mesa da Assembleia
Geral, o director executivo e os
membros do Conselho Fiscal ou o
fiscal dnico;

c) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracdo do capital social;

e) Deliberar sobre a criagdo de acgodes
privilegiadas;

/) Deliberar sobre a chamada e a restitui-
cdo das prestagdes suplementares
e suprimentos;

g) Deliberar sobre a fusio, cisdo ou trans-
formacao da sociedade;

h) Deliberar sobre a dissolug@o, liquidacdo
ou prorrogag¢do da sociedade;

i) Deliberar a instauragdo ou desistén-
cia de quaisquer ac¢des contra
os membros dos 6rgaos sociais;

j) Deliberar sobre a admissio a cotagio
na bolsa de valores das acg¢des
representativas do capital social da
sociedade;

k) Deliberar sobre a subscri¢do ou parti-
cipag@o no capital social de outras
sociedades, desde que permitidas
por lei, ou sobre quaisquer acordos
de associacdo ou colaboragio
com outras empresas;

[) Deliberar sobre outros assuntos que
nao estejam, por disposi¢do legal
ou estatutdria, confiados a outros
corpos da sociedade;

m) Aprovar o plano de negdcios do
microbanco.

ARTIGO DECIMO NONO
(Mesa da assembleia geral)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida
por um presidente e um secretdrio.

ARTIGO VIGESIMO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convo-
cadas por meio de anidncios, publicados num
dos jornais mais lidos da localidade da sede da
sociedade, ou por meio de cartas dirigidas aos
accionistas, com trinta dias de antecedéncia,
salvo se for legalmente exigida antecedéncia
maior, devendo mencionar o local, o dia e a
hora em que se realizard a reunido, bem como
a ordem de trabalhos, com clareza e precisao.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e
todos manifestem por escrito a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinados assuntos.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo Presidente da mesa da Assembleia Geral,
ou por quem o substitua, oficiosamente ou
a requerimento do director executivo, do
Conselho Fiscal ou do fiscal tnico ou de
accionistas, os quais, no caso de Assembleia
Geral Extraordindria, deverdo representar
pelo menos dez por cento do capital social da
sociedade.

Quatro) O requerimento referido serd
dirigido ao Presidente da mesa da Assembleia
Geral e devera justificar a necessidade da
convocagdo da assembleia e indicar com
precisdo os assuntos a incluir na ordem de
trabalhos da assembleia a convocar.

Cinco) Caso o presidente da Mesa da
Assembleia Geral niio convoque uma reunidio da
Assembleia Geral quando legalmente obrigado a
tal, o director geral, o Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, e/ou os accionistas que tenham requerido
a reunido poderdo convocar directamente 0s
accionistas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum constitutivo)

A Assembleia Geral s6 se pode constituir e
deliberar validamente em primeira convocagio,
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
oitenta por cento do capital social, salvo os
casos em que a lei exija um quérum superior.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum deliberativo)

Um) Salvo o disposto no nimero seguinte,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
absoluta dos votos expressos, salvo quando
a lei exija maioria qualificada.

Dois) S¢6 serdo, porém, validas, desde que
aprovadas, pelo menos, por votos corres-
pondentes a oitenta por cento do capital social,
quando a lei ndo exija maioria superior, as
delibera¢des que tenham por objecto:

a) Eleicdo e destitui¢io do director execu-
tivo e do drgdo de fiscalizagdo;
b) A alteragdo dos estatutos;
c) Projecto de cisdo, fusdo ou trans-
formac@o da sociedade;
d) Modificagoes relevantes na estrutura
ou na actividade da sociedade;
¢) O relatério de gestdo e as contas anuais
da sociedade;
/) A alterag@o do capital social;
g) A mudanca da sede social.
Trés) As abstencdes ndo sdo consideradas
para efeitos de contagem dos votos necessarios
a tomada de deliberacdes sociais.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-ao na sede da sociedade ou, quando a
mesa da Assembleia Geral entenda conveniente,
em qualquer outro local do pais, desde que devi-
damente identificado no aviso convocatorio.

Dois) De cada reunido e sessao da Assembleia
Geral deverd ser lavrada uma acta no respectivo
livro, a qual serd assinada pelo Presidente e pelo
secretdrio da mesa da Assembleia Geral ou por
quem os tiver substituido nessas funcdes, salvo
se outras exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunird, ordinaria-
mente, nos trés primeiros meses de cada
ano e, extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
de convocacdo da Assembleia Geral quando
todos os accionistas, presentes ou representados,
concordem reunir-se sem a observacao de
formalidades prévias e deliberem com a maioria
exigida por lei ou estes estatutos, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral esteja
em condi¢des de funcionar, mas por alguma
razdo justificada ndo seja possivel comecar
os trabalhos, ou tendo estes comec¢ado nédo
seja possivel concluir a agenda de trabalhos,
a reunido serd suspensa, para dia local e hora
indicado no momento pelo presidente da
Mesa, sem necessidade de outra publicagido ou
convocacao.

Dois) A Assembleia Geral pode apenas
deliberar a suspensdo da mesma reunido duas
vezes, e o intervalo entre as sessdes nao podera
ser superior a trinta (30) dias.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Administracao)

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade serdo exercidas por um director
executivo.

Dois) Ao director executivo competem o0s
mais amplos poderes de gestdo e representa¢do
social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negécios
sociais incluindo a contratagdo dos
funciondrios,

b) A aplicagdo de sangdes disciplinares,
podendo assinar os respectivos
contratos de trabalho e instrumentos
de cessac@o dos mesmos;

c) Desenvolver as actividades comerciais
e as operacdes bancdrias autori-
zadas a realizar de acordo com as
normas legais vigentes ou as que
venham a ser autorizadas no futuro;

d) Propor o aumento, redugéo ou reinte-
gracdo do capital social;
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e) Emitir parecer prévio sobre a fusdo,
cisdo ou transformacdo da socie-
dade;

/) Emitir parecer prévio sobre a dissolu-
¢do, liquidag¢do ou prorrogacdo
da sociedade;

g) Propor e emitir parecer prévio sobre
a admissdo a cotagdo na bolsa de
valores das accdes representativas
do capital social da sociedade;

h) Emitir parecer prévio sobre a subs-
cricdo ou participacdo no capital
social de outras sociedades, desde
que permitidas por lei, ou sobre
quaisquer acordos de associagdo
ou colaboracdo com outras
empresas;

i) Deliberar sobre outros assuntos que
nao estejam, por disposi¢do legal
ou estatutaria, confiados a outros
corpos da sociedade;

J) Propor plano de negdécios do micro-
banco.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura do
director executivo e de mais um elemento da
direccao a ser indicado pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Orgdo de fiscalizagdo)

Um) A fiscalizagdo dos negécios da socie-
dade sera exercida por um Conselho Fiscal ou
por um fiscal Unico, que serd uma sociedade
auditora de contas, conforme o que for
deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) O fiscal tnico devera ser eleito na
Assembleia Geral Ordinaria, devendo manter-se
em funcdes até a Assembleia Geral Ordindria
seguinte a da eleicao.

Trés) Todos os factos relevantes submetidos
a apreciacdo do fiscal Gnico no exercicio das
suas funcdes, e respectivas opinides deverdo
ser registadas no respectivo livro de actas e
assinadas pelo mesmo.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Composicao e funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do Con-
selho Fiscal terd de ser auditor de contas,
advogado, ou sociedades de auditores de contas
devidamente habilitadas.

Quatro) O Conselho Fiscal, quando exista,
retine-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo presidente, pela maioria dos

seus membros ou pelo Director Executivo.
Cinco) Para que o conselho possa reunir
validamente € necessdria a presenca da maioria
dos seus membros efectivos.
Seis) As deliberacdes sao tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao pre-
sidente, em caso de empate, voto de qualidade.

ARTIGO TRIGESIMO
(Actas do Conselho Fiscal)

As reunides do Conselho Fiscal serdo regis-
tadas no respectivo livro de actas, devendo
mencionar os membros presentes, as delibe-
racdes tomadas, os votos vencidos e respectivas
razdes, as verificagdes, fiscalizacdes e demais
diligéncias levadas a cabo pelos seus membros
desde a tltima reuniao, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Auditorias externas)

Um) O director executivo contratara
mediante aprovagiio dos accionistas uma
sociedade externa de auditoria a quem encar-
regard de auditar e verificar as contas da
sociedade.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
Conselho Fiscal deve pronunciar-se sobre o
conteddo dos relatérios da sociedade externa
de auditoria.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Ano fiscal)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) O ano financeiro pode ser alterado
para qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos accionistas e permitido nos termos da lei.

Trés) O balango, demonstracdo de resultados
e demais contas do exercicio serdo submetidos
a apreciacdo da Assembleia Geral nos trés
primeiros meses de cada ano fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Resolucao e liquidagao)

A resolugao e liquidagdo da sociedade
regem-se pelas disposicdes constantes da
Lei das Instituicdes de Crédito e Sociedades
Financeiras.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Administracao provisoria)

Até a primeira reunido da Assembleia Geral
da sociedade, a administragio da sociedade sera
provisoriamente exercida pelo senhor José Luis
Fonseca Veloso dos Santos.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso nestes esta-
tutos regulardo sucessivamente as disposi¢oes
do Cédigo Comercial, da Lei das Institui¢des
de Crédito e Sociedades Financeiras e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, 29 de Agosto de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.

Electro Ananias — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia sete de Julho de dois mil e vinte e um, foi
registada sob NUEL 101627667, a sociedade
Electro Ananias — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
a 10 de Julho de 2021, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, sede
e representacoes sociais

A sociedade adopta a denominagio de
Electro Ananias — Sociedade Unipessoal,
Limitada, na cidade de Tete, bairro Chingodzi,
podendo mediante simples deliberacdo do
socio unico, criar ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegagdes ou outras formas de
representag@o social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo com a legislacdo
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto reparacio
e manuteng¢do de equipamentos eléctricos.

Dois) A sociedade poderd por delibera¢do do
socio, exercer outras actividades industriais ou
comerciais conexas ao seu objecto principal, ou
ainda associar-se ou participar no capital social
de outras sociedades, desde que para tal obtenha
a necessdria autorizacdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é 50.000,00MT e
corresponde a uma tinica quota no valor nominal
de cinquenta mil meticais, equivalente a cem
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por cento do capital social, pertencente ao tinico
sécio, Ananias Anténio Magumbasse, solteiro,
maior, natural de Marromeu, de nacionalidade
Mogambicana, residente no bairro Chingodzi,
cidade de Tete, com NUIT 115667933.

ARTIGO QUINTO

Administracao, representacao
e vinculacao

Um) A sociedade serd administrada e
repre-sentada pelo seu dnico sécio Ananias
Anténio Magumbasse que fica desde ja
nomeado administrador com dispensa de
caucdo, competindo ao administrador exercer
os mais amplos poderes, representar a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes 4 realiza¢do
do seu objecto social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negocios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura do adminis-
trador, ou pela assinatura da pessoa ou pessoas
a quem serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais

Em tudo o que estiver omisso no presente
estatuto aplica-se as disposi¢cdes vigentes na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Tete, 24 de Agosto de 2022. — O Conser-
vador, liiri Ivan Ismael Taibo.

ELGAS, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte de Margo de dois mil e vinte e dois,
da Sociedade ELGAS, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob nimero onze mil quinhentos
e cinquenta e dois, a folhas trinta e quatro,
do Livro C-28, com data de mil novecentos e
noventa e oito, com o capital social de cinquenta
e cinco milhdes, seiscentos e cinquenta e sete
mil, trezentos e noventa e dois meticais, e com
NUIT 400056625, deliberaram a mudanga
de sede da sociedade.

Em consequéncia € alterada a redac¢do do
artigo primeiro do pacto social, o qual passa
a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede
social na Avenida Emilia Dausse, n.° 31,
2.° andar, cidade de Maputo, em Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada,
a sociedade podera deslocar livremente a
sua sede social dentro da mesma provincia
ou para outras provincias, abrir e encerrar
delegagdes, filiais, sucursais, agéncias
ou outras formas de representacdo em
territorio nacional ou no estrangeiro, pelo
tempo que entenda conveniente.

Maputo, 8 de Agosto de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Escola de Conducao Elite
- Chiure, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia dez de Agosto
de dois mil vinte e dois, foi constituida uma
sociedade por quotas, com NUEL 101813479,
denominada Escola de Conducio Elite - Chiure,
Limitada, a cargo de Yolanda Luisa Manuel
Mafumo, conservadora/notaria superior, pelos
sécios Hélio José Américo Brondalo Alberto
e José Uala, que se regera pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e natureza

A Escola de Condugio Elite, Limitada,
¢ uma institui¢do do ensino de condug@o auto-
movel em todo o territorio nacional, de natureza
privada, constituida por sociedade por quotas
de responsabilidade limitada nos termos da
legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A Escola de Conduc@o Elite, Limitada, tem a
sua sede na Estrada Nacional, n.° 1 S/N, bairro
Muajaja, cidade de Chiure, provincia de Cabo
Delgado, podendo ser alterada por deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), correspondente 2 soma
de duas quotas, divididas em duas partes:

a) Hélio José Américo Brondalo Alberto
com a quota de 147.000,00MT

(cento e quarenta e sete mil | meti-
cais), correspondente a 49%
do capital social; e

b) José Uala com a quota de
153.000,00MT (cento e cinquenta
e trés mil meticais), correspon-
dentes a 51% do capital social.

ARTIGO QUARTO

Objecto e fins

A sociedade tem por objecto:

a) Escola de conducio;

b) A Escola de Conducao Elite, Lda
poderd filiar-se, associar-se ou
aderir a organismos afins, nacionais
ou estrangeiros, nomeadamente
dos paises de lingua portuguesa,
SADC, bem como criar delega-
¢des ou quaisquer outras formas
de representacdo;

c) A Escola de conducio Elite, Lda tem
por objectivos:

i) Ser uma escola de referéncia para a
regido onde se encontra inserida,
pela qualidade de formagao minis-
trada e pela promog@o de valores;

ii) Proporcionar aos jovens o know
how efectivo que lhes permita
integrar o mundo de trabalho com
sucesso, promover actividades
com vista ao ensino, aplicacdo
de conhecimentos;

iii) Prossecucdo de interesse da comu-
nidade escolar;

iv) Promover e defender a qualidade do
ensino de condugdo automoével,
promovendo ou patrocinando
cursos, semindrios de formacado
e reciclagens dos agentes forma-
dores, contribuindo assim para
desenvolvimento geral da acti-
vidade;

d) Para a prossecucdo dos seus objec-
tivos, a Escola de Conducao Elite
Lda:

i) Dotar-se-4 dos meios econdémicos,
técnicos, culturais e sociais no
sentido de uma adaptagdo cons-
tante e permanente de acordo com
as exigéncias da evolugdo do ensino
da condug@o automével;

ii) Elabora um regulamento interno e
promove seu cumprimento, de
forma a desenvolver e consolidar a
solidariedade entre a comunidade
escolar;

iii) Realiza analise de necessidades, de
inovagao e de avaliacio no dominio
da condugio automdvel;

iv) Formula pareceres e recomenda-
¢des, por iniciativa prépria ou
solicitacdo de terceiros, relativa-
mente a questdes de politica pratica
e meios do ensino da condugio
automovel;
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v) Edita e publica boletins, manuais
internos;

vi) Define e apoia os critérios a que
devem obedecer os cursos no
dominio da formagdo da condu-
¢do automdvel ou de reciclagem
dos seus profissionais.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

A administragdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representa¢do em juizo ou fora
dele fica a cargo do sécio maioritério, José Uala
que desde ja fica nomeado, s6cio-gerente, com
dispensa de caucdo com ou sem remuneragio
conforme vier a ser deliberado, cujo mandato
vigorard desde a data da constitui¢do da socie-
dade.

ARTIGO SEXTO
Direccao geral

Um) A direccao geral da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-técnico, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Cabera a direccdo nomear o director-
-geral e director-técnico, bem como fixar
as respectivas atribuicdes e competéncias.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sécio José Uala e Hélio José Américo
Brondalo Alberto.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
poder-se-a a sua liquidagdo gozando os liqui-
datarios, nomeados pelo sdcio, dos mais amplos
poderes para efeito.

ARTIGO NONO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pelas

disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Pemba, 10 de Agosto de 2022. — A Técnica,
llegivel.

Farmacia Salama
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia sete de Julho
de dois mil vinte e dois, foi constituida uma
sociedade unipessoal com NUEL 101791025,
denominada Farmécia Salama — Sociedade

Unipessoal, Limitada, a cargo de Yolanda
Luisa Manuel Mafumo, conservadora/notaria
superior, pelo sécio Jumaina lassine que se
regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua deno-
minag¢do: Farmdcia Salama — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e constitui-se sob forma
de sociedade unipessoal, tendo a sua sede na
Avenida Estrada Nacional n.° 1, em Mieze,
Distrito de Metuge, provincia de Cabo Delgado,
podendo estabelecer delegacdes ou outras
formas de representagdo dentro da provincia e
noutras provincias do pais ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

Comércio de medicamentos, de perfumes,
de produtos de higiene, cosméticos
e de produtos farmacéuticos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizacdo
das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito € realizado em dinheiro num valor total
de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
pertencente ao sécio unico senhor Jumaina
lassine, equivalente a 100%.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberag¢@o do sécio tnico que determina
as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUARTO
(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

A assembleia geral é composta pelo sécio
dnico senhor Jumaina lassine, o qual cabe
fazer balango ao fim de cada exercicio, sendo
obrigatério fazé-lo anualmente. Igualmente
cabe o sdcio tnico a geréncia da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Competéncias)

Um) Compete o s6cio tnico representar
a sociedade em juizo, fora dele, activa e pas-
sivamente, praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a Assembleia
Geral.

Dois) O sécio tnico pode constituir manda-
tarios para efeitos, nos termos do artigo 200
do Cédigo Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio tnico.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos
aos seus negocios designadamente em fiangas
letras a favor e abonacdes.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais legislagdo apli-
cavel na Reptiblica de Mogambique.

Pemba, 7 de Julho de 2022. — A Técnica,
llegivel.

Fazlani Motors, Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
ter saido inexacto, no Boletim da Repiiblica,
n.° 5, III Série, de 10 de Fevereiro de 2009,
onde se l&: «Que o capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de cinquenta
mil meticais, correspondendo a soma de vinte
e cinco mil meticais cada uma, pertencente aos
socios Mussa Mahomed Hanif e Shaid Harun».
Deve se ler: Que o capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de quarenta
mil meticais, correspondendo a soma de duas
quotas iguais, de vinte mil meticais cada uma,
pertencente aos sécios Mussa Mahomed Hanif
e Shaid Harun.

Maputo, 26 de Agosto de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

GR Car Rent — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica que no dia vinte e
nove de Abril de dois mil vinte e dois, foi
constituida uma sociedade unipessoal, com
NUEL 101746917, denominada GR Car Rent
— Sociedade Unipessoal, Limitada, a cargo de
Yolanda Luisa Manuel Mafumo, conservadora/
/notaria superior, pelo sécio Gil Rodrigués
Atiena que se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade tem como sua denominacio:
GR Car Rent — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade unipessoal, contando a partir
da data da sua legalizacdo.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede narua 1.°de
Maio (vulgo rua XII), n.° 1101, bairro Cimento,
cidade de Pemba, provincia de Cabo Delgado,
podendo abrir sucursais, filiais, delegacdes
ou qualquer outra espécie de representagdo
legalmente prevista no territério mogambicano,
bastando para tal autorizacdo das entidades
competentes e € por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade podera transferir a sua
sede para qualquer lugar do territério nacional
por deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como seu objecto:

a) Aluguer de viaturas;
b) Aluguer de meio de transporte mari-
timo, aéreo e de passageiros.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagido das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a 100%
e pertencente ao sécio unico Gil Rodrigués
Atiena.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e geréncia
e sua representacao)

A administragdo e geréncia, serd exercida
pelo tnico sécio da sociedade, o sécio: Gil
Rodrigués Atiena, que representard a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, e
para obrigar a sociedade em todos e qualquer
acto, ¢ suficiente a assinatura do administrador
ou do unico sécio-gerente que pode delegar
total ou parcialmente tais poderes nos seus
mandatdrios ou procuradores ou a assinatura
de quem estiver a fazer por sua vez.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade do
sGcio, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
segundo as disposi¢des legais em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Pemba, 29 de Abril de 2022. — A Técnica,
llegivel.

GR Servicos, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagio, no
Boletim da Repuiblica, que no dia nove de Junho
de dois mil vinte e dois, foi constituida uma
sociedade por quotas, com NUEL 101772896
denominada GR Servicos, Limitada, a cargo
de Yolanda Luisa Manuel Mafumo, conser-
vadora/notdria superior, pelos sécios Giovani
de Aguiar Raimundo e Leopoldina Gizelda
Rebocho Barreto Raimundo, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denomi-
nacgdo de GR Servicos, Limitada, ¢ uma socie-
dade por quotas de responsabilidade limitada,
tendo a sua sede no bairro Cimento, cidade de
Pemba, provincia de Cabo Delgado, podendo
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representagdo noutras provincias do pafs ou no
estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd por deliberagdo
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Prestacao de servigos em diversas
areas;

b) Comércio geral de bens e servigcos
com importagdo e exportacdo de
diversas mercadorias, autorizadas
por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagido das
entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT,
correspondente a soma de duas quotas, divi-
didas da seguinte maneira:

a) Giovani de Aguiar Raimundo, com
a quota de 10. 000,00MT corres-
pondente a 50% do capital social;

b) Leopoldina Gizelda Rebocho
Barreto Raimundo, com a quota
de 10.000,00MT correspondente
a 50% do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumen-
ado por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢cdes do aumento.

ARTIGO QUARTO
(Prestacdes suplementares)

Nao haverd prestagdes suplementares. Os
sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade,
ao juro e condi¢Oes definidas em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida pelos dois sécios
podendo estes nomearem um director caso haja
necessidade, por deliberacdo em assembleia
geral.

Dois) Sao indicados os senhores Giovani
de Aguiar Raimundo e Leopoldina Gizelda
Rebocho Barreto Raimundocomo sécios
gerentes da sociedade, cujo mandato vigorara
desde a data da constitui¢do da sociedade até a
data da realizagdo da assembleia geral ordindria
que aprova as contas relativas ao primeiro
exercicio.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete os sécios Giovani de Aguiar
Raimundoe Leopoldina Gizelda Rebocho
Barreto Raimundo, representar a sociedade
em juizo, fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realiza¢ao
do objecto social que a lei ou os presentes esta-
tutos ndo reservem a assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada mediante
a assinatura de um dos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade dos
sOcios, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da lei das sociedades
por quotas.

Pemba, 13 de Junho de 2022. — A Técnica,
llegivel.

H&R Engineering Solutions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 31 de Marco de 2022, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101731995, a sociedade
H&R Engineering Solutions, Limitada, que ird
reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade tem como denominacio
H&R Engineering Solutions, Limitada.
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Dois) Ela e criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro Central,
rua Abel Faife, n.° 61, 1.° andar, cidade Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer forma de representacdo onde o
conselho de administrag@o ou reunidos os accio-
nistas o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Venda e fornecimento de materiais
de engenharia elétrica e mecanica; e

b) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias, desde que
para tal obtenha a aprovagdo das
autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais) correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social pertencente ao sécio
Hélder Morais Magaia, solteiro,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100803924F, vélido até
28 de Margo de 2022, natural
de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro
Mavalane B, casa n.° 32, rua
dos CFM, Kamavota;

b) Quota no valor de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a
50% (cinquenta por cento) do
capital social pertencente a sécia
Raela Laila Gordandas, solteira,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 100100188849A, valido até
2 de agosto de 2026, natural de
Maputo provincia, de nacionalidade
mocgambicana, residente na Matola
A, casan.® 12, quarteirdo 12, Matola.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administracao e geréncia da socie-
dade em juizo e fora dele, activa e passivamente,
passam ao cargo do s6cio Hélder Morais
Magaia, que é nomeado gerente com dispensa
de caugdo.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador e um dos sécios para obrigar
a sociedade em todos seus actos e contratos.

Maputo, 2 de Junho de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Igreja Evangélica Jubileu
da Obra Divina

CAPITULO 1

Da enominacgao, natureza juridica,
ambito, sede, duracéo e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

Um) E criada a Igreja Evangélica Jubileu da
Obra Divina, cuja sigla é IEJOD, sendo uma
denominagdo de natureza religiosa evangélica.

Dois) A Igreja Evangélica Jubileu da Obra
Divina é uma denominacio congregacional,
sem fins lucrativos e goza, nos termos do
presente estatuto, de autonomia adminis-
trativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duracgao)

Um) A Igreja Evangélica Jubileu da Obra
Divina é uma denominag@o congregacional de
ambito nacional na Republica de Mogambique
e tem a sua sede no bairro de Djuba Sede,
quarteirdo n.° 1, casa n.® 51, rua da Mafurreira,
Posto Administrativo da Matola-Rio, distrito de
Boane, podendo transferir a sua sede para um
outro local, assim que as condi¢des o exigirem
ou pela deliberagdo do Conselho de Direc¢ao
da Igreja.

Dois) A Igreja Evangélica Jubileu da Obra
Divina goza da prerrogativa de abrir igrejas
locais e grupos familiares em qualquer parte do
territorio nacional e no estrangeiro, desde que
haja condicdes favordveis para o efeito.

Trés) A Igreja Evangélica Jubileu da Obra
Divina € criada por um tempo indeterminado a
contar da data da aprovagao do presente estatuto
pelo Conselho de Direccio.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Um) A Igreja Evangélica Jubileu da Obra
Divina prossegue os seguintes objectivos:

a) Prestar culto a Deus, no Templo ou
em outro local devidamente identi-
ficado;

b) Ministrar a Palavra de Deus, promo-
vendo o temor a Deus nos membros;

¢) Promover estudos biblicos e baptismo
dos membros convertidos;

d) Ensinar e divulgar o Evangelho de
Deus ao povo mocambicano e
outras nagoes;

e) Promover e cultivar o fruto do Espirito
nos membros, conforme Galatas
5:22;

f) Promover o ensino teoldgico aos
membros;

g) Cultivar a comunh@o na igreja e na
sociedade;

h) Servir a comunidade, no espirito de
amor ao préximo;

i) Servir como sal e luz do mundo.

Dois) Para além dos objectivos definidos no
numero anterior, a Igreja Evangélica Jubileu
da Obra Divina pode exercer quaisquer outras
actividades conexas, complementares ou sub-
sididrias, ndo conflituosas com as Sagradas
Escrituras e sem fins lucrativos e ndo proibidas
pela Lei vigente na Reptiblica de Mogambique,
desde que concordadas e autorizadas pelo
Conselho de Direccio.

Trés) Para a prossecugéo destes objectivos,
a Igreja Evangélica Jubileu da Obra Divina
utiliza como meios:

a) A Biblia Sagrada;

b) O culto a Deus;

¢) Encontros das comunhdes;

d) A literatura cristd evangélica;
e) A Escola Biblica Teoldgica;
/) Declarag@o de F¢ da Igreja;
g) Pregacdo da Palavra; e

h) Estudos biblicos.

Quatro) A Igreja Evangélica Jubileu da Obra
Divina rege-se pelos principios estabelecidos no
presente estatuto e demais legislagdo aplicavel
na Reptiblica de Mocambique.

Cinco) A Igreja Evangélica Jubileu da
Obra Divina, na prossecucao dos seus fins,
desenvolve cooperagdo ministerial com outras
igrejas que se orientam pela mesma doutrina
biblica.

Seis) A Igreja Evangélica Jubileu da Obra
Divina pode também desenvolver cooperagao
com outras instituicdes, sejam de natureza
religiosa ou ndo, desde que os seus principios
e objectivos ndo conflituem com as Sagradas
Escrituras, as disposi¢des do presente estatuto
e a demais legislacdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUATRO
(Admissao de membros)

Um) A admissdo ao quadro de membros da
Igreja faz-se, obedecidos os requisitos plasmados
neste estatuto, mediante o conhecimento prévio
das actividades e objectivos da Igreja e seus
segmentos, acompanhada da declaracdo de
aceitag@o das normas estatutdrias em vigor,
firmada pelo membro, inclusive, a confissdo
expressa que cré, respeita e concorda:

a) Na Biblia Sagrada, como Unica regra
infalivel de fé normativa para a vida
€ o caracter cristao;

b) Em um s6 Deus, eternamente sub-
sistente em trés pessoas: o Pai,
o Filho e o Espirito Santo;

c) Na liturgia da Igreja, em suas diversas
formas e praticas, suas doutrinas,
costumes e captacdo de recursos.
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Dois) Sao considerados membros da Igreja
as pessoas recebidas da seguinte forma:

a) Baptismo por imersdo, aprovado em
publica profissdo de fé;

b) Transferéncia por carta, de membros
de outras igrejas da mesma doutrina
biblica;

c¢) Reconciliagdo devidamente soli-
citada, de pessoas desligadas
do rol de membros da Igreja ou
comprovadamente desligadas de
outras igrejas da mesma doutrina
biblica;

d) Aclamagio, precedida de testemunho
publico e compromisso.

ARTIGO CINCO
(Categoria de membros)

A Igreja Evangélica Jubileu da Obra Divina
tem duas categorias de membros:

a) Membros Baptizados, com direito
a voto;

b) Membros Nao-Baptizados, sem direito
a voto.

ARTIGO SEIS
(Perda de qualidade de membro)

Um) Perde a sua qualidade, inclusive seu
cargo/fungdo, aquele membro que:

a) Solicitar seu desligamento ou trans-
feréncia para outra Igreja entre-
gando voluntariamente a igreja
0 seu patriménio e bens;

b) Abandonar a Igreja;

¢) Nédo pautar sua vida conforme os
preceitos biblicos, negando os
requisitos previstos neste estatuto
e na Biblia Sagrada;

d) Nao cumprir seus deveres expressos
neste estatuto e as determinagdes
da administrac@o geral;

¢) Promover dissidéncia manifesta ou se
rebelar contra a autoridade da Igreja
e das assembleias;

f) Abandonar da fé cristd ou adog¢io
de heresias de seitas e principios
divergentes das doutrinas profes-
sadas pela Igreja Evangélica Jubileu
da Obra Divina;

g) Praticar actos lesivos a moral ou
contrarios a boa fama;

h) Filiar-se a entidades secretas ou
ecuménicas que contrariem oS
preceitos biblicos;

i) Filiar-se a outro ministério;

J) Vier a falecer.

Dois) Os ministros da Igreja Evangélica
Jubileu da Obra Divina excluidos por pecados
sexuais, homicidio doloso, furto e outros actos
passiveis de disciplina tornam-se incompativeis
ao exercicio do ministério da palavra e outras
actividades ministeriais.

Trés) Toda acusagdo contra um ministro
¢é formulada por escrito e em caso da inverdade
o acusador recebe a pena ou a punigdo que
incidiria ao acusado.

Quatro) Igualmente perde a sua qualidade
de membro, aquele que ndo viver de acordo
com as doutrinas da Biblia Sagrada que, depois
de disciplinado, pelo menos trés (3) vezes,
permanecendo:

a) No adultério;

b) Na fornicag@o;

¢) Na prostituicdo;

d) No homossexualismo;

¢) Na prética relacao sexual com animais;

/) Na prética de homicidio e sua tentativa;

g) Na vida de furto ou roubo;

h) Em crimes previstos pela lei,
demonstrados pela condenacdo
em processo proprio, transitado
em julgado;

i) Em rebelido;

J) Nas bebedeiras e tabagismo.

Cinco) A decisdo de desligamento de qual-
quer membro da Igreja é tomada mediante a
votagdo da maioria dos membros da assem-
bleia convocada e reunida para o efeito, quando
esta tiver 90% dos membros do Conselho
de Direcc¢do.

Seis) A decisdo de desligamento de membro
da Igreja, cabe recurso a Conferéncia Geral
extraordindria, desde que, requerido pelo
membro desligado, no prazo ndo superior
a trinta (30) dias contados a partir data da
comunicacio da respectiva punigdo.

Sete) Por decisdao da Conferéncia Geral, é
permitida a readmissdo do membro mediante
o pedido de reconcilia¢do e nova proposta de
aceitag@o das condicdes da palavra de Deus,
do presente estatuto e Regulamento da Igreja.

Oito) As penalidades previstas de desli-
gamento, acima, sdo dosadas e aplicadas de
acordo com a gravidade da falta, conforme
previsto no Regulamento interno desta Igreja.

ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros, os seguintes:

a) Receber orientacdo e assisténcia espi-
ritual;

b) Participar dos cultos, celebragdes,
eventos, reunides de oracdo,
estudos biblicos e demais ativi-
dades desenvolvidas pela Igreja;

c) Tomar parte das assembleias ordi-
ndrias e extraordindrias;

d) Ser nomeados para cargos admi-
nistrativos ou ministeriais;

e) Ser informados sobre a situagdo
financeira da Igreja, regularmente;

f) Beneficiar-se dos outros direitos
a constarem do Regulamento
da Igreja.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros da Igreja
Evangélica Jubileu da Obra Divina, desig-
nadamente:

a) Cumprir o estatuto, bem como as
decisdes ministeriais, pastorais e
das assembleias;

b) Contribuir, voluntariamente, com seus
dizimos e ofertas, inclusive com
bens materiais em moeda corrente
ou espécie, para as despesas gerais
da Igreja, atendimentos sociais,
socorro aos comprovadamente
necessitados, missiondrios, propa-
gacdo do evangelho, empregados
a servigo da Igreja e aquisicdo de
patrimdnio e sua conservagio;

c) Comparecer nas assembleias, quando
convocados;

d) Zelar pelo patriménio moral e material
da Igreja;

e) Prestigiar a Igreja, contribuindo
voluntariamente com servigos
para a execugao de suas atividades
espirituais e seculares;

f) Rejeitar movimentos ecuménicos
discrepantes dos principios biblicos
adotados pela Igreja;

g) Frequentar a Igreja com regularidade;

h) Abster-se da pratica de acto sexual,
antes do casamento ou extra-
conjugal;

i) Nao praticar feiticaria e suas rami-
ficacdes;

j) Nao se ausentar da igreja sem con-
sentimento da lideranca.

ARTIGO NOVE
(Sancoes)

Um) Contra o faltoso que cometer as faltas
enunciadas nas alineas b); ¢); d); e); f); g);
h); i);j), don.° 1, e das alineas a); b); c); d); e);
f); g); h); i); j) don.° 4, do artigo 6, instaura-se
um processo disciplinar mediante dentncia
que contem a falta praticada pelo denunciado,
a indicacdo das provas e a assinatura do
denunciante dirigida ao pastor da Igreja que
sendo, acto continuo, determina a abertura
do processo disciplinar.

Dois) Instaurado o processo disciplinar,
o acusado € notificado, para que querendo
exercga o seu direito de defesa.

Trés) Ao membro acusado, é assegurado o
contraditorio e a defesa, com 0s meios e recursos
a ele inerentes.

Quatro) O acusado deve defender-se por
escrito no mdximo de 15 (quinze dias) apds ter
recebido a acusagio.

Cinco) O membro s6 é considerado culpado
apds o transito do julgamento e da decisdo
administrativa devidamente apurada em todas
as instancias cabiveis.
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Seis) Os membros do Conselho de Direccéo
da Igreja, cumulativamente, exercem em
1* (primeira) instancia, a fun¢do de d6rgao
disciplinar.

Sete) As faltas que podem culminar com
o desligamento, inscritas neste estatuto, sdo
passiveis de abertura do processo disciplinar,
sem prejuizo de defesa dos membros da Igreja.

Oito) Em qualquer caso de disciplina, um
representante da direc¢do da Igreja, comunica
ao plendrio da mesma e nos cultos, a medida
aplicada ao membro considerado culpado e
passivo de disciplina, nos termos previstos
neste estatuto.

Nove) Igualmente sdo passiveis de proce-
dimento disciplinar, as seguintes praticas:

a) Desisténcia do desempenho das atri-
buigdes eclesidsticas;

b) Incumprimento das decisdes admi-
nistrativas;

¢) Improbidade administrativa;

d) Prevaricagao.

Dez) Uma vez instaurado o processo disci-
plinar, o membro denunciado ¢ afastado de suas
fungdes, até a decisdo final.

Onze) Os membros da Igreja, inclusive os
que compdem o Conselho de Direccio,

independentemente do cargo ou funcio que
ocupem, estdo sujeitos as seguintes penalidades,
escalonadas de acordo com a gravidade da falta:

a) Adverténcia;
b) Suspensao;
c) Desligamento.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DEZ
(Orgaos sociais)

Um) A Igreja Evangélica Jubileu da Obra
Divina tem como 6rgdos sociais:

a) Conferéncia Geral,
b) Conselho de Direc¢ao;
c) Conselho Fiscal.

Dois) Qualquer decisdo tomada pelos 6rgaos
sociais da Igreja Evangélica Jubileu da Obra
Divina, excepto do Conselho de Direccéo, é
passivel de rectificagdo ou ractificagdo pelo
orgdo maximo deliberativo da Igreja no prazo
méximo de trinta dias, contados a partir da data
da sua deliberagao.

Trés) O 6rgdo maximo deliberativo da Igreja
¢ o Conselho de Direcgdo.

SECCAO 1
Da Conferéncia Geral

ARTIGO ONZE

(Natureza e composicao
da Conferéncia Geral)

Um) A Conferéncia Geral é um 6rgao
deliberativo da Igreja Evangélica Jubileu da
Obra Divina.

Dois) A Conferéncia Geral é composta pelos
membros do Conselho de Direcc¢do, Conselho
Fiscal e delegados previamente indicados.

ARTIGO DOZE
(Convocatoria da Conferéncia Geral)

A Conferéncia Geral é convocada pelo
Presidente do Conselho de Direc¢do, com uma
antecedéncia minima de trinta dias.

ARTIGO TREZE
(Funcionamento da Conferéncia Geral)

Um) A Conferéncia Geral realiza-se anual-
mente, isto €, no inicio de cada ano eclesidastico,
e extraordinariamente, sempre que convocada
pelo seu presidente.

Dois) A Conferéncia Geral é sempre ante-
cedida de Conferéncias das Igrejas Locais,
realizadas trinta dias antes da Conferéncia
Geral.

Trés) Na realizacdo da Conferéncia Geral,
sdo criadas Comissdes de Trabalho pelo
Conselho de Direc¢do, que devem cessar as
suas funcdes trinta dias apds a realizacdo da
Conferéncia Geral.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias da Conferéncia Geral)

Compete a Conferéncia Geral:

a) Aprovar os relatérios anuais da Igreja
Evangélica Jubileu da Obra Divina,
do ano anterior;

b) Aprovar o Plano de actividades e
Orcamento da Igreja Evangélica
Jubileu da Obra Divina do ano
vigente;

c) Eleger os membros dos 6rgaos sociais
da Igreja Evangélica Jubileu da
Obra Divina;

d) Consagrar ministros;

¢) Decidir sobre o desligamento dos
membros da Igreja Evangélica
Jubileu da Obra Divina.

SECCAOII
Do Conselho de Direcgéao
ARTIGO QUINZE

(Natureza e composi¢ao
do Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
maximo deliberativo da Igreja Evangélica
Jubileu da Obra Divina.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
c) Tesoureiro Geral,
d) Secretario-geral;
¢) Presbitero.

Trés) Candidata-se ao cargo de Presidente
do Conselho de Direccdo da Igreja Evangélica
Jubileu da Obra Divina qualquer membro deste
Conselho.

Quatro) Havendo vaga, sdo elegiveis a
candidatar-se a membro do Conselho de
Direcgido os Pastores que tiverem liderado uma
Igreja Local por um minimo de dois mandatos
ou ter fundado, comprovadamente, uma Igreja
Local com instalagdes préprias e estando a
mesma a funcionar por pelo menos cinco anos.

ARTIGO DEZASSEIS
(Convocatéria do Conselho de Direcgao)

O Conselho de Direcgdo é convocado pelo
seu Presidente, com uma antecedéncia minima
de quinze dias para sessdes ordindrias, e sete
dias para sessOes extraordindrias.

ARTIGO DEZASSETE
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do redne-se,
ordinariamente uma vez por trimestre, obede-
cendo um calendario previamente aprovado,
e de forma extraordindria, sempre que convo-
cado pelo seu Presidente.

Dois) As reunides do Conselho de Direccio
sdo realizdveis quando estiverem presentes no
minimo trés membros.

Trés) As decisdes do Conselho de Direccio
sdo validas quando tomadas por trés ou cinco
membros.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Administrar a disciplina eclesidstica;

b) Avaliar a execucdo do plano de acti-
vidades e orcamento da Igreja
Evangélica Jubileu da Obra Divina;

c) Decidir sobre a aquisi¢do ou venda
de bens méveis e/ou iméveis que
impliquem a alteragdo do patri-
monio da Igreja;

d) Propor a eleicio dos membros dos
orgaos sociais da Igreja Evangélica
Jubileu da Obra Divina;

e) Propor a consagrac¢do dos ministros;

f) Criar Comissoes de Trabalho para a
Conferencia Geral;

g) Propor arevisao dos estatutos e regula-
mentos da Igreja Evangélica Jubileu
da Obra Divina;

h) Decidir sobre a admissao de membros
de outras denominagdes.

ARTIGO DEZANOVE

(Competéncias individuais dos membros
do Conselho de Direc¢ao)

Um) Sao competéncias do presidente:

a) Convocar e presidir as assembleias, bem
como as reunides da Conferéncia
Geral, do Conselho de Direc¢do e
outras reunioes de acordo com as
necessidades da Igreja;
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b) Assinar cheques e demais documentos
de Crédito em conta conjunta;

¢) Assinar as actas, notas e Documentos
da Igreja;

d) Assinar escrituras de compra e venda,
de hipotecas, de compromissos,
bem como quaisquer outros docu-
mentos;

e) Autorizar todas as contas e gastos,
assinando os recibos e demais docu-
mentos da tesouraria, de acordo
com o resolvido pelo Conselho
de Direccdo;

/) Dirigir e manter a ordem nas discus-
soes;

g) Velar pelo bom desempenho da Igreja,
observar e fazer cumprir o esta-
tuto, regulamento interno e reso-
lugdes do Conselho de Direcgdo;

h) Representar a Igreja activa e pas-
sivamente, judicial e extra-judi-
cialmente;

i) Supervisionar e coordenar as activi-
dades do Departamento de
Evangelismo e missdes;

J) Administrar a Igreja.

Dois) Sao competéncias do vice-presidente:

a) Substituir o presidente nas suas ausén-
cias ou impedimentos tempo-
rarios;

b) Executar as atribui¢cdes do presidente
nas suas auséncias ou impedi-
mentos temporarios;

c) Executar os encargos que lhe forem
delegados ou atribuidos pelo
Presidente ou pelo Conselho-Geral;

d) Participar, quando solicitado pelo
Presidente, na coordenagio e super-
visdo de todas as actividades da
Igreja;

e) Prestar a colaborag¢do em todos os
trabalhos, sob a orientagdo do
Presidente;

f) Supervisionar e coordenar as acti-
vidades do Departamento de
Educdo Crista.

g) Manter as ordens e decisdes emanadas
do Pastor-Presidente, quando
estiver no exercicio eventual da
presidéncia.

Trés) Sao atribui¢des do tesoureiro geral:

a) Assinar, juntamente com o pastor
presidente, todos os documentos
relativos a operacdes financeiras
da Igreja Evangélica Jubileu
da Obra Divina;

b) Propor ao conselho geral e pastoral
medidas administrativas que
concorram para um melhor desem-
penho financeiro da Igreja;

c¢) Contabilizar todas as entradas e
safdas, na forma da Lei e em
Livros préprios das contribuicdes

recebidas dos Membros da Igreja ou
ndo, e subvencdes governamentais,
para os fins a que se destinam;

d) Abrir e manter as contas correntes em
Banco autorizado e em nome da
Igreja, depositar somas, titulos e
valores diversos, liquidar os gastos
inerentes a Igreja, cujos pagamentos
e retiradas serdo feitos em conta
conjunta com o presidente;

e) Apresentar o balanco mensal na
Reunido de obreiros bem como a
prestacdo de contas de sua gestdo,
em balanco anual, na Conferéncia
Geral Ordinaria;

f) Recolher semanalmente os saldos de
Dizimos e Ofertas arrecadados nas
Congregacdes e na Igreja Sede;

g) Manter devidamente organizado todo
o servico de tesouraria;

h) Manter a disposi¢ao do Conselho toda
a documentagdo contabil da Igreja.

i) Informar aos membros do Conselho,
quando solicitado, a respeito de
qualquer assunto relacionado a
tesouraria;

j) Dar orientacdo necessdria ao seu
substituto sobre os servigos de sua
responsabilidade;

k) Supervisionar e coordenar as acti-
vidades do Departamento de Admi-
nistracdo e Financgas da Igreja.

Trés) Sao competéncias do secretdrio-geral:

a) Assistir as Conferéncias Ordinarias
e Extraordindrias e Reunides do
Conselho de Direcgdo, e ainda
outras que se fizerem necessarias,
redigindo as actas respectivas em
Livros préprios, para a aprovagdo do
Conselho de Direcgio, assinando-as
com o presidente;

b) Assinar com o presidente as corres-
pondéncias e documentos da Igreja.

¢) Cuidar do livro de presengas das as-
sembleias ordindrias.

d) Superintender e coordenar os servigos
da secretaria da Igreja, orientando, a
organizacio de arquivos, ficheiros,
rol de membros, protocolos e 0 expe-
diente em geral, fisicos e elec-
trénicos;

e) Ler os expedientes e os documentos
nas reunides oficiais;

f) Manter arquivados na secretaria
as actas fisicas e electrdonicas
e os respectivos livros:

g) Supervisionar e coordenar a plani-
ficacdo das actividades da igreja.

Quatro) Sdo competéncias do presbitero:

a) Auxiliar o presidente no ensino, no
governo, na visitacio e na pregagio;

b) Participar da consagracdo e orde-
na¢do de Ministros;

c) Representar a Igreja dentro e fora
do pafs, quando nomeado pelo
Conselho;

d) Comunicar ao Conselho de Direcg¢do as
faltas dos membros que ndo puder
corrigir por meio de admoestagio
particular;

e) Celebrar casamento religioso, ceia,
realizar baptismos e outras tarefas
mediante autorizag@o do presi-
dente;

f) Zelar pelos interesses espirituais da
Igreja;

g) Dar assisténcia espiritual aos membros;

h) Instruir os nedfitos na fé e os interes-
sados para profissdo de fé e
baptismo;

i) Supervisionar e coordenar as acti-
vidades do aconselhamento,
recursos humanos e da acc¢do social
da Igreja.

j) Cuidar da manuten¢ido da ordem
no templo e suas dependéncias;

SECCAO III
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VINTE

(Natureza e composi¢ao
do Conselho Fiscal)

Um) Sao eleitos, em Conferéncia-Geral,
no minimo dois ou trés membros efectivos da
igreja, para compor o Conselho Fiscal.

Dois) Qualquer membro efectivo da igreja
pode ser membro do Conselho Fiscal.

ARTIGO VINTE E UM
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) Analisa, de trés em trés meses € no
fim de exercicio, balancetes da tesouraria,
acompanhado dos livros e comprovantes.

Dois) Requisita ao tesoureiro, a qualquer
tempo, a documentagdo comprovatdria das
operacgdes econdmico-financeiras realizadas
pela Igreja.

Trés) Presta relatorio ao Conselho de
Direccdo da igreja de trés em trés meses e,
ainda, um relatério geral no fim do exercicio,
fazendo-o acompanhar dos balancetes da
tesouraria.

Quatro) Reune-se trimestralmente, em
caracter ordindrio e, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo Presidente da
Igreja, pela maioria simples dos membros ou
pela maioria dos membros do préprio Conselho
Fiscal.

Cinco) Elabora, juntamente com o tesoureiro,
no final de cada ano uma proposta do or¢amento
financeiro, para o ano seguinte, a ser aprovada
pela Conferéncia Geral e divulgada no boletim
de actividades.



31 DE AGOSTO DE 2022

5771

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Examinar, sem restri¢des, a todo tempo,
os livros contabeis e quais outros documentos
da Igreja.

Dois) Monitorar o cumprimento dos planos
e projectos da Igreja.

Trés) Fiscalizar as actividades do Conselho
de Direcg¢do, verificando o cumprimento dos
seus deveres legais, estatutdrios, do regulamento
e demais dispositivos legais da Igreja.

Quatro) Comunicar as reunides do Conselho
de Direccdo e a Conferéncia Geral, erros,
fraudes ou delitos que descobrir, sugerindo
providéncias uteis para sua regularizac@o.

Cinco) Opinar sobre as demonstragdes
financeiras da igreja, prestacdo de contas,
balancetes, aquisi¢do, alienagdo e oneragdo de
bens pertecentes a Igreja.

Seis) Examinar os livros de escrituragdo
da Igreja.

Sete) Acompanhar o trabalho de eventuais
auditores externos independentes.

ARTIGO VINTE E TRES
(Duracao do mandato)

Um) O mandato do Conselho de Direccao
¢ de quatro (4) anos, renovaveis por mais dois
mandatos, no miximo.

Dois) O mandato do Conselho Fiscal é de
dois (2) anos, renovéveis por dois mandatos,
no maximo.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VINTE E QUATRO
(Fundos)

Um) Os Fundos da Igreja sio obtidos através
de contribui¢des voluntdrias, como: dizimos,
ofertas e doagdes de quaisquer pessoas, fisica
ou juridica, que se proponham a contribuir, e
outros meios licitos.

Dois) Todo o movimento financeiro da Igreja
é registado conforme exigéncias técnicas legais
que assegurem sua exactiddo e controlo.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Patriménio)

Um) O patriménio da Igreja compreende
bens imdveis, méveis e veiculos, que possua ou
venha a possuir, na qualidade de proprietaria,
0s quais s3o em seu nome registados, e sobre
os quais exerce incondicional poder e dominio.

Dois) Os recursos obtidos, conforme o
disposto no n.° 1 do presente artigo, integram
o patriménio da Igreja, sobre os quais, seus
contribuintes ndo podem alegar direitos, sob
nenhum pretexto.

Trés) Aquele que, por qualquer motivo,
desfrutar do uso de bens da Igreja, cedido por
afectac@o ou similar, fica obrigado a devolvé-
-los quando solicitado e no prazo estabelecido

pelo conselho geral e pastoral, nas mesmas
proporgdes e condi¢des de quando lhes foram
cedidos.

Quatro) A Igreja Evangélica Jubileu da
Obra Divina e suas afiliadas ndo respondem por
dividas pessoais contraidas por seus membros,
gestores administrativos e eclesidsticos.

Cinco) A aquisi¢do e o desprendimento de
bens (mdveis durdveis e imdveis) dependem de
prévia autoriza¢do do conselho geral e pastoral.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Dizimos)

Um) O dizimo € uma contribui¢@o voluntaria
do membro, que consiste nos 10% do seu
rendimento, seja em dinheiro ou em espécie,
conforme recomenda a Biblia Sagrada.

Dois) A finalidade do dizimo € o sustento
da Igreja.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VINTE E SETE
(Casos omissos)

Os casos omissos no presente estatuto e no
regulamento interno, sdo resolvidos pela reunidio
do Conselho de Direcgao.

ARTIGO VINTE E OITO
(Extincao e liquidacao)

Um) A Igreja somente pode ser extinta por
sentenca judicial ou por aprovacdo unanime
de todos os seus membros em comunhio e em
Assembleia da Conferéncia Geral extraordindria
convocada para esta finalidade.

Dois) Na hipétese de extin¢do, o patriménio
da Igreja é doado a uma institui¢do de caridade.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Logotipo)

O logotipo da Igreja Evangélica Jubileu
da Obra Divina € constituido pelos seguintes
simbolos:

a) Cruz;
b) Biblia;
c) Vaso.

ARTIGO TRINTA
(Actos de culto)

Um) A Igreja Evangélica Jubileu da Obra
Divina presta culto a Deus, em dias especificos
e hordrio estabelecido, com o objectivo de
louvar e adorar a Deus em conjunto, ensinar e
pregar a Palavra de Deus, orar pelos enfermos
e constrangidos no espirito e na alma, libertar
os cativos, no nome do Senhor Jesus Cristo,

cultivar a comunh@o entre os membros e
consolar os tristes e assolados por vdrias
situagdes.

Dois) Os cultos estao subdivididos em sete
categorias, nomeadamente:

a) Cultos gerais;

b) Cultos publicos;

c) Cultos de intercessao;
d) Cultos das comunhoes;
e) Cultos de vigilia;

/) Cultos de mini vigilia;
g) Cultos domésticos;

h) Cultos matinais;

i) Cultos especiais.

Trés) Participam dos cultos, ndo sé os
membros, como também os simpatizantes, visi-
tantes, e outros, desde que e se conformem com
a organizacdo e os procedimentos da Igreja.

Quatro) Para além das categorias dos cultos
apresentadas no nimero 2 deste artigo, a Igreja
Evangélica Jubileu da Obra Divina realiza
também programas de Jejum e Oragao, Cruzadas
e campanhas evangelisticas, Semindrios e
Conferéncias.

ARTIGO TRINTA E UM
(Horario dos cultos)

Os cultos tém a seguinte duracio, conforme
as suas categorias:

a) Os cultos gerais, publicos e especiais
tém a duracdo minima de duas horas
e mixima de quatro horas;

b) Os cultos das comunhdes tém a
dura¢do minima de uma hora e
mdxima de duas horas;

¢) Os cultos de vigilia t¢ém uma duracéo
de seis horas, isto €, das vinte e
duas horas as quatro horas do dia
seguinte;

d) Os cultos de mini-vigilia t€ém uma
duragido de trés horas;

e) Os cultos domésticos t€m a duragdo
méxima de uma hora e meia.

f) Os cultos matinais t€ém a duragio
méxima de uma hora.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Instrumentos usados)

A Igreja Evangélica Jubileu da Obra Divina
usa instrumentos de som, aceitaveis nos termos
da lei em vigor na Reptiblica de Mocambique.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor na data
de seu registo em cartdrio.
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IZF Health, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Agosto de 2022 foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101826686, uma entidade
denominada IZF Health, Limitada.

Faical Abdul Sattar, maior, casado, natural
de Nhamatanda, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100578122B, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil de Cidade de
Maputo, a 21 de Junho de 2022, residente
em Maputo, na Avenida Filipe S. Magaia,
n.0 920, 30 andar, com NUIT 100031981;

Irfan Abdul Sattar, maior, solteiro, natural
de Luabo Chinde, portador de Bilhete de
Identidade n.° 0701003628438, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de cidade da
Beira, a 22 de Setembro de 2015, residente
na cidade da Beira, Uc.c quarteirdo 4, casa
n.o 1988, 90 andar, Ponta Géa, com NUIT
102143574,

Zeenat Noormahomed Abdul Satar, maior,
casada, natural da Beira, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110100160696M, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Cidade Maputo a 30 de Dezembro de 2020,
residente em Maputo, na rua dos Anturios,
casan.o 38, quarteirdo 49, Polana Canigo A,
com NUIT 105857004.

Constitui-se a presente sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
mediante as seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de IZF
Health, Limitada, e é constituida sob a forma
de sociedade por quotas, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos seguintes
preceitos:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade é de ambito nacional, tem a sua
sede na Avenida Filipe Samuel Magaia, n.0 920,
30 andar, flat 6, cidade de Maputo, podendo
abrir delegacdes noutros locais do pais e fora
dele, desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto: Venda de
material hospitalar.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou sub-
sididrias da actividade principal e associar-se
a terceiros desde que seja devidamente auto-
rizada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, é de 300.000,00MT (trezentos mil
de meticais) e acha-se dividido nas seguintes
quotas:

a) Uma quota no valor nominal de cento e
dois mil meticais, representativa de
trinta e quatro por cento do capital
social, pertencente ao sécio Irfan
Abdul Sattar;

b) Uma quota no valor nominal de noventa
e nove mil meticais, representativa
de trinta e trés por cento do capital
social, pertencente ao sécio Faical
Abdul Sattar;

c¢) Uma quota no valor nominal de
noventa e nove mil meticais, repre-
sentativa de trinta e trés por cento
do capital social, pertencente ao
socio Zeenat Noormahomed Abdul
Satar.

ARTIGO QUINTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

A cessdo ou alienagdo total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacdo,
aprovagdo ou modificaciio do balango e outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario,
a realizar-se na cidade Maputo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da socie-
dade, compete ao sécio Faical Abdul Sattar, que
fica desde ja nomeado administrador gerente.

Dois) Os sécios poderdo constituir procu-
radores da sociedade.

Trés) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do sécio gerente.

Maputo, 29 de Agosto de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

J.M Motorex Mz, Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
ter saido inexacto, no Boletim da Repuiblica,
n.° 75, III Série, de 21 de Abril de 2021, na
alinea a) do artigo quarto “capital social”
no pardgrafo da pdgina 2584, onde se 1é:
“Muhammad Dawood Khan”, deve-se ler:
“Muhammad Dawood Khiliji” .

Maputo, 26 de Agosto de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

King Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por contrato particular do King Motors
Limitada, matriculada sob NUEL 101819485,
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, estando presente os socios deliberaram
a constituicdo da sociedade por quota de
responsabilidade, limitada a qual passa a ter a
seguinte redac¢do:

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Codigo Comercial, o presente contrato de cons-
tituicdo de sociedade por quotas entre:

Primeiro. Muhammad Asif, casado, cidadao
de nacionalidade paquistanesa, natural de
Maputo, residente na cidade de Maputo,
Avenida Angola n.° 476 rés-do-chao flat 1,
titular do Passaporte n.° DK1883912, emitido,
a 10 de Abril de 2019;

Segundo. Raheela Bibi, casada, cidada
de nacionalidade paquistanesa, natural de
Guyjrat, residente na cidade de Maputo, bairro
Minkadjuine, quarteirdo 4, casa n.° 36, titular
do DIRE n.° 11PK00119920Q, emitido,
a 7 de Fevereiro de 2022.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade tem como denominacio
King Motors, Limitada.
Dois) Ela € criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro Central,
cidade de Maputo, Avenida Angola quarrteirdo.
ou outras formas de representagdo noutras
provincias ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividades:

a) Importag@o e venda de viaturas;

b) Por deliberacdo da assembleia geral
a sociedade poderd dedicar-se
a outras actividades conexas ou
assessoras as suas actividades
principais,ou poderd participar
no capital de outras sociedades,
em consdrcio,em agrupamentos
complementares de empresas ou
outras modalidades de associacio
empresarial, qualquer que seja
a respectiva forma,natureza ou
objecto e lugar de estabelecimento.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT,
(cem mil de meticais), correspondente a 100%
distribuido da seguinte forma:

a) 50.000,00MT, correspondente a
50% do capital social, pertencente
0 s6cio Muhammad Asif;

b) 50.000,00MT, correspondente a
50% do capital social, pertencente
o sécio Raheela Bibi.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A administracdo,gestdo da sociedade e
sua representag¢do em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio,
Muhammad Asif, que desde ja fica nomeado
administrador, com dispensa de caugio, bastando
a sua assinatura, para obrigar a sociedade.
O administrador tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
0s necessarios poderes de representagao.

Maputo, 25 de Agosto de 2022. — O Téc-
nico, Illegivel.

LRS - Lisa Residuos
Solidos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Agosto de 2022 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101588505, uma entidade
denominada LRS — Lisa Residuos Sélidos,

Limitada.

Anatdélia Lisa Francisco Langa, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101268274B, emitido a
11 de Dezembro de 2018, pela Direccdo
Nacional de Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo, residente no bairro de Infulene
A rua E, quarteirdo 20, casa 57;

Amélia Filomena Sitoi Langa, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 11020137992N, emitido a
13 de Dezembro de 2021, pela Direccao
Nacional de Identificagio Civil da Cidade
de Maputo, residente no bairro de Infulene
A, rua E, quarteirdo 20, casa n.° 57.

Que pelo presente instrumento constitui entre
si uma sociedade por quotas de responsabili-
dade limitada que rege pelos estatutos abaixo
do artigo 90 do Cddigo Comercial.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacdo LRS —
Lisa Residuos Sélidos, Limitada, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
constituida por tempo indeterminado e sera
regulada pelo presente contrato e pela legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua sede na rua da
sociedade de estudos, n.° 5 rés-do-chio, bairro
Central, cidade de Maputo, podendo por simples
deliberacdo, abrir sucursal, delegag@o ou outra
forma de representag¢@o comercial em qualquer
territério nacional ou estrageiro mediante
a deliberacdo dos sdcios.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto as
seguintes actividades:

a) Prestacdo de servicos de recolha de
residuos sélidos recicldveis e ndo
reciclaveis;

b) Gestao de residuos reciclaveis;

c) Prestacdo de servigos de consultoria
ambiental.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) distribuidos da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meti-
cais), correspondente a 75% do
capital social, pertencente ao sécio
Anatélia Lisa Francisco Langa;

b) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 25% do capital
social, pertencente ao sécio Amélia
Filomena Sitoi Langa.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A administragdo e geréncia e sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente sdo exercidas pelo sécio Anatdlia
Lisa Francisco Langa.

Dois) Fica desde ja nomeado administra-
dora da sociedade, bastando as assinaturas
dos sdcios para validamente obrigar a socie-
dade em todos os seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
0 permitirem.

ARTIGO SETIMO
Balanco

O exercicio social corresponderd ano civil
e balango de contas de resultado serd fechado
a trinta e um de Dezembro de cada ano e sera
submetido a aprovacao.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por com um acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
do sécio da sociedade, tem prioridade de
compra das cotas aos herdeiros. Os herdeiros
ndo assumem o lugar na sociedade, desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005 de 27 de Dezembro e
em demais legislacdo aplicdvel na Reptblica
de Mocambique.

Maputo, 29 de Agosto de 2022.— O Téc-
nico, Ilegivel.

Madjodi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Agosto de 2022 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101823180, uma entidade
denominada, Madjodi, Limitada.

E celebrado entre:

Primeiro. Eduardo Carlos Matimbe,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 100105648463M, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo e residente em
Maputo, bairro Ndlavela, quarteirdo 9, casa
n.° 65, doravante designado por Primeiro
Outorgante;

Segundo. Frank Arnaldo Chemane,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, titular do Bilhete de Identi-
dade n.° 110201258575M, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo e residente
em Maputo, bairro Chamanculo, quarteirdo 1,
casa n.° 14, doravante designado por Segundo
Outorgante.
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E, por mituo acordo dos outorgantes
celebrado o presente contrato de sociedade,
o qual se rege pelos termos e condi¢des cons-
tantes das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Madjodi, Limitada, que ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pela legislagao
aplicavel na Republica de Mocambique.

Dois) A presente sociedade terd a sua
durag@o por tempo indeterminado, contando-se
o seu inicio a partir da data da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Localizacao e sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida 25 de Setembro, n.° 1108,
bairro Central, rés-do-chido, Kampfumo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Compra e venda de bens e servigos,
importacdo e exportagdo de pro-
dutos diversos;

b) Compra e venda de maquinas e
assisténcia técnica profissional,
fornecimento de material infor-
matico e de escritorio;

c¢) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro
ramo de comércio ou industria,
que resolver explorar, distintas ou
subsididrias ao objecto principal,
desde que para tal tenha as neces-
sarias licencas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 500.000,00 MT
(quinhentos mil meticais) correspondente a
100% e distribuido pelos sécios da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor de 250.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio
Eduardo Carlos Matimbe;

b) Uma quota no valor de 250.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao socio Frank
Arnaldo Chemane.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e forma
de obrigar a sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade serd
levada a cabo pelo representante dos sécios
Alvaro Alberto Chigule, que fica designado
director-geral a quem compete o exercicio de
todos os poderes que lhe sido conferidos por lei
e pelos presentes estatutos.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do representante dos sécios Alvaro Alberto
Chigule.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Todos os casos omissos serdo regulados
pela legislagdo comercial vigente na Republica
de Mocambique.

Maputo, 29 de Agosto de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Mahate International School,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, no
Boletim da Repiiblica, que, no dia catorze
de Julho de dois mil e vinte e dois, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, com NUEL
101796159, denominada Mahate International
School, Limitada, a cargo de Paulina Lino
David Mangana Marunganhe, conservadora/
/notéria superior, pelos sécios Zvika Karadi e
Sunilza Marlisy Chin Leonardo que se regera
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, forma, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adota a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma
de Mahate International School, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Estrada
Nacional 106, bairro Mahate, na cidade
de Pemba, provincia de Cabo Delgado,
Mocambique.

Dois) A administragdo poderd, a todo o
tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberagdo da administracdo
poderao ser criadas e extintas, em Mocambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delegacdes,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data do seu registo comercial junto da
Conservatéria do Registo das Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
(Objeto)

Um) O objecto da sociedade consiste, estabe-
lecimento particular de ensino, nomeadamente,
no ensino pré-escolar, normal bésica, secunddria,
no regime de sistema educativo cambridge,
ministrado em lingua inglesa e portuguesa e
ainda, segundo o sistema nacional de ensino
e entre outros servigos e actividades afins
e permitidos por lei.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras acti-
vidades permitidas por lei, bem como adquirir
participa¢Oes, maioritdrias ou minoritdrias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de
100.000,00MT (cem mil meticais), corres-
pondendo a soma de duas quotas, subscritas
pelos sécios da seguinte forma:

a) Zvika Karadi, subscreve uma quota
no valor de 90.000,00MT (noventa
mil meticais), correspondente a
90% (noventa por cento), do capital
social da sociedade; e

b) Sunilza Marlisy Chin Leonardo,
subscreve uma quota no valor de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 10% (dez por
cento), do capital social da socie-
dade.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade poderd
ser aumentado com recurso a novas entradas
ou por incorporagdo de reservas disponiveis.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SEXTO
(Orgdos sociais)
Constituem 6rgdos sociais da sociedade a

assembleia geral, administragdo e o fiscal tinico.

ARTIGO SETIMO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral € constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
1 (um) presidente e por 1 (um) secretario, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.
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ARTIGO OITAVO
(Administragao)

Um) A sociedade serd administrada e repre-
sentada por uma administragdo, composta por 2
(dois) administradores, designadamente: Zvika
Karadi e Sunilza Marlisy Chin Leonardo.

Dois) Os administradores exercem os seus
cargos por tempo indeterminado.

Trés) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

Quatro) A administracdo terd todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o seu
objecto social, salvo os poderes e competéncias
que ndo estejam exclusivamente atribuidos por
lei ou pelos presentes estatutos a assembleia
geral.

ARTIGO NONO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A administracio reunird, ordinaria-
mente, pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessdrio.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os admi-
nistradores acordarem na escolha de outro
local, devem ser convocadas por qualquer dos
administradores, ou ainda a pedido de um dos
sdcios, por meio de carta registada com aviso
de recepg¢do, correio eletronico ou via telecopia
com uma antecedéncia minima de 15 (quinze
dias).

ARTIGO DECIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
dois administradores, no ambito
dos poderes e competéncias que
lhe tenham sido conferidas por lei
e pelos presentes estatutos;

b) Pela assinatura do procurador, nos
precisos termos do respectivo ins-
trumento de mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fiscal unico)

A fiscalizag¢do da sociedade podera ser
confiada a um fiscal dnico, que serd uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indica¢do dos sécios em
assembleia geral ordindria.

CAPITULO IV
Das disposicées finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coin-
cide com o ano civil.

Dois) A administragdo deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual da administracdo, o balanco e
as contas de cada exercicio, até ao terceiro més
do ano seguinte em analise.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A dissolucdo e liquidagdo serd feita
nos casos previstos na lei, ou por deliberacio
unanime da assembleia geral.

Dois) Os sécios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos

exigidos pela lei para efectuar a dissolugio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Distribuicao de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposicoes constantes do Codigo Comercial em
vigor e demais legislacdo aplicdvel e em vigor
na Republica de Mocambique.

Pemba, 14 de Julho, de 2022. — O Técnico,
llegivel.

MALC Consultoria
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Agosto de 2022 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101822338 , uma entidade
denominada, Malc Consultoria & Servigos,
Limitada.

E celebrado este presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Cremildo Dinis Guambe, de
nacionalidade mog¢ambicana, solteiro natural
de Maputo, local de residéncia S/N, Cimento
Moeda, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100018384Q, emitido a 27 de Agosto
de 2020, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Pemba;

Segundo. Melodina Albertina Lifanica,
de nacionalidade mocambicana, divorciada,
natural de Maputo, residente no bairro
de Zimpeto, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100123510S, emitido a 21 de Janeiro
de 2022, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo.

CAPITULO I

Da denominacao, sede,
duracgao, objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagio,
MALC Consultoria & Servigos, Limitada e
tem sua sede na provincia de Maputo, cidade
de Maputo, Avenida Eduardo Mondlane,
n.° 763, 1.° andar, flat n.° 3, bairro Polana
Cimento.

Dois) A sua duracdo serd por tempo inde-
terminado, contando com seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: Agencia-
mento nacional e internacional de viagens,
imobilidria, turismo, agenciamento de cargas,
de combustivel, aluguer de maquinas, camides,
auto carros, viaturas ligeiras, venda de viaturas
(importacgdo e exporta¢do) e acessorios multi-
marcas, car wash, vulcanizagio e calibragem
de pneus, fornecimento de EPI, (equipamentos
de protecido indivudal.

CAPITULO II

Do capital social, geréncia,
casos omissos)

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social subscrito € de quinhentos
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de trezentos e
setenta e cinco mil meticais, corres-
ondente a 75% do capital social
pertencente ao sécio Cremildo
Dinis Guambe;

b) Uma quota no valor de cento e vinte
e cinco mil e quinhentos meticais,
correspondente a 25% do capital
social pertencente a sécia Melodina
Albertina Lifanica.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

A administra¢do e gerencia da sociedade
em juizo e fora dela, activa e passivamente sdo
exercidos por Crimildo Dinis Guambe que fica
desde ja nomeado director-geral, bastando a sua
assinatura, para validar, e obrigar a sociedade
em todos actos e contratos.

ARTIGO QUINTO
(Duvidas e omissoes)

As duvidas e omissdes resultantes da inter-
pretacdo do presente estatuto resolvidas e
esclarecidas pela versdo final regulada pela
legislagdo vigente e aplicdvel na republica de
Mocambique.

Maputo, 29 de Agosto de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.
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Motel Quinta Oazis
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Agosto de 2022 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101825671, uma entidade
denominada Motel Quinta Odzis — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, limitada, nos termos do Cddigo
Comercial, entre:

Sérgio Angelo Terso Zucca, casado, em
comunhdo de bens adquiridos com Maria
Manuel Fontinha Zucca, natural de Africa
do Sul, nacionalidade sul africana, residente
em Maputo, cidade da Matola, Matola F, rua
de Morumbala, n.° 405, portador do DIRE
n.° 10ZA00008056F, emitido pelo Servigo
de Migragdo da Matola, a dezasseis de
Agosto de dois mil vinte dois, com validade a
quinze de Agosto de dois mil vinte e quatro.

Pelo presente contrato de sociedade unipes-
soal, que se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a denominagio Motel
Quinta — Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente Motel Quinta Oazis, Lda que se
rege pelos estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro de
Matola F, cidade da Matola rua de Morumbala,
casan.’405, Matola, Reptblica de Mogambique.

Dois) A sede social poderd ser transferida
para qualquer outro local do pafs, podendo abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo no territério nacional ou
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituic¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestacdo de servigos de alojamento;
b) Area de eventos.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social e investimento)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais
(20.000,00 MT), correspondente a uma Unica
quota com o mesmo valor nominal, pertencente
ao Unico sécio Sérgio Angelo Terso Zucca.

Dois) O sécio pode exercer actividade profis-
sional para além da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
mediante decisao da sdcia, desde que se observe
as formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO SETIMO

(Divisao e cessao
de participacao de quotas)

A cessdo de participacgdo social a nao scios
depende de autorizacdo da sociedade concedida
por deliberacio da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO OITAVO

(Exoneracao e exclusao, interdicao
ou morte da social)

Um) A exoneracdo e exclusdo, interdi¢dao
ou morte do sécio Sérgio Angelo Terso Zucca
constitui, para efeitos do presente contrato,
exclusdo do sécio passando automaticamente
para a esposa Maria Manuel Fontinha Zucca.

Dois) As quotas do sécio excluido nos
termos do niimero anterior serdo amortizadas
pela sociedade.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrios, tanto
para a sociedade como para os sécios.

Dois) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Trés) A assembleia geral podera reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, ou seja, cin-
quenta por cento mais um dos votos presentes
ou representados.

Dois) Sao tomadas por maioria de setenta e
cinco por cento do capital social as deliberagdes
sobre a alteragdo do contrato da sociedade,
fusdo, transformac@o, dissolugdo da sociedade
e sempre que a lei assim o estabeleca.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Gestao e representacao)

Um) A administrag@o e gestio da sociedade
é exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pela sécia, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O sécio Sérgio Angelo Terso Zucca,
bem como os administradores por este nomeado,
por ordem ou com autorizagdo deste, podem
constituir um ou mais procuradores, nos termos
e para efeitos da lei, os mandatos podem ser
gerais ou especiais e tanto a s6cia como 0s
administradores poderdo revoga-los a todo o
tempo, estes ultimos mesmo sem autoriza¢ao
prévia da socia, quando as circunstancias
ou urgéncia o justifiquem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada pela as-
sinatura do sécio unico Sérgio Angelo Terso
Zucca, ou por seu procurador quando exista
ou seja especialmente nomeado para o efeito.

Dois) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinados por empre-
gados da sociedade devidamente autorizados
pela geréncia.

CAPITULO IV

Do exercicio social e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O ano social civil coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, os montantes atribuidos a sécia
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.
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Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem decididos pela
sOcia unica.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade somente se dissolve nos

termos fixados na lei.

Dois) A liquidagdo serd de feita na forma
aprovada por deliberac@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
( Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
da sdécia, os seus herdeiros assumem auto-
maticamente o lugar na sociedade com dispensa
de caugdo, podendo estes nomear seus repre-
sentantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptblica
de Mocambique.

Maputo, 29 de Agosto de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Newlux Multiservices,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e oito de Marco de dois mil e vinte
e dois, foi registada sob NUEL 101729559, a
sociedade Newlux Multiservices, Limitada,
constituida por documento particular a 28
de Margo de que ird reger-se pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominag¢do Newlux
Multiservices, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com a sua
sede no bairro Francisco Manyanga, cidade
de Tete, podendo por deliberagdo dos sécios,
reunidos em assembleia geral, transferir a
sede social para qualquer outro local dentro
do territério nacional, bem como podera criar
e encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
qualquer outra forma de representag@o social
no paifs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:
Consultoria de recursos humanos, consultoria
ambiental, consultoria mineira, prestacdo
de servicos em contabilidade e auditoria,
informadtica, web design e web sites, instalacio
de redes informadticas, transporte e logistica,
aluguer de viaturas, fornecimento de bens
e servicos, prestagdo de servico e venda a
grosso ou a retalho de produtos alimentares
com importagdo e exportacao de material de
construgdo civil, material eléctrico, material
informatico, diversos produtos alimentares
e quimicos, pecas e acessorios de viatura,
despachos aduaneiros, prestacdo de servicos
na area de limpeza, fumigacdo, remogao
e gestdo de produtos sélidos e quimicos,
prestagdo de servicos na drea de manutengio
e reparacdo, pintura de viaturas e maquinas
industriais, mecanica auto, manuseamento de
carga internacional em transito, gestdo de frota,
extrac¢cdo mineira e recrutamento, selec¢io
e fornecimento de mao-de-obra, mediacdo
e intermediacdo comercial, prestagiio de
servigos de obras civis, prestagdo de servigos
de manutencdo predial e industrial, prestagdo
de servi¢os de manutencdo de estradas,
estacionamentos e pavimentos, prestacdo de
servicos de pinturas e serralharia, prestagdo
de servicos de manutengdo ferrovidria, presta-
¢des de servigos de instalacdes eléctricas em
edificios e canalizacdo de dgua e esgotos,
prestaciio de servigos de pré-fabricagdo e
montagens de edificios, colocagdo de betdes
por processos especiais, prestacdo de servigos
de terraplanagem e aluguer de equipamentos
de construcdo civil e prestacdo de servicos
de fiscalizacdo de obras civis e elaboracio de
projectos de constru¢ao civil.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
dos sécios exercer outras actividades comple-
mentares, subsididrias ou afins ao seu objecto
principal ou qualquer outro ramo de industria
ou comércio geral a grosso ou a retalho ou ainda
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que para tal obtenha
a necessdria autorizacdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro no valor de quinhentos
mil meticais, distribuidos da seguinte forma:

a) Aurio Agnaldo Gilberto Cochelane
solteiro, maior, natural da cidade
de Tete, de nacionalidade mogambi-
cana, residente na cidade de Tete,
no bairro Francisco Manyanga,
Contribuinte Fiscal n.° 16286243,
uma quota no valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,

equivalente a trinta por centos
do capital social;

b) Gilberto Cochelane natural de Tete,
de nacionalidade mogambicana,
casado sob o regime de comunhdo
de bens adquiridos com Maria
da Piedade Mussa Jeque Alberto
Cochelane, residente na cidade
de Tete, no bairro Francisco
Manyanga, Contribuinte Fiscal
n.° 143777472, uma quota no valor
nominal de duzentos mil meticais,
equivalente a quarenta por cento
do capital social;

¢) Adson Melvin Gilberto Cochelane
solteiro, menor, natural da cidade
de Tete, de nacionalidade mogambi-
cana residente na cidade de Tete,
no bairro Francisco Manyanga,
Contribuinte Fiscal n.°163726815,
representado pelo pai senhor
Gilberto Cochelane, casado, natural
de Tete, de nacionalidade mogambi-
cana, residente na cidade de Tete,
no bairro Francisco Manyanga, uma
quota no valor nominal de cento e
cinquenta mil meticais, equivalente
a trinta por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao,
competéncias e vinculacao

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelos senhores Aurio Agnaldo
Gilberto Cochelane e Gilberto Cochelane, que
ficam desde ja nomeados administradores com
dispensa de caug@o, competindo-lhes exercerem
os mais amplos poderes, representar a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realizagdo
do seu objecto social.

Dois) Os administradores poderdo fazer-
-se representar no exercicio das suas fun¢des
podendo para tal constituirem procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em partes
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos actos e
contratos pele assinatura dos administradores
ou pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdao delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social
designadamente em letras de favor, fiangas
e abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo que estiver omisso no presente
estatutos aplicar-se a0 as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogcambique.

Estd conforme.

Tete, 25 de Julho de 2022. — O Conser-
vador, liiri Ivan Ismael Taibo.



5778

111 SERIE — NUMERO 169

Ouriversaria Gold Maputo
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Julho de 2022 foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101799182, uma entidade
denominada Ouriversaria Gold Maputo —
Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Cassimo Amade Jamal, estado civil solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Nacala-Porto, residente no bairro da
Malhangalene B Avenida de Lusaka, casa
n.° 12, portador do Bilhete de Identidade
n.° 031708868904F, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil Cidade de Maputo, a
8 de Janeiro de 2020, valido até 7 de Janeiro
de 2025.

Constitui uma sociedade com um tnico
socio, que passa a reger-se pelas disposi¢des
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo
Ourivesaria Gold Maputo — Sociedade Unipes-
soal Limitada, abreviadamente Ourivesaria
Gold, Lda, tem a sua oficina e escritério de
atendimento no bairro da 1328 Malhangalene
n.° 61,317, rés-do-chdo, na cidade de Maputo,
podendo transferir a oficina da sociedade
para qualquer outro local dentro do territério
nacional, podendo também abrir escritdrios
ou quaisquer outras formas de representa¢do
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
o conserto e venda de joias em toda sua abran-
géncia permitida por lei.

Dois) Por deliberacdo do sécio tnico, a
sociedade pode também, exercer o comércio
de colar de prata, anéis de prata, brincos, assim
como aliangas de ouro, e ainda poderd exercer
quaisquer outras actividades desde que para o
efeito esteja devidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado por dinheiro € de, 20.000,00 MT (vinte
mil meticais), e corresponde 2 uma tinica quota
com o mesmo valor nominal, pertencente ao
unico sécio Cassimo Amade Jamal.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido, mediante decisdo do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou redugao serd
rateado pelo sdcio unico, competindo ao sécio
decidir como e em que prazo deverd ser feito o
seu pagamento quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de participacao social)

A cessdo de participacdo social a ndo scios
depende da autorizag@o da sociedade concedida
por deliberacdo da assembleia geral tomada
por unanimidade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administra¢@o geral da sociedade
cabera ao sécio unico Cassimo Amade Jamal,
que ¢ desde ja nomeado administrador com
todos poderes e atribui¢cdes necessarias a
administrag¢@o e representacio da sociedade,
em juizo e fora dele autorizado o uso do nome
empresarial, devendo o administrador auferir
um saldrio correspondente a actividade.

Dois) E vedado a qualquer dos adminis-
tradores ou mandatarios, assinar em nome da
empresa quaisquer actos ou contractos que
digam respeito a negdcios estranhos a mesma,
tais como letras de favor, fiancas, vales ou
abonacdes.

ARTIGO OITAVO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sécio tnico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO NONO
(Direitos especiais dos sécios)

O sécio tem como direitos especiais, dentre
outros as mengdes gerais e especiais estabe-
lecidas no presente contracto de sociedade,
e na lei em vigor.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31
de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um rela-
tdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicac@o de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, os montantes atribuidos ao socio
mensalmente numa importancia fixa por
contas dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem decididos pelo
proprio sécio tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdi¢ao ou inabi-
litac@io do sécio unico, a sociedade continuara
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢d@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a cota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balanco apresentar a data
do 6bito ou da certificacio daqueles estados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 29 de Agosto de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.

Perfect Hands Spa & Beauty
Studio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 12 de Julho de 2022 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101794539, uma entidade
denominad, Perfect Hands Spa & Beauty
Studio, Limitada.
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Entre:

Primeira. Delfina Augusto Huo, maior,
solteira, natural da cidade de Maputo, de
nacionalidade mocambicana residente na
Avenida Vladmir Lenine, n.° 568, 4.° andar,
cidade de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 1101008405858, emitido a 25 de
Janeiro de 2019, pelos Servicos de Identificacdo
Civil de Cidade de Maputo;

Segunda. Sheila Floréncia Manjate, maior,
solteira, natural Maputo, de nacionalidade
n.° 110100263522B, residente na Avenida
Romiao Fernandes Farinha, n.° 1255,
1.° andar direito, bairro do Alto-Maé, cidade
de Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100263522B, emitido a 18 de Novembro
de 2020, pelos Servicos de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo.

Pelo presente documento particular, nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, os
contraentes identificados supra constituem uma
sociedade comercial sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o Perfect
Hands Spa & Beauty Studio, Limitada,
e ¢ constituida por tempo indeterminado,
contado o seu inicio a partir da data da sua

constitui¢ao.
ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Josina Machel esquina com Rio Limpopo,
n.° 1403, na cidade de Maputo.

Dois) A sede da sociedade poderd ser trans-
ferida para qualquer outro local mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A administragdo poderd abrir, transferir
ou fechar sucursais, filiais, delega¢des ou outras
formas de representacdo quer no estrangeiro
quer no territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Prestagdo de servicos na drea da beleza,
estética e afins;

b) Importacdo e exportacio de bens para
a prossecucdo do objecto social.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera exercer outras acti-
vidades relacionadas, conexas ou comple-
mentares ao objecto social, nos termos e ao
abrigo da lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), corresponde a soma de duas
(duas) quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social, pertencente a
socia Delfina Augusto Huo;

b) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50% do
capital social, pertencente a sécia
Sheila Floréncia Manjate.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagio da assembleia
geral, que estabelecerd os respectivos termos e
condicdes, mediante qualquer modalidade ou
forma legalmente permitida.

ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas e direito de preferéncia
na transmissao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante delibera¢do dos sécios.

Trés) Os socios gozam do direito de prefe-
réncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcdo das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, deverd
comunicar, por escrito aos sécios niao cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o preco e demais
condicdes e termos da venda, e os sdcios ndao
cedentes devem manifestar o seu direito de
preferéncia no prazo de 30 (trinta) dias.

Cinco) A transmissdo de quota sem obser-
vancia do estipulado neste artigo € nula, ndo
produzindo qualquer efeito perante a sociedade
e perante os scios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral da sociedade € cons-
tituida por todos os sécios e pelos membros
da mesa da assembleia geral.

Dois) No caso de existirem quotas em regime
de compropriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um ou mais administradores a

eleger pela assembleia geral, por mandatos de
trés anos, os quais sdo dispensados de prestar
caucgao.

Dois) Até deliberagdo da assembleia geral
em contrario, ficam nomeadas como admi-
nistradores da sociedade as senhoras Delfina
Augusto Huo e Sheila Floréncia Manjate.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de uma das admi-
nistradoras;

b) Pela assinatura de um procurador, nos
termos e limites dos poderes a estes
conferidos.

ARTIGO OITAVO
(Contas e aplicacao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo, e, seguidamente, a parte
remanescente dos lucros terd a aplicagdo que for
determinada pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi-
coes legais aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 29 de Agosto de 2022. — O Conser-
vador, Ilegivel.

Portador Diario, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trinta de Maio do ano de dois mil
e vinte e dois, da sociedade Portador Didrio,
Limitada, matriculada nos livros do Registo
de Entidades legais sob nimero treze mil
seiscentos e cinquenta e cinco a folhas cento e
trinta do livro C traco trinta e trés, deliberaram o
aumento do capital social em mais trinta milhdes
de meticais, passando a ser de cinquenta milhdes
de meticais.
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Em consequéncia, é alterada a redacg¢do
do artigo quinto dos estatutos o qual passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
cinquenta milhdes de meticais, corres-
pondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta e
quatro milhdes de meticais, corres-
pondente a setenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Basilio Inacio Simbine;

b) Uma quota no valor de dezasseis
milhdes de meticais, correspondente
a trinta por cento do capital social,
pertencente a sécia Amélia Eunice
Deolinda Mangujo Simbine.

Maputo, 25 de Agosto de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

Rosario Logistics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato particular de Rosario Logistics,
Limitada, matriculada sob NUEL 101815579,
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, estando presente os scios deliberaram
a constituicdo da sociedade por quota de
responsabilidade, limitada a qual passa a ter
a seguinte redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade tem como denominacio
de Rosario Logistics, Limitada.
Dois) Ela é criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem sua sede na cidade de
Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo admi-
nistrar e controlar o tramite das compras e
armazenamento de insumos/recursos com
eficiéncia e dentro dos padroes de qualidade.

Dois) O objecto social compreende, ainda
outras actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
a sociedade poderd dedicar-se a outras activi-
dades industriais ou comerciais nos termos de

lei ou ainda associar-se por qualquer forma
legalmente permitida ou participar no capital
de outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado, é de
60.000,00MT (sessenta mil meticais), corres-
pondente a quatro quotas desiguais distri-
buidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil
meticais), o equivalente a 25%
(vinte e cinco por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Nelson Arnaldo Ricardo, de 34
anos de idade, solteiro, nascido
a 19 de Fevereiro de 1988, em
Morrumbene, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110104418759P,
emitido a 15 de Novembro de 2018,
em Maputo, residente em Maputo;

b) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meti-
cais) o equivalente a 25% (vinte
e cinco por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Helder
Silva Muiambo, de 30 anos de
idade, solteiro, nascido a 2 de
Novembro de 1992, em Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100333503B, emitido a 6
de Dezembro de 2021, em Maputo,
residente em Maputo;

c¢) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meti-
cais), o equivalente a 25% (vinte e
cinco por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Yuri raul
de Avelino Bissane, de 30 anos
de idade, solteiro, nascido a 14
de Janeiro de 1992 em Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101359846J, emitido a 3 de
Novembro de 2021, em Maputo,
residente em Maputo;

d) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
o equivalente a 25% (vinte e cinco
por cento) do capital social, per-
tencente ao sécio Hélio Aurélio
Jovo, de 30 anos de idade, solteiro,
nascido a 25 de Abril de 1992 em
Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100031558A,
emitido a 21 de Setembro de 2020,
em Maputo, residente em Maputo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A sociedade ¢ administrada e repre-
sentada por Nelson Arnaldo Ricardo eleito na
assembleia geral por um mandato de um ano,
os quais sdo dispensados de caugdo, podendo
ser ou ndo reeleito.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
de pelo menos dois socios, para todos os as-
suntos.

Maputo, 29 de Agosto de 2022. — O Téc-
nico, Ilegivel.

Royal Food Solution, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberac@o da Assembleia Geral de dezoito
de Julho de 2022, a sociedade Royal Food
Solution, S.A., registada sob NUEL 100305550,
deliberou sobre mudanca de nome da sociedade,
e ainda sobre a alteragdo dos estatutos da
sociedade, em fun¢do da deliberagdo aprovada
no ponto anterior. Por essa deliberagio, o ponto
acima citado, foi unanimemente aprovado.
Assim sendo e em consequéncia da deliberagdo
precedentemente feita € alterado o artigo pri-
meiro dos estatutos da sociedade, o qual passa
a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Nome e duracao)

Um) A sociedade adopta a denomina-
¢d0 RA Facilities Services, S.A., adiante
a sociedade, que assume a estrutura
juridica de uma socie-dade anénima,
matriculada por tempo inde-terminado e
regulamentada pelos presentes estatutos e
pela legislacdo aplicdvel.

Dois) Por deliberac¢do do Conselho de
Administrag@o, a sociedade pode alterar
a sua denominagdo para qualquer outra
denominag@o escolhida pelo Conselho.

Maputo, 25 de Agosto de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

RS Business Consulting
& Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Julho de 2022 foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101791726, uma entidade
denominad, RS Business Consulting &
Consulting — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Antoénio Ricardo Pais Lopes da Silva, casado,
natural de Vila Nova de Gaia Porto, de
nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° C448663, emitido pelo
Servico de Estrangeiros e fronteira, Portugal,
a4 de Agosto de 2017.
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Constitui uma sociedade unipessoal de res-
ponsabilidade limitada, que ser regerd pelo
estatuto seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo RS
Business & Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada e rege-se pelo presente estatuto e pela
legislag@o aplicdvel em vigor na Republica
de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
Sede social

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Fernao Magalhaes n.° 56, na cidade de Maputo,
podendo estabelecer ou encerrar sucursais,
agéncias, delegagdes ou formas de representacao
social, no pafs ou no estrangeiro, e bem assim
transferir a sede para qualquer outra parte
do territério nacional, mediante deliberacao
do sécio.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a pres-
tacdo de servicos:

a) Consultoria em engenharia civil e
arquitetura;

b) Gestao de negdcios;

c) Marketing e publicidade;

d) Comércio a grosso e a retalho de
bens e servicos com importagdo
exportacao.

Dois) A sociedade pode, por simples deli-
beracdo do sécio, participar na constituicdo e
por outras formas adquirir participagdes em
outras sociedades de qualquer tipo, com objecto
idéntico ou diferente, incluindo sociedades
reguladas por lei especial, bem como associar-
se com outras pessoas juridicas, nomeada-
mente em agrupamentos complementares de
empresas, agrupamentos multinacionais de
interesse econdmico, consdrcios e associagdes
em participagdo.

ARTIGO QUINTO

Capital social, divisao e cessao de quotas

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
constituido por quota Unica, de que € subscritor
o titular Anténio Ricardo Pais Lopes da Silva.

Dois) O capital pode ser aumentado por
deliberacdo do sécio.

Trés) O sdcio participa nos lucros e nas
perdas da sociedade, segundo a proporcao
nominal do capital social subscrito.

Quatro) E livre a cessdo total ou parcial da
quota pelo sécio.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, sdo conferidas ao sécio Anténio
Ricardo Pais Lopes da Silva.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatérios a sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador, ou alternativa-
mente de um gerente ou procurador espe-
cialmente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) As condicdes de movimentacao de
contas bancdrias serdo definidas por delibe-
racdo do sécio.

Cinco) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma, tais como letra
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Seis) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por deliberacio do sécio.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 29 de Agosto de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.

Soldemos Mocambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Fevereiro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101694135, uma entidade
denominada Soldemos Mog¢ambique —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Sérgio Titos Eduardo Tivane, solteiro, maior,

natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente nesta cidade de

Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101142299Q, de vinte e quatro de
Maio de dois mil e dezoito, emitido pela
Dire¢do Nacional de Identificagdo Civil
de Maputo.

Que constitui uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada que
reger-se-4, pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Soldemos
Mocambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, e ird reger-se pelos
presentes estatutos e pelas disposi¢des legais em
vigor na Republica de Mogambique, e tem a sua
sede em de Maputo, no distrito de Marracuene,
bairro de Kumbeza, quarteirdo seis, casa
ndmero trinta e oito, podendo abrir e encerrar
delegacdes, ou outras formas de representagdes
sociais no pafs, mediante a autorizacdo das
autoridades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da data
do registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)

Um) A sociedade tem por objeto social:

a) Metalurgia geral, serralharia, pintura,
servi¢os de manutengdo e remo-
delacio;

b) Produgio e comércio de metais e
equipamentos de construcdo, bem
como a produgdo e montagem
de estruturas metalicas pré-fabri-
cadas em geral, e a representagio de
empresa na drea ou em dreas afins;

¢) Montagem de equipamento de alu-
minio e vidro;

d) Consultoria, assessoria, procurement
e marketing;

¢) Comercializagio de produtos de alumi-
nio, metal ou com eles relacio-
nados;

/) Desenvolvimento e realizac@o de pro-
jectos de decorag@o de interiores
e exteriores;

g) Construcao civil, reabilitacdo amplia-
¢do de imoveis e outras infra-
estruturas;

h) Importag@o e exportagdo de diverso
material de construgio;

i) Revisdo e aperfeicoamento de insta-
lacdes industriais, seja plataformas
metalicas, tangues, tabulagdes, etc;
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Jj) Servicos gerais e manutengdes de
equipamentos industriais de varios
sectores de actividade;

k) Prestagdo de servigos de gestdo de
projectos e assisténcia técnica; e

[) Manuteng¢des de maquinas indus-
triais.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes sociais noutras sociedades, com
objecto igual ou diferente do seu, ou associar-
-se com outras pessoas juridicas, singulares ou
colectivas, nomeadamente para formar novas
sociedades, agrupamentos complementares
de empresas, consércios e associagdes em
participa¢do, em Mogambique ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades que, devidamente autorizada
pela assembleia geral e para as quais se obtenha
as necessdrias autorizagdes legais.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 600.000,00MT
(seiscentos mil meticais), correspondente a
uma unica quota, pertencente ao sécio Sérgio
Titos Eduardo Tivane, representativa de 100%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestacdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas condicdes que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Unico Sérgio Titos Eduardo Tivane.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do administrador, ou ainda por pro-
curador especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respetivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio econdmico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
tnico sécio a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdita, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-30 as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislagdes em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 26 de Agosto de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Tan Trade — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, que no dia vinte
e sete de Maio de dois mil vinte e dois, foi
constituida uma sociedade unipessoal, com o
NUEL 101763404, denominada Tan Trade —
Sociedade Unipessoal, Limitada, a cargo de
Yolanda Luisa Manuel Mafumo, conservadora/
/notéria superior, pela sécia Teresa Maria
Lagoas Lau Ah King de Figueiredo, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade comercial adopta a denominagio
de Tan Trade — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e constitui-se sob forma de sociedade unipessoal.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
da Marginal, n.° 8122, Praia de Wimbe, cidade
de Pemba, provincia de Cabo Delgado.

Dois) A sociedade poderd abrir uma ou
mais sucursais em qualquer ponto do pais ou
no estrangeiro.

Trés) O sécio gerente da sociedade podera
decidir a mudanga da sede social e assim criar
quaisquer outras formas de representacdo onde
e quando o julgue conveniénte.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Hotelaria e turismo;
b) Restauragdo;
c) Catering;

d) Discoteca;

¢) Mobiliario em madeira;

f) Fabrico e venda de barcos em madeira;

g) Material de pesca;

h) Comercializa¢do de pescado;

i) Jardinagem;

J) Fumigacdo;

k) Importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade podera exercer outras

actividades para além da principal, quando
obtidos as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT,
(cem mil meticais), correspondente a cem por
cento do capital social, pertencente a unica
socia Teresa Maria Lagoas Lau Ah King de
Figueiredo.

Dois) O capital social poderd ser alterado por
uma ou mais vezes sob deliberacdo da geréncia.

ARTIGO QUINTO
(Participacao em outras empresas)

Por decisdao da geréncia € permitida, a
participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos
de empresas, sociedades ou outras formas
de associagdo, unido ou de concentracido de
capitais.

ARTIGO SEXTO

(Assembileia geral e geréncia
da sociedade)

A assembleia geral é composta pela tnica
socia Teresa Maria Lagoas Lau Ah King de
Figueiredo, a qual cabe fazer o balango no fim
de cada exercicio, sendo obrigatério fazé-lo
anualmente. Ainda cabe a esta a geréncia da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete a tUnica sdcia, representar
a sociedade em juizo, fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) A sécia gerente pode constituir
mandatdrios para os efeitos, nos termos do
artigo duzentos e cinquenta e seis do Cédigo
Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
da tdnica sdcia.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos
aos seus negdcios designadamente em fiancas,
letras a favor e abonacdes.
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ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais legislacao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Pemba, 27 de Maio de 2022. — A Técnica,
llegivel.

Uni Equipamentos
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Julho de 2022 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101791084, uma entidade
denominada Uni Equipamentos e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Leonel Jodao Militar, maior, solteiro, de nacio-
nalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 11010822916M, emitido
a 24 de Novembro de 2020, pelo Arquivo
de Identificag¢@o Civil de Maputo, residente
no bairro Bagamoio, quarteirao n.° 10, casa
n.° 22, cidade de Maputo.

Constitui um a sociedade como sdcio unico,
que passa a reger-se pelas disposi¢cdes que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Uni Equipamentos e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedades tém a sua sede na
Avenida de Mocambique, bairro de Bagamoio,
quarteirdo n.° 10, casa n.° 22, rés-do-chdo,
cidade de Maputo, podendo por deliberagio da
assembleia geral, abrir agéncias, delegagdes,
sucursais ou outra forma de representagdo, em
qualquer ponto do pais.

Trés) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, a partir da data de sua cele-
bragio.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto a compra e
venda de equipamento de protegdo individual
e prestagdo de servigos com importagdo e
exportagdo; formagao profissional; consultoria
e assessoria; agenciamento, representagao,
comissdes e consignagdes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), e corresponde a uma quota tnica
pertencente ao sécio tnico.

ARTIGO QUARTO
Administracao e representacao

A administracio, gestdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Leonel Joao Militar como sécio gerente.

ARTIGO QUINTO

Representacao e formas
de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
sécio gerente, nos termos e limites especificos
do respetivo mandato.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados pela lei. E, em caso de morte, interdi¢ao
ou inabilita¢@o do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros.

ARTIGO SETIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido pela Lei Comercial vigente na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 29 de Agosto de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

Zanik Consultoria e Servicos
— Sociedade unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Junho de 2022 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101776492, uma entidade
denominada, Zanik Consultoria e Servigos —
Sociedade unipessoal, Limitada.

Paul Vermaak Griesel, maior, solteiro, de nacio-
nalidade sul-africana, portador do Passaporte
n.° A08987626, emitido a 5 de Dezembro de
2019, residente no condominio Moz River
Camp, bairro Djuba, casa n.° 32, quarteirdo
2, na provincia de Maputo, constitui uma
sociedade comercial com um tnico sécio,
que passa a reger-se pelas disposicdes que
se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, prazo
de duracao e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio de Zanik
Consultoria e Servi¢os — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e vigéncia)

A sociedade tem a sua sede no condominio
Moz River Camp, bairro Djuba, casa n.° 32,
quarteirdo 2, na provincia de Maputo, podendo
abrir escritdrios ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Prazo de duracao)

O prazo de duragdo da sociedade € de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A Zanik Consultoria e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem por objecto a
prestacdo de servicos de consultoria industrial
e comercial, importagdo, exportacio, comer-
cializacdo de pegas e assessorios para loco-
motivas, automoveis, equipamentos para
mineracio, agricultura e pesca.

CAPITULO II

Do capital social, geréncia
da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital)

O capital social da Zanik Consultoria e
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada, é de
10.000,00MT (dez mil meticais) e corresponde
auma Unica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente ao unico sécio Paul Vermaak
Griesel.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade sdo exercidas por um gerente
indicado pelo sécio dnico maioritdrio em
assembleia geral, de entre os sécios que
constituem a sociedade.

Dois) Salvo expressa determinagido em
contrdrio do pacto social, todos os sécios sdao
gerentes.

Trés) A sociedade fica vinculada, em todos
0s seus actos e contratos, pela intervengdo do
(s) gerente (s).

CAPITULO 111

Dos direitos, da liquidacao
e disposicoes finais

ARTIGO SETIMO
(Direito do soécio)
Constituem direitos do socio:

a) Participar na divisdo dos lucros anual-
mente;

b) Ser remunerado final de cada més
quando o sécio estiver na condicio
de trabalho sem contudo ser preju-
dicado na quinhagem dos lucros;
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c¢) Participar nas deliberagdes sociais, ndo
sendo permitido que o sécio seja
privado, por cldusula do contrato de
sociedade, do direito do voto, salvo
nos casos em que ¢ a prépria lei a
permitir a traduc@o de restricdo a
tal direito, como € o caso de ac¢oes
preferenciais sem voto.

ARTIGO OITAVO
(Liquidacao)

A sociedade entrard em liquidagdo nos casos
legais, cabendo a assembléia geral determinar
0 modo de liquidacio nomear o liquidante que
deva funcionar durante o periodo da liquidag@o.

ARTIGO NONO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 29 de Agosto de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.
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