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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associagdo de
Professores Reformados de Mogambique (APREMO), como pessoa
juridica, juntando ao pedido estatutos da sua constituicao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo € 0s requisitos
por lei estabelecidos, portanto, no nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
de Professores Reformados de Mocambique (APREMO).

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos,
14 de Dezembro de 2020. — O Técnico, Helena Mateus Kida.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26, do Regulamento
da Lei de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de
Dezembro, publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série,
Suplemento, faz-se saber que por despacho de S. Ex.* o Ministro
dos Recursos Minerais e Energia, de 5 de Fevereiro de 2021, foi
atribuida a favor de Juwied 1, Limitada, a Licenca de Prospeccdo e
Pesquisa n.® 10417L, vdlida até 10 de Dezembro de 2025, para ouro,
no distrito de Memba, na provincia de Nampula, com as seguintes
coordenadas geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -14° 18' 30,00" 40° 28' 10,00"
2 -14° 18' 30,00" 40° 31' 0,00"
3 -14° 19' 50,00" 40° 31' 0,00"
4 -14° 19' 50,00" 40° 29' 50,00"
5 -14° 19' 10,00" 40° 29' 50,00"
6 -14° 19' 10,00" 40° 29' 30,00"
7 -14° 19' 50,00" 40° 29" 30,00"
8 -14° 19' 50,00" 40° 28" 10,00"

Instituto Nacional de Minas, 8 de Fevereiro de 2021. — O Director
Nacional, Adriano Silvestre Sénvano.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao dos
Professores Reformados de
Mocambique, (APREMO)

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze de Dezembro de dois mil e vinte,
foi matriculada, na Conservatdria dos Registos
de Nampula, sob o n.° 101480038, cargo
de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, uma associacdo sem
fins lucrativos denominada Associacdo dos
Professores Reformados de Mogambique,
abreviadamente designada por (APREMO),
constituida entre os membros:Augusto dos
Santos Tauancha, casado, portador do Bilhete
de Identidade n.° 030101774838B, emitido pelo
Arquivo de Identificaciio Civil de Nampula, aos
15 de Dezembro de 2011, natural de lapala-
Ribdué, residente na cidade de Nampula;
Ernesto Baltazar, solteiro, portador do Bilhete
de Identidade n.° 030101237127Q, emitido pelo
Arquivo de Identificacio Civil de Nampula, aos
14 de Junho de 2011, natural de Mpago-Moma,
residente no quarteirdo 13 U/C 25 de Setembro,
casa n.° 133, Muhala, cidade de Nampula
Namutequeliua; Esménia Helena Joaquim
Samule, casada, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 030102417259M, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Nampula,
aos 16 de Agosto de 2012, natural de Mualam-
-Pebane, residente no quarteirdo A, U/C 25 de
Junho, n.° 86, bairro de Muhala, na cidade de
Nampula; Maria Paposseco, vitva, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 03010008852418S,
emitido pelo Arquivo de Identificacio Civil
de Nampula, aos 20 de Janeiro de 2011,
natural de Muecate, residente no quarteirdo
13, U/C Nelson Mandela, casa n.° 34, no
bairro de Namicopo na Cidade de Nampula;
José Adolfo, solteiro, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030106911902M, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Nampula,
aos 1 de Setembro de 2017, natural da Beira,
residente na rua de Tete, 2.° andar, Urbano
Central, na cidade de Nampula; Filipe Paulo
Rodrigues Laco, solteiro, portador do Bilhete
de Identidade n.° 03015231371N, emitido pelo
Arquivo de Identificacio Civil de Nampula, aos
6 de Maio de 2015, natural de Gilé, residente no
quaeteirdo 5, U/C Mulapane, n.° 42, bairro de
Muatala, cidade de Nampula; Jeremias Amade,
casado, portador da Cédula Pessoal n.° 473537,
emitida aos 28 de Maio de 2010, natural de
Macirica-Erati, residente no quarteirao 7, U/C
3 de Fevereiro, n.° 96, bairro de Namutequeliua,
cidade de Nampula; Julieta Mario Ant6nio

Mepetia, solteira, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 0301028671451, emitido pelo
Arquivo de Identificac@o Civil de Nampula, aos
6 de Fvereiro de 2013, natural de Tulua-Memba,
residente no quarteirdo 2, U/C Mutomote, casa
n.° 102, Muhala, cidade de Nampula; Joaquim
Silva, solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0301000730007B, emitido pelo Arquivo
de Identifica¢do Civil de Nampula, aos 10 de
Abril de 2013, natural de Mazodo-Namacurra,
residente no quarteirdo 3, U/C Micolene n.°
52, Muatala, cidade de Nampula; Florentino
Anténio César Aramadina, casado, portador
do Bilhete de Identidade n.° 03010054743C,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Nampula, aos 10 de Junho de 2019, natural
de Quelimane, residente na U/C Namuatho
78, bairro de Muhala, cidade de Nampula;
Bernardo Iahaia, solteiro, portador do Bilhete de
Identidade n.° 0301012377127Q, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Nampula, aos
14 de Junho de 2015, natural de Mpago-Moma,
residente no quarteirdo 13, U/C 25 de Setembro
casa n.° 133, Muhala, Namutequeliua, cidade
de Nampula. Celebram o presente estatuto com
base nos artigos que se seguem:

CAPITULO I
Da disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

Um) A associagdo adopta a denominacio
de Associac@o dos Professores Reformados de
Mogambique, abreviadamente designada por
APREMO.

Dois) A APREMO € uma associacao sem fins
lucrativos, de direito privado, apartidaria, ndo de
caris religiosa, dotada de personalidade juridica
e de autonomia financeira, administrativa e
patrimonial.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duragao)

Um) A APREMO, € uma associag¢do de
ambito nacional.

Dois) Tem sua sede na cidade de Nampula,
Avenida Eduardo Mondlane, bairro de
Namutequeliua, Unidade Comunal 25 de
Setembro, quarteirdo n.° 14, rua dos Quatro
Caminhos, podendo estabelecer e manter
quaisquer formas de representagdo emoutras
provincias do pais por deliberacdio em
Assembleia Geral.

Trés) A APREMO, tem sua duracido por
tempo indeterminado, contando a partir da data
do seu reconhecimento como pessoa juridica.

ARTIGO TRES

(Objectivos)

A APREMO tem por objectivos os seguintes:

a) Empoderar os membros integrantes
da associag@o, através de acgdes de
consciencializacao social, dotando-
os de capacidades, habilidades,
competéncias e conhecimentos
elementares em relacdo ao uso
racional dos recursos naturais
disponiveis no seu meio ambiente;

b) Promover realizar projectos de
desenvolvimento sustentavel,
através de implementacdo
de actividades de geracdo de
rendimento para o auto-sustento
da associacdo, com o enfoque
da produgdo agricola, pecudria e
comercializaco agricola;

¢) Manteruma base financeira capaz de
abrir uma linha de empréstimo
financeiro interno para os membros
associados 8 APREMO, para imple-
mentagdo de projectos de geracdo
de rendas sustentaveis e viaveis;

d) ldentificar criangas 6rfis de pais
membros da APREMO, vivendo em
situac@o de desamparo, para prestar
apoio necessdrio de solidariedade e
se possivel integra-los a associacao;

e) Fazer mapeamento dos professores
reformados e respectivas familias
para inteirar-se do seus estado;

f) Servir de elo de ligacdo com insti-
tuicdes governamentais e ndo
governamentais vocacionadas a
assisténcia social, para integrar
em programas sociais, os filhos
menores de professores reformados
ja mapeados vivendo em precdrias
condi¢des;

g) Integrar em diversos grupos de
interesse socioecondmico cultural
para garantir sua participacdo em
espacos de debate;

h) Reinvestir no capital humano consti-
tuido por professores refor-mados
da educagdo para continuarem
dando seu contributo no processo
de edificacdo da nagcdo mocambi-
cana; e

i) Inserir-se em diversos ramos de acti-
vidades de geracdo de renda para
o seu auto-sustento, com enfoque
para a produgio agricola, pecudria,
comercializacdo, ndo obstando a
prética de outras actividades desde
que sejam licitas.
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ARTIGO QUATRO
(Visdo da APREMO)

Garantia de oportunidades iguais dos seus
membros para alcangar um desenvolvimento
individual e colectivo que promova a autonomia
social, financeira e econdmica ajustada as
necessidades basicas identificadas, contribuindo
para uma sociedade mais justa e soliddria, onde
cada pessoa usufrui o direito a uma vida digna.

ARTIGO CINCO
(Missao da APREMO)

Promover e incrementar o desenvolvimento
associativo através de iniciativas individuais dos
seus membros, desde que estejam alinhadas ao
fim dltimo da associagdo, garantindo a realizacdo
de actividades de geragdo de renda, prestacdo de
ajuda humanitdria e cooperac@o com instituicdes
governamentais e ndo-governamentais, visando
criar oconforto e justi¢a social no seio dos
professores reformados, seus familiares e da
sociedade em geral.

ARTIGO SEIS
(Valores da APREMO)

Constituem valores da APREMO, os
seguintes:

a) Sentimento social e humanitario- que
¢ arazdo da criacio da APREMO;

b) Respeito miituo - que nos faz crescer
e reconhecer o valor inato de todas
as pessoas (que ndo resulta de
qualquer aprendizagem, apds o
nascimento);

c) Equidade e justica - A APREMO € pela
igualdade de oportunidades a todas
e todos, independentemente da sua
raca, idade, género, orientagdo
sexual, cor, classe, etnia, deficiéncia
fisica, localizac@o e religido;

d) Transparéncia e honestidade — Os
membros, no acto de realizac@o das
suas acgdes, assumem a prestacao
de contas a todos os niveis e a
manterem-se abertos em seus
julgamentos e comunicagdo com
0s outros;

e) Solidariedade com os necessitados
— € preconceito fundamental
dos membros da APREMO, o
alinhamento com as pessoas
necessitadas, visando combater
a pobreza absoluta, rumo ao
desenvolvimento do pais em geral;

f) Convicgdes corajosas — que exigem
dosmembros, serem criativos e
radicais, atrevidos e inovadores,
sem medo de fracassar no esfor¢o
de provocar o maior impacto
possivel sobre as causas da sua
pobreza;

g) Independéncia — os membros sdo
independentes em relagdo a qualquer
associagao, religido, partido politico
ou outra agremiacdo similar;

h) Humildade — da forma como os
membros se apresentam e se
comportam, reconhecem que
sdoparte integrantes de uma alianga
mais ampla contra a pobreza
absoluta.

i) Inovacdo - garante a insercdo da
associacdo em processos de
mudancas estruturais visando ser
mais resiliente e sustentavel.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO SETE
(Admissao de membros)

Um) A admissao dos candidatos a membro
da APREMO observara cinco momentos:

a) Apresentag¢do do pedido formal, por
escrito, mediante o preenchimento
de uma ficha (a ser fornecida pela
direc¢o executiva da associagdo);

b) Aceitar pagar jéia e quotas mensais,
estabelecidas no Regulamento
Interno da APREMO;

¢) Demonstrar espirito humanitario e de
solidariedade no seio dos membros
e simpatizantes;

d) Leitura, compreensdo e aceitacdo
dos objectivos consagrados no
Estatuto e Regulamento Interno da
associagao;

e) Nao ter comportamento de agitador
no seio dos colegas, levando-os a
desmoralizacdo para ndo aderirem
aos propésitos da APREMO;

f) Nao ter espirito de regionalista,
tribalista, racista e individualista,
que sdo factores determinantes
que favorecem para a pratica de
descriminagdo racial e social entre
colegas membros;

g) Pagamento de jéia no momento da
inscricao;

h) Ser cidaddo mogambicano de reconhe-
cida idoneidade que esteja inserido
em dreas de assisténcia técnica da
associagao;

i) Ser cidaddo que tenha exercido a
profissdo de professor estando
actualmente em situacdo de
Reformado ou desligado excepto
quando ¢ membro de direc¢do ou
membro fundador;

J) Ser professor reformado, podendo
filiar-se seus familiares em sua
representacao;

k) Ser sigiloso e aceitar defender os
interesses da APREMO, protegendo
a sua imagem;e

[) Ter um bom comportamento moral,
ético e civico dentro e fora da
APREMO.

Dois) Nao esta vedado aos membros da
APREMO a pritica de actividades politicas
e religiosas no intervalo das actividades da
associagao.

Trés) A admissio dos membros € proposta
pelo Conselho de Direccio e ratificada pela
Assembleia Geral, no inicio de cada Sessao da
Assembleia Geral.

Quatro) Os membros fundadores da
APREMO), estao isentos da obrigatoriedade do
disposto no numero 1, nas alineas a) e b) e do
numero 2 do presente artigo respectivamente.

ARTIGO OITO
(Categorias de membros)

Os membros da APREMO subdividem-se
em quatro categorias, a saber:

a) Membros fundadores — aqueles que
se envolveram e participaram
activamente no momento da
idealizacdo, concepg¢do, criacio e
que subscreveram no registo da
associagao;

b) Membros efectivos — os que aderiram
posteriormente, depois da criacido
da associagdo e estdo envolvidos
directamente na execucdo dos
programas da mesma;

¢) Membros beneméritos — sdo pessoas
singulares ou colectivas que
estando a favor das iniciativas da
APREMO desejam voluntariamente
apoiar e potenciar as capacidades
realizadoras, nos aspectos morais,
técnicos e financeiros ao servigo
da APREMO;

d) Membros honordrios — entidades ou
personalidades a quem a APREMO
decida atribuir tais distincoes,
que directa ou indirectamente,
contribuem duma forma frutuosa
na realizacdo dos programas da
associagdo, para o alcance dos seus
objectivos.

ARTIGO NOVE
(Perda da qualidade de membro)

Perde a qualidade de ser membro da
APREMO:

a) Os que praticarem actos contrarios
aos objectivos e principios da
associacdo ou os que possam afectar
gravemente O seu nome;

b) Os que promoverem actos que
atentem contra a unidade nacional,
inveja, intriga e outros actos nao
abonatdrios no seio dos membros
que possam originar a pratica de
discriminagio racial, tribal, regional
e social entre colegas membros da
APREMO;

c) os que estando obrigados, recusem
em aceitar exercer quaisquer acti-
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vidades da associacdo, salvo com
motivo justificativo e comprovado
pelos érgaos dirigentes;

d) Pela resignacdo do membro, através
de uma carta escrita a associa¢do;

¢) Pela expulsdo do membro;

f) Os que ndo aceitem a subordinagdo
aos estatutos;

g) Pela morte; e

h) Pelo ndo pagamento das suas quotas
mensais durante doze meses
consecutivos.

ARTIGO DEZ
Direitos dos membros

Sao Direitos do membro da APREMO:

a) Participarnos encontros restritos e
alargados, sempre que lhe for
convocado, e em todos 0s programas
de actividades promovidos pela
associacdo ou em que ele esteja
diretamente envolvido e usufruir
dos seus resultados;

b) Eleger e ser eleito para os cargos
directivos da associacao;

c) Exercer o direito de voto em questdes
suscitadas nas sessdes, salvo em
questdes que ele seja directamente
envolvido;

d) Solicitar a convocacdo da sessdo
da Assembleia Geral nos termos
estatuarios;

¢) Beneficiar-se de visitas de troca de
experiéncias com organizagdes
similares que estejam dentro e fora
da provincia;

f) Participar semindrios de capacitacdo
em programas de desenvolvimento
social e econémico, visando elevar o
seu nivel de gestéo socioecondémica;

g) Solicitar empréstimo e/ou financia-
mento para a realizacio dos seus
projectos socioecondmicos;

h) Receber apoio solitdrio em caso
de aflicdo extrema devidamente
reconhecida;

i) Protestar e nao acatar as decisdes dos
orgdos eleitos da organizagio,
sempre que achi-los contrarios aos
objectivos da associacdo, da lei e
ordem publica.

ARTIGO ONZE
(Deveres dos membros)

Constituem deveres do membro da
APREMO, os seguintes:

a) Aplicar, respeitar e fazer respeitar os
estatutos, regulamentos, programas
e demais decisdes da Assembleia
Geral, do Conselho de Direcgéo e
dos restantes 6rgdos directivos da
APREMO;

b) Participar activamente em todos
os programas de actividade da
associagao;

c) Fazer parte em todas as reunides para
quais for convocado;

d) Assumir as responsabilidades pelo
cargo em que for eleito;

e) Ser fiel a associagdo e defender
0s seus interesses em qualquer
circunstancia;

f) Fornecer toda a informacéo necessaria
a associag@o;

g) Promover a ajuda mutua no seio dos
membros integrantes, sempre que
for possivel e necessdrio;

h) Nao denegrir aimagem da APREMO;

i) Nao divulgar informacdes de caricter
sigiloso a pessoas estranhas
da associacdo, sem a devida
autorizagdo pelos responsaveis
competentes.

CAPITULO 111

Do orgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

SECCAO 1
ARTIGO DOZE
(Orgaos sociais)

A APREMO tem os seguintes 6rgaos sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢ao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO TREZE

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
deliberativo da associacao.

Dois) A Assembleia Geral é composta por
todos os membros em pleno gozo dos seus
direitos estatudrios e, € dirigida por uma mesa
da assembleia em suas sessdes.

ARTIGO CATORZE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, sob convocacio do
seu presidente, com uma antecedéncia minima
de trinta dias.

Dois) A Assembleia Geral pode reunir-se
extraordinariamente quando a situagio assim o
exigir, podendo ser convocada pelo Presidente
da Mesa ou por um ter¢o dos membros da Mesa
da Assembleia Geral.

Trés) A Assembleia Geral delibera
validamente quando esteja reunido o quérum.

Quatro) As Sessdes da Assembleia Geral
realizam-se quando a plendria reunir o
quérum que é composto com mais de metade
dos membros constituintes com as quotas
devidamente regularizadas.

Cinco) Nao se verificando o quérum numa
primeira convocacdo, a sessdo terd lugar 24
horas depois.

Seis) O cumprimento das decisdes da
Assembleia Geral € de carcter obrigatério para
todos os membros da APREMO.

ARTIGO QUINZE
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Mesa da Assembleia Geral:

a) Aprovar, alterar ou reformular o pre-
sente estatuto e outros dispositivos
regulamentares da associagdo;

b) Apreciar, discutir e votar a proposta do
orcamento e plano de actividades
anuais da associagao;

c¢) Apreciar, discutir e votar o relatério
de actividades, o balan¢o de contas
e o parecer do conselho técnico-
juridico;

d) Fixar, mediante a proposta do Con-
selho de Direccio, o valor de j6ias
e da quota mensal;

e) Analisar, e aprovar questdes relacio-
nadas com associag@o;

f) Aprovar a estrutura organica da
APREMO assim como o seu
regulamento interno;

g) Ratificar, sob proposta do Conselho
de Direcgdo, novos projectos ou
programas da associacio;

h) Eleger e demitir os membros do Con-
selho de Direc¢do, da Assessoria
Juridica e da Mesa da Assembleia
Geral;

i) Aplicar a pena de expulsdo aos
membros que ndo cumpram com
os seus deveres, de acordo com o
prescrito no estatuto e regulamento
interno da associacio;

J) Apreciar, aprovar ou rejeitar o relatdrio
trimestral, semestral e anual e o
processo de conta do exercicio findo
da associagdo;

k) Ratificar a admissdo de novos
membros;

[) Deliberar sobre quaisquer assuntos
de interesse da associa¢@o, ndo
compreendidas nas atribuicdes e
competéncias de outros 6rgdos
sociais;

m) Exercer as demais competéncias
conferidas pela lei, pelo estatuto ou
pelo regulamento interno;

n) Decidir sobre a aquisi¢@o ou alienagdo
de bens imdveis e sobre a aceitacio
de herancas, legados e doacdes;

0) Deliberar sobre os documentos-chave
para o funcionamento da associacao.
Tais como: Plano estratégico, poli-
ticas e procedimentos adminis-
trativos, financeiros e dos recursos
humanos;
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p) Apreciar e aprovar em conformidade
com a legislacdo em vigor, sobre a
extin¢@o da associac@o e o destino
a dar aos seus bens e valores.

ARTIGO DEZASSEIS

(Formas de convocacao das sessoes
da Assembleia Geral)

Um) As sessdes da Assembleia Geral, sdo
convocadas com uma antecedéncia minima de
trinta (30) dias, por meio de uma carta expedida
para cada membro, devendo constar a data, a
hora do inicio do encontro, o local, bem como
a agenda dos trabalhos da sessdo.

Dois) Os membros honorarios, beneméritos e
outras personalidades, podem ser convidados a
participar das sessdes sem direito a voto.

ARTIGO DEZASSETE
(Votacao e deliberacao)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral,
contrarias aos estatutos, sio consideradas
ilegais.

Dois) Sdo anuldveis as deliberacdes da
Assembleia Geral sobre a matéria estranha
a ordem do dia, salvo se todos os membros
tiverem comparecido a reunido e concordarem
com a alterag@o da ordem do dia.

Trés) Nenhum membro da associagdo pode
votar em matéria em que seja directamente
envolvido ou tenha interesse exclusivo dentro
da associacio.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia
Geral sdo vélidas quando aprovadas por mais
de metade dos seus membros presentes com
direito a voto.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia
Geral, s6 podem ser alteradas, substituidas e
revogadas, por uma nova sessdo e deliberacdo
da Assembleia Geral.

ARTIGO DEZOITO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € o 6rgio
deliberativo da Assembleia Geral da associagao.

ARTIGO DEZANOVE

(Composicao e competéncia
da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente, um vice-presidente
e um secretdrio-geral.

Dois) Compete 8 Mesa da Assembleia Geral
dirigir as sessdes ordindrias e extraordindrias
por ela convocadas.

ARTIGO VINTE

(Funcionamento da Mesa
da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral retine-
se ordinariamente e extraordinariamente por
convocagao do presidente da mesa e por 1/3 dos
seus membros sempre que necessario.

Dois) Reunidos em sessdes ordindria e
extraordindria, as decisoes da Assembleia Geral
tomam a forma de deliberag@o.

Trés) Na auséncia do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, o seu vice-presidente dirige
as sessoes, tomando o poder decisivo do 6rgao
que dirige.

Quatro) O secretdrio-geral assume a funcio
de tomar notas das discussdes e deliberacdes das
sessdes da Assembleia Geral e elabora a acta
final das sessoes, para além da sua participagdo
activa nas decisdes do 6rgio.

ARTIGO VINTE E UM

(Competéncias do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral)

Um) O Presidente da Assembleia Geral € o
dirigente maximo da Mesa da Assembleia Geral
da APREMO.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a reunido da Assembleia
Geral, indicando o dia, hora, local
de realizacdo e ordem de trabalhos;

b) Investir ou dar posses aos titulares dos
orgdos sociais eleitos em sessdo da
Assembleia Geral;

¢) Investir ou dar posses aos titulares dos
orgdos sociais eleitos em sessdo da
Assembleia Geral;

d) Assinar com o Secretdrio as actas da
sessdo da Assembleia Geral;

e) Cumprir e fazer cumprir na integra
os estatutos da associacdo e as
deliberacdes da Assembleia Geral.

Trés) O mandato dos membros da mesa da
assembleia geral € de cinco anos.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgcao

ARTIGO VINTE E DOIS

Natureza e composicao do Conselho
de Direccao

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
executivo da APREMO e representa a
associagdo no plano interno e externo.

Dois) O Conselho de Direcgao da APREMO
¢ composto por:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario;

d) Um tesoureiro; e

e) Dois vogais.

ARTIGO VINTE E TRES
(Funcionamento do Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direcgdo € eleito em
Assembleia Geral para um mandato de trés anos,
podendo ser reeleito para um perfodo igual.

Dois) O Presidente do Conselho de Direccéo
¢é o Presidente da APREMO.

Trés) No exercicio das suas fung¢des, o
Conselho de Direc¢do reunir-se-a em sessoes de
trabalho, de trés em trés meses, sob convocagao
do seu presidente ou a pedido de % dos seus
membros.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Respeitar e fazer respeitar as
disposigdes estatudrias legais assim
como as decisdes da Assembleia
Geral;

b) Fazer a supervisdo geral da associa¢do
e manter a disciplina;

c) Fazer a propaganda da associacdo e do
seu objecto social;

d) Propor a Assembleia Geral os valores
de j6ia e quota mensal;

e) Elaborar e submeter a apreciagdo do
Conselho Fiscal e do Conselho
Técnico-Juridico, o Plano Anual
de Actividade e o Orcamento e
apresentar a Assembleia Geral,

f) Elaborar o relatério e contas de
exercicio do orcamento anual para
a aprovacdo em Assembleia Geral,
mediante o parecer do Conselho
Fiscal e do Conselho Técnico-
Juridico;

g) Submeter ao Conselho Fiscal e
ao Conselho Técnico-Juridico e
apresentar a Assembleia Geral,
propostas de revisdo do Plano de
Actividade e Or¢amento;

h) Solicitar a convocacdo da Assembleia
Geral;

i) Propor a Assembleia Geral alteracdes
aos Estatutos ou Regulamentos,
fundamentando as alteragdes
propostas;

j) Elaborar projectos e negoci—d-los
aos parceiros e/ou doadores, ou
financiadores;

k) Dotar a cada servigo com pessoal
competente e regulamentar o seu
funcionamento e atribuigdes;

[) Velar pela ordem e conservagdo dos
bens existentes e providenciar
tudo o que respeite a beneficiagio,
manutencdo e correcta frui¢do das
instalagdes existentes;

m) Assinar contratos com 0s parceiros
nacionais ou internacionais;

n) Admitir novos membros e informar
a Assembleia Geral para a sua
ratificagdo;

o) Sugerir a Assembleia Geral as novas
areas de trabalho a criar;

p) Fazer entrega ao novo Conselho de
Direccao dos bens, valores, livros
e documentos importantes, logo
que cesse o seu mandato, mediante
0 respectivo auto;
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q) Apreciar e decidir sobre pedidos de
suspensdo de pagamento de quotas
mensais;

r) Exercer as demais competéncias
conferidas pela lei, estatutos,
regulamento interno ou deliberagdo
da Assembleia Geral;

s) Velar pela correcta gestao dos recursos
humanos e financeiros da associa¢do
e assegurar que sejam geridos de
forma transparente e eficiente;

t) Monitorar e fazer o acompanhamento
da implementacdo de cada
programa ou projecto e assegurar
que exista um equilibrio adequado
entre a qualidade do trabalho, a sua
quantidade e o custo-beneficio;

u) Convocar e presidir as reunides
ordindrias e extraordindrias do
Conselho de Direccio;

v) Assinar em nome da associagao todos
os actos e contratos inerentes ao
funcionamento da associacao.

w) Assegurar a mobilizagdo de recursos
materiais, humanos e financeiros,
em colaboracdo com o executivo
sénior, de forma a garantir
sustentabilidade da associagdo;

x) Participar no processo de elaboracio
dos instrumentos reguladores do
funcionamento da associagio
em colaboragdo com o executivo
sénior.

y) Assegurar para que haja uma gestdo
transparente e eficiente dos
projectos e/ou programas, incluindo
os recursos humanos e financeiros.

ARTIGO VINTE E CINCO

(Competéncias do Vice-Presidente do Con-
selho de Direccao)

Compete ao Vice-Presidente do Conselho
de Direcgdo:

a) Trabalhar em conjunto com o
Presidente do Conselho de Direccio
e com outros membros do mesmo
orgao;

b) Representar a associagdo junto do
governo local, doadores e outras
institui¢cdes durante as auséncias ou
impedimentos do presidente;

c) Fazer o acompanhamento das
actividades do pessoal executivo;

d) Estabelecer mecanismos de presta¢do
de contas do pessoal executivo;

e) Preparar os encontros trimestrais de
prestagdo de contas do pessoal
executivo;

/) Representar a associagido em quaisquer
actos ou em juizo, incluindo o
governo, doadores e outras
organizacgdes da sociedade civil;

g) Assegurar uma gestdo transparente e
eficiente dos recursos alocados a
associagao.

ARTIGO VINTE E SEIS

(Competéncias do Secretario do Conselho
de Direccao)

Compete ao Secretdrio do Conselho de
Direcgdo:

a) Preparar em coordenagdo com o
presidente, a documentacdo das
reunides ordindrias e extraordindrias
do Conselho de Direc¢ao;

b) Fazer a divulgacao das realiza¢oes da
associacdo aos membros, governo
local e aos beneficidrios dos
servicos da associag@o;

c) Criar e manter actualizado o banco de
dados (contactos) dos membros;

d) Assinar com o presidente os
cheques bancirios e outros titulos
e documentos que representem
responsabilidade financeira para a
associagao;

e) Lavrar e ler actas das reunides
ordindrias e extraordindrias do
Conselho de Direccao.

f) Analisar de forma critica os relatdrios
de actividades da associacdo, antes
de serem apreciados e aprovados
pelo Presidente do Conselho de
Direccéo;

g) Fazer cobranca das quotas mensais
aos membros;

h) Estar informado da posicdo bancéria
das contas da associacio;

i) Verificar regularmente as folhas
de salarios dos trabalhadores,
prestando maior aten¢do ao
pagamento de impostos (INSS
e IRPS) e envio dos valores a
Direcgdo da area fiscal respectiva;

J) Assessorar as finangas, em particular
os didrios de caixa e de bancos e
outros documentos contabilisticos.

k) Verificar os balancetes a serem
apresentados nas reunides ordindrias
do Conselho de Direcgao;

[) Superintender os servicos gerais da
tesouraria;

m) Organizar e gerir o arquivo fisico e
electronico referente ao tesouro,
patriménio e outros assuntos
econdémicos e financeiros da
associacao;

n) Elaborar anualmente o balango
patrimonial e financeiro da
associagdo para a aprovagdo da
Assembleia Geral, mediante o
parecer do Conselho Fiscal.

SECCAOIII

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E SETE

(Natureza e composicao
do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo que tem
por funcdo fiscalizar a gestdo administrativa

da associacdo, com poderes deliberativos
sobre as decisdes que fiscaliza, eleitos por um
mandato de cinco anos, renovavel uma unica
vez.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente; e
¢) Um relator e/ou secretario.

ARTIGO VINTE E OITAVO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal ¢ responsdvel pela
emissdo de pareceres sobre os demonstrativos
contabilisticos, devendo explicar sobre o seu
parecer, sobre os langamentos feitos pelo conta-
bilista, relacionados a transaccédo feita pelo
tesoureiro por decisdo da Direc¢ido Executiva.

Dois) O Conselho Fiscal pode emitir
opinides a respeito do desempenho do Conselho
de Direccdo e a sua maquina administrativa.

Trés) As deliberacdes do Conselho Fiscal sdao
de cumprimento obrigatério quando a matéria
visa a melhoria de desempenho do Conselho
de Direcgdo e facultativa quando tenha outras
finalidades.

ARTIGO VINTE E NONO
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Acompanhar os actos do Conselho
de Direccdo, podendo os seus
membros assistir as reunides deste,
mas sem direito a voto;

b) Dar parecer sobre os orcamentos e
planos de actividades anuais;

¢) Dar parecer sobre os relatérios e
balan¢o das contas anuais;

d) Comunicar ao Conselho de Direc¢do
por escrito, com o conhecimento do
Presidente da Mesa da Assembleia,
de todas as irregularidades que
detectou e de todas as situagdes ante
estatudrias, anti-regulamentares ou
lesivas dos interesses ou fins da
associagdo;

e) Pedir a convocacdo da Assembleia
Geral quando julgue conveniente;

f) Verificar a gestdo dos fundos com
base nas politicas e procedimentos
internos da associagio;

g) Fazer a auditoria interna e controlo
financeiro;

h) Verificar se os meios alocados a as-
sociagdo estdo a ser bem geridos
e fazer os reajustes necessdrios
para corrigir as irregularidades
detectadas;

i) Apresentar relatério sobre o desem-
penho do seu 6rgdo a Assembleia
Geral;

J) Diligenciar para que a contabilidade da
associagdo esteja bem organizada
e arrumada segundo os principios
contabilisticos;
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k) Verificar o grau de cumprimento das
decisdes tomadas nas reunides
ordindrias do Conselho de Direccao,
recomendagdes e deliberagdes da
Assembleia Geral;

1) Verificar o grau de cumprimento do
Regulamento Interno, Politicas e
Procedimentos Administrativos,
Financeiros e dos Recursos
Humanos;

m) Fiscalizar o desempenho dos membros
singulares do Conselho de Direcc@o;

n) Participar nas reunides ordindrias do
Conselho de Direc¢do, mas como
observador e sem direito a voto;

0) Verificar se a gestdo dos fundos
alocados & associacdo € transparente
e eficiente;

p) Solicitar a convocagdo da Assembleia
Geral quando o julgar necessério;

g) Prestar contas nas sessdes da
Assembleia Geral sobre as
actividades do seu 6rgio;

r) Orientar as auditorias internas da
associagao;

5) O Conselho Fiscal é chefiado por um
presidente eleito por um mandato
de 3 anos.

ARTIGO TRINTA

(Competéncia do Vice-Presidente
do Conselho Fiscal)

Compete ao Vice-Presidente do Conselho
Fiscal:

a) Trabalhar em coordenagao com
o Presidente do Conselho Fiscal.

b) Representar ou substituir o Presidente
do Conselho Fiscal nas suas
auséncias ou impedimentos:

c) Substituir o Secretario do Conselho
Fiscal durante as suas auséncias ou
impedimentos;

d) Elaborar actas e relatérios das reunioes
ordindrias do Conselho Fiscal;

¢) Divulgar o arquivo fisico e electrénico
do Conselho Fiscal;

f) Substituir os membros do mesmo
orgdo, nas suas auséncias ou impe-
dimentos.

SECCAO IV

Administracéo interna

ARTIGO TRINTA E UM
(Direccao Executiva da APREMO)

Um) A Direccido Executiva da APREMO
¢ uma estrutura técnica de apoio, que assume
as tarefas administrativas e € dirigida por um
director executivo, nomeado pelo Presidente
do Conselho de Direcgao.

Dois) A Direc¢do Executiva da APREMO
presta contas das suas actividades ao Presidente
do Conselho de Direccao.

Trés) Dada a especificidade e a natureza
das actividades da Direccdo executiva da
APREMO, o seu pessoal de apoio técnico-
administrativo é admitido por contratag@o e por
meio de um concurso, orientado pelo Conselho
de Direcg¢ao.

CAPITULO IV

Dos fundo social e patrimonial,
finalidade, emblema e seu significado

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Fundo social e patrimonial)

Constituem fundo social e patrimonial da
APREMO, os seguintes:

a) Joias dos membros;

b) Quotas dos membros;

¢) Donativos;

d) Herancas legadas ou doagdes;

e¢) Rendimentos provenientes de
actividades de geracdo de
rendimentos e/ou de prestacdo de
servigos a entidades singulares e
colectivas;

/) Bens mdveis e imdveis adquiridos ou
edificados para o funcionamento da
APREMO.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Emblema da APREMO)

Um) A APREMO possui o seu Emblema que
simboliza no plano interno e externo, o propdsito
da sua cria¢do no ambito da implementagdo
dos seus objectivos socioecondémicos e
humanitarios.

Dois) O Emblema da APREMO compreende:

a) Uma estrela;

b) Um livro;

c¢) Uma enxada e uma catana cruzadas
entre si;

d) Um coracao;

e) Quatro maos de pessoas humanas
de vdérios tragos sociais abracadas
entre si;

/) Raios solares a volta do coragio;

¢) Uma roda dentada.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(O significado dos simbolos mencionados)

Os simbolos mencionados no no 2 do artigo
anterior t€ém os seguintes significados:

a) Estrela— simboliza o renascimento
da sabedoria dos membros da
APREMO, que conduz a renovagdo
da esperanga da constru¢do de um
futuro melhor, visando combatera
pobreza;

b) Livro—simboliza educacdo como
instrumento de libertagdo de
iniciativas criadoras, que visem
disseminar praticas sustentaveis,
que promovam acc¢des que

favorecam a assisténcia humanizada
sobre as técnicas de manutencdo e
preservacdo do bem-estar dos
membros da APREMO;

c) Enxada e catana— simbolizam o
trabalho agricola que a APREMO
considera como o centro das
suas atengdes para a geragdo de
rendimento para o auto-sustento;

d) Coracdio — simboliza o manifesto de
amor, carinho e sentimento comum,
que os membros da APREMO
tém entre si, para com o proximo
e/ou com a sociedade em geral,
caracterizados pela ajuda mittua;

e¢) Miaos — representam varios tragos
sociais, sem discriminac¢io de
raca, nem origem étnica, abragadas
entre si, simbolizando a unidade,
cooperacdo e solidariedade entre
irmdos,colegas e membros da
APREMO;

f) Raios Solares — simbolizam a luz
que ilumina a APREMO para o
caminho da construcdo do seu
desenvolvimento socioecondmico;

g) Roda Dentada — simboliza o sonho
progressivo que reside na APREMO,
para o desenvolvimento individual
e colectivo dos seus membros, no
ambito social, econémico, cultural
e profissional.

CAPITULO V

Das eleicoes
SECCAOT

Periodicidade de elei¢cbes, cooperacao
e alteragdes dos estatutos

ARTIGO TRINTA E CINCO
(Periodicidade de elei¢coes)

Um) As elei¢des para os 6rgaos directivos da
APREMO realizam-se de cinco em cinco anos.
Dois) O voto € secreto, pessoal e directo.

Trés) A lista de candidatos devera ser
proposta pelo Presidente do Conselho de
Direccéo cessante, ouvido o Conselho Juridico.

Quatro) Os cargos directivos sdo preenchidos
pelos membros eleitos democraticamente, em
sessdo de Assembleia Geral.

Cinco) Os cargos directivos sdo preenchidos
pelos membros com quota em dia.

Seis) Os membros para os cargos directivos
tém a duracdo de trés anos, podendo renovar
para igual periodo, uma dnica vez.

ARTIGO TRINTA E SEIS
(Cooperacao com outras entidades)

No exercicio das suas fun¢des, a APREMO
estabeleceuma estreita parceria de cooperagao
com outras entidades, quer sejam do Governo,
quer sejam ONG,s nacionais e internacionais e
outras instituicdes similares.
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ARTIGO TRINTA E SETE
(Alteracoes do estatuto da APREMO)

Um) O presente estatuto s6 pode ser alterado,
em Sessdo da Assembleia Geral, por aprovagao
uninime ou por voto de % dos membros
presentes.

Dois) Quaisquer propostas de alteragdo
do Estatuto, devera ser do conhecimento dos
membros, trinta dias antes da realizagdo da
Assembleia Geral, convocada expressamente
para este fim.

SECCAO I

Dissolucéo, liquidagao e destino dos bens

ARTIGO TRINTA E OITO
(Dissolucao)

A dissolugdo da APREMO s6 pode ser
decidida em sessdo plendria da Assembleia
Geral, convocada expressamente para o efeito,
mediante a aprova¢do undnime ou por voto de
% dos seus membros.

ARTIGO TRINTA E NOVE
(Liquidacao)

Um) A liquida¢@o do fundo social e patri-
monial e a canalizag¢do dos negdcios em curso
sdo assegurados pelo Conselho de Direcgdo
em exercicio.

Dois) Apés a liquidacdo a partilha tem
a seguinte regra:

a) 70% Para os membros que tenham
regularizado em 100% das suas
quotizacdes;

b) 30% Para os membros que ndo tenham
regularizado as suas quotizagdes;

c) Caso todos os membros tiverem
regularizado com as suas quoti-
zacdes a partilha serd por igual na
quota-parte correspondente aos
100%;

d) A partilha terd em conta a percentagem
de quotizagdesfeitas pelo membro
se outra nao houver.

SECCAO III

Do tratamento Especial

ARTIGO QUARENTA
(Morte e transferéncias imprevistas)

Um) O cumprimento do estatuido no nimero
2 do artigo anterior, tratando-se de membro
falecido, o tratamento serd objecto de regula-
mentacao.

Dois) Tratando-se de um membro em
processo de transferéncia para fora da pafs, quer
por sua livre vontade ou necessidade de servico,
ndo se veda a sua continuidade como membro
podendo, querendo, efectuar o pagamento
normal e regularmente de suas quotas.

Trés) A livre renincia de membro da
APREMO por qualquer motivo, nio da direito
ao membro renunciante a indemnizacdo nem
tdo pouco ao retorno dos valores pagos como
quotizagdo.

CAPITULOVI
Das disposicoes finais e transitorias
ARTIGO QUARENTA E UM
(Obrigatoriedades)

O presente estatuto deve ser regulamentado
num prazo de 90 dias apds o seu reconhecimento
juridico-legal como pessoa colectiva, pela
entidade competente.

ARTIGO QUARENTA E DOIS
(Litigios)

Um) Qualquer litigio entre os associados que
resulte deste estatuto ou da sua interpretacio
deverd ser dirimido, em primeira instincia, pelas
litigantes em conversacdes e de boa-fé.

Dois) Caso os litigantes ndo cheguem a um
acordo, acordam submeter o litigio as instancias
judiciais.

ARTIGO QUARENTA E TRES

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
normas e legislagdo aplicdveis em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Nampula, 17 de Fevereiro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

ASA Corretores de Seguros
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 26 de Fevereiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101488179, uma entidade
denominada ASA Corretores de Seguros —
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se rege
pelas cldusulas constantes nos artigos seguintes.

Adérito dos Santos Abel Macie, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100482374M,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo a 24 de Novembro de 2020, residente
no bairro de Magoanine-B, Kamubucuane, casa
n.° 23, quarteirdo 19, cidade de Maputo, pro-
vincia de Maputo, outorga o seguinte contrato
de sociedade nos seguintes termos:

CAPITULO I

Da denominacao, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de ASA Corretores de Seguros — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tém a sua sede na cidade
de Maputo, podendo transferir-se para um
outro lugar e, também poderd abrir e encerrar
sucursais, delegagdes ou quaisquer outras
formas de representa¢do em qualquer parte
do territério nacional e/ou estrangeiro e reger-
se-4 pelo presente estatuto e demais legislagido
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comec¢o com
a data de sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a
prestagdo de servicos em corretagem de seguros.

CAPITULO II

Do capital social e prestacoes
suplementares

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de um milhao e cem mil meticais,
que corresponde a quota unica de cem por
cento pertencente o sécio Aderito dos Santos
Abel Macie.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido mediante a decisdo do socio,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o efeito.

Trés) Decidida a variagao do capital social,
o montante do aumento ou reducdo do capital
serdo rateados pelo sécio, sendo da competéncia
do mesmo decidir como e quando serd feito o
seu pagamento quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nao haverd prestacdes suplementares
de capital, o sécio poderd fazer suprimentos
a sociedade nas condigdes fixadas por ele
ou pelo conselho de geréncia a nomear.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO SEXTO

A administra¢do da sociedade € exercida pela
socio unico Adérito dos Santos Abel Macie, ou
pelo conselho de geréncia a ser nomeado pelo
socio, ainda que estranhos a sociedade, que
ficardo sujeitos a prestar uma caugao nos termos
e condi¢des a serem reguladas pelo sécio.
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ARTIGO SETIMO

Representacao e formas
de obrigar a sociedade

Um) Compete a administracdo representar
a sociedade em todos os seus actos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica nacional bem como na
internacional, dispondo dos mais amplos
poderes consentidos para prossecuciao do
objecto social, designadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Dois) A sociedade ficam obrigados pela
assinatura do sécio tinico ou pela assinatura
do representante do conselho de geréncia.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
Balanco e prestacoes de contas

O ano social coincide com o ano civil, tem
o seu inicio a um de Janeiro e fim a trinta e um
de Dezembro. E, o balango e as demonstracoes
financeiras fecham a trinta e um de Dezembro.

ARTIGO NONO
Resultados e sua aplicacao

Aos lucros apurados em cada exercicio serda
primeiro deduzida a percentagem estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei, ou, sempre que for necessario reintegra-
-la. E, o remanescente serd aplicado nos termos
que forem decididos pelo sécio.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados pela lei. E, em caso de morte, interdi¢ao
ou inabilita¢@o do sécio, a sociedade continuard
com os herdeiros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido pela Lei Comercial vigente na
Reptublica de Mogambique.

Maputo, 4 de Marco de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Benlite Engineering
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e dois de Janeiro de dois mil e vinte e um
foi registada sob NUEL 101469026, a sociedade

Benlite Engineering — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
a 22 de Janeiro de 2021, que ird reger-se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a firma de Benlite
Engineering — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade, limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade t€ém a sua sede no bairro
Mpadué, cidade de Tete.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

Prestacdo de servicos nas dareas de
mecanica, serralharia meca-
nica, canaliza¢do, manutengdo de
cadeiras eléctricas, compra e venda
de pecas de cadeiras, soldagem,
instalac@o eléctrica, instalagdo de
osmosis, fornecimento de acessérios
de canalizac@o, manuten¢io de
plantas (mdquinas) canalizacdo e
construcdo civil e obras de metal
(aco).

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
e corresponde a uma Unica quota no valor
nominal de cem mil meticais, equivalente a
cem por cento do capital social, pertencente
ao unico sécio Beniasse Pendene, solteiro,
maior, natural de Marara, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 050101888722M, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Tete, a 22 de Fevereiro
de 2017, residente no Bairro Mpadue, cidade
de Tete, com NUIT 103676681.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e repre-
sentada pelo seu tnico sécio, Beniasse Pendene,
que fica desde ja nomeado administrador com
dispensa de caucdo, competindo ao admi-
nistrador exercer os mais amplos poderes,

representando a sociedade em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, na ordem juridica
interna ou internacional, e praticando todos
os actos tendentes a realizagdo do seu objecto
social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
nao digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagoes.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-30 as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 29 de Janeiro de 2021. — O Conser-
vador, liiri Ivan Ismael Taibo.

CEF Auditores
e Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 30 de Dezembro de 2020, foi matriculada na
Conservatodria de Registo das Entidades Legais
de Maputo, sob NUEL 101455912, titular do
NUIT 401208178, uma entidade legal designada
CEF Auditores e Consultores, Limitada.

Primeiro. Célio Idelson Anténio Coutinho
Oitavo, maior, casado em regime de comunho
geral de bens com Priscila Raquel Neto Durdo,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Quelimane, portador do Bilhete de Identidade
n.°040101566158P, NUIT 115255088 residente
na cidade de Maputo, rua da Beira, bairro
Laulane;

Segundo. Edson Ventura Joaquim
Chunguane, maior, de nacionalidade mog¢ambi-
cana, natural da Matola, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110202395588F, NUIT
122403815, residente na cidade de Maputo,
Bairro Polana Cani¢o B, quarteirdo 50, casa
n.°112;

Terceiro. Felisberto de Deus Verdnica
Joaquim Machatine, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Chimoio, portador
do Bilhete de Identidade n.° 070101276270M,
NUIT 115962795, residente no Distrito de
Boane, quarteirdo 2, casa n.° 108, Célula A,
Matola Rio.
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de CEF Auditores e Consultores, Limitada, e
tem a sua sede no bairro da Polana Cimento,
na Avenida Salvador Allende n.° 42, 2 andar,
na Republica de Mogambique, podendo
mediante simples deliberacdo da administracéo,
transferi-la, abrir, manter, ou encerrar sucursais,
filiais, escritérios ou qualquer outra forma de
representacdo onde e quando a administragao
assim o decidir.

Dois) A sociedade tem o seu inicio na data
da celebracio do contrato de sociedade e a sua
duragdo serd por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal o exer-
cicio de: contabilidade, fiscalidade, recursos
humanos, auditoria e controlo de gestao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito
e realizado, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), representado por trés quotas inte-
gralmente subscritas pelos socios nas seguintes
proporg¢des:

a) Uma quota no valor de 33.000,00MT
correspondente a 33%, pertencente
ao s6cio Célio Idelson Anténio
Coutinho Oitavo;

b) Uma quota no valor de 33.000,00MT
correspondente a 33%, pertencente
ao sécio Edson Ventura Joaquim
Chunguane;

¢) Uma quota no valor de 34.000,00MT
correspondente a 34%, pertencente
ao socio Felisberto de Deus
Veronica Joaquim Machatine.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelos trés sécios - Célio Idelson
Anténio Coutinho Oitavo, Edson Ventura
Joaquim Chunguane e Felisberto de Deus
Verénica Joaquim Machatine - que assumem
as fungdes de sécios administradores, e com a
remuneracio que vier a ser fixada.

Dois) Compete aos administradores a repre-
sentacdo da sociedade em todos os actos, activa
ou passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como na internacional,
dispondo de mais amplos poderes consentidos
para a prossecugdo e a realizagdo do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio
da gestdo corrente dos negdcios sociais. Para
obrigar a sociedade em actos e contractos, basta
a assinatura de dois sécios administradores.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao)
A sociedade s se dissolve nos casos pre-

vistos na lei e por acordo entre os sécios.

ARTIGO SEXTO
(Liquidacao)

Em caso de dissolu¢@o da sociedade, todos
os socios serdo liquidatarios, procedendo-se &
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos, a sociedade regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Republica de Mogambique e dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, 3 de Marco de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Cham Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de um de Abril de dois mil e
catorze, lavrada de folhas 113 a 118, do livro
de notas para escrituras diversas n.° 340/2014,
a cargo de Arafat Nadim D’almeida Juma
Zamila, licenciado em Direito, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceram como outorgantes
os senhores.

Primeiro. Armando Amimo Peruz solteiro,
natural de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 0501009910791,
emitido pelos Servigos de Identificagdo Civil
de Tete, a vinte e sete de Janeiro de dois mil e
doze, residente em Tete, U.C 25 de Setembro
quarteirdo 3, Chingodzi;

Segundo. Jephart Dickson Godwe
Mwachione, portador do Bilhete de Identidade
n.° 050201255750N, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o de Tete, a 11 de Maio de 2012,
de nacionalidade mocambicana, residente
em Chimoio, bairro 4, residente na cidade
de Chimoio, bairro 4.

E por eles foi dito:

Que, pela presente escritura publica, constitui
uma sociedade comercial, denominada Cham
Engenharia, Limitada, que se regerd nos termos
dos seguintes estatutos e legislacéio aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) E constituida uma sociedade denomi-
nada Cham Engenharia, Limitada.

Dois) A sociedade Cham Engenharia,
Limitada, terd a sua sede na cidade de Chimoio
- Mogambique e podera abrir filiais, sucursais,
delegacdes, agéncias, em territrios nacionais
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objectivo
principal construgio civil e obras publicas.

Dois) A sociedade poderd exercer as
seguintes actividades: venda de materiais e
aluguer de equipamentos de construcdo civil,
consultoria e gestdo de infra estruturas.

Trés) Por deliberagdo dos sécios reunidos
em assembleia geral, a sociedade poderdo
exercer quaisquer outras actividades conexas e
subsididrias da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, € de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), correspondentes a soma
de duas (duas) quotas iguais de valores nominais
de 150.000,00MT (cento e cinquenta mil
meticais) cada, equivalente a 50% (cinquenta)
por cento do capital social cada, pertencentes
aos sécios Jephart Dickson Godwe Mwachione
e Armando Amimo Peruz, respectivamente.

Dois) O capital social subscrito poderd ser
aumentado por uma ou mais vezes com ou sem
entrada de novos socios, mediante entrada de
novos fundos ou por incorporagido de fundos
de reserva legal, desde que os sécios gerentes
assim o deliberem.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio sao exigiveis prestagcdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer 4
sociedade suprimento de que ela carecer a juro
e demais condigOes a estabelecer pelos sécios
gerentes.

ARTIGO SEXTO
(Cessao ou divisao de quotas)

A cessdo, divisdao ou alienacdo de quotas
¢ livre entre os sécios, mas em relago
a estranhos, fica dependente da autorizagdo
da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
bem como a sua representacio em juizo ou fora
dele, activa e passivamente, serd exercida pelo
sécio Jephart Dickson Godwe Mwachione
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que desde ja fica nomeado como gerente com
despensa de caucdo com ou sem remuneragao
conforme o que vier a ser deliberado pelos
sécios gerentes.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos bastard uma assinatura de qualquer
um dos sdcios gerentes.

Trés) Os socios gerentes ndo poderdo
obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndo digam respeito aos seus objectivos
sociais, nomeadamente em letras de, fiangas
e abonagdes.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou interdicao)

Por morte ou interdi¢ao de qualquer um dos
sécios, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do socio ou interdito, os quais
nomeardo de entre si um que a todos represente
na sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
(Reunioes)

Salvo outras formalidades legais a as-
sembleia geral, reunir-se-4 ordinariamente uma
vez por ano, para apreciacio, aprovagio ou
modifica¢ao do balango e contas do exercicio e
extraordinariamente sempre que for necessario
e serd convocada por um dos sdcios com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e resultados

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro de cada
ano. Dos lucros liquidos apurados em cada
balanco depois de deduzida a percentagem
aprovada para a constitui¢do do fundo de reserva
legal, o remanescente serd distribuido pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade s6 serd dissolvida nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por mutuo
consentimento todos serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em casos omissos regulardo as disposicoes
legais aplicdveis e em vigor na Repiblica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Inicio da actividade)

A sociedade podera entrar imediatamente em
actividade, ficando desde ja o gerente autorizado
a efectuar o levantamento do capital social para
fazer face as despesas de constituig¢do.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Chimoio, 12 de Fevereiro
de 2021. — O Notdrio A, llegivel.

CM Solutions — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 26 de Fevereiro de 2021, foi matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob NUEL 101488217, uma entidade denominada
CM Solutions — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes.

Joao Chona Gléria Venancio Matusse, casado,
com Vania José Macave Matusse em regime
de comunhdo geral de bens, natural de
Maputo, provincia de Maputo, nacionalidade
moc¢ambicana, residente na cidade de
Maputo, bairro Intaka, quarteirdo 25, casa
n.° 157, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100106124F, emitido a cinco de
Janeiro do ano dois mil e dezasseis, pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo.

Constitui entre si uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio de CM
Solutions — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede na Avenida Maguiguana, bairro
Central, n.° 1130, flat 42, rés-do-chao. Podendo
por decisdo do sécio, poderd abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pafs quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo sera por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, prestacio
de servigos nas dreas de limpeza, informdtica,
marketing, publicidade, design, publicidade,
marketing , design, eventos culturas, consultoria
procurmente, logistica, aluguer de equipamentos
e outros afins, comércio geral com importagao
e exportagdo de produtos de limpeza e higiene,
roupa, cal¢ado, cosméticos, material de
escitorio, consumiveis, computadores, livros,
mobilidrio de escritério, constru¢do, materias
prima agricolas, téxteis, produtos alimentares,
bebidas , tabacos, bens e servicos.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € integralmente subscrito
em dinheiro, é de 300.000,00MT (trezentos
mil meticais), constituida por uma tnica quota
correspondente a 100% (cem por cento) de
capital social, pertencente a sécia tnica, Jodo
Chona Gléria Venancio Matusse.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio tnico,
Jodo Chona Gléria Venancio Matusse, que
fica nomeado administrador, com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatario/s a sociedade, conf-
rindo, os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo do sécio
quando assim o entender.

ARTIGO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabili-
tacdo do sdcio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seus representantes desde que observam
o preceituado nos termos da lei.

ARTGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 4 de Margo de 2021. — O Técnico,
llegivel.

CMMC, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
de dezassete de Marco de dois mil e vinte, se
procedeu na sociedade em epigrafe a cedéncia,
unifica¢do de quotas bem como a rentncia do
direito de preferéncia que a sociedade e/ou os
socios passam a ter em relac@o a aquisi¢@o das
referidas quotas em conformidade dos estatutos
da sociedade CMMC, Limitada, e aprovacgio
da alteragdo parcial dos estatutos da sociedade.

Que de harmonia com as deliberagdes
tomadas, os sécios George Reinhard Otto,
Lucas Jacobus Van Der Westhuyzen, e a
sociedade, aprovaram a renuncia ao direito de
preferéncia na aquisi¢do da quota detida pelo
s6cio Francisco Jamal Ribeiro, titular duma
quota no valor nominal de quinze mil meticais
correspondente a quinze por cento do capital
social pelo preco de oitocentos mil meticais, a
favor de Louis Erasmus Odendaal e a rentincia
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ao direito de preferéncia na aquisi¢ao da quota
detida pelo s6cio Faizal Amad Mussagy, titular
de uma quota no valor nominal de quinze mil
meticais correspondente a quinze por cento
do capital social a favor de Louis Erasmus
Odendaal, pelo preco de oitocentos mil meticais.

Que na sequéncia da deliberacdo da quota
detida pelo sécio Louis Erasmus Odendaal com
as quotas adquiridas passando a deter uma nova
quota no valor nominal de cinquenta e quatro
mil meticais correspondente a cinquenta e
quatro por cento do capital social e que o0s scios
aprovaram por unanimidade a transferéncia de
trinta por cento do capital social, a favor de
Louis Erasmus Odendaal, sendo que o artigo
IV dos estatutos da sociedade passard a ter a
seguinte nova redaccio:

Mais certifico que, o capital social integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro, é de
cem mil meticais, encontrando-se dividido em
trés quotas desiguais, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil meticais, correspon-
dente a vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente a George
Reinhardt Otto;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e quatro mil meticais,
correspondente a cinquenta e
quatro por cento do capital social,
pertencente a Louis Erasmus
Odendaal;

¢) Uma quota no valor nominal de vinte
e um mil meticais, correspondente
a vinte e um por cento do capital
social, pertencente a Lucas Jacobus
Van Der Westhuyzen.

Tudo o mais ndo alterado continuam em
vigor as disposigdes do pacto social.
Esta conforme.

Boane, 24 de Fevereiro de 2021. —
O Notdrio, Ilegivel.

Diamond Camouflage Studio,
Limitada

Certifico, para afeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Mar¢o de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101488543, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada denominada Diamond Camouflage
Studio, Limitada, constituida aos 19 de
Fevereiro de 2021, que se rege pelos estatutos
depositados na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais e demais legislagdo aplicavel,
entre:

Katia Sofia Rothemberger Ah-Hoy Bakari,
casada, natural de Maputo, de nacionali-
dade mocambicana, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 1101001042031, emitido

aos 25 de Marco de 2020, pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil de Maputo, residente
na Avenida Emilia Dausse, Praceta Cruz
Vermelha 15, 1* Unidade, na cidade de
Maputo; e

Elsie Irene Venichand Coelho, solteira,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100755800P, emitido 7 de Novembro
de 2017, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, residente na Avenida Mao Tse
Tung, n.° 519, 4 andar esquerdo, cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua da
Argélia, n.° 197, rés-do-chio, cidade de Maputo,
Mogambique.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
-se-4 criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representagdo comercial
em qualquer parte do territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto:

a) Consultoria e prestagdo de servicos
na drea de estética corporal;

b) Cursos, formagoes e workshops rela-
cionados com a drea de estética
corporal;

c) Importacdo de material relativo as
actividades a desenvolver.

Dois) Mediante deliberagdao dos sdcios,
a sociedade poderd exercer quaisquer outras
actividades relacionadas, directa ou indirec-
tamente, com o seu objecto principal, praticar
todos os actos complementares a sua actividade
e outras actividades com fins lucrativos nao
proibidas por lei, desde que devidamente
licenciadas e autorizadas.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes
ou a constituir ou associar-se com elas sob qual-
quer forma permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, € de cinco mil meticais
(5.000,00MT), e acha-se dividido nas seguintes
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais
(2.500,00MT), representativa
de cinquenta por cento (50%)
do capital social, pertencente
a socia Katia Sofia Rothemberger
Ah-Hoy Bakari, com Nidmero
Unico de Identificacio Tributdria
(NUIT) 105740328;

b) Uma quota com o valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais
(2.500,00MT), representativa de
cinquenta por cento (50 %) do
capital social, pertencente a sécia
Elsie Irene Venichand Coelho, com
Niimero Unico de Identificacio
Tributaria (NUIT) 102521439.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos da sociedade)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) A administragdo; e

¢) O Conselho Fiscal ou o fiscal unico,
caso a sociedade entenda neces-
sario.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um (1)
ou mais administradores, conforme for delibe-
rado pela assembleia geral.

Dois) Faltando tempordaria ou definitivamente
todos os administradores, qualquer sécio
pode praticar actos de caricter urgente, que
ndo possam esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

Trés) A administracio poderd delegar parte
das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade, a um ou alguns dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestdo e representac@o da sociedade
competem a administragao.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados
a assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acg¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

c) Executar e fazer cumprir as delibera-
¢des da assembleia geral;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado respon-
sabilizar a sociedade em quaisquer contratos,
actos, documentos ou obrigagdes estranhas ao
objecto da mesma, designadamente em letras de
favor, fiangas, abonagdes e actos semelhantes.
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Quatro) Os actos praticados contra o esta-
belecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

Cinco) Nos trés (3) primeiros meses seguintes
ao término de cada exercicio econémico, 0s
administradores sdo obrigados a prestar aos
socios, contas justificadas da sua administragdo,
apresentando-lhes o inventdrio, bem como o
balango patrimonial e de resultado econémico.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois (2)
administradores;

¢) Pela assinatura de um (1) administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela as-
sembleia geral ou pelo conselho
de administragdo;

d) Pela assinatura de um (1) ou mais
mandatarios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente, € sufi-
ciente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipograficos de impressdo.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Administracao)

Até a primeira reunido da assembleia geral, a
administra¢do da sociedade serd composta pelas
Senhoras Kitia Sofia Rothemberger Ah-Hoy
Bakari e Elsie Irene Venichand Coelho.

Estd conforme.

Maputo, 2 de Margo de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Farmacia Bom Trato
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Margo de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101490203, uma entidade
denominada Farmacia Bom Trato — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se rege pelas
cldusulas constantes nos artigos seguintes.

Por contrato de sociedade celebrado nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
¢ constituida uma sociedade de responsabili-
dade limitada, por:

Alimamade Rizuan, solteiro, de nacionali-

dade mogambicana, residente na cidade de
Maputo, Distrito Municipal Kampfumo,

Avenida Maguiguana, n.° 1892, rés-do-
-chio, bairro Alto Maé, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100187505M, emitido
aos catorze de Outubro de dois mil e vinte,
pela Direccao Nacional de Identificagdo
Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede)

Um) A sociedade adopta denominacdo
Farmdacia Bom Trato — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem sua sede na cidade de Maputo,
Avenida Ahmed Sekou Touré, n.° 2799, rés-
-do-chdo. A sociedade pode, por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do teritério nacional.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de repre-
sentacgao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando se o seu inicio da data
de celebrag@o da respectiva escritura publica
de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Comércio a retalho de farmacos em
estabelecimentos especializado
(farmaécia);

b) Comércio de produtos de higiene;

c¢) Comercializagdo de produtos de
limpeza;

d) Comércio geral com importacdo
e exportacdo de diversos produto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a uma quota
no valor de vinte mil meticais (20.000,00MT),
correspondente a cem por cento (100%) do
capital social, pertencente ao scio Alimamade
Rizuan.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante a deliberagdo da assembleia geral e
desde que respeitados os requisitos prescritos
pela Legislagdo Comercial em vigor.

Trés) O sécio tém direito de preferéncias no
aumento do capital social, na proporcdo da sua
percentagem do capital.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigidas prestagdes suplemen-
tares de capital, mas o sécio poderad fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e aquisicao de quotas)

Um) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros depende do consentimento da
sociedade reunida em assembleia geral.

Dois) O sécio fundador goza de direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas, na propor¢ao
da sua percentagem do capital social.

Trés) No caso de o sécio ndo chegar a
acordo sobre o pre¢o da quota a ceder ou a
adquirir, o mesmo serd determinado em fungdo
da avaliagdo externa com base na andlise
contabilistica do ultimo exercicio e serd vincu-
lado para as partes.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde jd a cargo do sécio
gerente Alimamade Rizuan que é nomeado
administrador com dispensa de caug@o.

Dois) O gerente tem pleno poder para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessdrios poderes
de representacio.

Trés) A sociedade obriga se pela assinatura
do respectivo administrador especialmente
constituido nos termos e limites especificos
do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
0 permitam.

ARTIGO NONO

(Lucros, perdas, distribuicao de resultados
e dissolucao da sociedade)

Um) Dos lucros liquidos apurados é dedu-
zido 20% destinado a reserva e os restantes
distribuidos pelas sécias na propor¢ao da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade apds a deliberacdo comum.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do sécio
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelo
decreto lei no 2/2005, de 27 de Dezembro e
em demais legislacdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 4 de Margo de 2021. — O Técnico,
llegivel.
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Gestfrota, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta deliberada no dia dezassete do més
de Junho do ano de dois mil e dezanove, na
sede social da sociedade Gestfrota, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, de direito mocambicano, registada na
Conservatodria de Registo das Entidades Legais
sob o nimero um, zero, zero, quatro,trés, trés,
sete, seis, um, com o capital social de vinte
mil meticais, procedeu-se na sociedade em
epigrafe a mudanca de endereco, alterando por
conseguinte o artigo primeiro, dos estatutos que
passa a ter a seguinte nova redacg¢@o.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kwame Nkrumah, nimero novecentos
e trinta e um, primeiro andar, bairro
Sommerchield cidade de Maputo, a
sociedade poderd mediante deliberagdo
do conselho de geréncia mudar a sua sede
social dentro do pafs, criar e extinguir
sucursais, agéncias, dependéncias,
escritérios ou qualquer outra forma de
representacdo, no territério nacional ou
no estrangeiro, observando os requisitos
legais.
Maputo, 15 de Fevereiro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

HJ - Group — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Fevereiro de dois mil e
vinte e um foi matriculada na Conservatéria dos
Registos de Entidades Legais de Lichinga, sob
NUEL 101483371, uma sociedade por quotas
de responsabilidade, limitada, denominada
HJ - Group — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por documento particular, € cele-
brado o presente contrato de sociedade, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

Hermenegildo Alberto Matias Jasso, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Lichinga, portador do Bilhete
de Identidade n.° 010100053475Q, emitido
a 7 de Dezembro de 2020, pelo Arquivo
de Identifica¢do Civil de Lichinga.

Constitui uma sociedade comercial com
um Unico socio, que passa a reger-se pelas
disposi¢oes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Hermenegildo Jasso & Group — Sociedade
Unipessoal, Limitada, abreviadamente HJ-

-Group, Limtada, tem a sua sede na Avenida do
Trabalho, quarteirdo 1, casan.® 39, na cidade de
Lichinga, podendo abrir escritdrios ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
dadata da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade comercial:

a) Material de escritério e consumiveis;

b) Mobiliario de escritério, residencial
e equipamento informaético;

c) Gréfica, serigrafia e papelaria;

d) Ferragens;

e) Combustiveis (gasdleo, gasolina,
petréleo de iluminacdo), gds
doméstico;

/) Transporte de bens, logistica e manu-
seamento de cargas dentro do
territorio nacional e internacional;

g) Despachante aduaneiro;

h) Construcao civil e de obras publicas;

i) Agro negdcio;

J) Consultorias e prestacdo de servicos;

k) Restauracao catering e servigos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

UmO capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 300.000,00MT (trezentos mil
meticais), e corresponde a uma tinica quota com
0 mesmo valor nominal, pertencente ao tGnico
socio Hermenegildo Jasso.

Dois) O sécio pode exercer actividade profis-
sional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisido do sécio,alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variag¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
seré retirado pelo socio tnico, competindo ao
sécio decidir como e em que prazodevera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessdo de participagdo social a ndo
socios depende de autorizacdo da sociedade
concedida por deliberac@o da assembleia geral
tomada por unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Exoneracéao e exclusao de sécio

A exoneragdo e exclusdo de sdcio serd de
acordo com a Lei n.° 5/2005, de 27 de Dezembro.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo da sociedade é exer-
cida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sdcio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com auto-
rizacdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para osefeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderao
revoga-los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
semautorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activae passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecuciio do objecto social, designada-
mente, quanto ao exercicio da gestdo corrente
da sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sécio tnico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Direitos especiais dos sécios

O sécio tem como direitos especiais, dentre
outros as mengdes gerais e especiaisestabele-
cidas no presente contrato de sociedade, e na
Lei n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Sociedade

Um) Na sociedade exercera, actividade
comercial todos que tomam a qualidade
de sdcios e associados.
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Dois) A actividade comercial associado
é regulada por contrato a ser outorgado entre
aspartes e tem os seguintes deveres gerais:

a) Dever de lealdade, cooperacao, sigilo
e exclusividade;

b) Dever de participar nas actividades
profissionais com zelo, competéncia
e profissionalismo.

Trés) Os associados tém os seguintes direitos
gerais:

a) Usar a sigla da sociedade;

b) Desenvolver a sua actividade com
independéncia, ética, respeito
e profissionalismo;

c) Receber as suas remuneracdes e demais
regalias em vigor na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano comercial coincide com o ano
civil, iniciando a 1 de Janeiro e terminando a
31 deDezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano,devendo a administra¢ido da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, os montantes atribuidos ao socio
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo gozando os liqui-
datdrios, nomeados pelo sdcio, dos mais amplos
poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdicio ou
inabilitagdo do sécio, a sociedade continuard
com osherdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem
aintenc@o de continuar na sociedade no prazo
de seis meses apds notificagio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balanco apresentar a data
do 6bito ou da certificacio daqueles estados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Amortizacdo de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota por acordo e se a quota for penhorada,
dada em penhor sem consentimento da socie-
dade,arrestada ou por qualquer forma apre-
endida judicial ou administrativamente e sujeito
a venda judicial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Lichinga, 23 de Fevereiro de 2021. —
O Conservador, Luis Sadique Michessa
Assicone.

Infosoft Engenharia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e seis de Fevereiro
de dois mil e vinte e um, lavrada das folhas
19 & 24 do livro de notas para escrituras diversas
n.° 02/2021, Abias Armando, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceram como outorgantes:

Primeiro. Saif Salim Laher, solteiro, maior,
natural de Blantyre, Malawi, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 060100863783F, emitido pelo Servigo de
Identificagdo Civil de Manica-Chimoio, aos
dezanove de Janeiro de dois mil e vinte e um
e residente no bairro 2, na cidade de Chimoio.

Segunda. Ammara Mahomed Asraf Ayub,
solteira, maior, natural de Blantyre, Malawi,
de nacionalidade mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 0701019967381,
emitido a vinte de Julho de dois mil e dezassete,
pelo Servico Provincial de Identificacdo Civil
da Beira e residente no 3.° bairro Ponta-Géa, na
cidade de Chimoio.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢do dos documentos de identifica¢do acima
mencionados.

E por eles foi dito:

Que pela presente escritura publica, cons-
tituem uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Infosoft
Engenharia, Limitada, que se regerd nos termos
dos seguintes estatutos e legislac@o aplicavel.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a firma Infosoft
Engenharia, Limitada, tem a sua sede na cidade
de Chimoio, rua dos Pigivide.

Dois) A sociedade poderd ainda abrir
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebragdo da presente escritura da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social o
comércio a retalho de computadores, equipa-
mentos periféricos, programas informaticos
e prestagdo de servigos-informdticos.

Dois) Por decisdo dos sécios poderd ainda
exercer outras actividades conexas e subsididrias
ao objecto social principal desde que esteja em
conformidade com a lei e com a devida auto-
rizac@o da autoridade competente.

CAPITULO I

De capital social, prestacoes
suplementares, cessao de quotas
capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma de quatro
quotas assim distribuidas:

Duas quotas iguais de valores nominais
de 10.000,00MT (dez mil meticais)
cada, equivalente a cinquenta por
cento do capital social, pertencentes
aos sdcios Saif Salim Laher e
Ammara Mahomed Asraf Ayub,
respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por uma ou mais vezes com ou sem
entrada de novos socios, mediante entrada de
em numerario ou por incorporacio de fundos
de reservas conforme vier a ser deliberado pela
assembleia geral.

Trés) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serdo rateados pelos sécios, competindo aos
socios decidirem como e em que prazo deverd
ser feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo e inteiramente realizado.
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ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nao sdo exigidas prestagdes suplemen-
tares de capital, mas os sécios poderdo fazer
a sociedade os suprimentos de que ela carecer
ao juro e demais condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

Um) A divisio e cessdo de quotas dependem
do consentimento dos sécios, sendo nulas
quaisquer operagdes que contrariem o presente
artigo.

Dois) A cessdo de quotas, quer entre os
sécios, quer a favor de terceiros depende sempre
do consentimento da sociedade, a solicitar por
escrito, com indicag¢do do cessiondrio e de todas
as condicdes de cessdo a ser deliberado pela
assembleia geral.

Trés) No caso de cessdo de quotas, 0s s6cios
gozam do direito de preferéncia.

Quatro) Na eventualidade de nenhum dos
sécios estar interessado a gozar o seu direito de
preferéncia, o sécio cessiondrio poderd fazé-lo a
qualquer outra pessoa ou entidade interessada,
livremente quando e nos termos que quiser.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administracio e geréncia da sociedade
bem como a sua representacio em juizo ou fora
dela serd exercida pelo sécio Saif Salim Laher,
que desde ja fica nomeado sécio gerente com
dispensa de caug¢@o com ou sem remuneracio.

Dois) O sécio gerente pode constituir
um ou mais procuradores, nos termos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e o sécio poderd revogé-los a todo o tempo.

Trés) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos por duas assinaturas
dos sécios solidariamente.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Unico. Salvo outras formalidades legais a
assembleia geral reunir-se-a ordinariamente
uma vez por ano, de preferéncia na sede da
sociedade para apreciacdo, aprovacdo ou
modificacdo do balango e contas anuais de
exercicio e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao)

Unico. Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos sécios, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido

ou interdito, os quais deverdo nomear de entre
si um que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada por duas
assinaturas dos sécios solidariamente.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado por ele
expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposi¢des gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacdo de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciado a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicagao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndao encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem deliberados
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolugéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
poder-se-4 a sua liquidagdo gozando os liqui-
datdrios, nomeados pela assembleia geral, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.
Esta conforme.

Chimoio, 1 de Marco de 2021. — O Notario
A, llegivel.

Instituto Médio
em Administracao
de Terras (IMAT)

Certifico que, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
sociedade com a denominagdo Instituto Médio
em Administragio de Terras (IMAT), sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, tem a sua sede na avenida das
FPLM, n.°42, bairro Sinacura, cidade de
Quelimane, provincia da Zambézia, matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais de Quelimane, sob NUEL 101483002,
podendo a mesma ser alterada por deliberagao
da assembleia geral.

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Com a denominag¢do Instituto Médio em
Administracio de Terras, é criada uma sociedade
unipessoal limitada, adiante designada por
IMAT, que se regera pelos presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na avenida
das FPLM, n.° 42, bairro Sinacura, cidade de
Quelimane, provincia da Zambézia, podendo
a mesma ser alterada por deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

O Instituto Médio em Administragdo de
Terras tem como objectivos:

a) Contribuir para o desenvolvimento
técnico-profissional;

b) Aumentar capacidade técnica na drea
de administragdo e gestdo de terras;

¢) Reducdo do nivel de desemprego.

ARTIGO QUARTO
(Areas de actividades)
O Instituto Médio em Administra¢do de
Terras (IMAT) actua nas seguintes areas:

a) Agricultura de conservag@o e natureza;
b) Cadastro e administragdo de terras.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito em dinheiro,
€ de 30.000,00MT (trinta mil meticais), inte-
gralmente pertecente ao senhor Xavier Anténio
Lucas, sécio tnico ou administrador, casado
com Valentina Yolanda Condo, em regime de
comunhao geral de bens, natural de Maputo,
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residente na cidade de Quelimane, titular de
Bilhete de Identidade n.° 1101011878841,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo, a 15 de Maio de 2018,
e do NUIT 104449697.

ARTIGO SEXTO
(Administragao)

Um) A administra¢@o e sua representacgao,
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
serdo exercidas pelo administrador.

Dois) Nos contratos ou outros actos € neces-
sdria a assinatura do sdcio dnico ou admi-
nistrador.

ARTIGO SETIMO
(Omissoées)

As omissdes aos presentes estatutos serdao
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais legis-
lacdo aplicdvel na Reptiblica de Mog¢ambique.

Quelimane, 18 de Fevereiro de 2021. —

A Conservadora, llegivel.

Kenemaria, Limitada

Certifico que, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Reptiblica, a constitui¢do da
sociedade com denomina¢ido Kenemaria,
Limitada, cuja sede sita no Primeiro Bairro,
avenida Eduardo Mondlane, cidade de Mocuba,
provincia da Zambézia, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Quelimane, sob NUEL 101484688.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Kenemaria, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
no Primeiro Bairro, avenida Samora Machele,
cidade de Mocuba, provincia da Zambézia,
podendo a mesma ser transferida para outro
lugar, dentro do territério mogambicano, por
deliberacdo da direc¢do-geral.

Dois) A sociedade podera, por deliberagcdo
da assembleia geral, abrir e encerrar sucursais,
agéncias, filiais, escritérios ou qualquer outra
forma de representacdo social em territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contado o seu inicio a partir da data do seu
registo na Conservatdria de Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o exercicio das seguintes actividades:
exploragdo e venda de recursos minerais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades em qualquer outro ramo de
comércio ou industria que os socios resolvam
explorar e para as quais obtenham as autori-
zagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas desiguais, pertencentes aos
seguintes s6cios:

a) Maria Matavira Anténio, solteira,
natural da Beira, residente em
Mocuba,
mog¢ambicana, titular de Bilhete
de Identidade n.° 070105779198D,
emitido a 28 de Janeiro de 2016,
pelos Servigos de Identificagdo

de nacionalidade

Civil da Beira, com o Nimero
Unico de Identificacio Tributdria
119858021, com o capital social de
51.000,00MT (cinquenta e um mil
meticais), correspondente a 51%,
do capital social; e

b) Nouhoun Kane, casado, natural de
Mil Segou, residente em Mocuba,
de nacionalidade maliana, titular
de Autorizacdo de Residéncia
n.° 04ML00104856M, emitido
a 31 de Agosto de 2020, pelos
Servigos de Identificacdo Civil
de Quelimane, com o Niumero
Unico de Identificagdo Tributaria
157659235, com o capital social de
49.000,00MT (quarenta e nove mil
meticais), correspondente a 49%
do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes até ao montante necessario.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4, ordina-
riamente, nos primeiro trés meses imediatos
ao inicio de cada exercicio para apreciagdo,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberacdes
que, nos termos da lei ou do presente estatuto,
requeiram uma maioria qualificada.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo da sociedade e a sua
representagdo serdo exercidas pela sécia Maria
Matavira Anténio, que desde ja fica nomeada
gerente com dispensa de caugdo, a qual estd
investida de poderes de gestdo financeira,
patrimonial e pessoal da empresa.

Dois) A representatividade da sociedade
serd feita pelo sécio que assume as funcdes
de director-geral, o qual estd investido de
poderes de representacdo activa dos trabalhos
da empresa.

Trés) A movimentacdo das contas bancérias
serd feita mediante uma assinatura geral ou de
terceiros delegada por ele como forma de manter
a estabilidade financeira.

Quatro) Para todos os efeitos, em casos
de extrema necessidade e por forca maior,
podera ser movimentada por uma tnica as-
sinatura mediante uma carta dirigida ao banco
autorizando a um dos assinantes para fazer
0s movimentos.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo da
socio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes da falecida ou interdito, os
quais nomeardo entre si um que a todos os
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des do
Coédigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolve pela vontade,
por morte ou interdi¢@o de qualquer dos sdcios,
mas apenas no caso taxativamente marcado por
lei, devendo continuar com os herdeiros, ou
representantes do socio falecido ou interdito,
devendo nomear de entre eles um que a todos
os represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
(Cassos omissos)

Em tudo o que presente estatuto se mostre
omissos regulardo as disposi¢des legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Quelimane, 22 de Fevereiro de 2021. —

A Conservadora, llegivel.
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KM Aesthetics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta de dezasseis de Novembro de dois mil
e vinte, da sociedade KM Aesthetics, Limitada,
com sede na cidade de Maputo, com o capital
social de vinte mil meticais, matriculada sob
NUEL 101338290, os sécios deliberaram sobre
alterar parcialmente o pacto social nos artigos
primeiro, segundo e nimero um do artigo
terceiro, passando a ter as seguintes novas
redacc¢des:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagcdo KM
Medical Aesthetics, Limitada, sociedade
civil sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se constitui por
tempo indeterminado e se rege pelos presentes
estatutos e por demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacao

A sociedade tem a sua sede social e principal
estabelecimento na avenida Mateus Sansdo
Muthemba, n.° 72, cidade de Maputo, podendo
abrir delegacdes ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer ponto do territorio
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Tratamentos estéticos faciais e corpo-
rais, drenagem linfdtica, mas-
sagem, mascaras faciais e peelings;

b) Prevengdo e tratamento de todo o tipo
de patologia estética, aplicagdo de
técnicas para melhorar a estética e
beleza, prevenir o envelhecimento,
lipoescultura sem corte, mas-
soterapia, tratamentos corporais
e faciais naturais e promocdo da
saude e bem-estar fisico, mental
e pessoal, importacdo exportacio
de produtos estéticos;

c) Consultas médicas.

Maputo, 3 de Marco de 2021. — O Conser-
vador, llegivel.

LOA Advogados Associados
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 25 de Fevereiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101486826, uma entidade
denominada LOA Advogados Associados
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Leopoldo Orlando de Amaral, casado, maior,
natural de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110103995232P, emitido
aos 29 de Agosto de 2016 e com domicilio
habitual na cidade de Maputo, rua das Rosas,
390, rés-do-chao.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
LOA Advogados Associados — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Vladimir Lenine, n.° 174, 1.° andar,
Millennium Park Building, na cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da administragdo, transferir a sua sede para
qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Trés) Por deliberacdo da administragdo,
a sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacdo onde seja necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data de celebragc@o do contrato de sociedade
com a assinatura reconhecida presencialmente
perante o notdrio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de advocacia, assessoria e consultas
juridicas em toda sua abrangéncia permitida
por lei.

Dois) Traduc@o ajuramentada e revisdo de
documentos de caracter juridico.

Trés) A sociedade exerce igualmente outras
actividades qualificadas por lei como actos
proéprios da advocacia, e poderd por decisdo do
socio unico, exercer ainda outras actividades
relacionadas ou complementares ao objecto
social principal, dentro dos limites estabelecidos
por lei, ou ainda associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
legalmente permitido pela legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO

(Capital social, admissao, exoneracao,
exclusao de sdécios e direitos especiais)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e corresponde a uma quota tnica, pertencente ao
socio Leopoldo Orlando de Amaral.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante contribuicdo do sécio, em dinheiro
ou em bens, de acordo com os investimentos
efectuados pelo sécio ou por meio de incor-
poragdo de suprimentos, ou reduzido mediante
decisdo do sdcio tnico.

Trés) A admissao de socios serd efectuada
de acordo com critérios objectivos decorrentes
da capacidade profissional dos associados, da
sua inten¢do de se constituir como sécio, dos
compromissos a assumir como sécio, e demais
critérios definidos de acordo e em consonancia
com a Lei das Sociedades de Advogados.

Quatro) Tratando de uma sociedade unipes-
soal no momento da alteracdo integral dos
estatutos, o sécio Unico nao estabelece por ora
as regras atinentes a exoneracdo e exclusdo dos
sécios, as quais serdo objecto de deliberagdo do
sécio Unico a posteriori, em observagio estrita
a Lei das Sociedades de Advogados, Estatuto
da Ordem dos Advogados de Mogambique,
e subsidiariamente, da legislacdo de direito
comercial em vigor.

Cinco) Ao sécio unico sdo lhe conferidos
os seguintes direitos especiais, nomeadamente:

a) De sempre fazer parte da administracdo
da sociedade ou de nomear um
administrador da sociedade;

b) O direito de voto qualificado nas deli-
beracdes da sociedade e respec-
tivo voto;

¢) O direito de vinculag@o da sociedade,
bastando apenas a sua assinatura
para vincular a sociedade;

d) O direito de livre alienagdo da sua
participacao social; e

¢) O direito de livre divisdo e cessao
da sua quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, porém, o sécio tinico podera prestar
a sociedade, os suprimentos de que a mesma
carecer nos termos previstos por lei.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cess@o de quotas é livre, devendo o
sécio unico informar a sociedade, por meio
de carta registada ou por protocolo, dirigido
a administra¢do, com um minimo de sessenta
dias de antecedéncia face a data a partir da qual
se realizara a cessdo, dando a conhecer, essa
data, o preco e as condi¢des de pagamento.

ARTIGO SETIMO
(Extincao da participacao social)

Um) A participacdo social extingue-se por
morte do sécio Unico, tendo os seus herdeiros
direito a receber da sociedade o respectivo valor,
excepto se o herdeiro for advogado.

Dois) O valor da participag@o social extinta
por morte do sécio tnico, serd apurado entre a
sociedade e os herdeiros. Na falta de acordo o
valor serd calculado nos termos da legislagao
aplicavel.
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ARTIGO OITAVO
(Direitos dos associados)

Um) Os associados tém direito a uma
remuneracdo de acordo com a sua categoria
e experiéncia profissionais, a acordar aquando
da celebracio do contrato de trabalho.

Dois) Os associados t€ém direito a progressao
na carreira, nos termos definidos pela sociedade
e pela Lei das Sociedades de Advogados.

ARTIGO NONO
(Deveres gerais dos associados)

Um) Os associados exercem a sua actividade
sob a direc¢do e orientagdo do advogado sécio,
nos termos do respectivo contrato de trabalho
e politicas da sociedade.

Dois) Os associados exercem a sua actividade
sob regime de exclusividade, devendo solicitar
a sociedade autorizag@o para o exercicio de
qualquer actividade a terceiros, remunerada
ou nao.

Trés) Os associados devem obedecer estri-
tamente as regras estatuidas no Estatuto da
Ordem dos Advogados de Mocambique, bem
como dos respectivos suplementos especificos
e deliberagdo dos 6rgdos sociais da Ordem.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) O sdcio tnico exerce pessoalmente as
competéncias das assembleias gerais podendo,
designadamente:

a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango e contas do exercicio;

b) Determinar o destino dos resultados
apurados em cada exercicio nos
termos da lei;

¢) Nomear a administracio e determinar
a sua remunera¢do, bem como
destitui-los.

Dois) As deliberacdes do sécio de natureza
igual as deliberagoes da assembleia geral devem
ser registadas em acta por ele assinada nos
termos previstos na lei.

Trés) E da exclusiva competéncia da assem-
bleia geral deliberar sobre a alienagdo dos
principais activos da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um
administrador Gnico, nomeado pelo sécio tnico.

Dois) O administrador pode constituir
mandatdrios, fixando os termos da respectiva
delegacio.

Trés) A administragdo compete exercer
os mais amplos poderes de administragdo e
representar a sociedade, sem reservas, em juizo

e fora dele, activa ou passivamente, podendo

praticar todos actos atinentes a realizacdo do

objecto social, excepto aqueles que a lei e estes

estatutos reservem a assembleia geral.
Quatro) A sociedade vincula-se:

a) Com a assinatura do administrador
Gnico;

b) Pela assinatura dos mandatarios even-
tualmente constituidos, nos precisos
termos dos poderes que lhes forem
conferidos.

Cinco) Fica desde ja nomeado como admi-
nistrador tnico, o sécio Leopoldo Orlando
de Amaral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicado dos resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais, amorti-
zag0es e outros encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo retirados
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) Vinte por cento para a reserva legal,
até vinte por cento do valor do
capital social, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo; e

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico
e financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicac¢do
que for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos pre-
vistos na lei e a sua liquidagdo serd efectuada
pelo administrador que estiver em exercicio
a data da sua dissolug@o.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
nos termos das disposi¢des do Cédigo Comercial
em vigor e demais legislacao aplicavel.

Maputo, 4 de Margo de 2021. — O Técnico,
llegivel.

MDS - Midzi Simba, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 2 de Marco de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101488896, uma entidade
denominada MDS — Midzi Simba, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Carlos de Almeida Ardo Chipanga, maior,
casado com a sua conjuge Herminia
Amalia de Jossias Chipanga sob regime de
comunhdo de bens adquiridos, natural de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100804086J, emitido a 24 de Fevereiro
de 2017, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo, residente no bairro da
Maxaquene C, quarteirdo 19, casa n.° 43,
cidade de Maputo;

Eloah de Almeida Chipanga, menor, natural de
Maputo, titular de Boletim de Nascimento
n.° 110300005823A, residente no bairro da
Maxaquene C, quarteirdo 19, casa n.° 43,
cidade de Maputo, cujo representante para
o acto € o senhor Carlos de Almeida Ardo
Chipanga.

Pelo presente contrato escrito particular,
constituem uma sociedade por quotas, que se
regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duragao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adota a denominagdo MDS —
Midzi Simba, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, avenida Kenneth Kaunda,
n.° 674, na Repiblica de Mocambique,
podendo, por deliberac@o da assembleia geral,
criar no pafs e/ou no estrangeiro sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo sera por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
do seu registo junto da Conservatéria do Registo
de Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objeto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Consultoria em recursos humanos
(recrutamento e selecdo, relagdes
laborais, outsourcing, vistos e
permissdes de trabalho, gestdo
de cargos e saldrios, treinamento
e desenvolvimento, avaliacido de
desempenho, beneficios, gestdo
de carreiras e outras areas afins
de recursos humanos);

b) Consultoria juridica, gestdo financeira,
fiscalidade, contabilidade, auditoria
e informatica;
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¢) Comercializagdo a grosso e aretalho de
materiais de construcio, ferragens,
material sanitdrio, vestudrio, eléc-
trico e diversos e novos produtos
que justifiquem a procura;

d) Logistica de transporte de pessoas,
bens e servigcos administrativos.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), correspondente a 100% do capital
social e distribuido da seguinte forma:

a) Carlos de Almeida Ardo Chipanga,
com uma quota no valor de
2.500,00MT (dois mil e quinhentos
meticais), que correspondem a 50%
do capital social; e

b) Eloah de Almeida Chipanga, com
uma quota no valor de 2.500,00MT
(dois mil e quinhentos meticais),
que correspondem a 50% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital poderd ser aumentado ou diminuido
quantas vezes forem necessdrias mediante
deliberacdo em assembleia geral, alterando
em qualquer dos casos o pacto social com
observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo total ou parcial
de quotas.

CAPITULO III

Da admnistracao e assembleia geral
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passiva, passam desde ja a cargo do gerente
Carlos de Almeida Ardo Chipanga.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empre-
gados da sociedade mediante deliberacao
da assembleia.

Trés) Para a representacdo da sociedade, em
juizo e fora dele, tais como actos relacionados
com expediente, abertura e movimentacao
de contas bancdrias € obrigatdria a assinatura
do gerente Carlos de Almeida Ardo Chipanga.

ARTIGO OITAVO
Reunido da assembleia geral

A assembleia geral poderd reunir-se, extra-
ordinariamente, quantas vezes forem necessdrias
desde que as circustancias assim o exijam para
deliberar sobre quaisquer assuntos que digam
respeito a sociedade.

CAPITULO IV

De herdeiros, dissolucao e casos
omissos

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
dos sécios, os seus herdeiros assumem
maticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

auto-

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por circunstancias que
obriguem os sdcios deste modo a proceder.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 4 de Margo de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Mediatech — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia dezoito de Fevereiro de dois mil e vinte
e um, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo de Entidade Legais de Nampula, sob
o n.° 101483312, a cargo de Sita Salimo, con-
servador e notdrio superior, uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada,
denominada Mediatech — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida pelo sécio:

Josué Alberto Semente Dango, maior, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Nampula, portador de Bilhete de
Identidade n.° 0301056763381, emitido
a 17 de Setembro de 2020, pelo Arquivo
de Identificag¢@o Civil de Nampula.

Que constitui uma sociedade de um tnico
socio, que passa a reger-se pelas disposicdes
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adota a forma de socie-
dade unipessoal de responsabilidade limitada,
com a denominagdo Mediatech — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e rege-se pelo presente
estatuto e demais legislagdo aplicdvel na
Reptublica de Mogambique.

Dois) Nos termos definidos pela admi-
nistra¢do, a sociedade pode usar uma marca
que serd regida pelo estatuto seguinte.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nampula, bairro de Namutequeliua, rua 2051,
escritério 041, podendo, por deliberagdao da
assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o exercicio das seguintes actividades
de prestag@o de servigos:

a) Consultoria tecnolégica e programa-
¢do informatica;

b) Instalagdo, manutencio e reparagio
elétrica e eletronica;

c¢) Hidréaulicos, canalizacio, manutengao
e instalacdo;

d) Instalacdo, manutencio e reparagio
de equipamentos informaticos;

e) Instalagdo, manutencéio e reparagdo
de meios frios;

f) Manutencdo e reparagdo de fotoco-
piadoras e impressoras;

g) Design e publicidade;

h) Actividades de fotografias;

i) Impressao, serigrafia e gréfica;

J) Venda de acessorios elétricos, eletrd-
nicos, informaticos e hidraulicos.

Dois) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha com objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor na Repiblica de Mogambique.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e realizado
e em dinheiro, € no valor de vinte mil meticais,
pertencente ao sécio dnico Josué Alberto
Semente Dango.
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Dois) No capital social poderdo ser admitidas
novas participacdes mediante a venda de ac¢des
ou aumento de capital social.

Trés) Poderdo haver prestacdes suplementares
de capital, devidamente espelhados no fecho de
contas anual e entendidos pela sociedade como
empréstimos a serem reembolsados.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
Josué Alberto Semente Dango, que fica desde
ja nomeado administrador com dispensa de
caugio, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatario/s a sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.

Nampula, 19 de Fevereiro de 2021. —
O Conservador e Notdrio Superior, Ilegivel.

Millennium Group Service
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
a 18 de Fevereiro de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101482693, uma entidade
denominada Millennium Group Service —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E constituida a presente sociedade unipessoal
limitada, nos termos do Cédigo Comercial, por:

Nicolau dos Santos Gabriel, solteiro, de nacio-
nalidade mocambicana, portador de Bilhete
de Identidade n.° 050106568164B, emitido
a 16 de Fevereiro de 2017 e vélido a 16
de Fevereiro de 2022, pela Direcdo de
Identificagao Civil da Cidade de Tete,
residente na cidade de Maputo, bairro 25
de Junho, rua 8, casa n.° 123.

Que, por este instrumento, constitui uma
sociedade por quota unipessoal, que se regerd
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, duracao, sede
e objecto social)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, avenida de Mogambique, bairro 25
de Junho, rua 5, n.° 289.

Dois) A sociedade adopta a denominagdo
Millennium Group Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelo
presente instrumento e demais legislacido
aplicavel na Republica de Mocambique.

Trés) A sociedade tem por abjecto social a
prestagdo de servigos e fornecimento de bens.

Quatro) Por deliberag¢do do sécio, poderd
ainda exercer actividades, para as quais obtenha
autorizacdo das entidades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), e corresponde a tinica
quota com 0 mesmo valor nominal, pertencente
ao tnico sécio.

Dois) Poderdo ser efectuadas prestacdes
suplementares do capital na propor¢ao das
quotas actuais e nas condi¢des que forem
acordadas pela assembleia geral.

Trés) O socio poderd fazer suprimentos de
que a sociedade carecer, gratuitos ou onerosos,
nas condi¢des que forem acordadas pela
assembleia.

ARTIGO TERCEIRO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade e a sua
representagdo ficam a cargo do sécio, bastando
a sua assinatura para obrigar a sociedade em
todos os actos e contratos, e passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos poderes
legalmente consentidos.

Dois) O sécio administrador podera designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar total
ou parcialmente os seus poderes.

Trés) O socio administrador ou seu manda-
tario ndo poderd obrigar a sociedade em actos e
contratos que ndo dizem respeito aos negocios,
nomeadamente em letras de favor, fianga
ou outras semelhantes.

ARTIGO QUARTO
(Casos omissos)

Nos casos omissos, regular as disposi-
¢oes legais aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 4 de Margo de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Mini Market Aeroporto
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Fevereiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101475212, uma entidade
denominada Mini Market Aeroporto
— Sociedade Unipessoal, Limitada,.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Hassan Moumni, solteiro maior, de naturalidade
de Biougra, de nacionalidade marroquina,
residente na cidade de Maputo, na Avenida
Eduardo Mondlane, n.° 773, no bairro da
Polana Cimento, no Distrito Municipal
Kampfumo, nesta cidade de Maputo,
portador do DIRE n.° 11MA00014635Q,
emitido a 26 de Maio de 2016, pelos Servicos
de Migragdo da Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade cons-
tituem entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adapta a denominagdo de Mini
Market Aeroporto — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede, bairro da Urbanizagao,
na Avenida de Angola, n.° 2504, no Distrito
Municipal Kamaxakeni. A sua duragio serd por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o comércio geral com importagdo e expor-
tacdo fornecimento de material de escritdrios,
informdtica, material hospitalares, higiene e
limpeza, fornecimento de produtos alimentares
e outros, restauracdo e bar, catering, organizacao
de eventos, industria de transformacao,
intermedi¢do de negdcio, recursos minerais,
procurment, gestdo imobilidria, gestdo de
negdcios, prestagdo de servigos em diversas
areas, boutique, hotelaria e turismo, diversdes
culturais e outros.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 20.000,0MT (vinte mil meticais),
correspondente a tinica quota com mesmo valor
nominal pertencente a unico sécio Hassan
Moumni.

ARTIGO QUARTO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da socie-
dade e sua representac@o em juizo e fora dela,
activa e passivamente, passa a cargo do senhor
Hassan Moumni que desde jd fica nomeado
administrador, bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade.
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Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.

ARTIGO QUINTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 4 de Margo de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Mozambique Oasis, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de onze de Novembro do ano dois mil
e dezoito, da sociedade Mozambique Oasis,
Limitada, com sede nesta cidade de Maputo,
Avenida Maria de Lurdes Mutola, n.° 2398,
com o capital social de vinte mil meticais,
matriculada so NUEL 100104849, deliberaram
o aumento do capital social em mais vinte
milhdes setecentos mil meticais, passando a ser
de vinte milhdes setecentos e vinte mil meticais.

Em consequéncia fica alterada a redaccio
do artigo quarto, o qual passa a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integral-
mente realizado em dinheiro,
é de 20.720,000,00MT de (vinte milhdes
e setecentos e vinte meticais), e corres-
pondente a duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de 16.576,000MT (dezasseis
milhdes e quinhentos e setenta
e seis mil meticais), corres-
pondente a 80% do capital
social, pertencente ao sécio
Anil Kumar Abbas Hudda;

b) Outra quota no valor nominal
de 4.144,000MT (quatro
milhdes e cento e quarenta e
quatro mil meticais), corres-
pondente a 20% do capital
social, pertencente ao sécio
Samira Anil Hudda.

Maputo, 18 de Janeiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

MOZPIGS - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Setembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101382958, uma entidade
denominada MOZPIGS - Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se rege pelas clausulas constantes
nos artigos seguintes.

Artur Marcelo Chivurre, solteiro, nascido
a 27 de Margo de 1996, natural de
Maputo, Mocambique, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1103016799981, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, aos 16 de Junho de 2016,
residente da casa n.° 36, do quarteirdo 5,
bairro da Matola Gare, cidade de Matola,
Republica de Mocambique.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade unipessoal por quotas,
que se rege pelas seguintes clausulas e pelos
preceitos legais em vigor na Republica de
Mogambique:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao, sede social e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
MOZPIGS - Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente denominada por Mozpigs,
Limitada, com sede social no distrito de
Moamba, provincia de Maputo, Mogambique,
podendo transferir a sua sede para qualquer
outro local, assim como podera criar, deslocar
e encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
outras formas de representacdo da sociedade,
dentro e fora do territério da Reptblica de
Mocambique. E por tempo indeterminado,
contando-se o seu comego a partir da data da
sua constituicio em registo pelas estruturas
competentes.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social e participacao)

Um) A sociedade tem por objecto a pro-
ducdo, processamento e comercializagdo agro-
pecuaria.

Dois) A sociedade poderd, por decisdo do
sécio tnico, desenvolver outras actividades
conexas ou complementares, e ainda, associar-
-se ou participar no capital social de outras
sociedades.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), e corresponde a uma tinica quota com
0 mesmo valor nominal, pertencente ao tnico
socio Artur Marcelo Chivurre.

CLAUSULA QUARTA

(Administracao e formas
de obrigar a sociedade)

Um) A administragido da sociedade ¢ exer-
cida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a serem
nomeados pelo sécio, que se reserva o direito
de os dispensar, quando as circunstancias
justificarem.

Dois) O soécio, bem como os administra-
dores por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderao
revogé-los a todo o tempo, estes ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecuciio do objecto social, designada-
mente, quanto ao exercicio da gestdo corrente
da sociedade.

Maputo, 4 de Margo de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Mozralli — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 26 de Fevereiro de 2021, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101152197, uma entidade
denominada Mozralli — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se rege pelas clausulas constantes
nos artigos seguintes.

Pedro Lucas Chambule, divorciado, de nacio-
nalidade mogambicana, natural de Maputo,
residente em Maputo-Mocambique, bairro
Malhangalene, Avenida Paulo Samuel
Kankhomba, n.° 1818, 1.° andar, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101006606101,
emitido pelo Arquivo de Identificacao Civil
da Cidade de Maputo, a 27 de Maio de 2016,
valido até 27 de Maio de 2026.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Mozralli — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no
bairro Malhangalene, Avenida Paulo Samuel
Kankhomba n.o 1818, 1. andar, Maputo-cidade,
podendo transferir a sua sede para qualquer
outro local da Republica de Mogambique.
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Trés) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escrita.

ARTIGO SEGUNDO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem como objecto social
0 processamento, empacotamento e comer-
cializacdo de produtos alimentares, e outros
afins.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares ao seu
objectivo principal, mediante a deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, pertencente ao sécio tnico Pedro
Lucas Chambule no valor de vinte mil meticais.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)
Um) A administra¢do da sociedade compete
ao socio unico.
Dois) Para vincular a sociedade € necessario
a intervencdo de um administrador.

ARTIGO QUINTO
(Participacoes)

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com objec-
tivo diferente do seu, em sociedades regulares
por leis especiais ou em agrupamento comple-
mentares de empresas.

ARTIGO SEXTO
(Assembeia geral)

Um) Por deliberacao do sécio tinico, podem
ser exigidas prestagdes suplementares até a um
montante global igual ao dobro do capital social.

Dois) O sécio unico pode livremente
designar quem o representard nas assembleias
gerais.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 4 de Margo de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Mutolo-Advogado
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de cinco de Fevereiro
de dois mil e vinte e um, exarada de folhas
cinquenta a cinquenta e uma do livro de notas
para escrituras diversas B trago nove do Cartério
Notarial de Tete, perante Iuri Ivan Ismael Taibo,
conservador e notarial superior em exercicio, foi
constituida uma sociedade por quotas unipes-
soal de responsabilidade limitada denominada
Mutolo-Advogado — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regera nos termos dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Mutolo-Advogado — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se sob a forma de sociedade
comercial por quotas, tendo a sua sede na rua
dos Macondes, bairro Josina Machel, Espaco
n.° 2, cidade de Tete, podendo, abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representa¢do
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constituida por tempo inde-
terminado, contando se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio da profissdo de advogado;

b) Administracido de massa falida;

¢) Gestdo de servigos juridicos;

d) Tradugdo ajuramentada de docu-
mentos de cardcter juridico.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital subscrito neste acto é de
100.000,00MT (cem mil meticais), corres-
pondente a uma quota no valor nominal de igual
valor, equivalente a cem por centos do capital
social pertencente ao Unico sécio, Marcelino
Afonso Mutolo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) Administracido da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna
ou internacional, é exercida pelo tnico sdcio,

a quem compete a sua representacio e ao uso
da sua denominac@o social ou ainda, a outros
administradores a serem nomeados por este,
todos com dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um administrador, ou pela assinatura da
pessoa ou pessoa a quem serdo delegados
poderes para o efeito. O administrador
poderd fazer-se representar no exercicio das
suas fungdes, podendo para tal, constituir
procuradores da sociedade delegado neles no
todo ou em parte, os seus poderes, para a prética
de determinados actos de negdcio juridico.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Tudo quanto ndo se encontrar especial-
mente regulado no presente contrato € regido
pela lei da sociedade de advogado.

Esta conforme.

Tete, 8 de Fevereiro de 2021. — O Notario,
llegivel.

Niassa Air, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 6 de Janeiro de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101458008, uma entidade
denominada Niassa Air, Limitada.

E constituido o contrato de sociedade,
segundo o artigo 90 do Cédigo Comercial, entre:

Aissa Bibi Gulamo Ussen, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente
em Maputo, no bairro Central, avenida
Guerra Popular, n.° 1490, rés-do-chdao,
portadora de Bilhete de Identidade
n.° 1101002089011, emitido a 8 de Maio de
2015, pelo Servico Nacional de Identifica¢do;

Natasha Wood, de nacionalidade sul-
africana, natural de Pretdria, residente em
Joanesburgo, 4 Kudu Park, 17 Corobrik
Crescent Pierre van Ryneveld Centurion,
portadora de passaporte n.° M00310196,
emitido a 5 de Agosto de 2019.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede social

Um) A sociedade adopta a forma de socie-
dade por quotas de responsabilidade limitada
e a denominagdo Niassa Air, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, no bairro Central, avenida Guerra
Popular, n.° 1490, rés-do-chdo, podendo, por
decisdo dos sdcios, abrir ou encerrar filiais,
delegagdes, sucursais, agéncias ou outras formas
de representacdo social dentro do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Por decisao dos sdcios, a sede da socie-
dade pode ser transferida para outra localidade
nacional ou estrangeira.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objeto social principal
o exercicio de actividades nas seguintes areas:

a) Transporte aéreo de cargas, bens
e passageiros;

b) Prestacdo de servigos em todas as dreas
aeroportudrias e de turismo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de sessenta mil meticais
(60.000,00MT), correspondente a duas quotas
de cinquenta por cento a cada sécio.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade e
representacdo, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas pelos s6cios
Aissa Bibi Gulamo Ussen e Natasha Wood.

Dois) Os administradores detém poderes
especiais para obrigar a sociedade dar de
garantia o patriménio social, aliend-lo a si
proprio ou a quem entender e nas condi¢des por
ele fixadas, sem necessidade de qualquer outro
tipo de autorizagao.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana em vigor.

Maputo, 4 de Marco de 2021. — O Técnico,
llegivel.

One Stop, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que, no
dia dezoito de Janeiro de dois mil vinte e um,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob NUEL 101464717,
a entidade legal supra constituida entre:

Mohammed Yassen Hassam, solteiro, portador
de Bilhete de Identidade n.° 110108869833N,
emitido a catorze de Janeiro de dois mil
e vinte, na cidade de Inhambane, residente
na cidade de Maputo; e

Amade Shar Farhad Hassam, solteiro, portador
de Bilhete de Identidade n.° 0801002021711,
emitido a vinte de Abril de dois mil e vinte,
na cidade de Inhambane, residente na cidade
de Inhambane.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagao
One Stop, Limitada, e ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, regida pelos presentes estatutos e pelos
demais preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
Balane 2, na cidade de Inhambane, podendo
abrir sucursais, filiais, delega¢des ou outras
formas de representagio, em territério nacional
ou no estrangeiro, sempre que se mostrar
necessario.

Trés) Por decisao dos sdcios, a sede da socie-
dade podera ser transferida para qualquer outro
ponto do pais.

Quatro) A sociedade constitue-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem como principal objecto
social comércio geral, incluindo a importagdo
e exportagdo de racdo animal, bagaco, sémea e
farelo, podendo ainda exercer outras actividades
subsididrias ou conexas ao seu objecto principal,
desde que obtenha as necessdrias autorizagdes
de entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens modveis e em dinheiro,
¢ de cem mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas, designadamente:

a) Uma de oitenta mil meticais, corres-
pondente a 80% do capital social,
pertencente ao sécio Mohammed
Yassen Hassame;

b) Outra de vinte mil meticais, corres-
pondente a 20% do capital social,
pertencente ao sécio Amade
Shar Farhad Hassam, podendo o
capital ser elevado uma ou mais
vezes de acordo com a decisdo da
sociedade, que para tal observara os
necessarios preceitos legais.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
de que a sociedade necessitar, nos termos
e condigdes fixados pelos mesmos.

ARTIGO QUARTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade tem como 6rgido maximo
aassembleia geral, que se retine ordinariamente
uma vez por ano com as seguintes atribuig¢oes:
apreciacdo, aprovagdo do balango e contas
do exercicio econdmico, decisdo sobre a
distribuicdo de lucros, entre outros assuntos
da sociedade.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario.

Trés) A administragiio e representacdo
da sociedade, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo socio
Mohammed Yassen Hassam, que desde ji se
nomeia com dispensa de caugdo e com plenos
poderes.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do gerente ou de um procurador
especialmente constituido pela assembleia geral
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO QUINTO
Divisado ou cessao de quotas e fusao

Cabe a sociedade decidir sobre a divisdo ou
cessao, total ou parcial das quotas, transformacao
ou a dissolucdo da sociedade nas condi¢des que
lhe convier e no respeito da legislagao em vigor
no pafs.

ARTIGO SEXTO
Balanco e resultados

Um) O ano econémico da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) Anualmente, sera efectuado um
balango com a data de trinta e um de Dezembro
a ser submetido a aprovagdo da assembleia
geral no primeiro trimestre seguinte.

Trés) Do lucro liquido apurado em cada
exercicio, deduzir-se-4, em primeiro lugar,
a percentagem legalmente estabelecida para
constituir a reserva legal, e o remanescente
serd aplicado nos termos que forem decididos
pela sociedade.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados por lei ou por decisdo da sociedade,
devendo, para este caso, respeitar-se os pre-
ceitos legais estabelecidos.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Um) Por morte, inabilitacdo, interdicdo de
um dos socios, a sociedade continuara com os
herdeiros do de cujus ou representante do inabi-
litado ou interdito, devendo aqueles indicarem
de entre si um que a todos os represente na
sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

Dois) Fica desde ja autorizada a divisao
da quota, em partes iguais, entre os herdeiros
do sécio, com observancia da lei que regula
a matéria.

ARTIGO NONO
Disposicao final

Os casos omissos serdo regulados pelo
Coédigo Comercial e demais disposi¢des legais
em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, 18 de Janeiro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.
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Quality Stones, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
a 22 de Fevereiro de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101483193, uma entidade
denominada Quality Stones, Limitada.

Gildo do Rosario, maior, solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1001019109158, emitido a 23 de Margo
de 2017, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, residente no bairro Costa do Sol,
quarteirdo 60, casa n.° 106, no municipio de
Maputo, provincia de Maputo; e

Eunice Aida Nataniel Matias, maior, solteira,
natural de Maxixe, de nacionalidade
mocambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 080100528077Q, emitido a
24 de Fevereiro de 2017, pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil de Maputo, residente
no bairro da Liberdade, quarteirdo 73, casa
n.° 248, Municipio de Matola, provincia
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e representacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Quality Stones, Limitada, e é constituida sob
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
na Repiublica de Mocambique.

Dois) A sociedade é de Aambito nacional e
tem a sua sede na cidade de Maputo, bairro de
Albazine, quarteirdo 10, n.° 20, podendo abrir
delegacdes noutros locais do pais e fora dele,
desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e objecto social)

Um) A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco
a partir da data da sua constitui¢@o.

Dois) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos nas dreas de produgdo e
venda de blocos, pavés, lancis, tijolos, diverso
material de construg¢do e aluguer de material
de construgdo.

Trés) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias a actividade principal desde que
seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a soma duas
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
6.000,00MT (seis mil meticais),
correspondente a 60% (sessenta por
cento) do capital social, pertencente
ao socio Gildo do Rosério; e

b) Uma quota no valor nominal de
4.000,00MT (quatro mil meticais),
correspondente a 40% (quarenta
por cento) do capital social, perten-
cente a sécia Eunice Aida Nataniel
Matias.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral determinar.

ARTIGO QUARTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios
é livre.

Dois) A cess@o de quotas a efetuar por
qualquer dos sécios a terceiros depende
do consentimento prévio e por escrito dos
outros sécios, a quem ¢ reservado o direito
de preferéncia.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) Os sdécios far-se-do representar nas
sessoes da assembleia geral por quem legal-
mente os represente ou pelas pessoas que para
o efeito designarem por simples carta para esse
fim a sociedade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem normas para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
ficam a cargo do sécio Gildo do Rosdrio, desde
jad nomeado administrador.

Dois) Os administradores poderdo, em
comum acordo, constituir procuradores/manda-
tarios.

Trés) Desde ja fica nomeada como manda-
taria da empresa a sécia Eunice Aida Nataniel
Matias.

Quatro) A sociedade obriga-se pela as-
sinatura do administrador e/ou da mandatéria.

Cinco) Para actos de mero expediente basta a
assinatura do administrador e/ou da mandatdria
ou de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade regularéo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 4 de Mar¢o de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Rehemas & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e trés de Fevereiro de dois mil e
vinte e um, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Lichinga, sob o
n.° NUEL 101483398, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Rehemas & Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
que se regera pelas cldusulas seguintes.

Janete Raimundo Muleva, solteira, maior,
de nacionalidade mogambicana, natural
de Lichinga, portadora de Bilhete
de Identidade n.° 010101433687B, emitido
a 20 de Setembro de 2016, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Lichinga.

Constitui uma sociedade comercial de
uma unica sdcia, que passa a reger-se pelas
disposi¢oes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o Rehemas
& Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente Rehemas — Servicos, Limitada,
tem a sua sede na avenida Julius Nyerere, na
cidade de Lichinga, podendo abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representa¢ao
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social e participacao

A sociedade tem por objecto social:

a) O exercicio da actividade comercial;

b) Material de escritério e consumiveis;

¢) Mobiliario de escritorio, residencial
e equipamento informatico;

d) Gréfica, serigrafia e papelaria;

¢) Transportes publicos de bens e ser-
Vigos;

f) Agro-negdcio;

g) Consultorias em contabilidade, audi-
tarias fiscal, tributdria e forense
e prestagdo de servigos;

h) Restaurag@o, catering e servigos.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais) e corresponde a uma tinica quota com
o mesmo valor nominal, pertencente a Unica
socia, Janete Raimundo Muleva.

Dois) A sécia pode exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social, para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variac¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pela sécia dnica, competindo a
socia decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessido de participagdo social a nao s6cios
depende de autorizac@o da sociedade concedida
por deliberacdo da assembleia geral tomada
por unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Exoneracao e exclusao de socio

A exoneracdo e exclusdo de sécio serdo
de acordo com a Lei n.° 21/2005, de 27
de Dezembro.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pela sécia, a quem se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) A sécia, bem como os administradores
por estes nomeados, por ordem ou comau-
torizacdo deste, pode constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para osefeitos da lei.

Trés) Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e tanto a sécia como os administradores
poderdo revoga-los a todo o tempo, estes Ultimos
mesmo sem autorizacao prévia do sécio, quando
as circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Quatro) Compete a administragio a repre-
sentacéio da sociedade em todos os seus actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente quanto ao exercicio
da gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura da
sécia tnica ou pela assinatura do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Direitos especiais dos sécios

A sécia tem como direitos especiais, dentre
outros, as mencdes gerais e especiais estabe-
lecidas no presente contrato de sociedade,
e na Lei n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Sociedade

Um) Na sociedade exercerdo a actividade
comercial todos que tomam a qualidade
de sécios e associados.

Dois) A actividade comercial associada
é regulada por contrato a ser outorgado entre as
partes e tem os seguintes deveres gerais:

a) Dever de lealdade, cooperagdo, sigilo
e exclusividade;

b) Dever de participar nas actividades
profissionais com zelo, compe-
téncia e profissionalismo.

Trés) Os associados tém os seguintes direitos
gerais:

a) Usar a sigla da sociedade;

b) Desenvolver a sua actividade com
independéncia, ética, respeito e
profissionalismo;

c) Receber as suas remuneracdes e demais
regalias em vigor na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano comercial coincide com o ano
civil, iniciando a 1 de Janeiro e terminando
a 31 de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-3o os montantes atribuidos a sécia
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios, nomeados pela sdcia, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitacdo da sdcia, a sociedade continuard
com os herdeiros e, a falta destes, com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢d@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagio.

Dois) Caso ndo haja herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota da sécia, a quem tem direito,
pelo valor que o balango apresentar a data
do 6bito ou da certificacio daqueles estados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota por acordo e se a quota for penhorada,
dada em penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qualquer forma
apreendida judicial ou administrativamente
e sujeita a venda judicial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso sera regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.

Esta conforme.

Lichinga, 23 de Fevereiro de 2021. —
O Conservador e Notdrio Superior, Lufs
Sadique Michessa Assicone.

Royal Food Solutions, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta de 13 de Janeiro de 2021, da sociedade
Royal Food Solutions, S.A., matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o n.° 100305550, o Conselho de
Administragdo deliberou sobre a alteragdo da
sede da sociedade e, em consequéncia, fica
alterada a redacg¢do do artigo segundo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
Parque Industrial de Beleluane, Zona
Franca Lote 10/11, Beleluane, Boane.
Dois) Mantém-se.
15 de Janeiro de 2021. — O Técnico,
llegivel.
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S.A. Parts — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que, no
dia vinte e sete de Novembro de dois mil e vinte,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Nacala, sob o niimero
cento e um milhdes quatrocentos e quarenta mil
quinhentos oitenta e trés, a cargo de Fernando
Saranque, licenciado em Direito, conservador e
notdrio superior, foi constituida uma sociedade
por quota unipessoal de responsabilidade
limitada denominada S.A. Parts — Sociedade
Unipessoal, Limitada, pelo sécio tnico:

Saide Omar Momade Ali, solteiro, maior,
natural de Nacala-Porto, residente no
distrito de Nacala-Porto, provincia de
Nampula, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1001007768291, emitido a 4 de Maio de
2016, pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Nampula, nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade € por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a dominacdo S.A. Parts
— Sociedade Unipessoal, Limitada, consti-
tuindo-se por tempo indeterminado, contando-
-se o seu inicio a partir da data da escritura
de constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é no distrito de
Nacala-Porto, sem niimero, posto administrativo
de Mutiva, provincia de Nampula.

Dois) A administracdo fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mocambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsidiaria, sucursal
ou agéncia, delegagdes ou outra forma de
representagdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo princi-
pal o comércio com importagdo e exportacio
de combustiveis, 6leos e lubrificantes.

Dois) A sociedade poderd efectuar também
a venda de pecas e acessérios auto e sobres-
selentes.

Trés) A sociedade efetuard o comércio,
transporte e distribui¢do de combustiveis e
lubrificantes.

Quatro) A sociedade também pode efectuar
a exploracdo de postos de abastecimento de
combustiveis fora da sede da S.A. Parts —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Cinco) A sociedade efectuard actividades
de manutencdo de e lavagem de viaturas
independentemente do seu porte e outras
actividades conexas.

Seis) A sociedade pode ainda desenvolver
outras actividades desde que obtenha as
necessdrias autorizacdes, bem assim adquirir
participagdes noutras sociedades que tenham
ou ndo um objecto social semelhante ao seu.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é realizado em dinheiro,
sendo de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
subscrito em uma unica quota, correspondente
a 100% (cem por cento) do capital social
para unico sécio, Said Omar Momade Ali,
respectivamente.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas pelo sécio Unico,
o senhor Said Omar Momade Ali, que desde
ja se nomeia administrador, com dispensa de
caucio, sendo suficiente a assinatura do mesmo
para obrigar a sociedade em actos e contratos.

Dois) A administracéo pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, ji os
mandatérios ndo poderdo brigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonagao sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado ao (s) administrador (es)
praticar (em) actos e documentos estranhos
a sociedade, tais como letras de favor, fianca,
abonacdes, e outros semelhantes sem delibe-
racdo prévia.

Quatro) A administracio podera constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Disposicoes diversas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constitui¢iio da sociedade, designadamente
as desta escritura, registo e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade
que constituiram despesas inerentes, serdo
suportadas pela sociedade que constituiram
despesas de instalagdo em custo plurianual
sujeito a amortizago.

Trés) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) A todo o caso omisso aplicar-se-4 o
Codigo Comercial em vigor e demais legislacdo
aplicdvel em Mocambique.

Esta conforme.

Nacala, 23 de Dezembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Smart Home Online Security,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 29 de Dezembro de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101454991, uma entidade
denominada Smart Home Online Security,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Claudio Anténio Correia Mussa, solteiro, maior,
natural de Gaza, distrito de Manjacaze, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110104663450PQ,
emitido a 13 de Novembro de 2017, em
Maputo, residente na cidade de Maputo,
avenida Guerra Popular, n.° 1462, no bairro
Central A, quarteirdo 9; e

Elton Américo de Almeida Sande, solteiro,
maior, natural de Manica, de nacionalidade
mocambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110101748896N, emitido
a 23 de Dezembro de 2020, na cidade de
Maputo, residente no bairro da Mafalala,
Kalhamanculo, quarteirdo 15, casa n.® 45.

Que, pelo presente escrito particular, cons-
tituem uma sociedade por quotas, que se regerda
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Smart
Home Online Security, Limitada, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e
constitui-se por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na avenida da
Marginal, Gléria Mall, loja 22, n.° 4441, rés-do-
-chdo, no bairro Triunfo, Maputo, Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servicos de vigilancia presencial,
vigilancia remota, prote¢do pessoal, sistemas
eletrénicos de video vigilancia, alarmes,
consultoria de andlise de risco, limpeza,
instalacdo e manutencdo, venda a retalho de
consumiveis informaticos, venda a retalho
de equipamentos eletronicos e de seguranga,
concepgio, desenvolvimento e instalagio
de sistemas informadticos, entre outras dreas
do ambito das TIC.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituida ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.



1350

1T SERIE — NUMERO 44

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais (50.000,00 MT), de forma a seguir
apresentada:

a) Uma quota no valor nominal de
42.500,00MT (quarenta e dois mil,
quinhentos meticais), representando
85% (oitenta e cinco por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Claudio Anténio Correia Mussa; e

b) Uma quota no valor nominal de
7.500,00MT (sete mil, quinhentos
meticais), representando 15%
(quinze por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Elton Américo
de Almeida Sande.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A administrag¢io e gestdo da sociedade,
sua representagdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo socio
Claudio Anténio Correia Mussa, que fica desde
ja nomeado administrador, bastando a sua
assinatura, para validamente obrigar a sociedade
em todos 0s seus actos e contratos.

Maputo, 2 de Marco de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Sothenne — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 20 de Outubro de 2020, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101411508, uma entidade
denominada Sothenne — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd pelas clausulas cons-
tantes dos artigos seguintes.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
de Mocambique:

Gisela Amélia de Paiva Massaua, solteira,
maior, natural de Nampula, de nacionalidade
mogambicanana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 030101854505P, emitido
a 17 de Fevereiro de 2016, pela Direccao
Nacional de Identificagdo Civil de Maputo,
residente no bairro da Machava Sede,
quarteirdo 20, casa n.° 36, Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
Sothenne — Sociedade Unipessoal, Limitada,
doravante denominada sociedade e € constituida
sob a forma de sociedade comercial por quota
unipessoal de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na pro-
vincia de Maputo.

Trés) Sempre que se julgar conveniente, a
sécia tinica podera abrir ou transferir sucursais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma
de representa¢do social em qualquer outro ponto
do pais, desde que para tal esteja devidamente
autorizado.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
do seu registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social a
realizagdo de gestdo de finangas pessoais,
suporte a empreendedores, coaching, consul-
toria em negdcios, podendo dedicar-se a outras
actividades, desde que a sua sdcia esteja de
acordo e para tal obtenha as devidas auto-
rizagOes legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondendo a uma quota
unica da socia Gisela Amélia de Paiva Massaua,
equivalente a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, gestao
e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
sua socia unica, a senhora Gisela Amélia
de Paiva Massaua.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura da sua administradora ou por procu-
rador especificamente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se repre-
sentar por um procurador especificamente
designado pela administragdo, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos serd regida pelo disposto no
Cédigo Comercial e demais legislagdo em vigor
em Mogambique.

Maputo, 4 de Marco de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Trust Services & Logistics
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia seis de Janeiro de dois mil e vinte e
um, foi registada, sob o NUEL 101458636,
a sociedade Trust Services & Logistics —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o Trust
Services & Logistics — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade por quota unipessoal
de responsabilidade limitada, com sede no
bairro Chingodzi, cidade de Tete.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social o exer-
cicio das seguintes actividades: prestacdo de
servicos nas dreas de logistica, agenciamento,
consultoria para os negdcios, gestdo, importacao
€ exportacao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 40.000,00MT
(quarenta mil meticais) e corresponde a uma
dnica quota no valor nominal de quarenta mil
meticais, equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente a tinica scia, Aurora Orlando
Sousa Primeiro Alface, solteira, maior, natural
de Muchamba, distrito de Marara, provincia de
Tete, de nacionalidade mogambicana, portadora
de Bilhete de Identidade n.° 050100147650B,
emitido a 17 de Junho de 2015, pelo Servico
Nacional de Identifica¢do Civil da Cidade
de Tete, residente no bairro Chingodzi, cidade
de Tete, com NUIT 114747734.

ARTIGO QUINTO

Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao

Um) A sociedade sera administrada e
representada pela sua tnica sécia, Aurora
Orlando Sousa Primeiro Alface, que fica desde
j4 nomeada administradora com dispensa de
caucdo, competindo a administradora exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
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na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do seu objecto social.

Dois) A administradora poderd fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura da administradora
ou pela assinatura da pessoa ou pessoas em
quem serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum, a sociedade
podera ser obrigada em actos ou documentos
que nao digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiangas
e abonacdes.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais

A tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogcambique.

Esta conforme.

Tete, 8 de Janeiro de 2021. — O Conservador
e Notario Superior, Liri Ivan Ismael Taibo.
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