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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento da Associagdo Aulas
de Islam, como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da
constitui¢ao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por
lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.” 8/91, de 18 de Julho, conjugada com o artigo 1, do Decreto
n.°21/91, de 3 de Outubro, vao reconhecidos os estatutos da Associag@o
Aulas de Islam.

Ministério de Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
7 de Novembro de 2022. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Governo da Provincia de Nampula

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associaciio Aldeia
da Esperanca Luz do Mundo, requereu ao Governo da Provincia o
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associacdo que prossegue fins licitos, determinados e os estatutos
da mesma cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada
obstando, portanto, o seu reconhecimento.

Nestes termos, de acordo com o disposto no n.° 1, do artigo 5, da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, e artigo 2, do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do Aldeia
da Esperan¢a Luz do Mundo, denominada por Luz do Mundo, com
sede no bairro de Muahivire Expansio, cidade de Nampula, provincia
de Nampula.

Governo da Provincia de Nampula, 13 de Setembro de 2019. —

O Governador, Victor Borges.
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Governo do Distrito de Vanduzi

DESPACHO

Um grupo de cidaddos nacionais, residentes em Vanduzi, posto
administrativo de Matsinho, requereu ao Governo do Distrito de
Vanduzi, o reconhecimento da personalidade juridica da pessoa colectiva
com a denominacdo Associacdo Agro-Pecudria Pambery Nekubatsira
Ndherera, com a sede no posto administrativo de Matsinho - Sede,
juntando ao pedido o estatuto de constituigdo.

Apreciado os documentos verifica-se que se trata de uma associacdo
que prossegue fins licitos, determinados e integralmente possivel, cujo
0 acto de constitui¢do e o estatuto da mesma cumpre com 0 escopo e
os requisites exigidos por lei e nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto non.® 1, do artigo 5, do Decreto-
Lei n.° 2/2006 de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como
pessoa colectiva de direito privado, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, sem fins lucrativos,
a Associa¢do Agro-Pecudria Pambery Nekubatsira Ndherera.

Governo do Distrito de Vanduzi, 14 de Julho de 2022. — O Admi-
nistrador do Distrito, Jodo Pedro Amade.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos nacionais, residentes em Vanduzi, posto
administrativo de Matsinho, requereu ao Governo do Distrito de Vanduzi,
o reconhecimento da personalidade juridica da pessoa colectiva com a
denominagdo associa¢do Agro-Pecudria 4 de Outubro com a sede na
localidade de Chigocole, juntando ao pedido o estatuto de constituicao.

Apreciado os documentos verifica-se que se trata de uma associacio
que prossegue fins licitos, determinados e integralmente possivel, cujo
0 acto de constituicdo e o estatuto da mesma cumpre com 0 escopo €
os requisites exigidos por lei e nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto non.’ 1, do artigo 5 do Decreto-
Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como
pessoa colectiva de direito privado, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, sem fins lucrativos,
a Associacdo Agro-Pecuaria 4 de Outubro.

Governo do Distrito de Vanduzi, 14 de Julho de 2022. — O Admi-
nistrador do Distrito, Jodo Pedro Amade.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

EEm cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado

no Boletim da Repuiblica, n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S.* Ex.* Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 21 de Outubro de 2022, foi autorizada a Prorrogac@o e Transmissao
solicitada pela Ussokoti Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, a favor de Monte Muambe Mining, Limitada, a Licenca de
Prospecgdo e Pesquisa n° 7573L, vélida até 22 de Maio de 2025, para
fluorite, terras raras e minerais associados, no distrito de Moatize, na

provincia de Tete, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 16° 18" 00,00" 34° 04' 00,00"
2 -16° 18" 00,00" 34° 08' 00,00"
3 -16° 21' 00,00" 34° 08' 00,00"
4 -16° 21' 00,00" 34° 04" 00,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 26 de Outubro de 2022. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S.* Ex.* Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 21 de Outubro de 2022, foi atribuida a favor de Cosec Calcérios de
Matutuine, Limitada, a Licenga de Prospeccdo e Pesquisa n.° 5924L,
valida até 26 de Julho de 2027, para calcario, no distrito de Matutuine,

na provincia de Maputo, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -26° 32' 40,00" 32°19' 30,00"
2 -26° 32' 40,00" 32° 30" 30,00"
3 -26° 34' 20,00" 32° 30" 30,00"
4 -26° 34" 20,00" 32° 31' 40,00"
5 -26° 39" 40,00" 32° 31' 40,00"
6 -26° 39' 40,00" 32° 30" 00,00"
7 -26° 37" 30,00" 32° 30" 00,00"
8 -26° 37" 30,00" 32° 19" 30,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 28 de Outubro de 2022. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Aldeia da Esperanca Luz do
Mundo - LUZ DO MUNDO

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia treze de Setembro de dois mil e vinte um,
foi registada, na Conservatdria dos Registos
de Nampula, sob NUEL 101626113, uma
Associacido denominada, Aldeia da Esperanca

Luz do Mundo - LUZ DO MUNDO, constituida
entre os membros: Francisco Bernardo da
Silva, filho de Bernardo Francisco da Silva
e de Rita Filipe, natural de Chalaua, distrito
de Moma, provincia de Nampula, residente
no bairro de Muhaivire-Expansio, Zona de
Napacala, nascido em 12 de Outubro de 1992,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade

n.° 0020100191322B, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Nampula, a 20 de
Marco de 2019; Hélder Anasticio Paulo, filho
de Anastdcio Paulo e de Rita Filipe, natural
de Chalaua, distrito de Moma, provincia de
Nampula, residente no bairro de Muhaivire-
Expansio, Zona de Napacala, nascido em 19 de
Setembro de 1999, solteiro, portador do Bilhete
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de Identidade n.° 031206670409P, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Nampula, a
19 de Abril de 2017; Job Cristovao Uachile,
filho de Cristévao Uachile de Cacilda Lima,
natural de Nampula, provincia de Nampula,
residente no bairro 25 de Junho, nascido em 9
de Agosto de 1997, solteiro, portador do Bilhete
de Identidade n.° 030107327790C, emitido pelo
Arquivo de Identificacao Civil de Nampula, a
29 de Marco de 2018; Jodo Felisberto, filho de
Felisberto Jodo e de Maria Marquiola, natural
de Muedumbe, provincia de Cabo-Delgado,
residente no bairro de Cariaco, cidade de
Pemba, solteiro, solteiro, portador do Bilhete
de Identidade n.° 0301003429051, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Pemba, a 7 de
Agosto de 2015; Marcos Martins Ntete, filho de
Martins Ntete e de Regina Manuel, natural de
Pemba-Metuge, provincia de Cabo-Delgado,
residente no bairro de Cariacd, nascido em 10 de
Outubro de 1999, solteiro, portador do Bilhete
de Identidade n.° 020104832024B, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Pemba, a 30
de Janeiro de 2019; Pedro Tarieque Carrupa,
filho de Tarieque Carrupa e de Catarina Paiva,
nascido a 4 de Fevereiro de 1990, no distrito
de Meconta, provincia de Nampula, solteiro,
residente no bairro de Napipine, cidade de
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030104162976M, emitido pelo Arquivo
de Identifica¢do Civil de Nampula, a 6 de
Junho de 2018; Charifo Felisberto Wagequim,
filho de Felisberto Luciano Uacheque e de
Latifa Cardoso Joaquim, solteiro, nascido a
25 de Junho de 1997, na cidade de Nampula,
provincia de Nampula, residente no bairro de
Napipine, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030105236204B, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Nampula, a 21 de Abril de
2015; Domingas Sonia Arlindo, filha de Arlindo
Adriano e de Filomena Julido, solteira, nascida
a 9 de Abril de 1995, no distrito de Rapale,
provincia de Nampula, residente no bairro de
Muhaivire-Expansao, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 030106101645S, emitido pelo
Arquivo de Identificac¢@o Civil de Nampula, a 6
de Julho de 2016; Mateus Alvaro Manuel, filho
de Manuel Vieira e de Maria Armando, solteiro,
nascido a 22 de Setembro de 1999, na cidade
de Nampula, provincia de Nampula, residente
no bairro de Muhala, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030107371304C, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Nampula, a
20 de Abril de 2018; Carolino Jodo Agostinho,
filho de Jodo Agostinho e de Eugenia Jodo,
solteiro, nascido a 21 de Agosto de 1993,
em Chalaua, distrito de Moma, provincia de
Nampula, residente no bairro de Muhala, cidade
de Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030104759116C, emitido pelo Arquivo de

Identificac@o Civil de Nampula, a 31 de Marco
de 2014,que celebram o estatuto da associa¢ao
que se regera nos termos dos artigos abaixo:

ARTIGO UM
(Denominacao)

Com a denominagdo Aldeia da Esperanca
Luz do Mundo ou apenas LUZ DO MUNDO é
criada a presente associagdo que se regerd pelos
presentes estatutos.

ARTIGO DOIS
(Natureza)

A LUZ DO MUNDO ¢ uma associagdo de
direito privado, sem fins lucrativos, doptado
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa e financeira.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A LUZ DO MUNDO constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUATRO
(sede)

A LUZ DO MUNDO ¢ de ambito provincial
com a sua sede na provincia de Nampula, cidade
de Nampula, bairro de Muhaivire-Expansao,
U/C Nanuco, podendo a mesma ser alterada por
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO CINCO
(Delegacoes e representacoes)

Sempre que necessdrio e convieniente,
poderdo ser criadas delegacdes e representacdes
em qualquer ponto do pais e do mundo.

ARTIGO SEIS
(Objectivo geral)

A LUZ DO MUNDO tem como objectivo
fundamental a promocdo da auto-estima as
criangas desamparadas, 6rfa, necessitadas
ou vulnerdveis através da moral religiosa,
desenvolvendo actividades que assegurem a
sua participaciio no desenvolvimento do pais
em igualdade de circunstancia.

ARTIGO SETE
(Objectivos especificos)

Sdo objectivos especificos da LUZ DO
MUNDO:

a) Promover e desenvolver ac¢des com
vista a elevagio de auto-estima da
crianga;

b) Criar condicdes bdsicas escolares e
sanitdrias para o desenvolvimento
da crian¢a desamparada, orfa,
necessitada ou vulneravel;

¢) Introduzindo boa educagao das criancas
desamparada, 6rfa, necessitada ou
vulneravel;

d) Garantir bons cuidados médicos
e satudebdsica para crianca
desamparada, 6rfa, necessitada ou
vulneravel;

¢) Criar boa alimentac?o e nutri¢ao bésica
para crianga desamparada, 6rfa,
necessitada ou vulneravel;

/) Garantir lazer a crianca desamparada,
orfa, necessitada ou vulneravel;

g) Garantir abrigo condigno e comodo
para crianga desamparada, 6rfa,
necessitada ou vulnerdvel;

h) Criar espago que visa entreter, informar
e formar criancas, adolescentes e
jovens;

i) Expandir o envangelho as criancgas,
adolescentes e jovens

ARTIGO OITO
(Recursos)

A LUZ DO MUNDO tem como recursos
financeiros:

a) Conta dos membros;

b) Subsidios, donativos, legados, doacdes;

¢) Outros recursos financeiros ou matérias
legais.

ARTIGO NONO
(Despesas)

Sdo despesas da LUZ DO MUNDO, todas
aquelas que forem realizadas dentro das normas
estatutdrias

ARTIGO DEZ
(Membros)

Para LUZ DO MUNDQO, a qualidade de
membro adquire-se por adesdao expressa de
forma documental desde que aceite na integra
os estatutos.

ARTIGO ONZE
(Categoria dos membros)

Sao seguintes as categorias dos membros da
LUZ DO MUNDO:

a) Membros fundadores sdo os que
tenham colaborado na elaboragdo
dos estatutos da agremiacdo até a
data do seu registo;

b) Membros efectivos sdo aqueles
que contribuam através de
fundos, contas, recursos matérias
ou conhecimento para bom
funcionamento e desenvolvimento
da LUZ DO MUNDO;

c) Membros beneméritos sio todas
pessoas singulares ou colectivas
que contribuam financeiramente
ou economicamente, com bens
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materiais, morais ou outros e que
se identifique com os objectivos da
LUZ DO MUNDO;

d) Membros honorarios sao todas
pessoas singulares ou colectivas
que desenvolvem seu trabalho
e prestigio para o crescimento
e desenvolvimento da LUZ DO
MUNDO.

ARTIGO DOZE
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros fundadores e
efectivos:

a) Votar as deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) Votar e ser eleito;

c) Receber informag¢des sobre o
desenvolvimento e actividades da
LUZ DO MUNDO;

d) Participar informacdes, cursos,
capacitagdes da LUZ DO MUNDO;

e¢) Convocar em conformidade com
os estatutos a Assembleia Geral
Extraordindria;

/) Propor em conformidade aos estatutos,
a admissao de novos membros;

g) Tomar parte em todas reunides ou
sessoes da LUZ DO MUNDO.

ARTIGO TREZE
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) Pagar as quotas e demais encargos de
forma pontual a favor da LUZ DO
MUNDO;

b) Servir de forma fiel, confidencial e
zelosa todos os cargos a que for
eleito ou indigitado;

c) Difundir os objectivos da LUZ DO
MUNDO bem como dedicar-se ao
alcance das suas metas;

d) Tomar parte dos eventos da LUZ
DO MUNDO com disciplina e
urbanidade;

Jj) Promover dentro e fora da LUZ DO
MUNDO a protec¢do da crianga
desamparada, 6rfa, necessitada ou
vulneravel;

k) Fazer arecolha da crianga desamparada,
orfa, necessitada ou vulneravel para
o centro de acolhimento.

ARTIGO CATORZE
(Quotas)

Um) Todos membros fundadores e efectivos
tém obrigacao de proceder o pagamento de joia
de admissdo e das quotas mensais.

Dois) O valor da quota e da joia serd fixado
pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUINZE
(Perda da qualidade de membro)

Constituem motivos para a perda de
qualidade de membro:

a) A pratica de actos lesivos a LUZ DO
MUNDO;

b) Falta de pagamento de quotas durante
3 meses consecutivos ou 5 meses
alternados ao ano;

¢) Por declarac@o expressa do membro;

d) Por condenacio decorrido de crimes
relacionados a crianca;

e) Falta de participacdo sem o devido
justificativo num perfiodo de seis
meses.

ARTIGO DEZASSEIS
(Orgdos da LUZ DO MUNDO)
Sdo 6rgaos da LUZ DO MUNDO:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢ao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZASSETE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral e o 6rgdo
deliberativo e maximo da LUZ DO MUNDO e
¢ constituido por todos membros fundadores e
efectivos desde que estejam dentro do gozo dos
seus direitos estatutarios.

Dois) Os outros membros participam nas
sessOes da Assembleia Geral mas sem direito
a voto.

ARTIGO DEZOITO
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral da LUZ DO
MUNDO retine-se uma vez sempre no primeiro
trimestre do ano e extraordinariamente sempre
que necessario.

Dois) As assembleias extraordinarias devem
ser requeridas pelo menos por um quarto dos
membros e s serd realizada quando dois tercos
dos membros estiverem presentes.

ARTIGO DEZANOVE
(Convocatéria)

A Assembleia Geral da LUZ DO MUNDO
¢é convocada pelo seu respectivo presidente,
por escrito, com indicagdo da data, local, hora,
agenda com antecedéncia minima de 45 dias.

ARTIGO VINTE
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida desde que estejam presentes a
metade dos Membros, e, meia hora depois,
decorre a sessd@o com o nimero dos presentes.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta presente.

Trés) As deliberagdes atinentes as alteracdes
dos estatutos da LUZ DO MUNDO devem ser
quando presente um ter¢o dos membros.

ARTIGO VINTE E UM
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral da LUZ DO
MUNDO ¢ constituida pelo:

a) Presidente com competéncia de dirigir
as assembleias;

b) Vice-Presidente auxilia o Presidente da
Assembleia Geral ou o substitui nas
suas auséncias ou impedimentos;

c) Secretario que tem a competéncia
de redigir as actas da Assembleia
Geral.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre as alteragdes
estatutarias;

b) Admitir novos sécios, sob proposta ou
ndo da Direccio;

¢) Deliberar sobre a perda de qualidade
de membros;

d) Atribuir qualidades de membros
honorarios;

e) Atribuir condecorag¢des aos membros;

f) Apreciar e aprovar relatérios de
actividades;

g) Eleger e demitir os titulares dos 6rgéos;

h) Fixar o saldrio da Direc¢do-Executiva;

i) Fixar o valor da j6ia e quota;

j) Autorizar a LUZ DO MUNDO a
demandar os membros dos 6rgdos
directivos por pratica de actos
ilicitos;

k) Deliberar sobre aquisi¢do ou alienagdo
de bens mdveis ou imoveis sujeitos
a registo.

ARTIGO VINTE E TRES
(Direccao)

Um) A Direccéio € um 6rgdo colegial de
execugdo, gestdo e administracdo da LUZ DO
MUNDO.

Dois) Os cargos de Direc¢@o sdo renovados
apenas para membros fundadores e efectivos.

Trés) Por necessidade, pode se contratar um
ndo membro para exercer o cargo de Direccao-
Executiva apds a delibera¢do da Assembleia
Geral para o efeito.

Quatro) A funcdo de Director-Executivo
¢ assalariado e a tempo inteiro, com contrato
formal.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Composicao e mandato)

Um) A Direcg¢do é composta pelo presidente,
vice-presidente e secretdrios eleito sem
Assembleia Geral com mandato de quatro anos
e renovavel por duas vezes.
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Dois) O Director-Executivo € o braco direito
da LUZ DO MUNDO para execug¢do das suas
actividades.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Competéncia da Direc¢ao)

A Direcgdo da LUZ DO MUNDO tem como
competéncias:

a) Executar as deliberagdes da Assembleia
Geral;

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos;

c) Gerir e administrar o patriménio e
projectos da LUZ DO MUNDO;

d) Representar a LUZ DO MUNDO em
juizo ou fora dele;

e) Elaborar e apresentar os relatérios de
quotas a Assembleia Geral;

f) Elaborar regulamentos, manuais
de procedimentos, contratos e
submeter a Assembleia Geral para
sua aprovagao;

g) Elaborar a proposta de saldrio do
Director-Executivo;

h) Submeter a Assembleia Geral a
proposta de atribuicdo de qualidade
de membro honorério;

i) Propor a Assembleia Geral a proposta
de perda de mandado de um
membro;

J) Propor a Assembleia Geral as linhas
de desenvolvimento da LUZ DO
MUNDO bem como acordos de
parcerias com outras pessoas
singulares ou colectivas.

ARTIGO VINTE E SIES

(Competéncia do Presidente do Conselho
de Direccao)

Compete ao Presidente do Conselho de
Direccio da LUZ DO MUNDO:

a) Representar 4 LUZ DO MUNDO a
nivel nacional ou internacional;

b) Convocar e dirigir as reunides de
direc¢io da LUZ DO MUNDO;

¢) Vincular terceiros perante a LUZ DO
MUNDO;

d) Surpreender todos assuntos da LUZ
DO MUNDO.

ARTIGO VINTE E SETE
(Competéncias do vice-presidente)

O vice-presidente da LUZ DO MUNDO tem
as seguintes competéncias:

a) Substituir o Presidente de Conselho
de Direccdo nas suas faltas ou
impedimentos;

b) Coordenar os trabalhos respeitantes a
LUZ DO MUNDO dando sempre
auxilio ao presidente.

ARTIGO VINTE E OITO
(Competéncias do secretario)

E competéncia exclusiva do secretério da
LUZ DO MUNDO, a coordenacdo da drea
administrativa bem como elaborar actos do
Conselho de Direccio.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgao de
auditoria composto por um presidente e dois
auxiliares/vogais, podendo ser eleito entre os
diversos membros.

Dois) Cabe ao Presidente do Conselho
Fiscal, convocar e dirigir as reunides do 6rgao.

Trés) Aos vogais do Conselho Fiscal cabe-
lhes elaborar as respectivas actas bem como
auxiliar o presidente e substitui-lo nas suas
auséncias ou impedimentos.

ARTIGO TRINTA
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as contas da LUZ DO
MUNDO;

b) Verificar a situagdo financeira da LUZ
DO MUNDO;

¢) Fiscalizar o uso correcto dos fundos
da LUZ DO MUNDO bem como o
seu patriménio, activos e passivos;

d) Apresentar anualmente a Assembleia
Geral o seu parecer técnico sobre as
actividades da Direcc¢ao.

ARTIGO TRINTA E UM
(Causas)

Sdo causas de dissolugido da LUZ DO
MUNDO:

a) Por deliberagdo da Assembleia Geral;

b) Se o nimero de membros for inferior
a dez;

c) Por forca legal vigente na Reptiblica
de Mogambique.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Destino dos bens)

Um) Em caso de dissolu¢do da LUZ DO
MUNDO, os seus bens serdo direccionados
pela Assembleia Geral, dando preferéncia as
associacdes de caridade similares e que tém
como objectivo-chave a protecc¢io da crianca.

Dois) Na falta destas, preferir-se-do as
associacgdes de apoio ao idoso.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Casos omissos ou analogos)

Os casos omissos ou andlogos, remeter-se-a0
alegislacdo vigente e aplicdvel em Mogambique
ou a normas e regulamentos da associacao.

Nampula, 13 de Setembro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Associacao 4 de Outubro

Nos termos do artigo n.° 5 do Decreto-
Lei 22006, de 3 de Maio, € constituida a
Associagdo Agro-Pecudria 4 de Outubro, na
provincia de Manica, distrito de Vanduzi,
posto administrativo de Vanduzi, localidade de
Chigodole, juntando para o efeito o seu estatuto
e adeclaragdo de idoneidade dos seus membros
fundadores as seguintes:

1. Candido Tique Taremba;

2. Fatima Mongoi Tique;

3. Damiao Ernesto Zeca Zuze;

4. Alice Fazenda Mutenga;

5. Isabel Anténio Runeira;

6. Inés Chingore Joaquim;

7. Anapaula Alberto Luis;

8. Isabel Jodao Vale;

9. Jodo Daimone J. Madziacumua;
10. Panicho Almeida Charamba.

ARTIGO UM
Denominacéao e natureza

A Associacdo 4 de Outubro, é uma
pessoa colectiva de direito privado dotado
de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, sem
fins lucrativos.

ARTIGO DOIS
Objectivos gerais

Um) A associacdo tem por objectivo a
produgdo e comercializagio agro-pecudria.

Dois) A associag@o podera também dedicar-
se a outras actividades complementares
decorrentes da producdo agro-pecudria.

ARTIGO TRES
Orgaos da associagdo
Sao 6rgdos da associagdo:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Gestao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO QUATRO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associacdo e é constituida por todos os
seu membro no pleno gozo dos seus direitos
expressamente convocados nos termos da lei e
do regulamento interno da associagdo e as suas
deliberacdes obrigatdrias para todos.

Dois) A reunido da Assembleia Geral € anual,
com todos os seus membros ou representantes.

Trés) A Reunido extraordindria serd a pedido
de um nimero ndo inferior a 1/3 dos membros
ou do Conselho Fiscal.

Quatro) Cada sécio, tem o direito de um
voto.

Cinco) A Assembleia Geral delibera-se
por maioria de votos dos associados presentes
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ou representados. Nenhum associado podera
representar mais que um outro associado.
Seis) Assuntos a discutir:

a) Balanco do plano de actividades;
b) Aprovacgio do relatério de contas;
c) Plano de actividades.

ARTIGO CINCO
Mesa da Assembleia

A Assembleia Geral serd dirigida por uma
mesa de Assembleia Geral composta por um
presidente, um secretdrio e um vogal que
dirigird os respectivos trabalhos, tendo um
mandato de cinco anos, renovdvel por um
periodo igual.

ARTIGO SEIS
Orgao de gestdo

O 6rgdo de administracdo da associagdo
¢ o Conselho de Gestdo constituido por trés
membros eleitos pela Assembleia Geral, sendo
o respectivo mandato de trés anos renovaveis.

ARTIGO SETE
Competéncias do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestdo compete a
administracdo e gestdo das actividades da
associacdo com os mais amplos poderes com
vista a realizag¢@o dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das
disposi¢des legais, estatudrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e aprovacido da Assembleia
Geral o relatério, balanco, e contas
anuais bem como o programa de
actividades para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos os bens necessarios
ao funcionamento da associagdo e
alienar os que sejam dispensaveis
bem como contratar servigos para
associagio;

d) Representar a associa¢do em qualquer
acto ou contrato perante as
autoridades ou em juizo e fora dele;

¢) Administrar os fundos sociais e
contrair empréstimo.

ARTIGO OITO
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestdo serd dirigido por
um presidente que dirigird as respectivas sessoes
e deliberar por maioria de votos dos membros,
cabendo ao presidente de voto o desempate.

Dois) O Conselho de Gestdo reunira
quinzenalmente podendo realizar quaisquer
outras reunides sempre que tal se mostre
necessdrio.

ARTIGO NOVE
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, é 6rgdo de
verificagdo de contas e das actividades da
associag¢do, sendo composto por trés membros
eleitos anualmente dos quais um serd o
presidente com o direito ao voto de desempate.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros
e devera realizar, pelo menos quatro sessdes
anuais para a apreciagdo do relatério de contas
do Conselho de Gestdo sendo o respectivo
mandato de cinco anos renovaveis.

ARTIGO DEZ
Duracéo e limitagcdo dos mandatos

Um) A duracio do mandato dos érgados da
associagdo € de cinco anos.

Dois) Os membros ndo podem ser eleitos
para mais de dois mandatos consecutivos.

ARTIGO ONZE
Fundo da associacao

Constituem fundos da associacao:

a) As joias e quotas cobradas aos
associados;

b) Os bens méveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

c¢) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des de
entidades nacionais ou estrangeiras;

d) O produto da venda de quaisquer bens
ou servico que a associagdo aufira
na realizag@o dos seus objectivos.

ARTIGO DOZE
Contribuicao para fundo da associacao

Um) As jéias deverdo ser pagas no maximo
em duas prestacdes, sendo o valor de jdia
100,00MT (cem meticais).

Dois) As quotas deverdo ser pagas por todos
os membros mensalmente, sendo o valor de
quota 20,00MT (vinte meticais).

Tres) Os valores de Jéias e quotas sdo
reajustados em Assembleia Geral sempre
que a conjuntura socioeconémico da zona o
determinar.

ARTIGO TREZE
Saida dos membros

Um) Os membros podem sair da associa¢do
por sua livre e espontanea vontade.

Dois) Essa decisdo deve ser comunicada
verbalmente ou por escrito ao 6rgao de gestdo.

ARTIGO CATORZE
Exclusao dos membros

Os membros s6 podem ser excluidos da
associagdo por decisdo da Assembleia Geral.

ARTIGO QUINZE
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolucdo da associacgdo, a
Assembleia Geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos bens da
associag@o nos termos da lei, sendo a sua
liquidatdria uma comissdo de cinco associados
a ser indicado pela Assembleia Geral.

ARTIGO DEZASSEIS
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Associacao Pambery
Nekubatsira Ndherera,

Nos termos do artigo n.° 5 do Decreto-Lei n.°
22006, de 3 de Maio, € constituida a Associa¢ao
Agro-Pecudria Pambery Nekubatsira Ndherera,
na provincia de Manica, distrito de Vanduzi,
posto administrativo de Vanduzi, localidade de
Matsinho - sede, juntando para o efeito o seu
estatuto e a declarac@o de idoneidade dos seus
membros fundadores as seguintes:

—_

. Suzana Gacte Mapulango;
. Mariazinha Marufo;

. Vande CumbulaneMacazo;
. Marco Saize;

. Zinha Muanambane;

. Quefasse Leuane;

. Mariana Verniz Sozinho;

. Maria Culewacunssiana;

. Manuel Gabriel Gabriel;
10. Manuel Gabriel Rosse.

O 00 N N L AW

ARTIGO UM
Denominacéo e natureza

A Associacdo Pambery Nekubatsira
Ndherera, ¢ uma pessoa colectiva de direito
privado dotado de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, sem fins lucrativos.

ARTIGO DOIS
Objectivos gerais

Um) A associacio tem como objectivo:
a) A produgdo e comercializagdo agro-
pecudria:
b) Cuidar de criancas 6rfas e vidvas;
¢) PCR (poupangas e Crédito Rotativo).

Dois) A associagdo poderd também dedicar-
se a outras actividades complementares
decorrentes da producdo agro-pecudria.



1 DE DEZEMBRO DE 2022

7727

ARTIGO TRES
Orgaos da associagdo
Sao 6rgaos da associagdo:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Gestio;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO QUATRO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associacd@o e ¢é constituida por todos os
seu membro no pleno gozo dos seus direitos
expressamente convocados nos termos da lei e
do regulamento interno da associagdo e as suas
deliberagdes obrigatdrias para todos.

Dois) A reunido da Assembleia Geral é anual,
com todos os seus membros ou representantes.

Trés) A reunido extraordindria serd a pedido
de um nimero ndo inferior a 2/3 dos membros
ou do Conselho Fiscal.

Quatro) Cada sécio, tem o direito de um
voto.

Cinco) A Assembleia Geral delibera-se
por maioria de votos dos associados presentes
ou representados. Nenhum associado poderd
representar mais que um outro associado.

Seis) Assuntos a discutir:

a) Balanco do plano de actividades;
b) Aprovacio do relatério de contas;
¢) Plano de actividades.

ARTIGO CINCO
Mesa da Assembileia

A Assembleia Geral serd dirigida por uma
Mesa de Assembleia Geral composta por
um presidente, um secretdrio e um vogal que
dirigira os respectivos trabalhos, tendo um
mandato de cinco anos, renovdvel por um
periodo igual.

ARTIGO SEIS
Orgao de gestio

O 6rgdo de administracido da associagdo
¢ o Conselho de Gestdo constituido por trés
membros eleitos pela Assembleia Geral, sendo
o respectivo mandato de trés anos renovaveis.

ARTIGO SETE
Competéncias do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestdo compete a
administracdo e gestdo das actividades da
associacdo com os mais amplos poderes com
vista a realizac@o dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das
disposi¢oes legais, estatuarias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e aprovacido da Assembleia
Geral o relatério, balanco, e contas
anuais bem como o programa de
actividades para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos os bens necessarios
ao funcionamento da associagdo e
alienar os que sejam dispensaveis
bem como contratar servigos para
associagdo;

d) Representar a associa¢do em qualquer
acto ou contrato perante as
autoridades ou em juizo e fora dele;

e¢) Administrar os fundos sociais e
contrair empréstimo.

ARTIGO OITO
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestio sera dirigido por
um presidente que dirigird as respectivas sessdes
e deliberar por maioria de votos dos membros,
cabendo ao presidente de voto o desempate.

Dois) O Conselho de Gestdo reunira
quinzenalmente podendo realizar quaisquer
outras reunides sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO NOVE
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, é 6rgado de
verificagdo de contas e das actividades da
associacgdo, sendo composto por trés membros
eleitos anualmente dos quais um serd o
presidente com o direito ao voto de desempate.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros
e devera realizar, pelo menos quatro sessdes
anuais para a apreciagdo do relatdrio de contas
do Conselho de Gestdo sendo o respectivo
mandato de cinco anos renovaveis.

ARTIGO DEZ
Duracéo e limitagdo dos mandatos

Um) A duragdo do mandato dos érgdos da
associacdo € de cinco anos.

Dois) Os membros ndo podem ser eleitos
para mais de dois mandatos consecutivos.

ARTIGO ONZE
Fundo da associacao

Constituem fundos da associacio:

a) As joias e quotas cobradas aos
associados;

b) Os bens méveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

c¢) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribuigdes de
entidades nacionais ou estrangeiras;

d) O produto da venda de quaisquer bens
ou servico que a associagio aufira
na realizac¢@o dos seus objectivos.

ARTIGO DOZE
Contribuicao para fundo da associacao

Um) As jéias deverdo ser pagas no maximo
em duas prestagdes, sendo o valor de Joia
100,00MT (cem meticais).

Dois) As quotas deverdo ser pagas por todos
0s membros mensalmente, sendo o valor de
quota 10,00MT (dez meticais.)

Trés) Os valores de joias e quotas sdo
reajustados em Assembleia Geral sempre
que a conjuntura socioeconémico da zona o
determinar.

ARTIGO TREZE
Saida dos membros

Um) Os membros podem sair da associacio
por sua livre e espontanea vontade.

Dois) Essa decisdo deve ser comunicada
verbalmente ou por escrito ao érgao de gestdo.

ARTIGO CATORZE
Exclusao dos membros

Os membros s6 podem ser excluidos da
associagdo por decisdo da Assembleia Geral.

ARTIGO QUINZE
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolucdo da associacdo, a
Assembleia Geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos bens da
associag@o nos termos da lei, sendo a sua
liquidataria uma comissdo de cinco associados
a ser indicado pela Assembleia Geral.

ARTIGO DEZASSEIS
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Associacao Aulas de Isslam

CAPITULO I
Da natureza, sede e duracao
ARTIGO UM
(Natureza e denominacao)

A Associacdo Aulas de Isslam, doravante
designada associagdo, € uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, de cardcter
religioso, cultural e humanitdrio, vocacionada
nas actividades em prdl do desenvolvimento
da Educac@o Islamica, constituida nos termos
da lei, regendo-se pelos presentes estatutos,
principios islamicos e demais legislacdo
aplicavel.

ARTIGO DOIS

(Sede e representacoes)

Um) A associagao € de ambito nacional com
sede na Matola- Machava Bunhica, provincia de
Maputo, podendo criar representagdes sempre
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que tal o seja considerado dentro da provincia
de Maputo ou em uma provincia qualquer dentro
do territdrio nacional.

Dois) A associagdo pode transferir a sua sede
para qualquer parte dentro do territdrio nacional
por deliberacao da Assembleia Geral.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A duracdo da associa¢do € por um tempo
indeterminado, a partir da data do seu
reconhecimento juridico pelas entidades
competentes.

CAPITULO IT
Dos objectivos
ARTIGO QUATRO

(Objectivos)

A associag@o tem por objectivo:

a) Dinamizar o processo de ensino-
aprendizagem do Isslam tendo em
conta as exigéncias da época;

b) Promover a identidade e cultura
Islamicas, através do ensino
da lingua drabe e divulgagao
da mensagem do Isslam com
sabedoria, equilibrio e moderagio;

c¢) Promover a imagem da mulher
muculmana mogambicana através
da formag@o religiosa;

d) Colectar, pesquisar e elaborar estudos
e informagdes de cunho Islamico
para consciencializar a sociedade
sobre a beleza do Isslam e a sua
natureza pacifica.

CAPITULO III
Dos membros e sua categoria
ARTIGO CINCO
(Membros)

A associacgdo ¢ constituida por um nimero
ilimitado de membros podendo estes serem
muc¢ulmanos singulares, associagdes ou
organizagdes islamicas.

ARTIGO SEIS
(Categoria dos membros)

Os membros da associag¢do dividem-se nas
seguintes categorias:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

c) Beneméritos;
d) Honorérios.

ARTIGO SETE
(Membros fundadores)

Os membros fundadores sdo as pessoas
fisicas muculmanas que tenham subscrito a acta
da constituic@io da associagao.

ARTIGO OITO
(Membros efectivos)

Os membros efectivos sdo as pessoas
fisicas muculmanas ou organizagdes que se
proponham a colaborar na realizac@o dos fins da
associacgdo, pecam a sua admissao e se obriguem
ao cumprimento dos estatutos da associacao.

ARTIGO NOVE
(Membros beneméritos)

Os membros beneméritos sdo pessoas fisicas
singulares ou colectivas, mugulmanas, nacionais
e estrangeiras que reconhecam a existéncia da
associagdo e colaborem na sua progressao em
prol da divulgacido da mensagem do Isslam.

ARTIGO DEZ
(Membros honorarios)

Os membros honordrios sdo pessoas
fisicas singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, que se interessam pelos objectivos
da associagdo, e que pela sua accio tenham
contribuido para a sua valorizagao.

ARTIGO ONZE
(Deveres dos membros)

Um) Sdo deveres dos membros da associag@o:

a) Respeitar e fazer respeitar os estatutos
e regulamentos da associacio;

b) Zelar pelo patriménio da associaco;

c¢) Participar na realizac@o dos objectivos
sociais da associacdo prestando a
sua colaboracio;

d) E dever dos membros fundadores
e efectivos, o pagamento de
quotas regulares que vierem a ser
estabelecidas pelo Conselho de
Direccao da associagdo.

ARTIGO DOZE
(Direitos dos membros)

Um) Os membros da associagdo, para
além dos direitos consagrados nos principios
islamicos, tém ainda o direito a:

a) Apresentar propostas ou sugestdes
que julguem a realizac@o dos fins
da associagio;

b) Utilizar servi¢os da associa¢do que
tenham sido colocados a disposicdo
dos seus membros;

c) Participar nas actividades da asso-
ciacdo;

d) Receber apoio moral, intelectual e
material;

e) Eleger e ser eleito para o cargo da
associacao;

/) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral nos termos previstos nos
presentes estatutos.

Dois) Os direitos referidos nas alineas e)
e f) do nimero anterior do presente artigo,
sdo aplicdveis para os membros efectivos da
associagao.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO TREZE
(Orgaos)

Sao 6rgdos sociais da associag@o:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direccao;
¢) Conselho Feminino;
d) Conselho Fiscal.

ARTIGO CATORZE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é um 6rgdo
supremo da associacdo, constituida pela
totalidade dos seus membros, sendo as suas
deliberagdes quando tomadas nos termos legais
e estatutdrios vinculativas para os demais 6rgaos
sociais.

Dois) A Assembleia Geral retdne
ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariamente quando convocada a
pedido do Conselho de Direc¢do, Feminino,
Fiscal ou ainda por dois ter¢os, no minimo, dos
membros da associagdo.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
realizam-se, de preferéncia, na sede da
associa¢do, com antecedéncia de 30 dias quando
se trata de uma reunifo extraordinaria, dando-se
a conhecer a agenda dos trabalhos;

Quatro) A Assembleia Geral é considerada
regularmente constituida para deliberar quando,
em primeira convocagao, estejam presentes ou
devidamente representados 60% dos membros
da associagdo e, em segunda convocagdo, 24
horas depois, independentemente do nimero
de membros presentes.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria dos votos dos membros
presentes.

Seis) No caso de impedimento, é permitida
a representa¢do de um membro da Assembleia
Geral por outro, por simples carta dirigida ao
Presidente da Mesa.

Sete) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por trés membros, sendo um
presidente, um vice-presidente e um secretdrio.

Oito) As figuras de presidente, vice-presidente
e secretdrio, correspondem respectivamente ao
director-geral da associacao, ao director-adjunto
€ a0 secretario executivo;

Nove) A dura¢do do mandato dos membros
de mesa da Assembleia Geral € de cinco anos.

ARTIGO QUINZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:
a) Eleger e Destituir os membros da mesa
da Assembleia Geral e do Conselho
de Direccao;
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b) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos que interessem nas
atribui¢des da associa¢do;

c¢) Compete ao director-geral da
associacdo presidir as reunides da
Assembleia Geral e, em caso de
auséncia ou impedimento delegar
ao director-adjunto ou secretdrio
executivo.

ARTIGO DEZASSEIS
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direccio € o 6rgao de
gestdo e representagdo da associacdo, sendo
os seus membros eleitos para um periodo de
cinco anos.

Dois) O Conselho de Direccdo é formado
por um presidente, um vice-presidente, um
secretdrio executivo, um tesoureiro € uma
representante de assuntos da mulher.

Trés) O presidente € o director-geral da
associagdo, o vice-presidente o director-adjunto,
o tesoureiro o presidente do Conselho Fiscal, a
representante de assuntos da mulher a presidente
do Conselho feminino.

Quatro) As figuras do presidente, vice-
presidente e secretario executivo devem ter no
minimo o nivel de licenciatura.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Um) Ao Conselho de Direcgdo compete:

a) Representar a associagio;

b) Elaborar e executar o programa anual
de actividades;

c) Elaborar e apresentar a Assembleia
geral o relatério anual de
actividades;

d) Executar as deliberagdes da Assembleia
Geral;

¢) Exercer todos os actos relativos a
Direccio e Gestio;

/) Elaborar o regulamento interno;

g) Zelar pelo cumprimento dos estatutos
e do regulamento;

h) Deliberar sobre a admissdao de novos
membros.

Dois) O Conselho de Direccdo retne
ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que se julgar
necessario.

Trés) Compete ao director-geral:

a) Representar a associagdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo delegar tais poderes noutro
membro do conselho;

b) Superintender em todos actos do
Conselho e da associag@o;

c¢) Convocar e presidir as reunides
ordindrias e extraordindrias
do Conselho de Direcg¢io e da
Assembleia Geral estabelecendo a
respectiva agenda.

Quatro) Compete ao director-adjunto:

a) Substituir o presidente em sua auséncia
ou impedimento;

b) Assumir o mandato em caso de
vacancia até o seu término;

¢) Prestar de modo geral a sua colaboracao
ao presidente;

d) Cooperar na representagio social da
associagao.

Cinco) Compete ao secretdrio executivo:

a) Superintender os servigos da secretaria,
organizar a base de dados da
associa¢do e manté-la em ordem e
actualizada;

b) Redigir as actas e apresentd-las nas
reunides, bem como os expedientes;

¢) Acolher os processos de admissdo de
novos estudantes e membros da
associagio;

d) Apresentar anualmente o relatério das
actividades realizadas;

e) Publicar todas informagdes relativas as
actividades da associa¢@o;

f) Substituir o presidente e o vice-
presidente em caso de auséncia ou
impedimento simultaneo.

Seis) Compete ao tesoureiro:

a) Arrecadar a receita ordinaria e eventual
da associagdo, mantendo em registo
actualizado;

b) Assinar cheques com o presidente da
associagdo e efectuar pagamentos
autorizados pelo presidente;

¢) Supervisionar as actividades de
compras e administracao
patrimonial;

d) Elaborar propostas de orcamento anual
da associaco;

e) Apresentar relatérios de receitas
e despesas, sempre que forem
solicitados;

f) Apresentar o relatdrio financeiro para
ser submetido a Assembleia Gral.

Sete) Sem prejuizo do disposto no artigo
dezanove do presente estatuto, a representante
de assuntos da mulher, sendo a presidente
do Conselho feminino, tem as seguintes
competéncias:

a) Representar a associacdo em féruns
sobre a mulher, dentro e fora do
pais;

b) Presidir as reunides ordindrias e
extraordindrias do Conselho
feminino;

¢) Promover e divulgar os direitos da
mulher advogados pelo Isslam;

d) Apresentar propostas sobre as
actividades anuais do Conselho
feminino;

e) Apresentar relatérios anuais sobre a
situagdo da mulher muculmana
mocambicana.

ARTIGO DEZOITO
(Conselho Feminino)

Um) O Conselho Feminino € constituido por
uma presidente, vice-presidente e coordenadoras
dos diferentes niveis da associagdo por um
periodo de cinco anos mediante a proposta do
Conselho de Direccio.

Dois) Para as funcdes de presidente e vice-
presidente do Conselho feminino, os membros
serdo nomeados pelo Conselho de Direcgao;

Trés) Os membros do Conselho Feminino
escolherdo entre si aquelas que exercerdo
as fun¢des de coordenadoras do Conselho
Feminino em diferentes niveis da associacao.

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncias do Conselho Feminino)

Um) Ao Conselho Feminino compete:

a) Fazer valer a ética e os principios
islamicos atinentes a mulher;

b) Mobilizar com responsabilidade as
mulheres mugulmanas do pafs a
aderirem a causa nobre de busca do
conhecimento islamico e secular;

c) Registar e contabilizar o nimero de
mulheres aderentes a associacao;

d) Promover o papel social e cultural da
mulher muculmana no pafs;

e) Velar em coordenagio com a Direc¢do
pelas actividades programaticas da
associagdo;

f) Apresentar o relatério do Conselho
feminino para ser submetido a
Assembleia Geral;

g) Conservar sob sua custddia e
responsabilidade os documentos
relativos ao Conselho Feminino;

h) Solicitar a Direcgo todas informagdes
consideradas uteis ao normal
funcionamento do Conselho
feminino;

i) Requerer quando julgar necessdrio
a convocac¢dao da reunido
extraordindria da Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Feminino retine sempre
quando convocado pela presidente para o
cumprimento de suas atribui¢des e, pelo menos,
duas vezes por ano quando for necessério ou por
convocagdo de quatro membros do Conselho ou
ainda a pedido do Conselho de Direcgdo.

ARTIGO VINTE
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € constituido por trés
membros eleitos por um periodo de cinco anos
mediante a proposta do Conselho de Direc¢ao.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal serao
nomeados pelo Conselho de Direcgio para as
respectivas funcdes de presidente e vogais da
mesa do Conselho Fiscal.
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ARTIGO VINTE E UM
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Ao Conselho Fiscal compete:

a) Velar pelo cumprimento das
disposicdes legais e estatutdrias;

b) Fiscalizar todas as contas e actos da
associagdo;

c¢) Dar parecer sobre o relatério de
gestdo, balanco e contas anuais e
sobre os or¢amentos ordindrios e
rectificativos;

d) Pronunciar-se sobre outras questdes,
relactivamente as quais a
Assembleia Geral ou a Direc¢do
decida ouvi-lo;

e) Conservar sob sua custdodia e
responsabilidade os documentos
relativos ao Conselho Fiscal;

f) Solicitar a Direc¢ao todas informagdes
consideradas uteis ao normal
funcionamento do Conselho fiscal;

J) Requerer quando julgar necessario
a convocac¢dao da reunido
extraordindria da Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal retine sempre
quando convocado pelo seu presidente para o
cumprimento das suas atribui¢des e, pelo menos,
duas vezes por ano quando for necessirio ou
por convocagdo de dois dos seus membros ou
ainda a pedido do Conselho de Direccdo da
associagao.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Assinatura)

Para obrigar a associa¢iio em todos os actos
e contratos, basta a assinatura do director-geral.
E, em caso de sua auséncia ou impedimento, o
director-adjunto ou secretdrio executivo.

ARTIGO VINTE E TRES
(Receitas)

Constituem receitas da associacao:

a) As quotas mensais;

b) Inscrigdes modulares;

c) Doacdes de organizacdes ou pessoas
singulares;

d) Quaisquer outras receitas resultantes de
servicos prestados pela associac@o.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Sancoes)

Um) As violagdes aos estatutos e
regulamentos da associac@o assim como o nao
cumprimento dos principios islamicos e as
deliberacdes sociais, poderdo ser punidas com
as seguintes sangoes:

a) Repreensdo simples;
b) Repreensdo publica;
¢) Suspensao;

d) Expulsao.

Dois) As sang¢des referidas nas alineas a) e
b)don.° 1 do presente artigo sdo aplicadas pelo
Conselho de Direccédo da associagao.

Trés) As sangdes referidas nas alineas c) e d)
do n.° 1 do presente artigo sdo deliberadas pela
Assembleia Geral da associag@o.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO VINTE E CINCO
(Dissolucao)

A associagdo s6 se dissolve por deliberacio
favordvel de pelo menos % dos membros em
Assembleia Geral expressamente convocada
para o efeito.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Liquidacao)

Um) A deliberacdo da dissolugdo
da associagdo expressa no artigo vinte e
cinco obriga a designagdo de uma comissao
liquidataria.

Dois) O saldo apurado na liquidacdo da
associacao, satisfeitos todos seus compromissos,
serd depositado nos fundos designados Zakat
(Caridade) da mesquita mais proxima a sede da
associag¢ao no periodo da dissolug@o.

ARTIGO VINTE E SETE
(Revisao dos estatutos e emblema)

A Assembleia Geral deliberard, com a
maioria de % dos presentes, a revisdo dos
estatutos e emblema da associag@do.

ARTIGO VINTE E OITO
(Casos omissos)

Os casos 0missos ao presente estatuto serdao
deliberados em Assembleia Geral da associagao.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor 30 dias
apds a data da sua aprovacdo pela entidade
competente na Republica de Mocambique.

Maputo, 16 de Junho de 2018.

Agéncia Miss Moz
Internacional — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 18 de Novembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101879062, uma entidade
denominada Agéncia Miss Moz Internacional
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Yazida Bano Zulficar Abdul Carimo
Zhou, casada, maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhente de
Identidade n.° 020100156503M, emitido
20 de Agosto de 2020, NUIT; 110621779,
e residente na cidade de Pemba.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Agéncia Miss Moz Internacional - Sociedade
Unipessoal, Limitada, é uma sociedade
comercial de responsabilidade limitada,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa e financeira, que se regera
pelo estabelecido nos presentes estatutos e
demais legislacdo em vigor na republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao e sede

Um) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebracdo da presente contracto.

Dois) A sociedade terd a sua sede, na cidade
de Maputo, bairro de Costa de Sol, Avenida
Dona Alice, podendo por deliberacdo do
s6cio unico, abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social em qualquer parte do territério nacional
€ no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Consultoria de negécio;
b) Consultoria de publicidade.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com objecto
diferente da sociedade, assim como, associar-
se com outras sociedades para persecu¢do dos
objetivos no ambito ou nao, do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de cinquenta mil meticais
(50.000,00MT), correspondente a uma quota do
unico sécio Yazida Bano Zulficar Abdul Carimo
Zhou e equivalente a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio unico, Yazida Bano Zulficar Abdul
Carimo Zhou, e fica obrigada pela assinatura do
sécio unico ou ainda procurador, especialmente
designado para o efeito.
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Dois) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sécio tinico, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico sécio, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 29 de Novembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Associacao Mavundja

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete de Novembro de dois
mil e vinte e dois, exarado de folhas uma a
folhas duas do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e sete trago E, do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante,
Aldina Guilhermina Samuel Rututo Momade,
licenciada em Direito, conservadora e notaria
superior em exercicio no referido cartério,
procedeu-se na Associacdo Mavundja, a
alterac@o parcial do pacto social no seu artigo
quatro:

ARTIGO QUARTO

A associacdo tem como objectivo,
favorecer o desenvolvimento econémico
e social dos seus associados, fornecer
servicos financeiros de pequenos créditos,
nos termos autorizados pelas autoridades
competentes.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, vigorard o constante no Pacto
social vigente.

Esta conforme.

Maputo, 8 de Novembro de 2022. —
A Notdria, llegivel.

ATTA Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada
Certifico, para efeitos de publicacdo, que no

dia 3 de Novembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades

Legais sob NUEL 101871533, uma entidade
denominada ATTA Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Atta Ullah, solteiro, natural de Paquistio,
portador do Passaporte n.° AP1493281,
emitido a 19 de Abril de 2019, residente
nesta cidade.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de ATTA
Trading — Sociedade Unipessoal, Limitada, com
sede na Avenida 25 de Setembro n.° 1446, rés-
do-chdo, bairro Central, cidade de Maputo, e é
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto, comércio geral
aretalho e a grosso, venda de pegas e acessorios
de viaturas, prestagdo de servigos de consultoria
e acessoria, importagdo e exportagdo, podendo
exercer qualquer actividade que a lei permita.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social € de cinquenta mil meticais,
correspondente a uma dnica quota, pertencente
ao socio Atta Ullah.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia serd exercida
pelo s6cio Atta Ullah, que desde ja fica
administrador, bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e casos omissos)

Na hipétese de dissolugdo, a liquidagio da
sociedade serd efectuada pela assembleia geral.
Em tudo ndo patente no presente contrato sera
regulado pelo Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 28 de Novembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

B.Living — Arquitectura,
Gestao de Imoveis e
Manutencao, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta de 20 de Abril de 2022 da sociedade
B.Living — Arquitectura, Gestao de Imdveis
e Manutengdo, Limitada, com sede nesta
cidade de Maputo, com o capital social
de 20.000,00MT, matriculado sob NUEL
100210134, deliberaram a cessdo da quota no

valor de dez mil meticais que o sécio Edson
Sérgio Correia possuia no capital social da
referida sociedade, tendo cedido na totalidade
a0 sécio Nélio Edmilson Leopoldo.

Foi ainda deliberado em acta de 20 de Maio
de 2022 que a administracdo e representaciao
da sociedade ficam a cargo do senhor Nélio
Edmilson Leopoldo.

Em consequéncia da cessdo verificada, é
alterada a redac¢@o do artigo quinto e décimo
terceiro dos estatutos, os quais passam a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, correspondente a uma
unica pertencente ao socio Nélio Edmilson
Leopoldo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A administragdo e representagao
da sociedade ficam a cargo do senhor
Nélio Edmilson Leopoldo, na qualidade
de director-geral, sendo que € necessaria
a sua assinatura para obrigar a sociedade
em todos os actos e contratos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele,
tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Maputo, 18 de Novembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Best Gas Pambarra —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por escritura de dezoito de Outubro de dois
mil vinte e um, lavrada de folhas uma a folhas
duas verso do livro de notas para escrituras
diversas nimero sessenta e seis, perante Orlando
Fernando Messias, conservador € notario
técnico, foi constituida uma sociedade por
quota unipessoal de responsabilidade limitada,
denominada Best Gas Pambarra — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regera nos termos
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacao Best Gas
Pambarra — Sociedade Unipessoal, Limitada,
por quota unipessoal de responsabilidade
limitada, com sede em Pambarra, distrito de
Vilankulo, provincia de Inhambane, podendo,
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por deliberacéio da assembleia geral, mudar a
sua sede para outro ponto do territério nacional
ou no estrangeiro, e poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes, agéncias
ou outras formas de representacao social onde
e quando for necessario, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
a venda de gds e seus acessorios, comércio a
grosso e aretalho de combustiveis e lubrificantes
para o uso doméstico em estabelecimentos
especializados, importacdo e exportacio.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou
subsididrias do objecto principal, desde que se
obtenham as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma Unica quota de cem por
cento e pertencente ao sécio Sérgio Paulo Costa
da Silva.

ARTIGO SETIMO

Administracao, geréncia e representacao
da sociedade

A administrac@o, geréncia da sociedade e
sua representacgdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo sécio tinico
Sérgio Paulo Costa da Silva, com dispensa de
caucdo, bastando a sua assinatura para obrigar a
mesma em todos o0s actos e contratos. O gerente
podera delegar total ou parcialmente os seus
poderes em pessoas de sua escolha mediante
um instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.
Estd conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 20 de Outubro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Carpack, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por um documento particular de vinte e dois
de Setembro do ano de dois mil e vinte e dois,
da sociedade Carpack Limitada, registada sob
o NUEL 100356848.

Os so6cios Mudakas, S.A., Acurcio da
Conceicdo Mucavele e Ernesio Samuel
Mahanjane cederam parte das suas quotas a
Isabel Fransisco Cuamba Sibumbe e Nduna
Trading, Limitada, tendo, consequentemente,
procedido a alteracdo da redacdo do artigo
quinto dos estatutos da sociedade, passando o
mesmo a ter a seguinte nova redagao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), e encontra-se
dividido em duas quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de 60.000,00MT (sessenta
mil meticais), representativa
de 30% (trinta por cento) do
capital social, pertencente
a senhora Isabel Francisco
Cuamba Sibumbe;

b) Uma quota com o valor nominal
de 60.000,00MT (sessenta
mil meticais), representativa
de 30% (trinta por cento) do
capital social, pertencente a
sociedade Nduna Trading,
Limitada;

¢) Uma quota com o valor nominal
de 40.000,00MT (quarenta
mil meticais), representativa
de 20% (vinte por cento) do
capital social, pertencente ao
senhor Actrcio da Conceicdo
Mucavele; e

d) Uma quota com o valor nominal
de 40.000,00MT (quarenta mil
meticais), representativa de
20% (vinte por cento) do capital
social, pertencente ao senhor
Ernesio Samuel Mahanjane.

Maputo, 21 de Novembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Creative Associates
International, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por escritura de vinte e sete de Outubro de
dois mil e vinte e dois, lavrada de folhas
setenta e seis e seguintes do livro de notas para
escrituras diversas nimero mil e cento e trinta
e nove, traco B, do Primeiro Cartério Notarial
da Cidade de Maputo, a cargo de Ricardo
Moresse, licenciado em Direito e notdrio
superior A do referido cartério, se procedeu,
na sociedade em epigrafe, a transferéncia da

sede social, da Rua de Inhambane, nimero
cento e vinte e oito, no bairro Muahivire, na
cidade de Nampula, em Mocambique, para a
Avenida da Unido Africana, nimero sete mil,
seiscentos e sessenta e seis, bairro da Matola
A, na provincia de Maputo, em Mocambique
e, em consequéncia da referida transferéncia da
sede social, foi alterado o artigo primeiro dos
estatutos da sociedade em epigrafe, que passou
a ter a seguinte redacg@o:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade por quotas, adopta a firma Creative
Associates International, Limitada e rege-se
pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicével.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
da Unido Africana, nimero sete mil seiscentos
e sessenta e seis, Matola A, na provincia de
Maputo, em Mocambique.

Trés) A sociedade poderd abrir, transferir
ou encerrar sucursais, agéncias, delegacdes
ou quaisquer outras formas de representa¢do
da sociedade em qualquer parte do territério
nacional.

Quatro) Por simples deliberacdo da
administragdo, a sociedade podera transferir
a sede da sociedade para qualquer outro local
dentro do territério nacional.

Esta conforme.

Maputo, 21 de Novembro de 2022. —
O Notdrio, llegivel.

Daily Investiments —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifica-se, para efeitos de publicagdo, que,
no dia dezassete do més de outubro do ano
de dois mil e vinte dois, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sobon.° 101854671, uma entidade denominada
Daily Investiments — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quota unipessoal, a denominacio de Daily
Investiments — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem sua sede na Avenida das Industrias,
n.° 6685, rés-do-chido, Machava, Matola.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social principal
o comércio geral a grosso e a retalho, com
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importacdo, exportacdo e distribuicdo de
mercadorias especificadas e ndo especificadas
e prestagdo de servigos.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do legal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é no valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais), em uma e
unica quota correspondente a cem por cento
do capital social, pertecente a Eduardo José
Timane.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

A administraco, gestdo da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, tais como actos relacionados
com expediente, abertura e movimentacdo de
contas bancdrias é obrigatéria a assinatura do
socio unico Eduardo José Timane, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural da
cidade de Maputo, residente em Maputo, bairro
Ndlavela, quarteirdo 14, casa n.° 339, cidade
de Maputo. titular de Bilhete de Identidade
n.° 110505481410C, emitido a 10 de Fevereiro
de 2021, na cidade de Maputo.

Maputo, 24 de Outubro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Benca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
nos termos do Cddigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 1/2022, de 25 de Maio,
que, a 12 de Outubro de 2022, foi averbada, na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais,
sob o NUEL 101675300, a tansformacao e
mudnca de firma de uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Benca, Limitada, para uma sociedade anénima
deonominada Diamond Capital Partners, S.A.,
que tem a sua sede na cidade de Maputo, no
distrito municipal Ka Mpfumo, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes
e demais que compoem o seu contrato de
sociedade.

ARTIGO UM

Designacao, sede, representacoes e dura-
cao
Um) A sociedade adopta a denominagdo
Diamond Capital Partners, S.A., e tem a sua
sede provisdria na vidade de Maputo, distrito
municipal Ka Mpfumo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
do conselho de administracido ou decisdo do
administrador tnico, transferir a sua sede para
qualquer parte do territério mogambicano, bem
como abrir delegacdes, sucursais ou quaisquer
outras formas de representagdo comercial da
sociedade.

Trés) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, a contar da data assinatura deste
contrato.

ARTIGO DOIS
Objecto social

A sociedade dedicar-se-4 a:

a) Concepgio, financiamento, construgao,
exploragdo de infraestruturas
pubicas em regime privado e/ou de
parceria publico-privada, parques
industriais, unidades industriais,
parque agricola, centrais eléctricas,
mineragio;

b) Constitui¢do e gestdo de fundos de
investimento;

c¢) Prestagdo de servigos de:

i. Consultoria na concepgao,
implementacdo e gestdo de
projectos de intra-estruturas,
parques industriais, transportes
e logistica; e

ii. Geragdo, transporte, distribui¢do
e comercializagdo de energia.

d) Representacdo comercial de firmas,
marcas e produtos, agricolas,
alimentares, energéticos e diversos,
nacionais e/ou estrangeiros.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera dedicar-se a
outras actividades comerciais relacionadas com
0 seu objecto principal ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades.

ARTIGO TRES
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito, é de dez milhGes de meticais
(10.000.000,00MT), representado por mil
(1.000) acgdes de valor nominal de dez mil
meticais (10.000,00MT) cada, a ser realizado
no prazo maximo legal.

Dois) A titularidade das acc¢des constard
do livro de registo de accdes existentes na
sede da sociedade e/ou das escrituragdes sob
guarda de entidade de custédia, bem como a
descricdo e a escrituracido dos elementos que
integram o patriménio social constam dos livros
respectivos da sociedade.

Tré) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacdo de reservas ou transformagao
de dividas em capital social, através de emissao
de novas acg¢des, aumento do respectivo
valor nominal, bem como por qualquer outra

modalidade ou forma legalmente permitida,
segundo resultar da deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO QUATRO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Um) Nio havera prestacdes acessorias e
prestacdes suplementares de capital, mas as
accionistas poderdo realizar os suprimentos
de que a sociedade necessitar na forma de
empréstimos de dinheiro ou outra coisa
fungivel, nos termos e condi¢des a serem
deliberados pela assembleia geral.

Dois) A sociedade podera emitir obriga¢oes
de qualquer natureza e modalidade nos termos
da lei e no que for deliberado pela assembleia
geral.

Trés) A sociedade poderd materializar,
dentro ou fora do pais, todas e quaisquer
operacdes tendentes a obtenciio de fundos e/
ou financiamentos, podendo, designadamente,
emitir obriga¢des ou outros titulos, solicitar
empréstimos, adquirir quaisquer titulos de
entidades publicas, financeiras ou de crédito e,
nesse sentido, materializar qualquer operagao
inerentes aos titulos bem como receber quaisquer
dividendos e beneficios a eles inerentes.

ARTIGO CINCO
Tipo, série de accoes e ac¢coes proprias

Um) As acgdes sdo nominativas ordindrias,
por regra, podendo ser preferenciais sem direito
a voto, até ao montante representativo de metade
do capital social.

Dois) Nao existem séries de ac¢des. Contudo,
sempre que se justificar e mediante proposta
fundamentada do conselho de administragao,
a assembleia geral podera deliberar sobre a
criagdo de série de accdes, incluindo accdes
preferencias sem votos.

Trés) A titularidade das ac¢des podera
ser representada por titulos provisérios ou
definitivos, assinados por dois administradores,
dos quais um serd sempre o presidente
do conselho de administra¢do, ou pelo
administrador Gnico, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela ou por meios tipograficos
de impressao.

Quatro) Havera titulos representativos
de um (1), dez (10), cinquenta (50), cem
(100), duzentas (200), quinhentos (500), mil
(1.000) ou qualquer outro conforme deliberado
pela assembleia geral, a qualquer momento
substituiveis por agrupamento ou sub-divisdo,
a pedido e expensas do accionista.

Cinco) Mediante deliberacio da assembleia
geral, e se as condi¢des econdmicas e financeiras
o permitirem, a sociedade poderd adquirir e
deter accdes proprias até ao limite equivalente
a dez por cento (10%) das accdes.

Seis) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera adquirir acgdes proprias, bem
como podera onera-las, aliena-las ou praticar
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com as mesmas quaisquer outras operagodes
em direito permitidas, respeitando sempre as
disposicdes legais aplicdveis e que estejam
sucessivamente em vigor.

ARTIGO SEIS
Transmissao de ac¢oes entre vivos

Um) A transmissdo por acto entre vivos,
onerosa ou gratuita de acg¢des, carece de
consentimento prévio das demais accionistas,
a ser dado por escrito mediante deliberagdo
em assembleia geral, gozando, primeiro, e a
sociedade a seguir, do direito de preferéncia.

Dois) O exercicio do direito de preferéncia
serd regulado no acordo parassocial.

Trés) As disposicdes deste artigo nido se
aplicam no caso de acgdes transaccionadas em
bolsa de valores.

ARTIGO SETE
Orgaos sociais

Sdo orgdos da sociedade, nos termos
legalmente instituidos:

a) A assembleia geral;

b) O conselho de administragdo ou
administrador dnico;

c) Secretario da sociedade; e

d) Conselho fiscal ou fiscal unico.

ARTIGO OITO
Eleicdo, mandato e caucao

Um) Os titulares dos érgaos sociais, excepto
o secretdrio da socidade, sdo eleitos pela
assembleia geral, por um mandato de quatro
(4) anos, contando como o primeiro e ano
completo o ano o da sua elei¢do, podendo ser
reeleitos uma ou mais vezes, salvo norma legal
imperativa em contrdrio.

Dois) O mandato dos titulares dos 6rgios
sociais inicia na data de assinatura do termo de
posse, e permanecem em fungodes até a elei¢ao
e tomada de posse de quem os deva substituir,
salvo se renunciarem ou forem exonerados
expressamente do exercicio do seu cargo.

Trés) As remuneracdes e/ou senhas de
presenga dos titulares dos érgaos sociais serdo
fixadas anualmente pela assembleia geral.

Quatro) Em caso de substituicdo de um
membro dos érgdos sociais, o seu substituto
cumpre o mandato do substituido.

Cinco) Por regra, a elei¢do dos membros do
conselho de administra¢do, do administrador
dnico e do director executivo serd efectuada
com dispensa de caugdo, salvo se a assembleia
decidir o contrario ou disposicdo contrdria da
lei.

ARTIGO NOVE

Assembleia geral

Um) A assembleia geral representa a
universalidade dos accionistas e terd uma mesa
composta por um presidente e um secretario.

Dois) As tarefas do secretario da mesa da
assembleia geral poderdo ser desempenhadas
pela secretdria da sociedade.

Trés) A falta dos membros da mesa da
assembleia geral ou no caso de elas ndo
comparecerem a assembleia geral convocada,
exerce a funcdo de presidente de mesa o
presidente do conselho fiscal e, a falta deste,
a accionista presente que for titular de maior
nimero de acc¢des, e a funcdo de secretdrio é
exercida por uma accionista presente, escolhida
pelo presidente da mesa da assembleia geral.

ARTIGO DEZ
Reunides

Um) As accionistas deliberam em assembleia
geral, presencialmente ou através de qualquer
meio tecnolégico que permita a verificagdo da
identidade da accionista, nos termos prescritos
para cada tipo societdrio.

Dois) A assembleia geral reunir-se-d, em
sessao ordindria, uma vez por ano, nos primeiros
quatro (4) meses do ano seguinte o exercicio
findo, para deliberar, a parte de outras, sobre
as seguintes matérias:

a) Anadlise, aprovagdo, correcdo ou
rejei¢do dos relatérios anuais de
actividades e contas referentes ao
exercicio findo;

b) Aplicagdo de resultados; e

c) Eleicdo dos membros dos érgdos
sociais.

Trés) A assembleia geral retdne-se,
extraordinariamente, sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da
mesa ou a requerimento da administracao,
do conselho fiscal ou do fiscal tnico, ou de
accionista que represente, pelo menos, cinco
por cento (5%) do capital social.

ARTIGO ONZE
Convocacao das sessoes

Um) As sessdes da assembleia geral serdo
convocadas por meio de aviso convocatorio
publicado no jornal de maior circulacido no
ambito nacional, com antecedéncia minima
trinta (30) dias de calendério relativamente a
data da realizacio da assembleia geral.

Dois) A publicagdo referida no n.° 1 deste
artigo pode ser substituida, por decisdo do
presidente da mesa da assembleia geral, ou
quem suas vezes o fizer, por carta enderecada
a cada accionista e enviada para o endereco,
fisico ou electrénico, que conste do registo da
sociedade.

Trés) Se o presidente da mesa ndo convocar
uma sessdao da assembleia geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o conselho de administragdo, o conselho fiscal
ou fiscal inico e/ou uma accionista que a tenham
requerido convocd-la directamente.

ARTIGO DOZE
Funcionamento das sessoes

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagao, sobre qualquer que seja o
ndmero de accionista presente ou representado,
excepto nos casos de alteracdo do contrato
de sociedade, fusdo, cisdo, transformacio,
dissolugao da sociedade ou outros assuntos para
os quais a lei exija maioria qualificada, devem
estar presentes ou representados accionistas
que detenham, pelo menos, participagio
correspondente a dois ter¢cos do capital social.

Dois) Em segunda convocagao, a assembleia
geral pode deliberar seja qual for o nimero o
capital social que estiver representado.

Trés) Cada sessdo da assembleia geral deve
conter uma lista de presencas das accionistas
presentes representados, cujos elementos sdo os
descritos na lei, que deve ser assindo por cada
accionista e/ou seu representante.

Quatro) Cada acgdo corresponde a um
voto, e a deliberacdo considera-se tomada
quando obtenha a metade dos votos, mais um,
favoraveis, salvo disposi¢do diversa da lei ou
deste contrato de sociedade.

ARTIGO TREZE

Atribuicoes e competéncias da assembleia
geral

Um) Sao atribui¢des e competéncias
exclusivas da assembleia geral, salvo norma
legal imperativa em contrdrio, as seguintes
matérias:

a) Aprovar o relatério de gestio e contas
do exercicio, incluindo o balango e
a demonstracao de resultados, bem
como o parecer do conselho fiscal
ou do fiscal Ginico sobre as mesmas,
e deliberar sobre a aplica¢do dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, os
administradores e do conselho
fiscal ou fiscal Unico;

c) Alteracdes aos presentes estatutos;

d) Emissdo de obrigacdes;

e) Aumento, redugdo ou reintegragio do
capital social;

/) Criac@o de ac¢oes preferenciais;

g)Chamada e arestitui¢io das suprimentos
ou empréstimos accionistas;

h) Fusdo, cisdo ou transformacdo da
sociedade;

i) Dissolugdo, liquidagdo ou prorrogagio
da sociedade;

J) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgaos
sociais;

k) Materilizagdo, desmaterializagdo e
reforma de titulos de acgdes;

[) Admissdo a cotacdo na Bolsa de
Valores das acgdes representativas
do capital social da sociedade;
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m) Alienacdo e oneracdo de bens da
sociedade no valor igual ou superior
ao correspondente a cinquenta por
cento (50%) do seu patriménio;

n) Fixar a remuneragdo dos 6rgios
sociais;

o) Designar o auditor externo; e

p) Toda a matéria que ndio esteja, por
disposicdo legal ou do contrato
de sociedade, compreendida na
competéncia de outros 6rgidos
sociais.

Dois) Serdo também da competéncia da
assembleia geral todas as matérias que os
presentes estatutos e a lei ndo reservem ao
conselho de administracao.

ARTIGO CATORZE

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo reservadas a um conselho de
administragdo composto por um nimero impar
de membros que serd até o maximo de cinco (5),
conforme ficar deliberado pela assembleia geral.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
que decidir sobre a composicao do conselho
de administraciio ou por deliberacio deste, a
gestdo das actividades e negdcios da sociedade
assentard numa das seguintes opcdes:

a) A todos ou parte dos membros do
conselho de administragdo com
poderes executivos, havendo
definicdo de dreas especificas
de competéncia de cada um dos
administradores executivos;

b) A um membro do conselho de
administracdo que assumird a
designacio de administrador
delegado, fixando as dreas e limites
das suas competéncias; e

¢) A uma pessoa ndo membro do conselho
de administracdo, que assumird
a designagdo de director-geral,
fixando as dreas e limites das suas
competéncias.

Trés) O conselho de administracdo serd
dirigido pelo seu presidente, eleito pela
assembleia geral no momento da elei¢ido
dos membros deste 6rgdo, e detém voto de
qualidade e poder de veto, e representara este
orgdo e a sociedade, perante os demais 6rgaos
da sociedade e perante terceiros.

Quatro) O conselho de administracio,
ou cada um dos seus membros, dentro das
matérias da sua competéncia, podera constituir
mandatdrio para a pratica de actos especificos
e nos estritos termos do mesmo mandato,
carecendo do prévio consentimento do
conselho de administra¢ao, quando se tratar de
mandatarios dos administradores.

Cinco) O conselho de administragdo reunir-
se-4 mensalmente ou com a regularidade a
ser definida pelo presidente do conselho de
administragdo.

Seis) No intervalo das sessoes do conselho
de administrag@o, cada administrador executivo,
administrador delegado, director-geral, gestores
das unidades da sociedade bem como os
mandatarios, mesmo de administradores e do
director-geral prestardo contas directamente ao
presidente do conselho de administragdo.

Sete) Nos termos a serem definidos
pela assembleia geral ou pelo conselho de
administrag¢@o, poderdo ser postas em pratica
paralelamente duas opg¢des referidas no n.° 2
deste artigo, devndo fixar-se as dreas especificas
de tribuicdes e competéncias para todos,
devendo assegurar-se os interesses da sociedade.

Oito) Até deliberacao contraria da assembleia
geral, sdo designados administradores
executivos da sociedade os senhores Tunisio
Menezes Camba e Henrique Jodo de Franga
Benttecurt.

ARTIGO QUINZE
AtribuicGes e competéncias

Um) Para além das demais que resultem
dos presentes estatutos e da lei, sdo atribuigdes
e competéncias especificas do conselho de
administragdo as seguintes matérias:

a) Gerir todos os negdcios sociais,
praticando todos os actos relativos
ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, moveis e imoveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais;

/) Subscrever ou adquirir participacdes no
capital social de outras sociedades,
mediante deliberagdo da assembleia
geral;

g) Adquirir, onerar e alienar obrigacdes,
observando as disposicdes
estatutdrias e legais vigentes, bem
como realizar quaisquer operagoes
sobre as mesmas;

h) Contrair empréstimos e outro tipo de
financiamentos;

i) Constituir a comissdo executiva,
aprovando o seu regulamento
interno, elegendo e destituindo
os sues membros, exercendo
sobre estes o poder de direccdo e
disciplinar;

j) Nomear o director-geral e provar
a contratagdo dos membros da
direc¢do executiva, aprovando o

seu regulamento interno, e exercer
o poder de direccdo e disciplinar
sobr o director-geral; e

k) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados.

Dois) Todas as despesas bem como a
arrecadagdo de receitas, constituicido de
contas bancdrias carecerdo de autorizacdo
expressa do conselho de administragdo e/ou
do presidente do conselho de administrag@o,
devendo cada administrador executivo,
administrador delegado e/ou director-geral
prestar contas directas ao presidente do conselho
de administracdo na regularidade por este
definida.

Trés) E vedado ao conselho de administragdo,
aos administradores, ao director-geral, aos
colaboradores e aos mandatarios a realizagao,
em nome da sociedade, de quaisquer operagoes
alheias ao objecto social.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no ndmero anterior importam
para a pessoa que os praticar, a sua destituicio
e constituindo-se na obrigacdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DEZASSEIS
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) Do presidente do conselho de
administragdo;

b) De dois administradores, sendo
obrigatdéria a assinatura do
presidente do conselho de
administragdo;

c¢) Do administrador delegado, nos
precisos termos da sua delegacio;

d) Do director-geral, nos estritos termos
do seu mandato;

e¢) Do mandatario, nos termos do
respectivo mandato, e

/) Nos demais termos a serem deliberados
pelo conselho de administragao.

Dois) Os administradores, directores e
mandatdrios estdo proibidos de obrigar a
sociedade em negdcios estranhos ao seu objecto
social em letras de favor e abonacdes, garantias,
financas e outros similares, sendo nulos e de
nenhum efeito os actos e contratos assinados
e praticados em violagdo da presente cldusula,
sem prejuizo de responsabilidade do seu actor
pelos danos causados.

ARTIGO DEZASSETE
Secretaria da sociedade

Um) Nos termos a serem deliberados pelo
conselho de administragdo, a sociedade terd uma
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secretdaria da sociedade (company secretary),
que poderd ser uma pessoa singular ou colectiva.
Dois) A secretdria da sociedade caberio,
para além das demais que resultarem da lei, as
seguintes atribui¢des e competéncias:

a) Organizacdo das reunides: preparar
e expedir os avisos convocatorios,
agenda e documentos;

b) Participar em reunides, concebendo
as actas e fazé-las circular pelos
participantes e legaliza-las;

¢) Garantir a conformidade da actuacdo
dos 6rgaos da sociedade com
as normas estatutdrias e legais
aplicaveis;

d) Garantir a guarda e conservacido
das deliberagdes dos drgaos
da sociedade, bem como dos
respectivos livros; e

e) Praticar as demais ac¢des acessorias
e/ou complementares as acima
indicadas.

Trés) A secretdria da sociedade desempenhara
as suas fungdes de forma extensiva e no interesse
dos 6rgdos da sociedade, estando autorizada a
outorgar as actas nos termos que forem de lei.

ARTIGO DEZOITO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizacdo dos negécios sociais
serd exercida por um conselho fiscal composto
por trés membros, ou por um fiscal Unico, nos
termos a serem deliberados pela assembleia
geral, que também designard entre aqueles o
respectivo presidente.

Dois) Néao podem ser eleitas ou designadas
membros do conselho fiscal as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) A assembleia geral poderd confiar a
uma sociedade de revisdo de contas o exercicio
das fungdes do conselho fiscal ou de fiscal tinico.

ARTIGO DEZANOVE
Reunides

Um) O conselho fiscal retine-se mediante
convocacdo do respectivo presidente ou quem
suas vezes o fizer, com a antecedéncia minima
de 7 (sete) dias de calendario.

Dois) O presidente convocard o conselho,
pelo menos trimestralmente e sempre que
solicitado por qualquer dos seus membros ou
pelos membros do conselho de administragéo.

Trés) As deliberacdes do conselho fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos seus membros, devendo os membros que
com elas ndo concordarem fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.

Quatro) O presidente do conselho fiscal
tem voto de qualidade em caso de empate nas
deliberagdes.

ARTIGO VINTE
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O ano financeiro coincide com o
ano civil, devendo o balanco e as contas de
resultados ser fechados e apresentados com
referéncia a 31 (trinta e um) de Dezembro de
cada ano.

Dois) Deduzidos os encargos fiscais,
amortizacOes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, os
resultados, de acordo com a lei, terdo
sucessivamente os seguintes destinos:

a) Constituicdo ou reintegragio da reserva
legal e das reservas facultativas
consoante aprovagdo da assembleia
geral;

b) Distribuicdo de dividendos entre os
socios, de acordo com a deliberacio
da assembleia geral; e

¢) Outros deliberados pela assembleia
geral.

Trés) Sempre que se mostrar necessdrio e
0 seu pagamento ndo crie graves dificuldades
financeiras a sociedade, a assembleia geral
poderd deliberar sobre o pagamento de

adiantamentos sobre os lucros.

ARTIGO VINTE E UM
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
assembleia geral ou nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposicao legal em contrario,
serdo liquidatdrios os membros do conselho
de administragdo que estiverem em exercicio
quando for deliberada a dissolug@o.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugdo da
sociedade serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei.

Maputo, 25 de Novembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Expand Into Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, por acta
de vinte de Agosto de dois mil e vinte e dois, da
sociedade Expand Into Africa, Limitada, com
sede na avenida Patrice Lumumba, n.° 1154,
bairro Central, matriculada na Conservatoria
dos Registos das Entidades Legais, sob o NUEL
101217965, se deliberou sobre a mudanca da
denominag¢do social, passando a designar-se
Nikham Offshore, Limitada, acréscimo de
objeto social, a divisdo e cessdo da quota
que a sécia fris Gisela Kubina Booyse possui
no valor nominal de dez mil meticais, que
divide em duas quotas desiguais, uma no valor

nominal de 9.800,00MT (nove mil e oitocentos
meticais), correspondente a 49% (quarenta e
nove por cento) do capital social que cede a
favor da sociedade Nikham Offshore, Limited e
outra quota com o valor nominal de 200,00MT
(duzentos meticais), correspondente a 1% (um
por cento) do capital social, a favor do senhor
Toannis-Michael Nikolaides, apartando-se desta
feita da sociedade, alterando desta forma os
artigos primeiro, terceiro, quinto e sexto, os
quais passam ter a seguinte redacao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Nikham
Offshore, Limitada, é constituida para durar
por tempo indeterminado, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social a
realizacio das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servicos técnicos,
treinamento, servicos de inspecio
e manutencdo a inddstria marinha,
mineira, petrolifera, publicidade e
comércio assim como para o sector
de construgdo civil e ambiente,
incluindo trabalhos técnicos
requerendo o acesso por meio de
cordas;

b) A prestagdo de servicos de recrutamento,
avaliac@o e colocagdo de pessoal,
especialistas e executivos
nacionais e internacionais na
industria petrolifera, mineira,
transformadora, energia renovavel
€ em outros sectores e industrias;

c) A prestacdo de servigos de tratamento
e processamento de saldrios;

d) A prestacdo de servicos de apoio para
operacdes maritimas e submarinas,
servicos de consultoria, inspegao,
reparagdo e manutengdo de navios,
de plataformas maritimas e seu
equipamento, de sistemas de ajuda
anavegacao, instalagdes portudrias,
de terminais no alto mar (offshore
terminals) e de infraestrutura
submarina;

e) Servicos de abatimento de poluicdo;

f) Servicos maritimos de reboque e
salvamento de emergéncia, de
resgate maritimo, de remog¢do de
destrocos e outros servigos afins;

g) Servigos de gestdo de navios
e da tripulacdo, servigos de
agenciamento e comercializagdo
de navios;
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h) Servigos de transporte maritimo;

i) Importagdo de factores de produgdo,
nomeadamente equipamentos e
materiais destinados as actividades
da empresa;

J) Exercicio de outras actividades de
comercio geral como importagao
e exportacdo e ainda outras
actividades complementares ou
subsididrias do objecto principal
desde que seja em conformidade
com a demais legislacdo vigente
em Mocambique, consoante
deliberacdo do conselho de
geréncia;

k) Prestacdo de servigos, consultoria,
assessoria, representagdo comercial
de empresas nacionais, estrangeiras
e outros servigos e afins.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades nas dreas industriais ou
comercial, bem como a prestagdo de servigos,
construcdo e outras actividades relacionadas,
desde que para tal obtenha as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, totalmente subscrito e
totalmente realizado, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), e estd dividido em duas quotas
desiguais subscritas da seguinte forma:

a) Nikham Offshore Limited, uma quota
no valor nominal de 19.800,00MT,
correspondente a 99% do capital
social; e

b) loannis-Michael Nikolaides, uma quota
no valor nominal de 200,00MT,
correspondente a 1% do capital
social.

ARTIGO DECIMO
Geréncia da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um administrador ou de um representante.

Dois) Em caso algum, poderd o
gerente obrigar a sociedade em actos ou
contratos estranhosas operacdes comerciais,
designadamente em letras de favor, em fiangas
e abonacdes.

Trés) Nomear-se-a o administrador da
sociedade para o efeito de conformidade com
deliberacdo da assembleia geral.

Quatro) A sociedade nomeia loannis-
Michael Nikolaides administrador da mesma e
concede-lhe plenos poderes.

Maputo, 17 de Novembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

EZMA, Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por ter saido inexato no Boletim da Repiiblica,
III Série, n.° 131, de 21 de Junho de 2018,
se constatou que houve um erro no artigo
quarto, alinea b), onde vem: «Céatia Carmen J.
Zandamela Mbeve», devia vir: «Iwezu Ezequiel
Fragoso Mandlate».

Maputo, 18 de Novembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Geomedicoes e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia treze de Junho de dois mil e vinte e
dois, foi registada, sob o NUEL 101774090,
a sociedade GeomedicOes e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular.

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Geomedicdes e Servigos —Sociedade Unipessoal,
Limitada, ¢ uma sociedade comercial por quota
unipessoal de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duragdo é por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro
Chingodzi, cidade de Tete, podendo, mediante
simples decisao do sdcio tnico, criar ou encerrar
sucursais, filiais, agencias, delegacdes ou outras
formas de representac@o social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional ou fora
dele, de acordo com a legislagd@o vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades: trabalhos
de topografia, consultoria e servigos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT,
e corresponde a uma e Unica quota de igual
valor nominal, representando cem por cento
do capital social, pertencente ao unico socio,

Felizardo Santos Anténio, solteiro, maior,
natural de Changara, provincia de Tete, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
cidade de Tete, bairro Chingodzi, titular de
Bilhete de Identidade n.° 050100731339P,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil da
Cidade de Tete, a cinco de Julho de dois mil e
vinte um, NUIT 100317419.

ARTIGO QUINTO

Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao

Um) A sociedade serd denominada e
representada pelo seu unico sécio Felizardo
Santos Antdnio, que fica desde ja nomeado
administrador, com dispensa de caucdo,
competindo ao administrador exercer os mais
amplos poderes, representar a sociedade, em
juizo e fora dele, activa ou passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional,
e praticando todos os actos tendentes a reali-
zacdo do seu objecto social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
o seu poder para a pratica de determinagao actos
e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas em quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum, a sociedade
podera ser obrigada em actos ou documentos
que ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiangas
e abonagdes.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Estd conforme.

Tete, 28 de Outubro de 2022. — O Conser-
vador e Notdrio Superior, luri Ivan Ismael
Taibo.

Huatai Mocambique Energy,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 17 de Novembro de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101878724, uma entidade
denominada Huatai Mo¢ambique Energy,
Limitada.

Huatai International Energy Development Co,
Limitada, sociedade constituida segundo
as regras da Republica Popular da China,
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com sede em 10F, Broadtec Plaza, 308,
Lizedongyuan, Wangjing, Chaoyang
District, Beijing 100102; e

Huaguo Li, de nacionalidade chinesa, portador
de passaporte n.° D20082103, emitido a 1
de Junho de 2022 e vélido até 1 de Junho de
2029, pelas autoridades chinesas e residente
em Hong Kong.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao)

E constituida uma sociedade comercial
de responsabilidade limitada que adopta a
denominacdo Huatai Mogambique Energy,
Limitada, doravante designada sociedade.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua dos
Desportistas, n.° 1100, apartamento A1202,
bairro Central, distrito municipal KaMpfumo,
Maputo cidade, podendo abrir ou encerrar em
face a necessidade de expansdo dos negdcios
da sociedade sucursais, filiais, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo onde e
quando os accionistas o julgarem conveniente,
desde que devidamente autorizada nos termos
da lei.

Dois) Mediante simples deliberacio, podem
os accionistas transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional, desde que
devidamente autorizados nos termos da lei.

CLAUSULA TERCEIRA
(Duracao)

A sociedade tem prazo de duracgdo
indeterminado.

CLAUSULA QUARTA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
a exploragdo e comercializacdo de produtos
minerais.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera ainda exercer outras
actividades conexas e subsididrias ao seu
objecto principal, incluindo importacdo e
exportagdo de bens e equipamentos para a boa
prossecucdo do seu objecto.

CLAUSULA QUINTA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais (1.000.000,00MT), correspondendo
a soma de duas quotas desiguais, sendo uma
quota no valor nominal de novecentos mil
meticais (900.000,00MT), correspondente
a 90% do capital social, pertencente a socia

Huatai International Energy Development Co.
Ltd, e outra quota no valor de cem mil meticais
(100.000,00MT), equivalente a 10% do capital
social, pertencente ao sécio Huaguo Li.

CLAUSULA SEXTA
(Suprimentos)

Um) A assembleia geral poderd deliberar
sobre a obrigagdo dos s6cios efectuarem
prestacdes suplementares.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que esta necessite
nos termos e condig¢des a fixar por delibera¢ao
da assembleia geral.

CLAUSULA SETIMA
(Divisao ou cessao de quotas)

Um) A divis@o ou cessdo de quotas ou ainda
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre mesmas requerem autoriza¢do prévia da
sociedade, que serd dada por deliberacdo da
assembleia geral mediante parecer prévio do
conselho de administrag@o.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
devera comunicar esta sua intencao a sociedade,
com antecedéncia minima de sessenta dias, por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
dando a conhecer as condicdes de cessio.

Trés) Os sdcios terdo direito de preferéncia
na subscricéo dos aumentos do capital social, na
propor¢do do valor das suas quotas no momento
de deliberagao.

Quatro) Qualquer divisdo, transferéncia ou
oneracio de quotas feita sem a observancia do
estabelecido no presente estatutos serd nula e
de nenhum efeito.

CLAUSULA OITAVA

(Participacao em empresas ou grupos de
empresas)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera constituir novas
empresas de que ela seja socia exclusiva ou
comparticipante, sediadas no territério nacional
ou nao.

Dois) Nas empresas ou grupos de empresas
de que faga parte a sociedade, esta far-se-a
representar por um membro no 6rgdo de
administragdo.

CLAUSULA NONA
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 em
sessdo ordindria uma vez em cada ano para
apreciacdo ou alteracdo e aprovagio do
balanco e da conta de resultados anual bem
como para deliberar sobre outras matérias para
as quais tenha sido convocada e em sessdo
extraordindria, sempre que necessario.

Dois) Podera ser dispensada a reunido, assim
como as formalidades da sua convocacio,
quando todos os sdcios concordem por escrito

sobre as deliberagdes a tomar ou, concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
mesmo que tal deliberagdo seja tomada forma
da sede social, em qualquer ocasido e sobre
qualquer matéria.

Trés) A assembleia geral considera-
se regularmente constituida quando, em
primeira convocatdria, estejam presentes ou
representados, pelo menos, 75% do capital
social e, em segunda convocagdo, quando
esteja reunido 50% dos sécios presentes ou
representados.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, excepto para os
casos em que a maioria diferente se exija por
lei ou pelos presentes estatutos.

CLAUSULA DECIMA
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida por um presidente nomeado em
assembleia geral, que desde ja se indica o
socio Huaguo Li, sendo coadjuvado por dois
directores para dreas especificas a criar por
decisdo da assembleia geral, devendo um dos
quais exercer as fung¢des de director executivo.

Dois) Os directores serdo nomeados para
um mandato de trés anos renovaveis, salvo
deliberacdo em contrario da assembleia geral,
podendo ser apontadas para o exercicio de
6rgdo de direc¢do executiva pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensadas da prestagao
de caugdo.

Trés) A direccio executiva poderd delegar
poderes em terceiros ou constituir mandatarios
para praticar actos especificos a fim de
materializacao do objecto social.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Direccao executiva)

Um) O presidente e o director executivo
desempenham as suas fung¢des dentro dos
limites estabelecidos pela lei.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do presidente ou do director executivo ou de
pessoas em quem tenham sido delegado poderes
para o efeito.

Trés) Em nenhum caso, poderd o presidente
obrigar a sociedade em actos ou contratos
que digam respeito a negdcios estranhos a
sociedade, nomeadamente a assung¢do de
responsabilidade e obrigagdes estranhas aos
interesses da sociedade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Balanco e prestacao de contas)
Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.
Dois) A designacdo dos auditores serd da
responsabilidade da direccdo executiva que
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deverd propor uma entidade de reconhecido
mérito, cabendo a assembleia geral confirmar
a nomeagao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Resultado e sua aplica¢ao)

Um) Dos lucros obtidos em cada execicio,
serd reduzida, em primeiro lugar, a percentagem
necessdria a constituicdo da reserva legal se nao
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
aplicada conforme deliberagdo da assembleia
geral.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) Serdao nomeados liquidatarios
os membros da geréncia que, na altura da
dissolugio, exercam o cargo de gerentes,
excepto quando a assembleia geral deliberar
de forma diferente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
(Disposicoes finais)
Em tudo o que for omisso nos presentes

estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes legais
em vigor em Mocambique.

Maputo, 29 de Novembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

indico Ocean Resource
Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia dois de Novembro de dois mil e vinte
dois, na sociedade Indico Ocean Resource
Company, Limitada, sociedade por quotas,
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais da Cidade de Maputo, sob
o NUEL 101038610, com o capital social de
cinquenta mil meticais, com sede na cidade
de Maputo, bairro da Coop, rua C, nimero
quarenta e seis, rés-do-chdo, a sociedade
renunciou ao seu direito de preferéncia na
aquisi¢do de quotas e os sécios deliberaram
sobre a cessdo de quotas disponiveis, sendo
que o sécio Lei Yang, detentor de quota no
valor nominal de 40.000,00MT, correspondente
a 80% do capital social, dividiu e cedeu a
quota no valor nominal de 35.000,00MT,
correspondente a 70% do capital social a favor
da empresa Zambezia River Mining, Limited, e
5.000,00MT, correspondentes a 10% do capital
social a favor da Rovuma Basin Mining Limited
e a sécia Rircardina Armando Mujovo cedeu

a totalidade da sua quota no valor nominal de
10.000,00MT, correspondente a 20% do capital
social a favor da empresa Limpopo River
Resources Limited.

Em consequéncia da cessdo de quotas,
¢ alterado o artigo quarto dos contrato da
sociedade, o qual passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito
erealizado, é de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondente a soma de
trés quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
35.000,00MT (trinta e cinco
mil meticais), representativa
de 70% do capital social,
pertecente a s6cia Zambézia
River Mining Limited;

b) Uma quota no valor nominal
de 5.000,00MT (cinco mil
meticais), representativa
de 10% do capital social,
pertencente a sécia Rovuma
Basin Mining Limited; e

c¢) Uma quota no valor nominal
de 10.000,00MT (dez mil
meticais), representativa
de 20% do capital social,
pertencente a soécia Limpopo
River Resources Limited.

Maputo, 25 de Novembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Inova Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 24 de Novembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101881490, uma entidade
denominada, Inova Trading, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, firma e duracao

A sociedade adopta o tipo de sociedade
por quotas e a firma é denominada Inova
Trading, Limitada, sendo constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Martires da Machava-prédio n.° 1569,
apartamento 28, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera transferir a sede
para qualquer localidade do territério nacional
por deliberac@o da assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd por simples
deliberagdo do conselho de administragéo, abrir
e encerrar filiais, estabelecimentos, sucursais,
delegacdes ou qualquer forma de representacdo
social, as quais sdo objecto de registo juntos as
entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Venda a grosso e a retalho produtos
alimentares, embalados e avulsos;

b) Venda a retalho e a grosso de
embalagens personalizadas de
proveniéncia comercial;

c) Venda a grosso e a retalho de material
diverso de empacotamento
(caixas, embalagens, cartuchos,
papel), e de materia prima para
cozinha(produtos alimentares);

d) Fornecimento e venda de diverso
material e equipamento de cozinhas
industriais (para hoteis, restaurantes
e cafés);

e) Comércio geral de diversos produtos
e materias diversos a grosso e a
retalho;

f) Venda a grosso e a retalho de diversos
equipamentos informadticos e
consumiveis de escritorios;

g) Vendaaretalho e a grosso de diverso(s)
mobilidrio (s), apoio de actividades
de restauracio;

h) Importagdo e exportacdo de diversos
produtos e materiais;

i) Outras actividades de comércio
relacionadas a venda, fornecimento,
e distribuicdo de produtos diversos
desde alimentares, processados,
acabados e embalados;

j)  Actividade de distribuicdo e
representacdo de marcas.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital de qualquer outra pessoa colectiva de
objecto social igual ou distinto do objecto
por ela prosseguido, detendo para o efeito os
titulos ou participacdes, que para o efeito sejam
necessdrios, podendo igualmente associar-se a
qualquer entidade, mediante acordos de parceria
ou associagdo, mediante qualquer forma de
associacdo legalmente consentida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), e corresponde a 2 (duas)
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a soma
de uma percentagem de 50%
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pertencente ao sécio Adil Ahmed
Vali, solteiro, de nacionalidade
portuguesa e residente na cidade
de Maputo, R.I casa n.° 34, Distrito
Municipal n.° 01, bairro da Coop,
portador do Bilhete de Identidade
n.°110100089865S, pela Direcgdo
Nacional Identificagdo Civil de
Maputo a 16 de Setembro de 2020 ;
b) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a soma de
uma percentagem de 50% pertencente
ao socio Maizer Issufo, casado,
de nacionalidade mogambicana
e residente na cidade, distrito
Municipal Kampfumo, rua Almeida
Garrete n.° 52 rés-do-chdo, bairro
da Coop, portador do Bilhete de
Identidade n.°110100040818B, pela
Direccdo Nacional Identificacdo Civil
de Maputo a 11 de Margo de 2021.

Dois) Mediante os votos representativos da
maioria absoluta do capital social, este podera
ser aumentado, mais ou menos vezes, por via
de entradas em numerdrio ou espécie, pela
incorporagdo dos suprimentos feitos a caixa pelos
sécios ou por capitalizagdo de toda ou parte dos
lucros ou das reservas.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares de capital e
suprimentos

Nio havera prestagdes suplementares de
capital, mas os sécios poderdo fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer, e demais
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administra¢do da sociedade e a
representagdo em juizo e fora dela activa e
passivamente € exercida pelos (2) dois sdcios
Maizer Issufo e Adil Ahmed Vali.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos ¢ necessirio
a assinatura de qualquer um dos administradores.

ARTIGO SETIMO
Balancgo e contas
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados fechar-

se-d0 com a referéncia a (31) trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
Omissoes

Em tudo quanto foi omisso, regulardo as
disposi¢des do Codigo Comercial vigente e demais
legislagdes aplicaveis.

Maputo, 25 de Novembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Libertas Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 25 de Novembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101882756 uma entidade
denominada Libertas Services, Limitada, que
ird reger-se pelos artigos em anexo.

Entre:

Primeiro outorgante: Celso Miguel Abdala
Tamele, maior, natural da cidade de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 1101022952601, emitido a
16 de Dezembro de 2021 e vélido até 15 de
Dezembro de 2026, pela Direc¢ao Nacional de
Identificagdo Civil, em Maputo, residente na
cidade de Maputo;

Segundo outorgante: Inacio Agostinho
Uassire, maior, natural da cidade de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110106001795N,
emitido a 6 de Outubro de 2021 e valido até 13
de Outubro de 2025, pela Direc¢do Nacional
de Identificacao Civil, em Maputo, residente
na cidade de Maputo.

A sociedade reger-se-4 pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma, sede e duracao)

Um) A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Libertas Services, Lda.
e tem a sua sede na rua de cabo Delgado, #120,
flat 1, Maputo.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no exercicio das seguintes actividades:

a) Fornecimento de servigos de pagamento
por sessdo, para fornecimento de
contetdos de video e dudio digital;

b) Produgao e distribui¢do de contetidos
de video e dudio digital:

¢) Producdo e distribuicdo de banda
desenhada em formato fisico e
digital;

d) Producio e distribui¢@o de aplicativos
digitais;

¢) Fornecimento de servicos e consultoria
em midia.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
aprovada por uma maioria de sécios que
representem, pelo menos, 75% (setenta e cinco
por cento) do capital social, a sociedade podera
exercer outras actividades permitidas por lei
e podera participar em outras sociedades,
nacionais ou estrangeiras, ou associar-se com
elas sob qualquer forma permitida por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00 MT (vinte
mil meticais), dividido da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de 18.000,00MT (dezoito mil
meticais), equivalente a 90%
(noventa por cento) do capital,
pertencente ao sécio Celso Miguel
Abdala Tamele; e

b) Uma quota com o valor nominal de
2.000,00 MT (dois mil meticais),
equivalente a 10% (dez por cento)
do capital social, pertencente ao
socio Indcio Agostinho Uassire.

ARTIGO QUARTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade de acordo com os termos e condi¢des
que forem aprovados em assembleia geral, por
uma maioria de, pelo menos, 75% (setenta e
cinco por cento) do capital social.

Dois) Poderdo ser exigiveis aos sécios
prestacoes suplementares de capital nos
termos e condi¢des aprovados por deliberagao
da assembleia geral, até ao montante global
maximo de 10.000.000,00MT (dez milhdes de
meticais).

Trés) Através da deliberag¢@o da assembleia
geral acima referida, os sdcios irdo aprovar a
qual dos sécios as prestagdes suplementares
serdo exigidas, sendo a todos, o valor das
prestacdes suplementares e o periodo para
a respectiva realizacdo pelo(s) sécio(s), em
conformidade com os termos estabelecidos pelo
Cédigo Comercial em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, mediante deliberacdo da assembleia
geral, aprovada por uma maioria de sécios que
representem, pelo menos, 75% (setenta e cinco
por cento) do capital social, a qual fixa, entre
outros aspectos, a modalidade e o montante do
referido aumento, assim como os termos da sua
subscri¢do e os prazos de realiza¢do de novas
participacdes de capital do mesmo decorrente.

Dois) Excepto se de outro modo for
deliberado pela assembleia geral, os sécios terdo
direito de preferéncia na subscricdo de novas
quotas, em cada aumento de capital.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos da sociedade a assembleia geral,
a administracdo e o conselho fiscal ou o Fiscal
unico, caso a sociedade necessite nos termos
da lei.



1 DE DEZEMBRO DE 2022

7741

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral é formada pelos s6cios
e competem-lhe todos os poderes que lhe sdao
conferidos por lei e por estes estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
compete a administraco.

Dois) A sociedade € administrada por um ou
mais administradores, conforme deliberag¢@o da
assembleia geral que os nomear e reunir-se-4
sempre que for necessdrio.

Trés) Até que a assembleia geral delibere
proceder a nomeacdo dos novos membros
da administracdo, que poderd ocorrer a
qualquer momento, ficam nomeados como
administradores os socios Celso Miguel Abdala
Tamele e Inacio Agostinho Uassire.

ARTIGO NONO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois sdcios;

b) Pela assinatura de um administrador
ou director-geral ou mandatario,
nos termos e limites dos poderes
que lhes forem conferidos
pela assembleia geral ou pela
administracdo; e

c) Pela assinatura de um procurador ou
trabalhador, nos termos e limites dos
poderes que lhes forem conferidos
por procuragdo ou credencial,
respectivamente.

ARTIGO DECIMO
(Ano civil)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Os lucros liquidos apurados terdo a
seguinte aplicacdo:
a) 20% (vinte por cento) serdo destinados
a constituicdo ou reintegracdo
da reserva legal, até que esta
represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;
e
b) O remanescente terd a aplicagdo que
for deliberada em assembleia geral.

Maputo, 29 de Novembro de 2022. —
O Técnico, Ilegivel.

Maputo Car Terminal,
Limitada

Por ter saido errada a designagdo da
sociedade no titulo da publicac@o constante do
Boletim da Repiiblica, n.® 214, 111 Série, de 7 de
Novembro, onde se 1€: «Grindrod Mozambique,
Limitada», deve ler-se: «Maputo Car Terminal,
Limitada».

Esta conforme.

Maputo, 24 de Novembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Mega Export — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Abril de dois mil vinte e um,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
n.°101527093, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Mega Export — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre o sécio:
Sahil Sadruddinbhai Darediya, solteiro, de
nacionalidade indiana, portador de Passaporte
n.° U4241401, emitido a 28 de Fevereiro
de 2020 pelos Servicos de Migracio da India,
residente no bairro central cidade de Nampula.
Celebra o presente contrato de sociedade com
base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Mega
Export — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Tem a sua sede rua Franca, bairro de Carrupeia,
posto administrativo de Namicopo, cidade de
Nampula.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

a) Comércio a grosso de cereais,
sementes, leguminosas e oleagi-
nosas;

b) Importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades comerciais, prestagdo
de servigos e conexas, complementares ou
subsididrias ao objecto principal em que o s6cio
dnico acorde, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
devidas autorizacdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de (100.000,00MT)
cem mil meticais, correspondente a tinica quota
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente ao sécio Sahil Sadruddinbhai
Darediya, respectivamente.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragido e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa
ou passivamente, serd exercida por Sahil
Sadruddinbhai Darediya de forma indistinta,
e que desde j4 é nomeado administrador,
com dispensa de caugdo sendo suficiente sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
0s actos e contratos basta a assinatura do
administrador sahil Sadruddinbhai Darediya
ou ainda a assinatura de procurador nomeado
por ele e de acordo com poderes expressos no
referido mandato.

Nampula, 30 de Abril de 2021. — O Con-
servador, llegivel.

Midex Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que no
dia 21 de Novembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101878775, uma sociedade
denominada Midex Construgdes, Limitada, que
serd regida pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Midex
Construcdes, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais em
todo territério mocambicano ou transferir a
sede para qualquer ponto do mesmo territorio.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Construcdo civil e obras publicas;

b) Fiscalizagdo de obras publicas e
privadas;

c) Importa¢ao de equipamento pesado
para uso na obras.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de 100.000,00 MT (cem
e mil meticais), e estd dividido nas seguintes
proporgoes:

a) Uma quota no valor nominal de
55.000,00 MT (cinquenta e cinco
mil meticais), correspondente a
55% do capital social, pertencente
ao sécio Milton Denon Tholecy
Valente, solteiro, nascido a 25 de
Agosto de 1981, de nacionalidade
mog¢ambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110102075375Q;
b) Uma quota no valor nominal de
45.000,00 MT (quarentea e cinco
mil meticais), correspondente a
45% do capital social, pertencente
asdcia Silvia Fernandes Figueiredo,
solteira, nascida a 11 de Janeiro
de 1993, de nacionalidade
mog¢ambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110102542714P.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestao da sociedade
ficard a cargo do sécio Milton Denon Tholecy
Valente, que exercerd as funcdes de director-
geral, e a sdcia Silvia Fernandes Figueiredo,
na qualidade de administradora, exercerd as
fungdes de directora executiva, sendo que os
dois gozam de dos mesmos poderes de gestdo
da empresa e de plenos poderes de nomearem
os restantes administradores.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um ou mais directores ou
procuradores especialmente constituidos pela
direc¢ao-geral, nos termos e limites especificos
do respectivo mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos directrores
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes sem as
devidas credéncias reconhecidas pelo notdrio e
assinadas pelo director-geral.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pelo
sOcio maioritario.

Cinco) Para movimentacdo das contas
bancdrias e obrigatéria assinatura dos dois
sécios ou dos seus representantes indicados para
0 acto, mais sempre acompanhado do carimbo
em uso na sociedade.

Seis) Podem também movimentar as contas
bancarias o sécio maioritario, acompanhado do
carimbo em uso na sociedade.

Maputo, 29 de Novembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Midex Correio Express,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que no
dia 21 de Outubro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101858545, uma sociedade
denominada Midex Correio Express, Limitada,
que serd regida pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominag¢do Midex
Correio Express, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais em
todo territério mogambicano ou transferir a
sede para qualquer ponto do mesmo territorio.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Transporte, logistica e manuseamento
de carga aérea, terrestre, maritima e
ferroviaria, nacional e internacional;

b) Envio de documentos cartas
(expedientes);

c¢) Recrutamento de mao de obra
diversa para diferentes dreas, para
trabalhar em Mocambique ou fora
de Mocambique;

d) Importacdo e exportacéio de diversos;

e) Procurement;

f) Servico de despacho aduaneiro;

g) Representacio de empresas, nacionais
e internacionais.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de 100.000,00MT (cem
e mil meticais), e estd dividido nas seguintes
proporgoes:

a) Uma quota no valor nominal de
65.000,00MT (sessenta e cinco
mil meticais), correspondente a
65% do capital social, pertencente
ao sécio Milton Denon Tholecy
Valente, solteiro, nascido a 25 de
Agosto de 1981, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 110102075375Q;

b) Uma quota no valor nominal de
35.000,00MT (trinta e cinco mil
meticais), correspondente a 35%
do capital social, pertencente
ao socio Kyane Jorge da Rocha
Valente, solteiro, nascido a 3 de
Janeiro de 1981, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101046326621

ARTIGO QUARTO
(Administragao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e a sua representacéo em juizo estard a cargo do
s6cio maioritario.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um o gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respetivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como létras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pelo
socio maioritario.

Cinco) Para movimentacdo das contas
bancarias e obrigatéria assinatura do sécio
maioritario ou dos dois sdcios, mais sempre
acompanhado do carimbo em uso na sociedade.

Maputo, 29 de Novembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Mozcoeng — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 10 de Junho de 2022, foi constituida uma
sociedade por quotas denominada Mozcoeng —
Sociedade Unoipessoal, Limitada, a qual foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidade Legal sob o NUEL 101849244, que
ira reger-se pelos artigos referéncias:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Mozcoeng — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem sua sede no bairro da Zona Verde, n.° 60.

Dois) A sociedade poderd por deliberagdo da
assembleia abrir sucursais no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem por objecto:

a) Actividade de programacgdo e
informadtica;
b) Sistema de refrigeracao.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade e constituida por tempo
indeterminando contando-se o seu inicio a
partir da data de registo na conservatéria das
entidades legais.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social subscrito e realizado e de
10.000MT (dez e mil meticais), correspondente
a 100% do capital pertencente a sécia Albertina
Vasco Tauzene. A administragio e representacio
da sociedade pertence a sécia Albertina Vasco
Tauzene bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade.

ARTIGO QUINTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
repiblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 29 de Novembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Raw Mozambique Mining
Resources & Energy,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 18 de Novembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101877655 uma entidade
denominada Raw Mozambique Mining
Resources & Energy, Limitata, que ird reger-
se pelos artigos em anexo.

Donaldo Alberto Sombreiro, solteiro, maior
natural de Nampula, nacionalidade
mocambicana, residente na cidade da Beira,
bairro Estorril.

A sociedade acima identificada tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
constitui¢do de sociedade, limitada, que
se regerd pelas cldusulas seguintes e pelas
condigdes descritas no presente:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Raw
Mozambique Mining Resources & Energy,
Limitata, e tem a sua sede em Maputo, na
Avenida Karl Max, n.° 642, no bairro Central.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebragdo do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Area de mineracdo, cumbustiveis e
energia;

b) Importacdo e exportacio ferro velho;

¢) Prospecao, producdo, comercializagdo

de minérios, combustiveis e energia.

Dois) A sociedade poderd, por decisdo
da administracdo, exercer outras actividades
comerciais dentro dos limites estabelecidos
por lei, ou ainda associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
legalmente permitido pela legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), representado por um tnico
sécio.

Donaldo Alberto Sombreiro com
participacdo de (100%) das quotas
no valor nominal de 100.000,00MT
(cem mil meticais).

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante contribui¢do da sécia, em dinheiro
ou em bens, de acordo com os investimentos
efectuados pelo sécio ou por meio de
incorporacio de suprimentos, mediante decisao
do sécio.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

As decisdes sobre matérias que por lei sdo
da competéncia deliberativa do sécio, devem
ser tomadas pessoalmente pelo sécio:

a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango e contas do exercicio;

b) Determinar o destino dos resultados
apurados em cada exercicio que
puderem nos termos da lei ser
disponibilizados;

¢) Nomear o administrador e determinar
a sua remuneragdo, bem como
destitui-lo.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A sociedade ¢ administrada e representada
pelo sécio ou pelo administrador nomeado
pelo sécio:

a) A sociedade vincula-se com a
assinatura do socio;

b) Até que seja eleito uma nova
administrag¢do, a administragido da
sociedade serd exercida pelo sécio
Donaldo Alberto Sombreiro.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei e a sua liquidagdo serd efectuada
pelo administrador que estiver em exercicio a
data da sua dissolug@o.

Dois) Os casos omissos serdo regulados nos
termos das disposicdes do Cédigo Comercial em
vigor e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, 29 de Novembro de 2022. —
O Técnico, Ilegivel.

Tsidkenu — Business
Solution, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato particular do Tsidkenu — Business
Solution, Limitada, matriculada sob o NUEL
100979500, na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais, estando presente os sécios
deliberaram a constitui¢do da sociedade por
quota de responsabilidade, limitada a qual passa
a ter a seguinte redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade tem como denominacado
Tsidkenu — Business Solutionu, Limitada, e é
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro Central,
Avenida Karl Max, n.° 995, 1.° andar, cidade
de Maputo, podendo estabelecer as delegagdes
ou outras formas de representacdo noutras
provincias ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Venda, fornecimento de material de
escritdrio, filmagem e ferragem;

b) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu
objecto principal desde que para
tal obtenha aprovacgao das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado
¢ de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a duas quotas desiguais
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
10.200,00MT (dez mil e duzentos
meticais), o equivalente a 51%
(cinquenta e um por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
maioritario Abilio Fiel Tembe;

b) Uma quota uma quota no valor
nominal de 9.800,00MT (nove mil
e oitocentos meticais) o equivalente
a 49% (quarenta e nove por cento)
do capital social, pertencente a socia
Arlete Filimone Ubisse Tembe.
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ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
passam desde ja a cargo do sécio Abilio Fiel
Tembe, que € nomeado gerente com dispensa
de caucdo.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
de pelo menos dois sdcios, para todos assuntos.

Maputo, 18 de Agosto de 2022. —
O Técnico, llegivel.

WELFARE - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 23 de Dezembro de 2022, foi matriculada na

Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 1014537223.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto: contabilidade
e auditoria, consultoria, bottle store, car wash,
catering, bar e restaurante, prestacdo de servigos

diversos, promogdo de eventos.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de duzentos mil meticais,

correspondente a uma Unica quota do sécio

Atilio Hordcio Chamo, equivalente a (100%)

do capital social.

CLAUSULA SEXTA
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Atilio Hordcio Chamo e desde ja fica
nomeado administrador.

Dois) O administrador terd todos os poderes
necessarios a representagdo da sociedade, em
juizo e fora dele, bem como a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar as contas bancdrias, aceitar,

sacar, endossar letras e livrangas.

Maputo, 23 de Novembro de 2022. —

O Técnico, llegivel.
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D IESBIIE v 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — R/C,

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908,

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409,

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510.




Preco — 130,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



