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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associagcdo Educar
os Surdos de Mocambique — EDUS, como pessoa juridica, juntando ao
pedido estatutos da sua constitui¢o.
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Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢ao e estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos por
lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto n.° 1, do artigo 5, da Lei n.® 8/91
de 18 de Julho conjugado com o artigo 1, do Decreto n.° 21/91, de 3
de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do Educar
os Surdos de Mogambique — EDUS.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
15 de Janeiro de 2019. — O Ministro, Joaquim Verissimo.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associa¢do Box,
como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o €scopo € 0s requisitos
por lei estabelecidos, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.°21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa Juridica a Associagdo Box.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos Maputo,
28 de Abril de 2021. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Conselho dos Servicos de Representacao
do Estado na Provincia de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Secretdria de Estado na Provincia de
Sofala o reconhecimento da Associacio Tabonga, como pessoa juridica,
juntando ao pedido o estatuto de constitui¢do.

Apreciado o processo, verificou-se que se trata de uma associa¢ao
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto
de constitui¢d@o e o estatuto da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, nada obstando, portanto, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 2, do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, o artigo 3, da Lei n.° 7/2019, de 31 de Maio, e o
n.° 1, do artigo 4, do Decreto n. ° 63/2020, de 7 de Agosto, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associa¢do Tabonga.

Conselho dos Servicos de Representacao do Estado na Provincia de
Sofala, Beira, 30 de Abril de 2021. — A Secretaria de Estado, Stella da
Garg¢a Magalhdes Pinto Novo.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mocambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituigao.

Apresciandos os documentos entregues verfica se que s e trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢dio e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo
e os requizitos fixados na lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no deposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho, conjugado com artigo n.° 2, do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, e artigo 3, da Lei n.° 7/2019, de 31 de Maio, do n.° 1, do artigo
4, do Decreto n.® 5/ 2020, de 10 de Maio, vai reconhecida como pessoa
juridica a Associacdo Viver Saudavel.

Gabinete do Secretario do Estado da Provincia de Sofala, na Beira,aos
13 de Maio de 2020. — A Secretaria de Estado, Stella da Gar¢a
Magalhdes Pinto Novo.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Secretaria de Estado na Provincia
de Sofala o reconhecimento da Associagdo Kumbedji, como pessoa
juridica, juntando ao pedido o estatuto da constitui¢ao.

Apreciado a processo, verifica-se que se trata de uma associagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto
de constitui¢c@o e o estatuto da mesma cumpre 0 €scopo € 0s requisitos
exigidos por Lei, nada obstando, portanto, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 2, do Decreto n.® 21/91,
de 3 de Outubro, o artigo 3, da Lei n.” 7/2019, de 3 de Maio, e on.° 1, do
artigo 4, do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, vai reconhecida como
pessoa juridica a Associagdo Kumbedji

Gabinete do Secretario do Estado da Provincia de Sofala, na Beira,aos
20 de Maio de 2020. — A Secretdria de Estado, Stella da Garga
Magalhdes Pinto Novo.

Governo do Distrito de Maringué

DESPACHO

Um grupo de camponeses associados do distrito de Maringué,
requereu ao governo deste distrito como pessoa juridica, juntando ao
pedido os respectivos estatutos.

Apreciado o documento submetido, verifica-se que € uma associacio
de camponeses com fins ndo lucrativos, determinados legalmente
possiveis, que o acto da constituicdo dos estatutos cumpre o escopro e
requisitos exigidos por lei e nada obsta ao seu reconhecimento.

Os orgidos sociais da referida associacdo que sdo eleitos por um
periodo de cinco (5) anos, renovaveis por uma e tnica vez s30 0s
seguintes; Assembleia Geral, Conselho de Direccdo e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto do n.° 1, artigo 5, da Lei n.° 2/2016, de
3 de Maio, vai reconhecida como pessoa colectiva a Associacdo Agro-
Pecudria Kubatana Kumai Kulima.

Governo do Distrito de Maringue, 25 de Agosto de 2021. —
A Administradora Distrital, Maria Almija Rodrigues Pulseira.

DESPACHO

Um grupo de camponeses associados do distrito de Maringue,
requereu ao governo deste distrito como pessoa Juridica, juntando ao
pedido os respectivos estatutos.

Apreciado o documento submetido, verifica-se que ¢ uma associagao
de camponeses com fins ndo lucrativos, determinados legalmente
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possiveis, que o acto da constituicao dos estatutos cumpre o escopro e
requisitos exigidos por lei e nada obsta ao seu reconhecimento.

Os orgidos sociais da referida associacdo que sdo eleitos por um
periodo de cinco (5) anos, renovdveis por uma e Unica vez sdo 0s
seguintes; Assembleia Geral, Conselho de Direc¢do e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto do n.° 1, artigo 5, da Lei n.° 2/2016, de
3 de Maio, vai reconhecida como pessoa colectiva a Associagdo Agro-
Pecudria Kulima Kunamala Utcherengue Nhaune.

Governo do Distrito de Maringue, 25 de Agosto de 2021. —
A Administradora Distrital, Maria Almija Rodrigues Pulseira.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Educar os
Surdos de Mocambique
(EDUS)

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
Associagdo Educar os Surdos de Mogambique-
EDUS, matriculada sob NUEL 101176789,
entre Armando Chovano Mafanhana, José
Roberto Pascoal, Ana Teresa Monjane, Joaquim
Jaime, Matos Fernando Mafanhana, Sara José
Dionisio Charles, Paulo Teixeira Luis, Mirrely
Emanuela Timbane, Albino Mutecuatecua
Zacarias, Inocéncio Joao Raul Zandamela,
conforme os estatutos elaborados nos termos
do artigo um de Decreto-Lei ndmero trés barra
dois mil e seis de vinte e trés de Agosto, as
clausulas seguintes:

ARTIGO UM
Denominacao e natureza juridica

E constituida associa¢do Educar os
Surdos de Mogambique (EDUS), como uma
pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica,
com autonomia administrativa e patrimonial,
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicaveis.

ARTIGO DOIS

Ambito, sede e duragio

Um) EDUS ¢ de ambito nacional, com sede
na Avenida 24 de Julho, Unidade Comunal E,
quarteirdo 5, bairro 10.° — Mananga, cidade
da Beira, provincia de Sofala, podendo abrir
delegacdes provinciais ou regionais ou designar
representantes e operar em todo territério
nacional, por deliberagdo do Conselho de
Direccdo ou da Assembleia Geral, apds o
parecer favordvel do Conselho Fiscal.

Dois) EDUS € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TRES
Objectivos

Associagdo tem os seguintes objectivos:

a) Promover a educacdo de qualidade
para pessoas surdas;

b) Promover a formacdo vocacional e
profissional das pessoas surdas;

c) Promover o auto emprego e
empregabilidade das pessoas
surdas;

d) Promover o desenvolvimento
intelectual, cultural e social das
pessoas surdas;

¢) Defender e promover os direitos das
pessoas surdas;

f) Promover, fortificar e padronizar a
Lingua de Sinais de Mogambique;
e

g) Promover e levar ao cabo pesquisas
cientificas nos assuntos que dizem
respeito as pessoas surdas em varias
areas de dominio da ciéncia.

CAPITULO II
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUATRO
Admissao de membros

Um) A admissdo a membro da EDUS ¢é
feita mediante proposta escrita, assinada pelo
candidato e dois membros efectivos.

Dois) Podem ser membros da EDUS
todas as pessoas singulares e colectivas, que
estejam em pleno gozo da sua capacidade civil,
subscrevam os estatutos da EDUS e sejam
aceites pela mesma.

ARTIGO CINCO
Categoria de membros

A EDUS tem as seguintes categorias de
membros:

a) Membros fundadores: sao todos
aqueles que participaram na criacio
da associagdo e subscreveram a sua
acta de constituicao;

b) Membros efectivos: Sdo todos
individuos que se identificam com
os objectivos da EDUS, aceitam
0 previsto nos presentes estatutos
e participam activamente nas
actividades da EDUS;

¢) Membros honorarios: Sio todas as
pessoas singulares nacionais e
estrangeiras que se notabilizam
pelos trabalhos e ac¢des a favor
da promog¢do dos objectivos da
EDUS.

ARTIGO SEIS
Perda da qualidade de membro

Um) A qualidade de membro da EDUS
perde-se pelos seguintes motivos:

a) Declaragao expressa de vontade de
rendncia;

b) Falta de pagamento de quotas por
periodo superior a definir em
regulamento;

¢) Conduta que se mostre contraria aos
fins sociais e estatutarios da EDUS
e que afecte gravemente o nome
desta.

Dois) A qualidade de membro da EDUS ¢é
pessoal e intransmissivel.

ARTIGO SETE
Direitos dos membros

Um) Sao direitos dos membros efectivos e
fundadores:

a) Intervir e votar nas assembleias gerais;

b) Eleger e ser eleito para os érgéos
sociais;

c) Requerer a convocagio de assembleias
gerais extraordindrias nos termos
fixados nos presentes estatutos;

d) Participar nas actividades da EDUS;

e) Beneficiar das ac¢des desenvolvidas
pela EDUS;

f) Ser informado de toda a actividade
da EDUS;

g) Propor a candidatura de novos
membros;

h) Examinar o relatério do balanco de
actividades e contas da EDUS
e, em casos de duvidas, pedir
esclarecimentos; e

i) Pedir a destitui¢ao dos 6rgaos para que
tenha sido eleito ou designado.

Dois) Séao direitos dos membros honorarios:

a) Participar e intervir nas assembleias
gerais, sem direito a voto; e

b) Todos os outros consignados para os
membros efectivos, com a excepgao
do disposto nas alineas b) e ¢) do
ndmero anterior.
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ARTIGO OITO
Deveres dos membros

Um) Constituem deveres de todos membros:

a) Cumprir as disposi¢des estatutdrias e
regulamentos da EDUS;

b) Exercer os cargos nos 0rgaos sociais
para que tenham sido eleitos;

c) Participar nas actividades da EDUS
e manter-se informado sobre as
mesmas, nomeadamente, participar
nas assembleias gerais e nas
comissdes ou grupos de trabalho
para que tenha sido eleito ou
nomeado;

d) Cumprir e fazer cumprir as deliberacoes
e decisoes da Assembleia Geral, do
Conselho de Direccao, tomadas de
acordo com os presentes estatutos;

e) Contribuir para a manutengdo da
EDUS pagando as quotas e
outras contribuicdes fixadas pelos
presentes estatutos e regulamentos
da EDUS;

f) Agir em todas as circunstancias na
defesa dos interesses da EDUS;

g) Defender o bom nome e prestigio da
EDUS e contribuir para a extensiao
do seu ambito de influéncia;

h) Defender, zelar e fazer o uso racional
do patriménio da EDUS; e

i) Apresentar por escrito o seu eventual
pedido de destitui¢do do cargo a
qual foi eleito ou designado.

Dois) Sao deveres dos membros honorarios
os consignados para os membros efectivos, com
excepgdo do disposto na alinea b) do nimero
um do presente artigo.

ARTIGO NOVE
Orgaos sociais
Constituem 6rgédos sociais da EDUS os
seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho da Direcg¢ao; e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ
Duracao do mandato

Os 6rgdos sociais da EDUS sio eleitos
em Assembleia Geral, por um periodo de
4 (quatros) anos, podendo ser reeleitos por
véarios mandatos, respeitando o principio da
rotatividade de mandatos.

ARTIGO ONZE
Incompatibilidade

Nenhum membro deve assumir mais de um
cargo nos 0rgaos sociais.

SECCAOI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DOZE
Natureza e composicao

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da
EDUS, constituida por todos os seus membros
em pleno gozo dos seus direitos estatudrios.

ARTIGO TREZE
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral retne-
se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) A Assembleia Geral € validamente
convocada pelo Presidente da Mesa, ou a pedido
do Conselho de Direcgdo, ou do Conselho
Fiscal, ou de mais de 20% (vinte por cento)
dos membros, através de antdncio publicado
nos principais jornais do pafs, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias. A convocatdria deve
mencionar:

a) O local da realizagdo da reunido;

b) O dia e a hora da realizacdo da
reunido; e

c) Agenda de trabalhos da reunido.

Trés) Assembleia Geral s6 pode se reunir
em primeira convocatéria desde que estejam
presentes 25% (vinte e cinco por cento) dos
membros. Caso contrdrio, faz-se uma segunda
convocatdria e, neste caso, a presenga de
qualquer nimero de membros € suficiente para
a reunido se realizar.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia
Geral sdo tomadas de acordo com o previsto
nos presentes estatutos e sao obrigatoriamente
vinculativas a todos os membros da EDUS.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por:

a) Maioria de trés quartos de votos
dos membros presentes, para os
casos de exting¢do e alteracdo dos
estatutos; e

b) Maioria simples de votos, para os
restantes casos.

Seis) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo definitivas.

ARTIGO CATORZE
Competéncias

Compete a Assembleia Geral deliberar
sobre:

a) As linhas gerais e a politica de ac¢do
da EDUS;

b) Estratégia e a praticas conducentes
a implementag¢do anual das
actividades;

c) A elei¢do dos membros do Conselho
de Direccdo e do Conselho Fiscal;

d) Os relatérios e as Contas apresentados
pelo Conselho de Direcgdo, com o

devido parecer do Conselho Fiscal,
referentes as actividades anuais da
EDUS;

e) As competéncias a serem delegadas
aos Conselhos de Direcgéo e Fiscal;

/) A organizag¢do interna da EDUS;

g) Os recursos interpostos nos termos do
n.° 5, do artigo vigésimo sétimo; e

h) Empossar os membros da Mesa da
Assembleia Geral.

ARTIGO QUINZE

Competéncias da Mesa da Assembleia
Geral

A Mesa da Assembleia Geral € o 6rgio que
dirige as reunides da Assembleia Geral.
Dois) Compete a Mesa da Assembleia Geral:
a) Convocar e dirigir as reunides da
Assembleia Geral;
b) Empossar os membros do Conselho
de Direccdo e do Conselho Fiscal; e
c) Rubricar e autenticar os livros de
registo de actas das reunides da
Assembleia Geral, do Conselho
Fiscal, bem como os livros de auto
de posse.

ARTIGO DEZASSEIS
Composicao

A Mesa da Assembleia Geral € composta por
um presidente, um vice-presidente e um vogal.

ARTIGO DEZASSETE
Funcionamento

Um) A Mesa da Assembleia Geral retine-se
uma vez em cada trés (3) meses e sempre que
for necessario com os Conselhos de Direc¢do
e Fiscal para apurar eventuais situacdes que,
pela sua natureza, obrigam a convocacdo da
Assembleia Geral extraordindria.

Dois) A reunido dos demais membros
da EDUS com a Mesa da Assembleia Geral
para exporem as suas preocupagdes deve ser
requerida por estes por escrito e com assinaturas
de 5% (cinco por cento) dos membros no pleno
gozo dos seus direitos.

SECCAO II
Do Conselho de Direcgao
ARTIGO DEZOITO
Natureza e composicao

O Conselho de Direcgdo € o 6rgao directivo
da EDUS, composto por um presidente, um
secretdrio-geral e um tesoureiro.

ARTIGO DEZANOVE
Funcionamento

Um) O Conselho de Direc¢do retne-
se mensalmente em sessdes ordindrias e
extraordinariamente sempre que necessario.
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Dois) As deliberacdes do Conselho de
Direccdo sdo passiveis de recurso para a
Assembleia Geral ou de anulag@o por este 6rgao.

Trés) Para que o Conselho de Direccdo possa
deliberar validamente € necessario a presenga
de mais da metade dos seus membros, sendo a
deliberag@o tomada pela maioria.

Quatro) A EDUS obriga-se pela assinatura
conjunta de dois membros do Conselho de
Direcgdo, devendo um deles ser o presidente,
ou em quem este delegar competéncia na sua
auséncia.

ARTIGO VINTE
Competéncias

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Exercer a gestio da EDUS;

b) Dar execugdo as deliberagdes da
Assembleia Geral;

c) Apresentar anualmente a Assembleia
Geral as contas e o relatério das
actividades desenvolvidas pela
EDUS;

d) Representar a EDUS em juizo e fora
dele em todos os actos e contratos;

e) Constituir comissdes ou grupos de
trabalho;

/) Deliberar sobre a admissdo de membros
efectivos;

g) Elaborar regulamentos especificos de
funcionamento da EDUS; e

h) Dar parecer e propor a admissio ou
readmissdo dos membros a que
se referem as alineas ¢) do artigo
quinto.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E UM
Natureza e composicao

O Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscalizacio
das actividades da associa¢@o, composto por um
presidente, um secretdrio e um relator.

ARTIGO VINTE E DOIS
Funcionamento

Um) O Conselho Fiscal redne-se
ordinariamente uma vez em cada 3 meses, e
extraordinariamente sempre que for convocada.

Dois) O Conselho Fiscal age de forma
independente e é dotado de plenos poderes
para fiscalizar toda a actividade do Conselho
de Direc¢do, podendo faze-lo quando as
circunstancias o ditarem ou em qualquer
momento da vida da EDUS.

Trés) Sempre que necessdrio, o Conselho
Fiscal pode solicitar a presenca dos membros
do Conselho de Direccao para o esclarecimento
pontual de matérias em duivida.

Quatro) O Conselho Fiscal reproduz
anualmente um relatério sobre as suas

actividades, que o submete a Assembleia Geral,
cabendo-lhe igualmente emitir o seu parecer
sobre o balango e as contas da EDUS referentes
a cada exercicio de actividades do ano findo.

ARTIGO VINTE E TRES
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrituragdo, os
documentos e fazer a verifica¢do
dos valores patrimoniais da EDUS;

b) Emitir parecer sobre o relatério e as
contas do exercicio de actividades,
bem como, sobre programa da
ac¢do e 0 orgamento para O ano
seguinte;

c¢) Emitir parecer sobre quaisquer
assuntos que os outros 6rgaos
sociais submetam a sua apreciagao;

d) Verificar o cumprimento dos presentes
estatutos e do regulamento interno e
alertar ao Conselho de Direcgdo e a
Assembleia Geral sobre quaisquer
anomalias registadas; e

¢) Auditar as contas da EDUS.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Patriménio

Um) O patriménio social da EDUS €
constituido por todos os valores e bens, méveis e
imoveis, adquiridos ou doados, para a realizacdo
dos objectivos desta.

Dois) Pelas dividas sociais da EDUS s6
responde o patriménio social.

ARTIGO VINTE E CINCO
Fundos

Um) Sao fundos da EDUS:

a) As j6ias e quotas pagas pelos membros;

b) As doagdes, subsidios ou quaisquer
outras subvenc¢des de pessoas
singulares ou colectivas, publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

¢) Todos os rendimentos resultantes da
administragdo da EDUS.

Dois) As receitas tém aplica¢io na cobertura
das despesas de gestdo, destinando-se o saldo
aos fins deliberados pela Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Direcgio.

ARTIGO VINTE E SEIS
Casos omissos

As omissdes existentes nos presentes
estatutos sdo supridas por recurso a legislagao
vigente em Mocambique sobre as matérias em
questao.

ARTIGO VINTE E SETE
Extincao e liquidacao

Um) EDUS poderd ser extinta pela
deliberacdo da Assembleia Geral no caso

de verificagdo de uma incapacidade maior
que torna invidvel o prosseguimento do seu
funcionamento e por decisdo judicial.

Dois) A reunido da Assembleia Geral para
dissolucido da EDUS deve ser especialmente
convocada para o efeito, na base da peti¢ao de
um minimo de cinquenta e um por cento dos
membros devidamente identificados e com as
suas quotas devidamente regularizadas.

Trés) A peticdo da dissolugio deve apontar
os fundamentos em que se baseia, indicando
até que ponto os objectivos preconizados pela
EDUS ja ndo sdo exequiveis.

Quatro) A decisdo da dissolucido da EDUS é
vélida quando tomada por uma maioria absoluta
de trés quartos dos membros presentes na
Assembleia Geral.

Cinco) Quando deliberada a dissolugio
da EDUS, a resolucdo da Assembleia Geral
deve integrar a nomeac@o de uma comissao
liquidataria que, depois de cumpridos os
imperativos legais, decidird sobre o destino a
dar aos bens da EDUS.

Esta conforme.

Beira, 14 de Outubro de 2019. —
A Conservadora, llegivel.

Associacao Box

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, ambito,
sede, duracao e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

A Associagdo Box - € uma pessoa colectiva
do direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, regida
pelo presente estatuto e demais legislacdes
aplicdveis na Republica de Mogambique.

ARTIGO DOIS
(Ambito e sede e duragio)

Um) A Associagido Box - é de ambito
nacional, com sede na cidade de Maputo, no
bairro da Mafalala, quarteirdo n.° 37, casa 252,
podendo criar delegagdes em qualquer ponto
do pafs.

Dois) A Associacdo Box € constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO TRES
(Objectivos)
A Associacdo Box tem os seguintes
objectivos:

a) Estabelecer parcerias com outras
organizag¢des nacionais e
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internacionais, com vista a
dinamizar e contribuir para o
fortalecimento dos projecto e
trabalho;

b) Organizar e promover actividades
e eventos como seminarios,
encontros, palestras, cursos,
reunides, exposi¢des, aulas,
conferéncias e debates sobre a
enquadradas em oficinas técnicas e
residéncias artisticas;

c) Celebrar convénios, intercambios
de iniciativas conjuntas com
organizagdes nacionais ou
estrangeiras, publicas ou privadas
com objectos similares;

d) Elaborar, similar e implementar
projectos consentaneos aos
objectivos da associag@o;

e) Acompanhar o seu desenvolvimento
junto das comunidades;

f) Estimular o intercambio nacional e
internacional no que concerne
a educacgdo das criancas
desfavorecidas;

g) Divulgar e instruir o homem novo sobre
a ética com vista consciencializar
as mesmas a compreende e que o
propdsito principal deste objecto
¢ de ter a cultura de bons modos
nas familias, na comunidade e na
sociedade em geral; e

h) Realizar campanhas nas comunidades
como forma de promover o
desenvolvimento sécio cultural
nos jovens.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUATRO
(Admissao de membros)

Podem ser membros da Associa¢do Box -
todos cidadios de nacionalidade mogambicana
ou estrangeira, maiores de 18 anos que estejam
interessados nos objectivos do presente estatuto.

ARTIGO CINCO
(Categoria de membros)

As categorias de membros da Associacdo
Box sdo as seguintes:

a) Membros fundadores - sdo todos
aqueles que participaram e
subscreveram a acra da reunido de
constituiciio e que tenham requerido
ingresso no quadro social;

b) Membros efectivos - sdo todas as
pessoas singulares que solicitem
a entrada no quadro social, ap6s
a aprovag¢do por maioria em
Assembleia Geral;

¢) Membros honorarios - sdao individuos
nacionais ou estrangeiros, que

tenham contribuido de forma
relevante pelo seu idealismo,
motiva¢do, accdo para o
desenvolvimento e prossecug¢do
dos objectivos da associagdo; e

d) Membros beneméritos - sdo individuos
nacionais ou estrangeiros,
institui¢des publicas ou privadas,
em virtude do seu contributo
(doacgodes, assisténcia técnico e
financeira) para o progresso da
associagao.

ARTIGO SEIS
(Perda de qualidade de membros)

Perde qualidade de membro da Associacio
Box aquele que:

a) Por vontade prépria de optar por
abandonar a associagao;

b) For expulso por violar os estatutos,
regulamento interno e outras
deliberacdes dos 6rgdos sociais da
associagao;

¢) E incapaz de satisfazer as exigéncias
da associagio;

d) Seja condenado judicialmente pela
prética de crime doloso; e

e) Ndo cumprir com o pagamento de
quotas da associagdo.

ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Sdo direitos dos membros da Associacio
Box os sseguintes:

a) Participar efetivamente das reunides da
Assembleia Geral e outras as quais
for convocada;

b) Renunciar a sua qualidade de
associado;

¢) Opinar a respeito de tudo na associagao,
bastando respeitar a lideranca da
mesma;

d) Eleger e ser eleito para os 6rgéos
sociais;

e¢) Examinar os livros, relatdrios de
contas e demais documentos, desde
que requeiram por escrito com a
antecedéncia minima de 48 horas,
se verifique um interesse pessoal e
legitimo;

/) Eleger e ser eleito para qualquer cargo
da associacio; e

g) usufruir de qualquer beneficios e
servi¢o integrado nos fins da
associagao.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros da Associagdo
Box os seguintes:

a) Cumprir o estabelecido neste estatuto,
no regimento interno, mas decisoes
da Assembleia Geral e Conselho de
Direccao;

b) Respeitar e honrar os membros da
lideranca e demais oficiais da
associagao;

c¢) Ser assiduo nas reunides da associacao;

d) Ser exemplo na contribuicdo em
quotas, ofertas, ideias, trabalho; e

e) Zelar pelo patriménio moral e material
da associagao.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NOVE
(Orgados sociais)
Sdo Orgdos sociais da associagdo os

seguintes:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ
(Duracao do mandato)
Os 6rgidos sociais s@o eleitos no mandato
de quatro (4) anos renovdvel uma tnica vez.
ARTIGO ONZE
Incompatibilidade

Os cargos dos 6rgdo sociais s3o incompativeis
entre si.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DOZE

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral € o 6rgao maximo da
associacgdo, composta por todos os membros
que estejam e pleno gozo dos seus direitos e
obrigagodes regurlarizadas.

ARTIGO TREZE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reune-
se, ordinariamente 1 (um) vez por ano.
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) As deliberagdes sobre alteragdes dos
estatutos exigem voto favordvel de 3/4 dos
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A convocagdo da Assembleia Geral
¢ feita por meio de um edital afixado na sede
da Institui¢do, por circulares ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de
oito dias.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral o seguinte:

a) Eleger os titulares dos 6rgdos sociais;
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b) Decidir a forma dos estatutos em
conformidade com Lei vigente na
Republica de Mocambique;

c¢) Decidir sobre a conveniéncia de
alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais;

d) Fixar o valor das quotas da associag@o;

e) Aprovar o plano or¢amental anual da
associagao, proposta pelo conselho
de Direccao;

/) Disciplinar o presidente, quando este
desviar-se das normas estabelecidas,
e demitir o mesmo, no caso de este
ndo reunir condi¢des aceites neste
estatuto para exercer seu cargo; e

g) Admitir, demitir e disciplinar membros
da Assembleia Geral com aprovag@o
do presidente.

ARTIGO QUINZE
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é o érgao
responsdvel por preparar e dirigir a Assembleia
Geral encabecada pelo presidente.

ARTIGO DEZASSEIS

(Composicao da Mesa da Assembelia
Geral)

A Mesa da Assembleia geral é composta por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario.

ARTIGO DEZASSETE

(Funcionamento da Mesa da Assembleia
Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral retine-
se, ordinariamente duas vezes por ano para:
Preparar a Assembleia Geral e para fazer
balanc¢o apds arealizag¢@o da Assembleia Geral.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral retine- se
extraordindriamente sempre que o presidente a
convocar para tratar os assuntos inadidveis e
devem ser mencionados na convocatdria.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DEZOITO

(Natureza e composicao do Conselho de
Direcao)

Um) O Conselho de Direcgido é o 6rgao
executivo e administrativo da Associa¢ao Box.
Dois) O Conselho de Direcgdo é composto
por trés (3) membros que ocupam cargos de
lideranca, que sdo:
a) Presidente;
b) Vice-Presidente; e
c) Secretario(a).

ARTIGO DEZANOVE
(Funcionamento do Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do retine-
se ordinariamente uma vez por més, e
ordinariamente sempre que necessario.

Dois) As decisdes sdo tomadas por maioria
de votos dos membros presentes e o livros de
afta fica sob responsabilidade do secretario.

ARTIGO VINTE
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Compete ao Conselho de Direcc¢do da
associagdo o seguinte:

a) Promover a realiza¢@o dos objectivos
da associa¢do e administrar
executando as deliberagdes
aprovadas pela Assembleia Geral;

b) Administrar, gerir e decidir sobre todos
0s assuntos que o presente estatuto
e as remoais legislacdes aplicaveis
no pais;

¢) Cumprir e fazer cumprir as normas
legais, estatutdrias e regulamentares
e as deliberacoes préprias da
Assembleia Geral;

d) Elaborar e submeter ao exercicio
contabilistico findo, o plano
de actividades e o respectivo
or¢amento para o ano seguinte;

e) Autorizar a realizaciio das despesas;

/) Propor empossamento ou despromocao
dos vdrios 6rgios provinciais;

g) Administrar e dinamizar os sectores
da associagdo; e

h) Opinar sobre reformas do estatuto,
solicitar o relatério do Conselho
Fiscal com vista a sua apreciagio
na aprovagdo em Assembleia Geral.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E UM

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
verificacdo e de fiscalizagdo de contas, das
actividades, do patriménio e dos procedimentos
legais da associag@o.

Dois) O Conselho Fiscal ¢ composto por
5 (cinco) membros eleitos pela Assembleia
Geral que sdo:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;
¢) Um secretério;

d) Um tesoureiro; e

¢) Um vogal.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retne- se
ordinariamente em casa tris mestre do ano,
para fazer balangos trismestrais.

Dois) O Conselho Fiscal se reune
extraordinariamente, sempre que o presidente
aconvocar para tratar os assuntos mencionados
nas convocatdria e sempre que for necessario.

ARTIGO VINTE E TRES
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal da associacio
o seguinte:

a) Fiscalizar as financas, emitir parecer
sobre o relatdrio, balanco e contas
apresentadas pelo Conselho de
Direcdo a Assembleia Geral;

b) Assistir as assembleias gerais e as
reunides do Conselho de Direccéo
sempre que entenda conveniente ou
se for convocado pelos respectivos
presidentes.

¢) Emitir parecer mediante consulta ao
Conselho de Direccio;

d) Zelar pelo cumprimento das
disposi¢des dos estatutos;

e¢) Exercer as demais fungodes e praticar
os demais actos que lhe incumbam,
nos termos da lei e do presente
estatuto;

f) Inspecionar todos os sectores da
associacio; e

g) Examinar os livros de escrituragdo
da entidade, balacete trismestral
apresentado pelo tesoureiro da
associagao.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimoénio
ARTIGO VINTE E QUATRO
(Patriménio)

O patrimonio da Associagdo Box ¢é
constituido de bens méveis, iméveis adquirido
a titulo onoroso, gratuito, doado e inaliendveis,
salvo autorizagdo em contrdrio expressa pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Fundos)

Constituem fundos da associagido os
seguintes:

a) Valores monetdrios de quotas pagas
pelos membros;

b) Todo tipo de ofertas aceites por Lei,
serdo aplicados na manutengio
do servigco e causas gerais da
associagdo; e

c) Donativos, titulos, acdes, legados,
e doagdes de seus membros ou
terceiros.
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CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E SEIS
Casos omissos

Os casos omissos nos presentes estatutos,
sdo resolvidos de acordo com as disposi¢des da
legais aplicaveis na Republica de Mogambique.

ARTIGO VINTE E SETE
(Extincao e liquidacao)

Um) A Associacdo Box sé pode ser
dissolvida nos termos da lei ou por deliberacio
da Assembleia Geral convocada para o efeito
devendo ser aprovada por (3/4) trés quartos
dos membros.

Dois) Assembleia Geral que deliberar a
dissolugdo deve decidir o destino a dar ao
patrimonio da associagio.

Trés) A liquidac@o deve ser feita no prazo de
seis meses depois de ser deliberada a dissolugio
pela Assembleia Geral.

Quatro) No caso de extin¢dio a Assembleia
Geral retine- se extraordinariamente para
decidir a dissolu¢@o e destino dos bens em
conformidade com a lei.

Associacao Tabonga

Certifico, para efeitos de publicagdo da
Associagdo Tabonga, matriculada sob NUEL
101596648, entre Pedro Xavier Maluane, Raul
Artur Mazelete, Gustavo Zaqueu Zivane, Nadia
Celestino Rodrigues Cumbe, Armando Zaqueu
Lacerda, Lucinda Celestino Cumbe Ant6nio
Sindial Zivane, Gabriel Edson Anténio, Cheila
Oliveira Cristiano, Mauro da Reginalda Orlando
Zunguze, constituida uma associagdo nos
termos do artigo um do Decreto-Lei nimero trés
barra dois mil e seis, de vinte e trés de Agosto,
que se rege pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede,
duracao, objecto, objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e natureza juridica

A associacdo que adoptou a denominacao
Tabonga, ¢ uma pessoa colectiva de direito
privado sem fins lucrativos utilidade publica,
criada por iniciativa de cidaddos mogambicanos
e de outras nacionalidades, empenhados
na cooperagdo para o desenvolvimento de
Mogambique, que se regerd pelos presentes
estatutos e em tudo o que neles for considerado
omisso pelas leis mogambicanas aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A associag@o tem a sua sede na rua do
Monte-Verde, no bairro do Aeroporto, na cidade
da Beira, provincia de Sofala.

Dois) A associacgdo inicia sua actividade
nesta data e a sua duragdo € por tempo ilimitado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A associagio é uma organizagao ndo-
governamental, sem qualquer fim politico,
religioso ou ideoldgico, e tem por objectivo a
promog¢do de acgdes de cardcter filantrépico,
educativo, cultural, ambiental e de defesa dos
direitos do homem na provincia de Sofala.

Dois) No desenvolvimento das suas
actividades e para a promogao do seu objectivo,
a associagdo pode criar ou participar em
instituicdes, e associar marcas ou designagdes
especificas que contribuam para um mais eficaz
funcionamento e sucesso nos seus objectivos.

Trés) A Associagio pode firmar memorandos
com institui¢des nacionais e internacionais
com vista a angariar fundos para assegurar o
normal desenvolvimento das suas actividades
filantrépicas.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Na prossecucio do seu objecto, a associacio
desenvolvera as seguintes actividades:

a) O apoio directo e efectivo, a nivel
provincial, a projectos e acgdes
de ajuda para o desenvolvimento
no campo da cidadania, educag@o,
cultura e saude;

b) A participa¢cdo nas politicas
nacionais de cooperagdo para o
desenvolvimento;

c) A prestagdo de assisténcia social,
sem fins lucrativos, as populagdes
em grave caréncia, mediante a
mobilizacdo de meios materiais e
humanos;

d) A atribui¢@o e subvencdo de bolsas,
prémios, estudos, publicagdes e
eventos nas dreas de promocao do
desenvolvimento;

e) A organizacido de accdes julgadas
oportunas para a recolha
de contributos, nacionais e
internacionais, destinados a facilitar
a prossecucao dos fins indicados.

CAPITULO II

Da categoria, direito e deveres dos
membros

ARTIGO QUINTO
(Categoria de membros)

A associacgdo ¢ constituida por um nimero
ilimitado de associados e aderentes. Os

associados podem ser fundadores, efectivos e
colectivos:

a) Sio associados fundadores todas as
pessoas singulares ou colectivas,
estas, publicas ou privadas, que
concretizem a sua adesdo até 31 de
Dezembro de 2020;

b) Sao associados efectivos todas as
pessoas singulares ou colectivas,
estas, publicas ou privadas que
pretendam participar, efetivamente
e activamente, nas acg¢des ou a
actividades desenvolvidas pela
associag¢do, que solicitem e
obtenham a sua admissao nos
termos do artigo oitavo e ndo
tenham a categoria de fundador;

¢) Sdo aderentes as pessoas singulares que
desejem colaborar na prossecucio
dos objectivos da associagdo e
que ndo pretendam ser associados,
desde que aceites pela Direcgao.

ARTIGO SEXTO
(Admissao e afastamento dos membros)

Um) A admissao de novos associados
compete a Direc¢ao.

Dois) A admissdo de um novo associado
colectivo € sujeita a ractificagio pela Assembleia
Geral.

Trés) A qualidade de associado perde-se:

a) Por iniciativa prépria, comunicada por
escrito ao Presidente da Direccio;

b) Por falta de pagamento da quotizagdo
durante o ano e apds aviso por
escrito;

c) Por exclusdo, através de deliberagdo
aprovada por uma maioria de trés
quartos dos votos presentes, em
Assembleia Geral, especialmente
convocada para efeito, com base
em parecer prévio fundamentado
da Direccao.

ARTIGO SETIMO
(Direito dos associados e aderentes)

Um) Sao direitos de todos os associados:

a) Participar nas actividades da
associagio;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgéos
sociais;

c) Ser informado das actividades da
associac@o e utilizar os servicos
que esta ponha a sua disposicao, nos
termos estabelecidos pela Direcgao.

Dois) Sao direitos de todos os aderentes:

a) Participar nas actividades de
associagao;

b) Ser eleito para os 6rgios sociais;

c) Ser informado das actividades da
associac@o e utilizar os servicos
que esta ponha a sua disposicao, nos
termos estabelecidos pela Direcdo;
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d) O Aderente tem direito de participagio,
mas nao tem direito a voto na
Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos associados e aderentes)

Sao deveres dos associados e aderentes:

a) Colaborar activamente nas iniciativas
ou actividades desenvolvida pela
associagao;

b) Desempenhar os cargos para que foram
eleitos;

¢) Dignificar a associagdo através da sua
conduta pessoal;

d) pagar uma joia no acto da admissao
e as quotas estabelecidas, que
podem ser diferenciadas entre os
diversos tipos de associados, sendo
os respectivos montantes fixados
pela Assembleia Geral.

CAPITULO III
Do patrimonio da associacao
ARTIGO NONO
(Patriménio)

O patriménio da associagdo € constituido:

a) Pela quantia de 35.000,00MT (trinta
e cinco mil meticais), afectada a
instituicdo pelos associados;

b) Pelas contribui¢des e subsidios de
pessoas colectivas publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

c) Pelas receitas de actividades
organizadas para recolha de fundos;

d) Pelos bens que venha a adquirir
por compra, doagdes, heranca ou
legado;

¢) Pelos rendimentos de bens de que seja
detentora;

/) Por quaisquer outras receitas permitidas
por lei.

CAPITULO IV
Da organizacao e funcionamento
ARTIGO DECIMO
(Orgaos)

Um) Sao 6rgao da associagio:
a) A Assembleia Geral;
b) A Direccio;
c) O Conselho Geral;
d) O Conselho Fiscal.

Dois) Os titulares dos 6rgdos socias sdo
eleitos em Assembleia Geral por mandatos de
trés anos, reelegiveis.

Trés) Quando eleito para qualquer um dos
orgaos sociais, um associado em natureza de
pessoa colectiva, ou quando se fizer representar
nas assembleias gerais ou noutros actos publicos

decorrentes da actividade da associa¢do devera
indicar uma pessoa singular por si credenciada
para o representar no exercicio dessas funcoes.

Quatro) Qualquer associado,
independentemente da sua categoria e direitos
inerentes, pode fazer-se representar nas
assembleias gerais por outro associado, através
de carta de representacdo dirigida ao presidente
da mesa da Assembleia Geral.

Cinco)b Um associado ndo pode representar
mais de dois associados, independentemente da
categoria de cada um.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os associados no uso e todos os seus
direitos associativos e com a quota, referente ao
més anterior aquele em que a mesma se realiza,
comprovadamente paga.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
presidente e um secretério.

Trés) A Assembleia Geral constituir-
se-4 e deliberard validamente, em primeira
convocatdria encontrando-se presentes ou
representados metade dos associados com o
direito a voto. Nao havendo quérum constitutivo,
em primeira convocatdria, a assembleia podera
reunir, em segunda convocatoria, trinta minutos
depois, independentemente do nimero de
associados presentes ou representados.

Quatro) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos associados presentes ou
representados, excepto nos casos em que, por
forcas dos estatutos ou da lei, for exigida uma
maioria qualificada.

Cinco) As deliberagdes sobre a destituicido
dos drgdos sociais deverdo ser tomadas por
uma maioria de trés quartos dos votos de todos
os associados.

Seis) A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente da mesa, por escrito, com quinze
dias de antecedéncia, sempre que o entenda
necessario e os estatutos o exijam e ainda:

a) Ordinariamente, nos termos e para os
efeitos das alineas b) e d) do artigo
seguinte;

b) Sempre que a Direccio ou o Conselho
Fiscal o solicitar;

c¢) Mediante requerimento escrito,
devidamente fundamentado,
apresentado por associados que
representem pelo menos dez por
cento da totalidade dos votos.

Sete) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os 6rgdos sociais, fixar as
respectivas remuneracgdes, em
conformidade com o disposto no
artigo décimo primeiro, aprovar
o regulamento eleitoral e outros
e deliberar sobre outras matérias
que lhe sejam submetidas pela
Direcc¢ao;

b) Apreciar e votar, até trinta e um de
Margo de cada ano, o relatério de
contas apresentado pela Direccao,
bem como o parecer do Conselho
Fiscal;

c) Fixar a joéia de admissdo e a quota
periddica a pagar por cada categoria
de associados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direccao)

Um) A Direc¢do € o 6rgdo da associagcdo
com poderes executivos de gestdo, sendo
composta por trés membros, sendo um dos
membros o presidente, e os vice-presidentes e
o secretdrio-geral.

Dois) No caso da vacatura do cargo de
presidente, serd o mesmo preenchido pelo
vice-presidente.

Trés) Compete a Direc¢do gerir e representar
a associacio, incumbindo-lhe designadamente:

a) Admitir os associados e emitir parecer
sobre a exclusdo de qualquer
associado;

b) Garantir a efetivagdo dos direitos e
deveres dos associados;

c) Representar a associag@o junto de
quaisquer entidades;

d) Coordenar todas as actividades da
associagio;

¢) Convocar e organizar reunioes, eventos
e outras iniciativas;

/) Elaborar regulamentos, nomeadamente
o regulamento eleitoral e o
regulamento interno da associagio,
os quais deverdo ser submetidos a
Assembleia Geral para aprovacao;

g) Submeter a Assembleia Geral o
relatério anual sobre a situacio,
actividades da associag@o e contas
do exercicio de bem como o
Orgamento e plano de actividades
para o ano seguinte;

h) Contratar o pessoal e exercer os
poderes inerentes;

i) Submeter a aprecia¢@o da Assembleia
Geral, todas as matérias que
devem ser objecto de discussdo ou
aprovagdo por este 6rgao;

j) Solicitar ao Presidente da Mesa a
convocacdo da Assembleia Geral;

k) Celebrar e executar qualquer
contrato em nome da associacio,
designadamente contratos de
trabalho, compra, venda e locagio
financeira de bens méveis e iméveis;

[) Criar delegagdes ou outras formas
locais de representag@o.

Quatro) Compete especialmente ao
Presidente da Direcgao:

a) Representar a associa¢do em juizo
e fora dele, nas suas relacdes
com entidades oficiais e com as
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organizagdes suas congéneres,
podendo delegar noutro membro
da Direccao;

b) Convocar e presidir as reunides
da Direccdo, estabelecendo a
respectiva agenda de trabalho.

Cinco) A Direc¢ao deve fixar as datas da
periocidade das suas reunides ordindrias e reunir
extraordinariamente sempre que convocada pelo
presidente, por sua iniciativa ou a solicitagdo da
maioria dos membros.

Seis) As deliberagoes da direc¢do constam
sempre de actas e sd3o tomadas por maioria dos
votos presentes, tendo o presidente, ou quem
legalmente o substitua voto de qualidade.

Sete) A associagdo obriga-se:

a) Pela assinatura de dois membros
da Direcc¢do, sendo uma
obrigatoriamente a do presidente;

b) Pela assinatura de um s6é membro da
Direc¢do, no ambito dos poderes
que lhe tenham sido expressamente
delegados;

c) Pela assinatura de mandatarios
constituidos, dos Ambitos e nos
termos dos correspondentes
mandatos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgao fiscalizador
da administracdo da associagc@o e € composto
por um presidente e dois vogais, eleitos em
Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal devera examinar
as contas da associacdo e emitir parecer sobre
o relatério e contas anuais apresentadas pela
Direcgdo.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria dos votos expressos,
estando presente a maioria dos membros em
exercicio, tendo o presidente voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Conselho Geral)

Um) O Conselho Geral é um 6rgao de
natureza consultiva a quem cabe a emissdo de
pareceres e orientacdes sobre a actividade de
associagdo, nos seus dominios de acordo, com
o regulamento a aprovar em Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Geral é composto por
um ndmero nao determinado de membros,
no minimo de cinco, integrando por direito,
todos os associados fundadores, podendo a
ele agregar-se outras pessoas ou entidades
que a Direccdo designar de entre as que
financeiramente auxiliem a associagdo, com
a aprovagdo por maioria de dois ter¢os da
Assembleia Geral.

Trés) O Presidente do Conselho Geral é
eleito em Assembleia Geral.

Quatro) O Presidente do Conselho Geral, ou
quem ele designar, tem direito a participar nas
reunides da Direc¢do, com o direito de intervir
na andlise e discussdo da agenda, mas sem
direito de voto.

Cinco) O Conselho Geral reunird sempre
que a Direccdo ou pelo menos dois fundadores
o solicitarem, para se pronunciar sobre qualquer
assunto de interesse da associacao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracao dos membros)

Um) Os membros dos 6rgios sociais que
exercem os seus cargos em regime de prestacao
de servicos a tempo integral ou parcial serdo
remunerados, nos termos que a Direc¢@o fixara.

Dois) Os restantes membros dos corpos
gerentes ndo terdo direito a remuneragio, mas
ser-lhes-do pagas as despesas derivadas do
exercicio dos seus cargos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(reeleicao)

Nao podem ser reeleitos ou novamente
designadas para os 6rgdos da associag@o as
pessoas que de algum deles, ou dos 6rgios de
qualquer outra pessoa colectiva tenham sido
removidas das suas funcdes, ou tenham sido
declaradas responsaveis por irregularidades
cometidas no exercicio das mesmas, nem
quaisquer, nem quaisquer pessoas singulares
condenadas em qualquer processo criminal.

CAPITULO V

Das formalidades das reunides
e votos

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exercicio do voto)

Um) Os membros dos 6rgdos da associacdo
ndo podem abster-se de votar nas reunides em
que estejam presentes e sdo responsaveis civil
e criminalmente pelas faltas ou irregularidades
cometidas no exercicio das suas funcgdes.

Dois) Além de outros casos previstos
na lei, constituirdo causa de exoneracdo de
responsabilidade dos membros dos 6rgdos da
associagao:

a) Nao terem tomado parte na respectiva
deliberacdo e a ela se oporem com
declaragdo feita na reunidio imediata
em que se encontrem presentes;

b) Terem votado contra essa deliberagio
e fazerem-no consignar em acta.

Trés) Os membros dos d6rgdos da
associa¢do ndao podem votar em assuntos que
directamente lhe digam respeito ou nos quais
sejam interessados os respectivos conjuges,
ascendentes, descendentes e equiparados.

Quatro) Os membros dos 6rgidos da
associacdo ndo podem contratar directa ou
indirectamente com esta, salvo se do contrato
resultar manifesto beneficios para a associag¢@o

e tal fique a constar da acta da reunidio do
respectivo 6rgao.

Cinco) As votagdes respeitantes a assuntos
de interesse pessoal dos membros dos érgaos
da associacdo serdo feitas obrigatoriamente por
escrutinio secreto, nelas ndo podendo participar
os membros visados.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Acta)

De todas as reunides dos 6rgdos da
Associagdo serdo lavradas actas, que serdo
obrigatoriamente assinadas pelos membros
presentes e arquivadas na sede da associacio
por tempo indeterminado.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO

Um) O Conselho Geral poderd propor a
Assembleia Geral, por decisdo tomada com
maioria de dois tercos dos seus membros, a
modificagdo dos presentes estatutos, nos termos
da lei.

Dois) No caso de extingdo da associag@o,
o patrimdnio desta reverterd para a pessoa
colectiva de utilidade ptiblica cujos objectivos
mais se aproximam dos da associacdo, a qual
serd determinada pela Assembleia Geral
seguindo-se a liquidacdo, nos termos da lei.

Esta conforme.

Beira, 5 de Novembro de 2021. — A Con-
servadora, llegivel.

Associacao Viver Saudavel

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
Associacdo Viver Sauddvel, matriculada sob
NUEL 10142778, entre Casquinho Jodo Abilio
Casquinho, Rita Mainato, Nelson Armando
Antoénio, Inés Jodo Miguel, Roque Sebastido
Nimaro, Jossias Ramos Santos, Hélder Pedro
Faela, Miguel Lazaro Ponta-Vida, Mateus
Joaquim Anténio, Augusto Mandava Jodo,
acordam constituir uma Associagdo conforme
os estatutos elaborados nos termos da Lei
n.° 3/2006, de 20 de Agosto, conforme as
clausulas seguintes:

ARTIGO UM
Denominacao, sede e duracao

AVS, em diante designada por Associacdo
Viver Sauddvel € uma pessoa colectiva de
direitos privados, dotado de personalidade
juridica e autonomia administrativa, constituida
nos termos da lei em vigor, regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislacéo
aplicavel, sendo uma associagdo sem fins
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lucrativos constituida por jovens com uma visao
associativa integrada para o desenvolvimento
da comunidade.

ARTIGO DOIS
Sede

Associagdo Viver Sauddvel, tem a sua sede
na cidade da Beira, podendo abrir representagdes
nos distritos e outras provincias.

ARTIGO TRES
Duracao

Associacdo Viver Sauddvel € constituida
por tempo indeterrminado a partir da data da
sua constituicao.

CAPITULO II

Dos objectivos gerais e objectivos
especificos

ARTIGO QUATRO
(Objectivos gerais)

Associacdo Viver Sauddvel tem como
objectivos gerais:

a) Promover accdes de prevencao,
combate e metigagdo do HIV/SIDA
e outras doencas crénicas;

b) Promover o desenvolvimento
comunitario e combate as drogas
psicotrdpicas;

¢) Defender o desenvolvimento cultural e
fortalecimento econémico e social;

d) Promover programasde nutri¢ao
e saneamento do meio nas
comunidades;

e) Promover os direitos da crianga,
mulher, adolescente e jovem no
bem.

ARTIGO CINCO

Objectivos especificos

Associacdo Viver Sauddvel tem como
objectivos especificos:

a) Aumento do grau de conhecimento na
area do HIV/SIDA e planeamento;

b) Promover a saide através de exercicios
fisicos e de actividades culturais,
desportivas entre adultos e jovens;

c) Promoc@o da testagem voluntiria do
HIV;

d) Criagao de grupos de apois a criangas
orfaos e vulnerdveis;

e) Promover actividade de geracdo de
renda para o auto sustento das
familias vulnerdveis;

/) Emponderamento econémico e social
da mulher;

g) Campanhas de sensibilizacio sobre os
direitos humanos.

CAPITULO III
Das receitas
ARTIGO SEIS
Receitas

Associacdo Viver Saudavel contard com os
seguntes recursos financeiros:

a) O produto das joias e quotas recebidas
dos membros;

b) As doacdes, legados, subsidios ou
qualquer outra subvenc¢do de
pessoas singulares e colectivas,
privadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras;

c) Outras receitas legais e estaturiamente
permitidas;

d) O valor da joia e da quota serd fixado e
revisto anualmente pela Assembleia
Geral.

CAPITULO IV
Dos membros
ARTIGO SETE
Qualidade de membros

A qualidade de membro adquire-se por
adesd@o voluntdria expressa e aceitagdo dos
estatutos e programas da associag@o depois de
observacido as formalidades permanentes; no
presente estatuto.

ARTIGO OITO
Categoria dos membros

Existe as seguintes categorias de membros:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

c) Beneméritos;
d) Homord4rio.

ARTIGO NOVE
Membros fundadores

Sao membros fundadores todos aqueles que
contribuiram para a criacdo da Associacéio Viver
Saudavel, estes gozam de um estatuto especial
a ser regulamentado pela Assembleia Geral.

ARTIGO DEZ
Membros efectivos

Sao membros efectivos da Associa¢do Viver
Saudavel — todo cidaddo que voluntdriamente
tenham expresso vontade de permanecerem
a associagio, tenham aceite os presentes
estatutos.

ARTIGO ONZE
Membros benemérito

Membros benemerito € a pessoa singular ou
colectiva que de forma substancial contribua
economicamente para a prossecugio dos
objectivos da associag@o.

ARTIGO DOZE
Participacao honorarios

Membros honordrios sdo toda a pessoa
singular ou colectiva que tenha realizado ac¢des
de mérito reconhecidas pela associacao.

ARTIGO TREZE
Participacao nas reunides

Os membros beneméritos e honorarios tem o
direito de participar nas reunides da Assembleia,
mas ndo tem o direito de eleger nem ser eleito.

CAPITULO V
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO CATORZE
Orgaos sociais

Os 6rgios sociais da Associagdo Viver
Saudavel sao:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccio;
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO QUINZE
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da Associagdo Viver Saudavel é constituido
por todos os seus membros no pleno gozo dos
seus direitos.

Dois) As deliberagdes de Assembleia Geral
todas em conformidade com a leie com o
estatuto, sdo obrigatdrios por todosos sdcios.

ARTIGO DEZASSEIS
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
membros do Conselho de Direcgio,
os membros de Conselho Fiscal e a
coordenagdo;

b) Aprovar o programa geral da actividade
da Associacdo Viver Saudavel;

c¢) Apreciar e votar o relatdrio, balango
e contas anuais de Conselho de
Direc¢cdo mediante parecer do
Conselho Fiscal e deliberar sobre
a aplicagdo dos resultados liquidos
do exercicio econémico vindo na
pressecugdo do fim e objectivos da
Associagdo Viver Saudavel;

d) Aprovar o programa de acgdes e
or¢amento para o ano seguinte;

¢) Definir e rever anualmente o valor
das joias e quotas a pagar pelos
membros;

/) Eleger os membros honorarios;

g) Apreciar os recursos de decisdo
tomadas pelo Conselho de Direccdo
sobre a recusa de admissdo ou
exclusdo de membros;
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h) Alterar os estatutos e aprovar o
regulamento geral interno da
Associagdo Viver Sauddvel e
demais regulamentos que entenda
conveniente;

i) Decidir sob proposta do Conselho de
Direccdo e parecer do Conselho
Fiscal, de acordo com os requisitos
legais, quaisquer transacc¢do de
compras, venda ou troca de bens
moéveis e imdveis da Associa¢do
Viver Saudavel, contrair
empréstimos, constituir hipotecas
e consignar rendimentos;

j) Conhecer as escutas de cargos para que
os membros tenham sido eleitos
e proceder ao preenchimento de
vagas que se verificarem nos orgéo
sociais;

k) Votar a dissolucido da Associacdo
Viver Saudavel quando aprovada,
eleger a comissdo liquidataria.

ARTIGO DEZASSETE
Composicao

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente, vice-presidente e secretario.

ARTIGO DEZOITO
Competéncia dos membros

Um) Compete ao presidente:

a) Convocar, dirigir a Assembleia Geral
e garantir a ordem dos parcipantes;

b) Conferir posse aos membros dos
orgdos sociais;

¢) Verificar a legalidade das candidaturase
da sua eleicdo para os 6rgdos
sociais;

d) Assinar as actas;

e) Subscrever os termos de abertura
e enceramento dos livros da
Associagdo Viver Saudavel;

f) Atender e despachar todos os
requerimentos que durante as
reunidsdas assembleias gerais lhes
sejam dirigidas, dando-lhe solugdo
imediata, sempre que possivel;

g) Assinar o expediente no ambito da
Assembleia Geral.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Substituir o presidente nos seus
impedimentos;

b) Proceder a feitura e leitura dos autos
de posse;

c) Assinar as actas.

Trés) Compete ao secretdrio:

a) Organizar, eleborar o expediente
reactivo a Assembleia Geral;

b) Lavrar actas em livro proprio bem
como proceder a sua leitura;

c) Proceder a verificacdo do quorum
anotar os pedidos de intervencio;

d) Assinar as actas.

ARTIGO DEZANOVE
Reuniao da assembleia

Um) A Assembleia Geral redne
ordinariamente duas veze por ano, num periodo
de seis meses, que seja convenientes para a
aprovcdo de relatério e balango financeiro do
programa de actividade semestrais.

Dois) A Assembleia Geral retune
extraordinariamente, sempre que haja motivos
para isso, nomeadamente:

a) O pedido de alguns membros dos
orgaos sociais;

b) A requerimento de mais de um ter¢o
dos pleno gozo dos seus direitos
assiciativos, com indica¢do do
motivo para que a convocagdo &
requerida.

ARTIGO VINTE
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é convocada
pelo presidente da Assembleia Geral ou quem
o substitui por meio de um aviso escrito,
expedido para cada um dos membros das
Associac@o Viver Sauddvel, com antecedéncia
minima de 15dias.

Dois) Em caso de reunides extraordinaria
podera ser reduzida para sete dias.

Trés) A convocagdo para a Assembleia
Geral contara obrigatoriamente com a
indicacdo da data, a hora, o local, bem como
os assuntos constantes da agenda de trabalhos.

ARTIGO VINTE E UM
Deliberacado da Assembleia Geral

As deliberagdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por uma maioria absoluta dos votos
dos membros presentes, membros efectivos.

ARTIGO VINTE E DOIS
Conselho de direcgao

Um) O Conselho de Direcgido é composto
por um presidente, um vice-presidente que o
substitui nas suas auséncias e um vogal.

Dois) O Conselho de Direcgdo € eleito
periodo de quatro anos, mediante proposta da
Mesa de Assembleia Geral sendo pelo menos
dez membros efectivos.

Trés) As deliberagcdes do Conselho de
Direccao sdo tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes ou apresentados,
cabendo cada membro um tnico voto.

ARTIGO VINTE E TRES
Competéncia do Conselho de Direccao

Compete ao Conselho de Direcgdo em
geral, administrar e gerir a Associacdo Viver

Saudavel e decidir sobre todos os assuntos
que o presente estatuto ou a lei ndo reserva a
Assembleia Geral, e em especial:

a) Representar a Associacdo Viver
Sauddvel activa e passivamente, em
juizo e for a dele;

b) Nomear e destituir o coordenador
da Associagdo Viver Saudavel
bem como os outros quadros
superiores de direc¢do que torne
necessario contratar para assegurar
a gestdo didria da Associacdo Viver
Saudavel.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Competéncia dos membros

Um) Compete ao presidente:

a) Cumprir e fazer cumprir a lei estatutos
e regulamento da Associac@o Viver
Saudavel;

b) Divulgar e defender e zelar pelos
objectivos, atribui¢des e interesses
da Associacdo Viver Sauddvel nos
planos internos e externos;

c) Convocar e presidir as reugdes do
Conselho de Direccio;

d) Assinar o certificado de identificagdo
dos membros.

Dois) Compete ao vice-presidente: Substituir
o presidente no seu impedimento e/ou
desempenha funcdes que lhe forem delegadas
pelo presidente do Conselho de Direc¢io.
Trés) Compete ao secretario;

a) Organizar, elaborar o expediente
relativo ao Conselho de Direcgdo;

b) Lavrar actas em livro préprio bem
como proceder a sua leiutura;

¢) Assinar as actas.

ARTIGO VINTE E CINCO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal € eleito pelo periodo
de quatro anos, mediante proposta da Mesa e
de Assembleia Geral pelo menos dez membros
efectivos.

Dois) O Conselho Fiscal € composto por
um presidente, um vice-presidente ¢ um vogal.

ARTIGO VINTE E SEIS
Competéncia do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e a documentagdo
da Associagdo Viver Saudavel
sempre que o julgar conveniente;

b) Emitir parecer sobre o balango
financeiro anual e contas de
exercicios e orcamentos para 0 ano
seguinte;

c¢) Participar nas reunides do Conselho
de Direccdo, sempre que julgar
necessdrio.
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d) Convocar a Assembleia Geral
extraordinariamente sempre que
julgar necessario.

ARTIGO VINTE E SETE
Incompatibilidades eleitorais

Nenhum membro podera ser eleito para mais
de um cargo nos 6rgdos sociais da Associagdo
Viver Sauddvel.

CAPITULO VI
Do coordenador
ARTIGO VINTE E OITO

Um) O coordenador serd contratado por
decisdo do Conselho de Direccdo, na base de
um concurso.

Dois) Competéncia do coordenador:

a) Criar e organizar os servigos da
Associagdo Viver Sauddvel e
contratar o pessoa administrativo
necessario a actividade da mesma;

b) Exercer a acgdo disciplinar sobre os
trabalhadores da Associacdo Viver
Saudavel;

c) Praticas os autos de gestdo corrente
da Associac@o Viver Sauddvel que
a lei e os presentes estatutos ndo
reservem para os outros 6rgaos
sociais;

d) Propor ao Conselho de Direc¢do
a contratagdo de pessoas para
assumirem cargos de direccdo
necessarios a0 bom funcionamento
da Associagdo Viver Saudavel, bem
como o0 pessoa; técnico permenente;

e) Praticar os actos de que for incumbido
pela Assembleia Geral, Conselho de
Direccdo ou Conselho Fiscal;

) Assegurar, nodia-a-diaaimplementac@o,
controle, supervisdo, a avaliagdo
e boa gestdo das actividades e
projectos da Associagdo Viver
Sauddvel no terreno.

CAPITULO VII

Dos direitos, deveres exclusao
e sancoes dos membros

ARTIGO VINTE E NOVE
Direitos dos membros

Um) S@o direitos gerais dos membros:

a) Requerer a convocagio da Assembleia
Geral extraordinariamente, nos
termos dos estatutos;

b) Participar nos encontros da Assembleia
Geral;

¢) Gozar todos beneficios e garantias que
lhes conferem o presente estatuto
e os regulamentos gerais interno,
bem como aqueles que vierem a
ser decidido pela Assembleia Geral;

d) Participar na vida da Associag@o Viver
Saudavel;

e) Participar em cursos de capacitacio e
formacao;

/) Usufruir dos bens que a associa¢do
possui;

g) Obter informagdes e esclarecimento
sobre as actividades desenvolvidas
e a utilizacao dos fundos.

Dois) Sao direitos especificos dos membros
efectivos:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgéos
sociais da Associacdo Viver
Saudavel;

b) Participar nas assembleias gerais;

c) Votar as deliberagdes das assembleias
gerais;

d) Propor a demissao dos membros;

e) Participar na andlise e apreciacdo de
quaisquer assuntos relacionados
com a vida da associag@o;

f) Impugnar as dicisdes, deliberacdes e
aniciativas que sejam contratias as
leis e os estatutos;

g) Exercer quaisquer outros direitos
conferidos por lei, estatutos ou por
deliberacdo da Assembleia Geral;

h) Pedir a sua desvinculagdo Associagdo
Viver Sauddvel.

ARTIGO TRINTA
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros:

a) Actuar de meneira constante
para alcangar os objectivos da
associagao;

b) Tomar parte activa nos seus trabalhos;

¢) Difundir e cumprir is estatutos e
programas da associagdo e bem
assim as deliberagdes dos corpos
derectivos;

d) Servir com competéncia, zelo e
dedicacdo os cargos dos 6rgdos da
associacdo para qual foram eleitos;

¢) Paga pontualmente as quotas e demais
encargos associativos;

f) Participar nas assembleias gerais e
reunides da associacdo para qual
sejam convocados;

g) Cumprir as normas estutudrias
regulamentares, bem como
as deliberacdes emanadas das
assembleias gerais da associagio.

ARTIGO TRINTA E UM
Perda de qualidade de membro

Perde qualidade o membro que:

a) Pratica dos actos lesivos aos interesses
da associagio;

b) Falta injustificada de pagamentos de
quotas;

¢) Por declarac@o da vontade expressa.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Sancoes)

Um) Conforme a gravidade ou repeti¢do das
faltas cometidas serdo as mesmas punidas com:
a) Adverténcia;
b) Repreensao registada;
¢) Suspensdo dos direitos desde trinta dias
até doze meses;
d) Expulsao.

Dois) A aplicacdo de pena contidas na
alineas a) e b) sdo da exclusiva competéncia do
conselho de direcg¢do, sendo as restantes penas
da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO VIII

Da extincao da Associacao Viver
Saudavel

ARTIGO TRINTA E TRES
Extincdo da Associacao Viver Saudavel

Um) Associagdo Viver Saudavel extingue-
se por acordo dos membros e demais casos
previstos na lei.

Dois) Extinguindo-se por acordos dos
membros, a Assembleia Geral deliberara sobre
a forma de dissolugdo e liquidacdo bem como
o destino a dar ao patrimonio da Associagdo
Viver Sauddvel nos termos da lei.

CAPITULO IX
Das disposicoes finais
ARTIGO TRINTA E QUATRO
Duvidas

As duvidas na interpretagdo do presente
estatuto serdo resolvidas pelos 6rgdos sociais
da Associacdo Viver Sauddvel com recursos
aeste estatuto e a lei em vigor.

Esta conforme.

Beira, 14 de Julho de 2021. — A Con-
servadora, Ilegivel.

Associacao Kumbedji

Certifico, para efeito de publicacao,
Associacdo Kumbedji, matriculada sob o NUEL
101556832, entre: Anténio José Chironda, filho
de José Chironda e de Joana Anténio Joao,
natural de Nhampouca, distrito de Nhamatanda,
nascido em 26 de Setembro de 1997, estado
civil casado, residente na Beira, do Bilhete
de Identidade n.° 070104354383A, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil da Beira
aos 31 de Maio de 2021 e valido até: 30 de
Maio de 2026; Armando José Figueira, filho
de Carlos José Figueira e de Isilda Luis Pinto,
natural de Chimoio, distrito Chimoio, nascido
em 28 de Julho de 1989, estado civil casado,
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residente na Beira, do Bilhete de Identidade
n.° 060100247221J, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil da Beira aos 29 de Dezembro
de 2020 e valido ate: 28 de Dezembro de 2025;
Filipe Luis Filipe, filho de Luis Filipe Capenga
e de Maria Luisa Ernesto, natural da Beira,
distrito da Beira, nascido 10 de Setembro de
1984, estado civil solteiro, residente na Beira,
do Bilhete de Identidade n.° 070108890086P,
emitido pelo arquivo de Identifica¢do da Beira
aos 21 de Abril de 2021 e valido até 20 de
Abril de 2026; Chango Alberto Mabingo,
Filho de Alberto Mabingo e de Rita Chango,
natural da Beira, distrito da Beira, nascido aos
7 de Dezembro de 1993, estado civil solteiro,
residente na Beira, do Bilhete de Identidade
n.° 070101899035A, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo da Beira aos 3 de Agosto de 2017 e
vélido até: 3 de Agosto de 2022; Bires Felisberto
da Costa Machirica, filho de Felisberto da Costa
Nosso Machirica, e de Catarina Simone Naene,
natural da Beira, distrito da Beira, nascido em
21 de Fevereiro de 1993, estado civil solteiro,
residente na Beira, espera do Bilhete de
Identidade n.° 010450001125603, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil da Beira aos 30
de Abril de 2021 e vélido até: 30 de Junho de
2021; Zainabo Rajabo Canana Figueira, filha
de Rajabo Hussene Canana e de Joana Ernesto
Miquissene, natural de Chimoio, distrito de
Chimoio, nascida em 3 de Setembro de 1992,
estado civil casada, residente na Beira, Bilhete
de Identidade n.° 060101374688M, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Beira aos 2 de
Fevereiro de 2021 e vélido até 1 de Fevereiro de
2026; Antdnia Francisco Luis Mario Chironda,
filha de Francisco Luis Mario, e de Maria
Manduana, natural de Buzi, distrito de Buzi,
nascida em 11 de Junho de 1999, estado civil
casada, residente na Beira, Bilhete de Identidade
n.° 070100535514A , emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Beira, aos 31 de Maio
de 2021 e valido ate: 30 de Maio de 2026;
Aneia Paulo Pedro Maribate, filha de Paulo
Pedro Maribate e de Rosaria Antonio Saraiva,
natural da Beira, distrito da Beira, nascida em
29 de Setembro de 1997, estado civil solteira,
residente na Beira, Bilhete de Identidade
n.° 070102348492P, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil da Beira aos 29 de Agosto
de 2017 e valido até 29 de Agosto2022; Alberto
Antonio Waite, filho de Antdnio Alberto e de
Maria Chico Mario, natural da Beira, distrito
da Beira, nascido em 12 de Maio de 1994,
estado civil solteiro, residente na Beira, Bilhete
de Identidade n.° 070104115498N, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo da Beira aos
30 de Outubro de 2019 e valido até: 23 de
Julho de 2023; Neto Francisco Afonso, filho
de Francisco Afonso e de Celestina Jodo,
natural de Quelimane, distrito de Quelimane,
nascido em 12 de Outubro de 1993, estado
civil solteiro, residente na Beira, Bilhete de
Identidade n.° 040100221315P, emitido pelo

Arquivo de Identificacdo de Quelimane, aos 2
de Fevereiro de 2021 e valido até: 24 de Marco
de 2022; Moisés Indcio Anténio dos Santos,
filho de Inacio Anténio dos Santos e de Farida
Jafar Moisés, natural de Mocuba, distrito de
Mocuba, nascido em 2 de Dezembro de 1990,
estado civil solteiro, residente na Beira, Bilhete
de Identidade n.° 0411011188681, emitido pelo
Arquivo de Identificacio de 6 de Abril de 2021
e valido até: 5 de Abril de 2026, constituida
uma associagdo nos termos do artigo um do
decreto-lei numero trés, barra dois mil e seis de
vinte e trés de agosto, que rege pelas seguintes
clausulas:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objectivos
ARTIGO UM
(Denominacao)

Um) A associacéo adopta a denominagio de
Associagdo Kumbedji.

Dois) Associagdo Kumbedji ¢ uma pessoa
colectiva de direito privado, apartidario,
sem fins lucrativos e goza de personalidade
juridica, prépria e de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislacdo em
vigor.

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um) A Associa¢do Kumbedji é criada por
tempo indeterminado, fundada no ano 2021, e
tem a sua sede no distrito da Beira, provincia
de Sofala.

Dois) A Associacdo Kumbedji, poderd
mediante deliberacdo da Assembleia Geral
abrir, transferir ou encerrar, delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representacdo, ou ainda transferir a sua sede
social para outra provincia, onde for julgado
conveniente para a melhor prossecugdo dos
seus objectivos.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

A Associagao Kumbedji tem como objectivos
maiores e finais:

a) Promover educacdo bdsica (1° e 2°
grau) e profissional;

b) Apoiar as criancas e adolescentes
desfavorecidas
actividades profissionalizantes
(formacao, trabalhos voluntérios e
estagio profissional);

¢) Fazer o acompanhamento da formagao
de todos os beneficiarios, de modo
a superar a condicdo de vida
encontrada;

d) Promover programas de
desenvolvimento nos dominios de
agricultura;

através de

e) Participar na realiza¢do de actividades
de iniciativa local, nos dominios
de educagdo, formacdo, saide e
agricultura;

f) Promover programas de
desenvolvimento humano, a fim
de travar e reverter a pobreza para
que ndo passe de uma geracao para
outra;

g) Criagdo de centro de apoio de
desenvolvimento do potencial
humano através de orientacdo
profissional para os jovens e
adolescentes, grupos prioritdrios
familias carenciadas;

h) Desenvolver actos, programas e
projectos criativos, desporto,
lazer, formativos e educacionais,
conferéncias, semindarios e
encontros;

i) Buscar talentos em arte de
trabalhos inovadores e apoiar
para o seu desenvolvimento,
dando acompanhamento para o
posicionamento certo.

j) Promover o voluntariado;

k) Promover actividades de educacao para
apoiar as criangas, adolescentes,
afectados e vulneraveis sobre,
o HIV e SIDA, ITS’s, afim de
melhorar a sua qualidade de vida
como portador do HIV e SIDA,
ITS’s;

[) Promover actividades para a saide
comunitdria na luta contra o HIV e
SIDA, ITS’s de uma determinada
comunidade;

m) Elaborag¢@o de projectos de apoio para
as vitimas de tragédias (guerra,
fome, cheias, tempestades, etc.);

n) Promover assisténcia social - atendendo
a todos os publicos: Criancas,
adolescentes, jovens, adultos,
idosos, portadores de deficiéncia
fisica, mediante a mobiliza¢do de
todos os meios materiais e humanos
disponiveis;

0) Promover actividades de prevencao e
tratamento da malaria;

p) A divulgacdo de informagdes sobre
saude e nutricdio, para melhorar o
conhecimento das familias sobre o
essencial da nutri¢do;

g) Dar acompanhamento da sadde e
formacdo profissionalizante de
adolescentes com dominio de
escrita e leitura em cursos bdsicos
de curta durag@o;

r) Promover programas de proteccio da
crianca para o desenvolvimento
de estratégias adequadas para
prevencdo e resposta ao abuso,
exploracdo, violéncia baseada no
género contra a crianga e separacio
da familia;
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s) Mobilizar fundos, recursos materiais
e técnicos para apoiar pequenas
iniciativas de desenvolvimento a
serem realizados pelas comunidades
locais;

t) Promover estudos e pesquisas, de
desenvolvimento de tecnologias
alternativas, promocao e divulgacdo
de informagdes e conhecimentos
técnicos e cientificos;

u) Celebrar memorandos e acordos com
institui¢des publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais visando
a investigagdo de qualidade de
vida, promog¢do de bem-estar da
comunidade;

v) Promover acg¢des, programas e
actividades direccionadas a
consecu¢do dos objectivos
constantes deste Estatuto;

w) Contratar os beneficiarios de acordo
com as necessidades da associag@o.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUATRO

(Membros)

A Associagdo Kumbedji serd constituida
por nimero ilimitado de pessoas nacionais e
estrangeiras iguais ou maiores de 18 anos de
idade e que estejam em pleno gozo dos seus
direitos civis e politicos que concordem com os
principios da associacdo Kumbedji.

ARTIGO CINCO

(Categorias de membros)

Havera as seguintes categorias dos
membros:

a) Fundadores: Os que assinarem a ata de
fundac@o da associagio;

b) Membros efectivos: Todos que
voluntariamente tenham expresso
a vontade de pertencerem a
associacdo e aceitam o presente
estatuto;

c¢) Membros honorarios: Todos que
voluntariamente tenham realizado
accdes de mérito reconhecidas pela
Associacdo Kumbed;i.

ARTIGO SEIS
(Admissao dos membros)

Um) A admissdao dos membros € feita
mediante simples inscri¢gdes voluntdrias do
candidato mediante proposta aprovado pela
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral poderd estabelecer
os requisitos dos candidatos a membros a
admitir para mesma.

ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Sdo direitos dos membros da Associacio
Kumbedji:

a) Votar e ser votado para 0os cargos
electivos;

b) Tomar parte nas assembleias gerais;

c) Ser informado da administracdo da
associagdo;

d) Tomar parte em todas as realizagdes e
actividade que forem levadas acabo
pela associag@io em coordenacdo
com os 6rgaos apropriados;

e) Ser informado sobre a situacdo
administrativa e financeira da
Associagdo Kumbedji;

/) Impugnar as decisdes e iniciativas que
sejam contrdrios aos estatutos da
Associagdo Kumbedji.

Paragrafo tnico: Os membros honorarios

ndo terdo direito a voto e nem poderdo ser
votados.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros da
Associagdo Kumbedji:

a) Contribuir para o avango e o prestigio
da Associacdo Kumbedji;

b) Cumprir as deliberagdes dos 6rgaos
sociais da Associacdo Kumbedji e
observar o cumprimento do estatuto
e demais disposi¢Oes e instru¢des
legais em vigor;

c) Colaborar nas actividades da
Associagdo Kumbedji;

d) Exercer com zelo e diligéncia os cargos
para que forem eleitos;

e) Participar nas reunides e outros actos
para as quais forem convocados;

f) Pagar com regularidade as suas quotas.

ARTIGO NOVE
(Perda de qualidade)

A qualidade de membro da Associag@o
Kumbedji perde-se pelos seguintes factos:

a) Rentncia, formalmente comunicada
ao Conselho de Direc¢éo;

b) A falta de pagamentos de quotas por
mais de 6 meses apds a suspensio
por falta de pagamento de quotas;

c) Pratica de actos que violem os
objectivos e interesses da
Associagdo Kumbedji;

d) Conduta que se mostre contrdria
aos fins sociais e estatutdrios da
Associagdo Kumbedji e que afecte
gravemente o seu nome, assim
como a prética de actos anti-éticos
e de corrupgdo;

¢) Impedimentos nos termos do presente
estatuto e demais legislagdo
aplicavel;

/) Interdigao legal;

g) Condenagio em sentenca transitada e
julgado por crime que corresponde
a pena de prisdo maior;

h) A qualidade de membro da
Associagdo Kumbedji é pessoal e
intransmissivel.

CAPITULO I
Da quotas
ARTIGO DEZ

(Quotas)

Um) Quota € a prestacido em dinheiro paga
mensalmente por cada um dos membros, que
lhe permite manter a qualidade de membro na
Associagdo Kumbedji o pagamento das quotas
¢ efectuado na sede, nas representacdes ou
delegacgdes da Associagdo Kumbedji.

Dois) Os montantes das quotas sao definidas
e actualizadas por deliberacdo da Assembleia
Geral.

Trés) A falta de pagamento de quotas por
mais de 6 meses determina a suspensdo da
qualidade de membro.

CAPITULO IV
Da organizacao e funcionamento
ARTIGO ONZE
(Orgaos)
Sdo 6rgdos da Associacdo Kumbed;ji os

seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do; e
c) Conselho Fiscal.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DOZE
(Composicao e funcionamento)

Um) A Assembleia Geral, 6rgao soberano
(maximo) da institui¢ao.

Dois) A Assembleia Geral serd composta
por 3 elementos:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;

c) Secretario.

Trés) A Assembleia Geral realizar-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano para:

d) Apreciar o relatdrio anual da Direc¢ao;

e) Discutir e homologar as contas e o
balango aprovado pelo Conselho
Fiscal.

Quatro) A Assembleia Geral realizar-se-4,
extraordinariamente, quando convocada:

a) Pelo presidente da Assembleia Geral;
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b) Pelo Conselho de Direcg¢ao;

¢) Pelo Conselho Fiscal ou ainda de pelo
menos um terco (1/3) dos seus
membros.

Cinco) O vice-presidente substitui o
presidente em caso de auséncia.

Seis) As assembleias gerais ndo podem ser
realizadas sem a presenca do presidente ou do
vice-presidente da mesa.

ARTIGO TREZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a Conselho de Direccdo e o
Conselho Fiscal;

b) Deliberar sobre a dissolucdo da
associacao;

c) Eleger e exonerar membros da
mesa da Assembleia Geral, do
Conselho de Direccdo, Conselho
Fiscal, membros de Conselho da
Administra¢do, Fiscal, etc;

d) Deliberar sobre a demissdo de novos
membros, sobre proposta do
Conselho de Direccio;

¢) Decidir sobre reformas do estatuto;

f) Apreciar e resolver quaisquer outras
questdes de relevo submetidas a sua
consideragdo;

g) Aprovar as contas;

h) Aprovar o regimento interno.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO CATORZE
(Composicao e funcionamento)

Um) O Conselho de Direcgiio — E 6rgio
executivo da Associagdo Kumbedji. As
actividades devem estar devem estar em
coordenagdo com Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por 5 elementos:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
¢) Tesoureiro;

d) Secretario;

e) Vogal.

Trés) O Conselho de Direcg¢éo retine,
ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, por convocagio de mais
de dois terco dos seus membros.

ARTIGO QUINZE
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Elaborar os planos estratégicos,
regulamentos a nivel interno,
politicas e procedimentos diversos
e antes submeté-los a apreciagio e
aprovagdo da Mesa da Assembleia
Geral da associagdo;

b) Exercer os actos de gestdo de recursos
humanos ao servico da Associagio
Kumbedji;

c) Elaborar e apresentar, 3 Assembleia
Geral, o relatdrio anual;

d) Executar as deliberacdes da Assembleia
Geral e outras orientagdes recebidas
do Presidente da Associagao;

e) Assinar memorandos com instituigdes
publicas e privadas para mitua
colaboracdo em actividades de
interesse comum;

f) Gerir e administrar os fundos
e o patriménio da Associacdo
Kumbedji de forma correcta;

g) Organizar o Conselho de Administracio
em departamentos, sectores ou
secgoes que se debrucardo sobre os
problemas do sector em cada area
em conformidade com os objectivos
da associacio;

h) Preparar planos de accdo em
coordenagdo com o presidente da
associagio;

i) Garantir que as actividades estejam em
conformidade com os objectivos da
associagao;

Jj) Preparar relatérios de actividade de
qualidade desejada nos tempos
tracados para Associagdo, doadores,
parceiros, etc.

k) Apreciar, aprovar planos propostos
dos sectores, seccdes, divisdes, etc.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DEZASSEIS
(Composicao e funcionamento)

Um) Conselho Fiscal — O Conselho Fiscal
¢ o 6rgdo de fiscalizacdo das actividades da
Associagdo Kumbedji.

Dois) O Conselho Fiscal serd constituido por
3 elementos, nomeadamente:

a) Presidente;
b) Vice-presidente; e
c) Secretario.
Trés) O mandato do Conselho Fiscal sera
coincidente com o mandato da Direc¢ao.
Quatro) Conselho reunir-se-4 ordinariamente
a cada 2 meses e, extraordinariamente, sempre
que necessdario.

ARTIGO DEZASSETE
Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar e emitir pareceres sobre
o relatério, balanco e contas de
exercicio, programa de actividades
e or¢amento;

b) Examinar a escrita e a documentagao
da Associacdo Kumbedji quando e
sempre que o entender necessario
e apresentar o respectivo parecer;

c) Zelar pela legalidade e transparéncia
das actividades da Associacdo
Kumbedji e dos exercicios
contabilisticos;

d) Assegurar que a escritura contabilistica
esteja organizada e arrumada
segundo os principios de
contabilidade;

e) Verificar se a administracdo e gestdo
da Associagdo Kumbedji € exercida
de acordo com o estatuto e a Lei
em vigor;

) Solicitar os esclarecimentos necessarios
a terceiros para o exercicio as suas
fungoes;

g) Requerer a convocagio da assembleia
geral extraordindria, quando
provada a necessidade.

CAPITULO V
Dos fundos
ARTIGO DEZOITO
(Fundos)

1Constituem fundos da Associacdo
Kumbedji:

a) O produto das quotas e da joia dos
membros;

b) Quaisquer doagdes, subsidios, legados
e quaisquer outras subvengdes
de pessoas singulares, colectivas,
privadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras;

c) O produto das vendas de quaisquer
bens ou servigos que a associacio
realize para fins de manuteng@o;

d) Os rendimentos ou receitas resultantes
da administracdo da Associagdo
Kumbedji;

e) As provenientes de diversas
iniciativas ou da sua participacdo
em empreendimentos que nao
contrariem o objectivo social da
organizagao.

CAPITULO VI
Das disposicoes comuns
ARTIGO DEZANOVE
(Duracgao do mandato)

Os 6rgdos sociais s@o eleitos durante a
primeira Assembleia Geral, por um periodo
inicial de 3 anos podendo ser reeleito por varios
mandatos seguidos, sem limites, desde que, para
tal, a Assembleia Geral assim o delibere.

ARTIGO VINTE
(Requisitos das deliberagoes)

Um) As deliberagdes dos 6rgaos sdo tomadas
a pluralidade dos votos, estando presentes a
maioria do nimero legal dos seus membros,
excepto para alteragdes estatutdrias em que €
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exigivel maioria qualificada de % dos membros
presentes havendo quérum, e para a delibera¢do
sobre a extin¢@o da associagdo em que € exigivel
maioria de % de todos os sdcios.

Dois) Sempre que se realizem elei¢des ou
esteja em causa juizo de valor sobre pessoas, a
votagdo sera feita por escrutinio secreto.

ARTIGO VINTE E UM
(Incompatibilidades)

Os membros do Conselho Fiscal ndo podem
exercer fungcdes em qualquer outro érgdo
excepto na Assembleia Geral.

CAPITULO VII
Dos simbolos
ARTIGO VINTE E DOIS

A Associacdo Kumbedji usa o logotipo
aprovado na sua Assembleia Geral, podendo
vir a instituir outros simbolos.

CAPITULO VIII
Da extingao
ARTIGO VINTE E TRES

Um) Todos bens da Kumbedji existentes
serdo entregues na totalidade a Assembleia
Geral para efeitos de deliberagdo do seu destino.

Dois) A Kumbedji extingue-se nos termos
da lei, competindo a Assembleia Geral eleger
uma comissao liquidataria e decidir sobre o
destino dos seus bens, nos termos da legislagao
em vigor.

CAPITULO IX
Das vigéncias
ARTIGO VINTE E QUATRO

O presente estatuto entra em vigor na data
da assinatura da escritura e submetem-se a
legislagcdo em vigor em Mogambique em tudo
quanto neles esteja omisso.

Esta conforme.

Beira, 15 de Junho de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Associacao Agro-Pecuaria
Kubatana Kuamai Kulima

Certifico, para efeitos de publicagdo,
dos estatutos da associagdo Agro-
Pecuaria Kubatana Kuamai Kulima, com
NUEL 101645223, constituida entre Maria do
Céu Sumaera Torres, Gloria Alberto Sozinho,
Elisa Luis Candiero, Fina Manuel Bingala,
Laquinha Anténio Candido, Madizéria
Fulae Simbe, Marieta Mario Mosti¢o, Fatima
Fernando Saca, Belita Saida J6jo e Rita Luis

Jambo, todos de nacionalidade mog¢ambicana
e residentes em Marfngug, os quais constituem
uma associag@o nos termos do Decreto-Lei
n.°2/2006, de 3 de Maio, as clatisulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéao e natureza
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

Um) Associagdo Agro-Pecudria Kubatana
Kuamai Kulima, € uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa financeira e patrimonial, tem a
sua sede na Vila sede de Maringue, localidade
Maringue sede, Posto Administrativo Maringue
sede, distrito de Maringue, provincia de Sofala.

Doois) Associagdo Agro-Pecudria Kubatana
Kuamai Kulima, uma organizag¢do nao
governamental, que tem a tarefa de representar
e defender os interesses sécio econémico
dos seus membros, promover actividades,
agro-pecudrias, protec¢do ambiental e outras
visando a melhoria das condi¢des de vida dos
seus associados, das comunidades, do distrito,
Provincia e consequentemente, do pafs em geral,
através da inter- ajuda dos seus associados e dos
parceiros de cooperacio.

Trés) Por decisdo do Conselho de Direcgao,
pode estabelecer delegagdes e quaisquer outras
formas de representagio social onde e quando
julgar conveniente.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A Associagdo Agro-Pecudria Kubatana
Kuamai Kulima, subsistird por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TRES
(Objecto)

A Associagdo Agro-pecudria Kubatana
Kuamai Kulima, tem por objectivos:

a) Promover a ajuda mdtua entre os
associados;

b) Desenvolver o movimento associativo
junto dos seus membros e das
comunidades;

c) Desenvolver actividades agro-
pecudrias e protec¢do ambiental e
difundir mensagens que permitam
uma maior rentabilidade das
actividades produtivas;

d) Realizar ac¢des de formacdo e
reciclagem dos seus associados
através de parcerias;

e) Promover ac¢des que visam a
integracdo massiva da mulher e dos
jovens no movimento associativo;

f) Promover acg¢des de cooperagdo com
outras organizacdes e entidades do
pais e do estrangeiro.

CAPITULO II
Da admissao dos membros
ARTIGO QUARTO
(Admissao dos membros)

Um) Podem ser membros da Associagdo
Agro-pecudria Kubatana Kuamai Kulima, todos
os mogambicanos maiores de 18 anos de idade,
desde que aceitem os estatutos e programas da
associagao.

Dois) Também podem ser membros, da
Associacdo Agro-Pecudria Kubatana Kuamai
Kulima, todos os mo¢ambicanos maiores de 15
anos de idade em conformidade com o disposto
no artigo 3, n.° 1, do Decreto-lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio, ndo podendo concorrer para os
cargos de chefia.

ARTIGO CINCO
(Categoria dos membros)

Os membros da Associagdo Agro-Pecudria
Kubatana Kuamai Kulima agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

c) Beneméritos;
d) Honorérios.

ARTIGO SEIS
(Membros fundadores)

Sdo membros fundadores, todas as pessoas
que tenham subscrito a escritura da constitui¢ao
da associacio.

ARTIGO SETE
(Membros efectivos)

Sdo membros efectivos, todas as pessoas que
por acto de manifesta¢@o voluntdria de vontade,
decidam aderir aos objectivos da associag¢do
e satisfacam os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos e sejam admitidos como tal.

ARTIGO OITO
(Membros beneméritos)

Sdio membros beneméritos, todas
as pessoas nacionais ou estrangeiras, que
tenham contribuido de modo significativo com
subsidios, bens materiais ou servicos para a
cria¢do, manutengdo ou desenvolvimento da
associagao.

ARTIGO NOVE
(Membros honorarios)

Sdo membros honorérios, todas as pessoas
nacionais ou estrangeiras, que pela sua ac¢ao
ou motiva¢@o em apoio moral prestado, tenham
contribuido de forma relevante para a criac@o,
engrandecimento ou progresso da associagao.
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ARTIGO DEZ
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros efectivos:

a) Eleger e ser eleito para cargos dos
orgdos sociais da associa¢io;

b) Frequentar a sede social da associagao;

c) Beneficiar-se das oportunidades de
formagdo que sejam criadas pela
associacdo como de outros servicos
que sejam prestados por ela;

d) Participar em reunides, debates,
semindrios que sejam levados
a cabo, visando a formacgio,
divulgagdo e troca de experiéncia;

e) Apresentar ao Conselho de Direccéo,
propostas e sugestdes para a
elaborac@o do plano de actividades
da associagdo;

/) Ser indicado para exercer fungdes de
chefia e coordenacdo de dreas de
trabalho e programas;

g) Solicitar a sua exoneracdo de membro e
sua demissao de cargos de fungdes.

ARTIGO ONZE
(Deveres)

Sao deveres dos membros efectivos:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos e
deliberacdes dos 6rgdos sociais da
associagdo;

b) Participar na realizagio dos objectivos
e fins da associagio, prestando a sua
colaboragdo de acordo com o seu
saber, experiéncias desempenhando
com zelo as tarefas que lhe forem
confiadas;

c) Aceitar desempenhar os cargos pelos
quais foi eleito, salvo motivos
justificados de causa;

d) Tomar parte nas assembleias gerais
da associagdo;

e) Abster-se de qualquer ac¢do, dentro
ou fora da associac@o de que possa
resultar prejuizos para ela;

f) Devolver todos os bens materiais ou
financeiros que tenha contraido a
titulo devolutivo a associagio.

ARTIGO DOZE

(Direitos dos membros beneméritos
e honorarios)

Os membros beneméritos e honorarios tem
o direito de:

a) Tomar parte nas sessdes da Assembleia
Geral, sem direito a voto, podendo
emitir opinides sobre qualquer dos
pontos da agenda de trabalho;

b) Frequentar a sede social da associagdo;

c) Submeter por escrito ao Conselho de
Direccdo qualquer esclarecimento,

informag¢do ou sugestdes que
julgarem pertinentes 4 prossecucio
dos fins da associagdo;

d) Solicitar a sua exoneracao.

ARTIGO TREZE

(Deveres dos membros beneméritos e
honorarios)

Os membros beneméritos e honorarios tem o
direito de: Respeitar os estatutos, regulamento
civico e moralmente digno com a distingdo da
sua categoria de membro.

ARTIGO CATORZE
(Demissao de membro)

Um) O membro que pretende demitir-se,
deverd comunicar por escrito ao Conselho de
Direccdo e s6 podera fazé-lo com pré aviso
de 30 dias e desde que liquide qualquer divida
contraida na associagdo.

Dois) Sem limitagdo de direito de demissao,
a Assembleia Geral podera estabelecer regras e
condicdes para o seu exercicio.

ARTIGO QUINZE
(Expulsao)

Um) Sao expulsos da associaciio os membros
que:

a) Com culpa grave, violarem os deveres
previstos nos estatutos, que possam
comprometer a ordem e disciplina,
o mérito, prestigio e os interesses
da associagdo;

b) Praticar actos injuriosos ou
difamatérios contra a associa¢do
quando dai resultarem as
consequéncias previstas na alinea
anterior;

c¢) Sendo responsdveis por danos
causados a associagao se recusarem
a sua pronta reparagao.

Dois) A expulsdo dos membros da associagdo
serd deliberada sob proposta do Conselho de
Direcgdo.

CAPITULO III
Do patrimonio
ARTIGO DEZASSEIS
(Patriménio)

Um) Os fundos da Associacdo Agro-
Pecudria Kubatana Kuamai Kulima, sdo
constituidos com base em jdias e quotas pagas
pelos seus membros.

Dois) Além dos fundos referidos no nimero
anterior, o patriménio da associa¢do podera
ser constituido adicionalmente por quaisquer
subsidios, donativos, heranca e ou doacdes de
entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DEZASSETE
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da associag¢@o sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccio;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZOITO
(Assembileia geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio supremo
da associ¢@o, constituida por todos os seus
membros de pleno direito.

DOIS) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas em conformidade com os presentes
estatutos e obrigatdrias para todos os membros.

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, exenorar os membros da mesa
da Assembleia Geral, os membros
do Conselho de Direccdo e os
membros do Conselho Fiscal;

b) Apreciar e provar o plano de actividades
da associagdo;

c¢) Apreciar e aprovar o relatdrio narrativo
de actividades e de conta da
associagdo;

d) Defenir e aprovar os valores de
jbia e quota a serem pagas pelos
membros;

e) Apreciar e aprovar o regulamento
interno da associacio;

f) Alterar os estatutos, cuja deliberagdo
deverd ser feita por maior de 2\3
dos membros;

g) Deliberar sobre qualquer questdes que
lhe sejam submetidas e ndo sejam
de competéncia dos outros 6rgaos
sociais.

ARTIGO VINTE
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral
¢ constituida por um presidente, um vice
presidente que o substitui nas suas auséncias
ou impedimentos e um secretario.

Dois) Os membro da mesa da Assembleia
Geral, serdo eleitos mediante a proposta do
Conselho de Direc¢do pelo periodo de cinco
anos, ndo podendo serem eleitos por mais de
dois mandatos consecutivos.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido do Presidente
do Conselho de Direccdo ou pelo
menos dez membros fundadores
ou efectivos;
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b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais;

c) Dirigir as sessdes da Assembleia Geral;

d) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao secretdrio da mesa:

a)Redigir e assinar as actas da Assembleia
Geral;

b) Praticar todos os actos de administracdo
necessarios ao bom funcionamento
e eficiéncia da Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E UM
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano € 0s Seus
trabalhos serdo dirigidos pela respectiva mesa.

Dois) A Assembleia Geral redne-se
extraordinariamente sempre que as necessidades
o justifique e nos termos dos presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral retine-se estando
presente pelo menos metade dos seus membros
fundadores e ou efectivos.

Quatro) A Assembleia Geral é convocada
com antecedéncia de 30 dias.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
dos membros fundadores ou efectivos presentes.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direccéo € eleito pela
Assembleia Geral, pelo periodo de cinco anos.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por um presidente, um vice-presidente que o
substitui nas suas auséncia ou impedimentos,
por um secretario e um tesoureiro.

Trés) As deliberacdes do Conselho de
Direcgdo sdo tomadas por maioria dos votos,
cabendo a cada membro um tnico voto.

Quatro) O exercicio de mandato sucessivo
na mesma fung¢@o € limitado a dois mandatos.

ARTIGO VINTE E TRES
(Competéncias do Conselho de Direccao)

Sdo competéncias do Conselho de Direccao:

a) Administrar e gerir a associacdo e
decidir sobre todos os assuntos
que presentes estatutos ou a lei ndo
reservem a outros 0rgaos;

b) Representar a associagdo junto a
entidades publicas, privadas e
outras organizacdes similares,
nacionais ou estrangeiras;

c) Elaborar e apresentar anualmente
a Assembleia Geral o plano de
actividades;

d) Elaborar e apresentar anualmente a
Assembleia Geral o relatério de
actividades e contas;

¢) Decidir sobre casos de admissdo de
membros;

f) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos e demais deliberagoes;

g) Submeter a Assembleia Geral os
assuntos achados convenientes.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direccdo retine-
se ordindriamente uma vez por més e
extraordindriamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou a pedido de um ter¢o
dos membros.

Dois) O regulamento interno da associa¢do
definird as demais normas necessarias ao bom
funcionamento do Conselho de Direcg¢ao.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é constituido por um
presidente, um secretdrio e um vogal.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria dos votos dos seus
membros presentes.

Trés) O mandato dos membros do Conselho
Fiscal € de cinco anos e é limitado a duas vezes
na mesma fungéo.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita da associacio
sempre que julgar conveniente;

b) Emitir parecer sobre o relatério de
actividades e contas da associagao.

ARTIGO VINTE E SETE
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retne-se sempre
que for necessdrio para o cumprimento das
suas atribuicdes.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se mediante
a convocacdo do seu Presidente ou a pedido de
dois dos seus membros.

CAPITULO V
Da dissolucao
ARTIGO VINTE E OITO
(Dissolucao)

Um) A Associagdo Agro-Pecudria Kubatana
Kuamai Kulima, s6 se dissolverd por deliberacao
da Assembleia Geral, especialmente convocada
para o efeito e sua delibera¢do serd tomada
por maioria de trés quartos dos seus membros
fundadores.

Dois) No caso de dissolucdo da associagio,
o patriménio serd distribuido equitativamente
pelos membros que tenham as suas quotas e
dividas regularizadas.

Esta conforme.

Beira, 27 de Setembro de 2021. — O Téc-
nico, Illegivel.

Associacao Agro-
Pecuaria Kulima Kunamala
Utcherengue Nhaune

Certifico, para efeitos de publicagao,
dos estatutos da associacdo Agro-Pecudria
Kulima Kunamala Utcherengue Nhaune, com
NUEL 101645258, constituida entre Tito Aiva
Miquissene, Esmeralda Elias Brissimo Jemusse,
Isabel Fopense Saene, Adelaide Doliz Danga,
Dolica Anténio Jaime, Erica Faztudo Viega,
Orlando Sairone Thole, Mariano Nhamithambo
Chatara, Samuel Chacufuna Komo e Timéteo
Aiva Miquissene, todos de nacionalidade
mogambicana e residentes em Maringue, o0s
quais constituem uma associagdo nos termos
do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, as
cladsulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e natureza
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

Um) Associacdo Agro-Pecudria Kulima
Kunamala Utcherengue Nhaune, é uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica e de autonomia
administrativa financeira e patrimonial, tem a
sua sede no povoado de Nhaune, localidade
Maringue sede, Posto Administrativo de
Maringue sede, distrito de Maringue, provincia
de Sofala.

Dois) Associagdo Agro-Pecudria Kulima
Kunamala Utcherengue Nhaune, uma
organiza¢do nao governamental, que tem a
tarefa de representar e defender os interesses
s6cio econdmico dos seus membros, promover
actividades, agro-pecudrias, protecgio ambiental
e outras visando a melhoria das condi¢des de
vida dos seus associados, das comunidades,
do distrito, provincia e consequentemente, do
pais em geral, através da inter- ajuda dos seus
associados e dos parceiros de cooperagao.

Trés) Por decisdo do Conselho de Direcgao,
pode estabelecer delegagdes e quaisquer outras
formas de representagdo social onde e quando
julgar conveniente.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A Associacdo Agro-Pecudria Kulima
Kunamala Utcherengue Nhaune, subsistird por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da sua constituicao.

ARTIGO TRES
(Objecto)

A Associagdo Agro-Pecudria Kulima
Kunamala Utcherengue Nhaune, tem por
objectivos:

a) Promover a ajuda mutua entre os
associados;
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b) Desenvolver o movimento associativo
junto dos seus membros e das
comunidades;

c) Desenvolver actividades agro-
pecudrias e proteccdo ambiental e
difundir mensagens que permitam
uma maior rentabilidade das
actividades produtivas;

d) Realizar ac¢des de formacdo e
reciclagem dos seus associados
através de parcerias;

e) Promover acg¢des que visam a
integracdo massiva da mulher e dos
jovens no movimento associativo;

f) Promover acg¢des de cooperagdo com
outras organizacdes e entidades do
pais e do estrangeiro.

CAPITULO IT
Da admissao dos membros
ARTIGO QUATRO
(Admissao dos membros)

Um) Podem ser membros da Associagdo
Agro-Pecudria Kulima Kunamala Utcherengue
Nhaune, todos os mogambicanos maiores de 18
anos de idade, desde que aceitem os estatutos e
programas da associagao.

Dois) Também podem ser membros da
Associagdo Agro-Pecudria Kulima Kunamala
Utcherengue Nhaune, todos os mocambicanos
maiores de 15 anos de idade em conformidade
com o disposto no artigo 3, n.° 1, do Decreto-lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, néio podendo concorrer
para os cargos de chefia.

ARTIGO CINCO
(Categoria dos membros)

Os membros da Associacdo Agro-Pecudria
Kulima Kunamala Utcherengue Nhaune
agrupam-se nas seguintes categorias:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

c) Beneméritos;
d) Honorérios.

ARTIGO SEIS
(Membros fundadores)

Sdo membros fundadores, todas as pessoas
que tenham subscrito a escritura da constitui¢ao
da associacdo.

ARTIGO SETE
(Membros efectivos)

Sdo membros efectivos, todas as pessoas
que por acto de manifestacdo voluntdria
de vontade, decidam aderir aos objectivos
da associacdo e satisfacam os requisitos
estabelecidos nos presentes estatutos e sejam
admitidos como tal.

ARTIGO OITO
(Membros beneméritos)

Sdio membros beneméritos, todas
as pessoas nacionais ou estrangeiras, que
tenham contribuido de modo significativo com
subsidios, bens materiais ou servicos para a
criacdo, manutencdo ou desenvolvimento da
associagao.

ARTIGO NOVE
(Membros honorarios)

Sao membros honordrios, todas as pessoas
nacionais ou estrangeiras, que pela sua ac¢ao
ou motiva¢@o em apoio moral prestado, tenham
contribuido de forma relevante para a criagdo,
engrandecimento ou progresso da associago.

ARTIGO DEZ
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros efectivos:

a) Eleger e ser eleito para cargos dos
orgaos sociais da associagio;

b) Frequentar a sede social da associagao;

c) Beneficiar-se das oportunidades de
formagdo que sejam criadas pela
associacdo como de outros servigos
que sejam prestados por ela;

d) Participar em reunides, debates,
semindrios que sejam levados
a cabo, visando a formacgao,
divulgagdo e troca de experiéncia;

e) Apresentar ao Conselho de Direccdo,
propostas e sugestdes para a
elaboracdo do plano de actividades
da associagdo;

/) Ser indicado para exercer fungdes de
chefia e coordenacdo de areas de
trabalho e programas;

g) Solicitar a sua exoneracao de membro e
sua demissdo de cargos de fungdes.

ARTIGO ONZE
(Deveres)

Sao deveres dos membros efectivos:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos e
deliberacdes dos 6rgdos sociais da
associagao;

b) Participar narealizacio dos objectivos
e fins da associagao, prestando a sua
colaboragdo de acordo com o seu
saber, experiéncias desempenhando
com zelo as tarefas que lhe forem
confiadas;

c¢) Aceitar desempenhar os cargos pelos
quais foi eleito, salvo motivos
justificados de causa;

d) Tomar parte nas assembleias gerais
da associagdo;

e) Abster-se de qualquer ac¢do, dentro
ou fora da associac@o de que possa
resultar prejuizos para ela;

f) Devolver todos os bens materiais ou
financeiros que tenha contraido a
titulo devolutivo a associagio.

ARTIGO DOZE

(Direitos dos membros beneméritos e
honorarios)

Os membros beneméritos e honorarios tem
o direito de:

a) Tomar parte nas sessdes da Assembleia
Geral, sem direito a voto, podendo
emitir opinides sobre qualquer dos
pontos da agenda de trabalho;

b) Frequentar a sede social da associacao;

¢) Submeter por escrito ao Conselho de
Direccdo qualquer esclarecimento,
informag¢do ou sugestdes que
julgarem pertinentes 4 prossecucio
dos fins da associacao;

d) Solicitar a sua exoneragao.

ARTIGO TREZE

(Deveres dos membros beneméritos e
honorarios)

Os membros beneméritos e honordrios tem
o direito de:
Respeitar os estatutos, regulamento
civico e moralmente digno com
a distincdo da sua categoria de
membro.

ARTIGO CATORZE
(Demissao de membro)

Um) O membro que pretende demitir-se,
devera comunicar por escrito ao Conselho de
Direccao e s6 podera fazé-lo com pré aviso
de 30 dias e desde que liquide qualquer divida
contraida na associagdo.

Dois) Sem limitacdo de direito de demissao,
a Assembleia Geral poderd estabelecer regras e
condigdes para o seu exercicio.

ARTIGO QUINZE
(Expulsao)

Um) S@o expulsos da associa¢éio os membros
que:

a) Com culpa grave, violarem os deveres
previstos nos estatutos, que possam
comprometer a ordem e disciplina,
o mérito, prestigio e os interesses
da associagdo;

b) Praticar actos injuriosos ou
difamatérios contra a associa¢ao
quando dai resultarem as
consequéncias previstas na alinea
anterior;

c¢) Sendo responsdveis por danos
causados a associag@o se recusarem
a sua pronta reparagdo.

Dois) A expulsdo dos membros da associag@o
serd deliberada sob proposta do Conselho de
Direcgdo.
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CAPITULO III
Do patrimonio
ARTIGO DEZASSEIS
(Patriménio)

Um) Os fundos da Associacdo Agro-
Pecudria Kulima Kunamala Utcherengue
Nhaune, sdo constituidos com base em jdias e
quotas pagas pelos seus membros.

Dois) Além dos fundos referidos no nimero
anterior, o patriménio da associacdo poderd
ser constituido adicionalmente por quaisquer
subsidios, donativos, heranca e ou doacdes de
entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DEZASSETE
(Orgdos sociais)

Os 6rgaos sociais da associag¢@o sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢ao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZOITO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da Associcdo, constituida por todos os seus
membros de pleno direito.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas em conformidade com os presentes
estatutos e obrigatdrias para todos os membros.

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, exenorar os membros da mesa
da Assembleia Geral, os membros
do Conselho de Direccdo e os
membros do Conselho Fiscal;

b) Apreciar e provar o plano de actividades
da Associacio;

¢) Apreciar e aprovar o relatério narrativo
de actividades e de conta da
Associacio;

d) Defenir e aprovar os valores de
jbia e quota a serem pagas pelos
membros;

e) Apreciar e aprovar o regulamento
interno da Associacio;

f) Alterar os estatutos, cuja deliberagdo
deverd ser feita por maior de 2\3
dos membros;

g) Deliberar sobre qualquer questdes que
lhe sejam submetidas e ndo sejam
de competéncia dos outros 6rgaos
sociais.

ARTIGO VINTE
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral
¢ constituida por um presidente, um vice
presidente que o substitui nas suas auséncias
ou impedimentos e um secretario.

Dois) Os membro da Mesa da Assembleia
Geral, serdo eleitos mediante a proposta do
Conselho de Direcgdo pelo periodo de cinco
anos, nao podendo serem eleitos por mais de
dois mandatos consecutivos.

Trés) Compete ao Presidente da mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido do Presidente
do Conselho de Direccdo ou pelo
menos dez membros fundadores
ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais;

¢) Dirigir as sessdes da Assembleia Geral;

d) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao secretdrio da mesa:
a)Redigir e assinar as actas da Assembleia
Geral;
b) Praticar todos os actos de administragao
necessarios ao bom funcionamento
e eficiéncia da Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E UM
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano € 0s seus
trabalhos serdo dirigidos pela respectiva mesa.

Dois) A Assembleia Geral redne-se
extraordinariamente sempre que as necessidades
o justifique e nos termos dos presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral retine-se estando
presente pelo menos metade dos seus membros
fundadores e ou efectivos.

Quatro) A Assembleia Geral é convocada
com antecedéncia de 30 dias.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
dos membros fundadores ou efectivos presentes.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direccéo € eleito pela
Assembleia Geral, pelo periodo de cinco anos.

Dois) O Conselho de Direcgédo é composto
por um presidente, um vice-presidente que o
substitui nas suas auséncia ou impedimentos,
por um secretario e um tesoureiro.

Trés) As deliberacdes do Conselho de
Direcgdo sdo tomadas por maioria dos votos,
cabendo a cada membro um tnico voto.

Quatro) O exercicio de mandato sucessivo
na mesma fungdo € limitado a dois mandatos.

ARTIGO VINTE E TRES
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Sdo competéncias do Conselho de Direc¢io:

a) Administrar e gerir a associacio e

decidir sobre todos os assuntos

que presentes estatutos ou a lei ndo
reservem a outros 0rgaos;

b) Representar a associagdo junto a
entidades publicas, privadas e
outras organizacgdes similares,
nacionais ou estrangeiras;

c) Elaborar e apresentar anualmente
A Assembleia Geral o plano de
actividades;

d) Elaborar e apresentar anualmente a
Assembleia Geral o relatério de
actividades e contas;

¢) Decidir sobre casos de admissao de
membros;

f) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos e demais deliberagoes;

g) Submeter a Assembleia Geral os
assuntos achados convenientes.

ARTIGO VINTE QUATRO
(Funcionamento do Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do retne-
se ordindriamente uma vez por més e
extraordindriamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou a pedido de um ter¢o
dos membros.

Dois) O regulamento interno da associacio
definird as demais normas necessdrias ao bom
funcionamento do Conselho de Direcg¢ao.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € constituido por um
Presidente, um secretdrio e um vogal.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria dos votos dos seus
membros presentes.

Trés) O mandato dos membros do Conselho
Fiscal € de cinco anos e € limitado a duas vezes
na mesma funcao.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:
a) Examinar a escrita da associacdo
sempre que julgar conveniente;
b) Emitir parecer sobre o relatério de
actividades e contas da associagao.

ARTIGO VINTE E SETE
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retne-se sempre
que for necessdrio para o cumprimento das
suas atribuicdes.
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Dois) O Conselho Fiscal retine-se mediante
a convocagao do seu presidente ou a pedido de
dois dos seus membros.

CAPITULO V
Da dissolucao
ARTIGO VINTE E OITO
( Dissolucao)

Um) A Associacido Agro-Pecudria Kulima
Kunamala Utcherengue Nhaune, s6 se
dissolverd por deliberacdo da Assembleia
Geral, especialmente convocada para o efeito e
sua deliberac@o serd tomada por maioria de trés
quartos dos seus membros fundadores.

Dois) No caso de dissolucdo da associagao,
o patrimonio serd distribuido equitativamente
pelos membros que tenham as suas quotas e
dividas regularizadas.

Esta conforme.

Beira, 27 de Setembro de 2021. —
O Técnico, llegiivel.

Africa Raice Arquitectos,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, da
sociedade Africa Raice Arquitectos, Limitada
Matriculada sob NUEL 101647641, Fulgéncio
Moniz Africa, de nacionalidade mogambicana,
cidade da Beirae Lourenco do Rosério Ribeiro
Raice, de nacionalidade mogambicana, cidade
da Beira, constitui sociedade comercial por
Quota como sécios que passa a reger-se pelas
disposi¢des seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adapta a denominagio de
Africa Raice Arquitectos, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no
5.° Bairro Pioneiros, no edificio denominado
por JMM do cidade da Beira.

Trés) A sociedade poderd por deliberaciio
dos sdécios abrir filial, agéncias e outras
representacdo social no pais ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constréi se por tempo
indeterminado contando o seu inicio a partir
do dia da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem por objecto:

a) Elaboragdo e criagdo de projectos
arquitecténicos;

b) Criag@o de design de interiores;

c) Prestagdo de servigos de consultorias;

d) Prestacio de servigos de fiscalizacao;

e) Construgdo civil;

f) Elaboracdo e criagdo de projetos
urbanisticos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), totalmente integrado
em moeda corrente do pais, dividido em quotas,
cada uma dividida entre os sécios da seguinte
forma: Fulgéncio Moniz Africa- 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais) & Lourengo
do Rosdrio Ribeiro Raice - 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais).

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A administra¢do e gestdo da sociedade e
a sua representa¢do em juizo e passivamente,
passam desde ja ao cargo dos sécios gerentes
Louren¢o do Rosério Ribeiro Raice e Fulgéncio
Moniz Africa,

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos neste contrato serdao
resolvidos com observancia dos preceitos do
cédigo comercial de outros dispositivos legais
que lhe sejam aplicdveis.

Estd conforme.

Beira, 8 de Dezembro de 2021. —
A Conservador, llegivel.

Amigos & Irmaos Clearance
& Forwarding, Limitada

Certfico, para efeitos de publicacido da
sociedade Amigos & Irmaos Clearance
& Forwarding, Limitada matriculada sob
NUEL 101598314, entre Haiming Yao,
solteiro, maior, natural de Jiangsu, de China,
de nacionalidade Chinesa, residente na cidade
da Beira, provincia de sofala.

Liu Kecun, solteiro, maior, natural de Jiangsu,
de China, de nacionalidade chinesa, residente
na cidade da Beira, provincia de sofala.

Wang Wendong, solteiro, maior, natural de
Jiangsu, de China, de nacionalidade chinesa,

residente na cidade da Beira, constituem
uma sociedade por quotas, nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial as cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo da sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Amigos & Irmidos Clearance & Forwarding,
Limitada, com a sede na rua: Antiga EN6,
bairro de Inhamizua, cidade da Beira, Atrds
da Bomba BP, podendo abrir, encerrar filiais,
agencias, delegacdes sucursais ou outras
formas de representacio em qualquer ponto do
territério nacional ou no estrageiro, bastando
que os socios decidam que as circunstancias o
justifiquem e que sejam legalmente justificados.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando se o inicio apartir da
data da sua escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade Amigos & Irmaos Clearance &
Forwarding, Limitada, tem por objecto social:

a) Prestagdo de servico tais como
actividades de concepcio;
agenciamento de navios e
mercadorias em transito local e
internacional, servi¢os auxiliares
de estiva, conferencia, peritagem,
superintendéncia, frete e fretamento
e prestagdo de servigos;

b) Construcdo civil, instalacdo e
manutenciio mecanica, hidrdulica
e eléctrica para industria, para
producio e distribui¢do de energia
também do tipo, renovavel, para
pesquisa tecnolégica e para o sector
de oil e gas;

c) Aluguer de miquinas, equipamentos e
aparelho de trabalho;

d) Transportes nacional e internacional;

¢) Concepg¢ao construcio e montagem de
sistema de tratamento de agua que
sejem potével ou residuais;

f) Construgdo instalacio manutencio,
mecanica electrica e hidrdulica para
a industria civil;

g) Aluguel de camides;

h) Exercicio de restauragdo, hotelaria e
turismo;

i) Exportacdo e importagdo de qualquer
tipo de produto, incluindo madeira e
silvecultura, que esteja devidamente
autorizada pelas autoridades
competentes, assim como participar
no capital de outras sociedades
associar-se a elas sob qualquer
forma legalmente consetida;



29 DE DEZEMBRO DE 2021

9067

Jj) Fiscalizagdo de obras, prestacdo de
servigo e consultoria;
k) Prestacd@o de servicos gerais.

ARTIGO QUARTO
(Capiltal social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, é de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), correspondente
a trés quotas divididas das seguintes formas:

a) Uma quota no valor de 60% equivalente
a 90.000,00MT (noventa mil
meticais), pertencente ao socio
Yao Haiming;

b) Uma quota no valor de 27% equivalente
a 40.500,00MT (quarenta mil e
quinhentos meticais), pertencente
ao socio Liu Kecun;

¢) Uma quota no valor de 13% equivalente
a 19.500,00MT (dezanove mil e
quinhentos meticais), pertencente
ao s6cio Wang Wendong.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou, mas vezes, mediante entrada em
numerdrio ou em espécie pela incorporacdo dos
suprimentos feitos a sociedade pelo socios ou
por capitalizac@o de todas as partes dos lucros
ou das reservas mediante a decisdo dos sdcios.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

Asociedade so se dissolve nos casos previstos
na lei, e serd entdo liquidada com os socios a
descidir.

ARTIGO SETIMO
(Inicio da actividade)

A sociedade entra em vigor na data da
ortogada da escritura publica.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em todos omissos regulardo as disposi¢oes
legais aplicaveis e em vigor na Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Beira, 3 de Dezembro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Auto Garajinha - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que por
escritura de treze de Dezembro de dois mil vinte
e um, lavrada de folhas vinte e um a folhas vinte

e seis, do livro de notas para escrituras diversas
ndmero 219-B, deste Cartério Notarial, perante
mim, Momede Faruco Mamudo Mujavar,
Licenciado em Direito, conservador e notdrio
superior em exercicio, foi feita a constitui¢ao
da sociedade Auto Garajinha — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que ird se reger pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacido
Auto Garajinha — Sociedade Unipessoal,
Limitada, € uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, que tem
a sua sede na Avenida Samora Machel, rua do
Cemitério, provincia de Gaza, Republica de
Mogambique.

Dois) Mediante decisao do sécio, a sociedade
podera abrir sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representac@o no pais e no estrangeiro,
bem como transferir a sua sede social para
qualquer outro local do territério nacional,
quando e onde achar conveniente.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Mecanica auto;
b) Electricidade auto;
¢) Prestag@o de servicos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou complementares
ao seu objecto principal, incluindo comissdes,
consignagdes, agenciamentos, representacoes
comerciais de entidades nacionais e estrangeiras,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais
(30.000,00MT), correspondente a soma de uma
quota tnica, correspondente a 100% do capital
social, pertencente ao sécio Edgar Francisco
Rafael Uassiquete.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido, mediante decisdo do sdcio.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A gestdo e administracio da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio tnico
Edgar Francisco Rafael Uassiquete, que assume
desde ja as fungdes de administrador com
dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade, ficard obrigada pela
assinatura do sécio unico, sendo que, para
os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer empregado da sociedade
devidamente autorizado, por meio do mandato.

Trés) Em caso algum poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designamente em letras, fiancas e abonagdes,
a ndo ser que especificamente deliberado pelo
sécio.

O Notério, Ilegivel.

Casa da Eléctrica Inteligente
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao,
da sociedade Casa Eléctrica Inteligente —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 101474704, em que Pedro Limpo
Cordeiro Jinior, mogambicano, natural da
Beira, distrito da Beira, provincia de Sofala,
constitui a sociedade comercial unipessoal de
responsabilidade limitada, que se rege pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagao, Casa da
Eléctrica Inteligente — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd pelo presente
instrumento e demais legislacdo aplicdvel e
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, bairro de Macurungo, rua 15(1776)
Porta n.° 370.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado contando-se seu inicio a partir
da data do seu registo.

Trés) Por delibera¢do do sécio em assembleia
geral, a sociedade podera criar sucursais e outras
formas de representagdo no territério nacional
desde que devidamente autorizado pelo érgao
de tutela.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a venda
de materiais, ferramentas, produtos e aparelhos
electrotécnico, de construcdo e refrigeracdo.
Assim como a prestacdo de seguintes servicos:

a) Instalacdo elétrica de edificios,
manuten¢ao e reparagdo de avarias;



9068

11 SERIE — NUMERO 251

b) Manutengdo, reparagdo, montagem
e automacdo de eletrodomésticos,
de ar condicionado e maquinas
eléctricas;
¢) Montagem, manutencdo e reparagdo
de computadores e camaras de
seguranga;
d) Consultoria de contabilidade e
auditoria;
e) Marketing e publicidades.
Dois) Por deliberagdo do s6cio poderd ainda
a sociedade exercer quaisquer actividades
desde que para qual obtenha autorizacdo das
autoridades competentes.

CAPITULO 1T
Do capital social, quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), e corresponde a 100% do capital
social, pertencente a unico sécio Pedro Limpo
Cordeiro Junior.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administra¢do da sociedade e a
sua representacdo ficam ao cargo do sécio
administrador Pedro Limpo Cordeiro Junior,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos,
activamente e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) O sécio administrador podera designar
um ou mais mandatdrios, neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou qualquer
funciondrio por eles expressamente autorizados.

Quatro) O s6cio administrador ou seu
mandatdrio ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e contratos que ndo dizem respeito aos
negdcios sociais, nomeadamente em letras de
favor, fianga, abonacdes ou outras semelhantes.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Nos casos omissos, regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis e em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 9 de Fevereiro de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Ceva Logistics, Limitada

Certifico, para efeito de publicagio,
da sociedade Ceva Logistics, Limitada ,
Matriculada sob NUEL 100085895, reuniram-
se na sua sede social sita na Avenida Eduardo
Mondlane, n.° 1840, na cidade da Beira, em
assembleia geral extraordindria, primeiro:
deliberar em aceitar o pedido de rentncia a
administragdo apresentado pelo administrador
Vincent Pierre Jacques Ghislain Hachez.

Segundo: Deliberar em nomear para
administradores da sociedade Jens Opara e
Cristina Isabel Pawandia Nchussa, ficando
a seu cargo a administracao da sociedade e
a sua representacao em juizo ou fora dele,
para vincular a sociedade em todos os actos
e contratos € suficiente por si s6 a sociedade
apenas uma das assinaturas de qualquer
de um dos administradores nomeados, os
administradores da sociedade podem constituir
procuradores para pratica de determinados actos
ou categoria de actos, com os poderes gerais
de administracao e em ampliacdo dos poderes
normais de administraciio, os administradores
poderio ainda:

a) Comprar, vender, efectuar contratos
de leasing e tomar de arrendamento
ou trespasse quaisquer bens moveis
e im6veis de e para a sociedade; e

b) Adquirir viaturas automéveis,
maquinas e equipamentos, podendo
assinar os competentes contratos
de leasing.

Terceiro: Deliberar sobre a atribuicido de
poderes a administradora e senhora Cristina
Isabel Pawandia Nchussa e autorizar a mesma
para em nome de todos os scios e da sociedade,
outorgar a respectiva escritura, nos precisos
termos deliberados.

Esta conforme.

Beira, 10 de Dezembro de 2021. — A Con-
servadora, llegivel.

Congebe, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, da
sociedade Congebe, Limitada matriculada sob
numero sete mil novecentos noventa e sete a
folha cem do livro C-Nove,
Beira e no Primeiro Cartério Notarial, perante
mim, José Luis Jocene, notdrio superior,
em pleno exercicio de fun¢des notariais,
compareceu como outorgante a senhora Eulandia
Catarina Correia Renhor Carvalho,viuva,
de nacionalidade mocambicana, natural da
cidade da Beira, onde reside, sexto bairro-
Esturro, rua Cabo Verde, unidade comunal B,
casa n.° 532, titular do Bilhete de Identidade
n.° 070100659004Q, emitido no dia vinte e um

nesta cidade da

de Dezembro de dois mil e vinte, pelos Servigos
de Identificacdo Civil da cidade da Beira, que
intervém neste acto por si e em representa¢ao
das suas filhas Iracema Barbara Correia de
Carvalho e Andreia Filipa Correia de Carvalho,
mandato constante de duas procuracgdes datadas
de vinte e seis de Fevereiro de dois mil e vinte
e um, cujos termos de autenticacdo, foram
assinadas pelas outorgantes, no mesmo dia vinte
e seis de Fevereiro de dois mil e vinte e um,
ambas com poderes bastantes e suficientes para
prética do presente acto.

Verifiquei a identidade e a qualidade em
que outorga, tudo face aos documentos acima
mencionados.

E por ela foi dito:

Que ela outorgante e as suas representadas
sdo herdeiras e ela outorgante ainda meeira de
José Matos de Carvalho, este s6cio da Congebe,
Limitada, uma sociedade comercial por quotas,
com sede social na cidade da Beira, matriculada
na Conservétoria dos Registos da Beira, sobo
numero sete mil, novecentos noventa e sete, a
folhas cem, do livro C trago nove, cujo pacto
social esta inscrito sob o nimero dez mil,
trezentos e quinze, a folhas dezassete verso ,
do livro E traco vinte e seis, com capital social
intergralmente realizado em bens e dinheiro de
setecentos e cinquenta mil meticais, repartido
em trés quotas, sendo:

a) Uma quota no valor de seiscentos mil
meticais, pertencente ao sécio José
Matos de Carvalho;

b) Uma quota no valor de setenta e cinco
mil meticais, para a socia Iracema
Barbara Correia de Carvalho;

¢) Uma quota no valor de setenta e cinco
mil meticai, pertencente a sdcia
Andreia Filipa Correia de Carvalho.

Que pelo presente contrato, e de acordo com
aescritura de habilitagdo de herdeiros, lavrada
no dia nove de Abril de dois mil e vinte € um,
a folhas cento e trinta e trés e seguintes, do
livro de notas de notas para escrituras diversas
nimero oitenta, deste cartério notarial, mantém-
se a quota do sdcio José Matos de Carvalho, no
entanto transmite-se a favor dela outorgante e
das suas representadas, adquirindo-a por direito
como herdeiras.

Que face ao ja reportado altera o artigo
quarto do pacto social, tal como a geréncia e
administrag@o da sociedade, que passam a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
realizado em bens e dinheiro € de
setecentos e cinquenta mil meticais,
repartido em trés quotas, sendo:

a) Uma quota no valor de seiscentos
mil meticais, pertencente
as socias Eulandia Catarina
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Correia de Carvalho, Iracema
Barbara Correia de Carvalho
e Andreia Filipa Correia de
Carvalho;

b) Uma quota no valor de setenta e
cinco mil meticais, para a sécia
Iracema Barbara Correia de
Carvalho;

¢) Uma quota no valor de setenta e
cinco mil meticais, pertencente
a sécia Andreia Filipa Correia
de Carvalho.

Dois) A administracdo e geréncia da
sociedade e a sua representa¢do em juizo e
fora dele, activa e passivamente, pertence
aum a gerente eleito um assembleia geral,
com dispensa de caugdo e que disporad
dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para execugdo e realizagido
do objectivo da sociedade.

Esta conforme.

Beira, 23 de Novembro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

DJ Consulting — Sociedade
Unipesoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 20 de Dezembro de 2021, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101670791 uma
entidade denominada DJ Consulting-Sociedade
Unipesoal, Limitada, que se rege pelas clausulas
constantes nos artigos seguintes.

Entre:

Licinio Anténio Paco, solteiro, natural de
Maputo, residente em Maputo-cidade, bairro
Central, Avenida Vladimir Lenine, n.° 288,
16° andar/esquerdo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100643332M emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo, a
vinte e nove de Julho de dois mil e quinze.

Pelo presente contrato, constitui uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se regera pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o DJ
Consulting - Sociedade Unipesoal, Limitada,
e tem a sua sede na Avenida Ahmed Sekou
Touré, n.° 746, 1.° andar, cidade de Maputo,
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisdao
tomada pela assembleia geral, transferir a
sua sede para qualquer ponto de pais e no
estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd, igualmente por
deliberacdo da assembleia geral, abrir agéncia,
delegagdes, sucursais ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Consultoria geral;

b) A prestacdo de servigos gerais e de
procurement;

¢) Comércio geral;

d) Importac@o e exportacio;

e) Logistica.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) O objecto social compreende ainda,
outras actividades de natureza acessoria.

Quatro) A sociedade podera exercer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em Vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), e corresponde a soma de
quota do sdcio tnico Licinio Anténio Paco.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes sempre que a sociedade o
deliberar.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
uma vez por ano, nos primeiros trés meses apos
o fim do exercicio anterior e extraordinariamente
quantas vezes forem necessdrias desde que as
circunstancias assim o exijam para deliberar
sobre quaisquer assuntos que digam respeito
a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) Compete ao sdcio tnico, Licinio
Antoénio Paco exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, e praticando todos os
actos tendentes a realizagdo do objecto social,
que a lei ou o presente estatuto ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O sécio unico poderd constituir
mandatérios e delegar neles, no todo ou em
parte, os seus poderes.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) Se for de acordo, serd a sociedade
liquidada conforme o sécio tinico deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais em vigor e demais legislacdo
aplicavel.

Maputo, 28 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

EGNE Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 12 de Outubro de 2021, foi matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
uma sociedade por quotas denominada Egne
Investimentos, Limitada, sob NUEL 101629341
que serd regido pelos estatutos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, natureza, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma de reger a sociedade)

A sociedade sera regida pelas disposi¢oes
constantes dos artigos seguintes, assim como
pela demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Firma, natureza e duracao

A sociedade adopta a denominacdo
EGNE Investimentos, Limitada, e rege-se
pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis e constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua da
Frente de Libertacdo de Mogambique, n.° 226,
bairro da Sommerchield, na cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberacdoda administragio,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representagdo no pais e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto do contrato)

A sociedade tem por objecto principal a
gestdo de participacdes sociais proprias e de
outras sociedades legalmente permitidas desde
que obtidas as necessdrias autorizacdes ou com
elas associar-se sob qualquer forma legalmente
admissivel.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais), representado por
duas quotas desiguais, assim distribuidas pelos
respectivos socios fundadores:

a) Uma com o valor nominal de
600.000,00MT (seiscentos mil
meticais) representativas de 60%
(sessenta por cento) do capital
social, pertencentes ao socio

Nelson Sebastido Muianga;

b) Uma com o valor nominal de
400.000,00MT (quatrocentos mil
meticais) representativas de 40%
(quarenta por cento) do capital
social pertencente ao sécio César
Sebastido Muianga.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberacdo
unanime dos sécios fundadores nos termos do
quanto previsto na lei das sociedades por quotas
e demais legislacd@o aplicavel.

Trés) Os socios fundadores gozam de
direito de preferéncia no aumento do capital da
sociedade, na propor¢do das suas quotas, salvo
se o conselho de geréncia deliberar diversamente
em caso de venda de novas ac¢des.

Quatro) A sociedade poderd, nos termos
e condigdes previstas na lei, adquirir quotas
proprias e realizar operagdes sobre elas.

ARTIGO SEXTO

(Suprimentos, prestac6es suplementares
e direito dos sdcios)

Nao sdo permitidas prestagdes suplementares
de capital pondendo, porém, os sdcios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite,
0s quais poderdo vencer juros, nos termos e
condigdes fixados por deliberagio da assembleia
geral aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagiio prévia da assembleia geral da
sociedade.

Dois) Os sécios gozam de direito de
preferéncia na aquisi¢@o das quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito ao outro sécio,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
preco de alienacdo e as respectivas condi¢des
contratuais.

Quatro) Os sdcios deverao exercer o seu
direito de preferéncia dentro de trinta (30)
dias, contados a partir da data de recep¢@oo da
notificagdo da inten¢do de transmissdo prevista
acima.

Cinco) Se o sécio ndio pretende exercer o
seu direito de preferéncia, o scio transmitente
podera transferir a quota ao proposto adquirente
ao pre¢o acordado mutuamente entre sécio
transmitente e o proposto adquirente.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao das quotas)

Um) A amortiza¢do de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
s6cios.

Dois) A exclusdo de sdcio requer prévia
deliberagdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes termos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio.

Trés) O preco da amortizagdo serd pago
de trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis (6) meses, um (1) ano, e
dezoito (18) meses apds a sua fixagdo definitiva
por um auditor independente e estd sujeito a
aprovagdo de assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd mediante delibera¢ao
da assembleia geral adquirir quotas préprias
a titulo oneroso, e por mera deliberagdo da
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO DECIMO

(Convocatéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
se-4 uma vez por ano dentro dos trés primeiros
meses ap0s o fecho de cada ano financeiro para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administragdo referentes ao
exercicio do ano financeiro do ano
financeiro em questio;

b) Deliberar sobre a aplica¢do de
resultados/fundos; e

c¢) Elei¢do ou reelei¢do do administrador
tnico.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou pela administragdo, por

meio de carta expedida com uma antecedéncia
minima de quinze (15) dias, salvo se a lei
exigir outras formalidades para determinada
deliberagao.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa da administragido
ou de qualquer sécio detendo pelo menos
quarenta por cento (40%) do capital social,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatério deverd no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
especie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicac@o dos documentos a serem analisados e
que devem imediatamemte ser disponibilizados
aos socios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administracdo assim o decida, e
com o acordo de todos os sdcios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observacia de quaisquer formalidades
prévias, desde que o sécio esteja presente ou
representado e todos manifestem vontade de
considerar a reunido devidamente constituida.

Sete) As decisdes da assembleia geral
podem ser tomadas por actas circulares, desde
que assinadas e acordadas por outro sécio, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberacdo proposta levada
a votagao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por um
representante.

Dois) A nomeacio de representante deve ser
feita por escrito, e dirigida a assembleia geral,
indicando os poderes delegados ao respectivo
representante.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestacao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida e administrada por
um administrador Unico, eleito pela assembleia
geral.

Dois) O administrador tnico terd os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizacido do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a outros directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pelos proprios.

Trés) O administrador tinico esta dispensado
de caugdo.

Quatro) O mandato do administrdor tnico
e de 4 (quatro) anos, podendo o mesmo ser
reeleito.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Primeira administracao)

A primeira administracag¢do serd exercida
por Nelson Sebastido Muianga.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador tnico ou de
mandatdrio, nos limites do respectivo mandato
ou procuragao.

Dois) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrancas e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Livros e registos)

Um) A sociedade manterd as contas e
os registos que a administracdo considere
necessdrios, por forma a reflectir a situagao
financeira da sociedade, sem prejuizo dos
dispositivos legais aplicaveis aos livros de
registo na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade devera manter as actas das
reunides da assembleia geral, da adminstragao
e de outras comissoes directivas, incluindo os
nomes dos administradores presentes em cada
reunido.

Trés) Os livros, os registos e as actas devem
ser mantidos na sede da sociedade ou num
outro lugar previamente estabelecido pela
administrag@o, e poderdo ser consultados a
qualquer momento.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Contas da sociedade)

Um) O Exercicio social coicide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a 31
(trinta e um) de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverio
ser elaboradas e submetidas a apreciacio da
assembleia geral ordindria dentro dos 3 (trés)
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
a administracdo submeterd a aprovagdo dos
socios o relatério anual de actividades e as
demosntragdes financeiras do ano transato e
ainda a proposta de distribui¢@o de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no
nimero 3 (trés) anterior serdo enviados pela
administragao a todos os sdcios, até 15 (quinze)
dias da data de realizacdo da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberagio da assembleia geral,
sob proposta da administra¢do, dos lucros

apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os seguintes montantes, pela seguinte ordem
de propriedade:

a)20% (vinte por cento) para constituicao
do fundo de reserva legal até que
atinja pelo menos um quinto do
capital social da sociedade;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sdcios, correspondente a
suprimentos e outras contribui¢des
para a sociedade, que tenham
sido entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assmbleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, pela assembleia geral dos mais

amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoées)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra Legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 13 Dezembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Espada Lourenco
Advogados e Consultores
- Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Espada Lourenco Advogados e
Consultores — Sociedade Unipessoal, Limitada,
matriculada sob NUEL 101556662, constituida
no dia 14 de Junho de 2021 em que Pirangelo
Carlos Espada Lourenco, constitui uma
sociedade comercial de responsabilidade
limitada que se regerd de acordo com os
seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade comercial por quota unipessoal
de responsabilidade limitada adopta a forma
Espada Lourenco Advogados e Consultores-
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao, sede)

A empresa tem a sua sede no bairro do
Chaimite, nesta cidade da Beira, provincia de
Sofala, podendo por deliberag@o transferi-la
para outro local, abrir, manter ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, escritdrios,
delegacdes, outra forma de representaciio em
territério mogambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como o seu
objectivo, prestacdo de servicos de advocacia
e consultoria.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias das actividades principais
desde que ndo sejam contrdrias a lei e quando
as mesmas sejam devidamente autorizadas e

licenciadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), representado por uma
quota de igual valor nominal, pertencente ao
socio tnico, nomeado por Pirdngelo Carlos
Espada Lourencgo.

Dois) O capital social encontra-se
integralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertence ao sécio Pirangelo Carlos
Espada Lourengo, desde ja nomeado sécio —
gerente.

Primeiro. Para obrigar a sociedade ¢
suficiente a assinatura do gerente.

Segundo. O sécio — gerente pode, em caso
de sua auséncia ou quando por qualquer motivo
esteja impedido de exerecer efectivamente as
funcdes do seu cargo, substabelecer, noutro
sécio ou terceiros por ele escolhido, para o
exercicio de suas fungdes.

ARTIGO SEXTO

(Casos omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
legais em vigor na Reptiblica de Mocambique
sobre as sociedades por quotas, nomeadamente
o cédigo comercial vigente.

Esta conforme.

Beira, 27 de Dezembro de 2021. — A Con-
servadora, llegivel.
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Exonerate Campany
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Exonerarte Campany — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
101548538, Apolindrio Domingos Jodo Tomo
Mulandeza, natural da Beira, de nacionalidade
mocambicana, residente na Beira, que constitui
uma sociedade termos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio
Exonerate Campany — Sociedade Unipessoal,
Limitada por quota limitada que se constitui
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no 14.° bairro,
bairro da Manga, provincia de Sofala podendo
ser transferida ou estabebelecida delegagdes,
sucursais ou filiais em qualquer parte do
territério mogambicano ou no estrangeiro, por
simples deliberacdo do sécio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tém por objecto prestar
servico técnico e operacional em:
a) A limpeza;
b) A Arrumacio e organizagao;
c¢) Jardinagem e;
d) Manutencio.

Dois) A sociedade t€ém por objecto a acti-
vidade de comercializacdo de produtos de
limpeza, com importacio e exportacio, e pres-
tacdo de servico em areas afins.

Trés) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades subsididrias, comple-
mentares ou conexas ao objecto social deste
que para tal esteja dividamente autorizada nos
termos da legislagcdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o inicio da sua constituicao apartir
da data da assinatura do estatuto.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, é de igual valor
nominal em dinheiro de 15.000,00MT (quinze
mil meticais) pertencente ao sécio tinico gerente
Apolindrio Domingos Jodo Tomo Mulandeza.

Dois) O capital social encontra-se integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro com
dispesas de caugdo.

Trés) O capital social séra aumentado, uma
ou mais vezes, por meio da deliberagdo da
sob proposta da sociedade e parecer prévio do
conselho fiscal.

ARTIGO SEXTO
( Geréncia)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedada pertence ao sécio gerente Apolindrio
Domingos Joao Tomo Mulandeza, desde ja
nomeado gerente.

Dois) A sociedade pode constituir manda-

tdrio mediante a outogra de representacdo
adequada para efeitos.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve se nos casos e
termos da lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma apro-
vada pela deliberagdo nos sdcios.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao final)

Um) Em caso de morte ou interdicdo a
socidade continuard com os herdeiros ou
representante do falecido ou interdito, os quais
nomerdo entre si um que a todos represente, na
sociedade enquanto a cota permanece indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso no presente
estatuto aplicar-se-ao as disposi¢des do codigo
comercial e de mais legislacdes em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 31 de Maio de dois mil e vinte e um.
— A Conservadora, llegivel.

Farpintel — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
da sociedade Farpintel — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
101218767, em que Fabio Tony WongToy,
natural de Luabo, provincia de Zambézia, de
nacionalidade mogambicana, residente na Beira,
1.° bairro Macuti, rua Martires da Revolugdo
n.° 1836, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070100006746B, emitido a 13 de Agosto
de 2015, pelo Arquivo de Identificacao Civil
da Beira.

Que pelo presente contrato constitui uma
sociedade unipessoal comercial por quotas nos
termos do artigo 90 e 328 do Cédigo Comercial
que se rege pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida e serd regido nos termos
da lei e dos presentes artigos uma sociedade

unipessoal de responsabilidade limitada que
terd a denominacdo Farpintel — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede legal

A sociedade tem a sua sede em Mogambique,
provincia de Sofala, cidade da Beira, rua
Correia de Brito n.° 1918, rés-do-chdo, bairro
do Chaimite, podendo por deliberacdo da
assembleia geral, transferi-la para outro local,
abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais
agéncias, escritérios, delegacdes ou outra forma
de representacdo em territério mogambicano
ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objectivo:

a) Construcdo civil;

b) Reparagio geral;

c¢) Prestagdo de servigos diversos;

d) Representacido e agenciamento de
empresas do ramo;

e) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou
subsidiarias da actividade principal,
desde que ndo sejam contririas
da lei quando as mesmas sejam
devidamente autorizadas.

Dois) E da competéncia da sociedade
deliberar sobre as actividades compreendidas
no objecto contratual que a sociedade efecti-
vamente exercerd, também sobre a suspensio
ou a cessacdo de uma actividade que venha a
ser exercida.

ARTIGO QUINTO
Capital social e quotas

Um) O capital social, subscrito integralmente
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), representado por uma tnica
quota do mesmo valor, pertencente ao sécio
Fabio Tony WongToy, assim distribuidas:
Fabio Tony WongToy, com uma quota de
100% correspondente a 100.000,00MT (cem
mil meticais).

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado de acordo com as necessidades
da evolugdo pelos lucros e suas reservas, com
ou sem admissdo de novos sécios.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
e a sua representacio, dispensa de caugdo e, com
sem remuneracao, fica a cargo do sécio tnico,
Fabio Tony WongToy, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos actos e
contrato, activa e passivamente eme juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de poderes legalmente
consentidos.
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Dois) O sécio tnico, poderd designar um
ou mais mandatdriosa neles delegar, total ou
parcialmente os seus poderes.

Trés) O s6cio ou seu mandatdrio ndo podera
obrigar a sociedade em actos e contratos que
nio digam respeito aos negdcios sociais,
nomeadamente em letras de favor, finangas,
abonagdes ou outras semelhantes.

ARTIGO OITAVO
Jurisdicao e disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
sécio, a sociedade continuara com os herdeiros
representante do falecido ou interdito, os quais
nomeardo um entre si que a todos represente
a sociedade, devendo mandatar enquanto as
quotas permanecerem indivisas.

Dois) Em tudo quanto for omisso no presente
contrato social, aplicar-se-ao as disposi¢des do
c6digo comercial e demais legislacido em vigor
na reptiblica de Mogambique.

Trés) O presente pacto social, ora rubricado
pelo sécio e, devidamente autenticada pelo
notdrio, em entra imediatamente em vigor.

Esta conforme.

Beira, 1 de Novembro de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Fengfa Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo da
sociedade Fengfa Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
101634876, Aibao Feng, natural de China
Henan, residente no Pioneiros-Beira provincia
de Sofala, constitui uma sociedade unipessoal,
por quota que se regerd de acordo com as
cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Fengfa Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, a partir do registo definitivo dos
seus estatutos.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na rua de Sofala,
bairro de Maquinino Prédio Atlantida ao lado
do Alibaba, cidade da Beira, podendo abrir
sucursais, filiais, delegacdes, ou qualquer outra
forma de representacdo, dentro do territério
nacional desde que julga o necessdrio e que
obtenha necessdrias autorizacdes para efeito.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto comercial geral,
na drea tais como: venda de Sapatos, venda de
Cabelo, Roupa, Malas e venda de diferentes
tipos de imdveis como mesas, cadeiras e sofés.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

Um) O capital social € representado por igual
valor nominal de 400.000MT (quatrocentos mil
meticais), pertencente ao socio unico Aibao
Feng.

Dois) O capital social encontra-se integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro, com
dispensa de caugdo.

CLAUSULA QUINTA
(Geréncia)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertence ao sécio-gerente, desde ja
nomeado gerente.

Dois) A sociedade pode constituir manda-
tario mediante a outorga de procuragio
adequada para o efeito.

Esta conforme.

Beira, 3 de Dezembro de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Fernando Guelaze Manhica
Junior — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, da
sociedade Fernando Guelaze Manhiga Jinior —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada sob
NUEL 101604918, Fernando Guelaze Manhica
Janior, de nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo, residente no bairro Pioneiros, cidade
da Beira, constitui uma sociedade com um
sdcio dnico, nos termos do artigo 90 do Codigo
Comercial, que passa a reger-se pelas disposicoes
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede social)

A sociedade adopta a denominagao Fernando
Guelaze Manhiga Juinior — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na rua do Poder Popular
— Chaimite, Cais Manarte — Beira, podendo abrir
sucursais ou outras formas de representacio
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituig@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social, a
gestdo e consultoria de negdcios, abastecimento
de combustiveis e derivados de petréleos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de 30 000,00MT (trinta mil
meticais), e corresponde a uma Unica quota
com o mesmo valor nominal, pertencente ao
unico sécio Fernando Guelaze Manhica Junior.

Dois) O sécio pode exercer actividade profis-
sional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdao do sdcio, se
alterando em qualquer dos casos o pacto social,
para o que se observardo as formalidades
estabelecidas na lei.

Dois) Decidida qualquer variag¢@o do capital,
o montante do aumento ou diminui¢do serd
rateado pelo sécio unico, competindo ao sécio
decidir, como e em que prazo devera ser feito o
seu pagamento, quando o capital ndo seja logo
inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e os 6rgaos)
Gestdo da sociedade:

a) Para a administracdo, geréncia da
sociedade e sua representacio, fica
eleito como administrador o sécio
Unico, Fernando Guelaze Manhica
Junior, bastando a sua assinatura
para vincular a sociedade;

b) O administrador da sociedade pode
ser ou nao accionista da sociedade;

c) Sempre que for necessario, o sécio
administrador poderd nomear
para representar a sociedade
outra pessoa, que o fard mediante
procuracao.

ARTIGO SETIMO
(Mandatarios)

A sociedade poderd nomear procuradores
da sociedade para a pratica de certos actos ou
categoria de actos, nos limites dos poderes
conferidos pelo respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura; do
socio unico ou pela do seu procurador quando
exista, ou seja especialmente nomeado para
o efeito.
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ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo, gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdi¢@o ou inabi-
litac@o do sécio, a sociedade continuara com o0s
herdeiros e na falta destes com os representantes
legais, caso estes manifestem a intencdo de
continuar na sociedade no prazo de seis meses
ap0s a notificagio.

Dois) Caso nao hajam herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio a quem de direito,
pelo valor que o balango apresentar a data do
obito ou da certificagdo daqueles estados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Todos casos o0 omissos, serdo regulados
pelas disposi¢oes legais aplicaveis, e em vigor
na legislacio Mogambicana.

Esta conforme.

Beira, 13 de Dezembro de 2021. — A Con-
servador, llegivel.

Ferragens Dhanani -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Ferragens Dhanani — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
101584216, entre, Shehzad Shoaib Dhanani,
casado, natural de Pak Karachi, residente nesta
cidade da Beira, constitui uma sociedade por
quota, nos termos do artigo 90, do Cédigo
Comercial as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada adopta a firma
Ferragens Dhanani — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na provincia
de Sofala, cidade da Beira, rua 8, bairro do
Magquinino, podendo por deliberag@o dos sécios

transferi-la para outro local, abrir sucursais,
filiais, agéncias, escritdrios, delegacdes ou
outra forma de representacdo em territério
mocambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A durag¢do da sua existéncia serd por tempo
indeterminado, contando-se inicio da sua
constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: Comércio
a retalho e a grosso de ferragens, material
de revestimento, comércio para paredes e
pavimentos; comércio a retalho e a grosso de
maquinas e de equipamentos para construcao,
equipamentos sanitdrios, equipamentos e
acessorios para canalizacdo e climatizacao,
comércio a retalho e a grosso de ferragens,
ferramentas manuais e artigos para canaliza¢do
e aquecimento; comércio de artigos de
drogaria, tintas, vernizes, vidros pinceis e
similares; comércio de tapetes para casa de
banho, vassouras e escovas, artigos de limpeza
e similares; comércio a retalho de material
de iluminag¢do; comércios de tecto falso,
material de piscina, bomba de 4gua, material de
construgdo, berbequim, rebarbadora, maquina
de corte eléctrico com todas as actividades
incluem importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade podera desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal desde que
nao sejam contrarias a lei e quando as mesmas
sejam devidamente autorizadas e licenciadas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
uma quota do sécio Shehzad Shoaib Dhanani,
correspondente a 100% do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

A administracdo e geréncia da sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, serd
exercida pelos sécio Shehzad Shoaib Dhanani,
desde ja nomeado administrador, com dispensa
de caucdo sendo suficiente a sua assinatura
para obrigar a sociedade em actos e contratos.

Esta conforme.

Beira, 24 de Novembro de 2021. —
O Conservador, Ilegivel.

Fu Yue Pesca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
da sociedade Fu Yue Pesca, Limitada,
matriculada sob NUEL 101056422, entre,
Zhikai Xie, solteiro, natural de Guangdong,
de nacionalidade chinesa, residente na rua
Carlos Pereira, talhdo n.° 16, recinto do Golden
Peacock Resort Hotel, Condominio 12, cidade
da Beira, €;

Jianming Mo, casado, natural da Guangxi,
de nacionalidade chinesa, residente na rua
Carlos Pereira, talhdo n.° 16, recinto do
Golden Peacock Resort Hotel, Condominio
12, cidade da Beira.

Constitui uma sociedade por quotas, nos
tremos do artigo 90, do Cédigo Comercial as
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adoptard a denominacgio
Fu Yue Pesca, Limitada, doravante designada
simplesmente por sociedade, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se constitui por tempo indeter-
minado, e conta-se o seu inicio a partir da
data da celebracdo do contrato e que se rege
pelos presentes estatutos e demais legislagdes
aplicaveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede no recinto
do Ivato Super Mercado, Macuti, loja 31,
cidade da Beira, podendo criar delegagdes e
filiais, sucursais ou qualquer outra forma de
representagdo social no territrio nacional ou
no estrangeiro. A sociedade, poderd transferir
a sua sede para outro lado e abrir em territério
mog¢ambicano ou no estrangeiro, agéncias,
filiais, sucursais, delegacdes ou qualquer outra
espécie de representagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: O
objecto social da Empresa é: pesca, actividade
de aquacultura, viveiro, comércio geral com
importacdo e exportagdo de mercadorias ndo
especificadas e por lei, permitidas, industria
de construgdo e reparagdo naval, producio
de gelo, processamento de pescado e confeicao
de rede de pesca.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou sub-
sididrias do objecto social principal, participar
no capital social de outras sociedades ou
associar-se a outras empresas.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracio da sociedade é por tempo deter-
minado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.



29 DE DEZEMBRO DE 2021

9075

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro € de cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a 100% do capital, deste 90%
correspondente a cento e trinta e cinco mil
meticais pertencente ao sécio Zhikai Xie e
os outros 10% correspondente a quinze mil
meticais pertencente ao sécio Jianming Mo.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade nos negdcios, em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelos socios
Zhikai Xie, que desde ja é nomeado sécio —
gerente, com dispensa de caug@o.

Dois) Compete ao sécio-gerente exercerem
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele. Activa e pas-
sivamente praticar todos os demais actos,
tendentes a realizac@o do objecto social que a lei
e o presente estatuto ndo reservam a assembleia
geral. Em caso de auséncia, poderd delegar
poderes bem como constituir mandatérios nos
termos estabelecidos pela lei das sociedades
comerciais por quotas.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos sdcios-gerente e também tera a
remuneracdo que lhe é fixada pela sociedade.

Quatro) A movimentagdo de contas bancarias
e todos actos que envolvem titulos de crédito e
outras obrigagdes, serdo considerados validos
quando subscrito pelo s6cio-gerente.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO SETIMO
(Omissoées)

Nos casos omissos regulardo as disposi-
coes da lei Comercial vigente na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 3 de Dezembro de 2021. — O Con-
servador, llegivel.

Gany Fishing, Limitada

Certifico, para o efeito de publicacdo, que
por escritura do dia vinte e cinco de Maio de
de dois mil e vinte e um, exarada de folhas 39
a 40 no livro de notas escritura diversas n.° 46,
perante Jona Pagero Maramba conservador
notdrio técnico da Terceira Conservatdria
do Registo Civil e Notarial da Beira, foi

constituida uma sociedade comercial por quotas
denominada Gany Fishing, Limitada, que rege
pelas seguintes clausulas do presente estatuto:

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd registada nos termos
da lei e dos presentes estatutos, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que terd a denominagdo Gany Fishing,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na
cidade da Beira, rua da Praia Nova, S/N, 4.°
Bairro-Chaimite, podendo por deliberagdo da
assembleia geral transferi-la para outro local,
abrir, ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
escritdrios e delegagdes, tanto como estabelecer
outra forma de representacdo em territério
mogambicano e no estrangeiro.

Dois) Por simples deliberacdo da admi-
nistragdo, a sede poderd ser transferida dentro
de territério nacional, podendo ainda da mesma
forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular para determinados negdcios.

Trés) Também por simples deliberagido da
administrac@o, a sociedade pode estabelecer
joint-ventures, representadas ao nivel do
territério nacional ou no estrangeiro, para deter-
minados projectos e actividades comerciais.

ARTIGO TERCEIRO

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objecto:

a) Pesca e comercializagdo do pescado;
b) Importacio e exportagdo diversos;
¢) Compra e venda de produtos.

ARTIGO QUINTO

Um) A sociedade poderda desenvolver
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias da actividade principal,
desde que sejam permitidas por lei vigente
em Mocambique, e que as mesmas sejam
devidamente autorizadas e licenciadas.

Dois) Por deliberacdo da administracdo
¢ permitida a participacdo da sociedade em
quaisquer outras empresas societdrias, agru-
pamentos de empresas, holdings, e outras
formas de associagdo, unido ou de concentra¢ao
de capital.

ARTIGO SEXTO

O capital social, integralmente realizado, € de
100.000,00MT (cem mil meticais), representado
por duas quotas nominais, pertencentes aos
seguintes s6cios:

a) Abdul Selemane Datdo, tendo
comparticipado com um valor
de 80.000,00MT (oitenta mil

meticais), correspondente a 80%
do capital inicial;

b) Mayra de Melo Abdul Selemane,
tendo comparticipado com um valor
20.000,00 MT (vinte mil meticais),
correspondente a 20% de capital
inicial.

ARTIGO SETIMO

Um) A geréncia e a administragcdo da
sociedade e a sua representacdo em juizo ou
fora dele, serd remunerada e fica a cargo do
s6cio Abdul Selemane Datido, que desde ja é
nomeado sécio gerente. Os sdécios da sociedade
podem constituir procuradores para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos.

Dois) 0 sécio gerente pode, em caso de
sua auséncia ou por qualquer motivo, esteja
impedido de exercer efectivamente as suas
funcdes do seu cargo, substabelecer, noutro
socio, por decisdo unanime dos sécios em
assembleia geral e por via de uma acta ou
procurador.

ARTIGO OITAVO

Todos os sdécios podem fazer-se representar
em deliberagdo de socios por mandatirio nos
termos expressos por uma procuragdo dirigida
ao presidente da assembleia geral.

ARTIGO NONO

A assembleia geral reunir-se ordinaria-
mente uma vez por ano, e extraordinariamente
sempre que for necessario.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade se dissolve por acordo
entre as partes e nos termos do c6digo comercial
vigente em Mocambique.

Dois) A cessdao de quotas a favor de
estranhos depende do consentimento da
sociedade, gozando esta, em primeiro lugar,
e os restantes em segundo lugar, do direito de
preferéncia na respectiva aquisicao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor sobre as sociedades por quotas,
nomeadamente o cddigo comercial vigente.

Est4 conforme:

Terceira Conservatéria do registo Civil
e Notariado da Beira, 9 de Dezembro de 2021.
— O Notdrio, llegivel.

Grupo Socit, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, da
sociedade Grupo Socit, Limitada, matriculada
sob NUEL 100132109, estiveram presentes todos
socios, designadamente, Veziano Armandi,
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maior, natural de Génova, nacionalidade
Italiana, e Claudia Armandi, maior, solteira, de
nacionalidade italiana, natural de ITA — Génova,
filha de Renato Armandi e Angela Picardo, de
agenda:

Primeiro. Entrada das herdeiras do sécio
finado, Renato Armandi para a Empresa Grupo
Socit, Limitada, da quota de 50%.

Ficou deliberado por unanimidade entre os
sécios que as herdeiras do sécio finado Renato
Armandi, passam a integrar a sociedade Grupo
Socit, Limitada, em comprimento do postulado
no artigo décimo terceiro dos estatutos da
sociedade, designadamente: Chiara Cynthia
Armandi, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, filha de Renato Armandi,
residente na cidade da Beira, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 0701023034851,
emitido, pelos Servicos de Identificagdo Civil
da Beira, neste acto devidamente representada
pela sua progenitora a senhora Isilda Alexandra
Gongalves, maior, natural de Inhaminga-
-Chiringoma, de nacionalidade mogambi-
cana, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 070100284991J, emitido pelos Servigos de
Identificac@o Civil da Beira; Fabrizia Armandi,
maior, natural Itdlia, de nacionalidade Italiana,
filha de Renato Armandi e Angela Picardo,
portadora do Passaporte n.° YA1369647,
emitido pelo Ministro Affari Estero, neste
acto devidamente representada pela sua irma,
Claudia Armandi, solteira, maior, natural
de ITA-Génova, filha de Renato Armandi e
Angela Picardo, nascida a dez de Abril de
mil e novecentos e setenta e nove, portadora
de Autorizag¢@o de Residéncia Tempordria n.°
07IT00021559S, emitido em dez de Novembro
de dois mil e vinte e vdlido até nove de
Novembro de dois mil vinte e um.

As herdeiras passam a integrar e ocupar a
quota que pertencia ao sécio finado, Renato
Armandi, em observancia escrupulosa dos
estatutos da sociedade, previsto no artigo
décimo terceiro dos estatuto da sociedade.

Esta conforme.

Beira, 10 de Dezembro 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Hangzhou Agrochemical
(Mz), Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Hangzhou Agrochemical MZ,
Limitada localizada na cidade da Beira, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, matriculada na Conservatoria de

Registo das Entidades Legais, sob o NUEL
100613190, que consiste na alteracdo dos
artigos segundo e nono, que passa o seguinte.

Ponto um. Altera¢do de endereco da sede
(artigo segundo);

Os sdcios presentes, deliberaram em censo
comum, a mudanga do endereco da sede da
sociedade, para Estrada Nacional n.°6, bairro
do Vaz, cidade da Beira, provincia de Sofala.

Ponto dois: Da geréncia e administracao
(artigo nono);

Os sécios decidiram por unanimidade que
a geréncia e administragdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente serdo exercidas pelo s6cio
Xueliang Ge, ficando desde ja nomeado a sécio-
gerente e Zhuo Huang de nacionalidade chinesa,
portador do DIRE n.° 07CN00078873B, emitido
pela Direc¢do Provincial de Migragdo de
Sofala, o qual exercerd a fungdo de gerente e
administrador da sociedade.

Ponto trés. Direito de uso e movimentacao
de conta bancdria.

Os sdécios presentes, deliberaram também
em censo comum, dando poderes para abertura
e a movimentacdo de contas bancdrias a serem
abertas em qualquer banco no pafs, sendo
que a movimentacdo de contas obrigard tinica
assinatura, do senhor Zhuo Huang, na qualidade
de gerente e administrador.

Esta conforme.

Beira, 1 de Dezembro de 2021. — O Con-
servador, llegivel.

JBE Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia dezasseis
de Dezembro de dois mil e vinte € um, na
Conservatéria dos Registos de Entidades Legais
de Chimoio, compareceram como outorgantes:
José Augusto Bacela Macovane, solteiro, maior,
natural da cidade da Beira - provincia de Sofala,
de nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 0601000721825P,
emitido pelo Servigo de Identificacdo Civil
de Chimoio, aos cinco de Julho de dois
mil e dezanove, e residente na cidade de
Chimoio e Euclidio Anténio Joaquim, solteiro,
maior, natural de Gondola, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0601008023518, emitido pelo Servico de
Identificagdo Civil de Chimoio, dezanove de
Janeiro de dois mil e dezasseis, e residente em
Chimoio.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacido JBE
Service, Limitada, e tem a sua sede no bairro

Heré6is Mogambicanos, cidade de Chimoio,
provincia de Manica.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebracio da presente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio
de seguintes actividades: Comercializag¢do de
insumos agricolas, fornecimento de material
de escritério e explora¢do mineira.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondentes a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de trinta
e sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a setenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sécio José Augusto Bacela
Macovane;

b) Uma quota de valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Euclidio Anténio Joaquim.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes mediante deliberacio
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag¢do, geréncia e repre-
sentagdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente estard a cargo dos sécios
Euclidio Anténio Joaquim e José Augusto
Bacela Macovane, que desde ja ficam nomeados
sécio-gerente, com dispensa de cau¢@o, com ou
sem remuneragao conforme vier a ser deliberado
em assembleia geral.

Dois) Os sécios gerentes poderdo indicar
outras pessoas para o substituir, podendo ser
da sociedade ou fora dela. A sociedade fica
obrigada em todos os seus actos e contratos pela
assinatura obrigatéria dos dois sécios.

Trés) O gerente designado exercerd as
fungdes com dispensa de caugao, sendo gerente
executiva.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigacao)

A sociedade fica obrigada: Pela assinatura
obrigatdria dos sécio gerentes e/ou do presidente
do conselho de geréncia, pela assinatura de um
gerente a quem o conselho de geréncia tenha
dado poderes para o efeito; pela assinatura
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do gerente executivo, em assuntos da sua
competéncia ou por um procurador nos termos
do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) As contas da sociedade poderdo ser
verificadas por um auditor. Pode qualquer
dos sécios, quando assim o entender pedir
uma auditoria para efeito de fiscalizacdo dos
negdcios e contas da sociedade.

Dois) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Trés) O balanco e contas de resultados
encerram com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciac@o da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo serd dissolvida em caso de
morte, interdi¢do ou incapacidade de um dos
sécios, podendo continuar a funcionar com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido,
interdito ou incapacitado.

ARTIGO NONO
(Casos de liquidacao)

A sociedade serd liquidada nos casos
determinados por lei ou por deliberacdo dos
sécios que deverdo neste caso indicar os
liquidatarios.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente estatuto serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

O Notario, llegivel.

Kelay Medical Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de dezanove de Outubro de
dois mil e vinte e um, exarada a folhas uma
a trés do contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola com o NUEL 101637646,
foi constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, Kelay
Medical Services, Limitada que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominagdo Kelay
Medical Services, Limitada, e tem a sua sede

na Matola, bairro da Liberdade, rua Principal,
quarteirdo n.° 3, e por delibera¢do dos socios
a sociedade pode transferir a sua sede para
qualquer ponto do pafs, criar sucursais dentro e
fora do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo € por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a importag@o,
exportacdo e distribuicdo de produtos hospi-
talares.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente realizado
em dinheiro é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a soma de duas quotas,
sendo uma quota no valor nominal de quarenta
mil meticais, pertencente ao sécio Rui Gabriel
Mondlane, correspondente a (oitenta por cento do
capital social subscrito); e a outra quota no valor
nominal de dez mil meticais, pertencente ao sécio
Cldudio Cesar Mondlane, correspondente a (vinte
por cento de capital social subscrito).

Dois) Os s6cios podem exercer activi-
dades profissionais para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao

A sociedade ou cessdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito serd livre entre os sdcios,
relativamente a estranhos a sociedade, dependera
do consentimento expresso dos outros sécios que
gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao

A sociedade tem facultado de amortizar
as quotas por acordos com o0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro meio
apreendido juridicamente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral, reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por cada ano para aprovagao do
balancgo e contas do exercicio, e deliberar sobre
qualquer outro assunto para que tenha convocado
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessdrio.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A administragio e geréncia, bem como a
representacdo da sociedade em juizo ou fard dela,
activa e passivamente, estd a cargo dos sécios,
Rui Mondlane e Claddio Cesar Mondlane, que
desde ja sdo nomeados administradores.

Dois) O administrador terd todos os poderes
necessdrios a administracdo dos sdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, adquirir,
alienar ou onerar, bem como tomar de lugar ou
arrendar bens méveis e iméveis da sociedade ou
em beneficio dele.

Trés) A sociedade fica validamente obri-gada
pela assinatura destes sdcios ou pela assinatura
de um procurador constituido.

ARTIGO NONO
Balanco

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos 4 aprovacgdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sécios, na propor¢do das quotas depois de
deduzida a percentagem destinada ao fundo de
reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade ndo se dissolve por morte,
incapacidade ou inabilitagdo dos sdcios,
dissolve-se porém nos termos previstos na lei
ou deliberagdo da assembleia geral que nomeara
uma comissao liquidataria.

Esta conforme.

Maputo, 19 de Outubro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Kimi - Tech, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que por escritura do dia vinte e quatro de
Novembro de dois mil e vinte e um, lavrada
de folhas cento e trinta e cinco e seguintes do
livro de escrituras avulso nimero quarenta
e seis da Terceira Conservatéria do Registo
Civil e Notariado da Beira, a cargo de Mdrio
de Amélia Michone Torres, conservador e
notario superior da referida conservatdria, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, nos termos e sob
as cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adoptard a denominagdo Kimi-
Tech, Limitada, uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
constitui por tempo indeterminado, e conta-se
o seu inicio a partir da data da celebragdo da
presente escritura publica e que se rege pelos
presentes estatutos e demais legislagio aplicavel
na Republica de Mocambique.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, provincia de Sofala, podendo criar
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representacdo social em qualquer ponto do
pais ou no estrangeiro mediante deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) Por simples deliberacdo da geréncia
pode a sede social ser transferida para qualquer
outro ponto dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de equipamentos de telecomu-
nicagdes, informdticos, electrodo-
mésticos, aparelhagens de som;

b) Comércio com importagdo e expor-
tagdo;

c) Prestag@o de servicos nas diversas areas
das suas actividades.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas ou subsididrias das
principais, desde que para tal obtenha aprovagio
das autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos
mil meticais, e corresponde a soma de trés
quotas desiguais, sendo uma de duzentos mil
meticais, correspondente a quarenta por cento
do capital social pertencente ao socio Zhongwei
Yang, outra quota de duzentos mil meticais,
correspondente a quarenta por cento do capital
social pertencente ao sécio Quanxiong Xiong e a
ultima quota de cem mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social pertencente a
s6cia Manuela Tomas Mandiringa.

Dois) O capital social poderd ser aumen-
tado, uma ou mais vezes, mediante deliberacdo
dos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo de toda a parte da
quota deverd ser do consenso das sécias, gozando
este do direito de preferéncia.

Dois) Se a sociedade ndo desejar usar de
direito de preferéncia, o sécio se quiser alienar
a sua quota podera fazé-lo livremente a quem e
como entender.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

A administracdio, geréncia e representaciao
da sociedade em juizo ou fora dele, activa e
passivamente fica a cargo da sécia, Manuela
Tomas Mandiringa, desde ja nomeada Sdcia-
gerente, com dispensa de caugdo.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

Para obrigar a sociedade em todos os actos e
contractos ou outros documentos serd sufi-ciente
a assinatura dos dois sécios ou por procu-radores
legalmente constituidos.

ARTIGO OITAVO
(Incapacidade)

Em caso de morte ou incapacidade perma-
nente ou interdi¢do do sécio a sociedade nao
se dissolve, mas continuard com herdeiro
ou representante legal do sdcio.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio,
aprovacao ou modificacdo do balanco e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
qualquer assunto, e extraordinariamente, quando
for necessario.

Dois) O balango serd anualmente, a data de
31 de Dezembro.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos pela lei e nesse caso, serd liquidada
em conformidade com o que os sécios vierem
a estabelecer.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Nos casos omissos regulardo as disposi-
¢des da Lei Comercial vigente na Republica de
Mocambique.

Matunha Auto — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo
da sociedade Matunha Auto — Sociedade
Unipessoal, Limitada NUEL 101605078,
Hussene Ibraim Matunha Lufs Companbhia,
natural de Nhamatanda, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade da Beira,
constitui a sociedade com um unico socio,
que passa a reger-se pelas disposicdes que se
seguem:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede legal, objecto
e duracao da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regido nos termos da
lei e dos presentes estatutos, uma sociedade
unipessoal limitada que terd a denominagio
de Matunha Auto — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na provincia de
Sofala, no distrito de Nhamatanda no 3.° bairro,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
transferi-la para outro local, abrir, manter ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, escritdrio,
delegacdes ou outra fora de representacdo em
territério mogambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos de transporte;

b) Manutencio e reparacio de veiculos e
equipamentos;

¢) Comércio em geral a grosso e a retalho
com importacdo e exportacio;

d) Jardinagem, higiene, limpeza e
fumigacdo doméstica e industrial,
lavagem de tanques, recolha de
residuos, desinfestacdo, desra-
tiza¢do e campinagem quimica;

e) Limpeza geral em edificios destinados a
residéncias, escritérios e armazéns;

/) Apoio de negécios;

g) Servicos auxiliares de estiva;

h) Despacho aduaneiro;

i) Armazenamento de cargas/merca-
dorias;

Jj) Distribuicdo de cargas;

k) Agenciamento de mercadoria em
transito internacional;

) Agenciamento de navios.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias
da actividade principal desde que ndo sejam
contrdrias a lei quando as mesmas sejam
devidamente autorizadas.

Trés) E da competéncia da sociedade
deliberar sobre as actividades compreendidas
no objecto contratual que a sociedade efectiva-
mente exercerd, também sobre a suspensio ou
a cessacdo de uma actividade que venha a ser
exercida.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem o seu inicio a partir da
data de celebracgdo do presente contrato e a sua
duragdo € por tempo indeterminado.

CAPITULO 1T
Do capital social e quota
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte mil meticais)
e corresponde a uma Unica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente ao tnico sécio
Hussene Ibraim Matunha Luis Companhia.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo do sécio,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelo sécio dnico, competindo ao
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sécio decidir como e em que prazo deverd ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

CAPITULO 111
De administracao
ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo da sociedade é exer-
cida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sdcio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por estes nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdao
revogé-los a todo o tempo, estes ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecuciio do objecto social, designada-
mente, quanto ao exercicio da gestdo corrente
da sociedade.

ARTIGO OITAVO

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sécio unico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicées finais e omissos
ARTIGO NONO

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros e na falta destes com os representantes
legais, caso estes manifestem a intenc¢ao de
continuar na sociedade no prazo de seis meses
apo6s notificagdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Omissos

Em todo omisso regulardo as disposi¢des
legais em vigor na Republica de Mogambique
sobre as sociedades por quotas, normalmente
0 Cddigo Comercial vigente.

Est4 conforme.

Beira, 12 de Dezembro de 2021. — A Con-
servadora, llegivel.

Mega Shop, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da
sociedade Mega Shop, Limitada, matriculada
sob NUEL 101659461, entre Chico Joao José,
maior, solteiro, natural de Beira, provincia
de Sofala, de nacionalidade mogambicana,
residente na Estrada Nacional n.° 6, Inhamizua,
cidade da Beira, e Nolinho Anténio Madeira,
maior, solteiro, natural de Quelimane, provincia
de Zambézia, de nacionalidade mocambicana,
residente na rua Kruss Gomes, Munhava, cidade
da Beira, constituem uma sociedade por quotas,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Mega Shop, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional n.° 6, bairro Central, cidade de Dondo,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte
do territério nacional ou estrangeiro e, rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu tempo a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e a retalho
com importagdo e exportacdo de
todas as classes do CAE — Classes
de Actividades Econémicas quando
devidamente autorizado;

b) Assessoria de diversos ramos, comis-
sdes, consignagdes, assisténcia
técnica e representacdes de marcas
industriais e comerciais;

c) Intermediag¢@o comercial.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de
actividade, comércio ou industria, que resolva
explorar distintas ou subsididrias ao objecto
principal desde que isto esteja devidamente
autorizado nos termos da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 60.000,00MT (sessenta mil
meticais), equivalente a cem por cento do capital
social, distribuidos e representadas em trés
quotas iguais, nomeadamente:

a) Uma quota, no valor total de
36.000,00MT (trinta e seis mil
meticais), correspondente a 60%
(sessenta por cento) do capital
social, pertencente a (Chico Jodo
José);

b) E a outra quota, no valor total de
24.000,00MT (vinte e quatro mil
meticais), correspondente a 40%
(quarenta por cento) do capital
social, pertencente a (Nolinho
Antonio Madeira).

ARTIGO QUINTO
(Aumento ou reducao do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido mediante decisdo dos socios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer variag@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelos sdcios, competindo aos sécios
decidir como e em que prazo deverd ser feito
o seu pagamento quando o respectivo capital
ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade é exercido
pelo sécio maioritdrio, designadamente, Chico
Jodo José ou por um administrador designado
pela sociedade, dispensado de prestacdo de
caugao.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por estes nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderao
revoga-los a todo o tempo, estes ultimos, mesmo
sem autoriza¢do prévia dos sécios, quando as
circunstancias ou urgéncias o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacionalmente, dispondo de mais amplos
legalmente consentidos para a prossecucio
do objecto social, designadamente, quanto ao
exercicio de gestao corrente da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)
A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qual-
quer forma apreendida judicial
ou administrativamente.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial
aplicavel.

Esta conforme.

Beira, 8 de Dezembro de 2021. — O Con-
servador, llegivel.
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Mocambique Diesel
— Eléctrica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezasseis de Fevereiro de dois mil
e vinte e um, da sociedade Mocambique Diesel
Eléctrica, Limitada, com o capital social de
vinte e nove milhdes, quatrocentos e cinquenta
e quatro mil e duzentos meticais, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o n.° 4621, paginas 133 do Livro
C-12, depois de terem sido convocados por
Edital publicado no Jornal Noticias de 21 de
Janeiro de 2021, encontravam-se presentes
os seguintes sécios Paraund AG, Tesuco
Services (Pty) Ltd, Tesuco Services (Pty) Ltd,
Tesuco Services GMBH, Mogambique Diesel
Elétrica, Limitada e José Saidde Fernandes
representativos de 99,358% do capital social,
com a seguinte agenda: Exclusdo de sdcios e
alterac@o do pacto social. Os sécios deliberaram
pela exclusdo da Sociedade Mocambique Diesel
Eléctrica, Limitada os sdcios seguintes Helmut
Woerman; Gustav Toennies; W.Philipi & Cia;
Justus Lindenberg e Diesel-Electric Holdings,
cuja soma total das suas quotas na sociedade
ndo perfazem mais de 0,5% do capital social e,
a favor da alteragc@o do pacto social.

Em consequéncia desta exclusdo de sécios
fica alterado o artigo quatro do pacto social que
passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUATRO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
subscrito e realizado em dinheiro, é
de vinte e nove milhdes, quatrocentos
e cinquenta e quatro mil e duzentos
meticais, dividido em 5 quotas distribuidas

da seguinte forma:

a) Uma quota com valor nominal
de vinte e nove milhdes,
duzentos e sessenta e cinco
mil meticais, correspondente a
noventa e nove ponto trezentos
e cinquenta e oito por cento do
capital social, pertencente a
socia Paurand AG;

b) Uma quota com valor nominal
de cento e oitenta e dois mil
meticais, correspondente a
zero ponto seiscentos e dezoito
por cento do capital social,
pertencente a sécia Tesuco
Services (Pty) Ltd;

¢) Uma quota com valor nominal de
mil e quatrocentos meticais,
correspondente a zero ponto
zero zero cinco por cento do
capital social, pertencente ao
socio José Saude Fernandes;

d) Uma quota com valor nominal
de mil e trezentos meticais,
correspondente a zero ponto

zero zero quatro por cento do
capital social, pertencente a
socia Tesuco Services GMBH;

¢) Uma quota com valor de quatro
mil e quinhentos meticais,
correspondente zero, zero
quinze por cento do capital
social, pertencente a préopria
sociedade Mogambique Diesel-
Elétrica, Limitada.

Maputo, 22 de Dezembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Mount Meru Exports
(Mozambique), Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Mount Meru Exports (Mozambique),
Limitada, matriculada sob NUEL 101650332,
entre, White Horse Commodities Limited,
representado pelos senhores Arvind Kumar
Mittal e Atul Mittal, Arvind Kumar Mittal,
maior, natural de Bhatinda e Atul Mittal, maior,
natural de Arusha, com residéncia ocasional
na cidade da Beira, constituem uma sociedade
por quota, nos termos do artigo 90, do Cédigo
Comercial as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade comercial por quota de res-
ponsabilidade limitada adopta a denominagdo
Mount Meru Exports (Mozambique), Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na provincia de
Sofala, cidade da Beira, rua Jodo de Resende,
bairro dos Pioneiros, edificio do CFM, 7.° andar,
podendo por deliberacao dos sécios transferi-la
para outro local, abrir sucursais, filiais, agéncias,
escritdrios, delegacdes ou outra forma de repre-
sentacdo em territério Mogambicano ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sua existéncia serd por tempo
indeterminado, contando-se inicio da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Processamento, empacotamento e
embalagem de 6leo comestivel
com importacdo e exportacio;

b) Comércio a retalho e a grosso de todo
tipo de produtos alimentares.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou

subsididrias da actividade principal desde que
ndo sejam contrdrias a lei e quando as mesmas
sejam devidamente autorizadas e licenciadas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), correspondente a soma
de trés quotas, divididas de seguinte forma:

a) Primeira — da s6cia White Horse
Commodities Limite, no valor de
198.000,00MT (cento e noventa e
oito mil meticais), correspondente
a 99% do capital social;

b) Segunda — do sécio Arvind Kumar
Mittal, no valor de 1.000,00 MT
(mil meticais), correspondente a
0,5% do capital social;

c) Terceira — do s6cio Atul Mittal,
no valor de 1.000,00MT (mil
meticais), correspondente a 0,5%
do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
na sede ou qualquer outro local a ser definido
pela mesma na sua primeira reunido, uma vez
por ano para aprovacao do balango anual de
contas e de exercicio ou extraordinariamente
quando convocada pela geréncia ou pelo sécio
sempre que for necessario para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, serd
exercida pelos sécios Arvind Kumar Mittal e
Atul Mittal, na qualidade de directores.

Dois) A administracdo e geréncia sera
exercida também pelo senhor Hareshkumar
Kishanchand Chandnani, podendo exclu-
sivamente assinar e submeter quaisquer
documentos referentes a assuntos de mero
expediente da sociedade, representar nas
reunides, actuar no controle geral do sector,
planeamento, elabora¢do de relatdrios,
organizacdo, definicdo de estratégias da
empresa, bem como receber vales de correio,
recibos e tratar todos os actos e formalidades
necessarios com os Bancos locais e qualquer
outra autoridade publica ou privada.

Trés) Com a anuéncia dos administradores
a administracdo pode delegar no todo ou em
parte seus poderes a outra pessoa, podendo
os mandatdrios obrigar a sociedade em todos
0s actos.
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Quatro) A administra¢do possui poderes
gerais para representar e administrar a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade pode, nos casos expres-
samente previsto na lei ou por deliberacido do
tnico sdcio, dissolver-se.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Para fins e efeitos deste contrato social,
toda e qualquer notificacdo a ser enviada pela
sociedade ao sdcio, devera ser enviada por
escritos por carta registrada, ou por outro meio
passivel de toda prova escrita.

Dois) As omissdes ao presente estatuto serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e de mais legislagdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Beira, 24 de Novembro de 2021. — O Con-
servador, llegivel.

Mozambique School of Art
and Technology, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 27 de Agosto de 2021, foi matriculada na
Conservatodria de Registo das Entidades Legais
sob NUEL 101620549, uma entidade deno-
minada denominagdo Mozambique School
of Art and Technology, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Miguel Casimiro Anténio Bambo, solteiro,
natural de Tete, de nacionalidade mocambi-
cana e residente na cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.° 15AL66344,
emitido pelo Servi¢o Nacional de Migracao
da Cidade de Maputo a trinta de Janeiro de
dois mil e dezoito; e

Fredrick Edosa Okunbor, solteiro, natural de
Benin, Nigéria, nacionalidade nigeriana e
residente na Matola, bairro de Malhampsene,
rua Passalala n.° 33, portador do Passaporte
n.° A05657129, emitido pela Embaixada de
Nigéria em Mogambique a 17 de Abril de
2019, constituem uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada pelo presente
contrato, em escrito particular, que se regerd
pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede,
duracéo, objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Mozambique School of Art and Technology
(MSAT), Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na rua Estdcio
Dias, nimero cento e quatro, rés-do-chio, na
cidade de Maputo, bairro do Alto Maé, podendo
por decisdo dos sécios, abrir ou encerrar
filiais, sucursais, delegacdes ou outra forma
de representacdo social dentro da cidade de
Maputo, territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando o seu inicio a partir da data
do reconhecimento da assinatura dos sécios.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Desenvolver o ensino técnico profis-
sional de nivel médio nas dreas
de: Design gréafico; programagio
web, desktop e mobile; estatistica
e ciéncia de dados; monitoria
e avaliagdo; pesquisa; costura;
reparacdo eléctrica e electrénica;
instalagcdo e montagem de software
e hardware; serralharia e manu-
tencdo; climatizagdo e refrigeracdo;
animacdo, cinema e audiovisual;
electricidade e sistemas eléctricos;
informética, programacio e redes de
computadores; moda e design; arte
e teatro; marketing e publicidade;
jornalismo e comunicagdo; gestdo
imobilidria e intermediagao; gestio
de sistema de informagao e comu-
nicacdo; empreendedorismo e
gestdo de negdcio; secretariado
executivo e relagdes publicas;
traducdo e interpretagcdo em
portugués/inglés e francés; teleco-
municagdes e sistemas electrénicos;
administrag@o publica e gestdo de
recursos humanos; agricultura e
gestdo rural; agro-pecudria; conta-
bilidade, auditoria e financas;
gestdo bancdria e seguros; gestdo
de empresa e financeira; gestdo
tributaria e fiscalidade; gestdo de
agronegdcio; gestdo de projectos
e investimentos; hotelaria e gestio

turistica; nutricdo e seguranca
alimentar; seguranca, higiene do
trabalho e ambiente;

b) Desenvolver ac¢des de formagio
profissional de curta, média e longa
duracio, presencial e a distancia,
projectos sociais, consultoria,
auditoria em vdrias dreas, formagdo
e capacitacdo de parceiros sociais
e outros cursos de interesse para o
mercado de trabalho e economia do
pais que, poderdo ser introduzidas
semestralmente ou anualmente;

c) Desenvolver varios estudos, pesquisas,
semindrios, congressos, feiras,
palestras, programas nacionais e
internacionais de apoio a comu-
nidade e empresas/institui¢des
(publico e privada), criagdo de
varios eventos de intercambio
para troca de experiéncia ao
nivel nacional e internacional,
lancamento de varios tipos de
eventos e iniciativas no ambito
nacional ou internacional.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social, outras actividades comerciais
conexas ou nao ao objecto social principal desde
que, os sdcios assim decidirem.

Trés) A sociedade podera ainda participar no
capital social de outras sociedades bem como
associar-se, em consércio ou qualquer outra
forma de associagdo, com outras empresas ou
sociedades para o desenvolvimento de projectos
de desenvolvimento econdmico e social desde
que, os sécios assim decidirem.

CAPITULO 1T

Do capital social e das quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, distribuido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de sessenta
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento, pertencente ao
sécio Miguel Casimiro Antdénio
Bambo; e

b) Uma quota no valor nominal de quarenta
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento, pertencente ao
socio Fredrick Edosa Okunbor.

Dois) Os sdcios podem, por decisdo, ceder

a sua quota a terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) O capital social podera ser elevado uma
ou mais vezes por decisdo dos sécios, alterando-
-se 0 pacto social, para o qual se observardo
as formalidades estabelecidas na lei.
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Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
que forem fixadas por sua decisdo.

ARTIGO SETIMO
(Morte)

Em caso de morte dos sdcios, os herdeiros
nomeardo dentre eles, um que a todos represente.

ARTIGO OITAVO

(Negdcios juridicos entre
os socios e a sociedade)

Um) O negécio juridico celebrado, directa-
mente ou por pessoa interposta, entre a
sociedade e o socio, deve sempre constar
de documento escrito, e ser necessdrio, ttil
ou conveniente a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no nimero
anterior deve ser sempre objecto de relatdrio a
elaborar por um auditor de contas sem relagio
com a sociedade que, nomeadamente, declare
que 0s seus interesses sociais se encontram
devidamente acautelados e obedecer o negécio
as condigoes e preco normais do mercado, sob
pena de ndo poder ser celebrado.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais e representacao
da sociedade

ARTIGO NONO
(Decisoes dos socios)

As decisdes que por lei sdo da competéncia
deliberativa dos sécios devem ser tomadas por
eles e assinadas e lancadas num livro destinado
aesse fim.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e a representagdo da
sociedade pertencem aos sécios, ficando desde
ja nomeados administradores, com dispensa
de caugdo.

Dois) Por decisio dos sécios serdao nomeados
colaboradores para vdrios cargos de direc¢ao
ou departamentos.

Trés) E os mesmos poderdo ser exonerados
pela decisdo dos sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada por qual-
quer das assinaturas individuais de dois membros
do conselho de direc¢do, nomeadamente:

a) Miguel Casimiro Anténio Bambo;
b) Fredrick Edosa Okunbor.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos administradores, ou por
qualquer empregado designado para o efeito
por forca das suas fungdes.

CAPITULO IV
Do balanco e contas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco da sociedade)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e as contas anuais encerrar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e carecem da aprovagao dos sdcios.

Trés) O conselho da administracdo submetera
as demostragdes financeiras ao administrador e
a conta de resultados, acompanhados de um
relatério da situacdo comercial, financeira
e econdmica, bem como uma proposta sobre
a distribui¢do de lucros e prejuizos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros terd a
aplicacd@o que for determinada pelos sécios.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Entrada em vigor)

Presente contrato entra em vigor a partir
da data da sua publicag@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissoes)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢des
sobre as sociedades comerciais constantes do
Cdédigo Comercial (Decreto Lei dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro)
e demais Legislacdio Comercial em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 28 de Dezembro de 2021. — O Téc
nico, llegivel.

Mozindia Packaging and
Manufacturing — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicagio da
sociedade Mozindia Packaging And
Manufacturing — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 101334708,
reuniram-se em assembleia geral ordindria,
0 sécio da sociedade, com bastante poderes.

Overseas, Limitada, representada legalmente
pelo senhor Ronakkumar Stayendrakumar,
neste acto representado pelo senhor

Manishkumar Tyagi, conforme procuracio
em anexo, socia detentora de uma quota no
valor nominal de dez milhdes e quinhentos
e trinta e quatro mil e quinhentos meticais
correspondente a cem por cento do capital
social.

Para além do sécio esteve ainda presente o
senhor Manishkumar Tyagi.

IL. Eleicdo da mesa da assembleia geral:

Foi acordado por unanimidade eleger como
presidente da assembleia o senhor Manishkumar
Tyagi.

Foi acordado por unanimidade eleger como
vice-presidente o senhor Manishkumar Tyagi.

Verificou-se estarem presentes todos
membros, estando assim satisfeito o quérum
para a realizagio da reunido.

III. Agenda do dia.

a) Divisdo de quota;

b) Entrada do novo sécio;

¢) Denominac@o da sociedade;

d) Deliberar sobre a administracdo da
sociedade;

e¢) Alteracio da sede;

f) Alteracdo do estatuto de sociedade,
artigos segundo, terceiro, sétimo
e décimo.

a) Divisdo de quota:

A sociedade RS Overseas, Limitada, repre-
sentada pelo senhor Manishkumar Tyagi, sécio
detentor de uma quota no valor nominal de dez
milhdes e quinhentos e trinta e quatro mil e
quinhentos meticais correspondente a cem por
cento do capital social, declarou expressamente
que através do presente instrumento juridico
e na melhor forma de direito desde j4, cede e
transfere, de forma irrevogavel e irretractavel
sua participacao social, a quota de dois milhdes
e cento e seis mil e novecentos meticais,
correspondente a vinte por do capital social ao
senhor Manishkumar Tyagi, de nacionalidade
indiana, portador de DIRE n.° 03IN00044623B,
emitido em 12 de Agosto de 2021, residente
na cidade da Beira, pelo que tal cessdo e
transmissdo ficam desde ja aprovadas por
unanimidade.

b) Entrada de novo sécio:

Com a cedéncia da quota da sociedade RS
Overseas, Limitada., representada pelo senhor
Manishkumar Tyagi, sécia detentora de uma
quota no valor nominal de dez milhdes e
quinhentos e trinta e quatro mil e quinhentos
meticais correspondente a cem por cento do
capital social, entra para ocupar o valor da quota
de dois milhdes e cento e seis mil e novecentos
meticais, correspondente a vinte por do capital
social o senhor Manishkumar Tyagi, que aceita
na sua plenitude os direitos antes pertencente
ao cedente.

¢) Denominac@o da sociedade:

Com a cedéncia da quota e entrada do
senhor Manishkumar Tyagi, para a sociedade,
a sociedade deixa de ser sociedade unipessoal
adoptando a denominagio.
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d) Deliberar sobre a administracdo da
sociedade:

Foi deliberado por unanimidade que a
administragio e geréncia da sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, sera
exercida pelo s6cio Manishkumar Tyagi, desde
j4 nomeado administrador, com dispensa de
caucdo sendo suficiente a assinatura de um deles
para obrigar a sociedade em actos e contratos.

d) Alteragdes do estatuto de sociedade,
artigo primeiro, sexto e sétimo:

Por dltimo, em fung¢do daquilo que foi
deliberado pela assembleia geral alteram-se
assim os termos das cldusulas primeira, sexta e
sétima do estatuto de sociedade, passando a ter
a seguinte redacg¢io:

Da denominag@o, sede social, capital social,
quotas e prestagdes complementares

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade comercial unipessoal por
quota de responsabilidade limitada adopta
a denominacdo Mozindia Packaging and
Manufacturing, Limitada.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.534.500,00MT
(dez milhdes e quinhentos e trinta e quatro mil
e quinhentos meticais) distribuidos em duas
quotas, obedecendo o seguinte critério:

a) Uma quota de valor nominal de
8.427.600,00MT (oito milhdes e
quatrocentos e vinte e sete mil e
seiscentos meticais), correspondente
a 80% do capital social, pertencente
a sécia, a sociedade RS Overseas,
Limitada;

b) Uma quota de valor nominal de
2.106.900,00MT (dois milhdes
e cento e seis mil e novecentos
meticais), correspondente a 20% do
capital social, pertencente ao sécio
Manishkumar Tyagi.
Dois) Dos 6rgdos sociais, administragao
e repre-sentacdo da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A sociedade serd representada em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, sera
exercida pelo s6cio Manishkumar Tyagi, desde
ja nomeado administrador, sendo suficiente a
sua assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos.

Dois) O sécio gerente podera delegar todos
ou parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorguem a
procuragdo com todos os possiveis limites de
competéncia.

Unico: Ficam desde ja revogados as restantes
disposi¢des do presente artigo.

Assim foi por unanimidade aprovado
0 novo contrato sociedade.

Esta conforme.

Beira, 2 de Dezembro 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

MZA Logistics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Novembro de dois mil e vinte
um, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 101645959, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada MZA Logistics, Limitada,
constituida entre os sécios: Mohamed Zuheb
Aiaze Ambasse Ismael, solteiro, maior, natural
Nampula, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100914885N, emitido a 20 de Margo
de 2019, pelo Arquivo de Identificacdo de
Nampula, residente na Avenida Josina Machel
n.° 716, bairro Central, cidade de Nampula
e Mohamed Irfane Aiaze Ambasse Ismael,
solteiro, maior, natural de Nampula, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Passaporte n.° AB0738268, emitido a 26 de
Agosto de 2019, pelos Servicos de Migragdo de
Nampula, residente na Avenida Josina Machel
n.° 716, bairro Central, cidade de Nampula.
Celebram o presente contrato de sociedade com
base nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio MZA
Logistics, Limitada.

ARTGIO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Nampula,
bairro de Muahala Expansdo, Avenida FPLM,
préximo ao estaleiro da Condor, provincia
de Nampula, podendo por deliberacdo da
assembleia geral, abrir sucursais, filiais,
escritorios, delegagcdes ou qualquer outra
forma de representaco social no pais como no
estrangeiro, desde que devidamente autorizada
pela lei.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comércio a retalho e a grosso de pro-
dutos diversos;

b) Comercializagdo de produtos conge-
lados;

¢) Fomento, produ¢@o e comercializa-
¢do, com importacio e exportacio
de produtos agricolas;

d) Importagdo e comercializacdo de
equipamentos e fnsumos agricolas;

e) Aluguer de equipamento de construcao
civil;

f) Agenciamento de viagens, rente-a-car,
hotelaria, turismo e imobilidrias;

g) Venda de material de construgéo civil
e ferragens;

h) Fornecimento de bens e servigos;

i) Arrendamentos de imoveis;

J) Servigos de cambios;

k) Transporte e venda de dgua em
camioes cisternas;

[) Prestagdo de servigos diversos;

m) Transporte de cargas e de passageiros.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal em que os
socios acordarem, podendo ainda praticar todo
e qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessarias autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd efectuar repre-
sentacdo comercial de sociedades, domiciliadas
ou ndo no territério nacional, representar
marcas e procedera a sua comercializagio a
grosso e a retalho, assim como prestar servigos
relacionados com o objecto da actividade
principal.

Quatro) A sociedade, poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constitufrem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagdes, entidades, organismos nacionais e
ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas desiguais, sendo:

a) Uma quota no valor de 240.000,00MT
(duzentos e quarenta mil meticais),
equivalente a oitenta por cento
(80%) do capital social, pertencente
a0 s6cio Mohamed Zuheb Aiaze
Ambasse Ismael;

b) Uma quota no valor de 60.000,00MT
(sessenta mil meticais), equivalente
a vinte por cento (20%), do capital
social, pertencente ao sécio
Mohamed Irfane Aiaze Ambasse
Ismael.

Dois) o capital social poderd ser elevado,
uma ou mais vezes sendo a decisdao tomada em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Admini tracao e representacao
da sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade serd
representada em juizo e fora dele, activa e
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passivamente fica a cargo do s6cio Mohamed
Zuheb Aiaze Ambasse Ismael, que desde
ja é nomeado administrador com dispensa
de caucido, sendo suficiente a assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos,
documentos e contratos.

Dois) A assembleia geral, tem a faculdade de
fixar a remunera¢do do administrador.

Nampula, 9 de Novembro de 2021. —
O Conservador Notario Superior, Ilegivel.

National Freghter Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeito de publicacido da
sociedade National Freighter Services —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 101655040, Bernadete Ndafirei
Lourenco.

E constituida uma sociedade unipessoal,
limitada, segundo o artigo 90, pelo qual se
regera nos termos e pelas seguintes condi¢des:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de
National Freighter Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e ¢ constituida sob a
forma de sociedade unipessoal limitada e rege-
se pelos presentes estatutos e pela legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade € de ambito nacional, tem a sua
sede na (cidade da Beira, bairro do Maquinino,
rua de, podendo abrir e encerrar delegacdes ou
outras formas de representacdes sociais no pafs
e fora dele, mediante autorizagdo das entidades
competentes desde que seja devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A durag@o da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢d@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Transportes;
b) Comércio geral;
c¢) Logistica.
Dois) A sociedade podera ainda desen-
volver outras actividades, subsididrias ou

complementares ao seu objecto principal,
desde que tais actividades sejam devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos
legais.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, é de 100.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), correspondente a
100%, pertencente a tnica sdcia, Bernadete
Ndafirei Lourengo.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administraciio e actos de assinatura
de expedientes serdo exercidos pelo tinico s6cio
ou representante legal.

Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos pre-
vistos na lei.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de cessacio completa de vida
ou interdicdo, a sociedade continuard com
herdeiros ou representante legal do falecido.

Dois) Em tudo o que for omisso no pre-
sente contrato, regulard os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 1 de Dezembro de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Nhelete Auto Electrical
& Acessories, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 23 de Dezembro de 2021, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101346706, uma
entidade denominada Nhelete Auto Electrical
& Acessories, Limitada.

Pelo presente instrumento de sociedade por
quotas, de responsabilidade limitada, entre:

Batista Peleve Guambe, comerciante,
mogambicano, domiciliado nesta capital,
na rua das Mafurreiras (4.510), n.° 133,
quarteirdo 8, bairro do Triunfo, distrito
municipal Kamavota — n.° 4, casado em
regime de comunhdo de bens de adquiridos
com a senhora Telma Adelina Gabriel
Maleiane Guambe;

Kyanda Danise Maleiane Guambe,
mogambicana, solteira, menor, domiciliada
nesta capital na rua das Mafurreiras (4.510),
n.° 133, quarteirao 8, no bairro do Triunfo,
distrito municipal Kamavota — n.° 4;

Kein Baptista Maleiane Guambe, mo¢ambicano,
solteiro, menor, domiciliado nesta capital
na rua das Mafurreiras (4.510) n.° 133,
quarteirdo 8, no bairro do Triunfo, distrito
municipal Kamavota — n.° 4.

Os menores, representados pelo seu pai
Batista Peleve Guambe, contrairam uma
sociedade, de acordo com o Cédigo Comercial
sob os artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Denomina-se Nhelete Auto Electrical &
Acessories, Limitada a sociedade que fundam
0s quotistas acima qualificados, tem a sua
sede em Maputo, bairro da Malanga, Avenida
24 de Julho n.° 4029, distrito municipal
Kachamanculo, com prazo indeterminado, a
contar desta data, podendo por deliberacdo da
assembleia geral criar ou instituir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro,
sempre que se justifique bem como transferir a
sua sede para outro lado do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) Esta sociedade tem por objecto:

a) Comércio por grosso e misto de
produtos sem predominancia;

b) Comércio por grosso de produtos nao
especificados;

c) Comércio de diversos materiais
acessérios auto, material eléctrico
auto, motociclos, maquina
industriais, mdquinas agricolas,
motobombas e electrobombas;

d) Prestag@o de servigos em varias dreas,
e ainda dedicar-se a actividades
conexas ou subsididrias do objecto
principal.

Dois) A sociedade podera participar em
outras sociedades ja constituidas ou a constituir,
exercer actividades comerciais ou industriais
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal, para quais obtenha as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
o correspondente a soma de trés quotas e
encontra-se dividido em trés quotas desiguais.

Dois) Ficando limitada a responsabilidade
dos sécios a importancia total ou parcial do
capital social. Uma quota no valor nominal de
dezoito mil meticais, equivalente a noventa por
cento do capital social, pertencente ao sécio
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Batista Peleve Guambe; uma quota no valor
nominal de mil meticais, equivalente a cinco
por cento do capital social, pertencente a sécia
Kyanda Danise Maleiane Guambe; e outra quota
no valor nominal de mil meticais, equivalente a
cinco por cento do capital social, pertencente ao
sécio Kein Baptista Maleiane Guambe.

ARTIGO QUARTO

(Administracao, geréncia e sua represen-
tacao)

A geréncia da sociedade cabe ao socio Batista
Peleve Guambe, que representara a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
bem como a condugdo dos negdcios sociais.
Também fica expressamente autorizado seu uso
em quaisquer operacdes alheias aos fins sociais.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

O sdcio-gerente pode constituir mandatarios
nos termos do artigo duzentos e cinquenta e
seis do Cddigo Comercial, fixando os limites
especificos para cada mandato.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos
pela legislacdo vigentes na Repiblica de
Mogambique.

Maputo, 27 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, Ilegivel.

Petro Inchope e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia dezanove de Julho de dois
mil e vinte, um exarada de folhas setenta e
dois a folhas oitenta e oito, do livro de notas
para escrituras diversas nimero quarenta e trés
da Terceira Conservatdria de Registo Civil e
Notariado, perante mim, Jona Pagero Maramba,
conservador e notdrio técnico em exercicio
na referida conservatdria, foi celebrada uma
constituicio de sociedade, entre Luisa Silai José,
e Joaquim Moiocubira Mateus Manguaiana,
maiores, todos de nacionalidade mocambicana,
portadores de Bilhetes de Identidades n.°s
070106350352 e 070100065589P, emitidos em
dezassete de Novembro de dois mil e dezasseis,
e dezassete de Marco de dois mil e dezasseis,
pelos Servicos de Identificagdo Civil da Beira
e Beira, respectivamente, ambos residentes na
cidade da Beira, denominada Petro Inchope e
Servicos, Limitada, sociedade por quotas, que
rege pelos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo social)

A sociedade adopta a denominagio de
Petro Inchope e Servigos, Limitada, vai ter a

sua sede na provincia de Manica, distrito de
Gondola, posto administrativo de Inchope,
cidade de Chimoio. Por deliberac@o dos sécios
reunidos em assembleia geral, poderdo transferir
a sua sede social bem como abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo, onde e quando
julgar conveniente desde que obtenha a devida
autorizagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade e constituida por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Comercializacao produtos petroliferos
(diesel, gasolina, petréleo de
[luminagdo, lubrificantes e outros);

b) Por deliberagio da assembleia geral,
a sociedade poderdo ainda exercer
outras actividades conexas e
subsididrias ao objecto social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas:

a) Primeira quota no valor nominal
de 450.000,00MT, equivalentes
noventa por cento de capital social
de Luisa Silai José; e

b) Segunada quota no valor nominal de
50.000,00MT, equivalente a dez por
cento de capital docial de Joaquim
Moiocubira Mateus Manguaiana,
prospectivamente.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido por uma ou mais vezes com ou sem
entrada de novos socios, mediante entrada de
em numerario ou por incorporacio de findos
de reservas conforme vier a ser deliberada em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Nio sdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
sociedade os suprimentos de que ela carecer
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragao, geréncia da sociedade
em juizo e fora deles, activa e passivamente

estard a cargo do sécio Joaquim Moiocubira
Mateus Manguaiana, desde ja nomeado sécio
gerente com dispensa de caugdo, com ou sem
remuneragdo conforme vier a ser deliberado
em assembleia geral. A sociedade ficard
obrigada em todos os seus actos e contractos
pela assinatura do sécio que serd nomeado pela
assembleia geral da sociedade.

Dois) Entretanto, o gerente podera praticar os
seguintes actos ou negocios juridicos mediante
aprévia autorizagio do sécio, designadamente:

a) A concessdo de qualquer garantia
ou aval;

b) A contratacdo de empréstimo (8);

¢) Operagdes de fusdo, cisdo, aquisi¢do
ou incorporagao.

Dois) Os 6rgdos sociais serdo designados
pela assembleia geral.

Trés) Os s6cios poderdo delegar todos ou
parte dos seus poderes de geréncia a certas
pessoas na sociedade desde que outorguem a
procuragdo com todos os possiveis limites de
competéncias.

Quatro) Os sécios ndo poderd obrigar
sociedade em actos e contractos que nao
digam respeito aos seus objectos sociais,
nomeadamente letras de favor, fiangas, livranga
e abonagdes.

ARTIGO SETIMO

(Morte ou interdicao)

Por morte ou interdi¢do de qualquer dos
sécios, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais deverdo nomear de entre si um do que
a todos representem na sociedade enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos e nos
casos previsto na lei, dissolvendo se por mutuo
consentimento, todos serdo liquidatdrios nos
termos que forem deliberados em assembleia
geral.

ARTIGO NONO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da lei das sociedades por quotas e
demais disposi¢des legais aplicaveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Terceira Conservatéria do Registo Civil e
Notariado da Beira, dezanove de Julho de 2021.
— O Conservador, llegivel.
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Plus Electric — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de agosto de dois mil e vinte e
um, foi registada sob o NUEL 101591468, a
sociedade Plus Electric — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
a 8 de Outubro de 2021, que ira reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Plus Electric — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e é uma sociedade comercial por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duragcdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro
Chingodzi, cidade de Tete, podendo mediante
simples decisdo do sécio tnico criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representac@o social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional ou fora
dele de acordo com a legislaciio vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Consultoria de sistema eléctrico;

b) Montagem e manutencdo de
equipamento eléctrico;

c) Execucgio de projetos elétricos;

d) Instalagoes eléctricas;

e) Montagem e reparacdo de sistema
de frio;

f) Venda e fornecimento de material
elétrico;

g) Prestagdo de servigos nas dreas de frio,
canalizagdo e eletricidade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT,
correspondente a uma e Unica quota de igual
valor nominal, representando cem porcentos
do capital social, pertencente ao dnico sécio
senhor Grine Amade Ussene Boco, solteiro,
maior, natural da Beira, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070704484779], emitido aos 5 de Julho de
2019, pelo Arquivo de Identificagdo Civil de

Tete, residente no bairro Chingodzi, cidade
de Tete, provincia de Tete, portador do NUIT
109125075.

ARTIGO QUINTO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A geréncia da sociedade serd feita
por um gerente, a quem compete representar
a sociedade em todos os actos decididos pelo
tnico sécio. Fica desde ja nomeado gerente o
senhor Grine Amade Ussene Boco.

Dois) O gerente ndo poderd obrigar a
sociedade em quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem constituir a favor de
terceiras garantias, finangas ou abonagdes.

Trés) O gerente serd responsdvel pela
abertura de contas bancdrias em moeda nacional
e divisas, assim como as movimentagdes didrias
das contas. As contas poderao ser movimentadas
pela simples assinatura do gerente.

Quatro) Compete ao gerente exercer 0s mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos, nao reservem ao socio.

Cinco) O gerente poderd constituir
mandatérios e delegar neles, no todo ou em
parte, os seus poderes.

Seis) A sociedade fica obrigada pela simples
assinatura do gerente em todos os actos,
contratos e documentos.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Reptiblica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 3 de Dezembro de 2021. —
O Conservador, Iiiri Ivan Ismael Taibo.

Renco Moz Green, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢éo no
Boletim da Repiiblica, que no dia catorze
de Dezembro de dois mil e vinte e um,
foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com o
NUEL 101667650, denominada Renco Moz
Green, Limitada, a cargo de Yolanda Luisa
Manuel Mafumo, conservadora/notéria superior,
pelos socios Renco SPA e Mozestate, Limitada
que se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacdo
Renco Moz Green, Limitada e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tém a sua sede na
Estrada Nacional n.° 106, parcela nimero
MPB/2013/202/4957, bairro do Alto Gingone,
na cidade de Pemba, Cabo Delgado, na
Repiblica de Mocambique, podendo abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representaco social, no territorio
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o administrador Unico transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) O objecto principal da sociedade
consiste no exercicio da actividade:

a) Gestdo de projectos, elaboragdo
de projectos e iniciativas de
investimento no sector de energia,
com particular aten¢@o para a drea
das energias renovaveis;

b) Servigos de consultoria, no ambito da
concepg¢do e construcdo de centrais
eléctricas;

c) Construg@o de linhas eléctricas e de
baixa, média e alta tensdo e em
sectores acessorios;

d) Gestdo de centrais eléctricas e
manuten¢do das mesmas, servigos
de consultoria aos investimentos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral ou pelo
administrador tnico.

Trés) A sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como adquirir e gerir
participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), encontrando-se dividido em
duas quotas desiguais, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal
99.000,00MT (noventa e nove
mil meticais), correspondente a
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99% (noventa e nove por cento)
do capital social, pertencente a
Renco SPA;

b) Uma quota com o valor nominal
de 1.000,00MT (mil meticais),
correspondente a 1% (um por cento)
do capital social, pertencente a
Mozestate, Limitada.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os s6cios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administrador Gnico

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, serd exercida
por um administrador unico, eleito pela
assembleia geral.

Dois) O administrador dnico € o 6rgao
competente sobre qualquer assunto de
administrag@o da sociedade, com exce¢@o para
as competéncias que a lei ou contrato reservem
a assembleia geral.

Trés) O administrador Gnico exerce as suas
fun¢des por um periodo de trés anos, renovavel,
até rentncia, substituicdo ou destitui¢do por
deliberacdo da assembleia geral.

Quatro) O administrador tnico fica isento
de prestar caug@o.

Cinco) No caso de todos administradores
faltarem temporariamente ou definitivamente,
qualquer sécio pode praticar os actos de caracter
urgente que ndo possam esperar pela elei¢do de
novos administradores ou pela cessaco da falta.

Seis) Fica, desde ja, nomeado Piergiorgio
Evangelista para o cargo de administrador tinico
da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Competéncias

Um) Ao administrador tinico compete os
mais amplos poderes de administra¢do, gestao
e representacdo da sociedade, nomeadamente:

a) Requerer a convocacio de assembleia
geral;

b) Elaborar os relatérios e contas anuais
de cada exercicio;

¢) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

d) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

e) Elaborar e propor a assembleia
geral projectos de fusdo, cisdo ou
transformacao da sociedade, assim
como de aumentos de capital social;

/) Representar a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, perante
quaisquer entidades publicas ou
privadas;

g) Nomear procuradores da sociedade
para a pratica de certos actos ou
categoria de actos, nos limites dos
poderes conferidos pelo respectivo
mandato;

h) Deliberar sobre qualquer outro
assunto sobre o qual seja requerida
deliberac@o do administrador tnico;

i) Assinar todos os contratos necessarios a
gestdo corrente da sociedade;

j) Assinar todos os contratos relacionados
com o objecto social da sociedade.

Dois) E vedado ao administrador dnico
realizar em nome da sociedade quaisquer
operacdes alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam,
para o administrador em causa, a sua destituicao
e constituindo-se na obrigacdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos resultantes de tais
actos.

ARTIGO OITAVO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador tinico;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo dos sécios, com a maioria prevista
pelo artigo décimo segundo.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios e a
partilha dos bens sociais e valores apurados sera
feita conforme deliberagio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

As omissdes do presente estatuto serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial de Mogambique, actualizado pelo
Decreto-Lei dois barra dois mil e nove, de vinte

e quatro de abril e Decreto-Lei nimero um barra
dois mil e dezoito de quatro de maio e demais
legislagdes aplicaveis.

Pemba, 15 de Dezembro de 2021. —
A Técnica, llegivel.

Ruian Importacao
e Exportacao — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da
sociedade Ruian Importacido e Exportagdo —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 101656012, Cungui Zhang,
maior, casado, natural de Zhejiang, China, de
nacionalidade chinesa, residente na na Avenida
Eduardo Mondlane, Ponta — Géa, cidade da
Beira, constitui uma sociedade comercial, por
quotas, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacdo de
Ruian Importagdo e Exportagdo — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tém a sua sede na rua
da Manga, rés-do-chao, bairro Alto da Manga,
cidade da Beira, podendo abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representacao
em qualquer parte do territério nacional ou
estrangeiro e, rege-se pelos presentes estatutos
e demais legisla¢des aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu tempo a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e a retalho
com importagdo e exportacido de
todas as classes do CAE — Classes
de Actividades Econdmicas quando
devidamente autorizado;

b) Assessoria de diversos ramos,
comissdes, consignagdes,
assisténcia técnica e representagdes
de marcas industriais e comerciais;

¢) Intermediac@o comercial.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de
actividade, comércio ou industria, que resolva
explorar distintas ou subsididrias ao objecto
principal desde que isto esteja devidamente
autorizado nos termos da legislagdo em vigor.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 60.000,00MT (sessenta mil
meticais), pertencente ao sécio tnico Cungui
Zhang, equivalente a cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade &
exercido pelo sécio tnico, designadamente,
Cungui Zhang ou por um administrador
designado pela sociedade, dispensado de
prestacdo de caugdo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por estes nomeados, por ordem ou com
autoriza¢do deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderao
revoga-los a todo o tempo, estes ultimos, mesmo
sem autoriza¢do prévia dos sdcios, quando as
circunstancias ou urgéncias o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a
representagdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacionalmente, dispondo de mais amplos
legalmente consentidos para a prossecucao
do objecto social, designadamente, quanto ao
exercicio de gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial
aplicavel.

Esté conforme.

Beira, 7 de Dezembro de 2021. — O Conser-
vador, llegivel.

Russane Services Estivador
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Russane Services Estivador —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 101627640, Eunice Maria
Joao Russane Bernardo, de nacionalidade
mocambicana, natural de Beira, nascida a 26
de Abril de 1985, constitui uma sociedade por
quotas, nos termos do artigo 90, do Cédigo
Comercial as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagao Russane
Services Estivador — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro de
Inhamizua, cidade da Beira Nampula, podendo
Mediante as devidas autoriza¢des ser transferida
para outro local.

Dois) A sociedade poderd criar sucursais,
filiais agéncias, delegacdes e outras formas
de representag¢do no territério nacional e no
estrangeiro desde que devidamente autorizado
pelo 6rgdo de tutela.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura notarial da
constituicao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
Prestacdo de servigos de estivas.

Dois) A sociedade, mediante autorizac¢ao
das autoridades competentes, poderd exercer
quaisquer outras actividades conexas ou
subsididrias ao seu objecto.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
(100.000,00MT), corresponde a soma tnica de
vinte mil meticais, pertencente a s6cia Eunice
Maria Jodo Russane Bernardo, correspondendo
a cem por cento, respectivamente.

ARTIGO SEXTO

(Alteracao do pacto ou transformacao da
sociedade)

A alterag¢@o do pacto ou transformacio da
sociedade, segue as formas exigidas pela lei
comercial, vigente em Mogambique.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragido da sociedade, &
confiada a sécia Eunice Maria Jodo Russane
Bernardo.

Dois) Compete a administradora a
representacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, tanto na ordem juridica nacional
e internacional, dispondo dos mais amplos
poderes, legalmente constituidos, para a
prossecucdo e gestdo corrente da sociedade.

Trés) A administradora em exercicio
poderdo constituir mandatarios com poderes
que julgarem convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos os seus poderes
de administracdo a outro sécio por meio de
procuragao.

Quatro) A sociedade serd obrigada pela
assinatura do administrador.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes gerais e casos omissos)

Em tudo o que fique omisso, regulardo as
leis vigentes relativas as sociedades por quotas,
no pafs.

Esta conforme.

Beira, 9 de Dezembro de dois mil vinte e
um. — O Conservador, llegivel.

SCA Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da
sociedade SCA, Consultores, Limitada,
matriculada sob niimero oito mil, quinhentos
e cinquenta e quatro, a folhas noventa e duas
do livro C-trago treze. Reuniram-se os sécios
da sociedade SCA Consultores, Limitada para:

i. Deliberar sobre a divisdo da quota de
Carlota Jodao Dava, em virtude de
ndo fazer parte da sociedade nos
termos do ndmero dois do artigo
quinto dos estatutos da sociedade; e

ii. Deliberar sobre a entrada de Noémia da
Graga Piramanga Velemo e Luisa
Alberto Tengo na sociedade.

Aberta a discussdo, foi deliberado por
unanimidade nos termos do nimero dois
do artigo quinto dos estatutos da sociedade
que a perda da quota detida por Carlota Jodo
Dava passa a ser detida por Noémia da Graca
Piramanga Velemo e Luisa Alberto Tengo,
ficando a mesma quota dividida por duas iguais
com o valor nominal de cinco mil, seiscentos e
vinte e cinco meticais cada.

Em relag@o ao ponto dois da agenda, ficou
deliberado que Noémia da Graga Piramanga
Velemo passa a deter uma quota no valor
nominal de cinco mil, seiscentos e vinte e cinco
meticais, correspondentes a cinco, seiscentos e
vinte e cinco por cento e Luisa Alberto Tengo
passa a deter uma quota no valor nominal de
cinco mil, seiscentos e vinte e cinco meticais,
correspondentes a cinco, seiscentos vinte e
cinco por cento, respectivamente.

Em consequéncia da divisdo da quota,
0 artigo quinto passa a ter a seguinte nova
redac¢@o:

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente
realizado, € de cem mil meticais, dividido
em seis quotas desiguais, sendo uma quota
no valor nominal de cinquenta e cinco
mil meticais, correspondente a cinquenta
e cinco por cento, pertencente ao s6cio
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Roberto Felimone, trés quotas iguais de
valor nominal de onze mil, duzentos e
cinquenta meticais cada, pertencentes
as socias Emilia Jorge Indcio Tomé da
Silva, Celestina Miguel Noa, Zicupita
Manuel Flaviano Camuchacha Blande,
correspondentes a uma percentagem de
trinta e trés, setenta e cinco por cento e
duas quotas iguais de valor nominal de
cinco mil, seiscentos e vinte cinco meticais
cada, pertencentes as sécias Noémia da
Graca Piramanga Velemo e Luisa Alberto
Tengo, correspondentes a onze, seiscentos
e vinte cinco por cento.

Dois) As sécias Emilia Jorge Inicio
Tome da Silva, Celestina Miguel Noa,
Zicupita Manuel Flaviano Camuchacha
Blande, Noémia da Graga Piramanga
Velemo e Luisa Alberto Tengo
permanecerao na sociedade como sécias
enquanto forem trabalhadoras da mesma,
devendo as suas quotas reverter a favor da
sociedade, sem quaisquer formalidades,
quando elas deixarem de ser suas
trabalhadoras.

Ficou deliberado ainda conferir poderes a
s6cia Emilia Jorge Tomé da Silva para, em nome
dos sécios Roberto Felimone, Celestina Miguel
Noa, Zicupita Manuel Flaviano Camuchacha
Blande, Noémia da Graga Piramanga Velemo
Luisa Alberto Tengo, proceder a assinatura da
escritura competente.

Esta conforme.

Beira, 9 de Dezembro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Shine Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 20 de Dezembro de 2021, foi matriculada,
na Conservatdéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101670392, uma entidade
denominada Shine Consultoria e Servicos,
Limitada.

Regina Aniceto Macamo Joaquim, casada,
natural de Moamba, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente na cidade de
Maputo, no bairro 25 de Junho B, quarteirdo
3, casa n.° 141, portador de Bilhete de
Identidade n.° 1105014843918, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢@o Civil da Cidade de
Maputo, a 19 de Maio de 2021;

Elizeu de Jesus Tomds Macamo Joaquim,
menor, solteiro, natural de Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
cidade de Maputo, no bairro 25 de Junho
B, quarteirdo 6, casa n.° 145, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110502347666C,
emitido pelo Arquivo de Identificacio Civil

da Cidade de Maputo, a 24 de Outubro de
2019, representado por Regina Aniceto
Macamo Joaquim; e

Aaliyah de Jesus Tomas Macamo Joaquim,
menor, solteira, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, residente na
cidade de Maputo, no bairro 25 de Junho
B, quarteirdo 6, casa n.° 145, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 1105108941056I,
emitido pelo Arquivo de Identificagio Civil
da Cidade de Maputo, a 8 de Abril de 2021,
representado por Regina Aniceto Macamo
Joaquim.

Pelo presente contrato, constituem uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos estatutos seguintes;

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio Shine
Consultoria e Servigos, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida Ahmed Sekou Touré, n.° 746,
primeiro andar, cidade de Maputo, podendo
abrir sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representag@o social
onde e quando o conselho de geréncia o julgar
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectos principais
a prestacdo de servigos, consultoria e gestdo
nas dreas de:

a) Recrutamento de mao-de-obra
local e estrangeira, mdo-de-obra
especializada e recursos humanos;

b) Financiamentos, investimentos,
logistica, imobilidria, contabilidade,
auditoria e fornecimento de
bombas, pecas, pneus, lubrificantes,
equipamentos de protecgdo
individual e de recolha de residuos
solidos;

c) Limpeza geral, especial e tratamento
de jardins, residuosos sdlidos e
quimicos perigosos;

d) Fumigacdes, desinfeccdes;

e) Procurement e telecomunicagdes;

f) Fornecimento de equipamentos
de energias no geral e energias
renovaveis especificamente;

g) Construgdo civil e obras publicas,
comercializacido e fornecimento
de materiais de construg@o civil e
eléctrica;

h) Prospeccdo, pesquisa, exploracdo
e comercializacdo de recursos
minerais e hidrocarbonetos;

i) Industria, pesca, turismo e transporte
de passageiros, mercadorias e bens;

j) Agricultura, agropecudria e
agroprocessamento;

k) Transportes maritimo, terrestre, aéreo
e ferroviario;

[) Comércio geral com exportacdo
e importacdo de produtos
alimentares e outros diversos
bens e produtos, fornecimento
e aquisi¢do de equipamentos,
consumiveis e kits laboratoriais de
ciéncias experimentais, reagentes,
consumiveis, material médico-
cirdrgico, equipamentos médicos
hospitalares, medicamentos;

m) Aluguer e venda de equipamentos
para obras de: construgdo civil,
engenharia, constru¢do mecanica,
obras mineiras, obras de petrdleo,
géas e hiodrocarbonetos, trabalhos
de preparagdo e servicos de dreas
agricolas, aluguer e servicos de
transporte de passageiros, cargas
e maquinas;

n) Higiene e seguranca no trabalho,
recrutamento de mao-de-obra,
gestdo de laboratérios clinicos e/
ou de saude;

o) Gestao,
acompanhamento de carreiras

representacao e

desportivas de atletas amadores,
profissionais e treinadores de
todas as modalidades desportivas,
organizagdo e promogao de eventos
desportivos e culturais, edi¢do de
revistas e livros.

Dois) A sociedade pode, livremente,
adquirir, onerar, alienar e gerir participagdes
de toda a espécie, proprias ou alheias, incluindo
participacgdes em sociedades com o objecto
diverso, bem como associar-se, por qualquer
forma, a quaisquer outras pessoas juridicas,
nomeadamente para formar agrupamentos
complementares de empresas, novas sociedades,
associacdes sem fim lucrativo, consdrcios,
associagOes em participagdo e outras formas
institucionais de cooperagao.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
como objecto social diferente do da sociedade.

Quatro) O objecto social compreende ainda
outras actividades de natureza acessoria.

Cinco) A sociedade poderd exercer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), divididos pelos sécios Regina
Aniceto Macamo Joaquim com o valor de
noventa mil meticais, correspondente a noventa
por cento do capital social, Elizeu de Jesus
Tomas Macamo Joaquim, com o valor de cinco
mil meticais, correspondente a cinco por cento
do capital social e Aaliyah de Jesus Tomads
Macamo Joaquim, com o valor de cinco mil
meticais, correspondente a cinco por cento do
capital social.

Dois) As quotas dos sécios serdo ndo
dissoliveis, bem como sem énus ou encargos
sobre as mesmas e estes gozam de direito de
protec¢do das suas quotas e ainda se a sociedade
ndo desejar usar de direito de preferéncia, os
socios se quiserem alienar a sua quota poderdao
fazé-lo livremente a quem e como entenderem.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
por contribui¢ido dos sécios, em dinheiro
ou em outros bens, de acordo com 0S novos
investimentos feitos por cada um dos sécios,
ou por incorporacio de reservas, desde que tal
seja deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano, nos primeiros
trés meses apds o fim do exercicio anterior
e, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Geréncia e representacao da sociedade)

N

Um) Compete a sécia Regina Aniceto
Macamo Joaquim exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e praticando
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social, que a lei ou o presente estatuto nao
reservem a assembleia geral.

Dois) Os sécios poderdo constituir
mandatérios e delegar neles, no todo ou em
parte, os seus poderes.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) Se for de acordo, serd a sociedade
liquidada conforme os sécios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais em vigor e demais legislacao
aplicavel.

Maputo, 28 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, Illegivel.

Skuiling, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 28 de Outubro de 2021, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob NUEL 101639983, Skuiling, Limitada.

A empresa Pursuance, Limitada, de
certiddo com o NUEL 101522016 e com NUIT
401263764, representada por Abdulremane
Sulemane Ussi Pelele, natural da cidade
de Maputo, Mog¢ambique, residente na
cidade de Matola, com Bilhete de Identidade
n.° 100101406605S, emitido a 16 de Outubro
de 2018, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo; e

A empresa Free Spirit — Sociedade
Unipessoal, Limitada, de certiddo com o
NUEL 100979381 e com NUIT 400441510,
representada por Emilio Orlando Novele,
natural da cidade de Maputo, Mocambique,
residente na cidade de Matola, com Bilhete
de Identidade n.° 110103991360F, emitido
a 6 de Fevereiro de 2015, pelo Arquivo de
Identificag¢@o Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e que se regerd
pelos artigos abaixo indicados:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Skuiling, Limitada.

Dois) A sua sede estd situada na avenida
Samora Machel, n.° 230, rés-do-chio, cidade
de Matola.

Trés) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social principal
actividade comercial, nomeadamente:

a) Promogdo imobilidria;

b) Corretagem de imoveis;

c) Prestacdo de servigos e consultoria
imobilidria;

d) Gestdo e administraciio de imdveis;

¢) Reparac@o e manutengdo de imoveis;

f) Agente do comércio a grosso de
materiais de construgdo e
mobilidrio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), e corresponde a soma de 100% das
quotas da sociedade, assim distribuidas:

a) Uma no valor nominal de
50.000,00MT, correspondente a
50% do capital social, pertencente
a sécia Pursuance, Limitada; e

b) Outra no valor nominal de
50.000,00MT, correspondente a
50% do capital social, pertencente
a socia Free Spirit — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral e
desde que respeitados os requisitos prescritos
pela legislacdo comercial em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e representada por
um conselho de direcgdo eleito em assembleia
geral.

Dois) A administracdo e geréncia da
sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo representadas pela senhora
Areana Dulce Novele Fragoso, natural da
cidade de Maputo, Mogambique, residente na
cidade de Matola, com Bilhete de Identidade
n.° 110100001317F, emitido a 2 de Marco de
2021, pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende da
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial em vigor e, sempre que
possivel, por acordo escrito dos sécios desde
que de acordo com a lei.

Maputo, 28 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Sociedade Samiz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por contrato de sociedade de um de Novembro
de dois mil e vinte e um, foi constituida, uma
sociedade denominada Sociedade Samiz,
Limitada, registada na Conservatéria do
Registo Civil e Entidades Legais, sob o NUEL
101641597, com sede na localidade de Mavoco,
distrito de Boane, provincia de Maputo, que se
regera pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade passa a denominar-
se Sociedade Samiz, Limitada, constituida
sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na
localidade de Mavoco, distrito de Boane,
provincia de Maputo.
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Dois) Por decisdao do sécio, a sociedade
poderd constituir, transferir ou extinguir
estabelecimentos, sucursais, filiais, delegacdes
ou qualquer outra forma de representacao social,
dentro do territério nacional ou estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comércio a retalho em outros
estabelecimentos ndo especia-
lizados, com predominancia de
produtos alimentares, bebidas ou
tabaco;

b) Restaurante e bar;

c) Criacdo de frangos e outras aves do
avidrio.

Dois) A sociedade podera, mediante decisao
do sdcio, exercer outras actividades subsididrias
ou complementares ao seu objecto principal,
desde que se encontre devidamente autorizada
para tal.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de trinta mil meticais, que
correspondem as duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Sandra
Martinez Pineda; e

b) Uma quota de valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Miza
Maria Félix Correia.

CLAUSULA QUINTA
(Administragao)

Um) A administragdo, geréncia e a
representag¢do da sociedade, em juizo ou fora
dele, activa e passivamente, praticar todos os
demais actos tendentes a realizacao do objecto
social, abrir e movimentar contas bancarias
e praticar todos os demais actos constantes
do mandato estdio a cargo das sécias Sandra
Martinez Pineda e Miza Maria Félix Correia,
desde ja nomeadas administradoras e serd
obrigada pela assinatura de uma das sdcias.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada,
basta que o respectivos actos e documentos
sejam praticados e assinados por um dos sécios.

Trés) A sociedade poderd nomear, por
meio de procuracdo do sdcio, mandatdrios
ou procuradores da mesma para a prética de
determinados actos ou categoria de actos.

CLAUSULA SEXTA
(Prestacdes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares do capital, mas os sdcios
poderdo conceder a sociedade os suprimentos
de que necessite, nos termos e condigdes por
ele fixados.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que 0 s6¢io possa
adiantar, caso o capital se revelar insuficiente,
constituindo tais suprimentos verdadeiros
empréstimos a sociedade.

CLAUSULA SETIMA
(Balanco e prestacao de contas)

O ano fiscal coincide com o ano civil e o
balango e as contas de resultados fecham a trinta
e um de Dezembro de cada ano.

CLAUSULA OITAVA
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndao encontrar
realizada nos termos da lei ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que foram aprovados pelos
sécios.

CLAUSULA NONA
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
regulares e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado pelo Decreto-Lei
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte €
sete de Dezembro e demais legislac@o aplicdvel
a matéria.

Esta conforme.

Matola, 21 de Setembro de 2021. —
O Notério, llegivel.

Softmed, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 8 de Outubro de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101637859, uma entidade
denominada Softmed, Limitada.

Olson Joaquim Cuaela Machone, casado, maior,
de nacionalidade mogambicana, residente na
cidade de Maputo, bairro Polana Cimento A,
Rua de Nachingueia, n.° 478, primeiro andar
esquerdo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100660790M, emitido pelo Arquivo
de Identifica¢do Civil de Maputo, a 21 de
Setembro de 2021; e

Felicia Alina Joaquim Machone, solteira, maior,
de nacionalidade mocambicana, residente na
cidade de Maputo, bairro Polana Cimento A,
Rua de Nachingueia, n.° 478, primeiro andar
esquerdo, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 1101004593408, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, a 19 de
Abril de 2021.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacio Softmed,
Limitada, com sede na Avenida da Zambézia,
prédio 281, primeiro andar, na cidade de Maputo,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pafs
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

A sociedade tem como objecto social:

a) Informatica (consultoria, venda de
equipamentos informadticos e
fotogréficos, suporte técnico);

b) Venda e montagem de equipamento
de video-vigilancia e controlo de
assiduidade;

¢) Venda de recargas eletrénicas e fisicas
de energia, televisdo e créditos
telefonicos;

d) Refrigeracao (suporte técnico e venda
de ar-condicionados);

¢) Som e alarme automotivo;

f) Gas doméstico;

g) Mercearia;

h) Produtos avicolas e piscicolas;

i) Clinica dentaria;

j) Consultas ao domicilio;

k) Raio X;

1) Préteses dentdrias;

m) Venda de material odontoldgico;

n) SPA e beleza.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, é de vinte
mil meticais, e serd dividido em duas quotas
desiguais do seguinte modo:

a) Uma quota de quinze mil meticais,
pertencente a sdcia Felicia Alina
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Joaquim Machone, correspondente
a setenta e cinco por cento do
capital social; e

b) Uma quota de cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Olson Joaquim
Cuaela Machone, correspondente,
a vinte e cinco por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

A administracdo, gestdo da sociedade e a
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo da sécia
Felicia Alina Joaquim Machone, com os mais
amplos poderes para obrigar a sociedade em
quaisquer actos, contratos e contas bancarias.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 dissolve nos termos fixados
pela lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade,
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
de onze de abril de mil e novecentos e um e
demais legislagdes aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Supermercado CG Trading,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Supermercado CG Trading, Limitada,
matriculada sob NUEL 100937832, que consiste
na alterac@o dos artigos quarto e sétimo com o
seguinte ponto de agenda:

Ponto um. Saida de sécios e entrada de
novos socios;

Ponto dois. Cessdo de quotas.

Estando presente ou devidamente
representada, seguiram-se a andlise e discussio
dos pontos da ordem de trabalho, segundo
como estdo a decorrer as actividades da
sociedade, bem como o trabalho realizado,
os socios mostraram a indisponibilidade de
continuar na sociedade, pelo que neste acto
deliberou-se a cessdo de quotas para os senhores
Qinghao Meng e Xueiwei Zhang. Sendo assim,
em consequéncia desta operacdo, alteram
parcialmente as cldusulas quarta e sétima dos
estatutos e passam a ter a seguinte redacgao:

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos e
cinquenta mil meticais, dividido em duas
partes desiguais, cabendo a cada sécio
a quota conforme a propor¢ao seguinte:
a) Qinghao Meng, com cento e
cinquenta mil meticais,
correspondentes a sessenta por
cento do capital social; e
b) Xuewei Zhang, com cem mil
meticais, correspondentes a
quarenta por cento do capital
social.

CLAUSULA SETIMA
(Geréncia)

A administracdo, gestdo da sociedade
e a sua representacdo, em juizo ou fora
dele, activa e passivamente, passam
desde ja a cargo do sécio maioritdrio,
Qinghao Meng, que é nomeado gerente
com dispensa de caucio.
Esta conforme.

Beira, 7 de Dezembro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

TAF-Multi Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da
sociedade TAF-Multi Services, Limitada,
matriculada sob NUEL 101571319, reuniu-se
na sede, sita no bairro da Ponta-Géa, provincia
de Sofala, cidade da Beira, a assembleia geral.
Presente no acto estava o sécio, o senhor Alberto
Edmilson de Nascimento Faduco, detentor
de uma quota de quinhentos mil meticais, o
equivalente a cem por cento do capital social.

A assembleia foi especialmente convocada
com a seguinte ordem de trabalho:

Ponto um. Entrada de um novo sécio na
sociedade.

Ponto dois. Alteracdo do artigo terceiro do
contrato da sociedade.

A assembleia foi presidida pelo sécio
Alberto de Nascimento Faduco.

O sécio Alberto Edmilson de Nascimento
Faduco tomou a palavra e decidiu a entrada
do um sécio, aprovada pelo colectivo que, em
virtude do tnico ponto debatido e aprovado,
surge a necessidade de alterar o artigo acima
indicado do contrato de sociedade que passara
a figurar com a seguinte nova redacgéo:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, € de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Alberto Edmilson de Nascimento
Faduco, com uma quota de
noventa e oito por cento,
correspondente a quatrocentos
e noventa e cinco mil meticais;

b) Alfredo Emilio Faduco, com
uma quota de dois por cento,
correspondente a cinco mil
meticais.

Dois) O capital social da sociedade
podera ser aumentado de acordo com as
necessidades da evolu¢do pelos lucros e
suas reservas, com ou sem admissao de
novos socios.

Esta conforme.

Beira, 17 de Dezembro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Televouchers, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo da
sociedade Televouchers, Limitada, matriculada
sob NUEL 101634272, na Conservatoria do
Registo de Entidades Legais.

Mohammad Mozammil Hussene Ismail, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural da Beira, titular de Bilhete de
Identidade n.° 070100559314B;

Mohammad Mudassir Hussene Ismail, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural da Beira, residente na cidade da
Beira, titular de Bilhete de Identidade
n.° 070101323008S.

Constituem, nos termos do Cddigo
Comercial vigente no pais, uma sociedade por
quotas, conforme estatutos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a designacdo
Televouchers, Limitada e tem a sua sede na
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rua General Vieira Rocha, rés-do-chao, Bairro
dos Pioneiros, cidade da Beira, provincia de
Sofala.

Dois) A sociedade podera estabelecer
delegacdes ou outras formas de representacio
noutros pontos das provincias de interesse ou
ainda transferir a sua sede para outro lugar
dentro ou fora do pafs, mediante autoriza¢ao
das autoridades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag¢@o € por tempo indeterminado e o
seu inicio conta-se a partir da data da assinatura
do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Venda de telefones celulares e seus
acessorios;

b) Comercializagdo de recargas de
telefonia mével,;

c) Prestag@o de servigo financeiro mével;

d) Comércio geral com vendas a grosso e
aretalho, importagio e exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
as actividades principais desde que seja
devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 300.000,00MT (trezentos
mil meticais), correspondente a cem por cento
(100%), dividido em duas partes desiguais:

a) Mohammad Mozammil Hussene
Ismail, com uma quota no valor de
150.000,00MT (cento e cinquenta
mil meticais), correspondente a
cinquenta por cento (50%) do
capital social; e

b) Mohammad Mudassir Hussene
Ismail, com uma quota no valor de
150.000,00MT (cento e cinquenta
mil meticais), correspondente a
cinquenta por cento (50%) do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administragdo, geréncia da sociedade
e sua representacdo, em juizo dentro e fora dele,
competem ao sécio Mohammad Mozammil
Hussene Ismail.

Dois) O mandato de sécio gerente serd por
tempo indeterminado, podendo ser destituido
a qualquer momento por deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) A administradora e socia gerente fica
autorizada a admitir, exonerar ou demitir todo
o pessoal da empresa, bem como constituir
mandatdrios para a prética de actos determinados
ou de determinada categoria.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se por uma
assinatura do sécio-gerente ou de mandatdrios
aquem tenham conferido poderes para o efeito.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

As assembleias gerais serdo convocadas
por carta registada com antecedéncia de oito
(8) dias, salvo disposi¢des interactivas em
contrério.

ARTIGO OITAVO
(Normas supletivas)

Nos casos omissos, regularo as disposi¢des
do Cédigo Comercial vigente e demais legislacdo
aplicdvel na Repiblica de Mogambique, sendo
que em udltimo caso, apds a observancia de niao
alcance de uma solu¢do amigavel, o recurso
serd o Tribunal Judicial da Provincia de Sofala.

Esta conforme.

Beira, 8 de Dezembro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Tian Hai Blocos & Paveis
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo
da sociedade Tian Hai Blocos & Paveis —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 101194469, na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais.

Xiongfeng Wu, solteiro, natural de Fujian,
China, de nacionalidade chinesa, portador
de DIRE n.° 06CN00118127B, emitido pelo
Servico Nacional de Migrag¢do, residente na
cidade da Beira, concretamente na Ponta-
Géa.

Constitui uma sociedade quota unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Designacao

A sociedade adopta a designa¢do Tian Hai
Blocos & Paveis — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro
Canhadula, no distrito de Dondo, concretamente
ao longo da Estrada Nacional n.° 6, na portagem,
podendo criar sucursais, delegagdes, agéncias e
quaisquer outras formas de representacio social,
em qualquer parte do pais, quando para o efeito
seja devidamente autorizada.

CLAUSULA TERCEIRA
Duracao

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais a partir da data da sua
constitui¢ao.

CLAUSULA QUARTA
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
fabrico e venda de blocos e pavés.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade poderd exercer qualquer outro ramo
relacionado com a actividade principal para o
qual obtenha as necessdrias autorizacdes.

CLAUSULA QUINTA
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
uma tnica quota de 100%, pertencente ao sécio
Xiongfeng Wu.

CLAUSULA SEXTA
Quotas

A divisao, cessdo total ou parcial da quota ao
sécio ou terceiros depende da decisdo aleatdria
do sdcio tnico.

CLAUSULA SETIMA

Geréncia

Um) A geréncia da sociedade e sua
representagdo, em juizo e fora dele, pertencem
ao socio Xiongfeng Wu, o qual fica desde ja
nomeado gerente, com dispensa de caugdo.

Dois) Para obrigar a sociedade € bastante a
assinatura do sécio-gerente.

CLAUSULA OITAVA

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas fechar-se-do com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e serdo submetidos a aprecia¢do de cada
assembleia geral, com o parecer dos auditores
ou técnicos de contas.
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CLAUSULA NONA
Lucros
Os lucros da sociedade terdo a seguinte
aplicacdo:
a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, até perfazer sessenta
por cento do capital social;

b) Os restantes serdo considerados como
lucro.

CLAUSULA DECIMA
Dissolucao
A sociedade dissolve-se com a morte do
s6cio tnico ou por inabilitagdo ou ainda por
insolvéncia.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Casos omissos

Todo o caso omisso se regerd pelas
disposi¢oes da lei aplicavel.
Esta conforme.

Beira, 10 de Dezembro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Touba Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 2 de Dezembro de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101659933, uma entidade
denominada Touba Comercial, Limitada.

Mahamadou Sylla, de 49 anos de idade, casado
sob o regime geral de comunh@o de bens com
a senhora Silla Fatoumata, de nacionalidade
maliana, natural de Bamako, Mali, residente
na avenida Filipe Samuel Magaia, n.® 38,
bairro Central, cidade de Maputo, titular de
DIRE n.° 11ML00004579M, de sete de Maio
de dois mil e dezoito, emitido pelos Servigos
de Migragdo de Maputo;

Cheickne Sylla, de 61 anos de idade, casado
sob o regime geral de comunhio de bens
com a senhora Sylla Hawa, de nacionalidade
maliana, natural de Wolokoro, Mali,
residente na rua 1458, quarteirdo 58, casa
n.° 5, bairro Mavalane, titular de DIRE
n.° 11IMLO00002698A, de 19 de Margo de
2021, emitido pelos Servigos de Migragdo
de Maputo;

Cheickne Sylla, de 35 anos de idade, casado
sob o regime geral de comunhdo de bens
com a senhora Anstan, de nacionalidade
maliana, natural de Bamako, Mali, residente
em Tambara 2, Chimoio, titular de DIRE n.°
11ML00025779S, de 14 de Dezembro de
2020, emitido pelos Servicos de Migracio
de Maputo; e

Mahamadou Sylla, de 30 anos de idade,
maior, de nacionalidade maliana, natural
de Bamako, Mali, residente acidentalmente
na cidade de Maputo, titular de passaporte
n.° AA03151062, de 10 de Marco de 2019,
emitido pelos Servicos de Migracao de Mali.

Pelo presente contrato, € celebrado o
contrato de constiui¢do de sociedade que se
regerd pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagido Touba
Comercial, Limitada, e tem a sua sede na
avenida Filipe Samuel Magaia, n.® 422, rés-
do-chdo, bairro Central, cidade de Maputo,
podendo, por deliberacio da assembleia geral,
abrir ou encerrar sucursais dentro ou fora do
pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Actividades da industria, comércio e
turismo;

b) Comércio a grosso e a retalho com
importac@o e exportacio de todos
os artigos abrangidos pelas classes
do CAE;

¢) Comércio de produtos como vestudrio,
calgado, rel6gios, pastas, acessorios,
artigos eléctricos e electrénicos e
seus acessorios, equipamentos de
telecomunicacdo, tecnologias de
informagdo, produtos quimicos,
electrodomésticos, material de
construgdo, ferragens e ferramentas,
mdaquinas industriais e diversos,
equipamento de frio e seus
acessorios;

d) Prestagdo de servicos de consultoria
para negdcios e gestdo, apoio aos
negdcios, mediac¢io e intermediagdo
comercial, arquitectura, marketing,
publicidade, assessorias
multidisciplinares, agenciamentos,
mediagdo e intermediacdo
comercial, design, publicidade,
organizagdo de eventos, gestdo
imobilidria, montagem, assisténcia
técnica e reparagdo de equipamento
eléctrico e de frio.

Dois) A sociedade podera exercer
quaisquer outras actividades complementares
ou diversas de natureza econdmica e social
do objecto ou diferente desde que para isso
estejam devidamente autorizadas nos termos
da legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda que tenham
como objecto social diferente do da sociedade.

CAPITULO 1T
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de cento e dez mil
meticais, dividido em quatro quotas desiguais:

a) Uma de quarenta mil meticais, o
correspondente a trinta e sete por
cento do capital social, pertencente
a0 s6cio Mahamadou Sylla;

b) Outra de trinta mil meticais, o
correspondente a vinte e sete
por cento, pertencente ao sécio
Cheickne Sylla;

c¢) Outra de vinte mil meticais,
correspondente a dezoito por cento,
pertencente ao sécio Cheickne
Sylla; e

d) Outra de igual valor de vinte mil
meticais, correspondente a dezoito
por cento, pertencente ao sécio
Mahamadou Sylla.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os s6cios nao
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird pela sua alienac@o a quem pelos pre¢os
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagao
na sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragido e a geréncia da
sociedade serdo exercidas pelos sdcios
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Mahamadou Sylla e Cheickne Sylla, que ficam
desde ja dispensados de prestar caugdo e a
sociedade obriga-se pela assinatura de um dos
dois sécios acima.

Dois) A sociedade far-se-a representar pelas
pessoas singulares que para o efeito forem
designadas em assembleia geral.

Trés) A assembleia geral e o gerente
acima indicado podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto a assembleia geral como os gerentes
podem revogi-los a todo o tempo, estes
ultimos sem autorizag@o prévia da assembleia
geral, quando as circunstancias ou a urgéncia
o justifiquem.

Quatro) Compete a geréncia a representacao
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucio do objecto
social, designadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

CAPITULO IV

De lucros, perdas e dissolucao
da sociedade

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdarias, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd
distribuida entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade, os seus

herdeiros assumem automaticamente o lugar na
sociedade, com dispensa de caucdo, podendo
estes nomear seu representante se assim o
entenderem desde que obedecam ao preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial em vigor desde o ano de
dois mil e seis e demais legislacdo aplicavel na

Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

TPF Agridesenvolvimento
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que, por escritura do dia vinte e quatro de
Novembro de dois mil e vinte e um, lavrada
de folhas cento e trinta e oito e seguintes do
livro de escrituras avulso nimero quarenta
e seis, da Terceira Conservatdria do Registo
Civil e Notariado da Beira, a cargo de Mdrio
de Amélia Michone Torres, conservador e
notdrio superior da referida conservatéria, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, nos termos e sob
as cldusulas constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adoptard a denominacdo TPF
Agridesenvolvimento Mozambique, Limitada,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se constitui por
tempo indeterminado, e conta-se o seu inicio a
partir da data da celebracio da presente escritura
publica e que se rege pelos presentes estatutos
e demais legislag@o aplicdvel na Republica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, provincia de Sofala, podendo criar
sucursais, agéncias, delegagdes ou outras
formas de representag@o social em qualquer
ponto do pais ou no estrangeiro mediante
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) Por simples delibera¢do da geréncia,
pode a sede social ser transferida para qualquer
outro ponto dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
agricultura, construgdo civil, importagdo de
equipamentos agricolas e de construgdo civil,
exportacdo de insumos agricolas e prestagdo de
servigos nas diversas dreas das suas actividades.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas ou subsididrias das
principais, desde que para tal obtenha aprovacao
das autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trezentos mil
meticais, que correspondem a soma de duas
quotas desiguais, sendo uma de duzentos e
quarenta mil meticais, correspondente a oitenta
por cento do capital social, pertencente ao sécio
Jung-Fu Tsai e outra quota de sessenta mil
meticais, correspondente a vinte por cento do
capital social, pertencente ao sécio Maw Lin Yu.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante deliberacdo dos
socios.

ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo de toda a parte da
quota devera ser do consenso das sdcias, gozando
este do direito de preferéncia.

Dois) Se a sociedade ndo desejar usar de
direito de preferéncia, o sécio se quiser alienar
a sua quota podera fazé-lo livremente a quem e
como entender.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo, geréncia e representagiao
da sociedade, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, ficam a cargo do s6cio Maw
Lin Yu, desde ja nomeado sdcio gerente, com
dispensa de cauc@o.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

Para obrigar a sociedade em todos os actos e
contractos ou outros documentos serd suficiente
a assinatura do sécio gerente ou procuradores
legalmente constituidos.

ARTIGO OITAVO
(Incapacidade)

Em caso de morte ou incapacidade
permanente ou interdi¢do do sécio, a sociedade
nao se dissolve, mas continuara com herdeiro
ou representante legal do sécio.
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ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano para
apreciacdo, aprovagido ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre qualquer assunto e,
extraordinariamente, quando for necessario.

Dois) O balango serd anualmente a 31 de
Dezembro.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos pela lei e, nesse caso, serd liquidada
em conformidade com o que os sécios vierem
a estabelecer.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
da lei comercial vigente na Republica de
Mogambique.

O Notario, llegivel.

Work Material — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢iio do
contracto de sociedade, celebrado a seis de
Maio de dois mil e vinte e um, da sociedade
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Maputo, com NUEL
1015329009, a sete de Maio de dois mil e vinte
eum.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Work Material — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade durarda por tempo
indeterminado.

Trés) A sua sede estd no quarteirdo 1, casa
n.° 8, bairro do Jardim, na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social as
seguintes actividades: venda de material de
escritdrio, gestdo de paginas e redes sociais e
prestacdo de servigos de limpeza.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez

mil meticais) e corresponde a uma tnica quota
com o mesmo valor nominal, pertencente ao
socio tunico Euler Mauricio Cumbe.

ARTIGO QUARTO

(Identificac@o dos socios e formas de distri-
buicao do capital social)

Euler Mauricio Cumbe, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110104034145A, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
titular de NUIT 109687073, residente no
quarteirdo 1, casa n.° 8, bairro do Jardim, que
subscreve a quota tnica de 10.000,00MT (dez
mil meticais).

ARTIGO QUINTO

(Administracao e formas de obrigar
a sociedade)

Um) A administragdo, gestdo e representacao
da sociedade serdo exercidas pelo sécio Euler
Mauricio Cumbe, remunerado ou ndo, com
dispensa de caugdo nos termos do respectivo
mandato.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura unica do administrador ou mais
mandatdrios que neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

ARTIGO SEXTO

(Balanco, prestacao de contas e aplicacao
de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro. O balango e a conta de resultados
fecham até 31 de Marco do ano seguinte
reportando actividades do ano anterior.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do de fundo de reserva legal
e a parte restante dos lucros serd aplicada nos
termos que forem decididos pela administragao.

ARTIGO SETIMO

(Dissolucao, liquidacao da sociedade
e disposicoes finais)

Um) A sociedade somente serd dissolvida
nos casos fixados por lei. Declarada a dissolucao
da sociedade, proceder-se-a a sua liquidac@o,
gozando os liquidatdrios nomeados pelos
gestores dos mais amplos poderes.

Dois) Tudo que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com as disposi¢des do
Cédigo Comercial em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 5 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

WSS - Wolf Security
Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade WSS — Wolf Security Services,
Limitada, matriculada sob NUEL 100885972,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais.

Zeca Milagre Daniel, solteiro, maior, de
nacionaliade mogambicana, natural do
distrito de Sussundenga, provincia de
Manica, residente na cidade do Dondo; e

Rabeca Titosse, solteira, maior, de nacinalidade
mog¢ambicana, natural do distrito de
Chibabava, provincia de Sofala, residente
na cidade do Dondo.

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidada limitada, que se regera pelas
seguintes cldusulas:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada com a denominagdo
WSS — Wolf Security Services, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sede € na cidade do Dondo, podendo ser
transferida para outro ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A WSS — Wolf Security Services, Limitada
¢ constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A Wolf Security Services tem como objecto
social o seguinte:

a) Prestagdo de servigos de protecdo,
vigilancia e escolta de instalacdes,
bens e de pessoas colectivas e
singulares;

b) Prestagcdo de servigos de limpeza e
outras actividades similares;

c) Colaboracgdo com as forgas de defesa e
seguranca na manutenc¢ao da ordem
e tranquilidade publica;

d) Implementac¢dao de projectos
de rendimentos socialmente
sustentdveis para a vida dos
cidaddos; e

e) Transporte de valores, de bens e de
passageiros para vdrios pontos do
pais.
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CAPITULO II b) Implementar tecnicamente as Zeningi Service, Limitada
Do capital social e subscricdo dos politicas definidas pelo conselho . . o
s6cios de administragdo; Certifico, para efeitos de publicagdo
¢) Cumprir e fazer cumprir as decisdes da sociedade Zeningi Service, Limitada,
ARTIGO QUINTO matriculada sob NUEL 101540871, na

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
em valor monetario, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais).

Dois) O montante subscrito por cada socio é:

a) 70.000,00MT (setenta mil meticais),
para o sécio Zeca Milagre Daniel,
correspondentes a 70% (setenta por
cento) do capital social; e

b) 30.000,00MT (trinta mil meticais),
para a sécia Rabeca Titosse,
correspondentes a 30% (trinta por
cento) do capital social.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos de administracao, gestao
e suas competéncias

ARTIGO SEXTO
Orgaos de administracéo e gestio

Os o6rgdos de administracdo e gestdo da
WSS sdo:

a) Conselho de administra¢do, que € a
reunido dos sécios; e

b) Direcgdo executiva, composta por
pessoal nomeado ou contratado
pelos sécios para fungdes técnicas.

ARTIGO SETIMO

Competéncias do conselho de administra-
cao
Um) Compete ao conselho de administracio
o seguinte:

a) Convocar e dirigir reunides dos 6rgaos
de administracdo e gestao;
b) Definir politicas executivas e de
funcionamento da empresa;
c) Representar a empresa, em juizo e
fora dele;
d) Negociar e assinar acordos de parceria,
de empréstimos e financiamentos;
e) Nomear ou contratar a direcg¢io
executiva, bem como supervisar o
seu funcionamento; e
/) Praticar demais actos de acordo com as
legislagdes vigentes no pais.
Dois) A nomeacdo ou contratagdo do
director-geral é da exclusiva competéncia do
sécio Zeca Milagre Daniel, na qualidade de
accionista maioritario.

ARTIGO OITAVO
Competéncias da direccao executiva

Compete a direc¢do executiva o seguinte:

a) Administrar e gerir com zelo
e assiduidade os recursos e os
interesses da empresa;

do conselho de administragdo e os
normativos vigentes na empresa e
no pafs; e

d) Prestar contas ao conselho de
administragdo.

CAPITULO IV

Do balanco, prestacao de contas,
resultados e sua aplicacao

ARTIGO NONO
Exercicio social

O exercicio social coincide com o ano civil,
cujos balangos e respectivas prestagdes de
contas sdo aprsentados pela direccdo executiva
ao conselho de administracdo até data 31 de
Janeiro do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros liquidos apurados, deduzidos da
parte destinada para a reserva legal estabelecida
e outras reservas que os socios constituirem,
serdo aplicados de acordo com a decisdo dos
sécios.

CAPITULO V

Da dissolucao, destino dos bens
e morte ou incapacidade de s6cio

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A WSS pode ser dissolvida por deliberacdo
dos sdcios, devendo os bens, activos e passivos
ter o destino por eles definido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Herdeiros

Em caso de morte ou incapacidade de um
socio, a sua parte social continua com seus
herdeiros ou com representante legal nomeado
pelo préprio sécio, seu conjuge e herdeiros
enquanto a conta continuar indivisa.

CAPITULO VI
Das disposicoées finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os aspectos especificos sobre a organizagao,
formas de representaciio e funcionamento da
empresa constardo de regulamentos, despachos
e ordens de servigos proprios.

Esta conforme.

Beira, 8 de Dezembro de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Conservatdria do Registo de Entidades Legais.

Marcos Augusto Mourdo, solteiro, maior,
natural de Inhassunge, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade da Beira;

Nelson Zefanias Ernesto, solteiro, maior, de
nacionalidade mocambicana, residente na
cidade da Beira;

Zeningi Assa Muiambo, solteira, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade da Beira.

Constituem uma sociedade por quotas nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, que
se regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, denominacéo, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Zeningi Service, Limitada.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, podendo abrir, manter ou encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando os sécios o julgarem conveniente no
territério nacional ou no estrangeiro.

Dois) Mediante simples deliberagio, podem
os sécios transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal:
a) Prestacdo de servigos diversos;
b) Limpeza;
¢) Manutengio de ar-condicionado
d) Manutencdo de equipamentos
informaticos;
¢) Construgio civil.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal ou exercer qualquer outro
ramo da actividade, desde que tais actividades
sejam devidamente autorizadas pelos sdcios,
previamente autorizadas por quem de direito e
que sejam permitidas por lei.

Trés) Mediante deliberagdo do sécio, podera
a sociedade adquirir ou gerir participagdes
financeiras de capital de outras sociedades,
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independente do seu objectivo, ou participar
em sociedades, associacdes industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associag@o.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de quinhentos mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota de duzentos e cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sdcio Marcos
Augusto Mourio;

b) Uma quota de cento e vinte e cinco
mil meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Nelson
Zefanieas Ernesto;

¢) Uma quota de cento e vinte e cinco mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Zeningi Assa
Muiambo.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes mediante decisdo dos scios
em assembleia geral.

CAPITULO III
De geréncia e representacao da sociedade
ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia e representacao
da sociedade)

A administrac@o, geréncia da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pela socia
Zeningi Assa Muiambo, que ¢ nomeada desde
ja sécia gerente, com dispensa de caucdo e
com ou sem remuneragio, conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, e na auséncia

e impedimento por um outro em exercicio que
dispord dos mais amplos poderes legalmente
investidos para a prossecugdo do objecto social.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

A dissolugdo da sociedade terd lugar nos
casos estabelecidos na lei.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes da Lei n.° 10/2005, de 23 de
Dezembro, do Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de
Dezembro, que aprova o Cédigo Comercial (que
dele faz parte integrante) e demais legislagao
aplicdvel.

Esta conforme

Beira, 29 de Novembro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.
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