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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionatse Religiosos, o reconhecimento juridico da Associagao
dos Acionistas Trabalhadores & Reformados das Cervejas de
Mogambique - A ATRACEM como pessoa juridica, juntando ao pedido
estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associag@o que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 21, do artigo 5, da Lei
n.° 28/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto
n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo dos Acionistas Trabalhadores & Reformados das Cervejas
de Mocambique -A ATRACEM.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais ¢ Religiosos, Maputo,
5 de Maio de 2023. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Governo do Distrito de Vilankulo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos nacionais, residentes no distrito de Vilankulo,
provincia de Inhambane, requereu o reconhecimento da ARNAV-
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Associacdo dos Residentes ndo Naturais e Amigos de Vilankulo, como
pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constitui¢@o.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente

possiveis e que o acto da sua constitui¢do e os estatutos da mesma

cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nao obstando, o seu

reconhecimento.

e Amigos de Vilankulo.
Governo do Distrito de Vilankulo, 30 de Junho de 2017. —

Nestes termos e no disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho e artigo 2, do Decreton.’21/91, de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a ARNAV-Associacdo dos Residentes ndo Naturais

O Administrador do Distrito, Mechior Focas Situte.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao dos Residentes,
Nao Naturais e Amigos de
Vilankulo

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, sede, fins
e duragao

ARTIGO PRIMEIRO

Um) E constituida no distrito de Vilankulo,
nos termos da legislagdo em vigor no pais e
destes estatutos, uma associacdo denominada
“Associagdo dos Residentes, Ndo Naturais e
Amigos de Vilankulo” (ARNAYV).

Dois) ARNAYV e pessoa juridica de direito
privado, constituida na forma de sociedade
civil de fins nao lucrativos, mas com autonomia
administrativa e financeira, regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislagao aplicavel
ou em vigor na Reptiblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO

A associagdo tem sede e foro na Vila de
Vilankulo, distrito de Vilankulo, provincia
de Inhambane, Repiblica de Mocambique,
no bairro 5° Congresso, rua Chicome, terreno
n.° 37.

ARTIGO TERCEIRO
(Ambito sectorial e geografico)

A associac¢@o tem como orgaos deliberativos
e administrativos a Assembleia Geral, Corpo
Directivo e Conselho Fiscal. A sua area social
compete a toda provincia de Inhambane.

ARTIGO QUARTO
(Objectivo)
Sao objectivos da associagdo:

a) Fornecer ajuda financeira aos seus
associados para assuntos sociais;

b) Prestar ajuda de transporte sempre que
necessario para fins sociais;

c¢) Orientar na area de formacgdo e
resoluc@o de assuntos e problemas
sociais;

d) Auxiliar na execugdo de projectos
individuais e colectivos;

e) Execucdo de tais objetivos (ARVAV)
poderd efectivar trabalhos de
atendimento, ensino, pesquisa e
publicacdes, bem como participar
na formagao de pessoal técnico
relacionados com seus fins.

ARTIGO QUINTO

A fim de cumprir suas finalidades, a
associacdo se organizard em tantas unidades
de prestacdo de servicos, denominados
departamentos, quantos se fizerem necessarios,
0s quais se regerdo por regimentos internos
especificos.

ARTIGO SEXTO

A associacdo poderd firmar acordos ou
contratos e articular-se, pela forma conveniente,
com Orgao ou entidades, publicas ou privadas e
outras associagoes.

ARTIGO SETIMO

O prazo de duracio é indeterminado.

CAPITULO 1T
Do patrimonio, sua constituicao
e utilizacao
ARTIGO OITAVO

O patrimdnio da ARNAYV serd composto de:

a) Contribuicdo de seus associados;

b) Auxilios, contribuigdes e subvengdes
de entidades publicas e privadas,
nacionais ou estrangeiras;

¢) Doacdes ou legados;

d) Produtos de operagdes de poupanga.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO NONO

A associag@o tem como 6rgios deliberativos
e administrativos a Assembléia Geral, O Corpo
Directivo e o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO

A assembléia geral, 6rgdo soberano da
entidade, serd constituida por todos os sécios
em pleno gozo de seus direitos estatutdrios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Sdo atribuicdes da Assembléia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da
Direc¢do e do Conselho Fiscal e
seus respectivos suplentes;

b) Elaborar e aprovar o Regulamento
Interno da (ARNAYV);

¢) Deliberar sobre o orgamento anual
e sobre o programa de trabalho
elaborado pelo corpo directivo;

d) Examinar o relatério da Direccao
e deliberar sobre o balanco e as
contas, apds parecer do Conselho
Fiscal;

¢) Deliberar sobre a conveniéncia de
aquisi¢d@o, alienacdio ou oneragdo
de bens pertencentes a associagio;

/) Decidir sobre a reforma do presentes
estatutos;

g) Deliberar sobre proposta de absor¢ao
ou incorporacdo de outras entidades
a associag@o;

h) Autorizar a celebra¢do de acordos e

contratos com entidades
publicas ou privadas;

i) Decidir sobre a extin¢do da associagio
e o destino do patrimdnio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A Assembléia Geral se reunird ordinariamente
na primeira quinzena de Janeiro de cada ano,
quando convocada pelo seu presidente, por seu
substituto legal, para:

a) Tomar conhecimento da dotagio
orcamentdl e planificacdo de
atividades para a associaco;

b) Deliberar sobre o relatdrio apresentado
pela Direccido sobre as actividades
referentes ao exercicio social
encerrado.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A Assembleia Geral se reunira
extraordinariamente quando convocada sempre
que necessario:

a) Por seu presidente;

b) Pela Direccdo;

¢) Pelo Conselho Fiscal;

d) Por 1/3 de seus membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A convocacio das reunides ordindrias
ou extraordinarias sera feita mediante edital,
com pauta dos assuntos a serem tratados, a ser
fixado na sede da entidade, com antecedéncia
minima de oito (8) dias e correspondéncia
pessoal contra recibo aos integrantes dos 6rgaos
de administragdo da associag@o.

Dois) As reunides ordinarias instalar-se-
do em primeira convocagdo, com a presenga
minima de dois tercos (2/3) dos integrantes da
Assembléia Geral e em segunda convocacao,
trinta (30) minutos apds, com qualquer nimero
de presentes.

Trés) As reunides extraordindrias instalar-
se-30, em primeira convocacdo, com 2/3 (dois
ter¢os) dos integrantes da Assembléia Geral e,
em segunda convocagdo, trinta (30) minutos
apos, com qualquer numero de presentes.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A Direc¢do é composta por:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;
c) 1° Secretario;
d) 2° Secretario;
e) 1° Tesoureiro;
f) 2° Tesoureiro;
g) 1° vogal;
h) 2° vogal.
Dois) O mandado dos integrantes da
Direcc¢ao serd de dois anos, permitida uma
unica re-eleigdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Ocorrendo vaga em qualquer cargo de titular
da Direccdo, caberd ao respectivo suplente
substitui-lo até o fim do periodo para que foi
eleito.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Ocorrendo vaga entre os integrantes
suplentes da Direc¢do, a Assembléia Geral se
reunird no prazo maximo de trinta dias apds a
vacancia, para eleger o novo integrante.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Compete a Direc¢do:

a) Elaborar e executar o programa anual
de actividades;

b) Elaborar e apresentar a Assembléia
Geral o relatério anual e o respectivo
demonstrativo de resultados do
exercicio findo;

c) Elaborar o orcamento da receita e
despesas para o exercicio seguinte;

d) Elaborar os regulamentos internos da
ARNAV, de seus departamentos e
submeter a Assembleia Geral para
aprovacgao;

e) Articular-se com institui¢cdes puiblicas
e privadas, tanto no Pais como no
exterior, para mutua colaboragdo
em actividades de interesse comum.

ARTIGO DECIMO NONO

Compete ao presidente:

a) Representar a associacdo judicial e
extrajudicialmente;

b) Cumprir e fazer cumprir os estatutos
e os demais regulamentos internos;

¢) Convocar e presidir as reunides da
Direcc¢ao;

d) Dirigir e supervisionar todas as
actividades da associac@o;

¢) Assinar todos documentos relativos
as operacdes activas da associagao.

ARTIGO VIGESIMO

Compete ao vice-presidente:

a) Coadjuvar ao presidente nas actividades
de direcgdo;
b) Dirigir reunioes na ausencia do
presidente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Compete ao 1° Secretdrio:

a) Secretariar as reunides das assembleias
gerais e da Direccao e redigir actas;

b) Cadastrar os membros carentes que
procurarem a ARNAV, para fins de
estudo do caso e possivel prestacio
de ajuda;

¢) Manter organizada a secretaria,
com os respectivos livros e
correspondéncias.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Compete ao 2° Secretario colaborar com o
1° Secretério, bem como substitui-lo em suas
faltas e impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Compete ao 1° Tesoureiro:

a) Arrecadar e contabilizar as
contribuicdes, rendas, auxilios e
donativos efetuados a associacio,
mantendo em dia a escrituragao;

b) Efetuar os pagamentos de todas as
obriga¢des da associac¢do;

c¢) Acompanhar e supervisionar os
trabalhos de contabilidade da
associag¢do, contratados com
profissionais habilitados, cuidando
para que todas as obrigacdes fiscais

e trabalhistas sejam devidamente
cumpridas em tempo habil;

d) Apresentar relatérios de receitas
e despesas, sempre que forem
solicitados;

e) Apresentar o relatério financeiro para
ser submetido a Assembléia Geral;

/) Apresentar semestralmente o balancete
de receitas e despesas a Assembleia
Geral;

g) Publicar anualmente a demonstracio
das receitas e despesas realizadas
no exercicio findo;

h) Elaborar, com base no or¢amento
realizado no exercicio, a proposta
orcamental para o exercicio seguinte
a ser submetida a Direcg¢do, para
posterior apreciacio da Assembléia
Geral;

i) Manter todo o numerario em
estabelecimento bancario;

j)Conservar sob sua guarda e
responsabilidade, todos os
documentos relativos a tesouraria;

k) Assinar, em conjunto com o presidente,
todos os cheques emitidos pela
associagao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Compete ao 2° Tesoureiro colaborar com o
1° Tesoureiro, bem como substitui-lo em suas
faltas e impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) O Conselho Fiscal sera constituido por
(02) pessoas, nomeadamente 1o e 20 fiscais,
de reconhecida idoneidade e responsabilidade
com seus respectivos suplentes, eleitos pela
Assembléia Geral, permitida apenas uma
reconducio.

Dois) O mandato do Conselho Fiscal sera
coincidente com o mandato da Direcg¢ao.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Ocorrendo vaga em qualquer cargo do
titular do Conselho Fiscal, caberd ao respectivo
suplente substitui-lo até o fim do mandato para
qual foi eleito.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Ocorrendo vaga entre os integrantes
suplentes do Conselho Fiscal, a Assembléia
Geral se reunird no prazo miximo de trinta dias
ap0s a vacancia, para eleger o novo integrante
até o fim do mandato para o qual foi eleito.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os documentos e livros de
escrituragdo da entidade;

b) Examinar o balancete semestral
apresentado pelo tesoureiro,
opinando a respeito;
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c) Apreciar os balancos e inventdrios
que acompanham o relatdrio anual
da Direccdo;

d) Opinar sobre a aquisi¢do, aliena¢do
e oneragdo de bens pertencentes a
associacao.

Dois) O Conselho Fiscal reunir-se-a a cada
seis (6) meses e extraordinariamente, sempre
que necessario.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO NONO

Os sécios e dirigentes ARNAV, nao
respondem soliddria nem subsidiariamente
pelas obriga¢des da entidade.

ARTIGO TRIGESIMO

Um) A ARNAYV ¢é composta por nimero
ilimitado de sécios, distribuidos em categorias
de fundadores, e co-fundadores.

Dois) A primeira Assembleia Geral da
ARNAYV, composta por seus fundadores
designard comissao para elaborar regulamento
que conste para se associar a mesma, bem como
das categorias, deveres e obrigagdes dos sdcios.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Os membros da Direccao e do Conselho
Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Os cargos dos 6rgaos de administragdo da
Associacdo ndo sdo remunerados, seja a que
titulo for, ficando expressamente vedado por
parte de seus integrantes o recebimento de
qualquer lucro, gratificag@o, bonificacdo ou
vantagem.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

Os funciondrios que forem admitidos para
prestarem servicos profissionais a associacdo
serdo regidos pelas Leis e Regulamentos de
Trabalho em vigor em Mogambique.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

O quorum de deliberagdo serd de 2/3 (dois
tercos) da Assembléia Geral, em reunido
extraordindria, para as seguintes hipdteses:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) lienacdo de bens imdveis;

¢) Aprovacio de tomada de empréstimos
financeiros de valores superiores a
dez (10) salarios minimos;

d) Extingdo da associag@o.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

Decidida a extingdo da associagdo, seu
patrimdnio, apds satisfeitas as obrigagdes
assumidas, cabe a Assembleia Geral decidir
sobre o destino do remanescente.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

O exercicio financeiro da associacdo
coincidird com o ano civil.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

O orcamento da ARNAV serd uno, anual
e compreenderd todas as receitas e despesas,
compondo-se de estimativa de receita,
discriminadas por dotagdes e discriminagdo
analiticas das despesas de modo a evidenciar
sua fixagdo para cada 6rgdo, sub-6rgio, projeto
ou programa de trabalho.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

Os casos omissos serdo resolvidos pela
Direc¢do e referendados pela Assembleia
Geral e de mais leis em vigor na Republica de
Mocambique.

Associaao dos
Acionistas Trabalhadores
& Reformados das
Cervejas de Mocambique
- AATRACEM

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, ambito,
sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominaaao e natureza juridica)

A Associaado dos Acionistas Trabalhadores
& Reformados das Cervejas de Mocambique —
AATRACEM, € uma pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, com autonomia
administrativa, financeira, abreviadamente
designada por AATRACEM, regendo-se pelo
presente estatuto e pela legislag@o aplicdvel em
vigor no pais.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A associagdo é de ambito nacional,
podendo operar em todo o territério nacional,
sem prejuizo de criar representaciao no
estrangeiro.

Dois) A associagdo tem a sua sede, no bairro
do Jardim, quarteirdo n.° 25, casa n.° 1073, na
cidade de Maputo.

Trés) A associagdo € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A associag@o tem por objectivos:
a) Promover os interesses dos acionistas
trabalhadores e reformados das
Cervejas de Mocambique;.

b) Promover as condic¢des socias dos
membros e seus familiares;

c) Promover a participag@o activa nas
actividades relacionadas com a
empresa Cerveja de Mocambique;

d) Promover o
socioprofissional entre os acionistas
nacionais e estrangeiras;

¢) Contribuir na elevagdo de iniciativas
do bem estar da associag@o.

intercimbio

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao dos membros)

Sdo membros da associaco:

a) Todos aqueles que outorgarem a
respectiva escritura de constitui¢do
da associac¢éo, bem como as pessoas
singulares que sejam admitidas por
deliberacdo da Assembleia Geral,
desde que se conformem com o
estabelecido nos presentes estatutos
e cumpram as obrigagdes nelas
prescritas;

b) A admissao de novos membros € feitas
através da apresentacdo de uma
proposta assinada por pelo menos
dois membros e pelo candidato a
membro, que deve possuir a idade
minima de 18 anos de idade;

c) Por proposta, depois de examinada
pelo Conselho de Direccdo, que
serd submetida com parecer deste
orgdo, a reunido da Assembleia
Geral;

d) Os membros s6 entram no gozo dos
seus direitos depois de aprovada a
sua candidatura e paga a respectiva
joia.

ARTIGO QUINTO

(Categoria dos membros)

Constituem categoria dos membros da
associagao:
a) Membros fundadores — as pessoas
singulares e colectivas que se
tenham inscrito na associacao até a
data da constitui¢do;
b) Membros efectivos — as pessoas
singulares e colectivas, nacionais
e estrangeiras, que tendo
sido admitidas na associacao,
contribuem para prossecucdo dos
objectivos da mesma, e que residam
ou possuam sede ou representacao
em Mocambique;
¢) Honordrios — as pessoas singulares ou
colectivas, nacionais ou estrangeiras
que, pela sua categoria cientifica
ou pedagdgica, ou pelos servigcos
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prestados a associacdo, sejam
admitidas como tal em Assembleia
Geral, por proposta do Conselho de
Direccdo ou de um grupo de pelo
menos, dez (10) membros;

d) Membros correspondentes — pessoas
singulares e colectivas, nacionais ou
estrangeiras, que queiram contribuir
para a prosecugdo dos objectivos da
associac¢do, mas que ndo residam
ou possuam sede em Mogambique.

ARTIGO SEXTO
(Perda de qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membro os
associados que:

a) Ndo cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento de Jéias ou
de quotas por um periodo superior
a seis meses;

c¢) Voluntariamente, faca pedido de
resignagio da qualidade de membro,
dirigido ao Conselho de Direcgdo;

d) Ofenderem o prestigio da associa¢do
ou dos seus 6rgaos ou lhe cause
prejuizos.

Dois) No caso de perda de qualidade de
membro por suspensido, expulsdo, ou por
motivos comprovadamente intolerdveis para
a integridade e respeito da associagido, a
Assembleia Geral terd de se pronunciar por uma
maioria absoluta dos seus membros presentes.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros da
associagao:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais da associagao;

¢) Desfrutar dos bens comuns, beneficios
das actividades ou servicos da
associagio;

d) Ser informado das actividades
desenvolvidas pela associagdo;

e) Verificar o nivel de cumprimento no
pagamento de quotas e jéias pelos
outros membros;

f) Fazer propostas e reclamagdes
que julgar convenientes para o
desenvolvimento da associacio;

g) Usar outros direitos que lhe tenham
enquadramento nos presentes
estatutos;

h) Prestar o voluntariado.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros da
associagao:

a) Pagar a joia, as quotas mensais e
qualquer prestacdo complementar
que vier a ser aprovada pela
Assembleia Geral;

b) Cumprir com as disposi¢cdes dos
presentes estatutos e as deliberagdes
dos 6rgdos sociais da associagdo;

¢) Contribuir para o bom nome, prestigio
e prossecucdo dos objectivos da
associagao;

d) Exercer os cargos para que for
eleito com competéncias, zelo e
dedicacio;

e) Prestar contas das responsabilidades
que forem incumbidas;

f) Arcar, conjunta e solidariamente,
com prejuizos das actividade e/
ou servigcos da associacdo, caso
ocarram;

g) Contribuir com seu saber para elevagio
e difusdo da associa¢do;

h) Denunciar os actos que lesem ou
de alguma maneira ponham em
causa os legitimos interesses da
associagao.

ARTIGO NONO
(Procedimento disciplinar)

Um) Os membros que, de forma reiterada
violarem os regulamentos e os estatutos da
associagdo, que ndo cumprirem com as decisdes
e abusem as suas fungdes ou qualidades de
membro ou de qualquer forma depreciarem
a associacdo, serdo aplicadas as seguintes
sancoes:

a) Sansoes simples;

b) Repreensao registada;

¢) Suspensao de qualidade de membro;
d) Expulsao.

Dois) As medidas previstas nas alineas
b), ¢), e d) sdo de exclusiva competencia da
Assembleia Geral da associagéo, e as restantes
podem ser aplicadas em qualquer escaldo da
associacdo, devendo para todos os efeitos,
respeitar-se o direito de contraditério do
membro indiciado, o direito de ser ouvido em
sua defesa, antes ser sancionado.

ARTIGO DECIMO
(Cessacao de qualidade de membro)

Os membros cessam a sua qualidade de
membro:

a) Quando por sua livre vontade o
membro decide abandonar a
associagao;

b) Por incapacidade de satisfazer as
exigéncias da associacio;

c) Expuls@o por violar os estatutos da
associagio; e

d) Por morte.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

A associag@o é constituida de seguintes
orgdos sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do; e
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Duragao do mandato)

Um) Os membros da associa¢do, uma
vez eleitos cumprem um mandato de trés (3)
anos, ndo podendo ser reeleito por mais de um
mandato sucessivo.

Dois) A eleicdo ¢ feita através da listas
subscritas por no minimo de (10) membros, nas
quais se identificam os cargos a desempenhar.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Incompatibilidade)

O exercicio de cargos de 6rgaos sociais da
associag¢do sdo incompativeis entre si, sendo
vedada a execucdo em simultineo, membro do
Conselho de Direcc¢do, do Conselho Fiscal ou
de Mesa da Assembleia Geral.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral, é a reunido de
todos os membros da associa¢ido em pleno gozo
dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da associag@o e as suas deliberacdes sdo
obrigatdrias para todos os membros.

Trés) A Assembleia Geral é dirigida por
uma mesa constituida por um presidente, vice-
presidente e secretdrio eleitos na Assembleia
Geral por uma maioria simples.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida e deliberada com
presencga de pelo menos metade dos membros;

Dois) A Assembleia Geral reune-se
ordinariamente no ultimo trimestre de cada
ano e, extraordinariamente, sempre que as
circunstancias o ditarem por iniciativa do
presidente, Conselho de Direccéo ou Conselho
Fiscal ou a pedido de pelo menos de metade
de membros.

Trés) A Assembleia Geral é convocada com
antecedéncia minima de quinze (15) dias, pelo
presidente usando os canais de comunicagdo
aprovados pelos membros.
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Quatro) A convocatéria da assembleia
extraordindria deve ser feita no prazo no prazo
de sete (7) dias apds o pedido, devendo a reunido
realizar-se no prazo de quinze (15) dias ap6s a
convocatdria.

Cinco) As deliberacdes e aprovagdes da
Assembleia Geral, € declarada em acta, sdo
tomadas por maioria de dois ter¢os (2/3) dos
membros presentes na sessdo.

Seis) As deliberacdes sobre a alteragdo dos
estatutos da associag@o, exigem voto favoravel
de trés quartos ( %) dos membros presentes e
mesmo se aplica para casos de transformagao
ou dissolucdo da associagao.

Sete) Cada membro dispde de um voto
secreto, pessoal e directo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os membros de mesa da
Assembleia Geral, o Conselho de
Direccio, e o Conselho Fiscal;

b) Aprovar anualmente o programa de
trabalho e orcamento proposto pelo
Conselho de Direcgio;

c) Apreciar e votar os relatérios do
Conselho de Direc¢do e Conselho
Fiscal;

d) Admitir novos membros;

¢) Deliberar sobre expulsdo de membro
da associagdo;

f) Deliberar sobre aquisicdo de bens
maveis e imoveis sujeitos a registo
e sobre reclamagdo de recursos
interpostos;

g) Aprovar a nomeacdo dos dirigentes
das delegagdes ou outras formas de
representacdo da associacio;

h) Definir o valor da j6ia e quotas mensais
a serem pagas pelos membros da
associagao;

i) Proceder a interpretacdo e alterag@o dos
estatutos, regulamentos, politicas e
estratégias da associacio;

j) Deliberar sobre transformacao,
dissolucdo ou liquidacdo da
associagao;

k) Deliberar sobre qualquer outro assunto
importante para o funcionamente da
associagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

A mesa da Asembleia Geral é composta
por um presidente de mesa, vice-presidente e
secretario, eleitos pela Assembleia Geral por
uma maioria simples, a quem compete dirigir a
ordem de trabalhos da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao da Mesa Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia € constituida
por:
a) Presidente da mesa;

b) Vice — presidente;
c) Secretario.

Dois) Ao Presidente da Mesa compete
convocar e dirigir os trabalhos da Assembleia
Geral.

Trés) O vice-presidente, substitui o
presidente nas suas ausencias ou impedimento.

Quatro) O secretdrio é responsavel pela
redacdio das actas das reunides da Assembleia
Geral, e na sua auséncia, tal responsabilidade
recai sobre um membor devidamente indicado
pela Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO

(Funcionamento da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral retine-se em
sessoes ordinarias e extraordinarias:

a) Ordinariamente no ultimo trimestre
de cada ano;

b) Extraordinariamente sempre que
as circunstancias o ditarem, por
iniciativa do Presidente ou proposta
do Conselho de Direccdo, do
Conselho Fiscal ou a pedido de
pelo menos metade dos membros.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO VIGESIMO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Direccdo € um 6rgao
executivo da associacdo, que dirige e executa
as linhas gerais estabelecidas pela Assembleia
Geral.

Dois) O Conselho de Direc¢ao € eleito pela
Assembleia Geral, dentre os membros com
pleno gozo dos seus direitos, e é composto por
um presidente e dois vice-presidentes para as
areas de projectos e financas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direccado retine-se
regularmente e sempre que for convocada pelo
seu Presidente ou pedido do Presidente da Mesa
da Assembleia Geral ou Conselho Fiscal.

Dois) As reunides do Conselho de Direcgio,
sdo convocadas com antecedéncia minima de
7 dias, com indicagdo da ordem de trabalhos.

Trés) O Conselho de Direc¢do, s6 pode
reunir-se com a presenca de todos os membros
que o compoe.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Direcgdo sdo tomadas por maioria dos votos
dos presentes.

Cinco) As reunides do Conselho de Direccao
sdo presididas pelo Presidente ou, no seu
impedimento, por quem este tiver delegado.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos e as deliberacdes da
Assembleia Geral;

b) Planificar e dirigir toda a actividade
da associagio;

¢) Adquirir os bens necessdrios para o
funcionamento da associagdo e
alienar os que sejam dispensaveis;

d) Administrar os bens e gerir os fundos
da associagdo;

¢) Representar a associa¢io no dia-a-dia
de trabalho;

f) Solicitar parecer aos membros
fundadores sobre assuntos de
interesse para o funcionamento da
associagao;

g) Propor a Assembleia Geral a criacio
de delegagdes ou outras formas de
representacdo da associacdo, bem
como os dirigentes desses 6rgaos;

h) Propor a Assembleia Geral e criacdo
e extin¢do de grupos de trabalho
relacionados com fins da associac@o;

i) Propor admissdao e expulsido de
membros da associacio, nos termos
do disposto nos presentes estatutos;

Jj) Propor membros honordrios da
associagao;

k)Exercer todos os poderes que
Assembleia Geral nele delegue.

/) Elaborar e executar o programa anual
de actividades;

m) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral o relatério anual e o respectivo
mapa de resultados do exercicio
findo.

SECAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgido
fiscalizador interno da associag@o e € constituido
por trés (3) membros efectivos com pleno
gozo de suas prerrogativas estatutdrias,
designadamente:

a) Presidente;
b) Vice-presidente; e
c) Secretario.
Dois) Os trés (3) membros sdo eleitos pela
Assembleia Geral e podem ser reeleitos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal Fiscal retine-se sempre
que seja necessario para a pratica dos actos de
sua competéncia e vela pelo cumprimento das
disposi¢des legais e estatutdrias:
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Dar parecer sobre o relatério de
gestdo, balanco e contas anuais
e sobre or¢gamentos ordinarios e
rectificativos;

b) Observar os preceitos de indicagao de
um membro do seu conselho para
dirigir os trabalhos nas reunides
magnas da associagdo;

c) Avaliar e tecer ilagdes a volta de
documentos-chave tais como os
relatérios de desempenho financeiro
e quaisquer operagdes patrimoniais
realizadas;

d) Emitir pareceres a Assembleia Geral
sobre assuntos relativos a sua
fung@o ou a si solicitados;

e) Verificar e pronunciar-se sobre a vida
da associagdo e tomar medidas
disciplinares aos dirigentes e
membros da associagdo.

SECCAO IV

Do patriménio e fundos

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Patriménio)

Constituem patrimonio da associagio, todos
os bens mdveis e imdveis adquiridos a titulo
oneroso ou gratuito pela associacdo e pelos
direitos que sobre os mesmos recaem.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Fundos)

Constituem fundo da associac@o:

a) O produto das jéias, quotas e outras
prestagdes complementares;

b) As quantias resultantes de subsidios,
donativos e legados de entidades
publicas ou privadas, nacionais e
estrangeiras, expressamente aceites;

¢) Os rendimentos dos bens sociais;

d) O produto de vendas efectuadas ou da
prestacdo de servigos;

e) As doagdes dos seus membros e /ou
de terceiros, de pessoas fisicas e
juridicas, sempre de procedencias
licita e de resultados de promocdes
beneficentes.

SECCAOV
Das disposi¢des finais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto esteja omisso nos presentes
estatutos, a interpretagcdo e a integrag@o das
lacunas dos presentes estatutos, competem a
Assembleia Geral, recorrendo-se para o efeito

as disposicdes legais em vigor na Republica de
Mocambique referente as associagdes.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Extincao e liquidacao)

Um) A associac@o podera ser extinta por
deliberagdo da Assembleia Geral extraordindria
convocada para essa finalidade, onde sera
estabelecido o modo de liquidag@o.

Dois) O patriménio liquido da associagao,
uma parte serd vendido e o valor distribuido
pelo nimero de membros da associag@o e a
outra parte serd doado a uma institui¢do a ser
escolhida mediante a delibera¢ao dos membros.

AB Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Outubro de dois mil e vinte e
um, foi registada sob NUEL 101629929, a
sociedade AB Service — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
a 12 de Outubro de 2021, que ird reger-se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
AB Service — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e ¢ uma sociedade comercial por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir

da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Tete, podendo mediante simples decisdo do
sdcio Unico criar ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegagdes ou outras formas de
representag@o social no pais ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional ou fora dele de
acordo com a legislag@o vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Servigos administrativos e de apoio;
b) Transporte;

c) Logistica;

d) Venda de mobiliarios;

¢) Venda de material de escritorio;

/) Venda de material de limpesa;

g) Prestagdo de servicos de limpeza.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
uma quota de igual detida pelo tnico s6cio
Angelo Belmiro Alexandre, casado, com Sandra
Alexandre Simbine Alexandre, sob regime de
comunhao geral de bens, natural de Homoine,
nacionalidade Mocambicana, residente em
Chongoene, Xai-Xai, portador do Bilhete de
Identidade n.° 090100325953F, emitido pelos
Servigos de Identifica¢do Civil da Cidade de Xai
-Xai, aos 16 de Agosto de 2018 e vilido até 16
de Agosto de 2023, NUIT 109048811.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada
e representada em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, por Angelo Belmiro Alexandre,
que fica desde jd nomeado administrador, com
dispensa de caucdo, com ou sem remuneragao,
conforme vier a ser deliberado pelo sécio.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do Administrador ou pela assinatura
da pessoa delegada para o efeito.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e que néo digam respeito as
operacdes sociais sobretudo em letra de favor,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.
Tete, 7 de Junho de 2023. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Agro K.G — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezassete de Outubro de dois mil e dezoito,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais, sob o NUEL 101058492, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada denominada
Agro K.G — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida entre o sécio: Genito Antonio
Pirilau, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Nampula portador
do Bilhete de Identidade n.° 030101854552Q,
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emitido pela Direccéo de Identificac@o Civil de
Nampula, a 26 de Maio de 2022, residente no
bairro de Natikiri, cidade de Nampula. Celebra
o presente contrato de sociedade com base nos
artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominaciao Agro
K.G — Sociedade Unipessoal, Limitada e a sua
sede esta estabelecida no bairro Central, cidade
de Nampula.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto
principal: Cereais, horticolas, sementes,
maquinas e equipamentos agricolas.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades comerciais, complementares
ou subsidiarias ao objecto principal em que o
sécio unico acorde, podendo ainda praticar todo
e qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
devidas autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de (20.000,00MT)
vinte mil meticais, correspondente a tinica quota
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente ao sécio Genito Anténio Pirilau,
respectivamente.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serd exercida por Genito
Antonio Pirilau de forma indistinta, e que desde
ja é nomeado administrador, com despensa
de caucdo, sendo suficiente sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
0s actos e contratos basta a assinatura do
Administrador Genito Anténio Pirilau ou ainda
a assinatura de procurador nomeado por ele e
de acordo com os poderes expressos no referido
mandato.

Nampula, 22 de Junho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Auto Tendito Reboque
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Maio de 2023, foi matriculada

na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105004387, uma entidade
denominada Auto Tendito Reboque & Servicos,
Limitada.

Aurélio Matendeugi Cossa, solteiro, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100807992Q, NUIT 111074860,
residente nesta cidade; Ronaldo Aurélio
Cossa, solteiro, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110106843225Q,
NUIT 136589326, residente nesta cidade;
Queluba Auélio Cossa, solteira, natural de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102710980P, NUIT 136593862,
residente nesta cidade; Rita Aurélio Cossa,
solteira, natural de Maputo, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110107330458I,
NUIT 133149686, residente nesta cidade;
e Auria Aurélio Cossa, solteira, natural de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110104799771L, NUIT 136591509,
residente nesta cidade.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominagio de
Auto Tendito Reboque & Servigos, Limitada,
com sede na Avenida Cardeal Alexandre dos
Santos, n.° 104, bairro Zintava, quarteirdo

6, Marracuene, e é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto, venda de
pecas e lubrificantes para viaturas, prestagdo
de servigos de lubrificacdo e alinhamento,
oficina geral, bate-chapa e pintura, mecanica
auto, servico de car-wash e poluidor, servigo de
reboque, podendo exercer qualquer actividade
que a lei permita.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de trés milhdes de meticais,
correspondente a soma de cinco quotas, sendo
uma de um milhdo de meticais, pertencente
ao socio Aurélio Matendeugi Cossa, e outras
quatro quotas iguais de quinhentos mil meticais
cada uma, pertencente a cada um dos sécios
Ronaldo Aurélio Cossa, Queluba Aurélio Cossa,
Rita Aurélio Cossa e Auria Aurélio Cossa,
respectivamente.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo e geréncia serd exercida
pelo sécio Aurélio Matendeugi Cossa, que
desde ja fica administrador, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
actos e contratos.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e casos omissos)

Na hipétese de dissolucdo, a liquidagdo da
sociedade serd efectuada pela assembleia geral.
Em tudo ndo patente no presente contrato serda
regulado pelo Cédigo Comercial e demais
legislagao aplicavel.

Maputo, 31 de Maio de 2023. —
O Conservador, llegivel.

BB Seguranca — Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte dois de Janeiro de dois mil e
dezanove de dois mil dezoito, foi matriculada,
na Concervatoria do Registo das Entidades
Legais de Nampula, sob o NEL 101098133, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada
denominada BB Seguranca — Sociedade
Unipessoal Limitada, constituida entre o
socio: Anselio Anita Linha Motemua, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade n.°
03100999103N, emitido aos 4 de Agosto de
2017, e residente no bairro urbano central,
cidade de Nampula. Celebra o presente contrato
de sociedade com base nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade adopta a denominagdo
BB Segurangas — Socidade Unipessoal
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem como a sua sede no bairro
Urbano Central, cidade de Nampula, podendo
por deliberagdo dos sdcios transferi-la, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, escritérios
em qualquer outra forma de representacio,
onde os socios acharem conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto prestagido
de servicos de seguranca:

a) O exercicios de actividade de o
acompanhamento e preteccdo de
veiculos de transportes de valores,
transportes expressos de valores ;

b) Controlo de residencias e bens nela
existente prestacdo de servigos
Segurancas, bem como a presta¢do
de servigos e qualquer outra
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actividade, em que o sdcio concorde
e cujo exercicio seja legal.
Dois) A sociedade podera exercer qualquer
actividade de servi¢o conexa e completamente
ao seu objecto e permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de (150.000,00MT)
cento e cinquenta mil meticais, correspondente
a Unica quota equivalente a cem por cento do
capital social, pertecente ao sécio Anselio Anita
Linha Motemua, respectivamente.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele activa ou
passivamente, exercida por Anselio Anita Linha
Motemua, de forma indistinta, e que desde ja
¢ nomeado administrador, com despensa de
caugdo, sendo suficiente sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos actos e contratos.

Dois) Complete o administrador todos
os poderes necessdrios para administracdo
de negdcios ou 4 sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguémou arrendamento de bens imoveis,
incluindo maquinas, veiculos automoveis e etc.

Tres) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Nampula, 14 de Junho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Capmoz, Art & Design
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Maio de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105003916, uma entidade
Capmoz, Art & Design — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Cesar Alfredo Pardal, solteiro, natural da
cidade a Beira, residente no bairro de Polana
Cimento, rua Sidano n.° 61, 3° andar flat 7,
provincia de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100104173311B, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

E constituida nos termos da lei e do presente
pacto, uma sociedade unipessoal, que adopta
a denominagdo de Capmoz, Art & Design —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, rua da Franga, n.° 192, bairro da Coop.

Dois) Por deliberacdo do tnico sécio, pode
transferir a sede para qualquer outro local no
territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de design e arte,
prestacdo de servico de consultoria, comercio,
importagdo e exportagao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT,
representado por uma unica quota de (dez mil
meticais), correspondente a 100% do capital
social pertencente ao tinico sécio Cesar Alfredo
Pardal.

ARTIGO SEXTO
(Divisao)

Um) A quota € indivisivel e ndo pode ser
cedida ou transferida a terceiros, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre a mesma, sem a delibera¢do do tnico
socio, se posta a venda, a cessdo dela, serd
realizada a alteracdio contratual pertinente.

Dois) Nula é qualquer divisdo, cessdo,
onera¢do ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Deliberacao)

Um) A sociedade s6 se dissolve por
deliberag¢@o do tnico s6cio ou nos termos e
condi¢des previstos por lei.

Dois) Por morte ou interdi¢do do tinico sécio,
os herdeiros ou representantes legais do falecido
ou interdito, designardo entre si um que a todos
represente perante a sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Admisnistracao)

Para a administracio e gestdo da sociedade
e sua representacao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, sdo conferidas ao inico s6cio
Cesar Alfredo Pardal, desde ja nomeado gerente
cuja assinatura obriga validamente a sociedade
em todos 0s actos e contratos.

ARTIGO NONO
(Gerente)

O gerente poderd delegar os seus poderes
na sua totalidade ou em parte, mediante
instrumento legal com poderes para tais efeitos.

Maputo, 21 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Colina Verde, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Junho de 2023, na conservatdria
em epigrafe procedeu-se na cessdo de quotas
da sociedade Colina Verde, Lda inscrita na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o niimero um, zero, zero, dois,
quatro, dois, cinco, seis, sete (100242567), em
consequéncia desta cessdo de quotas € alterado
parcialmente os estatutos da sociedade no artigo
5° e artigo 8° que passa a ter a seguinte redaccao:

CAPITULO 1T

Do capital social e cessao de quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 11.020.000,00MT
(onze milhdes e vinte mil meticais) e corresponde
a soma de trés quotas desiguais correspondendo
a99,99% pertencente 4 sécia Colina Verde B.V
e 0,005% pertencente ao sécio Graham Pollard
e 0,005% pertencente 4 sécia Lucy Campbell
Jones.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

Apés discussdo, andlise e aprovagdo das
alteragdes necessdrias de todas as questdes
envolventes, os s6cios representados
deliberaram por unanimidade autorizar a
transmissdo de quotas da Sandalwood N. V.
para os senhores Graham Patrick Pollard e
Lucy Campbell.

Esta conforme.
Maputo, 16 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.
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Contracto, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dez de Maio de dois mil e vinte e trés foi
matriculada sob NUEL101963144, a sociedade
Contractos, Limitada, que ird rege-se pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A sociedade adopta a denominagio de
Contractor, Limitada. E uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e e
constituida por tempo inderterminado e tem a
sua sede na rua do Bagamoyo, nimero cento e
oitenta e seis 1° andar flat 5, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: A prestagao
de servigos de empreitada e consultoria na area
de obras puiblicas nomeadamente: edificios;
monumentos; obras de urbanizacio; vias de
comunicacdes; obras hidraulicas; e fundacgdes
e captacdo de agua em toda a sua abrangéncia
permitida por lei.

Dois) A sociedade poderd participar sem
limite no capital social de outras sociedades, em
consodrcios e em agrupamentos complementares
de empresas nacionais e estrangeiras.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.500.000,00MT
(um milhdo e quinhentos mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas iguais
de setecentos e cinquenta mil meticais cada
uma, pertencentes uma cada um dos sdcios
Nilse Manuel Herminio Novela, solteiro,
maior, natural de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110600186792C, emitido em
Maputo, a 16 de Setembro de 2020, ambos
residentes na cidade de Maputo e Adelino
Anténio Chavana, solteiro, maior, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100104185B, emitido em Maputo, a 23
de Janeiro de 2019.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragio e representacéo da sociedade
dispensada de caug@o e ou sem remuneracao
conforme vier a ser deliberado em assembleia
geral, serd exercida por ambos os sécios que

ficam designados administradores, que ficam
designados sua representa¢do em juizo e fora
dele, activa e passivamente em juizo e fora
dele, serd exercida por ambos os sécios que
ficam designados administradores, bastando as
suas assinaturas em conjunto para validamente
obriga a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balanco
anual serdo distribuidos nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolug¢@o nos termos
previstos na lei.

Maputo, 20 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Dura Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta de treze de Junho do ano dois mil e vinte e
trés, da sociedade Dura Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada sita na cidade de Maputo,
constituida por contrato de sociedade de vinte
de Marg¢o de dois mil e vinte e trés, com sede
na cidade de Maputo, bairro Central, Avenida
Filipe Samuel Magaia, nimero 35/357/9, rés do
chdo, matriculada pela Conservatdria de Registo
das Entidades Legais sob NUEL 101954765,
com o capital social de Um milhdo de meticais,
estd inscrito o pacto social da referida sociedade,
deliberou o sécio Abdourahamane Diawara,
dentetor da tinica quota com o valor nominal de
um milhdo de meticais (1.000.000,00MT), que &
o capital inicial para vinte milhdes de meticais
(20.000.000,00MT) .

Em consequéncia deste aumento € alterada a
redacg¢do do artigo quarto dos estatutos, o qual
passa a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro e bens, é de
20.000.000,00MT, (vinte milhées de meticais),
que corresponde uma tnica quota com o
valor nomial de vinte milhdes de meticais,
pertencente ao s6cio Abdourahamane Diawara,
equivalente 4 cem por cento do capital social.

Maputo, 22 de Junho de 2023. — O Técnico,
Llegivel.

Eletrosu — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte dois de Fevereiro de dois mil
vinte e trés, foi matriculada, na CREL, sob
NUEL 101946517, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Eletrosu — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre
0 soOcio: Ali Sualehe Abubacar, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 0301002193245,
emitido a 21 de Agosto de 2020, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Nampula, residente
em Nampula, bairro Urbano Central. Celebra o
presente contrato de sociedade, que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade tem a denominagdo Eletrosu
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com
sede no bairro Urbano Central, cidade de
Nampula, podendo por deliberagdo do sécio
transferir, abrir, manter ou encerar sucursais,
filiais, escritdrios, ou qualquer outra forma de
representacdio, onde e quando o sécio achar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
de servicos e comercializacio nas dreas de:

a) Instalacdo de postos de transformagdo
de energia;

b) Manutencio e reparacdo de postos de
transformacao de energia;

c) Instalac@o de rede eléctrica, média
tensdo, baixa tensao;

d) Reparacdo de postos de energia
eléctrica;

e¢) Montagem de geradores e painéis
solares.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares ao seu
objecto principal mediante a deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
100% do capital social pertencente ao sécio Ali
Sualehe Abubacar.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e representacdo
da empresa, em juizo ou fora dele, activa e



28 DE JUNHO DE 2023

3885

passivamente, ficam a cargo do sécio Ali
Sualehe Abubacar, que desde ja € nomeado
administrador, com dispensa de caugdo.

Dois) Para que a empresa fique obrigada,
basta a assinatura do administrador.

Trés) O administrador pode constituir
mandatdrios, com poderes que julgar
convenientes e ou pode também substabelecer
ou delegar os seus poderes de administragao a
outro s6cio ou terceiro por meio de procuragao.

Quatro) O administrador terda também uma
remuneracao que lhe for fixada pela sociedade.

Nampula, 9 de Margo de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Euro-Japao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Junho de 2023, foi matriculada na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 101760375, uma entidade Euro-
Japdo, Limitada.

E celebrado, o presente contrato nos termos
do artigo 90° do Cédigo Comercial que se regera
pelos seguintes:

Roshan Anuruddha Ranasinghe Arachchige,
de nacionalidade cingalesa, portador do
Passaporte n.° D5658008 (D cinco, seis,
cinco, oito, zero, zero, oito) casado com
a Vithanage Prashanthi Diusha Perera
Ranasinghe Arachchige no regime de
comunhio geral, residente nesta cidade de
Maputo na Avenida Olof Palme, n.° 680,
rés-do-chio, nesta cidade.

Shane Anuruddha Ranasinghe Arachchige
de nacionalidade congalesa, portadora
do Passaporte n.° D5658976 (D cinco,
seis, cinco, oito, nove, sete, seis) solteiro,
residente nesta cidade de Maputo na Avenida
Olof Palme, n.° 680, rés-do-chio, nesta
cidade;

Thibaut Aloak Ranasinghe Ranasinghe
Arachchige, de nacionalidade cingalesa,
portador do Passaporte n.° N8307642 (N
oito, trés, zero, sete, seis, quatro, dois) maior,
solteiro, residente nesta cidade de Maputo na
Avenida Olof Palme, n.° 680, rés-do-chao,
nesta cidade;

Kevin Nimesh Ranasinghe Arachchige, maior,
solteiro, de nacionalidade francesa, portador
do Passaporte n.o 21DC38814, emitido no
dia 3 de Setembro de 2021, valido até 23 de
Maio de 2028, residente na Avenida Olof
Palme, n.° 680, bairro Central, cidade de
Maputo, Kampfumo.

Pelo presente contrato constituem entre si

uma sociedade que ird reger se pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta o nome de Euro-Japao,
Limitada é uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, tem a sua sede
nesta cidade de Maputo, na Avenida 25 de
Setembro n.° 2846, bairro Central no distrito
Municipal Kapfumo na cidade de Maputo,
podendo deslocar a sua sede para outras
provincias, bem como abrir sucursais, filiais
ou outras formas de representacao no territorio
nacional.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao e objecto)

z

Um) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio da sua
constitui¢ao.

Dois) A sociedade tem por objecto a
actividade desde que obtida a necessaria
autorizacdo legal.

Trés) A sociedade tem por objecto a actividade
comercial nas seguintes aréas:Comércio geral e
comércio grosso e retalho de produtos, venda
de pecas e acessorios para veiculos automoveis,
prestacdo de servicos diversos, manutengdo
e reparacdo de motociclos de suas pecas e
acessorios, venda de viaturas, importagdo e
exportacdo de diversos produtos e comércio
a grosso de diversos produtos electrénicos de
uso doméstico.

Quatro) Por deliberag@o dos socios poderao
exercer outras actividades desde que obtida a
necessaria autorizagao legal.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 50.000,00MT,
(cinquenta mil meticais) que corresponde a
soma de trés qoutas desiguais distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma qouta com valor nominal
de 5.000,00MT (cinco mil
meticais) representativo de
10% (dez porcento) do capital
social pertencente ao sécio
Roshan Anuruddha Ranasinghe
Arachchige;

b) Outra qouta com o valor nominal
de 15.000,00MT( quinze mil
meticais) representativo de
30% (trinta porcento) do capital
social pertencente ao sdcia
Shane Anuruddha Ranasinghe
Arachchige;

¢) Uma qouta com o valor nominal
de 15.000,00MT (quinze mil
meticais) representativo de 30%
(trinta porcento) do capital social
pertencente ao sécio Thibaut
Aloak Ranasinghe Ranasinghe
Arachchige;

d) Um quota com o valor nominal
de 15.000,00MT ( quinze mil
meticais) representativo de 30%
(trinta porcento) do capital social
pertencente ao s6cio Kevin Nimesh
Ranasinghe Arachchige.

Dois) O capital social poderd ser aumentando
amedida das necessidades dos empreendimentos
desde que proposta pelo conselho de geréncia e
aprovado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A administracdo da sociedade e
a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, serao exercidos pelo
gerente Kevin Nimesh Ranasinghe Arachchige,
que desde ja é designado pela assembleia
geral, podendo alterar mediante acta e serem
nomeados outros que ndo sdo socios da
sociedade ou mesmo os que sdo, todos eles
dispensados ou ndo de caugdo e auferindo
ou ndo de remuneracdo, conforme vier a ser
determinado na assembleia geral.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade é
necessdria apenas a assinatura de um dos sécios.

Trés) Mediante procuracdo bastante, a
sociedade poderd ainda construir mandantarios
para representarem em todos ou alguns actos
relativos ao exercicio da sua actividade com
amplititude e as atribui¢des que constarem dos
resoectivos mandatos consoante aprovacao.

Quatro) E vedado a qualquer gerente ou
mandatdrio assinar em nome da sociedade de
quiasquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor ou abonagdes.

ARTIGO QUINTO
(Reuniao da assembleia)

A assembleia geral reunird uma vez por ano
em sessdo ordindria para apreciagdo, balangco
no final de cada ano, discussdo, aprovagdo ou
alteracdo balanco e contas do exercicio social,
bem como para destruicdo e exoneracdo de
dirigente e demais assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que se torne necessdria, devendo reunir-se na
sede social.

ARTIGO SEXTO
(Lucros liquidos)

Os lucros liquidos deduzir-se-do dez
porcento para o fundo de reserva legal, o
remanescente serd distribuido pelos sdcios na
proporgdo das qoutas.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo se dissolve pela morte,
interdicdo de qualquer sécio, antes porém,
continuara com herdeiros do sécio falecido ou
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capazes do interdito, os quais nomerdo entre
si um que a todos represente na sociedade
enquanto a qouta se mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Divisao das quotas)

A cessdo ou divisdo de qoutas é livre
entre os sécios, mas a estranhos depende de
consentimento da sociedade em assembleia
geral ordindrio ou extraordindria, dando sempre
prioridade a um dos sécios da sociedade.

ARTIGO NONO
(Omissao)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais vigentes sobre matéria na
Republica de Mocambique.

Maputo, 21 de Junho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Fairview Comprehensive
International School FCIS,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que por deliberagdo de oito dia do més de
Junho de dois mil e vinte e trés pelas dez
horas, reuniram-se em assembleia geral, os
socios da sociedade Fairview Comprehensive
International School FCIS, Limitada sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
de direito Mog¢ambicano, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob o n.° 100349353, com o capital social de
quinhentos mil meticais, estiveram presentes os
socios Maria Luisa Tacorda Urdas, detentora de
uma quota no valor nominal de trezentos setenta
sete mil e quinhentos meticais (250.000,00MT),
correspondente a cinquenta por cento (50%)
do capital social e Allan de La Cruz Urdas,
detentor de uma quota no valor nominal de
cento e vinte e dois mil e quinhentos meticais
(250.000,00MT), correspondente a duzentos
e cinquenta por cento (50%) do capital social,
estando representada a totalidade do capital
social, os sécios dispensaram formalidades
prévias, da constitui¢do da assembleia geral,
atento ao disposto no nimero dois do artigo
cento e vinte e oito do Cédigo Comercial vigente
em Mocambique, aprovado pelo Decreto — Lei
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro, e manifestaram a vontade de a
assembleia constituir-se e deliberar sobre cessdo
parcial das quotas da sécia Maria Luisa Tacorda
Urdas e Allan de La Cruz Urdas no valor
nominal de cento vinte dois mil e quinhentos
meticais, cada um a favor da nova sécia Jaliyah
Leoncey Urdas e consequentemente a entrada
da nova sécia na sociedade, alterando assim o

seu estatuto no seu artigo quarto, o qual passa
a ter a seguinte redacg¢@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais (500.000MT), correspondente a soma
de trés quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Maria Luisa Tacorda Urdas, maior,
de nacionalidade filipina, portadora
de DIRE n.° 11PH00039386J,
emitido pela Direccdo Nacional
de Migracdo, a 13 de Dezembro
de 2022, residente em Maputo,
detentora de uma quota no
valor nominal de cento e vinte
dois mil e quinhentos meticais
(122.500,00MT), correspondente
a vinte e quatro virgula cinco por
cento (24,5%) do capital social;

b) Allan de La Cruz Urdas, maior, de
nacionalidade filipina, portador de
Dire n.°11PHO0059686F, emitida
pela Direc¢do Nacional de Migragdo
a 13 de Dezembro de 2022, residente
em Maputo, detentor de uma quota
no valor nominal de cento vinte
e dois mil e quinhentos meticais
(122.500,00MT), correspondente
a vinte e quatro virgula cinco por
cento (24,5%) do capital social;

c) Jaliyah Leonceyurdas, menor, de
nacionalidade mocambicana,
portadora de Bilhete de Identidade
n.° 1101056364148, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, a 2 de Dezembro de 2020,
residente em Maputo, representada
pela soécia Maria Luisa Tacorda
Urdas, detentora de uma quota
no valor nominal de duzentos e
cinquenta e cinco mil meticais
(255.000,00MT), correspondente
a cinquenta e um por cento ( 51%)
do capital social.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a
presente sessao, lavrando-se a presente acta que,
depois de lida, ird ser assinada pelos presentes.

Maputo, oito de Junho de dois mil de vinte
e trés. — O Técnico, llegivel.

Giant Solutions Consultoria
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Junho de 2023, foi matriculada na

Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 101703479, uma entidade Giant
Solutions Consultoria e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada. Nos termos da disposicao
do artigo 90 do Cédigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 2/2009, de 24 de Abril,
Edmilson Juvéncio Chau-Chau, mogambicano,
natural de Maputo, residente na cidade da
Matola-cidade, bairro da Liberdade, quarteirdo
n.° 5, casa n.° 577, portador do Bilhete de
Identidade n.° 11010151748B, emitido pela
Direccdo de Identificaciao Civil da cidade de
Maputo, a 19 de Outubro de 2018, vélido até
19 de Outubro de 2023, constitui uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
Giant Solutions Consultoria e Servigos-
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo ser transferida para outra
cidade bem como abrir ou encerrar quaisquer
filiais, sucursais, agéncias, delegagdes ou
qualquer outra forma de representagdo social,
onde e quando o sécio achar necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade durard por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Despachos aduaneiros;

b) Transporte e logistica;

¢) Prestagdo de servigos de consultoria e
gestdo de negdcios;

d) Importacio, exportagdo, distribui¢do
e comércio a grosso e a retalho
de cereais, cosméticos, produtos
de limpeza, vestudrios, bebidas
e tabaco, bem como, diversos
produtos ndo especificados;

¢) Representacdo de produtos e marcas.

Dois) O objecto compreende ainda outras
actividades acessorias ou complementares das
actividades principais.

Trés) Por decisdo do sécio, a sociedade
poderd exercer outras actividades conexas e/
ou subsididrias com o seu objecto social desde
que devidamente autorizada, ou ainda qualquer
forma legalmente permitida ou participar no
capital de outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 10 000,00MT (dez
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mil meticais), pertencente ao sécio Edmilson
Juvéncio Chau-Chau, constituindo uma quota
unica correspondente a 100% do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou realizado, por decisdo do sdcio.

ARTIGO QUINTO
(Representacao da sociedade)

Um) A representacdo da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, bem como a
sua administragdo e fiscalizagdo serdo exercidas
pelo sécio Edmilson Juvéncio Chau-Chau que
passa, desde ja, a exercer as fungoes de director-
geral da sociedade.

Dois) O representante da sociedade tem
os plenos poderes para nomear mandatarios
da sociedade, conferindo-lhes os necessarios
poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO

(Abertura e movimentacao de contas ban-
carias)

O director-geral da sociedade tem plenos
poderes para em nome da sociedade, abrir e
movimentar contas desta, preencher letras e
livrangas e emitir cheques da mesma.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
inabilitacdo ou interdi¢do do sécio da sociedade.

Maputo, 20 de Junho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Glencore Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por delibera¢do da assembleia geral de vinte
dias do més de Marco do ano dois mil e vinte
e trés, pelas dez horas a sociedade Glencore
Mogambique, Limitada, registada sob o NUEL
100063670, procedeu a deliberagdo sobre a
mudanga de sede social da sociedade.

Por esta deliberacdo, aprovou-se por
unanimidade dos sécios presentes, a mudanga
de sede social, actualmente sita na Avenida
Zedequias Manganhela, n.” 267, Prédio JAT IV,
Piso 6, cidade de Maputo - Mogambique, para
a rua dos Desportistas 691, Prédio JAT VI-1,
Piso 3, Maputo - Mocambique.

Em consequéncia da mudanga de sede social,
acima deliberada, € alterado o artigo primeiro
do pacto social, o qual passa a ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede social e duragao)

Um) Permanece inalterado.

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua
dos Desportistas 691, Prédio JAT VI-1, Piso 3
Maputo — Mogambique.

Trés) Permanece inalterado.

Quatro) Permanece inalterado.

Maputo, 19 de Junho de 2023. —
O Técnico, llegivel.

GWIC Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdes da assembleia geral de
cinco de Junho de 2023, na sociedade GWIC
Mocambique — Sociedade Unipessoal, Limitada,
registada sob o NUEL 100144220, procedeu-se
a cessdo das quotas na sociedade.

Por essas deliberagdes, aprovou-se por
unanimidade, a transmissdo da quota detida
pelo sécio Luis Miguel de Carvalho Moreira
Gomes correspondente a 51% (cinquenta e um
por cento) do capital social, com o valor nominal
de 25.500,00MT (vinte e cinco mil e quinhentos
meticais), a favor da sociedade GWIC, Lda,
sociedade por quotas registada segundo o direito
Portugués.

Tendo a GWIC, Lda exercido o seu direito de
preferéncia, foi deliberado com efeitos imediatos
a cessdo da quota detida pelo sécio Luis Gomes
a favor da GWIC, Lda e nesta conformidade e
em funcao desta aprovacao, unanime, a GWIC,
Limitada passa a ser detentora da totalidade do
capital social, ou seja, a sécia GWIC, Lda passa
a ser titular dos 100% do capital social, a saber
50.000,00MT (cinquenta mil meticais).

Assim e em consequéncia da cessdo, acima
indicada, foi aprovada por unanimidade a
alteragdo do artigo quatro do pacto social da
sociedade que passa a ter a seguinte e nova
redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, realizado
em dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), e corresponde 4 soma de uma tnica
quota representativa de 100% do capital social,
pertencente a sociedade GWIC, Lda;

Dois) Inalterado.

Trés) Inalterado.

Maputo, doze de Junho de 2023. —
O Técnico, llegivel.

HCB-SU - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Junho de dois mil e
vinte e trés, lavrada de folhas 86 a 89 e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas
n.° 05/2023, a cargo de Domingas Sebastiana
Nelson Rossi, conservadora e notdria superior,
em pleno exercicio de fun¢des notariais,
compareceu como outorgante: Hermenegildo
Canhaua Bravo, casado com Télcia Mandanda
Sacur Chin Bravo, sob o regime de comunhio
geral de bens, natural de Tete, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030101157002B, emitido pelo Servico
Provincial de Identifica¢@o Civil de Manica em
Chimoio, em doze de Maio de dois mil e vinte e
dois em Chimoio e residente no bairro 2 (Emilia
Dausse), nesta cidade de Chimoio.

E por ele foi dito: Que, pela presente escritura
publica, constitui uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada HCB-SU, Lda.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelo outorgante uma
sociedade comercial unipessoal por quotas
de responsabilidade, limitada, que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislagdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo HCB-
SU, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua do
Bérue, talhdo 90, Edificio Rehan, loja 4, rés-do-
chdo, Chimoio, provincia de Manica.

Dois) O sécio poderd decidir a mudanca
da sede social e assim criar quaisquer outras
formas de representagio, onde e quando o julgue
conveniente, em conformidade com a legislagio
em vigor.

Trés) A sociedade poderd abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do pais ou
no estrangeiro, desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebragio da presente escritura
publica.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Comércio a grosso e retalho;
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b) Fornecimeno de material informético
e de escritorio;

¢) Venda e aluguer de viaturas (rent-
a-car);

d) Venda e aluguer de maquinas e
equipamentos agricolas, e de
construg¢do de engenharia civil,
com ou sem operadores.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizagdes.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social subscrito e
integralmente realizado em dinheiro e
bens € de 250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), pertencente ao
sécio unico, Hermenegildo Canhaua
Bravo, equivalente a cem por cento do
capital social.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente serd
exercida pelo sécio tnico, que desde ja
fica nomeado sécio-gerente, com dispensa
de caugdo, com ou sem remuneracio,
conforme vier a ser decidido.

Dois) A sociedade fica obrigada em
todos os seus actos e contratos pela tnica
assinatura do sdcio-gerente.

Trés) O socio-gerente poderd delegar
todos ou parte dos seus poderes de
geréncia a pessoas estranhas a sociedade
desde que outorgue a procuragdo com
todos os possiveis limites de competéncia.

Quatro) O sécio-gerente ndo poderd
obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndo dizem respeito ao seu objecto
social, nomeadamente letra de favor,
fianga, livranca e abonagdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposicdes da lei das sociedades
por quotas e demais disposi¢des legais
aplicdveis e em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Chimoio, 15 de Junho
de 2023. — O Notario, llegivel.

HJ-Cleaning Service
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia trinta de maio de dois mil vinte e dois, foi
Matriculada, Na CREL, Sobon.” 101765741, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada denominada
HJ-Cleaning Service — Sociedade Unipessoal,
Limitada. Constituida entre o s6cio: Hélder
Henriques Jodo, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 040101343827 M, emitido a 20 de Setembro
de 2021, pela DIC de Nampula, residente na
cidade de Nampula e ele préprio. Celebra o
presente contrato de sociedade com base nos
artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo HJ-
Cleaning Service — Sociedade Unipessoal,
Limitada, € uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, podendo abrir
delegacdes em qualquer ponto do pais se rege
pelo presente estatuto e preceitos legais em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social,
provincia de Nampula, bairro Muatala-
Matadouro, préximo da Mesquita, cidade de
Nampula.

Dois) Tem durag@o por tempo indeterminado,
contando com a data do seu registo na entidade
competente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Actividades de limpeza geral;

b) Actividades de plantagio e manutengdo
de jardins;

c) Lavagem e limpeza a seco;

d) Outras actividades de limpeza em
edificios e equipamentos industriais;

e) Recolha, drenagem e tratamento de
aguas residuais;

/) Outras actividades de servigos pessoais,
N.E;

g) Fornecimento de outros bens e servicos;

h) Prestacdo de servicos em diversas
areas.

Dois) A sociedade poderao ainda desenvolver
outras actividades, complementares ou conexas
do objecto principal, desde que os sécios
assim deliberem em assembleia geral e obtidas

as necessdrias autorizacdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a duas somas ao
socio Hélder Henriques Jodo.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administracdo e geréncia da sociedade,
e sua representacido em juizo e forga dele,
activa e passivamente, serd exercido pelo
socio: Hélder Henriques Jodo, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa
de caugdo, podendo porem, delegar parte ou
todos os poderes a um mandatario para o efeito
designado.

ARTIGO SETIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura do administrador, em todos
os actos e contratos, podendo este, para
determinados actos, delegar poderes a um
procurador, especialmente constituido, nos
precisos termos e limites do respectivo mandato
e em consonancia com o regime juridico das
sociedades comerciais.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte ou interdi¢@o de um sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
nomeardo entre si um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO NONO

(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se -ao as disposi¢oes do codigo
comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Nampula, 8 de Junho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Direccao Nacional
de Assuntos Religiosos

Certidao

Certifico, que no Livro B, folhas 31 (trinta
e um) de Registo das Confissdes Religiosas,
encontra-se registada por depésito dos estatutos
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sob n.° 440 (quatrocentos e quarenta) a Igreja
Doze Apostélos de Cristo, cujos titulares sdo:

Zefanias Nharrongue Mutisse — Presidente;

Jodo Fernando Timbana — Vice-Presidente;

Zacarias Ernesto Chadque - Secretério Geral;

Paulo Changule — Tesoureiro;

José Bazar Gemo — Apdstolo.

A presente certiddo destina-se facilitar
os contactos com os organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancarias de bens e outros previstos nos
estatutos da Igreja.

Por ser verdade mandei passar a presente
certidao que vai por mim assinada e selada com
selo branco em uso nesta Direcg@o.

Maputo, quinze de Fevereiro de dois mil e

vinte e trés. — O Director Nacional, Albachir
Macassar.

Igreja 12 Apodstolo de Cristo

CAPITULO 1

Das disposicoes gerais
ou denominacgao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

Um) A Igreja 12 Apdstolos de Cristo, que
nos presentes estatutos é designada apenas
por Igreja, ¢ uma Confissdo Religiosa, sem
fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa e financeira,
constituida pelos crentes, para a prossecugao dos
fins religiosos definidos nos presentes estatutos.

Dois) A Igreja 12 Apéstolos de Cristo regem-
se pelos presentes estatutos, pelos regulamentos
aprovados por 6rgdos competentes e pela
legislagdo vigente no pafs.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duracao)

Um) A Igreja 12 Apéstolos de Cristo exercem
as suas actividades no territério mogambicano,
podendo criar e dissolver congregagdes e
trabalhos de missdes no estrangeiro.

Dois) A sede da Igreja localiza-se na
provincia de Maputo, Municipio da Matola,
bairro do Intaka, talhdo ES-4 da Parcela do
Intaka, quarteirdo n.° 10, casa n.® 29.

Trés) No prosseguimento dos seus objectivos,
a Igreja pode manter relagcdes de cooperagao
ou fraternidade com outras igrejas, baseadas
na identidade ou similaridade de principios
doutrindrios.

Quatro) A duragdo da Igreja 12 Apdstolos
de Cristo € por tempo indeterminado.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Sdo objectivos da Igreja 12 Apdstolos de
Cristo:

a) Pregar o evangelho do Nosso Senhor
Jesus O Cristo e ensinar a Palavra
de Deus dentro e fora do territério
nacional;

b) Promover os ensinamentos e
doutrinas conforme os principios
preconizados pela Igreja;

¢) Instruir, formar criancas e jovens
nos ensinamentos, doutrina e fé
cristaos;

d) Estimular a comunhio e fraternidade
entre os seus membros e os cidaddos
em geral;

¢) Desenvolver beneficéncias e promover
o conhecimento no dominio
doutrindrio da literatura da Igreja;

f) Promover a paz, justica e reconciliagdo
entre os homens e fazer destes
valores uma cultura dos membros da
Igreja, desde o lar até a sociedade;

g) Criar e desenvolver escolas dominicais
e congregagdes para a promogao
das suas actividades e prossecucio
dos seus fins estatutarios;

h) Promover a doutrina da Igreja e incutir
a fé a todas as pessoas baseadas em
ensinamentos de Jesus O Ceristo.

CAPITULO 1T
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUATRO
(Admissao de membros)

Um) A admissdao de membro € através do
baptismo em 4gua e Espirito Santo, desde que
aceite os principios doutrindrios da Igreja 12
Apéstolos de Cristo e os presentes estatutos.

Dois) Os menores, interditos e inabilitados
podem ser membros através dos seus pais,
tutores e curadores, respectivamente, nos termos
da lei civil.

Trés) Apds a aceitagdo, o membro € registado
no livro da congregagdo a que o membro
pertence e no livro da sede da Igreja.

Quatro) Em caso de mudanga de congregacao,
0 membro deve comunicar o 6rgio competente
para efeitos de actualizac@o.

ARTIGO CINCO
(Categoria de membros)

A Igreja 12 Apéstolos de Cristo t€ém duas
categorias de membros:

a) Efectivos: Os emancipados e maiores
de 18 anos;

b) Agregados: Os que ainda ndo tiverem
completado a idade de 18 anos.

ARTIGO SEIS
(Perda de qualidade de membro)

Perde a qualidade de membro nas seguintes
situagdes:

a) Por deixar de participar na vida da
Igreja;

b) Por adoptar uma conduta
manifestamente incompativel com a
doutrina da Igreja, segundo critérios
em uso;

¢) Por auséncia em reunides sem prévia
comunicagdo, por um periodo de
noventa dias;

d) Por pratica de imoralidade
extraconjugal;

¢) Por morte.

ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros da Igreja:

a) Participar em todas actividades e
programas da Igreja;

b) Ser assistido espiritualmente pela
Igreja;

c) Fazer parte dos d6rgdos da Igreja;

d) Participar nas reunides dos 6rgdos, de
acordo com os presentes estatutos;

¢) Exercer o voto nas sessdes eleitorais
ou deliberativas em geral, de acordo
com os presentes estatutos;

f) Ser nomeado para o exercicio de
cargos e funcdes, de acordo com
as suas capacidades e demais
critérios estabelecidos nos presentes
estatutos, nos regulamentos da
Igreja e na lei;

g) Ser informado sobre a vida da Igreja
e sobre as actividades dos seus
orgaos;

h) Participar nas actividades organizadas
pela Igreja, em especial, as
actividades espirituais;

i) Votar e ser eleito para o exercicio de
cargos ou fun¢des estatutdrios.

ARTIGO OITO
(Deveres do membro)

Sao deveres do membro da Igreja:

a) Conhecer e cumprir os estatutos,
o Regulamento Interno e outros
instrumentos normativos da Igreja,
emitidos por 6rgdos competentes;

b) Tomar parte nas actividades da Igreja
e nas reunides a que tenha sido
convocado;

c) Desempenhar com zelo e assiduidade
0s cargos para os quais for eleito;

d) Executar as tarefas que lhe forem
confiadas pelos d6rgdos e seus
titulares;

e) Defender a imagem e o bom nome
da Igreja;
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f) Contribuir para o sucesso das
actividades dos 6rgdos e para a
prossecucdo dos objectivos da
Igreja;

g) Abster-se da pratica de actos lesivos
ou contrdrios aos objectivos
prosseguidos pela Igreja;

h) Entregar pontualmente o dizimo e
ofertas.

ARTIGO NOVE
(Sancoes)

Um) Constituem sancdes:

a) A exclusdo das fungdes ou actividades;

b) A ndo comungag¢do por um periodo a
determinar em regulamento proprio.

Dois) Nao serdo aplicadas as sangdes acima
descritas, sem que contra o membro tenha sido
instaurado e concluido um processo que inclua:

a) A apresentacdo de documento de
acusagao;

b) O apuramento dos factos;

c) A apresentacdo de defesa escrita ou
oral do membro;

d) A decisdo do 6rgiao competente.

CAPITULO 111

Dos 6rgéaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento
ARTIGO DEZ
(Orgéos sociais)

Um) Sao 6rgdos sociais da Igreja:
a) Espirituais; e
b) Temporais.
Dois) Sao érgio espirituais:
a) O Conselho dos Apdstolos;
b) O Conselho dos Cardeais; e
¢) O Conselho dos Arcebispos.
Trés) Sdo 6rgdos temporais:
a) A Conferéncia;
b) O Conselho de Direccao;
c) O Conselho Fiscal;
d) O Comité Central; e
e) O Comité Nacional da Juventude.
Quatro) Nas provincias e distritos, a Igreja
12 Apéstolos de Cristo estruturam-se conforme
o disposto nos n.°s 2 e 3 do presente artigo,
excepto no que respeita ao Conselho dos
Apdstolos, que existe apenas na estrutura central
da Igreja.
Cinco) Os 6rgaos temporais subordinam-se
aos Orgdos espirituais.

SECCAOTI

Dos érgaos espirituais e Conselho
dos Apdstolos

ARTIGO ONZE

(Natureza e composicao do Conselho
dos Apéstolos)

Um) O Conselho dos Apdstolos € o 6rgio
espiritual deliberativo maximo da Igreja,
responsdvel pela supervisao geral e validagao

das deliberagdes de outros 6rgdos e as suas
deliberacdes sdo de cumprimento obrigatdrio
para toda a Igreja.

Dois) O Conselho dos Apdstolos € composto
por todos os Apoéstolos da Igreja e € presidido
pelo Apdstolo Presidente.

ARTIGO DOZE
(Convocatéria do Conselho dos Apodstolos)

O Conselho dos Apdstolos retne-se
ordinariamente uma vez por semana sob
convocacdo do Apéstolo Presidente.

ARTIGO TREZE
(Competéncia do Conselho dos Apéstolos)

O Conselho dos Apdstolos tem as seguintes
competéncias:

a) Sancionar as delibera¢des do Comité
Central e do Conselho dos Cardeais;

b) Emitir instru¢des de cumprimento
obrigatdério sobre assuntos
espirituais e da vida da Igreja,
ouvido o Comité Central.

CAPITULO IV
Do Conselho dos Cardeais
ARTIGO CATORZE

(Natureza e composicao do Conselho
dos Cardeais)

Um) O Conselho dos Cardeais é o 6rgao
espiritual da Igreja responsével pela organizacao
das actividades das paréquias e € composto por
todos os cardeais.

Dois) O Conselho dos Cardeais ¢ dirigido
por um presidente do 6rgdo, coadjuvado por
um vice-presidente, ambos nomeados pelo
Apostolo Presidente sob proposta do Conselho
dos Cardeais.

ARTIGO QUINZE
(Convocatdria do Conselho dos Cardeais)

O Conselho dos Cardeais retne-se
ordinariamente uma vez em cada trimestre e
extraordinariamente por iniciativa do Apdstolo
Presidente.

ARTIGO DEZASSEIS

(Funcionamento do Conselho dos Car-
deais)

Um) As sessdes do Conselho dos Cardeais
sdo dirigidas por uma Mesa do Conselho com
a seguinte composi¢ao:

a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
c) Secretério.

Dois) Delibera¢cdes do Conselho dos
Cardeais s6 sao validas apés o sancionamento
do Conselho dos Apdstolos.

CAPITULO V
Do Conselho dos Arcebispos
ARTIGO DEZASSETE

(Natureza e composicao do Conselho
dos Arcebispos)

Um) O Conselho dos Arcebispos é o 6rgao
espiritual deliberativo da Igreja responsavel
pela preparacdo e organizagdo das sessdes do
Conselho dos Cardeais com base na situagdo
geral das paréquias e comunidades.

Dois) O Conselho dos Arcebispos é
composto por todos os Arcebispos da Igrejae é
dirigido por um presidente do 6rgdo, coadjuvado
por um vice-presidente, ambos nomeados pelo
Apdstolo Presidente sob proposta do Conselho
dos Arcebispos.

ARTIGO DEZOITO

(Convocatéria do Conselho dos Arcebis-
pos)

O Conselho dos Arcebispos redne-se
ordinariamente de trés em trés meses, €
extraordinariamente por iniciativa do Apdstolo
Presidente.

ARTIGO DEZANOVE

(Funcionamento do Conselho dos Arcebis-
pos)

As sessdes do Conselho dos Arcebispos sdo
dirigidas por uma Mesa do Conselho com a
seguinte composi¢ao:

a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
c) Secretario.

ARTIGO VINTE

(Competéncia do Conselho dos Arcebis-
pos)

O Conselho dos Arcebispos tem as seguintes
competéncias:

a) Velar pelas actividades espirituais da
Igreja no conjunto de zonas que
formam a paréquia;

b) Apoiar os Bispos no exercicio das suas
actividades nas respectivas zonas;

¢) Propor medidas para melhorar o
desempenho dos oficiais dirigentes
das comunidades e zonas;

d) Manter o Conselho dos Cardeais
permanentemente informado
sobre as actividades nas dreas sob
jurisdicdo dos Arcebispos.

SECCAO II

Dos érgaos temporais e Conferéncia

ARTIGO VINTE E UM
(Natureza e composicao da conferéncia)

Um) A Conferéncia da Igreja 12 Apdstolos
de Cristo € o 6rgdo deliberativo maximo sobre
assuntos temporais.
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Dois) E composta por:

a) Todos os membros dos dérgdos
espirituais e temporais da Igreja;

b) Delegados provenientes de todas as
pardquias da Igreja, indicados pelo
Apostolo Presidente, sob proposta
dos cardeais das respectivas
pardquias;

¢) Delegados dos movimentos juvenil e
feminino da Igreja, indicados pelo
Ap6stolo Presidente sob proposta
das respectivas liderangas.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Convocatoéria da conferéncia)

Um) As sessoes ordinarias da conferéncia
sdo convocadas por iniciativa do Conselho de
Direccdo ou por proposta fundamentada do
Comité Central.

Dois) As sessoes ordinarias da Conferéncia
sdo convocadas, observando-se o seguinte:

a) Antecedéncia de pelo menos sessenta
dias;

b) Indicar o local, a data, a agenda do
inicio da sessdo no prazo de trinta
dias.

ARTIGO VINTE E TRES
(Funcionamento da conferéncia)

A sessao ordindria da conferéncia realiza-se
de quatro em quatro anos e a extraordindria,
por iniciativa do Conselho de Direccao ou por
proposta fundamentada do Comité Central.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Competéncia da conferéncia)

Compete a conferéncia da Igreja deliberar
sobre:

a) A revisdo ou reforma dos estatutos
da Igreja;

b) Aprovacgdo do relatério do Comité
Central;

c) Dissolucio da Igreja.

CAPITULO VI
Do Conselho de Direccao
ARTIGO VINTE E CINCO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Direccao € um 6rgéo de
consulta e apoio ao Apdstolo Presidente.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por cinco membros, designadamente:

a) Apéstolo Presidente;
b) Apéstolo Vice-Presidente;
c) Secretario Geral;
d) Tesoureiro; e
e) Apdstolo.
Trés) O Conselho de Direcgdo ¢é presidido
pelo Apdstolo-Presidente.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Funcionamento do Conselho de Direcgao)

O Conselho de Direcg¢do redne-
se ordinariamente uma vez por semana e
extraordinariamente sempre que convocado
pelo Apdstolo Presidente.

ARTIGO VINTE E SETE
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direccio
nomeadamente:

a) Velar pelo cumprimento dos
estatutos, regulamentos e demais
instrumentos normativos, assim
como das orientagdes emanadas
pela Conferéncia;

b) Analisar e preparar as linhas de
orientacdo para o crescimento e
desenvolvimento sustentdvel da
Igreja;

c) Efectuar o balango peridédico das
actividades da Igreja.

ARTIGO VINTE E OITO
(Competéncias do Apodstolo Presidente)

Um) Compete ao Apdstolo Presidente:

a) Ordenar os Apdstolos, Cardeais,
Arcebispos, Bispos, Sacerdotes e
Evangelistas;

b) Designar os oficiais para a realizagdo
dos diversos trabalhos na Igreja;

c¢) Suspender das fung¢des qualquer
oficial, realizado o devido inquérito
e ouvido o Comité Central;

d) Realizar a ceriménia do Baptismo no
Espirito Santo;

e) Prestar o atendimento do bem-estar
moral e espiritual da Igreja;

) Expressar por escrito a sua aprovagio ou
desaprovagdo de qualquer decisiio
tomada pelo Comité Central.

Dois) O Apostolo Presidente tem voto de
qualidade em todos os assuntos da igreja, sejam
temporais bem como espirituais.

ARTIGO VINTE E NOVE

(Competéncias do apodstolo vice-presi-
-dente)

Compete ao apdstolo vice-presidente:

a) Coadjuvar o apdstolo-presidente
no exercicio dos seus poderes e
deveres;

b) Desempenhar as fungdes do apdstolo-
presidente nas auséncias ou
impedimentos até 120 dias.

ARTIGO TRINTA
(Competéncias do secretario geral)

Compete ao secretdrio geral:

a) Assegurar a articulacdo entre os
diferentes 6rgdos da Igreja;

b) Dirigir, coordenar e supervisionar o
apoio técnico e administrativo a
todas actividades da Igreja;

¢) Adoptar ou propor medidas que visem
a melhoria e a uniformizacido dos
métodos e técnicas de trabalho;

d) Secretariar as sessdes do Comité
Central;

e) Coordenar, orientar e supervisionar o
secretariado das sessdes dos 6rgaos
colegiais;

/) Organizar e coordenar a distribui¢do de
tarefas e processos entre os 6rgaos
e servigos da Igreja;

g) Emitir certiddes sobre os actos
praticados pelos 6rgaos da Igreja;

h) Supervisionar a execuc¢do do
orcamento, a gestdo dos contratos,
a gestdo dos recursos humanos e
financeiros da Igreja;

i) Dirigir, coordenar e supervisionar a
comunicacdo interna e externa da
Igreja;

Jj) Velar superiormente pelo arquivo
da Igreja e pela circulacdo de
documentos e expediente.

ARTIGO TRINTA E UM
(Competéncias do tesoureiro)

Compete ao tesoureiro:

a) Dirigir e fiscalizar os trabalhos da
tesouraria de tal sorte que os registros
financeiros e contabilisticos se
apresentem em ordem, asseio e
clareza;

b) Apresentar ao Conselho de Direc¢do
balancetes mensais, balancos e
relatérios anuais;

c) Exercer outras actividades que lhe
sejam atribuidas pelo Conselho de
Direccao;

d) Supervisionar as actividades de
compras e administragdo
patrimonial;

e) Reportar o controle da legalidade das
receitas e das despesas da Igreja;

/) Verificar e acompanhar o saldo bancario
das contas correntes e aplicagdes
financeiras da Igreja.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Competéncias do apdstolo)

Compete ao apostolo coadjuvar o Conselho
de Direcgao.

CAPITULO VII
Do Conselho Fiscal
ARTIGO TRINTA E TRES

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
verificagdo da conformidade da atuacdo dos
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orgdos temporais em relagdo aos presentes
estatutos e legislac@o vigente no pais.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por
cinco cardeais, exercendo os seguintes cargos:

a) Presidente do Conselho Fiscal;

b) Vice-Presidente do Conselho Fiscal;
¢) Secretério do Conselho Fiscal;

d) Relator do Conselho Fiscal;

¢) Um suplente.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se:

a) Ordinariamente, uma vez por trimestre;

b) Extraordinariamente, sempre que o

presidente ou a maioria simples dos

seus membros acharem necessario.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal

participam obrigatoriamente nas reunides do

Conselho  de Direcgdo em que se aprecia o
relatdrio de contas e proposta de orcamento.

Trés) O mandato do Conselho Fiscal é de

trés anos renovavel uma tnica vez.

ARTIGO TRINTA E CINCO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar documentos, contas e
valores;

b) Examinar documentos normativos
da Igreja;

¢) Emitir pareceres sobre o desempenho
dos 6rgdos temporais da Igreja;

d) Verificar, regular periodicamente a
documentagdo produzida pelos
orgdos temporais;

e) Participar sempre que achar necessario
nas reunides dos outros 6rgdos
através de um ou dois membros;

f) Requisitar aos diferentes érgdos
informacdes e esclarecimentos
sobre questdes que se levantem no
exercicio das suas fungdes.

CAPITULO VIII
Do Comité Central
ARTIGO TRINTA E SEIS
(Natureza e composicao do Comité Central)

Um) O Comité Central é o 6rg@o executivo
da Igreja responsdvel pela gestdo geral e
superior dos assuntos temporais da Igreja.

Dois) O Comité Central é composto pelos
Apostolos, Cardeais e Arcebispos e é presidido
pelo Apdstolo Presidente.

ARTIGO TRINTA E SETE
(Convocatéria do Comité Central)

Um) As sessoes ordinarias sdo anuais.
Dois) As sessdes extraordinarias do Comité
Central sdo convocadas por:

a) Iniciativa do Apdstolo Presidente ou;
b) Sob proposta da maioria simples dos
seus membros.

ARTIGO TRINTA E OITO
(Funcionamento do Comité Central)

As sessdes do Comité Central sdo dirigidas
por uma Mesa com a seguinte composicao:

a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
¢) Secretario.

ARTIGO TRINTA E NOVE
(Competéncia do Comité Central)

Compete ao Comité Central, no ambito da
gestdo do funcionamento dos 6rgaos da Igreja:

a) Eleger o apdstolo presidente e o
apostolo vice-presidente;

b) Designar a Comissdo Eleitoral ad
hoc para a eleicdo do apdstolo
presidente e vice-presidente;

c) Validar a indicacdo do presidente,
vice-presidente, secretdrio e
tesoureiro do comité nacional da
Juventude ouvido o respectivo
Comité Nacional;

d) Deliberar sobre assuntos gerais
respeitantes a Igreja;

e) Supervisionar o funcionamento e a
atuacdo do Comité Nacional da
juventude;

f) Aprovar o orcamento e o plano de
atividades anuais submetidos pelo
secretario e o tesoureiro, € velar
pela sua rigorosa execug¢@o;

g) Velar pela gestdo patrimonial e dos
recursos financeiros;

h) Deliberar sobre conflitos entre os
membros da Igreja que lhe sejam
formalmente apresentados;

i) Funcionar como 6rgao de recurso sobre
conflitos que tenham sido decididos
pelos 6rgdos inferiores;

Jj) Nomear o Presidente do Conselho
Fiscal ouvido o respectivo Conselho
Fiscal;

k) Nomear a Comissao responsavel pela
abertura e movimentacao das contas
bancdrias da Igreja, conforme o
disposto no n.° 2 do artigo 45;

[) Gerir os recursos da Igreja de modo
a assegurar a realizag¢do dos
objectivos da mesma.

CAPITULO IX
Do Comité Nacional da Juventude
ARTIGO QUARENTA

(Natureza e composi¢cao do Comité Nacio-
nal da Juventude)

Um) O Comité Nacional da Juventude
é o 6rgdo especializado que dinamiza o

desenvolvimento e progresso da juventude da
Igreja.

Dois) O Comité Nacional da Juventude é
dirigido pelos seguintes titulares, empossados
pelo Apdstolo-Presidente:

a) Presidente Nacional da Juventude;

b) Vice-Presidente Nacional da
Juventude;

¢) Secretario do Comité Nacional da
Juventude; e

d) Tesoureiro.

ARTIGO QUARENTA E UM

(Convocatéria do Comité Nacional
da Juventude)

O Comité Nacional da Juventude realiza
reunides ordindrias trimestralmente e
extraordindrias sempre que o seu Presidente
entenda necessdrio ou sob proposta de pelo
menos dois ter¢os dos jovens nele inscritos.

ARTIGO QUARENTA E DOIS

(Funcionamento do Comité Nacional
da Juventude)

O Comité Nacional da Juventude tem
regulamento préprio, o qual se subordina aos
presentes estatutos.

ARTIGO QUARENTA E TRES
(Movimento juvenil e feminino)

Um) O Comité Nacional da Juventude
deverd num prazo a ser definido pelo Comité
Central apresentar o projecto do respectivo
regulamento de funcionamento.

Dois) O disposto no nimero anterior é
aplicdvel a0 movimento feminino da Igreja.

CAPITULO X
Dos fundos e patriménio
ARTIGO QUARENTA E QUATRO
(Fundos)

Constituem fundos da Igreja:

a) As quantias provenientes dos dizimos;
b) Doagdes, patrocinios e contribuigdes;
¢) O produto da venda de bens;

d) Cobrancas pela emissdo de certidoes
relativas a actos praticados pelos
membros da Igreja;

e) Outras receitas, desde que nao
contrariem os estatutos.

ARTIGO QUARENTA E CINCO
(Patriménio)

Um) O patriménio da Igreja é constituido
pelos seus bens méveis e iméveis e todos demais
que tenham sido adquiridos em nome da Igreja,
tanto na sede como nas Paréquias.

Dois) A Igreja tem o direito de comprar,
vender, alugar, hipotecar e dispor como lhe
convier de bens mdveis e imdveis.
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Trés) Os bens méveis e imdveis poderdo ser
doagdes de quaisquer outras pessoas, entidades
ou fontes compativeis para a finalidade da
Igreja.

Quatro) O inventdrio dos bens da Igreja deve
ser actualizado anualmente.

ARTIGO QUARENTA E SEIS

(Gestao financeira, patrimonial e de recur-
sos humanos)

Um) A gestdo dos recursos financeiros,
patrimoniais e de recursos humanos da Igreja
compete ao secretdrio geral e ao tesoureiro,
devendo prestar contas desta fungio ao Conselho
de Direcc¢ao, assim como ao Comité Central.

Dois) A abertura e a movimentagdo das
contas bancdrias da Igreja compete a uma
Comissao nomeada pelo Comité Central, com
a seguinte composi¢do:

a) O Secretario, que dirige a Comissao;
b) Um Apéstolo; e
¢) Tesoureiro.

ARTIGO QUARENTA E SETE
(Dizimos)

Os membros da Igreja devem entregar a
décima parte da sua renda e fazer ofertas, em
cumprimento do principio Biblico do livro do
Profeta Malaquias capitulo 3 versiculo 7.

CAPITULO XI
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO QUARENTA E OITO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo decididos pelo
Conselho de Direcg¢do, ouvido o Comité Central
e pelas disposicdes da lei geral aplicavel na
Republica de Mocambique.

ARTIGO QUARENTA E NOVE
(Extincao e liquidacao)

Um) A extincdo da Igreja 12 Apdstolos de
Cristo sé pode ser decidida por deliberagdo
da Conferéncia convocada extraordindria e
exclusivamente para esse efeito.

Dois) Deliberada a exting@o, os poderes
dos 6rgaos temporais ficam limitados a prética
de actos conservatdrios e aos necessdrios a
liquidag@o do patriménio da Igreja.

Trés) O destino do patriménio disponivel
apods a liquidagdo serd o que for deliberado
pela Conferéncia que decide sobre a forma de
liquidacdo e destino a dar ao patriménio da
Igreja, que deve ser doado a uma institui¢io de
caridade que comunga os mesmos principios
ou objectivos semelhantes aos desta Igreja,
de acordo com a lei vigente na Repitiblica de
Mogambique.

Quatro) Deliberada a extin¢dio da Igreja é
nomeada uma Comissdo Liquidatéria.

ARTIGO CINQUENTA
(Logotipo e simbolo)

O logotipo da Igreja é constituido pelos
seguintes elementos:

a) Aletra “A” sobreposta ao nimero “12”
significa "Apdstolos;"

b) A letra “C” que circunda os mesmos
significa "Cristo"

¢) O simbolo daigreja é representado sob a
forma de um arco-iris, simbolizando
a unido, paz e harmonia e segue a
seguinte ordem de cores: azul,
branco, vinho, vermelho, verde,
amarelo e castanho;

d) O slogan da Igreja é “Um por todos,
todos por Cristo”.

ARTIGO CINQUENTA E UM
(Actos de cultos)

Os cultos decorrem:

a) Aos Domingos; e
b) As Quartas-feiras.

ARTIGO CINQUENTA E DOIS
(Horario dos cultos)

Os cultos decorrem aos:

a) Domingos das 10 as 11 horas;
b) Quartas-feiras das 19 as 20 horas.

ARTIGO CINQUENTA E TRES
(Instrumentos Usados)

Constituem instrumentos usados nos cultos:

a) A Biblia;
b) E Instrumentos Musicais.

ARTIGO CINQUENTA E QUATRO
(Emendas)

Um) Os presentes estatutos ndo deverdo ser
emendados salvo através do voto afirmado de
trés quartos dos membros do Comité Central
presentes.

Dois) O Comité Central serd convocado
por carta registada, com aviso de recepgao,
com antecedéncia minima de 60 dias, contendo
qualquer proposta de emenda aos presentes
estatutos.

ARTIGO CINQUENTA E CINCO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor
na data do seu reconhecimento juridico
pelas entidades competentes da Republica
de Mogambique e publicados no Boletim da
Repuiblica.

Maputo, Agosto de 2022.

Inova Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Marg¢o de 2023, foi matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 101941280, uma entidade Inova
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se rege pelas seguintes cldusulas em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Entre:

Shafi Zahid, de nacionalidade mogambicana,
natural de Nampula, solteiro maior, residente
na cidade de Nampula, rua Inhaminga, flat 13
2° andar, Urbano Central, titular de Bilhete
de Identidade n.° 030100039964B, emitido
a 4 de Margo de 2020, pelo Arquivo de
Identificag¢do da Cidade de Maputo.
Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao social, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade se estabelece sob a denominagao
social de Inova Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede na Avenida
do Trabalho, n.° 274 Al, rés-do-chao, bairro
da Malanga, cidade da Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade sera por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objetivo; fonecimento e
venda a grosso e a arelho de diversos produtos
alimentares.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade serd
de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente auma e tnica quota, pertecente
ao socio Shafi Zahid.

Dois) O sdécio tnico poderd decidir sobre
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.
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CAPITULO III

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas pelo sdcio tnico.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada,
basta que os respectivos actos e documentos
sejam praticados e assinados pelo sdcio tnico.

Trés) A sociedade podera nomear, por meio
de procuragdo do sécio tnico, mandatdrios
ou procuradores da mesma para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

Maputo, 21 de Junho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Intergrain, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia dois de Junho de dois mil e vinte e
dois, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Nampula, sob o
n.° 105004746, a cargo de Herminia Pedro
Gomes, conservadora e notdria superior, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Intergrain, Limitada,
constituida entre os sécios:

Celso Ali Amisse, solteiro, natural de Monapo,
de nacionalidade mocambicana, titular de
Bilhete de Identidade n.° 031304497134N,
emitido a 11 de fevereiro de 2022, pelo CIC
da Cidade de Nampula; e

Ashik Mohammed Sheriff, solteiro, maior, de
nacionalidade indiana, titular de passaporte
n.° M8342071, emitido a 20 de Abril de
2015, pelo Governo da Repiiblica da India.

Pelo presente contrato, constituem
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes e demais
legislacdes na Republica de Mogambique:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma, denominacao e sede)

Um) A sociedade tem a denominacdo
Intergrain, Limitada, que abreviadamente €
Intergrain, Lda.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
Maiaia, posto administrativo de Mutiva, cidade
de Nacala Porto.

Trés) A sociedade poderd criar sucursais
mediante interesses da sociedade desde que
obedeca aos principios legalmente aceites na
legislagdo comercial de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social e duracao)

Um) A sociedade tem por objecto social
desde que devidamente autorizada as seguintes
actividades:

a) Compra e venda de produtos
alimentares;
b) Importacio e exportacio.

Dois) A sociedade poderd alargar o seu
objecto social mediante interesses da sociedade
e a devida autorizacdo ou licenciamento da
mesma.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e distribuicao de quotas)

O capital social, integralmente subscrito,
é de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 100% do capital social, onde
1% das quotas correspondente a 1.000,00MT,
pertencente ao sécio Celso Ali Amisse, e 99%
das quotas correspondentes a 99.000,00MT,
pertencentes ao soécio Ashik Mohammed
Sheriff.

ARTIGO QUARTO
(Administragao)

A administrag@o da sociedade serd confiada
ao senhor Ashik Mohammed Sheriff, devendo
realizar todas as diligéncias necessarias para a
realizagdo de todos os actos necessdrios para a
constitui¢do e exercicio da actividade.

ARTIGO QUINTO

(Cessao, divisao e transmissao
de quotas)

No caso de cessdo e divisdo por heranga,
caso ndo haja descendentes, a quota reverterd
a favor da sociedade, sendo paga ao herdeiro a
correspondente quota.

ARTIGO SEXTO
(Inicio da actividade)

A sociedade poderd entrar imediatamente
em actividade, ficando, desde j4, o gerente
autorizado.

Nampula, 2 de Junho de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Juwied, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que, por
acta de nove de Maio de dois mil vinte e trés e
acta datada de trinta e um de Maio de dois mil e
vinte e trés, da sociedade Juwied, Limitada, com
sede na Rua da Familia, bairro Machava Sede,
municipio da Matola, provincia de Maputo, com
o capital social de dez mil meticais, registada na

Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 100361221, se deliberou sobre
a cessdo parcial da quota, bem como alterou
o artigo quarto dos estatutos da sociedade,
respectivamente.

Em consequéncia da referida cessdo da
quota, o artigo quarto dos estatutos passa a ter
a seguinte nova redacio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de dez mil
meticais, dividido da seguinte forma:

a) José Filipe Chandamela, detentor de
uma quota com o valor nominal de
4.000,00MT (quatro mil meticais);

b) Bichara Datddo, detentora de uma
quota com o valor nominal de
4.000,00MT (quatro mil meticais);
e

¢) Hélder Guihemo Bambo, detentor de
uma quota com o valor nominal de
2.000,00MT (dois mil meticais).

Maputo, 19 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Lente Lupa — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio,
que, a 5 de Junho de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105004260, uma
entidade denominada Lente Lupa — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

José Mario Moiane, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, maior, natural de
Maputo, onde reside, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110100510868P, emitido
a 1 de Fevereiro de 2019, pelos Servigos
de Identificagdo de Maputo, residente
actualmente no bairro Chamanculo B,
quarteirdo 5, casa n.° 23.

Constitui uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelos artigos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Lente Lupa — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade durard por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da
actividade a partir da data da assinatura do
contrato.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida do Trabalho, n.° 1191, no Bairro da
Malanga, cidade de Maputo.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro
da mesma cidade ou para circunscri¢des
administrativas limitrofes e poderd abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representa¢do quer no estrangeiro
quer no territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:
a) Design;
b) Produgdo de artigos publicitdrios;
¢) Consultoria;
d) Traducdo e interpretacdo de variados
idiomas;
e) Revisao linguistica;
/) Venda de diversos artigos online.
Dois) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio ou
industria, que resolva explorar e para as quais
obtenha as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente ao valor total,
podendo a mesma ser aumentada com a entrada
do novo sdécio.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

A administra¢do e geréncia da sociedade
serdo exercidas pelo tnico sécio da sociedade,
o senhor José Mario Moiane, que representara
a sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e, para obrigar a sociedade em
todos e qualquer acto, é suficiente a assinatura
do administrador ou do tinico sdcio gerente, que
pode delegar total ou parcialmente tais poderes
nos seus mandatarios ou procuradores ou a
assinatura de quem estiver a fazer por sua vez.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio)
O ano social coincide com o ano civil.
ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade do
dnico sécio ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislagdo aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Maputo, 21 de Junho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Malte de Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 20 de Junho de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105005253, uma entidade
denominada Malte de Mogambique, S.A.

CAPITULO 1

Do tipo, denominacéao, sede, objecto
social e duracéao

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo e denominacao)

E constituida uma sociedade anénima com
a firma Malte de Mocambique, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Produg@o de cerveja;

b) Importagdo, exportagdo, logistica,
distribuicdo, comercializagio,
representagdo comercial de
produtos alimentares, incluindo
bebidas alcodlicas e equipamento e
acessoérios para industria alimentar
e de bebidas;

c) Actividades de venda e promogdo de
produtos;

d) Representacdo de marcas e produtos.

Dois) A sociedade pode igualmente dedicar-
se a qualquer outro ramo de servigos, comércio
ou industria que o Conselho de Administra¢ao
delibere e seja permitido por lei.

Trés) A sociedade pode participar em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto diferente.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao e sede)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na avenida 25
de Setembro, n.° 1509, terceiro andar, porta um,
cidade de Maputo, podendo a administra¢do
transferi-la para qualquer outro local, dentro de
Mogambique, bem como criar qualquer forma
de representacdo permanente em territério
nacional ou no estrangeiro.

CAPITULO Il

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), representado por
100 acgdes, no valor nominal de 5.000,00MT
(cinco mil meticais).

Dois) As ac¢des sdo nominativas.

Trés) As accdes podem ser representadas
por titulos de 1000, 5000, 10.000, 100.000,
quer provisérios, quer definitivos, devendo estes
dltimos ser emitidos e entregues aos accionistas,
no prazo de seis meses, a contar da data do
registo definitivo da sociedade ou do aumento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social pode ser aumentado, uma
ou mais vezes, por entradas em dinheiro, até
ao limite de 10.000.000,00MT (dez milhGes
de meticais), por deliberacdo do Conselho
de Administragdo, que fixard a forma e as
condicdes de subscricdo.

ARTIGO SEXTO
(Obrigacoes)

A sociedade pode emitir obrigagdes, por
deliberagdo do Conselho de Administracio,
podendo a emissdo ser efectuada parcelarmente
em séries.

ARTIGO SETIMO
(Representacao das accoes e obrigacoes)

Um) As acgdes e obrigacdes, emitidas pela
sociedade, nio podem revestir forma meramente
escritural.

Dois) Os titulos, definitivos ou provisérios,
representativos das acc¢des, bem como
das obrigacdes, serdo assinados por dois
administradores, podendo ambas as assinaturas
ser de chancela.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

A sociedade tem os seguintes 6rgdos: a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracao
ou o administrador tnico e o fiscal tnico.
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SECCAOII

Da Assembleia Geral de accionistas

ARTIGO NONO
(Competéncia)

A Assembleia Geral compete deliberar sobre
todas as matérias que a lei lhe atribua.

ARTIGO DECIMO
(Mesa)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente, um vice-presidente
e um secretario, eleitos em Assembleia Geral,
de entre os accionistas ou estranhos.

Dois) Compete ao presidente da Mesa
convocar a assembleia e dirigir os trabalhos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, em
matéria de deliberacdes uninimes por escrito
e de assembleias universais, as reunioes das
assembleias gerais serdo convocadas nos termos
legais.

Dois) Na convocatéria de uma assembleia
pode, desde logo, ser fixada uma segunda
data, para o caso de a assembleia ndo poder
reunir, na primeira data marcada, por falta de
representacdo do capital social exigida por lei
ou pelo pacto social, desde que entre as duas
datas medeiem mais de quinze dias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao e votos)

Um) Tém direito a estar presentes na
Assembleia Geral, e ai discutir e votar, os
accionistas que tiverem direito a, pelo menos,
um voto.

Dois) Cada acgdo corresponde a um voto.

Trés) Os administradores ou o administrador
unico e os membros do Conselho Fiscal ou o
fiscal tinico devem estar presentes em todas
as assembleias gerais e, mesmo que ndo
disponham de direito de voto, poderdo intervir
nos trabalhos, apresentar propostas e participar
nos seus debates.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao)

Um) Os accionistas, com direito a participar
nas assembleias gerais, podem fazer-se
representar por qualquer pessoa, mediante
procuracdo ou simples carta, dirigida ao
presidente da Mesa, identificando o mandatario
e especificando a assembleia a que se destina.

Dois) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pela pessoa a quem,
legal ou voluntariamente, couber a respectiva
representagdo ou por quem esta indicar, pela
forma prevista no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniodes)

A Assembleia Geral reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez por ano, nos primeiros
trés meses de cada ano, para discutir e deliberar
sobre as matérias previstas no artigo 132 do
Codigo Comercial, e, extraordinariamente, nos
termos e casos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum)

Um) A assembleia s6 poderd reunir-
se e deliberar, em primeira convocacéio,
quando estejam presentes, ou devidamente
representados accionistas que representem, pelo
menos, metade do capital social.

Dois) Salvo disposi¢do legal em sentido
diverso, a assembleia convocada, nos termos
do n.° 2, do artigo décimo primeiro deste pacto
social, pode reunir-se e validamente deliberar
independentemente do nimero de accionistas,
presentes ou representados, ou do capital por
eles representado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Salvo disposi¢@o legal que exija maioria
qualificada, as deliberacdes da Assembleia
Geral consideram-se aprovadas por maioria
absoluta dos votos emitidos, independentemente
do capital social nela representado.

SECCAO III

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A administragdo da sociedade incumbe
aum administrador tnico ou a um Conselho de
Administragdo, composto por um niimero {mpar
de membros, entre trés a cinco, a determinar e
eleger em Assembleia Geral.

Dois) O administrador tinico ou os membros
do Conselho de Administracio sdo eleitos de
entre accionistas ou ndo, desde que, em qualquer
caso, gozem de plena capacidade juridica, e
podem ou ndo ser remunerados, conforme for
deliberado em Assembleia Geral.

Trés) Compete a Assembleia Geral definir a
modalidade e o montante da cauc@o que deva ser
prestada por cada um dos administradores ou, se
assim o entender, dispensa-los de tal prestac@o.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Delegacao de poderes)

O Conselho de Administracéo pode delegar
num ou mais administradores a gestdo corrente
da sociedade, devendo a respectiva deliberagao
fixar os limites da delegagdo.

ARTIGO DECIMO NONO
(Reunides e representacao da sociedade)

Um) O Conselho de Administrag¢@o reunir-
se-4, ordinariamente, pelo menos, uma vez
por trimestre, e, extraordinariamente, sempre
que for convocado, por escrito, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, pelo seu
presidente ou por dois ou mais administradores.

Dois) Nas reunides do Conselho de
Administrag¢do, qualquer administrador pode
fazer-se representar por outro, mediante simples
carta dirigida ao presidente.

ARTIGO VIGESIMO
(Quérum e deliberacoes)

Um) Sem prejuizo do disposto na alinea a)
do n.° 1 do artigo 136.° do Cédigo Comercial,
para que o Conselho de Administracdo possa
reunir e validamente deliberar € necessario que
esteja presente ou devidamente representada a
maioria dos seus membros.

Dois) Salvo disposi¢do legal em sentido
diverso, as deliberacdes sdo aprovadas por
maioria absoluta dos votos dos administradores
presentes.

Trés) Ao Presidente do Conselho de
Administracdo, eleito pela Assembleia Geral
que eleger o Conselho de Administra¢do, cabe
voto de qualidade, em caso de empate nas
deliberagoes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Atribuicoes e competéncias)

Um) Ao administrador inico ou ao Conselho
de Administracdo compete representar e
gerir a sociedade, nos mais amplos termos
em direitos permitidos, assim como deliberar
sobre qualquer assunto que diga respeito a sua
administragdo, e, em particular, os indicados no
artigo 151.° do Cddigo Comercial, desde que
nao esteja expressamente reservado, pela lei
ou pelo pacto social, aos outros érgdos sociais.

Dois) Fica, porém, vedado aos membros da
administragdo vincular a sociedade em fiancas,
abonacdes, letras de favor ou em quaisquer
outros actos ou contratos estranhos ao objecto
social.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se, em todos os seus
actos e contratos, pela:

a) Assinatura do administrador tnico
quando o houver;

b) Assinatura do Presidente do Conselho
de Administracio;

c) Assinatura conjunta de dois
administradores;

d) Assinatura conjunta de um
administrador e do administrador
delegado quando os houver;
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e) Assinatura do administrador delegado,
quando o houver, nos termos e
limites dos poderes que lhe tenham
sido conferidos;

/) Assinatura de qualquer administrador
em quem tenham sido delegados
poderes nos limites da respectiva
delegacao;

g) Assinatura de um ou mais mandatarios
nos termos do respectivo
instrumento de mandato.

Dois) A sociedade pode constituir
mandatdrios para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos.

SECCAO IV

Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao)

Um) A fiscaliza¢io da sociedade é confiada a
um fiscal dnico, o qual deve ser uma sociedade
de contabilistas ou ter a qualidade de perito
contabilista ou equivalente, ou a um Conselho
Fiscal composto por trés membros efectivos e
um suplente.

Dois) O fiscal tinico terd sempre um suplente,
que deverd ser, igualmente, uma sociedade
de contabilistas ou ter a qualidade de perito
contabilista ou equivalente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Remuneracao)

A remuneragdo dos fiscais serd estabelecida
em Assembleia Geral e pode incorporar uma
participac@o nos lucros de exercicio até ao limite
de cinco por cento.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncia)

O 6rgio de fiscalizagdo tem as atribui¢des
e os poderes previstos na lei, em particular,
nos artigos 157.° e 158.° do Cédigo Comercial,
competindo-lhe, ainda, assistir a todas as
reunides do Conselho de Administracdo e,
designadamente, emitir parecer quanto a
alienac@o e oneracdo de bens iméveis, bem
como, quanto a prestacao de caugdes e garantias,
pessoais ou reais, pela sociedade.

CAPITULO IV

De exercicios sociais, lucros, reservas
e dividendos

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Exercicio anual)

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Lucros)

Um) Os lucros sociais, depois de deduzida a
parte destinada a constituir reservas obrigatdrias,

terdo o destino que lhes for dado por deliberacao
da Assembleia Geral, sem qualquer limitacio
que ndo seja a decorrente de disposi¢ao legal
imperativa.

Dois) O administrador tinico ou o Conselho
de Administra¢do podem, no decurso do
exercicio, deliberar adiantamentos sobre lucros
a0s accionistas, nos termos e até ao maximo
permitido por lei.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Casos de dissolucao)

Um) A sociedade dissolver-se-a nos termos
e casos previstos na lei.

Dois) No caso de dissoluc@o por deliberacio
dos accionistas, a decisdo serd tomada por
maioria de trés quartos das ac¢des subscritas.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Liquidacao)

Salvo deliberagao em contrario, a liquidagao
far-se-4 judicialmente, servindo de liquidatarios
os administradores em fung¢des a data da
dissolu¢do, contra os quais ndo esteja em curso
ou tenha sido deliberada a instauracao de ac¢ao

de responsabilidade.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO TRIGESIMO
(Mandatos e reeleicao)

Um) Os membros dos 6rgéos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral por um periodo de
quatro anos, sendo sempre permitida a reeleicao
uma ou mais vezes.

Dois) Os membros dos érgdos sociais
consideram-se empossados logo que eleitos, sem
dependéncia de quaisquer outras formalidades.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
mantém-se em fungdes até a sua efectiva
substituigdo.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Lei e foro aplicaveis)

Um) O presente pacto social rege-se pela lei
mocambicana.

Dois) Para todas as questdes emergentes
deste pacto social, quer entre os sécios ou
seus representantes, quer entre eles e a propria
sociedade, fica estipulado o foro de Maputo,
com rentincia expressa a qualquer outro.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Quanto ao ndo previsto neste pacto social,
aplicar-se-30 as normas legais aplicdveis e, em

particular, as disposi¢des do Cédigo Comercial
e legislagdo complementar.

CAPITULO VII
Das normas transitorias
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Autorizacao)

As operagdes sociais poderdo iniciar-se a
partir do dia da constituicao da sociedade, pelo
que a administracdo fica, desde ja, autorizada
a celebrar quaisquer negdcios juridicos,
permitindo-se-lhe, ainda, o levantamento do
depdsito das entradas para solver as despesas
de constituicdo e inicio de actividades.

Maputo, 23 de Junho de 2023. — O Técnico,
Llegivel.

MAPS Grupo — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
que, no dia vinte e nove de Janeiro de dois
mil e vinte e um, foi registada, sob o NUEL
101472116, a sociedade MAPS Grupo —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular.

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagio
de MAPS Grupo — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e ¢ uma sociedade comercial por
quota unipessoal de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢o.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro
Mpadué, cidade de Tete, podendo, mediante
simples decisdo do sécio dnico, criar ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, delegagdes
ou outras formas de representacdo social no
pais ou no estrangeiro, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional ou fora dele de acordo com a legislagao
vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servicos de: aluguer
de veiculos automdveis, aluguer
de mdquinas e equipamentos
agricolas, aluguer de maquinas
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e equipamentos para construgio

e engenharia civil, reparagdo e

pintura de veiculos automoéveis

e mdaquinas, reparacdo e
manutencdo breakdown, maquinas
e equipamentos e abastecimentos
de combustivel;

b) Vendas de pecas e acessérios de
veiculos automoveis, artigo de
papelaria, material informatico,
material de construgdo, ferragem e
ferramentas, produtos alimentares
e bebida, venda de combustivel;

¢) Construgio civil.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
do sdcio, exercer outras actividades industriais
ou comerciais conexas ao seu objecto principal
ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que para tal
obtenha a necessdria autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a uma
quota de igual detida pelo tnico sécio, Rabsac
Chembere, casado com Miriam Mawaraidzo
Chembere, em regime da comunhdo de bens
adquiridos, natural de Zwe Gutuzimb, de
nacionalidade zimbabueana, residente no bairro
Mpadue, vidade de Tete, provincia de Tete,
portador de DIRE n.° 05ZW00024658B, de 24
de Junho de 2022, e é valido até 26 de Junho
de 2023, emitido pelos Servigos Provinciais de
Migracdo de Tete, NUIT 107997857.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administra¢ido e representacdo
da sociedade serdao exercidas pelo sécio
Rabsac Chembere, que fica desde ja nomeado
administrador, com despensa de caugio.

Dois) Para obrigar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, é necessdria a
assinatura do administrador.

Trés) O administrador pode constituir
mandatario mediante a outorga de procuragdo
adequada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)
Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.
Tete, 31 de Maio de 2023. — O Conservador
e Notario Superior, Lismo Baera Jiinior.

Marcarga Mocambique
Agéncia de Navegacao
Maritima, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 21 de Junho de 2013, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105005305, uma entidade
denominada Marcarga Mogcambique Agéncia de
Navegaccao Maritima, Limitada.

Joaquim Cassinda Santinho Njunjuvili, solteiro,
de nacionalidade angolana, com residéncia
habitual em Luanda, Angola, titular de
passaporte n.° N273627, emitido a 23 de
Fevereiro de 2022, pelo SME Luanda; e

Avelino Menezes Samalata, casado, de
nacionalidade angolana, com residéncia
habitual em Luanda, Angola, titular de
passaporte n.° N2818739, emitido a 19 de
Setembro de 2022, pelo SME Luanda.

E celebrado presente contrato de sociedade,
que se regera pelas seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

(Constituicdo de sociedade, sede e dura-
céo)

Um) Pelo presente contrato, as partes
constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas denominada Marcarga Mogambique
Agéncia de Navegacdo Maritima, Limitada
(doravante, a sociedade), conforme certiddo de
reserva de nome que se anexa.

Dois) A sociedade terd a sua sede na Rua
de Barue, n.° 48, primeiro andar esquerdo,
Bairro da Malhangalene, cidade de Maputo,
Mocambique.

Trés) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no agenciamento de navios, agenciamento de
mercadorias, prestacdo de servigcos auxiliares
de estiva e todas as outras actividades
complementares estabelecidas permitidas no
regulamento da actividade de agenciamento de
navios, mercadores e servicos complementares.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei.

Trés) Por decisdo da administracdo, a
sociedade poderd adquirir participagdes,
maioritdrias ou minoritdrias, no capital social
de outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,

€ de 200.000,00MT (duzentos mil meticais),
correspondendo a 2 (duas) quotas iguais
integralmente subscritas e realizadas pelos
sécios:

a) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
equivalente 50% (cinquenta por
cento) do capital social, pertencente
ao socio Joaquim Cassinda Santinho
Njunjuvili; e

b) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
equivalente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social, pertencente
ao sdécio Avelino Menezes
Samalata.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado por recurso a novas entradas, por
incorporacdo de reservas disponiveis ou por
outra forma permitida por lei.

Trés) Em cada aumento de capital social em
dinheiro, os sécios t€ém direito de preferéncia na
subscri¢do de novas quotas, na propor¢do do
valor da respectiva quota, a data da deliberagao
do aumento de capital social.

CLAUSULA QUARTA
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas entre socios
é livre.

Dois) Os sécios e a sociedade tém direito de
preferéncia na transmissdo, total ou parcial, de
quotas a terceiros, nos termos da lei.

CLAUSULA QUINTA
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada e
representada pela administragido, composta por
2 (dois) administradores, que serdo nomeados
pela assembleia geral para mandatos renovaveis
de 4 (quatro) anos e exercerdo essas fungdes
até renunciarem aos mesmos, ou até que a
assembleia geral delibere destitui-los, sendo
que ficam desde ja nomeados para o cargo os
socios Joaquim Cassinda Santinho Njunjuvili e
Avelino Menezes Samalata.

Dois) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

Trés) A gestdo didria da sociedade serd
feita por um director-geral da sociedade, a ser
nomeado para o efeito.

CLAUSULA SEXTA
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura de um dos
administradores; ou
b) Pela assinatura de um procurador/
director-geral, nos precisos termos
do respectivo instrumento de
mandato.
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Dois) A sociedade ndo se obriga pela
assinatura do administrador ou de procurador,
em actos ou documentos estranhos aos negocios
sociais, designadamente em letras de favor,
fiancas e abonagdes.

CLAUSULA SETIMA
(Estatutos da sociedade)

A sociedade rege-se pelos seguintes
estatutos, os quais fazem parte integrante do
presente contrato.

CLAUSULA OITAVA
(Anexos)

Fazem parte do presente contrato os
seguintes anexos:
a) Certidao de reserva de nome; e
b) Documento de identificagdo dos
sOcios.
Maputo, 23 de Junho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Mozrifas On-Line
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por documento particular, foi constituida a
sociedade Mozrifas On-Line — Sociedade
Unipessoal, Limitada, uma sociedade de
direito mocambicano, regida pelas leis de
Mocambique, de responsabilidade limitada, cujo
contrato de sociedade data de 12 de Janeiro de
2023, registada na Conservatdria dos Registos
das Entidades Legais, sob o n.° 101913090,
constituida a dezasseis de Janeiro de dois
mil e vinte e trés, que resultou na aprovagio
dos estatutos, que passa a adoptar a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Mozrifas On-Line — Sociedade Unipessoal,
Limitada, a qual se rege pelos presentes
estatutos, assim como pela legislacio aplicdvel
(doravante designada por sociedade).

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, avenida Paulo Samuel Kankhomba, n.°
1127, rés-do-chiao, tem a sua duragdo por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma no pais e no
estrangeiro, bem como transferir a sede para

qualquer local do territério nacional mediante
deliberagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem por objecto social a
venda de rifas online, consultoria de informatica,
gestao e exploragdo de equipamento informatico,
venda de produtos de higiene, venda de
produtos alimentares, actividades fotograficas
e publicidades, actividades de limpeza geral em
edificios em equipamentos industriais, barbearia
e venda de produtos de saldo.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias com o seu
objecto social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a uma
dnica quota, pertencente ao senhor Mirlodey
Chamussudine Usumane.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragio, gestdo da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, serdo exercidas pelo
unico sécio, o excelentissimo senhor Mirlodey
Chamussudine Ussumane, o qual fica desde ja
nomeado administrador da sociedade.

Dois) A administracdo poderd constituir
mandatarios da sociedade, bem como definir
os termos e limites dos respectivos mandatos,
em conformidade com a legislac@o aplicavel.

Trés) Para actos de mero expediente, basta a
assinatura do administrador ou um procurador,

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagcdo comercial vigente na Republica de
Mocambique.

O Conservador, llegivel.

Mpilo’s Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 18 de Abril de 2023, foi matriculada, na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105002858, uma entidade

denominada Mpilo's Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédico Comercial
vigente na Republica de Mocambique, por:

Hélder Armando Mahesse Mithe, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 1001001441841, emitido
pela Direc¢do de Identificagdo Civil da
Provincia da Matola, a 14 de Outubro de
2020, residente em 4 de Outubro, Ressano
Garcia, Moamba.

ARTIGO PRIMEIRO
Sede e locais de representacao

A sociedade adopta a denominagio de
Mpilo's Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na Matola D, rua C,
quarteirdo 5, casa n.° 208, podendo, mediante
simples deliberacdo do sdcio, criar sucursais,
agéncia, delegagdes ou outras formas de
representacdo bem como ser transferida para
qualquer outro local dentro do territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
organizagdo de feiras, congressos e outros
eventos similares.

Dois) A sociedade poderd dedicar-se a outras
actividades desde que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, € de 100.000,00MT (cem mil meticais),
distribuido em uma tnica quota, sendo a Unica
quota no valor nominal de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a 100% do capital
social, pertencente ao s6cio Hélder Armando
Mahesse Mithe.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A sociedade serd administrada pelo
senhor Hélder Armando Mahesse Mithe.

Dois) A sociedade fica obrigada pelo
administrador.

Trés) A sociedade poderd ser representada
pelo director especialmente designado pelo
administrador nos termos e limites especificos
do respectivo mandato.
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ARTIGO SEXTO
Balanco e contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados sdo
encerrados com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes finais
Em caso de morte ou interdi¢do do sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do falecido, os quais nomeardo
entre si um que os represente a todos na

sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO NONO
Disposicoes finais

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢cdes do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 21 de Junho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

MTL-Transportes e Logistica
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 9 de Junho de 2023, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105004613, uma entidade
denominada MTL-Transportes e Logistica —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Osvaldo Antonio Matlava, solteiro, natural da
Manbhiga, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110200244682M, emitido pela Direccao
de Identificagdo Civil de Maputo, residente
no distrito da Manhiga.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
MTL-Transportes & Logistica — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constitui-se por tempo

indeterminado, tem a sede na avenida Ahmed
Sekou Touré, n.° 3351, bairro Alto Maé A,
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social levar a
cabo os seguintes servicos:
a) Importacio e exportacdo;
b) Agenciamento de navio;
¢) Agenciamento de carga em transito
e local;
d) Frete e fretamento de mercadorias;
¢) Peritagem e superitendéncia;
f) Servicos auxiliares de estiva.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondentes a tinica quota, detida
a 100% por Osvaldo Anténio Matlava.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administragdo e geréncia, activa e
passivamente, a nivel interno e internacional,
serdo exercidas por Osvaldo Anténio Matlava,
que fica nomeado administrador, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Os casos omissos serdo sanados pelas
disposi¢oes legais vigentes.

Maputo, 21 de Junho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Neptune, Boutique Resort,
Limitada

ADENDA

Certifico, para efeito de publicado, que, por
ter saido inexacto no Boletim da Repiiblica,
n.° 107, III Série, de 5 de Junho de 2023,
no artigo quarto na alinea a), onde se lé
«5.000,00MT>» deve ler-se «5.000.000,00MT,
correspondentes a 25%» e na alinea b), onde se
1€ «5.000.00MT» deve ler-se «5.000.000.00MT,
correspondentes a 25%», em ambas as partes.

Maputo, 21 de Junho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Optimal Risk Solutions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo
celebrada nos termos do artigo 74 do Cédigo
Comercial, e registada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo,
com o Nimero Unico das Entidades Legais
105003682, no dia vinte e trés de Maio de dois
mil e vinte e trés, foi constituida uma sociedade
unipessoal limitada por Tinashe Marungudzi,
de nacionalidade zimbabueana, portador de
Passaporte n.” GN275941, casado.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, firma e sede social)

A sociedade tem como sua denominacio
Optimal Risk Solutions, Limitada, constitui-se
sob uma sociedade por quotas, tem a sua sede
na avenida Emilia Dausse, n.° 957, rés-do-
chdo, Maputo, podendo estabelecer delegagdes
ou outras formas de representag¢do, noutras
provincias do pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem com o objeto social
servicos de avaliagdes de sinistros de seguros.

Dois) A sociedade tem ainda como objecto
social servigos de consultoria..

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
correspondente a uma quota unica, uma
quota no valor nominal de vinte mil meticais,
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente a Tinashe Marungudzi.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida por s6cio dnico, que vai designar o
gerente em assembleia geral da sociedade, por
um mandato de trés anos.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de tGnico sécio;
b) Pela assinatura do mandatario a quem
a administracdo tenha confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuracio.
Maputo, 20 de Junho de 2023. —
O Conservador, llegivel.
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Papelaria Zmoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 22 de Maio de 2023, foi matriculada, na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105003353, uma entidade
denominada Papelaria Zmoz, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Ijaz Khan, de nacionalidade paquistenesa,
solteiro, maior, natural do Paquistdo,
residente na cidade de Maputo, avenida 24 de
Julho, casa n.° 278, bairro Central, portador
de passaporte n.” AT4108333, emitido pelo
Governo do Pasquistdo; e

Alamgir Khan, de nacionalidade paquistenesa,
solteiro, maior, natural do Paquistéo,
residente na cidade de Maputo, avenida 24 de
Julho, casa n.° 278, bairro Central, portador
de passaporte n.° AF1750855, emitido, pelo
Governo do Pasquistio.

Pelo presente instrumento constituem por si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagao Papelaria
Zmoz, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro Central,
rua Travessia de Maxaquene, n.° 113, rés-do-
chao, cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Fornecimento e venda de consumiveis
de escritorio;

b) Fornecimento e venda de material
informatico;

¢) Fornecimento e venda de equipamento
informatico;

d) Fornecimento e venda de material de
papelaria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), encontrando-se dividido em duas
quotas, pertencentes aos socios:

a) Uma quota de 90.000,00MT (noventa
mil meticais), equivalente a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao senhor [jaz Khan; e

b) Uma quota de 10.000,00MT (dez mil
meticais), equivalente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao senhor Alamgir Khan.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertencem ao socio [jaz Khan, desde
jdnomeado gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade é necessaria
a assinatura do gerente Ijaz Khan.

Trés) A sociedade pode constituir mandatéario
mediante a outorga de procuraciio adequada
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Exercicio econémico)

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO OITAVO
(Despesas)

A sociedade poderd entrar imediatamente
em actividade, ficando, desde ja, os sécios
autorizados a efectuar o levantamento do capital
para fazer face as despesas de constituigdo.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)
A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei.

Maputo, 21 de Junho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Phantom Security
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repiiblica, que no dia quinze de
Junho de dois mil e vinte trés, foi constituida
uma sociedade unipessoal, denominada
Phantom Security — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada com o NUEL 105004921,
pelo sécio Cacilda Victor Elizeu,, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denomina¢do Phantom
Security — Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente designada por, PHANTOM
SECURITY, S. U., LDA, constitui-se por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data do reconhecimento notarial da
assinatura da sécia.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na zona Central,
cidade de Nampula, podendo, mediante simples
deliberagdo da sdcia tnica, abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representagao,
no pais e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a seguranga
privada de bens e pessoas, guarni¢cdo de
objectos e pessoas, patrulha nas instalagdes
e monitoria de sistemas electrénicos de
seguranga, transporte e seguranga de valores,
bem como quaisquer actividades relacionadas
com a drea, desde que permitidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
quota da unica sécia Cacilda Victor Elizeu,
com o valor nominal igual ao montante do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A gestdo e a administracdo da sociedade
bem assim a sua representacdo em juizo ou
fora dele, activa e passivamente, fica a cargo
da sdécia tnica, que desde ja fica nomeada
administradora.

ARTIGO SEXTO
(Decisoes da sdcia Unica)

As decisOes da sécia dnica, de natureza
igual as deliberacdes da assembleia geral, serdo
registadas em acta por ela assinada.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo
as disposicdes do Cdédigo Comercial, e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Pemba, 14 de Junho de 2023. — A Técnica,
llegivel.
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Pure Café — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
acta de oito de Fevereiro de dois mil e vinte trés,
na sociedade Pure Café — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na Avenida Mao Tse Tung
846, n.° 82, com capital social de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), matriculada sob o NUEL
101337057, deliberou-se a alteragdo do
endereco e da denominacdo da empresa, e
consequentemente a alteracao do artigo um, que
passa a ter a seguinte nova redacg¢@o.

ARTIGO UM
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag¢@o de Pure
- Sociedade Unipessoal, Limitada e tem a sua
sede na rua da Cruz Vermelha/ do Oriente,
n.° 82, bairro da Central, distrito municipal
Kampfumu, cidade de Maputo.

Maputo, 22 de Junho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Quis Medical, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 16 de Junho de 2023, foi matriculada
na Conservatdéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105005221, uma entidade
denominada Quis Medical, Limitada, entre:

Irondino Xavier Germano Salvador, de
nacionalidade mogambicana, natural de
Nampula, provincia de Nampula, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100393821A,
emitido a dez de Janeiro de dois mil e
vinte dois, residente no bairro de Muhala-
Expansio na cidade de Nampula; e

Willma Rosalina Brito dos Santos Salvador,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Nampula, provincia de Nampula,
portadora de Bilhete de Identidade n.°
030101854543A, emitido a dez de Janeiro
de dois mil e vinte dois, residente no bairro
de Muhala-Expansio na cidade de Nampula.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade por quotas adopta a denominagdo
de Quis Medical, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Paulo Samuel Kankhomba, bairro Central,
cidade de Nampula, podendo abrir cursais ou
filiais, delegacOes, agéncias ou qualquer outra
forma de representag@o social onde e quando o
conselho de administragio o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
inderteminado e o seu inicio conta-se a partir
da data da assinatura da escritura publica ou
do registo na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

a) Importacio, distribui¢do e venda a
grosso de productos farmacéuticos:

b) Medicamentos;

¢) Material medico cirtrgico;

d) Reagentes de laboratério;

e) Material hospitalar;

f) Equipamento hospitalar e seus
consumiveis.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias ao objecto principal em que os
sécios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessdrias autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd mediante
deliberagdo da assembleia geral, adquirir e
gerir e administrar participacdes de capital em
qualquer sociedade, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamento de empresas ou outras formas de
associativismo.

Quatro) Mediante a deliberagio da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessoes e
participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram para
o cumprimento do seu objecto social.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
90.000,00MT (noventa mil
meticais) correspondente a 90%
(noventa por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Irondino Xavier Germano Salvador;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondente a 10% (dez por
cento) do capital social, pertencente
a socia Willma Rosalina Brito dos
Santos Salvador, respectivamente.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administragdo e representagio
da sociedade em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serd exercida pelo socio
Irondino Xavier Germano Salvador que desde
ja é nomeado administrador, com despensa
de caucdo, sendo suficiente a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) O administrador terd todos os poderes
necessarios de administracdo de negdcios
ou a sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir
pessoal, comprar, vender e tomar de alguém
ou arrendamentos de bens mdveis e imoveis,
incluindo maquinas, veiculos automoveis e etc.

Trés) O administrador podera constituir
procuradores da sociedade para prética de
actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos e necessdria a assinatura ou
intervengdo do administrador.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre, mas a estranhos
a sociedade depende da decisdo do sécio
administrador maioritdrio Irondino Xavier
Germano Salvador.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade para apresentagio,
aprovacio e modifica¢@o do balango e de contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente, sempre que for necessdrio.

Dois) As assembleias gerais serdo sempre
convocadas por meio de carta registada
com aviso de recepcdo do/s sdcio/s, com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral as formalidades da sua convocacdo
quando o/s s6cio/s concordem que esta forma
se delibere, considerando-se validas, nessas
condicdes as deliberagdes tomadas ainda que
realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja seu objecto.

Quatro) Serdo realizadas sessoes
extraordindrias sempre que a ocasifo o permitir,
para deliberagdo de casos omissos e dividas,
bastando para o efeito a concordancia dos sécios
administradores.
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ARTIGO NONO
Balanco e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacao:

a) Uma percentagem legalmente
estabelecida para constituir o fundo
de reserva legal e social, enquanto
nao estiver realizado ou sempre que
necessdrio reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pelo/s
sécio/s para a constitui¢do de
reservas que serd entendido criar
por determina¢do unanime do/s
sociols;

¢) O remanescente a se distribuir ao/s
socio/s em fungdo das quotas.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um do/s socio/s, seus herdeiros assumem
mediante apresentagdo de testamento do
sécio defunto devidamente reconhecida
notarialmente, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes diversas e casos omissos

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extincdo, morte ou interdicdo do/s séciofs,
continuando com os sucessores, herdeiros e/ou
representante do falecido ou interdito, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberagdo da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidatéria.

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢des do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdavel e em vigor na
legislagiao da Republica de Mogambique.

Maputo, 21 de Junho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

RLM - Logistics Procurement
& Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 10 de Janeiro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101908240, uma entidade
denominada RLM - Logistics Procurement &
Services, Limitada, entre:

Primeiro: Rui Claudio Vilanculos Laita,
solteiro, natural de Beira, provincia de Sofala,

residente em Maputo, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 070100137858J, emitido em 20
de Maio de 2020, pelo Arquivo de Identificacao
Civil de Maputo;

Segundo: Rui Claudio Vilanculos Laita Jr.,
solteiro, natural de Maputo, provincia de Maputo,
residente em Maputo, portador de Boletim de
Nascimento n.° 110100041724A, emitido em
14 de Dezembro de 2022, pela Conservatoria
de Registo Civil de Maputo, representado pelo
senhor Rui Claudio Vilanculos Laita, solteiro,
natural de Beira, provincia de Sofala, residente
em Maputo, portadora de Bilhete de Identidade
n.°070100137858]J, emitido em 20 de Maio de
2020, que por sinal € seu pai.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que na sua
vigéncia se regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de RLM
- Logistics Procurment e Servicos, Limitada,
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo no bairro da Sommerschield, Avenida
Paulo Samuel Kankhomba n.° 417, podendo
abrir escritorios ou quaisquer outras formas de
representacdo em qualquer parte do territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do seu
registo definitivo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria em recursos humanos;

b) Fornecimento de bens e servicos;

c¢) Agenciamento de mercadorias em
transito, navios, conferéncias e
servicos auxiliares de estiva;

d) Despachos aduaneiros;

e) Logistica de transportes e mercadorias;

) Servigos de correios de cargas diversas;

g) Procurement e servigos de apoio aos
negdcios;

h) Contabilidade e auditoria;

i) Limpeza geral, fumigacdo e
desinfeccio.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 300.000,00MT (trezentos mil

meticais), correspondente a soma das seguintes
quotas:

a) Do sécio Rui Claudio Vilanculos Laita,
a quota no valor de 270.000,00MT
(duzentos e setenta mil meticais),
correspondente a noventa por cento;

b) Do sécio Rui Claudio Vilanculos
Laita Jr., a quota no valor de
30.000,00MT (trinta mil meticais)
correspondente a dez por cento.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente fica a cargo do sécio Rui Claudio
Vilanculos Laita que desde ja € nomeado
administrador para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contractos.

Dois) O administrador tem todos os poderes
necessdrios de administracdo da sociedade,
podendo designadamente abrir ¢ movimentar
contas bancdrias e demais obrigagdes.

Trés) O administrador podera constituir
procuradores da sociedade para pratica de
actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si, os respectivos poderes para
determinados negdcios.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral redne-
se ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) O balango e as contas de resultados
fecham-se com a data de trinta e um de
Dezembro de cada ano e carecem de aprovagao
da assembleia geral a realizar-se até o dia trinta
e um de Marc¢o do ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
(Disposicao final)

Em tudo que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a legislagdo vigente
aplicavel.

Maputo, 2 de Junho de 2023. —

O Conservador, llegivel.

RR - Rocks & Resources,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 18 de Setembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101215725, uma entidade
denominada RR - Rocks & Resources, Limitada,
que ird reger-se pelos artigos em anexo.
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Adérito Carlos Ofumane, nascido a 25 de
Novembro de 1991, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente da cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110104331792], de
dezassete de Setembro de dois mil e dezoito;

Hercilio Rafael Seda, nascido a 21 de Julho
de 1990, solteiro, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, residente da
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101297903S, de vinte e
trés de Julho de dois mil e vinte e um.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagado de RR
- Rocks & Resources, Limitada, Avenida Karl
Max, prédio Argamil, n.° 995, 1.° andar, na
cidade de Maputo. Com a duracdo indeterminada
desde a data da sua aceitacdo juridica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social: Fornecer
e prestar servigos, equipamentos e materiais
para pesquisa geoldgica e minerac¢ao; capacitar
e prestar assisténcia técnica na instalacio e
manuseamento de equipamentos; intermediar
e representar interesses na drea de geologia
e mineragdo, a sociedade poderd igualmente
adquirir e alienar participacdes em sociedades
com objecto social diferente do descrito na
alinea desse artigo.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dois mil meticais
divididos pelos sécios Adérito Carlos Ofumane,
mil meticais, correspondentes a cinquenta por
cento do capital e Hercilio Rafael Seda, mil
meticais, correspondentes a cinquenta por cento
do capital.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes necessdrios desde que
a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, tanto na ordem juridica interna e
internacional, serd exercida pelo sécio Adérito
Carlos Ofumane com dispensa de caucio,
ficando desde ja ao cargo de administrador e
gerente.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura dos sécios;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuracoes.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 31 de Maio de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Servall — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de sete de Dezembro de dois mil
e vinte e dois, da sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Servall
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
na rua do Parque, nimero cento e vinte e nove,
bairro da Sommerchied, distrito de Kampfumo,
cidade de Maputo, registada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob o nlimero
um, Zero, um, nove, quatro, sete, sete, sete, sete,
cujo capital social é de dez mil meticais, o sécio
deliberou o seguinte:

Alteracdo da composi¢do da administraciio
da sociedade, retirando-se o sécio Vitor Hugo
Gongalves Pimenta e indicando-se desde ja
novo administrador, Shenil Sicander, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade nimero um,
um, zero, trés, zero, zero, um, dois, um, quatro,
zero, quatro, F, residente na rua Chaves de
Aguiar, nimero noventa e dois, bairro de Alto-
maé, distrito de Kampfumo, cidade de Maputo,
como administrador Unico da sociedade.

Em consequéncia da alterag@o social, passa
o0 artigo quarto, do pacto social a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO

(Administracao)

Um) A administragdo e gestio da sociedade
serd exercida exclusivamente pelo administrador
unico Shenil Sicander, com os mais amplos
poderes de administragdo, assinatura de
contratos e poderes de movimentagao geral das
contas bancdrias de forma independente.

Dois) Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e tanto o sécio como o administrador
poderdo revoga-los a todo o tempo, estes
ultimos mesmo sem autorizagdo prévia do
sécio, quando as circunstancias ou a urgéncia
o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Nada mais havendo a deliberar, foi encerrada
a sessdo da qual foi lavrada a presente acta que
depois de lida vai ser assinada pelo presente.

Maputo, 21 de Junho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Shuang Long, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberagdo de treze de Junho de dois
mil e vinte trés, na sociedade Shuang Long,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sobe
o NUEL 100211416, com o capital social de
dois milhdes de meticais, os sécios deliberaram
sobre a altera¢@o dos estatutos, na sequéncia da
aquisicdo de uma quota com o valor nominal
de duzentos meticais, correspondente a 1%
do capital da sociedade pelo sécio Cronus
Minerals, Limitada e consequente alteracio do
artigo quarto dos estatutos da sociedade. O qual
passa a ter a seguinte redacg¢io:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Recursos HongTi, Limitada,
com 19.800,00MT (dezanove
mil e oitocentos meticais),
correspondente a noventa e nove
por cento;

b) Cronus Minerals, Limitada, com
200,00MT (duzentos meticais),
correspondente a um por cento.

Maputo, 13 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.
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Tecno Energy Servicos
e Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Maio de 2023, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105003473, uma entidade Tecno
Energy Servicos e Consultoria, Limitada.

E constituida uma sociedade de
responsabilidade limitada nos termos do artigo
90 do Cédigo Comercial, entre:

Manuel Guilherme Nhavene, casado, natural
da Matola, residente no bairro da Liberdade,
quarteirdo n.° 32, casa n.® 1188, portador de
Bilhete de Identidade n.° 100100838384B,
emitido a 9 de Junho de 2022, pela Direccao
Nacional de Identificacao Civil de Maputo;

Adriano Ginto Wate, casado, natural de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110104334022Q, emitido a 8 de
Setembro de 2022, pela Direc¢io Nacional
Civil de Maputo, residente no bairro Guava
Marracuene, quarteirdo n.° 5, casa n.° 22
Maputo; e

Estevao André Nhabinde, casado, natural de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110500809478Q, emitido a 23 de
Fevereiro de 2018, pela Direcgdo Nacional
Civil de Maputo, distrito municipal
n.° 5, residente no bairro George Dimitrov,
quarteirdo n.° 25, casan.® 25, Maputo, que se
reage pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adota a denominag¢do de Tecno
Energy Servigos e Consultoria, Limitada que
se regerd pelos seguintes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza-se, na Avenida das
Industrias 1209, Maputo provincia.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade poderd abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representag@o em territério nacional
ou no estrangeiro de acordo com a deliberagao
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiadas mediante

contrato, 4 entidades publica ou privadas
legalmente constituida ou registadas.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo principal:

a) Vecnda de equipamentos eléctricos e
eletrénicos;

b) Prestagdo de servigos na drea de
seguranca electrénica, electricidade
geral, sistemas de refrigeracdo,
sistemas hidrdulicos, montagem
de teto falso, pinturas, assisténcia
técnica ao ramo petrolifero.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizada.

Trés) Os socios poderdo admitir outros
s6cios mediante os seus consentimentos nos
termos da legislacdo em vigor.

Quatro) A sociedade podera associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu capital querer em regime de participagdo
ndo societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Cinco) A sociedade poderd exercer
actividades em qualquer outro ramo, desde
que os seus socios resolvam explorar e para os
quais obtenham as necessdrias autorizagdes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social é de 150.000,00MT (cento
e cinquenta mil meticais) subscrito em dinheiro
e ja realizados, correspondentes a 100% do
capital social:

a) Manuel Guilherme Nhavene, com
quota de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondente
33.3% do capital social;

b) Adriano Ginto Wate, com quota
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente 33.3%
do capital social; e

c) Estevdo André Nhabinde, com quota
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente 33.3%
do capital social.

ARTIGO SEXTO

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer, ao juizo
e demais condigdes a estabelecer.

CAPITULO 111

Da administracado geréncia
a representacao

SECCAO1
Da administragé@o geréncia a representagdo
ARTIGO SETIMO

A administragdo e a representagdo da
sociedade em juizo e fora dele, activa e

passivamente serdo exercidas pelos sdcios-
gerentes, Manuel Guilherme Nhavene, Adriano
Ginto Wate e Estevdo André Nhabinde.

ARTIGO OITAVO

Os actos do mero expediente poderdo ser
individualmente assinados pela geréncia ou por
qualquer empregado da sociedade devidamente
autorizado pela geréncia.

ARTIGO NONO

E proibido aos gerentes procuradores
obrigarem a sociedade em atos estranhos aos
negdcios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores
com poderes necessdrios conferidos para
representarem a sociedade em atos solenes.

ARTIGO DECIMO

Por interdi¢do ou falecimento dos sdcios,
a sociedade continuard com seus herdeiros
ou seus representantes legais em caso de
interdico os quais nomeardo um que a todos
representantes na sociedade, enquanto a sua
quota se mantiver indivisa.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta dos resultados de
cada exercicio serdo encerrados com referéncias
a trinta e um de Dezembro e carecem de
aprovacdo da geréncia, que para o efeito se deve
fazé-lo ndo apds um de Abril do ano seguinte.

Trés) Caberd aos gerentes decidir sobre
aplicacdo dos lucros apurados, dedugio
dos impostos e das provisdes legalmente
estipuladas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade s6 se dissolve nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o mais que fique omisso regulardo
as disposig¢des legais vigentes na Republica de
Mocambique.

Maputo, 21 de Junho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Tecnologias de Informacao
Empresarial de Mocambique,
Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que
no dia 9 de Junho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
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Legais sob NUEL 101524167, uma entidade
denominada Tecnologias de Informagao
Empresarial de Mogambique, Limitada, entre:

Primeiro: Virgilio Bantu Nogueira, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110101277904B,
emitido a 27 de Marc¢o de 2017, pela Direccio
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
titular do NUIT 125212891, residente no distrito
Urbano 5, Nsalene, quarteirdo 3, casan.® 18, na
cidade de Maputo;

Segundo: Virgilio Amrane Mussagy,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101236012P, emitido a 22 de Marco de
2017, pela Direccdo de Identificacdo Civil da
Cidade de Maputo, titular do NUIT 103676010,
residente na Fundagdo Salazar, Bloco 1, 2.°
andar, flat 6, distrito municipal 1, Malhangalene,
na cidade de Maputo.

E celebrado, a 10 de Marco do ano de dois mil
e vinte e um ao abrigo do disposto nos artigos 90
e 283 e seguintes do Cédigo Comercial vigente
em Mocambique, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, o presente
contrato de sociedade que se rege pelas
cldusulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
que adopta a denomina¢do Tecnologias de
Informag@o Empresarial de Mogambique adiante
designada abreviadamente por “TIEMOC” ou
simplesmente por sociedade, criada por tempo
indeterminado e que tem a sua sede no distrito
de Maputo — provincia de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucido dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades de desenvolvimento de sistemas
e consultoria de tecnologias de informagao,
bem como a representacio e agenciamento
de empresas do ramo e ao exercicio de outras
actividades conexas, tendo sido deliberadas pela
respectiva assembleia geral, sejam permitidas
por lei.

Dois) A sociedade poderd deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Virgilio Bantu Nogueira, com
uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50,00% por cento
do capital social;

b) Virgilio Amrane Mussagy, com
uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50,00% por cento
do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos sécios os quais gozam
do direito de preferéncia na subscri¢dao dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdio de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia-geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

Trés) Sem prejuizos para a sociedade, podera
ser admitida a participag@o de sécios, a saber:
Pessoas fisicas ou juridicas, assumindo os
mesmos todas as responsabilidades e obrigacoes
das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizac¢@o de quotas no caso de exclusdo ou
exoneracgio de sécio nos termos estabelecidos
no artigo 300 do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, nao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicara.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balango como quota
amortizada, podendo posteriormente 0s s6cios
deliberar a criagdo de uma ou vdarias quotas, em

vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusio de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito de
preferéncia a que alude o n.° 2, do
artigo quinto dos estatutos;

b) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteracio,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sdcio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagado
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculagao)

Um) A administragdo, geréncia e vincula¢do
da sociedade € realizada pelo sécio Virgilio
Bantu Nogueira, com dispensa de caugao.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada,
validamente em todos actos e contratos, é
obrigatdria a assinatura do sécio Virgilio Bantu
Nogueira ou de um procurador constituido
dentro dos limites conferidos, especificamente,
pelo conselho de administragao.

Trés) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados somente por um administrador ou
de procurador constituido para o efeito.

Quatro) Para qualquer acto ou transaccio
que envolva a venda ou oneragio de qualquer
patriménio da sociedade, é sempre obrigatdria
uma decisio, reduzida em acta, da assembleia-
geral da sociedade, lavrada no livro préprio de
actas da sociedade.

Cinco) E vedado o uso do nome comercial
da empresa em assuntos alheios aos interesses
da sociedade ora constituida, seja em favor de
qualquer um dos sécios ou de terceiros. As
atribuicdes, poderes e obrigacdes do director-
geral e demais aspectos serdo definidos em
estatutos internos da Tecnologias de Informacao
Empresarial de Mocambique, os quais serao
discutidos em conselho.

Seis) E permitida a alteracio deste
instrumento para permitir a nomeagdo de
administradores ndo integrantes do quadro
societdrio, desde que aprovado pelo conselho
de direcgdo.
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ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, a assembleias-gerais serdo
convocadas, por qualquer dos administradores,
por carta registada com aviso de recepc¢do
expedida aos so6cios com quinze dias de
antecedéncia.

Dois) Sera dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forme
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusdo, de cisdo, de
transformac@o ou de dissolug¢@o da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os socios que detenham, pelo
menos, participacdes correspondestes a um
ter¢o do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal; enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberagdo
dos sécios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Um) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, vigorardo as disposicdes do
Cddigo Comercial e demais legislac@o aplicdvel
no ordenamento juridico mocambicano.

Maputo, 21 de Junho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Tese Consultadoria
e Formacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Dezembro de dois mil vinte
e dois, foi matriculada na CREL sob o NUEL
105004502, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Tese Consultadoria
e Formacgdo, Limitada, constituida entre
os socios Carlos Manuel Soares, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade com o
n.° 030104673796C, emitido pelos Servicos
de Identificagdo Civil de Nampula, a 12 de
Dezembro de 2018 e vélido até 12 de Dezembro
de 2023, residente na cidade de Nampula, que
outorga na qualidade de s6cio e Boubacar Alpha
Diallo, casado, de nacionalidade guineense,
portador do DIRE com o n.° 03GN00096331N,
emitido pelo Servi¢o de Nacional de Migra¢ao
a 16 de Junho de 2022, com validade até 15 de
Junho de 2023, residente na cidade de Nampula,
que outorga na qualidade de sécio.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Tipo de sociedade)

Sdo estabelecidos pelo presente contrato
os termos e condigdes para a constitui¢do de
uma sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
(Firma)

A sociedade adopta a firma Tese
Consultadoria e Formagao, Limitada.

CLAUSULA TERCEIRA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Francisco Manyanga, n.° 15, Urbano Central,
cidade de Nampula.

Dois) Por deliberagio dos sécios, a sociedade
podera criar sucursais, filiais, agéncias,
delegagdes e outras formas de representag@o,
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

CLAUSULA QUARTA
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo.

CLAUSULA QUINTA
(Objecto)

A sociedade tem por prestagdo de servigos
de servigos de apoio a gestdo de empresas,
associagoes, organizagdes ndo-governamentais,
e a consultadoria, coordenagio e implementacao
de projectos humanitarios e de desenvolvimento
comunitdrio.

CLAUSULA SEXTA
(Capital social)

O capital social é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), encontrando-se integralmente
realizado em dinheiro, e correspondente a duas
quotas assim repartidas:

a) Boubacar Alpha Diallo, detentor
de uma quota no valor de dez
mil meticais (10.000,00MT),
correspondente a cinquenta por
cento (50%) do capital social;

b) Carlos Manuel Soares, detentor de uma
quota no valor de dez mil meticais
(10.000,00MT), correspondente
a cinquenta por cento (50%) do
capital social.

CLAUSULA SETIMA
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade sera gerida e representada
por administradores, nomeado pelos sdcios,
podendo a eleigao recair sobre pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacao de
caugdo para o exercicio do cargo.

Dois) Compete ao administrador:

a) Exercer os mais plenos poderes de
gestao;

b) Representar a sociedade, activa e
passivamente, em juizo ou fora
dele;

Praticar todos os actos em conformidade
com o objecto da sociedade e no interesse desta.

Trés) O administrador pode nomear
representante ou procurador com poderes, no
todo ou em parte, dentro dos limites do seu
mandato.

Quatro) O administrador nao pode obrigar a
sociedade em negdcios que sejam estranhos ao
objecto social desta.

Cinco) Em todos os actos, a obrigar
a sociedade € suficiente a assinatura do
administrador.

Seis) Ficam desde ja nomeados como
administradores da sociedade: Boubacar Alpha
Diallo e Carlos Manuel Soares.

CLAUSULA OITAVA
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
na lei e por deliberagdo dos sécios.

Nampula, 16 de Junho de 2023. —
O Conservador Notario Superior, llegivel.
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Delegacoes:
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Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510.

Preco — 170,00MT
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