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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizac@o ao senhor Castigo Xavier Vicente, a efectuar a mudanga do
seu nome para passar a usar o nome completo de Ivan Xavier Vicente.

Direc¢@o Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 8 de Agosto
de 2023. — O Director Nacional, Arafat Nadim de Almeida Jumd Zamila.
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Conselho de Servicos de Representacao
de Estado na Cidade de Maputo

Conservatdria do Registo de Entidades Legais de Maputo

DESPACHO

Artur Anténio Mabjaia requereu a Conservatéria do Registo das
Entidades Legais, o registo da Fundacdo Magaia & Filhos como pessoa
juridica, juntando ao pedido os respectivos estatutos.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma fundagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto
de registo dos estatutos da mesma cumpre com 0 €SCOpo € 08 requisitos
por lei estabelecidos.

Neste termos, ao abrigo do disposto nos n.* 1 e 2, do artigo 10,
da Lei n.° 16/2018, de 28 de Dezembro vai registada como pessoa
juridica a Fundacido Magaia & Filhos.

Conselho de Servigos de Representacdo de Estado na Cidade
de Maputo, 4 de Agosto 2023. — A Directora, Lubélia Ester Muiuane.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica,n.® 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber que

por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de
3 de Agosto de 2018, foi atribuida a favor de Transportes John e filhos,

AVISO

Em cumprimento do dispostono-artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de
31 de Julho de 2018, foi atribuida a favor de Transportes John e filhos,
Limitada, a Concessdao Mineira n.° 8920C, valida até 2 de Julho de
2043, para pedra de construgdo, no distrito de Namaacha, na provincia

de Maputo, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -25°46° 50,00 32° 147 30,00
2 -25°46° 50,00 32°16° 0,00
3 -25°47°10,00”" 32°16° 0,00
4 -25°47°10,00”" 32° 147 30,00

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 23 de Junho de 2023. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber que

por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais ¢ Energia
de 21, foi atribuida a favor de Transportes John e filhos, Limitada, a
Concessao Mineira n.” 7919C, vdlida até 3 de Julho de 2043, para pedra
de construgdo, nos distritos de Boane e Namaacha, na provincia de
Maputo, com as seguintes coordenadas geograficas:

Limitada, a Concessao Mineiran.® 8918C, valida até 2 de Julho de 2043, Vértice Latitude Longitude
para areia de constru¢do, no distrito de Boane, na provincia de Maputo, 1 -25°51°40,00” 32°18°30,00”
com as seguintes coordenadas geograficas: 2 -25°51740,00”" 32°18740,00”"
3 -25°51750,00”" 32°18740,00”
Vértice Latitude Longitude 4 -25°51750,00” 32°19” 10,00”
1 -25°54720,00” 32°19750,00” 5 -25°52710,00”" 32°19710,00”
2 -25°54720,00” 32°207 10,00 6 -25°52710,00” 32°18750,00”
3 -25°54740,00” 32°207 10,00 7 -25°52° 0,00 32°18750,00”
4 -25°54740,00” 32°197 50,00 8 -25°52° 0,00 32°18730,00”

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 23 de Junho de 2023. —

O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 23 de Junho de 2023. —

O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Africa Tentalite, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, que no dia 2 de Agosto
de 2023, na sociedade Africa Tentalite,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, com

o NUEL 101939537, e publicada a 7 de Marco

de 2023, III Série n.° 45, foi corrigido o lapso
de escrita no nome do sécio descriminado na
alinea ) don.° 1, do artigo quarto do contrato de
sociedade, o qual deixard de se ler: «Ismail Vali
Issufo», passando a ler-se: «Issufo Ismail Vali».

Maputo, 4 de Agosto de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Afrobooks — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura publica de vinte e nove de Junho de
dois mil e vinte e trés, lavrada de folhas cento
e seis a folhas cento e oito do livro de notas
para escrituras diversas nimero quinhentos
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setenta e sete trago A, deste Cartdrio Notarial
de Maputo perante Ivo Alfredo Mazive, conser-
vador e notdrio superior deste cartorio, foi cons-
tituida uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Afrobooks — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede social no bairro Costa do
Sol, quarteirao n.° 60, casa n.° 115, cidade de
Maputo, que se regerd pelas cldusulas cons-
tantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominacido
Afrobooks — Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviamente Afrobooks Lda.

Dois) E uma sociedade unipessoal por quota
de responsabilidade limitada e serd regulada
pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicavel na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se desde o inicio da sua
celebracao.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro Costa do Sol, quarteirdo 60,
casa 115.

Dois) Ao abrigo da lei aplicdvel, a sociedade
podera abrir ou fechar filiais, sucursais, agéncias
ou outras formas de representagdo em territorio
nacional ou no estrangeiro mediante delibe-
ragdo da assembleia geral.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro podera ser confiada a entidades
publicas ou privadas legalmente constituidas
ou registadas mediante a celebracdo de um
contrato.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) A editoragdo, publicacdo, difusdo e
venda de obras literdrias e cientificas
bem como o agenciamento artis-
tico-literdrio, criativo e cultural, para
a promogdo da mocambicanidade,
do espirito pan-africano e renas-
centista, da inclusdo social e do
desenvolvimento;

b) A assessoria, consultoria, assisténcia
e publicitacdo de projectos e acti-
vidades de natureza cientifica,
técnica, literdria e similares nao
especificas (n.e);

c) A importacdo e exportagdo de pro-
dutos diversificados e maquinaria
para publicacio;

d) Outros.

Dois) A sociedade poderd participar em
sociedades com objecto diferente do seu objecto
principal, em sociedades reguladas por leis espe-
ciais, associar-se com terceiros, em consorcio,
adquirindo quotas, ac¢des ou partes sociais ou
constituindo sociedades mediante decisdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito é de
10.000,00MT (dez mil meticais), pertencente,
na totalidade, a Ergimino Pedro Mucale.

Dois) O capital podera ser aumentado por
contribuicdes do (s) sécio (s), por entrada de
novos socios ou por incorporagdo de reservas,
desde que tal seja deliberado pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Prestacao suplementares)

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
0 sécio poderd fazer suprimentos a socie-
dade, nos termos e condi¢des a definir em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento dos outros sécios, gozando
do direito de preferéncia nas proporgdes iguais
conforme a quota detida por cada sécio na
aquisigao.

Trés) No caso de os sdcios nao exercerem
o seu direito de preferéncia, dentro de noventa
dias apds o comunicado em assembleia geral,
este passa automaticamente a pertencer a
sociedade na propor¢ao equivalente a per-
centagem da renuncia.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd proceder a amortizacao
de quotas, nos casos de faléncia de um sécio
ou sua quota ter sido arrestada, penhorada ou
onerada.

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Um) Sido 6rgdos sociais da sociedade;

a) A assembleia geral;
b) A administrag@o da sociedade;
c) O fiscal.
Dois) A assembleia geral é o 6rgao maximo
da sociedade e é composta pelos sécios com a

sua quota activa na sociedade, e/ou seus manda-

tarios, sendo que as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos eles, quando tomadas
nos termos da lei. Reunir-se-4, ordinariamente,
sempre que convocada pela administragdao
ou por iniciativa de um dos sécios e ou seu
representante, uma vez por ano e nos primeiros
quatro meses apds o fim do exercicio anterior,
para:
a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango e as contas de exercicio;
b) Decidir sobre a aplicagdo dos resul-
tados, e entrada de novos socios;
c) Designar os gerentes, administrador,
procurador da sociedade e deter-
minar a sua remuneragio;
d) Deliberar sobre a contratagdo de
financiamento externo ou interno;
¢) Deliberar sobre assinatura de contratos,
acordos e aumento do capital.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
Ergimino Pedro Mucale, como sdcio gerente e
administrador executivo.

Dois) O administrador tem poderes para,
mediante procuracdo, delegar a terceiros todos
ou parte dos seus poderes de administragdo,
nomear mandatdrios da sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representac@o.

Trés) Compete ao administrador executivo a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucao e realizagdo do
objecto social, quanto ao exercicio corrente dos
negdcios da sociedade.

Quatro) O administrador ou seu procurador
poderd obrigar a sociedade bem como realizar,
em nome desta, quaisquer operacgdes alheias ao
seu objecto social, e conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, financas ou abonagoes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fiscal)

O Fiscal serd responsdvel pela auditoria e
conformidade legal da empresa durante o seu
funcionamento.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicao de resultados)
Um) O exercicio anual coincide com o ano
civil.
Dois) As contas do passivo e activos serdao
pagas dentro dos limites fixados por lei.

Trés) Os livros de escrituracio e registos
contabilisticos serdo mantidos na empresa,
observando as regras da lei fiscal em vigor

no pais.
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Quatro) O balango e as contas de resultados
fecham-se com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos

a apreciagdo pela assembleia geral.

Cinco) Deduzidos os impostos, os resultados
apurados liquidos serdo afectados nos termos

seguintes:

i) 5% para a reserva legal,
ii) O remanescente terd a aplica¢do que
for deliberada pela assembleia

geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade sera representada e vincula-se

pela assinatura:

a) Do administrador executivo indivi-
dualmente;

b) Do procurador da sociedade, dentro
dos limites e poderes fixados na

prépria procuragdo.
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Distribuicao de lucros)

A distribuic@o dos lucros serd feita na pro-
porg¢do igual de acordo com a percentagem
da participagdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade ndo se dissolve com
a morte ou incapacidade do (s) sécio (s),
devendo os sobreviventes, herdeiros, manter
a sua continuidade, e s se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacao sera tomada de acordo
com o artigo 238 do Cddigo comercial,
e serdo liquidatdrios os administradores
ou procuradores em exercicios de fungdes
na sociedade até a data da sua dissolucdo,
que assumirdo as responsabilidades gerais

e especificas definidas por lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Os casos omissos nio tratados nestes
estatutos reger-se-ao pelo disposto no Cédigo
Comercial e outra legislagido aplicdvel na
Republica de Mocambique no concernente

a matéria desta natureza.
Esta conforme.

Maputo, 29 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

AM Império, Limitada

Certifico, para os devidos efeitos de publi-
acdo no Boletim da Repiiblica, que no dia 25
de Abril de 2023 na sede da sociedade de AM
Império, Limitada, registada da Conservatdria
do Registo das Entidades Legais e titular de
NUEL 101017346, com os seguintes socios
Alfredo Ofice Macamo, solteiro, natural de
Inharrime, portator de Bilhtete de Identidade
n.° 110100115012B e Célia Fernado
Munguambe, solteira, natural de Maputo,
portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110104338477P, foi deliberado a alteragao
dos artigos terceiro (objeto social) e artigo
quarto (capital social) que passa a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto a
prestagdo de servicos de tipografia,
fornecimento e venda de material de
escritdrio, fornecimento e venda de elec-
trodoméstico, carpintaria e serrilharia,
prestacdo de servigos de consultaria
em negdcio e contabilidade, auditoria e
fiscalidade, producdo e comercializa¢do
de produtos alimentares e restauracao.
A sociedade podera exercer qualquer outra
actividade complementar ou subsididrias
ndo previstas no nimero anterior, desde
que as mesmas hajam sido devidamente
aprovadas por deliberacio do conselho de
geréncia e devidamente autorizadas pelas
autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é
de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
dividido em quotas, assim distribuido:

a) Uma quota no valor nominal de
16.000,00MT (dezasseis mil
meticais), correspondente a
80% do capital social, per-
tencente a Alfredo Ofice
Macamo;

b) Outra quota no valor nominal
de 4.000,00MT (quatro mil
meticais), e correspondente
a 20% do capital social, per-
tencente a Célia Fernando
Munguambe.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral o capital social poderd ser aumentado.

Maputo, 26 de Julho de 2023. — O Técnico,
Llegivel.

Atlantic Travel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Bolentim da Repiiblica, que no dia 4 de Agosto
de 2023, na sociedade Atlantic Travel, Limitada,
com sede na Avenida Ho chi Min, n.o 1881,
rés-do-chio, flat 2, prédio Santa Filomena na
cidade de Maputo, registada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob o NUEL
100130211, foi deliberado o aumento do capital
social da referida sociedade e consequente-
mente a alteragdo parcial do estatuto, no
concernente ao artigo quarto, passando a ter
a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

a) Mario Alexandre Mula, nove-
centos mil meticais, correspon-
dente a quarenta e cinco por
cento;

b) Stélio Samuel Tivane, um milhdo
e cento ¢ dez mil meticais,
correspondente a cinquenta e
cinco por cento.

Maputo, 4 de Agosto de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Bolsa de Valores
de Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Junho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105008057, uma entidade
denominada Bolsa de Valores de Mocambique,
S.A.

CAPITULO 1

Denominacao, sede, objecto
social e duracéao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade anénima e adopta a denominacio
de Bolsa de Valores de Mocambique, S.A.,
abreviadamente BVM, S.A., e reger-se-4 pelos
presentes estatutos, pela legislacdo do sector
empresarial do Estado e por demais normas
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sede da sociedade é na cidade de
Maputo, na Avenida 25 de Setembro, n.® 1230,
5.° andar.



14 DE AGOSTO DE 2023

5151

Dois) O Conselho de Administragdo poderd,
a qualquer momento, deliberar que a sede da
sociedade seja transferida para qualquer outro
local de Mogambique.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, poderdo ser criadas e extintas
filiais, sucursais, delegacdes, escritérios de
representagdo, agéncias ou outras formas de
representacdo social no territério nacional
ou no estrangeiro, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a orga-
nizagdo, gestdo e manutencdo do mercado
secundario centralizado de valores mobiliarios,
sem prejuizo da prestagdo de outro tipo de
servigos para o mercado de capitais e para os
sectores de interesse para o mercado de capitais
e para os sectores financeiro ou empresarial.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior a sociedade tem ainda por objecto:

a) Adopc¢ido de todas as providéncias
necessarias ao bom funcionamento
do mercado e a defesa da legalidade
e da integridade, visando a salva-
guarda do interesse puiblico e a
protecgdo dos interesses dos inves-
tidores;

b) Garantia do adequado funcionamento
de negociagdo, compensagdo e
liquidag¢do de operacdes, da sua
actuacdo como Agéncia Nacional
de Codificagdo, e outros que
venham a ser operacionalizados
pela Bolsa no quadro dos servicos
que preste ou em que participe;

c) Desenvolvimento, gestdo e comercia-
lizacdo de equipamentos e pro-
gramas informdticos, bem como
de redes telemdticas destinadas
a contratacdo e a transmissdo de
ordens ou de dados, no ambito
do funcionamento do mercado de
capitais;

d) Manutencdo da estrutura, meios
e sistemas apropriados ao
funcionamento, em condicdes
adequadas de regularidade, efi-
ciéncia, continuidade e liquidez,
de um mercado livre e aberto
para a realizag@o, através de inter-
medidrios autorizados, de oper-
¢oes de compra e venda de valores
mobiliarios;

e) Divulgacdo de informacdo suficiente
e oportuna sobre as transaccdes
realizadas;

/) Realizagdo de actividades de investi-
gacdo, consultoria, divulgacdo,
promog¢do ou formagdo, que
contribuam para o crescimento
equilibrado e sustentado do mer-
cado de capitais mocambicano;

g) Prestagdo de outros servigos relacio-
nados com a emissdo e nego-
ciacdo de valores mobilidrios
que ndo constituam actividade
de intermediacdo financeira;

h) Exercicio de outras actividades,
incluindo a prestag¢do de servicos,
remunerados ou ndo, a terceiros,
que lhe sejam impostos ou permi-
tidos pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

CAPITULO 11

Do capital social, ac¢coes
e operacoes financeiras

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito, € de 646.500.000,00MT, representado
pelo mesmo nimero de acc¢des, cada uma com
o valor nominal de um metical.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado, uma
ou mais vezes, mediante novas entradas por
incorporagdo de reservas, através da emissao
de novas acg¢des, aumento do respectivo valor
nominal, conversdo de obrigacdes em ac¢des ou
qualquer outra modalidade ou forma legalmente
permitida, mediante deliberagdo da Assem-
bleia Geral.

ARTIGO SETIMO

(Direito de preferéncia nos aumentos
do capital social)

Nos aumentos de capital, os accionistas
gozam de direito de preferéncia na propor¢ao
das acgdes que possuirem, salvo se de outra
forma for deliberado pela Assembleia Geral,
dentro dos condicionalismos impostos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Accoes)

As accdes representativas do capital social
da sociedade serdo sempre escriturais € nomi-
nativas.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

Um) Dentro dos limites legais, a sociedade
podera adquirir ac¢des préprias e praticar sobre
elas todas as operagdes ndo proibidas por lei.

Dois) A aquisi¢do de accdes préprias
depende de delibera¢do da Assembleia Geral,
da qual devem constar, entre outros elementos,

o nimero a adquirir, o prazo durante o qual
as accOes podem ser adquiridas, a finalidade
da aquisicdo, a identificacdo dos vendedores,
os limites de variacdo dentro dos quais o
Conselho de Administragido as pode adquirir,
a contrapartida e as demais condi¢des de
aquisigao.

Trés) Enquanto pertencerem a sociedade, as
accdes ndo conferem direito a voto, dividendo
ou preferéncia, nem quaisquer outros direitos
sociais, salvo o de participar em aumentos
de capital por incorporagdo de reservas, se
a Assembleia Geral ndo deliberar o contrério.

ARTIGO DECIMO
(Operacgoes financeiras)

Um) A sociedade podera emitir obriga¢des
ou quaisquer outros instrumentos de divida
e efectuar sobre elas as operagdes que forem
legalmente permitidas.

Dois) A deliberag@o de emissdo de obriga-
¢des ou de quaisquer outros instrumentos de
divida é da competéncia da Assembleia Geral.

Trés) Por simples deliberacdo do Conselho
de Administracdo, ouvido o Conselho Fiscal
e cumpridos os demais requisitos previstos
na lei, a sociedade podera adquirir obrigagdes
préprias, ficando suspensos os respectivos
direitos enquanto as obrigacdes pertencerem
a sociedade.

Quatro) A sociedade poderd praticar, com
as obrigagdes proprias, todas e quaisquer
operagdes em direito permitidas por simples
deliberacdo do Conselho de Administragdo e
uma vez obtidas as autoriza¢des que no caso
sejam necessarias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes acessorias pecuniarias)

Um) Podem ser exigidas aos accionistas, na
proporcao da sua participacdo no capital social,
prestagdes acessoOrias pecunidrias, as quais,
ficardo em tudo submetidas a regulamentacio
propria das prestacdes suplementares ao capital,
conforme previsto nos artigos cento e onze a
cento e treze do Cédigo Comercial.

Dois) A exigibilidade das prestacdes aces-
sérias pecunidrias depende sempre de prévia
deliberacdo da Assembleia Geral, que fixa o
montante global da chamada, dentro do limite
acima previsto, a parte exigida a cada um dos
accionistas e o prazo da realizacdo, que nao
pode ser inferior a noventa dias a contar da
comunicacdo aos accionistas.

Trés) As prestagdes acessdrias pecunid-
rias tém de ser integral e exclusivamente
realizadas em dinheiro, ndo vencem juros e s6
poderio ser restituidas mediante deliberag@o da
Assembleia Geral desde que a situagdo liquida
nao fique inferior a soma do capital social e da
reserva legal.
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CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da parte geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Um) Sido 6rgdos sociais da sociedade:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administragdo;

¢) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) Sao criadas nos presentes estatutos,

os comités especializados de remuneracdes
e de auditoria, risco e compliance, podendo,
no entanto, a Assembleia Geral sob proposta
do Conselho de Administragdo, criar outros
comités cuja composicdo e funcdes serdo
definidas pelo regulamento de funcionamento
de cada Comité Especializado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicoes e mandato)

Um) Os membros dos dérgdos sociais sao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
salvo disposi¢ao legal ou dos presentes estatutos
em contrdrio, podendo ser reeleitos.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais, salvo disposicao legal em contrério, € de
quatro anos contando-se como um ano completo
o0 ano da data da eleicao.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo.

Quatro) Salvo disposicao legal ou estatutaria
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas singulares ou
colectivas.

Cinco) Sendo eleita uma pessoa colectiva,
esta deve designar uma pessoa singular para
exercer o cargo em nome préprio podendo
substitui-la a todo o tempo.

SECCAO II

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Constituicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os accionistas com direito a voto.

Dois) A cada duzentos e cinquenta ac¢oes
corresponderd um voto.

Trés) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral os accionistas que tiverem pelo menos
duzentos e cinquenta ac¢des e que comprovem
a titularidade das accdes que possuam ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral por

qualquer das formas legalmente admissiveis, até
dois dias antes da data marcada para a Assembleia
Geral, sob pena de os correspondentes direitos
de voto ndo poderem ser exercidos.

Quatro) Os accionistas que ndo sejam
titulares do nimero suficiente de ac¢des que lhes
confira o direito de voto, conforme previsto no
ndmero anterior, terdo o direito de se agruparem
de forma a completar o nimero de acg¢des
necessarias para o efeito, fazendo-se representar
na Assembleia Geral por um dos agrupados.

Cinco) Poderdo assistir as reunides da
Assembleia Geral, sem direito de voto, os
representantes comuns dos obrigacionistas
e, bem assim, outras pessoas cuja presenga
seja autorizada pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, para o esclarecimento de
questdes relacionadas com a ordem do dia.

Seis) Os membros do Conselho de Admi-
nistracdo e do Conselho Fiscal, ainda que nao
sejam accionistas, deverdo estar presentes
nas reunides da Assembleia Geral e deverdo
participar nos seus trabalhos, mas néio tem, nessa
qualidade, direito a voto.

Sete) No caso de existirem ac¢des em regime
de compropriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou colec-
tivas, podem fazer-se representar nas reunides
da Assembleia Geral por qualquer pessoa
singular, accionista ou ndo, que, para o efeito,
designarem mediante simples carta dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral até as
dezasseis horas do tltimo dia util anterior ao dia
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é cons-
tituida por um presidente e um secretdrio, eleitos
de entre os accionistas ou terceiros, por um
periodo de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da elei¢do e podendo ser
reeleitos por uma ou mais vezes.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral convocar e dirigir as reunides
da Assembleia Geral e exercer as demais
fungdes que lhe sejam conferidas por lei e pelos
presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Convocacao e quérum)

Um) As convocatdrias para as reunides
da Assembleia Geral devem ser feitas, pelo
menos, com a antecedéncia minima de trinta

dias, cumpridas as formalidades e a publicidade
impostas por lei, devendo mencionar a ordem
do dia com clareza e precisao.

Dois) Na primeira convocatdria pode,
desde logo, ser fixada uma segunda data para
a Assembleia Geral reunir para o caso de a
Assembleia ndo poder funcionar na primeira
data marcada, devendo entre as duas mediar
mais de 15 dias.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou por quem o substitua nos seus impedimentos,
oficiosamente ou a requerimento do Conselho
de Administracdo, do Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico, ou de um ou mais accionistas que
possuam acg¢des correspondentes a, pelo menos,
dez por cento do capital social da sociedade e
que o requeiram por escrito, indicando com
precisdo na agenda a incluir na ordem do dia e
justificando a necessidade da reunido.

Quatro) Os accionistas poderdo tomar
deliberacdes unanimes por escrito e, bem assim,
reunir-se em Assembleia Geral sem observancia
de formalidades prévias, desde que todos
estejam presentes ou representados e todos
manifestem a vontade de que a Assembleia
Geral se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)

A Assembleia Geral terd todas as compe-
téncias que lhe pertencem nos termos da lei e
dos presentes estatutos, incluindo, sem limitar,
as seguintes:

a) Eleger os membros da Mesa da
Assembleia Geral;

b) Eleger os membros do Conselho de
Administracdo, incluindo o seu
presidente;

c) Eleger os membros do Conselho
Fiscal, ou Fiscal Unico, e designar
o respectivo presidente;

d) Eleger os membros do Comité de
Remuneragdes, os membros
do Comité de Auditoria, risco
e compliance e os respectivos
presidentes e deliberar sobre a
escolha do auditor externo;

e) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balanco e demonstracdo de
resultados, relatérios e parecer
do Conselho Fiscal, bem como
deliberar sobre a aplicacido dos
resultados do exercicio;

/) Deliberar sobre quaisquer alteracdes
aos presentes estatutos;

g) Deliberar sobre o aumento, reducio
ou reintegracdo do capital social,
bem como sobre a amortizagdo
de acgoes;
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h) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienacéo,
onerag¢do e disposicdo, por qualquer
forma, de ac¢des proprias;

i) Deliberar sobre a emissdo de accdes
de diferentes categorias, modali-
dades ou espécies;

j) Deliberar sobre a aquisi¢do, pela
sociedade, de participacdes em
sociedades de responsabilidade
limitada, qualquer que seja o
seu objecto ou nacionalidade e
ainda sujeitas a leis especiais e,
bem assim, sobre qualquer outra
transacgao;

k) Deliberar sobre alteragdes importantes
na estrutura ou actividade da socie-
dade: sobre a fusio, cisdo, trans-
formag@o, dissolugdo, liquidagao
da sociedade;

[) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou
contra os membros de outros
orgdos sociais, bem como sobre a
exoneragdo de responsabilidades
dos administradores ou membros
do Conselho Fiscal;

m) Aprovar o regulamento do Conselho
de Administracio;

n) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria de votos dos accionistas
presentes ou representados na
Assembleia Geral, sempre que a lei
ou 0s presentes estatutos nao exijam
maior ndmero.

ARTIGO DECIMO NONO
(Deliberacoes da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral s6 se pode cons-
tituir e deliberar validamente, em primeira
convocagdo, se estiverem presentes ou repre-
sentados accionistas representativos de, pelo
menos, setenta e cinco por cento do capital
social da sociedade, sem prejuizo dos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
quérum superior.

Dois) Em segunda convocac@o, a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presentes
e a percentagem do capital social por eles
representado, salvo aqueles casos em que a
lei ou os presentes estatutos exijam quérum
superior.

Trés) As deliberacdes da Assembleia
Geral, em primeira ou segunda convocagao,
serdo tomados por maioria dos votos emitidos,
excepto nos casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.

Quatro) As delibera¢des da Assembleia
Geral, que tenham por objecto qualquer uma
das matérias referidas nas alineas seguintes,
em primeira ou segunda convocagdo, s6 serdo

vdlidas desde que aprovadas pelos votos
correspondentes a pelo menos cinquenta e um
por cento do capital social, e desde que a lei nao
exija quérum superior:

a) Elei¢do dos membros do Conselho
de Administragdo;

b) Alteracao dos estatutos;

¢) Aumento, reducdo ou reintegracdo
do capital social;

d) Chamada e restitui¢do de prestagdes
suplementares ou acessérias de
capital;

e) Criacdo de quaisquer classes ou tipo
de ac¢oes com direitos especiais;

f) A emissdo de obrigacdes ou outros
valores mobilidrios convertiveis em
accdes ou que confiram o direito a
sua subscricdo ou aquisi¢do, desig-
nadamente, obriga¢cdes conver-
tiveis em acgdes e obrigagdes com
direito de subscrever ac¢des;

g) Alteracdes importantes na estrutura
ou actividade da sociedade;

h) Quaisquer projectos de fusdo, cisdo
ou transformac¢do da sociedade,
bem como deliberar sobre a sua
dissolu¢@o ou liquidagdo;

i) Aprovagio do regulamento do Conselho
de Administragao.

Cinco) As abstencdes ndo sdo contadas.

Seis) Documentos pertinentes a matéria a
ser deliberada nas assembleias gerais, deverdo
ser colocados a disposi¢@o dos accionistas, na
sede da sociedade, na data da publicagdo do
primeiro antncio de convocagdo, ressalvadas as
hipéteses em que a lei ou uma regulamentagio
especifica exigir a sua disponibilizagdo com
um prazo maior.

ARTIGO VIGESIMO

(Reunides da Assembleia Geral,
local e acta)

Um) A Assembleia Geral reunira, ordina-
riamente, dentro dos quatro meses imediatos
ao termo de cada ano civil para os efeitos do
disposto no artigo cento e vinte do Cddigo
Comercial e, extraordinariamente, sempre que
seja convocada com observancia dos requi-
sitos legais e estatutdrios.

Dois) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-do na sede social ou outro local
da provincia da sede, indicado na respectiva
convocatdria.

Trés) De cada reunido e sessdo da Assembleia
Geral serd lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual sera assinada pelo Presidente e pelo
Secretdrio da Mesa da Assembleia Geral ou
por quem os tiver substituido nessas fungdes.

Quatro) A Assembleia Geral somente podera
deliberar sobre assuntos da ordem do dia,
constantes do respectivo edital de convocagio,
sendo vedada a aprovacdo de matérias sobre
assuntos genéricos.

SECCAO III

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Composicao do Conselho
de Administracao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, serdo exercidas por um Conselho
de Administracdo constituido por um nimero
fmpar de membros.

Dois) De entre os administradores, um
¢ indicado em representacdo do sector privado
e outro representa os correctores de bolsa.

Trés) A Assembleia Geral que eleger o
Conselho de Administracdo designard o respec-
tivo presidente de entre os administradores
eleitos.

Quatro) A Assembleia Geral que eleger
os membros do Conselho de Administragdo
deve fixar ou dispensar a caugdo a prestar,
observando a lei em vigor.

Cinco) Faltando definitivamente algum
administrador, o mesmo serd substituido por
cooptacdo, até a primeira reunido seguinte da
Assembleia Geral que elegerd o novo admi-
nistrador e cujo mandato terminard no final
do quarto ano em curso nessa data.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Convocacao do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administra¢do retine-
se ordinariamente uma vez ao més, em dia
e hora estabelecido, e, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo Presidente, por sua
iniciativa, ou por indicagdo de, pelo menos, dois
dos demais membros do Conselho.

Dois) Os administradores serdo convocados
por escrito e com a antecedéncia de dez dias
sobre a data da reunido, podendo a convocatdria
ser efectuada através de telecOpia, e-mail ou
outra forma que permita a comprovacio do
recebimento da convocagdo pelo destinatdrio,
e devera conter, além do local, data e hora da
reunido, a ordem do dia.

Trés) A convocatdria serd dispensada sempre
que o Conselho de Administragdo deliberar
prefixar as datas das suas reunides ou quando
estejam presentes ou representados todos os
administradores.

Quatro) O Conselho de Administragio
reunir-se-a na sede social ou noutro local
da provincia da sede, indicado na respectiva
convocatdria.

Cinco) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o Presidente do Conselho de
Administragio pode fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indi-
cado na respectiva convocatdria.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Deliberacoes do Conselho
de Administracao)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa deliberar validamente é necessario
que pelo menos mais de dois tergos dos seus

membros estejam presentes ou representados.

Dois) Os administradores podem fazer-
se representar nas reunides do Conselho
de Administragdo por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente, ndo
podendo cada instrumento de representagdo ser
utilizado mais do que uma vez.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
seguinte, as deliberacdes do Conselho de
Administragdo sdo tomadas pela maioria
dos votos dos administradores presentes ou
representados, ndo se contando as abstengdes
e cabendo ao presidente voto de qualidade, em
caso de empate.

Quatro) As delibera¢des do Conselho de
Administragdo que tenham por objecto qualquer
uma das matérias referidas nas alineas seguintes,
em primeiras ou segunda convocagio, sO
serdo vélidas desde que aprovadas pelos votos
correspondente a pelo menos mais de dois ter¢os
dos seus membros e desde que a lei ndo exija
quérum superior:

a) Designacdo das pessoas para o exer-
cicio de cargos sociais em empresas
participadas ou associadas;

b) Aprovacao de planos de desenvol-
vimento estratégico e do plano de
negdcios anual, incluindo quaisquer
alteracdes ou aditamentos a esses
documentos;

c¢) Aprovagdo do or¢camento anual,
incluindo quaisquer alteracdes
ou aditamentos a esses documentos;

d) Aprovagao dos relatérios e contas
anuais, incluindo quaisquer altera-
¢des ou aditamentos a esses docu-
mentos;

e) Extensdes ou redugdes importantes
da actividade;

f) Alteracdo ou revisdo da politica
de investimentos, da politica de
crédito, das politicas contabilisticas
ou das politicas de auditoria e
controlo interno da sociedade;

h) Quaisquer outras matérias nao contidas
nas alineas anteriores e que sejam
de interesse estratégico ou de longo
prazo.

Cinco) Nenhum membro do Conselho de
Administracio podera ter acesso a informagoes,
participar de deliberagdes e discussdes do
Conselho de Administragdo ou de quaisquer
orgaos da administragdo, exercer o voto ou, de
qualquer forma, intervir nos assuntos em que
esteja, directa ou indirectamente, em situag¢do
de conflito de interesse.

Seis) Em cada reunidao do Conselho de
Administracdo deve ser lavrada uma acta,
no livro respectivo que, depois de aprovada,
deve ser assinada por todos os membros do
Conselho de Administragcdo que naquela
tiverem participado.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Um) Compete ao Conselho de Administragao
da sociedade para além das actividades pre-
vistas no Cédigo Comercial, nomeadamente:

a) Gerir actividade da sociedade, pra-
ticando todos os actos e operagdes
inseriveis no seu objecto social;

b) Estabelecer a organizacdo interna da
sociedade e as normas de funcio-
namento interno;

c) Aprovar os objectivos e as politicas de
gestdo da empresa;

d) Apreciar os planos anuais e plurianuais,
bem como os orgamentos anuais;

e) Apreciar o relatério e contas da
sociedade, bem como a proposta de
aplicag@o de resultado de exercicio,
e submeter os mesmos a Assembleia
Geral;

/) Aprovar o relatério anual de governa-
¢do societaria e controlo interno
nos termos regulamentados pelo
orgdo da supervisdo do mercado
de capitais;

g) Aprovar e acompanhar a imple-
mentacio do Cédigo de Etica
e Deontologia da sociedade;

h) Adquirir, onerar ou alienar quaisquer
bens e direitos, méveis ou imdveis
sempre que o entenda conveniente
para a sociedade;

i) Executar e fazer cumprir os preceitos
legais e estatutarios das delibera-
¢oes da Assembleia Geral;

Jj) Constituir mandatdrios para pratica de
determinados actos ou categoria
de actos, definindo a extensido
dos respectivos instrumentos de
mandatos;

k) Qualquer outro assunto sobre o
qual algum administrador requeira
deliberag@o.

Dois) Ao Conselho de Administracdo
compete, igualmente, adoptar quaisquer
medidas exigidas para o bom funcionamento do
mercado, ou para prevenir a pratica de quaisquer
actos fraudulentos e outros susceptiveis de
perturbar a regularidade do seu funcionamento
nomeadamente:

a) Interromper a negociagao;

b) Suspender a realizacio de operacdes;

c) Excluir ofertas do sistema de nego-
ciacdo ou cancelar negdcios;

d) Admitir a negociac@o ou seleccionar
para negociag¢do, bem como
suspender e excluir da negociacio
valores mobilidrios e outros instru-
mentos financeiros;

e) Excluir operagdes como elemento
para o célculo do preco de refe-
réncia quando aplicével,

/) Exigir as emitentes de valores mobi-
lidrios admitidos a negociacdo
e aos intervenientes do mercado
as informacdes necessdrias ao
exercicio das suas competéncias
ainda que as informacdes solici-
tadas se encontrem sujeitas ao sigilo
profissional;

g) Monitorar a execucéio das operacdes,
o comportamento dos interve-
nientes do mercado e o cumpri-
mento dos deveres de informagao.

Trés) Para além dos comités previstos no
presente estatuto, o Conselho de Administracéo,
podera criar outros comités nos termos que
julgar conveniente.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Competéncias do Presidente
do Conselho de Administragao)

Compete ao Presidente do Conselho de
Administra¢do ou quem o substitua:

a) Executar e fazer cumprir a lei, as
orientacdes estratégicas relativas
a gestdo empresarial e da Assem-
bleia Geral;

b) Convocar e presidir as reunides do
Conselho de Administragéo e
assegurar o seu funcionamento;

c¢) Coordenar a elaboracdo do plano
anual, plurianual de actividades
e or¢camento da sociedade;

d) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo confessar, desistir ou
transigir em quaisquer accdes
e comprometer-se em arbitragens;

¢) Designar o seu substituto, de entre os
membros do Conselho de Admi-
nistragcdo, no caso de auséncias
ou impedimentos;

f) Nomear os directores e chefes de
Departamento, ouvido o Conselho
de Administragdo;

g) Exercer o voto de qualidade;

h) Exercer quaisquer outras fung¢des
que lhe sejam cometidas por lei
ou pelos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente
do Conselho de Administracdo
e de um administrador;
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b) Pela assinatura do mandatario, cons-
tituido no ambito e nos termos
do correspondente mandato.

Dois) Em assuntos de mero expediente
¢ suficiente a assinatura de um membro do
Conselho de Administra¢o.

Trés) O Conselho de Administracdo pode
deliberar que os documentos da empresa
sejam assinados por processos mecanicos
ou chancela.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Operacoes alheias ao objecto social)

Um) E inteiramente vedado aos adminis-
tradores realizar em nome da sociedade
quaisquer operacdes alheias ao objecto social.

Dois) Os actos praticados contra o estabe-
lecido no nimero anterior importam para o
administrador em causa a sua destituicdo,
perdendo a favor da sociedade a caugdo, que
eventualmente tenha prestado e constituindo-se
na obrigagdo de a indemnizar pelos prejuizos
que esta venha a sofrer em virtude de tais actos.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios e contas
da sociedade compete a um Conselho Fiscal
composto por trés membros efectivos e dois
membros suplentes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger
os membros do Conselho Fiscal indicara
o respectivo Presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e um dos
membros suplentes do Conselho Fiscal terd de
ser auditor certificado de contas ou sociedade
de auditores de contas, e estar inscrito na Ordem
dos Contabilistas e Auditores de Mocambique,
ndo podendo ser accionista da sociedade.

Quatro) Para o exercicio da fungao de
fiscalizagdo, a sociedade podera optar por um
Fiscal Unico.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Mandato)

O mandato dos membros do Conselho Fiscal
ou do Fiscal Unico € de trés anos, podendo ser
renovado.

ARTIGO TRIGESIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal retine-se na sede
da sociedade trimestralmente e sempre que for
convocado pelo seu presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo Conselho de Admi-
nistracao.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir e deliberar validamente, é necessdria
a presenca, pelo menos, da maioria dos seus
membros efectivos.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas pela maioria dos votos presentes,
ndo se contando as abstencdes e cabendo ao
presidente voto de qualidade, em caso de
empate.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos vencidos e as
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho Fiscal, nomea-
damente:

a) Acompanhar e controlar a gestdo
financeira da sociedade;

b) Apreciar e emitir pareceres sobre
relatério de actividades e sobre os
documentos de prestacio de contas
da sociedade;

c) Apreciar e emitir pareceres sobre
relatério anual, sobre governagio
societdria e controlo interno;

d) Examinar, sempre que julgar conve-
niente, os registos contabilisticos
e os documentos que lhe servem
de suporte;

e) Fiscalizar o processo de preparagao
e de divulgagdo de informacdo
financeira;

f) Acompanhar o funcionamento da
sociedade e o cumprimento das
leis, estatutos e dos regulamentos
que lhe sdo aplicaveis;

g) Fazer-se representar nas reunides
do Conselho de Administracdo,
sempre que entenda conveniente;

h) Pedir a convocagdo extraordindria da
Assembleia Geral, sempre que o
entenda conveniente e convocar
a Assembleia Geral quando o
presidente da respectiva mesa niao
o faca;

i) Examinar a contabilidade da sociedade
e o cumprimento das disposi¢oes
legais e dos regulamentos internos
nos dominios or¢amental, conta-
bilistico e de tesouraria;

j) Chamar a aten¢do do Conselho de
Administragdo para qualquer
assunto que deva ser ponderado
e pronunciar-se sobre qualquer
matéria que lhe seja submetida por
aquele 6rgéo;

k) Fiscalizar a eficacia do sistema
de gestdo de riscos, do sistema
do controlo interno e do sistema
de auditoria interna da sociedade;

[) Recepcionar as comunicagdes de
irregularidades apresentadas pelo
auditor externo;

m) Apresentar 2 Assembleia Geral
a proposta para nomeacido do
auditor externo;

n) Fiscalizar a independéncia do auditor
externo, designadamente no tocante
a prestagdo de servigos adicionais.

Dois) Caso asociedade opte paraa fiscalizagio
por um Fiscal Unico, as competéncias descritas
no nimero anterior do presente artigo serdo
exercidas pelo Fiscal Unico com as necessarias
adaptacdes.

SECCAO V
Do Comité de Remuneragdes

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Remuneracao dos corpos sociais)

As remuneracdes e outros beneficios e
regalias que eventualmente sejam atribuidos
aos membros da Mesa da Assembleia Geral,
dos membros do Conselho de Administracdo,
do Conselho Fiscal e do Comité de Auditoria,
risco e compliance, serdo fixados pela
Assembleia Geral, sob proposta do Comité de
Remuneracdes, composta por trés membros
eleitos em Assembleia Geral para o efeito.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)

O Comité de Remuneracdes tem a natureza
de um 6rgdo consultivo, competindo-lhe:

a) Estudar os mecanismos e politicas de
remuneracio que melhor reflectem
os objectivos da sociedade;

b) Apresentar a Assembleia Geral pro-
posta de remuneraciao dos membros
dos dérgaos sociais da sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Funcionamento)

Um) O Comité de Remuneracdes retine-se
na sede da sociedade sempre que for convocada
pelo seu presidente, pela maioria dos seus
membros ou pelo Conselho de Administragao.

Dois) Para que o Comité de Remuneragdes
possa reunir e pronunciar-se validamente,
é necessdria a presenga, pelo menos, da maioria
dos seus membros.

Trés) As reunides do Comité de Remune-
ragdes serdo registadas no respectivo livro
de actas, devendo mencionar os membros
presentes, as recomendagdes acordadas,
0s votos vencidos e as respectivas razoes.
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SECCAO VI

Do Comité de Auditoria, risco e compliance

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Definicao, composicao e funcionamento)

Um) O Comité de Auditoria, risco
e compliance é o 6rgdo do Conselho de
Administra¢@o responsavel pela implementacao
e supervisdo da qualidade e integridade de
sistemas de auditoria, de gestdo de riscos e
de conformidade, como forma de assegurar
a integridade da informacdo financeira da
sociedade.

Dois) O Comité de Auditoria, risco e
compliance, é composta por trés membros.
S6 podem integrar este Comité membros nao
executivos do Conselho de Administragdo e
outras entidades que ndo sejam colaboradores
da sociedade nem auditores externos da mesma

em exercicio.

Trés) Os membros do Comité de Auditoria,
risco e compliance devem possuir a necessdria
qualificacd@o nas dreas financeiras e de auditoria,
pelo menos um deles deve ser especialista nas
areas financeiras, contabilistica e de auditoria.

Quatro) A Assembleia Geral que designar
os membros do Comité de Auditoria, risco e
compliance, designard, também, o respectivo
presidente.

Cinco) Em caso de rentncia, destitui¢ao
ou impedimento definitivo de algum membro
do Comité de Auditoria, risco e compliance, o
mesmo sera substituido por cooptacio.

Seis) O Comité de Auditoria, risco e
compliance, retine-se na sede da sociedade
trimestralmente e sempre que for convocada
pelo seu presidente, pela maioria dos seus
membros ou pelo Conselho de Administragéo.

Sete) As reunides serdo convocadas por
escrito e com a antecedéncia de, pelo menos,
dez dias sobre a data da reunio.

0Oito) O Comité de Auditoria, risco e
compliance, pode reunir e deliberar validamente
desde que estejam presentes ou representados,
pelo menos, metade dos seus membros.

Nove) As deliberacdes do Comité de
Auditoria, risco e compliance, sdo tomadas pela
maioria dos votos, dos membros presentes ou
representados, ndo se contando as abstencdes
e cabendo ao presidente voto de qualidade, em

caso de empate.

Dez) O Comité Auditoria, risco e compliance,
poderd adoptar um regulamento interno que
reja o seu funcionamento aprovado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Competéncias)

Um) O Comité de Auditoria, risco e
compliance, terd as seguintes competéncias
e funcdes:

a) Definir os sistemas de controlo interno
e de auditoria das actividades e
das informacdes contabilisticas,
financeiras, operacionais e de
gestdo da sociedade;

b) Fomentar o cumprimento das normas
legais e regulamentares aplicaveis
a sociedade;

¢) Coordenar e acompanhar a equipa
permanente de auditoria interna da
sociedade;

d) Fiscalizar a eficacia dos sistemas de
controlo interno, de conformidade
e de gestdo de risco;

e¢) Em cooperagdo com o Conselho
de Administracdo, monitorar
permanentemente as avaliagdes dos
auditores independentes internos
relativamente ao controlo e gestdo
de riscos, bem como garantir que
os administradores prestam contas
sobre as medidas tomadas em prol
de tais recomendagdes;

f) Proceder a revisdo do relatdrio finan-
ceiro trimestral e anual e assegurar-
se da existéncia de competéncias,
recursos e experiéncias para o exer-
cicio de funcdes na drea financeira;

g) Assegurar a adopg¢do de procedi-
mentos e planos de gestdo de risco
numa base anual;

h) Garantir que o Conselho de Admi-
nistracdo desenvolve controlos
financeiros internos vidveis;

i) Agir no sentido de permitir um melhor
cumprimento das regras de ética
por parte dos colaboradores e
accionistas da sociedade e super-
visionar os mecanismos que
permitam aos colaboradores e os
demais intervenientes no mercado
a apresentacdo de preocupagdes,
assegurando mecanismos para a sua
investigacdo;

J) Reunir regularmente com o Conselho de
Administracdo com vista a analisar:
(i) os relatérios periddicos das
demonstracgdes financeiras e demais
documentacdo; (ii) a informagao
relativa aos dados contabilisticos
e orcamento da sociedade para
as principais operacdes; e, (iii) a
informacdo prestada pelos audi-
tores externos bem como a corres-
pondéncia trocada.

Dois) O Comité de Auditoria, risco e
compliance, acompanhara e coordenard as suas
actividades com as do Conselho Fiscal e do
Auditor Externo.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, demonstragao de resultados
e demais contas fecham a 31 de Dezembro
de cada ano, e carecem de aprovacdo da
Assembleia Geral, que deverd realizar-se até ao
dia trinta de Abril do ano civil seguinte.

Trés) O Conselho de Administraciio apre-
sentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balan¢o de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econdmica da socie-
dade, bem como a proposta quanto a reparti¢ao
de lucros e perdas.

Quatro) A sociedade podera proceder ao
balango semestral sob proposta do Conselho
de Administragdo, acompanhado do parecer
do Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico e
devidamente autorizado pela Assembleia
Geral, podendo neste caso distribuir divi-
dendos intermedidrios, observadas as dispo-
sicdes legais aplicdveis.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros liquidos de cada exercicio, depois
de retiradas as importancias legalmente exigidas
para a constituicio ou reintegracdo da reserva
legal, terdo a aplicacdo que for livremente
deliberada em Assembleia Geral, incluindo
o refor¢o de reservas que forem julgadas
convenientes.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei ou mediante deliberacdo da
Assembleia Geral.

Dois) Dissolvida a sociedade, serd a mesma
liquidada em conformidade com as disposi-
coes legais aplicdveis.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Sigilo profissional)

Um) Os membros dos érgdos sociais da
sociedade e o respectivo pessoal ou entidades
que lhes prestem, a titulo permanente
ou ocasional, quaisquer servicos, ficam
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sujeitos ao sigilo profissional sobre os factos
e documentos que lhes advenham do exercicio
das suas funcdes ou da prestagdo de servicos
referidos e, seja qual for a finalidade, ndo podem
divulgar nem utilizar em proveito préprio ou
alheio directamente ou por interposta pessoa
o conhecimento que advenham de tais factos.

Dois) O dever de sigilo profissional mantem-
-se por mais dois anos, ainda que as pessoas
ou entidades a eles sujeitas nos termos do
numero anterior, deixem de estar vinculadas

a sociedade.

Trés) Sem prejuizo da responsabilidade
civil e criminal, que dela resulte, a viola¢do de
dever de segredo profissional estabelecido no
presente artigo, implica a aplicag@o das sancdes
disciplinares.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Fundo especial)

A sociedade podera criar um fundo especial
e com regulamentacio apropriada, financiado
com recursos provenientes da participacao
de trabalhadores e da prépria sociedade, em
complemento ao sistema de previdéncia social
vigente, de forma a garantir a totalidade dos
salarios correntes, bem como a sua actualizagio

a partir da data da reforma.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Duvidas e omissoes)

Um) As dividas que se suscitarem na
aplicagdio e interpretagido das disposicdes
dos presentes estatutos serdo resolvidos pela
Assembleia Geral a pedido de accionistas que
representem, pelo menos, dez por cento do
capital social da sociedade, que terd lugar no
prazo maximo de sessenta dias contados desde
a data do pedido de convocacio.

Dois) Nos casos omissos, aplicar-se-a o
Cdédigo Comercial e a demais legislacio em
vigor na Republica de Mog¢ambique, bem
como as deliberagdes sociais de acordo com os

presentes estatutos e a lei aplicdvel.
Assim o disse e outorgou.

Esta escritura foi lida aos representantes
do outorgante, e aos mesmos explicado o seu
conteudo, em voz alta e na presenga simultinea
de todos, com a adverténcia especial de ser
requerido o registo deste acto, na Conservatéria
competente, no prazo maximo de noventa dias,
que a acharam conforme e vao assinar comigo,

Notario.

Maputo, 10 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Cheetah Procurement &
Logistic, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105006082, uma entidade
denominada Cheetah Procurement & Logistic,
Limitada.

Valério Francisco Tone Jinior, de nacionali-
dade mogambicana, residente no bairro
do Ferrovidrio, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110108942449D, emitido na
cidade de Maputo;

Suzete Mandiquisse Santana, de nacionali-
dade mog¢ambicana, residente no bairro
Matundo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100337125F, emitido na cidade Tete.

Pelo presente documento particular, cons-
titui uma sociedade por quotas que se regera
de acordo com os seguintes estatutos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adapta a firma Cheetah
Procurement & Logistics, Limitada, sociedade
por quotas, e tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Emilia Dausse, quarteirdo 24,
casan.® 14, 3.° andar, flat 14.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto realizar as
actividades seguintes:

Prestag@o de servicos de procurement e
logistics, armazenagem, separagao,
preparacdo e movimentagdo de
produtos, servicos de desembaraco
aduaneiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social € de 10.000,00MT (dez mil
meticais), encontra se integralmente subscritoe
realizado e distribuido em duas quotas, sendo
divididas pelos sécios Valério Francisco Tone
Junior, com o valor nominal de 5.000,00MT,
e Suzete Mandiquisse Santana, com o valor
nominal de 5.000,00MT.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administragio e gestdo da sociedade fica
ao cargo do sécio Valério Francisco Tone Junior
que desde ja é nomeado administrador.

Maputo, 9 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Chonguile School, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 10 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101409503, uma entidade
denominada Chonguile School, Limitada, entre:

Nunes Gongalves Severiano Chambe, casado,
portador do Bilhete de Identidade n.°
1101007149158, emitido em 5 de Setembro
de 2018, pelo Arquivo de Identificagdo
de Maputo, residente no bairro Central,
Avenida Ho Chi Min, prédio n.° 30, em
Maputo, com NUIT 115223348; e

Célia Citia Arlindo Mindo Chambe, casada,
portadora do Bilhete de Identidade
n.°110102273032N, emitido em 28 de Margo
de 2023, pelo Arquivo de Identificagdo
de Maputo, residente no bairro Central,
Avenida Ho Chi Min, prédio n.° 30, em
Maputo e com NUIT 130414818, tém entre
si justo e combinado a constitui¢do de uma
sociedade por quotas, que se regerd pelas
clausulas e condic¢des seguintes e pela
legislacao especifica que disciplina essa
forma societdria.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social e sede

A sociedade girard sob a denominagdo social
de Chonguile School, Limitada, com sede na rua
Engenheiro Vasconcelos Sa, n.° 82, rés-do-chdo,
em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Objectivo social

A sociedade tem por objectivo social a
educacio escolar.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social serd de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), dividido entre os sécios da
seguinte forma:

a) Nunes Gongalves Severiano Chambe,
com 10.000,00MT (50%);

b) Célia Catia Arlindo Mindo Chambe,
com 10.000,00MT (50%).

ARTIGO QUARTO

Inicio de actividades, prazo de duracao
e término do exercicio social

A sociedade iniciou suas actividades a 2 de
Janeiro de 2023, sendo por prazo indeterminado
o seu tempo de durag@o e encerrando-se seu
exercicio social em 31 de Dezembro de cada
ano.
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ARTIGO QUINTO
Administracao e uso do nome comercial

A administracdo da sociedade e o uso do
nome comercial ficardo a cargo dos dois socios.

ARTIGO SEXTO
Lucros e/ou prejuizos

Os lucros e/ou prejuizos apurados em
balanco a ser realizado apds o término do
exercicio social serdo distribuidos entre os
socios, proporcionalmente as quotas de capital
de cada um, podendo os sécios, todavia,
optarem pelo aumento de capital utilizando os
lucros e/ou pela compensagdo dos prejuizos em
exercicios futuros.

ARTIGO SETIMO
Deliberac6es sociais

As deliberagdes sociais serdo aprovadas
por maioria absoluta de votos, quando a legis-
lac@io ndo exigir unanimidade.

ARTIGO OITAVO
Sucursais e outras dependéncias

A sociedade poderd, a qualquer tempo, abrir
sucursais e outros estabelecimentos, no pais
ou fora dele, por acto de sua geréncia ou por
deliberacdes dos socios.

ARTIGO NONO
Transferéncia

Os sécios poderdo ceder ou alienar por
qualquer titulo sua respectiva quota a terceiro
sem o prévio consentimento dos demais
socios, ficando assegurada a estes a preferéncia
na aquisi¢éio, em igualdade de condigdes,
e na propor¢do das quotas que possuirem,
observando o seguinte:

a) Os socios deverdo ser comunicados
por escrito para se manifestarem a
respeito da preferéncia no prazo de
30 (trinta) dias;

b) Findo o prazo para o exercicio da
preferéncia, sem que os sdcios se
manifestem ou havendo sobras,
poderdo as quotas ser cedidas
ou alienadas a terceiro.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A sociedade ndo se dissolverd com o
falecimento de qualquer dos sdcios, mas
prosseguird com os remanescentes, pagando
a sociedade ou os sdécios remanescentes aos
herdeiros do falecido, sua quota de capital e
sua parte nos lucros liquidos apurados até a
data do falecimento, pela seguinte forma: 20%
(vinte por cento) no prazo de trés meses, 30%
(trinta por cento) no prazo de seis meses e 50%
(cinquenta por cento) no prazo de doze meses,
a contar da data do falecimento.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos neste contrato serdao
resolvidos com observancia dos preceitos do
Cédigo Civil e de outros dispositivos legais que
lhes sejam aplicdveis.

Maputo, 9 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

CJRM Empreendimentos -
Comércio Geral e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 5 de Novembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105002888, uma entidade
denominada CJRM Empreendimentos -
Comércio Geral e Servigos, Limitada, entre:

Crispim Jeremias do Rosado Mabote, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.® 110400158422J, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, a 25 de Setembro de 2020, residente
em Marracuene, quarteirdo n.° 1, cidade
de Maputo; e

Anderson César Mabote, solteiro, (menor de
idade) representado neste acto pelo senhor
Crispim Jeremias do Rosado Mabote, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110107447437M, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
a 31 de Maio de 2018, residente na Machava-
-Trevo, quarteirdo n.° 22, casa n.° 20, cidade
da Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Crispim
Jeremias do Rosado Mabote Comércio Geral e
Servicos, Limitada — CJRM Empreendimentos
- Comércio Geral e Servicos, Limitada, e tem a
sua sede social sita no distrito de Marracuene,
bairro Mapulango, quarteirdo n.° 34, casa n.® 50,
provincia de Maputo, podendo, por deliberacao
da assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente,
mediante o cumprimento dos requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio da escritura da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e a retalho
de produtos alimenticios, higiene
e limpeza;

b) Prestagao de servicos de procurement,
importagdo e exportagdo de bens,
equipamentos e acessorios;

c) Intermediagdo de importagdes de bens,
equipamentos de frio, viaturas e
seus acessorios.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades, desde que para isso
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens, equipamentos e em dinheiro,
¢ de 55.000,00MT (cinquenta e cinco mil
meticais), correspondente a 100%, pertencente
ao socio Crispim Jeremias do Rosado Mabote
a quota no valor de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondente a 95% do capital
social e a outra quota no valor de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), correspondente a 5%
das quotas da sociedade, pertencente ao sécio
Anderson César Mabote.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, passa desde ja a cargo
de director-geral o sécio Crispim Jeremias do
Rosado Mabote.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
c6digo comercial e demais legislagdes vigentes
na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 9 de Agosto de 2023 — O Conser-
vador, llegivel.
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Consultorios Médicos
de Maputo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberac@o de um de Julho de mil novecentos
e noventa e nove, pelas dezasseis horas, reuniu
na Avenida vinte e quatro de Julho, nimero
quatrocentos e cinquenta e oito, na cidade de
Maputo, a assembleia geral extraordindria da
sociedade Consultérios Médicos de Maputo,
Limitada, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, constituida e regida
pelo direito mogambicano, com sede na Avenida
vinte e quatro de Julho, nimero quatrocentos
e cinquenta e oito, Maputo, com o capital
social de sessenta mil meticais, matriculada na
Conservatoria do Registo das Entidades Legais,
sob o NUEL 101513866, na qual foi deliberado
pelo voto unanime dos sdcios presentes,
representando cem por cento do capital social,
proceder a pratica dos seguintes actos:

i) A divisdo da quota do sécio Rui Manuel
Bastos dos Santos no valor nominal
de vinte e sete mil meticais, em duas
novas quotas, cada uma no valor
nominal de oito mil e cem meticais,
que cedeu aos Exmos. Senhores
Joao Alexandre Cadaval Sousa
Carvalho e Sam Mehergi Patel,
e uma quota no valor nominal de
dez mil e oitocentos meticais, que
reservou para si;

ii) A divisdo da quota do s6cio Albertino
Antonio Moura Damasceno, no
valor nominal de vinte e sete mil
meticais, em duas novas quotas,
cada uma no valor nominal de oito
mil e cem meticais, que cedeu as
Exmas. Senhoras Yolanda Tereza
do Carmo Zambujo e Fernanda
Rosa Fernandes Machungo e uma
quota no valor nominal de dez mil
e oitocentos meticais, que reservou
para si;

iii) Altera¢do do artigo quinto, niimero um
dos estatutos, referente ao capital
social, em virtude da divisdo e
cessdo parcial das referidas quotas,
o qual passa a ter a seguinte nova
redacc¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro,
é de sessenta mil meticais, correspondente
a soma das quotas assim distribuidas pelos
sécios:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil e oitocentos meticais, repre-
sentativa de dezoito por cento
do capital social, pertencente
ao sécio Rui Manuel Bastos
dos Santos;

b) Uma quota no valor nominal de
dez mil e oitocentos meticais,
representativa de dezoito por
cento do capital social, per-
tencente ao sécio Albertino
Anténio Moura Damasceno;

¢) Uma quota no valor nominal seis
mil meticais, representativa de
dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Altenor
Florentino Antunes Pereira;

d) Uma quota no valor nominal
de oito mil e cem meticais,
representativa de treze ponto
cinco por cento do capital
social, pertencente ao socio
Jodo Alexandre Cadaval Sousa
Carvalho;

¢) Uma quota no valor nominal
de oito mil e cem meticais,
representativa de treze ponto
cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Sam Mehergi Patel;

f) Uma quota no valor nominal
de oito mil e cem meticais,
representativa de treze ponto
cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia
Yolanda Tereza do Carmo
Zambujo; e

g) Uma quota no valor nominal
de oito mil e cem meticais,
representativa de treze ponto
cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia
Fernanda Rosa Fernandes
Machungo.

Maputo, 7 de Agosto de 2023. — O Técnico,
llegivel.

DST Multiservices, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
pelo contrato de vinte e sete dias de Abril de dois
mil e vinte e trés, foi constituida uma sociedade
de denominagdo DST Multiservices, Limitada
matriculada no Conservatéria das Entidades
Legais sob o NUEL 105001578, o qual tem
a seguinte redacg¢do:

ARTIGO UM
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o de DST
Multiservices, Limitada com sede na Avenida
Ahmed Sekou Toure, esquina com a rua da
Beira, cidade de Inhambane e é constituida
sob forma de sociedade limitada por tempo
indeterminado, pode abrir delegagdes em
outros locais do pafs e fora dele desde que seja
devidamente autorizado.

ARTIGO DOIS
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: trabalhos de
engenharia, constru¢do de obras de pequena
dimensdo, consultoria de negdcios e prestagio de
servicos de informatica, gestdo de tecnologias de
informacio e comunicagdo, gestao e promocao
imobilidria, agenciamento especializado no
comércio a grosso de produtos alimentares,
bebida e tabaco, bem como no comércio por
grosso de produtos ndo especificados, e gestao
de frotas, aluguer de transportes de mercadorias
e maquinas pesadas, servico de aluguer de
viaturas, rent-a-car, fornecimento de material
de escritdrio, hospitalar, seguranca e higiene no
trabalho, consultoria financeira, fornecimento
de servigos de limpeza e jardinagem, servigos
de manutencdo, reparagdo de equipamentos
moéveis e imoveis, representacdo de marcas e
empresas exporta¢do e importagdo de equipa-
mentos informdticos de escritério, venda
e distribuicdo de equipamento informético
hospitalar, exportagdo, importacdo, veda e
distribuicdo de equipamentos de limpeza e
jardinagem, organizagdo de eventos, servigos,
venda e distribuicdo de servicos de imagem,
distribuicdo, exportagdo e importagdo de pro-
utos alimentares.

ARTIGO TRES
(Capital social e divisao de quotas)

O capital inicial, integramente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhao de meticais), dividido e distribuido
da seguinte forma: uma quota no valor de
950.000,00MT (novecentos e cinquenta mil
meticais), que corresponde a 95% do capital
social, pertencente ao sécio Décio Aldair Soares
Taibo, de nacionalidade mo¢ambicana, natural
de Pemba, provincia de Cabo Delgado, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110325873427,
emitido a 13 de Outubro de 2022, pela Direcgdo
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
e representante do sécio Dylan Lucca Soares
Taibo, menor, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identifica¢@o n.° 100100070504 A, emitido a 13
de Marco de 2023, pela Segunda Conservatoéria
do Registo Civil da Cidade de Maputo, com
uma quota no valor de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), que corresponde a 5% do
capital social, na qualidade de administrador
da sociedade. O capital social podera ser
aumentado uma ou mais vezes, por liberagdao
e nas condi¢cdes em que a assembleia geral
determinar.

ARTIGO QUATRO
(Administracao e representacao)

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade, compete aos sécios Décio Aldair Soares
Taibo, e representante socio Dylan Lucca Soares
Taibo, menor e poderdo constituir procura-
dores da sociedade.
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Dois) A gestdo e a representac@o da socie-
dade serdo levadas a cabo de acordo com as
ordens e instrugdo escritas emanadas pelos
sdcios, sempre nos termos da lei.

Maputo, 28 de Abril de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Ebsurvey Consultoria
e Servicos — Sociedade
Unipesoal, Limitada

RECTIFICACAO

Por ter saido errado o titulo da sociedade
Ebsurvey Consultoria e Servicos — Sociedade
Unipesoal, Limitada, na pagina 4881, referente
ao Boletim da Republica, n.° 48, 111 Série, de 2
de Agosto de 2023, faz-se saber que onde vem
« Ebuservey Consultoria e Servi¢os — Sociedade
Unipesoal, Limitada» deve ser «Ebsurvey
Consultoria e Servigos — Sociedade Unipesoal,
Limitada».

EML Bespoke Concept
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105006419, uma entidade
denominada EML Bespoke Concept —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Eugénio Mauro Langane, solteiro, natural de
Chibuto, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo-cidade, no bairro
Central, Avenida Emilia Datusse, 854,
unico, Kampfumo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110301779314P, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, a 2 de Dezembro de 2021.

Pelo presente contrato, constitui uma socie-
dade unipessoal de responsabilidade limitada,
que se regera pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de EML Bespoke Concept — Socieadade
Unipessoal, Limitada e tem a sua sede no bairro
de Sommerschield, rua Damido de Gdis, n.° 523,
cidade da Maputo - Mocambique.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisido
tomada pela assembleia geral, transferir a
sua sede para qualquer ponto de pais e no
estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd, igualmente por
deliberac@o da assembleia geral, abrir agéncia,
delegacdes, sucursais ou outras formas de
representagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Compra e venda de perfumes, cosmé-
ticos e vestudrios;

b) Compra e venda de produtos de beleza;

c) Fornecimento de bebidas,produtos
alimentares e frescos;

d) Assessoria em alta joelheria;

¢) Fornecimento de equipamentos infor-
maticos;

f) Comércio geral a retalho e a grosso
com importacao e exportacao;

g) Gestdo de negdcios, consultoria
e prestagdo de servigos;

h) Importacdo e exportacio.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham como
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) O objecto social compreende ainda,
outras actividades de natureza acessoria.

Quatro) A sociedade podera exercer outras
actividades desde que para isso esteja devida-
mente autorizada nos termos da legislagdo em
vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), e corresponde a
soma de quota do sécio tnico Eugénio Mauro
Langane.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes sempre que a sociedade
o deliberar.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
uma vez por ano, nos primeiros trés meses apos
o fim do exercicio anterior e extraordinariamente
quantas vezes forem necessdrias desde que as
circunstincias assim o exijam para deliberar
sobre quaisquer assuntos que digam respeito
a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) Compete ao sécio inico Eugénio Mauro
Langane exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, e praticando todos os
actos tendentes a realizagdo do objecto social,
que a lei ou o presente estatutondo reservem a
assembleia geral.

Dois) O sécio tnico poderad constituir
mandatérios e delegar neles, no todo ou em
parte, os seus poderes.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) Se for de acordo, sera a sociedade
liquidada conforme o sécio tnico deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des legais em vigor e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, 9 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Ericino de Salema &
Associados — Sociedade
de Advogados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e um de Junho de dois
mil e vinte e trés, da sociedade Ericino
de Salema & Associados — Sociedade de
Advogados, Limitada, matriculada sob NUEL
100961377, os sécios Ericino Higino de
Salema, maior, casado, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100534047A, emitido a
21 de Janeiro de 2021 e Célia Bartolomeu
Nhampule Vaz Raposo, maior, casada, de
nacionalidade moc¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1101004365808,
emitido 7 de Junho de 2016, por unanimidade,
deliberaram a cessdo da totalidade da quota de
que a sécia Célia Bartolomeu Nhampule Vaz
Raposo era titular para o novo sécio, Elton
Dario Eusébio Mutemba, maior, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101916468F,
emitido a 4 de Janeiro de 2023; deliberaram a
alteragdo do estatuto social, mais concretamente
dos artigos primeiro, segundo, terceiro, quarto,
quinto, sexto, sétimo, oitavo, nono, décimo,
décimo primeiro, décimo segundo, décimo
terceiro, décimo quarto, décimo quinto e décimo
sexto; e deliberaram pela revogacdo do artigo
décimo sétimo.
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Em consequéncia directa das precedentes
deliberacdes, modificaram-se os artigos acima
identificados, que passarfo a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo SMA —
Salema, Mutemba & Associados — Sociedade
de Advogados, Limitada, abreviadamente
SMA ADVOGADOS, LDA, tendo a sua
sede na rua da Imprensa, prédio 33 andares,
2.° andar, porta 221, na cidade de Maputo,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto exclusivo
o exercicio profissional em comum da profissao
de advogado.

Dois) O objecto social da sociedade abrange,
ainda, o exercicio comum das actividades
profissionais de administracio de massas
falidas, gestdo de servicos juridicos, tradugdo
ajuramentada de documentag¢do com caracter
legal e de agente de propriedade industrial.

Trés) A sociedade pode participar em outras
associagdes para o exercicio da actividade
profissional no ambito do seu objecto social e
na forma determinada por lei.

Quatro) A sociedade pode celebrar
contratos de correspondéncia e colaboragio,
de transferéncia de conhecimento e formacao,
de consércio, de agéncia e de gestdo entre
duas ou mais sociedades de advogados ou
entre um ou mais advogados em pratica ndo
organizada em sociedade ou em sociedades de
advogados para o exercicio, em conjunto ou
por um periodo limitado nunca superior a cinco
anos, de actividade profissional no ambito do
objecto social e capacidade das sociedades de
advogados.

Cinco) A sociedade pode celebrar acordos
de associag@o profissional com escritérios
ou sociedades de advogados estrangeiras,
de acordo com o previsto no regime juridico
aplicdvel as sociedades de Advogados de
Mogambique.

Seis) A sociedade pode filiar-se em orga-

nismos internacionais de direito e participar
em iniciativa de caracter juridico internacional.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), que corresponde ao seguinte:

a) Uma quota no valor nominal de
75.000,00MT (setenta e cinco mil
meticais), representativa de setenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ericino Higino
de Salema;

c¢) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), representativa de vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Elton Dario
Eusébio Mutemba.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo dos soécios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social, para o que se observardao as formali-
dades estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Admissao de socios)

Um) A sociedade é constituida por apenas
dois sécios.

Dois) Poderao ainda serem admitidos novos
socios, desde que:

a) Estejam devidamente inscritos
na Ordem dos Advogados de
Mocambique;

b) Tenham as suas obrigacdes estatu-
tarias regularizadas na Ordem
dos Advogados de Mocambique;

¢) Tenham solicitado a sua admissao.

Trés) A admissdo de novos sécios implica
necessariamente alteragdo dos estatutos da
sociedade.

Quatro) A admissao de novos socios devera
ser decidida em assembleia geral pelos sdcios
que, posteriormente, deverdo cuidar do registo
do acto em acta devidamente assinada.

Cinco) A deliberacdo de admissido ou
rejei¢ao de sécios deverd ser comunicada
directamente aos interessados, num prazo de
30 dias apds a formulagdo do pedido.

ARTIGO SETIMO
(Exoneracao e exclusao de sécio)

Um) O sécio que pretenda se exonerar
deve comunicar por carta escrita a sociedade,
a inteng@o e os motivos da sua exoneragao,
mediante assinatura do termo de exoneragdo.

Dois) A exoneragdo s se torna efectiva no
fim do ano civil em que € feita a comunicagdo
escrita, mas nunca antes de decorridos 3 meses
sobre a data de recep¢do da comunicagdo pela
sociedade.

Trés) O sécio exonerado tem direito a
receber da sociedade o valor apurado nos termos
seguintes:

a) O valor da clientela representado pela
facturaciio constante do registo da
sociedade;

b) O que for disposto em acordo
parassocial.

Quatro) Sendo recusados os motivos
invocados para a exoneragdo, a mesma sé
podera ser autorizada judicialmente.

Cinco) O direito do sécio a exonerar-se
ocorre também de acordo com as alineas a), b)
e ¢) do n.° 4, do artigo 22, da Lei n.® 5/2014,
de 5 de Fevereiro, sendo igualmente aplica-
veis os demais procedimentos previstos neste
dispositivo legal.

Seis) A exclusdo dos sécios s6 pode ocorrer
nas seguintes situagdes:

a) Violagdo grave de obrigacdes para
com a sociedade;

b) Impossibilidade de prestar a socie-
dade a actividade profissional
por periodo superior a um ano de
exercicio, ou a auséncia de modo
continuado por igual periodo;

c¢) Prética de actividade profissional
em contravencido das regras da
exclusividade e nao concorréncia;

d) Conduta em manifesto prejuizo da
sociedade de advogados ou de sua
relacdo profissional com os seus
constituintes.

Sete) A exclusdo do sécio deve ter lugar
nos casos de viola¢ao de deveres deontoldgicos
legalmente definidos que, pela sua gravidade,
sejam objecto de san¢do disciplinar de suspensao
superior a seis meses ou de suspensdo de um a
seis meses, que afecte seriamente a dignidade e
o prestigio profissional da sociedade.

Oito) A exclusdo do sécio confere ao sécio
excluido o direito a receber da sociedade o valor
correspondente a sua participag@o social, de
acordo com o previsto no n.* 4 a 6, do artigo
18, da Lei n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

Nove) A exclusd@o do sécio ndo prejudica
o dever deste indemnizar a Sociedade de
Advogados pelos prejuizos que a sua conduta
culposa possa ter lhe causado.

ARTIGO OITAVO
(Administracao da sociedade)

Um) A administraciio da sociedade é exer-
cida pelo sécio majoritdrio Ericino Higino
de Salema.
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Dois) A sociedade fica apenas obrigada
pela assinatura do sécio majoritdrio da socie-
dade.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos s6cios ou por
uma outra pessoa devidamente autorizada, nos
termos das fungdes conferidas ou dentro dos
limites especificos dos respectivos mandatos.

Quatro) Para que a sociedade fique valida-
mente obrigada nos seus actos e contratos,
¢ bastante a assinatura de um procurador nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO NONO

(Direitos e obrigacoes especiais
dos sécios)

Um) Constituem direitos dos sécios, entre
outros, os seguintes:

a) Participar nos lucros da sociedade;

b) Alienar ou onerar os bens méveis e
imdveis da sociedade;

¢) Ceder no todo ou em parte a sua parti-
cipacdo social a ndo sécios;

d) Alterar os estatutos da sociedade.

Dois) Constituem obriga¢des dos sécios,
as seguintes:

a) Realizar o capital subscrito;

b) Participar nas perdas (segundo a
propor¢ao do valor da respectiva
quota, no capital social).

ARTIGO DECIMO

(Advogados Associados
e Advogados Estagiarios)

Um) A sociedade pode admitir, a todo o
tempo, advogados associados para desempenhar
a sua actividade profissional com a categoria
de associados.

Dois) Pode igualmente a sociedade admitir
advogados estagidrios, desde que estejam
preenchidos os requisitos legais para o efeito.

Trés) Os advogados associados e os advo-
gados estagidrios ndo participam nos lucros
e nem nas perdas da sociedade, sendo a sua
remuneracao estabelecida por decisdo que seja
consensual entre 0s s6cios.

Quatro) Constituem direitos gerais dos
advogados associados os seguintes:

a) Ter assegurada a estabilidade do posto
de trabalho;

b) Ser tratado com corre¢do e respeito;

¢) Ser remunerado em fungdo da quali-
dade e quantidade de servigos
prestados;

d) Ter assegurado o descanso didrio,
semanal e férias remuneradas;

e) Beneficiar de assisténcia medica e
medicamentosa e de indemnizacio
em caso de acidente de trabalho ou
doenca profissional;

f) Exercer a actividade profissional de
advogado fora da sociedade, desde
que devidamente autorizado e por
escrito pela sociedade;

g) Propor quaisquer sugestdes julgadas
Uteis e oportunas na prossecucao
dos objectivos da sociedade;

h) Beneficiar-se das condi¢oes adequadas
de assisténcia em caso de incapa-
cidade;

i) Ser informado regularmente sobre as
actividades e demais aspectos da
sociedade.

Cinco) Sao deveres gerais dos advogados
associados os seguintes:

a) Concorrer, por todas as formas, para o
bom nome, desempenho e prestigio
da sociedade;

b) Respeitar e fazer respeitar os estatutos
e regulamentos, bem como ordens,
avisos, acordos ou protocolos
elaborados em conformidade com
alei;

c) Participar nas actividades para que
seja convocado com assiduidade
e pontualidade;

d) Participar nas reunides da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um rela-
torio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Distribuicao de resultados)

Os resultados liquidos anuais t€ém o destino
que for decidido pelos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Deliberacoes da sociedade)

A competéncia deliberativa pertence aos
sécios, que devem para o efeito, lancar e assinar
as suas deliberagdes em livro apropriado.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Arbitragem)

Um) Todos os conflitos que vierem a surgir
deverdo ser dirimidos por uma comissao arbitral
constituida por trés advogados, que decidirdo
sem recurso.

Dois) Cada uma das partes designa um
arbitro e o terceiro € designado pelo Bastonario
da OAM, de entre os seus membros, cabendo
a este presidir, com voto de desempate, e
estabelecer os termos do respectivo processo.

Trés) A comissdo € constituida a requeri-
mento da sociedade ou do sécio, sendo dirigido
ao Bastonario da OAM.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicao final)

Em tudo o que ndo estiver previsto no
presente estatuto, aplica-se o disposto na Lei
n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro, que estabelece
o regime juridico aplicavel as Sociedades de
Advogados e demais legislacdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 21 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Fora da Caixa — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105007671, uma entidade
denominada Fora da Caixa — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Alfredo Firmino Sitde, solteiro, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110306058222P, emitido pelos Servigos
de Identifica¢do Civil de Maputo, a 14 de
Abril de 2022, residente no bairro da Polana
Canico, casa n.° 1, quarterao 57 - Maputo.

E constituida uma sociedade unipessoal,
a qual se rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de Fora
da Caixa — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua no bairro da Polana Canigo, casan.’ 1,
quarteirdo 57, Maputo, podendo abrir escritdrios
em qualquer parte do territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdio de servicos de consul-
toria, comunicacdo, publicidade
e marketing organizacional, tais
como, desenho e implementagdo
de estratégias, campanhas publici-
tarias e produgdo grafica, logétipo,
cartaz, brochuras, backdrop, fotos
e artigos do género;
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b) Desenvolvimento e manutencdo de
sistemas e plataformas tecnoldgicas,
tais como, paginas web, portais,
aplicativos moveis, sistemas de
gestdo integrada, entre outros do
género;

c) Desenvolvimento de campanhas de
comunicacio, marketing e relagoes
publicas a nivel nacional;

d) Fornecimento de equipamento infor-
matico, tais como, consumiveis de
escritdrio, acessorios de material
informatico e assisténcia técnica,
incluindo manutencdo de rotina
e reparagdo; e

e) Consultoria e capacitagdo institu-
cional em dreas como produgdo
audiovisual e fotografica, despacho
aduaneiro e em assuntos expostos
nos n.” 1 e 2, do presente artigo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil meticais)
e corresponde a cem por cento (100%) de uma
Unica quota, pertencente ao sécio Alfredo
Firmino Sitde.

ARTIGO QUARTO

(Divisao e cessacao de quotas)

Um) A admissio de novos sécios depende do
consentimento do sdcio tnico, sendo a decisdo
tomada em assembleia geral, por unanimidade.

Dois) A saida de qualquer sécio da socie-
dade ndo obriga ao pagamento de cem por
cento ou divisdo da quota, podendo ser paga
num periodo de noventa dias vinte por cento da
quota e oitenta por cento num periodo de trés
anos, em prestagoes sem encargos adicionais.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracdo e representacdo ficam a
cargo de um administrador tinico que podera
ser 0 sOcio ou outra pessoa por ele nomeado.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

Os balangos sociais serdo encerrados em
trinta e um de Dezembro de cada ano e os
lucros liquidos apurados, deduzidos de cinco
por cento para o fundo de reserva legal e de
quaisquer outras percentagens em que 0s sOcios
acordem, serdo por eles divididos na proporgao
das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e omissos)

Um) A dissolug@o da sociedade e os casos
omissos serdo regulados pelo Cédigo Comer-
cial vigente ou outra legislacdo aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Fundacao Magaia & Filhos

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede,
objecto e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A Fundacdo Magaia & Filhos, adiante
designada abreviadamente por “Fundagdo”,
€ uma pessoa colectiva de direito privado, de
interesse social, de fins ndo lucrativos, dotada
de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, que se rege pelos presentes
estatutos e, em tudo o que lhes for omisso, pela
legislagdo mogambicana aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Instituidor)

A Fundacio € instituida por Artur Anténio
Mabjaia, adiante designado por Instituidor.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e ambito)

Um) A Fundag@o tem a sua sede na Avenida
Vlademir Lénine, n.° 174 (cento e setenta e
quatro, 5° (quinto) andar, Cidade de Maputo,
podendo por deliberacio do Conselho de Admi-
nistragdo, ser transferida dentro do territério
nacional.

Dois) A Fundag¢@o pode estabelecer e encer-
rar delegacdes onde for julgado necessario e
conveniente para a prossecucdo dos seus fins,
ou estabelecer filiacdes com outras institui¢des
internacionais com os mesmos objectivos.

Trés) O ambito das actividades da Fundagao
abrange a cidade e provincia de Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto e fins)

A Fundagao tem por objecto e fins:

a) Promover ac¢des de apoio e de assis-
téncia social as comunidades mais
carenciadas;

b) Estabelecer parcerias com os 6rgdos
e instituicdes do Estados, autar-
quias, institutos e demais enti-
dades visando a implementagdo e
expansdo de projectos de interesse
social;

¢) Apoiar as iniciativas das comunidades
rurais e urbanas visando o desen-
volvimento social, econémico e
cultural harmonioso;

d) Apoiar as autoridades administrativas
locais sempre que solicitada, na
definicdo e elabora¢do de pro-
gramas, projectos e estratégias na
area social, educacdo, emprego,
satde e no combate a pobreza;

¢) Promover a cooperagdo com outras
instituicdes e organizagdes pri-
vadas da mesma natureza ou
com semelhantes objectivos
prosseguidos pela Fundacio;

/) Realizar actividades de beneficéncia
social e de solidariedade, baseados
no espirito de unifo fraternal, de paz
e de harmonia social.

ARTIGO QUINTO
(Duracao)

A Fundagdo € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu reconhecimento juridico nos
termos da lei.

CAPITULO IT

Do regime patrimonial e financeiro
ARTIGO SEXTO
(Patrimonio)

Um) O fundo inicial constitutivo é de
quinhentos e sessenta mil meticais, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro, pelo
instituidor.

Dois) Constituem ainda patriménio da
Fundagio, todos os demais bens e direitos que
vier a adquirir, por titulo oneroso ou gratuito,
e ainda as reservas que venham a ser consti-
tuidas como refor¢o do patriménio.

ARTIGO SETIMO
(Autonomia financeira)

Um) Fundacdo goza de plena autonomia
financeira.

Dois) Para a prossecu¢@o dos seus fins a
Fundagio pode:

a) Adquirir, alienar, onerar a qualquer
titulo os seus bens mdveis e imo6-
veis, mediante deliberacdo do
Conselho de Administragdo;

b) Aceitar doagdes, herancas ou legados;

c)Realizar investimentos em Mocambique
ou no estrangeiro, desde que os
mesmos visem a execugdo das acti-
vidades da Fundagao.

ARTIGO OITAVO
(Receitas)

Constituem receitas da Fundagdo:

a) O rendimento dos bens préprios;

b) O rendimento de gestdo de quaisquer
participacdes sociais ou de outros
direitos e interesses que a Fundacdo
seja titular;

¢) O produto da venda das publicagdes
e dos servigos que a Fundacdo
eventualmente preste; e

d) Os subsidios e contribui¢des, regu-
lares ou ocasionais, provenientes
de quaisquer entidades, publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras.
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ARTIGO NONO
(Despesas)

Constituem despesas da Fundagao:

a) A reparagdo e manutencao das insta-
lacdes e demais infra-estruturas da
Fundagio, incluindo entre outras as
despesas correntes, nomeadamente
agua, energia, seguranga, taxas de
limpeza, comunicagdes;

b) Os gastos com consumo de combus-
tiveis e outros consumiveis para
viaturas € demais bens moveis,
incluindo sua reparagdo e manu-
ten¢do;

¢) As remuneragdes dos trabalhadores
e demais pessoal contratado para
servicos especializados;

d) Os gastos com as delegagdes, comis-
soes de servigos, grupos de trabalho
em servico da Fundagio;

e) Os encargos referentes a divulgacdo
de programas, implementagdo de
projectos e outros;

f) Todas as outras despesas relacio-
nadas com a prossecucéo do objecto
social da Fundagao.

CAPITULO III
Do organizacao e funcionamento
SECCAOT
Dos 6rgaos sociais, mandatos e deliberagcoes
ARTIGO DECIMO
(Orgaos)
A Fundagdo realiza os seus fins através dos
seguintes 6rgaos:

a) O Conselho de Administragdo; e o
b) O Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mandatos)

Um) O mandato dos membros do Conselho
de Administracdo e Fiscal quando exercido
pelos Instituidor se tem por vitalicio.

Dois) O mandato dos membros do Conselho
de Administragio e Fiscal Unico quando
exercido por outros que nao os Instituidores é
sempre de trés anos, sendo permitida a reelei¢do
uma ou mais vezes.

Trés) Nenhum membro poderd exercer mais
do que um cargo nos 6rgaos sociais.

Quatro) O disposto no nimero precedente
ndo prejudica a elei¢do ou designagao de
qualquer membro para comissdes ou grupos
de trabalhos especializados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Perda de mandato)

Perderao o mandato, os membros que:

a) Livremente, decidirem desvincular-
se da Fundacdo, devendo neste
caso, comunicar ao Presidente do

Conselho de Administragdo da sua
pretensdo, por escrito, com uma
antecedéncia minima de sessenta
dias;

b) Forem condenados judicialmente por
crime desonroso ou por motivo de
ofensa grave a moral publica;

c) Praticarem condutas que ndo sejam
compativeis com os principios da
Fundagdo, ou que atentem contra
o bom-nome e a reputagio do
instituidor, da Fundag@o e dos seus
orgdos sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Remuneracao)

O exercicio de qualquer cargo dos 6rgdos
sociais nao sera remunerado, salvo se contrario
ver a ser decidido pelos instituidores.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Deliberacoes)

As delibera¢des do Conselho de Adminis-
trac@o sdo tomadas por maioria dos votos dos
membros presentes, salvo se a lei estabelecer
regra diferente.

SECCAOTI

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao)

O Conselho de Administragdo € composto
por trés membros nos seguintes termos:

a) Presidente;
b) Secretario; e
c) Tesoureiro.
ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncia)

Ao Conselho de Administracdo compete
dirigir a Fundagdo e assegurar a prossecug¢io
dos seus objectivos, assim como a vontade
dos Instituidores, e em particular:

a) Administrar e gerir os bens, patriménio
e actividades da Fundacdo com
responsabilidade e profissiona-
lismo;

b) Organizar a contabilidade de todas
as actividades da Fundacgio;

c) Elaborar os programas de actividade
e orgamentos anuais para o ano
seguinte, e submeté-los a aprovacao
até ao final do més de Outubro de
cada ano;

d) Aprovar orelatério de contas e aplicacdo
de resultados, acompanhados do
prévio parecer do Conselho Fiscal
até ao final do més de Marco de
cada ano, respeitante ao exercicio
anterior;

e) Criar, organizar e dirigir os servicos
da Fundacio;

f) Criar, organizar e definir departa-
mentos, servicos e comissdes ou
grupo de trabalho especializados
ou especificos, necessdrios para
melhor realizacdio dos objectivos
da Fundacio;

g) Admitir e/ou dispensar empregados,
fixando e atribuindo-lhes as res-
pectivas remuneragoes;

h) Contratar pessoal externo especiali-
zado para tarefas especificas;

i) Realizar ou mandar realizar processo
de inquéritos e/ou averiguacdes
para efeitos de apuramento de
responsabilidade e/ou procedi-
mento disciplinar;

J) Representar a Fundacio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente;

k) Exercer as demais fungdes e praticar os
actos que lhe incumbem nos termos
da lei e dos presentes estatutos;

) Cumprir e fazer cumprir a lei, os pre-
sentes estatutos, os regulamentos,
e demais normativos internos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunides)

Um) O Conselho de Administrag@o reunird,
pelo menos, uma vez por trimestre, sendo
convocado pelo respectivo presidente e s6
podendo deliberar com a presenca de maioria
dos seus membros.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos dos seus membros
presentes, gozando o presidente de voto de
qualidade.

Trés) Das suas deliberagdes serd lavrada
a acta.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculacao)

Um) A Fundacdo obriga-se nos seguintes
termos:

a) Pela assinatura do presidente do
Conselho de Administracio;

b) Pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de Admi-
nistracio;

c¢) Pela assinatura conjunta de um membro
do Conselho de Administracdo e
de um procurador devidamente
constituido e com poderes bastantes.

Dois) O Conselho de Administragido podera
constituir mandatdrios mesmo em pessoas
estranhas a Fundacg@o, fixando em cada caso
os limites e condi¢des do respectivo mandato.
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SECCAO III

Do Fiscal Unico

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Compete ao Fiscal Unico:

a) Acompanhar, examinar e verificar a
contabilidade da Fundagdo, bem
como os documentos que lhe sirvam
de base;

b) Fiscalizar os servi¢os de tesouraria,
os livros obrigatérios e demais
documentos e actividades;

c) Emitir parecer sobre o or¢camento,
programa, relatério e contas da
Fundacio;

d) Assistir as reunides do Conselho
de Administragdo sempre que o
entenda conveniente, ou que para
isso seja solicitado pelo presidente
do Conselho de Administracdo;

e) Emitir parecer ao Conselho de Admi-
nistracdo sobre qualquer consulta
que esta lhe apresente;

/) Velar pelo cumprimento das disposigdes
legais, estatutdrias e deliberagdes
tomadas pelo Conselho de
Administrac@o, observando sempre
a vontade dos instituidores;

g) Exercer as demais fungdes e praticar
os demais actos que lhe incumbem,
nos termos da lei, dos estatutos
e dos regulamentos.

ARTIGO VIGESIMO
(Decisao)

A decisio que vier a ser tomada pelo Fiscal
Unico no exercicio das suas funcdes deverd
ficar consignada em acta ou outro documento
de igual valor, e por si devidamente data e
assinada.

CAPITULO IV

Da modificacao, transformacao
e extincao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Modificacoes dos estatutos,
transformacao e extingao)

Um) A modifica¢@o dos presentes estatutos
e a transformag@o ou extin¢ao da fundacdo s6
podem ser deliberadas com os votos favoraveis
de trés quartos dos membros da Conselho de
Administracdo, sem prejuizo das disposi¢des
legais em vigor sobre a matéria.

Dois) Em caso de extin¢ao, o conselho de
administragdo deve comunicar a autoridade
competente para o reconhecimento da Fundagio,
a fim de esta declarar e extingdo da fundacio e
tomar as providéncias que julgar convenientes
para a liquidacao do patriménio.

Trés) Em caso de extingdo voluntdria da
fundagdo, os bens do seu patriménio devem
ter o destino que o conselho de administra¢ao
lhes conferir a luz da realizag@o dos fins para
que foi criada.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos nos presentes
estatutos, a Fundac@o procederd de harmonia
com as normas em vigor na Republica de
Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Designacao dos membros
do Conselho de Administracao)

Ficam desde ja designados membros do
Conselho de Administracao:

a) Presidente: Artur Ant6nio Mabjaia;

b) Secretario: Alex Nascimento
Mabjaia; e

c) Tesoureiro: Hércio Hélder Artur
Mabjaia.

Good Fitthgs & Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta um de Junho de dois mil e vinte e
trés, da sociedade Good Fittngs & Services,
Limitada, com sede nesta cidade de Maputo,
Avenida Juluis Nyerere, quarteirdo 5, casa
n.° 3240, rés-do-chio, matriculada sob NUEL
101357325, com o capital social de trinta mil
meticais, estd inscrito o pacto social da referida
sociedade, deliberaram em unanimidade os
socios Alfredo Jodo Tomds, Arnaldina de
Jesus Artur Thaime e Frank Alfredo Tomas,
ambos com a dentetores da quota com o
valor nominal de quimhentos mil meticais, o
aumento do capital inicial de quinhentos mil
meticais (500.000,00MT) para dez milhdes mil
de meticais (10.000.000,00MT) e adicdo das
actividades no objecto da sociedade.

Em consequencia deste aumento e adi¢ao
verificada, ¢ alterada a redaccdo dos artigos
terceiro e quarto dos estatutos, o qual passa
a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:
a) Comércio e prestacdo de ser-
vigos, empreitada de obras
de construgio civil e obras

hidraulicas, aluguer de mate-
rial de construcdo diverso,
fornecimento de material
diverso, venda a grosso e a
retalho de material de cons-
trugdo civil (ferragem), venda
de materiais eléctricos, portas
e janelas de aluminio, pape-
laria, equipamento informatico
e consumiveis, vidros, venda
de produtos quimicos para
tratamento de dgua, material de
canalizagio, e aluguer de trans-
portes de cargas, importacio
€ exportacao;

b) Comercializacdo de materiais
de escritdrio, e prestacdo de
servicos na area do turismo,
venda e divulgacdo do material
turistico e diversos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
10.000.000,00MT (dez milhdes de
meticais), correspondente a soma de trés
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 9.500.000,00MT ( nove
milhdes e quinhentos mil
meticais), pertencente ao
socio Alfredo Joiao Tomas,
equivalente a noventa cinco por
cento do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal
de 300.000,00MT (trezentos
mil meticais), pertencente
asécia Arnaldina de Jesus Artur
Thaime, equivalente a trés por
cento do capital social;

c¢) Uma quota com valor nominal
de 200.000,00MT (duzentos
mil meticais), pertencente ao
socio Frank Alfredo Tomas,
equivalente a dois por cento
do capital.

Maputo, 1 de Agosto de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Hong Li - Plasticos
Companhia — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Mar¢o de 2019, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101126544, uma entidade
denominada Hong Li - Pldsticos Companhia —
Sociedade Unipessoal, Limitada, por:

Wenxiong Wu, chines, natural China,
solteiro, maior, portador do DIRE
n.° 03CN00059271C, emitido no dia 11 de
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Outubro de 2019, em Nampula, residente
no bairro Eduardo Mondlane, cidade
de Nampula.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Hong Li - Plasticos Companhia — Sociedade
Unipessoal, Limitada. A sociedade tem a sua
sede na provincia da Zambézia, vila de Alto
Molécue, Central, podendo por deliberacao da
assembleia geral transferi-la para outro local,
abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, escritdrio, delegagdes ou outra forma
de representagdo social, onde e quando o julgar
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fabrico de sacos de rafia para venda;
b) Construcdo civil.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividade conexas, complementares, ou
subsididrias do seu objecto principal, podendo
ainda praticar todo e qualquer acto de natureza
lucrativa, permitindo por lei, desde que libere e
obtenha as necessdrias autorizacdes.

Trés) A sociedade, poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou a cons-
tituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
entidades, organismos nacionais e ou interna-
cionais, permitida terciarizac¢@o de servicos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e inte-
gralmente realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais (100.000,00MT), correspondendo
a soma de tnica quota, equivalente a 100%
(cem por cento) do capital social, pertencente
ao Unico sécio Wenxiong Wu Wenxiong.

Dois) O capital social podera ser elevado,
uma ou mais vezes, sendo a decisdo tomada
em assembleia geral pelo sécio.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administraciio e representagdo da
empresa, em juizo ou fora dele, activa e pas-
sivamente, ficam a cargo do sécio Wenxiong
WU Wenxiong que desde ja é nomeado
administrador, com dispensa de caugdo.

Dois) Para que a empresa fique obrigada,
basta a assinatura do administrador.

Trés) O administrador pode constituir
mandatdrios, com podres de julgar conve-
nientes e pode também substabelecer ou delegar
os seus poderes de administracio a outro s6cio
ou terceiro por meio de procuragido, com
anuéncia de outro sécio.

Quatro) O administrador tera também uma
remuneracdo que lhe for fixada pela sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Disposicao final)

E por estarem, assim, justos e contratado,
assina o presente em 1 (uma) via para que
produza efeitos legais.

Maputo, 7 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Kambulatsitsi Coal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publica¢do no
Boletim da Repuiblica, que no dia 2 de Agosto
de 2023, na sociedade Kambulatsitsi Coal,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, com
o NUEL 101934632, e publicada a 7 de Marco
de 2023 — III Série n.° 45, foi corrigido o lapso
de escrita no nome do sécio descriminado na
alinea b) don.° 1, do artigo quarto do contrato de
sociedade, o qual deixard de ser ler «Ismail Vali
Issufo» passando a ler-se «Issufo Ismail Vali».

Maputo, 2 de Agosto de 2023. — O Técnico,
Llegivel.

LiMi — Trend, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que no 6 de Julho de 2013, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105006284, uma entidade
denominada LiMi — Trend, Limitada seguintes
clausulas em anexo. E celebrado nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, o presente
contrato de constitui¢ao de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, entre:

Arone Lino Massunga, maior, casado
com Anisia Misar de Angelo Timana
Massunga, sob regime geral de comunhio
de bens adquiridos, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana, residente
no Bairro de Mavalane B, rua 7 de Abril,
casa n.° 14, rés-do-chao, Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 1101000623831,
emitido, a 30 de Abril 2023, pelo Servigo de
Identificac@o Civil da cidade de Maputo; e

Anisia Misar de Angelo Timana Massunga,
casada com Arone Lino Massunga,
sob regime geral de comunhio de bens
adquiridos, natural de Maputo, de nacio-
nalidade mocambicana, residente no Bairro
de Mavalane B, rua 7 de Abril, casa
n.° 14, rés-do-chdo, Maputo, titular no
Bilhete de Identidade n.° 110101819702F,
emitido a 21 de Abril de 2022, pelo Servico
de Identifica¢@o Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
artigos seguintes e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO
Denomicao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
LiMi — Trend, Limitada, e tem a sua sede
na Avenida Cardeal Alexandre dos Santos,
n.° 1358, bairro de Laulane, cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da assinatura do presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio a grosso e a retalho, com
importagdo e exportagdo de todo
tipo de produtos;

b) Comércio de vestudrio, calgado mate-
rial desportivo, escolar, bijute-
rias, electrodomésticos, material
e higiene, decorag@o, loiga e ali-
mentos; consultoria nas areas em
que explora;

c) Prestacdo em drea de saude, beleza e
estética, importacdo e comercia-
liza¢@o de produtos farmacéuticos,
suplementos alimenmtares, pro-
dutos ervandrios e outros.

Dos) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com o objecto
diferente do da sociedade, assim como as-
sociar-se com outras sociedades para a precursiao
de objectivos comerciais no ambito ou ndo
do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a duas
quotas iguais:

a) Uma quota no valor de 25.000,00MT,
correspondente a (50%) cinquenta
por cento, pertencente ao sécio
Arone Lino Massunga;
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b) Uma quota no valor de 25.000,00MT,
correspondente a (50%) cinquenta
por cento, pertencente a sdcia
Anisia Misar de Angelo Timana
Massunga.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes sempre que a sociedade o
deliberar sem ou com entrada de novos sécios

ARTIGO QUINTO
Suprimentos e prestacées suplementares

Um) Depende da deliberacio dos sdcios
a celebrac@o de contratos de suprimentos.

Dois) Aos sécios poderdo ser exigidas
prestacdes suplementares do capital até ao
montante global das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administracdo e geréncia da socie-
dade e a sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida pelos
socios Arone Lino Massunga e Anisia Misar de
Angelo Timana Massunga, que desde j4 ficam
nomeados administradores, com dispensa de
caucao.

Dois) Os sécios gerentes poderdo delegar
entre si os poderes de geréncia, mas a estranhos
depende da deliberacdo da assembleia geral
e em tal caso deve-se conferir os respectivos
mandatos.

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

Em caso de morte ou interdi¢io de qualquer
dos sécios, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes do interdito,
podendo nomear um dentre eles que a todos
represente na sociedade enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
Cessao de quotas

Um) E proibida a cessdo de quotas a
estranhos sem o consentimento da sociedade,
mas livremente permitida entre os sécios.

Dois) No caso de quota, gozam de direito de
preferéncia em primeiro lugar os sécios e em
segundo lugar a terceiros.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, findo exercicio anterior
para deliberar o seguinte:

a) Apreciagdo, aprovagdo, corre¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisao sobre o destino dos lucros;

¢) Remuneracgio dos gerentes e decisdao
sobre os seus subsidios.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for neces-
sario, competindo lhe deliberar sobre quais-
quer assuntos relativos a actividade da socie-
dade que ultrapassem a competéncia do
conselho de geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da as-
sembleia geral deliberar sobre a alienagao
dos principais activos da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A sociedade nido se dissolve nos casos
fixados na lei, dissolvendo-se por acordo dos
sécios estes serdo os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Normas subsidiarias

Em tudo omisso regulardo as disposi-
¢oes legais aplicaveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 30 de Junho de 2023. — O Tecnico,
llegivel.

Lujulia Multi-Service
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
a 26 de Julho de 2023, foi matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105007496, uma entidade
denominada Lujilia Multi-Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto, transporte
de mercadorias nacional e internacional,
transporte de passageiros interprovincial e
internacional, aluguer de viaturas (rent-a-
-car), bar e acomodac¢do (aluguer de quartos,
Braai Stand e BnB — Bed & Breakfast), casas
de héspedes (guest house), quintas para fins
turisticos, casas de campo, sala de danca,
pastelaria, snack-bar, cervejaria, café, salao
de cha, parque de campismo, estabelecimento
agro-turismo, pizzaria, restaurante e restaurante
tipicos e salas de danga de 2.* e 3.7 classe,
pensdes e pensdes residenciais, hotéis e lodges.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de (50.000,00MT), correspondente
a uma Unica quota da sécia Lucrécia da Juilia
Augusto Viola, equivalente a (100%) do capital
social.

CLAUSULA SEXTA
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A sociedade serd representada e admi-
nistrada pela unica sécia Lucrécia da Juilia
Augusto Viola com Bilhete de Identidade
n.° 070100559029N e desde ja fica nomeado
administrador.

Maputo, 24 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Mamusca Beans, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 7 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105006317, uma entidade
denominada, Mamusca Beans, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Horténcia Faira Ribeiro Chemane,
de sessenta e cinco anos de idade, casada com
Anibal da Cruz Chemane, sobre o regime
de comunhao de bens, de nacionalidade
mocambicana, natural de Magudde, portadora
do Bilhete de Indentidade n.° 110102270867B,
emitido no dia um de Margo de dois mil e
dezassente, em Maputo cidade, residente no
quarteirdo 1, casa n.° 1885, bairro do Belo
Horizonte, Boane; €

Segundo: Tania Laufen Anibal Chemane,
de quarenta e um anos de idade, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110202848460P, emitido em vinte e sete de
Margo de dois mil e vinte e trés, em Maputo,
residente no quarteirdo 8, casa 259, bairro
do Belo Horizonte, Boane.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao duracao, sede e objecto)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Mamusca Beans, Limitada, constitui-se
por tempo indeterminado com sede , residente
no quarteirdo 1, casa n.° 1885, bairro do Belo
Horizonte, Boane.

Dois) Por deliberacdo dos sécios a socie-
dade podera transferir a sua sede para qual-
quer outro local, bem como a criagdo de
delegagodes e outras formas de representagido
no paifs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a venda e
fornecimento de produtos alimentares aretalho
€ a grosso.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Horténcia Faira Ribeiro Chemane;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a cinquenta pr cento do
capital social, pertencente ao sécio
Tania Laufen Anibal Chemane.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
socia Horténcia Faira Ribeiro Chemane, na
qualidade de director-geral com a faculdade de
delagacdo de poderes.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um sdcio, ou ainda por procu-
radores especialmente designados.

Maputo, 9 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

MD - Mund Fly Agency,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105006441, uma entidade
denominada MD — Mund Fly Agency, Limitada,
que se rege pelas seguintes cldausulas em
anexo. Mamadou Diako, casado com a senhora
Fatimata Amadou Kebe, de nacionalidade
maliana, natural de Mali portador do DIRE
n.° 11ML00025029F, emitido no dia trés
de Junho do ano dois mil e vinte e um pela
Direccao Nacional de Migracdo em Maputo
e residente na rua Alfredo Keil n.° 47, nesta
cidade de Maputo, Jilio Gabriel Manjate,
casado com a senhora Laila Muceu Tsucana
Manjate, sob o regime de comunhdo geral de
bens, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110108942184A, emitido no dia dezanove
de Abril do ano dois mil e vinte e um, pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil, em
Maputo e residente no bairro de Mulotane,
na Autarquia de Boane.

Constituem entre si uma sociedade de res-
ponsabilidade limitada que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de MD - Mund Fly Agency, Limitada, tem a
sua sede no bairro Central, na Avenida Albert
Lithuli, n.° 15, no 2.° andar, porta 1, prédio
Okapi Plaza, na cidade de Maputo.

Dois) Podendo por deliberacdo da as-
sembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto explo-
racdo de agéncia de viagens, nomeadamente:

a) Organizacdo e execucdo de viagens
turisticas; recepg¢ao, transferéncia
e assisténcia ao turista; representa-
¢do de agéncia de viagens nacionais
e estrangeiras; obtencéo de pas-
saportes ordindrios, certificados
colectivos de identidade e viagens
e vistos; transporte de passageiros
e mercadorias;

b) Prestacdo de servigos de despacho
aduaneiro; servicos de consultoria
fiscal;

c¢) Compra e venda e pesquisa dos
produtos dos recursos minerais;
venda e aluguer de viaturas;

d) Agéncia imobilidria, trabalho da
logistica; e

e) Importacdo e exportacdo de produtos
alimentares, cereais.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidos ainda que tenha como objecto
social diferente da sociedade, bem como exercer
outras actividades subsididrias ou conexas
as principais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de quinhentos mil de meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais,
uma quota no valor de quatrocentos mil
meticais, pertencente ao sécio Mamadou Diako,
equivalente a oitenta por cento do capital social,
outra quota de cem mil meticais, pertencente ao
sécio Julio Gabriel Manjate, equivalente a vinte
por cento do capital social, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienag¢@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢do
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelos sécios,
Mamadou Diako como director-geral e Jilio
Gabriel Manjate, como director executivo que
desde ja ficam nomeados administradores, com
dispensa de caucdo, bastando assinatura do
director-geral, para obrigar a sociedade.

Dois) Os administradores tem plenos
poderes para nomear mandatdrios a socie-
dade, conferindo, os necessdrios poderes
de representacio.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para aprecia¢do
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quanta vezes for necessaria
desde que as circunstincias assim o exijam
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mogambique.

Maputo, 5 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.
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Mey — Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Marco de dois mil e vinte
e dois, foi registada sob o NUEL 101728366,
a sociedade Mey — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
a 24 de Marco de 2022, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Mey — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e é uma sociedade comercial por quotas unipes-
soal de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duragdo € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro
Chingodzi, cidade de Tete e podera estabe-
lecer agéncias, sucursais, filiais e delegac¢des
no territério mocambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Importagdo, exportacdo e distribui-
¢do de medicamentos e material
médico-cirdrgico;

b) Prestacdo de servicos de satide ocupa-
cional;

c) Prestag@o de servicos de emergéncias
médicas;

d) Advocacia em questdes de saude;

e) Servigos de farmécia;

/) Servicos clinicos;

g) Prestagdo de servigos de ambulancias
privada;

h) Promogdo de sadde, consultoria em
sadde e assessoria;

i) Pesquisa, formacao e areas afins;

J) Exploracao de consultérios médicos,
clinicas médicas, centros de reabi-
litacdo fisica e de laboratdrios;

k) Exploragao de clinicas de beleza;

[) Venda de produtos e artigos para
cuidados estéticos da pele;

m) Venda de artigos e produtos para
cuidados de feridas;

n) Venda de artigos para compressao
e suporte pods cirlirgicos;

0) Venda de suplementos nutricionais;

p) Representacdo de marcas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a uma
Unica quota de igual valor nominal, equivalente
a cem por cento do capital social pertencente
ao soécio unico, Télx Wine Filipe Macuicua,
maior, casado com Rosa de Alegria Anselmo
Macuicua, no regime de comunhdo de bens
adquiridos, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100443127P, emitido pelo Arquivo de
Identificacdio Civil da Cidade de Tete, a 11 de
Dezembro de 2020, residente na cidade de Tete,
com NUIT 111287201.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao
e vinculacao)

Um) A administra¢@o da sociedade compete
ao tnico sécio Télx Wine Filipe Macudcua.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:
a) Do unico sécio Télx Wine Filipe
Macuicua;

b) Procurador com poderes para o acto.

Trés) A sociedade poderd constituir procu-
radores da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categorias de actos.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des legais

vigentes na Republica de Mogcambique.
Estéd conforme.

Tete, 2 de Agosto de 2023. — O Conservador,

Lismo Baera Jiinior.

Molocue Lapidolite, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repuiblica, que no dia 6 de Margo
de 2023, foi corrigida designagdo da sociedade
com NUEL 101929884, sita na rua da Argélia,
n.° 74, matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais da Cidade de Maputo, cuja
designacdo correcta é Molocue Lapidolite,
implicando, por conseguinte, a corre¢do do
artigo primeiro do contrato de sociedade.

Maputo, 1 de Agosto de 2023. — O Técnico,
llegivel.

MOPROLT - Movimento
Promocional Linguistico
& Tecnolégico — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Agosto de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100819902, uma entidade
denominada MOPROLT - Movimento
Promocional Linguistico & Tecnolégico —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Alcidio Pedro Mandamule, solteiro, natural
de Nhaloi-Massinga, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110702634945C, emitido
a 16 de Maio de 2018, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente na cidade de Maputo, bairro de
Hulene B, quarteirdo 52 e casa n.° 299.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

MOPROLT-Movimento Promocional
Linguistico & Tecnoldgico — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sede na Avenida Paulo
Samuel Kankhomba, n.° 1912, rés-do-chdo,
cidade de Maputo, podendo abrir delegacdes
bem como transferir a sua sede para qualquer
parte do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por um periodo de
tempo indeterminado, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) Escolas de:

a) Linguas e informética;

b) Explicacdo e preparacdo de exames;

c) Culindria e hotelaria;

d) Escola de conducio;

¢) Formagdes profissionais;

f) Treinamento e reciclagem empre-
sarial;

g) Consultoria educacional e profis-
sional;

h) Investigacao tecnoldgica e cientifica.

Dois) Papelaria, livraria, internet café,
ropografia e gréfica, industria de papelaria,
livraria e embalagens, procurement, impor-
tacdo e exportacdo, catering e afins.
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ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital é de 20.000,00MT (vinte mil meti-
cais), do unico socio Alcidio Pedro Mandamule.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital social

O capital aumenta por deliberag¢do do sécio
Alcidio Pedro Mandamule, uma ou mais vezes
mediante a entrada de dinheiro, devendo serem
observadas as formalidades previstas na lei.

ARTIGO SETIMO
Gestao
Um) A gestio e a sua representag¢do em juizo
e fora dele, ao sdcio Alcidio Pedro Mandamule.

Dois) O gestor tem plenos poderes para
nomear mandatarios, conferindo-os, os poderes.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do s6cio ou procurador nos termos
da lei.

Quatro) E vedado a qualquer gestor ou
mandatario assinar quaisquer actos ilicitos.

Cinco) Os actos de mero expediente poderao
serem assinados pelos empregados da socie-
dade.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) Retne-se ordinariamente uma vez
por ano para o balango e reparti¢do de lucros
e perdas.

Dois) Reuni-se extraordinariamente quantas
vezes necessdrias, desde que seja necessario.

ARTIGO NONO
Dissolucao da sociedade

Dissolve-se nos termos fixados pela lei ou
quando o tnico sécio, quando assim o entender.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em casos de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
do tnico sdcio, os herdeiros assumem o lugar
na sociedade com despensa de caug¢d, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Duvidas na interpretacao

Os casos das dividas de interpretacio serdo
regulados pela legislacdo vigente e aplicdvel
na Republica de Mocambique.

O Técnico, llegivel.

MOSCAVIDE - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
a 23 de Junho de 2023, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105005512, MOSCAVIDE
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
sita na cidade de Maputo, Avenida Martires
da Machava, n.° 92, cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto, prestagdo de
servicos e fornecimento de todo e quaisquer
bens relativos aos sectores de construcdo
civil, gés e sector de energia, fornecimento de
equipamentos e materiais de sadde, assim como
o fornecimento de acessérios, medicamentos,
material cirdrgico e hospitalar, produtos
quimicos, farmacéuticos e laboratoriais e
consumiveis de satide, concepg¢ao e elaboragdo
de estudos de viabilidade e projectos em todos
os sectores da economia mogambicana.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, 20.000,00MT,
pertencente a unica so6cia Selma Ferreira
Daud Valy Dixon, correspondente a 100%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

A sociedade serd administrada e representada
pela sécia Selma Ferreira Daud Valy Dixon,
com Bilhete de Identidade n.° 030100193133S
e desde ja fica nomeada administradora.

Maputo, 27 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Moz & South - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 21 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105007351, uma entidade
denominada Moz & South — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Wilson Paulo Anténio Cumbe, casado,
natural de Maputo, residente em Matola,
Condominio Intaca, Parcela-25 casa
n.° 12, portadora do Bilhete de Identidade
n.°110100217090B, emitido a 15 de Agosto
de 2019, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada que rege-se-a pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Moz &
South — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Avenida Julius Nyerere, n.° 249.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem por objecto consultoria de
negdcios, representa¢do comercial, gestdo de
negdcios, marketing e prestacido de servigos,
captagdo de investimentos, comércio geral
com importagdo e exportacdo e prestacio de

Servicos.
ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo inde-

terminado.
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), equivalente a 100%
do capital social, representado por uma Unica
quota, pertencente ao senhor Wilson Paulo
Anténio Cumbe.

ARTIGO SEXTO
(Administragao)

A geréncia e a representac@o da sociedade
pertence ao senhor Wilson Paulo Anténio
Cumbe desde jia nomeado gerente. Para
obrigar a sociedade ¢ suficiente a assinatura
do gerente. A sociedade pode constituir
mandatario mediante a outorga de procuracao,

acta adequada para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao comercial vigente e aplicavel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 10 de Agosto de 2023. — O Téc-

nico, llegivel.
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Moz Rubidio, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagcdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia 2 de Agosto
de 2023, na sociedade Moz Rubidio, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Maputo, com NUEL
101939545, e publicada a 7 de Margo de 2023 —
III Série, n.° 45, foi corrigido o lapso de escrita
no nome do sécio descriminado na alinea b),
do nimero 1, do artigo quarto do contrato de
sociedade, o qual deixard de se ler «Ismail Vali
Issufo» passando a ler-se «Issufo Ismail Vali».

Maputo, 2 de Agosto de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Mozambique Sofala Cement
& Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Janeiro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105007829, uma entidade
denominada Mozambique Sofala Cement &
Mining, Limitada.

E constituido o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90, do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Jiangiang Sun, maior, de naciona-
lidade chinesa, natural de Zhejiang - China,
acidentalmente residente nesta cidade de
Maputo, titular do Passaporte n.° EA7458246,
emitido a 12 de Julho de 2017, na Republica
Popular da China.

Segundo. Sen Wang, solteiro, de naciona-
lidade chinesa, natural de Jilin-China, com
a residéncia na cidade de Maputo, titular do
Passaporte n.° E93039163, emitido a 22 de
Janeiro de 2017 na Reptblica Popula da China.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Mozambique Sofala Cement & Mining,
Limitada, com a sua sede sita no bairro da
Polana Cimento A, Distrito Municipal Ka
Mpfumu, na Avenida Julius Nyerere, n.® 1235,
11.° andar, flat 11E, na cidade de Maputo, e
a sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
em: Prospecc¢do, pesquisa e exploracdo
mineira, processamento mineiro, mineragao,

desenvolvimento de logistica diversa, comer-
cializa¢d@o incluida a exportacdo de todos
os produtos minerais permitidos no pais,
comercializacdo incluida a exportagdo de
todos os produtos minerais permitidos no
pais importagdo de todo o tipo de material de
escritdrio, ferramentas, maquinaria e materiais
de construcio civil relacionados a actividade
mineira, previstos em todas as classes do
regulamento do licenciamento da actividade
comercial.

Dois) Por deliberagdo da direccdo, a socie-
dade pode: Constituir sociedades, bem como
adquirir participagdes sociais em quaisquer
outras sociedades ou entidades, sujeitas ou nao
a leis especiais, com objecto igual ou diferente
do seu.

Trés) Associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente para formar novas
sociedades, agrupamentos complementares de
empresas, agrupamentos de interesse econo-
mico, consorcios e associacdes em participacio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Jiangiang Sun, com uma quota de
noventa e nove mil meticais, cor-
respondente a 99% (noventa e nove
por cento) do capital social;

b) Sen Wang, com uma quota de mil
meticais, correspondente a 1% (um
por cento) do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo e cessdo de quotas bem como
a constitui¢do de qualquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carece de autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberacao da assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, gestao e representacao)

Um) A administracido, geréncia e repre-
sentagdo em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, serdo exercidos por uma direccio
geral dirigida pelo senhor Jiangiang Sun,
nomeado desde ja como administrador tnico,
com dispensa de caucdo, bastando apenas a
assinatura do administrador tinico para obrigar
validamente a sociedade em todos os seus actos,
contratos ¢ documentos.

Dois) O administrador, mediante deliberacio
de sdcios terd plenos poderes para nomear
mandatarios a sociedade, conferindo os neces-

sarios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdi¢do de alguns
socios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade enquanto
adivisdo da respectiva quota ndo for autorizada

ou se autorizacdo for denegada.

Maputo, 9 de Agosto de 2023. — O Técnico,
Llegivel.

MTE Dynamics Trading
Mozambique Servicos &
Construcoes — Sociedade
Unipessoal, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105008175, uma entidade
denominada MTE Dynamics Trading
Mozambique Servigos & Construcdes —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

O presente contrado elaborado nos termos
do nimero dois, do artigo 90, do Cddigo
do Notariado, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida nos termos da lei e do pre-
sente contrato de sociedade unipessoal de
responsabilidade anénima denominada MTE
Dynamics Trading Mozambique Servigos &
Construcdes — Sociedade Unipessoal, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Maputo, Avenida Albert Lithuli, n.° 15,
1.° andar.

Dois) Por deliberagdo do accionista tnico
poderd a sociedade abrir e encerrar delega-
¢oes, sucursais, filiais ou outras formas de
representa¢do comercial no pais ou fora dele,
bem como transferir a sede da sociedade para
outra localidade no territério nacional, obtida
a autorizacdo das autoridades competentes, se
necessdrio.
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Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada, mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas,
legalmente constituidas e registadas.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado e o seu comeco conta-se para todos
os efeitos, a partir da data da constituigao.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio das seguintes actividades:

a) Venda e reparagdo de elevadores;
b) Venda de tintas;
¢) Construgio civil.
Dois) A sociedade poderd desenvolver
quaisquer outras actividades que sejam conexas
ou subsididrias da actividade principal.

Trés) A decisdo sobre matéria que por lei
sdo da competéncia deliberativa do accionista
devem ser tomadas pessoalmente pelo accio-
nista unico e lancado num livro destinado a
esse fim.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito em dinheiro, é de
100.000,00MT (cem mil meticais), realizado
em cem porcento, representado por mil ac¢des,
cada uma com o valor nominal de cem meticais.

Dois) As acg¢des da sociedade serdo nomi-
nativas ou ao portador e serdo representadas
por certificados um, cinco, dez, cinquenta e cem
e multiplos de dez ac¢des.

Trés) Os certificados serdo assinados por
dois directores, sendo uma dessas assinaturas
do director-geral da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
incorporagdo de reservas, de resultados ou da
conversdo de passivo em capital, aprovada por
uma maioria de accionistas que representem,
pelo menos setenta e cinco por cento das acgdes
com direito a voto.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pelo Conselho de Administragao, os accionistas
terdo direito de preferéncia na subscri¢do de
novas acgdes em cada aumento de capital.

Trés) O montante de aumento sera distri-
buido entre os accionistas que exercem 0 seu
direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes uma
participacdo nesse aumento, na propor¢do da
respectiva deliberacido do aumento de capital,
ou a participag¢do que os accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas deverdo ser notifi-
cados do prazo e demais condi¢des do exer-
cicio do direito de subscrigdo do aumento por
fax, correio electrénico ou carta registada. Tal
prazo ndo deverd ser inferior a quinze dias.

ARTIGO SEXTO

Transmissao de accoes
e Direito de Preferéncia

Um) A transmissdo de acg¢des carece do
consentimento prévio da sociedade, o qual
deverd ser prestado mediante deliberacdo da
assembleia geral. Adicionalmente nenhum
accionista poderd transmitir as suas acgdes
a terceiros sem proporcionar aos outros
accionistas o eventual exercicio do seu direito
de preferéncia previstos nos nimeros seguintes.

Dois) Sem prejuizo do disposto nos
ndimeros anteriores, qualquer accionista podera
livremente transmitir, no todo ou em parte,
as suas ac¢des a uma afiliada. Neste caso, o
transmitente deverd notificar o conselho de
de administracdo no prazo de trinta dias apois
a efectivag@o da transmissdo.

ARTIGO SETIMO
Onus ou encargos sobre as acgoes

Um) O accionista poderdo constituir énus
ou encargos sobre ac¢des de que sejam titu-
lares, sem o prévio consentimento da sociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento da
sociedade, o accionista que pretenda constituir
6nus ou encargos sobre as suas acgoes,
devera notificar o director-geral da sociedade,
através de uma carta registada, com aviso de
recep¢do ou por correio electrénico indicando
as condi¢des em que pretende constituir a 6nus
ou encargos.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacoes de accoes)

Um) A sociedade, mediante deliberagdo do
Conselho de Administracdo, poderd adquirir
as accdes para (i) as amortizar com redugdo
do capital social ou (ii) fazé-las adquirir pelos
demais accionistas, sem o consentimento
dos respectivos titulares quando:

a) Por virtude da dissolugio do casamento
de qualquer accionista as acgdes
sejam atribuidas ou adjudicadas
ao cOnjuge ndo titular das ac¢des;

b) Por virtude da partilha de bens em caso
de 6bito de qualquer accionista as
acgdes ndo sejam adjudicadas ou
atribuidas aos descendentes desse
accionista;

c) O accionista, pessoa colectiva, seja
dissolvido ou declarado falido;

d) Por virtude de partilha judicial ocorra a
venda das ac¢des a ndo accionistas
da sociedade;

e) O accionista tenha vendido as suas
ac¢Oes, em relacdo ao disposto
no artigo sexto ou criado 6nus
ou encargos sobre as mesmas,
em relacio do disposto no artigo
Sétimo;

f) As accdes sejam objecto de penhora,
arresto, arrolamento ou qualquer
outra providéncia que possa deter-
minar a sua alienag¢@o ou adjudi-
cacdo por via judicial.

Dois) A deliberagdo de aquisi¢cdo das
accgoes, para os efeitos do disposto no niimero
anterior do presente artigo, deverd ser tomada
dentro do prazo de noventa dias subsequentes
ao conhecimento da ocorréncia do facto que
fundamente a amortizagao.

Trés) Caso as ac¢des sejam adquiridas pelos
demais accionistas e havendo mais de um
accionista interessado em adquirir as acgdes,
estas serdo rateadas pelos interessados na
propor¢do das respectivas participagdes sociais
que detenham.

ARTIGO NONO
(Composicao)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administragio, composto por um niimero {mpar
de membros efectivos e conforme o deliberado
pela Assembleia Geral que os eleger.

Dois) A gestdo didria da sociedade podera
ser delegada a um director-geral ou director-
executivo a ser nomeado pelo Conselho de
Administrag@o.

Tres) O Conselho de Administracdo terd
um presidente que serd eleito nos termos do
presente estatuto.

Quatro) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido,
por cooptacdo, até a primeira reunido da
Assembleia Geral que procedera a elei¢do do
novo administrador, cujo mandato terminard
no final do mandato entdo em curso.

ARTIGO DECIMO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo;

b) Pela assinatura conjunta do Presidente
do Conselho de Administragdo e um
administrador;
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c) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios, nos termos e limites dos
poderes a estes conferidos pela
Assembleia Geral ou Conselho de
Administragao.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao da sociedade

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cdédigo Comercial e demais
legislacao vigente na Republica de Mogambique.

Maputo, 9 de Agosto de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Mueda Stone, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagéo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia 2 de Agosto
de 2023, na sociedade Mueda Stone, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Maputo, com NUEL
101940683, e publicada a 7 de Marg¢o de 2023 —
IIT Série, n.° 45, foi corrigido o lapso de escrita
no nome do sécio descriminado na alinea b),
do nimero 1, do artigo quarto do contrato de
sociedade, o qual deixard de se ler «Ismail Vali
Issufo», passando a ler-se «Issufo Ismail Vali».

Maputo, 2 de Agosto de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Northside Transport,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Julho de dois mil e vinte e trés,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob NUEL
105006255, a cargo de Leonardo Armando,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Northside Transport, Limitada
constituida entre os sécios: Mohammad Wassim
Mohamed Nassir, solteiro, natural de Nampula,
de nacionalidade mocambicana residente na
cidade de Nampula, portador de Bilhete de
Identidade n.° 030100461474P, emitidoa 11 de
Janeiro de 2021, pelo Arquivo de Identifica¢do

Civil de Nampula e Muhammad Farhan
Mohamed Nasser, solteiro, natural de Nampula,
de nacionalidade mog¢ambicana, residente na
cidade de Nampula, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030100461479F, emitido a 8 de
Janeiro de 2021, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Nampula, constituem uma sociedade
por quota limitada pelo presente escrito que se
regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adota a denominagdo Northside
Transport, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nampula, rua Martires de Inhaminga, n.° 3,
bairro Urbano Central, cidade e provincia
de Nampula, podendo por deliberacdo do
administrador, mudar a sua sede para qualquer
outra provincia do Pafs, abrir sucursais,
delegacdes ou qualquer outra forma de repre-
sentacdo, bem como escritérios e estabele-
cimentos comerciais, quando e onde o julgar
necessario e obtiver as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para todos
efeitos legais, a partir da data da sua escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objectivo social:

a) Transportes de passageiros, incluindo
trabalhadores, estudantes e ptiblico
em geral;

b) Transporte de carga;

c) Solucdes logisticas;

d) Consultoria na area de transporte
de carga e pessoal, logistica e escoa-
mento de cargas;

e) Armazenagem e tratamento de cargas;

/) Passagem e ape trechamento de cargas;

g) Servicos de manuseio de cargas;

h) Servigo de estiva;

i) Aluguer de equipamentos e meios de
transporte; €

j) Compra e venda de meios de trans-
portes.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
desde que seja devidamente autorizada pela lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social e integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, no valor

de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondendo a soma de duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de 70.000,00MT (setenta
mil meticais), correspondente a
70% do capital subscrito pelo sécio
Mohammad Wassim Mohamed
Nassir;

b) Uma cota de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), correspondente a 30%
do capital subscrito pelo sécio
Muhammad Farhan Mohamed
Nasser.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias,
desde que os sdcios deliberem sobre o assunto.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade sdao exercidas pelo administrador
eleito em assembleia geral, ficando desde ja
nomeado como administrador com dispensa a
caucdo, o socio Mohammad Wassim Mohamed
Nasser.

Dois) A sociedade abriga-se com a as-
sinatura do administrador, que poderd nomear
procuradores ou mandatdrios da sociedade,
nos termos especificos dos respectivo mandato
e autorizados por lei.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao da sociedade

A sociedade s6 se dissolve nos seguintes
termos:

a) Nos casos previstos e fixados por lei; e

b) Por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se a pelo disposto no
cédigo comercial e de outra legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Nampula, 29 de Julho de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Okami Papelaria e Grafica,
Limitada

Certifico, para os devidos efeitos de publi-
cacdo, que por acta de quinze de Fevereiro de
dois mil e vinte e dois da sociedade Okami
Papelaria e Gréfica, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada com capital social em dinheiro, de
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75.000,00MT (setenta e cinco mil meticais),
titular do NUEL 101432459, com sede social
no bairro Hulene B, rua 4.145, quarteirdo 21,
casa n.° 42, cidade de Maputo, deliberacdo a
cessao total da quota que o sécio Elcidio Leonel
Alexandre Macitela que possuia na referida
sociedade no valor nominal de vinte quatro
mil e novecentos e noventa e sete meticais e
cinquenta centavos que cede a favor do sécio
Edson Borges Nordino apartando-se desta feita
da sociedade.

Em que consequéncia das acessdes € trans-
formada a referida sociedade, e a redac¢do
do artigo quinto pacto social que passa a ter
a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integrante subscrito,
¢é realizado em dinheiro num valor total
de 75.000,00MT (setenta e cinco mil
meticais), encontrando-se divido em trés
(3) quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de 25.005,00MT
(vinte cinco mil e cinco meti-
cais), equivalente a 33,34%
do capital, pertencente a Semim
Alvaro Sumila; e

b) Uma quota de 24.997,50MT
(vinte quatro mil e novecentos
e noventa e sete meticais e
cinquenta centavos), equi-
valente a 33,33% do capital,
pertencente a Martins Jaime
Cumbe;

c¢) Uma quota de 24.997,50MT
(vinte quatro mil e novecentos
e noventa e sete meticais e cin-
quenta centavos), equivalente a
33,33% do capital, pertencente
a Edson Borges Nordino.

Maputo, 9 de Agosto de 2023. — O Técnico,
llegivel.

OSI - Moztech — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Abril de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101569691, uma entidade
denominada OSI - Moztech — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo 90 do Cddigo
Comercial, por:

Osias Francisco Vilanculos, casado, maior,
de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1105019796078,
de quinze de Novembro de dois mil e
dezassete, e védlido até quinze de Novembro

de dois mil e vinte e sete, emitido pela
Direcgdo de Identificacao Civil de Maputo,
residente na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui, uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacio
social OSI - Moztech — Sociedade Unipessoal,
Limitada, € uma sociedade comercial unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro
Magoanine, n.° 64, rés-do-chdo, na cidade de
Maputo, podendo abrir ou fechar delegacdes,
sucursais ou outras formas de representacio
social em qualquer parte do territério nacional
ou no estrangeiro, desde que o administrador
assim o decida e mediante a prévia autoriza¢ao
de quem ¢é de direito.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio de: Comércio por grosso de maquinas
de equipamentos de escritério (incluindo
maveis) excepto computadores.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
(20.000,00MT), correspondente a uma tnica
quota de valor nominal pertencente ao sécio.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracio da sociedade serd exer-
cida por senhor Osias Francisco Vilanculos, que
desde ja fica nomeado administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei (omissdes).

Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso regulardo as disposicdes legais vigentes
em Mocambique.

Trés) Em tudo que fica omisso serd regu-
lado por lei da sociedade vigente na Republica
de Mocambique.

Maputo, 9 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Pensao Residencial Mpalue
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Agosto de dois mil e dezessete,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Nampula, sob NUEL
100891255, a cargo de Calquer Nuno de
Albuquerque, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas denominada
Pensao Residencial Mpalue — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre o sécio:
Joaquim Francisco de Lima, solteiro, maior,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 0301006007071,
emitido em 29 de Outubro de 2015, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Nampula,
residente no Posto Administrativo de Muhala,
quarteirdo B, U/C 25 de Julho, casa n.° 301,
bairro de Muhala Expansdo. Celebra o presente
contrato de sociedade com base nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominac¢do Pensdo
Residencial Mpalue — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nampula, podendo por decisido do sdcio tinico
ou deliberagdo da assembleia geral, abrir
sucursais, filiais, escritdrios, delegagdes ou
qualquer forma de representacdo social, em
qualquer parte do pafs, como no estrangeiro,
desde que sejam devidamente autorizados
pela lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social, desig-
nadamente restauragdo, aluguer de quartos,
promoc¢do de eventos turisticos, importagao,
agente ou intermedidrio turistico, e demais
negdcios e actividades turisticas ndo contrarias
as leis vigentes e que venham a ser designados
pelo sécio tnico ou na assembleia geral dos
sécios.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente
a uma Unica quota, equivalente a 100% (cem
por cento) do capital social, pertencente ao sdcio
Joaquim Francisco de Lima.
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Dois) O capital social podera ser elevado,
uma ou mais vezes, sendo a decisdo tomada
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) As divisdes e cessdes de quotas
dependem do consentimento da sociedade, a
qual determinard as condi¢cdes em que se podem
efectuar e terd sempre direito de preferéncia.

Dois) A admissio de novos sécios depende
do consentimento do sdcio unico, sendo a
decisdo tomada em assembleia geral, por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente e fica a cargo do sécio unico:
Joaquim Francisco de Lima que desde ja fica
nomeado administrador com dispensa de
caucio, sendo obrigatdrio a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos actos e contratos.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Os balangos sociais serdo encerrados em
trinta e um de Dezembro de cada ano e os
lucros liquidos deduzidos de cinco por cento
para o fundo de reserva legal e quaisquer outras
percentagens em que o sécios acorde, serdo por
ele dividido na propor¢do da sua quota.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
por lei.

ARTIGO DECIMO
(Omissos)

Os casos omissos neste contrato serdao
resolvidos com observancia dos preceitos
do Cédigo Comercial vigente e de outros
dispositivos legais que lhes sejam aplicdveis.

Nampula, 23 de Agosto de 2017. — O Con-
servador, llegivel.

Petropipe, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica, que por actas
de assembleia geral extraordindria datadas
de 7 e 17 de Margo de 2023, na sociedade
Petropipe, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, distrito Municipal Kampfumo, bairro
Central, rua da Argélia, n.° 74, registada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101188299, foi deliberada a
expansao do objecto social, acréscimo de mais

um administrador e consequente a alteragdo
parcial do estatuto, no concernente aos artigos
segundo e sétimo, passando, deste modo, a ter
a seguinte redacgdo:

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto o exer-
cicio das seguintes actividades comerciais:

a) (Mantém);

b) (Mantém);

c) (Mantém);

d) Actividades comerciais relacio-
nadas com a actividade mineira,
prospecg¢ao, pesquisa e exploragdo
de todo tipo de minérios e seus
derivados, pedras preciosas, bem
como todo e qualquer outro mineral
vidvel, compreendendo todas
suas disciplinas, incluindo toda
actividade conexa, sua importacio
e exportagdo, prestacdo de servicos,
intermediag¢do ou mediagdo nas
areas de mineragdo, bem como a
representacdo e agenciamento de
empresas do ramo.

Dois) (Mantém).

ARTIGO SETIMO
(Administracao e vinculacao)

Um) A administragao, geréncia e vinculagao
da sociedade ¢ realizada por todos os sdcios,
nomeadamente, Noaim Mohammad Khalid e
Mahomed Ahamad Ismael, que desde ja sdo
nomeados como sécios administradores, com
dispensa de caug@o.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada,
validamente em todos actos e contratos, é
obrigatdria a assinatura de um dos sécios
administradores ou de um procurador e/ou
mandatario constituido dentro dos limites
conferidos, especificamente, pelo sécio admi-
nistrador.

Trés) (Mantém).

Maputo, 2 de Agosto de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Sapiens Colégio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Agosto de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105008052, uma entidade
denominada Sapiens Colégio, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90, do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Maria Isabel Luiz de Inhambizo
Guilovica, casada em regime geral de comunhdo
de bens, com José Luis Guilovica, de sessenta
e cinco anos de idade, portadora do Bilhete

de Identidade n.° 11010033440Q, emitido a
treze de Dezembro de dois mil vinte € um,
validade vitalicio e residente na rua Faustino
Vanombe, n.° 152, 1.° andar, cidade de Maputo.

Segundo: José Luis Guiloviga, casado, em
regime geral de comunh@o de bens, com Maria
Isabel Luiz de Inhambizo Guiloviga, de sessenta
e nove anos de idade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100082133B, emitido aos
vinte e dois de Abril de dois mil vinte e um,
validade vitalicio e residente na rua Faustino
Vanombe, n.° 152, 1.° andar, cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag¢io de
Sapiens Colégio, Limitada, e tem a sua sede
no distrito de Marracuene, bairro Agostinho,
n.° 634, podendo por deliberagdo da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro ou fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
de celebracio da escritura da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto, ministrar
o Ensino Primeiro, Secundario do S.N.E, e
educacdo Pré-primdria. A sociedade poderd
adquirir participagdo com outras empresas
que desempenham as mesmas actividades,
e ou adjudicar-se as associa¢des nacionais e
singulares que exercam as mesmas actividades,
assim como poderd exercer outras actividades
similares desde que para o efeito esteja devi-
damente autorizado nos termos de legislagdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), dividido em duas
quotas iguais, pela sécia Maria Isabel Luiz
de Inhambizo Guiloviga com 50% da quota
equivalente ao valor de 250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais) e o sécio José Luis
Guilovica com 50% da quota equivalente ao
valor de 250.000,00MT (duzentos e cinquenta
mil meticais).

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.
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ARTIGO SEXTO
Divisao e cessacao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jad a cargo
dos s6cios Maria Isabel Luiz de Inhambizo
Guiloviga e José Luis Guiloviga, ambos os
sécios tem plenos poderes para obrigar a
sociedade em todos seus actos e contratos,
bastando uma das assinaturas.

Dois) Os gerentes tém plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo,
o0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleias geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabili-
tacdo de um dos sécios da sociedade os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar
na sociedade com despensa da caugéo, podendo
estes nomearem seus representantes se assim
o entender desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 8 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

SF Clean — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105006974, uma entidade
denominada SF Clean — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, por:

Silvia Fernandes Figueiredo, solteira, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, residente no Distrito Municapal
Kamubukwana, bairro Magoanine — C, rua
da aguia casan.® 59, quarteirdo 37, portador
do Passaporte n.° 1I5AN61412, emitido a 18
de Mar¢o de 2019, na cidade da Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida uma sociedade sob
forma de sociedade por quotas limitadas, que
adopta denominacdo SF - Clean — Sociedade
Unipessoal, Limitada regida pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede no posto
administrativo na Avenida Fernao Magalhaes —
Prédio Primeiro de Janeiro, 9.° andar.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a limpeza de
moveis, imdveis, estradas, pontes e edificios.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
100% do valor nominal pertencente ao sécio
unico Silvia Fernandes Figueiredo.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administra¢do e geréncia da socie-
dade fica a cargo do sécio.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do sécio.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade pode ser dissolvida por deli-
beragdo do sdcio, tomada por unanimidade.

ARTIGO SEXTO
(Resolucao de litigios)

Em caso de litigio, durante a vigéncia da
sociedade, vai preferir em primeiro lugar uma
negocia¢do amigavel, em caso de ndo obtengdo

de um consenso serdao submetidas as matérias
controvertidas a jurisdicao do Tribunal da sede
social.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptublica de Mogambique.

Maputo, 9 de Agosto de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Simon Consulting
& Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 15 de Novembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101875717, uma entidade
denominada Simon Consulting & Services,
Limitada.

Simon Falkner, solteiro, natural da Islandia,
portador do Passaporte n.® A3341222,
de nacionalidade islandesa, emitido a 3
de Agosto de 2018, residente na cidade
de Maputo, bairro da Polana Canico,
quarteirdo 50, casa n.® 141 C/A;

Amaiancia da Conceido Arnaldo Duarte
Pereira, casada natural de Tete, portadora
do Passaporte n.° 15AM12878, emitido
a 8 de Maio de 2018, em Maputo, residente
em Maputo, na Avenida Agostinho Neto,
n.°294, 1.° andar, bairro da Sommerschield.

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adapta o nome de Simon
Falkner — Sociedade Unipessoal, Limitada,
doravante.

Dois) A sociedade tem a sua sede, na cidade
de Maputo, no bairro da Polana Canico, n.° 141,
quarteirdo 50, C/A.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

Constituem objecto da sociedade:

a) Prestar servicos na drea de consul-
torita;

b) Importacio e exportacio;

c) Gestdo de projectos e concursos
publicos.
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CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
(100.000MT):

a) Cabe ao socio Simon Flaken, a quota
de 95% do capital social, igual
a noventa e cinco mil meticais
(95000.00MT);

b) Cabe ao sécio Amancia da Conceig¢ao
Arnaldo Duarte Pereira, a quota de
5% do capital social, igual a cinco
mil meticais (5000.00MT).

CLAUSULA QUINTA
(Aumento do capital e suprimentos)

O capital social poder ser aumentado uma
ou mais vezes mediantes subscri¢do de novas
entradas pelos sécios, em dinheiro ou em outros
valores, por incorporag¢do de reservas ou por
conversdo de créditos que os sécios tiverem
sobre a sociedade, hda mais de um ano.

CLAUSULA SEXTA
(Geréncia e administracao)

Compete aos sdcios a gestao e representacao
da sociedade, em juizo ou ndo, sem prejuizo
de se fazerem representar, no que for por lei
permitido.

CLAUSULA SETIMA
(Remuneracao)

A actividade de geréncia da sociedade
¢ deliberada pelo sécio Simon Falkner, bem
como as regras de razoabilidade e gestdo
criteriosa em assembleia geral.

CLAUSULA OITAVA
(Vinculacao)

Para que a sociedade se vincule perante
terceiros € necessdria a assinatura de um admi-
nistrador. E nomeado administrador o senhor.

CLAUSULA NONA
(Limites)

E vedado a geréncia da sociedade, a prética
de actos estranhos ao objecto social ou entdo
de manifesto prejuizo para sociedade.

CLAUSULA DECIMA
(Exercicio social e balango)

Um) O exercicio social coincida com o
ano civil e o balanco de contas sera feito
com referéncia da data final de trinta a um de
Dezembro de cada ano.

Dois) A assembleia geral reunira em sessio
ordindria uma vez em cada ano, para a proteccao
e aprovacdo do balango da conta de resultados
anual, bem como deliberar sobre outras matéria
para os quais tenha sido convocada e em sessao
extraordindria, sempre que necessario.

Trés) As assembleias gerais ou extraordi-
ndrias serdo convocadas por carta registada
ou correio electrénico com 15 (quinze) dias
de antecedéncia.

Quatro) As assembleias poderdo ser reali-
zadas sem convocatdria e sempre que estejam
presentes a totalidade dos sécios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

(Admissao, exoneracao, exclusao
de sécios, amortizagoes e apuramento
de quotas)

Um) Com o consentimento do titular.

Dois) E permitida, por deliberacdo dos
socios, a admissao de novos sdcios a sociedade.

Trés) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios que sejam objecto de arrolamento,
penhor, arrasto, aprendida ou qualquer ato
judicial ou administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros.

Quatro) A exclusdao do sécio ocorre veri-
ficando os requisitos legais gerais, do que
resultara o dever de indemnizagdo, se assim
resultar.

Cinco) O apuramento do valor da quota, é
feito com base no estado da sociedade a data em
que se verificar morte, exoneragao, exclusdo ou
venda da respectiva quota.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve por iniciativa
dos sdcios ou entdo nos casos previstos por lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposic¢des da Lei Comercial ou outra aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Maputo, 8 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Sociedade de Fertilizantes
Organico, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105007805, uma entidade
denominada Sociedade de Fertilizantes
Organico, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 74, do Cédigo Comercial,
entre:

Jago Mozambican Brand, Limitada, sociedade
comercial de Direito Mo¢ambicano, com
sede na rua Anibal Aleluia, n.® 66, bairro

Coop, cidade de Maputo, matriculada
na Conservatdria de Entidades Legais
sob NUEL 101357201, titular do NUIT
401142010, neste devidamente representada
por Jaime de Jesus Irachande Gouveia, na
qualidade de administrador dnico;

Hernani Garcia de Oliveira Mussanhane, maior,
solteiro, natural de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101206754N,
emitido pela Direc¢do Nacional de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
emitido a 16 de Abril de dois mil e dezanove,
residente narua Garcia de Resende, n.°419,
2.° andar, bairro da Sommershield, cidade
de Maputo, titular do NUIT 102644662;

Inocéncio Elias Sotomane, casado com
Mariana Carlos Ponte Freitas Sotomane
sobe regime de comunh@o de bens, natural de
Nicoadala, portador do Bilhete de Identidade
n.° 010100762100F, emitido pela Direccio
Nacional de Identificacdo Civil, de Cidade de
Lichinga, emitido a 16 de Abril de dois mil
e vinte e um, residente quarteirdo 1, casa 9,
distrito Urbano 01, bairro Sanjala, Lichinga,
titular do NUIT 102516001.

Constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, nos termos do artigo
74, do Cédigo Comercial, que se rege pelas
clausulas seguintes:

Que pelos presentes estatutos outorga e
constitui uma sociedade por quotas, que se
regera pelos seguintes artigos.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacéo, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominagio
Sociedade de Fertilizantes Organico, Limitada,
tem a sua sede social em Maputo, na Avenida de
Namaacha, bairro Chinonanquila, n.° 28, Matola
Rio, Boane, e durara por tempo indeterminado.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importacdo, exportacéo, e venda por
grosso e a retalho de fertilizantes
orginicos e inorganicos;

b) Importacdo, exportagdo, e venda
por grosso e a retalho de insumos
agriculas;

¢) Producdo de fertilizantes organicos.

Dois) Assisténcia técnica e prestacdo de
servigos afins.

Trés) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades complementares ou
subsididrias das atrds referidas, ou qualquer
outra actividade de natureza comercial ou
industrial por lei permitida desde que obtenha
as necessdrias autorizacdes, conforme for
decidido pelos sécios.
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CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 100% do capital
social, e distribuido da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil e
meticais), correspondentes a 50%
do capital social, pertencente a
sécia Jago Mozambican Brand,
Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal de
12.500,00MT (doze mil e quinhentos
meticais), correspondentes a 25%
do capital social, pertencente ao
socio Hernani Garcia de Oliveira
Mussanhane; e

¢) Uma quota com o valor nominal de
12.500,00MT (doze mil e quinhentos
meticais), correspondentes a 25%
do capital social, pertencente ao
socio Inocéncio Elias Sotomane.

CLAUSULA QUARTA
(Administracao)

A administracdo da sociedade é exercida
por um ou mais administradores, designado (s)
por deliberacdo dos sécios, a qual fixard
a durac@o do (s) respectivo (s) mandato (s).

CLAUSULA QUINTA
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela (s)
assinatura (s):

a) Em conjunto, de dois administradores,
nos termos e limites especificos do
instrumento de mandato;

b) Em conjunto, de um administrador e
de um mandatario da sociedade,
nos termos e limites especificos do
instrumento de mandato;

c¢) Em singelo, de um administrador,
nos precisos termos que tiver
sido designado, em acta donde
conste a sua nomeagao e respectiva
delegacdo de poderes;

d) Por um tnico ou mais mandatarios
da sociedade, nos termos do (s)
respectivo (s) instrumento (s)
de mandato.

Dois) Para os actos de mero expediente
¢ suficiente a assinatura de um sé adminis-
trador ou mandatédrio com poderes bastantes.

CLAUSULA SEXTA

(Composicao e designacao
da administracao)

Sao nomeados administrador para o
quadriénio 2023/2026 os s6cios Jaime de
Jesus Irachande Gouveia e Hermani Garcia
de Oliveira Mussanhane.

Maputo, 9 de Agosto de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Touro Bravo Rodea
& Eventos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105008011, uma entidade
denominada Touro Bravo Rodea & Eventos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Jacobus Theodorus Petterson, solteiro, maior,
natural de Africa do Sul, de nacionalidade
sul-africana, portador do Passaporte
n.° M00320087, emitido a 13 de Dezembro
de 2019, residente acidentalmente nesta
cidade de Maputo.

Timon Petterson, solteiro, maior, natural de
Africado Sul, de nacionalidade sul-africana,
portador do Passaporte n.° AO9891884,
emitido, a 24 de Junho de 2022, residente
acidentalmente nesta cidade de Maputo.
Pelo presente contrato de sociedade os

outorgantes constituem entre si uma sociedade

por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)
Um) A sociedade adopta a denominacido
de Touro Bravo Rodeia & Eventos, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando a partir da data da celebracdo da
assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na provincia do
Maputo, cidade de Maputo, rua de Namaacha,
n.° 2 Vila de Goba Localidade de Changalani,
podendo por decisdo dos sdcios, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social em territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto as seguintes
atividades:

a) Agricultura;

b) Venda de carne e processamento,
importe e exportacio;

c) Prética de sporte de rodeio, promog¢ao
de eventos e outros servicos afins.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, totaliza o montante

de 20.000,00MT (vinte mil meticais), encon-
trando-se dividido em trés quotas distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente oitenta por cento
(50%) do capital social, pertencente
ao sé6cio, Jacobus Theodorus
Petterson;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a vinte por cento
(20%) do capital social, pertencente
ao socio, Timon Petterson.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ administrada e repre-
sentada por um administrador, que desde
ja € nomeado o senhor Jacobus Theodorus
Petterson.

Dois) Em todos actos relativos a abertura
e movimentacdo de contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros efeitos
comerciais, serd necessdrio a assinatura unica
do administrador Jacobus Theodorus Petterson.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial Mogambicano
e demais legislagdes aplicdveis na Republica
de Mogambique.

Maputo, 8 de Agosto de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Txopela Truckes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Abril de 2023, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105005589, uma entidade
denominada Txopela Truckes, Limitada.

Teles Antonio Cuambe, casado em comunhio
geral com Nubia Linda Muianga Cuambe,
natural da cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101839356M,
emitido pelos Servicos de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo, aos dois de Marg¢o de
dois mil e vinte e dois, residente na provincia
de Maputo, Municipio da Matola, bairro
Intaka, quarteirdo 16, n.° 641;

Nubia Linda Muianga Cuambe, casada em
comunhdo geral com Teles Anténio Cuambe,
natural da cidade de Maputo, portadora do
Bilhete de Identidade n.® 110400458421B,
emitido pelos Servicos de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, aos dois de Margo de
dois mil e vinte e dois, residente na provincia
de Maputo, Municipio da Matola, bairro
Intaka, quarteirdo 16, n.° 641.
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Txopela Truckes, Limitada, e tem a sua sede
na provincia de Maputo, Municipio da Matola,
bairro Intaka, quarteirdo 16, n.° 641, podendo
abrir delegacdes ou quaisquer outras formas de
representagdo no pafs ou no estrangeiro.

Dois) Mediante a deliberag¢@o da assembleia
geral, a sociedade poderd autorizar a mudanca
da sede dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade pretende desenvolver
a seguinte actividade: Aluguer de transporte
de carga.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou sub-
sididrias do seu objecto principal, desde que
para o efeito obtenha a devida autorizagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas iguais, distribuidas pelos sécios:
Nubia Linda Muianga Cuambe, com uma quota
de 12.000,00MT, correspondente a 60% por
cento do capital social e Teles Anténio Cuambe,
com uma quota de 8.000,00MT, correspondente
a 40% por cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade é administrada pela sécia
Nubia Linda Muianga Cuambe, podendo este
nomear mandatdrios com poderes especiais para
a gestdo corrente da sociedade.

Dois) Compete a administradora a repre-
sentagdo da sociedade em todos os actos, activa
e passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto s6cio, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei e pelo acordo do tnico sécio.

Dois) Em caso de morte, dissolu¢ido ou
interdi¢do do sécio, a sociedade continuard
com os seus herdeiros ou representantes destes,
que indicardo dentro de 60 (sessenta) dias um
representante.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo aplicavel e em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 7 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Valinox MZ- Engenharia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da assembleia geral extraordindria de doze
de Junho de dois mil e vinte trés, da sociedade
Valinox MZ- Engenharia, Limitada, com sede
na Provincia de Maputo, Bairro Fomento, Rua
da Mutateia, Talhdo n.° 1-17, Parcela 728/B,
com capital social de dez milhdes de meticais,
matriculada sob NUEL 100373971, deliberaram
sobre a cedéncia de quotas detidas pelo sécio
Victor Manuel Lopes de Oliveira no valor
nominal de 1 000.000,00MT correspondentes a
10% do capital social a favor da sécia Valinox
Industrias Metalomecanicas, S.A., que por sua
vez declara aceitar a referida cedéncia.

Em consequéncia disso € alterada toda
redacgdo do artigo quarto dos estatutos, os quais
passam a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de 10
000 000,00MT (dez milhoes de meticais),
correspondente a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de
9.980.000,00MT (nove
milhdes, novecentos e oitenta
mil meticais), do capital social
pertencente a sécia Valinox
Industrias Metalomecéanicas,
S.A. correspondente a 99.8%
(noventa e nove virgula oito por
cento) do capital social;

b) Uma quota no valor 10.000,00MT
(dez mil meticais), pertencente
ao sécio Augusto José Soares,
correspondente a 0,1% (zero
virgula um por cento) do capital
social;

¢) Uma quota no valor 10.000,00MT
(dez mil meticais), pertencente
ao socio Pedro Augusto de
Aguiar Soares, correspondente
a 0,1% (zero virgula um por
cento) do capital social.

Dois) O capital social podera ser
alterado uma ou mais vezes por deliberacio
e nas condi¢des em que a assembleia geral
determinar.
Maputo, 12 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Vutissa, Limitada

Certifico para efeitos de publicag¢do, que
no dia 7 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105006378, uma entidade
denominada Vutissa, Limitada.

Hilton Michel Rogério Matsse, mo¢ambicano,
casado com Lulu Zhang, de nacionalidade
chinesa, natural e residente na cidade de
Maputo, Bairro Urbanizacdo, Q. 10, casa
n.° 5, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110500156108S, emitido na Cidade
de Maputo, a 12 de Abril de 2023;

Inés Mungone Cossa, mogambicana, divorciada,
natural e residente no Bairro Guava, Q. 1
Casan.° 5, Marracuene, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101838249B, emitido
na Cidade de Maputo, os 19 de Abril de
2018; e

Grécio Cossa, mogambicano, solteiro, natural
da ZAF, Africa do Sul, residente no Bairro
Guava, Q. 01, casa n.° 137, Marracuene,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101942048B, emitido na Cidade
de Maputo, a 26 de Janeiro de 2023.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 74 do Decreto-Lei
n.° 1/2022, de 25 de Maio, e constituem uma
sociedade empresarial em nome colectivo de
responsabilidade limitada, a qual se regerd em
conformidade com os artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a firma Vutissa,
Lda., e tem a sua sede na Cidade de Maputo, Av.
Acordos de Lusaka, Bairro Urbanizagdo, Q. 10
Casan.® 10, e durard por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade poderd deslocar livremente
a sua sede social em todo o territorio nacional,
e, bem assim criar sucursais, agéncias, filiais,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
em Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)
A sociedade terd como objecto social o
desenvolvimento das seguintes atividades:

a) Comércio geral a grosso e a retalho
com importacdo e exportacao;
b) Organizacao de eventos;
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c) Agenciamento de viagens;

d) Consultoria e gestdo de negdcios;

e) Marketing e publicidade;

f) Prestac@o de servigos em outras dreas
afins;

g) Desenvolvimento, comercializagdao
e manuten¢do de aplicacdes ou
programas informaticos;

h) Representagdo de entidades singu-
lares e colectivas, produtos e mar-
cas relacionadas e outros afins.

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 150.000,00MT (cento e cinquenta
mil meticais), correspondendo a trés quotas
assim distribuidas;

a) Uma quota no valor nominal de
90.000,00MT (noventa mil meti-
cais) equivalente a 60% do capital
social, pertencente ao sécio Hilton
Michel Rogério Matisse;

b) Uma quota no valor nominal de
40.000,00MT (quarenta mil meti-
cais) equivalente a 30% do capital
social, pertencente ao sécio Inés
Mungone Cossa; e

¢) Uma quota no valor nominal de 20
000,00MT (vinte mil meticais),
equivalente a 10% do capital social,
pertencente ao sécio Gracio Cossa.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A geréncia e administracio da socie-
dade, remunerada ou nao conforme for deli-
berado em assembleia geral, bem como a sua
representagdo, cabe aos dois sécios Hilton
Michel Rogério Maitisse e Inés Mungone
Cossa, que, desde ja ficam nomeados gerentes
da sociedade.

Dois) Para vincular a sociedade em actos de
mero expediente € bastante a assinatura de um
dos gerentes nomeados nos termos do niimero
anterior.

Trés) Para vincular a sociedade nos seus
actos e contratos onerosos, ¢ necessdria a
intervengdo de um dos sécios gerente.

Quatro) A geréncia nido poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abona-
¢des, nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

Cinco) A remuneracido dos sécios poderd
consistir, total ou parcialmente, em partici-
pacdo nos lucros da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, no todo
ou em parte, carecem do consentimento dos
sOcios gerentes.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas a terceiros, carecem
de autorizag@o prévia dos sécios gerentes,
dada por deliberacdo da respectiva assembleia
validamente convocada para o efeito.

Trés) Goza do direito de preferéncia na
aquisicao da quota a ser cedida, a geréncia da
sociedade.

Quatro) E nula e de nenhum efeito juridico,
qualquer divisdo, cessdo ou oneragio de quotas
que ndo observe o preceituado nos nimeros
anteriores.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quota)

A sociedade podera deliberar em assembleia
geral, a realizar no prazo de 90 dias, contados
da data do conhecimento do respectivo facto,
amortizar qualquer quota nos casos seguintes:

a) Por acordo da geréncia;

b) Interdig¢do ou insolvéncia do sécio;

c) Arresto, arrolamento ou penhora
da quota, ou quando a mesma
for arrematada, adjudicada ou
vendida em processo judicial,
administrativo ou fiscal;

d) Cessdo de quota; e

¢) Falecimento do sdcio.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se, ordina-
riamente, na sede social, uma vez em cada ano,
para apreciacio do balanco anual das contas e
do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocac¢do da reunido da assembleia
geral quando a sociedade ou a geréncia assim
decidir, por escrito, em dar como validamente
constituida a reunido, bem como também a
sociedade acordar, por esta forma, em que
se delibere, considerando vélidas, nessas
condi¢des, as deliberagdes tomadas, ainda
que fora da sede social, em qualquer ocasidao
e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) A geréncia pode fazer-se representar
na assembleia geral por terceiros, mediante
poderes especiais para esse efeito, conferidos
por procuragdo, com poderes validamente
outorgados.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por comunicacdo escrita, dirigida e remetida
a sociedade, com uma antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
(Participacao noutras sociedades)

A sociedade podera adquirir ou alienar parti-
cipacdes em quaisquer sociedades, ainda que
reguladas por leis especiais, bem como associar-
-se a quaisquer pessoas, singulares ou coletivas,
para, nomeadamente, formar agrupamentos

complementares de empresas, agrupamentos
de interesse econdmico, novas sociedades,
consoOrcios e associacdes em participacio,
independentemente do respectivo objecto.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovacdo da assembleia
geral, a realizar-se até trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao
da assembleia geral, o balango de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situac@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto
a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO
(Lucros e sua aplicacao)

Os lucros liquidos apurados em cada
balanco, depois de deduzidos pelo menos
cinco por cento para o fundo de reserva legal
e feitas quaisquer outras dedugdes em que a
sociedade acorde, serdo divididos pelos sdcios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

A todo o omisso no presente contrato,
aplicar-se-d0 as regras e normas em vigor no
Coédigo Comercial em vigor na Republica de
Mocambique e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, 9 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

We Do Investment — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que
no dia 5 de Abril de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105005025, uma entidade
denominada We Do Investment — Sociedade
Unipessoal, Limitada.
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E constituido o contrato socila da We do
Investiment — Sociedade Unipessoal, Limitada,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Salom@o José Matsinhe, natural de Maputo,
nascido a 26 de Setembro de 1978, de
nacionalidade moc¢ambicana, solteiro,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100277673B, emitido no dia 8 de
Outubro de 2020, valido até 7 de Outubro
de 2030, residente no Bairro da Liberdade,
Rua de Chékwe, n.° 714, cidade da Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

E constituida uma sociedade por quotas
denominada We do Investment — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sediada na Rua de
Pungue, n.° 44, cidade da Matola, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagcdo em Mocambique
ou no estrangeiro e a sua durac@o é por tempo
indeterminada, a partir da data da constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo comér-
cio geral a grosso e a retalho e consultoria
empresarial.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades devidamente autori-
zada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e a realizar em dinheiro, é de 5.000,00MT
(cinco mil maticais), que corresponde ao capital
pertencente ao unico sécio.

ARTIGO QUARTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo e geréncia da socie-
dade e sua representagio, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, é exercida pelo
dnico socio cuja assinatura obriga a sociedade
para todos os actos ou contractos, havendo
necessidades, outorgar e/ou assinar procura¢ao
que pretendem conferir a pessoas estranhas a
sociedade da sua livre escolha.

Dois) A sociedade fica obrigada mediante
a assinatura do sécio tnico.

ARTIGO QUINTO
(Herdeiros)

Por interdi¢do ou falecimento do sécio, a
sociedade continuard com os seus herdeiros
ou seus representantes legais em caso de
interdi¢cdo os quais nomeardo um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se, ordina-
riamente, uma vez por ano para apreciacdo e
aprovacdo do balango e contas do exércicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer as-
suntos da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei e nos estatutos ou por decisdao
dos socios.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo que fica omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
Legislacao aplicavel.

Maputo, 9 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Zambezi Platinum, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio no
Boletim da Repuiblica, que no dia 2 de Agosto
de 2023, na sociedade Zambezi Platinum,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo com
o NUEL 101939553 e publicada a 7 de Marco
de 2023 — III Série n.° 45, foi corrigido o lapso
de escrita no nome do sécio descriminado na
alinea b) don.° 1 do artigo quarto do contrato de
sociedade, o qual deixard de se ler: “Ismail Vali
Issufo”, passando a ler-se: “Issufo Ismail Vali”.

Maputo, 2 de Agosto de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Zohra Group, S.A

Certifico, para efeitos de publicaca, que
no dia cinco de Dezembro de dois mil e
dezasseis, foi Registada sob NUEL 100299860,
a sociedade Zohra Group, S.A., constituida por
documento particular, a 5 de Dezembro de 2016,
que ird reger-se pelas cldusulas seguintes.

CAPITULO I

(Denominacao, forma, sede,
duracao e objecto)

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Zohra Group, S.A., e assume a forma de
sociedade anénima, com sede na EN7, bairro
M'padue, cidade de Tete.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a sede da sociedade podera ser
tranferida para qualquer outro lugar dentro do
territério mocambicano, bem como poderdo
ser criadas e extintas, em territorio nacional
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, agéncias,
delegagdes, escritérios de representacao ou
outras formas de representagdo social.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
o exercicio das seguntes actividdes:

a) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de 20.000.000,00MT (vinte
milhdes de meticais),que corres-
ponde a 100% (cem por cento)
do mesmo, representando cem
por cento das ac¢des, tendo cada
uma o valor nominal de 400,00MT
(quatrocentos meticais);

b) As accdes da sociedade serdo nomi-
nativas e representadas por certi-
ficados de 1,5,10,50,1000 ou
multiplos de 1000 ac¢des,como
também poderd emitir ac¢des pre-
ferenciais sem voto, remiveis ou
ndo, em diferentes classes ou séries;

c) Os certificados serdo assinados por
dois administradores, sendo uma
dessas assinaturas do Presidente do
Conselho de Administrac@o.

ARTIGO QUINTO
(Emisscao de obrigacoes)

Um) Mediante a deliberagdo da Assembleia
Geral aprovada por maioria que presente,
pelo menos 75% (setenta e cinco por cento)
das acgdes que conferem direito de voto, a
sociedade podera emitir nos mercados internos
e externos obriga¢des ou qualquer outro tipo
de titulo de divida legalmente permitido, em
diferentes séries e classes, incluindo obrigagdes
convertiveis em ac¢oes e obrigacdes com diteito
de subscri¢do de acgdes.

Dois) Os accionistas gozam do direito
de preferéncia na propor¢do das respectivas
accdes no capital social, relativamente a subs-
cri¢do de quaisquer obrigacdes convertiveis
em acgoes, cuja emissio seja devidamente
deliberada pela Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através de
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incorporagdo de reservas, de resultado ou de
conversao do activo em capital, mediante a
deliberagdo da Assembleia Geral, aprovada
por na maioria de accionistas que represente,
pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento)
das ac¢des com direito de voto.

Dois) Salvo se outra for a deliberag¢do da
Assembleia Geral, os accionistas gozam do
direito de preferéncia na subscricido de novas
ac¢des em cada aumento do capital social.

Trés) No prazo de 30 (trinta dias) apos
a recepcdo da copia da notificacdo da trans-
missao das acgdes os accionistas, sob pena de
caducidade, deverao exercer o seu direito de
preferéncia, comunicando a sua intencido por
escrito ao Conselho de Administragao.

Quatro) Vencido o prazo referido no nimero
anterior, o Conselho de Administracio devera
imediatamente informar ao transmitente ou
cedente, por escrito, a identificagdo dos accio-
nistas que pretendem exercer o seu direito
de preferéncia, cujo processo de transmissao
das accdes devera estar concluida no prazo
de 60 (sessenta) dias, contados da data da
comunicagdo feita ao transmitente e, caso
nenhum dos accionistas exerca tempestiva-
mente o seu direito de preferéncia, o Conselho
de Administracdo dard conhecimento do
ocorrido ao transmitente caso nenhum dos
accionistas exerga tempestivamente o seu direito
de pre-ferencia, o Conselho de Administra¢ao
dara conhecimento do ocorrido ao transmitente.

Cinco) Caducado o direito de preferéncia
sem que nenhum accionista o tenha exercido,
o Conselho de Administra¢do deverd imedia-
tamente informar ao Presidente da Assembelia
Geral do ocorrido para que este convoque, n 0
prazo de 30 (trinta) dias uma Assembleia Geral
com vista a deliberar autorizagdo da transmissao
e caso neste prazo nio se convoque a referida
sessao de Assembleia Geral, o transmitente
podera transmitir as suas ac¢des, nas condi¢des
e termos estipulados na carta registada dirigida
ao Conselho de Administragao na altura em que
se manifestou a sua pretensdo de transmissao
das suas acg¢des, cujo processo de transmissao
ndo poderd exceder 60 (sessenta) dias, contados
do término do prazo para realizacio da sessao
da Assembleia Geral.

Seis) No caso da sociedade, por deliberagao
da Assembleia Geral, recusar autorizar a
transmissdo das ac¢des do transmissdrio a
terceiros, deverd adquirir as mesmas nos
precisos termos e condicdes especificados
na carta de transmissdo de acgdes dirigida
ao Conselho de Administracao.

ARTIGO OITAVO
(Onus ou encargos sobre as accées)

A constituicdo de énus ou encargos sobre
as accdes de qualquer accionista carece de
prévio consentimento da sociedade, mediante
deliberag¢do da Assembleia Geral.

(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é composta por
todos os accionistas, com excep¢do dos titu-
lares de obrigairdes emitidas.

Dois) As sessdoes da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um Presidente e por um Secretdrio, com
um mandato de 3 (trés) anos renovavel por
mais um mandato por periodo igual, podendo
serem destituidos se existir a rentncia dos seus
titulares ou a Assembleia Geral assim o delibere
antes de vencido o mandato.

Trés) O Presidente da Assembleia Geral deve
convocar e dirigir as sessdes da Assembleia
Geral, atribuir os poderes aos membros do
Conselho de Administracio e do Fiscal Unico,
assinar os termos de abertura e de encerramento
das actas, assim como outras fung¢des atribuidas
por Lei ou pelos estatutos.

Quatro) O Secretario deverd apoiar o
Presidente da Assembleia Geral e preparar todos
os livros legais e todas as tarefas administrativas
relativas & Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Sessoes e deliberacoes
da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se, na
sua sede social ou em lugar deliberado pelos
accionistas, em sessdo ordindria, pelo menos
uma vez por ano, nos primeiros 3 (trés) meses
depois de findo o exercicio do ano anterior e em
sessdo extraordindria, sempre que tal se mostre
necessario.

Dois) A sessdes da Assembleia Geral serdao
convocadas por meio de antncios publicados
num dos jornais nacionais de maior circulagao
e cobertura territorial, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias.

Trés) O Conselho de Administragdo, o Fiscal
Unico ou um grupo de accionistas representando
mais d e 20% (vinte por cento) do capital
social podem solicitar a convocagdo de uma
Assembleia Geral extraordindria, devendo
fazer constar a agenda da ordem dos trabalhos
da convocatdria.

Quatro) A Assembleia Geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes ou repre-
sentados accionistas que detenham mais de 75%
(setenta e cinco por cento) das acgdes do capital
social com direito a voto.

Cinco) A sociedade serd administrada
e representada em juizo e fora dele, activa
e passivamente na ordem juridica interna e
internacional e pratica todos os actos tendentes
a realizacdo do seu obejcto social, por um
Conselho de Administragdo composto por
2 (dois) membros, dos quais um exercerd as
fun¢des de Administrador Executivo e o outro
de Administrador ndao Executivo, competindo
ao primeiro, voto de qualidade nas reunides do
Conselho de Administrag@o.

Seis) Os membros do Conselho de Admi-
nistracao terdo um mandato de 3 (trés) anos,
dendo reactivar por mais um mandato de igual
periodo.

Sete) O Conselho de Administracio podera
nomear até ao maximié de 3 (trés) admi-
nistradores suplentes.

Oito) A gestdo didria da sociedade poderd
ser confilada a um Director-Geral, nomeado
pelo Conselho de Administrac@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) O Conselho de Administragdo reunird
sempre que necessdrio, em sua sede social,
possuem lugar que for deliberado pelos seus
membros.

Dois) As reunides do Conselho de Admi-
nistragdo serdo convocadas por um (1) dos
Administradores, por carta, correio electrénico
ou via fax, com antecedéncia minima de 7
(sete) dias relactivamente a data agendada para
a sua relizacdo, contendo os pontos da agenda
de ordem dos trabalhos, excepto se todos os
Administradores se encontrarem presentes ou
representados, nos termos do presente estatuto
e manisfestarem o desejo de deliberarem
validamente sem observancia de quaisquer
outras formalidades.

Trés) O Conselho de Administracdo pode
validamente deliberar quando etejam presentes
os dois Administradores ou na auséncia
daqueles, na reunido do dia seguinte, desde
que estejam presentes um Administrador e o
representante do outro e na imposibilidade da
existéncia do quérum anteriormente exigido a
reunido serd cancelada.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administragdo sdo aprovadas por maioria
simples.

Cinco) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Seis) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior e
sem prejuizo de outras disposicdes legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade, incluindo, sem restri¢cdes, todas
as despesas incorridas com a liquidagéo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagas
ou reembolsados antes que se possam ser
transferidos fundos aos accionistas.

Sete) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos, em espécie ou em dinheiro,
pelos accionistas.

Esta conforme.

Tete, 1 de Agosto de 2023. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.
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