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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministro da justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associacio
Wuka Inhambane-AWUKAI como pessoa juridica, juntando ao pedido
estatutos da sua constituico.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto
n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo Wuka Inhambane-AWUKAL

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
31 de Outubro de 2022. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associacao
Mocambicana de Apoio a Mulher com Fistula/Sida e outras Doencas
Croénicas como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da sua
constitui¢do.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.
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Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.°l, do artigo 5, da

Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto

n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a

Associagdo Mocambicana de Apoio a Mulher com Fistula/Sida e outras

Doengas Crénicas.

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
20 de Abril de 2023. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida

autorizac@o ao senhor Wache Casimiro Alar, a efectuar a mudanga do
seu nome para passar a usar o nome completo de Alayo Casimiro Alar.

Direc¢ao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 20 de Junho
de 2023. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd Baronet.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Mocambicana
de Apoio a Saude da Mulher
com Fistula/Sida e outras
Doencas Crénicas

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza juridica e ambito)

A associa¢do denomina-se por Associacio
Mogambicana de Apoio a Saide da Mulher
com Fistula/SIDA e outras Doengas Crénicas,
adiante designada por associagdo é uma
pessoa colectiva de cardcter privado e sem fins
lucrativos, é de ambito nacional, regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislacdes
aplicdveis dotada de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A associag@o tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo criar delegagdes em qualquer
ponto do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A associacdo é constituida por tempo
indeterminado, contando-se a partir do seu
reconhecimento.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Um) No geral, a associacdo tem por
objectivo, a promocdo de apoio a satde da
mulher e adolescente padecendo de doengas
crénicas, promovendo o recenseamento
das mulheres com fistulas obstétricas nas
comunidades, assim como doencas crénicas
para o seu encaminhamento aos hospitais, para
aresolugdo dos impactos causados pelas fistulas
e doengas crénicas, que levam a discriminagdo

e destruicdo de lares de muitas mulheres nas
comunidades.

Dois) As tarefas especificas resultantes em
prol da realizagdo dos objectivos e especificos
constam do regulamento geral a ser aprovado
pela Assembleia Geral.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO QUINTO

(Categorias dos membros, sua admissao,
direitos e deveres)

Um) Os membros da associa¢io subdividem-
se em quatro categorias, a saber:

a) Membros fundadores — toda a pessoa
singular ou colectiva, piblica ou
privada, nacional ou estrangeira,
que participou na sua organizagao,
constitui¢ao até ao reconhecimento
pelo Governo, que aceite os seus
estatutos e regulamentos, devendo
manifestar a sua vontade de adesdo
aos objectivos da associacao;

b) Membros efectivos — toda a pessoa
singular ou colectiva, puiblica ou
privada, nacional ou estrangeira,
que requeira e obtenha a sua
admissdo na associagdo, mediante
o requerimento em carta particular,
0 pagamento da joia e subsequente
quotizagdo e aceita o plasmado
nos presentes estatutos e nos
regulamentos da associa¢@o;

¢) Membros honordrios — toda a pessoa
singular ou colectiva, piblica ou
privada, nacional ou estrangeira,
que se destinga pelas actividades
relevantes prestados a associagdo
€ a sua causa;

d) Membros beneméritos - toda a
pessoa singular ou colectiva,
publica ou privada, nacional ou
estrangeira, que tenha contribuido
financeiramente para a prossecucio
da missdo da associagao.

Dois) A admissdo e gestdo dos membros
e ndo membros da associacdo, seus direitos e
deveres serdo definidos no regulamento geral a
ser aprovado pela Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SEXTO
(Enumeracao de 6rgaos sociais)

Sao 6rgdos sociais da associag@o:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO SETIMO
(Remissao)

A composi¢do, a duragdo dos mandatos e as
competéncias dos 6rgios sociais constam do
regulamento geral.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimonio social
ARTIGO OITAVO
(Patriménio)

Um) Constituem patriménio da associacao,
os bens mdveis e imdveis, adquiridos pela
associagdo ou doados.

Dois) A associagdo podera adquirir
livremente, e de acordo com a lei vigente, bens
imdveis, a titulo gratuito ou oneroso, bem como
proceder a sua alienag¢@o ou ocupagao.

Trés) A alienagdo, hipoteca, penhor, venda
ou troca dos bens patrimoniais da associagdo
somente podera ser decidida por aprovagdo de
% de todos os membros presentes na Assembleia
Geral, convocada especificamente para tal fim.

ARTIGO NONO
(Fundos)

Constituem fundos da associacao:

a) As jdias e quotas dos membros;
b) Os resultantes de actividades préprias;
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¢) Os donativos, legados e quaisquer
outras contribuicdes de entidades
nacionais ou internacionais.

ARTIGO DECIMO

(Gestao economica, financeira
e patrimonial)

A gestdo econdmica, financeira e patrimonial
¢ feita com base em planos plurianuais, anuais
e programas de execucao.

CAPITULO V
Da fusao, cisao e extincao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Remissao)

A possibilidade e o mecanismo de fusio,
cisdo e da extincdo da associacdo constam da
lei e do regulamento geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Alteracoes dos estatutos)

Um) E da competéncia da Assembleia Geral
a alterac@o dos presentes estatutos, cabendo
a cada 6rgdo social ou membro a iniciativa
fundamentada.

Dois) A alteracao dos estatutos exige a
presenca e aprovagio de pelo menos trés quartos
dos seus membros, regularmente convocados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Interpretacao e integracao de casos
omissos)

Compete ao Conselho de Direcgio a
interpretacdo de dividas resultantes de aplicacao
dos presentes estatutos, sendo da exclusiva
competéncia da Assembleia Geral a integragao
de casos omissos.

Associacao Wuka
Inhambane

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

E constituida a Associaciio Wuka Inhambane,
adiante designada por AWUKALI, pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, de
caracter humanitério, apartidaria, regendo-se
pelos presentes estatutos, nos termos da lei em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO DOIS
(Ambito e sede)

A AWUKALI € de ambito nacional, com sede
na vila de Quissico, distrito de Zavala, provincia
de Inhambane, podendo a mesma ser alterada
por deliberag@o da Assembleia Geral e, sempre
que necessdrio, serem criadas delegacdes e
representagdes em qualquer ponto do pais e ou
no exterior.

ARTIGO TRES
(Duracao e filiagao)

A AWUKAI é criada por tempo
indeterminado, podendo filiar-se e estabelecer
relagdes com outras associacdes nacionais e ou
estrangeiras que prossigam fins consentaneos
com os seus.

ARTIGO QUATRO
(Objectivos)

Um) A AWUKALI tem como objectivo geral
estabelecer parcerias com entidades singulares,
publicas e privadas com vista a aquisicao
de bolsas de estudo para o ensino técnico
profissional.

Dois) A associa¢@o poderd também dedicar-
se a outras actividades afins nio mencionadas
no nimero anterior, desde que sejam aprovadas
em Assembleia Geral.

Trés) A AWUKALI rege-se pelos seguintes
objectivos especificos:

a) Promover o acesso a informagdes
relevantes e especificas do sector
em referéncia;

b) Promover a capacitagio e oportunidades
de formac@o e orientagdo técnicas;

¢) Promover actividades interativas entre
os diferentes niveis de formacao;

d) Desenvolver ac¢des de promogiao
nas diversas dreas de formacgio
profissional;

¢) Promover e incentivar actividades
sustentaveis;

/) Promover debates e palestras sobre
assuntos de interesse publico;

g) Realizar pesquisas e actividades para
responder aos desafios impostos
pelo mercado do emprego.

ARTIGO CINCO
(Membros)

A AWUKAI comporta as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;
¢) Membros beneméritos.

ARTIGO SEIS
(Adesao de membros)

A AWUKALI estd aberta a alteracdo da
qualidade de membro por adesdo voluntiria

expressa e aceitagio dos estatutos e programa da
associag®ao por pessoa singular e ou colectiva,
por aprovada pela Assembleia Geral.

ARTIGO SETE
(Categoria de membros)

Um) Membros fundadores:

a) Sdo os que idealizaram e conceberam
acriacdo da associacdo, elaboraram
os estatutos e orientaram todo
o processo de formalizagdo e
legalizagdo da associacdo;

b) A qualidade de membro fundador é
intransmissivel e s cessa com a
deliberag¢do da Assembleia Geral.

Dois) Membros efectivos:

a) Sao membros efectivos todas as
pessoas fisicas ou colectivas que
tenham sido admitidas para o
quadro de associados mediante o
seguinte processo:

i) Proposto por um ter¢o dos membros
em efectivo desempenho das
suas fungdes;

ii) Proposto pelo Conselho de
Direcg¢do ou pelo Conselho
Fiscal;

iii) A atribuicdo de categoria de
membro efectivo sé se torna
efectiva com o pagamento total
do valor da joia; e

iv) A atribui¢do da categoria de
membro efectivo é da
competéncia da Assembleia
Geral.

Trés) Membros beneméritos:

a) Sao membros beneméritos todas as
pessoas fisicas ou colectivas que a
Assembleia Geral delibere atribuir
tal titulo como reconhecimento do
seu contributo para a realizac¢do dos
objectivos da associag@o;

b) A atribuicdo de categoria de membro
benemérito ¢ da competéncia
da Assembleia Geral, e a sua
deliberagdo € feita apenas mediante
propostas de:

i) Um ter¢o dos membros em efectivo
desempenho das suas funcdes;

ii) Pelos Conselhos de Direccdo e
Fiscal.

¢) Os membros beneméritos nao estao
sujeitos ao pagamento da joia
e quotas, podendo de sua livre
vontade, oferecer contribuicdes,
tanto materiais como morais ou
intelectuais para a associagao;

d) Também nido poderdo, os membros
beneméritos, votarem e serem
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eleitos para os érgéos sociais,
podendo ser consultores;

e) Por deliberagdo da Assembleia
Geral, poderdo ser criadas outras
categorias de membros como é o
caso Honordrios e outros.

ARTIGO OITO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros, sem prejuizo do
disposto nestes estatutos:

a) Votar as deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) Eleger e ser eleito para os érgdos
sociais;

¢) Promover, em conformidade com o
regulamento, a admissdo de novos
membros;

d) Tomar parte em todas as realizagdes
e actividades que forem levadas a
cabo, desde que seja solicitado para
o efeito;

e) Integrar sempre que as condigdes
o permitirem as delegacdes da
associacdo nas suas visitas para
trocas de experiéncia e outras;

/) Chamar atengdo aos 6rgaos sociais
através dos canais formais sobre
decisdes e iniciativas que sejam
contrarias a lei ou aos estatutos da
associagao.

ARTIGO NOVE
(Deveres dos membros)

Um) Sdo deveres dos membros os seguintes:

a) Respeitar e zelar pelos estatutos e os
regulamentos da associa¢@o;

b) Cumprir com as deliberacdes dos
orgaos;

c) Participar em todas reunides da
associacdo para que tenha sido
convocado;

d) Fazer uso devido do patriménio da
associagio;

e) Denunciar dentro dos 6rgaos todos os
actos que possam por em causa 0s
objectivos da associagdo;

f) Pagar pontualmente as quotas e
demais encargos associativos
estabelecidos; e

g) Prestar contas a associagdo por todos
os actos feitos em nome desta.

Dois) E vedado aos membros, realizar em
nome da associagdo sem procuragido para o
efeito, quaisquer actos, actividades e operagdes
alheias ao seu fim.

ARTIGO DEZ
(Perca da qualidade do membro)

Perdem a qualidade de membro:
a) Os que solicitam a sua demissao;

b) Os que tenham falecido, sendo pessoas
singulares, e extintos, em faléncia
ou encerrados caso sejam entidades
colectivas;

¢) Os que estejam suspensos € 0s que
tenham sido expulsos;

d) Os que usem indevidamente a
associagdo, ou o nome desta para
fins a esta alheios;

¢) Os que demonstrarem conduta e
postura que ferem os objectivos da
associagdo;

) Os indiciados de crime doloso contra
a vida das pessoas ou crime doloso
de natureza financeira, e

g) Os que tenham a situaco de cotas ndo
regularizadas num prazo de 6 meses
consecutivos.

CAPITULO IT
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO ONZE
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos da A AWUKAL

a) A Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
¢) Conselho Fiscal.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DOZE
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da A AWUKALI e, ¢ constituida por todos os
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO TREZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Apreciar e deliberar sobre quaisquer
questdes fundamentais ligadas ao
funcionamento e desenvolvimento
da associagdo;

b) Aprovar planos, orcamentos e projectos
anuais e plurianuais;

¢) Aprovar regulamentos e procedimentos
internos;

d) Aprovar as honrarias e distingdes a
serem atribuidas pela associacao;

e) Aprovar os relatérios e contas anuais
da associagdo;

f) Deliberar sobre a abertura e
encerramento de delegacdes ou
representacdes da associagdo no
pais e no estrangeiro;

g) Admitir membros honorarios nos
termos dos presentes estatutos;

h) Aprovar a admissdo e exoneragdo de
membros efectivos; e

i) Deliberar sobre a dissolucdo da
associagao.

ARTIGO CATORZE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reune-
se ordinariamente uma vez por ano, e
extraordinariamente por iniciativa dos membros
fundadores ou de pelo menos dois ter¢os dos
membros.

Dois) A convocacdo das reunides da
Assembleia Geral é feita com a antecedéncia
minima de quinze dias por correio electrénico,
mensagem de texto via telemdvel a qual indica
a data, hora, local e ordem de trabalhos seguida
de conformacio de recep¢ao da mesma.

Trés) A Assembleia Geral ndo pode
funcionar, em primeira convocagio, sem a
presenca de pelo menos cinquenta por cento
dos membros, podendo funcionar uma hora
depois, em segunda convocacdo a ser feita
num prazo de 15 dias, com qualquer nimero
de membros, sendo que, as deliberagdes sdo
tomadas por maioria absoluta de votos de
membros presentes.

Quatro) As deliberagdes sobre alteragdes dos
estatutos exigem o voto favoravel de trés quartos
do nimero de membros presentes.

Cinco) No caso de Assembleia Geral
Extraordindria convocada por solicitacdo de
membros, devem estar presentes, mesmo em
segunda convocagdo, dois tercos dos membros
requerentes, para que a Assembleia Geral possa
validamente funcionar.

ARTIGO QUINZE

(Mesa da Assembeleia Geral e sua
composicao)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente, um vice-presidente
e um secretario.

Dois) No primeiro mandato, o cargo de
presidente é ocupado automaticamente por
um dos membros fundadores para garantir a

consolidagdo da associag@o.

ARTIGO DEZASSEIS

(Competéncia dos Membros da Mesa
da Assembeleia Geral)

Ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral
compete:

a) Convocar a Assembleia geral Ordindria
e Extraordindria, todas as vezes que
justificar;

b) Presidir a Assembleia Geral, apresentar
a agenda da sessdo e desempatar
qualquer votacdo através do seu
voto;
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¢) Rubricar o livro de actas e assinar as
actas das sessoes;

d) Empossar os corpos gerentes dentro
do prazo devido;

¢) Compete ao vice-presidente substituir
o presidente nas suas auséncias,
promover o expediente da mesa e
assinar as actas das sessoes; e

/) Compete ao secretdrio redigir, ler e
assinar as actas das sessoes e ainda
substituir o vice-presidente nos seus
impedimentos.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgcao

ARTIGO DEZASSETE

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
executivo da associacio que se ocupa da gestdao
corrente no interesse dos objectivos para os
quais ¢ criado.

Dois) O Conselho de Direccdo da A
AWUKALI é composto por 3 membros eleitos
em Assembleia Geral, sendo o presidente no
primeiro e segundo mandatos, com a qualidades
de membro fundador para a consolida¢do do
objecto da associacdo, um vice-presidente e
um secretario.

Trés) A estrutura de funcionamento do
Conselho de Direc¢do serd organizada para
garantir a gestdo corrente da associagdo,
assegurando a observancia dos principios de
integridade, responsabilidade e transparéncia.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos;

b) Definir politicas orientadoras da
associagdo;

¢) Orientar e gerir todas as actividades
da associagdo;

d) Assegurar a organizagdo e o
funcionamento dos servigos
da associacdo, dependentes e
delegacdes;

¢) Elaborar anualmente e submeter aos
orgdos fiscais o relatério anual e
de contas da associac@o, bem como
0 orcamento e programa de acc¢do
para o ano seguinte;

/) Assegurar a organizagdo funcional
da Associagdo e elaborar
os regulamentos, normas e
procedimentos;

g) Propor, a Assembleia Geral, os planos
anuais e plurianuais de actividade,

bem como os respectivos
orcamentos;

h) Representar a associagdo em juizo e
fora dele;

i) Realizar investimentos em
conformidade com os planos
aprovados pela Assembleia Geral,

J) Abrir e movimentar as contas bancarias
em Mocambique e no estrangeiro;

k) Elaborar o quadro do pessoal, efectuar
as respectivas nomeacdes e exercer
a acgdo disciplinar;

1) Propor a ades@o de novos membros, bem
como a expulsdo de membros da
associagdo nos casos devidamente
identificados;

m) Requerer ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral a convocagdo de
reunido extraordindria sempre que
julgar necessario;

n) Zelar pelo cumprimento da lei, dos
estatutos e das deliberacdes dos
orgdos sociais da associagio; e

o) Exercer as demais atribui¢cdes nos
termos dos presentes estatutos e
da lei.

ARTIGO DEZANOVE
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

O Conselho de Direc¢doretine ordinariamente,
uma vez por més e extraordinariamente, sempre
que se mostrar necessario.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgédo de
fiscalizac@o e controlo da associacdo e é
composto por 3 membros eleitos em Assembleia
Geral.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, um vice-presidente e uma vogal.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal nio
fazem parte da Mesa da Assembleia Geral ou
do Conselho de Direcgdo.

ARTIGO VINTE E UM
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Exercer a fiscaliza¢do da auditoria
interna das contas da associagdo;

b) Dar parecer sobre os relatérios e contas
do Conselho de Direcgéo;

c) Assistir as reunides do Conselho
de Direcc¢do sempre que julgar
conveniente; e

d) Exercer quaisquer outras actividades
de fiscalizacdo que lhe sejam
confiadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal retine ordinariamente a
cada trés meses e, extraordinariamente sempre
que se mostrar necessdrio por deliberagdo de
dois tercos dos membros.

ARTIGO VINTE E TRES
(Remuneracao)

Um) Aos membros fundadores, efectivos
e beneméritos que ndo pertencam aos 6rgdos
sociais da AWUKAI ndo ha remuneragdo
aplicdvel.

Dois) Excluem-se no disposto no nimero
anterior a situa¢do dos membros dos 6rgdos
sociais, que beneficiardo de honorarios ou senha
de presencga, a serem propostos pelo Conselho
de Direc¢do.

Trés) Remunerados também serdo os
técnicos ou quadros especialmente contratados,
nos termos da legislagdo aplicdvel, que
beneficiardo de remuneracdo em regime de
trabalho subordinado ou prestac@o de servico,
consoante proposta do Conselho de Direcgéo.

CAPITULO III
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VINTE E QUATRO
(Fundos)

Constituem fundos da A AWUKALI:

a) O produto de joias, quotas e outras
contribuicdes dos seus membros;

b) Donativos de parceiros e outras
pessoas colectivas de direito
publico e privado;

¢) Fundos angariados em resultado do
desenvolvimento de parcerias
através de propostas concretas de
projectos; e

d) Quaisquer receitas desde que sejam
licitas e morais.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Patriménio)

Constitui patriménio da associacio todos
os bens moveis e imdveis legados ou doagdes
adquiridas em nome da mesma.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E SEIS
(Extincao)

Um) No caso de extin¢do da associacdo,
compete a Assembleia Geral deliberar sobre o
destino dos bens, nos termos da legislagdo em
vigor e eleger uma comissao liquidatdria.
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Dois) Os poderes da comissdo liquidatéria
circunscrevem-se a pratica de actos
conservatérios e necessdrios a liquidagdo do
patriménio social.

ARTIGO VINTE E SETE
(Dissolucao)

A Associagdo dissolve-se:

a) Por decisdo expressa dos membros
fundadores;

b) Quando a Assembleia Geral,
especialmente convocada para esse
fim, o deliberar, com voto favoravel
de % (trés quartos) do nimero de
todos os membros; e

¢) Quando preencher os pressupostos
legais que o determinem.

ARTIGO VINTE E OITO
(Casos omissos)

Tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos serd regulado pela lei do associativismo
e demais legislagdes vigentes na Republica de
Mogambique.

Associacao dos Empresarios
Europeus em Mocambique
- EUROCAM

Certifico, para os devidos efeitos
de publicagdo, que por Assembleia Geral
Extraordindria dezassete de Dezembro de dois
mil e dezanove da Associaciio dos Empresdrios
Europeus em Mo¢ambique - EUROCAM, com
sede na Avenida Julius Nyerere n.° 140, 5.°
andar, matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101260054,
deliberaram a entrada de novos membros na
associacao:

a) Camara de Comércio Mocambique
— Italia;

b) Camara de Comércio e Inddstria
Franca — Mocambique (CCM);

¢) Camara de Comércio Mogambique —
Portugal (CCMP);

d) Camara de Comércio Mogambique —
Grécia (CCMQG);

¢) Gabinete para Fomento Econémico
Mogambique — Alemanha; e

/) Camara de Comércio Mogambique —
Espanha (CCME).

Maputo, 12 de Julho de 2023. — O Técnico,
Llegivel.

Direccao Nacional
de Assuntos Religiosos

Certidao

Certifico, que no Livro A, folhas 18 (dezoito)
de Registo das Confissoes Religiosas, encontra-

se registada por depdsito dos Estatutos sob o
n.° 18 (dezoito) a Assembleia Espiritual
Nacional dos Bahd'is de Mocambique cujos
titulares sdo:

Armando Alberto Langa — Coordenador;

Erick Mhiriri - Vice-Coordenador;

Arild Drivdal - Secretario Geral;

Djamila Machava de Sousa — Tesoureira.

A presente certiddo destina-se a facilitar
0s contactos com 0s organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancdrias, aquisiciio de bens e outros previstos
nos estatutos da organizag@o.

Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo que vai por mim assinada e selada com
selo branco em uso nesta Direccao.

Maputo, 2 de Junho de 2021. — O Director
Nacional, Albachir Macassar.

Assembleia Espiritual
Nacional dos Baha'is
de Mocambique

CAPITULO I
Dos principios gerais
ARTIGO UM

Um) O corpo administrativo e espiritual da
Fé Bahd’ls em Mocambique é designado por
Assembleia Espiritual Nacional dos Bahad’is
de Mocambique e serd regido pelos presentes
estatutos.

Dois) No cumprimento dos seus sagrados
deveres, terd jurisdicdio e autoridade exclusiva
sobre todas as actividades e assuntos da Fé
Baha’i em Mogambique e age em obediéncia
4s leis e autoridades do pafs.

ARTIGO DOIS

A Assembleia Espiritual Nacional dos
Bahd’is de Mocambique € uma institui¢do da Fé
Baha’i, estabelecida nos textos das ecrituras de
Baha’u’llah, o fundador descrita nas escrituras
de Abdu’l-Bah4, o intérprete da religido de
Baha’u’llah, explicada por Shoghi Effendi, o
Guardido da Fé Bahd’i e pela Casa Universal de
Justica, ordenada por Bah4’u’llah, nas escrituras
sagradas como corpo supremo da Fé.

ARTIGO TRES

Os propésitos da Assembleia Espiritual
Nacional dos Bahd’is de Mogambique sdo:

a) Promover os ideais espirituais, éticos
e humanitdrios da fraternidade e
cooperacdo humanas estabelecidas
nas sagradas escrituras Bahd’is;

b) Administrar os assuntos da Fé
Bahd’i para bem dos Bahd’is
de Mog¢ambique, de acordo
com os principios de afili¢do
e administragdo criados e

estabelecidos por Bahd’u’lldh,
definidos e explicados por Abdu’l-
Bah4, aplicados e ampliados por
Shoghi Effendi e Casa Universal
da Justiga;
¢) Promover o sentido sagrado e objectivo
universal da Fé Bahd’i, cujos
principios s@o os seguintes:
i. Unidade do género humano;
ii. Pesquisa independente da verdade;
iii. A base de todas as religides € uma;
iv. O propésito da religido é promover
a amizade e concordia;
v. Reconciliagdo da ciéncia com a
religido;
vi. Igualdade entre o homem e a
mulher;
vii. Eliminac¢@o dos preconceitos e
supersti¢do;
viii. Paz Universal;
ix. Educag¢@o Obrigatdria;
x. Solugdo espiritual do problema
econdmico;
xi. Um idioma Universal auxiliar;
xii. Um tribunal internacional
supremo.

ARTIGO QUATRO

A sede da Assembleia Espiritual Nacional
dos Bahd’is de Mocambique é em Maputo.

ARTIGO CINCO

Os fundos da instituigdo serdo constituidos
por contribui¢des voluntarias somente dos
Bahd’is.

ARTIGO SEIS

O prazo da duragdo da instituicdo ¢é
indeterminado.

CAPITULO II

Dos deveres, poderes e funcoes
da Assembleia Espiritual Nacional
dos Baha’is em Mocambique

ARTIGO SETE

A Assembleia Espiritual Nacional dos
Bah4’is de Mocambique € a via de comunicacio
entre a comunidade Bahd’i de Mogambique e
Bah&’is de outros paises.

ARTIGO OITO

Tera o dever de estimular, unificar e
coordenar por meio de consultas, as diversas
actividades dos Baha’is das Assembleias
Espirituais Locais (adiante definidas) e, por
todos os meios, ajudd-las a pro- mover o
progresso da Fé e dirigir os seus assuntos no
seu territdrio.

ARTIGO NOVE

Tem autoridade total sobre todos os assuntos
da Fé de Mogambique e decide quais sdo
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os assuntos de cardcter nacional e quais sdao
assuntos de cardcter local.

ARTIGO DEZ

Terd seu cargo reconhecido das Assembleias
Espirituais Locais, o estudo de suas listas de
membros, a convocacéo da convengdo nacional
anual (adiante definido) e reconhecimento dos
delegados a convengio.

ARTIGO ONZE

Terd a seu cargo a construc¢@o e administragao
de casas Bahd’is de adoragdo e arrecadagdo e
gastos de todos os fundos da instituico.

ARTIGO DOZE

Um) Funciona como corpo de apelag@o para
todos os crentes e como entidade protectora de
cumprimento das Leis Bahd’is e de preservacao
da pureza da Fé.

Dois) Assim, a Assembleia Espiritual
Nacional é:

a) O Corpo ao qual cada Bahd’i tem
o direito de apelar se ndo ficar
satisfeito com a decisdo da
Assembleia Espiritual Local.

b) O corpo ao qual cada Assembleia
Espiritual Local tem de informar
casos extremos, tais como de o
privar de voto a algum crente.

¢) O corpo ao qual cada Assembleia
Espiritual Local tem o direito de
pedir conselhos sobre assuntos
especificos e dificeis da Fé.

ARTIGO TREZE

Nos casos em que se considere convenientes
e necessarios, a Assembleia Espiritual
Nacional, estudara os recursos das decisdes
das Assembleias Espirituais e decidird em
dltima instancia os casos em que se esteja em
ddvida e condicdo de um individuo ou grupo de
continuar com o direito de voto.

ARTIGO CATORZE

As questdes que surgem entre uma
Assembleia Espiritual Local ou entre membros
de diferentes comunidades Bahd’is, serdo
submetidas, desde o comego a Assembleia
Espiritual Nacional, que terd jurisdigio exclusiva
e final em todos os casos dessa natureza.

ARTIGO QUINZE

Se alguma Assembleia Espiritual Local ndo
fica satisfeita com a decisdo da Assembleia
Espiritual Nacional, tem o direito que a
Assembleia Espiritual Nacional considere de
novo o assunto.

ARTIGO DEZASSEIS

Sobretudo, a Assembleia Espiritual Nacional
dos Bahd’is de Mocambique se esforgard,
sempre, por obter um estado de unidade na
devocdo a Revelacao de Bahd’u’llah, que atraira

as confirmacdes do Espirito Santo e capacidade
para servir no estabelecimento de paz Madxima.

ARTIGO DEZASSETE

A Assembleia Espiritual Nacional,
nomeard as Comissdes Nacionais necessarias
a administracdo dos assuntos da Fé.

ARTIGO DEZOITO

Em todas as deliberacdes e acgdes a
Assembleia Espiritual Nacional dos Bahd’is
de Mocambique terd constantemente presente,
como guia e norma divina, a seguinte expressao
de Bahd’u’llah “Corresponde-lhes serem os
fideicomissarios do misericordioso entre os
homens e considerar-se os Guardides nomeados
por Deus para todos os habitantes da terra.
Incumbe-lhes deliberar juntos e tomarem em
considerag@o os interesses, a escolher o que seja
conveniente e correcto”.

ARTIGO DEZANOVE

A Assembleia Espiritual Nacional dos
Bahd’is de Mocambique, terd o poder de
executar todas ou qualquer dos varios prop6sitos
e objectivos estabelecidos nas escrituras de
Bahd’u’llah, Abdu’l-Baha e Shoghi Effendi, que
outorgam as Assembleias Espirituais Nacionais
alguma jurisdic@o, poderes e direitos.

ARTIGO VINTE

A Assembleia Espiritual Nacional dos
Bahd’is de Mogambique terd o poder de fazer,
em geral, todas as coisas e ac¢des que, a seu
entender, sejam necessdrias, apropriadas e
benéficas para promover a administragdo
completa e proveitosa destes estatutos.

ARTIGO VINTE E UM

A Assembleia Espiritual Nacional dos
Bah4d’is de Mocambique terd faculdade
de celebrar contractos de toda espécie na
consecuc¢do dos propdsitos destes estatutos,
com qualquer pessoa, firma, associagio,
corporacdo, entidades publicas e privadas,
nacionais ou estrangeiras, bem como fazer tudo
quanto uma pessoa natural ou juridica possa
fazer ou escrever, digo, possa fazer ou exercer,
em conformidade com a lei do pafs.

ARTIGO VINTE E DOIS

Todas as pessoas, firmas, corporacdes e
associagdes que concedam crédito, facam
contrato ou tenham reclamacdo contra a
Assembleia Espiritual Nacional dos Bahd’is
de Mogambique, de qualquer espécie que seja,
apresentardo suas reivindicacdes a Institui¢ao
para pagamento ou indeminizagdo, pois, nem
os membros da Instituicdo nem seus oficiais
ou agentes por ela nomeados, nem beneficidria
algum ou beneficidrios nomeados neste
documento, serdo pessoalmente responsdveis.

ARTIGO VINTE E TRES

Todo o vale, bonus, propostas, ou contractos
por escrito, ou outro acordo, ou instrumento feito,
dado nos termos destes estatutos, sera executado
estreitamente pela Assembleia Espiritual
Nacional dos Baha’is de Mocambique, por
meio dos seus oficiais ou agentes devidamente
autorizados.

ARTIGO VINTE E QUATRO

A Assembleia Espiritual Nacional dos
Bahd’is de Mogambique tem poder de autorizar
qualquer Assembleia Espiritual Local de sua
jurisdicdo a adquirir e manter propriedades
como seu agente e para agir em seu nome,
sob quaisquer condi¢des expressamente
determinadas.

CAPITULO 111

Da eleicao, constituicao
e funcionamento da Assembleia
Espiritual Nacional

ARTIGO VINTE E CINCO

A Assembleia Espiritual dos Bahd’is de
Mocambique € eleita anualmente no periodo
do Ridvan, entre vinte e um de Abril e dois de
Maio de cada ano.

ARTIGO VINTE E SEIS

A Assembleia Espiritual Nacional constitui-
se de nove membros eleitos pela forma exposta
no capitulo IV.

ARTIGO VINTE E SETE

Os oficiais da Assembleia Espiritual
Nacional dos Bahd’is de Mogambique sio:

a) O coordenador;

b) O vice-coordenador;

¢) O secretario;

d) O tesoureiro;

e) Quaisquer outros oficiais que
Assembleia Espiritual Nacional
julgar conveniente designar para o
bom desempenho das suas fungdes.

ARTIGO VINTE E OITO

Um) A primeira reunido da Assembleia
Espiritual Nacional dos Bahd’is de Mogambique
serd convocada pelo membro que tiver maior
nimero de votos e, no caso de dois ou mais
membros terem recebido o mesmo nimero
de votos, pelo que for escolhido por sorteio
entre eles. Este coordenard a reunido até que
tenha eleito o coordenador. Todas as reunides
posteriores serdo convocadas pelo secretdrio a
pedido do coordenador, ou, na sua auséncia ou
incapacidade, do vice-coordenador ou qualquer
grupo de trés membros da Assembleia.

Dois) A reunido anual da Assembleia, a data
e o local para sua realizac@o serdo fixadas por
voto maioritario.
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ARTIGO VINTE E NOVE

Havera “QUORUM?” para as reunides com
presenca de 5 membros da Assembleia Espiritual
Nacional. As deliberagdes serdo aprovadas
por disposi¢do de votos dos presentes, que
constituem o “QUORUM”, salvo por disposi¢ao
contrdria contida nestes estatutos.

ARTIGO TRINTA

As deliberagdes serdo registadas em cada
reunido pelo secretdrio, que remeterd copias da
acta aos membros da Assembleia, apds cada
reunido, arquivando as actas nos arquivos
oficiais da Assembleia.

ARTIGO TRINTA E UM

Um) A Assembleia Espiritual Nacional
¢ eleita durante a Convencgao, por votos dos
delegados das diferentes comunidades.

Dois) A convengdo Nacional serd convocada
pela Assembleia Espiritual Nacional com
antecedéncia de sessenta dias, por meio de
convocacdo em que indicard o nimero de
delegados designados as diversas unidades
eleitorais em propor¢ao ao nimero de Baha’is
residentes na altura em cada uma destas
unidades.

ARTIGO TRINTA E DOIS

Um) Os delegados a Convengdo serdo
eleitos por maioria de votos em cada unidade
eleitoral. A reunidao de cada unidade eleitoral,
paraaceleicdo dos delegados a Convencio, serd
convocada pela Assembleia Espiritual Nacional.

Dois) Apds a reunido serd enviada a
Assembleia Espiritual Nacional um relatério
oficial da elei¢do, no qual devera constar o
nome e o endereco de cada delegado eleito.

Trés) Somente as comunidades Bahd’is que
elegeram suas Assembleias Espirituais Locais
até 20 de Abril do ano anterior tém direito de
eleger delegados a Convengao.

ARTIGO TRINTA E TRES

Todos os delegados credenciados a
Convengao terdo de ser Bahd’is reconhecidos
na unidade eleitoral por eles representada e af
residentes.

ARTIGO TRINTA E QUATRO

Um) Os direitos e privilégios dos delegados
ndo podem ser transferidos para outras pessoas,
nem exercidos por procuragao.

Dois) Os Bahd’is que ndo sejam delegados
ndo podem participar nos trabalhos da
Convengdo, com excep¢do dos membros da
Assembleia Espiritual Nacional e, de entre eles,
unicamente os que tenham sido eleitos como
delegados podem votar.

ARTIGO TRINTA E CINCO

O reconhecimento dos delegados a
Convencdo é de competéncia da Assembleia
Espiritual Nacional.

ARTIGO TRINTA E SEIS

Os delegados que ndo podem comparecer
pessoalmente a Convengdo terdo direito
de enviar o voto a eleicdo dos membros da
Assembleia Espiritual Nacional, de acordo com
o procedimento adoptado por esta.

ARTIGO TRINTA E SETE

Se, num ano qualquer, a Assembleia
Espiritual Nacional considerar impraticdvel
ou inconveniente reunir a Convengdo, a dita
Assembleia dispord entdo sobre maneira de
realizar a eleicdo e os outros actos essenciais a
Convengao, podendo ser por correspondéncia.

ARTIGO TRINTA E OITO

O Oficial que coordena a Assembleia
Espiritual Nacional, representa a Convencao,
abrird a sess@o e, depois de feita a chamada
dos delegados, estes procederdo a organizag¢do
permanente da reunido, elegendo, por votagao,
um coordenador, um secretdrio e quaisquer
outros oficiais que forem necessarios para o
desempenho adequado das deliberagdes da
Convengio.

ARTIGO TRINTA E NOVE

A convengdo Nacional Anual Bahd’i tem
duas fungdes:

a) A discussdao de assuntos Baha’i
correntes;

b) A elei¢do da Assembleia Espiritual
Nacional.

ARTIGO QUARENTA

A Assembleia Espiritual Nacional cessante
tem responsabilidade de apresentar um relatério
das suas actividades e das actividades das suas
comissoes.

ARTIGO QUARENTA E UM

A Convencio tem a liberdade de discutir
qualquer assunto Bah4’i em aditamento aqueles
tratados pelo relatério da Assembleia, mas deve
efectuar a elei¢do a meio com o objectivo da
a nova Assembleia Eleita ter oportunidade de
consultar com os delegados.

ARTIGO QUARENTA E DOIS

A Convencdo como corpo Organico, estd
limitada a duracdo dela. Ndo tendo nenhuma
funcdo apds seu encerramento, excepto a de
eleger um ou mais membros de Assembleia
Espiritual Nacional para preencher qualquer
vaga ocorrido durante o ano.

ARTIGO QUARENTA E TRES

Um) Mesmo em sessdo, a Convencdo nio
tem fungdes executivas, legislativas ou judiciais
continuando a Assembleia Espiritual Nacional,
que é o 6rgdo supremo, a exercer todas as
prorrogativas e responsabilidades.

Dois) Qualquer assunto, que requeira ac¢io
de qualquer natureza, que se apresente durante
o periodo da Convengao, deve ser submetido a
Assembleia Espiritual Nacional.

ARTIGO QUARENTA E QUATRO

A ordem geral dos trabalhos que se tratard
na Convengdo serd preparada pela Assembleia
Espiritual Nacional em forma de agenda, mas
qualquer assunto relacionado com a Fé e Bah4d’i,
apresentado por qualquer delegado, pode fazer
parte das deliberacdes da Convencdo ao ser
devidamente admitido e aprovado.

ARTIGO QUARENTA E CINCO

As deliberacdes da Convencdo ndo
representam ac¢des mas recomendagoes.

ARTIGO QUARENTA E SEIS

A eleicdo dos membros da Assembleia
Espiritual Nacional serd por maioria simples
de votos secretos dos delegados reconhecidos
pela Assembleia Espiritual Nacional cessante.

ARTIGO QUARENTA E SETE

Os membros eleitos serdo as pessoas que
recebam maior nimero de votos na primeira
votagio, dos delegados presentes a Convengdo
e pelos que enviarem os seus votos ao Secretario
da Assembleia Espiritual Nacional. No caso de
empate de voto ou votos, ndo ficar determinado
o total de membros na primeira votagio,
os delegados presentes elegerdo entre os
empatados até completar os nove membros.

ARTIGO QUARENTA E OITO

Com o fim de defender o caricter e os
propositos espirituais das eleicdes Baha’s, nao
serd permitida pratica de propor candidatos, nem
de qualquer outro método eleitoral diferente de
uma eleicdo silenciosa e reverente, para que
cada eleitor possa votar somente naqueles que
lhes tenham inspirado a oragdo e a reflexao.

ARTIGO QUARENTA E NOVE

Um) A responsabilidade da Assembleia
Espiritual Nacional de defender os principios
administrativos que regem o funcionamento da
Convengdo, ¢ a mesma que tem para defender
todos os demais principios administrativos. E se
uma Convengao se desvia dos seus propositos e
excede os limites de suas fungdes a Assembleia
Espiritual Nacional pode intervir.

Dois) E a Assembleia Espiritual Nacional, e
nao a Convengao, a que estd autorizada quando
e porqué se requer a sua intervengao.

CAPITULO V

Da constituicdo das assembleias
espirituais locais

ARTIGO CINQUENTA E UM

Um) Quando numa localidade de
Mocgambique, seja cidade, vila ou povoado, haja
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nove ou mais Bahd’is residentes e conhecidos
pela Assembleia Espiritual Nacional se
constituirdo em Assembleia Espiritual Local.

Dois) Cada Assembleia Espiritual Local sera
constituida a vinte e um de Abril de cada ano e
para a constituicao ha dois métodos:

a) Eleic¢do por votos Secretos:
b) Acordo Mituo
Trés) No caso em que a comunidade Bahd’i
seja constituida por dez ou mais membros o
método a usar € a elei¢do por votos secretos.
Quatro) Nos casos em que hd somente nove
membros, o método € reunir naquele dia e
declarar a Assembleia por mutuo acordo.

CAPITULO VI

Das eleicoes das assembleias
espirituais locais

ARTIGO CINQUENTA E DOIS

A lista dos membros votantes deve ser
revista por cada Assembleia Espiritual Local
durante a primeira semana de Fevereiro de
cada ano.

ARTIGO CINQUENTA E TRES

Para as elei¢cdes das Assembleias Espirituais
Locais sdo elegiveis todos os membros da
comunidade, sejam ou ndo activos, maiores de
vinte e um anos. As Assembleias Espirituais
Locais devem agregar as listas os novos aceitos
depois de haverem enviado alista a Assembleia
Espiritual Nacional.

ARTIGO CINQUENTA E QUATRO

O local e a hora da eleic@o deve ser acordado
pela Assembleia Espiritual Local e o secretario
deve notificar aos crentes com dez dias de
antecedéncia e junto a notificacio deve enviar
a lista.

ARTIGO CINQUENTA E CINCO

Nido haverd candidatos, nem nomeagdes,
nem propaganda eleitoral.

ARTIGO CINQUENTA E SEIS

Os requisitos para uma eleicdo sio:

a) O Coordenador coordena a eleicio da
Assembleia;

b) O Coordenador, ao abrir a reuniao,
recita uma orac¢io para obter guia
divina, seguida de leitura de textos
apropriados ao facto;

¢) Pde emrelevo os requisitos que devem
reunir os membros da Assembleia
Espiritual;

d) Nomeia trés escrutinadores, dos quais
o primeiro € ele proprio;

e) Antes da votagdo hd um periodo do
siléncio e leitura de uma oragdo
para que cada votante, livre de
todas as consideragdes pessoais,
possa ser guiado a seleccionar os

mais capazes de levar a cabo o
importante trabalho da Assembleia
devidamente ordenada;

/) Cada Bahd’i adulto vota em segredo,
designando nove membros que cré
terem qualidades para servir a Fé;

g) Os Bahd’is que ndo poderdo estar
presentes a votagdo por motivos
de satde ou por estarem ausentes
da localidade, devem escrever seu
voto, alguns dias antes, e mandar
dentro de um envelope fechado com
0 seu nome, ao secretdrio antes da
data da eleic@o. O secretdrio entrega
o envelope aos escrutinadores por
contagem dos votos;

h) Os escrutinadores recolhem os votos
incluindo os que foram enviados ao
secretdrio. Um deles 1€ em voz alta
os nomes dos Bahd’is que enviaram
0 seu voto e se retiram para outro
lado da contagem de votos;

i) O Coordenador pede as informacdes
anuais das Comissoes Locais, € as
informagdes anuais dos oficiais da
Assembleia, para que os crentes
possam inteirar-se do progresso da
comunidade durante o ano anterior.

J) Quando os escrutinadores terminam
a contagem dos votos, um deles
anuncia os nomes dos eleitos;

k) Em caso de empate, terd de se votar de
novo até desempatar;

1) Sdo anulados os votos que tenham mais
de nove escritos e os que enviados
ndo tenham os nomes dos votantes
no exterior do envelope.

CAPITULO VII

Da eleicao dos oficiais das
assembleias espirituais locais

ARTIGO CINQUENTA E SETE

O Bahd’i que tenha obtido maior nimero
de votos é o que convoca a primeira reunido
da Assembleia, tdo breve quanto possivel, e
actua como coordenador interino até que a
Assembleia eleja seus novos oficias.

ARTIGO CINQUENTA E OITO

Cinco membros presentes constituem a
“Quérum” e podem actuar.

ARTIGO CINQUENTA E NOVE

Um) Elege-se primeiro um coordenador;
segundo um vice-coordenador; terceiro um
secretdrio; quarto um tesoureiro e outros
julgados necessarios.

Dois) A elei¢do € por voto secreto e sdo
nomeados trés escrutinadores.

ARTIGO SESSENTA

Antes de comegar a elei¢do o coordenador
interino deve ler uma orag@o para obter guia
espiritual e deve recordar os deveres de cada
um dos oficiais.

ARTIGO SESSENTA E UM

Um) Os oficiais devem ser eleitos por
maioria dos nove membros da Assemblei.

Dois) Se um dos oficiais ndo é eleito por voto
da maioria, entdo hd que votar novamente, tendo
em conta todos os membros da Assembleia.

CAPITULO VIII

Das funcées dos oficiais
das assembleias espirituais locais

ARTIGO SESSENTA E DOIS

Um) O coordenador dirige e orienta as
reunides da Assemleia Espirital Local, estimula
a discussdo livre entre todos os membros sobre
cada assunto e consideracdo e submete-o a
votagdo aberta. Avisa o Secretdrio sobre o dia
escolhido para as reunides da Assembleia tanto
ordindrias como extraordindrias.

Dois) Cordna a parte administrativa
das festas de 19 dias. Neste periodo pede
informagdes ao Secretdrio, ao Tesoureiro e as
comissdes nomeadas pela Assembleia para que
a comunidade receba informagdes completas
das Actividades Bahd’is.

Trés) Promove a consulta entre a comunidade
durante a parte administrativa das Festas de 19
dias.

ARTIGO SESSENTA E TRES

O Vice-Coordenador tem os mesmos deveres
e os mesmos direitos que o Coordenador e actua
na auséncia dele.

ARTIGO SESSENTA E QUATRO

O Tesoureiro procede a recolha e administra
os fundos necessarios nos assuntos da Fé. Paga
as contas depois destas serem devidamente
aprovadas pela Assemblei Espiritual Local.

ARTIGO SESSENTA E CINCO

Um) O Secretario trata de toda a
correspondéncia da Assembleia Espiritual
Local.

Dois) Informa a comunidade dutrante a parte
administrativa das Festas de 19 dias do contetdo
das actas das reunides da Assembleia Espiritual
Local, com excepcdo das consultas privadas
tidas com Bahd’is acerca de assuntos pessoais.

Trés) Toma nota das sugestdes e
recomendagoes apresentadas durante as festas
de 19 dias, para apresenta-las na préxima
reunido da Assembleia Espiritual Local para
decisdo.

CAPITULO IX

Das responsabilidades, poderes
e deveres das assembleias espirituais
locais

ARTIGO SESSENTA E SEIS

Sdo as seguintes as responsabilidades
principais e primordiais de uma Assembleia
Espiritual Local:

a) Manter a unidade da comunidade;
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b) Vigiar que os principios Bahd’is
sejam praticados tanto na vida da
comunidade, como na vida privada
dos seus membros;

¢) Estimular o crescimento espiritual,
tanto individual como colectivo;

d) Aceitar novos crentes;

e) Cooperar voluntariamente, até onde
for possivel, com as comissdes
nomeadas pela Assembleia
Espiritual Nacional.

ARTIGO SESSENTA E SETE

Os poderes e deveres de uma Assembleia
Espiritual Local sdo os estabelecidos nas
Escrituras de Bahd’u’llah. Abdul’l’Bah4,
Shoghi Effendi, e determinado pela Casa
Universal de Justica.

ARTIGO SESSENTA E OITO

E dever especifico de uma Assembleia
Espiritual Local o da Jurisdi¢do sobre todas
as actividades e assuntos Bahd’is dentro da
comunidade local, sujeita, todavia, a autoridade
da Assembleia Espiritual Nacional.

ARTIGO SESSENTA E NOVE

Todos os assuntos que se apresentam
dentro de uma comunidade Bahd’i que sejam
exclusivamente de interesse local e ndo afectem
os interesses nacionais da Fé sao da jurisdi¢ao
da Assembleia Espiritual Local. Todavia, a
decisdo sobre um determinado assunto colide,
ou ndo, com o interesse da Comunidade Baha’i,
caberd a Assembleia Espiritual Nacional.

ARTIGO SETENTA

Qualquer membro de uma comunidade
Baha’i local pode recorrer de uma decisao de
sua assembleia espiritual Local para Assembleia
Espiritual Nacional, a qual podera determinar
a procedéncia do assunto ou o deixar para
reconsideragdo da Assembleia Espiritual Local,
no primeiro caso a sua decisdo sera definitiva.

ARTIGO SETENTA E UM

Se houver alguma dissensdo da comunidade
Bah4’i de cardcter tal que ndo possa ser
remediada pelos esforcos Assembleia Espiritual
Local, esta apresentard a situacdo aconsideragao
da Assembleia Espiritual Nacional que decidira
em ultima instincia.

ARTIGO SETENTA E DOIS

A esfera da jurisdi¢cdo de uma Assembleia
Espiritual Local, no que se refere nos requisitos
da residéncia e direito de voto de um membro
de qualquer comunidade Bah4’i, serd o territdrio
incluindo dentro dos limites administrativos.

ARTIGO SETENTA E TRES

As divergéncias surgidas acerca de esfera de
jurisdicdo de qualquer Assembleia Espiritual

Local, ou referentes a filiacdo de qualquer crente
Bahd’i ou grupo Bahd’i em Mocambique serd
submetida a Assembleia Espiritual Nacional
para decisdo definitiva.

ARTIGO SETENTA E QUATRO

As fungdes atribuidas especificamente nestes
estatutos as Assembleias Espirituais Locais,
consideram-se da competéncia da Assembleia
Espiritual Nacional, que tem autoridade para
delegar tais funcdes, as Assembleias Espirituais
Locais dentro da jurisdi¢@o destes.

CAPITULO X1

Da qualidade do membro
da comunidade baha’i

ARTIGO SETENTA E CINCO

Um) Os Bahdis de Mogambique em beneficio
de quem se estabeleceu a Assembleia Espiritual
Nacional, serdo todas as pessoas que possam ser
admitidas, com idades igual ou superior a 15
anos, que tenham sido aceites pela Assembleia
Espiritual Nacional como possuidores das
qualificacdes da Fé Bahd’i e das regras exigidas
no seguinte padrdo estabelecido pelo Guardiao
da Fé.

Dois) Declaragdo de sua Fé em Baha’u’llah,
autor da Revelag@o, reconhecimento da posi¢ao
do Bab, seu percursor, e de Abdu’l-Bah4,
exemplo vivo da Causa.

Ayin Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia 15 de Junho de 2023, foi
deliberado a cess@o de quotas no valor de
5.000,00MT (cinco mil meticais) que o s6cio
Elton Daniel da Concei¢cdo Fonseca cede
a favor da sécia Yasmeen Mohamedrashid
Sulemane e por sua vez a sécia Yasmeen
Mohamedrashid Sulemane, unifica as quotas
e desta forma decide transformar a sociedade
Ayin Comercial, Limitada para sociedade Ayin
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Em consequéncia da cessdo e transformacio é
alterado na integra os estatutos da sociedade,
que passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Ayin Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade comercial unipessoal
de responsabilidade limitada e tem a sua sede em
Boane, e que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

Dois) A sociedade poderd abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo com a legislacao
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos efeitos a partir da data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de comércio geral, venda de
capulanas, tecidos, fardos, incluindo a prestacao
de servicos nessa drea.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, pode associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, tendo em
conta que tais transacdes sejam permitidas
legalmente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT
(dez mil meticais), e corresponde a uma Unica
quota com o mesmo valor nominal, pertencente
a unica sécia Yasmeen Mohamedrashid
Sulemane.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante delibera¢do da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade obriga-se:

Pela assinatura da administradora.
Dois) E nomeada como administradora da
sociedade, a sécia Yasmeen Mohamedrashid
Sulemane.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
da sdécia unica, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

Esta conforme.
Maputo, 12 de julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

BBM Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 30 de Junho de 2023, foi matriculada
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na Conservatéria do Registo de Entidades

Legais sob NUEL 105006402, uma entidade

denominada BBM Services, Limitada.

Bagvanji da Silva Lobo, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente
bairro da Coop, Avenida Base NTchinga,
PH 2, 5.° andar, cidade de Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110103994543Q),
NUIT 132841160;

Belton Armando Jeremias Manhiga, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, residente
no bairro de Mavalane - A, quarteirdo 43,
casa n.° 20, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110102910999J, NUIT 133260374; ¢

Mariamo da Silva Lobo, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente
no, titular do Passaporte n.° AB1116262,
NUIT 153966826. Pelo presente contrato,
ortorgaram e constituem uma sociedade
por quotas, que se rege pelas seguintes
disposigoes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade denomina-se, BBM Services,
Limitada e ¢ criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro
da Coop, Avenida Base Ntchinga, PH2, 5.°
andar, flat 2, cidade de Maputo, podendo, por
deliberacdo da administragfo criar ou extingir,
no pais ou no estrangeiro, qualquer outra
forma de representacéo social, sempre que se
justifique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Actividade de consultoria para
negdcios e a gestdo;

b) Outras actividades de consultoria,
cientificas, técnicase similares,
N.R;

¢) Outras actividades de servigos de apoio
aosnegocios, N.E.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias ao seu
objecto social, desde que para tal obtenha
as necessdrias autorizacdes, das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de 100.000,00MT (cem mil
meticais) e encontra-se integralmente subscrito,
realizado e atribuido em duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Belton Armando Jeremias Manhica,
titular de uma quota no valor

nominal de 45.000,00MT,
correspondente a 45% (quarenta e
cinco por cento) do capital social;

b) Bagvanji da Silva Lobo, titular de
uma quota no valor nominal
45.000,00MT, correspondente a
45% (quarenta e cinco por cento)
do capital social;

¢) Mariamo da Silva Lobo, titular de
uma quota no valor nominal
10.000,00MT, correspondente a
10% (dez por cento) do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores
designados por director, a indicar pela
assembleia geral, podendo ou ndo ser sdécios
da saciedade. Sdo nomeados administradores da
sociedade os senhores Bagvanji da Silva Lobo
e Belton Armando Jeremias Manhica.

Dois) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdrio a assinatura ou
intervengdo dos dois administradores.

Trés) O administrador terd todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais desde que sejam feitos no exercicio
das suas actividades na sociedade.

Quatro) O administrador pode constituir
procuradores da sociedade para a prética de actos
determinados ou categorias de actos e delegar os
respectivos poderes para determinados negdcios
ou espécie de negdcios.

Cinco) E vedado aos administrador obrigar
a sociedade em finangas, abonagdes, letras,
e outros actos estranhos ao objecto social. E
também vedado ao administrador negociar,
transferir ou vender ac¢des da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, 14 de Julho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

BFS - Sociedade Gestora
de Fundos e Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 12 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades

Legais sob NUEL 105006556, uma entidade
denominada BFS — Sociedade Gestora de
Fundos e Investimentos, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duragao)

A sociedade adopta a denominacdo social
de BFS - Sociedade Gestora de Fundos de
Investimentos, S.A., (doravante “sociedade”),
sendo constituida sob a forma de sociedade
comercial andnima de responsabilidade limitada
e por tempo indeterminado, regendose pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

Um) A sede da sociedade é na Avenida
Kim Ill Sung, rua Fendo Lopes, n.° 225,
bairro da Sommerschield, cidade de Maputo,
sem prejuizo de poder ser transferida para
qualquer outro local de Mogambique, mediante
autorizacdo do Banco de Mogambique.

Dois) Mediante autorizagdo do Banco de
Mocambique o Conselho de Administragdo
poder4, a todo o tempo, deliberar a transferéncia
da sede da sociedade para qualquer outro local
em Mocambique.

Trés) Mediante autoriza¢iio do Banco de
Mogambique, o Conselho de Administragdao
pode deliberar estabelecer ou encerrar, sucursais,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representacido, em Mogambique ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto exclusivo
realizar a actividade de gestdo de fundos da
mesma natureza, entendendo-se que estes se
dividem, quanto a natureza, em mobilidrios e
imobilidrios e efectuar quaisquer operagdes
permitidas nos termos da legislagdo aplicavel,
mediante a necessidade de obtencdo de
autorizacdo prévia do Banco de Mocambique,
nos termos do Regulamento da LICSF.

Dois) A sociedade poder4, ainda, participar,
directa ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que estejam em conexao
com o0 seu objecto, participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamento de
empresas ou outras formas de associacao
legalmente permitidas, mediante a necessidade
de obten¢do de autorizagdo prévia do Banco
de Mocambique, nos termos do Regulamento
da LICSF.

ARTIGO QUARTO

(Capital social, titulos e categorias
de accoes)

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 700.000,00MT (setecentos mil meticais),
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representado por 2.000 (duas mil) ac¢des, com
o valor nominal de 350,00MT (trezentos e
cinquenta meticais) cada.

Dois) As acgdes t€m a categoria de accdes
nominativas registadas.

Trés) A cada accdo corresponderd um voto.

Quatro) A sociedade poderd emitir ac¢oes
preferenciais sem direito de voto, remiveis ou
ndo, em diferentes categorias ou séries, mediante
autorizacdo do Banco de Mogambique.

Cinco) Os titulos de accdes deverdo ser
assinados por 2 (dois) membros do Conselho
de Administragdo, um dos quais o Presidente
do Conselho de Administracdo.

ARTIGO QUINTO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Por deliberacdo da Assembleia
Geral, aprovada por todos os sdcios que
representem 100% (cem por cento) das ac¢des
com direito de voto, a sociedade poderd
emitir, tanto nos mercados internos como nos
externos, obrigagdes ou qualquer outro tipo de
titulos de divida legalmente permitidos, em
diferentes séries e classes, incluindo obrigagdes
convertiveis em ac¢des e obrigacdes com
direitos de subscricdo de accdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na proporcéo da sua participacdo, na
aquisi¢@o de quaisquer obrigacdes convertiveis
em acgdes e/ou de quaisquer obrigagdes
com direitos de subscri¢do cuja emissdo seja
deliberada pela Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Accoes e obrigacoes proprias)

Um) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral aprovada
pela maioria simples dos sécios presentes ou
representados, adquirir ac¢des ou obrigagdes
proprias, bem como realizar sobre elas quaisquer
operacdes permitidas por lei.

Dois) As accdes detidas pela Sociedade nio
conferem qualquer direito, salvo no que diz
respeito ao direito de receber novas ac¢des em
caso de aumento de capital por incorporagdo de
reservas, e nao serao consideradas para votagdo
na Assembleia Geral ou para estabelecer um
quérum para o mesmo efeito.

Trés) Os direitos emergentes das obrigacdes
detidas pela sociedade deverdo manter-se
suspensos enquanto se mantiverem na posse
da sociedade, sem prejuizo da possibilidade de
conversdo e remigao.

ARTIGO SETIMO
(Aumento do capital)

Um) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral aprovada pela maioria simples do capital
social presente ou representado, o capital
social da sociedade poderd ser aumentado,
por entradas em dinheiro ou em espécie, por

conversdo tanto de suprimentos como de
prestagdes suplementares, ou por incorporagio
de reservas livres e lucros da sociedade.

Dois) Os actuais accionistas tem direito de
preferéncia de subscri¢do de acgoes, salvo se
de outro modo for deliberado pela Assembleia
Geral.

Trés) O montante do aumento devera ser
repartido entre o(s) accionista(s) que exercam os
seus direitos de preferéncia, sendo atribuida uma
parcela desse aumento na propor¢do do capital
social realizado pelo respectivo accionista a
data da deliberacdo de aumento de capital, ou
uma parcela inferior correspondente a que o(s)
accionista(s) tenha(m) manifestado intenc¢ao
de subscrever.

Quatro) Os accionistas serdo notificados
por escrito, com uma antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, por fax, correio electrénico ou
correio registado do prazo e das condi¢des para
o exercicio dos seus direitos de subscricao.

ARTIGO OITAVO

(Transmissao de accoes e direitos
de preferéncia)

Um) Os actuais accionistas tem direito de
preferéncia de subscri¢do de acgdes, salvo se
de outro modo for deliberado pela Assembleia
Geral.

Dois) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas acg¢des (doravante
“transmitente”) deverd notificar o Presidente
do Conselho de Administragdo, por correio
registado com aviso de recepgdo (“Notificagdao
de Venda”), de todos os elementos sobre a
transaccado proposta, designadamente o nome do
potencial comprador, o niimero de ac¢des que o
accionista pretende vender (“Acgdes Propostas
para Venda”), o respectivo preco por accio e a
moeda em que o referido preco serd pago e, se
for o caso, o montante dos créditos a transmitir,
bem como uma c6pia da proposta efectuada pelo
potencial comprador.

Trés) No prazo de 7 (sete) dias apds a
recep¢do da Notificagdo de Venda, o Presidente
do Conselho de Administracdo devera remeter
uma cépia da mesma aos restantes accionistas.

Quatro) Qualquer accionista terd o direito
de adquirir as acgdes propostas para venda nos
mesmos termos e condi¢des estabelecidos na
Notificacdo de Venda, mediante a necessidade
de obtengdo de autorizagdo prévia do Banco de
Mogambique, nos termos do Regulamento da
LICSF, tendo presente que:

a) O exercicio dos referidos direitos de
preferéncia estd dependente que
os restantes accionistas adquiram
a totalidade das accdes propostas
para venda;

b) Caso mais de um accionista
deseje exercer esses direitos
de preferéncia, as acg¢des serdo
distribuidas entre os referidos

accionistas proporcionalmente ao
nimero de accdes que detém na
sociedade.

Cinco) No prazo de 21 (vinte e um) dias
apos a recep¢do da Notificacdo de Venda, os
accionistas que pretendam exercer os seus
direitos de preferéncia deverao notificar o
Presidente do Conselho de Administragdo da
sua intengdo.

Seis) Apds o termo do prazo referido no
anterior numero 4, o Presidente do Conselho
de Administragdo devera notificar o vendedor,
por escrito e no prazo de 14 (catorze) dias, da
identidade do(s) accionista(s) que pretende(m)
exercer o seu(s) direitos de preferéncia ou de
que nenhum accionista exerceu os seus direitos
de preferéncia.

Sete) A transmissdo de ac¢des devera estar
concluida no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias
a contar da data da notificagdo do Presidente
do Conselho de Administracdo ao vendedor,
nos exactos termos e condi¢des descritos pela
Notificagdo de Venda.

Oito) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
anteriores, qualquer acionista podera transmitir
livremente a totalidade ou de parte das suas
ac¢Oes a qualquer Afiliada ou a qualquer
outro acionista da Sociedade. Neste caso, o
transmitente deverd notificar o Presidente do
Conselho de Administra¢do da transmissao das
suas acg¢des no prazo de 30 (trinta) dias a contar
da data de transmissao das acgdes.

Nove) Para efeitos do presente artigo, por
Afiliada entende-se ser uma sociedade ou
qualquer outra entidade:

a) Em que um accionista da sociedade
tenha, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta dos votos na
assembleia geral de accionistas ou
orgdo equivalente, ou seja, titular
de mais de 50% (cinquenta por
cento) dos direitos que conferem
o controlo de gestdo da sociedade
ou entidade, ou entdo que detém os
direitos de gestdo e controle sobre
essa sociedade ou entidade;

b) Que possua, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta dos votos na
assembleia geral de accionistas
ou 6rgdo equivalente de qualquer
dos accionistas da sociedade, ou
que detém os direitos de gestdo
e de controlo sobre qualquer um
deles; ou

¢) Em que a maioria absoluta dos votos
na respectiva Assembleia Geral de
accionistas ou 6rgdo equivalente,
ou os direitos que lhe conferem o
controlo de gestdo sobre a sociedade
ou entidade, sejam detidos,
directa ou indirectamente, por
uma sociedade ou qualquer outra
entidade que detenha, directa ou
indirectamente, a maioria absoluta
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dos votos na Assembleia Geral de
accionistas ou 6rgdo equivalente
de um accionista da sociedade, ou
que detém os direitos de gestdo ou
controle sobre qualquer um deles.
Dez) As limita¢des a transmissdo previstas
no presente artigo serdo transcritas nos titulos
das accdes, sob prejuizo de as mesmas nio
serem oponiveis a transmissarios de boa-fé.
Onze) Os direitos de preferéncia aqui
estabelecidos serdo considerados como direitos
in rem.

ARTIGO NONO
(Onus e encargos sobre acgdes)

Os accionistas ndo podem constituir
quaisquer 6nus ou encargos sobre as suas accoes
sem o prévio consentimento da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade poderd amortizar, total ou
parcialmente, as ac¢Oes de um accionista, nas
seguintes circunstancias:

a) O accionista tenha transmitido as suas
accdes em violacdo do disposto no
artigo oitavo ou tenha constituido
um 6nus ou um encargo sobre as
mesmas em violagdo do disposto
no artigo nono;

b) As acgdes tenham sido apreendidas
por um tribunal ou sujeitas a
qualquer outro acto judicial ou
administrativo susceptivel de causar
0 mesmo efeito;

¢) O accionista tenha sido declarado
interdito ou incapaz;

d) O accionista tenha incumprido
qualquer deliberacdo aprovada
pela Assembleia Geral nos termos
dos presentes estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizagio devera
corresponder ao seu valor contabilistico, ou a
qualquer outra forma de avaliagdo que possa ter
sido previamente acordada entre os accionistas,
em ambos, serd baseada nos termos do dltimo
balan¢o aprovado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracdo
e o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral serd composta
por todos os accionistas com direito de voto
na Sociedade.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
serdo dirigidas por uma mesa constituida por 1

(um) Presidente da Mesa da Assembleia Geral
e 1 (um) secretdrio, os quais serdo nomeados
para um mandato de 3 (tr€s) anos e manter-
se-a0 no cargo até que renunciem ou até que
a Assembleia Geral, por meio de deliberagio,
decida substitui-los.

Trés) Na falta da elei¢do ou em caso
de impedimento do presidente, servird de
Presidente da Mesa qualquer administrador,
ou no caso da falta deste, um dos accionistas
em qualquer dos casos nomeado para o acto
pelos accionistas presentes ou representados
na reunido.

Quatro) Compete ao Presidente da Mesa
convocar presidir todas as reunides da
Assembleia Geral e empossar formalmente
os membros do Conselho de Administracdo e
Fiscal Unico.

Cinco) As actas das reunides da Assembleia
Geral serdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo presidente e pelo secretério.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
sociedade, salvo quando todos os accionistas
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada enviada fisicamente ou por e-mail
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
com uma antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias relativamente a data da reunido para o
endereco que para o efeito seja comunicado
pelos accionistas a sociedade.

Quatro) A ordem de trabalhos deve ser
indicada na convocatdria da reunido.

Cinco) Qualquer administrador, accionista
ou o Fiscal Unico poderd solicitar, por carta,
fax ou correio electrénico, que uma reunidao
extraordindria da Assembleia Geral seja
convocada pelo Presidente da Mesa.

Seis) Caso o Presidente da mesa ndo
convoque a referida reunido extraordindria da
Assembleia Geral, no prazo de 7 (sete) dias a
contar da data do pedido enviado para tal fim,
o administrador, accionista ou Fiscal Unico,
conforme o caso, pode convocar directamente
a Assembleia Geral, a ordem de trabalhos deve
ser indicada na convocatdria da reunido.

Sete) As reunidoes da Assembleia Geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocacido, desde que todos os accionistas
com direito de voto estejam presentes, tenham
dado o seu consentimento para a realizacdo da
reunido e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

Oito) A Assembleia Geral s6 delibera
validamente quando os accionistas que

detenham pelo menos 51% (cinquenta e um por
cento) das ac¢des com direito de voto estejam
presentes ou representados, sem prejuizo das
maiorias qualificadas que sejam exigidas por
lei ou por estes Estatutos.

Nove) A Assembleia Geral delibera por
maioria simples dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes estatutos.

Dez) Os s6cios que representam 100% (cem
por cento) do capital social serdo necessarios
para qualquer decisio relativa a:

a) Alienagdo de todos, ou substancialmente
todos, os bens ou operagdes da
sociedade;

b) Qualquer deliberacdo voluntaria
ou outro passo para dissolver,
reorganizar ou liquidar a sociedade
ou as suas dividas; e

¢) Qualquer proposta de fusdo ou cisao.

Onze) Havera dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas com
direito de voto manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
Assembleia Geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberag@o em causa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
Conselho Fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e os membros do
Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Aprovar a alteragdo do contrato de
sociedade;

¢) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracdo do capital social;

/) Deliberar sobre a criagao de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre achamada e arestitui¢do
das prestacOes acessorias;

h) Deliberar sobre as matérias que
lhe sejam submetidas a pedido
dos 6rgdos de administragdo e
fiscalizagdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Composicao do Conselho
de Administracao)

Um) A sociedade serd gerida e representada
por um Conselho de Administracdo composto
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por um numero impar de membros, de trés
administradores, um dos quais actuard como
Presidente do Conselho de Administracéo,
nomeados para mandatos de 3 (trés) anos.

Dois) Os administradores deverao manter-
se nos seus cargos até que renunciem ao cargo
ou até que a Assembleia Geral, por meio de
deliberag@o, decida substitui-los.

Trés) E vedada aos administradores a
outorga das suas funcdes a terceiros estranhos
a sociedade, salvo a administradores da
mesma, seja por procuragio ou qualquer outro
instrumento de representac@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncia do Conselho
de Administrac¢ao)

Um) Ao Conselho de Administracio sdo
concedidos os mais amplos poderes para
gerir a sociedade e para a prossecugdo dos
objectivos da sociedade, desde que tais poderes
e autoridade ndo estejam exclusivamente
reservados a Assembleia Geral nos termos da
lei aplicdvel ou destes estatutos.

Dois) Ao Conselho de Administracdo esta
garantida uma ampla competéncia estabelecida
na lei e nos estatutos da sociedade, sendo
exclusivas deste Conselho as competéncias a
seguir enumeradas:

a) Definir as politicas gerais e de
estratégia da sociedade;

b) Monitorar o desempenho corporativo
da sociedade em sintonia com os
seus objetivos estratégicos;

c) Elaborar, aprovar e monitorar as
estratégias globais de negdcio e as
politicas, incluindo as relacionadas
com atomada e gestdo de riscos bem
como assegurar que a Comissdo
Executiva é plenamente capaz de
gerir as actividades que desenvolve;

d) Aprovar os or¢camentos anuais e
plurianuais e acompanhar o
respetivo cumprimento.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Reunides e deliberagcoes de Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administrag¢@o reunir-
se-4, ordinariamente, sempre que for necessério
e, pelo menos, 2 (duas) vezes por ano.

Dois) As reunides do Conselho de
Administragdo serdo realizadas na sede da
sociedade, salvo quando os administradores
acordarem em um local diferente.

Trés) As reunides do Conselho de
Administracdo poderdo ser realizadas através
de meios eletrénicos, e as actas das respectivas
reunides terdo a mesma validade e eficicia que
as actas lavradas em reunides presenciais, salvo
havendo algum impedimento legal.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administragdo deverdo ser convocadas pelo

Presidente do Conselho de Administraciio ou
por 2 (dois) administradores, por carta, correio
electronico ou fax, com uma antecedéncia
minima de 7 (sete) dias.

Cinco) As reunides do Conselho de
Administracdo poderdo realizar-se sem
necessidade de convocatdria prévia desde que
todos os administradores estejam presentes ou
devidamente representados.

Seis) Cada convocatéria para uma reuniao
do Conselho de Administra¢do deverd indicar
a data, a hora, o local e a ordem de trabalhos
da reunido.

Sete) O Conselho de Administraciio podera
validamente aprovar deliberacdes quando pelo
menos o presidente e 1 (um) administrador
estiverem presentes.

Oito) Se o quérum nio estiver reunido na
data da reunido ou no dia seguinte, a reunio
devera ser cancelada.

Nove) As deliberagdes do Conselho de
Administragdo sdo aprovadas por maioria
simples.

Dez) As actas de cada reunido serio
elaboradas, incluindo a ordem de trabalhos e
um breve resumo das discussdes realizadas,
as deliberagdes aprovadas, os resultados da
votacdo e outros factos relevantes.

Onze) A acta deve ser assinada por todos os
membros do Conselho de Administragdo que
participaram da reunido.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Comissao Executiva)

Um) A comissao executiva serd chefiada
pelo administrador-delegado, esta efectuard
um escrutinio regular de cumprimento
dos objectivos definidos pelo Conselho de
Administracdo através de um conjunto de
mecanismos apropriados que se decompde
como segue:

a) Elaboragio de Informacdo de gestdo
com periodicidade mensal;

b) Manter comunica¢do regular com
o Comité de Gestdo de activos e
passivos;

c¢) Comunicagdo regular com os
departamentos;

d) Acompanhamento da exposi¢do ao
risco de crédito e da concentragio
da carteira de crédito;

e) Aprovagdo e acompanhamento do
plano de actividades dos 6rgédos
com fungdes no ambito da gestio
de riscos;

/) Definicdo e revisao do perfil de risco
da sociedade;

g) Decisdo sobre o plano de gestdo,
acompanhamento e controlo dos
riscos e capital.

Dois) Ao administrador-delegado poderdo
ser pagos honordrios ou uma compensacio,
conforme vier a ser deliberado pelo Conselho
de Administragéo.

Trés) O administrador-delegado poderd
nomear uma equipa de gestao desde que seja
aprovada pelo Conselho de Administragao.

Quatro) As competéncias do administrador-
delegado constardo do contrato de trabalho
que descreverd todas as responsabilidades e os
limites dos poderes do administrador-delegado.

Cinco) Ao administrador-delegado é vedada
aoutorga das suas fungdes a terceiros estranhos
a sociedade, salvo a administradores da mesma,
seja por procuracdo, seja por qualquer outro
instrumento de representacao.

Seis) Os administradores estdo dispensados
de prestar caugdo.

ARTIGO DECIMO NONO
(Nomeacéo de Fiscal Unico)

O Fiscal Unico é nomeado na reuniéio anual
da Assembleia Geral e manter-se-4 em fungdes
até a seguinte reunido anual da Assembleia
Geral, na qual podera ser reconduzido.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia do Fiscal Unico)

Para além das competéncias atribuidas por
lei, o Fiscal Unico terd o direito de levar a
apreciacdo da Assembleia Geral e ao Conselho
de Administracdo quaisquer matérias e fornecer
recomendagdes em quaisquer matérias, dentro
dos limites da respectiva competéncia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Comissao de Auditoria)

Um) A Comissao de Auditoria devera ser
nomeada pela Assembleia Geral, e composta
por um minimo de trés membros.

Dois) Esta comissao, para além das restantes
competéncias que lhe sejam atribuidas por lei,
tem as seguintes atribui¢des:

a) Fiscalizar a administracdo do
Microbanco;

b) Vigiar pela observancia da lei e dos
estatutos;

c¢) Verificar a regularidade dos
livros, registos contabilisticos e
documentos que lhes servem de
suporte;

d) Verificar a exatidao dos documentos
de prestacdo de contas;

e) Fiscalizar a eficacia do sistema de
gestdo de riscos, do sistema de
controlo interno e do sistema de
auditoria interna;

/) Propor a Assembleia Geral a nomeagio
do auditor independente;

g) Contratar a prestacdo de servicos
de peritos que coadjuvem um
ou vdrios dos seus membros no
exercicio das suas func¢des, devendo
a contratagdo e a remuneracio dos
peritos ter em conta a importancia
dos assuntos a eles cometidos e a
situa¢do econémica do Microbanco.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Representacao)

A sociedade serd vinculada por:

a) Assinatura do Presidente do Conselho
de Administragdo;

b) Assinatura do administrador-delegado
para actos compreendidos nos
respectivos poderes e competéncias
que lhe tiverem sido atribuidos pelo
Conselho de Administragéo;

c¢) Assinatura conjunta de dois
Administradores;

d) Assinatura de um ou mais procuradores,
nos termos € no ambito dos seus
respectivos mandatos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Exercicio anual)

O exercicio anual da sociedade correspondera
ao ano civil.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sera dissolvida: (i) nos
casos previstos pela lei aplicdvel, ou (ii) por
uma delibera¢@o unanime da Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas obrigam-se a efectuar
ou a fazer tomar todas as diligéncias que possam
ser exigidas pela lei aplicdvel para efeitos
da liquidacdo da sociedade caso alguma das
circunstancias anteriormente referidas ocorra.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Liquidacao)

Um) A liquidac@o da sociedade devera
ser extrajudicial, nos termos que vierem a ser
deliberados pela Assembleia Geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada mediante a transferéncia de todos
os seus bens e obrigacdes para um ou mais
accionistas, desde que tal transferéncia seja
autorizada pela Assembleia Geral e seja obtido
0 acordo por escrito de todos os credores.

Trés) Caso a sociedade ndo seja
imediatamente liquidada nos termos do anterior
n.° 2, e sem prejuizo de outras disposi¢des
obrigatorias da lei, todas as dividas e obrigacdes
da sociedade (incluindo, sem a isso se limitar,
todas as despesas incorridas no procedimento
de liquidacdo e quaisquer empréstimos em
incumprimento) deverdo ser liquidadas antes
que qualquer transferéncia de fundos possa ser
efectuada aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral poderd aprovar
que os bens remanescentes sejam distribuidos
em espécie entre 0s accionistas.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade devera abrir e manter, em
nome da sociedade, uma ou mais contas bancarias

para todos os fundos da sociedade, no banco ou
nos bancos que o Conselho de Administragao
venha a determinar periodicamente.

Dois) Nenhum pagamento poderd ser
efectuado a partir das contas bancarias da
sociedade sem a autorizac@o e/ou assinatura de
2 (dois) sdministradores ou do administrador
delgado dentro dos limites da respectiva
competéncia ou de qualquer procurador dentro
dos limites da sua competéncia concedida pelo
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
Assembleia Geral assim o decida, até ao limite
global mdximo correspondente a dez vezes o
capital social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restitui¢do,
a situagdo liquida da sociedade nao fique inferior
4 soma do capital e da reserva legal.

Trés) Caso um dos accionistas se encontre
indisponivel para efectuar tal prestacdo
suplementar, poderd solicitar a um outro
accionista para realizar a prestagdo a seu favor,
nos termos e condi¢des a serem acordados
entre ambos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reserva legal)

Um) Em cada exercicio fiscal, a sociedade
ird deduzir um montante néo inferior a 8% (oito
por cento) do lucro liquido do exercicio como
reserva legal, que ndo excederd 20% (vinte por
cento) do capital social.

Dois) A sociedade constituird reservas
especiais sempre que a conta de ganhos e perdas
assim o exigir de forma a refor¢ar os ganhos ou
cobrir as perdas.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Pagamentos de dividendos)

Um) Em cada exercicio fiscal, desde que
as reservas legais e, se exigido, as reservas
especiais e estatutdrias estiveram cobertas, a
Assembleia Geral poderd aprovar o pagamento
aos accionistas de tais dividendos conforme
forem recomendados pelo Conselho de
Administrag@o.

Dois) Os dividendos serdo pagos nos termos
determinados pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislacdo aplicdvel
e em vigor em Mogambique.

Maputo, 11 de Julho de 2023. — O Tecnico,
llegivel.

Capital Agro — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Rectificacao

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
Boletim da Repuiblican.® 177, 111 Série, de terca-
feira 13 de Setembro de 2022, foi publicada uma
alteracdio do pacto social, em que por lapso de
escrita na denominacdo da firma menciona sigla
«S.A.», (Magic Investments, S.A.).

Que por este instrumento rectifica-se que
onde se l&: «S.A.», deve se ler: «Limitada»,
e a firma com adnominacao de «Magic
Investments, Limitada».

Esta conforme.
Maputo, 11 de Julho de 2022. — O Notéria,
llegivel.

Concessao Mineira 15C, S.A.

Certifica-se, para efeitos de publicacio,
que por contrato de sociedade de 28 de Junho
de 2023, constituiu-se a sociedade Concessao
Mineira 15C, S.A., com os presentes estatutos:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao, natureza e duracao

Um) A Concessdo Mineira 15C, S.A., é uma
sociedade an6nima, que se rege pelos presentes
estatutos, assim como pelos preceitos legais
aplicaveis.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacées sociais

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Vinte e Quatro de Julho,
ndmero sete, décimo piso.

Dois) A sociedade podera transferir a sede
para qualquer localidade do territério nacional
por deliberag¢@o do Conselho de Administragdo.

Trés) A sociedade podera abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacoes
ou qualquer outra forma de representacdo
social, no pais, ou no estrangeiro quando o
Conselho de Administrag@o o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
principal o exercicio das actividades de
prospecg¢do, pesquisa, extrac¢ao, transformacao,
comercializa¢do e exportagdo de quaisquer
recursos minerais, hidrocarbonetos, gds natural,
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metais preciosos, gemas e minerais pesados, tais
como, calcdrio, argila, diatomite, ouro, carvao,
tantalite e pedras preciosas.

Dois) A sociedade pode igualmente, exercer,
no Pafs ou no exterior, outras actividades que
possam interessar, directa ou indirectamente, a
realizac@o do objecto social, inclusive pesquisa,
industrializagdo, compra e venda, importa¢ao
e exportagdo de factores de producdo tais
como equipamentos e materiais destinados
as actividades da empresa, bem como a
exploragdo, industrializagdo e comercializa¢do
de recursos minerais e a prestagdo de servigos
relaccionados.

Trés) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracio,
exercer qualquer outra actividade comercial
ou industrial, que for devidamente autorizada,
bem como deter participa¢des sociais em outras
sociedades, independentemente do seu objecto
social.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro e em espécie, ¢ de
duzentos e cinquenta mil meticais, representado
por vinte e cinco mil acgdes, cada uma com o
valor nominal de dez meticais.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As accdes sdo nominativas revestindo
a forma de acgdes escriturais.

Dois) Mediante deliberaciio de Assembleia
Geral, poderdo, no dmbito de quaisquer
aumentos de capital social, ser emitidas acgdes
preferenciais sem direito a voto, remiveis ou
ndo, que confiram aos seus titulares dividendos
prioritdrios de, pelo menos, dez por cento do
respectivo valor de emissao, retirado dos lucros
que possam ser distribuidos aos accionistas, bem
como o reembolso prioritdrio do seu valor de
emissdo na liquidacdo da sociedade.

Trés) Além de outras mengdes obrigatdrias
previstas por lei, a deliberacdo de Assembleia
Geral de emissdo de acgdes preferenciais devera
mencionar expressamente:

a) A percentagem sobre o respectivo
valor de emissdo que devera ser
distribuida aos respectivos titulares
atitulo de dividendos prioritérios; e

b) Se as accdes preferenciais a serem
emitidas ficam ou ndo sujeitas a
remissao e, no caso de ficarem:

i) A data em que deverdo ser remidas,
a qual ndo pode distar em mais
do que dez anos, em relacio a
data da respectiva emissdo; e

ii) Se, além do valor nominal
pelo qual serdo remidas, serd

concedido algum prémio de
remissdo e, sendo, 0 montante
do mesmo.

Quatro) As accdes preferenciais remiveis,
que sejam eventualmente emitidas nos
termos dos ndmeros anteriores, devem estar
integralmente realizadas, a data em que
sejam remidas e a contrapartida da respectiva
remissao, incluindo o prémio que possa ter sido
concedido, s6 pode ser retirada dos fundos que
possam ser distribuidos aos accionistas.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado, por deliberacdo da Assembleia Geral
sob proposta do Conselho de Administragao.

Dois) Nos aumentos de capital, os accionistas
gozardo do direito de preferéncia na subscri¢ao
das novas acg¢des proporcionalmente ao nimero
das que ja possuirem.

Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia ndo quiserem
subscrever a importancia que lhes devesse
caber, entdo serd a mesma dividida pelos outros
na mesma propor¢ao.

Quatro) Na eventualidade das accoes
resultantes de um aumento do capital social nao
serem integralmente subscritas, o Conselho de
Administra¢do poderd convidar terceiros, nao
accionistas, a subscreverem tais acgoes.

ARTIGO SETIMO
Emissao de obrigacoes

A sociedade poderd emitir obrigacdes
nominativas, nos termos das disposi¢des legais
aplicaveis e nas condigdes que forem fixadas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
Accoes e obrigacoes proprias

Um) A sociedade podera, nos termos da
lei, adquirir ac¢des e obrigagdes proprias,
realizando sobre esses titulos as operagdes que
forem consideradas convenientes aos interesses
da sociedade.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte
a sociedade ndao pode adquirir e deter acgdes
préprias representativas de mais de dez por
cento do seu capital.

Trés) A sociedade pode adquirir ac¢des
préprias que ultrapassem o montante
estabelecido no nimero anterior quando:

a) A aquisicdo resultar da falta de
realizacdo de acgdes pelos seus
subscritores;

b) Seja adquirido um patriménio a titulo
universal;

¢) A aquisi¢@o seja feita a titulo gratuito;

d) A aquisicdo seja feita em processo
executivo, se o devedor ndo tiver
outros bens suficientes; ou

e) A aquisicao resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des
legais.

Quatro) A sociedade s6 pode adquirir accdes
préprias se, por esse facto, a sua situag@o
patrimonial liquida ndo se tornar inferior 2 soma
do capital social e das reservas obrigatdrias.

Cinco) A sociedade nido podera deter por
mais de trés anos um nimero de ac¢des superior
ao montante estabelecido no nimero dois deste
artigo.

ARTIGO NONO
Transmissao de accoes

Um) Salvo quando entre transmitente e
adquirente seja mantida uma relagdo de grupo
sob a forma de dominio, a transmissao de ac¢des
encontra-se sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia pelos demais accionistas.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir
a totalidade ou parte das suas accdes, deverd
enviar, por carta dirigida ao Conselho de
Administracdo da sociedade, o respectivo
projecto de venda, o qual deverd conter a
identidade do adquirente, o preco e as condigdes
ajustadas para a transmissdo pretendida,
nomeadamente as condi¢des de pagamento, as
garantias a serem oferecidas ou recebidas, assim
como a data da transmissdo.

Trés) Nos oito dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo deverd notificar,
por escrito, os demais accionistas, para que
exer¢am, querendo, os respectivos direitos de
preferéncia.

Quatro) Uma vez recebida a notificagio a
que se refere o nimero anterior, os accionistas
deverdo, no prazo maximo de quinze dias,
pronunciar-se sobre a intencdo de exercerem
o respectivo direito de preferéncia, mediante
carta dirigida ao Conselho de Administracéo, a
qual serd por este dada a conhecer ao accionista
transmitente, nos oito dias seguintes.

Cinco) A transmissdo de accdes a pessoas
singulares ou colectivas que, directa ou
indirectamente, exercam a actividade abrangida
pelo objecto social da sociedade ou tenham
interesses na actividade abrangida pelo mesmo,
depende do consentimento da sociedade, salvo
quando a entidade adquirente mantenha com a
transmitente uma rela¢@o de grupo sob a forma
de dominio.

Seis) Para efeitos do disposto nos nimeros
um e cinco do presente artigo, considera-se
haver relag¢@o de grupo sob a forma de dominio
quando uma delas, chamada dominante, se
encontre em condicdes de exercer, directamente,
por intermédio de sociedades, de acordo
parassocial ou de pessoas, nas condi¢des
estabelecidas no n.° 2, do artigo 501 do Cédigo
Comercial, sobre a outra, dita dependente ou
dominada, uma influéncia dominante, isto é:

a) Detenha a maioria do seu capital
social;
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b) Disponha de mais de metade dos
votos; ou

¢) Tenha o direito de designar mais de
metade dos membros do seu 6rgdo
de administragdo ou fiscalizagdo.

Sete) A transmissdo de accdes em
contravencao do disposto nos nimeros anteriores
confere a sociedade o direito de amortizar as
acgOes transmitidas nessas condic¢des, pelo
valor, por ac¢do, que resultar da divisdo do valor
patrimonial liquido da sociedade pelo niimero
de ac¢oes emitidas.

Oito) Compete a Assembleia Geral prestar
ou ndo o consentimento a que se refere o nimero
cinco e deliberar sobre a amortizagdo a que se
refere o ndmero sete.

ARTIGO DECIMO
Prestacoes acessorias

Um) A administragdo da sociedade poderd,
mediante notificag@o, exigir dos accionistas
que, isoladamente, sejam titulares de acg¢des
ordindrias representativas, no seu conjunto,
de mais do que dez por cento do capital
social, prestacdes acessorias pecunidrias nao
remuneradas até ao limite de duzentos por cento
do capital social, sem que sua prestagdo tenha
que corresponder a qualquer contrato tipificado.

Dois) As prestagdes acessorias deverdo
ser realizadas, pelos accionistas notificados
a presta-las, no prazo maximo de noventa
dias, contados a partir da data da recepgdo
da respectiva notificagdo ou, quando a sua
prestacdo dependa de autorizacdes e/ou registos
por parte de entidades publicas, designadamente
do Banco de Mocambique, a partir da data em
que tais autorizagdes e/ou registos tenham sido
concedidos e/ou efectuados.

Trés) As autorizacdes e/ou registos de que
dependam as prestagdes acessorias deverdo ser
solicitadas e obtidas pela sociedade, sem que
possa ser imputdvel qualquer responsabilidade
aos accionistas, obrigados a presta-las, pela
sua obteng¢ao.

Quatro) Uma vez prestadas, as prestacdes
acessorias devem ser restituidas pela sociedade
aos accionistas que as tenham prestado no prazo
maximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo accionista tiver interesse,
serem convertidas em capital social, por meio
de aumento a ser deliberado em conformidade
com o disposto nos presentes estatutos.

Cinco) O disposto nos nimeros anteriores
ndo € aplicdvel ao accionista Estado, o qual
¢ isento da obrigagdo de efectuar prestagdes
acessorias.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Natureza

A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade

dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgaos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Direito de voto

Um) Tem direito a voto todo o accionista que
retina cumulativamente as seguintes condicdes:

a) Ser titular de mil ac¢des, pelo menos;

b) Ter, pelo menos, mil ac¢des registadas
em seu nome, desde o oitavo
dia anterior ao da reunido da
Assembleia Geral e manter esse
registo até ao encerramento da
reunido.

Dois) Os accionistas que ndo possuirem o
nimero minimo de acg¢des referido na alinea
a) do nimero anterior, podem agrupar-se de
forma a completé-lo, devendo neste caso, fazer-
se representar por um s6 deles cujo nome sera
indicado em carta dirigida ao presidente da
mesa, com as assinaturas de todos reconhecidas
por notério e por aquele recebida até dois dias
antes da data fixada para a reunido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Representacao de accionistas

Um) Os accionistas com direito a voto,
podem fazer-se representar nas Assembleias
Gerais por mandatario, em conformidade com
a legislag@o aplicavel.

Dois) Como instrumento de representacio
bastarda uma carta mandadeira, outorgada nos
termos legais e com indicagdo dos poderes
conferidos, dirigida ao Presidente da Mesa e por
este recebida até dois dias antes da data fixada
para a reunido.

Trés)“Como instrumento de representacio
voluntdria, a que se refere o nimero anterior,
basta carta mandadeira, assinado e entregue a
quem presida a reunidio de Assembleia Geral..

Quatro) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

Cinco) Compete, de igual modo, ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral
autorizar a presenga na Assembleia Geral de
qualquer pessoa ndo abrangida nos nimeros
anteriores, sem prejuizo do direito de oposi¢ao
por parte dos accionistas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretario,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além de
outras atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, dar posse aos

membros do Conselho de Administra¢do, ao
Fiscal Unico ou membros do Conselho Fiscal e
assinar, com 0s mesmos, 0s respectivos termos
de posse e declaracdes de aceitacio ao cargo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Reunides

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez
por ano e, extraordinariamente, a pedido de
qualquer um dos outros 6rgdos sociais ou de
accionistas que representem pelo menos, dez
por cento do capital social.

Dois) Em reunido ordindria, a Assembleia
Geral apreciard e votard o relatério do Conselho
de Administracdo, o balango e as contas do
exercicio findo, com o respectivo parecer do
Fiscal Unico ou Conselho Fiscal, deliberara
quanto a aplicagdo dos resultados, elegera
o Fiscal Unico ou membros do Conselho
Fiscal e, quando for caso disso, os membros
da Mesa da Assembleia Geral e do Conselho
de Administragdo, podendo ainda tratar de
quaisquer outros assuntos de interesse para
a sociedade, desde que sejam expressamente
indicados na respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Local da reunidao

A Assembleia Geral retine-se em principio
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que o presidente da respectiva Mesa assim o
decida, com a concordincia do Conselho de
Administrac@o e do 6rgado de fiscalizagio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Convocatéria

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
serd feita por meio de aviso publicado em
jornal de grande circulagdo no pais ou no sitio
da internet, ou por aviso escrito enviado para
enviado para os enderecos que constem dos
registos da sociedade, conforme previsto nos
artigos duzentos e cinquenta e um, cento e trés
e quatrocentros ambos do Cédigo Comercial,
com a antecedéncia de, pelo menos, trinta dias
em relacdo a data da reunido.

Dois) Da convocatdria devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero tnico de
entidade legal;

b) O local, dia e hora da reunido;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mengao especifica dos assuntos
a submeter a deliberag¢do dos
accionistas;

e) A indicacdo dos documentos que
se encontram na sede social para
consulta dos accionistas.

Trés) Os avisos convocatorios serdo assinados
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral
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ou, no seu impedimento, pelo Presidente
do Conselho Fiscal ou pelo Fiscal Unico ou
pelos s6cios ou accionistas que convocarem a
Assembleia Geral.

Quatro) No caso da Assembleia Geral,
regularmente convocada ndo poder funcionar
por insuficiente representagdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte,
serd imediatamente convocada uma nova
reunidio para se realizar dentro dos trinta dias
imediatamente subsequentes, mas ndo antes de
terem decorrido quinze dias.

Cinco) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, na convocatdria da Assembleia Geral
poderd, desde logo, ser fixada numa segunda
data da reunido para o caso da Assembleia
Geral nao poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representacio do capital
social, dispensando-se, neste caso, a publicagdo
de segundo aviso convocatdrio.

Seis) A reunido de Assembleia Geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no ndmero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Validade das deliberacoes

Um) A Assembleia Geral poderd funcionar
em primeira convocacdo, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de mais de cinquenta por cento do capital social.
Em segunda convocagido a Assembleia Geral
poderd funcionar e deliberar validamente seja
qual for o nimero de accionistas presentes ou
representados e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposi¢des legais em contrdrio.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagdo,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados.

Trés) O disposto no nimero anterior
nao ¢é aplicavel as deliberacdes que por
forca de disposicdo legal imperativa ou
clausula estatutdria exigirem maioria qualificada
superior, as quais deverdo obedecer a tal
maioria.

ARTIGO DECIMO NONO
Votacao

Um) Por cada conjunto de mil ac¢des conta-
se um voto.

Dois) Nao haverd limitacdes quanto ao
ndmero de votos de que cada accionista dispoe
na Assembleia Geral, quer em nome proprio,
quer como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, excepto quando respeitem a elei¢des
ou deliberacdes relativas a pessoas certas ou
determinadas, casos em que serdo efectuadas
por escrutinio secreto, se a Assembleia Geral
ndo deliberar previamente adoptar outra forma
de votagdo.

Quatro) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretario,
produzem acto continuo, os seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade adicional.

ARTIGO VIGESIMO
Suspensao da reuniao

Um) Quando a Assembleia Geral esteja em
condi¢des legais de funcionar, mas nio seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou por motivo justificdvel, dar-se conveniente
inicio aos trabalhos ou tendo-se-lhes dado inicio
eles ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa para
prosseguir, em segunda sessdo, em dia, hora e
local que forem deliberados pelos accionistas
e anunciados pelo Presidente da Mesa, sem
que haja de se observar qualquer outra forma
de publicidade.

Dois) A Assembleia sé poderd deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes nao
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

SECCAOTI

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) A administragdo e representagio
da sociedade competem a um Conselho de
Administragdo composto por um nimero impar
de trés, cinco ou sete administradores, eleitos
em Assembleia Geral e conforme o que nesta
for fixado.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragéo
designard o respectivo presidente.

Trés) Cabe ao Presidente do Conselho de
Administragdo convocar e dirigir as reunides
do Conselho e promover a execucdo das
deliberag¢des tomadas pelo mesmo.

Quatro) Sobrevindo a falta de algum
administrador, proceder-se-4 a sua substitui¢ao
por cooptagdo, salvo se os administradores
em exercicio nao forem em nimero suficiente
para o Conselho poder funcionar. Ndo sendo
esta possivel ou sendo-o, se ndo tiver lugar
até realizacdo da primeira Assembleia Geral
seguinte, dever-se-4, nesta, eleger administrador
substituto que exercerd fungdes até ao termo do
mandato dos restantes administradores.

Cinco) Os membros do Conselho de
Administracdo ficam dispensados de prestar
caucdo, salvo deliberacdo em contrario da
Assembleia Geral que fixe o montante a ser
caucionado, o periodo de vigéncia da caugdo e
os administradores abrangidos pela delibera¢ao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Poderes de gestao

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo e

representacdo dos negdcios da sociedade, para o
desempenho das atribuicdes que, por lei e pelos
presentes estatutos, lhe sdo conferidos e bem
assim as que a Assembleia Geral nele delegar:

Dois) Compete-lhe nomeadamente:

a) Proceder a substitui¢do de
administradores por cooptacio;

b) Pedir a convocagdo das assembleias
gerais;

c) Apresentar relatérios e contas anuais;

d) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformacao da sociedade;

e) Abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representac@o social no pais ou no
estrangeiro;

/) Propor aumentos de capital;

g) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar iméveis da
sociedade;

h) Adquirir e ceder participacdes em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

i) Trespassar estabelecimentos de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a exploragio
dos mesmos;

J) Contrair empréstimos;

k) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidas;

[) Deliberar sobre extensdes ou reducdes
da actividade da sociedade;

m) Pronunciar-se a respeito de outros
assuntos sobre os quais algum dos
administradores tenha requerido a
deliberac@o do conselho.

Trés) A venda de imdveis, o trespasse de
estabelecimento ou cedéncia da sua exploragao
dependem de parecer favordvel do Orgio de
Fiscalizacdo, sempre que tais actos representem
montante superior a dez por cento do capital
social da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Delegacéo de poderes e mandatarios

Um) O Conselho de Administragdo podera
delegar a gestdo corrente da sociedade numa
Comissao Executiva, formada por um nimero
de até quatro administradores.

Dois) A deliberacdo do Conselho de
Administragdo que instituir a Comissdo
Executiva deverd estabelecer a sua composigao,
eleger o presidente, definir o seu modo de
funcionamento e fixar os limites da delegacao.

Trés) Instituida a Comissdo Executiva, os
actos de gestdo corrente da sociedade serdo por
esta praticados.

Quatro) Serdo considerados de gestdo
corrente todos os actos da competéncia do
Conselho de Administragdo que:

a) Nido sejam abrangidos pelas alineas c),
d) 1) e m) do nimero dois do artigo
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vigésimo segundo dos presentes
estatutos; e

b) Com relacdo aos actos abrangidos
pelas alineas /) e k) do nimero
dois do artigo vigésimo segundo
dos presentes estatutos, se limitem
a execucdo de deliberagdes
previamente tomadas em Conselho
de Administragao.

Cinco) Além de assegurar a gestao corrente
da sociedade, compete ainda a Comissido
Executiva preparar e executar as deliberagdes
do Conselho de Administrac@o.

Seis) O Conselho de Administragdo poderd
ainda conferir mandatos, fixando-se os seus
precisos limites, com ou sem a faculdade de
substabelecimento, ndo sé a qualquer dos
seus membros, como a quadros da sociedade
ou pessoas a ela estranhas para o exercicio
de poderes ou tarefas que, no interesse da
sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Responsabilidades

Os administradores serdo pessoalmente
responsdveis pelos actos que pratiquem no
desempenho das suas fungdes, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Reunides

Um) O Conselho de Administra¢do reunir-
se-d pelo menos uma vez por semestre sempre
que for convocado pelo presidente ou por outros
dois administradores.

Dois) As convocacdes deverdo ser feitas
por escrito ou electrénicamente e de forma a
serem recebidas com o minimo de oito dias de
antecedéncia relativamente a data das reunides,
a ndo ser que este prazo seja dispensado por
todos os administradores.

Trés) A convocatéria devera incluir os
requisitos identificados no nimero trés, do
artigo décimo sétimo destes estatutos.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administracdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social da sociedade, podendo realizar-
se noutro local, desde que a maioria dos
administradores o aceite e seja comunicado
ao Orgdo de Fiscalizacio, com oito dias de
antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Deliberacées

Um) Para que o Conselho de Administracéo
possa deliberar deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta, telex ou fax
dirigido ao presidente, mas cada instrumento de
mandato apenas podera ser utilizado uma vez.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados, tendo o presidente voto de
qualidade, em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Vinculacgéao da sociedade

Um) A sociedade vincula-se perante terceiros
nos seguintes termos:

a) Quanto aos actos de gestdo corrente, tal
como definidos no niimero quatro
do artigo vigésimo terceiro dos
presentes estatutos, pela assinatura
de dois membros do Conselho de
Administragdo ou da Comissdo
Executiva se esta estiver em
funcionamento;

b) Quanto aos actos que ndo integrem a
gestdo corrente, pela assinatura da
maioria dos membros do Conselho
de Administragdo;

¢) Pela assinatura de um qualquer membro
do Conselho de Administracio e de
mandatério, dentro dos limites do
mandato conferido a este ultimo,
nos termos referidos no nimero
seis do artigo vigésimo terceiro dos
presentes estatutos;

d) Pela assinatura de mandatario, dentro
dos limites do mandato que lhe
tenha sido conferido, nos termos
do nimero seis do artigo vigésimo
terceiro dos presentes estatutos.

Dois) Para os actos de mero expediente,
bastara a assinatura de um administrador ou de
qualquer mandatario ou trabalhador, dentro dos
limites dos mandatos conferidos a estes ultimos.

SECCAO III

Da fiscalizacao

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Composicao

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade compete
a um Fiscal Unico ou, alternativamente, a um
Conselho Fiscal composto por trés membros
efectivos e um suplente, em qualquer dos casos,
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Sempre que seja instituido um
Conselho Fiscal, a Assembleia Geral em que
sejam eleitos os respectivos membros designard,
de igual modo, o presidente do Conselho Fiscal.

Trés) O Fiscal Unico ou um dos membros
do Conselho Fiscal, quando instituido, deve
ser auditor de contas ou sociedade de auditores
de contas.

Quatro) Sempre que uma sociedade de
auditores de contas seja eleita como Fiscal
Unico ou como membro do Conselho Fiscal,
devera designar um seu socio ou trabalhador,
que seja auditor de contas, para o exercicio das
respectivas funcdes.

Cinco) Os cargos de membro do Conselho
Fiscal, quando instituido, com a excep¢ao da

sociedade de auditores de contas, que possa ser
eleita como tal, devem ser pessoas singulares.

Seis) Ndo podem ser eleitos, ou designados
como Fiscal Unico ou membros do Conselho
Fiscal, as pessoas, singulares ou colectivas,
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos na lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Competéncia

As competéncias do Fiscal Unico ou do
Conselho Fiscal, quando instituido, assim
como os respectivos direitos e obrigagdes
dos membros do Conselho Fiscal, sdo os que
resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
Reunides do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, quando instituido,
retine-se mediante convocacdo do respectivo
presidente, com antecedéncia minima de oito
dias.

Dois) O presidente convocard o Conselho,
pelo menos, todos os trimestres e sempre que
lho solicitem qualquer dos seus membros ou o
Conselho de Administragao.

Trés) As deliberacdes do Conselho serdo
tomadas por maioria dos votos dos seus
membros, tendo o presidente voto de qualidade,
em caso de empate, e devendo os membros que
com elas ndo concordarem fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.

Quatro) O Conselho Fiscal s6 podera reunir
com a presen¢a da maioria dos seus membros,
os quais ndo podem delegar as suas funcdes.

Cinco) Caso se opte pela institui¢do de
um Fiscal Ijnico, em vez de um Conselho
Fiscal, deverd aquele, pelo menos uma vez
por trimestre, exarar no livro da fiscalizagio
ou nele incorporar, de qualquer outra forma,
um relatério sucinto de todas as verificagdes,
fiscalizagdes e demais diligéncias efectuadas,
assim como dos respectivos resultados.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Cargos sociais

Um) O Presidente e o Secretario da Mesa da
Assembleia Geral, os membros do Conselho de
Administracio e o Fiscal Unico ou membros
do Conselho Fiscal, sdo eleitos em Assembleia
Geral sendo permitida a sua reelei¢do por uma
ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio das funcoes
dos cargos de membros da Mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragdo t€ém a
durac@o de trés anos contando-se por completo
0 ano em que forem eleitos.

Trés) O Fiscal Unico ou os membros do
Conselho Fiscal, quando instituido, exercem
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funcdes até a Assembleia Geral ordindria
seguinte a da sua nomeacdo, sem prejuizo da
sua reelei¢do.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte da Mesa da Assembleia Geral,
do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal quando instituido, ou para exercer o
cargo de Fiscal Unico, ndo entrar em exercicio
nos sessenta dias subsequentes a sua eleicao,
por facto imputdvel a essa entidade, caducara
automaticamente o respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Remuneracoes

As remunerac¢des dos administradores, bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdo fixadas, atentes as respectivas funcdes,
pela Assembleia Geral ou por uma Comissao
de Remuneracdes criada por aquela para esse
efeito.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Pessoas colectivas em cargos sociais

Um) Sendo escolhida uma pessoa colectiva
para exercer o cargo de membro da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho de
Administracdo, de Fiscal Unico ou do Conselho
Fiscal, serd aquela representada, no exercicio
do cargo, por individuo que a respectiva pessoa
colectiva designar, por carta registada ou
devidamente protocolada, dirigida ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais uma pessoa para o substituir
relativamente aos cargos da Assembleia Geral
ou do Conselho de Administragio, devendo,
quanto ao Fiscal Unico ou Conselho Fiscal,
observar-se as disposi¢des aplicaveis.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
um do presente artigo, apenas uma pessoa
colectiva poderd ser eleita para integrar
o Conselho Fiscal da Sociedade, quando
instituido, a qual deverd ser uma sociedade
auditora de contas.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e conta de resultados fechar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciacdo da
Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacao:

a) Realizag¢do ou reintegrag¢ido do
fundo de reserva legal mediante a

afectacdio da quantia que venha a ser
deliberada em Assembleia Geral e
nunca inferior a cinco por cento dos
lucros liquidos apurados;

b) As quantias que por proposta do
Conselho de Administragdo e
deliberacao da Assembleia Geral
devam ser afectas a constitui¢do
ou reintegracdo da reserva de
investimentos até ao limite de
duzentos por cento do capital social;

¢) Do remanescente, dez por cento deverdo
ser distribuidos pelos accionistas, a
titulo de dividendos obrigatérios,
sem prejuizo dos dividendos
preferenciais ou prioritdrios que
devam ser distribuidos pelos
titulares de ac¢des preferenciais;

d) O remanescente terd a aplicagdo que
lhe for atribuida por deliberagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO V

Das disposico6es diversas, transitérias
e finais

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberagdo em contrério,
tomada nos termos do artigo duzentos e
quarenta e dois do Cédigo Comercial, serdo
liquidatarios os membros do Conselho de
Administragdo que estiverem em exercicio
quando a dissolucdo se operar, 0s quais terdo
as atribuicdes mencionadas no artigo duzentos
e quarenta e trés do mesmo cédigo, entre outras
que lhes possam vir a ser atribuidas.

Trés) Os fundos de reserva legal e estatutaria
que estiverem realizados no momento da
dissolu¢do da sociedade serdo partilhados entre
0s accionistas com observancia do disposto na
lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Exame de escrituracao

O direito dos accionistas a examinar a
escrituracdo e a documentag¢do concernente as
operagdes sociais recai sobre os documentos
referidos no nimero um do artigo cento e dois
do Cédigo Comercial.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Administracao e fiscalizacao provisoéria

Um) Até a data da realiza¢do da primeira
reunido de Assembleia Geral, a Administragdo
da sociedade serd exercida por Sebastian Matias
Cardarelli, por Michel Stawicki e por Fernando
Barreto dos Santos, competindo-lhes, até entdo,
o exercicio de todas as competéncias que por
forga dos presentes estatutos e demais legislacao

aplicdvel, sdo atribuidos a Administracao
da sociedade, incluindo a competéncia para
representar e vincular a sociedade.

Dois) Até a data da realizacdo da primeira
reunido de Assembleia Geral, a Fiscalizag¢do
da sociedade serd exercida por Salvador Fumo,
competindo-lhe, até entdo, o exercicio de todas
as competéncias que por forca dos presentes
estatutos e demais legislagdo aplicavel, sdo
atribuidos ao conselho fiscal da sociedade.

Trés) Na primeira reunido de Assembleia
Geral da sociedade serdo nomeados os
Administradores e 6rgdo de fiscalizagdo da
sociedade, deixando o n.°s 1 e 2 do presente
artigo de produzir efeitos.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Entrada em vigor)

Presente contrato entra em vigor a partir da
data da sua celebragdo.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Omissoées)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes da legislacdo aplicdvel na Republica
de Mogambique.

Maputo, 28 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Concessao Mineira 27C, S.A.

Certifica-se, para efeitos de publicagdo,
que por contrato de sociedade de 28 de Junho
de 2023, constituiu-se a sociedade Concessio
Mineira 27C, S.A., com os presentes estatutos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e duracao

Um) A Concessao Mineira 27C, S.A., € uma
sociedade andnima, que se rege pelos presentes
estatutos, assim como pelos preceitos legais
aplicaveis.

Dois) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacdes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Vinte e Quatro de Julho,
nimero sete, décimo piso.

Dois) A sociedade podera transferir a sede
para qualquer localidade do territério nacional
por deliberacdo do Conselho de Administragéo.

Trés) A sociedade podera abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacoes
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ou qualquer outra forma de representacdo social,
no pafs, ou no estrangeiro quando o Conselho
de Administragdo o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
principal o exercicio das actividades de
prospeccio, pesquisa, extrac¢ao, transformagao,
comercializacdo e exportacdo de quaisquer
recursos minerais, hidrocarbonetos, gas natural,
metais preciosos, gemas e minerais pesados, tais
como, calcdrio, argila, diatomite, ouro, carvao,
tantalite e pedras preciosas.

Dois) A sociedade pode igualmente, exercer,
no Pafs ou no exterior, outras actividades que
possam interessar, directa ou indirectamente, a
realizac@o do objecto social, inclusive pesquisa,
industrializagdo, compra e venda, importagao
e exportagdo de factores de producdo tais
como equipamentos e materiais destinados
as actividades da empresa, bem como a
exploragdo, industrializagdo e comercializagao
de recursos minerais e a prestagdo de servigos
relaccionados.

Trés) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracio,
exercer qualquer outra actividade comercial
ou industrial, que for devidamente autorizada,
bem como deter participa¢des sociais em outras
sociedades, independentemente do seu objecto
social.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro e em espécie, € de
quinhentos mil meticais, representado por
cinquenta mil ac¢des, cada uma com o valor
nominal de dez meticais.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As accdes sdo nominativas revestindo
a forma de ac¢oes escriturais.

Dois) Mediante deliberacio de Assembleia
Geral, poderdo, no dmbito de quaisquer
aumentos de capital social, ser emitidas acgdes
preferenciais sem direito a voto, remiveis ou
ndo, que confiram aos seus titulares dividendos
prioritdrios de, pelo menos, dez por cento do
respectivo valor de emissao, retirado dos lucros
que possam ser distribuidos aos accionistas, bem
como o reembolso prioritario do seu valor de
emissdo na liquidacio da sociedade.

Trés) Além de outras mengdes obrigatérias
previstas por lei, a deliberagcdo de Assembleia
Geral de emissdo de acgdes preferenciais deverd
mencionar expressamente:

a) A percentagem sobre o respectivo
valor de emissdo que devera ser

distribuida aos respectivos titulares
atitulo de dividendos prioritérios; e
b) Se as accdes preferenciais a serem
emitidas ficam ou ndo sujeitas a
remissao e, no caso de ficarem:
i) A dataem que deverdo ser remidas,
a qual ndo pode distar em mais
do que dez anos, em relacio a
data da respectiva emissdo; e
ii) Se, além do valor nominal
pelo qual serdo remidas, serd
concedido algum prémio de
remissao e, sendo, 0 montante
do mesmo.

Quatro) As acgdes preferenciais remiveis,
que sejam eventualmente emitidas nos
termos dos nimeros anteriores, devem estar
integralmente realizadas, a data em que
sejam remidas e a contrapartida da respectiva
remissdo, incluindo o prémio que possa ter sido
concedido, s6 pode ser retirada dos fundos que
possam ser distribuidos aos accionistas.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado, por deliberacdo da Assembleia Geral
sob proposta do Conselho de Administragao.

Dois) Nos aumentos de capital, os accionistas
gozardo do direito de preferéncia na subscri¢ao
das novas acg¢des proporcionalmente ao nimero
das que ja possuirem.

Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia ndo quiserem
subscrever a importancia que lhes devesse
caber, entdo serd a mesma dividida pelos outros
na mesma proporgao.

Quatro) Na eventualidade das accdes
resultantes de um aumento do capital social ndo
serem integralmente subscritas, o Conselho de
Administra¢do poderd convidar terceiros, nao
accionistas, a subscreverem tais acgoes.

ARTIGO SETIMO
Emissao de obrigacoes

A sociedade poderd emitir obrigagdes
nominativas, nos termos das disposi¢des legais
aplicdveis e nas condi¢des que forem fixadas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
Accoes e obrigacoes proprias

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, adquirir ac¢des e obrigagdes proprias,
realizando sobre esses titulos as operagdes que
forem consideradas convenientes aos interesses
da sociedade.

Dois) Salvo o disposto no niimero seguinte
a sociedade ndo pode adquirir e deter acgdes
préprias representativas de mais de dez por
cento do seu capital.

Trés) A sociedade pode adquirir accdes
préprias que ultrapassem o montante
estabelecido no nimero anterior quando:

a) A aquisic@o resultar da falta de
realizagdo de ac¢des pelos seus
subscritores;

b) Seja adquirido um patriménio a titulo
universal;

¢) A aquisi¢@o seja feita a titulo gratuito;

d) A aquisicdo seja feita em processo
executivo, se o devedor nao tiver
outros bens suficientes; ou

e) A aquisicao resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des
legais.

Quatro) A sociedade s6 pode adquirir ac¢des
proprias se, por esse facto, a sua situacdo
patrimonial liquida ndo se tornar inferior 2 soma
do capital social e das reservas obrigatérias.

Cinco) A sociedade ndo poderd deter por
mais de trés anos um nimero de ac¢des superior
ao montante estabelecido no niimero dois deste
artigo.

ARTIGO NONO
Transmissao de accoes

Um) Salvo quando entre transmitente e
adquirente seja mantida uma relagdo de grupo
sob a forma de dominio, a transmissao de ac¢des
encontra-se sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia pelos demais accionistas.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir
a totalidade ou parte das suas acg¢des, devera
enviar, por carta dirigida ao Conselho de
Administragdo da sociedade, o respectivo
projecto de venda, o qual deverd conter a
identidade do adquirente, o preco e as condigdes
ajustadas para a transmissdo pretendida,
nomeadamente as condi¢des de pagamento, as
garantias a serem oferecidas ou recebidas, assim
como a data da transmissao.

Trés) Nos oito dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo devera notificar,
por escrito, os demais accionistas, para que
exercam, querendo, os respectivos direitos de
preferéncia.

Quatro) Uma vez recebida a notificagio a
que se refere o nimero anterior, os accionistas
deverdo, no prazo maximo de quinze dias,
pronunciar-se sobre a intencdo de exercerem
o respectivo direito de preferéncia, mediante
carta dirigida ao Conselho de Administraco, a
qual serd por este dada a conhecer ao accionista
transmitente, nos oito dias seguintes.

Cinco) A transmissido de accdes a pessoas
singulares ou colectivas que, directa ou
indirectamente, exercam a actividade abrangida
pelo objecto social da sociedade ou tenham
interesses na actividade abrangida pelo mesmo,
depende do consentimento da sociedade, salvo
quando a entidade adquirente mantenha com a
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transmitente uma rela¢@o de grupo sob a forma
de dominio.

Seis) Para efeitos do disposto nos niimeros
um e cinco do presente artigo, considera-se
haver relag¢@o de grupo sob a forma de dominio
quando uma delas, chamada dominante, se
encontre em condicOes de exercer, directamente,
por intermédio de sociedades, de acordo
parassocial ou de pessoas, nas condigdes
estabelecidas no n.° 2, do artigo 501 do Cédigo
Comercial, sobre a outra, dita dependente ou
dominada, uma influéncia dominante, isto é:

a) Detenha a maioria do seu capital
social;

b) Disponha de mais de metade dos
Votos; ou

¢) Tenha o direito de designar mais de
metade dos membros do seu 6rgio
de administragdo ou fiscalizagao.

Sete) A transmissdo de acc¢des em
contravencdo do disposto nos nimeros anteriores
confere a sociedade o direito de amortizar as
acgOes transmitidas nessas condicdes, pelo
valor, por ac¢do, que resultar da divisdo do valor
patrimonial liquido da sociedade pelo niimero
de ac¢des emitidas.

Oito) Compete a Assembleia Geral prestar
ou nao o consentimento a que se refere o nimero
cinco e deliberar sobre a amortiza¢@o a que se
refere o nimero sete.

ARTIGO DECIMO
PrestacGes acessoérias

Um) A administragdo da sociedade podera,
mediante notificag@o, exigir dos accionistas
que, isoladamente, sejam titulares de acgdes
ordindrias representativas, no seu conjunto,
de mais do que dez por cento do capital
social, prestacdes acessorias pecunidrias nao
remuneradas até ao limite de duzentos por cento
do capital social, sem que sua prestacdo tenha
que corresponder a qualquer contrato tipificado.

Dois) As prestagdes acessOrias deverdo
ser realizadas, pelos accionistas notificados
a prestd-las, no prazo miximo de noventa
dias, contados a partir da data da recepgido
da respectiva notificacio ou, quando a sua
prestacao dependa de autoriza¢des e/ou registos
por parte de entidades publicas, designadamente
do Banco de Mocambique, a partir da data em
que tais autorizacdes e/ou registos tenham sido
concedidos e/ou efectuados.

Trés) As autorizacdes e/ou registos de que
dependam as prestagdes acessorias deverdo ser
solicitadas e obtidas pela sociedade, sem que
possa ser imputavel qualquer responsabilidade
aos accionistas, obrigados a prestd-las, pela
sua obtencao.

Quatro) Uma vez prestadas, as prestacdes
acessorias devem ser restituidas pela sociedade
aos accionistas que as tenham prestado no prazo
maximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo accionista tiver interesse,
serem convertidas em capital social, por meio

de aumento a ser deliberado em conformidade
com o disposto nos presentes estatutos.

Cinco) O disposto nos niimeros anteriores
ndo ¢é aplicdvel ao accionista Estado, o qual
¢ isento da obrigagdo de efectuar prestagdes
acessorias.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Natureza

A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberac¢des
vinculativas para todos eles e para os 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Direito de voto

Um) Tem direito a voto todo o accionista que
retina cumulativamente as seguintes condi¢des:

a) Ser titular de mil ac¢des, pelo menos;

b) Ter, pelo menos, mil ac¢des registadas
em seu nome, desde o oitavo
dia anterior ao da reunido da
Assembleia Geral e manter esse
registo até ao encerramento da
reunido.

Dois) Os accionistas que ndo possuirem o
nimero minimo de acg¢des referido na alinea
a) do nimero anterior, podem agrupar-se de
forma a completi-lo, devendo neste caso, fazer-
se representar por um s6 deles cujo nome serd
indicado em carta dirigida ao presidente da
mesa, com as assinaturas de todos reconhecidas
por notdrio e por aquele recebida até dois dias
antes da data fixada para a reunido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Representacao de accionistas

Um) Os accionistas com direito a voto,
podem fazer-se representar nas Assembleias
Gerais por mandatario, em conformidade com
a legislag@o aplicavel.

Dois) Como instrumento de representaciio
bastard uma carta mandadeira, outorgada nos
termos legais e com indicagdo dos poderes
conferidos, dirigida ao Presidente da Mesa e por
este recebida até dois dias antes da data fixada
para a reunido.

Trés) Como instrumento de representacao
voluntdria, a que se refere o nimero anterior,
basta carta mandadeira, assinado e entregue a
quem presida a reunido de Assembleia Geral..

Quatro) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem

audiéncia da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

Cinco) Compete, de igual modo, ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral
autorizar a presenga na Assembleia Geral de
qualquer pessoa ndo abrangida nos nimeros
anteriores, sem prejuizo do direito de oposi¢ao
por parte dos accionistas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretdrio,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além de
outras atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, dar posse aos
membros do Conselho de Administragdo, ao
Fiscal Unico ou membros do Conselho Fiscal e
assinar, com 0s mesmos, os respectivos termos
de posse e declaracdes de aceitagdo ao cargo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Reunides

Um) A Assembleia Geral retdne-se
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez
por ano e, extraordinariamente, a pedido de
qualquer um dos outros 6rgdos sociais ou de
accionistas que representem pelo menos, dez
por cento do capital social.

Dois) Em reunido ordindria, a Assembleia
Geral apreciard e votard o relatério do Conselho
de Administragdo, o balango e as contas do
exercicio findo, com o respectivo parecer do
Fiscal Unico ou Conselho Fiscal, deliberard
quanto a aplicagdo dos resultados, elegerd
o Fiscal Unico ou membros do Conselho
Fiscal e, quando for caso disso, os membros
da Mesa da Assembleia Geral e do Conselho
de Administracdo, podendo ainda tratar de
quaisquer outros assuntos de interesse para
a sociedade, desde que sejam expressamente
indicados na respectiva convocatoria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Local da reunido

A Assembleia Geral retine-se em principio
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que o presidente da respectiva Mesa assim o
decida, com a concordancia do Conselho de
Administraggo e do 6rgdo de fiscalizacao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Convocatoria

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
serd feita por meio de aviso publicado em
jornal de grande circulagdo no pais ou no sitio
da internet, ou por aviso escrito enviado para
enviado para os enderecos que constem dos
registos da sociedade, conforme previsto nos
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artigos duzentos e cinquenta e um, cento e trés
e quatrocentros ambos do Cédigo Comercial,
com a antecedéncia de, pelo menos, trinta dias
em relacdo a data da reunido.

Dois) Da convocatdria devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero unico de
entidade legal;

b) O local, dia e hora da reunio;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mengio especifica dos assuntos
a submeter a deliberacdo dos
accionistas;

e) A indicacdo dos documentos que
se encontram na sede social para
consulta dos accionistas.

Trés) Os avisos convocatorios serdo assinados
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou, no seu impedimento, pelo Presidente
do Conselho Fiscal ou pelo Fiscal Unico ou
pelos sécios ou accionistas que convocarem a
Assembleia Geral.

Quatro) No caso da Assembleia Geral,
regularmente convocada ndo poder funcionar
por insuficiente representagdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte,
serd imediatamente convocada uma nova
reunido para se realizar dentro dos trinta dias
imediatamente subsequentes, mas nio antes de
terem decorrido quinze dias.

Cinco) Nao obstante o disposto no niimero
anterior, na convocatoria da Assembleia Geral
podera, desde logo, ser fixada numa segunda
data da reunido para o caso da Assembleia
Geral ndo poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representagdo do capital
social, dispensando-se, neste caso, a publicagdo
de segundo aviso convocatdrio.

Seis) A reunido de Assembleia Geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no ndmero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Validade das deliberacoes

Um) A Assembleia Geral podera funcionar
em primeira convocacio, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de mais de cinquenta por cento do capital social.
Em segunda convocacido a Assembleia Geral
podera funcionar e deliberar validamente seja
qual for o nimero de accionistas presentes ou
representados e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposi¢des legais em contrario.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagdo,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados.

Trés) O disposto no nimero anterior
ndo ¢ aplicdvel as deliberagdes que por
forca de disposicdo legal imperativa ou
cldusula estatutdria exigirem maioria qualificada
superior, as quais deverdo obedecer a tal
maioria.

ARTIGO DECIMO NONO
Votacao

Um) Por cada conjunto de mil ac¢des conta-
se um voto.

Dois) Nao haverd limita¢cdes quanto ao
nimero de votos de que cada accionista dispde
na Assembleia Geral, quer em nome proprio,
quer como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, excepto quando respeitem a elei¢des
ou deliberacdes relativas a pessoas certas ou
determinadas, casos em que serdo efectuadas
por escrutinio secreto, se a Assembleia Geral
ndo deliberar previamente adoptar outra forma
de votagdo.

Quatro) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretdrio,
produzem acto continuo, os seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade adicional.

ARTIGO VIGESIMO
Suspensao da reuniao

Um) Quando a Assembleia Geral esteja em
condicdes legais de funcionar, mas nio seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou por motivo justificavel, dar-se conveniente
inicio aos trabalhos ou tendo-se-lhes dado inicio
eles ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa para
prosseguir, em segunda sessdo, em dia, hora e
local que forem deliberados pelos accionistas
e anunciados pelo Presidente da Mesa, sem
que haja de se observar qualquer outra forma
de publicidade.

Dois) A Assembleia sé poderd deliberar
suspender a mesma sessiao duas vezes nio
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

SECCAOTI

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade competem a um Conselho de
Administragdo composto por um nimero impar
de trés, cinco ou sete administradores, eleitos
em Assembleia Geral e conforme o que nesta
for fixado.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragcdo
designard o respectivo presidente.

Trés) Cabe ao Presidente do Conselho de
Administragdo convocar e dirigir as reunides
do Conselho e promover a execugdo das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.

Quatro) Sobrevindo a falta de algum
administrador, proceder-se-4 a sua substituicao
por cooptagdo, salvo se os administradores
em exercicio ndo forem em nimero suficiente

para o Conselho poder funcionar. Ndo sendo
esta possivel ou sendo-o, se ndo tiver lugar
até realizacdo da primeira Assembleia Geral
seguinte, dever-se-4, nesta, eleger administrador
substituto que exercera fungdes até ao termo do
mandato dos restantes administradores.
Cinco) Os membros do Conselho de
Administracdo ficam dispensados de prestar
caucdo, salvo deliberacdo em contrario da
Assembleia Geral que fixe o montante a ser
caucionado, o periodo de vigéncia da caucdo e
os administradores abrangidos pela delibera¢ao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Poderes de gestao

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacao dos negdcios da sociedade, para o
desempenho das atribui¢des que, por lei e pelos
presentes estatutos, lhe sdo conferidos e bem
assim as que a Assembleia Geral nele delegar:

Dois) Compete-lhe nomeadamente:

N

a) Proceder a substitui¢do de
administradores por cooptacio;

b) Pedir a convocagdo das assembleias
gerais;

¢) Apresentar relatérios e contas anuais;

d) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformac@o da sociedade;

e) Abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representac@o social no pafs ou no
estrangeiro;

/) Propor aumentos de capital;

g) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar imdveis da
sociedade;

h) Adquirir e ceder participagdes em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

i) Trespassar estabelecimentos de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a exploragio
dos mesmos;

J) Contrair empréstimos;

k) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidas;

1) Deliberar sobre extensdes ou redugdes
da actividade da sociedade;

m) Pronunciar-se a respeito de outros
assuntos sobre os quais algum dos
administradores tenha requerido a
deliberacdo do conselho.

Trés) A venda de iméveis, o trespasse de
estabelecimento ou cedéncia da sua exploragao
dependem de parecer favordvel do Orgio de
Fiscalizacdo, sempre que tais actos representem
montante superior a dez por cento do capital
social da sociedade.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Delegacao de poderes e mandatarios

Um) O Conselho de Administragdo podera
delegar a gestdo corrente da sociedade numa
Comissdo Executiva, formada por um niimero
de até quatro administradores.

Dois) A deliberagdo do Conselho de
Administracdo que instituir a Comissao
Executiva deverd estabelecer a sua composicao,
eleger o presidente, definir o seu modo de
funcionamento e fixar os limites da delegacao.

Trés) Instituida a Comissdo Executiva, os
actos de gestdo corrente da sociedade serdo por
esta praticados.

Quatro) Serdo considerados de gestdo
corrente todos os actos da competéncia do
Conselho de Administragdo que:

a) Nio sejam abrangidos pelas alineas c),
d) 1) e m) do nimero dois do artigo
vigésimo segundo dos presentes
estatutos; e

b) Com relacdo aos actos abrangidos
pelas alineas /) e k) do nimero
dois do artigo vigésimo segundo
dos presentes estatutos, se limitem
a execucdo de deliberacdes
previamente tomadas em Conselho
de Administragéo.

Cinco) Além de assegurar a gestao corrente
da sociedade, compete ainda a Comissido
Executiva preparar e executar as deliberacdes
do Conselho de Administracao.

Seis) O Conselho de Administragdo podera
ainda conferir mandatos, fixando-se os seus
precisos limites, com ou sem a faculdade de
substabelecimento, nao sé a qualquer dos
seus membros, como a quadros da sociedade
ou pessoas a ela estranhas para o exercicio
de poderes ou tarefas que, no interesse da
sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Responsabilidades

Os administradores serdo pessoalmente
responsdveis pelos actos que pratiquem no
desempenho das suas fungdes, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Reunides

Um) O Conselho de Administra¢do reunir-
se-4 pelo menos uma vez por semestre sempre
que for convocado pelo presidente ou por outros
dois administradores.

Dois) As convocacdes deverdo ser feitas
por escrito ou electronicamente e de forma a
serem recebidas com o minimo de oito dias de
antecedéncia relativamente a data das reunides,
a ndo ser que este prazo seja dispensado por
todos os administradores.

Trés) A convocatéria devera incluir os
requisitos identificados no nimero trés, do
artigo décimo sétimo destes estatutos.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administragdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social da sociedade, podendo realizar-
se noutro local, desde que a maioria dos
administradores o aceite e seja comunicado
ao Orgdo de Fiscalizacio, com oito dias de
antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Deliberacoes

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa deliberar deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador poderd
fazer-se representar na reunio por outro
administrador, mediante carta, telex ou fax
dirigido ao presidente, mas cada instrumento de
mandato apenas podera ser utilizado uma vez.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados, tendo o presidente voto de
qualidade, em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Vinculacgao da sociedade

Um) A sociedade vincula-se perante terceiros
nos seguintes termos:

a) Quanto aos actos de gestdo corrente, tal
como definidos no nimero quatro
do artigo vigésimo terceiro dos
presentes estatutos, pela assinatura
de dois membros do Conselho de
Administragdo ou da Comissdo
Executiva se esta estiver em
funcionamento;

b) Quanto aos actos que ndo integrem a
gestdo corrente, pela assinatura da
maioria dos membros do Conselho
de Administragdo;

¢) Pela assinatura de um qualquer membro
do Conselho de Administragdo e de
mandatario, dentro dos limites do
mandato conferido a este udltimo,
nos termos referidos no nimero
seis do artigo vigésimo terceiro dos
presentes estatutos;

d) Pela assinatura de mandatario, dentro
dos limites do mandato que lhe
tenha sido conferido, nos termos
do nimero seis do artigo vigésimo
terceiro dos presentes estatutos.

Dois) Para os actos de mero expediente,
bastard a assinatura de um administrador ou de
qualquer mandatdario ou trabalhador, dentro dos
limites dos mandatos conferidos a estes ultimos.

SECCAO III
Da fiscalizagao
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Composicao

Um) A fiscalizacao da sociedade compete
a um Fiscal Unico ou, alternativamente, a um

Conselho Fiscal composto por trés membros
efectivos e um suplente, em qualquer dos casos,
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Sempre que seja instituido um
Conselho Fiscal, a Assembleia Geral em que
sejam eleitos os respectivos membros designard,
de igual modo, o presidente do Conselho Fiscal.

Trés) O Fiscal Unico ou um dos membros
do Conselho Fiscal, quando instituido, deve
ser auditor de contas ou sociedade de auditores
de contas.

Quatro) Sempre que uma sociedade de
auditores de contas seja eleita como Fiscal
Unico ou como membro do Conselho Fiscal,
devera designar um seu sécio ou trabalhador,
que seja auditor de contas, para o exercicio das
respectivas fungdes.

Cinco) Os cargos de membro do Conselho
Fiscal, quando instituido, com a excep¢ao da
sociedade de auditores de contas, que possa ser
eleita como tal, devem ser pessoas singulares.

Seis) Ndo podem ser eleitos, ou designados
como Fiscal Unico ou membros do Conselho
Fiscal, as pessoas, singulares ou colectivas,
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos na lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Competéncia

As competéncias do Fiscal Unico ou do
Conselho Fiscal, quando instituido, assim
como os respectivos direitos e obrigagdes
dos membros do Conselho Fiscal, sdo os que
resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
Reunides do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, quando instituido,
retine-se mediante convocacdo do respectivo
presidente, com antecedéncia minima de oito
dias.

Dois) O presidente convocard o Conselho,
pelo menos, todos os trimestres e sempre que
lho solicitem qualquer dos seus membros ou o
Conselho de Administraco.

Trés) As deliberacdes do Conselho serdo
tomadas por maioria dos votos dos seus
membros, tendo o presidente voto de qualidade,
em caso de empate, e devendo os membros que
com elas ndo concordarem fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.

Quatro) O Conselho Fiscal s6 podera reunir
com a presen¢a da maioria dos seus membros,
os quais ndo podem delegar as suas funcdes.

Cinco) Caso se opte pela institui¢do de
um Fiscal Unico, em vez de um Conselho
Fiscal, deverd aquele, pelo menos uma vez
por trimestre, exarar no livro da fiscalizagao
ou nele incorporar, de qualquer outra forma,
um relatério sucinto de todas as verificagdes,
fiscalizagdes e demais diligéncias efectuadas,
assim como dos respectivos resultados.
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SECCAO IV

Das disposi¢cdes comuns

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Cargos sociais

Um) O Presidente e o Secretario da Mesa da
Assembleia Geral, os membros do Conselho de
Administracio e o Fiscal Unico ou membros
do Conselho Fiscal, sdo eleitos em Assembleia
Geral sendo permitida a sua reelei¢do por uma
ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio das fung¢des
dos cargos de membros da Mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administracdo tém a
duragio de trés anos contando-se por completo
0 ano em que forem eleitos.

Trés) O Fiscal Unico ou os membros do
Conselho Fiscal, quando instituido, exercem
funcdes até a Assembleia Geral ordindria
seguinte a da sua nomeacdo, sem prejuizo da
sua reelei¢do.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte da Mesa da Assembleia Geral,
do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal quando instituido, ou para exercer o
cargo de Fiscal Unico, ndo entrar em exercicio
nos sessenta dias subsequentes a sua eleicao,
por facto imputdvel a essa entidade, caducard
automaticamente o respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Remuneracoes

As remuneragdes dos administradores, bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdo fixadas, atentes as respectivas funcdes,
pela Assembleia Geral ou por uma Comissdao
de Remuneracdes criada por aquela para esse
efeito.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Pessoas colectivas em cargos sociais

Um) Sendo escolhida uma pessoa colectiva
para exercer o cargo de membro da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho de
Administracio, de Fiscal Unico ou do Conselho
Fiscal, serd aquela representada, no exercicio
do cargo, por individuo que a respectiva pessoa
colectiva designar, por carta registada ou
devidamente protocolada, dirigida ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais uma pessoa para o substituir
relativamente aos cargos da Assembleia Geral
ou do Conselho de Administracdo, devendo,
quanto ao Fiscal Unico ou Conselho Fiscal,
observar-se as disposi¢des aplicaveis.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
um do presente artigo, apenas uma pessoa
colectiva poderd ser eleita para integrar
o Conselho Fiscal da Sociedade, quando
instituido, a qual deverd ser uma sociedade
auditora de contas.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e conta de resultados fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacio:

a) Realizag¢do ou reintegrag¢do do
fundo de reserva legal mediante a
afectacdo da quantia que venha a ser
deliberada em Assembleia Geral e
nunca inferior a cinco por cento dos
lucros liquidos apurados;

b) As quantias que por proposta do
Conselho de Administragio e
delibera¢do da Assembleia Geral
devam ser afectas a constitui¢dao
ou reintegracdo da reserva de
investimentos até ao limite de
duzentos por cento do capital social;

¢) Do remanescente, dez por cento deverdao
ser distribuidos pelos accionistas, a
titulo de dividendos obrigatérios,
sem prejuizo dos dividendos
preferenciais ou prioritarios que
devam ser distribuidos pelos
titulares de acc¢des preferenciais;

d) O remanescente terd a aplicacdo que
lhe for atribuida por deliberagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO V

Das disposico6es diversas, transitdrias
e finais

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberagdo em contrério,
tomada nos termos do artigo duzentos e
quarenta e dois do Cédigo Comercial, serdo
liquidatarios os membros do Conselho de
Administracdo que estiverem em exercicio
quando a dissolugdo se operar, 0s quais terdo
as atribuicdes mencionadas no artigo duzentos
e quarenta e trés do mesmo cédigo, entre outras
que lhes possam vir a ser atribuidas.

Trés) Os fundos de reserva legal e estatutdria
que estiverem realizados no momento da
dissolu¢@o da sociedade serdo partilhados entre
0s accionistas com observancia do disposto na
lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Exame de escrituracao

O direito dos accionistas a examinar a
escrituracdo e a documentagdo concernente as
operagdes sociais recai sobre os documentos

referidos no nimero um do artigo cento e dois
do Cédigo Comercial.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Administracao e fiscalizacao provisoéria

Um) Até a data da realizagdo da primeira
reunido de Assembleia Geral, a Administragido
da sociedade serd exercida por Sebastian Matias
Cardarelli, por Michel Stawicki e por Fernando
Barreto dos Santos, competindo-lhes, até entdo,
o exercicio de todas as competéncias que por
forga dos presentes estatutos e demais legislacdo
aplicdvel, sdo atribuidos a Administracao
da sociedade, incluindo a competéncia para
representar e vincular a sociedade.

Dois) Até a data da realizacdo da primeira
reunido de Assembleia Geral, a Fiscalizacdo
da sociedade sera exercida por Salvador Fumo,
competindo-lhe, até entdo, o exercicio de todas
as competéncias que por for¢a dos presentes
estatutos e demais legislagdo aplicavel, sdo
atribuidos ao conselho fiscal da sociedade.

Trés) Na primeira reunido de Assembleia
Geral da sociedade serdo nomeados os
Administradores e 6rgdo de fiscalizagdo da
sociedade, deixando o n.°s 1 e 2 do presente
artigo de produzir efeitos.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Entrada em vigor)

Presente contrato entra em vigor a partir da
data da sua celebragdo.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Omissoes)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes da legislacdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 28 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Concessao Mineira 31C, S.A.

Certifica-se, para efeitos de publicagdo,
que por contrato de sociedade de 28 de Junho
de 2023, constituiu-se a sociedade Concessao
Mineira 31C, S.A., com os presentes estatutos:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e duracao

Um) A Concessao Mineira 31C, S.A., € uma
sociedade anénima, que se rege pelos presentes
estatutos, assim como pelos preceitos legais
aplicaveis.
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Dois) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacdes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Vinte e Quatro de Julho,
ndmero sete, décimo piso.

Dois) A sociedade podera transferir a sede
para qualquer localidade do territério nacional
por delibera¢@o do Conselho de Administracao.

Trés) A sociedade podera abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou qualquer outra forma de representacdo social,
no pafs, ou no estrangeiro quando o Conselho
de Administragdo o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
principal o exercicio das actividades de
prospeccio, pesquisa, extrac¢ao, transformagao,
comercializacdo e exportacdo de quaisquer
recursos minerais, hidrocarbonetos, gas natural,
metais preciosos, gemas e minerais pesados, tais
como, calcdrio, argila, diatomite, ouro, carvao,
tantalite e pedras preciosas.

Dois) A sociedade pode igualmente, exercer,
no Paifs ou no exterior, outras actividades que
possam interessar, directa ou indirectamente, a
realizac@o do objecto social, inclusive pesquisa,
industrializagdo, compra e venda, importagao
e exportagdo de factores de producdo tais
como equipamentos e materiais destinados
as actividades da empresa, bem como a
exploragdo, industrializagdo e comercializagao
de recursos minerais e a prestagdo de servigos
relaccionados.

Trés) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberacdo do Conselho de Administragdo,
exercer qualquer outra actividade comercial
ou industrial, que for devidamente autorizada,
bem como deter participacdes sociais em outras
sociedades, independentemente do seu objecto
social.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro e em espécie, é de
quinhentos mil meticais, representado por
cinquenta mil acc¢des, cada uma com o valor
nominal de dez meticais.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As accdes sdo nominativas revestindo
a forma de acgdes escriturais.

Dois) Mediante deliberaciio de Assembleia
Geral, poderdo, no dmbito de quaisquer

aumentos de capital social, ser emitidas acgdes
preferenciais sem direito a voto, remiveis ou
ndo, que confiram aos seus titulares dividendos
prioritdrios de, pelo menos, dez por cento do
respectivo valor de emissio, retirado dos lucros
que possam ser distribuidos aos accionistas, bem
como o reembolso prioritirio do seu valor de
emisso na liquidacdo da sociedade.

Trés) Além de outras mengdes obrigatérias
previstas por lei, a deliberacdo de Assembleia
Geral de emissdo de acgdes preferenciais devera
mencionar expressamente:

a) A percentagem sobre o respectivo
valor de emissdo que devera ser
distribuida aos respectivos titulares
a titulo de dividendos prioritarios; e

b) Se as accdes preferenciais a serem
emitidas ficam ou ndo sujeitas a
remissao e, no caso de ficarem:

i) A data em que deverdo ser remidas,
a qual ndo pode distar em mais
do que dez anos, em relacio a
data da respectiva emissdo; e

ii) Se, além do valor nominal
pelo qual serdo remidas, serd
concedido algum prémio de
remissdo e, sendo, 0 montante
do mesmo.

Quatro) As acgdes preferenciais remiveis,
que sejam eventualmente emitidas nos
termos dos numeros anteriores, devem estar
integralmente realizadas, a data em que
sejam remidas e a contrapartida da respectiva
remissdo, incluindo o prémio que possa ter sido
concedido, s6 pode ser retirada dos fundos que
possam ser distribuidos aos accionistas.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado, por deliberacdo da Assembleia Geral
sob proposta do Conselho de Administragao.

Dois) Nos aumentos de capital, os accionistas
gozardo do direito de preferéncia na subscri¢ao
das novas acg¢des proporcionalmente ao nimero
das que ja possuirem.

Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia ndo quiserem
subscrever a importincia que lhes devesse
caber, entdo serd a mesma dividida pelos outros
na mesma proporg¢ao.

Quatro) Na eventualidade das accdes
resultantes de um aumento do capital social nao
serem integralmente subscritas, o Conselho de
Administragdo poderd convidar terceiros, nao
accionistas, a subscreverem tais ac¢oes.

ARTIGO SETIMO
Emisséao de obrigacoes

A sociedade poderd emitir obrigacdes
nominativas, nos termos das disposicdes legais
aplicdveis e nas condig¢des que forem fixadas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
Accoes e obrigacoes proprias

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, adquirir ac¢des e obrigagdes préprias,
realizando sobre esses titulos as operagdes que
forem consideradas convenientes aos interesses
da sociedade.

Dois) Salvo o disposto no niimero seguinte
a sociedade ndo pode adquirir e deter acgdes
préprias representativas de mais de dez por
cento do seu capital.

Trés) A sociedade pode adquirir accdes
proprias que ultrapassem o montante
estabelecido no nimero anterior quando:

a) A aquisi¢do resultar da falta de
realizacdo de ac¢des pelos seus
subscritores;

b) Seja adquirido um patriménio a titulo
universal;

¢) A aquisi¢@o seja feita a titulo gratuito;

d) A aquisicdo seja feita em processo
executivo, se o devedor nao tiver
outros bens suficientes; ou

e) A aquisicao resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des
legais.

Quatro) A sociedade sé pode adquirir ac¢oes
préprias se, por esse facto, a sua situacdo
patrimonial liquida nao se tornar inferior a soma
do capital social e das reservas obrigatdrias.

Cinco) A sociedade ndo poderd deter por
mais de trés anos um nimero de ac¢des superior
ao montante estabelecido no nimero dois deste
artigo.

ARTIGO NONO
Transmissao de accoes

Um) Salvo quando entre transmitente e
adquirente seja mantida uma relagdo de grupo
sob a forma de dominio, a transmissao de ac¢des
encontra-se sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia pelos demais accionistas.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir
a totalidade ou parte das suas accdes, deverd
enviar, por carta dirigida ao Conselho de
Administragdo da sociedade, o respectivo
projecto de venda, o qual deverd conter a
identidade do adquirente, o preco e as condigdes
ajustadas para a transmissdo pretendida,
nomeadamente as condi¢des de pagamento, as
garantias a serem oferecidas ou recebidas, assim
como a data da transmissao.

Trés) Nos oito dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo deverd notificar,
por escrito, os demais accionistas, para que
exercam, querendo, os respectivos direitos de
preferéncia.

Quatro) Uma vez recebida a notificagdo a
que se refere o nimero anterior, os accionistas
deverdo, no prazo maximo de quinze dias,
pronunciar-se sobre a inteng¢do de exercerem
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o respectivo direito de preferéncia, mediante
carta dirigida ao Conselho de Administragao, a
qual serd por este dada a conhecer ao accionista
transmitente, nos oito dias seguintes.

Cinco) A transmissdo de accdes a pessoas
singulares ou colectivas que, directa ou
indirectamente, exercam a actividade abrangida
pelo objecto social da sociedade ou tenham
interesses na actividade abrangida pelo mesmo,
depende do consentimento da sociedade, salvo
quando a entidade adquirente mantenha com a
transmitente uma rela¢@o de grupo sob a forma
de dominio.

Seis) Para efeitos do disposto nos nlimeros
um e cinco do presente artigo, considera-se
haver relacdo de grupo sob a forma de dominio
quando uma delas, chamada dominante, se
encontre em condi¢Oes de exercer, directamente,
por intermédio de sociedades, de acordo
parassocial ou de pessoas, nas condi¢des
estabelecidas no n.° 2, do artigo 501 do Cédigo
Comercial, sobre a outra, dita dependente ou
dominada, uma influéncia dominante, isto é:

a) Detenha a maioria do seu capital
social;

b) Disponha de mais de metade dos
Votos; ou

¢) Tenha o direito de designar mais de
metade dos membros do seu 6rgao
de administragdo ou fiscalizag@o.

Sete) A transmissdo de acc¢des em
contravencdo do disposto nos nimeros anteriores
confere a sociedade o direito de amortizar as
acgOes transmitidas nessas condicdes, pelo
valor, por ac¢do, que resultar da divisdo do valor
patrimonial liquido da sociedade pelo nimero
de ac¢oes emitidas.

Oito) Compete a Assembleia Geral prestar
ou ndo o consentimento a que se refere o nimero
cinco e deliberar sobre a amortizag@o a que se
refere o niimero sete.

ARTIGO DECIMO
PrestacGes acessoérias

Um) A administragdo da sociedade podera,
mediante notificag@o, exigir dos accionistas
que, isoladamente, sejam titulares de acc¢des
ordindrias representativas, no seu conjunto,
de mais do que dez por cento do capital
social, prestacdes acessdrias pecunidrias nao
remuneradas até ao limite de duzentos por cento
do capital social, sem que sua prestacdo tenha
que corresponder a qualquer contrato tipificado.

Dois) As prestagdes acessorias deverdo
ser realizadas, pelos accionistas notificados
a prestd-las, no prazo miximo de noventa
dias, contados a partir da data da recepgido
da respectiva notificacdo ou, quando a sua
prestacdo dependa de autorizacdes e/ou registos
por parte de entidades publicas, designadamente
do Banco de Mocambique, a partir da data em
que tais autorizacdes e/ou registos tenham sido
concedidos e/ou efectuados.

Trés) As autorizacdes e/ou registos de que
dependam as prestagdes acessorias deverdo ser
solicitadas e obtidas pela sociedade, sem que
possa ser imputdvel qualquer responsabilidade
aos accionistas, obrigados a presta-las, pela
sua obtencao.

Quatro) Uma vez prestadas, as prestacoes
acessorias devem ser restituidas pela sociedade
aos accionistas que as tenham prestado no prazo
mdximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo accionista tiver interesse,
serem convertidas em capital social, por meio
de aumento a ser deliberado em conformidade
com o disposto nos presentes estatutos.

Cinco) O disposto nos nimeros anteriores
ndo € aplicdvel ao accionista Estado, o qual
¢ isento da obrigagdo de efectuar prestagdes
acessorias.

CAPITULO 111
Dos érgaos sociais
SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Natureza

A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Direito de voto

Um) Tem direito a voto todo o accionista que
retina cumulativamente as seguintes condi¢des:

a) Ser titular de mil ac¢des, pelo menos;

b) Ter, pelo menos, mil ac¢des registadas
em seu nome, desde o oitavo
dia anterior ao da reuniao da
Assembleia Geral e manter esse
registo até ao encerramento da
reunido.

Dois) Os accionistas que nio possuirem o
nimero minimo de acc¢des referido na alinea
a) do nimero anterior, podem agrupar-se de
forma a completé-lo, devendo neste caso, fazer-
se representar por um s6 deles cujo nome serd
indicado em carta dirigida ao presidente da
mesa, com as assinaturas de todos reconhecidas
por notério e por aquele recebida até dois dias
antes da data fixada para a reunio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Representacao de accionistas

Um) Os accionistas com direito a voto,
podem fazer-se representar nas Assembleias
Gerais por mandatario, em conformidade com
a legislag@o aplicavel.

Dois) Como instrumento de representacio
bastard uma carta mandadeira, outorgada nos

termos legais e com indica¢do dos poderes
conferidos, dirigida ao Presidente da Mesa e por
este recebida até dois dias antes da data fixada
para a reunido.

Trés) Como instrumento de representacao
voluntdria, a que se refere o nimero anterior,
basta carta mandadeira, assinado e entregue a
quem presida a reunido de Assembleia Geral..

Quatro) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

Cinco) Compete, de igual modo, ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral
autorizar a presenga na Assembleia Geral de
qualquer pessoa ndo abrangida nos nimeros
anteriores, sem prejuizo do direito de oposi¢ao
por parte dos accionistas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretdrio,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além de
outras atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, dar posse aos
membros do Conselho de Administragdo, ao
Fiscal Unico ou membros do Conselho Fiscal e
assinar, com 0s mesmos, os respectivos termos
de posse e declaracdes de aceitagdo ao cargo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Reunides

Um) A Assembleia Geral retdne-se
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez
por ano e, extraordinariamente, a pedido de
qualquer um dos outros 6rgdos sociais ou de
accionistas que representem pelo menos, dez
por cento do capital social.

Dois) Em reunido ordindria, a Assembleia
Geral apreciara e votara o relatério do Conselho
de Administracdo, o balango e as contas do
exercicio findo, com o respectivo parecer do
Fiscal Unico ou Conselho Fiscal, deliberara
quanto a aplicagdo dos resultados, elegerd
o Fiscal Unico ou membros do Conselho
Fiscal e, quando for caso disso, os membros
da Mesa da Assembleia Geral e do Conselho
de Administracido, podendo ainda tratar de
quaisquer outros assuntos de interesse para
a sociedade, desde que sejam expressamente
indicados na respectiva convocatoria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Local da reuniao

A Assembleia Geral retine-se em principio
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territ6rio nacional, desde
que o presidente da respectiva Mesa assim o
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decida, com a concordancia do Conselho de
Administragdo e do 6rgao de fiscalizac@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Convocatéria

Um) A convocatdria da Assembleia Geral
serd feita por meio de aviso publicado em
jornal de grande circulag@o no pais ou no sitio
da internet, ou por aviso escrito enviado para
enviado para os enderecos que constem dos
registos da sociedade, conforme previsto nos
artigos duzentos e cinquenta e um, cento e trés
e quatrocentros ambos do Cédigo Comercial,
com a antecedéncia de, pelo menos, trinta dias
em relacdo a data da reunido.

Dois) Da convocatéria devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero tnico de
entidade legal;

b) O local, dia e hora da reunido;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mengdo especifica dos assuntos
a submeter a deliberag¢do dos
accionistas;

e) A indicacdo dos documentos que
se encontram na sede social para
consulta dos accionistas.

Trés) Os avisos convocatorios serdo assinados
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou, no seu impedimento, pelo Presidente
do Conselho Fiscal ou pelo Fiscal Unico ou
pelos sécios ou accionistas que convocarem a
Assembleia Geral.

Quatro) No caso da Assembleia Geral,
regularmente convocada nao poder funcionar
por insuficiente representacdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte,
serd imediatamente convocada uma nova
reunido para se realizar dentro dos trinta dias
imediatamente subsequentes, mas ndo antes de
terem decorrido quinze dias.

Cinco) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, na convocatéria da Assembleia Geral
poderd, desde logo, ser fixada numa segunda
data da reunido para o caso da Assembleia
Geral ndo poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representagdo do capital
social, dispensando-se, neste caso, a publicagido
de segundo aviso convocatorio.

Seis) A reunido de Assembleia Geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no ndmero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Validade das deliberacoes

Um) A Assembleia Geral poderd funcionar
em primeira convocacdo, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de mais de cinquenta por cento do capital social.
Em segunda convocaciio a Assembleia Geral

poderd funcionar e deliberar validamente seja
qual for o nimero de accionistas presentes ou
representados e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposi¢des legais em contrario.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagdo,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados.

Trés) O disposto no nimero anterior
ndo ¢ aplicdvel as deliberagdes que por
forca de disposi¢do legal imperativa ou
clausula estatutdria exigirem maioria qualificada
superior, as quais deverdo obedecer a tal
maioria.

ARTIGO DECIMO NONO
Votacao

Um) Por cada conjunto de mil ac¢des conta-
se um voto.

Dois) Ndo haverd limitacdes quanto ao
ndmero de votos de que cada accionista dispoe
na Assembleia Geral, quer em nome préprio,
quer como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, excepto quando respeitem a eleicoes
ou deliberacdes relativas a pessoas certas ou
determinadas, casos em que serdo efectuadas
por escrutinio secreto, se a Assembleia Geral
ndo deliberar previamente adoptar outra forma
de votagdo.

Quatro) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretario,
produzem acto continuo, os seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade adicional.

ARTIGO VIGESIMO
Suspensao da reuniao

Um) Quando a Assembleia Geral esteja em
condicdes legais de funcionar, mas nio seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou por motivo justificdvel, dar-se conveniente
inicio aos trabalhos ou tendo-se-lhes dado inicio
eles ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa para
prosseguir, em segunda sessdo, em dia, hora e
local que forem deliberados pelos accionistas
e anunciados pelo Presidente da Mesa, sem
que haja de se observar qualquer outra forma
de publicidade.

Dois) A Assembleia s6 poderd deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes nio
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

SECCAOII
Do Conselho de Administragao
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) A administra¢do e representacdo
da sociedade competem a um Conselho de
Administragdo composto por um nimero impar

de trés, cinco ou sete administradores, eleitos
em Assembleia Geral e conforme o que nesta
for fixado.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administracdo
designara o respectivo presidente.

Trés) Cabe ao Presidente do Conselho de
Administracdo convocar e dirigir as reunides
do Conselho e promover a execucdo das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.

Quatro) Sobrevindo a falta de algum
administrador, proceder-se-4 a sua substitui¢ao
por cooptagdo, salvo se os administradores
em exercicio ndo forem em nimero suficiente
para o Conselho poder funcionar. Ndo sendo
esta possivel ou sendo-o, se ndo tiver lugar
até realizacdo da primeira Assembleia Geral
seguinte, dever-se-4, nesta, eleger administrador
substituto que exercera fungdes até ao termo do
mandato dos restantes administradores.

Cinco) Os membros do Conselho de
Administracdo ficam dispensados de prestar
caucdo, salvo deliberacdo em contrdrio da
Assembleia Geral que fixe o montante a ser
caucionado, o periodo de vigéncia da caucido e
os administradores abrangidos pela delibera¢ao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Poderes de gestao

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representac@o dos negdcios da sociedade, para o
desempenho das atribuicdes que, por lei e pelos
presentes estatutos, lhe sdo conferidos e bem
assim as que a Assembleia Geral nele delegar:

Dois) Compete-lhe nomeadamente:

a) Proceder a substitui¢do de
administradores por cooptacio;

b) Pedir a convocacgdo das assembleias
gerais;

¢) Apresentar relatérios e contas anuais;

d) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformac@o da sociedade;

e) Abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representacao social no pais ou no
estrangeiro;

/) Propor aumentos de capital;

g) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar iméveis da
sociedade;

h) Adquirir e ceder participacdes em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

i) Trespassar estabelecimentos de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a exploragio
dos mesmos;

J) Contrair empréstimos;

k) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
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pelos meios ou formas legalmente
permitidas;

1) Deliberar sobre extensdes ou redugdes
da actividade da sociedade;

m) Pronunciar-se a respeito de outros
assuntos sobre os quais algum dos
administradores tenha requerido a
deliberagdo do conselho.

Trés) A venda de imdveis, o trespasse de
estabelecimento ou cedéncia da sua exploragdo
dependem de parecer favordvel do Orgio de
Fiscalizac@o, sempre que tais actos representem
montante superior a dez por cento do capital
social da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Delegacao de poderes e mandatarios

Um) O Conselho de Administragdo podera
delegar a gestdo corrente da sociedade numa
Comissao Executiva, formada por um nimero
de até quatro administradores.

Dois) A deliberagdo do Conselho de
Administragdo que instituir a Comissdo
Executiva devera estabelecer a sua composi¢ao,
eleger o presidente, definir o seu modo de
funcionamento e fixar os limites da delegacao.

Trés) Instituida a Comissdao Executiva, os
actos de gestdo corrente da sociedade serdo por
esta praticados.

Quatro) Serdo considerados de gestdo
corrente todos os actos da competéncia do
Conselho de Administragdo que:

a) Nao sejam abrangidos pelas alineas c¢),
d) 1) e m) do nimero dois do artigo
vigésimo segundo dos presentes
estatutos; e

b) Com relag@o aos actos abrangidos
pelas alineas /) e k) do nimero
dois do artigo vigésimo segundo
dos presentes estatutos, se limitem
a execucdo de deliberagdes
previamente tomadas em Conselho
de Administragao.

Cinco) Além de assegurar a gestdo corrente
da sociedade, compete ainda & Comissdo
Executiva preparar e executar as deliberacdes
do Conselho de Administracao.

Seis) O Conselho de Administragdo poderd
ainda conferir mandatos, fixando-se os seus
precisos limites, com ou sem a faculdade de
substabelecimento, ndo sé a qualquer dos
seus membros, como a quadros da sociedade
ou pessoas a ela estranhas para o exercicio
de poderes ou tarefas que, no interesse da
sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Responsabilidades

Os administradores serdo pessoalmente
responsdveis pelos actos que pratiquem no
desempenho das suas fungdes, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Reunides

Um) O Conselho de Administra¢do reunir-
se-4 pelo menos uma vez por semestre sempre
que for convocado pelo presidente ou por outros
dois administradores.

Dois) As convocacdes deverdo ser feitas
por escrito ou electronicamente e de forma a
serem recebidas com o minimo de oito dias de
antecedéncia relativamente a data das reunides,
a ndo ser que este prazo seja dispensado por
todos os administradores.

Trés) A convocatéria deverd incluir os
requisitos identificados no nimero trés, do
artigo décimo sétimo destes estatutos.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administracdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social da sociedade, podendo realizar-
se noutro local, desde que a maioria dos
administradores o aceite e seja comunicado
ao Orgido de Fiscalizagio, com oito dias de
antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Deliberacées

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa deliberar deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta, telex ou fax
dirigido ao presidente, mas cada instrumento de
mandato apenas podera ser utilizado uma vez.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados, tendo o presidente voto de
qualidade, em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade vincula-se perante terceiros
nos seguintes termos:

a) Quanto aos actos de gestdo corrente, tal
como definidos no nimero quatro
do artigo vigésimo terceiro dos
presentes estatutos, pela assinatura
de dois membros do Conselho de
Administracdo ou da Comissio
Executiva se esta estiver em
funcionamento;

b) Quanto aos actos que ndo integrem a
gestdo corrente, pela assinatura da
maioria dos membros do Conselho
de Administragdo;

¢) Pela assinatura de um qualquer membro
do Conselho de Administragdo e de
mandatario, dentro dos limites do
mandato conferido a este dltimo,
nos termos referidos no nimero
seis do artigo vigésimo terceiro dos
presentes estatutos;

d) Pela assinatura de mandatario, dentro
dos limites do mandato que lhe

tenha sido conferido, nos termos
do ndmero seis do artigo vigésimo

terceiro dos presentes estatutos.
Dois) Para os actos de mero expediente,
bastard a assinatura de um administrador ou de
qualquer mandatario ou trabalhador, dentro dos
limites dos mandatos conferidos a estes tltimos.

SECCAO III

Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Composicao

Um) A fiscalizag¢@o da sociedade compete
a um Fiscal Unico ou, alternativamente, a um
Conselho Fiscal composto por trés membros
efectivos e um suplente, em qualquer dos casos,
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Sempre que seja instituido um
Conselho Fiscal, a Assembleia Geral em que
sejam eleitos os respectivos membros designara,
de igual modo, o presidente do Conselho Fiscal.

Trés) O Fiscal Unico ou um dos membros
do Conselho Fiscal, quando instituido, deve
ser auditor de contas ou sociedade de auditores
de contas.

Quatro) Sempre que uma sociedade de
auditores de contas seja eleita como Fiscal
Unico ou como membro do Conselho Fiscal,
deverd designar um seu sécio ou trabalhador,
que seja auditor de contas, para o exercicio das
respectivas funcdes.

Cinco) Os cargos de membro do Conselho
Fiscal, quando instituido, com a excep¢ao da
sociedade de auditores de contas, que possa ser
eleita como tal, devem ser pessoas singulares.

Seis) Nao podem ser eleitos, ou designados
como Fiscal Unico ou membros do Conselho
Fiscal, as pessoas, singulares ou colectivas,
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos na lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Competéncia

As competéncias do Fiscal Unico ou do
Conselho Fiscal, quando instituido, assim
como os respectivos direitos e obrigagdes
dos membros do Conselho Fiscal, sdo os que
resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
Reunides do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, quando instituido,
retine-se mediante convocacdo do respectivo
presidente, com antecedéncia minima de oito
dias.

Dois) O presidente convocard o Conselho,
pelo menos, todos os trimestres e sempre que
lho solicitem qualquer dos seus membros ou o
Conselho de Administragao.

Trés) As deliberacdes do Conselho serdo
tomadas por maioria dos votos dos seus
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membros, tendo o presidente voto de qualidade,
em caso de empate, e devendo os membros que
com elas ndo concordarem fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.

Quatro) O Conselho Fiscal s6 podera reunir
com a presenca da maioria dos seus membros,
o0s quais ndo podem delegar as suas funcdes.

Cinco) Caso se opte pela institui¢do de
um Fiscal Ijnico, em vez de um Conselho
Fiscal, deverd aquele, pelo menos uma vez
por trimestre, exarar no livro da fiscaliza¢do
ou nele incorporar, de qualquer outra forma,
um relatério sucinto de todas as verificagdes,
fiscalizagdes e demais diligéncias efectuadas,
assim como dos respectivos resultados.

SECCAO IV

Das disposi¢oes comuns

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Cargos sociais

Um) O Presidente e o Secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral, os membros do Conselho de
Administragio e o Fiscal Unico ou membros
do Conselho Fiscal, sdo eleitos em Assembleia
Geral sendo permitida a sua reelei¢do por uma
ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio das fung¢oes
dos cargos de membros da Mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragdo t€m a
duracdo de trés anos contando-se por completo
0 ano em que forem eleitos.

Trés) O Fiscal Unico ou os membros do
Conselho Fiscal, quando instituido, exercem
funcdes até a Assembleia Geral ordindria
seguinte a da sua nomeacdo, sem prejuizo da
sua reelei¢@o.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte da Mesa da Assembleia Geral,
do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal quando instituido, ou para exercer o
cargo de Fiscal Unico, néo entrar em exercicio
nos sessenta dias subsequentes a sua eleic@o,
por facto imputdvel a essa entidade, caducara
automaticamente o respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Remuneracoes

As remuneracdes dos administradores, bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdo fixadas, atentes as respectivas funcdes,
pela Assembleia Geral ou por uma Comissao
de Remuneracdes criada por aquela para esse
efeito.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Pessoas colectivas em cargos sociais

Um) Sendo escolhida uma pessoa colectiva
para exercer o cargo de membro da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho de
Administracdo, de Fiscal Unico ou do Conselho
Fiscal, serd aquela representada, no exercicio
do cargo, por individuo que a respectiva pessoa

colectiva designar, por carta registada ou
devidamente protocolada, dirigida ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais uma pessoa para o substituir
relativamente aos cargos da Assembleia Geral
ou do Conselho de Administracio, devendo,
quanto ao Fiscal Unico ou Conselho Fiscal,
observar-se as disposi¢des aplicaveis.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
um do presente artigo, apenas uma pessoa
colectiva poderd ser eleita para integrar
o Conselho Fiscal da Sociedade, quando
instituido, a qual deverd ser uma sociedade
auditora de contas.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e conta de resultados fechar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciacdo da
Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicagdo:

a) Realiza¢do ou reintegrag¢do do
fundo de reserva legal mediante a
afectacdio da quantia que venha a ser
deliberada em Assembleia Geral e
nunca inferior a cinco por cento dos
lucros liquidos apurados;

b) As quantias que por proposta do
Conselho de Administragio e
deliberagdo da Assembleia Geral
devam ser afectas a constitui¢dao
ou reintegracdo da reserva de
investimentos até ao limite de
duzentos por cento do capital social;

¢) Do remanescente, dez por cento deverdo
ser distribuidos pelos accionistas, a
titulo de dividendos obrigatorios,
sem prejuizo dos dividendos
preferenciais ou prioritdrios que
devam ser distribuidos pelos
titulares de ac¢des preferenciais;

d) O remanescente terd a aplicacdo que
lhe for atribuida por deliberagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas, transitdrias
e finais

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
tomada nos termos do artigo duzentos e
quarenta e dois do Cédigo Comercial, serdo
liquidatarios os membros do Conselho de
Administragdo que estiverem em exercicio
quando a dissolucdo se operar, os quais terdo
as atribui¢cdes mencionadas no artigo duzentos
e quarenta e trés do mesmo cédigo, entre outras
que lhes possam vir a ser atribuidas.

Trés) Os fundos de reserva legal e estatutdria
que estiverem realizados no momento da
dissolugdo da sociedade serdo partilhados entre
0s accionistas com observancia do disposto na
lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Exame de escrituracao

O direito dos accionistas a examinar a
escrituracdo e a documentagdo concernente as
operacdes sociais recai sobre os documentos
referidos no nimero um do artigo cento e dois
do Cédigo Comercial.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Administracao e fiscalizacao proviséria

Um) Até a data da realizagdo da primeira
reunido de Assembleia Geral, a Administragao
da sociedade serd exercida por Sebastian Matias
Cardarelli, por Michel Stawicki e por Fernando
Barreto dos Santos, competindo-lhes, até entdo,
o exercicio de todas as competéncias que por
forca dos presentes estatutos e demais legislacao
aplicdvel, sdo atribuidos a Administracao
da sociedade, incluindo a competéncia para
representar e vincular a sociedade.

Dois) Até a data da realizacdo da primeira
reunido de Assembleia Geral, a Fiscalizag¢do
da sociedade serd exercida por Salvador Fumo,
competindo-lhe, até entdo, o exercicio de todas
as competéncias que por forca dos presentes
estatutos e demais legislagdo aplicavel, sdo
atribuidos ao conselho fiscal da sociedade.

Trés) Na primeira reunido de Assembleia
Geral da sociedade serdo nomeados os
Administradores e 6rgdo de fiscalizagdo da
sociedade, deixando o n.°s 1 e 2 do presente
artigo de produzir efeitos.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Entrada em vigor)

Presente contrato entra em vigor a partir da
data da sua celebragao.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Omissoes)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes da legislacio aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 28 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.
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Concessao Mineira 62C, S.A.

Certifica-se, para efeitos de publicagio,
que por contrato de sociedade de 28 de Junho
de 2023, constituiu-se a sociedade Concessao
Mineira 62C, S.A., com os presentes estatutos:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo, natureza e duracao

Um) A Concessao Mineira 62C, S.A., é uma
sociedade anénima, que se rege pelos presentes
estatutos, assim como pelos preceitos legais
aplicaveis.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacdes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Vinte e Quatro de Julho,
ndmero sete, décimo piso.

Dois) A sociedade poderd transferir a sede
para qualquer localidade do territério nacional
por deliberac@o do Conselho de Administragao.

Trés) A sociedade poderd abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacoes
ou qualquer outra forma de representacdo social,
no pais, ou no estrangeiro quando o Conselho
de Administragdo o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
principal o exercicio das actividades de
prospeccao, pesquisa, extracgao, transformagao,
comercializacdo e exportacdo de quaisquer
recursos minerais, hidrocarbonetos, gas natural,
metais preciosos, gemas e minerais pesados, tais
como, calcdrio, argila, diatomite, ouro, carvao,
tantalite e pedras preciosas.

Dois) A sociedade pode igualmente, exercer,
no Pafs ou no exterior, outras actividades que
possam interessar, directa ou indirectamente, a
realizac@o do objecto social, inclusive pesquisa,
industrializagdo, compra e venda, importa¢do
e exportagdo de factores de producdo tais
como equipamentos e materiais destinados
as actividades da empresa, bem como a
exploragdo, industrializagdo e comercializa¢do
de recursos minerais e a prestagdo de servigos
relaccionados.

Trés) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracdo,
exercer qualquer outra actividade comercial
ou industrial, que for devidamente autorizada,
bem como deter participacdes sociais em outras
sociedades, independentemente do seu objecto
social.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro e em espécie, ¢ de
quinhentos mil meticais, representado por
cinquenta mil ac¢des, cada uma com o valor
nominal de dez meticais.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As ac¢des sdo nominativas revestindo
a forma de acgdes escriturais.

Dois) Mediante delibera¢do de Assembleia
Geral, poderdo, no ambito de quaisquer
aumentos de capital social, ser emitidas acgdes
preferenciais sem direito a voto, remiveis ou
ndo, que confiram aos seus titulares dividendos
prioritdrios de, pelo menos, dez por cento do
respectivo valor de emissao, retirado dos lucros
que possam ser distribuidos aos accionistas, bem
como o reembolso prioritirio do seu valor de
emissao na liquidacao da sociedade.

Trés) Além de outras mengdes obrigatdrias
previstas por lei, a deliberacdo de Assembleia
Geral de emissao de acc¢des preferenciais devera
mencionar expressamente:

a) A percentagem sobre o respectivo
valor de emissdo que devera ser
distribuida aos respectivos titulares
atitulo de dividendos prioritérios; e

b) Se as accdes preferenciais a serem
emitidas ficam ou ndo sujeitas a
remissao e, no caso de ficarem:

i) A data em que deverdo ser remidas,
a qual ndo pode distar em mais
do que dez anos, em relacdo a
data da respectiva emissdo; e

ii) Se, além do valor nominal
pelo qual serdo remidas, serd
concedido algum prémio de
remissdo e, sendo, 0 montante
do mesmo.

Quatro) As acgdes preferenciais remiveis,
que sejam eventualmente emitidas nos
termos dos numeros anteriores, devem estar
integralmente realizadas, a data em que
sejam remidas e a contrapartida da respectiva
remissao, incluindo o prémio que possa ter sido
concedido, s6 pode ser retirada dos fundos que
possam ser distribuidos aos accionistas.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado, por deliberacio da Assembleia Geral
sob proposta do Conselho de Administragao.

Dois) Nos aumentos de capital, os accionistas
gozardo do direito de preferéncia na subscri¢ao
das novas acg¢des proporcionalmente ao nimero
das que ja possuirem.

Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia ndo quiserem
subscrever a importancia que lhes devesse
caber, entdo serd a mesma dividida pelos outros
na mesma proporg¢ao.

Quatro) Na eventualidade das accoes
resultantes de um aumento do capital social nao
serem integralmente subscritas, o Conselho de
Administra¢do poderd convidar terceiros, nao
accionistas, a subscreverem tais acgoes.

ARTIGO SETIMO
Emissao de obrigacoes

A sociedade poderd emitir obrigagdes
nominativas, nos termos das disposic¢des legais
aplicaveis e nas condigdes que forem fixadas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
Accoes e obrigacoes proprias

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, adquirir ac¢des e obrigagdes proprias,
realizando sobre esses titulos as operagdes que
forem consideradas convenientes aos interesses
da sociedade.

Dois) Salvo o disposto no niimero seguinte
a sociedade ndo pode adquirir e deter acgdes
préprias representativas de mais de dez por
cento do seu capital.

Trés) A sociedade pode adquirir acc¢des
proprias que ultrapassem o montante
estabelecido no nimero anterior quando:

a) A aquisic@o resultar da falta de
realizacdo de acgdes pelos seus
subscritores;

b) Seja adquirido um patriménio a titulo
universal;

¢) A aquisi¢@o seja feita a titulo gratuito;

d) A aquisicdo seja feita em processo
executivo, se o devedor ndo tiver
outros bens suficientes; ou

e) A aquisicdo resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des
legais.

Quatro) A sociedade s6 pode adquirir ac¢des
proprias se, por esse facto, a sua situacdo
patrimonial liquida ndo se tornar inferior a soma
do capital social e das reservas obrigatdrias.

Cinco) A sociedade ndo poderd deter por
mais de trés anos um nimero de ac¢des superior
ao montante estabelecido no niimero dois deste
artigo.

ARTIGO NONO
Transmissao de accoes

Um) Salvo quando entre transmitente e
adquirente seja mantida uma relagdo de grupo
sob a forma de dominio, a transmissao de ac¢des
encontra-se sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia pelos demais accionistas.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir
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a totalidade ou parte das suas accdes, deverd
enviar, por carta dirigida ao Conselho de
Administragdo da sociedade, o respectivo
projecto de venda, o qual deverd conter a
identidade do adquirente, o preco e as condigdes
ajustadas para a transmissdo pretendida,
nomeadamente as condi¢des de pagamento, as
garantias a serem oferecidas ou recebidas, assim
como a data da transmissao.

Trés) Nos oito dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo deverd notificar,
por escrito, os demais accionistas, para que
exercam, querendo, os respectivos direitos de
preferéncia.

Quatro) Uma vez recebida a notificagio a
que se refere o nimero anterior, os accionistas
deverdo, no prazo maximo de quinze dias,
pronunciar-se sobre a inteng¢do de exercerem
o respectivo direito de preferéncia, mediante
carta dirigida ao Conselho de Administragdo, a
qual serd por este dada a conhecer ao accionista
transmitente, nos oito dias seguintes.

Cinco) A transmissdo de accdes a pessoas
singulares ou colectivas que, directa ou
indirectamente, exercam a actividade abrangida
pelo objecto social da sociedade ou tenham
interesses na actividade abrangida pelo mesmo,
depende do consentimento da sociedade, salvo
quando a entidade adquirente mantenha com a
transmitente uma relag@o de grupo sob a forma
de dominio.

Seis) Para efeitos do disposto nos niimeros
um e cinco do presente artigo, considera-se
haver rela¢@o de grupo sob a forma de dominio
quando uma delas, chamada dominante, se
encontre em condicOes de exercer, directamente,
por intermédio de sociedades, de acordo
parassocial ou de pessoas, nas condi¢des
estabelecidas no n.° 2, do artigo 501 do Cédigo
Comercial, sobre a outra, dita dependente ou
dominada, uma influéncia dominante, isto é:

a) Detenha a maioria do seu capital
social;

b) Disponha de mais de metade dos
votos; ou

¢) Tenha o direito de designar mais de
metade dos membros do seu 6rgio
de administragdo ou fiscalizag@o.

Sete) A transmissdo de accdes em
contravencdo do disposto nos nimeros anteriores
confere a sociedade o direito de amortizar as
accgOes transmitidas nessas condicdes, pelo
valor, por ac¢do, que resultar da divisdo do valor
patrimonial liquido da sociedade pelo nimero
de ac¢odes emitidas.

Oito) Compete a Assembleia Geral prestar
ou ndo o consentimento a que se refere o nimero
cinco e deliberar sobre a amortizagdo a que se
refere o ndmero sete.

ARTIGO DECIMO
PrestacGes acessodrias

Um) A administra¢@o da sociedade podera,
mediante notificagdo, exigir dos accionistas

que, isoladamente, sejam titulares de acc¢des
ordindrias representativas, no seu conjunto,
de mais do que dez por cento do capital
social, prestacdes acessérias pecunidrias nio
remuneradas até ao limite de duzentos por cento
do capital social, sem que sua prestagdo tenha
que corresponder a qualquer contrato tipificado.

Dois) As prestagdes acessorias deverdo
ser realizadas, pelos accionistas notificados
a prestd-las, no prazo miximo de noventa
dias, contados a partir da data da recepg¢ao
da respectiva notificagdo ou, quando a sua
prestacao dependa de autorizagdes e/ou registos
por parte de entidades publicas, designadamente
do Banco de Mocambique, a partir da data em
que tais autorizacdes e/ou registos tenham sido
concedidos e/ou efectuados.

Trés) As autorizacdes e/ou registos de que
dependam as prestagdes acessorias deverdo ser
solicitadas e obtidas pela sociedade, sem que
possa ser imputavel qualquer responsabilidade
aos accionistas, obrigados a presta-las, pela
sua obteng¢ao.

Quatro) Uma vez prestadas, as prestacdes
acessoérias devem ser restituidas pela sociedade
aos accionistas que as tenham prestado no prazo
mdximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo accionista tiver interesse,
serem convertidas em capital social, por meio
de aumento a ser deliberado em conformidade
com o disposto nos presentes estatutos.

Cinco) O disposto nos nimeros anteriores
ndo € aplicdvel ao accionista Estado, o qual
¢ isento da obrigacdo de efectuar prestagdes
acessorias.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Natureza

A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberac¢des
vinculativas para todos eles e para os 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Direito de voto

Um) Tem direito a voto todo o accionista que
retina cumulativamente as seguintes condi¢des:

a) Ser titular de mil ac¢des, pelo menos;
b) Ter, pelo menos, mil ac¢des registadas
em seu nome, desde o oitavo
dia anterior ao da reunido da
Assembleia Geral e manter esse
registo até ao encerramento da
reunido.
Dois) Os accionistas que nio possuirem o
nimero minimo de acg¢des referido na alinea

a) do nimero anterior, podem agrupar-se de
forma a completé-lo, devendo neste caso, fazer-
se representar por um sé deles cujo nome serd
indicado em carta dirigida ao presidente da
mesa, com as assinaturas de todos reconhecidas
por notério e por aquele recebida até dois dias
antes da data fixada para a reunido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Representacao de accionistas

Um) Os accionistas com direito a voto,
podem fazer-se representar nas Assembleias
Gerais por mandatario, em conformidade com
a legislag@o aplicavel.

Dois) Como instrumento de representacdo
bastard uma carta mandadeira, outorgada nos
termos legais e com indica¢do dos poderes
conferidos, dirigida ao Presidente da Mesa e por
este recebida até dois dias antes da data fixada
para a reunido.

Trés)“Como instrumento de representaciio
voluntdria, a que se refere o nimero anterior,
basta carta mandadeira, assinado e entregue a
quem presida a reunido de Assembleia Geral..

Quatro) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

Cinco) Compete, de igual modo, ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral
autorizar a presenga na Assembleia Geral de
qualquer pessoa ndo abrangida nos nimeros
anteriores, sem prejuizo do direito de oposi¢ao
por parte dos accionistas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretdrio,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além de
outras atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, dar posse aos
membros do Conselho de Administragdo, ao
Fiscal Unico ou membros do Conselho Fiscal e
assinar, com 0s mesmos, 0s respectivos termos
de posse e declaracdes de aceitagdo ao cargo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Reunioes

Um) A Assembleia Geral retdne-se
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez
por ano e, extraordinariamente, a pedido de
qualquer um dos outros 6rgdos sociais ou de
accionistas que representem pelo menos, dez
por cento do capital social.

Dois) Em reunido ordinaria, a Assembleia
Geral apreciard e votard o relatério do Conselho
de Administracdo, o balango e as contas do
exercicio findo, com o respectivo parecer do
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Fiscal Unico ou Conselho Fiscal, deliberara
quanto a aplicagdo dos resultados, elegerd
o Fiscal Unico ou membros do Conselho
Fiscal e, quando for caso disso, os membros
da Mesa da Assembleia Geral e do Conselho
de Administracido, podendo ainda tratar de
quaisquer outros assuntos de interesse para
a sociedade, desde que sejam expressamente
indicados na respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Local da reuniao

A Assembleia Geral retine-se em principio
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que o presidente da respectiva Mesa assim o
decida, com a concordancia do Conselho de
Administracdo e do 6rgdo de fiscalizagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Convocatoéria

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
serd feita por meio de aviso publicado em
jornal de grande circulagdo no pais ou no sitio
da internet, ou por aviso escrito enviado para
enviado para os enderecos que constem dos
registos da sociedade, conforme previsto nos
artigos duzentos e cinquenta e um, cento e trés
e quatrocentros ambos do Cédigo Comercial,
com a antecedéncia de, pelo menos, trinta dias
em relacdo a data da reunido.

Dois) Da convocatéria devera constar:

a) A firma, a sede e o niimero tnico de
entidade legal;

b) O local, dia e hora da reunido;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mengdo especifica dos assuntos
a submeter a deliberacdo dos
accionistas;

e) A indicacdo dos documentos que
se encontram na sede social para
consulta dos accionistas.

Trés) Os avisos convocatdrios serdo assinados
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou, no seu impedimento, pelo Presidente
do Conselho Fiscal ou pelo Fiscal Unico ou
pelos sdcios ou accionistas que convocarem a
Assembleia Geral.

Quatro) No caso da Assembleia Geral,
regularmente convocada ndo poder funcionar
por insuficiente representacdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte,
serd imediatamente convocada uma nova
reunido para se realizar dentro dos trinta dias
imediatamente subsequentes, mas nao antes de
terem decorrido quinze dias.

Cinco) Nio obstante o disposto no nimero
anterior, na convocatoria da Assembleia Geral
poderd, desde logo, ser fixada numa segunda
data da reunido para o caso da Assembleia
Geral ndo poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representacdio do capital

social, dispensando-se, neste caso, a publicagdo
de segundo aviso convocatdrio.

Seis) A reunido de Assembleia Geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no ndmero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Validade das deliberacoes

Um) A Assembleia Geral podera funcionar
em primeira convocac¢do, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de mais de cinquenta por cento do capital social.
Em segunda convocagido a Assembleia Geral
podera funcionar e deliberar validamente seja
qual for o nimero de accionistas presentes ou
representados e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposi¢des legais em contrdrio.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberagdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados.

Trés) O disposto no nimero anterior
ndo ¢ aplicdvel as deliberagdes que por
forca de disposicdo legal imperativa ou
clausula estatutdria exigirem maioria qualificada
superior, as quais deverdo obedecer a tal
maioria.

ARTIGO DECIMO NONO
Votacao

Um) Por cada conjunto de mil ac¢des conta-
se um voto.

Dois) Ndo haverd limitagdes quanto ao
ndmero de votos de que cada accionista dispde
na Assembleia Geral, quer em nome préprio,
quer como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, excepto quando respeitem a eleigoes
ou deliberacdes relativas a pessoas certas ou
determinadas, casos em que serdo efectuadas
por escrutinio secreto, se a Assembleia Geral
ndo deliberar previamente adoptar outra forma
de votagdo.

Quatro) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretario,
produzem acto continuo, os seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade adicional.

ARTIGO VIGESIMO
Suspensao da reuniao

Um) Quando a Assembleia Geral esteja em
condi¢des legais de funcionar, mas nio seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou por motivo justificivel, dar-se conveniente
inicio aos trabalhos ou tendo-se-lhes dado inicio
eles ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa para
prosseguir, em segunda sessdo, em dia, hora e
local que forem deliberados pelos accionistas

e anunciados pelo Presidente da Mesa, sem
que haja de se observar qualquer outra forma
de publicidade.

Dois) A Assembleia sé poderd deliberar
suspender a mesma sessao duas vezes nio
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

SECCAO II

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade competem a um Conselho de
Administracdo composto por um nimero impar
de trés, cinco ou sete administradores, eleitos
em Assembleia Geral e conforme o que nesta
for fixado.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragao
designara o respectivo presidente.

Trés) Cabe ao Presidente do Conselho de
Administracdo convocar e dirigir as reunides
do Conselho e promover a execucdo das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.

Quatro) Sobrevindo a falta de algum
administrador, proceder-se-4 a sua substitui¢ao
por cooptagdo, salvo se os administradores
em exercicio ndo forem em nimero suficiente
para o Conselho poder funcionar. Ndo sendo
esta possivel ou sendo-o, se ndo tiver lugar
até realizacdo da primeira Assembleia Geral
seguinte, dever-se-4, nesta, eleger administrador
substituto que exercera fungdes até ao termo do
mandato dos restantes administradores.

Cinco) Os membros do Conselho de
Administracdo ficam dispensados de prestar
caucdo, salvo deliberacdo em contrdrio da
Assembleia Geral que fixe o montante a ser
caucionado, o periodo de vigéncia da caucido e
os administradores abrangidos pela delibera¢ao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Poderes de gestao

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo dos negdcios da sociedade, para o
desempenho das atribuicdes que, por lei e pelos
presentes estatutos, lhe sdo conferidos e bem
assim as que a Assembleia Geral nele delegar:

Dois) Compete-lhe nomeadamente:

a) Proceder a substitui¢do de
administradores por cooptacio;

b) Pedir a convocagdo das assembleias
gerais;

¢) Apresentar relatérios e contas anuais;

d) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformac@o da sociedade;

e) Abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representacao social no pais ou no
estrangeiro;
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/) Propor aumentos de capital;

g) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar iméveis da
sociedade;

h) Adquirir e ceder participagdes em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

i) Trespassar estabelecimentos de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a exploragio
dos mesmos;

J) Contrair empréstimos;

k) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidas;

[) Deliberar sobre extensdes ou reducdes
da actividade da sociedade;

m) Pronunciar-se a respeito de outros
assuntos sobre os quais algum dos
administradores tenha requerido a
deliberagdo do conselho.

Trés) A venda de imdveis, o trespasse de
estabelecimento ou cedéncia da sua exploragdo
dependem de parecer favordvel do Orgﬁo de
Fiscalizacdo, sempre que tais actos representem
montante superior a dez por cento do capital
social da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Delegacao de poderes e mandatarios

Um) O Conselho de Administra¢do podera
delegar a gestdo corrente da sociedade numa
Comissdo Executiva, formada por um nimero
de até quatro administradores.

Dois) A deliberacdo do Conselho de
Administracdo que instituir a Comissdo
Executiva deverd estabelecer a sua composigao,
eleger o presidente, definir o seu modo de
funcionamento e fixar os limites da delegacao.

Trés) Instituida a Comissdo Executiva, os
actos de gestao corrente da sociedade serdo por
esta praticados.

Quatro) Serdo considerados de gestdo
corrente todos os actos da competéncia do
Conselho de Administracao que:

a) Nio sejam abrangidos pelas alineas c),
d) 1) e m) do nimero dois do artigo
vigésimo segundo dos presentes
estatutos; e

b) Com relacdio aos actos abrangidos
pelas alineas &) e k) do nimero
dois do artigo vigésimo segundo
dos presentes estatutos, se limitem
a execucdo de deliberacdes
previamente tomadas em Conselho
de Administragao.

Cinco) Além de assegurar a gestdo corrente
da sociedade, compete ainda a Comissao
Executiva preparar e executar as deliberagdes
do Conselho de Administracdo.

Seis) O Conselho de Administragdo podera
ainda conferir mandatos, fixando-se os seus
precisos limites, com ou sem a faculdade de
substabelecimento, ndo sé a qualquer dos
seus membros, como a quadros da sociedade
ou pessoas a ela estranhas para o exercicio
de poderes ou tarefas que, no interesse da
sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Responsabilidades

Os administradores serdo pessoalmente
responsdveis pelos actos que pratiquem no
desempenho das suas fungoes, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Reunides

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
se-d pelo menos uma vez por semestre sempre
que for convocado pelo presidente ou por outros
dois administradores.

Dois) As convocacdes deverdo ser feitas
por escrito ou electréonicamente e de forma a
serem recebidas com o minimo de oito dias de
antecedéncia relativamente a data das reunides,
a ndo ser que este prazo seja dispensado por
todos os administradores.

Trés) A convocatdria deverd incluir os
requisitos identificados no nimero trés, do
artigo décimo sétimo destes estatutos.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administrac@o serdo efectuadas, em principio,
na sede social da sociedade, podendo realizar-
se noutro local, desde que a maioria dos
administradores o aceite e seja comunicado
ao Orgdo de Fiscalizacio, com oito dias de
antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Deliberacées

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa deliberar deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta, telex ou fax
dirigido ao presidente, mas cada instrumento de
mandato apenas podera ser utilizado uma vez.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados, tendo o presidente voto de
qualidade, em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade vincula-se perante terceiros
nos seguintes termos:

a) Quanto aos actos de gestdo corrente, tal
como definidos no nimero quatro

do artigo vigésimo terceiro dos
presentes estatutos, pela assinatura
de dois membros do Conselho de
Administragdo ou da Comissdo
Executiva se esta estiver em
funcionamento;

b) Quanto aos actos que ndo integrem a
gestdo corrente, pela assinatura da
maioria dos membros do Conselho
de Administragdo;

¢) Pela assinatura de um qualquer membro
do Conselho de Administragio e de
mandatario, dentro dos limites do
mandato conferido a este ultimo,
nos termos referidos no nimero
seis do artigo vigésimo terceiro dos
presentes estatutos;

d) Pela assinatura de mandatario, dentro
dos limites do mandato que lhe
tenha sido conferido, nos termos
do nimero seis do artigo vigésimo
terceiro dos presentes estatutos.

Dois) Para os actos de mero expediente,
bastard a assinatura de um administrador ou de
qualquer mandatdrio ou trabalhador, dentro dos
limites dos mandatos conferidos a estes ultimos.

SECCAO III

Da fiscalizacao

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Composicao

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade compete
a um Fiscal Unico ou, alternativamente, a um
Conselho Fiscal composto por trés membros
efectivos e um suplente, em qualquer dos casos,
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Sempre que seja instituido um
Conselho Fiscal, a Assembleia Geral em que
sejam eleitos os respectivos membros designard,
de igual modo, o presidente do Conselho Fiscal.

Trés) O Fiscal Unico ou um dos membros
do Conselho Fiscal, quando instituido, deve
ser auditor de contas ou sociedade de auditores
de contas.

Quatro) Sempre que uma sociedade de
auditores de contas seja eleita como Fiscal
Unico ou como membro do Conselho Fiscal,
devera designar um seu sécio ou trabalhador,
que seja auditor de contas, para o exercicio das
respectivas funcdes.

Cinco) Os cargos de membro do Conselho
Fiscal, quando instituido, com a excep¢do da
sociedade de auditores de contas, que possa ser
eleita como tal, devem ser pessoas singulares.

Seis) Ndo podem ser eleitos, ou designados
como Fiscal Unico ou membros do Conselho
Fiscal, as pessoas, singulares ou colectivas,
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos na lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Competéncia

As competéncias do Fiscal Unico ou do
Conselho Fiscal, quando instituido, assim
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como os respectivos direitos e obrigagdes
dos membros do Conselho Fiscal, sdo os que
resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
Reunides do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, quando instituido,
retine-se mediante convocacdo do respectivo
presidente, com antecedéncia minima de oito
dias.

Dois) O presidente convocard o Conselho,
pelo menos, todos os trimestres e sempre que
lho solicitem qualquer dos seus membros ou o
Conselho de Administragao.

Trés) As deliberacdes do Conselho serdo
tomadas por maioria dos votos dos seus
membros, tendo o presidente voto de qualidade,
em caso de empate, e devendo os membros que
com elas ndo concordarem fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.

Quatro) O Conselho Fiscal s6 podera reunir
com a presenca da maioria dos seus membros,
os quais ndo podem delegar as suas funcdes.

Cinco) Caso se opte pela instituicdo de
um Fiscal Ijnico, em vez de um Conselho
Fiscal, deverd aquele, pelo menos uma vez
por trimestre, exarar no livro da fiscalizagdo
ou nele incorporar, de qualquer outra forma,
um relatério sucinto de todas as verificagdes,
fiscalizagdes e demais diligéncias efectuadas,
assim como dos respectivos resultados.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Cargos sociais

Um) O Presidente e o Secretario da Mesa da
Assembleia Geral, os membros do Conselho de
Administragio e o Fiscal Unico ou membros
do Conselho Fiscal, sdo eleitos em Assembleia
Geral sendo permitida a sua reeleicao por uma
ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio das funcdes
dos cargos de membros da Mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragdo tém a
duragio de trés anos contando-se por completo
0 ano em que forem eleitos.

Trés) O Fiscal Unico ou os membros do
Conselho Fiscal, quando instituido, exercem
funcdes até a Assembleia Geral ordindria
seguinte a da sua nomeacao, sem prejuizo da
sua reelei¢do.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte da Mesa da Assembleia Geral,
do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal quando instituido, ou para exercer o
cargo de Fiscal Unico, ndo entrar em exercicio
nos sessenta dias subsequentes a sua eleicao,
por facto imputdvel a essa entidade, caducara
automaticamente o respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Remuneracées

As remuneracdes dos administradores, bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdo fixadas, atentes as respectivas funcdes,
pela Assembleia Geral ou por uma Comissdao
de Remuneracdes criada por aquela para esse
efeito.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Pessoas colectivas em cargos sociais

Um) Sendo escolhida uma pessoa colectiva
para exercer o cargo de membro da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho de
Administracdo, de Fiscal Unico ou do Conselho
Fiscal, serd aquela representada, no exercicio
do cargo, por individuo que a respectiva pessoa
colectiva designar, por carta registada ou
devidamente protocolada, dirigida ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais uma pessoa para o substituir
relativamente aos cargos da Assembleia Geral
ou do Conselho de Administracdo, devendo,
quanto ao Fiscal Unico ou Conselho Fiscal,
observar-se as disposigdes aplicaveis.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
um do presente artigo, apenas uma pessoa
colectiva poderd ser eleita para integrar
o Conselho Fiscal da Sociedade, quando
instituido, a qual deverd ser uma sociedade
auditora de contas.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e conta de resultados fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacio:

a) Realizacdo ou reintegracdo do
fundo de reserva legal mediante a
afectacdio da quantia que venha a ser
deliberada em Assembleia Geral e
nunca inferior a cinco por cento dos
lucros liquidos apurados;

b) As quantias que por proposta do
Conselho de Administragdo e
deliberagdo da Assembleia Geral
devam ser afectas a constitui¢do
ou reintegracdo da reserva de
investimentos até ao limite de
duzentos por cento do capital social;

¢) Do remanescente, dez por cento deverao
ser distribuidos pelos accionistas, a

titulo de dividendos obrigatérios,
sem prejuizo dos dividendos
preferenciais ou prioritdrios que
devam ser distribuidos pelos
titulares de ac¢des preferenciais;

d) O remanescente terd a aplicagdo que
lhe for atribuida por deliberagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas, transitérias
e finais

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
tomada nos termos do artigo duzentos e
quarenta e dois do Cédigo Comercial, serdo
liquidatarios os membros do Conselho de
Administragdo que estiverem em exercicio
quando a dissolucdo se operar, 0s quais terdo
as atribuicdes mencionadas no artigo duzentos
e quarenta e trés do mesmo cédigo, entre outras
que lhes possam vir a ser atribuidas.

Trés) Os fundos de reserva legal e estatutdria
que estiverem realizados no momento da
dissolu¢do da sociedade serdo partilhados entre
0s accionistas com observancia do disposto na
lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Exame de escrituracao

O direito dos accionistas a examinar a
escrituracdo e a documentag@o concernente as
operagdes sociais recai sobre os documentos
referidos no nimero um do artigo cento e dois
do Coédigo Comercial.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Administracéo e fiscalizacao proviséria

Um) Até a data da realizagdo da primeira
reunido de Assembleia Geral, a Administragdo
da sociedade serd exercida por Sebastian Matias
Cardarelli, por Michel Stawicki e por Fernando
Barreto dos Santos, competindo-lhes, até entdo,
o exercicio de todas as competéncias que por
forga dos presentes estatutos e demais legislacao
aplicdvel, sdo atribuidos a Administracao
da sociedade, incluindo a competéncia para
representar e vincular a sociedade.

Dois) Até a data da realizacdo da primeira
reunido de Assembleia Geral, a Fiscalizag¢do
da sociedade serd exercida por Salvador Fumo,
competindo-lhe, até entdo, o exercicio de todas
as competéncias que por for¢a dos presentes
estatutos e demais legislagdo aplicavel, sdo
atribuidos ao conselho fiscal da sociedade.

Trés) Na primeira reunido de Assembleia
Geral da sociedade serdo nomeados os
Administradores e 6rgdo de fiscalizagdo da
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sociedade, deixando o n.°s 1 e 2 do presente
artigo de produzir efeitos.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Entrada em vigor)

Presente contrato entra em vigor a partir da
data da sua celebragdo.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Omissoes)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes da legislacdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 28 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Construtora da Manhica,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Maio de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105002982, uma entidade
denominada Construtora da Manhica, Limitada

Otilia Anténio Minzo, solteira, maior, natural de
Massinga, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1004022676541, emitido aos dezoito de
novembro de dois mil e vinte e dois, pela
Direc¢ao Nacional de Identificacdo Civil da
cidade da Matola;

Samuel Alfredo Bicane, solteiro maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110501143512C, emitido aos treze
de Junho de dois mil e vinte e dois, pela
Direccdo Nacional de Identificacéo Civil da
cidade da Matola.

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Construtora da Manhiga, Limitada e tem a sua
sede na Manhiga, rua 1.023, n.° 368, distrito e
Vila da Manhiga, provincia de Maputo, podendo
por deliberagdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto: Prestagao
de servicos de empreitadas de obras e outros
servicos afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenha
como objecto social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), dividido em
duas partes assim distribuidas: Otilia Anténio
Minzo, com uma quota no valor nominal de
76.500,00MT (setenta e seis mil e quinhentos
meticais), correspondente a cinquenta e um
por cento (51%) do capital social, e o sécio
Samuel Alfredo Bicane com uma quota no valor
nominal de 73.500,00MT (setenta e trés mil e
quinhentos meticais), correspondente a quarenta
e nove por cento (49%) do capital social, juntos
perfazendo os cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessario,
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessacéio ou alienamento de toda
ou parte de quotas devera ser do consenso dos
sécios, gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III

Da geréncia

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activa e

passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Samuel Alfredo Bicane que ficanomeado como
administrador com dispensa a caugdo.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade conferindo-
lhes quando for o caso, os necessdrios poderes
de representagao.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do respectivo administrador, especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, quantas vezes necessario
desde que as circunstancias assim o permitirem.

CAPITULO IV

De lucros, perdas e dissolucao
da sociedade distribuicao de lucros

ARTIGO NONO

Lucros, perdas e dissolucao da sociedade
distribuicao de lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados & deduzido
vinte por cento destinados a reserva e os
restantes distribuidos pelos s6cios na propor¢ao
da sua percentagem ou dando outro destino que
convier a sociedade ap6s a deliberacdo comum.

Dois) A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
do sécio da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa a caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005 de 27 de Dezembro e
em demais legislacdo aplicavel na Republica
de Mogambique.

Maputo, 14 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Copiart, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Janeiro de dois mil vinte
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e dois, foi matriculada nesta Conservatoria

do Registo das Entidades legais, a sociedade

supra mencionada, sob NUEL 101691896,

constituida no dia seis de Janeiro de dois mil

vente e dois, por:

Isaldo Hilario Mudumela, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maxixe, residente no bairro Chambone-5,
na cidade de Maxixe titular do Bilhete de
Identidade n.° 080100462734], emitido pelos
Servicos de Identificacdo Civil da Cidade
de Inhambane aos vinte ¢ um de Setembro
de dois mil e vinte e um, titular do NUIT
120558919; e

Angelo Domingos Uique, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural de

Maxixe, residente no bairro Macupula-2,

cidade de Maxixe, titular do Bilhete de

Identidade n.° 081001121423J, emitido

pelos Servicos de Identificagdo Civil de

Inhambane, aos 31 de Outubro de 2016,

titular do NUIT 106877629.

Pelo presente contrato de sociedade colectiva
outorgam e constituem entre si, uma sociedade
de responsabilidade limitada, que se rege pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede da sociedade)

A sociedade adopta a denominagio de
Copiart, Limitada e terd a sua sede e domicilio na
cidade de Maxixe na Avenida Karl Max, bairro
Chambone-cinco, podendo abrir escritdrios
ou quaisquer outras formas de representacdo
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto da sociedade)

A sociedade Copiart, Limitada, tem como
objecto:

a) Prestagdo de servigos de papelaria;
b) Fornecimento de material de escritério
e equipamentos informaticos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 16.000,00 MT
(dezasseis mil meticais) e corresponde a soma
de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
8.000,00MT (oito mil meticais),
correspondentes a 50% (cinquenta
por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Isaldo Hildrio
Mudumela;

b) Uma quota no valor nominal de
8.000,00MT (oito mil meticais),
correspondentes a 50% (cinquenta
por cento) do capital social,

pertencente ao sécio Angelo
Domingos Uique.

Dois) As quotas sdo indivisiveis e ndo
poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros
sem o outro s6cio a quem fica assegurado,
em igualdade de condigdes e preco direito de
preferéncia para a sua aquisi¢ao se postas a
venda, formalizando, se realizada a sessdo delas
a alteragdo contratual pertinente.

Trés) A responsabilidade de cada sécio
¢ restrita ao valor de suas quotas, mas todas
respondem solidariamente pela internaliza¢do
do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercida pelo sécio Isaldo Hildrio Mudumela
titular do NUIT 156981818, desde ja nomeado
administrador, com dispensa de caucdo,
podendo nomear mandatdrio ou mandatarios
com poderes especiais para a gestdo didria da
sociedade.

Dois) Compete ao administrador a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos.

Trés) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de dois membros do conselho de
gestdo, ou pela assinatura de um mandatario
especificamente designado a quem tenham
sido delegados poderes nos termos definidos
no mandato atribuido.

Quatro) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

Estéd conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Maxixe, 28 de Janeiro de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Cromat-Ferragens
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
de cessdo de quotas e entrada de nova sdcia
na sociedade, realizada no dia vinte e oito de
Junho de dois mil e vinte e dois, na sociedade
Cromat-Ferragens & Servicos, Limitada,
reuniu na sua sede social, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com o capital

de duzentos mil meticais (200.000,00MT),

matriculada na Conservatdria do Registo de

Entidades Legais sob NUEL 101458334,

estando presente a totalidade de capital social

e com a presenga dos sécios:

Clemente Tomas Mulungo, titular de uma
quota no valor nominal de cem mil meticais,
representativa de cinquenta por cento do
capital social, e a scia Joana Sheila Matias
Simao, titular de uma quota no valor de cem
mil meticais, representativa de cinquenta por
cento do capital social da sociedade.
Iniciada a sessdo, os sécios deliberaram por

unanimidade, que Joana Sheila Matias Simdo,

cede na totalidade da sua quota a favor da nova
socia Dulce Isménia Gomes Mulungo casada,
natural de Maputo, residente na Matola, bairro
de Muhalaze, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101041692218, emitido na cidade de

Maputo.

Por conseguinte, o artigo quarto do capital
social fica alterado e passa a ter nova redacgio
seguinte:

ARTGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente e realizado
em dinheiro, € de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais) de forma a seguir apresentada:

a) Uma quota com o valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondendo a 50% do capital
social, pertecente ao sécio Clemente
Tomadas Mulungo;

b) Uma outra quota com o valor nominal
de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social pertencente a sdcia
Dulce Isménia Gomes Mulungo.

Maputo, 11 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Dionisio Minérios
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Maio de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105003147, uma entidade
denominada Dionisio Minérios — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Anténio Dionisio Moreira, casado, natural de
Maputo, titular de Bilhete de Identidade
n.° 1101006375931, emitido a 13 de
Margo de 2019, pela Direcgdo Nacional de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no bairro Laulane, rua Dona Alice,
n.° 3, constitui uma sociedade unipessoal por
quota, que se rege pelas seguintes clausulas:
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ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Dionisio Minérios — Sociedade Unipessoal,
Limitada e, tem a sua sede na cidade de Maputo,
bairro do Aeroporto, rua Principal, n.° 31,
Distrito Municipal Kamavota.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.
ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a pesquisa e
exploragdo de ouro e outros minérios afins ou
conexos, com importagdo e exportagao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), que corresponde a quota unica,
do sécio Anténio Dionisio Moreira.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administragdo € exercida pelo sécio tinico
Anténio Dionisio Moreira.

Maputo, 14 de Julho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

F3A Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta do dia cinco de Julho de dois mil e vinte
e trés, da sociedade F3A Consulting, Limitada
com sede na Avenida Vladimir Lenine n.° 174,
1° andar esquerdo, Maputo, Mogambique, com
o capital social de cem mil meticais, matriculada
sob NUEL 100940469, deliberam a cessao da
totalidade das quotas:

Um) Do sécio cedente Carlos Alberto
Favaro, no valor de 33.333,34MT (trinta e trés
mil trezentos e trinta e quatro meticais e trinta
e quatro centavos), equivalente a 33,34% (trinta
e trés ponto trinta e quatro por cento) do capital
social da sociedade para o sécio cessiondrio
Flavio Sotelo Pimentel;

Dois) Do socio cedente Alessandro Emilio
Pinto Da Paixao, no valor de 33.333,33MT
(trinta e trés mil trezentos e trinta e trés meticais
e trinta e trés centavos), equivalente a 33,33%
(trinta e trés ponto trinta e trés por cento)
do capital social da sociedade para a sécia
cessiondria Fatima Faria Datd Caba.

Desta forma, o sécio cessionario Flavio
sotelo Pimentel, que ja detinha uma quota no
valor nominal de 33.333,33MT (trinta e trés mil
trezentos e trinta e trés meticais e trinta e trés
centavos), equivalente a 33,33% (trinta e trés
ponto trinta e trés por cento) do capital social da
sociedade passa a deter 1 (uma) quota no valor
nominal de 66.666,67MT (sessenta e seis mil,
seiscentos e sessenta meticais e sessenta e sete
centavos), equivalente a 66,67% (sessenta e
seis ponto sessenta e sete por cento) do capital
social da sociedade.

Assim sendo e como consequéncia da cessao,
¢ efetuada a alteracgdo integral dos estatutos da
sociedade F3A Consulting, Limitada, que
passam a ter a seguinte nova redacao:

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de F3A Consulting, Limitada e tem a sua sede
na Avenida Julius Nyerere, n.° 140, 5° andar
Direito, Maputo, Mogambique.

Dois) Mediante decisio da assembleia
geral, a sociedade podera transferir a sua sede,
estabelecer delegagdes ou outras representacdes
onde e quando se justificar.

CLAUSULA SEGUNDA
Transmissao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento do sécio
gozando este do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o sécio
mostrar interesse pela quota cedente, esta
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CLAUSULA TERCEIRA
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), assim distribuidos:

a) 1 (uma) quota no valor de 66.666,67MT
(sessenta e seis mil, seiscentos e
senssenta meticais e sessenta e sete
centavos), equivalente a 66,67%
(sessenta e seis ponto sessenta e
sete por cento) do capital social,
subscrito e realizados por: Flavio
Sotelo Pimentel;

b) 1 (uma) quota no valor de 33.333,33MT
(trinta e trés mil trezentos e trinta e
trés meticais e trinta e trés centavos),
equivalente a 33,33% (trinta e trés
ponto trinta e trés por cento) do
capital social, subscrito e realizados
por: Fatima Faria Datd Caba.

CLAUSULA QUARTA
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade € exercida por 1 (um) ou mais
administradores, nomeados pela assembleia
geral, que serdo designados individualmente,
cada qual, por administrador(a) e, em conjunto,
por administradores ou administracdo da
sociedade.

Dois) Aos administradores sdo atribuidos
todos os poderes necessdrios a realizacdo do
objecto da sociedade. Porém ser-lhes-4 vedado
utilizar a denominacdo social ou obrigar a
sociedade em negdcios estranhos aos interesses
da sociedade, ou assumir responsabilidade
estranha ao objectivo social, seja em favor dos
sécios ou de terceiros.

Trés) Os administradores s@o eleitos por
tempo indeterminado, salvo delibera¢do em
contrdrio da assembleia geral, podendo a elei¢ao
recair em pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestagdo de qualquer caugdo para
o exercicio do cargo.

Quatro) Os administradores poderdo ser
destituidos ad nutum de suas fungdes, no mesmo
acto procedendo-se a sua substitui¢do, por
deliberacdo da assembleia geral.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer dos
administradores, isoladamente;

b) Pela assinatura de um mandatario, com
base nos poderes concedidos pela
respectiva procuragao.

Seis) A administracdo da sociedade é
exercida pela senhora Fatima Faria Datid Cabd.

Maputo, 5 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Fevan Group Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e seis de Abril dois mil e vinte e
trés da sociedade Fevan Group Mozambique,
Limitada, registada na Conservatdria de Registo
das Entidades Legais sob NUEL 101392171,
foi deliberada a exonerag¢do e nomeagdo de
nova administradora e a redag¢@o dos primeiros
trés artigos do contrato da sociedade e, em
consequéncia a adoptar a seguinte redac¢do:

ARTIGO UM
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Fevan Group Mozambique, Limitada e reger-
se-4 pelos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicavel.
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ARTIGO DOIS
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego
a partir da data da celebragido do respectivo
contrato de sociedade.

ARTIGO TRES
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Nkwane Nkrumah, n.° 1195, Polana Cimento,
cidade de Maputo, podendo criar ou extinguir
delegacdes ou quaisquer formas de representacio
social no territério nacional ou no estrangeiro
por deliberacio da assembleia geral, observadas
as disposicdes legais aplicaveis.

Maputo, 13 de Julho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Gem Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Junho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105004475, uma entidade
denominada Gem Comercial, Limitada.

Jingyi Zhu, solteiro, maior, natural de China
de nacionalidade chinesa portador do DIRE
11CNO00011125S, emitido aos vinte de
Fevereiro do ano dois mil e dezanove pela
Direc¢@o Nacional de Migragdo em Maputo.

Jianlong Weng, solteiro, maior, natural de
China, de nacionalidade chinesa, portador
do Passaporte n.° EJ8698431, emitido aos
treze de Fevereiro do ano dois mil e vinte
e trés e pela Direccdo de Migracdo em
China e residente acidentalmente na cidade
de Maputo.

Wael Ahmed Mahmoud Elsheikh, solteiro
maior, natural de Egipto de nacionalidade
Egipcia portador do passaporte nimero
A34090255, emitido aos vinte € nove de
Maio do ano dois mil e vinte e trés e pela
Direc¢ao de Migracdo em Egipto e residente
acidentalmente na cidade de Maputo.
Constituem entre si uma sociedade de

responsabilidade limitada que reger- se-a pelos

seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Gem Comercial, Limitada, tem a sua sede
na avenida de Angola, na cidade de Maputo,
n.° 2029, no bairro de Aeroporto, na cidade
Maputo, no distrito Municipal Lhamanculo.

Dois) Podendo por deliberagio da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto: Comércio
a grosso e aretalho com importac@o e exportacao
de mdquinas, maquinarias, equipamento
ferragens, ferramentas, material de construg@o,
elétrico, eletrénico, mobilias e eletrodoméstico.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente da sociedade, bem
como exercer outras actividades subsidiarias ou
conexas as principais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de quinhentos mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais,
uma quota no valor nominal de duzentos e
cinquenta mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social pertencente
ao sdcio Jingyi Zhu, outra quota de cento e
vinte e cinco mil meticais, pertencente ao sécio,
Jianlong Weng equivalente a vinte e cinco
por cento do capital social e outra quota de
cento e vinte e cinco mil meticais, pertencente
ao socio, Wael Ahmed Mahmoud Elsheikh
equivalente a vinte e cinco por cento do capital
social, respetivamente.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessagdo ou alienac@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A administracao, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sdcio Jingyi
Zhu, que desde ja fica nomeado administrador,
com dispensa de cauc¢do, bastando uma
assinatura, para obrigar a sociedade.
O administrador tem plenos poderes para
nomear mandatdrio a sociedade, conferindo, os
necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quanta vezes for necessaria
desde que as circunstincias assim o exijam
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislag@o aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 14 de Julho de 2023. —
O Conservador, Ilegivel.

Habilitacao de Herdeiros
por Obito de Marcolino José
Paindane Simbiane

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de sete de Dezembro de dois mil e vinte
e dois, exarada a folhas setenta e seis verso a
setenta e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e setenta trago B,
do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Carlos Alexandre Sidénio Velez,
conservador e notdrio superior, em exercicio no
referido Cartdrio, foi celebrada uma escritura de
habilitacdo de herdeiros, por 6bito Marcolino
José Paindane Simbiane, de cinquenta e oito
anos de idade, no estado de casado sob o regime
e comunhdo de adquiridos com Octavia Monis
Chaquefane, de nacionalidade mogambicana,
com ultima residéncia habitual no bairro
Zimpeto, filho de José Simbiane e de Rosalina
Manguenhane.

Que o falecido ndo deixou testamento ou
qualquer outra disposi¢@o da sua tiltima vontade



4452

11 SERIE — NUMERO 138

deixou como tnica e universal herdeira de
todos sua esposa: Octdvia Monis Chequefane,
vidva, que ocupa simultaneamente a posi¢do
de meeira.

Que segundo a lei ndo hd quem com elas
possa concorrer a esta sucessdo que da heranga
fazem parte bens moveis e iméveis, incluindo
contas bancdrias.

Esta conforme.
Maputo, 17 de Julho de 2023. — O Notério,
llegivel.

Horse and Power Equipment,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 4 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105006054, uma entidade
denominada Horse and Power Equipment,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Lauro Hofisso Lourengo da Silva
solteiro, maior, natural de Maputo, residente na
cidade de Maputo, bairro do Alto Maé, Avenida
Lucas Luali n.° 743, na cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.° 15AN28807, emitido
no dia 9 de Janeiro 2019, em Maputo;

Segundo: Felizarda Tomé Lazaro, solteira,
maior, natural de Maputo, residente na cidade
de Maputo, bairro do Ferrovidrio das Mavotas,
quarteirdo 45, casa n.® 17, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110301662652]J, emitido no
dia 5 de Maio de 2022, em Maputo.

Terceiro: Rosa Daniel, solteira, maior,
natural da cidade da Beira, residente em Boane,
bairro Djuba, quarteirdo 2, casa n.° 2, Portadora
do Bilhete de Identidade n.° 100101672856A,
emitido no dia 28 de Fevereiro de 2018, em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adota a denominacdo de Horse
and Power Equipment, Limitada e tem a sua
sede no bairro do Alto Maé, Avenida Lucas
Luali, n.° 743, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectoas seguintes
actividades:

a) Venda de mdquinas e acessorios
para equipamentos de mineragdo,
construcdo e para as inddstrias de
terraplenagem;

b) Venda de geradores a diesel, geradores
a gds, motores industriais, motores
maritimos, motores a diesel,
componentes e bombas;

¢) Venda de equipamentos e acessorios
eléctricos;

d) Importacdo e exportacio de acessorios
para maquinas de industria mineira
(veiculos pesados, escavadeiras,
camioes fora-de-estradas, tractores,
niveladoras, gruas) e construg@o.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhao de meticais), dividido pelos
sécios Lauro Hofissp Lourenco da Silva,
com 340.000,00MT (trezentos e quarenta mil
meticais), correspondente a 34% do capital,
Felizarda Tomé Lazaro, com 330.000,00MT
(trezentos e trinta mil meticais), correspondente
a33% do capital e Rosa Daniel, com o valor de
330.000,00MT (trezentos e trinta mil meticais),
correspondentes a 33% do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢@o aquém e pelos precos

que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele activa
e passivamente, passam deste ja a cargo do
sécio Lauro Hofisso Lourengo da Silva como
director-geral e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade conferindo
os necessarios poderes de representagdo.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales e abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos de lei.



19 DE JULHO DE 2023

4453

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 14 de Julho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Inovare Internacional,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte e dois de Junho de dois mil e vinte
e trés, foi registada sob NUEL 105005397,
a sociedade Inovare Internacional, Limitada,
constituida por documento particular a 22 de
Junho de 2023, que ird reger-se pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominac@o Inovare
Internacional, Limitada, e é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
constituindo-se sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, a
sociedade tem a sua sede na Estrada Nacional
n.° 7, cidade de Tete, bairro Samora Machel,
podendo mediante simples deliberagdo da
assembleia geral criar ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes ou outras formas de
representagio social no pais ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional ou fora dele de
acordo com a legislagd@o vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Restaurante;

b) Aluguel de viaturas, maquinas e
armazeéns;

¢) Comércio de material de construcéo,
electrodomésticos, equipamentos
de radio, televisdo, instrumentos
musicais, artigos de desporto, artigo
de vestudrios, artigos de papelaria,
mobilidrios, artigos de iluminag@o,
maquinas, mobilidrios de escritorio,
materiais informaticos, artigos

de perfumaria, cosméticos e de
higiene, artigos de uso domésticos;

d) Comércio a retalho de equipamento
audiovisual, carpetes, tapetes,
cortinados e outros revistimentos
para paredes e pavimentos, artigos
de ouriversaria e joalharia, rel6gio,
eléctricos e electronicos;

e) Comércio a retalho de flores, plantas,
sementes e fertilizantes;

) Comércio a retalho de material optico,
fotogréfico, cinematografico;

g) Comércio aretalho de ferragens, tintas,
vidros, equipamento sanitario,
ladrilhos e similares;

h) Com importagdo e exportacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais) e corresponde a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais) equivalente a 50% do
capital social, detida pelo sécio
Xing Chen, solteiro, maior, natural
de Fujian, de nacionalidade
chinesa, portador do Passaporte
n.° E09773565, emitido a 14 de
Abril de 2014, pelos Servicos de
Migrag@o da China, residente no
bairro Samora Machel, cidade de
Tete, titular de NUIT 171574161;

b) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), equivalente a 50% do
capital social, detida pelo sécio,
Regina Nur Acub Veloso, casada,
natural de Tete, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 0501002197331,
emitido a 21 de Abril de 2021,
passado pela Direccdo de
Identificagdo Civil da Cidade de
Tete, residente no bairro Matundo,
cidade de Tete, titular de NUIT
169920524.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serda administrada e
representada pelo sécio Xing Chen, que fica
desde ja nomeado o administrador, com
dispensa de caucio e com renumeragdo fixa a ser
estabelecida pela assembleia geral, competindo-
lhe exercer os mais amplos poderes para
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activo e passivamente, na ordem juridica interna
e internacional, bem como para todos actos
tendentes a realizagdo do seu objecto social.

Dois) O administrador podera fazer se
representar no exercicio das suas fungdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contrato pela assinatura do administrador
ou pela aasinatura das pessoas ou pessoa a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quarto) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos, contratos e demais
documentos, em letras de favor fiancas e
abonacdes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve se nos seguintes
casos:

a) Por deliberagdo dos sécios ou
representantes legais;
b) Nos demais casos previstos na lei.
Dois) Declarada a dissolugio da sociedade
proceder-se 4 a sua liquidagdo gozando o
liquidatdrio dos mais amplos poderes para o
efeito.
Trés) Dissolvendo-se a sociedade por

deliberagdo dos sdcios serdo estes liquidatarios.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposi¢oes legais
em Vigor.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigdvel e na falta de
concenso ¢ competente o forum do Tribunal
Judicial da Provincia de Tete para conhecer
e dirimir o conflito, com expressa rendncia a
quaisquer outros.

Esta conforme.
Tete, 10 de Julho de 2023. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Instituto Superior Detta
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Julho de dois mil e vinte e
trés, foi registada sob NUEL 105006348,
a sociedade Instituto Superior Detta —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular a 4 de Julho de 2023,
que ird reger-se pelas clausulas seguintes: Entre
Bartolomeu Badueiro, casado, de nacionalidade
mocambicana, natural de Mecanhelas, nascido
a 5 de Junho de 1970, portador de Bilhete de
Identidade n.° 010102804078B, emitido a
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20 de Janeiro de 2021, residente em Nzinje,
cidade de Lichinga, provincia do Niassa. NUIT
300107001.

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo

O ISD-Instituto Superior DETTA,
abreviadamente designado por ISD, é uma
pessoa colectiva de direito publico, dotado de
autonomia administrativa, Cultural, financeira
e de gestao, com personalidade juridica propria,
bem como de autonomia pedagdgica e cientifica,
mas tutelada pelo Ministério de Ciéncia e
Tecnologia e Ensino Superior.

ARTIGO SEGUNDO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacgdo de
Instituto Superior Detta — Sociedade Unipessoal,
Limitada € uma sociedade comercial por quotas
de unipessoal de responsabilidade limitada.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Sede, forma e locais de representacao

O ISD - Instituto Superior DETTA ¢
uma instituicdo que oferece qualificacdes de
ambito nacional tem a sua sede na localidade
de Chicolone, distrito de Mandimba,
subordinando-se a Direc¢do Provincial da
Ciéncia e Tecnologia e Ensino Superior, bairro
Chicolone, Estrada Nacional n.° 13, Cuamba-
Lichinga, e podera estabelecer agencias,
sucursais, filiais e delegag¢des no territorio
mocambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO QUINTO
Objecto social

Um) O ISD - Instituto Superior DETTA,
tem por objecto fundamental contribuir,
através do ensino, na dotacdo aos cidaddos,
de competéncias Técnicas-profissionais e
cientificas do ramo de Administra¢do Publica.
No dominio da formag@o conta com a orientacao
metodolégica do Ministério da Ciéncia e
Tecnologia e Ensino Superior.

Dois) Para efeitos do nimero anterior,
compete em especial ao (ISD) - Instituto Superior
DETTA Definir os campos profissionais e
qualificacOes a oferecer, bem como os projectos
de investigacao cientifica e tecnoldgica, cultural,
desportiva e artistica;

a) Desenvolver e submeter a aprovagao da
entidade reguladora, qualificacdes,
tendo em conta a demanda do
mercado de trabalho e as

necessidades de desenvolvimento
econdmico e social do pafs;

b) Leccionar as qualificacdes aprovadas,
pesquisar e investigar temas de
aulas;

¢) Decidir na abertura ou suspensao da
ministragdo duma qualificacdo
para ajustar as ofertas formativas
a demanda das necessidades de
desenvolvimento de competéncias
profissionais;

d) Definir os métodos de ensino e realizar
inovacdes pedagdgicas.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Dois) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
200.000,00MT, (duzentos mil meticais),
correspondente a uma Unica quota social
divididas no valor nominal, representando cem
por cento do capital social pertencente aos sécio
Unico na seguinte propor¢ao:

Dois) 200.000,00MT pertencenta ao
socio unico senhor: Bartolomeu Badueiro,
casado, de nacionalidade mog¢ambicana,
natural de Mecanhelas, nascido a 5 de Junho
de 1970. Portador de Bilhete de Identidade
n.°010102804078B, emitido a 20 de Janeiro de
2021, residente em Nzinje, cidade de Lichinga,
provincia do Niassa, correspondendo a 100%
do capital social.

ARTIGO SETIMO
Administracao, representacao e vinculacao

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo seu unico sécio Bartolomeu
Badueiro, casado, de nacionalidade
mogambicana, natural de Mecanhelas, nascido
a 5 de Junho de 1970, portador de Bilhete de
Identidade n.° 010102804078B, emitido a 20 de
Janeiro de 2021, residente em Nzinje, cidade de
Lichinga, provincia do Niassa. Que fica desde
ja nomeado administrador com dispensa de
caucao, competindo-lhe exercer os mais amplos
poderes, representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, na ordem
juridica interna ou internacional, e praticando
todos os actos tendentes 4 realizagdo do seu
objecto social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,

designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-30 as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Lichinga,10 de Julho de 2023. —
O Conservador, Luis Sadique Michessa
Assicone.

Interlink Seervices, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105006518, uma entidade
denominada Interlink Seervices, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial.

Primeiro: Gersa Marina Armindo Adrisse,
solteira, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100547915N, emitido aos vinte e cinco
de Novembro de dois mil e vinte e um pela
Direc¢do de Identificacdo Civil de Maputo e
residente no bairro da Polana Cimento, casa
n.° 22, flat 5, quarteirdo 40, em Maputo.

Segundo: Denise Bruna Félix Carenco
Valente, solteira, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1001054577111, emitido a um
de Fevereiro de dois mil e dezanove e um pela
Direcao de Identificagdao Civil da Matola e
residente na cidade da Matola, casa n.°188,
quarteirdo 48, em Maputo.

Entre eles foi constituida uma sociedade por
quotas, de responsabilidade limitada, nos termos
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade denomina-se Interlink
Services, Limitada. A sua duracdo serd por
tempo indeterminado, contados a partir da data
da sua constituicao.

Dois) No desenvolvimento de suas
actividades, a mesma, observard os principios
previstos no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade, tem a sua sede na Avenida 24
de Julho, n.° 678, na cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Gestdo de negdcios;
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b) Desenvolvimento de negdcios;

c) Prestacdo de servigos de recrutamento
e selegdo;

d) Representacio comercial;

e) Consultoria em finangas, gestao,
recursos humanos, contabilidade e
fiscalidade;

/) Prestagdo de servigos informaticos;

g) Agenciamento, intermediacdo
comercial, procurement e
marketing;

h) Prestacdo de servigos imobilidrios;

i) Prestagdo de servigos logisticos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da
actividade principal desde que autorizadas
pelas entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito,
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas,
pertencentes aos socios:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
o equivalente a cinquenta por cento
(50%) do capital pertencente a sécia
Gersa Marina Armindo Adrisse;

b) Uma quota no valor de dez mil meticais,
o equivalente a cinquenta por cento
(50%) do capital pertencente a
sécia Denise Bruna Félix Carenco
Valente.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestao da sociedade,
passa desde ja a cargo dos sécios que ficam
desde ja nomeados como administradores, com
plenos poderes para efeito.

Dois) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas dos administradores, a todos actos
contratuais da sociedade, podendo constituir ou
nomear mandatérios.

Trés) A assembleia geral retne-
se ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovagdo do balanco do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os herdeiros podem assumir o
lugar na sociedade, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam os principios legais.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 14 de Julho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

ISS & Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 6 de Junho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105006216, uma entidade
denominada ISS & Servicos, Limitada.

Claudio Estevdo Ngomana, solteiro, natural
de Nampula e residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110501776913A, de catorze de Dezembro
de dois mil e dezoito, emitido pela Direccio
de Identificagdo Civil de Maputo.

Gléria de Jesus Mausse Manuel, casada,
natural e residente nesta cidade de Maputo,
portadora do Bilhete de Identidade n.°
1105008102971, de um de Novembro de
dois mil e vinte um, emitido em Berlim.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominag@o de ISS &
Servicos, Limitada, tem a sua sede no bairro do
Jardim, rua do Sisal, quarteirdo ndmero vinte e
trés, nimero quarenta e um, rés-do-chdo, nesta
cidade de Maputo, podendo por deliberagido
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracdo do contrato da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objeto principal:

a) Limpeza geral;
b) Outros afins.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas iguais,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de onze
mil meticais, pertencente ao sécio
Claudio Estevdo Ngomana; e

b) Uma quota no valor nominal de nove
mil meticais, pertencente a sdcia
Gléria de Jesus Mausse Manuel.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A administracdo da sociedade é
exercida desde j4 pelo sécio Claudio Estevdo
Ngomana, nomeado.

Dois) A sociedade fica vinculada, em todos
0s seus actos e contratos, pela intervencio da
sua geréncia.

Trés) A sociedade poderd eleger um
administrador quando os sécios entenderem.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados por lei ou por comum acordo entre 0s
socios quando assim o entender.

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
dos sécios, a sociedade continuara com os seus
herdeiros ou representantes dos falecidos ou
interditos, os quais nomeardo entre si um que
a todos represente na sociedade, enquanto as
quotas permanecer indivisas

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 14 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Jean Engineering and
Electrical Service Private
— Sociedade Unipessoal,

Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, aos
dias dez de Fevereiro de dois mil e vinte e
um, foi registada sob NUEL 101963845 a
sociedade Jean Engineering and Electrical
Service Private — Sociedade Unipessoal,
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Limitada - Abreviadamente designada JEESP —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida por
documento particular a 10 de Fevereiro de 2021,
que ird reger- se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo, sede e forma
de representagoes sociais)

A sociedade adopta a denominagio de
Jean Engineering and Electrical Service
Private — Sociedade Unipessoal, Limitada -
Abreviadamente designada JEESP — Sociedade
Unipessoal, Limitada, uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, no
bairro Chingodzi, cidade de Tete, podendo
mediante simples delibera¢do do sdcio uUnico,
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncia
delegacdes ou outras formas de representa¢do
delegacdo social no pais ou no estrangeira,
transferir a sua sede para qualquer local do
territdrio nacional de acordo com a legisla¢do
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminando contando-se o seu inicio a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigo elétricos;

b) Fornecimento de equipamentos
industriais;

¢) Fornecimento de material eletrénico
industrial e aluguer de equipamento
industrial.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
do sdcio unico, dedicar-se a outras actividades
conexas ao seu objecto principal, ou ainda
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que para tal obtenha
a necessdria autorizacdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a uma
unica quota de igual valor nominal, equivalente
a cem por cento do capital social pertencente
ao sécio tnico Itai Samuel Sango, solteiro,
mior, natural de Maputo, provincia de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, residente
na cidade de Tete, bairro Chingodzi, titular
do Bilhete de Identidade n.° 10010061603A,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo a 6 de Dezembro de 2021, com NUIT
110202598.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo tnico sécio Itai Samuel
Sango, que fica desde ja nomeado administrador
com dispensa de caug¢do, competindo ao
administrador exercer os mais amplos poderes,
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, na ordem juridica
interna ou internacional, e praticando todos
os actos tendentes 4 realizagdo do seu objecto
social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdao delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
nao digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagoes.

Cinco) Para obrigar validamente a sociedade
¢ bastante a assinatura do seu tnico sécio em
todos os seus actos, documentos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 2 de Marco de 2023. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Leading Minning
Investimment, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Julho de 2023, foi registada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101467597, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Leading Minning Investimment,
Limitada, que ird reger-se pelos artigo seguinte:

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, de 1.000.000,00 MT (um
milhdo meticais), de acordo com o seguinte:

a) Uma quota no valor de 950.000,00MT
(novecentos e cinquenta mil

meticais), equivalente a noventa
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Shanghai
Huatan Titanio e Zirc6nio Industria
Co., Ltd;

b) Uma quota no valor de 50. 000,00MT
(cinquenta mil meticais),
equivalente a cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Guo Manyi.

Que em tudo ndo alterado por este contrato
continua a vigorar as disposi¢des do pacto
social anterior.

Maputo, 13 de Julho de 2023. — O Técnico,
Llegivel.

Luso Traders & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Abril de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105002776, uma entidade
denominada Luso Traders & Servigos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Dércio Bernardo Bene, solteiro, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
nascido a 30 de Abril de 1998, portador do
Bilhete de Identidade n.® 050101175467P,
emitido a 1 de Setembro de 2021 e vélido
até 31 de Agosto de 2026, pelo Arquivo de
Identificag¢do Civil da Cidade de Maputo;

Leocadio Salvador Dembele, casado, maior, com
a senhora Guida Benedito Nanja Dembele
nascida a 27 de Julho de 1991, em regime
de comunhao de bens adquiridos, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
nascido a 25 de Dezembro de 1982, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101020880841J,
emitido a 14 de Julho de 2022 e vélido
até 13 de Julho de 2027, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo;

Milton Lourengo Mavie, solteiro, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mocambicana,
nascido a 29 de Setembro de 1993, portador
do Bilhete de Identidade n.° 10010145788M,
emitido a 15 de Agosto de 2022 e valido até
9 de Dezembro de 2026; pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adota a denominacdo de Luso
Traders & Servigos, Limitada, e tem a sua sede
na Avenida Karl Marx, n.° 995, prédio Argenil,
cidade de Maputo, podendo abrir delegacdes
ou filiais, sucursais, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representagcdo no pais ou no
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estrageiro e rege-se pelos presentes estatutos e
demais preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestagdo de servicos de fornecimento
de equipamentos administrativos;

b) Fornecimento de todo tipo de
equipamentos eletrénicos e
informaticos;

¢) Equipamentos de entretenimento (TV,
radio e video);

d) Venda de acessdrios e pecas de
veiculos e transporte de bens;

e) Equipamentos industriais (geradores
de diesel e acessorio);

/) Venda e manutengdo e reparaciio de
motores elétricos e acessorios;

g) Venda e montagem de equipamentos
de cozinha, bares e cantinas;

h) Material ou equipamentos de prote¢ao
individual;

i) Representacdo comercial.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, € de cinquenta mil meticais,
correspondente a trés quotas diferentes,
distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota de quarenta por cento
(40%) correspondente ao valor
nominal de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), pertecentes ao senhor
Dércio Bernardo Bene;

b) Uma quota de cinquenta por cento
(50%) correspondente ao valor
nominal de 25.000,00MT (vinte e
cinco mil meticais), pertecentes ao
sr. Leocadio Salvador Dembele;

¢) Uma quota de dez por cento (10%)
correspondente ao valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
pertecentes ao senhor Milton
Lourengo Mavie.

ARTIGO QUARTO
Administracao
A administra¢do da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passiva, serd exercida pelo senhor Dércio
Bernardo Bene, com dispensa de caug@o.
ARTIGO QUINTO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 14 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Matola Optica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por acta da assembleia geral extraordinaria
do aumento de capital e entrada da nova sdcia
na sociedade, realizada no dia vinte e trés de
Novembro de dois mil vinte e um, na sociedade
Matola ()ptica, Limitada, reuniu na sua sede
social, sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com o capital de vinte mil meticais
(20.000,00MT), matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais, sob o NUEL
100016907, estando presente a totalidade de
capital social e com a presenca dos sécios:

Oscar Carvalho Pereira, titular de uma quota
no valor nominal de sete mil e quinhentos
meticais, representativa de trinta e sete e
cinquenta por cento de capital social;

A sécia Nélida da Conceig¢do Ossemane Jodo
Pereira, titular de uma quota no valor nominal
de sete mil e quinhentos meticais, representativa
de trinta e sete e cinquenta por cento do capital
social; e

A sécia Nick Joao Pereira, titular de
uma quota no valor de cinco mil meticais,
representativa de vinte e cinco por cento de
capital social.

Iniciada a sessdo, os sdcios deliberaram
por unanimidade sobre o aumento do capital
social da sociedade de 20.000,00MT(vinte
mil meticais) para 300.000,00MT (trezentos
mil meticais), representando um aumento de
280.000,00MT (duzentos e oitenta mil meticais)
e a entrada de uma nova sdcia, Nichele Jodao
Pereira, solteira, natural de Maputo, residente
nesta cidade, titular de Bilhete de Identidade
n.° 110100079380B, emitido em Maputo.

Por conseguinte, o artigo quarto do capital
social fica alterado e passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
trezentos mil meticais (300.000,00MT),
de forma a seguir apresentada:

a) Uma quota no valor nominal de
120.000,00MT (cento e vinte
mil meticais), representando
40% (quarenta por cento) do
capital social, pertencente ao
sécio Oscar Carvalho Pereira;

b) Uma quota no valor nominal de
120.000,00MT (cento e vinte
mil meticais), representando
40% (quarenta por cento) do
capital social, pertencente a
sécia Nélida da Conceicdo
Ossemane Jodo Pereira;

¢) Uma quota no valor nominal
de 30.000,00MT (trinta mil

meticais), representando 10%
(dez por cento) do capital
social, pertencente a sécia Nick
Jodo Pereira; e
d) Uma quota no valor nominal
de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), representando 10%
(dez por cento) do capital
social, pertencente a sécia
Nichele Jodo Pereira.
Maputo, 23 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Perfil Industria e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia sete de Marco de dois mil vinte e
trés, foi registada, sob o NUEL 101945197,
a sociedade Perfil Industria e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma e representacao
social)

A sociedade adopta a denominagio Perfil
Industria e Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade por quota unipessoal de
responsabilidade limitada, no bairro Chingodzi,
cidade de Tete, podendo, mediante simples
deliberacdo do sécio unico, criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegagdes ou outras
formas de representac@o social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
local dentro do territdrio nacional de acordo com
a legislacdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Aluguer e manutengdo de maquinas e
equipamentos industriais;

b) Transportes terrestes, maritimos e
aéreos de carga e de passageiros;

¢) Importagdo e exportagio;

d) Agéncia de viagem;

e) Construcdo e arrendamento de
residéncias turisticas;

/) Comércio geral, servicos de entrega ao
domicilio de bens alimentares;

g) Servigos de agricultura, jardinagem,
limpeza;
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h) Servicos de ornamentagdo e produgdo
de eventos culturais e recreativos;

i) Producdo e venda de servicos de
internet de redes sociais, design,

J) Servicos de formacgao técnico-
profissional multifacetados e
recrutamento de méao-de-obra
diversa para disponibiliagdo no
mercado de trabalho.

Dois) A sociedade poder4, ainda, desenvolver
outras actividades conexas ou subsididrias do
objecto principal, desde que se obtenham para
tal as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil meticais)
e corresponde a uma tnica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente ao tnico sécio,
Caetano Tomds Magan Santiago, filho de Tomas
Caetano Santiago e de Maria Magan, nascido a
2 de Maio de 1973, natural da Beira, provincia
de Sofala, portador de Bilhete de Identidade
n.° 0701009693848, emitido na cidade de
Tete, a 7 de Junho de 2016, de nacionalidade
mocambicana, casado com Judite Menda Joao
Hoi Santiago, em regime de comunhio geral
de bens, residente na cidade de Tete, bairro
Chingodzi, com NUIT 103084415.

ARTIGO QUINTO

(Administracao da sociedade e sua
representacao)

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sécio, a quem se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O sécio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizacdo deste, pode constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sdcio como os administradores poderao
revoga-los a todo o tempo.

Trés) A remuneracio da administragio serd
determinada pelo sécio dnico, podendo ser
composta por uma parte fixa e outra varidvel.

Quatro) Compete a administragdo a
representa¢do da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecug¢do
do objecto social, designadamente quanto
ao exercicio da administragdo corrente da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
sécio tnico ou pela assinatura do seu procurador

quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.
Tete, 14 de Abril de 2023. — O Conservador
e Notdrio Superior, Lismo Baera Jinior.

Prince International,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por acta da assembleia geral extraordinaria
da sociedade Prince International, Limitada,
realizada em primeira convocatéria, no dia
trinta de Junho de dois mil e vinte e trés, na
sede da sociedade, com o capital social de
cem mil meticais e com a presenga dos sécios
Faisal Prince e Muhammad Hafeez Ur Khan,
representantes de cem por cento do capital social
e com poderes para o efeito, deliberaram sobre:

A cessdo da quota no valor de 40.000,00MT
(quarenta mil meticiais), o equivalente a 40%
(quarenta por cento) do capital social, que
o sécio Faisal Prince possuia e que cedeu
parcialmente a Muhammad Hafeez Ur Rehman
e ficando um remanescente de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), o equivalente a 20% (vinte
por cento) do capital social a seu favor.

O sécio Muhammad Hafeez Ur Rehman
continua na sociedade com oitenta mil meticais,
o equivalente a oitenta por cento do capital
social.

Em consequéncia da delibera¢ido acima
mencionada, ficam alterados os artigos quarto
e quinto dos estatutos da sociedade, que passam
a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas (2) quotas
desiguais e assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor de
80.000,00MT (oitenta mil meticais),
representativa de 80% (oitenta por
cento) do capital social, pertencente
ao s6cio Muhammad Hafeez Ur
Rehman; e

b) Outra quota com o valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
representativa de 20% (vinte por
cento) do capital social, pertencente
ao socio Faisal Prince.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

O sécio Muhammad Hafeez Ur Rehman é
nomeado presidente da assembleia geral, que
serd cumulativamente o gerente da sociedade,
ao qual competird exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e praticando
todos e demais actos tendentes a realizagido do
objecto social que os estatutos nao reservarem
a assembleia geral.

Tudo o mais nao alterado por esta acta
continua vigente nos estatutos da sociedade.

Maputo, 30 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Proline Procurmet Logistics
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
o tnico sécio da sociedade Proline Procurmet
Logistics & Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, registada na Conservatéria dos
Registos das Entidades Legais, sob o NUEL
101799123, e com sede no bairro Central,
avenida Amilcar Cabral, n.° 325, rés-do-chio,
cidade de Maputo, deliberou em assembleia
geral datada de 22 de junho de 2023, sobre a
mudanca do enderego, aumento do capital social
e aumento de actividades da sociedade.

Em consequéncia da referida deliberagio,
foi aprovada a alteracdo dos artigos segundo,
terceiro e quarto dos estatutos da sociedade, que
passam a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem sua sede no bairro Central,
rua Professor Doutor José Negrio, n.° 52, rés-
do-chio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social a prestagio
de consultoria e servicos na area de rent-a-car
e turismo, gestdo de imobilidrio, fiscalizagdo
na drea de HST, gestdo de recursos humanos,
comércio de consumiveis de escritério, gestao
de riscos, marketing e publicacio, fiscalizagdo
de infraestruturas, constru¢do civil e engenharia,
limpeza, seguros, seguranga privada, projectos e
formacao, agricultura, pesca e transporte.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais), correspondente a
100% da quota da sociedade, pertencente ao
unico sécio, Mendes Nicolau Nhabanga.

Esta conforme.
Maputo, 3 de Julho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Rainbow Electrénica
& Telecomunicacoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repuiblica, que, a 19 de Dezembro de
2022, na sociedade Rainbow Import & Export,
Limitada, registada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais, sob o NUEL 100697777,
foi deliberada a altera¢do da denominagio, no
concernente ao artigo primeiro, passando deste
modo a ter a seguinte redacio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade altera a denominag@o, passando
a denominar-se Rainbow Electrénica &
Telecomunicagdes, Limitada, com sede social
em Mogambique, na cidade de Maputo, distrito
KampFumo, bairro Central, rua Valentim Siti,
n.° 1075, prédio 738, segundo andar.

Maputo, 14 de Julho de 2023. — O Técnico,
Ilegivel.

RSM Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que, por
acta do dia vinte de Junho de dois mil vinte e
trés, da sociedade em epigrafe, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o registo NUEL 100780461, os sdcios
deliberaram sobre a cedéncia das quotas de
todos os sécios, o aumento do capital social
através de um contrato de suprimentos.

Como consequéncia disso, fica alterada a
composi¢do do artigo quarto dos estatutos, o
qual passa a ter a seguinte redacao:

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em dinheiro, é
de 5.600.000,00MT (cinco milhGes e seiscentos

mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 5.040.000,00MT (cinco
milhdes e quarenta mil meticais),
correspondente a 90% do capital
social, pertencente ao sécio Paulo
Manuel Gongalves Lopes; e

b) Uma quota com o valor nominal
de 560.000,00MT (quinhentos
e sessenta mil meticais),
correspondente a 10% do capital
social, pertencente a socia Sandra
Paula Goulart Pereira da Costa
Gongalves Lopes.

Dois) Inalterado.
Trés) Inalterado.

Maputo, 14 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Tedla, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por escritura do dia doze de Maio de dois mil e
vinte e trés, lavrada de folhas trés e seguintes,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
oitenta e oito, do Primeiro Cartorio Notarial da
Cidade da Beira, foi constituida entre Sammy
Kahsay Tedla e Etelvina Vicente Jodo Manuel
Chapamba Gagiano uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, a qual
reger-se-4 nos termos do pacto social que se
segue:

ARTIGO PRIMEIRO

Firma

z

Pelos presentes estatutos é constituida a
Tedla, Limitada, uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada de direito
mogambicano.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede social na
provincia de Sofala, cidade da Beira, e sucursal
em Maputo.

ARTIGO TERCEIRO

Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade pode abrir ou encerrar sucursais,
delegagdes, agéncias, filiais ou qualquer
outra forma de representacdo legal, desde que
previamente autorizada por entidades de devida
competéncia.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem como objecto social:

a) Compra, venda, armazenamento e
comercializacdo de todo e qualquer

tipo de produtos de extragdo
mineira;

b) Imobilidria (compra, venda e
arrendamento de imoéveis);

¢) Compra, venda e aluguer de viaturas;

d) Transporte de mercadoria e carga
diversa;

¢) Importagdo e exportacao.

ARTIGO QUINTO

A sociedade pode exercer outras actividades
conexas ou diferentes das do seu objecto
social, carecendo para tal do consentimento da
assembleia geral e que tenha devido aval das
entidades competentes.

ARTIGO SEXTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de um milhdo de
meticais, dividido em duas quotas, a saber:

a) Uma quota de valor nominal de

mil meticais,
correspondente a noventa por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Sammy Kahsay Tedla; e

b) Uma quota de valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente a sécia Etelvina Vicente
Jodo Manuel Chapamba Gagiano.

novecentos

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4, anualmente,
em sessdo ordindria, para apreciac@o, aprovacao
ou modificagdo do balanco e contas do exercicio
e deliberar sobre qualquer outro assunto de
interesse social e, em sessdo extraordindria,
sempre que se mostre necessario, competindo-
lhe normalmente deliberar sobre os assuntos
relativos a sociedade que ultrapassem a
competéncia da geréncia.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao
da sociedade

A geréncia, administragdo da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelo
socio Sammy Kahsay Tedla, que fica desde
ja nomeado gerente, cuja assinatura obriga
validamente a sociedade em todos os actos e
contratos, podendo este/s conferir poderes a
terceiros para representar a sociedade.

ARTIGO NONO
Expediente

Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer um dos sdcios ou
empregado, desde que devidamente autorizado.
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ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar)

Em caso algum, a sociedade poderd ser
obrigada em actos ou documentos que nao digam
respeito as operagdes sociais, designadamente
em letras de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balancgo e contas

O balanco e contas de resultados fechar-se-
do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei ou por decisdo unianime dos
sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Herdeiros

Por morte ou interdi¢ao dos sécios, a
sociedade continuard com os herdeiros ou
representante legal dos mesmos, que nomeardo
entre eles um que represente todos, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Liquidacao

Dissolvida a sociedade, esta entra em
imediata liquidacdo, que deverd ser feita
judicialmente ou por deliberagdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso regulario
as disposi¢des do Cédigo Comercial, da
lei das sociedades por quotas e demais
legislagdo aplicdvel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Esté conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Cidade da
Beira, 24 de Maio de 2023. — O Notario
Superior, José Luis Jocene.

Transforum, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por contrato de um de Junho de dois mil
vinte e trés, exarada de folhas um a quatro,
do contrato do Registo de Entidades Legais
da Matola, com o NUEL 105005785, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a firma de
Transforum, Limitada e tem a sua sede na
avenida Patrice Lumumba, n.° 545, Maputo,
Reptblica de Mogcambique

Dois) A geréncia fica autorizada a deslocar a
sede social dentro do mesmo concelho ou para
concelho limitrofe.

Trés) A criagdo de formas locais de
representacdo ndo dependerd de deliberacdo
dos sécios.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) O objecto da sociedade consiste na
prestac@o de servigos em promogdo de eventos;
entretenimento e recreacdes desportivas,
organizagdes feiras, congressos e outros
eventos similares, prestacdo de servigos,
nomeadamente comissdes, consignagdes,
agenciamento, mediacdo, intermediacao,
marketing, procurement, representacdo
comercial e consultoria multidisciplinar.

Dois) A sociedade poderd exercer qualquer
outro ramo de comércio e/ou industria, desde
que obtenha as necessdrias autorizacoes,
participar no capital de outras sociedades ou
pessoas ou associar-se com elas sob qualquer
forma legalmente permitida.

Trés) A sociedade poderd participar em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em quaisquer sociedades e inclusive
como sécio, independentemente do respectivo
objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 90.000,00MT (noventa
mil meticais), repartido em uma no valor de
45.000.00MT (quarenta e cinco mil meticais),
pertencente ao s6cio Bruno Cassamo Carreira
Suca, e uma outra no valor de 45.000.00MT
(quarenta e cinco mil meticais), pertencente ao
socio Kim Ribeiro da Cruz.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade poderd ser
remunerada ou nao conforme for deliberado em
assembleia geral, bem como a sua representacdo
cabe aos socios, que desde j4 ficam nomeados
gerentes.

Dois) Para vincular a sociedade em todos os
seus actos e contratos, € necessdria a intervengao
dos dois gerentes.

Trés) Em ampliacdo aos poderes normais a
geréncia podera:

a) Comprar, vender e permutar quaisquer
bens moveis e imoveis, incluindo
automoveis;

b) Celebrar contratos de locacdo
financeira;

¢) Contrair empréstimos ou outro tipo de
financiamentos e realizar operacdes
de crédito que sejam permitidas por
lei, prestando as garantias exigidas
pelas entidades mutuantes.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) Os sécios entre si poderdo ceder
livremente as suas quotas.

Dois) Os sécios, em primeiro lugar, e a
sociedade, em segundo, gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quota.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao)

A amortizac@o de quotas serd permitida nos
seguintes casos:

a) Interdi¢do ou insolvéncia do sécio;

b) Arresto, arrolamento ou penhora da
quota, ou quando a mesma for
arrematada, adjudicada ou vendida,
em processo judicial administrativo
ou fiscal;

c¢) Cessdo de quotas sem prévio
consentimento da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Os lucros distribuiveis terdo a aplicagdo
que for deliberada em assembleia geral por
maioria simples dos votos correspondentes ao
capital social.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Na hipétese de dissolucdo, a liquidagdo da
sociedade serd efectuada pelos gerentes a data
da dissolu¢do, adjudicando-se o activo social
por licitac@o entre os sécios, depois de pagos
os credores.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

As assembleias gerais serdo convocadas por
meio de carta registada dirigida aos sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias, devendo
constar do respectivo aviso o dia, hora e local
e ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO
(Normas dispositivas)

As normas legais dispositivas poderdo ser
derrogadas por deliberagdo dos sécios, salvo
nos casos em que se contrariarem as dispostas
no contrato de sociedade.

Esta conforme.
Matola, 6 de Junho de 2023. —
O Conservador, llegivel.
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Ucheni, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que, por
acta avulsa da assembleia geral, datada de onze
de Julho de dois mil e vinte e trés, da sociedade
Ucheni, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na avenida
Armando Tivane, nimero quinhentos e noventa
e nove, na cidade de Maputo, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o nimero um, zero, zero, quatro,
trés, nove, oito, oito, trés, se procedeu a cessdao
total das quotas detidas pelos sécios Abdallah
Mohammad Yahfoufi e Yehia Yahfoufi a favor
da sociedade Africa Gulf Property Co., Limited,
tendo-se ainda procedido a consequente
alteracao do artigo quarto do pacto social.

Nestes termos e em concordincia com o
disposto acima, o artigo quarto do pacto social
passa a ter a seguinte nova redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais e corresponde a uma Unica quota
detida pela sociedade Africa Gulf Property
Co., Limited, representativa de cem por cento
do capital social.

Maputo, 13 de Julho de 2023. — O Técnico,
Llegivel.

Underground Galleries,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 26 de Abril de 2023, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105001548, uma entidade
denominada Underground Galleries, Limitada.

Gabriel Sousa Domingos, maior, casado, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110101173831N,
emitido pelo Arquivo de Identificacio Civil
da Cidade de Maputo, residente na rua 7 de
Setembro, quarteirdo 19, casa n.° 296, Belo
Horizonte, em Maputo, designadamente
primeiro contraente; e

Antonio Américo Valentim, maior, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 081108883384Q,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo
Civil da Cidade de Inhambane, residente
em Povoado de Batapd, Mocodoene,
Morrumbene, designado segundo contraente.
Constituem entre si uma sociedade por

quotas de responsabilidade limitada, que se

regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Underground Galleries, Limitada, constitui-
se sob forma de responsabilidade limitada
e serd regida pelos presentes estatutos e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro Costa do Sol, quarteirao 27,
casa n.° 166, distrito Ka Mavota, podendo,
por deliberag¢@o dos sécios, mudar a sede para
qualquer outro local dentro ou fora do pais, abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
legais de representag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Consultoria geo-ambiental;

b) Planeamento de minas;

¢) Gestdo de explosivos e planos de fogo;

d) Exploracio geotécnica e mineira;

¢) Processamento mineiro;

/) Comercializag@o de produtos mineiros;

g) Prospecgdo e pesquisa de recursos
minerais;

h) Transporte rodovidrio;

i) Despacho aduanreiro, importacao e
exportacao de maquinas industriais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades relacionadas com
o seu objecto principal desde que para isso
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participagdes sociais em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que tenham objecto
diferente, assim como associar-se a outras
sociedades para a prossecucdo de objectivos
comerciais ou no, bem como exercer as fungoes
de gerente ou administrador noutras sociedades
em que detenha participagdes sociais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade € de
20.000,00MT (vinte mil meticais), totalmente
subscrito em dinheiro na propor¢ao de 50% por
cada um dos sécios, nomeadamente:

a) Gabriel Sousa Domingos, com 50%
do capital social, equivalentes a
10.000,00MT; e
b) Anténio Américo Valentim, com 50%
do capital social, equivalentes a
10.000,00MT.
Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes mediante a deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia e sua
representacao)

Um) A administracio da sociedade € exercida
pelo senhor Domingos Sousa Domingos como
presidente de conselho de administragio e
como administrador o senhor Anténio Américo
Valentim ou por qualquer outra pessoa a ser
indicada.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do PCA ou do administrador ou de um
mandatario, nos limites estabelecidos nos
respectivos instrumentos de mandato.

Trés) Para efeitos de movimentagdo das
contas bancdrias, a sociedade obriga-se pela
assinatura dos dois sécios ou de um mandatéario.

Quatro) A sociedade poderd nomear por
meio de procuracdo dos s6cios mandatarios
ou procuradores da mesma para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e prestacao de contas)

O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e termina a 31 de
Dezembro.

ARTIGO SETIMO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar a percentagem
legal estabelecida para a constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada e/ou repartida entre os demais sécios
e seus mandatdrios ou aqueles mencionados
na procurag@o e/ou nos acordos estabelecidos.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Codigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 14 de Julho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Vantagem Infinita
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
a 30 de Maio de 2023, foi matriculada, na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105003937, uma entidade
denominada Vantagem Infinita — Sociedade
Unipessoal, Limitada.
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E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, por:

Américo Ricardo da Mota Correia, solteiro,
maior, nascido a 23 de Setembro de 1980,
em Santa Maria da Feira, Aveiro, Portugal,
de nacionalidade portuguesa, portador de
passaporte n.° CA363569, valido até janeiro
de 2024, residente em Maputo, que passa a
reger-se pelas disposicdes que se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO UM
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominacgio
Vantagem Infinita — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na cidade de Maputo,
podendo abrir delegagdes ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte do
territdrio nacional ou no estrangeiro e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO DOIS
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constituig¢do.

ARTIGO TRES
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal a prestagdo de servigos de consultoria
e gestdo na drea de engenharia e dreas afins.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizacgdes,
conforme for decidido pelo sécio.

CAPITULO Il
Do capital social e quotas
ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte mil meticais)
e corresponde a uma tnica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente ao unico sdcio,
Américo Ricardo da Mota Correia.

CAPITULO 111

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO CINCO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade &
exercida por um ou mais administradores,

ainda que estranhos a sociedade, que ficardo

dispensados de prestar caucdo, a ser escolhido
pelo sécio, a quem se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizacdo deste, pode constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderao
revogé-los a todo o tempo, estes ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia da sécia, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) O so6cio tnico, Américo Ricardo
da Mota Correia, fica, desde ja, nomeado
administrador da sociedade.

ARTIGO SEIS
Direccao-geral

Um) A gestdo corrente da sociedade poderd
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administra¢do designar o
director-geral e o director-adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncia.

ARTIGO SETE
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio dnico.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITO
Balanco e prestacao de contas

O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

ARTIGO NOVE
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei.

ARTIGO DEZ
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 14 de Julho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Wanga Agente do Comércio,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que, por
actade 11 de Julho de 2023, reuniu, na sua sede

em Maputo, a assembleia geral extraordindria
da sociedade Wanga Agente do Comércio,
Limitada, sociedade por quotas, matriculada na
Conservatéria das Entidades Legais de Maputo,
sob o NUEL 105003037, com sede na cidade
de Maputo, distrito Kampfumo, bairro Costa do
Sol/Triunfo D, n.° 380, com capital social de
vinte mil meticais, se deliberou sobre a devisao,
cessdo da quota e entrada do novo sécio na
sociedade, administragdo e gestdo da sociedade.
O socio Rafico Ismael, Jamal detentor de uma
quota no valor nominal de 20.000,00MT (100%
do capital social), manifestou a vontade de
dividir e ceder uma parte (50% do capital social)
da sua quota no valor nominal de 10.000,00MT
a favor do novo sécio (Jodo Manuel de Ajape)
e reserva para si a outra parte (50% do capital
social) no valor nominal de 10.000,00MT.

Por consequéncia da deliberagdo sdo
alterados os artigos quarto (capital social)
e quinto (administracdo da sociedade), nos
estatutos da empresa, os quais passam a ter a
seguinte redagao:

Rafico Ismael Jamal, maior, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, filho de
Fatima Issufo Ussy e de Ismael Jamal
Selimane, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110105211320F, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
a22 de julho de 2022, residente no distrito de
Marracuene, bairro Habel Jafar, quarteirao
23, casa n.” 196, Maputo;

Jodo Manuel de Ajape, maior, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural
de Sofala, Beira, filho de José Simdo
Ajape e de Maria Madalena Jodo Manuel
Charife, portador de Bilhete de Identidade
n.° 070100065770Q, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
a 22 de abril de 2015, residente na cidade
de Maputo, distrito municipal n.° 1, 25 de
Junho A, rua 9.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), que correspondem a duas quotas
(100% do capital social), pertencente aos s6cios:

a) Rafico Ismael Jamal, uma quota no
valor nominal de 10.000,00MT
(50% do capital social); e

b) Jodo Manuel de Ajape, uma quota
no valor nominal de 10.000,00MT
(50% do capital social).

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagio, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo socio Rafico
Ismael Jamal.
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Dois) A sociedade obriga-se por uma
das assinaturas dos socios proprietdrios da
sociedade que possuem plenos poderes de
gestdo e administracéio da sociedade.

Trés) A sociedade poderd nomear, por meio
de procurag@o do sécio dnico, mandatdrios
ou procurador da mesma para a pratica de
actos ou categorias de actos legais e obrigar a
continuidade de fungdes da sociedade.

Maputo, 11 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Welo Servico e Comércio
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido, que,
a 17 de Marco de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101952207, uma entidade
denominada Welo Servi¢co e Comércio —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Edgar Bernabé Welo, solteiro, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, filho de
Bernabé Paulo Welo e de Felicia Julieta
Francisco Capute, portador de Bilhete de
Identidade n.° 010100066871N1, emitido a
21 de Dezembro de 2018, pela Direccdo de
Identificacdo Civil de Lichinga.

Deseja constituir uma sociedade comercial
unipessoal de responsabilidade limitada, nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, que
se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A presente sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada adopta a denominac@o
Welo Servigo e Comércio — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e reger-se-a pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicivel.

ARTIGO DOIS
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o exercicio das seguintes actividades;

a) Fornecimento de servigcos de
consultoria e contabilidade e
auditoria, transporte terrestre e
maritimo, carpintaria, soldadura,
grafica, fumigacdo, servigo de
hotelaria, seguranga, reparagdo
de viaturas e diversos motores,
catering, manutencdo de
computador, reprografia, limpeza
geral e jardinagem;

b) Comercializagdo de produtos
alimentares;

c¢) Comercializacdo de produtos
cosméticos e de higiene;

d) Comercializagdo de gés;

e) Comercializagdo de lougas, cutelaria
e outros artigos similares para uso
doméstico;

/) Comercializagdo de ferragens, tintas,
vidros, equipamento sanitdrio,
ladrilhos e similares;

g) Comercializagdo de electrodomésticos;

h) Comercializa¢@o de motociclos, suas
pecas e acessorios;

i) Comercializacdo de equipamentos
audiovisuais;

J) Comercializagdo de computadores,
equipamentos periféricos e
programas informaticos;

k) Comercializa¢do de equipamentos de
telecomunicagdes;

[) Comercializagdo de mobilia, material
escolar e de escritorio;

m) Comercializag@o de pedras preciosas
e semi-preciosas;

n) Comercializacido de madeira;

0) Comercializacio de mariscos;

p) Comercializagio de vestudrio.

Dois) Podera ainda participar sem limites no
capital de outras sociedades constituidas ou a
constituir que tenham objecto diferente do seu,
por investimento proprio ou associando-se a
terceiros.

Trés) A sociedade poderd ainda
exercer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal, desde que sejam permitidas por lei
e desde que a assembleia geral delibere nesse
sentido.

ARTIGO TRES
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Milagre Mabote, vila de Metangula, provincia
do Niassa.

Dois) Mediante deliberaco do sécio gerente,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representac@o no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO QUATRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, participacao social
e suprimentos

ARTIGO CINCO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito,
¢ de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
pertencente a Edgar Bernabé Welo, em cem por

cento do capital social, equivalente ao capital
social e encontra-se integralmente subscrito e
realizado.

ARTIGO SEIS
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
ou diminuido, quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou reducio
serd rateado pelos sécios desta sociedade,
competindo aos sécios em plena assembleia
geral decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado,
obrigando-se desde ja o s6cio a garantir, no
minimo, a entrega imediata de cinquenta por
cento do valor da actualizacio.

Trés) Em vez do rateio estabelecido no
ndmero anterior, poderda o sécio deliberar em
assembleia geral constituir novas quotas até ao
limite do aumento do capital, gozando o actual
sécio de preferéncia na sua alienacdo ou na
admissdo de novos sécios, a quem serdo cedidas
as novas quotas.

ARTIGO SETE
(Cessao de participacao social)

A cessio de participag@o social a ndo socios
depende de autorizac@o da sociedade concedida
por deliberacdo da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO OITO
(Exoneracao e exclusao de socio)

A exoneracdo e exclusdo de sdcio serdo de
acordo com o Decreto-Lei n.° 1/2018, de 4 de
Maio.

ARTIGO NOVE
(Suprimentos)

Um) Nido sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas o sécio poderd
fazer a sociedade os suprimentos pecunidrios
de que aquela carecer, os quais vencero juros.

Dois) A taxa de juro e as condi¢des de
amortiza¢do dos suprimentos serdo fixadas
por deliberagdo social e consoante cada caso
concreto.

Trés) E permitida  sociedade a contratagio
de empréstimos bancdrios ou outros créditos
mediante decisdo da assembleia geral.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e conselho
de geréncia

ARTIGO DEZ
(Competéncias da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se,
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
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na sede da sociedade, para apreciacdo ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO ONZE
(Reunioes)

Um) A assembleia geral redne-se,
trimestralmente, e sempre que for convocada
por um dos seus membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas por
escrito, via fax, telefax ou e-mail, com, pelo
menos, sete dias de antecedéncia relativamente
a data da reunido, devendo incluir ordem de
trabalhos e as demais informagdes ou elementos
necessarios a tomada das deliberagdes.

ARTIGO DOZE
(Composicao)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, serdo exercidas
pelo sécio ou advogado da sociedade.

Dois) A presidéncia do conselho de geréncia
estd a cargo do socio gerente Edgar Bernabé
Welo, a quem compete a gestdo didria e
executiva dos negécios da sociedade.

ARTIGO TREZE
(Reunioes)

O conselho de geréncia reunir-se-4 sempre
que necessdrio e, pelo menos, uma vez por
trimestre, sendo convocado pelo seu presidente
ou por quem o substitua naquelas func¢des.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias do conselho de geréncia)

Um) O conselho de geréncia dispord dos
mais amplos poderes legalmente permitidos
para a execugdo e realizacdo do objecto social
representando a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, tanto na ordem
juridica interna como internacional praticando
todos os actos tendentes a prossecugdo dos fins
sociais, desde que a lei ou os presentes estatutos
ndo os reservem para o exercicio exclusivo da
assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia podera
delegar poderes em qualquer ou quaisquer dos
seus membros para constituir mandatdrios nos
termos e para os efeitos do artigo 256 do Cédigo
Comercial.

ARTIGO QUINZE
(Responsabilidade dos gerentes)

Um) Os gerentes respondem civil e
criminalmente para com a sociedade, pelos

danos a esta causados por actos ou omissdes
praticadas com a preteri¢do dos deveres legais
e contratuais.

Dois) E proibido a0 membro do conselho
de geréncia ou seus mandatdrios obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, tais como letras, fiangas,
avales e semelhantes.

ARTIGO DEZASSEIS
(Direitos especiais dos socios)

O sécio tem como direitos especiais,
dentre outros, as mencdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade
e no Decreto-Lei n.° 1/2018, de 4 de Maio.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DEZASSETE
(Balanco e prestacao de contas)

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros liquidos que o balanco
registar terdo a seguinte aplicacdo:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto
nao estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Para outras reservas em que seja
necessdrio criar as quantidades
que se determinarem por acordo
unanime dos sécios;

¢) O remanescente das reservas supra
indicadas servird para pagar os
dividendos aos s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DEZOITO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdécio, a sociedade continuard
com os herdeiros e, a falta destes, com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢d@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificacgio.

Dois) Caso ndo haja herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do o6bito ou da certificagdo daqueles
estados.

ARTIGO DEZANOVE
(Amortizacao de quotas)
A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;
b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento

da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeita a
venda judicial.

ARTIGO VINTE
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com o Cédigo Comercial
vigente e aplicdvel na Reptiblicade Mogambique.

Maputo, 14 de Julho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Zuzu Catering — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 12 de Julho de 2023, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105006534, uma entidade
denominada Zuzu Catering — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Yunyun Zhu, maior, de nacionalidade chinesa,
natural de Chn Zhejiang, residente na avenida
Zedequias Manganhela, n.° 1277, bairro
Central, distrito municipal KaMpfumo,
cidade de Maputo, portadora de DIRE
n.° I0CN00081873CF, emitido pelo Servigo
Nacional de Migragdo, a 16 de Fevereiro
de 2023.

Constitui uma sociedade unipessoal limitada,
que se regerd nos termos das disposi¢des dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de Zuzu
Catering — Sociedade Unipessoal Limitada e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quota unipessoal de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicével.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
avenida Julius Nyerere, n.° 798, rés-do-chdo,
bairro Polana Cimento, na cidade de Maputo,
Reptblica de Mogambique.

Dois) Mediante decisdo da sdcia unica, a
sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representac@o no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o exercicio das actividades de
restauracdo, snack bar, take away, catering,
servicos de buffet, realiza¢@o de eventos, venda
de comida preparada com servico completo,
servigos de café e saldo de chd, venda de
produtos afins, compra e venda de produtos
alimentares bem como bens e equipamentos
complementares ao presente objecto.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais), e
corresponde a uma unica quota detida pela
senhora Yunyun Zhu.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante decisio da socia tinica.

ARTIGO QUINTO
(Decisoes do sécio Unico)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pessoalmente pela sécia tnica e
registadas em livro de actas destinado a esse
fim, sendo por aquela assinadas.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada
pela sécia tnica, a senhora Yunyun Zhu.

Dois) A sdcia tnica poderd designar um
administrador ou gerente para gerir os negdécios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacio do
objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
da sécia dnica, ou pela assinatura de um
mandatdrio, administrador ou gerente dentro
dos limites estabelecidos no respectivo mandato
ou procuragao.

Quatro) Em caso algum, podera a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonagdes,
a ndo ser que especificamente deliberado pela
sdcia dnica.

ARTIGO SETIMO

(Contas da sociedade)

O exercicio social coincide com o ano civil
e o balanco fechar-se-a com referéncia a trinta
e um (31) de Dezembro de cada ano, sendo que
as contas da sociedade deverdo ser aprovadas
antes do fim do més de Marg¢o do ano seguinte
a que respeitam.

ARTIGO OITAVO
(Distribuicéo de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio,
serdo deduzidos os seguintes montantes pela
seguinte ordem de prioridades:

a) Vinte por cento (20%) para constitui¢ao
do fundo de reserva legal;

b) Amortizacdo das obrigacdes da
sociedade perante a soécia,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢cdes para
a sociedade, que tenham sido
realizadas;

c) Outras prioridades decididas pela
sdcia tnica;

d) Dividendos a sécia.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei. Entretanto, declarada a dissolucdo da
sociedade, proceder-se-a a sua liquidagdo,
gozando os liquidatdrios nomeados dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 14 de Julho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Zyan Car Services, Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicagio, que, por
ter saido inexacto no Boletim da Repuiblica, 111
Série, n.° 84, de 3 de Maio de 2023, no artigo
quarto do capital social, alinea a), onde se 1€
«Uma quota no valor nominal de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a 20%
do capital social, pertencente ao sécio Abdul
Carimo, alinea ) Uma quota no valor
nominal de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a 20% do capital social,
pertencente a Fayaz Abdul Carimo, Uma quota
no valor nominal de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a 20% do capital
socia,l pertencente a sécia Maiza Abdul Carimo,
Uma quota no valor nominal de 40.000,00MT
(quarenta mil meticais), correspondente a 40%
do capital social, pertencente a sécia Fatima
Bibi Macssud Abdul Carimo» deve ler-se
«Uma quota no valor nominal de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a 10% do
capital social, pertencente ao sécio Abdul
Carimo, alinea b) Uma quota no valor
nominal de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 10% do capital social,
pertencente a Fayaz Abdul Carimo, Uma quota
no valor nominal de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente a 00% do capital
social, pertencente a sécia Maiza Abdul Carimo,
Uma quota no valor nominal de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a 20% do
capital social, pertencente a sécia Fatima Bibi
Macssud Abdul Carimo».

Maputo, 11 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,

NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizacdo, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Rept’/b/icai
para o territorio nacional (sem porte): =

— As trés séries porano ...........occcueee.e. 35.000,00MT§
— As trés séries por semestre .................. 17.500,00MT :

Prec¢o da assinatura anual:

| SBHE cvverreeeeeeee e 17.500,00MT |
I SBHIE covvveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeeeees 8.750,00MT

I SBIE e 8.750,00MT |

Preco da assinatura semestral:

L1 SBIIE e 8.750 00MT

1L SBIE e 4.375,00MT

D IESBIIE v eeresseseeneenas 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — R/C,

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908,

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409,

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,

Tel.: 27 220509 - Fax: 27 220510.

Preco — 270,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



