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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associacdo
Jovem com uma Missdo-JOCUM, como pessoa juridica, juntando
ao pedido estatutos da sua constitui¢do.

Apreciacdo o processo verifica-se que se trata de uma associacdo
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo
acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo e
os requisitos por lei exigidos, nada obstando a sua homologag@o.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.°1, do artigo 5, da
Lein.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto
n.° 21/91, de 3 de Outubro, vdo homologados os estatutos da
Associagdo Jovem com uma Missdo — JOCUM.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos
Maputo, 10 de Dezembro de 2020. — A Ministra, Helena Mateus Kita.

Conselho de Servicos de Representacao
de Estado na Provincia de Cabo Delgado

DESPACHO

Um grupo de cidadaos residentes na cidade de Pemba, na Provincia
de Cabo Delegado, e representagdo da da Associacdo PROMURA,
requereu ao Secretdrio do Estado na Provincia de Cabo Delegado o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido de estatuto e

a acta da Assembleia Geral constituinte.

Verificamos os documentos entregues, constatou-se que trata de uma
Associacio que persegue fins licitos e determinados, legalmente possivel
e que o acto de constitui¢io e o estatuto da mesma cumprem 0 €scopo e
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto n.° 1, do artigo 5, de
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associacio PROMURA.

Conselho de Servicos de Representagdo de Estado na Provincia Cabo
Delgado, 8 de Abril de 2020. — Secretario de Estado na Provincia de
Cabo Delegado, Armindo Saul Atelela Gunga.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Jovens com uma
Missao Mocambique

CAPITULO I

Do denominagao, natureza juridica,
sede e duracao

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

A Associagdo Jovens com uma Missdo
Mocambique denominada abreviadamente
JOCUM-Mogambique é uma pessoa colectiva
de direito privado, dotada de personalidade
juridica, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, sem fins lucrativos,
criada com base nos principios biblicos, por
pessoas de diferentes denominacdes cristas.

ARTIGO DOIS
(Sede)

A JOCUM - Mogambique tem a sua sede
sitana Rua EM-002, cidade de Pemba, provincia
de Cabo Delgado, podendo ser transferida para
outro local do territério nacional.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A JOCUM - Mogambique € constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO QUATRO
(Objectivos)

A JOCUM - Mogambique tem os seguintes
objectivos:

a) Promover, cursos e treinamentos
biblicos, desenvolvimento
comunitdrio nas dreas de educacio,
saude, agro-pecudria, trabalho com
criangas 6rfds e vulnerdveis, vitivas,
idosos e outros;

b) Trabalhar em prol da promog¢do da
cidadania e participagdo activa
da juventude em acg¢des de
desenvolvimento da sociedade;

c) Divulgar e promover o ensino
alternativo através de escolas
comunitdrias locais e a utilizacio
das oportunidades para o alivio a
pobreza, servindo as comunidades e
asociedade com accdes de caridade
que visam o desenvolvimento
comunitdrio nas dreas de
educacio, saide, agro-pecuaria,
motivando as pessoas a praticar o
empreendedorismo;

d) Ajudar a construir uma sociedade
sauddvel e brilhante;

e¢) Promover conferéncias, retiros,
semindrios e acampamentos.

ARTIGO CINCO
(Atribuicoes)

No prosseguimento dos seus objectivos,
a JOCUM - Mocambique propde-se,
designadamente, a:

a) Promover vida cristd, envolvendo
as pessoas de diferentes idades
na expansdo dos valores morais
e principios biblicos através do
evangelismo;

b) Promover os direitos e deveres
sociais tais como a cidadania, a
mocambicanidade e outros;

c) Contribuir para o treinamento dos
diferentes membros da associacdo
em dreas e temas de interesse geral
e particular da sociedade;

d) Participar nas relacdoes de
desenvolvimento local.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO SEIS
(Membros)

Um) Pode ser membro da associagdo
qualquer pessoa singular ou colectiva desde que
se conforme com os presentes estatutos.

Dois) Todos os membros sdo cristios,
que acreditam nos valores fundamentais da
associagio e nos seus objectivos.

ARTIGO SETE
(Categorias dos membros)

Os membros da JOCUM - Mogambique t€ém
as seguintes categorias:

a) Fundadores - todas as pessoas que
participaram no nidcleo fundador,
na primeira sessdo constitutiva
ou subscreveram a escritura
da constitui¢do da JOCUM -
Mocambique e cumpriram todas
as formalidades estabelecidas nos
presentes estatutos; e

b) Efectivos - todas as pessoas, nacionais
ou estrangeiras que aceitam,
respeitam e se conformam com os
presentes estatutos e exprimem a
vontade de fazer parte dela pagando
regularmente as suas quotas.

ARTIGO OITO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros os
seguintes:
a) Participar na vida da JOCUM -
Mocgambique e contribuir na sua
defini¢do;

b) Eleger e ser eleito para 6rgaos sociais;

c) Receber informacdo periddica sobre
as actividades desenvolvidas nos
centros operacionais locais;

d) Formular propostas de projectos que
coadunem com os fins da JOCUM
— Mogambique;

e) Nio ter direito ao saldrio, podendo
receber donativos, ofertas ou outras
formas de beneficio individual, de
qualquer tipo de pessoas;

/) Os membros submetem-se a lideranga
dos centros missiondrios locais da
JOCUM - Mogambique.

ARTIGO NOVE
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Cumprir com o estabelecido nos
estatutos e no regulamento interno;

b) Contribuir para o bom nome,
funcionamento e efectiva realizaciio
dos objectivos da JOCUM -
Mocambique;

¢) Cumprir com as deliberacdes dos
drgaos sociais;

d) Pagar regularmente as quotas;

e) Participar em todas as reunides da
Assembleia Geral;

/) Representar a JOCUM—-Mogambique
em actos publicos ou oficiais
quando para tal sejam indigitados;

g) Informar a Direcgdo sobre quaisquer
danos ou anomalias causadas aos
interesses da associagdo;

h) Nenhum membro deve usar bens da
associac¢io sem a devida autorizacio
da lideranca;

i) Frequentar a escola de treinamento e
discipulado € obrigatério.

ARTIGO DEZ
(Admissao de membro)

A admissdo de membro da associagdo é feita
por escrito e dirigido a lideranga dos centros
missiondrios locais.

ARTIGO ONZE
(Sancoes)

A JOCUM tem as seguintes sancdes:

a) Admoestagdo verbal;

b) Repreensio registada;

¢) Suspensdo da qualidade de mandato
por um periodo até um ano; e

d) Exclus@o ou perda da qualidade de
membro;

¢) Os membros que violarem os principios
e moral da associagdo antes de
serem sancionados devem ser
ouvidos em sua defesa.
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ARTIGO DOZE
(Exclusao de membro)

Um) Constituem fundamentos de exclusao de
membro da JOCUM-Mocambique, por iniciativa
da direccdo ou por proposta fundamentada de
um minimo de cinco membros:

a) Ndo pagamento de quotas por periodo
superior a seis meses, depois de
decorrido o prazo de dez dias do
aviso prévio para o respectivo
pagamento;

b) Comportamento doloso ou grave
contra a JOCUM - Mocambique;

¢) O uso da associacdo para fins estranhos
aos seus objectivos;

d) Provocacido e criacdo de querelas
de forma reiterada e inutil,
prejudicando gravemente ou
dificultando a harmonia e convivio
dos membros.

Dois) A decis@o do conselho de direcgio tem
de ser ratificada na assembleia geral seguinte,
com o voto favoravel de trés quartos do nimero
de todos os membros presentes, tornando-se
entdo, definitiva.

Trés) E competécia de conselho de direcciio
declarar a perda de qualidade de membro,
decisdo que o membro poderd recorrer a
assembleia geral.

CAPITULO III

Dos 6rgao sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO TREZE
(Orgaos sociais)
Os 6rgdos sociais da JOCUM - Mogambique
sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO CATORZE
(Mandato)

Os 6rgdos sociais t€m o mandato de trés anos,
sdo eleitos pela Assembleia Geral e podem ser
reeleitos uma s6 vez, consecutivamente. Todos
os 6rgdos sociais da JOCUM-Mogambique
decidem por consenso e, excepcionalmente,
por uma maioria simples dos votos expressos
no escrutinio.

SECCAOT
DA ASSEMBLEIA GERAL
ARTIGO QUINZE
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da JOCUM-Mocambique e as suas deliberagdes
sdo de cumprimento obrigatério para os
restantes membros e 6rgaos.

Dois) Participam na Assembleia Geral todos
os membros em pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO DEZASSEIS

(Convocacao e presidéncia da Assembleia
Geral)

Um) A convocagdo da Assembleia Geral
¢ feita pelo respectivo presidente por carta
dirigida aos membros, devendo nela constar a
agenda de trabalho, o dia, a hora e o local de
realizacao da sessio, com antecedéncia minima
de trinta dias.

Dois) A Assembleia Geral Ordindria retine-
se uma vez por ano, e Extraordinariamente
sempre que o Presidente da Assembleia Geral,
Conselho de Direc¢do, Conselho Fiscal ou pelo
menos um terco dos membros a convoquem.

Trés) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um Vice-
presidente e um secretario.

Quatro) Compete ao Presidente da Mesa,
coadjuvado pelo vice, dirigir os respectivos
trabalhos.

Cinco) Ao secretdrio cabe a responsabilidade
de lavrar as actas das reunides bem como servir
de escrutinador, a menos que concorra para
algum dos 6rgdos sociais em que se realizem
elei¢cdes, neste caso a Assembleia elege um
escrutinador.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

b) Apreciar e votar anualmente o balanco,
relatério de actividades e contas da
Direc¢do bem como o parecer do
Conselho Fiscal;

¢) Aprovar as alteragdes dos presentes
estatutos, bem como do regula-
mento interno;

d) Deliberar sobre outros assuntos.

ARTIGO DEZANOVE
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral Ordindria retine-se
uma vez por ano para aprovagao dos relatdrios
referentes ao exercicio do ano anterior e
aprovagdo do programa para o ano seguinte.

Dois) A Assembleia Geral pode realizar
reunides extraordindrias sempre que julgar
necessdrio.

Trés) A Assembleia Geral se acha com
poderes para deliberar se estiverem presentes
pelo menos dois ter¢cos dos membros, em
primeira convocagdo e com qualquer nimero
de membros em segunda convocagao.

SECCAOII

Do Conselho de Direccao

ARTIGO DEZANOVE
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direccido € composto
por cinco membros eleitos, nomeadamente
o presidente, vice-presidente, secretario,
tesoureiro e conselheiro.

Dois) A auséncia ou impedimento do
Presidente € substituida pelo vice-presidente.

ARTIGO VINTE
(Competéncias do Conselho de Direccao)

O Conselho de Direc¢do tem as seguintes
competéncias:

a) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral o relatério de
actividades e contas da sua geréncia
bem como o plano de actividades
e orgamento para o ano seguinte;

b) Superintender todosos actos
administrativos;

c) Representar a JOCUM — Mocambique
em juizo e fora dele;

d) Estabelecer acordos de cooperagio e
assisténcia com outras associagoes;

e) Assumir poderes de representar a
associacdo em institui¢des publicas
ou privadas;

) Zelar pelo cumprimento das disposi¢des
legais e deliberacdes da Assembleia
Geral;

g) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral a proposta do regulamento
interno;

h) Praticar todos os actos em defesa
dos interesses da JOCUM -
Mogambique.

ARTIGO VINTE E UM
(Periodicidade das reunioes)

Um) As reunides do Conselho de Direccio
sdo realizadas trés vezes por ano.

Dois) O Conselho de Direccdo retine-se
extraordinariamente sempre que o Presidente
0 convoque ou sempre que seja convocado por
outros dois dos seus membros.

ARTIGO VINTE E DOIS

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Direccao)

Compete ao Presidente do Conselho de
Direccao:

a) Coordenar e dirigir a actividade do
Conselho de Direc¢do, convocar
e presidir as respectivas reunides;

b) Representar a JOCUM-Mocambique
activa e passivamente, em juizo e
fora dele;

c) Elaborar as propostas do programa de
actividades;
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d) Exercer o voto de desempate;

e) Assinar com o vice-presidente e
tesoureiro os cheques bancarios
e outros titulos que representem
responsabilidade financeira
e de gestdo para a JOCUM-
Mogambique.

ARTIGO VINTE E TRES

(Competéncias do Vice-Presidente do Con-
selho de Direccao)

Compete ao vice-presidente:

a) Assessorar o presidente;

b) Substituir o presidente nas suas faltas
ou impedimentos;

¢) Assinar com o presidente e tesoureiro
os cheques bancdrios e outros titulos
que representem responsabilidade
financeira e de gestdo para a
JOCUM-Mogambique.

ARTIGO VINTE E QUATRO

(Competéncias do Secretario do Conselho
de Direccao)

Compete ao secretdrio:

a) Lavrar as actas das reunides;

b) Redigir avisos e correspondéncias da
JOCUM-Mogambique e assinar as
convocatdrias juntamente com o
presidente.

ARTIGO VINTE E CINCO

(Competéncias do Tesoureiro do Conselho
de Direccao)

Compete ao tesoureiro:

a) Assinar com o presidente e vice-
presidente os cheques bancdrios
e outros titulos que representem
responsabilidade financeira
e de gestdo para a JOCUM-
Mocambique;

b) Ter a sua guarda e sua responsabilidade
os bens e valores sociais;

¢) Organizar os balancetes para apresenta-
los nas reunides do Conselho de
Direccio;

d) Elaborar anualmente o balango
patrimonial e financeiro da
associacdo para aprovagio da
Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E SEIS

(Competéncias do Conselheiro do Conse-
lho de Direccao)

Compete ao conselheiro:

a) Emitir opinides e pareceres sobre os
assuntos do Conselho de Direcc¢ao;
b) Prestar assisténcia a todos os 6rgaos e
titulares do Conselho de Direc¢ao;
c) Desempenhar a fun¢do de 6rgao de
consulta do Conselho de Direcgao.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E SETE
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgdo de controlo
e fiscalizacdo da JOCUM - Mogambique, é
composto por trés membros que nao fagam parte
da Direcg¢@o, sendo um presidente e dois vogais.

Dois) O Conselho Fiscal reune-
se ordinariamente duas vezes por ano
sob convocacdo do seu presidente e,
extraordinariamente sempre que um dos
membros o requerer.

ARTIGO VINTE E OITO
(Atribuicao do Conselho Fiscal)

Séo atribui¢des do Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todos os actos administrativos
da associagdo;

b) Examinar regularmente as contas e a
situacdo financeira da organizacao;

c¢) Apresentar a Assembleia Geral
ordindria o seu parecer sobre
relatorio de actividades;

d) Solicitar a convocacdo da Assembleia
Geral Extraordindria, quando julgar
necessario;

e) Participar sempre que o entender, nas
reunides dos outros 6rgdos sociais,
nao tendo, no entanto, direito a
voto;

/) Exercer as demais fungdes e praticar
outros actos que lhe incumbam
nos termos da lei e dos presentes
estatutos;

g) Velar pelo cumprimento das

disposi¢oes legais e estatutdrias.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VINTE E NOVE
(Fundos)

Constituem fundos da JOCUM -

Mogambique:

a) Ofertas e doacdes gerais e especificas
para fins definidos pelo doador;

b) Aquisi¢do de direito de sucessao;

¢) Campanha publica de arrecadagdo de
fundos;

d) Venda de literatura crista;

e) Projecto para auxilio na auto-
sustentabilidade dos Centros
Missiondrios;

f) Outras fontes.

ARTIGO TRINTA
(Patriménio)

Constituem patrimoénio da JOCUM -
Mocambique:

a) Bens mdveis e imdveis proprios ou
doados;

b) Os bens que a associacdo possui e
podera possuir no exercicio das suas
fungdes e deverdo ser registados em
seu nome;

c¢) Contribuicdes feitas a favor da
associacdo e ndo devem ser
reclamadas pelos membros;

d) Nenhum membro demissionéario ou
excluido poderd reivindicar parte
dos bens da associacao.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRINTA E UM
(Alteracao dos estatutos)

A iniciativa de alteracdo dos presentes
estatutos € proposta pelo presidente da
associa¢do ou por um minimo de um ter¢o dos
membros da Assembleia Geral.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Dissolucao)

A Assembleia Geral decide a forma de
liquidacdo e o patriménio é doado a uma
instituicao de caridade que comunga principios
ou objectivos semelhantes.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Casos omissos)

Nos casos omissos, aplica-se legislagao
competente e em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor
apartir data da sua autorizacdo pela entidade
competente.

Maputo, 30 de Julho de 2020.

Associacao de Proteccao da
Mulher e Rapariga

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, que no dia dezoito de
Fevereiro de dois mil vinte e um, foi constituida
uma associag¢do, com o NUEL 101483185,
denominada Associacdo de Protec¢do da Mulher
e Rapariga, a cargo de Yolanda Luisa Manuel
Mafumo, conservadora/notéria superior, com 0s
seguintes membros fundadores: Violeta Tomds
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Candeia, Licia José Manhica, Victéria Afonso
Maibaze, Flavia Nicolau, Alice Gaudéncio
Machaitete, Jualia Tatiana Chicoco Wachave,
Sifa Cassimo, Beatriz, Lidia da Graga Coutinho
Oitavo, Sifa Cassimo, Beatriz Peter Jeuri
Chivoco e Saizan Félix dos Santos, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, duracao,
sede e delegacoes

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Com a denominacdo Proteccdo Mulher e
Rapariga, € constituida uma associag@o adiante
designada por PROMURA, que se regera pelos
presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A PROMURA ¢ uma associacdo de direito
privado e de cardcter apartidario, dotada de
personalidade juridica prépria e de autonomia
administrativa e financeira, exercendo suas
actividades no territério nacional sem fins
lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A PROMURA ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data da
sua escritura publica.

ARTIGO QUARTO
(Sede)

A PROMURA tem a sua sede em Cabo
Delgado, podendo ser alterada por delibera¢dao
da Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Delegacoes e representacoes)

Sempre que se mostrar necessdrio e
conveniente, poderdo ser criadas delegacdes
e representacdes em qualquer ponto do pais.

CAPITULO Il
Dos objectivos da PROMURA
ARTIGO SEXTO
(Objectivo geral)

A PROMURA tem como objectivo
fundamental promover a elevagdo do estatuto
da mulher em Mogambique.

ARTIGO SETIMO
(Objectivos especificos)

Para o alcance do objectivo supracitado, a
PROMURA propde-se a:
a) Promover ac¢des com vista a elevagdo
das condicdes de vida da mulher;

b) Contribuir para o esclarecimento e
debate sobre a situa¢do da mulher
na sociedade mogambicana;

¢) Realizar estudos relevantes para a
efectivacdo da igualdade de direitos
e oportunidades;

d) Proceder a divulgacao e educagdo legal
da comunidade acerca das questoes
que afectam o estatuto da mulher.

ARTIGO OITAVO
(Categorias)

Os membros da PROMURA subdividem-se
em cinco categorias seguintes:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;
¢) Membros beneméritos.

ARTIGO NONO
(Direitos dos membros)

No exercicio dos seus direitos estatuarios, o
membro tem direito a:

a) Eleger e ser eleito para os cargos dos
orgdos sécias da PROMURA;

b) Intervir, apresentar propostas e
participar nas deliberacdes das
assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

O membro esta obrigado a seguintes deveres
a) Comprir as disposi¢des legais,
estatudrias e regulamentares e
deliberacdes da Assembleia Geral;
b) Desempenhar com zelo, assiduidade
e responsabilidade as fungdes ou

cargos que lhe forem confiados.

CAPITULO III
Dos érgaos sdcias
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Enumeracao)

Um) O exercicio de governagdo da
PROMURA e feito pelos seguintes 6rgaos
sécias

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) Por deliberarao da Assembleia Geral
e conforme as necessidades crescentes das
PROMURA, podaram ser constituidos outros
orgaos facultativos, tais como comissdes
especializadas de trabalho.

Trés) Os membros da mesa da Assembleia
Geral, do Conselho de Direc¢éo e do conselho
Fiscal das PROMURA, sio eleitos em
Assembleia Geral por um mandato de trés
anos, sendo obrigatério, ao termino de cada
periodo, renovagdo de, no minimo um ter¢o de
seus membros.

Quatro) Nédo poderdo concorrer a posi¢ao
de titulares da Mesa da Assembleia Geral, do
Conselho de Direcg¢do e de Conselho Fiscal, os
membros que ndo tiverem a sua situagio social
regularizada (quotas pagas)

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Responsabilidades)

Os membros dos 6rgaos séciasda PROMURA
sdo responsdveis civil e criminalmente pelas
falhas, omissdes ou irregularidades cometidos
nos exercicios no seu mandato.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Natureza)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgio
deliberativo da PROMURA, sendo constituida
por todos os membros no pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios, cujas deliberacdes sdo de
cumprimento obrigatorio.

Dois) Os membros beneméritos e honorarios
assistem as sessoes da Assembleia Geral, sem
direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida, em primeira convocatdria, desde
que esteja presente pelo menos a metade dos
membros e, meia hora depds, em segunda
convocatoria, seja qual for o nimero dos
membros presentes.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria absoluta de votos de membros presentes.

Trés) As deliberacdes sobre alteragdes dos
estatutos requerem o voto favordvel de trés
quartos do nimero dos membros presentes.

Quatro) As deliberagdes sobre a dissolucio
da PROMURA e o destino a dar ao seu
patrimoénio exigem o voto favoravel de trés
quartos de todos os membros.

Cinco) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente ate 31 de Marco de cada ano
civil para, mediante parecer do conselho Fiscal,
apreciar e votar o relatério de balanco e contas
anuais de Conselho de Direccéo, bem como para
tratar de qualquer outro assunto para que tenha
sido convocada.

Seis) A Assembleia Geral ordenaria reunira
também como Assembleia Geral eleitoral,
quando for caso disso, para eleicdo dos
membros dos 6rgéos sociais:

Por iniciativa do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Sao atribui¢des da Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os titulares da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
de Direccdo e do Conselho Fiscal;
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b) Deliberar sobre o relatério de
actividades do Conselho Fiscal;

c¢) Analisar e sancionar o plano de
actividades para o ano seguinte e
aprovar o respectivo orcamento;

d) Fixar e rever o valor da jéia e das
quotas mensais;

e) Deliberar sobre a aquisi¢do e aliena¢ao
de bens iméveis e moveis sujeitos
a registo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) Cada membro, independentemente da
sua categoria, tem direito a um voto.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta de votos dos membros
presentes.

Trés) Exceptuam-se os seguintes casos:

As deliberacdes sobre alteragdes dos
estatutos que terdo de ser tomadas
por maioria qualificada de trés
quartos dos membros presentes.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Natureza)

Um) O Conselho de Direcc¢do é um 6rgao
colegial de governacdo da PROMURA e de
tomada de decisdes-chave no intervalo entre as
sessdes da Assembleia Geral.

Dois) Os cargos do Conselho de Direc¢do sao
reservados aos membros efectivos nacionais,
cujo exercicio € de cardcter voluntdrio, mas as
despesas inerentes as deslocagdes em missao
de servico, serdo suportadas pela PROMURA.

Trés) Os membros do Conselho de
Direccdo, ndo sdo permitidos a desempenhar
em simultaneo, as fun¢des de governacio e de
gestdo da PROMURA.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao e mandato)

Um) O Conselho de Direc¢io é composto
por um (a) presidente, um (a) vice-presidente,
um (a) secretaria (0), um (a) tesoureiro (a) e
um(a) vogal.

Dois) Os membros do Conselho de Direccdo
sdo eleitos em Assembleia Geral, por um
mandato de trés anos, renovaveis uma tnica vez.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

O Conselho de Direccdo tem as seguintes
competéncias:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
estatutarias, regulamentares e as
deliberac¢des da Assembleia Geral;

b) Admitir provisoriamente, os membros
efectivos e agregados e propor a
Assembleia-geral, a sua admissao,
bem como a perda de qualidade de
membro;

c) Submeter a deliberacdo da Assembleia
Geral, a atribui¢@o de qualidade de
membros honorarios e beneméritos;

d) Apreciar e decidir sobre pedidos de
suspensao de pagamentos de quotas
mensais;

e) Assegurar uma gestio eficaz e eficiente
dos recursos financeiros, de forma
a atrair e reter mais provedores de
recursos;

/) Representar a PROMURA em juizo e
fora dele.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgédo de
auditoria interna, o qual fiscaliza os activos
administrativos e programdticos da PROMURA,
sendo composto por um (a) presidente, um (a)
vice-presidente e um (a) secretario (a).

Dois) Os membros do Conselho Fiscal sao
eleitos em Assembleia Geral, por um mandato
de trés anos, renovaveis uma unica vez.

Trés) O Conselho Fiscal reunird sempre
que julgar conveniente, por convocacdo do seu
Presidente e obrigatoriamente, pelo menos uma
vez em cada trimestre.

Quatro) O Presidente do Conselho Fiscal
podera participar nas reunides do Conselho de
Direcc¢do, como observador, mas sem direito
a voto.

Cinco) O Conselho Fiscal poderd, sempre
que o entender conveniente, contratar servigos
externos para auditar as contas da PROMURA.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete exclusivamente ao Conselho
Fiscal:

a) Examinar as contas e a situagcido
financeira da PROMURA;

b) Fazer-se representar, por um dos
seus membros, nas reunidoes do
Conselho de Direc¢ao, sempre que
este julgue conveniente, mas sem
direito a voto;

¢) Zelar pelo cumprimento das disposicdes
estatutdrias.

SECCAOT
Das Comissoes Especializadas de Trabalho
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Comissao Técnica)

Um) A Comissao Técnica é um 6rgao
facultativo, nomeado pelo Presidente do

Conselho de Direc¢do e é composto por cinco
membros.

Dois) Compete ao Presidente do Conselho
de Direccdo nomear, dentre os membros da
Comissdo Técnica, o presidente da respectiva
comissao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Mandato)

Um) Os membros da Comissdo Técnica
cumprem um mandato de trés anos, renovaveis.

Dois) A Comissdo Técnica reunir-se-a
ordinariamente uma vez por trimestre e sempre
que julgar conveniente, por convocagio do seu
respectivo presidente ou a pedido do Presidente
do Conselho de Direccao ou Director Executivo
da PROMURA.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncia da Comissao Técnica)

Compete exclusivamente a Comissado
Técnica:

a) Pronunciar-se acerca de estudos
realizados sobre a mulher;

b) Realizar estudos com vista a revisao
de diplomas legislativos que por
qualquer forma atentatérios do
direito a dignidade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos nos presentes estatutos e
no Regulamento Interno, serdo resolvidos pelo
Conselho de Direc¢@o e/ou Assembleia Geral,
caso contrdrio, recorrer-se-4 a legislacdo em
vigor no pais.

Estd conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba, 19
de Fevereiro de 2021. — A Técnica, llegivel.

CAB - Prestacao de Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Bobelim da Repiiblica a constitui¢do da
sociedade com adenominacdo CAB — Prestacao
de Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com a sua sede na rua 3.040, quarteirdo terceiro,
bairro Unidade Sampene, cidade de Quelimane,
provincia da Zambézia, foi matriculada nesta
Conservatéria sob NUEL 101463273, do
Registo das Entidades Legais de Quelimane;

ARTIGO PRIMEIRO
Denominagao

A sociedade adopta a denominagdo de CAB
—Prestacao de Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada,
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ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro
Sampene, rua n.° 3.040, quarteirdo C, cidade
de Quelimane, podendo abrir escritérios ou
quaisquer outras formas de representa¢do em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Realizar actividades de transporte e
comércio;

b) Aluguer de transporte;

c) Prestag@o de servicos.

Dis) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades, completamente ou conexas
do objecto principal, desde que, os s6cios assim
deliberarem na assembleia geral e obtenham
as necessdarias autorizagdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais) e corresponde a uma tinica quota com
0 mesmo valor nominal, pertencente ao tnico
socio Candido Adelino Birabe, solteiro, natural
de da Vila do Chinde, portador do Bilhete de
Identidade n.® 040101687860N, emitido aos
10 de Fevereiro de 2017, pela Direcgdo de
Identificagdo Civil da Cidade de Quelimane,
residente na rua n.° 3.040, quarteirdo C,
n.° 16, terceiro bairro, Unidade Sampene, com
NUIT 105178387.

Dois) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragio e geréncia da sociedade,
a sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida previamente pelo
socio Candido Adelino Birabe, que desde ja
fica nomeado gerente, podendo em casos de
auséncia ou indisponibilidade assumindo o
cargo outro sécio com dispensa de caugdo,
podendo porem os sécios, delegar parte ou
todos os poderes a um mandatdrio para o efeito
designado.

Dois) Fica expressamente proibido ao
gerente ou seu mandatdrio, obrigar a sociedade
em actos e contractos alheios aos negécios
sociais, particularmente em letras de favos,
finangas e abonacdes.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei.

ARTIGO SETIMO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
do sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros e na falta destes com os representantes
legais, caso estes manifestem a intenc¢do de
continuar na sociedade no prazo de seis meses
ap0s notificagdo.

ARTIGO OITAVO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

A Conservadora, llegive.

Café Vanocas — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repiiblica que no dia nove de
Outubro de dois mil e vinte , foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com o NUEL 101405281, denominada
Café Vanocas — Sociedade Unipessoal,
Limitada, a cargo de Yolanda Luisa Manuel
Mafumo, conservadora/notaria superior, pela
socia Anténia Concei¢do Rodrigues Fernandes
e que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A aociedade unipessoal adopta a
denominacdo de Café Vanocas — Sociedade
Unipessoal, Limitada e constitui-se por uma
forma de sociedade unipessoal, tendo a sua sede
em Pemba, bairro de Alto Gingone, estrada
Nacional 106, provincia de Cabo Delgado,
podendo abrir delegagdes ou outras formas de
representagdo em outros pontos do pafs ou no
Estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigorag@o contar-se-a a partir da
data do reconhecimento pelo Notério.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:
a) Restauragdo;

b) Comercio a retalho e por grosso, de
productos autorizados pela lei
mocambicana;

¢) Importacao e exportacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro num valor total de
50.000,00MT, pertencente a unica socia Sra.
Anténia Concei¢do Rodrigues Fernandes e
equivalente a 100%.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo de tnica sécia que determina as
formas e condicdes do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessacao de quotas)

E livre a cessagdo total ou parcial de quotas
a terceiros por deliberagdo da tinica sécia, bem
como a admissdo de sdcios na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

A assembleia geral é composta pela unica
sécia senhora Anténia Consei¢do Rodrigues
Fernandes, ao qual cabe fazer o balango no fim
de cada exercicio, sendo obrigatério fazé-lo
anualmente. Ainda cabe a este a geréncia da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao Unica sécia representar
a sociedade em juizo, fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) A sécia pode constituir mandatarios
para os efeitos,nos termos do artigo Duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Trés) A sociedade obriga-sepela assinatura
do unica sécia.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiancas letras
a favor e abonacoes.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Coédigo Comercial e demais Legislacdo
aplicavel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria do Registo de Pemba, 9 de
Outubro de 2020. — A Técnica, llegivel.
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Design Vasco de Ali Luis
Vasco, E.I.

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia seis de
Setembro de dois mil e dezoito, foi constituida
uma Empresa em Nome Individual, na
Conservatéria do Registos e Notariado de
Mocimboa da Praia, com o niimero de matricula
7, denominada Design Vasco de Ali Luis Vasco,
E.L, pela empresdrio Ali Luis Vasco, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

Ali Luis Vasco, solteiro, natural de Montepuez,
nacionalidade mogambicana, e residente na
vila sede do distrito de Palma.

Tem por objecto: Actividades Principal
— venda de material de escritério e servico
informatico aprovado pelo Decreto n.® 43/13
de 2 de Agosto.

Iniciou as suas actividades em 2 de Janeiro
de dois mil e dezoito.

Usa como firma a denominagido acima
langada.

Documentos: Requerimento, declaracdo de
Inicio de Actividade de 8 de Junho de 2015,
Licenc¢a Simplificada n.° 1/025/3/SDAE/
PLM/18 de 8 de Janeiro de 2018 , que ficam
arquivados no mago de documentos do corrente
ano. Por ser verdade se passou a presente
certiddo que depois de revista e consertada,
assino.

O Conservador, assinado ilegivel.
Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Pemba, 29
de Setembro de dois mil e vinte. — A Técnica,
llegivel.

EDCON, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e oito de Abril de dois
mil e vinte e um, lavrada de folha 98 a folhas
101 do Livro 1.102-B, de Notas do Primeiro
Cartorio Notarial da Cidade de Maputo, perante
Sara Mateus Cossa, licenciada em Direito e
conservadora e notdria superior em exercicio
no referido Cartdrio, foi alterado o pacto social
da sociedade EDCON, Limitada, pela cessdo de
quotas que se verificou dos tinicos s6cios o que
ditou a alterac@o do artigo quinto do respectivo
pacto social, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinquenta mil meticais e corresponde
a soma de duas quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta e nove mil e quinhentos

meticais, correspondente a
noventa e nove por cento do
capital social, pertencente a
socia Bulerich-Q Mocambique,
Limitada;

b) Uma quota no valor de quinhentos
meticais, correspondente a um
por cento do capital social
pertencente ao sécio Quintus
Ockert Van Der Berg.”

Esta conforme.

Maputo, 29 de Abril de dois mil e vinte e
um. — A Notdria Superior, Sara Mateus Cossa.

Historia nao Acaba
Comercial, E.I.

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que por matricula de
um de Abril, de dois mil e vinte e um, foi
constituida uma empresas em nome individual
matriculada sob NUEL 101509885, a cargo de
Yolanda Luisa Manuel Mafumo, conservadora/
notdria superior, pelo empresario Stanislaus
Jonas Mateus, solteiro, natural de Muatide-
Muidumbe, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0211027885858, emitido em Pemba, aos
16 de Maio de 2016, e residente no distrito de
Mueda. Constitui a empresa em nome Individual
denominada Histéria ndo Acaba Comercial,
E.IL, que se regera pelas clausulas seguintes:

Tem a sua sede no bairro Rovuma, Vila
Autérquica de Mueda.

Tem por objecto: Actividade Principal -
46530 - Comércio por grosso de maquinas e
equipamentos agricolas, nos termos do alvard
n.°3521/02/01/GR/202, aprovado pelo Decreto
n.° 34/2013, de 2 de Agosto.

Usa como firma a denominacdo acima
langada.

Documentos: Requerimento, Alvard
n.° nos termos do alvard n.° 3521/02/01/
GR/202, aprovado pelo Decreto n.° 34/2013
de 02 de Agosto, reserva de nome, que ficam
arquivados no mago de documentos do corrente
ano. Por ser verdade se passou a presente
certiddo que depois de revista e consertada,
assino.

O conservador, (assinado ilegivel).

Est4 conforme.

Conservatdria dos Registos de Pemba, 1 de
Abril de dois mil e vinte e um. — A Técnica,
llegivel.

HMC Creative — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Margo de dois mil
e vinte e um, foi registada sob o NUEL

101509249, a sociedade HMC Creative,
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida por
documento particular aos 24 de Margo de 2021,
que ird reger- se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacio
de HMC Creative — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e € uma sociedade comercial por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duracdo € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro Samora
Machel, cidade de Tete, podendo mediante
simples decisdo do sécio tnico criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representacio social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional ou fora
dele de acordo com a legislacdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Compra e venda, importagdo e
exportacao;

b) Venda de equipamentos de engenharia
industrial nas dreas de mineragao,
serralharia, soldadura e material de
ornamentagdo de eventos;

c¢) Venda de material de construciao
civil, consumiveis de escritdrio,
serigrafias, gréaficas, vestudrios,
uniformes, cal¢ados, produtos
alimentares, agropecuaria,
equipamento informético,
electrénico, elétrico e equipamentos
de precisio;

d) Venda de lubrificantes, pegas de
automdveis, maquinas industriais
e motociclos;

e) Venda de material de protecgdo
individual ou material de higiene,
satide e seguranga no trabalho,
material de limpeza e produtos
quimicos industriais;

f) Venda de equipamento e material
hidraulicos;

g) Venda de equipamentos de producio
de energia solar, materiais de
sistemas de refrigeracdo e venda
por encomenda;

h) Prestacdo de servigos:

i) Prestacdo de servicos da mecanica
geral, informdtica, soldadura,
transporte, jardinagem, costura,
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bordar, design, hidraulica, limpeza
de instalagdes administrativas e
industriais;

i) Manuten¢do e montagem de ar-
condicionado, equipamentos
informdtico, maquinas de costura
e bordar;

Jj) Educagdo, treinamento, imobilidria,
mineragdo, eventos, agricultura e
horticultura, servigos de engenharia,
constru¢do civil, seguranca,
telecomunicacdes e sistemas de
refrigeragdo;

k) Gerenciamento de projectos,
consultoria de higiene sadde e
seguranga no trabalho, construgdo
de infraestruturas hidrdulicas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 60.000,00MT
(sessenta mil meticais), correspondente &
100% do capital social, pertencente ao sécio
tnico Héldio Moisés Cumbane, solteiro, maior,
natural da cidade de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, residente no bairro Matundo,
unidade Canhungue, na cidade de Tete, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110504166271A,
emitido pelos Servigos de Identificagao Civil da
cidade de Tete, aos seis de Novembro de dois
mil de dezoito, valido até aos seis de Novembro
de dois mil vinte e trés, NUIT 132152233.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A representacdo da sociedade na ordem
juridica interna e internacional serd exercida
pelo tnico sécio Héldio Moisés Cumbane, que
fica nomeado administrador, com dispensa de
caucdo com poderes suficientes para pratica de
todos actos necessarios para a prossecucao do
objecto social.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e que ndo digam respeito as
operacdes sociais sobretudo em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Estd conforme.

Tete, 28 de Abril de 2021. — O Conservador,
Liri Ivan Ismael Taibo.

Ibo Obras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo e por
acta avulsa, de vinte e nove de Marco de dois
mil e vinte e um t, em reunido da assembleia
geral extraordindria da sociedade Ibo Obras e
Servigos, Limitada, narua da Republica, bairro
Cimento, distrito do Ibo, provincia de Cabo
Delgado, Mogambique, matriculada com o
NUEL 101480178 sob o nimero mil setecentos
setenta € nove, a folhas cento noventa e trés
verso, do livro C traco quatro e nimero dois
mil cento vinte e um, a folhas treze, do livro E
trago treze, cujo capital social € de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), representado a totalidade
do capital social da sociedade e pertencente
aos sdcios Luis Alvarez Mora, Ana Rodriguez
Perez, foi deliberada por unanimidade que se
reunisse a assembleia geral da sociedade, para
validamente deliberar sobre a cessdo de quotas
e nomeagao do administrador.

Na sequéncia, o sécio Luis Alvarez Mora
cedeu a sua quota ao novo socio admitido
Antumane Anlaue, que tambem passa a fazer
parte da administracao da sociedade. Alterando
-se assim o artigo quinto e décimo sexto dos
estatutos que passam a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, correspondendo a soma
de trés quotas, subscritas e realizadas pelos
sdcios da seguinte forma:

a) Luis Alvarez Mora, detentor de
uma quota no valor nominal
de dezasseis mil meticais,
correspondendo a oitenta por
cento do capital social;

b) Ana Rodriguez Perez, detentora
de uma quota no valor
nominal de dois mil meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social;

c¢) Antumane Anlaue, detentora
de uma quota no valor
nominal de dois mil meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social.

Dois) Mediante deliberacdes da
assembleia geral, o capital social da
sociedade podera ser aumentado, uma
ou mais vezes, cOm recurso a novas
entradas ou por incorporac@o de reservas
disponiveis.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Administracao

Um) A sociedade serd administrada por
trés administradores, nomeando-se desde

j4, os senhores Ana Rodriguez Perez,
Antumane Anlaue e Narciso Vilahur
Godoy.

Dois) Os administradores exercem
0 seu cargo por quatro anos renovaveis,
mantendo-se no referido cargo até que a
este renuncie ou ainda até a data em que
a assembleia geral delibere destitui-lo.

Trés) Os administradores estdo isentos
de prestar caucio.

De tudo nio alterado mantém - se conforme
as disposi¢des do pacto social pacto social
inicial.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Pemba, 12 de
Abril, de dois mil e vinte e um. — A Técnica,
llegivel.

Infoss. Net — Sociedade
Unipessoal , Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica que no dia dezasseis
de Abril de dois mil e vinte e um, foi
constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, com o
NUEL 101517918, denominada Infoss. Net
— Sociedade Unipessoal, Limitada, a cargo de
Yolanda Luisa Manuel Mafumo, conservadora/
notdria superior, pelo sécio Gnico Raimundo
José, que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade unipessoal adopta a
denominagdo de Infoss. Net — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e constitui-se por uma
forma de sociedade unipessoal, tendo a sua sede
em Pemba, bairro Eduardo Mondlane Espansao,
cidade de Pemba , provincia de Cabo Delgado,
podendo abrir delegacdes ou outras formas de
representagdo em outros pontos do pafs ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigoragdo contar-se-4 a partir da
data do reconhecimento pelo notario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos diversos;
b) Comercializagdo em diversos productos
autorizado pela lei Mogambicana;
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito, € realizado em dinheiro num valor
total de 20,000,00MT, pertencente a unico sécio
o senhor Raimundo José e equivalente a 100%.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberag@o de tnico sécio que determina
as formas e condigdes do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessacao de quotas)

E livre a cessacdo total ou parcial de quota
a terceiros por deliberacio da Gnico s6cio, bem
como a admissdo de sécios na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

A assembleia geral é composta pelo unico
sécio senhor Raimundo José, ao qual cabe
fazer o balango no fim de cada exercicio, sendo
obrigatdrio fazé-lo anualmente. Ainda cabe a
este a geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete a Unico sdcio representar
a sociedade em juizo, fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O sécio pode constituir mandatarios
para os efeitos, nos termos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do unico sécio.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiancas letras
a favor e abonacgdes.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria do Registo de Pemba, 16 de
Abril de 2021. — A Técnica, llegivel.

Ivanil Investimentos,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
contrato de dois de Abril de dois mil e vinte e

dois, exarada a folhas um a trés, do contrato
do Registo de Entidades Legais da Matola,
com o NUEL 101523361, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pela
clauasulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
eobjecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o Ivanil
Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constitui-se por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio apartir da data da
celebracdo do presente contrato e reger-se-4
pelos presentes estatutos e demais legislagdo

em vigor na Reptblica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Estrada
Velha n.°107, cidade da Matola, podendo,
mediante simples deliberacdo do sécio unico,
abrir sucursais, filiais ou qualquer outra forma

de representacdo, no pais e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades: saldo de cabelereiro
e instituto de beleza, servicos de decoragdo e
animacgdo de eventos, catering, pastelaria e
restauracdo e comércio geral. Consultoria e
formag@o, assessoria e agenciamento.

Dois) A sociedade poderd também exercer
actividades de gestdo de residuos, e todas
outras actividades relacionadas as supracitadas.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacoes)

Por deliberacdo do seu sécio tunico,
a sociedade poderd exercer actividades
complementares ao seu objecto social, desde
que devidamente autorizada, e bem assim
efectuar a representacio de outras sociedades
afins, ou nio, nacionais ou estrangeiras,
criar novas sociedades, marcas, fundir-se ou
participar em joint-venture e ou em capitais de
outras sociedades, bem assim adquirir, deter,
gerir e alienar participagdes sociais noutras

sociedades.

CAPITULO II

Do capital social, administracaoe
representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a uma
quota, com o valor nominal igual ao montante
do capital social,pertencendo ao sécio unico
Catia Ivanil Martins dos Santos, podendo ser
aumentado ou diminuido por deliberacido da
sécia dnica.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

A sociedade serd administrada e representada
em juizo ou fora dele, activa e passivamente,
pelo sécio tnico Catia Ivanil Martins dos Santos,
que fica desde jd nomeada administradora, com
dispensa de caucao.

ARTIGO SETIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente
obrigada pela assinatura da administradora,
em todos os actos e contractos, podendo esta,
para determinados actos, delegar poderes a
procurador especialmente constituido, nos
precisos termos e limites do respectivo mandato.

Dois) As decisdes da administradora de
natureza igual as deliberagdes da assembleia
geral, serdo registadas em acta por ela assinada.

CAPITULO 11T
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO

A sociedade poderd entrar imediatamente em
actividade, ficando, desde ja a administradora
autorizada a efectuar o levantamento do capital
social para fazer face as despesas de constitui¢ao
e arranque da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e aplicacao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
O balanco e a conta de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

Dois) Dos lucros apurados em cada
exerciciodeduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagemlegalmente estabelecida para a
constitui¢do dofundo de reserva legal, enquanto
ndo estiverrealizado nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

Trés) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pelo sécio tinico.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposicdes do Cdédigo Comercial, e
demais legislagdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Matola, vinte e oito de Abril de doi mil e
vinte e um. — A Conservadora, llegivel.

Korosho Mocambique,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagio, no
Boletim da Repuiblica, que por acta avulsa de
vinte e quatro dias do més de Marc¢o de dois mil
e vinte e um, a assembleia geral da sociedade
denominada Korosho Mocambique, Limitada,
com sede na Vila de Chiure, distrito de Chiure,
provincia de Cabo Delgado, matriculada sob
o nimero quatrocentos oitenta e dois, a folhas
sessenta e oito, do livro C trago dois, com capital
social de 33.000.000,00MT (trinta e trés milhdes
de meticais), foi deliberado por unanimidade
pelos sécios Export Marketing Co, Limitada, e
Tristan Guillermo Machado sobre o aumento do
capital social na sociedade de 33.000.000,00MT
(trinta e trés milhdes de meticais) para
334.906.000,00MT (trezentos trinta e quatro
milhdes, novecentos e seis mil meticais), isto €,
um aumento de 301.916.000,00MT (trezentos
e um milhoes, novecentos e dezasseis mil
meticais), desta forma fica alterado o artigo
quarto dos estatutos da sociedade, que passa a
ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 334.906.000,00MT
(trezentos trinta e quatro milhdes, novecentos e
seis mil meticais), equivalente a 100% (cem por
cento) do capital social, correspondente a soma
de duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
301.916.000,00MT (trezentos e
um milhdes, novecentos e dezasseis
mil meticais), correspondente a
99,997% (noventa e nove virgula
novecentos noventa e sete por
cento) do capital social, pertencente
a s6cia Export Marketing Co,
Limitada; e

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 0,003% (zero
virgula zero zero trés por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Tristan Guillermo Machado.

De tudo quanto ndo alterado mantém se em
vigor as disposi¢des do pacto social anterior.

Pemba, 6 de Abril, de 2021. — O Técnico,
Llegivel.

Mec Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repriiblica, que no dia dezasseis
de Fevereiro de dois mil e vinte e um,
foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com o
NUEL 101484602, denominada Mec
Construgdes, Limitada, a cargo de Yolanda
Luisa Manuel Mafumo, conservadora/notéria
superior, pelos sécios Melanie Estefano Carlos
e James Estefano Carlos, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Do forma, firma, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e a
firma de Melanie Estefano Carlos, Construgdes,
Limitada, e o nome abreviado de Mec
Construgdes, Limitadada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
de Muxara, cidade de Pemba, provincia de
Cabo Delgado.

Dois) A administragdo poderd, a todo o
tempo deliberar que a sede seja transferida para
qualquer outro local em Mogambique.

Trés) Por decisdo da administracdo poderdo
ser criadas e extintas, em Mocambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagoes,
escritdrios de representacdo, agéncias ou outras
formas de representag@o social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.
ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto construcdo
civil e obras publicas, incluindo estradas e
pontes.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderdo ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir

participacdes, maioritdrias ou minoritdrias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de
seiscentos mil meticais, correspondendo a soma
de duas quotas, subscritas e realizadas pelos
socios da seguinte forma:

a) Melanie Estefano Carlos, detentora
de uma quota no valor nominal
de trezentos mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social; e

b) James Estefano Carlos, detentor de uma
quota no valor nominal de trezentos
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social.

Dois) Mediante deliberagido da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado, uma ou mais vezes, com recurso a
novas entradas ou por incorporagdo de reservas
disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
unico administrador, nomeando-se desde ja, o
senhor Estefano Alberto Carlos.

Dois) O administrador exerce o seu cargo
por quatro anos renovaveis, mantendo-se no
referido cargo até que a este renuncie ou ainda
até a data em que a assembleia geral delibere
destitui-lo.

Trés) O administrador estd isento de prestar
caucao.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

O administrador terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
estejam exclusivamente atribuidos por lei ou
pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do tinico administrador,
no ambito dos poderes e
competéncias que lhe tenham sido
conferidos; ou

b) Pela assinatura do procurador nomeado
pelo administrador, nos precisos
termos do respectivo instrumento de
mandato que haver sido conferido.
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ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por delibera¢do unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sécios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolug@o.

ARTIGO DECIMO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria do Registo de Pemba, 16 de
Fevereiro de 2021. — A Técnica, llegivel.

Premium Investimentos

e Prestacao de Servicos

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica que no dia vinte e
um de Setembro de dois mil e vinte, foi
constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, com o
NUEL 101393577, denominada Premium
Investimentos e Prestacdo de Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, a cargo de
Yolanda Luisa Manuel Mafumo, conservadora/
notdria superior, pelo sécio tnico Estevao
Luciano Nanlelo, que se regera pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade unipessoal adopta a denominagio
de Premium Investimentos e Prestaca de
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e constitui-se por uma forma de sociedade
unipessoal, tendo a sua sede em Pemba, bairro
Cimento rua 1.° de Maio, provincia de Cabo
Delgado, podendo abrir delega¢des ou outras
formas de representagdo em outros pontos do
pafs ou no rstrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigoragdo contar-se-4 a partir da
data do reconhecimento pelo notario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servico em imobiliaria,
logistica , informatica e outros;

b) Comercializagao em diversos productos
autorizado pela lei Mocambicana.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro num valor total de
75,000,00MT, pertencente ao unico sécio
senhor Estevao Luciano Nanlelo e equivalente
a 100%.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberag@o de tnico sécio que determina
as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

E livre a cessagdo total ou parcial de quotas
a terceiros por delibera¢@o da tnico sdcio, bem
como a admissdo de sécios na sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Assembleia geral e geréncia da socieda-
de)

A assembleia geral é composta pelo unico
sécio senhor Estevao Luciano Nanlelo , ao qual
cabe fazer o balango no fim de cada exercicio,
sendo obrigatério fazé-lo anualmente. Ainda
cabe a este a geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao tnico sécio representar
a sociedade em juizo, fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O sécio pode constituir mandatarios
para os efeitos, nos termos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do unico sécio.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiangas letras
a favor e abonacgdes.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba, 22
de Setembro, de 2020. — A Técnica, llegivel.

Wise Home Building —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia catorze de
Abril de dois mil e vinte e um, foi constituida
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, com o NUEL
10156679, denominada Wise Home Building
— Sociedade Unipessoal, Limitada, a cargo de
Yolanda Luisa Manuel Mafumo, conservadora/
notdria superior, pelo sécio Maow Rashid Abdi
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO UM
(Forma e denominacéo social)

A sociedade adopta a forma de sociedade
unipessoal, de responsabilidade limitada e
a denominagdo de Wise Home Building —
Sociedade Unipessoal, Limitada, eserd regida
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

ARTIGO DOIS
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Pemba, Bairro de Muxara , Estrada Nacional
N.° 106, provincia de Cabo Delgado.

Dois) O sécio unico poderd, a todo
tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local no
territério mogambicano.

Trés) Por deliberacdo do sécio tnico,
poderdo ser criadas e extintas, em Mocambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, escritérios
de representacdo, agencias e outras formas de
representacdo social.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A sociedade durara por um tempo
indeterminado.

ARTIGO QUATRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a execugio
de obras publicas, privadas e fornecimento de
bens e servicos.

Dois) Venda de material de construgdo,
mobilidrio, electrodomésticos, material de
escritdrio e outros bens relacionados com esses.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsidiariasou conexas com o
seu objecto, podendo ainda explorar outras
actividades ligado ao comercio legalmente
permitida por lei, quando deliberado pela
assembleia geral.

Quatro) Por decisdo do sécio unico, a
sociedade poderd adquirir participacdes,
maioritdrias ou minoritdrias, no capital de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.
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ARTIGO CINCO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 200.000,00MT (duzentos
mil meticais), corresponde a uma tnica quota
pertencente ao sdcio unico, Maow Rashid Abdi.

ARTIGO SEIS
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercida pelo sécio unico Maow Rashid Abdi
que desde ja ¢ nomeado administrador.

Dois) O s6cio tnico, bem como os
administradores por este nomeados, por ordem
ou com autorizacdo deste, podem constituir
um ou mais procuradores, nos termos e para
os efeitos da lei e, os mandatos podem ser
especiais ou gerais e tanto o sécio como 0s
administradores poderdo revoga-los a todo
tempo, estes Ultimos sempre com a autoriza¢ao
previa do s6cio unico, mesmo quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representa¢do na sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora

dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes,
legalmente consentidos para a prossecucao
do objecto social, designadamente, quanto
ao exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

ARTIGO SETE
(Direccao geral)

Um) A gestdo geral da sociedade podera ser
confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administragdo designar
o director-geral e o director-adjunto bem
como fixar as respectivas contribui¢des e
competéncias.

ARTIGO OITO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sécio tnico ou de um administrador ou
director-geral devidamente credenciado.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinado pelo director ou por um empregado
por ele expressamente autorizado.

ARTIGO NOVE
(Resultados e aplicacao)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

ARTIGO DEZ
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve se nos termos
consagrados na lei e o sécio tnico serd o
liquidatério.

ARTIGO ONZE
(Casos omissos )

Em tudo quanto esteja omisso nestes
estatutos, regular-se-4 pelas disposi¢des legais
sobre a matéria em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria do Registo de Pemba, 15 de
Abrill de 2021. — A Técnica, llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,

NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizacdo, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Rept’/b/icai
para o territorio nacional (sem porte): =

— As trés séries porano ...........occcueee.e. 35.000,00MT§
— As trés séries por semestre .................. 17.500,00MT :

Prec¢o da assinatura anual:

| SBHE cvverreeeeeeee e 17.500,00MT |
I SBHIE covvveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeeeees 8.750,00MT

I SBIE e 8.750,00MT |

Preco da assinatura semestral:

L1 SBIIE e 8.750 00MT

1L SBIE e 4.375,00MT

D IESBIIE v eeresseseeneenas 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 529 - R/C

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,

Tel.: 27 220509 - Fax: 27 220510

Preco — 70,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



