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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, requereu a Ministra na Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associagdo
para Promogao de Vida Sadia-APROVIS, como pessoa juridica, juntando

ao pedido estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €Scopo € 0S requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo n.° 1, do Decreto
n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa Juridica a

“Associac@o para Promocio de Vida Sadia-APROVIS.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,

7 de Novembro de 2023. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

O Instituto Nacional de Minas faz saber que nos termos do artigo
27, do Regulamento da Lei de Minas, em vigor, aprovado pelo Decreto
n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, correm éditos de trinta dias a contar
da segunda publica¢@o, no Jonal Noticias, chamado a quem se julgue
com direito a opor-se que seja atribuida a Licenga de Prospecgdo e
Pesquisa n.° 11432, para ouro e minerais associados, no distrito de
Guro, na provincia de Manica, a favor do requerente Moreira Minérios
— Sociedade Unipessoal, Limitada com as seguintes coordenadas

geogrificas:
Vértice Latitude Longitude
1 - 17° 22" 00,00" 33° 18' 00,00"
2 - 17° 12' 30,00" 33° 18' 00,00"
3 -17° 12" 30,00" 33° 22' 30,00"
4 - 17° 15' 20,00" 33° 22' 30,00"
5 -17° 15' 20,00" 33° 23' 20,00"
6 -17° 19" 00,00" 33° 23' 20,00"
7 -17° 19" 00,00" 33° 22' 30,00"
8 - 17° 22' 00,00" 33° 22' 30,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 24 de Mar¢o de 2023. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao para a Promocgao
de Vida Sadia — APROVIS

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
Denominacgao e natureza juridica

A associacdo adopta a denominag¢do de
Associagdo para a Promogio de Vida Sadia —
APROVIS, € uma pessoa colectiva de direito
privado, de interesse publico e social, de
carcter cientifico, investigativo e cultural, e
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, patrimonial
e financeira, regendo-se pelos presentes
Estatutos e pela legislacdo aplicavel no territério
nacional.

ARTIGO DOIS
Ambito, sede e duragio

Um) A APROVIS € de ambito nacional,
podendo estabelecer delegacdes ou outras
formas de representagdes em qualquer local
do territério nacional e internacional quando
julgar necessério.

Dois) A APROVIS tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Salvador Allende, n.° 1248.

Trés) A APROVIS € constituida por tempo
indeterminado, contando com o seu inicio a
partir da data do seu reconhecimento juridico.

ARTIGO TRES
Objectivos

Constituem objectivos da APROVIS:

a) Promover o desenvolvimento de
estudos, pesquisas, pareceres e
projectos de aplicacdo das técnicas
e modelos da psicandlise;

b) Promover o estabelecimento de
parcerias com o governo,
academias, organizacdes nacionais
e internacionais com vista a
criacdo de melhor projecdo para o
desenvolvimento e o bem-estar da
sociedade;

c¢) Promover o desenvolvimento
de programas formativos e
educacionais, conferéncias
coléquios, semindrios e encontros
nacionais e internacionais, com
partilha de conhecimentos e
dissemina¢do de informagdes na
area de desenvolvimento social;

d) Promover intercambios e cooperagdo
com universidades e institutos
politécnicos e demais institui¢oes

do ensino superior e médio técnico
profissional, outras associacdes e
entidades congéneres nacionais e
internacionais;

e) Promover a actividade de parceria
de cooperag@o no espaco nacional
e internacional, designadamente
com as instituicdes dos paises de
lingua oficial portuguesa, mediante
a concepgao, execugdo e avaliagdo
de projectos de psicandlise;

f) Promover a contribui¢do para o
acervo, documentagio e acesso
a literatura relacionada a sadde
mental em especial a doencas raras
e psicandlise;

g) Promover e apoiar outras organizacoes
e pessoas envolvidas em actividades
de preveng¢do ou tratamento de
doengas através de conferéncias,
semindrios, simpdsios;

h) Promover a divulga¢do de informagao
sobre diferentes aspectos das
doencas e actividades associadas
através de programas audiovisuais,
televisivos, palestras e entre outos;

i) Promocg@o e implementag@o de projectos
de saude nas comunidades;

j) Promover e colaborar com outras
Associa¢gdes nacionais ou
internacionais envolvidas na
prevengdo e tratamento de doengas;

k) Promover a assisténcia juridica
as pessoas necessitadas nas
comunidades, formagdo e
empoderamento da mulher e jovens;

) Promover projectos de desenvolvimento
socioecondmico nas comunidades,
tendo em vista a melhoria das
condicdes de vida das mesmas; e

m) Promover o fornecimento da cesta
basicas e refeicdes as pessoas
carenciadas nas comunidades.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUATRO

Admissao de membros

Um) Podem ser membros da APROVIS
todos os cidaddos independentemente da sua
filiagdo, etnia, religido, raca, sexo, lugar de
nascimento ou residéncia, nivel de escolaridade
e posi¢do social, desde que aceitem os presentes
Estatutos, regulamento interno, delibera¢des
e programas ou projectos da APROVIS,
desde que tenham interesse em desenvolver
actividades de caracter social.

Dois) Compete a Assembleia Geral decidir
sobre a admissdo dos membros.

ARTIGO CINCO
Categoria dos membros

A APROVIS tem as seguintes categorias
de membros:

a) Membros fundadores - todos aqueles
que se escreveram e aderiram
na celebragdo da escritura dos
presentes estatutos;

b) Membros efectivos — todos aqueles
que foram admitidos na APROVIS
pos a constituicdo da mesma e
que detiveram suas joias e pagam
regularmente suas quotas e cumprem
seus deveres e direitos consignados
nos presentes estatutos;

¢) Membros correspondentes — todos
aqueles que residindo fora do
territério nacional, que tenham
manifestado por escrito o desejo de
se tornarem membros da APROVIS,
e que mantenham o compromisso
de manter correspondéncia regular
com o Secretariado-Geral da
APROVIS, podendo ser equiparado
a membros efectivos se tiverem
realizado as respectivas joias se
pagaram as suas quotas e cumprem
os deveres e direitos consagrados
nos presentes estatutos; e

d) Membros honorarios — todo cidadao
nacional ou estrangeiro que, pela
sua acc¢do contribua de forma
relevante na prossecucdo dos
objetivos da APROVIS.

ARTIGO SEIS
Direito dos membros

Um) Constituem direitos dos membros da
APROVIS:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela APROVIS ou
em que ela esteja envolvida e
usufruir dos seus resultados, exercer
o direito de voto, eleger e ser
eleito para os 6rgdos sociais da
APROVIS;

b) Fazer propostas ao Conselho de
Direccdo e a Assembleia Geral
sobre tudo o que for conveniente
para os membros, examinar os
livros e contas de gestdo, para o
que deverd ser dirigida solicitacio
prévia ao Conselho de Direc¢ao,
receber dos 6rgdos da APROVIS,
informacdes e esclarecimentos
sobre as actividades;

c) Fazer recurso a Assembleia Geral
de deliberagdes que considere



2 DE JANEIRO DE 2024

contrdrias aos estatutos e aos
Regulamentos da APROVIS,
requerer, em conjunto com outros
membros, que representem pelo
menos um ter¢o dos membros,
a realizagdo de uma Assembleia
Geral Extraordindria, recorrer
das penas que lhes tiverem sido
aplicadas e participar nas reunides,
debates, semindarios, conferéncias
que sejam levados a cabo pela
APROVIS.

Dois) Salvo as limitacdes impostas por Lei e
pelas disposi¢des estatutdrias e regulamentares,
constituem direitos especiais dos membros
fundadores arbitrar os conflitos entre os
membros ou entre a APROVIS e terceiros,
desde que estes conflitos ponham em causa a
existéncia e manutencdo da prépria APROVIS,
tendo estes votos de qualidade, emitir pareceres,
sempre que uma decisdo do Conselho de
Direc¢do ponha em causa a existéncia da
APROVIS.

Trés) Os membros honorarios da APROVIS
tém os mesmos direitos dos demais membros,
no entanto, ndo poderdo votar, nem ser eleitos
para os vdrios 6rgdos da APROVIS.

Quatro) O regulamento de atribuicido da
qualidade de membro honordrio e benemérito,
serd aprovado pela Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Direccao.

ARTIGO SETE
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros:

a) Respeitar os presentes estatutos, pagar
as joias no acto de inscricdo e as
quotas, cumprir e fazer cumprir
as disposi¢des estatutdrias e
regimentais e acatar as deliberagoes
dos 6rgdos quando ndo feridas e
ilegalidade, conhecer e divulgar
os estatutos, desempenhar com
zelo, dedicag@o e responsabilidade
os cargos que lhe tiverem sido
confiados e impugnar qualquer
decis@o ou de deliberacdo, que
tiverem achado nocivas, tomar
parte nas assembleias gerais,
participar na realizagido do objecto
social prestando a sua colaboragdo
de acordo com o seu saber e
experiéncia;

b) Exercer com dedicag¢do os cargos
directivos ou fun¢des para os
quais tenha sido eleito, fornecer
informacdes gerais sobre
planos, actividades, or¢amentos
e financiamentos, quando isso
lhes for solicitado pelo Conselho
de Direccdo, e zelar pelo bom
nome, cumprindo todas as demais
obrigagdes que lhes caibam por
forca da lei e dos estatutos.

ARTIGO OITO
Perda de qualidade de membros

Um) Perdem a qualidade de membros pelos
seguintes factos:

a) Os que renunciarem e espontanea
vontade desde que o facam
por escrito, os que infringirem
gravemente os deveres sociais e
bem assim aqueles cuja conduta
se mostre contraria aos fins, os
que deixarem de reunir algum dos
requisitos referidos nos presentes
Estatutos da APROVIS;

b) O uso da APROVIS para fins diversos
dos seus objetivos, 0 comportamento
doloso de que resulte dano material
ou moral, a criacdo reiterada de
um ambiente que prejudique a
harmonia e o convivio, a declaragio
nesse sentido em documento com a
assinatura reconhecida, e morte ou
desaparecimento fisico do membro.

Dois) Compete a Assembleia Geral
determinar a perda da qualidade de membro.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NOVE
Orgaos sociais
Os 6rgdos sociais da APROVIS sao:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccéo; e
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ
Duracao do mandato

O mandato dos membros dos 6rgaos sociais
¢ de 4 anos renovaveis apenas uma vez.

ARTIGO ONZE
Incompatibilidade
O exercicio de cargos dos membros nos
orgaos sociais € incompativel entre si.
SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO DOZE

Natureza e composicao da Assembleia
Geral

A Assembleia Geral € o 6rgdo deliberativo
da APROVIS composta por todos os membros
no pleno gozo dos seus direitos e ¢ dirigida por
uma mesa composta por um presidente, um
vice-presidente e um secretdrio.

ARTIGO TREZE
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral retine-se em
sessdo ordindria uma vez por ano e em sessoes

extraordindrias quando convocadas pelo
Conselho de Direccdo ou solicitagdo de um
quinto dos membros com direito a voto, as
deliberacdes da Assembleia Geral sdo tomadas
por maioria absoluta dos votos de % de todos
os membros, as convocacdes das sessoes
extraordindrias da Assembleia Geral devem
ser feitas com uma antecedéncia de sete dias.

Dois) A Assembleia Geral ordindria é
convocada por meio impresso ou electrénico,
com quinze dias de antecedéncia minima em
primeira convocagdo, a Assembleia Geral cada
membro tem direito a um tinico voto, ndo sendo
permitido voto por procuracao.

Trés) No caso de o voto ser feito por
correspondéncia, o boletim deve ser encerrado
em subscrito fechado nao identificado,
acompanhado por carta assinada pelo votante,
dirigida ao presidente da Mesa da Assembleia
Geral, os Membros eleitos para os 6rgdos
sociais entram no exercicio efectivo das suas
funcdes na data da respectiva posse, a qual
lhes deverd ser conferida pelo presidente da
Mesa da Assembleia Geral cessante, ou por sua
delegacio, no prazo de oito dias, actos de posse
que sera lavrado em acta.

ARTIGO CATORZE
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral APROVIS:

a) Eleger os membros dos 6rgéos sociais,
empossar e exonerar os membros
dos 6rgdos sociais, apreciar
deliberar e votar o relatdrio e contas
do Conselho de Direcgao com
parecer do Conselho Fiscal, definir
as principais linhas de ac¢do da
APROVIS, fixar o montante da joia,
da quota e das demais contribuicdes
dos membros, deliberar sobre a
alteracdo dos Estatutos, deliberar a
suspensdo de aplica¢do de alguma
norma estatuaria, deliberar sobre
os planos da accdo da Directoria
Executiva e emandar os ocupantes
dos cargos de Direcg¢do no exercicio
das fungoes;

b) Deliberar sobre quaisquer assuntos
que lhe sejam submetidos e que
ndo sejam da competéncia de outros
orgdos sociais;

c¢) Deliberar sobre a concessao das
qualidades de membros honorarios
e beneméritos com recurso ao
voto favordvel de dois ter¢os dos
membros presentes a sessdo de
Assembleia Geral;

d) Exercer as demais competéncias
previstas na Lei e nos presentes
Estatutos e deliberar sobre questdes
referentes ao funcionamento da
APROVIS que lhe tenham sido
submetidas pelo Conselho de
Direccao.
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ARTIGO QUINZE
Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia Geral, € o Orgﬁo de
Coordenacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DEZASSEIS
Composicao da Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia Geral, é composta
por um Presidente um Vice-Presidente e um
Secretério, eleitos em Assembleia Geral.

ARTIGO DEZASSETE

Funcionamento da Mesa da Assembleia
Geral

Um) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Abrir, suspender, reabrir e encerrar
as sessdes, assinar conjuntamente
com o respectivo Secretdrio da
Assembleia Geral, as actas das
sessdes que presidir e rubricar os
respectivos livros e os documentos
que julgar convenientes, convocar
e adiar as reunidoes da Assembleia
Geral nos termos dos presentes
Estatutos, cumprir e faze cumprir
o disposto nos estatutos, e nas
deliberacdes da Assembleia Geral,
do Conselho Fiscal e da Comissao
Executiva;

b) Dar posse aos membros dos érgéos,
incluindo aos restantes membros
da Assembleia Geral, eleitos nos
termos dos presentes Estatutos
fazendo lavrar e assinar, com eles,
0s respectivos autos.

Dois) Compete ao Vice-Presidente da Mesa
da Assembleia Geral no exercicio das suas
fungdes, coadjuvar o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral no exercicio das suas fungdes,
substituir o Presidente da Assembleia Geral
nas suas auséncias ou impedimentos e assumir
interinamente plenitude dos seus poderes,
proceder a verificado do quérum para que a
assembleia funcione legalmente, submeter a
votacdo e definir os processos de votagdo dos
assuntos ou propostas apresentadas, proceder
a contagem de votos e comunicar 0os seus
resultados ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral;

Trés) Compete ao Secretariado da Mesa da
Assembleia Geral redigir as actas das reunides
da Assembleia Geral tendo ao seu cargo os
respectivos livros, assinar com o Presidente da
Mesa da Assembleia Geral as actas das reunides,
dirigir todos os trabalhos de secretariado e ter
ao seu cargo o expediente geral da APROVIS,
e manter convenientemente escriturado e
rigorosamente em um livro de registo e de
regularidade dos membros.

SECCAOII

Da Conselho de Direcgao

ARTIGO DEZOITO

Natureza e Composicao do Conselho de
Direccao

O Conselho de Direc¢ao é o 6rgao executivo
e administrativo da APROVIS e é composto
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

ARTIGO DEZANOVE
Funcionamento do Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direc¢do retine-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que necessario,
compete aos Presidente do Conselho de
Direc¢do, convocar e presidir as respectivas
reunides, ¢ da competéncia do Vice-Presidente
e Secretdrio, assessorar o presidente e substitui-
lo nas suas auséncias, os actos praticados pelos
substitutos do presidente nas suas auséncias, SO
vinculam a APROVIS mediante a assinatura do
Vice-Presidente, as deliberacdes do Conselho
de Direcgio sdo validas quando aprovadas pela
maioria dos seus membros, tendo o presidente
um voto de qualidade, o Conselho de Direc¢ao
considera-se legalmente constituido quando
estiverem presentes mais de metade dos seus
membros.

ARTIGO VINTE
Competéncias do Conselho de Direccao

Compete ao Conselho de Direc¢do administrar
as financas da APROVIS, aplicando da melhor
forma possivel os recursos existentes, emitindo
cheques e titulos, celebrando quaisquer contatos
e concedendo garantias, se necessdrio, com
aprovagdo prévia da Assembleia Geral, assinar
acordos e outros instrumentos de interesse
sécio-cultural ou educativo para a APROVIS,
cumprir e fazer cumprir os presentes estatutos,
elaborar proposta de alteragdo dos presentes
Estatutos social e submeté-lo a Assembleia
Geral ordindria e na forma estatuaria, preparar
as demonstragdes financeiras e o or¢amento
com parecer do Conselho Fiscal e submeté-lo
a Assembleia Geral, promover a realizacio
dos objetivos propostos pela APROVIS, dando
cumprimento as deliberacdes da competéncia da
Assembleia Geral e da Comissido de Auditoria,
propor alteragdes ao regimento interno para
apreciacdo da Assembleia Geral, submeter a
Assembleia Geral, anualmente, a proposta de
plano de ac¢do da APROVIS.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E UM
Natureza e composicao do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é érgao de fiscalizagdo
dos actos administrativos e financeiros da

APROVIS e é composto por um presidente, um
vice-presidente; e um relator.

ARTIGO VINTE E DOIS
Funcionamento do Conselho Fiscal

Um) O conselho fiscal redne-se
ordinariamente uma vez em cada semestre por
convocacdo do Presidente e extraordinariamente
sempre que se julgue necessario com participagdo
de % dos seus membros, as deliberacdes do
Conselho Fiscal s@o tomadas por maioria de
votos % dos membros fundadores ou efectivos
e constam na acta lavrada em livro préprio,
aprovada e assinada no final dos trabalhos
de cada reunido pelos conselheiros fiscais
presentes, o acto do impedimento dos membros
efectivos do Conselho Fiscal é convocado um
dos membros suplentes.

ARTIGO VINTE E TRES
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal fiscalizar
todos os actos administrativos e financeiros da
APROVIS, examinar regularmente as contas e a
escrituracdo dos livros da tesouraria e examinar
as contas apresentadas pelo Conselho de
Direccao, solicitar a convocacio da Assembleia
Geral extraordindria, quando julgue necessario
pelo cumprimento das disposi¢des estatudrias,
agir de forma independente, dotada de plenos
poderes para fiscalizar toda actividade do
Conselho de Direc¢do ou podendo fazeé-
lo quando as circunstincias o ditarem a
qualquer momento, examinar semestralmente
as demonstragdes de resultados e contas do
Conselho de Direcgdo do exercicio findo e
submeté-lo a Assembleia Geral.

SECCAO IV

Do patriménio e fundos

ARTIGO VINTE E QUATRO
Patriménio

O Patriménio da APROVIS € constituido
por todos os valores e bens méveis e imdveis
alocados para a realizacdo das suas atribuigdes
e as dividas da APROVIS apenas responde o
seu patrimdnio social.

ARTIGO VINTE E CINCO
Fundos

Um) Constituem fundos da APROVIS:

Jéias e quotas dos membros, os donativos,
legados, subsidios e contribuicoes
de entidades nacionais ou
estrangeiras, os financiamentos
obtidos pela APROVIS, os bens de
natureza mobiliaria e imobilidria,
subvengdes em dinheiro.

Dois) As receitas provenientes de contratos
convénios com pessoas fisicas ou juridicas,



2 DE JANEIRO DE 2024

de direito publico ou privado, as receitas de
eventos festivos, comemorativos, académicos
ou beneficentes visando angariacdo de recursos,
as contribui¢des dos membros, quaisquer outros
recursos que resultem de actividade legal, e os
rendimentos provenientes do investimento dos
seus bens proprios.

SECCAO V

Da disposicoes Finais

ARTIGO VINTE ESEIS
Casos omissos

As omissdes resultantes da interpretagdo
dos presentes estatutos, serdo resolvidos
em Assembleia Geral e regular-se-a pelo
regulamento interno da APROVIS e pela
legislagdo vigente na Reptiblica de Mogambique.

ARTIGO VINTE E SETE
Extingao e liquidacao

Um) A APROVIS dissolve-se por
deliberagdo da Assembleia Geral especialmente
convocada para este efeito, apds voto favoravel
de 34 de todos os membros, e ainda nos demais
casos previstos na Lei.

Dois) Dissolvida a APROVIS, compete a
Assembleia Geral nomear liquidatdrios para
apurar os activos e passivos e apresentar
propostas sobre a resoluc@o destes.

ARTIGO VINTE E OITO
Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor a
partir da data do seu reconhecimento juridico.

AIB, Consultoria e Servicos
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia sete de Dezembro de dois mil e vinte
e trés, foi registada sob o NUEL 105014788
a sociedade AIB, Consultoria e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular aos 7 de Dezembro de
2023 que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma e representa-
cao social)

A sociedade adopta a denominacdo AIB,
Consultoria e Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, com sede na
cidade de Tete, bairro Josina Machel, podendo
abrir e encerrar filiais, agencias, delegagoes,

sucursais e outras formas de representagdo em
qualquer ponto do territério nacional ou no
estrangeiro, desde que esteja deliberado pelo
socio unico.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto, o exercicio das
seguintes actividades: de consultoria e gestdo;
Estudo de viabilidade ténica e econdmica-
financeira; Actividade de arquitetura; Actividade
de engenharia e ténicas afins; Actividade
de ensaios e analises técnicas; Outras de
consultoria cientificas técnicas; Importagdes e
exportagdes; Comércio e servigcos; Formacao
e capacitacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio no valor nominal
de 100.000,00MT (cem mim meticais),
correspondente a soma de uma quota de tGnico
socio, Elias Abdul Ismael Baptista casado
sob regime de comunhao de bens adquiridos,
com Silvina de Jesus Maria Baptista, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro Polana Cimento, em Maputo,
na Provincia de Maputo, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110104898455P, emitido
aos 5 de Setembro de 2019, pelos Servicos
de Idenificagdo Civil de Maputo, com NUIT
105632509,

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao e vincula-
¢éo)

A administracdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, na ordem juridica interna
e internacional, serd exercida por um
administrador, que fica desde ja nomeado
0 sécio unico Elias Abdul Ismael Baptista,
com dispensa de caucdo. A sociedade fica
validamente obrigada pela assinatura do
administrador.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo que ficar omisso regulara as
disposicoes legais aplicdveis e em vigor na Rept
blica de Moc¢ambique.

Esta conforme.

Tete, 15 de Dezembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Baessa — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por escritura de dezoito do més de Outubro do
ano dois mil e vinte e trés, lavrada de folhas
oitenta e seis a folhas noventa, do livro de notas
para escrituras diversas nimero 227-B, deste
Cartério Notarial, perante, Momede Faruco
Mamudo Mujavar, conservador e notdrio
superior em exercicio, foi feita a constitui¢do
da sociedade Baessa — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que passara a reger-se pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Baessa — Sociedade Unipessoal, Limitada,
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que tem a sua sede
no bairro 2 de Inhamissa, cidade de Xai-Xai,
provincia de Gaza, Republica de Mogambique.

Dois) Mediante decisdo do sécio tnico,
a sociedade podera abrir sucursais, filiais ou
quaisquer outras formas de representagdo, no
Pais ou no Estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local
do territério nacional, quando e onde achar
conveniente.

Trés) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Comércio a grosso e a retalho de
bebidas, refrigerantes, tabaco,
produtos alimentares e higiénico;

b) Venda de material informatico e de
escritorio;

c) Acessoria e consultoria financeira e
contabilistica;

d) Prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de uma quota
Unica, equivalentes a 100% do capital social,
pertencente ao socio unico, Pedro Foguete
Piroro.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido, quantas vezes forem necessarios,
mediante decisdo do sdcio dnico.
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ARTIGO QUARTO

(Administracao, gestao e representacao da
sociedade)

Um) A administrac@o, gestdo e representagio
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo sécio Unico,
que assume desde ji as funcgdes de gestor da
sociedade com dispensa de caugio.

Dois) A sociedade, ficard obrigada pela
assinatura do sécio tnico, sendo que, 0s actos
de mero expediente poderdo ser assinados por
qualquer trabalhador da sociedade devidamente
autorizado por meio de um mandato.

Trés) Em caso algum poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonagdes,
a ndo ser que especificamente deliberado pelo
sécio.

O Notario, Ilegivel.

Bila Betumes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 21 de Dezembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101911772, uma entidade
denominada Bila Betumes — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

José Anténio Bila, casado, natural de Xai-Xai,
de nacionalida de mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1010100190493],
emitido pelo Arquivo de Identificacdo
da Cidade da Matola, a 11 de Janeiro de
2023, residente em Maputo. O senhor José
Antonio Bila ¢ casado em comunhio de
bens com a senhora Palmira Fenias Congolo
Bila, natural de Xai-Xai, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.°1101000174401, emitido
pelo Arquivo de Identificacio da Cidade de
Maputo, a 14 de Janeiro de 2020.

CAPITULO 1
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de Bila
Betumes — Sociedade Unipessoal, Limitada e
tem a sua sede na cidade de Maputo e provincia,
bairro de 25 de Junho, Avenida de Mogambique
n.° 4457, rés-do-chao, podendo por delibera¢do
da assembleia geral, abrir ou encerar sucursais
dentro ou fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto: Venda de
betumes, emulsdo e seus derivados.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades similares desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos de
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50,000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a uma
unica quota equivalentes a 100% do capital
social, pertencente ao senhor José Anténio Bila.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, o sécio conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos da lei.

ARTIGO SEXTO
Adicao, divisao e cessacao de quotas

Os sécios podem livremente querendo,
fazerem a adigdo, divisao e a sessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer encargos
bastando apenas sua deliberagio.

CAPITULO III
Da geréncia
ARTIGO SETIMO

Geréncia

Um) A administragio, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
socio unico, com plenos poderes para obrigar
a sociedade em todos seus actos e contractos,
bastando a sua assinatura.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representacao,
geréncia, sem necessdrio fazerem parte da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do
balango e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente destinada para a constitui¢do da
reserva legal, enquanto ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio, a sociedade continuard com os seus
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 26 de Dezembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Cooperativa Wachandi Va
Kurima, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
Cooperativa Wachandi Va Kurima, Limitada
com sede na provincia de Sofala, no distrito
de Buzi, na localidade de Estaquinha-Sede,
foi matriculada sob NUEL 105015096, no dia
quinze de Dezembro do ano de dois mil e vinte
e trés, em anexo os estatutos que regem a dita

sociedade.
CAPITULO I
Da denominacao, sede, duracao e
objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
Cooperativa Wachandi Va Kurima, Limitada,
podendo abreviadamente usar o nome comercial
Coop Wachandi Va Kurima, Lda.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Cooperativa tem a sede na provincia de
Sofala, no distrito de Bizi, na localidade de
Estaquinha-sede.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objeto da sociedade)

A cooperativa tem por objecto:

a) Agricultura, comercializagdo de
produtos agricolas e pecuaria,
com maior destaque na producio
e comercializagio de cereais e
produtos derivados da pecudria
(caprinos e gado bovinos entre
outros);

b) Prestar assisténcia técnica aos seus
membros na identificagdo de
mercados potenciais e a formulacio
de estratégias de marketing até
a negociagdo com compradores
e a otimizacdo dos canais de
distribuicao;

c) Representar os seus membros em todos
assuntos de interesse comum, firmar
parcerias de negdcio, aquisicao de
insumos de qualidade, sistema de
irrigag¢do e mecanizagao e extensiao
agraria;

d) Auxiliar os membros na formulagdo
de planos de negécios sélidos
para obten¢do de financiamentos
nacionais e internacionais;

e) Prestar apoio aos membros na
identificagio das melhores préticas
de comercializacdo e preco dos
produtos agricolas;

f) Auxiliar os seus membros no
armazenamento dos produtos
agricolas, transporte e distribuicio
dos produtos agricolas eficientes,
identificacdo de mercados
e embalagem em moldes
cooperativos;

g) Promover pogramas de educag@o aos
membros na drea de agricultura,
pecudria, saide e nutri¢do saudavel
género e temas transversais;

h) Desenvolver pogramas de poupanca
e crédito rotativo e microcrédito
aos seus membros que permita
financiamento as iniciativas de
negdcios na drea do agronegdcios
e pesca;

i) Realizar ac¢des que contribuam
para promover o desenvolvimento
comunitdrio sustentdvel, adocdo de
boas praticas agricolas que respeita
o ambiente, como a gestdo dos
recursos naturais local, o sistema
agroflorestal, agricultura resiliente

entre outras acgf)es.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, inicialmente subscrito e
totalmente realizado em dinheiro, até a data da
celebracdo do presente contrato societario, é de
20.000,00MT (vinte mil meticais), representado
por duas mil (2000) quotas-partes de igual valor.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais da cooperativa)

Sdo 6rgdos sociais da cooperativa:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgido; e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a cooperativa)

Um) Os membros do Conselho de
Direccdo, exercem em conjunto os poderes
de representacdo, ficando a cooperativa
obrigada pelos negécios juridicos concluidos,
necessariamente, pelas assinaturas do
presidente, e caso este esteja impossibilitado.

a) De dois membros do Conselho
de Direcgdo, sendo um deles o
Tesoureiro; ou

b) De um dos membros do Conselho de
Direccao e de um procurador com
poderes bastantes, conferidos pelo
Conselho de Direccao.

Dois) Os actos de mero expediente e em
geral os que ndo envolvem responsabilidade
da cooperativa, poderdo ser assinados apenas
por um membro do Conselho de Direc¢édo
ou procurador a quem tenha sido delegado
poderes necessdrios ou empregado devidamente
autorizado.

CAPITULO IV

Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da cooperativa)

A cooperativa dissolve-se a liquida-se nas
formas e nos casos previstos na Lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso, regulardo
as disposicdes da Lei n.° 23/2009, de 8 de
Setembro do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, 15 de Dezembro de 2023. — O
Conservador, llegivel.

DSC Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia nove de Outubro de dois mil e catorze, foi
registada sob o NUEL 100539667 a sociedade
DSC Servicos — k Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
a 9 de Outubro de 2014, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma e representa-
¢ao social)

A sociedade adopta a denominagdo DSC
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada
uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, com sede na Estrada
Nacional n.° 07, bairro Francisco Manyanga,
cidade de Tete, podendo mediante simples
deliberacdo do sdcio Unico, criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegagdes ou outras
formas de representag@o social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
local dentro do territério nacional de acordo
com a legislacd@o vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto o exercicio
das seguintes actividades: Prestacio de servigos
de instalacdes eléctricas e venda de materiais
de construgao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma
unica quota de igual valor nominal, equivalente
acem por cento do capital social pertencente ao
socio unico Fidel Félix Gil Guilamba, solteiro,
maior, natural de Xai-Xai, provincia de Gaza,
de nacionalidade mogambicana, residente no
bairro Chingodzi, cidade de Tete, portador
de Bilhete de Identidade n.°110100134309F,
emitido pelo Arquivo de Identificacdio Civil da
Cidade de Tete, aos 17 de Novembro de 2023,
com NUIT 107882987.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao e vincula-
¢ao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo seu tnico sécio Fidel Félix
Gil Guilamba que fica desde ja nomeado
administrador com dispensa de caucao,



1T SERIE — NUMERO 1

competindo ao administrador exercer os mais
amplos poderes, representar a sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, na
ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes 4 realiza¢do
do seu objecto social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos
seus actos e contratos pela assinatura do
administrador, ou pela assinatura da pessoa ou
pessoas a quem serdo delegados poderes para
o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagoes.

Cinco) Para obrigar validamente a sociedade
¢ bastante a assinatura do seu unico sécio em
todos os seus actos, documentos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Tete, 8 de Dezembro de 2023. —
O Conservador, Lismo Baera Junior.

Edu Ferragem — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia doze de Junho de dois mil e vinte um, foi
registada sob NUEL 101662373 a sociedade
Edu Ferragem — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
aos 12 de Junho de 2021, que ird reger-se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo, sede, forma e representa-
cao social)

A sociedade adopta a denominagdo Edu
Ferragem — Sociedade Unipessoal, Limitada
uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
de Moatize, bairro Bagamoio, Estrada Nacional
n.° sete, podendo abrir e encerrar filiais,
agéncias, delegacdes, sucursais e outras formas
de representacdo em qualquer ponto do territério
nacional ou no estrangeiro, desde que esteja
deliberado pelo socio tnico.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto, o
exercicio das seguintes actividades, comércio
a retalho de material de construcéo e elétrico.

Dois) Por deliberagdo do sécio, a sociedade
poderd exercer qualquer outro ramo de
actividade desde que esteja devidamente
autorizada pelas actividades competentes, assim
como participar no capital de outras sociedades,
a associar se a elas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio no valor nominal
de 100.000,00MT (cem mim meticais),
correspondente a soma de uma quota de tGnico
socio Chinedu Progress Samuel, casado, em
comunhio geral de bens, com Chinomso Grace
Samuel, natural da Nigéria, de nacionalidade
Nigeriana, residente no bairro Matundo, em
Tete, na provincia de Tete, portador de DIRE
n.° 05SNG00062209I, emitido a 20 de Novembro
de 2020, pelos Servigos de Migracdo de Tete,
com NUIT 114110140,

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A administracdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna
e internacional, serd exercida por um
administrador, que fica desde ja nomeado
0 socio unico Chinedu Progress Samuel,
com dispensa de caucdo. A sociedade fica
validamente obrigada pela assinatura do
administrador.

ARIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Tete, 24 de Abril de 2023. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Espuma de Mozambique,
Limitada

Rectificacao

Por ter saido inexacta a publicacdo da
sociedade Espuma de Mozambique, Limitada,

publicada no Boletim da Repiiblica, n.° 196, de
13 de Outubro de 2023, III Serie, rectifica que
onde se & «Artigo Décimo Primeiro» deve-se
ler «Artigo Décimo - A».

Fundacao Inyati
Rectificacao

Por ter saido inexacto o titulo da Fundacao
Inyati, publicada no Boletim da Repiiblica,
n.° 235, de 7 de Dezembro de 2023, III série,
rectifica-se que, onde se 1€ «Fundagdo Inyati,
Limitada» deve- se ler «Fundag@o Inyati».

Global Oils, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por deliberac@o da assembleia geral, datada de
vinte e oito de Novembro de dois mil e vinte
e trés, da sociedade Global Oils, Limitada,
sociedade por quotas, constituida ao abrigo das
leis da Reptiblica de Mocambique, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 100367416, procedeu-
se ao aumento do capital social de cem mil
meticais para cento e seis milhdes, quatrocentos
e noventa e dois mil, setecentos e trinta e quatro
meticais e sessenta e sete centavos, tendo,
consequentemente, sido alterado o artigo quarto
dos Estatutos da Sociedade, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade ¢ de
cento e seis milhdes, quatrocentos e noventa e
dois mil, setecentos e trinta e quatro meticais e
sessenta e sete centavos, representado por duas
quotas, divididas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de cento e seis
milhdes, quatrocentos e noventa
e um mil, setecentos e trinta
e quatro meticais e sessenta e
sete centavos, representativa de
noventa e nove virgula novecentos e
noventa e nove por cento do capital
social, pertencente a sécia Irving
Investments Limited; e

b) Uma quota no valor de mil meticais,
representativa de zero virgula zero
zero um por cento do capital social,
pertencente ao sécio Nitinkumar
Mohanlal Devraj Shah.

Dois) (...)”
Esta conforme.

Maputo, 6 de Dezembro de 2023. —
O Técnico, llegivel.
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L.Z.A - Centro de
Confeccoes & Grafica —
Sociedade Unipessoal,

Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 21 de Dezembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105002868, uma entidade
denominada, L.Z.A — Centro de Confec¢des
& Gréfica _ Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do Artigo 90 do Cédigo Comercial,
pelo: Emilio Lucas Nhanombe, solteiro,
maior, natural de Maputo e de nacionalidade
mog¢ambicano, portador do Bilhete de Identidade
n.o 110500330654 A, de vinte e um de Julho de
dois mil e vinte e dois, e valido até vinte de Julho
de dois mil e vinte e trés, emitido em Maputo,
residente no bairro de Ndlavela, Quarteirdo 7,
Casa 781 na cidade da Matola.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui, uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas Cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social L.Z.A — Centro de Confecgdes & Grifica
_ Sociedade Unipessoal, Limitada, é uma
sociedade comercial unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro de
Ndlavela, quarteirdo 7, casa n.° 781, rés-do-
chdao na cidade da Matola, podendo abrir ou
fechar delegagdes, sucursais ou outras formas
de representac@o social em qualquer parte do
Territério Nacional ou no Estrangeiro, desde
que o administrador assim o decida e mediante
a prévia autorizag¢do de quem ¢ de direito.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social
o0 exercicio de:

a) Grafica;

b) Corte e costura;

c¢) Comercializagdo de material de
gréfico.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
(20.000,00MT), correspondente a uma Unica
quota de valor nominal, pertencente ao sécio
Emilio Lucas Nhanombe.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administra¢@o da sociedade serd exercida
por Senhor Emilio Lucas Nhanombe, que desde
ja fica nomeado administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei (omissdes).

Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso regulardo as disposi¢des legais vigentes
em Mocambique.

Em tudo que fica omisso serd regulado
por lei da sociedade vigente na Republica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Dezembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

LFG Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura do dia dezoito de Dezembro de dois mil
e vinte e trés, lavrada de folhas 88 a 89 do livro de
notas para escrituras diversas niimero 10/2023
do Cartério Notarial de Chimoio, a cargo de Noé
José Penete, Conservador e Notario Superior,
em pleno exercicio de fungdes notariais, a
sociedade supra citada, representado pelos
seus socios, os senhores Jodao Alberto Tomo,
Gabriele Frezzolini, Isaque Jamissone Isaque
e Esteves Domingos Jorge dos Santos, por esta
escritura e por deliberagdo dos sdcios reunidos
em assembleia geral, representado por cem por
cento dos socios, na sua sessdo extraordinaria,
realizada na sua sede, cita na cidade de Chimoio,
no dia dezoito de Dezembro de dois mil e vinte
e trés, o socio Joao Alberto Tomo, niao estando
mais interessado em continuar na sociedade,
cede a totalidade da sua quota aos sdcios Isaque
Jamissone Isaque e Esteves Domingos Jorge dos
Santos, respectivamente, declarando, outrossim,
sanados todos os seus direitos e haveres perante
a sociedade, nada mais tendo a reclamar, seja
a que titulo for, alterando assim a composi¢ao
dos artigos quarto e sétimo do pacto social que
rege a sociedade, passando a ter a nova seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 200.000.00MT
(duzentos mil meticais), correspondente a soma
de trés quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de
98.000.00MT (noventa e oito mil
meticais), equivalente a quarenta
e nove por cento do capital social,

pertencente ao socio Gabriele
Frezzolini;

b) Uma quota de valor nominal de
52.000.00MT (cinquenta e dois
mil meticais), equivalente a vinte
e seis por cento do capital social,
pertencente ao socio Esteves
Domingos Jorge dos Santos;

c) Uma quota de valor nominal de
50.000.00MT (cinquenta mil
meticais), equivalente a vinte e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Isaque
Jamissone Isaque.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente estard a cargo do sécio
Esteves Domingos Jorge dos Santos, que desde
jé ficanomeado administrador, com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneragio conforme vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Que em tudo mais ndo alterado por esta
escritura, continuam em vigor as disposi¢des
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Chimoio, 19 de Dezembro de 2023. —
O Notdrio, llegivel.

Manya Sales, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por um documento particular de oito do més
de Janeiro do ano de dois mil e vinte trés da
sociedade Manya Sales, Limitada registada
sob o NUEL 101516482. O sécio Joaquim Joao
Deus Malate representada pelo Hamudivamwe
Martin Nyandima e Elisa Denisse Chiconela
Nyandima, cedeu sua quotas na totalidade ao
Hamudivamwe Martin Nyandima e Manya
Sales Limitada, tendo, consequentemente,
procedido a alteracdo da redacdo do Artigo
Quarto e Sétimo dos estatutos da sociedade
passando o mesmo a ter a seguinte nova redagao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00 MT (vinte mil
meticais) e encontra-se divido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
12.000,00, MT (doze mil meticais),
representativa de 60% (oitenta por
cento) do capital social, pertencente
a sociedade Hamudivamwe Martin
Nyandima;
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b) Uma quota no valor nominal de
8.000,00 MT (oito mil meticais),
representativa de 40% (quarenta por
cento) do capital social, pertencente
a pertencente a propria sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade e a
sua representacdo, fica desde ja designado
como administrador Hamudivamwe Martin
Nyandima, bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos, activa e passivamente, em juizo
e fora dela, tanto na.

Maputo, 27 de Dezembro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Maputo Liquids Storage
Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que, por
deliberagdo da assembleia geral, datada de vinte
e oito de Novembro de dois mil e vinte e trés, da
sociedade Maputo Liquids Storage Company,
sociedade por quotas, constituida ao abrigo das
leis da Republica de Mogambique, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 100006308, procedeu-se
ao aumento do capital social de cinquenta mil
meticais para sessenta e trés milhdes, setecentos
e sessenta e nove mil e quatrocentos e sessenta
e cinco meticais, tendo, consequentemente,
sido alterado o artigo quarto dos Estatutos da
Sociedade, o qual passa a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade é de
sessenta e trés milhdes, setecentos e sessenta
e nove mil e quatrocentos e sessenta e cinco
meticais, representado por duas quotas,
divididas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de sessenta e trés
milhdes, setecentos e sessenta e 0ito
mil e novecentos e sessenta e cinco
meticais, representativa de noventa
e nove virgula novecentos e noventa
e nove por cento do capital social,
pertencente a sécia Wilmar Trading
(Mauritius), Ltd; e
b) Uma quota no valor de quinhentos
meticais, representativa de zero
virgula zero zero um por cento do
capital social, pertencente a sécia
Equatorial Africa PTE, Ltd.
Dois) (...)
Esta conforme.

Maputo, 6 de Dezembro de 2023. — O
Técnico, llegivel.

MD Electro Light —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105006880, uma sociedade
denominada MD Electro Light — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Inacio Armando Mondlane, de nacionalidade
mocambicana, e portador do Bilhete de
Identidade n.° 110104124097C, emitido
aos 2 de Setembro de 2015, residente no
Bairro de Albazine Casa n.°205, Quarteirao
n.° 8, cidade de Maputo, casado com Evelina
Jorge Mondlane portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110104222229M no Regime
Comunhao Geral de Bens.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominacdio MD
Electro Light — Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado, regendo-se
pelos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicdvel. A sociedade tem a sua sede no bairro
de Albazine, Casa n.° 205, Quarteirdo n.° 8, Ka
Mavota, cidade de Maputo, mediante simples
decisdo do sécio unico, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagao no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
Prestac@o de servicos, montagem de redes de
telefonia mdvel, electro projectos de redes,
execugdo de redes eléctricas de BT e MT,
abertura e lancamento de cabos BT MT, sistema
de climatizacdo AVAC, servicos de limpezas,
diagnostico e detecdo de avarias em cabos de
BT MT, manuntegao de posto de transformagao
PTs, manutencdo de instalacdes eléctricas
industriais e domésticas, energias renovaveis,
fornecimento de bens e servicos, venda de
produtos de higiene e limpeza, bem como
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades, tais como celebrar
contratos de prestagdo de servigos, consorcios.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Uma quota no valor de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a 100% (cem por
cento) do capital social, pertencente ao sécio
dnico Inacio Armando Mondlane.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo, representacio da
sociedade em juizo e fora dele, activamente e

passivamente, serd exercida pelo sécio tinico
Inacio Armando Mondlane, que desde ja ficam
nomeado como administrador.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda procurador
especialmente designado para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e disposicoes finais)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei, em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposigdes
do cédigo comercial e demais legislacdo em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, 27 de Dezembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

MEDIMOC Group, S.A

Certifico, que para efeitos de publicagio que,
por deliberacdo do dia vinte e um do més de
Setembro do ano dois mil e vinte trés, na sede
da MEDIMOC, S.A, sita na Avenida Acordos
de Lusaka, n.°1211, em Maputo, matriculada
na Conservatéria do Registo Comercial de
Maputo, sob o NUEL 100121131, com capital,
correspondente a 59.262.000,00MT (cinquenta
e nove milhdes, duzentos e sessenta e dois
mil meticais), representado por quinhentas e
noventa e duas mil seiscentas e vente acgdes,
os accionistas decidiram proceder a alteragdo
integral dos Estatutos da Medimoc, S.A. Pelo
que passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A empresa adopta a denominagdo de
MEDIMOC Group, S.A, podendo ser
designada, abreviadamente por MEDIMOC ou
simplesmente por sociedade e € uma sociedade
anénima que se rege pelos presentes estatutos e
pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se a sua existéncia,
para todos os efeitos legais, a partir de seis de
Outubro de mil novecentos e nove, data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Eduardo Mondlane, n.° 1552.
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Dois) A sociedade podera transferir sua
sede para qualquer outro local dentro ou
fora do territério nacional por deliberagdo da
Assembleia Geral.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administracao a sociedade poderd, quando
se mostrar conveniente, abrir e encerrar
delegagdes, sucursais, filiais ou outras formas de
representagdo social, no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fabricar, importar, armazenar,
distribuir, exportar medicamentos
humanos e veterindrios, apositos,
reagentes, soros e vacinas,
artigos de penso, produtos
quimicos para uso de farmicias e
laboratérios, plantas medicinais,
chapas para radiografia, material
médico-cirurgico, laboratorial e
equipamento hospitalar;

b) O seu objecto compreende a
participacdo, directa ou indirecta
em projectos de desenvolvimento e
investimento em dreas relacionadas
com o objecto principal.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas a actividade principal desde
que devidamente autorizados e os accionistas
assim o deliberem.

Trés) Na prossecugdo do seu objecto social, a
sociedade € livre de constituir novas sociedades,
ou de adquirir participagdes em sociedades ja
existentes e a associar-se a outras entidades,
sob qualquer forma permitida por Lei, gerir
livremente e dispor das suas participacdes,
nos termos em que forem deliberadas pela
Assembleia Geral.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, subscrito e
integralmente realizado € de cinquenta e nove
milhdes, duzentos sessenta e dois mil meticais,
representado por quinhentos e noventa e duas
mil seiscentas e vinte accdes de cem meticais
cada, nominativas ou ao portador livremente
convertiveis nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado uma ou mais vezes por
deliberacdo da Assembleia Geral, sob proposta
do conselho de Administragdo, com parecer
favoravel do conselho Fiscal ou dos accionistas
representativos de, pelo menos, dez por cento
do capital social.

Dois) No caso do aumento de capital ser
proposto pelos accionistas da sociedade,
nos termos do nimero anterior, serd sempre
ouvido o Conselho Fiscal e o Conselho de
Administrag@o.

Trés) Nos aumentos de capital os accionistas
gozardo do direito de preferéncia na subscri¢ao
de novas ac¢des, proporcionalmente ao nimero
das que ja possuem.

Quatro) Se parte dos accionistas ndo usar
do direito de preferéncia serd o correspondente
quinh@o do aumento oferecido a subscri¢do dos
demais accionistas, nas condicdes estabelecidas
em conjunto pelo Conselho de Administra¢do e
o Conselho Fiscal.

CAPITULO III

Das acc¢oes, obrigacoes, prestacoes
suplementares e penalidades

ARTIGO SETIMO
(Forma e espécie de acc¢oes)

Um) As accdes sdo tituladas ou escriturais
quanto a forma e, nominativas, quanto a espécie,

Dois) As acgdes possuirdo um nimero de
ordem, o qual deve constar do titulo em que
esteja incorporada.

Trés) O titulo que incorpora a accéo deve
conter a natureza do titulo, a categoria, niimero
de ordem, valor nominal, o nimero global das
acgdes incorporadas em cada titulo, a firma, sede
e o nimero de registo da sociedade, montante
do capital social, montante em que se encontram
realizadas as acg¢des incorporadas no titulo, a
restri¢do estabelecida no contrato de sociedade
a transmissdo das ac¢des e a assinatura de um
ou mais administradores, que podem ser dadas
por chancela.

Quatro) As acgdes serdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem, mil
e dez mil accdes, a todo o tempo substituiveis
por agrupamento ou subdivisdo.

Cinco) Em caso de perda ou destrui¢do
de qualquer titulo, o novo titulo poderd ser
reconstituido a partir dos documentos e registos
existentes na sociedade.

Seis) Os titulos representativos de maior
ndmero de ac¢des podem ser desdobrados em
titulos representativos de menor niimero e vice-
-versa, sempre a pedido e a custa do acionista.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral e nas condi¢des por esta fixadas, a
sociedade poderd, se a situagdo econdémica e
financeira o permitir, adquirir, nos termos da
lei, ac¢des proprias, desde que inteiramente
liberadas e realizar sobre elas, no interesse
da sociedade, quaisquer outras operacdes
permitidas por lei.

Dois) Salvo o disposto no niimero seguinte,
a sociedade ndo pode adquirir e deter acgdes
proprias e representativas de mais de dez por
cento do seu capital social.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
a sociedade podera adquirir ac¢des proprias que
ultrapassem o montante estabelecido no nimero
anterior, quando:

a) A aquisicdo resulte do cumprimento
pela sociedade de disposicdes da
lei;

b) A aquisi¢cdo vise executar uma
deliberacdo de reducdo de capital
social;

¢) Sejam adquiridos a titulo gratuito;

d) A aquisi¢do seja feita em processo
executivo, se o devedor ndo tiver
outros bens suficientes;

¢) Seja adquirido um patriménio a titulo
universal.

Quatro) A sociedade ndo podera deter por
mais de trés anos um nimero de ac¢des superior
ao correspondente a percentagem fixada no
ndmero 2 do presente artigo.

Cinco) A alienagdo de acgdes proprias
depende de deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de Accoes)

Um) A transmissdo das ac¢des opera-se
conforme estabelecido por lei.

Dois) A transmissdo das acgdes estd
dependente do consentimento da sociedade dado
em Assembleia Geral e os outros accionistas tem
direito de preferéncia na aquisicdo das acgdes
que se pretendem transmitir.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Mediante deliberacdo da Assembleia Geral, a
sociedade podera emitir obrigagdes nos termos
das disposigdes legais aplicaveis.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos accionistas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante do capital social em cada momento,
ficando todos os accionistas obrigados na
propor¢do das respectivas participagdes no
capital social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Um) Entende-se por suprimentos, o contrato
em que accionista empresta a sociedade dinheiro
ou outra coisa fungivel, ficando a sociedade
obrigada a restituir outro tanto do mesmo género
e qualidade.

Dois) Os accionistas poderdo assim fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer nos
termos que forem definidos em Assembleia Geral
que fixard os juros, as condi¢des de reembolso e
outras matérias julgadas necessdrias.
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CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos da sociedade)

Sdo 6rgdos sociais da sociedade:

a) Assembleia Geral;
b) Administrac¢io;
c) Conselho Fiscal ou fiscal tnico.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Natureza)

A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas e delibera sobre
todos os assuntos previstos nos estatutos e na
lei, sendo as suas decisdes vinculativas para
todos accionistas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reuniodes)

Um) A Assembleia Geral retdne-se
ordinariamente nos quatro meses imediatos ao
término de cada exercicio, e extraordinariamente,
a pedido de qualquer um dos 6rgdos sociais ou
de accionistas que representem pelo menos vinte
por cento do capital social.

Dois) A Assembleia Geral ordinéria, entre
outras matérias constantes na respectiva
convocatdria, delibera sobre o balanco e
o relatério da administracdo referente ao
exercicio, aplicacdo de resultados e elei¢do
de membros dos 6rgdos socias para as vagas
que nesses Orgaos se verificarem, bem como
a propositura de ac¢des de responsabilidade
contra administrador e destitui¢ao daquele que
a Assembleia Geral considere responsavel,
mesmo quando o esta matéria ndo conste na
ordem de trabalhos.

Trés) A Assembleia Geral retne-se
presencialmente ou através de qualquer meio
tecnolégico que permita a verificacdo da
identidade do accionista.

Quatro) Os Membros do Conselho de
Administracdo, Conselho Fiscal e convidados
da empresa (com previa autorizagdo do
Presidente da Mesa da assembleia ) devem estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
participar nos seus trabalhos quando solicitados
para se pronunciarem nessa qualidade, ndo
tendo, porém , direito a voto.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao e mandato)

Um) A Mesa de assembleia Geral é composta
por um presidente e um secretario acumulando
este dltimo também as competéncias de um
secretdrio da sociedade, com as competéncias
descritas no artigo 148 do Cédigo Comercial.

Dois) O presidente e o secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral sdo eleitos por um periodo de
quatro anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia)

Para além do disposto na lei e nos presentes
estatutos, compete em especial a Assembleia
Geral:

a) Deliberar sobre a mudanga da sede da
sociedade;

b) Deliberar sobre qualquer altera¢do dos
Estatutos da sociedade;

c) Apreciar e aprovar o relatdrio e contas
do Conselho de Administragido o
respectivo parecer do Conselho
Fiscal/fiscal tnico e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

d) Aprovar os objectivos gerais e apreciar
as linhas de orientacdo estratégica
e aprovar os planos estratégicos
anuais e do orcamento;

e) Deliberar sobre a transferéncia,
fusdo ou dissolucdo da sociedade
aprovacdo das contas de liquidagdo
da mesma;

f) Eleger e destituir os membros dos
orgaos sociais;

g) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocado e que os
estatutos nao reservem para outros
orgdos da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) As convocatdrias devem ser feitas por
meio de antincios publicados no jornal nacional
com maior tiragem, com uma antecedéncia
minima de trinta dias da data da reunido
ou mediante aviso escrito enviado para os
enderecos fisicos ou electrénicos dos accionistas
que constem dos registos da sociedade.

Dois) Os sécios podem reunir-se em
assembleia Geral, sem observancia de quaisquer
formalidades previas, desde que todos os sécios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Trés) Os s6cios podem deliberar sem recurso
a Assembleia Geral, desde que todos declarem
por escrito o sentido de voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagdo devidamente
datada, assinado e enderecado a sociedade.

Quatro) A convocatdria devera constar:

a) A firma, sede e nimero de registo da
sociedade;

b) O local, dia e hora da reunido e, quando
aplicavel, a informag@o necessaria
para que o s6cio ou accionista possa
participar na reuniao com recurso a
meio tecnoldgico;

c) A espécie da Assembleia Geral;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mengdo especifica dos assuntos
a submeter a deliberag¢do do
accionista;

¢) O aviso convocatério deve ainda conter
a indicagdo dos documentos que
se encontram na sede social para
consulta do accionista.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quérum constitutivo)

A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida e pode deliberar
validamente nos termos estabelecidos na
lei relativos ao seu quérum constitutivo e
deliberativo, bem como as regras de unidade
de voto.

ARTIGO VIGESIMO
(Actas)

As actas da Assembleia Geral uma vez
assinadas pelo presidente e pelo secretario
produzem seus efeitos, com dispensa de
qualquer formalidade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Suspensao das Sessées)

Um) Quando a Assembleia esteja em
condig¢des legais de funcionar, mas tal ndo
seja possivel, por motivo justificavel, dar-se-a
inicio aos trabalhos ou, tendo-se-lhes dado
inicio os mesmos nao possam, por qualquer
circunstancia, ser concluidos, a reunido deve ser
suspensa, para prosseguir em dia, local e hora
que forem no momento indicados e enunciados
pelo Presidente da Mesa, sem que se tenha de
observar outra forma de publicidade.

Dois) A Assembleia Geral s6 deve deliberar
duas vezes pela suspensido da mesma sessdo,
devendo se retomar os trabalhos em data a ser
deliberada e que ndo diste mais de trinta dias
da data da sessdo anterior.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Participacao na Assembleia Geral)

Um) Todo o accionista tem direito a
participar na reunido da Assembleia Geral e
ai discutir e votar, quando lhe assista o direito
a voto.

Dois) O accionista pode fazer-se representar
na Assembleia Geral por representante legal
ou voluntario, devendo este dltimo ser
constituido por instrumento de representacao,
com antecedéncia minima de uma hora antes
da reunido.

Trés) A pessoa que integra outro 6rgdo
social deve comparecer a reunido da Assembleia
Geral, sempre que convocada.

Quatro) O accionista nao deve votar,
pessoalmente ou por meio de representante, nem
representar a outro accionista numa votagao,
nem estar presente na discussdo, sempre que,
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em relagdo a matéria objecto da deliberacio,
se encontre em conflito de interesse com a
sociedade.

Cinco) Os accionistas que ndo possuirem
o nimero de acg¢des referido na alinea a) do
nimero anterior podem agrupar-se de forma a
completa-lo, devendo, neste caso , fazerem-se
representar por um so deles, cujo nome devera
ser indicado em carta dirigida ao Presidente da
Mesa, com as assinaturas de todos reconhecidos
por notdrio e por aquele recebido até ao
momento do inicio da sessao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Votacao)

Um) Para efeitos de votagdo, a cada accio
corresponde um voto, podendo a sociedade
deliberar outro nimero de acgdes que
corresponde um voto.

Dois) E proibido o voto plural.

Trés) A deliberacdo considera-se tomada
quando obtenha a metade dos votos, mais um,
favordveis, dos accionistas presentes.

SECCAOTI
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Administracao)

Um) A administragio da sociedade € exercida
por um conselho de administragdo, composto
por um nimero impar de membros, sendo, um
o presidente e os restantes administradores,
eleitos em Assembleia Geral e investidos nos
seus cargos mediante assinatura do termo de
posse lavrado no Livro de Actas do Conselho
de Administragéo.

Dois)O mandato dos membros do Conselho
de Administrag@o € de 4 anos, contados a partir
da data do inicio das funcdes, podendo ser
reeleito uma ou mais vezes.

Trés) Findo prazo do mandato, o
administrador mantém-se em funcdes até ser
designado novo administrador.

Quatro) Os administradores podem néo
ser accionistas da sociedade, devendo, nesse
caso, ser pessoas singulares com capacidade
juridica plena.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Responsabilidade)

Um) Os membros do Conselho de
Administracdo sdo pessoalmente responsaveis
pelos actos que praticam no desempenho
das suas as funcdes, respondendo perante
a sociedade e os accionistas pelo estrito
cumprimento do seu mandato.

Dois) A competéncia do Conselho de
Administracdo, esta, em qualquer caso sujeito
as restricdes decorrentes de matéria legal e
estatuariamente reservada a outros 6rgaos sécias
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Substituicao temporaria)

Em caso de faltas e impedimentos de cardcter
temporario, o Conselho de Administracio
escolhe, de entre seus membros, o administrador
que substituird o presente do Conselho de
Administrac¢do da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Substituicao definitiva)

Verificando-se a falta definitiva de algum
administrador, a primeira Assembleia Geral
seguinte deve, ainda que ndo conste da ordem
de trabalho, eleger um ou mais administradores,
para exercerem as fungdes até ao termo do
mandato dos restantes administradores.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Competéncia do Conselho
de Administracao)

Um) Compete ao Conselho de Administracio,
o exercicio de mais amplos poderes em
representagdo da sociedade, em juizo ou fora
dele, activa e passivamente, celebrar contratos,
e praticar todos actos atinentes a realizagdo
do objecto social que a lei ou estatutos nédo
reservam a Assembleia Geral.

Dois) Em especial, compete ao Conselho de
Administragao:

a) Gerir os negdcios socias e ratificar
todos os actos e operacdes, relativas
ao objecto social que ndo caibam nas
competéncias atribuidas a outros
orgdos da sociedade e estabelecer as
politicas e as estratégias de gestdo
corporativa da sociedade;

b) Assegurar a boa reputacdo da
sociedade e o cumprimento da sua
responsabilidade social;

c) Propor a Assembleia Geral, que
delibere sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade
e da competéncia exclusiva desta;

d) Negociar e propor pagamentos por
qualquer forma legalmente aceite,
sacar, endossar, ou aceitar letras,
ou outro titulo de crédito em nome
da sociedade, avales de qualquer
pessoa singular ou colectiva,
incluindo sociedades;

e) Deliberar sobre a aprovacdo de
investimentos, e despesas
observando os limites estabelecidos;

/) Designar os membros das comissdes
internas, subordinadas ao Conselho
de Administragao;

g) Constituir mandatérios judicias ou
outros, com poderes que julgue
convenientes, incluindo os de
substabelecer;

h) Designar os auditores externos, sobre
proposta da comissao de auditoria e
controle interno (quando existente);

i) Elaborar e propor aprovacio
a Assembleia a Geral, o plano
estratégico e o plano anual de
orcamento e relatdrio;

j) Deliberar sobre a filiacdo a entidades
nacionais ou internacionais;

k) Deliberar sobre abertura ou
encerramento de filiais, sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagdo social;

1) Deliberar sobre o trespasse de quaisquer
estabelecimentos, bem como
adquirir ou ceder a exploracdo dos
mesmos;

m) Estabelecer o modelo de funcionamento
do Conselho de Administragdo, e
comissdes especializadas;

n) Elaborar e submeter a Assembleia
Geral o orcamento anual e as
respectivas revisdes or¢camentais
que impactem significativamente
nos resultados operacionais e
liquidos do exercicio;

o) Deliberar sobre as politicas de recursos
humanos e salarial da sociedade;

p) Cultivar e promover uma cultura
empresarial ética, nomeadamente
aprovando ou aderindo a cédigos
de conduta e regulamentos internos;

q) Determinar e gerir uma politica de
risco, visando a sustentabilidade
da empresa;

r) Obter a concessao de créditos e
contratar todas e quaisquer
operagdes bancdrias, bem como
prestar as garantias necessarias nas
formas e pelos meios legalmente
permitidos e deliberar sobre
aplicagdes financeiras a médio e
longo prazo;

s) Elaborar e submeter a aprovacio da
Assembleia Geral as contas do
exercicio e o relatério de gestdo
produzido;

t) Exercer as demais competéncias
que lhe sejam atribuidas por Lei,
estatutos ou pela Assembleia Geral;

u) Efectuar o acompanhamento do
desempenho das empresas
participadas pela empresa;

v) Definir o modelo de relacionamento
com as sociedades participadas
bem como as regras de prestagdo
de contas por parte destas;

x) Eleger os membros das comissdes
especializadas do Conselho de
Administragao;

w) Designar o secretdrio societario.

Trés) O Conselho de Administragdo podera
delegar a um ou mais administradores ou
individuo que achar de reputada confianga
aos poderes que a lei o permitir descritos no
ndmero anterior.
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Quatro) A respectiva delegac@o de poderes
devera ser expressa descrevendo especificamente
os poderes que forem delegados.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Presidente do Conselho de Administracao)

O Presidente do Conselho de Administracio
exerce as atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela Lei e as demais competéncias atribuidas
pelo Conselho de Administrac@o, observando
os limites delegados aos outros Orgios e
assegurando que os membros do Conselho de
Administragdo desempenham as suas fung¢des
com eficicia.

ARTIGO TRIGESIMO

(Competéncia do Presidente do Conselho
de Administracao)

Compete ao Presidente do Conselho de
Administragao:

a) Representar a empresa, observando
os limites delegados a outras
entidades, e representar o Conselho
de Administragdo em juizo ou fora
dele;

b) Coordenar as actividades, assegurar
a organizacdo e funcionamento do
Conselho de Administragdo;

c) Assegurar que os membros do
Conselho de Administracdo
cumpram com as normas de ética e
de boa conduta da empresa;

d) Propor a agenda das reunides do
Conselho de Administracao;

e¢) Convocar reunides ordinarias ou
extraordindrias do Conselho de
Administra¢do quando necessdrio;

f) Presidir as reunides do Conselho de
Administragdo e as reunides do
conselho estratégico;

g) Manter o Conselho de Administraciio
informado sobre os diversos
assuntos que sejam do seu
conhecimento ou dominio;

h) Assegurar que a comunicagdo com
os accionistas e todos os outros
stakeholders seja efectiva e que
estes sdo comunicados sobre todos
os aspectos da vida da empresa;

i) Supervisionar e coordenar as
actividades do secretariado do
Conselho de Administracdo e da
unidade de auditoria interna;

j) Conselho de Administragcdo e da
unidade de auditoria interna;

k) Garantir que as recomendacgdes
dos auditores sdo tomadas em
consideracdo pelos administradores;

[) Assegurar que se mande investigar
as irregularidades detectadas pelas
auditorias que podem perigar a
sustentabilidade da empresa e
prejudicar a reputacdo da mesma;

[) Realizar quaisquer outras atribui¢des
que pontualmente lhe forem
confiadas pelo Conselho de
Administragao.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Deliberacoes do Conselho de
Administracao)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa deliberar devem estar presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador pode fazer-se
representar na reuniao por outro administrador,
mediante carta, ou fax dirigidos ao presidente,
sendo que cada instrumento de mandato apenas
pode ser utilizado uma vez.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos dos administradores
presentes ou representados, tendo o presidente
voto de qualidade, em caso de empate.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A administracao, geréncia e vinculacao
da sociedade € realizado por um Conselho
de Administracdo cujos administradores sdo
dispensados a realizac@o de caucio.

Dois) A sociedade € obrigada validamente
em todos actos e contratos da seguinte forma:

a) Pela assinatura dnica e isolada
do Presidente do Conselho de
Administragdo;

b) Em caso de falta ou impossibilidade
do Presidente do Conselho de
Administragdo, pela assinatura
conjunta de dois membros do
Conselho de Administragdo ou de
procurador a quem lhe for conferido
poderes especiais para o efeito.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Composicao e mandato)

Um) A fiscalizag¢@o da sociedade € exercida
por um Conselho Fiscal composto por trés
membros, ou Fiscal Unico.

Dois) Um membro do Conselho Fiscal ou
o Fiscal Unico deverd ser auditor de contas,
eleito pela Assembleia Geral, que deve também
designar o respectivo presidente.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal sdo
eleitos anualmente pela Assembleia Geral,
podendo ser reeleitos.

Quatro) Nao podem ser eleitos ou designados
como membros do Conselho Fiscal, pessoas
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Cinco) A Assembleia Geral pode confiar,
a uma entidade independente, o exercicio das
fungdes do Conselho Fiscal.

Seis) Findo prazo do mandato, os membros
mantem-se em funcdes até ser designado novo
fiscal tinico ou membros do Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

(Competéncias do Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico)

Compete ao Conselho Fiscal da sociedade:

a) Fiscalizar a administracao da sociedade
e os actos dos administradores e
verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutarios;

b) Examinar e opinar sobre o relatério
anual da administracdo e as
demonstra¢cdes contabilisticas
do exercicio social, fazendo
constar o seu parecer informagdes
complementares, que julgue
necessarias ou uteis a deliberacdo
da Assembleia Geral;

¢) Opinar sobre as propostas dos 6rgaos da
administra¢@o a serem submetidas
a Assembleia Geral, nomeadamente
a modificagdo do capital social,
emissdo de obrigacdes, bonus
de subscricdo, distribuicdo de
dividendos, transformacio, fusdo
ou cisao da sociedade;

d) Verificar a conformidade dos livros da
sociedade e dos documentos que lhe
servem de suporte;

e) Zelar pela observancia das normas e
praticas instituidas na empresa bem
como pelos estatutos e disposi¢oes
legais e regulamentares e todas as
politicas gerais que concorram para
a boa governagdo;

f) Assegurar que a sociedade prossegue
com os objectivos fixados em
matéria de gestdo de risco;

g) Emitir parecer sobre as propostas
do Conselho de Administragdo,
relatdrios e contas da empresa;

h) Fiscalizar a informagdo financeira
apresentada pelo Conselho de
Administragdo;

i) Apreciar e dar o parecer sobre o
relatério e contas anual produzido
pelo Conselho de Administragao;

j) Avaliar o desempenho dos auditores
externos;

k) Elaborar o relatorio das actividades de
fiscalizagdo realizadas;

[) Solicitar sempre que necessario
reunides para o acompanhamento
das actividades da empresa.

m) Cumprir com as demais obrigagdes
constantes na lei.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

(Reunides e deliberagcoes do Conselho
Fiscal e Fiscal Unico)

Um) O Conselho Fiscal retine-se mediante
convocacdo do respectivo presidente.
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Dois) O presidente convoca o Conselho
Fiscal, pelo menos, todos os trimestres e sempre
que lhe solicite qualquer dos seus membros ou
o Conselho de Administragdo.

Trés) A deliberag¢do € tomada por maioria,
s6 podendo o conselho reunir com presenca da
maioria dos seus membros, os quis nao podem
delegar as suas fungoes;

Quatro) Se houver fiscal tnico, deve, pelo
menos uma vez por trimestre, ser exarado no
livro ou por outra forma incorporado o relatério
sucinto de todas as verificacdes, fiscalizacdes e
demais diligencias.

CAPITULO V
Do exercicio social
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide como ano civil,
devendo os balangos e contas, ser fechados a
31 de Dezembro de cada ano e submetidos a
apreciagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Aplicacao dos resultados)

O lucro liquido do exercicio tem o seguinte
destino:

a) 5% para o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado
ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo;

b) Constituicdo de quaisquer fundos ou
reservas, mediante aprovacdo da
Assembleia Geral.

¢) O remanescente para outras finalidades
previstas na lei ou por deliberacio
da Assembleia Geral.

CAPITULO VII
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Dissolucao, liquidacao e partilha)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
€asos:

a) Por deliberagdo dos sdécios ou
accionistas;

b) Pelo decurso do prazo de duragdo, se
o houver;

c) Pela realiza¢do completa do objecto
social, se este for determinado;

d) Pela ilicitude superveniente do seu
objecto se, no prazo de quarenta
e cinco dias, ndo for deliberada a
respectiva alteragdo; e

¢) Pela insolvéncia.

Dois) Em caso de dissolugdo sdo liquidatérios
os administradores que se encontrem em
exercicio a data da dissolugdo da sociedade,
salvo deliberagdo em contrario tomado pelos
accionistas em Assembleia Geral.

Trés) Para a liquidagdo e partilha devem ser
observadas as disposicdes previstas na Lei e as
que forem fixadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos sao tratados nos termos da
legislagdo mogambicana aplicdvel as sociedades
comerciais.

Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, em Maputo 23 de Outubro de 2023.
— O Técnico, llegivel.

Moringa Tecnologia
e Inovacgao, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 27 de Novembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105014968, uma entidade
denominada Moringa Tecnologia e Inovacao,
S.A. que se rege pelas seguintes cldusulas.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao)

A sociedade € constituida sob forma de
sociedade anénima, adopta a denominagéo
Moringa Tecnologia e Inovacdo, SA, e rege-se
pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

CLAUSULA TERCEIRA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
José Craveirinha n.° 286, Q. 35/7, Cidade da
Matola.

Dois) Mediante simples deliberagio, o
Conselho de Administragdo pode transferir a
sede para qualquer outro local na Provincia
de Maputo.

CLAUSULA QUARTA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
a prestacdo de consultoria de sistemas e
tecnologias de informagdo, desenvolvimento
de software, auditoria de sistemas e tecnologias
de informag¢do e comunicagdo, gestdo de

projectos de tecnologias de informagdo e
comunicacdo, venda e aluguer de equipamento
informatico e de telecomunicagdes, manutencao
e reparagdo de equipamento informético,
instalagdo, manutenc@o e reparacdo de redes,
venda de material de escritdrio e consumiveis
de informadtica, formacdo em sistemas e
tecnologias de informacdo e comunicacdo,
consultoria em recursos humanos, venda de
electrodomésticos, papelaria, comércio a grosso
e aretalho, importagdo, procurement, prestacao
de servigos de jardinagem, limpeza e lavandaria,
prestagcdo de servicos de serigrafia e gréfica,
constru¢do civil, engenharia.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal e, nomeadamente, poderd
praticar todos os actos complementares da sua
actividade.

Trés) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administracdo, a sociedade podera adquirir,
gerir e alienar participagdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

CLAUSULA QUINTA
(Capital social, subscricao e realizacao)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00 MT
(cem mil meticais) representado por 1000 (mil)
acgdes, cada uma com o valor nominal de
100,00 MT (cem meticais).

CLAUSULA SEXTA
(Designacao de administradores)

Pelo presente contrato, de comum acordo, 0s
accionistas da sociedade designam Igor Stefan
De Oliveira Sales, Presidente de Conselho de
Administragio da sociedade com plenos poderes
para representacao e vinculagio da sociedade.

CLAUSULA SETIMA
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidag@o, e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia-geral, terdo os mais
amplos poderes para o efeito.

CLAUSULA OITAVA
(Casos omissos)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial em
vigor.

Maputo, 28 de Dezembro de 2023. — O
Conservador, llegivel.
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Nov Engenharia &
Construcgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e dois de
Novembro de dois mil vinte e trés, lavrada
de folhas cinco a folhas oito do livro de notas
para escrituras diversas nimero quinhentos
oitenta e trés traco A, deste Cartério Notarial
de Maputo, perante mim Ivo Alfredo Mazive,
Conservador e Notdrio Superior em exercicio
no referido Cartério, procedeu-se na sociedade
Nov Engenharia & Construcdes, Limitada,
fusdo por incorporagdo das sociedades Sovim-
Sociedade Vinicola Mocambique, SA, Vimoc-
Companhia de Vinhos de Mog¢ambique, SA
e Unicentral-Produgdo e Comercializagdo de
Alimentos, Lda., que em consequéncia da fusao
por incorporacéio dos seus activos e passivos
sdo extintas as sociedades incorporadas e sdo
alterados parcialmente os estatutos da sociedade
incorporante, nomeadamente o seu artigo quatro
referente ao capital social, que passa a ter a
seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro, é
de onze milhdes e novecentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de sete
milhdes quatrocentos setenta e
cinco meticais, correspondente a
sessenta e trés por cento do capital
social, pertencente a sdécia Lena
Engenharia e Construgdes, S.A, e,

b) Uma quota no valor nominal de quatro
milhdes quatrocentos vinte e cinco
meticais, correspondente a trinta
e sete por cento do capital social,
pertencente a sécia Always Special
Sgps, S.A.

Que em tudo mais ndo alterado pela presente
escritura continuam em vigor as disposi¢oes do
pacto social.

Maputo, 14 de Dezembro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Osvaldo Sitoe Consultoria
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Setembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101836479, uma entidade
denominada Osvaldo Sitoe Consultoria &
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se rege pelos seguintes artigos.

Constituida por Osvaldo André Sitoe,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
residente na Cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102049044F,
emitido a 7 de Novembro de 2019, pela
Direcgdo de Identificacdo Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Osvaldo
Sitoe Consultoria & Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede no
Bairro Magoanine C, Rua de Pebane, n.° 38,
R/C, Cidade de Maputo, podendo por decisio
dos sécios abrir ou encerrar sucursais dentro ou
fora do Pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:
a) Consultoria e presta¢do de servigos;
b) Comércio geral com importacido e
exportacgao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20 000,00MT,
correspondente a uma tinica quota equivalentes
a 100 por cento do capital social, pertencente ao
senhor Osvaldo André Sitoe.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo, gestdo da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo tnico
socio Osvaldo André Sitoe, que desde ja fica
nomeado administrador, com dispensa de
caucdo, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
lei e legislacdo aplicdvel na Repiblica de
Mogambique.

Maputo, 26 de Dezembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Planalto Importacoes —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Janeiro dois mil vinte e dois, foi
matriculada, na CREL, sob o n.° 105007508, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada denominada Planalto

Importac¢des — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por sécio Vintan Tangassi Diole,
mog¢ambicano, maior de idade, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030100165895N,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Muidumbe, emitido pela Direc¢do
de Identificagdo Civil da Cidade de Nampula a
17 de Fevereiro de 2020, residente na Cidade
de Nampula. Celebra o presente contrato de
sociedade com base nos artigos que se seguem.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Planalto
Importa¢des — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Importacdes, Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na Cidade de Nampula,
no Bairro de Namutequeliua, préximo a Escola
Secundéria de Nampaco.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) Importacdes, Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem como objecto social a importag¢ao
de viaturas e outros bens.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) o capital social da sociedade é de
100 000,00Mts (cem mil meticais) integralmente
realizado em dinheiro, correspondente a uma sé
quota, equivalente a 100 por cento, pertencente
ao socio Vintan Tangassi Diole.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administrag@o da sociedade serd exercida
pelo Sécio Vintan Tangassi Diole, na qualidade
de administrador no exercicio de mais fungdes, é
aplicdvel o regime fixado no Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Nampula, 30 de Agosto de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Saude Pro Consultores,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 30 de Novembro de 2023, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105014445, uma entidade
denominada Saude Pro Consultores, Sociedade
Unipessaol, Limitada, que se rege pelas
seguintes clausulas.
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Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, Glédisse Dan Manjate, maior,
solteira, natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1101010448088, emitido a 27
de Abril de 2021 valido até 26 de Abril de 2026,
residente no Bairro Central — A, Avenida 24 de
Julho, n.° 1330, 1.° andar, Distrito Kampfumo,
Cidade de Maputo, constitui uma sociedade por
quotas unipessoal limitada, que se regera pelos
seguintes artigos:.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Satdde Pro Consultores — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sua duragdo € indeterminada, a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, na Avenida Amilcar Cabral n.° 407,
Anexo, Distrito Kampfumo, Cidade de Maputo.

Dois) Poderd mudar a sede social para
qualquer outro local e abrir ou encerrar
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, sempre que a assembleia
geral julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo oferecer
servi¢os abrangentes de administragdo e
gestdo hospitalar, incluindo a avaliacdo da
viabilidade de negdcios na drea da saude,
elaboragdo e desenvolvimento de projectos
de clinicas incluindo planos de negdcios,
assessoria na aquisicdo e montagem de
equipamentos médicos e mobilidrio hospitalar,
gestdo de servigos auxiliares de diagndstico,
como farmdcia, laboratério e servigos de
imagem, oferecer servicos de precificagdo de
procedimentos e actos cirirgicos em todas
as especialidades, assisténcia na obtengdo de
licencas e certificagdes, gestdo financeira e
contabilidade, procurement, gestdo de recursos
humanos, implementac@o do sistema de gestdao
hospitalar e administracdo de arquivo clinico.

Dois) A sociedade podera adquir e alienar,
sob qualquer forma em direito permitido,
iméveis ou outro tipo de propriedade urbana
ou rdstica, bem como administra-la para o seu
uso préprio ou de terceiros.

Trés) A sociedade poderd ainda exercer
a actividade de comércio de importagdo e
exportagdo nos termos estabelecidos na Lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer
actividades em qualquer outro ramo de
comércio, industria ou servigos que a sécio

resolva explorar e para os quais obtenha as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20 000,00MT (vinte
mil meticais).

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a cem vezes o capital social.

Dois) A sécia podera fazer, a sociedade,
suprimentos, nos termos que forem definidos
pela assembleia geral que fixard os juros e as
condicdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor,
a cessdo ou alienac@o de toda a parte de quotas,
e pelo preco que melhor entender, gozando o
novo sécio dos direitos correspondentes a sua
participac@o na sociedade.

ARTIGO SETIMO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird,
ordinariamente, uma vez por ano para apreciagio,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessério.

Dois) A sdécia, se ausente, poderd fazer-
se representar nas assembleias gerais por
representante nomeado por carta mandatdria
ou procuragdo para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida pela sécia unitdria.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
da sécia unitdria ou de um procurador com
poderes para o efeito.

ARTIGO NONO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir, serdo distribuidos pela sdcia.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por Lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo da sdcia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Dezembro de 2023. — O
Conservador, llegivel.

Sniper Security, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 5 de Dezembro de 2023, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105014478, uma entidade
denominada, Sniper Security, Limitada, que
se rege pelas seguintes clausulas em anexo.
E constituida entre: Stélio Enosse Vilanculo,
natural de Maputo, solteiro, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110304804819J, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil a 5 de Dezembro
2019, filho de José Enosse Vilanculo e de
Carlota Fernanda Isafas, Residente na Provincia
de Maputo, no Bairro do Intaka, Q.28, Casa
69 A;

Angélica Eduardo Sansdo Muthemba, natural
de Maputo, solteira, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110101903175P, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil a 18
de Abril de 2017, filha de Eduardo Sansao
Muthemba e de Cecilia Mapelane, Residente
na Provincia de Maputo, no Bairro do Intaka,
Q.28,Casa 69 A; e

Mhikane Fernanda Mussuei, natural de Maputo,
solteira, portadora do Bilhete de Identidade
n.°0701024284462C, emitido pelo Arquivo
de Identificac@o Civil a 8 de Junho de 2023,
filha de Joao Fernando Mussuei e de Odilia
de Lurdes Vilanculo Mussuei, Residente no
Bairro de Laulane Q.3, C.155, no Distrito
Municipal de Kamavota.

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Sniper Security,
Limitada, e rege-se pelo disposto nos presentes
estatutos e legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir delegacdes em qualquer parte do
Pafs ou estrangeiro, mediante a deliberag¢do da
assembleia geral.
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ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se, para todos os efeitos, a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestacio de
servicos de seguranca privada e outros ramos
de servicos em que os sécios venham a acordar.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social € de duzentos mil meticais
(200 000,00MT), divididos em trés quotas dos
quais cento e oitenta mil meticais, pertencentes
ao Stélio Enosse Vilanculo, dez mil meticais,
pertencentes a Angélica Eduardo Sansao
Muthemba e os outros dez mil meticais,
pertencentes a Mhikane Fernanda Mussuei.

ARTIGO SEXTO
(Conselho de administracao)

Um) A administragdo e geréncia da
sociedade e a sua representacio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida por
ambos os socios, que desde ja ficam nomeados
sécios com dispensa de caugdo.

Dois) Os sécios podem delegar no todo
ou em parte os seus poderes em pessoas 4 sua
escolha.

Trés) Por deliberacdo dos sécios, podera
o capital social ser aumentado, com ou sem
admissdo de novos sécios.

Quatro) Nao serdo exigidas prestacdes
suplementares do capital, mas poderdo os sdcios
fazer suprimentos nos termos a ser acordados
por eles.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar)

Basta as assinaturas de dois dos sécios
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

ARTIGO OITAVO
(Convocatérias)

Salvo os casos em que a lei exija
expressamente outras formas, as assembleias
gerais serdo convocadas por meio de cartas
registadas e expedidas com antecedéncias de
15 dias.

ARTIGO NONO
(Balancgos)

Os balangos dar-se-ao no dia trinta e um de
Dezembro de cada ano. A entrega dos ganhos
aos sécios far-se-4 no fim de cada ano em
segunda aprovacao dos balangos pelos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolug@o e liquidacio da sociedade rege-
se pelas disposicdes da legislacdo aplicavel que
estejam em vigor e, no que estas forem omissas,
pelo que for deliberado em assembleia geral.

Maputo, 28 de Dezembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Soupse Logistics —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por acta de vinte de Novembro de dois mil e
vinte e trés, da sociedade Soupse Logistics—
Sociedade unipessoal — Limitada, com sede
em Maputo, matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 105005317, deliberaram a cessdo e
cedéncia de quotas no valor de cinquenta mil
meticais do sécio Milton Rodrigues Tinga que
possuia no capital social da referida sociedade
que cede para Jianwei Lin trinta mil meticais e
a Kelin Qu vinte mil meticais que passam a ser
sécios desta sociedade. E com entrada dos dois
novos socios na sociedade Soupse Logistics,
Sociedade Unipessoal, Limitada, passa a ter
transformacao Soupse Logistics, Lda.

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua reprersentagdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida pelo s6cio Gerente
Milton Rodrigues Tinga, passando a obrigar a
sociedade em todos 0s seus actos e contractos
a assinatura do s6cio Milton Rodrigues Tinga.
Em consequéncia da cessdo, cedéncia e
transformac@o verificada, € alterada a redac¢ao
dos artigos primeiro, terceiro, e artigo nono
dos estatutos, 0s quais passam a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominacio
Soupse Logistics, Limitada, criada por tempo
indeterminado, regendo- se pelos presentes
estatutos e pela legislacdo aplicavel. A sociedade
tem a sua sede na Avenida Vladmir Lenine,
Millemium Park, 1.° andar, Cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
em bens e em dinheiro, € de 100 000,00MT (cem
mil meticais) corresponde a trés quotas:

a) Uma quota no valor de 50 000,00MT
correspondente a 50 por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Milton Rodrigues Tinga;

b) Uma quota no valor nominal de
30 000,00 MT correspondente
a 30 por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jianwei Lin.

c¢) Uma quota no valor nominal de
20 000,00 MT correspondente
a 20 por cento do capital social,
pertencente ao sécio Kelin Qu.

ARTIGO NONO

(Administracao, geréncia e representacao
da sociedade)

A administrag@o e geréncia da sociedade e
sua reprersentagdo em juizo e fora dela, activae
passivamente, serd exercida pelo sécio gerente
Milton Rodrigues Tinga, passando a obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contractos
assinatura do sdcio.

Maputo, 27 de Dezembro de 2023 —
O Técnico, llegivel.

Southerri Refineries,
Limitada

Para efeitos de publicagdo, por acta de
dezassete de Julho de dois mil e vinte e
trés, da sociedade Southerri Refineries, Lda,
matriculada sob NUEL 101900878, foi decidido
pelos sécios a mudanca da sede da sociedade,
alteracdo do objecto social e o aumento do
capital social e consequente, ficam alterados os
artigos segundo, quarto e quinto do contrato de
sociedade, continuando inalterados os restantes,
passando a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
do Fomento, Avenida da Namaacha, Km6, Porta
n.° 29, Parcela 728. Cidade da Matola.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd transferir a sua sede
para outro local do pafs.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal
a actividade industrial com enfoque para
a produgdo e refinacdo de Oleos vegetais e
respectivo engarrafamento, importagao de éleo
alimentar bruto, vitaminas e outras matérias-
primas, mdquinas e equipamentos relacionadas
a actividade da sociedade, exportacdo de todo
tipo 6leo alimentar, transportes rodovidrios
de mercadorias e outras actividades permitida
por lei.
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ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro e bens € de quinhentos milhdes duzentos
e quarenta mil meticais, correspondentes a cem
por cento do capital social, divididos em trés
quotas desiguais da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
trezentos e vinte cinco milhdes,
cento e cinquenta e seis mil
meticais, pertencentes ao socio
Shemir sokataly;

b) Uma quota no valor nominal de cento
vinte e cinco milhdes e sessenta mil
meticais pertencentes ao Sharmine
Maeva;

c¢) Uma quota no valor nominal de
cinquenta milhdes vinte e quatro
mil meticais pertencente ao sécio
Rosmine Sokstaly.

Matola, 26 de Dezembro de 2023.—
O Conservador, llegivel.

Tony Loicas — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Outubro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105012370, uma sociedade
denominada Tony Loig¢as — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se rege pelos
seguintes. E constituida por Jianzhong Tang, de
nacionalidade chinesa, portador do Passaporte
n.° EB2168172, emitido a 13 de Setembro de
2017, residente na Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Tony
Loigas — Sociedade Unipessoal, Limitada,
durara por tempo indeterminado, a partir de hoje
e reger-se-4 pelo presente contrato de sociedade
e pelas demais disposi¢des legais aplicaveis a
este tipo de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede naAvenida
Vladmir Lenine, n.° 1013, R/C, Bairro Central,
Maputo — Mogambique.

Dois) Por simples deliberacdo da
administragdo, a sede social poderd livremente
ser deslocada para outro ponto dentro do
territério nacional ou estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd, por simples
delibera¢do da administrag@o, criar, transferir
ou encerrar sucursais, agencias, delegacdes ou
quaisquer outras formas de representacdo da
sociedade, em territ6rio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes atividades:

a) Comércio a grosso em supermercados
e hipermercados de produtos
alimentares, bebidas ou tabaco;
b) Comércio em outros estabelecimentos
ndo especificados com importacio
e exportacao;
c¢) Comércio a grosso de loigas de
ceramica e vidro;
d) Venda de electrodomésticos, aparelhos
de radio e televisao;
e) Comércio de perfumes e produtos de
higiene;
f) Comércio de produtos quimicos,
insecticidas;
g) Comércio a grosso e a retalho de
mobilias;
h) Comércio a grosso e a retalho de
vestudrio;
i) Comércio a grosso e a retalho de
téxteis.
Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras atividades conexas ou subsidiarias ao
seu objecto principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais (50 000,00MT), pertencente ao s6cio
Unico Jianzhong Tang.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacdo em juizo ou fora dela, ativa e
passivamente, fica a cargo do sécio unico.

Dois) A sociedade obriga-se com a
intervencdo de um administrador ou de um
ou mais procuradores, agindo de acordo com
os poderes constantes do respectivo mandato.

Trés) O sécio tnico fica desde ja nomeado
administrador da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Decisoes dos socios)

As decisdes sobre quaisquer matérias de
interesse para a sociedade serdo tomadas pelo
sécio sendo por ele langada e assinada em livro
proprio.

ARTIGO SETIMO

(Omissos)

Em tudo quanto fica omisso, o presente
contrato regular-se-4 pelo Cédigo Comercial e
pelas demais disposicoes legais aplicdveis na
Reptublica de Mogambique.

Maputo, 24 de Outubro de 2023. — O
Técnico, llegivel.

Ukuaji Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 14 de Dezembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101909786 , uma entidade
denominada Ukuaji Investimentos, Limitada,
que se rege pelas seguintes clausulas.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 Cédigo Comercial,
entre: Kenny de Brito Mavanga, solteiro, maior,
de nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101011421861,
residente na Cidade de Maputo, Bairro da
Polana Cimento, Av. Salvador Allende n.° 96,
1.° andar; e Edson José Mabunda, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102270060606I,
residente na Av.Tomas Nduda, n.° 1284, Bairro
da Sommerschild, Cidade de Maputo, os quais
constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelo estatuto seguinte.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominag¢io Ukuaji
Investimentos, Lda., e tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Av. Julius Nyerere n.° 308, Bairro
da Polana Cimento, podendo abrir delegagdes
ou qualquer outra forma de representacdo em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro e rege-se pelo presente estatuto e
demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestagdo e consultoria de servigos nas seguintes
dreas:

a) Fornecimento de mdaquinas e
equipamentos para industria;

b) Fornecimento de ferragens, ferramentas
e artigos para canalizacdes;

¢) Fornecimento de computadores,
equipamentos periféricos e
programas informaticos;

d) Fornecimento de artigos de papelaria,
material de escritorio e electronicos;

e) Transporte e logistica;

f) Fornecimento de pecas e acessorios
para veiculos automaveis;

g) Consultoria e servicos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20 000,00MT
(vinte mil meticais) corresponde a soma de duas
quotas, nomeadamente:
a) Uma quota no valor nominal de
10 000,00MT, correspondente
a 50 por cento do capital social,
pertencente ao sécio Kenny De
Brito Mavnga; e
b) Uma quota no valor nominal de
10 000,00Mt, correspondente a
50 por cento do capital social,
pertencente ao sécio Edson José
Mabunda.
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ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

E livremente consentida a divisdo, cessdo
ou transmissdo de quotas, seja total ou parcial
entre os socios, seja qual for a forma que revista.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragio da sociedade e a sua
representagdo activa e passiva, em juizo ou fora
dele, € exercida por um ou mais administradores,
que serdo ou nao remunerados, conforme for
deliberado em assembleia geral, ficando desde
ja nomeados como administradores executivos

os senhores Kenny de Brito Mavanga e Edson
Jose Mabunda.

Dois) Os administradores poderdao nomear
mandatérios ou procuradores da sociedade para
a pratica de determinados actos ou categoria
de actos.

ARTIGO SEXTO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada
em todos os actos ou contratos pela:
a) Assinatura de dois administradores;
b) Assinatura de um mandatario ou
procurador no ambito do respectivo
mandato.

Dois) A administracdo ndo pode obrigar
a sociedade em letras, financas, abonacdes,
prestar garantias, praticar quaisquer actos
ou celebrar contratos estranhos aos negdcios
sociais.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei e por deliberagdo dos sécios que,
entretanto, regulardo a sua liquidag¢@o em tudo
quanto no estiver disposto na lei commercial.

Maputo, 19 de Dezembro de 2023. —
O Técnico, llegivel.
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Preco das assinaturas do Boletim da Rept’/b/icai
para o territorio nacional (sem porte): =

— As trés séries por ano 35.000,00MT§

— As trés séries por semestre

17.500,00MT |

Preco da assinatura anual: .
17.500,00MT

[ S8 e
[ SBIIE e 8.750,00MT :
T SBIIB e

8.750,00MT |

v | Serie

Preco da assinatura semestral:

......................................................... 8.750,00MT
DL SRR 4.375,00MT

D IESBIIE v 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — R/C,

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908,

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409,

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510.




Pregco — 110,00 MT.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



