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MINISTERIO DA JUSTICA ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um Grupo de Cidaddos requereu ao Ministro da Justica Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associa¢do
Okhaphelela como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos
da sua constitui¢@o.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €SCOpo € 0S requisitos
por lei, portanto, nada obsta o seu cumprimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5, da Lei
n.° 18/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreton.® 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
Okhaphelela.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 15 de Fevereiro de 2017. — O Ministro, Isaque Chande.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo aos senhores Hip6lito Emiliano Roia e Gléria Vasco Ualane,
para efectuarem a mudanga do nome do seu filho menor Keyzel Vasco
Roia, para passar a usar o nome completo de Keyzel Hipson Roia.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
18 de Fevereiro de 2021. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.
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DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo aos senhores Aires Gabriel Amaral e Savina Joaquim
Chilaule, a efectuarem a mudanca do nome de seu filho menor Romeu
Neto do Amaral para passar a usar o nome completo de Romeu Loforte
do Amaral Neto.

Direccéo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 21 de Abril
de 2021. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo aos senhores Aires Gabriel Amaral e Savina Joaquim
Chilaule, a efectuarem a mudanca do nome de sua filha menor Beatriz
Alice do Amaral para passar a usar o nome completo de Beatriz Alice
Mello do Amaral.

Direccéo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 21 de Abril
de 2021. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd Baronet.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Republica n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que

por despacho de Sua Excia Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 6 de Abril de 2021, foi transmitida da EME Investimentos, S.A., para
Easter Mining Development C, Limitada, a Licenca de Prospeccio e
Pesquisa n.° 7948L, valida até 21 de Julho de 2021, para grafite e metais
basicos, no distrito de Montepuez, na provincia de Cabo Delgado, com
as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -12°40" 0,00” 38°40° 15,00
2 -12°40" 0,00” 38°36°45,00”
3 -12°367 30,00 38°367 45,00
4 -12°367 30,00 38°40” 0,00
5 -12°33745,00” 38°40” 0,00
6 -12°33745,00” 38°41° 0,00
7 -12°31730,00” 38°41° 0,00
8 -12°31730,00” 38°42° 0,00
9 -12°29730,00” 38°42° 0,00
10 -12°29°30,00” 38°44” 0,00
11 -12°28” 0,00 38°44” 0,00
12 -12°28” 0,00” 38°46° 30,00
13 -12°29730,00”" 38°46° 30,00
14 -12°297 30,007 38°44° 15,00
15 -12°33745,00” 38°44° 15,00
16 -12°33745,00” 38°42°45,00”
17 -12°38730,00” 38°42745,00”
18 -12° 387 30,00 38°407 15,00

Instituto Nacional de Minas, 16 de Abril de 2021 — O Director
Nacional, Adiriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Okhaphalela

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia quinze de Fevereiro de dois mil e dezassete,
foi matriculada, na Conservatdria dos Registos
de Nampula, sob o nimero Cem milhdes,
oitocentos cinquenta e um mil oitocentos
e vinte dois, a cargo de Calquer Nuno de
Albuquerque, conservador e notdrio superior,
uma associagdo denominada Associagdo
Okhaphalela, constituida entre os membros:
Damiro Adriano Raussene, nascido em 31
de Marco de 1981, solteiro, filho de Adriano
Raussene e de Carolina Gongalves, natural
de Angoche, distrito de Angoche, provincia
de Nampula, portador de Carta de Condugdo
n.° 10573122/1, emitido a 2 de Maio de 2014,
pelo INATER-Nampula, residente em Mutala,
cidade de Nampula; Nuro Celestino Jodo,
nascido a 16 de Setembro de 1987, solteiro, filho
de Celestino Jodo e de Maria Abacar, natural
da Nampula, distrito de Nampula, provincia
de Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100416835Q, emitido a 25 de Janeiro
de 2016, pela Direccao de Identificagao Civil
de Nampula, residente na cidade de Nampula;

Muzé Abudo Issa Ibraimo, nascido a 10 de
Outubro de 1989, solteiro, filho de Abudo Issa
Ibraimo e de Elisa Alima Benjamim, natural de
Nacala-Porto, portador do Bilhete de Identidade
n.° 010104175443 N, emitido a 22 de Maio
de 2013, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Lichinga, residente na cidade de Nampula;
Jorge Donarso Muholoue Miranda, nascida
a 16 de Outubro de 1983, solteiro, filho de
Donarso Francisco Muholoue e de Hermi
Manuel Miranda, natural de Nampula, portador
do Bilhte de Identidade n.° 031702212472],
emitido a 14 de Marg¢o de 2012, pela Direccio
de Identificagdo Civil de Nampula, residente na
cidade de Nampula; André Raul, nascido a 1 de
Janeiro de 1973, solteiro, filho de Ratdl Mualeite
e de Silvia Uacate, natural de Muatuca, distrito
de Monapo, provincia de Nampula, portador
do Bilhete de Identidade n.° 030102472007F,
emitido a 22 de Outubro de 2015, pela Direcgado
de Identifica¢@o Civil de Nampula, residente na
Cidade de Nampula; Faustino Castelo Mesa,
nascido a 5 de Janeiro de 1977, solteiro, filho
de Castelo Mesa e de Leocatia Faustino, natural
de Nampula, distrito de Nampula, provincia de
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0301019439751, emitido pela Direc¢do

de Identifica¢@o Civil de Nampula, a 10 de Abril
de 2014, residente em na cidade de Nampula;
Julia José Julio, nascida em 12 de Junho de
1985, solteira, filha de Jilio José Rimela e de
Albertina Profirio, natural de Nampula, distrito
de Nampula, provincia de Nampula, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 030101774405B,
emitido pela Direccao de Identificacdo Civil de
Nampula, a 9 de Dezembro de 2011 residente
na cidade de Nampula; Mariza Arnaldo, nascida
a 29 de Agosto de 1992, solteira, filha de
Arnaldo José Rahussene e de Natércia Amisse,
Natural de Nampula, distrito de Nampula,
portadora do Recibo de Bilhete de Identidade
n.° 31839994, emitido pela Direcc¢do de
Identificag¢@o Civil de Nampula, a 29 de Janeiro
de 2016, residente em na cidade de Nampula;
Muanazamo Zacarias, nascida a 1 de Janeiro de
1967, solteira, filha de Zacaria Wage e de Sifa
Cebola, natural de Nacala-a-Velha, provincia
de Nampula, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 030122944 M, emitido a 31 de Outubro
de 2008, pela Direcgao de Identificdo Civil
de Nampula, residente em na cidade de
Nampula; Graciano Jodo Patula, nascidoa 11 de
Outubro de 1987, solteiro, filho de Joao Patula
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e de Ermelinda Abudo, Natural de Carapira-
-Monapo, distrito de Monapo, provincia
de Nampula, portador do Recibo de Bilhete
de Identidade n.° 31843536, residente em
Muatala, Cidade de Nampula.

Celebram o presente estatuto com base nos
artigos que se seguem:

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

Um) A Associagdo adopta a denominacao
OKHAPHALELA, regendo-se pelo presente
estatuto e pela legislagdo em vigor na Republica
de Mocambique.

Dois) A Associagio OKHAPHALELA é uma
pessoa colectiva sem fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica, autonomia financeira,
administrativa e patrimonial.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duracao)

Um) OKHAPHALELA ¢ uma associac¢ao
de ambito nacional.

Dois) A Associagio OKHAPELELA, tem
sede na cidade de Nampula, podendo abrir,
manter as suas delegac¢des ou outras formas
de representacdo em todas provincias de
Mogambique, sob deliberacdo da Assembleia
Geral, as quais sdo regidas pelas disposigdes
do presente estatuto.

Trés) A Associacio OKHAPHALELA
¢ constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Um) A Associagido OKHAPHALELA tem
como objectivo geral, promover o contributo
para o fortalecimento participativo, sustentavel
de forma integrada para o desenvolvimento
comunitdrio e gestdo do meio ambiente.

Dois) A Associagio OKHAPHALELA,
tem como objectivos especificos:

a) Contribuir para programas de protec-
¢do, preservagao, conservagao e
gestdo da utilizacdo dos recursos
naturais, incentivando a propaga-
cdorenovavel de esséncias florestais
agrdrias e nativas, minerais,
fauna bravia, marinhas, para uso
sustentdvel do meio ambiente nas
comunidades;

b) Promover actividades econémicas de
impacto local das comunidades,
com referéncias a prética da agri-
cultura de conservagdo, pecudria,
piscicultura, recursos florestais,
entre outras actividades de auto
sustento e desenvolvimento socio-
-econdémico das familias;

¢) Promover actividades de seguranca
alimentar e nutricio nas comu-
nidades;

d) Contribuir para educagdo da
saude comunitaria, através das
sensibilizagdes na prevencdo da
desnutricdo, saude reprodutiva,
aleitamento materno infantil e
doencas infantis (diarreia, maldria,
malnutri¢do, pneumonia, consultas
pré-natais, planeamento familiar,
HIV/SIDA e ITS) que afectam as
comunidades;

e) Promover treinamentos das comu-
nidades na conservagdo e proces-
samento dos seus excedentes ali-
mentares e de rendimento através
de sessdes de capacitagdes com
abordagens em seguranga alimentar
ou nutricional;

/) Contribuir para o aumento da cobertura
de dgua, promovendo capacitacdes
de gestdo de fontes de d4gua para sua
manutengdo e sustentabilidade nas
comunidades;

g) Promover actividades de controlo
e gestdo dos residuos, através
de tecnologias sustentdveis de
saneamento e higiene contribuindo
para a prevencdo de doencas nas
comunidades;

h) Assegurar o envolvimento das comu-
nidades e potenciar utilizadores das
infra-estruturas de dgua e sanea-
mento no processo de gestdo em
prol das politicas de dgua;

i) Assegurar o envolvimento de crian-
¢as Orfds, jovens e raparigas
na planificac@o participativa de
actividades socioecondmicas e
tomada de decisdes dos assuntos de
interesses para o desenvolvimento
comunitdrio na reducdo e combate
a pobreza;

J) Promover a educagdo bdasica profis-
sional dos jovens, raparigas e
grupos de interesse através de
capacitagdes profissionais em
resposta do auto-emprego;

k) Garantir a promocdo do género na
lideranca das actividades para
desenvolvimento das comuni-
dades; e

[) Contribuir na sensibilizacdo das
raparigas, pais e encarregados de
educacdo, no combate aos casa-
mentos prematuros incentivando
na accdo de alfabetizacdo funcio-
nal na comunidade.

ARTIGO QUATRO
(Principios metodolégicos)

Para a execucdo das actividades da
Associagdo OKHAPHALELA, recorre aos
seguintes principios metodoldgicos:

a) Promocgao de intercAmbio entre
individuos, entidades e instituigdes,
de cardcter publico ou privado, em
torno de temas relacionados com os
objectivos da associag@o;

b) Promogdo deparceria para assessoria
e gestdo voltadas aos programas
de desenvolvimento sustentavel
comunitdrio;

¢) Elaboragdo e promogdo de projectos e
accdes de formacdo e capacitacio
nas areas consideradas essenciais
para a materializacdo dos objectivos
da associacdo e da Comunidade;

d) Apoio e difusdo de conhecimentos,
pesquisas, experimentagdes e estu-
dos nas dreas essenciais delineadas
nos objectivos da associa¢io;

e) Realizagdo de publicacdes e difusao de
resultados de estudos e pesquisas,
promocio de semindrios, cursos,
encontros sobre temas relacionados
como os objectivos da associagdo;

f) Criagdo, aperfeigoamento e difusdo
de metodologias que instrumenta-
lizem os objectivos da associa-
¢do, promovendo, apoiando e
estimulando comportamentos
de participacdo, organizagdo
e intercAmbio das familias nas
Comunidades;

g) Promocdo de termos de parcerias
entre empresas e instituigoes,
funcionando como agente de
integracdo entre as partes para o
desenvolvimento comunitario.

CAPITULO II

Dos embros, sua admissao, categoria
direitos e deveres

ARTIGO CINCO
(Membros)

O quadro social é composto de nimero
ilimitado de membros associados, nacionais e
estrangeiros, pessoa fisicas e/ou juridicas, para
o exercicio de direitos e deveres em igualdade
de condig¢des, de acordo com as disposi¢des do
presente estatuto e da legislacdo mocambicana.

ARTIGO SEIS
(Categoria dos membros)

Osassociados compreendem as seguintes
categorias:

a) Membros fundadores — Sdo aqueles
que participaram da assembleia
da criagdo da associagdo, as-
sinando respectiva acta constitu-
tiva, formulagdo do estatuto e
comprometendo-se com suas
finalidades;

b) Membros efectivos — Todos que sdo
incorporados voluntariamente,
através da vontade expressa de
pertencerem, aceitarem as dispo-
sicOes estatutdrias da associag@o e
sdo submetidos a apro-vacdo pela
Assembleia Geral, através de voto
de2/3 (dois tercos) de membros
presentes;
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c¢) Membros colaboradores — Sao
pessoas fisicas e/ou juridicas que
se identificam com os objectivos
da Associacio OKHAPHALELA,
solicitarem seu ingresso pela
aprovacdo da Assembleia Geral,
mediante voto de 2/3 (dois tercos)
de membros presentes;

d) Membros honordrios — Sdo pessoas
fisicas ou juridicas que sdo
incorporados pela aprovagido
de2/3(dois tercos) dos membros
presentes na Assembleia Geral
e se identificam e apoiam com a
materializa¢do dos objectivos da
associagdo; e

e¢) Membros beneméritos — Sao os
que contribuem com bens mate-
riais, patrimoniais, monetarios e
simpatizam-se na materializagéo
dos objectivos preconizados nos
estatutos da associagdo, devendo
ser submetidos a aprovagdo pela
Assembleia Geral, mediante voto
de 2/3 (dois ter¢os) dos membros
presentes.

ARTIGO SETE
(Condicoes de admissao de membros)

Constituem condi¢des de admissdo da
Associagio OKHAPHALELA, os seguintes:

a) Formulacao de pedido de admissa@o por
escrito, juntando uma declarag@do
de boas intencdes e idoneidade,
respeito pelas disposi¢des estatu-
tarias, subscrita pelo interessado,
dirigido ao Presidente do Conselho
de Direccdo;

b) A decisdo final sobre a admissido dos
membros, compete a Assembleia
Geral, apés aprovagdo por meio
de voto de 2/3 (dois tercos) dos
membros presentes, sob proposta
do Conselho Fiscal e do Conselho
de Direccdo;

¢) A qualidade de membro s6 se adquire
ap6s o cumprimento do previsto
na alinea b).

ARTIGO OITO
(Direitos dos membros)

Sdodireitosdosmembros da Associacdo
OKHAPHALELA, os seguintes:

a) Eleger e ser eleito par qualquer 6rgdo
social e fazer parte da Assembleia
Geral;

b) Protestar as decisdes dos 6rgdos
da associac¢dio sempre que achar
contrariados os principios precei-
tuados nos estatutos da associacao;

¢) Possuir o cartdo de membro da as-
sociagao;

d) Renunciar a qualidade de membro
da associagio;

¢) Denunciar aos 6rgéos sociais as ac¢des
ou omissdes que concorrem para
o desprestigio da associagdo;

/) Pagar joias e suas quotas fixadas pela
Assembleia Geral;

g) Recusar ou abster-se de qualquer
accdo que resulte em prejuizo
na realizagdo dos objectivos da
associacio; e

h) Propor a alteracdo dos estatutos da
associacdo nos termos previstos
pelo presente estatuto.

ARTIGO NOVE
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros da
OKHAPHALELA, os seguintes:

a) Cumprir com as disposi¢des estatu-
tarias e regimentais da associa¢io;

b) Zelar pelos interesses patrimoniais
da associagdo;

c) Acatar as deliberacdes da Assem-
bleia Geral;

d) Contribuir e empenhar-se para a
realizacdo dos objetivos da as-
sociag¢do e defender pela integri-
dade, prestigio e boa imagem da
associagao;

e) Prestar contas sobre as tarefas que sao
incumbidas aos membros;

/) Participar nas reunides da associagdo;

g) Participar nos programas e tarefas
promovidas pela associagdo; e

h) Desempenhar com zelo e dedicagdo
aos cargos que lhe sdo designados
ou eleito.

ARTIGO DEZ
(Perda de qualidade de membros)

Perde a qualidade de membro por:
a) Demissao;
b) Expulsdo por decisdo unanime de
% (trés quartos) dos membros
presentes da Assembleia Geral.
c) Morte; e
d) Exting¢ao daassociac@o.

CAPITULO 111

Do orgaos sociais, seus titulares,
competencia e funcionamento

ARTIGO ONZE
(Orgaos sociais)

Os o6rgdos sociais da Associagdo
OKHAPHALELA sio os seguintes:
b) Assembleia Geral;
¢) Conselho de Direccéo; e
d) Conselho Fiscal.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DOZE

(Natureza e composicao
da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da associagdo constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos
civicos no cumprimento dos seus deveres esta-
tutrios.

Dois) A mesa da Assembleia Geral da
Associagio OKHAPHALELA composta por
seguintes membros:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente; e
¢) Um secretario.

Trés) Os membros directivos da Assembleia
Geral sio eleitos em Assembleia Geral por um
mandato de quatro anos renovaveis por igual
periodo.

ARTIGO TREZE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A assembleia Geral retine-se ordina-
riamente duas vezes por ano, sendo uma vez
por cada semestre, podendo também reunir-se
extraordinariamente quando convocado pelo
seu presidente, ou pelo Conselho Fiscal ou a
pedido por escrito de metade dos seus membros.

Dois) A sessdo da Assembleia Geral é
convocada com antecedéncia minima de 20
dias, mediante uma carta ou outro meio de
comunicagdo, enderecado a todos membros
da associacao, fazendo-se constar a ordem dos
trabalhos, data, local e hora da realizagdo da
sessao.

Trés) A Assembleia Geral retine-se sempre
que as presencas sejam mais de metade dos
seus membros.

Quatro) No caso de ndo verificagdo do
quérum necessdrio para a realizacio da sessao,
deve-se fazer uma segunda convocatdria para
uma data seguinte.

Cinco) Nas sessoes da Assembleia Geral
podem ser convidadas a participar perso-
nalidades e entidades singulares ou colectivas
nacionais ou estrangeiras, membros honora-
rios e beneméritos com o estatuto de observador
e sem direito a voto.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e conferir posse os membros
de mesa da Assembleia Geral,
do Conselho de Direcgao e Fiscal;

b) Admitir excluir membros;

¢) Decidir sobre reformas do estatuto
por maioria absoluta da associagdo;

d) Instituir e alterar codigos de conduta
em regimento internos;
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e) Criar, gerir, extinguir delegagdes,
determinado a competéncia e
subordinagdo destes, dentro da
estrutura da associacdo, podendo
inclusivamente conferir poder a
qualquer outro 6rgéo da associagio;

/) Decidir sobre a conveniéncia de alienar,
transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais;

g) Decidir sobre a extin¢ao da associagio
nos termos do nimero 1 do artigo
26do presente estatuto;

h) Apreciar e deliberar sobre o relatério
de actividades do Conselho de
Direccdo sob parecer do Conselho
Fiscal;

i) Aprovar ou reprovar proposta de
programacdo anual da associagdo,
submetida pelo Conselho de
Direccao;

J) Apreciar e aprovar relatério anual da
gestdo, submetido pelo Conselho
de Direcc¢ao;

k) Discutir e homologar as contas e
obalanco aprovado pelo Conselho
Fiscal, referenteao exercicio
anual; e

1) Contratar e distratar, abrir, movimentar
e encerrar contas bancarias.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO QUINZE

(Natureza e composicao
do Conselho de Direccao)

Conselho de Direcgdo é o 6rgdo executivo
da associagido OKHAPHALELA e € composto
por um Coordenador Geral, um Coordenador
Geral Adjunto e um Tesoureiro, todos eleitos
em Assembleia Geral por um mandato de trés
(3) anos renovaveis por igual perfodo.

ARTIGO DEZASSEIS
(Funcionamento do Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direccao deve reunir-
-se ordinariamente quatro vezes por ano, sendo
uma vez no fim de cada trimestre, podendo
também reunir-se extraordinariamente quando
convocado pelo seu Director, Director Adjunto
ou pelo Conselho Fiscal ou a pedido por escrito
de metade dos membros da Associagdo.

Dois) A Reunido do Conselho de Direccéo
¢é convocada com antecedéncia minima de 15
dias, mediante uma carta ou outro meio de
comunicagdo, enderecado a todos membros
da associacao, fazendo-se constar a ordem dos
trabalhos, data, local e hora da realizagdo da
sessao.

Trés) O Conselho de Direcg¢do pode
retine-se independentemente do nimero
de membros presentes.

Quatro) Nas reunidoes do Conselho de
Direc¢do podem ser convidadas todos
membros da associag@o incluindo os membros
directivos dos 6rgdos sociais.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete aoConselho de Direcgio:

a) Elaborar e submeter a Assembleia
Geral a proposta de programacio
anual da associacio;

b) Executar os programas e plano de
actividades da associac@o;

c) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral os relatdrios das actividades
(mensal, trimestral, semestral e
anual);

d) Reunir-se com institui¢cdes publicas
e privadas e outras organizagdes
a fins para mutua colaboragdo em
actividades de interesse comum e
parceria;

e) Regulamentar as ordens normativas
da Assembleia Geral e emitir
ordens executivas para disciplinar
o funcionamento interno da as-
sociagao;

f) Estabelecer convénios ,contratos
e termos de parceria com enti-
dades nacionais, estrangeiras ou
internacionais, publicas e privadas
,com vista a implementar os
programas e projectos que obser-
vem os objectivos e interesses da
associagao;

g) Receber o pedido de admissdo dos
membros e tomar as providéncias
necessdrias;

h) Criar e extinguir delegagdes, quando
lhe forem conferidos poderes pela
Assembleia Geral;

i) Coordenar e gerir as delegagdes
criadas e subordinadas a sua admi-
nistracdo, podendo para tanto
nomear e destituir os integrantes e
coordenadores de cada delegacg@o.

J) Velar pelo patriménio da associagio;

k) Propor a convocacdo da Assembleia
Geral e preparar a ordem dos
trabalhos;

) Propor jéia e quota mensal dos
membros; e

m) Contratar e organizar o quadro
funcional necessdrio para a execu-
¢do dos planos, projectos e ac¢des
da associacdo.

SECCAO III
Do Conselho Fiscal
ARTIGO DEZOITO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € um 6rgéo inde-
pendente de controlo e fiscalizagdo das
actividades planificadas e realizadas pela
associagao.

Dois) O Conselho Fiscal é constituido
por trés membros, eleitos pela Assembleia
Geral sob proposta dos membros da associacio.

Trés) O Conselho Fiscal € composto por um
presidente e dois vogais.

Quatro) O mandato do Conselho Fiscal é de
trés (3) anos renovavel por mais um mandato.

ARTIGO DEZANOVE
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por cada trimestre e extraordinariamente sempre
que convocado pelo seu presidente.

Dois) O corpo directivo do Conselho Fiscal
deve assistir sempre as reunides do Conselho
de Direcgao.

Trés) O Conselho Fiscal pode retine-se
independentemente do nimero de membros
presentes.

Quatro) Nas reunioes do Conselho de Fiscal
podem ser convidadas todos membros da
associagdo incluindo os membros directivos de
outros 6rgdos sociais.

Cinco) O Conselho Fiscal presta contas a
Assembleia Geral no exercicio das suas fungdes.

ARTIGO VINTE
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal, as seguintes
atribuicdes:

a) Examinar os livros de escrituragdo da
associagdo;

b) Opinar sobre os balancos e relatérios
de desempenho financeiro e conta-
bilistico sobre as operacdes patri-
moniais realizadas, emitindo pare-
ceres para os 6rgdos superiores
da associagio;

¢) Requisitar ao tesoureiro, documenta-
¢do comprovativa das operagdes
econdémico-financeiras realizadas
pela associagdo;

d) Acompanhar os trabalhos de eventuais
auditores externos independentes;

e) Propor ao Presidente Assembleia Geral
para uma sessdo extraordindria da
mesma;

/) Fiscalizar a execug@o e aplicagio dos
programas, projectos, fundos, uso e
conservacao dos bens patrimoniais;

g) Verificar o cumprimento dos estatutos
e da lei aplicdvel em Mocambique;

h) Apresentar o relatério das suas
actividades a Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Da incompatibilidade e patriménio
ARTIGO VINTE E UM
(Incompatibilidade)

Um) Os membros eleitos aos cargos dos
orgdos sociais da associa¢do ndo devem exercer
cumulativamente dois cargos, salvo em casos
de substituicdo por auséncia ou outros motivos
relevantemente reconhecidos pelos membros.
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Dois) A acumulagdo de cargos por substi-
tuicdo tem a duragdo de seis (6) meses, findo
o prazo deve ser convocada uma sessao
da Assembleia Geral para elei¢do e investidura
de um novo membros para o cargo.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Fundos)

Um) Os fundos da associacdo sdo cons-
tituidos por:

a) Joias e quotiza¢des dos membros,
receitas de quaisquer iniciativas
permitidas por lei;

b) Donativos, legados, herancas ou
doagdes de entidades privadas e
publicas, nacionais ou estrangeiras,
desde que receites por deliberacio
do Conselho de Direcgdo.

Dois) Todo o patriménio e receitas da as-
sociacdo devem ser investidos nos objectivos
a que se destina a associagdo, ressalvados os
gastos despendidos e bens necessarios a seu
funcionamento administrativo.

ARTIGO VINTE E TRES
(Patriménio)

O patriménio da Associacdo Okhaphalela
¢ constituido e mantido por:

a) Doagdes de bens e direitos, bem como
contribuicdes dos associados;

b) Bens e direitos derivados das acti-
vidades exercidas pela associa¢io;

c) Bens moveis e imdveis, veiculos,
accoes e titulos;

d) Outras fontes adquiridos pela as-
sociacao.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E QUATRO
(Disposicoes finais)

Um) A primeira sess@o da Assembleia
Geral € constituinte e os membros eleitos para
os cargos dos dérgdos sociais da Associagdo
apés sua constituicdo, sdo automaticamente
investidos.

Dois) O exercicio das actividades da as-
sociacdo coincide com o ano civil, encerrando-
-se a 31 de Dezembro de cada ano.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Alteracao dos estatutos)

Um) A alterag@o das disposi¢des do presente
estatuto s6 € feita de trés em trés anos em
Assembleia Geral, mediante a deliberacdo
tomada com aprovacdo de % (trés quartos) dos
membros presentes, sem prejuizo da legislagdo
em vigor em Mocambique.

Dois) As propostas de alteracdo das
disposicdes do presente estatuto podem ser

apresentadas por escrito e a pedido 3 (trés
quartos) dos membros da associagdo em pleno
gozo dos seus direitos ou exclusivamente por
iniciativa da Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Extincao e liquidacao)

Um) A extingdo e dissoluc@o da associacéo
ocorrem em Assembleia Geral sob a constatacdo
dos aspectos que forem julgados incoerentes e
que directamente impossibilitam a continuag¢do
do exercicio das actividades da associa¢do ou
por imposi¢ao das disposi¢des do ordenamento
juridico mogambicano.

Dois) A liquidagdo da associa¢do em caso
de dissolugdo compete a Assembleia Geral em
reunido extraordindria que igualmente decide
sobre o destino dos bens.

ARTIGO VINTE E SETE
(Casos omissos)

Tudo o ndo for previsto nos presentes
estatutos e o seu respectivo regulamento interno
deve inicialmente ser tratado em sedes dos
orgdos sociais desta associac@o e caso de falta
de consenso ¢é regulado pela lei aplicdvel as
associagdes e demais legislacdes vigentes na
Republica de Mocambique.

ARTIGO VINTE E OITO
(Entrada en vigor)

O presente estatuto entra em vigor na data
do seu reconhecimento juridico.

Nampula, 3 de Maio de 2017. — O Con-
servador, legivel.

Auto Pecas Naldo —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,

a 22 de Abril de 2021, foi matriculada,

na Conservatoria do Registo de Entidades

Legais, sob NUEL 101521419, uma entidade

denominada Auto Pegas Naldo — Sociedade

Unipessoal, Limitada.

Fernando José Lemos Naldo, casado em regime
de comunhio geral de bens, natural da cidade
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente em Namaacha, Cocomela, portador
de Bilhete de Identidade n.° 100801754027B,
emitido a dezanove de Agosto de dois e mil
dezanove, e vialido até dezoito de Agosto
de dois mil e vinte e nove, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, constitui
uma sociedade unipessoal limitada denomi-
nada Auto Pegas Naldo — Sociedade Unipessoal,

Limitada, que se regerd pelos artigos seguintes
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mogambique.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo social, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Auto Pegas Naldo — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede social em Namaacha,
rua Primeiro de Maio, e exerce a sua actividade
em Namaacha.

Dois) A sociedade podera mudar a sua sede
social dentro de distrito de Namaacha, assim
como criar e extinguir filiais, sucursais, agéncias
dependéncias, escritorios, ou qualquer outra
forma de representacéio mediante deliberagdo do
socio e observando os condicionalismos da lei.

Trés) A sociedade durard por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data do
seu registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio da actividade de venda de pecas de
carros, lubrificantes e reparacdo de pneus de
viaturas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), pertencente ao sécio tnico.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
proprietario Fernando José Lemos Naldo.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do seu administrador ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO QUINTO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo do proprietario.

ARTIGO SEXTO
(Contas anuais e aplicacao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
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legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO SETIMO

(Continuidade da sociedade em caso
de morte)

Um) Por falecimento ou interdi¢ao do sécio
unico, a sociedade continuard com os herdeiros
do sécio tnico falecido ou representante legal,
devendo ele nomear um de entre si que a todos
os represente na sociedade.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
determinados na lei.

Trés) Dissolvida a sociedade, proceder-se-a
a liquidagdo da mesma.

Maputo, 26 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Claro MarketinP — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia doze de Outubro de dois mil e vinte,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Nampula, sob o
n.° 101405788, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Claro Marketing —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
pelo sécio:

Jodo Matabel Bulela, natural de Gaza,
de nacionalidade mocambicana e residente
em Nampula, avenida do Trabalho, casa n.°
45, portador de Bilhete de Identidade n.°
110301148329F, emitido em Maputo, a 11 de
Agosto de 2017, vitalicio.

Celebra o presente contrato de sociedade,
nos termos dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacgao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de Claro
Marketing — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede na cidade de Nampula, Estrada
Nacional n.° 4, bairro de Mutava Rex.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prestagdo de servigos na drea de
publicidade e marketing;

b) Venda de equipamentos electrénicos
e telemdveis;

c) Promocdes de eventos.

Dois) Compreendem-se no seu objecto em
areas relacionadas com o objecto principal e em
outras actividades conexas ou complementares,
desde que nio proibidas ou vedadas por lei.

Trés) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades, desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada, nos termos da
legislagdo em vigor, bem como poderd abrir
ou sub-estabelecer delegacdes, sucursais ou
outras formas de representagdo em territério
mocambicano.

CAPITULO II

Do capital social, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social ¢ de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) e correspondente a uma dnica
quota pertencente ao socio tnico Jodo Matabel
Baulela.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

A administracdio e representacdo da socie-
dade serdo exercidas pelo dnico sécio Jodo
Matabel Baulela.

Nampula, 16 de Outubro de 2020. —
O Conservador e Notdrio Superior, Ilegivel.

Complexo Turistico Halley,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que, no
dia trés de Marco de dois mil e nove, se procedeu
ao registo das alteracdes parciais operadas no
pacto social da sociedade Complexo Turistico
Halley, Limitada, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais, sob NUEL
10125420. Em como consequéncia, 0s artigos
quarto e sexto passardo a ter a seguinte redagao:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 418.418,34MT
(quatrocentos e dezoito mil, quatrocentos e
dezoito meticais e trinta e quatro centavos),
correspondente a soma de quatro quotas, trés
das quais de valores nominais iguais e outra
ndo, a seguir distribuidas:

a) Fatima Faquirbhai Semd Dadd,
com uma quota no valor de
261.511,47MT, equivalente a 62.5%
do capital social;

b) Sé6nia Mansur Dadde, com uma
quota no valor de 52.302,29MT,
equivalente a 12.5% do capital
social;

¢) Sheila Karina Daid, com uma quota no
valor de 52.302,29MT, equivalente
a 12.5% do capital social; e

d) Mansur Dadd Jdnior, com uma
quota no valor de 52.302,29MT,
equivalente a 12.5% do capital
social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao/geréncia e sua obrigacao)

Um) A administragdio, geréncia e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos s6cios
Fatima Faquirbhai Datide, Sheila Karina Datde
e Mansur Datde Junior, que assumem desde ja
as funcdes de gestores e administradores com
dispensa de caug@o.

Ao finalizarem, deliberaram os sécios que
tudo o que ndo foi aqui tratado se mantém
conforme os estatutos da sociedade.

Nao havendo mais a tratar, deu-se por
encerrada a reunido e, por ser verdade, lavrou-se
apresente acta que procedi a leitura e explicacdo
do seu contetdo, pelas onze horas e trinta
minutos, em voz alta e que vai ser assinada pelos
intervenientes. — O Técnico, llegivel.

Consulmar Mocambique-
Projectistas e Consultores,
Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, que,
por acta avulsa nimero trés, de dezasseis de
Novembro de dois mil e vinte, a sociedade
Consulmar Mocambique—Projectistas e
Consultores, Limitada, com sede na rua Joe
Slovo, nimero vinte e dois, quarto andar, sala
quatro, cinco e seis, na cidade de Maputo,
com o capital social de quatro milhdes e
duzentos mil meticais, matriculada sob o NUEL
100343177, deliberaram sobre a mudanca
da sua denominac¢do social de Consulmar
Mocambique—Projectistas e Consultores,
Limitada para Norma Engenharia, Limitada.

Deliberaram ainda, na referida acta, sobre a
cessdo de quotas de dois sécios da sociedade;
uma pertencente ao sécio Consulmar,
Projectistas e Consultores, Limitada no valor
nominal de trés milhdes, quatrocentos e vinte
mil meticais, e outra pertencente ao scio
Consulmar SGPS, S.A. no valor nominal de
trezentos e oitenta mil meticais, ambos 0s s6cios
cederam na totalidade as quotas a sociedade
Norma-Acores, Sociedade de Estudos e Apoio
ao Desenvolvimento Regional, S.A. que entra
para a sociedade.

Em consequéncia das precedentes delibe-
racOes, ficam alterados os artigos primeiro e
quarto do pacto social, os quais passam a ter a
seguinte redagao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denomi-
nac¢do de Norma Engenharia, Limitada,
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e constitui-se sob a forma de socie-
dade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
rua Joe Slovo, n.° 22, quarto andar, sala
4,5 e 6, cidade de Maputo, podendo abrir
ou fechar sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacio
social.

Trés) Mediante simples deliberag@o,
pode a geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territdrio nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, inte-
gralmente subscrito e realizado em
dinheiro, € de quatro milhdes e duzentos
mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
trés milhdes e oitocentos mil
meticais, equivalente a noventa
virgula quarenta e oito por cento
do capital social, pertencente
a sociedade Norma-Acgores,
Sociedade de Estudos e Apoio
ao Desenvolvimento Regional;

b) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos mil meticais,
equivalente a nove virgula
cinquenta e dois por cento
do capital social, pertencente
a Artur Lufs Ribeiro Gomes
da Costa.

Maputo, 24 de Abril de 2021. — O Técnico,
Llegivel.

Digitech Enterprise
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 23 de Abril de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101522296, uma entidade
denominada Digitech Enterprise — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Marcio Santos de Barros Cadir, solteiro, maior,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, residente nesta cidade, no bairro
da Sommerschield, na rua Dona Maria II,
n.° 72, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100735556A, emitido a 8
de Dezembro de 2016, pelo Arquivo
de Identifica¢@o Civil de Maputo.

Pelo presente instrumento, constitui uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se regerd pelo artigo 90 do Codigo
Comercial.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Digitech Enterprise — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede no bairro Central,
rua do Tiracol, n.° 122, Maputo.

Dois) A sua duragdo serd por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) Comércio geral a grosso e a retalho de
produtos diversos, com importagdo
€ exportacao;

b) Actividades de consultoria;

c) Limpeza geral;

d) Actividades de informatica, forneci-
mento de material de escritério
€ consumiveis;

e) Serrigrafia;

f) Prestagao de servigos diversos;

g) Construgio civil;

h) Actividades de engenharia.

CAPITULO IT
Do capital social e administracao
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais), correspondente
a 100% (cem por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Marcio Santos de Barros
Cadir.

ARTIGO QUARTO

(Administracao)

Um) A administragao, geréncia da sociedade
e sua representacgio, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo sécio
Mircio Santos de Barros Cadir.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador dnico.

CAPITULO I

Da dissolucao

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

Maputo, 26 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Editora Horizontes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, a
vinte e dois de Abril de dois mil e vinte e um,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Lichinga, sob o NUEL
1014349386, uma sociedade denominada
Editora Horizonte — Sociedade Unipessoal
Limitada, constituida por documento particular.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, por:

Clara Armando, solteira, maior, de nacionali-
dade mogambicana, natural de Lichinga,
distrito de Lichinga, provincia de Niassa,
portadora de Bilhete de Identidade
n.° 010100402944F, emitido a 7 de Julho
de 2010, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Lichinga.

Que constitui uma sociedade unipessoal,
que passa a reger-se pelas disposicdes que se
seguem:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Editora Horizonte — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na cidade de
Lichinga, provincia de Niassa e dura por
tempo indeterminado a partir da data da sua
constituic¢o.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd abrir delegagdes, filiais,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representacdo social no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social da sociedade

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) 47610 — Comércio a retalho de
livros, jornais, revistas e artigos
de papelaria, em estabelecimentos
especializados;

b) 5811 — Edigdo de livros, brochuras,
partituras e outras publicagdes; e

¢) 58130 — Edicdo de jornais de revistas
e de outras publicagdes periddicas.

Dois) Podera a sociedade ainda exercer
outras actividades nio abrangidas no nimero
anterior, desde que para tal obtenha aprovagao
das autoridades competentes da Republica
de Mocambique.
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CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, inteiramente realizado,
é de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a uma e tnica quota social,
correspondente a 100% do capital social,
pertencente a Clara Armando, solteira, maior,
portadora de NUIT 119698871.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio, em espécie, pela incorporagdo dos
suprimentos feitos a caixa social pelo sécio ou
por capitaliza¢do de toda ou parte dos lucros
ou das reservas para o que se observario as
formalidades legais.

Dois) A deliberag¢do do aumento de capital
indicard se s@o criadas novas quotas ou se é
aumentado o valor nominal das existentes.

Trés) Em caso de aumento de capital, cabera
aos socios o direito de preferéncia na subscricao,
na proporg¢do das suas quotas, repartindo-se na
mesma propor¢ao entre os restantes, a parte
correspondente ao direito de qualquer sécio que
ndo queira subscrever no todo ou em parte no
aumento de capital.

Quatro) A deliberagdo do aumento de capital
que indica a entrada de novos sécios devera ser
tomada em assembleia geral e devera indicar
com que valores estes entram para a sociedade,
o mesmo se aplicando sobre as decisdes de
reparticdo da Editora Horizonte — Sociedade
Unipessoal, Limitada, no capital de outras
empresas.

ARTIGO QUINTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo total ou parcial das quotas,
quer entre socios quer a favor de estranhos,
s6 poderd efectuar-se com prévia e expressa
autorizacdo da assembleia geral e s6 produzird
efeitos a partir da data da notificagido do
averbamento.

Dois) Competira a sociedade, em primeiro
lugar e, depois a cada um dos sécios, exercer
o direito de opg¢do na cessdo, neste caso
pelo valor nominal da quota acrescida da
parte correspondente aos fundos de reservas
existentes a data do evento.

Trés) Havendo discordincia quanto ao preco
das quotas a ceder, serd o mesmo afixado por
avaliacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por consenso das partes
interessadas.

Quatro) Em caso de morte, incapacidade
ou interditaciio de um dos sécios, a sociedade
nao se dissolve, continuard com 0s sOcios
sobrevivos, capazes, herdeiros ou representantes
do sécio falecido ou incapaz.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Um) Niao serdo exigidas prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderao
fazer a sociedade os suprimentos pecunidrios
de que aquela carecer, 0os quais vencerao juros.

Dois) A taxa de juros e as condi¢des de
amortizag¢ao dos suprimentos serdo fixadas por
deliberag¢do da assembleia geral e para cada
caso concreto.

Trés) Entende-se por suprimento as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar no caso de capital social
se revelar insuficiente para as despesas de
exploragdo, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO III
Da administracao e fiscalizacao
ARTIGO SETIMO
Composicao, mandato e remuneracao

Um) A administragdo da sociedade, em
juizo fora dele, activa e passivamente, sdo
exercidas por um administrador, a ser eleito
pela assembleia geral.

Dois) O administrador € eleito por um
periodo de dois anos, renovaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia geral,
podendo a elei¢do recair em pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para exercicio do cargo.

Trés) A sociedade obriga-se pala assinatura
do administrador, pela assinatura da sécia tinica,
ou pela assinatura do mandatdrio a quem a
assembleia geral tenha confiado os necessarios
e bastantes poderes por meio de procuragao.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios e reunird, ordinariamente, uma
vez por ano, de preferéncia na sede da sociedade
para apreciagdo, aprovacdo e modificacdo
do balango e contas do exercicio, destino e
reparti¢do dos lucros e perdas e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de cartas registadas com aviso de recepcao
dirigida aos sdcios com antecedéncia minima
de trinta dias, que poderd ser reduzida para
quinze dias para assembleias extraordindrias e a
convocatoria devera indicar o dia, hora e ordem
de trabalho da reunido.

Trés) A assembleia geral serd presidida
pelo sécio ocasionalmente escolhido para
efeito, competindo-lhe assinar os termos de
abertura e de encerramento dos livros e actas
da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-
se regularmente constituida quando em
primeira convocacdo estiverem presentes ou
representados todos os sécios e, em segunda
convocacdo, seja qual for o nimero de
socios presentes desde que esteja presente ou
representado um sécio gerente.

Cinco) As actas das assembleias gerais
devem identificar o nome dos sécios presentes
ou nelas representadas, as deliberagdes que
forem tomadas devem ser assinadas por todos
os sécios ou seus legais representantes que a
elas assistam.

CAPITULO V
Dos lucros e perdas
ARTIGO NONO
Lucros e perdas

Anualmente, serdo apuradas as contas do
balango com a data de 31 de dezembro. Os
lucros que o balango registar, liquidos de todas
despesas e encargos terdo a seguinte aplicagdo:

a) Para o fundo de reserva legal sempre
que for necessdrio integra-lo em 5%
(cinco por cento);

b) Para outras reservas que sejam
resolvido criar as quantias que se
determinarem em assembleia geral;

¢) Para dividendo aos sécios na propor¢ao
das suas quotas o remanescente.

CAPITULO VI
Da dissolucao da sociedade
ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos da lei e pela resolu¢do da maioria dos
sécios em assembleia geral e uma vez dissolvida
sdo liquidatérios os sdcios.

Dois) A sociedade ndo se dissolve pela
morte de qualquer sécio e continuard com 0s
restantes ou herdeiros do sécio falecido ou
interdito, salvo se estes preferirem apartar-se
da sociedade. Neste caso proceder-se-4 ao
balango e os herdeiros ou representantes do
sécio falecido ou interdito receberdo o que se
apurar pertencer-lhes.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Em todo o caso omisso regularido as
disposicdes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Lichinga, 22 de Abril de 2021. — O Con-
servador e Notdrio Superior, Luis Sadique
Michessa Assicone.
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Elegéncia & Luxo - Nails
Spa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia dezasseis de Abril de dois mil e vinte
e um, foi matriculada, sob NUEL 101518124,
uma sociedade denominada Elegincia & Luxo
- Nails Spa, Limitada.

Nos termos das disposi¢cdes conjugadas
dos artigos 86 e n.° 1 do artigo 90 do Codigo
Comercial de Mocambique, € constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, entre:

Dércio Mauro Lopes Eugénio, casado com
Arminda Denisse Ubisse Lopes Eugénio,
cidaddo de nacionalidade mogambicana,
natural de Inhambane e residente em
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110400118860F, emitido pela Direccio
de Identificagdo Civil de Maputo, a 10 de
Julho de 2017; e

Arminda Denisse Ubisse Lopes Eugénio, casada
com Dércio Mauro Lopes Eugénio, cidada
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo e residente em Maputo, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 110100641689Q,
emitido pela Direc¢do de Identificacdo Civil
de Maputo, a 14 de Janeiro de 2019.

Que se regerd pelas cldusulas do presente
contrato:

CAPITULO1

Da denominacao, espécie, duragao,
sede e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, espécie e sede)

Um) A Elegancia & Luxo - Nails Spa,
Limitada é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelas normas legais
aplicaveis.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e formas de representacao social)

A sociedade tem a sua sede na rua
Estévao Ataide, n.° 20, rés-do-chdo, bairro da
Sommerschield, na cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
as seguintes actividades:

a) Tratamento de beleza e estética;

b) Manicure e pédicure;

c) Prestagdo de servicos de cabeleireiro
e spa;

d) Actividades de saldes de cabeleireiro
e instituto de beleza;

e) Servicos de massagem terapéutica,
de beleza e de relaxamento;

/) Importagdo, exportagdo e comercia-
lizagdo de produtos de beleza
e alimentares.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no objecto
social, desde que devidamente licenciada para
o efeito pelas autoridades competentes.

CAPITULO 1T
Do capital e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social e aumentos)

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com valor nominal de
5.100,00MT, correspondente a
51% do capital social, pertencente
a sécia Arminda Denisse Ubisse
Lopes Eugénio; e

b) Uma quota com o valor nominal de
4.900,00MT, correspondente a 49%
do capital social, pertencente ao
socio Dércio Mauro Lopes Eugénio.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
geral, que determinard os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas proprias
e praticar sobre elas todas as operacdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertengam a sociedade, as
quotas nao t€ém qualquer direito social, excepto
o de participagdo em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) A sociedade e os sécios gozam de
direito de preferéncia na cessdo de quotas a
exercer na proporg¢ao das respectivas quotas.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimero antecedente.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessio
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balanco e aprovacdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciag¢do do relatério da gestdo e do
relatorio dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
do interesse da sociedade.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que 0s s6cios
o considerem necessdrio.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes
ou representados todos os sécios e estes
manifestem vontade de que a assembleia geral
se constitua e delibere sobre um determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei ndo o
permita.

Quatro) Excepto nos casos em que a lei
exija outras formalidades, a convocagdo das
reunides da assembleia geral serd feita por
um administrador através de carta registada
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

ARTIGO OITAVO
(Validade das deliberacoes)

Um) Dependem da deliberacio dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisi¢do, alienacdo ou oneragdo
de quotas préprias;

b) O consentimento para a alienagdo
ou oneracdo das quotas dos socios
a terceiros;

c) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A abertura e encerramento de sucur-
sais, filiais, agéncias ou outras
formas de representagdo comercial;

e) A aquisicdo de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

f) A contratagdo e a concessdo de
empréstimos;

g) A exigéncia de prestagdes suple-
mentares de capital;

h) A alteragio do pacto social;

i) O aumento e a reducdo do capital
social;

j) A fusdo, cisdo, transformacdo, dis-
solucdo e liquidagdo da sociedade;

k) A amortizagdo de quotas e a exclusdo
de sécios.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior.
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ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou nao dispensados de prestar caucao,
conforme for deliberado em assembleia geral,
por um periodo de 4 anos.

Dois) A sociedade serd representada, em
juizo e fora dele, activa e passivamente, pela
socia Arminda Eugénio.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a administragdo da sociedade
seja exercida por um Unico admi-
nistrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois admi-
nistradores, caso a administragio da
sociedade seja exercida por dois ou
mais administradores;

c) Pelatinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um sé administrador ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 21 de Abril de 2021. — O Con-
servador, llegivel.

Esquina da GPZ - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que, no
dia quatro de Margo de dois mil e vinte e um, foi
registada, sob o NUEL 101491129, a sociedade
Esquina da GPZ — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular,
que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Esquina da GPZ — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e € uma sociedade comercial por
quota unipessoal de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro
Chingodzi, cidade de Tete, podendo, mediante
simples decisdo do sécio, criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representac@o social no pais ou no
estrageiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territdrio nacional ou fora
dele de acordo com a legislacio vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Servigos de catering e ornamentagao;

b) Fornecimento de refei¢des (catering),
servigos de alojamento e
ornamentacao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais) e correspondente a uma
quota de igual valor nominal, equivalente a
cem por cento do capital social, pertencente ao
unico sécio Mariano Eduardo Viegas, solteiro,
maior, natural de Mutarara, de nacionalidade
mogambicana, residente na cidade de Tete,
bairro de Chingodzi, titular de Bilhete de
Identidade n.° 050101182312N, de 24 de Julho
de 2016, emitido pelo Arquivo de Identificagdo
Civil da Cidade de Tete, e titular de NUIT
107727914.

ARTIGO QUINTO

Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo senhor Mariano Eduardo
Viegas, que fica desde ja nomeado administrador
com dispensa de caucdo, competindo-lhe
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, na ordem juridica interna ou
internacional, e praticando todos os actos
tendentes a realizag¢@o do seu objecto social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das fungdes, podendo
para tal constituir procuradores da sociedade
delegando neles no todo ou em parte 0s seus
poderes para a pratica de determinados actos e
negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
a contratos pela assinatura do administrador ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas em quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum, a sociedade
poderd ser obrigada em actos ou documentos
que ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras a favor, fiancas e
abonagoes.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 13 de Abril de 2021. — O Conservador
e Notério Superior, liri Ivan Ismael Taibo.

Fatima's Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 17 de Marco de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101499154, uma entidade
denominada Fatima's Investimentos, Limitada.

Fatima José de Sousa, solteira, maior, natural
de Maputo, residente em Boane, Matola-Rio,
de nacionalidade mogambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 100101091572F,
emitido a 17 de Fevereiro de 2017, emitido
pela Direc¢@o Nacional de Identificacio Civil
de Maputo; e

Xiang Gao, solteiro, natural de Chn
Jiangsu, residente no bairro de Malhampsene,
casa n.° 6, quarteirdo 7, portador de DIRE
n.° 10CN00067769P, emitido pelo Servico
Nacional de Migra¢do de Maputo.

Pelo presente instrumento e nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial, constituem
entre si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Fatima's
Investimentos, Limitada, e é constituida sob
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade é de ambito nacional e tem
a sua sede em Boane, Matola-Rio, casa
n.°205, quarteirdo 33, podendo abrir delegacdes,
sucursais e filiais noutros locais do pais e fora
dele, desde que seja devidamente autorizada.
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ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
venda a grosso e a retalho de materiais de
construcdo, tais como cimento, areia, pedra e
ferro.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias a actividade principal desde que
seja devidamente autorizada.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente sobescrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas iguais, sendo:

a) Uma no valor nominal de
80.000,00MT (oitenta mil meticais),
correspondente a 80% do capital
social, pertencente a sécia Fatima'
José de Souza; e

b) Outrano valor nominal de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente
a20% do capital social, pertencente
ao socio Xiang Gao.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condigdes em que a assembleia geral o deter-
mina.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral dos sécios reunird, em
sessdo ordindria, uma vez por cada ano para
a apresentag@o, aprovacdo ou modifica¢do de
balango e contas de exercicios respeitantes ao
ano anterior e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e, em
sessdo extraordindria, sempre que necessario.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade competem a sécia Fatima José de Souza,
que desde ja é nomeada directora-geral, com
dispensa de caugdo.

Dois) Os sécios poderdo constituir procu-
radores da sociedade.

Trés) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura da directora-geral.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mocgambique.

Maputo, 26 de Abril de 2021. — O Técnico,
Llegivel.

Gateway Supplies, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 22 de Abril de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101522725, uma entidade
denominada Gateway Supplies, S.A.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao, objecto,
capital social e accoes

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Gateway Supplies, S.A., tem a sua sede no
distrito urbano nimero um, cidade de Maputo,
Reptblica de Mogambique.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, transferir a
sua sede para qualquer outro ponto do pais, bem
como abrir e encerrar, onde achar necessario,
agéncias, delegagdes, sucursais ou quaisquer
outras formas de representag@o.

Trés) A sociedade é criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
social: o comércio geral a grosso e a retalho
com importagdo e exportagdo, a logistica,
procurement, transportes, fornecimento e
venda de diverso equipamento, consumiveis
e acessorios industriais, fornecimento e
distribuicao de diverso material administrativo
e de escritério, agenciamento, consultoria,
marketing, contabilidade e auditoria,
representacdes e consignagdes nacionais e
estrangeiras.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade podera dedicar-se a outras
actividades conexas ou assessoras a uma ou
mais das suas actividades principais, ou podera
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, representado por duas mil ac¢des
de valor nominal de cem meticais cada uma.

Dois) A titularidade das acc¢des constard
do livro de registos de accdes existentes na
sede da sociedade, bem como a descricdo e
a escrituragdo dos elementos que integram o
patriménio social constam dos livros respectivos
da sociedade.

ARTIGO QUARTO

(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagcdo de reservas, através de
emisséo de novas ac¢des, aumento ou redugdo
do respectivo valor nominal, bem como por
qualquer outra modalidade ou forma legalmente
permitida.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado mediante proposta do Conselho
de Administragdo, do administrador Gnico ou
de accionistas representantes do minimo de
cinquenta por cento de acgdes, mas sempre
ouvido o Conselho Fiscal, o fiscal tnico ou
quem suas vezes o fizer.

Trés) Nos aumentos do capital social com
emisso de novas acc¢des, 0s accionistas gozam
do direito de preferéncia na subscricdo das
novas acc¢des, na proporcdo das acg¢des que
possuem, salvo outra deliberagdo da Assembleia
Geral, a exercer nos termos dos presentes
estatutos e da lei.

Quatro) Se algum accionista, a quem couber
o direito de preferéncia, nao quiser subscrever
a importancia que lhe devesse caber, esta serd
dividida pelos outros accionistas, na propor¢ao
das suas participagdes, salvo deliberacido
contraria da Assembleia Geral.

Cinco) A deliberacdo da Assembleia Geral
relativa ao aumento do capital social deve
conter, entre outros, os seguintes elementos:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas parti-
cipagdes, se for o caso;

d) O tipo de acgdes a emitir;

e) Os prazos dentro dos quais devem
efectuar as entradas;

f) O prazo e as demais condicdes
do exercicio de direito de subscri-
cdo e preferéncia; e

g) O regime a ser aplicado em caso
de subscri¢do incompleta.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) Nao existem séries de ac¢des. Contudo,
sempre que se justificar e mediante proposta
fundamentada do Conselho de Administracio
ou administrador inico, ou do Conselho Fiscal,
do fiscal tnico, ou quem suas vezes o fizer, ou
de qualquer accionista, poderdo ser criadas
séries de acgdes.

Dois) As acc¢des poderdo ser nominativas
ou ao portador, sujeitas a registo, consoante
o desejo do accionista.
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Trés) As ac¢des nominativas s3o conversiveis
em acgdes ao portador a vontade e a custa do
seu titular.

Quatro) Os titulos provisdrios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores, dos
quais, um serd sempre o presidente do Conselho
de Administracao, ou pelo administrador tnico,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela
ou por meios tipogréficos de impressao.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao das acc¢oes)

Um) As acc¢des sa0 transmissiveis nos termos
da lei e dos presentes estatutos.

Dois) A transmissdo de ac¢des, bem como
a constituicio de quaisquer 6énus e/ou encargo
sobre as mesmas, carece de autorizacgdo
prévia da sociedade, dada por delibera¢do da
Assembleia Geral. Na cedéncia das accdes, a
titulo oneroso, a sociedade, em primeiro lugar,
€ 0s outros accionistas, na propor¢do das suas
accodes, em segundo, gozam de direito de
preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Accoes proprias)

A sociedade poderd, nos termos da lei,
adquirir ac¢des e obrigagdes proprias, realizando
sobre estes titulos, ou outros que venha a
deter, as operagdes que forem consideradas
convenientes aos seus interesses.

ARTIGO OITAVO
(Accionista remissivo)

Um) Quando algum accionista subscritor ndo
efectuar, nos prazos estipulados, o pagamento
das quantias devidas pela subscri¢do de ac¢des,
a sociedade avisa-lo-a de imediato para que
proceda ao pagamento dentro de trinta dias
de calenddrio, acrescidos de juros de mora a
taxa legal.

Dois) Salvo regime imperativo diverso,
no caso do pagamento ndo ser efectuado
nesse prazo, o accionista perderd, a favor da
sociedade, as suas acgdes, sem prejuizo desta
ainda lhe poder exigir a importancia em falta e
de guardar para si as entradas ja feitas.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares,
mas os accionistas poderdo prestar os
suprimentos de que a sociedade carecer, nos
termos que forem definidos pela Assembleia
Geral, que determinard a taxa de juros e as
condicdes e prazo de reembolso.

CAPITULO 1T
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT
Das disposi¢des comuns

ARTIGO DECIMO
(Orgdos sociais)
Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administracdo ou
administrador tnico; e

c) Conselho Fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os titulares dos 6rgios sociais sdao
eleitos por um mandato de trés anos, salvo
norma legal imperativa diversa, podendo ser
reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Os titulares dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a elei¢do e tomada
de posse de quem os deva substituir, salvo se
renunciarem expressamente ao exercicio do
seu cargo.

Trés) Salvo disposicdo legal expressa em
contrdrio, os titulares dos 6rgdos sociais podem,
ou ndo, ser socios, bem como podem ser eleitas
pessoas colectivas para qualquer um dos 6rgéos
sociais.

Quatro) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo, em sua representacao, e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes e/ou senhas de
presencga dos titulares dos érgdos sociais serdo
fixadas anualmente pelo Presidente do Conselho
de Administrac¢@o ou pelo administrador tnico.

Dois) Por regra, a eleicdo dos membros do
Conselho de Administragdo e do administrador
unico serdo efectuadas com dispensa de caugio,
salvo se a assembleia decidir o contrério.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral representa a univer-
salidade dos sdcios e terd uma Mesa composta
por um presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniao)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano, € nos
primeiros trés meses, para apreciar, para além
de outras matérias que lhe cabem por lei, o
seguinte:

a) Apreciagdo, aprovagdo, correc¢do ou
rejei¢do das contas do balango do
exercicio;

b) Deliberar sobre a distribui¢do dos
resultados financeiros; e

¢) Aprovagao dos programas de actividade
para o exercicio.

Dois) A Assembleia Geral poderd reunir-se,
extraordinariamente, sempre que necessario.
Estas reunides serdo efectuadas para deliberar
sobre os assuntos relativos a actividade da
sociedade que ultrapassem as atribuicdes e
competéncias do Conselho de Administracao
ou do administrador tinico, e no digam respeito
directamente a gestdo corrente das actividades
sociais, e outros que se acharem necessarios.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
serdo convocadas pelo presidente da Mesa da
assembleia, ou quem suas vezes o fizer, pelo
presidente do Conselho de Administracdo ou
do administrador Unico, ou quem suas vezes
fizer, por meio de e-mail ou carta registada com
aviso de recepcdo, com a antecedéncia minima
legalmente fixada.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Atribuicoes e competéncias)

Um) Sdo atribuicdes e competéncias
exclusivas da Assembleia Geral, e carecem
de aprovagdo por uma maioria qualificada de
trés quartos de votos, salvo se da lei resultar
imperiosamente outro quorum de aprovagao,
as seguintes matérias:

a) Qualquer alteragdo aos estatutos da
sociedade;

b) Realizacdo de suprimentos;

c) Nomeag@o e exoneragio de auditores
e bancos;

d) Dissolucio e liquidacdo da sociedade;

¢) Revisao das competéncias fixadas para
os administradores;

f) Qualquer contrato ou transacdo
significativos que possam afectar
a actividade normal da sociedade; e

g) Constituicdo de énus garantias ou de
outra natureza sobre bens moveis e
imoveis da sociedade.

Dois) As matérias referidas nas alineas a),
b), d), e) e f) carecem de aprovacdo consensual
de todos os sdcios, salvo norma imperativa
contraria.
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SECCAO III

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade sdo reservadas ao administrador
unico, ou Conselho de Administragdo, 6rgao
composto por um nimero de membros que
sera de trés a cinco, conforme ficar decidido
pela Assembleia Geral, competindo-lhe exercer
as mais amplas atribui¢des de gestdo corrente
das actividades societérias, representando a
sociedade activa e passivamente, e praticando
todos os actos tendentes a realiza¢@o do objecto
social, que a lei ou os presentes estatutos nio
reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administragido
serd dirigido por um presidente eleito pelos
membros, e poderd delegar todos ou parte dos
seus poderes em um dos seus membros, ou
numa terceira pessoa, que terdo respectivamente
a designagdo de administrador delegado ou
director executivo, e atribuir aos restantes
membros matérias especificas de gestao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Atribuicoes e competéncias)

Um) Para além das demais que resultem
dos presentes estatutos e da lei, sdo atribuigdes
e competéncias especificas do Conselho de
Administracdo ou do administrador unico, as
seguintes matérias:

a) Plano estratégico, de actividades e de
gestdo da sociedade;

b) Alienagdes e oneragdes de bens e
direitos; e

¢) Aprovagio do orgamento anual.

Dois) Cabem nas atribui¢cdes e competéncias
do Conselho de Administragcdo ou do
administrador tnico todas as matérias relativas
a sociedade, que a lei ou os presentes estatutos
ndo a reservem para qualquer outro 6rgao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) De dois administradores, sendo obriga-
téria a assinatura do presidente
do Conselho de Administracio;

b) Do administrador delegado, nos
precisos termos da sua delegacao;

¢) Do administrador tnico;

d) Do director executivo, nos estritos
termos do seu mandato;

¢) Pela assinatura do seu mandatario, nos
termos do respectivo mandato; e

) Nos demais termos a serem deliberados
pelo Conselho de Administracido
ou ser decidido pelo administrador
Unico.

Dois) Os administradores e mandatarios
estdo proibidos de obrigar a sociedade em
negdcios estranhos ao seu objecto social em
letras de favor e abonacdes, garantias, fiangas, e
outros similares, sendo nulo e de nenhum efeito
0s actos e contratos assinados e praticados em
violagdo da presente cldusula, sem prejuizo
da responsabilidade do seu actor pelos danos
causados.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal ou do fiscal Unico

ARTIGO DECIMO NONO
(Natureza)

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
sera exercida por um Conselho Fiscal composto
por trés membros, ou por um fiscal Unico, nos
termos a serem deliberados pela Assembleia
Geral, que também designard entre aqueles o
respectivo presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) A Assembleia Geral podera confiar a
uma sociedade de revisdo de contas o exercicio
das funcdes do Conselho Fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO VIGESIMO
(Atribuicoes e competéncias)

As atribui¢des e competéncias do Conselho
Fiscal, e os direitos e obrigacdes dos seus
membros sdo os que resultam da lei e dos
presentes estatutos.

CAPITULO III
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, demonstragdes de resul-
tados e demais contas do exercicio fecha-se
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, e sdo submetidos a apreciacdo da
Assembleia Geral, nos trés primeiros meses do
exercicio seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros que resultarem do balanco apurado
em cada exercicio terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacdo:

a) Constituigdo, refor¢o ou reintegracdo
da reserva legal na taxa minima
legal ou a ser deliberada, enquanto
ndo estiver realizado ou sempre que
seja necessario;

b) As quantias que por deliberagdo da
Assembleia Geral se destinarem
a constituir quaisquer fundos ou
reservas permitidas por lei;

¢) O remanescente constituird o dividendo
a distribuir pelos accionistas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposi¢do legal em contrdrio,
serdo liquidatdrios os membros do Conselho
de Administraciio que estiverem em exercicio
quando for deliberada a dissolug@o.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugdo da
sociedade serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei.

Maputo, 26 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Global Control, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 16 de Marco de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101497550, uma entidade
denominada Global Control, Limitada.

Pelo presente documento, outorgam nos
termos do n.° 1 do artigo 328 do Cddigo
Comercial, entre:

Aircys Aglércio Munguambe, menor, de
nacionalidade mogambicana, titular de Bilhete
de Identidade n.° 110106711079D, residente
na casa n.° 24, quarteirdo 4, bairro Mavalane
B, Maputo, neste acto representaado pelo seu
representante legal Aglércio Ebano Salomdo
Munguambe, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1101016833577Q; e

Isafas Abilio Nhancale, maior, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, titular de Bilhete
de Identidade n.° 110500703379A, residente na
casan.’ 27, quarteirdo 3, Mavalane B, Maputo.

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto social

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Global Control, Limitada, e tem a sua sede
na avenida da Malhangalene, bairro Central,
distrito Kampfumo, n.° 57, rés-do-chao.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.
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Trés) Mediante decisdo dos sécios, a
sociedade poderd transferir a sua sede,
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representacdo onde e quando se justificar,
sempre que tal seja considerado necessdrio para
o melhor exercicio do seu objecto.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Consultoria, gestdo, fornecimento,
instalagiio e manutengao de sistemas
eléctricos;

b) Consultoria, gestdo, fornecimento,
instalagiio e manutengdo de sistemas
de segurancga electrénica;

¢) Consultoria, gestdo, fornecimento,
instalacdo e manutencdo e admi-
nistracdo de tecnologias de infor-
magdo e comunicagio;

d) Admnistracdo de redes de compu-
tadores;

¢) Venda de todo o tipo de equipamentos
e acessorios eléctricos, electronicos
e informaéticos.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas pela entidade competente.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), constituido por duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Aircys Aglércio Munguambe,
uma quota de 50.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social; e

b) Isaias Abilio Nhancale, uma quota de
50.000,00MT, correspondente a
50% do capital social.

CLAUSULA QUARTA
(Aumento do capital social)

Mediante deliberacio da assembleia geral,
o capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias.

CLAUSULA QUINTA
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedida, o seu
titular € livre de a alienar a quem e pelo preco
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO Il

Dos érgaos da sociedade, composicao

e competéncias
CLAUSULA SEXTA
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano e dentro dos
primeiros quatro meses apés o fim do exercicio
anterior, para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejei¢do do balango das contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de resultados.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre os
seguintes assuntos:

a) Questdes da actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do
conselho de geréncia;

b) Elei¢do dos membros do conselho de
geréncia, definicdo da sua remu-
neragdo, atribui¢do dos poderes
considerados convenientes aos
membros do conselho de geréncia;

c) Decisdo sobre a emissio de obriga-
¢oes, observadas as disposi¢des
legais sobre a matéria;

d) Modificagdo dos estatutos da socie-
dade;

¢) Aumento ou redugdo do capital social.

Trés) A assembleia geral, ordindria ou extra-
ordindria, pode deliberar sobre qualquer outro
assunto de interesse para a sociedade, desde
que tal conste da agenda de trabalhos.

Quatro) Todas as deliberagdes da assem-
bleia geral devem ser registadas no livro de
actas e todos os sécios presentes na sessdo

devem assinar.
CLAUSULA SETIMA
(Administracao)

Um) A administragio da sociedade e a sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, competem ao conselho de
direccdo, que serd dirigida pelos sécios de
forma rotativa, investidos de poderes de gestio
com dispensa de caugdo, que dispordo dos mais

amplos poderes consentidos para a execucio e
realizacdo do objecto social.

Dois) O sécio que estiver a dirigir o conselho
de direccio da sociedade poderd delegar um ou
mais actos em outro socio, mediante documento
escrito.

Trés) O director do conselho de direccao
serd nomeado, pela assembleia geral, para um
mandato de dois anos renovaveis.

Quatro) As primeiras eleicdes serdo realiza-
das na primeira assembleia geral da sociedade.

CLAUSULA OITAVA
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio que dirigir o conselho de direcg@o.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de qualquer trabalhador
da sociedade.

CLAUSULA NONA
(Prestacoes suplementares)

Os sdcios poderdo conceder a sociedade as
prestacdes suplementares de que ela necessite.

CAPITULO III
Das disposicoes finais
CLAUSULA DECIMA
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Omissoées)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 26 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

GODA Engenharia
& Construcao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, por
acta de vinte de Marco de dois mil e vinte e um,
da sociedade GODA Engenharia & Construgio,
Limitada, com sede na cidade de Maputo, com
o capital social de um milhdo e quinhentos mil
meticais, matriculada sob o NUEL 100663767,
deliberaram sobre a mudanga da sede social
para rua Carlos Albers, rés-do-chdo, nimero
trinta e oito, deliberaram sobre a divisdo e

cessdo de quota no valor de um milhZo, cento
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e vinte e cinco mil meticais que o sécio Flor
Salomd@o Sumbane possuia no capital social
da referida sociedade e que dividiu em duas
quotas desiguais, sendo uma no valor de cento
e cinquenta mil meticais, que reserva para si e
a outra no valor de novecentos e setenta e cinco
mil meticais que cedeu a Stélio Rafael Magoda
Sumbane que entra para sociedade, e por sua vez
deliberaram sobre a cessdo de quota no valor de
trezentos e setenta e cinco mil meticais que o
socio Francisco Ardo Sitoe possuia no capital
social da referida sociedade e cedeu a Stélio
Rafael Magoda Sumbane.

Em consequéncia da divisdo, cessdo e
mudanga da sede social verificada, ¢ alterada a
redac¢@o dos artigos segundo, artigo quinto e o
artigo oitavo dos estatutos, os quais passam a
ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade € de ambito nacional e tem a sua
sede na rua Carlos Albers, rés-do-chao, nimero
trinta e oito, cidade de Maputo, podendo abrir
delegacdes noutros locais do pais e fora dele,

desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de um milhdo e
quinhentos mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas desiguais, sendo uma no valor
nominal de um milhao, trezentos e cinquenta
mil meticais, correspondente a noventa por
cento do capital social, pertencente a0 novo
socio Stélio Rafael Magoda Sumbane e outra no
valor nominal de cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Flor Salomdo Sumbane.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagio e nas

condi¢des em que a assembleia geral determina.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) Por eleic@o dos sécios, a administragdo e
geréncia da sociedade passam para competéncias
do senhor Stélio Rafael Magoda Sumbane, que
fica desde ja nomeado administrador tnico e
director-geral, com dispensa de caugdo.

Dois) Os sécios poderdo constituir pro-
curadores da sociedade.

Trés) A gestio e representacdo da sociedade
serdo levadas a cabo de acordo com direc¢des/
instrucdes escritas e emanadas pelo senhor
Stélio Rafael Magoda Sumbane, com a forma
e conteudos decididos pela assembleia geral de
tempos a tempos.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio Stélio Rafael Magoda
Sumbane.

Cinco) Para actos de mero expediente basta
a assinatura do senhor aStélio Rafael Magoda
Sumbane.

Maputo, 20 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Guitonga e Bekkas
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que, no
dia seis de Setembro de dois mil e dezanove,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Maxixe, a sociedade
supra mencionada, sob o NUEL 101210073,
constituida no dia trinta de Agosto de dois mil
e dezanove, por:

Adelaide Maria de Fatima Taquinha de
Almeida, solteira, maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Nampula, residente
na avenida Emilia Dadsse, nimero onze
mil, cento e trinta e oito, banco Central, na
cidade de Maputo, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110102282995], emitido pelos
Servicos de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo, a nove de Junho de dois mil
e dezassete, titular de NUIT 125121950,
neste acto representada por Castro Armindo
Sanfins Namuaca, solteiro, maior, natural
de Nampula, com domicilio profissional na
cidade de Inhambane, portador de Bilhete de
Identidade n.° 11010227102]J, emitido pelos
Servicos de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo, a dezassete de Outubro de dois
mil e catorze.

Que se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagao Guitonga
e Bekkas — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede social no bairro Balane I, cidade
de Inhambane, na provincia com o mesmo
nome, podendo criar filiais ou sucursais em
qualquer local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Processamento primdrio de pescado;

b) Compra e venda de pescado e
derivados;

c) Transporte de pescado e derivados;

d) Compra e venda de material e
acessorios pesqueiros;

¢) Importacdo e exportacdo de produtos

conexos ao objecto social.

Dois) A sociedade poderd, mediante deli-
beragdo da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, agindo em nome proprio
ou em representagdo de terceiros, nacionais
ou estrangeiros, desde que para tal obtenha

aprovagdo das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 75.000,00MT
(setenta e cinco mil meticais), corresponde
auma tnica quota, equivalente a cem por cento
do capital social, pertencente a sécia Adelaide
Maria de Fatima Taquinha de Almeida, titular
de NUIT 125121950.

Dois) Nado sdo previsiveis prestacdes
suplementares, mas o capital social podera ser
aumentado uma ou mais vezes por delibera¢ao
da assembleia geral, que determinard os termos
e condigdes em que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

A divis@o e cessdo de quotas dependem
do consentimento da sécia unica, sendo nulas
quaisquer operagdes que contrariem o presente
artigo.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano para aprovagio
do balango de contas do exercicio e deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que

ultrapassem a competéncia da administragao.
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ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo da sociedade
¢ exercida pela tnica sécia, Adelaide Maria de
Fatima Taquinha de Almeida, titular de NUIT
125121950, podendo esta nomear manda-
tarios com poderes especiais para a gestao didria
da sociedade.

Dois) Compete a administradora a repre-
sentacdo da sociedade em todos os actos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplo poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizou
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-a0 a trinta e um de Dezembro
de cada ano, devendo a administradora da
sociedade organizar as contas anuais e elaborar
o relatdrio respeitante ao exercicio e submeté-lo
a apresentacdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Resultados e sua aplicacao)

Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a percentagem correspondente a reserva legal
e separadas ainda de quaisquer deducdes
acordadas pela sociedade, serdo aplicados
conforme a sécia tinica decidir.

ARTIGO DECIMO
(Legislacao supletiva)

Em tudo o que nio tiver sido expressamente
regulado nos presentes estatutos aplicar-se-ao as
normas relativas as pessoas colectivas, vigentes
no ordenamento juridico mocambicano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for acordo, sera liquidada
como a socia deliberar.

Dois) Em caso de morte, dissolu¢do ou
interdicéo da sdcia, a sociedade continuard com
os seus herdeiros ou representantes desta, os
quais indicardo dentro de sessenta dias um que
a todos os represente na sociedade.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maxixe, 10 de Setembro de 2019. —
A Conservadora, llegivel.

IM Multi Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 17 de Dezembro de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101450384, uma entidade
denominada IM Multi Services, Limitada.

Ivan Auro Gabriel Mutombene, solteiro,
maior, de nacionalidade mocambicana,
natural da provincia de Gaza, cidade de
Xai-Xai, portador de Bilhete de Identidade
n.° 0901003255148, emitido a 7 de Margo
de 2016, pelo Arquivo de Identificag@o Civil
de Matola, residente em Maputo, no bairro
do Alto-Maé, rua Major Texeira Pinto,
n.° 265, primeiro andar, flat inica; e

Marla Cristina Chiziane, solteira, maior, de
nacionalidade mocambicana, natural da
provincia de Maputo, cidade de Matola,
portadora de Bilhete de Identidade
n.°090100172665A, emitido a 19 de Outubro
de 2015, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Xai-Xai, residente em Maputo, no bairro
do Alto-Maé, rua Major Texeira Pinto,
n.° 265, primeiro andar, flat dnica.

Constituem uma sociedade por quotas,
que passa a reger-se pelas disposi¢des que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de IM
Multi Services, Limitada, com sede na cidade
de Maputo, bairro do Alto Maé, n.° 188, rés-
do-chdo, podendo abrir escritorios ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco
a partir da data da sua constituig¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
prestar os seguintes servicos:

a) Venda de equipamentos e consumiveis
de escritorio;

b) Venda de equipamentos eletrénicos;

c) Venda de diversos bens de uso
doméstico e mobilidrio;

d) Venda de acessérios para viaturas;

e¢) Venda de materiais e produtos
de beleza;

/) Venda de roupas e calcados;

g) Venda de bicicletas, motorizadas
e viaturas;

h) Venda de insumos agricolas.

i) Aluguer de viaturas;

J) Procurement e logistica;

k) Ornamentacdo de eventos e catering;
[) Organizacdo de eventos;

m) Car wash;

n) Consultoria financeira e intermediagao;
0) Consultorias programaticas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades ligadas ao seu objecto, desde que
para o efeito obtenha as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a soma de duas quotas
subscritas e realizadas pelos sécios, sendo
35.000,00MT, correspondentes a 70% do capital
social, pertencentes ao senhor Ivan Auro Gabriel
Mutombene e 15.000,00MT, correspondentes
a 30% do capital social, pertencentes a Marla
Cristina Chiziane.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberagdo dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Administracao/gestao e sua representacao

Um) A administracdo da sociedade, bem
como a sua gestdo e representagdo em juizo e
fora dele, passiva e activamente, em todos os
seus actos, com dispensa de caucio, é exercida
por ambos os sécios desde jid nomeados
administradores.

Dois) Os sécios ou administradores poderdo
delegar em mandatdrios os seus poderes total ou
parcialmente, por consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral e sua convocacao

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
no primeiro trimestre, para aprovaciao do
exercicio anterior, contas e resultados
bem como do plano para o ano corrente e,
extraordinariamente, sempre que se mostre

necessario.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas por meio de correio eletrénico ou
por carta registada, com antecedéncia minima de
dez dias a contar da data da recep¢do do aviso,
devendo indicar a hora, data, local e a respectiva
agenda da reunido.

Trés) Poderdo ser dispensadas as forma-
lidades de convocacdo desde que os respectivos
sOcios se encontrem juntamente € que o con-
tetido da reunido seja do dominio e consensual
entre os socios.
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ARTIGO SETIMO
Balanco e contas

Anualmente, serd dado balanco de contas
de exercicio com referéncia a trinta e um
de Dezembro, dos lucros apurados em cada
balanco, serdo deduzidos, pelo menos, 5%
para constituicdo do fundo de reserva legal e
o remanescente sera dividido aos sdcios em
proporgio das suas quotas.

ARTIGO OITAVO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
do sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros e, a falta destes, com os representantes
legais, caso estes manifestem a inteng¢do de
continuar na sociedade enquanto a quota se
mantiver indivisa até a deliberagao da sociedade
em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por iniciativa
dos sdcios, todos serdo liquidatarios, podendo
proceder a liquidagdo nos termos por eles
definidos em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Disposicao final
Em tudo o que ficou omisso neste contracto
regulardo as disposi¢des legais aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Maputo, 26 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Impexp Trade, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 20 de Abril de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101519570, uma entidade
denominada Impexp Trade, S.A.

CAPITULO I

Da denominacao, forma, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
andénima de responsabilidade limitada.

Dois) A denominagdo da sociedade serd
Impexp Trade, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sede e os seus
escritorios na avenida Ahmed Sekou Touré,
primeiro andar direito, n.® 746, cidade
de Maputo, Mog¢ambique.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administra¢do, poderao ser transferidas, criadas
e extintas, em Mog¢ambique ou no estrangeiro,
filiais, sucursais, delegacdes, escritérios de
representagdo, agéncias ou outras formas de
representacdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Comércio a grosso e a retalho de
materiais de construgdo e tecidos,
incluindo a sua importacdo e
exportacao;

b) Concesionaria de bicicletas, moto-
rizadas, automoéveis ligeiros,
pesados, maquinas, partes e pecas;

c) Avicultura, agricultura e extensio
rural em agro-pecudria;

d) Comércio a grosso de cereais, madeiras,
minerais, areias pesadas, inertes e
outras comodidades, incluindo a sua
importagdo e exportagao;

e) Desenvolvimento, servigos e gestdo
turistica e hoteleira;

/) Distribui¢ao de combustiveis liquidos
€ gasosos, com armazenagem,
transito, importacio e exportacio;

g) Importacdo de bebidas alcdlicas,
refrigerantes, sumos e dgua;

h) Producdo e comércio de medica-
mentos, equipamentos hospita-
lares, equipamentos de protecc¢do
individual, fardas e fardamentos,
incluindo a sua importagdo e
exportagao;

i) Camionagem, transporte rodo-
vidrio, fretes e correio, servigos de
despacho, transitario e armador.

J) Mediac@o comercial, Forex e micro-
finangas.

Dois) Por deliberacio da Assembleia Geral
aprovada por uma maioria de accionistas que
representem, pelo menos, 51% (cinquenta e
um por cento) das ac¢des com direito de voto,
a sociedade poderd dedicar-se a qualquer outra
actividade ndo proibida por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade ¢é de
1.000.000,00MT (um milhdo de meticais),
integralmente subscrito e parcialmente realizado
em dinheiro, representado por 100.000 (cem
mil) ac¢des, cada uma com o valor nominal de
um 10,00MT (dez meticais).

Dois) As acg¢des da sociedade serdo
nominativas e serdo representadas por
certificados de 1, 5, 10, 50, 1000 ou multiplos
de 1000 acgoes.

Trés) A sociedade poderd emitir accdes
preferenciais sem voto, remiveis ou ndo, em
diferentes classes ou séries de acordo com a
deliberagdo da direc¢@o executiva, conforme
estipulado na lei.

Quatro) Os certificados serdo assinados
pelo director executivo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, aprovada por uma maioria de accionistas
que representem, pelo menos, 50% (cinquenta
por cento) das acgdes com direito de voto, a
sociedade podera emitir, nos mercados interno
e externo, obrigacdes ou qualquer outro tipo
de titulo de divida legalmente permitido, em
diferentes séries e classes, incluindo obrigagdes
convertiveis em acgdes e obrigagdes com direito
de subscri¢do de acgdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na proporcdo das respectivas
participacdes de capital, relativamente a
subscri¢do de quaisquer obrigagdes convertiveis
em ac¢des ou com direito de subscri¢do de
ac¢oes, cuja emissdo tenha sido deliberada pela
Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
através de novas entradas, em dinheiro ou em
espécie, ou através da incorporagdo de reservas,
resultados ou conversdo de passivo em capital,
mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
aprovada por uma maioria de accionistas que
representem, pelo menos, 50% (sessenta e seis
ponto sete por cento) das ac¢Oes representadas
na assembleia.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral pela mesma maioria
referida no nimero anterior, os accionistas terao
direito de preferéncia na subscriciio de novas
accOes em cada aumento de capital.

Trés) O montante do aumento sera distri-
buido entre os accionistas que exer¢cam o seu
direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes uma
participagdo nesse aumento na propor¢do da
respectiva participagdo social ji realizada a
data da deliberagdo do aumento de capital,
ou a participacdo que os accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas deverao ser notifi-
cados do prazo e demais condicdes do exercicio
do direito de subscricdo do aumento por fax,
correio electrénico ou carta registada. Tal prazo
ndo podera ser inferior a 30 (trinta) dias.
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ARTIGO OITAVO

(Transmissao de acgcoes
e direito de preferéncia)

Um) Nenhum accionista podera transmitir
as suas acgdes a terceiros sem proporcionar aos
outros accionistas o exercicio do seu direito de
preferéncia previsto nos nimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, qualquer transmissao de
accoes deverd obrigatoriamente ser acompanha
da transmissao a favor do adquirente das ac¢des,
da totalidade dos créditos, presentes ou futuros,
certos ou por liquidar, que o transmitente
detenha sobre a sociedade.

Trés) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas acg¢des (o vendedor)
deverd comunicar ao director executivo, por
carta dirigida ao mesmo (a notificacdo de
venda), os elementos da transac¢do proposta,
nomeadamente o nome do pretenso adquirente,
o nimero de acg¢des que o accionista se propoe
transmitir (as acgdes a vender), o respectivo
preco por accdo e divisa em que tal preco serd
pago e, se aplicdvel, o valor dos créditos a
transmitir, bem como uma c6pia da proposta de
compra apresentada pelo pretenso adquirente.

Quatro) No prazo de 15 (quinze) dias a
contar da recep¢do de uma notificagido de
venda, o director executivo deverd enviar cépia
da mesma aos outros accionistas. Qualquer
accionista terd o direito de adquirir as acgdes
a vender, em termos e condicdes iguais aos
especificados na notificacdo de venda, desde
que:

a) O exercicio de tal direito de preferéncia
fique dependente desses outros
accionistas adquirirem a totalidade
das ac¢des a vender;

b) Se mais do que um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia,
as accdes a vender serdo rateadas
entre 0s accionistas na propor¢ao
das ac¢des que entdo possuirem na
sociedade.

Cinco) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficdcia real.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Os o6rgios sociais da sociedade sdo:

a) A Assembleia Geral;
b) A Direcgio Executiva; e
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é 6rgio de decisio
mais alto da sociedade e nela participam todos

os accionistas com direito de voto. Os titulares
de obrigacdes ndo poderdo assistir as reunides
da Assembleia Geral.

Dois) As reunioes da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma Mesa composta por
1 (um) presidente e por 1 (um) secretdrio, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a Assembleia Geral

delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral redne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade em Maputo,
salvo quando todos os accionistas acordarem
na escolha de outro local.

Dois) A Direc¢do Executiva, o Conselho
Fiscal ou qualquer accionista ou grupo de accio-
nistas que possuam acgdes correspondentes
a mais de 10% (dez por cento) do capital
social podem requerer a convocacdo de
uma Assembleia Geral extraordinéria. Da
convocatdria deverd constar a respectiva ordem
do dia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Poderes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,

nomeadamente:

a) Alteracdo dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusdo, cisdo, transfor-
magao ou dissolucdo da sociedade;

b) Aumento ou reducio do capital social
da sociedade;

c) Nomeacdo, demissdo e aprovagio da
remunera¢ao do director executivo;

d) Nomeacdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessario;

e) Distribui¢io de dividendos.

CAPITULO IV
Da Direccao Executiva
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao)

Um) A Direc¢do Executiva é o 6rgdo de
implementac@o do objecto social e de gestio dos
recursos da sociedade. E composta pelo director

executivo e uma equipa por ele chefiada.

Dois) O director executivo mantém-se no
seu cargo por um periodo de 3 (trés) anos
automaticamente renovaveis até que a este
renuncie ou até que a Assembleia Geral delibere
destitui-lo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao e poderes)

Um) No quotidiano e entre as Assembleias
Gerais, a sociedade ¢ administrada e representada
em juizo e fora dele pelo director executivo.

Dois) E desde ja nomeado pela Assembeia
Geral o senhor Lucrécio Licia Orlando
Macuicua ao cargo de director executivo, o
qual dentro da vigéncia do seu mandato sdao
conferidos os poderes para:

a) Contrair empréstimos bancdrios e
outros de natureza onerosa;

b) Adquirir, permutar, alienar ou onerar
bens imoveis;

c) Prestar caugdes e garantias, pessoais
ou reais, da sociedade, pelos meios
ou formas legalmente permitidas;

d) Gerir a sociedade e prosseguir o
seu objecto social, com excep¢do
daqueles poderes e competéncias
que a lei ou estes estatutos atribuam
em exclusivo a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade € obrigada:

a) Pela assinatura de 2 (dois) membros
da Assembleia Geral, sendo obriga-
toriamente uma delas a do director
executivo;

b) Pela assinatura de um ou mais pro-
curadores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

Dois) Em actos administrativos e mero
expediente bastard a assinatura do director
executivo.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Os poderes do Conselho Fiscal serdo
exercidos por uma firma de auditoria licenciada
a exercer actividade em Mogambique.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Poderes)

Para além dos poderes conferidos por lei,
o Conselho Fiscal terd o direito de levar ao
conhecimento da Direc¢ao Executiva ou da
Assembleia Geral qualquer assunto que deva
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.
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CAPITULO VI
Do exercicio
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio economico e fiscal)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil ou a outro periodo que possa ser
determinado pelas autoridades relevantes no
pais.

CAPITULO VII

Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se: i) nos
casos previstos na lei ou i) por deliberagido
da Assembleia Geral de accionistas que
representem 100% (cem por cento) do capital
social.

Dois) Os accionistas executardo e diligen-
ciardo para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Liquidacao)

Um) A liquidac@o serd extra-judicial,
conforme seja deliberado pela Assembleia
Geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos accionistas.

Maputo, 26 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

IRM-Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 20 de Abril de 2021, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101519899, uma entidade
denominada IRM-Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Rui Monteiro, maior, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, bairro
Polana Cimento, avenida Francisco Orlando
Magumbwe, n.° 64, titular de Bilheite de
Identidade n.° 110103996719F, vitalicio,
emitido em Maputo, a 4 de Marco de 2020.

Constitui uma sociedade unipessoal
limitada, que se regerd nos termos das dispo-
si¢des dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacido de IRM-
Consulting — Sociedade Unipessoal, Limitada,
doravante referida apenas como sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro Polana
Cimento, avenida Mateus Sansio Muthemba,
n.° 202, rés-do-chdo, na cidade de Maputo,
Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) O pobjecto social da sociedade consiste
na consultoria de gestdo e de investimentos.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
20.000,00MT (vinte mil meticais), e corresponde
a uma Unica quota detida por Rui Monteiro.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida e administrada
pelo sécio tnico, desde ja nomeado.

Dois) A administracdo, geréncia da sociedade
e sua representacgao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo feitas pelo sécio Unico,
desde ja nomeado sécio gerente.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo, gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio tnico dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Omissoées)

Qualquer matéria que néo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 26 de Abril de 2021. — O Técnico,
Llegivel.

Lianhe Africa Agriculture
Development Co, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, por
acta do dia nove de Abril de dois mil e vinte um,
pelas nove horas, reuniram em assembleia geral
extraordinaria, os socios da sociedade Lianhe
Africa Agriculture Development Co, Limitada,
com o capital social de trés milhdes de meticais,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob o n.° 100292300.

Estiveram presentes os socios Hubei Hefeng
Grain And Oil Group Co., Limitada, titular
de uma quota no valor de dois milhdes e
quatrocentos mil meticais, Zhou Mingzhao,
titular de uma quota no valor de quatrocentos
e cinquenta mil meticais, Chang Xiane, titular
de uma quota no valor de cento e cinquenta
mil meticais.

Estando assim representada a totalidade do
capital social.

Presidiu a assembleia geral o senhor Zhou
Mingzhao, representante oficial da Hubei
Hefeng Grain and Oil Group Co., Limitada,
o qual aprovou que a assembleia se considere
constituida e em condicdes de validamente
deliberar, com dispensa das formalidades
prévias inerentes a sua convocacao.

A agenda da assembleia geral extraordindria
foi a seguinte:

i. Deliberar sobre a unifica¢do da quota
do sécio Hubei Hefeng Grain and
Oil Group Co., Limitada, no valor
de dois milhdes e quatrocentos
mil meticais, correspondente
a 80% do capital social e dos
socios Zhou Mingzhao, no valor
de quatrocentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a 15%
do capital social, Chang Xiane,
no valor de cento e cinquenta mil
meticais, correspondente a 5% do
capital social;

ii. Deliberar sobre a aprovac¢ao do novo
administrador da empresa, o denhor
Shijun Zhou para a geréncia de
todas as actividades da empresa;

iii. Alterac@o dos artigos quarto e sétimo
do pacto social, que passam a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A gestdo e administra¢do dos negdcios
da sociedade e a sua representacdo, activa
ou passiva, em juizo ou fora dele, competem
ao Shijun Zhou, que é desde ja nomeado
administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer
os mais amplos poderes de representacdo da
sociedade e praticar todos os demais actos
necessarios a realiza¢@o do seu objecto social.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um administrador.

Maputo, 14 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.
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Moageira Mutivaze —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifica, para efeitos de publicagio,
que no dia catorze de Fevereiro de dois mil
e dezanove, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob 0 n.° 101116115, a cargo de Sita Salimo,
Conservador e Notario Superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Moageira Mutivaze — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre
0 socio: Abubacar Ibraimo, casado, natural
de Ibo, portador do Bilhete de Identidade
n.°030100115911M, emitido aos 10 de Marco
de 2010, pela Direccao de Identificagdo Civil de
Nampula, residente na Cidade de Nampula, rua
Josina Machel n.° 1057, rés-do-chao. Celebra
o presente contrato de sociedade com base nos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Moageira Mutivaze — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
localidade de Mutivaze, distrito de Rapale,
provincia de Nampula, podendo, por deliberacdo
societdria, abrir sucursais, delegacdes, agencias
ou qualquer outra forma de representacdo social,
no territério nacional ou no estrageiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto moagem
de cereais:

a) Comercializag@o de farinha de milho
e seus derivados;

b) Prestacdo de servicos nas dreas de
fornecimento de bens e servigos;

c) Comércio geral a retalho e a grosso.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal em que os
socios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto da natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessarias autorizagdes;

Trés) A sociedade poderd efectuar
representacdo comercial de sociedades,
domiciliadas ou ndo no territério nacional,
representar marcas e proceder a sua
comercializa¢do a grosso e a retalho, assim
como prestar os servigos relacionados com o
objecto da actividade principal.

Quatro) A sociedade, poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,

associagdes, entidades, organismos nacionais ou
internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma
quota de 100% (cem por cento) do capital social,
pertencente ao tnico socio Abubacar Ibraimo,
respectivamente. Adjudicacao judicial duma
quota, podera a sociedade a sociedade amortizar
qualquer das restantes, com a anuéncia do seu
titular.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragido e representacdo
da empresa, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo do socio unico
Abubacar Ibraimo, que desde ja e nomeado
administrador, com dispensa de caug@o.

Dois) Para que a empresa fique obrigada,
basta a assinatura do administrador.

Trés) O administrador pode constituir
mandatdrios, com poderes que julgar
convenientes e pode também substabelecer ou
delegar os seus poderes de administracdo a outro
socio ou terceiro por meio de procurag¢do, com
a anuéncia do outro sécio.

Quatro) O administrador tera também uma
remuneracio que lhe for fixada pela sociedade.

Nampula, 25 de Marco de 2019. —
O Conservador, llegivel.

Moz Components, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Abril de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101522733, uma entidade
denominada Moz Components, S.A., que se
rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao,
objecto, capital social e accoes

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Moz Components, S.A., tem a sua sede no
distrito Urbano nimero um, cidade de Maputo,
Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade poderd, mediante delibe-
racdo da Assembleia Geral, transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do pais, bem
como abrir e encerrar, onde achar necessdrio,
agéncias, delegagdes, sucursais ou quaisquer
outras formas de representagio.

Trés) A sociedade € criada por tempo inde-
terminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto: o comér-
cio geral a grosso e a retalho com importagao
e exportacdo, a logistica, procurement,
transportes, fornecimento e venda de diverso
equipamento, consumiveis e acessorios
industriais, fornecimento e distribuicido de
diverso material administrativo e de escritorio,
agenciamento, consultoria, marketing,
contabilidade e auditoria, representagdes e
consignagdes nacionais e estrangeiras.

Dois) Por deliberagdo da Assembleia
Geral, a sociedade podera dedicar-se a outras
actividades conexas ou assessoras a uma ou
mais das suas actividades principais, ou podera
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, representado por duas mil ac¢des de
valor nominal de cem meticais cada uma.

Dois) A titularidade das acc¢des constard
do livro de registos de acc¢des existentes na
sede da sociedade, bem como a descricdo e
a escrituragdo dos elementos que integram o
patriménio social constam dos livros respectivos
da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas, através de
emisséo de novas ac¢des, aumento ou redugdo
do respectivo valor nominal, bem como por
qualquer outra modalidade ou forma legalmente
permitida.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado mediante proposta do Conselho
de Administragdo, do administrador Gnico ou
de accionistas representantes do minimo de
cinquenta por cento de acgdes, mas sempre
ouvido o Conselho Fiscal, o Fiscal Unico ou
quem suas vezes o fizer.

Trés) Nos aumentos do capital social com
emissio de novas accdes, 0s accionistas gozam
do direito de preferéncia na subscricdo das
novas acg¢des, na propor¢do das acg¢des que
possuem, salvo outra deliberagdo da Assembleia
Geral, a exercer nos termos dos presentes
estatutos e da lei.
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Quatro) Se algum accionista, a quem couber
o direito de preferéncia, ndo quiser subscrever
a importancia que lhe devesse caber, esta serd
dividida pelos outros accionistas, na propor¢ao
das suas participacgdes, salvo deliberaciao
contrdria da Assembleia Geral.

Cinco) A deliberacido da assembleia geral
relativa ao aumento do capital social deve
conter, entre outros, os seguintes elementos:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

c) O valor nominal das novas partici-
pacoes, se for o caso;

d) O tipo de acgdes a emitir;

e) Os prazos dentro dos quais devem
efectuar as entradas;

f) O prazo e as demais condicdes do
exercicio de direito de subscricio
e preferéncia; e

g) O regime a ser aplicado em caso
de subscrigdo incompleta.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) Néo existem séries de accdes. Contudo,
sempre que se justificar e mediante proposta
fundamentada do Conselho de Administracio
ou administrador tinico, ou do Conselho Fiscal,
do Fiscal Unico, ou quem suas vezes o fizer,
ou de qualquer accionista, poderdo ser criadas
séries de acgdes.

Dois) As acc¢des poderdo ser nominativas
ou ao portador, sujeitas a registo, consoante
o desejo do accionista.

Trés) As ac¢Oes nominativas sdo conversi-
veis em acg¢des ao portador 4 vontade e a custa
do seu titular.

Quatro) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores, dos
quais, um serd sempre o presidente do conselho
de administracdo, ou pelo administrador
unico, podendo as assinaturas serem apostas
por chancela ou por meios tipograficos
de impressao.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao das acc¢oes)

Um) As accdes sa0 transmissiveis nos termos
da lei e dos presentes estatutos.
Dois) A transmissdo de ac¢des bem como
a constituicdo de quaisquer énus e ou encargo
sobre as mesmas, carece de autorizagdo
prévia da sociedade, dada por delibera¢do da
assembleia geral. Na cedéncia das acgdes, a
titulo oneroso, a sociedade, em primeiro lugar,
e 0s outros accionistas, na propor¢do das suas
ac¢oes, em segundo, gozam de direito de prefe-
réncia.
ARTIGO SETIMO
(Accoes proprias)
A sociedade poderd, nos termos da lei,
adquirir ac¢des e obrigagdes proprias, realizando
sobre estes titulos, ou outros que venha a deter,

as operagdes que forem consideradas conve-
nientes aos seus interesses.

ARTIGO OITAVO
(Accionista remissivo)

Um) Quando algum accionista subscritor ndo
efectuar, nos prazos estipulados, o pagamento
das quantias devidas pela subscri¢do de ac¢des,
a sociedade avisd-lo-4 de imediato, para que
proceda o pagamento dentro de trinta dias de
calenddrio, acrescidos de juros de mora a taxa
legal.

Dois) Salvo regime imperativo diverso,
no caso do pagamento nio ser efectuado
nesse prazo, o accionista perderd, a favor da
sociedade, as suas acgdes, sem prejuizo desta
ainda lhe poder exigir a importancia em falta e
de guardar para si as entradas j4 feitas.

ARTIGO NONO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares, mas, os accionistas poderdo prestar os
suprimentos de que a sociedade carecer, nos
termos que forem definidos pela assembleia
geral, que determinard a taxa de juros e as
condigdes e prazo de reembolso.

CAPITULO 1T
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Das disposi¢oes comuns

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administracdo
ou administrador Unico; e
¢) Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Eleicao e mandato)

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por um mandato de trés anos, salvo
norma legal imperativa diversa, podendo serem
reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Os titulares dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a elei¢do e tomada
de posse de quem os deva substituir, salvo se
renunciarem expressamente ao exercicio do
seu cargo.

Trés) Salvo disposicdo legal expressa em
contrdrio, os titulares dos 6rgdos sociais podem,
ou nao, ser s6cios, bem como podem ser eleitas
pessoas colectivas para qualquer um dos 6rgaos
sociais.

Quatro) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita, deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo, em sua representacdo, e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes e ou senhas de
presenca dos titulares dos 6rgaos sociais, serdo
fixadas anualmente pelo Presidente do Conselho
de Administracio ou pelo Administrador Unico.

Dois) Por regra, a elei¢do dos membros do
Conselho de Administragio e do Administrador
Unico serd efectuada com dispensa de caugio,
salvo se a assembleia decidir o contrério.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral representa a univer-
salidade dos sécios e terd uma mesa composta
por um presidente e um secretdrio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniao)

Um) A Assembleia Geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano, € nos primeiros
trés meses, para apreciar, para além de outras
matérias que lhe cabem por lei, o seguinte:

a) Apreciagdo, aprovaciao, correc¢ao
ou rejei¢do das contas do balanco
do exercicio;

b) Deliberar sobre a distribuicdo dos
resultados financeiros; e

c) Aprovagdo dos programas de activi-
dade para o exercicio.

Dois) A Assembleia Geral poderd reunir-se
extraordinariamente, sempre que necessario.
Estas reunides serdo efectuadas para deliberar
sobre os assuntos relativos a actividade da
sociedade que ultrapassem as atribuicdes e
competéncias do Conselho de Administragdo
ou do administrador tinico, e nao digam respeito
directamente a gestdo corrente das actividades
sociais, e o utros que se acharem necessarios.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
serdo convocadas pelo presidente da mesa da
assembleia, ou quem suas vezes o fizer, pelo
presidente do Conselho de Administragdo ou
do administrador Unico, ou quem suas vezes
fizer, por meio de e-mail ou carta registada com
aviso de recepg¢@o, com a antecedéncia minima
legalmente fixada.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Atribuicoes e competéncias)

Um) S@o atribui¢des e competéncias exclu-
sivas da Assembleia Geral, e carecem de
aprovagdo por uma maioria qualificada de
trés quartos de votos, salvo se da lei resultar
imperiosamente outro quorum de aprovagio,
as seguintes matérias:

a) Qualquer alteracdo aos estatutos
da sociedade;
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b) Realizacgdo de suprimentos;

c) Nomeacdo e exoneracio de auditores
e bancos;

d) Dissolugdo e liquidag@o da socie-
dade;

¢) Revisao das competéncias fixadas para
os administradores;

/) Qualquer contrato ou transacao signi-
ficativos que possam afectar a
actividade normal da sociedade; e

g) Constituicdo de 6nus garantias ou de
outra natureza sobre bens méveis e
imoveis da sociedade.

Dois) As matérias referidas nas alineas a),
b), d), e) e f) carecem de aprovagdo consensual
de todos os sdcios, salvo norma imperativa
contraria.

SECCAO III

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade € reservada ao administrador Unico,
ou Conselho de Administracio 6érgao composto
por um nimero de membros que serd de trés a
cinco, conforme ficar decidido pela Assembleia
Geral, competindo-lhe exercer as mais amplas
atribuicdes de gestdo corrente das actividades
societdrias, representando a sociedade activa
e passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realizagdo do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos nao reservem
a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administragido
serd dirigido por um presidente eleito pelos
membros, e poderd, delegar todos ou parte dos
seus poderes a um dos seus membros, ou numa
terceira pessoa, que terdo respectivamente,
a designagdo de administrador delegado ou
director executivo, e atribuir aos restantes
membros matérias especificas de gestdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Atribuicoes e competéncias)

Um) Para além das demais que resultem
dos presentes estatutos e da lei, sdo atribuigdes
e competéncias especificas do conselho de
administracdo ou do administrador dnico, as
seguintes matérias:

a) Plano estratégico, de actividades e de
gestdo da sociedade;
b) Alienagdes e oneragdes de bens e
direitos; e
¢) Aprovagdo do orgamento anual.
Dois) Cabem nas atribui¢cdes e competéncias
do Conselho de Administra¢do ou do Admi-
nistrador Unico, todas as matérias relativas
a sociedade, que a lei ou os presentes estatutos
ndo a reservem para qualquer outro 6rgio.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura:

a) De dois administradores sendo obri-
gatdria a assinatura do presidente
do Conselho de Administracao;

b) Do administrador delegado, nos pre-
cisos termos da sua delegacao;

¢) Do administrador tnico;

d) Do director executivo, nos estritos
termos do seu mandato;

¢) Pela assinatura do seu mandatario, nos
termos do respectivo mandato; e

f) Nos demais termos a ser deliberado
pelo Conselho de Administrac¢do
ou ser decidido pelo administrador
tnico.

Dois) Os administradores e mandatarios
estdo proibidos de obrigar a sociedade em
negdcios estranhos ao seu objecto social em
letras de favor e abonacdes, garantias, fiangas, e
outros similares, sendo nulo e de nenhum efeito
0s actos e contratos assinados e praticados em
viola¢do da presente cldusula, sem prejuizo
da responsabilidade do seu actor pelos danos
causados.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico

ARTIGO DECIMO NONO
(Natureza)

Um) A fiscalizagdo dos negécios sociais
serd exercida por um Conselho Fiscal composto
por trés membros, ou por um Fiscal Unico,
nos termos a ser deliberado pela Assembleia
Geral, que também designard entre aqueles
o respectivo presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal, as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) A Assembleia Geral podera confiar a
uma sociedade de revisdo de contas o exercicio
das fung¢des do Conselho Fiscal ou Fiscal
de Unico.

ARTIGO VIGESIMO
(Atribuicoes e competéncias)

As atribui¢des e competéncias do Conselho
Fiscal, e os direitos e obrigacdes dos seus
membros sdo os que resultam da lei e dos pre-
sentes estatutos.

CAPITULO III
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balanco, demonstragdes de resul-
tados e demais contas do exercicio fecha-se
com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e sdo submetidos a apreciagdo

da Assembleia Geral, nos trés primeiros meses
do exercicio seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros que resultarem do balanco apu-
rado em cada exercicio terdo, depois de
tributados, a seguinte aplicagdo:

a) Constitui¢do, reforco ou reintegragdo
da reserva legal na taxa minima
legal ou a ser deliberada, enquanto
ndo estiver realizado ou sempre que
seja necessdrio;

b) As quantias que por delibera¢do da
Assembleia Geral, se destinarem
a constituir quaisquer fundos ou
reservas permitidas por lei;

¢) O remanescente constituird o divi-
dendo a distribuir pelos accionistas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposi¢do legal em contrério,
serdo liquidatdrios os membros do Conselho
de Administracéio que estiverem em exercicio
quando for deliberada a dissolucdo.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugdo da
sociedade, serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei.

Maputo, 26 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Mozambique Agricultura
Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte um do més de Outubro de dois mil
e dezesseis, reuniram na sua sede social, em
Maputo, pelas quinze horas, em assembleia
geral extraordindria os sécios da sociedade
comercial Mozambique Agricultura Company,
Limitada, sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
de Maputo, matriculada nos livros do Registo
Comercial das Entidades Legais, sob o nimero
treze mil quatrocentos e oitenta e oito, a folhas
quarenta e seis mil, do livro C trago trinta e trés,
com a data de cinco de Maio de dois mil e um
e que no libro E trago cinquenta e trés, com a
mesma data da matricula, estd inscrito o pacto
social da referida sociedade.

Estiveram presentes:

Pacific Farming, neste acto representada pela
senhora Laila Mehlum, maior, solteira, cidada
de nacionalidade noroegueza, portadora do
Passaporte n.° 31570700, emitido a 17 de
Marg¢o de 2016 em Maputo, detentor de
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uma quota no valor nominal de cento e
oitenta e oito mil e cento e trinta meticais,
equivalente a noventa e nove virgula setenta
e trés porcento do capital social e Annette
Castella Larsen, maior, solteira, cidada de
nacionalidade dinamarquesa, portadora do
Passaporte n.° 208206226 emitido aos 9
de Abril de 2015 em Maputo, detentora de
uma quota no valor nominal de quinhentos
meticais, equivalente a zero virgula vinte e
sete porcento do capital social.

Assumiu a presidéncia a senhora Laila
Mehlum, representando a Pacific Farmin.

Encontrando-se presente a totalidade
dos representantes do capital social, e ndo
tendo sido esta assembleia precedida das
formalidades prévias legalmente exigidas para
a sua convocagdo, a sécia Annette Castella
manifestou a vontade de que a assembleia
constituisse com a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto um. Transmissdo das quotas da
socia, Annette Castella.

Aberta a sessdo o presidente expOs a pre-
tensdo de cedéncia da totalidade das quotas da
socia Annette Castella, de valor nominal de
quinhentos meticais, correspondentes a zero
virgula vinte sete porcento do capital social, a
favor do snehor Andreas Stier, maior, solteiro,
cidaddo de nacionalidade alema, portador do
Passaporte n.° A2312403, emitido aos 23 de
Marco de 2015 em Maputo, pelo preco de
quinhentos meticais.

Finda a exposicdo, a proposta fora aberta
a andlise do sécio Pacific Farming, que deli-
berou concordar e ndo se opor a pretendida
transmissdo, dado que ndo detém interesse em
adquirir a referida quota, nao pretendendo pois
exercer o seu direito de preferéncia, para o qual
fora previamente notificado.
Ponto dois. Alteragdo na constituicio do
conselho de administrag@o.

A presidente propde a saida do conselho
de administragdo os senhores Annete Castella,
Svend Soerensen e Else Jensen, e entrada dos
senhores Knud Hansen, maior, solteiro, cidadao
de nacionalidade dinamarquesa, portadora do
Passaporte n.° 208873166 emitido aos 25 de
Fevereiro de 2016 em Maputo, Laila Mehlum,
maior, solteira, cidada de nacionalidade
noroegueza, portadora do Passaporte
n.° 31570700 emitido aos 17 de Margo de 2016
em Maputo e Lissie Norgaard Schmidt, maior,
solteira, cidada de nacionalidade dinamarquesa,
portadora do Passaporte n.® 208882627, emitido
aos 25 de Feveriero de 2016 em Maputo.

Porque ninguém pretendeu usar da palavra,
passou-se de imediato a apresentagao,
a assembleia, dos pontos supracitados, e a
respectiva andlise. De seguida, passou-se de
imediato a votagdo, tendo sido deliberado por

unanimidade o seguinte:

Ponto um. Estd aprovada a transmissao
das quotas da sécia, Annette
Castella a favor do senhor Andreas
Stier.

Ficou assim aprovada a cedéncia da
totalidade das quotas da senhora Annette
Castella, no valor nominal de quinhentos

meticais, correspondente a zero virgula vinte
e sete porcento do capital social, ao senhor
Andreas Stier.

Ficou aprovada a saida do conselho de
administragdo os senhores Annete Castella,
Svend Soerensen e Else Jensen, e entrada dos
senhores Knud Hansen, Laila Mehlum e Lissie
Norgaard Schmidt.

Em consequéncia dos operados actos, ficam
assim alterados os artigos quarto, niimero um e
nono ndmero um), dos estatutos da sociedade,
que passam a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade, realizado
em dinheiro, € de cento e oitenta e oito mil e
seiscentos e trinta meticais, e corresponde a soma
de duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cento
e oitenta e oito mil e cento e trinta
meticais, equivalente a noventa e
nove virgula setenta e trés porcento
do capital social, pertencente a
Pacific Farming;

b) Outra no valor nominal de quinhentos
meticais, equivalente a zero virgula
vinte e sete porcento do capital
social, pertencente a Andreas Stier.

ARTIGO NONO
Geréncia e representacao da sociedade

Urn) A sociedade serd gerida por trés
gerentes, ficando desde jd indicados para exercer
o cargo, os senhores, Knud Hansen — Presidente,
Laila Mehlum e Lissie Norgaard Schmidt

Nada mais havendo a tratar foi a cessao
encerrada e lavrada a competente acta, que
depois de lida e achada conforme, foi assinada
pelos presentes.

Maputo, 23 de Abril de 2021. — O Conser-
vador, llegivel.

Mussengane Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifica-se, para efeitos de publicagdo,
que no dia seis do més de Abril do ano de
dois mil e vinte um, foi matriculada, na
Conservatoria do Registo das Entidades Legais,
sobon.° 101521176, uma entidade denominada
Mussengane Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

A sociedade adopta a forma de sociedade
anénima, a denominacdo de Mussengane
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,

e tem sua sede na Avenida do Trabalho,
n.° 1123, rés-do-chio, bairro da Malanga, cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto o comércio
geral a grosso e a retalho com importacdo e
exportagdo, de mercadorias especificadas e nao
expecificadas, material de ferragem, material
sanitario, material de escritorio, material
informadtico, e prestagdo de servigos.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituicdo legal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a Unica quota
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente ao sécio unico Hélio Joaquim
Macauso.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administra¢do e gestdo da sociedade e
sua representag¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, tais como actos relacionados
com expediente, abertura e movimentacao
de contas bancdrias € obrigatdria a assinatura
do sdcio tnico Hélio Joaquim Macauso.

Maputo, 22 de Abril de 2021. — O Conser-
vador, llegivel.

MYAS Petroleo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Abril de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101521427, uma entidade
denominada MYAS Petréleo, Limitada que
se rege pelas clausulas constantes nos Artigos
seguintes;

Primeiro. Mahomed Aboobakar, maior,
nascido aos 3 de Setembro de 1985, de
nacionalidade sul africana, natural
de Mocambique, portador do Passaporte
n.° A04895669, emitido aos 31 de Agosto de
20135, pela Repiiblica da Africa do Sul.

Segundo. Mohamed Yassen Aboobakar,
maior, nascido aos 26 de Julho de 1995, de
nacionalidade sul africana, natural da Africa
do Sul, portador do Passaporte n. A05474893,
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emitido aos 29 de Julho de 1995, pela Republica
da Africa do Sul;

Terceiro. Afrim Aboobakar, maior, nascido
aos 16 de Fevereiro de 1964, de nacionalidade
sul africana, natural de Mocambique, portadora
do Passaporte n.° M00230617, emitido aos 12
de Setembro de 2017, pela Repiblica da Africa
do Sul;

Quatro. Mahomed Sameer Nissar, maior,
solteiro, nascida aos 10 de Marco de 1978,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100114885J, emitido aos 21 de Maio
de 2019, pela Direccao de Identificagao Civil
de Maputo, residente na Avenida Ho Chi Min,
n.° 1546, 1.° andar, bairro Central, cidade de
Maputo.

Vem, ao abrigo do disposto nos artigos 90.° e
328.° e seguintes do Codigo Comercial vigente
em Mogambique, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005 de 27 de Dezembro, celebrar o
presente contrato de sociedade por quotas que
se rege pelas cldusulas insertas nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duragao)

Um) A MYAS Petréleo, Limitada, adiante
designada por sociedade, ¢ uma sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Parcela n.° 1134, posto administrativo
de Marracuene, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social e quando a geréncia o
julgar conveniente.

Dois) Pode a geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Aquisi¢do de combustiveis — dlcool;
gasolina e 6leo diesel;

b) Venda de filtros de ar para motor;

c¢) Venda de 6leos lubrificantes para
motores a gasolina, dlcool e diesel;

d) Venda de filtro de 6leo;

e) Venda de 6leo para cambio e 6leo
diferencial;

/) Venda de fluido para sistema de travao
e radiador;

g) Venda de 6leo dois tempos e 6leo
hidraulico.

Dois) A sociedade poderd deter participa-
¢des em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou indirec-
tamente relacionadas com o seu objecto, para
cujo exercicio retna as condi¢des requeridas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhd@o de meticais), correspondente a soma
de quatro quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
266.600,00MT, equivalente
a 26,66% do capital social, per-
tencente ao sécio Mahomed
Aboobakar;

b) Uma quota no valor nominal de
266.600,00MT equivalente
226,66% do capital social, perten-
cente ao s6cio Mohamed Yassen
Aboobakar;

c¢) Uma quota no valor nominal de
266.600,00MT equivalente
226,66% do capital social, perten-
cente a socia Afrim Aboobakar; e

d) Uma quota no valor nominal de
200.200,00MT equivalente
220,02% do capital social, perten-
cente ao sécio Mahomed Sameer
Nissar.

¢) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacao da assembleia geral,
mediante entradas em numerario
ou em espécie, incorporagdo de
suprimentos feitos a sociedade
pelos sécios, administradores e
ainda pela admissdo de novos
socios na sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Caso algum dos sécios pretenda ceder as
suas quotas, as mesmas s6 poderdo ser cedidas
em primeira instancia aos sécios, sendo possivel
a sua cedéncia a terceiros em caso de nenhum
dos sécios mostrar vontade em adquirir as
mesmas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nio ser@o exigiveis aos socios quaisquer
pagamentos complementares ou acessOrios
podendo, no entanto, os sdcios conceder quais-
quer empréstimos que forem necessdrios a
sociedade, nos termos e condigdes a estabelecer
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
na sede da sociedade, para a apreciacdo do
balanco e contas anuais e, extraordinariamente,
quando convocada pela geréncia, sempre que
for necessario, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

ARTIGO OITAVO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo serd confiada ao
senhor Mahomed Sameer Nissar que desde ja
fica nomeado administrador, por um periodo
de 20 anos.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador ou do procurador
especialmente constituido pela administrac@o,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e as contas anuais encerrar-
se-ao com referéncia a 31 de Dezembro de cada
ano, e carecem da aprovagdo da assembleia
geral, a qual deverd reunir-se para o efeito até
ao dia 31 de Mar¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do
do fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidag@o, e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral, terdo os mais
amplos poderes para o efeito.

Maputo, 26 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Nkateku Holding Consultoria
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Abril de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101520382, uma entidade
denominada Nkateku Holding Consultoria
& Servicos, Limitada, que se rege pelas

clausulas constantes nos artigos seguintes.
Entre:

Julido Dimande, casado, com Egina Remalia
Sebastiao Zefanias Naftal Dimande, natural
de Gaza, residente na cidade Maputo
e, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110500163140A, emitido aos seis vinte
um de Abril do ano de dois mil dez, pela

Arquivo de Identificacao Civil de Maputo;
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Joshua Julido Dimande, solteiro, maior,
natural de Maputo, residente na cidade
Maputo e, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1105002835548, emitido aos trinta e um
de Outubro do ano de dois mil dezanove, pela
Arquivo de Identificaciio Civil de Maputo;

Julido Dimande Junior, solteiro Maior, menor de
idade, natural de Maputo, residente na cidade
Maputo e, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1105007002321 emitido aos quinze de
Setembro do ano de dois mil dezasseis, pelo
Arquivo de Identificaciio Civil de Maputo;

Bayete Mutsetse Dimande, solteiro, maior,
natural de Maputo residente na cidade
Maputo e, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110500700230P, emitido aos quinze um
de Setembro do ano de dois mil dezasseis,
pela Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo.

Constituem entre si uma sociedade de res-
ponsabilidade limitada que reger-se a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade passa a denominar-se Nkateku
Holding Consultoria & Servigos, Limitada,
com sua sede no bairro Costa do Sol, n.° 5212,
rés-do-chio, Distrito Municipal Kampfumo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando- se o seu inicio apartir da data
de celebracao do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral, com importagio
e exportacao;

b) Consultoria, desenvolvimento de pro-
jectos e investimentos;

c) Prestag@o de servigos diversos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
realizado em bens e dinheiro, é de cinquenta
mil meticais, dividido em quatro quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte mil meticais, equivalente
a quarenta por cento do capital
social, pertencente o sécio Julido
Dimande;

b) Outra no valor nominal de dez mil
meticais, o equivalente a vinte por
cento do capital social pertencente
ao socio Joshua Juliao Dimande;

¢) Outra no valor nominal de dez mil
meticais, o equivalente a vinte por
cento do capital social pertencente
ao socio Julido Dimande Jinior; e

d) Outra no valor nominal de dez mil
meticais, o equivalente a vinte por
cento do capital social pertencente
0 sdcio Bayete Mutsetse Dimande.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo socio,
Julido Dimande, que desde j4 fica nomeado
gerente, com dispensa de caucio, bastante a sua
assinatura para obrigar a sociedade.

Dois) Os gerentes tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo, os
neces-sarios poderes de representacao.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei e
em demais legislagdes aplicaveis na Republica
de Mocambique.

Maputo, 26 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Proactive Solutions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia um de Agosto de dois mil e dezanove foi
registada sob NUEL 101194191, a sociedade
Proactive Solutions, Limitada, constituida por
documento particular aos 1 de Agosto 2019, que
ird reger- se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominacao Proactive
Solutions, Limitada, e ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com a sua
sede na cidade deTete, bairro Chingodzi.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social as
seguintes actividades, prestacdo de servigos de
consultoria, treinamentos e servigos de gestao,
auditoria protocolos de HST e fornecimento de
equipamentos de combate a incéndio, gestdo
de RH e mobilidade internacional incluindo
suporte na obtencdo de vistos e autorizacdes

de trabalho, formacdes de curta duracdo de
acordo com expectativa do mercado e corrector
de seguro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente ao valor
nominal de igual valor, dividido em duas quotas
entre os socios:

a) Uma quota no valor nominal de
75.000,00MT (setenta e cinco
mil meticais), correspondente a
75% (setenta e cinco) porcento
do capital social pertencente ao
s6cio Gongalo Henriques Ferrao,
solteiro, maior, filho de Celso
Gonga Ferrdao e de Helena Bobi
Beula, natural de cidade de Tete,
de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Tete, no
bairro Chingodzi, titular do Bilhete
de Identidade n.° 0501014432533C,
emitido pelos Servigos Provinciais
de Identifica¢@o Civil de Tete, aos
27 de Julho de 2016 com NUIT:
111939 292;

b) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 25%
(vinte e cinco) porcento do capital
social pertencente ao sécio Sidénio
Ribeiro dos Santos Mabunda,
casado, filho de Ribeiro dos Santoas
Mabunda e de Lucia José, natural
de cidade de Tete nacionalidade
mogambicana, residente na cidade
de Tete, no bairro Chingodzi,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101942311Q, emitido
pelo Servigos Provinciais de
Identificacdo Civil de Chimoio,
aos 23 de Margo de 2015, com
NUIT105 941 02.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A administracdo da sociedade na
ordem juridica interna ou internacional e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelos sécios
Sidénio Ribeiro dos Santos Mabunda e Gongalo
Henriques Ferrao, que desde ja ficam nomeados
administradores com dispensa de caug@o.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura dos admi-
nistradores, conjunta ou isoladamente.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
nao digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiangas
e abonagdes.
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ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
Casos:

a) Por deliberagdo dos socios ou seus
mandatdrios;

b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios dos mais amplos poderes para o
efeito.

Esta conforme.

Tete, 10 de Fevereiro de 2021. — O Conser-
vador, liiri Ivan Ismael Taibo.

Proserv, Limitada- Products
& Services

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte de Abril de dois mil e vinte e
um, da sociedade Proserv, Limitada - Products
& Services, sita na rua da Demande, n.o 111,
rés-do-chio, cidade de Maputo, com o capital
social de cinquenta mil meticais, matriculada na
Conservatéria do Registo Comercial da cidade
de Maputo, sob NUEL 13000903, deliberaram
o acréscimo do objecto social da sociedade.

Em consequéncia do acréscimo do objecto
efectuado, fica alterada a redaccdo do artigo
terceiro dos estatutos, o qual passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto principal da sociedade
consiste no exercicio das seguintes acti-
vidades:

a) Produtos e servicos;
b) Material hospitalar e farmacéutico;
¢) Importagdo e exportacio;
d) Comércio geral.
Dois) A sociedade poderd ainda exer-
cer as seguintes actividades:

a) Representacdo de marcas, merca-
dorias, produtos quimicos,
alimentares e a sua comercia-
liza¢@o no mercado;

b) Agenciamento e consignagao;

Trés) A sociedade podera ainda realizar
outras actividades conexas que, tendo sido
deliberadas pela respectiva assembleia
geral, sejam permitidas por lei.

Maputo, 21 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Sun Catcher — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Margo de 2021, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101497577, uma entidade
denominada Sun Catcher — Sociedade
Unipessoal, Limitada que se rege pelas cldusulas
constantes nos artigos seguintes.

Henriette Jordaan, de nacionalidade sul afri-
cana, soleira, residente no Mar e Sol,
n.°9, Ponta de Ouro, Parcela, n.° 255, rés-
-do-chao, Maputo, portadora do Passaporte
n° AO4293064, emitido aos 14 de Agosto
de 2014.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade unipessoal limitada, que reger-se 4
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Sun
Catcher — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede no Mare Sol, n.°9, Ponta de
Ouro, Parcela n.° 255, rés-do-chdo, Maputo,
podendo por deliberagdo da sdcia tinica abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) Tem por objecto a seguinte actividade
outras actividades servicos pessoais N.E

Dois) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidos ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para isso
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
¢é realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais equivalente 4 cem por cento do capital

da social pertencente a Unica sécia.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragio, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pela
socia Henriette Jordaan, que desde ja fica
nomeada sécia-gerente, com dispensa de
caugdo, bastando uma assinatura, para obrigar
a sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
os necessdrios poderes de representacgao.

ARTIGO SEXTO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO

Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo da sécia
quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes finais

Os casos omissos, serdo regulados pela lei e
em demais legislacéio aplicdvel na Republica
de Mogambique.

Maputo, 26 de Abril de 2021. — O Técnico,
Llegivel.

T.Fafa Tacho, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Abril de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101520862, uma entidade
denominada T.Fafa Tacho, Limitada, que se
rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes.

Primeiro. Fitima Raimundo Tomocene,
solteiro de nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100248043Q, ¢ residente na cidade
de Maputo;

Segundo. Adérito Maphosse Massingue,
solteiro de nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100134853M e residente na cidade
de Maputo; e

Segundo. Paulo Jorge Onions Gongalves,
casado com Palmira Isaura de Castro Morgado
sob regime de comunhdo geral de bens
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0401018008118, e residente na cidade da
Matola.

Que pelo presente instrumento, constituem
entre si, e de acordo com o artigo 90 do
Codigo Comercial, uma sociedade por quotas
de sociedade limitada, que rege-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a designacdo
T.Fafa Tacho, Limitada e tem a sua sede na rua
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n.° 1280, casa n.° 71, bairro Sommerchield,
cidade da Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagao
da assembleia geral, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional, assim como abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo no pais.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto restau-
ragdo, café, pastelaria, decoragdo, catering,
organizacdo de eventos e prestacdo de servigos.

Dois) A sociedade podera, ainda, exercer
quaisquer outras actividades comerciais
relacionadas, directa ou indirectamente com o
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, participar em outras empresas
ou sociedades ji existentes ou a constituir
ou associar-se com elas sob qualquer forma
permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
€ de vinte mil meticais e corresponde & soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, representativa de
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Fatima
Raimundo Tomocene;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, representativa de
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Adérito
Maphosse Massingue;

¢) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, representativa de vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Paulo Jorge
Onions Gongalves.

Dois) O capital social podera ser elevado
uma ou mais vezes, mediante deliberagdo da
assembleia geral e os socios t€m direito de
prefe-réncia nos aumentos sucessivos de capital,
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo de quotas total ou parcial
entre os sécios ou a terceiros € ineficaz em
relagdo a sociedade enquanto ndo for registada
e comunicada a mesma por escrito.

Dois) A sociedade em primeiro lugar e
os sdcios em segundo, gozam do direito de
preferéncia da cessdo de quotas a terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrastada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO

(Conselho de administracao)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade compete a um conselho de admi-
nistragdo, composto por um minimo de dois
membros, eleitos em assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se somente:

a) Pela assinatura de um dos admi-
nistradores;

b) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios dentro dos poderes que lhe
tenham sido conferidos;

d) Ficam desde ja nomeados admi-
nistradores, e membros do conselho
de administra¢ido da sociedade,
os socios Fdatima Raimundo
Tomocene, Adérito Maphosse
Massingue e Paulo Jorge Onions
Gongalves com amplos poderes
de administracdo e representacio
da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
serdo submetidos a apreciacdo da assembleia
geral.

Trés) Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sécios, na proporcdo das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

A sociedade s6 se dissolve nos casos pre-
vistos na lei.

Maputo, 26 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

TECSUN, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 1 de Abril de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100631695, uma entidade
denominada TECSUN, Limitada, que se rege
pelas clausulas constantes nos artigos seguintes.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade,nos termos do artigo 90 do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Xiaobin Chen, solteiro de naciona-
lidade chinesa, residente em Maputo cidade,
portador do DIRE n.® 11CN00041991B,emitido
no dia 7 de Outubro de 2014, em Maputo;

Segundo. Kefei yang, solteiro de nacionali-
dade chinesa, residente em Maputo cidade
portador, portador do DIRE N 10CN00058415B,
emitido no dia 13 de Novembro de 2014 em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominag¢io de
TECSUN, Limitada, e tem a sua sede em
Maputo, podendo por deliberaciio da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
dos paifs quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio apartir da data
da sua celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto, comer-
cializar diversos artigos de construc@o civil.

Dois) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedade e constituir ou
ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legis-
lacdo fiscal em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
¢ realiazado em dinheiro, na quantia de trinta
mil meticais, dividida em duas quotas, sendo
uma no valor de dez mil meticais, subscrita pelo
socio Keifei Yang e uma no valor de vinte mil,
subscrita pelo sécio Xiaobin Chen.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social, podera serd aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessacdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas deverd ser de consenso dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.
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Dois) Se nem a sociedade,nem 0s sOcios
mostrarem interesse pela quota do cedente,este
decidir a sua lienag@o a quem e pelos pregos,
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondetes a sua participagao.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo fora dele, activa e
passivamente passa desde ja a cargo de socio
Xiao bin Chen que nomeado sécio gerente com
plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade,conferindo,
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciagdo e aprovagiao
do balanco e contas do exercicio findo e a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade so se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por decisdo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabili-
tacdo de um socio os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seu
representante se assim o entender desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 26 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Tempus Correctores
de Seguros, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezanove de Janeiro de dois mil e
vinte e um da assembleia geral extraordindria
da sociedade comercial denominada Tempus
Correctores de Seguros, Limitada, (a Sociedade)
localizada no Prédio Torres Rani, Avenida
Marginal, talhdo 141, 6.° andar, matriculada
com NUEL 100445352, com um capital social
de 450.000,00MT (quatrocentos e cinquenta mil
meticais), os socios da sociedade deliberaram

pelo aumento do capital social, passando o
artigo quarto da sociedade, a ter a seguinte
redacg¢@o:

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 1.100.000,00MT
(um milhao e cem mil meticais), encontrando-se
dividido em duas quotas iguais, distribuidas da
seguinte forma:
a) Uma quota de 550.000,00MT
(quinhentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta porcento) do capital
social, pertencente ao socio Felipe
Miranda Camargos Fabel; e
b) Uma quota de 550.000,00MT
(quinhentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta porcento) do capital
social, pertencente ao sécio
Santiago Luis Herranz Gomez.
Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizagdo.
Esta conforme.

Maputo, 27 de abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Quorus Consulting,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de dez de Fevereiro de dois mil e vinte e um
da assembleia geral extraordinaria da sociedade
comercial denominada Quorus Consultoria,
Limitada, (a Sociedade) localizada no Prédio
Torres Rani, Avenida Marginal, talhdo 141, 6.°
andar, matriculada com NUEL 100445344, com
um capital social de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), os socios da sociedade deliberaram
pela altera¢@o do nome e objecto da sociedade,
passando os artigos primeiro e terceiro dos
estatutos da sociedade, a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta adenominag@o
de Tempus Global Group Consulting,
Limitada e constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no
Prédio Torres Rani, Avenida Marginal,
Talhdo 141, 6.° andar, cidade de Maputo,

na Reptblica de Mogambique, podendo
abrir sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representacio
social, no territdério nacional ou no estran-
geiro.

Trés) Mediante simples deliberacdo,
pode a administracdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolver actividades na drea de
consultoria de beneficios para
funcionarios;

b) Bench marking de beneficios e
acreditacio;

c) Executive search e apoio a departa-
mentos de recursos humanos;

d) Prestagdo de servicos de consultoria
em gestdo estratégica de recursos
humanos;

e) Prestacdo de servigos de consultoria
em gestdo quotidiana de recursos
humanos, incluindo a gestdo de
remuneracdes e beneficios.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacao da adminis-
tracdo, a sociedade poderd participar, directa
ou indirectamente, em projectos de desenvol-
vimento que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como aceitar concessdes, adquirir e gerir
participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagdo.

Esta conforme.

Maputo, 27 de abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Vécio Servicos e Solucoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Margo de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101495159, uma entidade
denominada Vécio Servigos e Solucdes,
Limitada, que se rege pelas cldusulas constantes
nos artigos seguintes.

Dave Miller George Mathonshi, solteiro
de nacionalidade mocambicana, natural
da Beira, residente no, bairro da Liberdade,
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quarteirdo 7, casa n.° 435, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110501905964Q,
emitido a 22 de Janeiro de 2020, pelo
Arquivo de Identificac@o Civil da Beira;
Dércio Anténio Manasse Manhinque, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, residente na Avenida Maguiguana,
Bairro Central-A, n.° 941, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100062285Q,
emitido a 11 de Agosto de 2015, pelo
Arquivo de Identificacio Civil de Maputo.

Que pelo presente instrumento, constitui,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelas seguintes artigos
90 do Cédigo Comercial, entre:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao da sede, duracao)

A sociedade adopta a denominacao de Vécio
Servigos & Solugdes, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida Maguiguana, casa n.° 941,
2.° andar esquerdo, bairro Central-A, cidade
de Maputo. A sociedade é constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto: Limpeza
geral, fumigagdo, contabilidade, prestagdo de
servigos diversos, consultoria, comércio geral a
grosso e a retalho de produtos diversos, gestiao
de negocios.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais) correspondentes a soma
de duas quotas assim distribuidas:uma quota
no valor nominal de 100.000,00MT, (cem mil
meticais), equivalente a 50% (cinquenta por
cento), pertencente ao sécio Dave Miller George
Mathonshi, outra quota no valor nominal de
100.000,00MT, (cem mil meticais), equivalente
a 50% (cinquenta por cento), pertencente
ao socio Dércio Anténio Manasse Manhinque.

ARTIGO QUARTO
Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora, activa e
passivamente, serd exercida pelos sdcios Dércio
Anténio Manasse Manhinque e Dave Miller
George Mathonshi. A sociedade fica obrigada
pela assinatura dos administradores.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, Marco de 2021. — O Técnico,
Llegivel.

Vilogs, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 15 de Abril de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101518108, uma entidade
denominada Vilogs, Limitada, que se rege pelas
cldusulas constantes nos artigos seguintes.

Elias Napuaike Tchombe, solteiro, maior,
natural de Mueda, de nacionalidade
mocambicana, residente em Boane, Matola
Rio, quarteirdo quatro, casa niimero setenta e
dois, titular do Bilhete de Identidade nimero
100100625048Q, emitido no dia onze do
més de Marco do ano de dois mil e dezasseis,
na Matola, valido até ao dia onze do més
de Marco do ano de dois mil e vinte e seis;

Adelino Gaudéncio André de Sousa Chacha,
solteiro, maior, natural de Buzi, cidade
da Beira, de nacionalidade mocambicana,
residente na rua Maestro 1, Chemane,
quarteirdo dois, casa n.° 212, cidade da
Matola, bairro da Liberdade, titular do
Bilhete de Identdade n.° 110104295010F,
emitido no dia onze do més de Setembro
do ano de dois mil e catorze, na Cidade de
Maputo, vitdlicio; e

Célcio Maria de Coelho Francisco Munhequeia,
casado, com Salama Momade Karimo em
regime de comunhdo de bens adquiridos,
maior, de nacionalidade mogcambicana,
natural de Maputo, residente na provincia
de Maputo, distrito de Boane, Matola-Rio,
rua da Doca, quarteirdo quatro, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100174159Q,
emitido no dia vinte e seis do més de Junho
do ano de dois mi e dezanove, na cidade da
Matola, valido até ao dia vinte e seis do més
de Junho do ano de dois mi e vinte e quatro.

CAPITULO 1
Do nome, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A sociedade adopta a denominacio
de Vilogs, Limitada, e € constituida sob forma
de sociedade por quotas, por tempo indeter-
minado, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede em
Mocambique, provincia de Maputo, distrito
de Boane, rua da Doca. quarteirdo 4.

Dois) Mediante decisdo da administragdo,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais,
agéncias ou qualquer outra forma de repre-
sentacao comercial, bem como transferir a sede
social para qualquer parte do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Prestacdo de servigos de logistica
e transporte de cargas diversas;

b) Importagdo e exportagdo de todo
e qualquer tipo de material, bens
e servigos;

c) Consultoria comercial e relacdes
publicas;

d) Prestacido de servigos diversos.

Dois) Mediante decisdo da administragao,
sujeita a aprovacdo pela assembleia geral,
a sociedade podera participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, desenvolver outras actividades
subsididrias ou conexas da sua actividade
principal, participar no capital de outras
sociedades, associagdes empresariais, grupos de
empresas ou qualquer outra forma de associacao
legalmente permitida.

CAPITULO I
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 10.000,00MT (dez mil meti-
cais), e corresponde a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
4.500,00MT (quatro mil e quin-
hentos meticais), representativa
de 45% do capital social, perten-
cente ao sécio Elias Napuaike
Tchombe;

b) Uma quota no valor nominal
de 4.500,00MT (quatro mil e quin-
hentos meticais), representativa de
45% do capital social, pertencente
a0 socio Adelino Gaudéncio André
de Sousa Chacha;

c¢) Uma quota no valor nominal de
1.000,00MT (mil meticais), repre-
sentativa de 10% do capital social,
pertencente ao socio Célcio Maria
de Coelho Francisco Munhequeia.

Dois) O capital social da sociedade pode
ser aumentado mediante deliberagdo da as-
sembleia geral, e os sécios gozam do direito de
preferéncia relativamente a qualquer eventual
aumento, de acordo com a lei.

ARTIGO QUINTO
Quotas préprias

A sociedade, devidamente representada
pela administrag@o e sujeita a aprovacao da
assembleia geral, poderd, nos termos legais,
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adquirir quotas préprias e realizar, a respeito
das mesmas, quaisquer operagdes que consi-
dere convenientes para prosseguir os interesses
da sociedade.

ARTIGO SEXTO

Prestacdes suplementares, acessorias
e suprimentos

Nio serfo exigiveis aos socios quaisquer
pagamentos complementares ou acessorios,
podendo, no entanto, os sécios conceder
quais-quer empréstimos que forem necessarios
a sociedade, em termos e condigdes a estabe-
lecer pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de quotas

Um) A transmissdo de quotas entre os sécios
é livre.

Dois) A transmissdo de quaisquer quotas
da sociedade a favor de terceiros pode ocorrer
livremente.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizagdo de quotas na sociedade
terd lugar apenas nos casos de exclusdo ou
exoneracdo de um sécio e deverd processar-se
de acordo com o estabelecido na lei.

Dois) A sociedade é reservada a prerrogativa
de, ao invés de amortizar a quota, adquiri-la
para si, atribui-la a um sécio ou a um terceiro
interessado.

Trés) O preco da amortizagdo serd conforme
vier a ser determinado por um auditor inde-
pendente, devendo ser liquidado em trés (3)
prestacdes iguais, que se vencem em seis
(6), doze (12) e dezoito (18) meses apds a
sua determinagdo definitiva por tal auditor
independente.

ARTIGO NONO

Exclusao e exoneracao de socio

Um) A exclusdo de um sdcio da sociedade
podera ter lugar nas seguintes circunstancias:

a) Quando o sécio venha a ser declarado
insolvente por meio de decisdo
judicial final (res judicata);

b) Nos casos em que a quota seja trans-
mitida sem o cumprimento das
disposi¢des previstas nos presentes
estatutos;

c) Nos casos em que a quota seja onerada
sem o prévio consentimento da
sociedade, a ser dado por meio de
deliberacdo da assembleia geral;

d) Caso o titular da quota envolva a socie-
dade em actos ou contratos que
estejam para além do seu objectivo
social.

Dois) A exclusdo de um sécio podera,
igualmente, ter lugar mediante deciséo judicial
obtida com fundamento no comportamento
desleal ou gravemente pertubador do referido
sécio.

Trés) A exonera¢ao de um sécio poderd ter
lugar sempre que os restantes sécios, contra o
seu voto, deliberem:

a) Um aumento de capital a ser total
ou parcialmente subscrito por
terceiros;

b) A transferéncia da sede da sociedade
para outro pais.

Quatro) Em qualquer dos casos, o sécio
s6 pode exonerar-se se a sua quota estiver
integralmente realizada.

CAPITULO III
Dos érgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral retine, ordinaria-
mente, nos primeiros trés (3) meses seguintes
ao fim de cada exercicio para:

a) Analisar e deliberar sobre o balangco
anual e o relatério da administragao;

b) Analisar e deliberar sobre a aplicagdo
de resultados.

Dois) A assembleia geral podera reunir,
extraordinariamente, sempre que a admi-
nistracdo considere necessdrio ou quando
requerida pelos sécios que representem, pelo
menos, dez por cento (10%) do capital social.

Trés) A assembleia geral retine, em principio,
na sede da sociedade, podendo, no entanto,
reunir em qualquer outro local dentro do
territorio nacional, se assim for decidido pela
administracio e devidamente notificado aos
sécios.

Quatro) As actas de todas as reunides
da assembleia geral serdo lavradas em livro
proprio e assinadas por todos os sdcios.
Alternativamente, as actas poderdo ser lavradas
em folhas soltas e assinadas pelos sdcios, sendo
as assinaturas reconhecidas na presenca de um
notario.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se repre-
sentar nas assembleias gerais por um advogado,
por outro sécio ou por um dos administradores
da sociedade, por meio de Procuragdo emitida
especificamente para cada reunido. Os sécios
que sejam pessoas colectivas far-se-do
representar nas assembleias gerais por qualquer
pessoa nomeada para esse efeito, mediante
simples carta dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral, até ao ultimo dia util anterior
a data da realizag@o da assembleia geral.

Seis) Salvo disposi¢do em contrdrio nos
presentes estatutos ou na legislacdo aplicavel,
as seguintes delibera¢des deverdo ser aprovadas
por unanimidade dos votos dos sécios:

a) A fusdao com outras sociedades;
b) A dissolugio e a liquidacao da socie-
dade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Convocacao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada por
qualquer administrador, por meio de anincio
publico num jornal de grande circulagdo ou
E-mail, com a antecedéncia minima de quinze
(15) dias.

Dois) Nao obstante as formalidades de
convocagio acima, todas as deliberacdes
serdo validas desde que todos os socios
estejam presentes na respectiva reunido. Serdao
igualmente validas as deliberacdes tomadas sem
recurso areunido da assembleia geral, desde que
todos os sdcios declarem por escrito o sentido do
seu voto, em documento que inclua a proposta
de deliberagdo, devidamente datado, assinado
e enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao

Um) A administrag@o, gestdo e represen-
tacdo da sociedade compete a um ou mais
administradores, dispensado (s) de caugdo e
remunerado (s) ou ndo, conforme a deliberagao
da assembleia geral.

Dois) O administrador ¢ eleito pela as-
sembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reelei¢@o.

Trés) Cabe ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizaciio do objecto social.

Quatro) Ao administrador ¢ vedado respon-
sabilizar a sociedade em actos, documentos
e obrigacdes estranhos ao objecto da mesma,
designadamente letras de favor, fiangas,
abonagdes e actos semelhantes, salvo se com
o consentimento escrito dos sdcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se pela assinatura do
administrador ou pela assinatura de manda-
tarios, nos limites estabelecidos no respectivo
instrumento de mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e aprovacao de contas

Um) O exercicio financeiro da sociedade
coincide com o ano civil.
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Dois) O Relatério da Administra¢do e as
contas de exercicio da sociedade fechar-se-ao
com referéncia ao trigésimo primeiro (31) dia
de Dezembro de cada ano, e serdo submetidos
a aprovagio da assembleia geral, apds a
aprovagdo pela administragao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Alocacao de resultados

Um) No final de cada exercicio a sociedade
devera alocar um montante correspondente a,
pelo menos, a vinte e cinco por cento (25%)
do lucro liquido da sociedade a reserva legal.

Dois) Os lucros remanescentes serao
distribuidos conforme vier a ser deliberado
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos pre-
vistos na lei, nos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes transitérias

Um) Até a realizacdo da primeira reunido
da Assembleia Geral, a sociedade sera Admi-
nistrada e representada pelo s6cio Elias
Napuaike Tchombe.

Dois) O administrador ora nomeados devera
convocar uma reunido assembleia geral no prazo
de trés (3) meses apds a data da constituigdo
da sociedade.

Maputo, 26 de Abril de 2021. — IO Técnico,
llegivel.

Well Solutions, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Janeiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101468550, uma entidade
denominada Well Solutions, S.A., que se rege
pelas clausulas constantes nos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacido Well
Solutions, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
da Sé, n.° 114, 3.° andar, Esquerdo, 311,
Pestana Rovuma Hotel. A sociedade pode criar
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
ponto de Mocambique ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicével.

Dois) A Well Solutions, S.A., abreviada-
mente designada por Well Solutions é cons-
tituida por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos de limpeza
e recolha de residuos sélidos;

b) Gestao de imoveis;

¢) Fornecimento de bens electrénicos
e informaticos;

d) Prestacdo de servigos de jardinagem
e arranjos exteriores;

¢) E outros servicos afins.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, é de 150.000,00MT
(cinquenta mil meticais), dividido em 1000
acc¢des do valor nominal de 150,00MT por
acgao.

Dois) As ac¢Oes sdo nominativas.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente nos primeiros 3 (trés) meses
apos o término de cada exercicio financeiro.

Dois) A Assembleia Geral terd lugar na sede
da sociedade, mas também pode ser realizada
em qualquer outro local dentro do territério
nacional se assim for decidido pelo Conselho
de Administragao, sujeito a aprovacao de todos
0s socios.

ARTIGO SEXTO
(Conselho de Administracao)

A gestdo e administragdo da sociedade
serd exercida por um unico administrador.

ARTIGO SETIMO
(Poderes do Conselho de Administragao)

Para administrar a sociedade, o adminis-
trador unico ou Presidente do Conselho de
Administrac@o terd poderes de administragio,
limitados pela legislac@o e as disposicdes destes
estatutos, podendo administrar os negécios
da sociedade e realizar todas as operagdes
relacionado ao obejcto social.

ARTIGO OITAVO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
-se-4 sempre que for necessdrio para os
interesses da sociedade, sendo tais reunides
convocadas por qualquer administrador e
lavradas em atas.

Dois) Cada membro do Conselho de
Administrag@o tem direito a um voto Conselho.
Em caso de empate, a resolugdo serd submetida
a decisdo dos sdcios.

ARTIGO NONO
(Gestao diaria da sociedade)

A administra¢do da sociedade fica a cargo
do Diretor Executivo que serd nomeado pelo
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO DECIMO
(Formas de vincular a empresa)

A sociedade vincula-se pela assinatura
do administrador tnico, ou pela assinatura
do representante autorizado.

CAPITULO III
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Relatorios financeiros)

O exercicio financeiro da sociedade coincide
com o ano civil e as contas serdo encerradas por
referéncia a 31 de dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade sera dissolvida de acordo com
a lei e este contrato social .

Maputo, 26 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.
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e Digital;
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