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A Emperor Tobacco Operations, S.A.

Allied Insurance Brokers Aib Corretor de Seguros, Limitada.
Apexsupply, Limitada..

Argivane Transporte & Logistica — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Chapa Quente, Limitada.

Companbhia Industrial de Pescas da Beira, Limitada.

Consultoria Ciéncias em Saude (Coaching and Mentoring) —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Danielle Mozambique, Limitada.

Decore By Devis — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Deugro Mazambique, Limitada.

Digital Camera 29 — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Ecop Imobiliaria, Limitada.

Environmenntal, Safty, Social and Governance, Limitada.
EPAC, Servi¢o — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Escola de Condugao Direccdo Segura, Limitada.

ETAH EDITORA — Sociedade Unipessoal, Limitada.

F&F Play, Limitada.

Globemed Management Consultancy, Limitada.

Hala Clothes — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Imara, Consultoria e Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Impala Investimentos, Limitada.

Katama Holdings — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Legacy Corporation — Sociedade Unipessoal, Limitada.

LT Clinica Médica, Limitada.

Luar V Consultoria e Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Maet Comércio e Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Make It Happen, Unipessoal, S.A.

Moz High Security, S.A.

Nzelu Zoyera Services — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Opakha Solution, S.A,

Purple Mango — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Sassa, Limitada.

Ship Trading Multi Services — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Studio 10, Limitada.

Tecmafa — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Tempo - Food Market — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Transportes Chalafu Chihanhe — Sociedade Unipessoal, Limitada.
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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associagdo
para Ajuda as Raparigas Vivendo com HIV - ACASP como pessoa
juridica, juntando ao pedido estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associagido que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicao e os estatutos da mesma cumprem 0 €Scopo € 0S requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreton.® 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do
para Ajuda as Raparigas Vivendo com HIV-ACASP.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
6 de Fevereiro de 2023. — A Ministra, Helena Mateus Kida.
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Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizag¢@o ao senhor Salito Omar Jeremias Filipe, para efectuar a
mudanga do nome do seu filho menor Clevin Salito Nhaoze, para passar
a usar o nome completo de Clevin Salito Filipe .

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 19 de

Outubro de 2023. — O Director Nacional, Arafat Nadim de Almeida
Juma Zamila.

Governo da Provincia de Sofala

DESPACHO

Um Grupo de cidaddos mogambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituicao.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo o acto de constituigdo e os estatutos da mesma cumprem o €scopo
e os requisitos fixados na lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho, conjugado com o artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo Kumbirane
de Nhampoca.

Governo da Provincia de Sofala, na Beira 30 de Abril de 2009. —
O Governador da Provincia, Alberto Clementino Antonio Vaquina.

Conselho dos Servigcos de Representacao
do Estado na Provincia da Zambézia

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associagdo Mar
Mogambique - MARMO requereu ao Governo da Provincia o seu

reconhecimento como pessoa juridica, tendo juntado ao pedido os
estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente
permissiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1, artigo 5, da Lei
n.° 8/91 de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo Mar Mogambique - MARMO, com a sede na cidade de
Quelimane, provincia da Zambézia.

Conselho dos Servigos de Representagdo do Estado na Provincia da
Zambézia, Quelimane, 4 de Agosto de 2021. — A Secretéria do Estado,
Judith Emilia Leite Mussdcula Faria.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26, do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* Série, suplemento,
faz-se saber que por despacho de S.* Ex.* o Ministro dos Recursos
Minerais e Energia de 6 de Setembro de 2023, foi atribuida a favor
de Bek Investimentos, Limitada, a Licenca de Prospecg¢éo e Pesquisa
n.° 10766L, vélida até 24 de Agosto de 2028, para ouro e minerais
associados, no distrito de Murrupula na provincia de Nampula com
as seguintes coordenadas geogrificas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 1518 50,00 38 35 40,00
2 - 1518 50,00 38 35 50,00
3 - 1520 00,00 38 35 50,00
4 - 1520 00,00 38 35 40,00

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 14 de Setembro de 2023. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Kumbirane
de Nhampoca
Certifico, para efeitos de publicacgio,

da Associacdo Kumbirane de Nhampoca,
matriculada sob NUEL 100112043, entre Pedro

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede,
objecto e ambito

ARTIGO PRIMEIRO

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A duracdo da Associacdo da Comunidade

¢ por tempo indeterminado contando-se o seu
inicio a partir da data do registo.

Vinte Tomocene, Augusto Jodo Muchata, Sara
José Nhamucara, Joao Manuel Chiambiro,
José Chingor Sande, Feliciano Muandionaiero
Mussona, Jodo Luis Passari, Alberto Manuel
Toalha, José Mawia Chaimite, Luis Alberto
Artur, que constituem entre si uma associagdo
que se regera nos termos dos artigos seguintes:

Denominacao

A associa¢do adopta a denominagdo
Associacdo Comunidade de Nhampoca daqui
em diante designada abreviadamente por
Associacdo Kumbirane de Nhampoca e rege-
se pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicdvel as associacdes sem fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A Associag¢do da Comunidade tem a sua sede
na comunidade de Nhampoca, na localidade de
Nhampoca, posto administrativo Tica, distrito
de Nhamatanda, provincia de Sofala.
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ARTIGO QUARTO
Objectivos

A Associacdo da Comunidade tem por
objectivos:

a) A promogdo e proteccdo dos
recursos naturais, florestais e
faunisticos, contra a sua exploracio
desordenada;

b) A promocdo da organizagido dos
membros da comunidade em
grupo, conforme as actividades
desenvolvidas pelos mesmos;

c) O encorajamento de assisténcia aos
seus membros em todas as matérias
susceptiveis de contribuirem para o
bom desempenho das actividades
desenvolvidas pelos seus membros.

ARTIGO QUINTO
Ambito
A Associagdo da Comunidade tem ambito
local, circunscrevendo-se ao espago territorial
de Nhampoca, localidade de Nhampoca, posto

administrativo Tica, distrito de Nhamatanda,
provincia de Sofala.

CAPITULO
Dos membros
ARTIGO SEXTO
Membros

Pode ser membro da Associacdo Comunitdria
de Nhampoca toda a pessoa que tenha residéncia
nos grupos de povoagdes de Nhampoca sede,
Momba, Mucharuenhe, Chiguideia, Mapanda,
Nhatiquerique ou noutro local reconhecido pela
autoridade local da comunidade de Nhampoca.

ARTIGO SETIMO
Admissao e categorias dos membros

Um) Os cidaddos que pretendam ser membros
da Associacdo da Comunidade de Nhampoca
solicitardo, por escrito, ou 4 testemunhas ji
membros a pretensdo, comprovando reunir os
requisitos descritos nos estatutos.

Dois) Os membros da Associagdo da
Comunidade de Nhampoca, agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores;
b) Membros honorarios;
¢) Membros efectivos.

Trés) Poderdo ser membros fundadores da
Associagdo da Comunidade de Nhamapoca,
as pessoas singulares ou colectivas nacionais,
que tenham subscrito a escritura da constitui¢ao
da Associa¢do Comunitdria de Nhampoca e
que tenham cumulativamente, cumprido os
requisitos estabelecidos nos presentes estatutos,
e desde que tenham residéncia em Nhampoca.

Quatro) Poderao ser membros honorarios da
Associa¢do da Comunidade de Nhampoca, as

pessoas singulares ou colectivas nacionais que
pela ac¢@o e motivacao ou apoio moral prestado,
tenham contribuido de forma relevante para
a criag¢do, engrandecimento ou progresso da
associacdo comunitdria.

Cinco) Poderdao ser membros efectivos da
Associacdo da Comunidade de Nhampoca
pessoas singulares ou colectivas, sejam elas de
direitos publico ou direito privado, desde que
tenham residéncia em Nhampoca.

ARTIGO OITAVO

Direitos e deveres dos membros
honorarios

Um) Os membros honorarios tém o direito
de:

a) Tomar parte nas reunides da
Assembleia Geral sem direito a
voto, podendo emitir opinides sobre
qualquer dos pontos da agenda de
trabalhos;

b) Submeter por escrito ao Comité de
Gestdo qualquer esclarecimento,
informag¢do ou sugestdo que
julgarem uteis ao prosseguimento
dos fins da associag@o;

c) Solicitar a sua demissao.

Dois ) Tém dever de:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos
e deliberacdes dos 6rgdos da
associacao;

b) Manter um comportamento civico e
moralmente digno com a distingdo
da sua categoria de membro.

ARTIGO NONO
Direitos dos membros efectivos

Os membros tém direitos a:

a) Elegerem e serem eleitos para os
orgaos da Associagdo Comunidade
de Nhampoca;

b) Participarem nas assembleias gerais,
bem como proporem medidas e
requererem a sua convocacao nos
termos deste estatutos;

c) Fazerem o uso dos meios e servigos
técnicos, administrativos,
operacionais ou logisticos
disponibilizados aos membros nas
condicdes que forem estabelecidas;

d) Terem acesso a documentacdo e
informacdes recebidas através da
Associagdo da Comunidade de
Nhampoca;

¢) Beneficiarem da proteccao e defesa dos
seus interesses quando oS mesmos
individuos estiverem em causa;

/) Receberem e distribuirem gratuitamente
aos membros da comunidade a
carne de caga que for apreendida
aos infractores;

g) Apresentarem reclamacdes ao Comité
de Gestdo caso alguém corte floresta
na sua drea;

h) Apresentarem reclamagdes sempre que
alguém estiver a violar os limites da
sua machamba, zona de pasto, ou a
efectuar a explora¢ao sem observar
o que estiver estabelecido no Plano
de Maneio;

i) Demitirem, por votagdo, os membros
do Comité de Gestdo quando estes
ndo estiverem a responder as
preocupagdes da Comunidade e
exigir-lhes a prestacdo de contas.

ARTIGO DECIMO
Deveres dos membros efectivos

Sao deveres dos membros:

a) Aceitar, respeitar, cumprir e
fazer cumprir as disposi¢des
regulamentares, estatudrias e
constantes da lei geral;

b) Colaborar activa e empenhadamente
na vida da Comunidade;

¢) Contribuir para a realizagio do objecto
da Comunidade;

d) Defender e zelar escrupulosamente a
consecucao dos objectivos previstos
no artigo quarto deste estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Infrac¢coes

As infracgdes disciplinares, consoante a sua
gravidade, serdo culminadas com as penas de
adverténcia, censura publica, multa, suspensao
e exclusdo, devidamente graduadas em processo
disciplinar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao de membros

Um) Perdem a qualidade de membros os
que voluntariamente manifestem essa vontade
por comunicagéio escrita ou testemunha ao
Comité de Gestdo ou que deixem de residir na
zona da circunscricdo de Nhampoca e os que
sejam excluidos mediante processo disciplinar
instaurado, para o efeito, pelo Comité de Gestao,
perdendo, em ambos os casos, todos os direitos
inerentes a qualidade de membros.

Dois) Sdo motivos de exclusdo o ndo
cumprimento intencional das normas estatudrias,
regulamentares e legais, bem como as condutas
ofensivas das deliberacdes validamente tomadas
pelos 6rgios sociais da Comunidade

CAPITULO III
Dos d6rgaos da comunidade
SECCAOTI
Das disposi¢des comuns
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Enumeracao

Sdo 6rgdos da Associagdo da Comunidade
de Nhampoca:

a) A Assembleia Geral;
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b) O Comité de Gestao; ARTIGO DECIMO SETIMO Trés) As resolucdes do Comité de Gestdo
¢) O Conselho Fiscal. P serdo vdlidas se forem tomadas pela maioria

Competéncias .
) dos seus membros, tendo o presidente voto de
ARTIGO DECIMO QUARTO Compete a Assembleia Geral: desempate.
Mandatos a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral,

Um) Os membros dos 6rgdos da Comunidade
sdo eleitos por um periodo de 3 (trés) anos,
podendo haver reelei¢do por uma e mais vezes.

Dois) Os membros dos 6rgidos da
Comunidade manter-se-do em fungdes até a
tomada de posse de novos membros, salvo se
a cessagdo for determinada por dentincia ou
revogacao.

Trés) Os cargos dos 6rgdos da Comunidade
ndo sdo remunerados.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
Natureza

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da
Comunidade e as suas deliberacdes, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos, sao
obrigatérias para todos os restantes 6rgdos e
membros da Associacdo da Comunidade, e
representa a universalidade de todos os seus
membros com direito a voto, residindo naquela
todos os poderes da Associacao da Comunidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral redne-se,
ordinariamente, no primeiro trimestre de cada
ano para apreciagdo, discussdo e votagdo do
relatério do Comité de Gestdo, do balango e
contas do ano anterior, aprovar o or¢amento e
plano de actividades do ano.

Dois) A Assembleia Geral extraordinaria
redne-se quando, expressamente, convocada
pelo presidente de mesa ou a pedido do Comité
de Gestao, Conselho Fiscal, ou pelo menos,
de um ter¢o dos membros da Comunidade em
pleno gozo dos seus direitos.

Trés) As reunides ordinarias da Assembleia
Geral serdo convocadas por escrito e oralmente
pelo presidente de mesa com antecedéncia
minima de trinta dias e as extraordinarias, com
antecedéncia de quinze dias.

Quatro) Considerar-se- a4 constituido o
quérum, esteja para a Assembleia Geral poder
deliberar quando estiverem presentes ou
representados trés quartos dos membros em
pleno gozo dos seus direitos.

Cinco) Passada meia hora, sem que o
quérum esteja constituido, poderd deliberar com
qualquer nimero dos seus membros presentes
ou representados.

Seis) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes ou
representados.

o Comité de Gestdo e o Conselho
Fiscal;

b) Ratificar a admissio de novos
membros;

c) Suspender ou destituir os membros dos
corpos sociais;

d) Aprovar o relatério, balango e contas
de cada exercicio;

e) Fixar os montantes da joia, quotas e de
outras comparticipagdes que forem
estabelecidas;

f) Aprovar orcamento e o plano anual de
actividades;

g) Aprovar eventuais alteracdes dos
estatutos ou de Regulamentos;

h) Deliberar sobre quaisquer assuntos de
interesse para a Comunidade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Mesa de Assembleia Geral

A Mesa de Assembleia Geral serd constituida
por um presidente, um secretdrio e um vogal.

SECCAO III

Do Comité de Gestao

ARTIGO DECIMO NONO
Natureza

O Comité de Gestdo € o 6rgdo executivo e
de representaciio da comunidade.

ARTIGO VIGESIMO
Composicao

Um) O Comité de Gestdo € composto por dez
membros fundadores dos quais um presidente,
um secretario e um vogal.

Dois) O régulo é membro honordrio da
associacgdo e é observador directo do Comité
de Gestdo, ndo carecendo de eleicdo, e, como
tal, ndo considerando como membro efectivo
ou suplente do Comité de Gestio.

Trés) Na composi¢do do Comité de Gestdo
deverd observar-se a situacdo paritdria em
relagdo ao género.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Funcionamento

Um) O Comité de Gestao reunir-se-a,
ordinariamente, de trinta em trinta dias e,
extraordinariamente, sempre que se revelar
necessario, por iniciativa do presidente ou por
um terco dos seus membros.

Dois) Comité de gestdo considera-se
legalmente reunido, para o efeito de resolucdes a
tomar, quando estejam presentes mais de metade
dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias

O Comité de Gestdo tem os mais amplos
poderes de administracdo e gestdo da
comunidade, competindo-lhe, designadamente:

a) Representar a comunidade dentro e fora
em juizo, activa e passivamente,
bem como constituir mandatarios;

b) Submeter a aprovagio da Assembleia
Geral o plano de actividades e
or¢camento anual, relatério de
balanco e as contas de exercicios;

c¢) Deliberar sobre a proposta de admissao
de novos associados, executar
e fazer cumprir as disposi¢des
legais estatudrios, bem como as
deliberacdes da Assembleia Geral;

d) Instaurar processos disciplinares, a
infractores, nomear instrutores e
aplicar as penas;

e) Elaborar propostas de regulamentos
necessdrios ao funcionamento do
Comité de Gestdo e de todos os
servigos da comunidade;

f) Constituir comissdes ou grupos de
trabalho ou de estudo de problemas
especificos da comunidade e dos
seus membros;

g) Propor a Assembleia Geral a aprovacio
ou alteracdo de disposicdes
estatudrias que se reconhecerem
serem Uteis ou nocivos aos
interesses da Comunidade;

h) Resolver todas as questdes urgentes,
sejam de que natureza forem, dando
o conhecimento das resolugdes
na primeira sessdo da Assembleia
Geral que se realizar, quando ndo
estiverem no ambito das suas
atribuicdes;

i) Delegar o presidente ou em qualquer
outro membro do Comité de
Gestdo, por meio da acta, que serd
lavrada no respectivo livro, todos
os poderes necessdrios para atingir
qualquer objectivo, incluindo os de
representar a comunidade dentro
e fora, perante as autoridades e
entidades publicas e privadas;

J) Em consenso despender as importancias
que forem necessdrias ao bom
exercicio de mandato que lhe tiver
sido conferido de gerir, administrar
e dirigir os bens da comunidade;

k) Elegerem, de entre os membros
da comunidade, aqueles que,
por sua qualidade e virtudes, se
distinguirem para o desempenho de
cargos directivos, interinamente, até
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a primeira reunido da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Deveres especiais do Comité de Gestao

Sao deveres especiais do Comité de Gestao:

a) Consultar a Comunidade sobre a
autorizag¢do de pessoas ndo
residentes a explorar na zona
abrangida pelo Plano de Maneio;

b) Informar e dar destino que beneficie a
todos membros da Comunidade, os
valores cobrados na exploragdo dos
recursos por ano;

c¢) Coordenar a fiscaliza¢@o dos recursos
florestais e faunisticos da zona
compreendida pelo Plano de
Maneio, e tomar medidas quando
qualquer membro da Comunidade
dentncia;

d) Distribuir, gratuitamente, a carne
apreendida a cacadores furtivos
pelos membros da Comunidade ou
dod-la a escolas ou creches locais;

¢) Resolver problemas relacionados com a
sobreposicdo ou conflitos em areas,
entre membros da Comunidade ou
terceiros autorizados;

f) Coordenar com o Ministério de
Agricultura a emissdo de licencas
de corte, caga, carvado, guias de
transito, fixacdo de quotas de abate,
volumes de cortes e outros para 0s
membros da Comunidade;

g) Participar e envolver a Comunidade
em todas as ac¢des de formulagdes,
implementacdo e monitoria do
Plano de Maneio;

h) Organizar a educacdo ambiental
contra a pratica de queimadas
descontroladas.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Composicao e funcionamento

Um) A fiscalizagdo da Comunidade cabe ao
Conselho Fiscal constituido por um presidente e
por dois vogais, todos eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) O Conselho Fiscal reunir-se-4, pelo
menos, duas vezes por ano, sendo as sua
deliberacdes tomadas por maioria simples.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
poderdo participar nas reunides do Comité de
Gestdo, contudo, sem direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Obrigac6es da Comunidade

A comunidade obriga-se pelas assinaturas de
trés membros do Comité de Gestao, sendo uma

delas a do presidente, que serd substituido, nas
suas auséncias e impedimentos, pelo membro
que designar.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Dissolucao

Em caso de dissolucdo da Associacdo
da Comunidade caberd a Assembleia Geral,
reunida expressamente para o efeito, designar
uma comissdo liquiddria e decidir sobre o
destino a dar aos bens da Comunidade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Omissos

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-d ao Cédigo Civil e a lei
avulsa aplicdvel na Republica de Mocambique.

Estd conforme.
Beira, 11 de Agosto de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Associacao Mar Mo¢cambique
doravante MARMO

ARTIGO UM

(Denominacgao, natureza, sede, membros
fundadores, 6rgaos sociais e duracéo)

Associacdo Mar Mocambique doravante
MARMO ¢ uma entidade sem fins lucrativos,
de direito privado, com personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial. Com a sede em Zambézia, tem
autorizag@o para abrir e encerrar delegacdes
globalmente e existe por tempo indeterminado
e sdo membros da MARMO todos os que se
identificarem com os objectivos destes estatutos,
com requisitos estabelecidos. Sdo 6rgaos sociais
a Assembleia Geral, Conselho de Direcc¢io e o
Conselho Fiscal.

ARTIGO DOIS
(Missao e visao)

Tem como miss@o a prote¢do, conservacio
e manejo sustentdvel do ambiente costeiro
mocambicano, promovendo accdes
que substituam praticas prejudiciais por
atividades sustentdveis, beneficiando a vida
das comunidades pesqueiras e conservando a
biodiversidade. E visdo: A organizagio aspira
ser referéncia no desenvolvimento de solucdes
inovadoras para a sustentabilidade da costa e
mar mogambicano.

ARTIGO TRES
(Objectivos)
A sociedade tem por objectivo:

a) Preservar a diversidade biolégica do
mar mocambicano em seus diversos

aspectos e estimular a criacdo
e manuten¢do de unidades de
conservagdo costeiras e marinhas,
protegendo o patrimOnio natural;

b) Fomentar pesquisas, ensino, extensao
tecnoldgica e inovagdo e difundir
tecnologias alternativas voltadas
para um desenvolvimento
sustentavel e justo;

c) Apoiar ac¢des sociais, culturais,
educacionais e turisticas focadas
nas comunidades costeiras e
fortalecer institui¢des publicas
e privadas na implementacdo de
politicas publicas voltadas para
ecossistemas.

ARTIGO QUATRO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger o presidente, secretdrio e dois
vogais da Assembleia Geral, o
Conselho de Direccdo, Conselho
Fiscal e apreciar e votar os relatérios
anuais do Conselho de Direccdo e
relatério do Conselho Fiscal;

b) Aprovar, alterar os estatutos da
associacdo e admitir novos
membros também como aplicar
a pena de expulsdo aos membros
ou associados que ndo cumpram
seus deveres ou abusem dos seus
direitos;

¢) Destituir membros dos 6rgdos sociais,
aprovar o regulamento interno da
associac@o e aprovar os planos
de actividades, econdémicos
e financeiros da associagdo e
controlar a sua execugdo.

ARTIGO CINCO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Um) Administragao e gestdo das actividades
da associacdo com os mais amplos poderes e
garantir o cumprimento das disposi¢des legais,
estatudrias e das deliberacdes da Assembleia
Geral.

Dois) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e aprovagdo da Assembleia Geral, os
relatérios de actividades e das contas, bem como
orcamento e o programa de actividades para o
ano seguinte, bem como adquirir todos bens
necessarios para o funcionamento da associa¢ao
e alienar aqueles que se julgue dispensdveis,
também contratar servigos e administrar e gerir
fundos da associacao.

Trés) Representar a assoaciagdo em
quaisquer actos ou contratos perante as
autoridades ou juiz.

ARTIGO SEIS
(Receitas, capital social)

As jéias e quotas colectadas e a quotizagdo
dos membros é fixada em Assembleia Geral,
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também os donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribuicdes de entidades
nacionais ou estrangeiros mesmo o produto
de venda de quaisquer bens da associagdo ou
servigos prestados que aufira na realizacdo dos
seus objectivos e os financiamentos obtidos
pela associagao.

ARTIGO SETE
(Alteracao dos estatutos e extin¢ao)

As deliberagdes sobre as alteracdes dos
estatutos exigem o voto favoravel dos 3% dos
membros presentes, € pelo mesmo nimero pode
ser extinta mediante decisao da Assembleia
Geral. Uma vez extinta, a Assembleia Geral
nomeard liquidatdrios para avaliar os activos
e passivos e propor solu¢des para 0s mesmos.

Associacao para Ajuda as
Raparigas Vivendo com HIV-
SIDA (ACASP)

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e natureza juridica ambito,
sede e duracao)

Um) A associacdo com a denominagio de
Associacgdo para Ajuda as Raparigas Vivendo
com HIV-SIDA (ACASP), é uma associacio
de pessoa coletiva de direito privado, sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, regendo-se pelos presentes
estatutos, pela legislag@o aplicdvel no territério
nacional.

Dois) A associag@o para Ajuda as Raparigas
Vivendo com HIV-SIDA (ACASP), de ambito
nacional, tém sua sede nas dependéncias
da Avenida Maguiguane, na localidade de
Marracuene provincia de Maputo.

Trés) A associacdo € constituida por tempo
indeterminado contando com o seu inicio a
partir da data do seu reconhecimento.

ARTIGO SEGUNDO
(Objectivos)
Um) Constituem objectivos da ACASP:

a) Promover actividades que contemplem
necessidades de conhecimento
das raparigas vivendo com HIV-
SIDA, sobre temas de interesse
geral, baseadas no perfil de nossa
sociedade, e sempre norteadas pelos
principios éticos;

b) Promover acg¢des de estudos sobre o
HIV-SIDA com vista a contribuir
na defesa dos direitos da pessoa
vivendo com o HIV-SIDA;

¢) Promover campanhas de sensibilizacao
e divulgacdo de métodos de

prevencdo e combate ao HIV-
SIDA, em beneficio a sociedade;

d) Promover e participar na concepgao
e materializa¢@o de iniciativas que
visam a obten¢do de assisténcias
para pessoas vivendo com o HIV-
SIDA;

¢) Promover actividades educativas,
preventivas e assisténcia nas
comunidades;

f) Promover e organizar exposicdes
acerca do HIV-SIDA;

g) Proporcionar aos integrantes a
participacdo em actividades de
assisténcia as raparigas vivendo
com HIV-SIDA;

h) Promover a capacitagdo de seus
integrantes com rela¢@o as questdes
exigidas pelo assunto do HIV-
SIDA.

Dois) Na implementagdo do previsto no
n.° 1 deste artigo, os membros promovem
assisténcia social as raparigas vivendo com
HIV-SIDA, criangas, 6rfas vulnerdveis, idosos
e vitvas, aconselhando-os a aderirem ao
tratamento, ajudando na aquisi¢ao de registo e
identificacdo civil, inser¢do no sistema de ensino
e aprendizagem aos necessitados.

ARTIGO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

A ACASP € constituida por seguintes 6rgaos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgio e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO QUARTO
(Duracao do mandato)

O mandato dos membros dos 6rgdos sociais
da ACASP é de 5 (cinco) anos sendo permitida
somente duas reelei¢des sucessivas.

ARTIGO QUINTO

(Natureza e composicao da assembleia
geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgio social
méximo deliberativo da ACASP, e é constituido
por todos os membros em pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios.

Dois) A Assembleia Geral € dirigida por
uma mesa constituida por um presidente, vice-
presidente e secretdrio eleito na Assembleia
Geral por uma maioria absoluta.

ARTIGO SEXTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida e deliberada com a
presenca de pelo menos trés quartos (3/4) de
todos membros.

Dois) A Assembleia Geral é convocada
pelo presidente da Mesa, por meio de um aviso
postal ou convocatdria registada e enviada
a cada membro, jornal de maior circulacio,
com antecedéncia de minima de quinze (15)
dias, devendo constar obrigatoriamente o dia,
a hora, o local bem como a respectiva agenda
de trabalhos.

Trés) A Assembleia Geral considera-se
constituida se a hora marcada estiverem pelo
menos trés quartos (3/4) de todos membros.

Quatro) Se até meia hora depois da hora
marcada ndo estiver na sala de trabalho a
maioria dos membros, a sessdo tém lugar com
qualquer nimero de membro presente.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo vdlidas quando tomadas por a maioria
absoluta dos votos, excepto as modificagdes
estatutdrias e dissolucio que exigem a maioria
qualificada de trés quartos (3/4) de votos dos
membros presentes.

Seis) Em cada sessdo de Assembleia Geral é
lavrada uma acta a ser assinada pelo Presidente
de Mesa depois de aprovada pelos presentes.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, exonerar e demitir os membros
dos 6rgaos sociais;

b) Definir e adoptar o Plano Estratégico
da ACASP;

c) Votar a dissolugdo da ACASP e
quando aprovada, eleger uma
Comissdo Liquidatdria;

d) Aprovar emendas ou alteracdo dos
Estatutos, Regulamentos Internos e
demais instrumentos que se entenda
convenientes;

e) Atribuir sob forma de resolugio,
louvores ou outros actos de
reconhecimento a quem se julgue
digno de tal, pela sua conduta
irrepreensivel e exemplar;

) Apreciar os recursos a qual tenham sido
submetidos;

g) Decidir sob proposta do Conselho
de Direccdo, apés o parecer do
Conselho Fiscal e de acordo com
os requisitos legais sobre transagdes
de maior vulto de compra e venda
ou troca de bens moveis e imoveis
da associagdo;

h) Conceder ao Conselho de Direccao,
poderes necessarios nos casos em
que os poderes a este atribuidos se
mostrem insuficientes;

i) Aplicar penas da sua algada;

j) Sanar ddvidas suscitadas na
interpretagdo e aplicacdo dos
presentes estatutos e deliberar
sobre todos os quaisquer assuntos
de interesse da ACASP;



19 DE OUTUBRO DE 2023

6987

k) Apreciar e votar o relatdrio, balango
e contas anuais do Conselho de
Direcgdo e o respectivo parecer
do Conselho Fiscal, bem como
deliberar sobre a aplicacdo de
fundos para prossecucdo do fim e
dos objectivos da ACASP;

) Aprovar o Programa de acgdes e o
Orgamento Anual da ACASP;

m) Exercer todas demais func¢des que
lhe sejam atribuidas pela lei e
pelos estatutos e as que ndo sejam
da competéncia de outros 6rgdos
sociais da ACASP.

ARTIGO OITAVO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral é dirigida por uma
Mesa constituida por 3 (trés) membros,
nomeadamente um presidente, um vice-
presidente e um secretario.

ARTIGO NONO

(Funcionamento da Mesa Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia de Geral retine-se em
sessOes ordindria e extraordinarias:

a) Ordinariamente no ultimo trimestre
de cada ano;

b) Extraordinariamente sempre que
as circunstancias o ditarem, por
iniciativa do presidente ou proposta
do Conselho de Direccdo, do
Conselho Fiscal ou a pedido de
pelo menos trés quarto (3/4) dos
membros.

ARTIGO DECIMO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

O Conselho de Direc¢@o é o 6rgdo de gestio
e administracio constituido por um Presidente
do Conselho de Direc¢@o, uma vice-presidente
e trés vogais dos quais o primeiro vogal exerce
fungdes de secretario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Funcionamento do Conselho de Direcao)

Um) O Conselho de Direc¢do retne-se,
ordinariamente, uma vez ao més, na primeira
semana de cada més, sendo a reuniao convocada
pela presidente, com pelo menos quarenta e oito
horas antes da sua realizac@o através de telefone,
email ou documento, devendo na convocatoria
ser anexo a agenda da reunido.

Dois) A reuniao ordinaria do Conselho
de Direccdo s6 pode ter lugar quando nela
estejam presentes pelo menos a metade dos
seus constituintes.

Trés) O Conselho de Direccéo redne-se
extraordinariamente:

a) Por iniciativa da prépria presidente;

b) Ao pedido por escrito de um dos
membros;

¢) Quando requerido pelo Conselho
Fiscal.

Quatro) As decisdes do Conselho de
Direcgdo serdo tomadas por uma maioria
simples de votos dos seus membros presentes,
cabendo ao respectivo presidente o voto de
qualidade em caso de paridade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direccao:

a) Representar a ACASP em Juizo e fora
dela, activa ou passivamente;

b) Decidir sobre a admissao ou exclusao
de membros efectivos;

c) Propor a Assembleia Geral a elei¢do
de membros honordrios;

d) Fazer cumprir as disposicdes e
deliberac¢des da Assembleia Geral;

e) Submeter a Assembleia Geral assuntos
que achar convenientes;

/) Adquirir, a titulo oneroso, arrendamento
ou alienar, mediante parecer
favordvel do Conselho Fiscal,
bens mdveis e imdveis que se
mostrem necessdrios a execugao
das actividades da ACASP;

g) Elaborar politicas de Gestdo da
ACASP nos seus dominios, visando
a concretizagdo de estratégias
aprovadas;

h) Elaborar Regulamento Interno e
outros actos normativos que forem
pertinentes;

i) Constituir Conselhos, grupos de
trabalho ou outros drgdos
permanentes ou eventuais;

j) Constituir mandatdrios nos quais
podera delegar provisoriamente
parte dos seus poderes para a pratica
de determinados actos, definidos
nos presentes estatutos;

k) Aplicar sangdes adequadas;

[) Exercer outras atribui¢des que lhe
forem conferidas pela Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

O Conselho Fiscal € o 6rgdo de fiscalizacio
da ACASP constituido por um presidente, um
vice-presidente e trés vogais efectivos dos quais
o primeiro vogal exercera fun¢des de secretario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgao de
fiscalizac@o das actividades da ACASP, ¢
constituido por trés membros eleitos pela
Assembleia Geral.

Dois) Na designac¢do do Conselho Fiscal
¢ apresentado o Presidente do Conselho
Fiscal, que nas respectivas sessdes tem voto
de qualidade.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
podem assistir as reunides do Conselho de
Direc¢do sempre que o entendam ou por
solicitacao deste.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Velar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutarios e
regulamentos;

b) Emitir pareceres sobre relatérios das
realizacdes trimestrais, balango,
contas, os or¢amentos ordindrios e
suplementares, balango financeiro
anual e contas do exercicio da
ACASP, ao Conselho de Direccao;

c) Examinar a escrita, documentacao
e servicos de contabilidade da
ACASP, sempre que o julgue
conveniente.

A Emperor Tobacco
Distributions, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e cinco de Abril de dois mil
e vinte e trés, da sociedade Emperor Tobacco
Distributions, S.A. matriculada sob NUEL
n.° 101165345, deliberou a cessao de accoes
dos sécios Weltsman Group Limited Hong
Kong, titular de quatrocentos e oitenta ac¢des,
no valor nominal de quatrocentos e oitenta mil
meticais, correspondentes a quarenta e 0ito por
centos do capital social; Itzhak Shlomo Zalman
Weltsman e Shmulik Weltsman, titulares
de dez ac¢des, no valor nominal de dez mil
meticais, correspondentes a um por cento do
capital social, que manifestaram a intengdo
de ceder a totalidade das suas ac¢des a favor
da Devon Investments Limited, sociedade
registada nos Emirados Arabes Unidos, sob
o n.° ICC20190268, com a sede social no
Office 102, Building 6, The Gold and Diamond
Park, Sheikh Zayed Road, Dubai, United Arab
Emirates, pelo respectivo valor nominal, tendo
sido deliberado por unanimidade, a cessdo das
referidas accdes nos precisos termos acima
proposto; Deliberou a destituicao do Conselho
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de Administrac@o e nomeagao do administrador
o senhor Raees Saint ao cargo de administrador
e decidiu-se que a administracdo da empresa
para a ser garantida por um tinico administrador,
com vista a flexibilizar as actividades. Deliberou
sobre a nomeacdo de novo assinante das
contas bancarias — o senhor Raees Saint, na
qualidade de novo e tnico administrador da
sociedade, prop0s que as contas passassem a
ser obrigadas pela assinatura tnica do senhor
Yusuf Hassim Amod, em substitui¢do do
senhor Shmulik Weltsman, em virtude deste
ndo mais fazer parte da sociedade. Na sequéncia,
os socios deliberaram por unanimidade que,
doravante, as contas bancdrias se obrigaram
pela assinatura tnica do senhor Yusuf Hassim
Amod e finalmente deliberou a alteragdo o
nome do sécio Devon Holdings Limited em
todos os documentos Gold Leaf Holdings
Limited mudou de nome para Devon Holdings
Limited e apresentou o respectivo Certificado.
Os socios agradeceram e recomendaram
que documentacdo pertinente seja alterada e
comunicada a todas as instituicdes pertinente.

Por tltimo, e na sequéncia das delibera¢des
supra, entrou-se no ponto cinco da Ordem de
Trabalhos - Deliberar sobre alteragdes no pacto
social - tendo sido deliberado por unanimidade
sobre a necessidade de alterar do artigo primeiro
do contrato de sociedade e os artigos décimo
oitavo e vigésimo segundo dos estatutos, que
passam a ter a seguinte redaccio: e finalmente
deliberou a altera¢do da administracio e
obrigag¢ao da sociedade.

Em consequéncia procede-se a alteragdo
do respectivo pacto social quanto ao objecto
social, capital social, administracdo obrigagio
da sociedade para tanto alterando nos seguintes
termos, o artigo quarto dos estatutos:

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de administracao)

A sociedade serd administrada por um tinico
administrador eleito pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se;

a) Pela assinatura de qualquer um do
administrador unico da sociedade;

b) A assinatura do director-geral ou de
qualquer outro delegado, obrigam
a empresa nas questoes de mero
expediente ou em assuntos clara e
expressamente delegados por via
de procuracg@o.

E nada mais havendo a tratar, a sessao foi
encerrada, por volta das onze horas, tendo sido
lavrada a presente acta, que depois de lida e
aprovada vai ser assinada pelos presentes.

Maputo, 12 de Outubro de

2023.—0O Técnico, Ilegivel.

A Emperor Tobacco
Operations, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de vinte e cinco de Abril de dois mil
e vinte e trés, da sociedade Emperor Tobacco
Operations, SA., matriculada sob NUEL
n.° 101166198, deliberou a cessdo de accdes
dos sécios Weltsman Group Limited Hong
Kong, titular de quatrocentos e oitenta acgdes,
no valor nominal de quatrocentos e oitenta mil
meticais, correspondentes a quarenta e 0ito por
centos do capital social; Itzhak Shlomo Zalman
Weltsman e Shmulik Weltsman, titulares
de dez acg¢des, no valor nominal de dez mil
meticais, correspondentes a um por cento do
capital social, que manifestaram a intengdo
de ceder a totalidade das suas acg¢des a favor
da Devon Investments Limited, sociedade
registada nos Emirados Arabes Unidos, sob o
n.° ICC20190268, com a sede social no Office
102, Building 6, The Gold and Diamond Park,
Sheikh Zayed Road, Dubai, United Arab
Emirates, pelo respectivo valor nominal, tendo
sido deliberado por unanimidade, a cessao das
referidas accdes nos precisos termos acima
proposto; Deliberou a destituicdo do Conselho
de Administracao e nomeagao do administrador
o senhor Raees Saint ao cargo de administrador
e decidiu-se que a administracdo da empresa
para a ser garantida por um tnico administrador,
com vista a flexibilizar as actividades, Deliberou
sobre a nomeacdo de novo assinante das
contas bancérias — o senhor Raees Saint, na
qualidade de novo e tnico administrador da
sociedade, propds que as contas passassem a
ser obrigadas pela assinatura unica do senhor
Yusuf Hassim Amod, em substitui¢do do
senhor Shmulik Weltsman, em virtude deste
ndo mais fazer parte da sociedade. Na sequéncia,
os sdcios deliberaram por unanimidade que,
doravante, as contas bancdrias se obrigaram
pela assinatura tinica do senhor Yusuf Hassim
Amod e finalmente deliberou a alteragdo o
nome do sécio Devon Holdings Limited em
todos os documentos Gold Leaf Holdings
Limited mudou de nome para Devon Holdings
Limited e apresentou o respectivo Certificado.
Os socios agradeceram e recomendaram
que documentac@io pertinente seja alterada e
comunicada a todas as instituicdes pertinente.

Por tltimo, e na sequéncia das delibera¢oes
supra, entrou-se no ponto cinco da Ordem de
Trabalhos - Deliberar sobre alteracdes pacto
social - tendo sido deliberado por unanimidade
sobre a necessidade de alterar do artigo primeiro
do contrato de sociedade e os artigos décimo
oitavo e vigésimo segundo dos estatutos, que
passam a ter a seguinte redaccio: e finalmente
deliberou a alteragdo da administragido e
obrigagao da sociedade.

Em consequéncia procede-se a alteragdo
do respectivo pacto social quanto ao objecto
social, capital social, administracio obrigagio

da sociedade para tanto alterando nos seguintes
termos, o artigo quarto dos estatutos:

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de administracao)

A sociedade serd administrada por um tinico
Administrador eleito pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se;

a) Pela assinatura de qualquer um do
administrador unico da sociedade;

b) A assinatura do director-geral ou de
qualquer outro delegado, obrigam
a empresa nas questdes de mero
expediente ou em assuntos clara e
expressamente delegados por via
de procurac@o.

E nada mais havendo a tratar, a sessdo foi
encerrada, por volta das onze horas, tendo sido
lavrada a presente acta, que depois de lida e
aprovada vai ser assinada pelos presentes.

Maputo, 12 de Outubro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Allied Insurance Brokers
Aib Corretor de Seguros,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
deliberacdo da assembleia geral da sociedade
de dez de Julho de dois mil e vinte e trés,
foram integralmente alterados os estatutos
da sociedade Allied Insurance Brokers Aib
Corretor de Seguros, Limitada, os quais passam
a ter a seguinte nova redac¢@o:

CAPITULO 1

Da firma, forma de sociedade, sede
social, duracao e objecto

ARTIGO UM
(Firma, forma da sociedade e sede social)

Um) A sociedade adopta a forma societaria
de uma sociedade por quotas e a firma Olea
Mozambique — Corretores de Seguros, Limitada
(a Sociedade).

Dois) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida vinte e quatro de Julho, nimero
trezentos e setenta, edificio MMO, terceiro
andar.

Trés) A sede social pode ser transferida por
deliberacdo da assembleia geral.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode criar, instalar, transferir,
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encerrar, em Mocambique ou no estrangeiro,
as suas filiais, sucursais, escritorios, escritorios
de representacdo, agéncias ou outras formas de
representa¢do empresarial.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A sociedade terd uma durac@o indeterminada.

ARTIGO TRES
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade ¢é a
actividade de mediagdo de seguros, no ramo
vida e ndo-vida, incluindo outras actividades
relacionadas e similares, e quaisquer outras
actividades comerciais permitidas por lei.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade pode adquirir participagdes
minoritarias e maioritarias em quaisquer outras
sociedades, em Mogambique ou no estrangeiro.

CAPITULO IT

Do capital social da sociedade
ARTIGO QUATRO
(Capital social)

Um) O montante do capital social da
sociedade, totalmente realizado em dinheiro,
¢ de dois milhdes, novecentos oitenta e quatro
mil, novecentos cinquenta e nove meticais
representado por trés quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota do valor nominal de um
milhdo, novecentos e quarenta mil,
duzentos vinte e trés meticais e trinta
e cinco centavos, representativa de
sessenta e cinco por cento do capital
social, pertencente ao socio Olea
Holding, Limited;

b) Uma quota do valor nominal de
quinhentos e noventa e seis mil,
novecentos e noventa e um meticais
e oito centavos, representativa de
vinte por cento do capital social,
pertencente ao socio Associated
Holding Network, Ltd; e

c¢) Uma quota do valor nominal de
quatrocentos e quarenta e sete
mil, setecentos quarenta e trés
meticais e oitenta e cinco centavos,
representativa de quinze por cento
do capital social, pertencente ao
socio Frédéric Mario Mattias
Geerts.

Dois) O capital social da sociedade pode
ser aumentado através de contribui¢des nao
monetarias ou monetarias.

ARTIGO CINCO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, e observados os requisitos legais previstos
no Cédigo Comercial, os sécios poderdo ser
obrigados a fazer prestacdes suplementares a
sociedade.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, os sécios também poderdo conceder
suprimentos a sociedade, os quais poderao
render juros de acordo com os termos acordados
entre os mesmos e a sociedade e sujeitos a
qualquer aprovagdo regulatéria que possa ser
exigida pela legislacio mocambicana.

ARTIGO SEIS

(Cessao de quotas)

Um) Nenhum sécio pode ceder, penhorar,
hipotecar, debitar ou transferir a totalidade
ou qualquer parte das suas quotas a menos
que tal cessdo, penhor, hipoteca, encargo ou
transferéncia esteja em conformidade com o
disposto neste Artigo Seis.

Dois) O sécio que pretenda dispor de uma
quota (o "Vendedor") devera primeiro oferecer
essa quota na sociedade aos outros socios ("os
restantes socios"), notificando-o por escrito
("Aviso de Transferéncia") a cada um dos
Restantes socios.

Trés) O Aviso de Transferéncia deve indicar
o niimero ou parte da quota envolvida (a "Quota
de Venda"), o pre¢o de compra, as respectivas
condicdes de pagamento e a identidade do
comprador proposto.

Quatro) Os restantes sOcios exercerao a
opcdo de compra da Quota de Venda por um
periodo de trinta dias de calenddrio apds a
recepcdo pelos restantes socios do Aviso de
Transferéncia (o "Perfodo de Aceita¢do").

Cinco) Na eventualidade de:

a) Todos os restantes sécios pretenderem
adquirir a quota de venda, cada
um terd direito a adquirir uma
propor¢io da mesma, sendo essa
propor¢do a mesma que existe entre
a sua quota detida respectivamente
no capital da sociedade por cada
um desses restantes socios e a quota
total detida por todos esses restantes
sdcios; ou

b) Apenas alguns dos restantes sdécios
pretenderem adquirir a quota
de venda, entdo cada um desses
restantes socios terd direito a
adquirir uma proporcdo da quota
de Venda, sendo essa propor¢do
a mesma que existe entre a sua
quota respectivamente detida no
capital da sociedade por cada um
desses restantes socios e a quota
total detida por todos os restantes
sécios que desejem adquirir a quota
de venda; ou

c¢) Apenas um dos restantes sécios
pretender adquirir a quota de venda,
entdo o referido sdcio restante terd
o direito de adquirir a totalidade da
quota de venda.

Seis) Se nenhum dos restantes socios
exercer a op¢do dentro do prazo prescrito,
entdo o vendedor terd direito, por um periodo

de sessenta dias de calenddrio apds o termo do
prazo prescrito, a vender a quota de venda ao
comprador proposto, conforme mencionado na
aviso de transferéncia, desde que o vendedor
ndo venda a quota de venda a um preco inferior
ao preco indicado no aviso de transferéncia e/
ou em termos ou condi¢des mais favordveis do
que os termos e condi¢des indicados no aviso
de transferéncia, a menos que primeiro ofereca
0 mesmo para venda aos restantes socios
durante um periodo de trinta dias de calendario
a0 mesmo pre¢o €/ou nos mesmos termos e
condicdes, sendo aplicdveis as disposicdes dos
ndmeros um a seis do presente artigo seis com
as necessdrias alteragdes.

Sete) Se os restantes sdcios nao exercerem a
opcao dentro dos prazos prescritos neste Artigo
6, e o vendedor pretender vender a sua quota de
venda a terceiros, devera obter o consentimento
prévio dos restantes sécios antes de qualquer
venda a terceiros, consentimento esse que nao
serd recusado de forma irrazoavel.

Oito) Se o vendedor ndo vender a quota de
venda no periodo de sessenta dias de calendario
acima referido, entdo, se o vendedor ainda
desejar vender ou transferir a quota, serd
obrigado a cumprir novamente as disposigdes
deste Artigo Seis, a menos que os atrasos sejam
devidos a aprovacdo do regulador local.

Nove) A transferéncia de quotas estd sujeita
ao cumprimento de qualquer aprovagdo ou
autorizacgao necessdria por parte das autoridades
reguladoras competentes.

ARTIGO SETE
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas, na
sequéncia de uma decis@o dos seus socios, nos
seguintes casos:

a) Por acordo com os sécios, fixando
no acordo o pre¢o em questao e as
condicdes de pagamento;

b) Com ou sem consentimento em caso
de penhora judicial, apreensdo ou
penhora da quota, caso em que a
amortizagdo deve ser feita pelo
valor nominal da quota; e

c¢) Em caso de morte, interdi¢do,
incapacidade ou falha dos sdcios,
caso em que a amortizacdo deve ser
feita pelo valor nominal da quota.

Dois) A amortizag¢do de quotas esta sujeita
a deliberagdo pela assembleia geral, na qual
também serd definida a possivel considera¢ao
da quota amortizada.

ARTIGO OITO
(Onus e encargos)

Um) Os sé6cios nao concederdo nem
permitirdo qualquer hipoteca, penhor ou outro
onus sobre as suas quotas, salvo autorizagdo da
sociedade, por resoluc@o unanime da assembleia
geral.
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Dois) O titular da quota que pretenda criar
uma garantia, penhor ou outro 6nus sobre a
sua quota deve notificar a sociedade, por carta
registada, dos detalhes de tal garantia, penhor
ou outro 6nus, incluindo informacdes detalhadas
sobre a transac¢@o subjacente.

Trés) A assembleia geral serd convocada
no prazo de trinta dias apds a recepcio da carta
acima mencionada.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais da sociedade
ARTIGO NOVE
(Disposicao geral)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e o conselho de administracao.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DEZ
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sécios da sociedade.

Dois) A assembleia geral sera presidida pelo
sécio presente que detém ou representa a maior
fracc¢do do capital social.

Trés) A mesa da assembleia geral € composta
por um presidente e um secretdrio, eleitos pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo os mandatos renovados até que novas
pessoas sejam nomeadas.

ARTIGO ONZE
(Reunides e convocatoria)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente pelo menos uma vez por
ano, durante os primeiros quatro meses apds
o fim do exercicio financeiro anterior, e
extraordinariamente quando necessario.

Dois) Em principio, as reunides terdo lugar
na sede social da sociedade, contudo os sécios
podem acordar qualquer outro local, desde que
indicado na convocatoria, incluindo fora de
Mogambique. As reunides também podem ser
realizadas on-line, sendo as actas distribuidas
por correio registado a todos os signatdrios
para assinatura.

Trés) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas pelo conselho de administragdao
ou, se o conselho de administra¢do ndo o fizer,
por qualquer sécio, com pelo menos quinze
dias de antecedéncia, através de carta registada
ou e-mail com recibo de leitura, e devem
mencionar o seguinte (i) ordem de trabalhos;
(i) data; (iii) hora; e (iv) local.

Quatro) As reunides da assembleia geral
poderdo realizar-se sem ter sido convocada,
desde que todos os sécios com direito de voto
estejam presentes ou representados e tenham
dado o seu consentimento para a realiza¢do da

reunido e concordado em deliberar sobre um
determinado assunto.

Cinco) Qualquer sécio pode ser representado
por outro sécio, por um administrador ou por
um advogado numa assembleia geral através de
uma carta mandadeira dirigida ao presidente da
assembleia geral contendo o ambito dos poderes
concedidos.

Seis) Os sécios podem deliberar através
de deliberag¢des unanimes por escrito, sem a
realizacdo de uma reunido, se todos os socios
com direito de voto expressarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
assembleia geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberag@o em causa.

ARTIGO DOZE
(Quérum e deliberagoes)

Um) A assembleia geral pode deliberar
validamente quando pelo menos cinquenta por
cento do seu capital social estiver presente ou
representado.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo aprovadas por maioria simples dos votos que
representam o capital social, excepto quando as
leis aplicdveis exigirem uma maioria diferente.

SECCAO II

Do conselho de administracao

ARTIGO TREZE
(Composicao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada por um conselho de administracio
a ser nomeado pela assembleia geral, composto
por cinco administradores.

Dois) Os administradores serdo nomeados
para os respectivos cargos para um mandato de
trés anos ou até rentncia ou substitui¢do pela
assembleia geral.

Trés) A assembleia geral decidird se os
administradores serdo remunerados ou nao.

ARTIGO CATORZE
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O conselho de administragio se reunird
sempre que necessario e pelo menos uma vez por
ano para adoptar o relatério da administragéo a
ser apresentado a assembleia geral.

Dois) As reunides do conselho de
administrag@o serdo realizadas nos escritérios
da sociedade ou em outro local acordado pelos
administradores, sendo possivel, se acordado,
que sejam realizadas por meios telematicos.

Trés) As reunides do conselho de
administracdo serdo convocadas por trés
administradores, por carta ou e-mail, sete
dias antes da data da reunido. O conselho de
administracdo poderd se reunir validamente
e aprovar deliberacdes quando pelo menos
trés administradores estiverem presentes ou
representados. As reunides do conselho de
administragdo poderdo ser realizadas sem

aviso prévio quando todos os administradores
estiverem presentes, pessoalmente ou
representados, nos termos da legislagdo
aplicavel.

Quatro) O conselho de administragdo
aprovara deliberacdes por maioria simples.

SECCAO III

Da gestao

ARTIGO QUINZE
(Director-geral)

Um) Os negécios didrios da sociedade serdo
gerenciados por um director-geral nomeado pelo
conselho de administrag@o.

Dois) O director-geral serd nomeado para
seu cargo por um periodo de trés anos ou até
sua rentncia ou substituicio pelo conselho de
administragdo.

Trés) Os poderes a seguir estdo sujeitos a
autorizagdo prévia do conselho de administragao,
com voto da maioria simples, concedida em
reunido do conselho de administracdo ou por
meio de resolu¢do unanime por escrito do
conselho de administracao:

a) Aprovacdo e/ou alteragio do orcamento
anual e do plano de negdcios ou
qualquer decisdo divergente do
referido orcamento anual e plano
de negdcios aprovados;

b) Aprovacido e/ou alterac@o das regras
gerais anuais relativas a politica de
investimento em dinheiro;

¢) Aquisicdo, cessao, contribuicdo de
ativos de propriedade imével ou
intangivel, em particular edificios,
fundo de comércio, direitos de
locacdo, marcas, patentes e cessao,
transferéncia, contribui¢do de
participacdo em qualquer empresa
ou grupo;

d) Qualquer alteracdo significativa das
posig¢des estratégicas da sociedade;

e) Criagdo, suspensdo, cessacdo de um
ramo de atividade, subsidiarias,
escritérios em Mocambique e/ou
no exterior;

f) Arrendamento de quaisquer novas
instalacdes;

g) Subscricdo de um empréstimo ou
qualquer alteracio significativa dos
termos e condi¢des, de assisténcia
financeira de qualquer tipo que
ndo sejam empréstimos bancarios
e saques a descoberto, bem como
qualquer decisdo de reembolso
antecipado de um empréstimo;

h) A concessao de qualquer empréstimo
a terceiros;

i) Fornecimento de garantia de qualquer
tipo; qualquer decisdo que implique
um investimento superior a trinta
mil délares norte americanos por
transagao;

J) Qualquer recrutamento e/ou demissio
de um funcionadrio cujo saldrio anual
bruto exceda trinta mil délares norte
americanos;
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k) Conclusdo, alteragdo significativa
ou rescisdo de qualquer acordo
comercial fora do curso normal
dos negdcios e que gere uma renda
ou um custo superior a trinta mil
ddlares norte americanos;

/) Quaisquer altera¢des nos métodos
contabilisticos;

m) A introdu¢do de um litigio, a
execucdo de uma transacdo em
litigios segurados que implique o
pagamento de um valor superior a
trinta mil ddlares norte americanos
por transacao.

ARTIGO DEZASSEIS
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade é representada e vinculada
mediante:

a) A assinatura de trés administradores;

b) A assinatura do director-geral, dentro
do escopo dos poderes e autoridade
relevantes; ou

c) A assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

Dois) Os representantes da sociedade estdo
proibidos de se envolver em actos ou celebrar
contratos que ndo estejam relacionados ou sejam
contrdrios ao objeto da sociedade.

CAPITULO IV
Do exercicio financeiro e contas
ARTIGO DEZASSETE
(Exercicio financeiro e contas)

Um) O exercicio financeiro anual da
sociedade deve corresponder ao ano civil.

Dois) O conselho de administragdo submetera
a aprovacdo da assembleia geral o relatério de
gestdo, as contas do ano e os documentos para a
prestag@o de contas, de acordo com a lei.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO DEZOITO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade pode ser dissolvida nos casos
previstos na lei ou por deliberagio da assembleia
geral aprovada por maioria qualificada.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO DEZANOVE
(Distribuicao de dividendos)

Um) Os dividendos devem ser pagos nos
termos determinados pela assembleia geral,

sem prejuizo das disposi¢des legais obrigatdrias
nesta matéria. Sujeito a aprovagdo da assembleia
geral, a sociedade podera adiantar lucros aos
sécios.

ARTIGO VINTE

(Lei aplicavel e resolucao de litigios)

Um) Estes estatutos s@o regidos pela lei
mocambicana.

Dois) Quaisquer controvérsias que surjam
entre os sdécios ou entre estes e a sociedade
com relagdo a estas normas serdo submetidas
a arbitragem, ao abrigo da lei nimero onze
noventa e nove, de oito de Julho, caso ndo se
chegue a uma solug@o amigavel.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Setembro de dois mil e
vinte e trés. — O Técnico, llegivel.

Apexsupply, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade, da sociedade
Apexsupply, Limitada, matriculada sob NUEL
105005148. E celebrado, nos termos do
artigo 90° do Cdédigo Comercial, o contrato
de sociedade por quotas, que se regerd pelos
artigos seguintes,

Bruno Luca Martins Enosse, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, mogambicano, solteiro, de 25 anos
de idade, nascido aos 12 de Novembro de
1997, portador do Bilhetre de Identidade
n.° 110100001291J, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
em 9 de Novembro de 2020, residente na rua
Rio dos Elefantes, n.° 95, cidade da Matola,
Matola F;

Zainadin Dauto Aligy Dalsuco Jinior, maior,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo, mocambicano, solteiro, de 25
anos de idade, nascido a 3 de Margo de
1998, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100000875C, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade de Matola,
em 2 de Julho de 2019, residente na rua da
Rédio Mocambique, casan.® 103, cidade da
Matola, Matola A.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao
A sociedade adopta a denominacdo
Apexsupply, Limitada.
ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro Central A, rua Actriz
Maria Matos, n.° 61, rés-do-chio, podendo

a administracdo, abrir ou encerrar sucursais,
filiais, agéncia, delegacdo, ou qualquer outra
forma de representacio, bem como escritérios
e estabelecimentos, quando o julgar necessario
desde que obtenha as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem como objectivo principal
exercer as seguintes actividades:

i) Fornecimento e montagem de material
elétrico;

ii) Fornecimento e montagem de sistemas
de frio;

iii) Procurement;

iv) Fornecimento de material de escritorio
e seus consumiveis;

v) Fornecimento de mobiliario;

vi) Fornecimento de bens alimenteres;

vii) Fornecimento de equipamentos,

material de construcido e
canalizagdo;

viii) Prestacdo de servigo grafico e
serigrafia;

ix) Fornecimento de equipamento e
mobilidrio hospitalar;

x) Fornecimento de equipamentos de
prote¢do individual e higiene e
xi) Comércio geral a grosso e a
retalho de todos os produtos de
CAE com importac@o e exportacio
quando devidamente autorizados
nos termos da lei. A sociedade
para o exercicio em causa podera
associar-se a terceiros, associagoes,
entidades, organizacdes nacionais
ou estrangeiros obtendo quotas,
accdes, partes sociais ou
constituindo empresas mediante
deliberacdo dos s6cios quando
cumpridas as respectivas
formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, distribuidos da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
75.000,00 MT (setenta e cinco
mil meticais), correspondente a
75% (setenta e cinco por cento) do
capital social pertencente a Bruno
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Luca Martins Enosse;

b) Uma quota no valor nominal de
25.000,00 MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 25%
(vinte e cinco por cento) do capital
social pertencente ao sécio Zainadin
Dauto Aligy Dalsuco Junior.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao
da sociedade

Administracao

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade em juizo, fora dela activa
ou passivamente, tanto na ordem juridica
nacional e internacional serd exercida pelo
senhor Bruno Luca Martins Enosse, que é
nomeado administrador, sendo suficiente a sua
assinatura, para obrigar a sociedade em todos
actos, contratos e interesses da Apexsupply
Lda., enquanto outro ndo for designado em
assembleia geral.

Dois) O administrador poderd delegar na
globalidade ou em parte os seus poderes mesmo
em pessoas estranhas a sociedade, se assim
as circunstancias obrigarem, mediante uma
comunicacao ao outro sécio.

Trés) O administrador terd a remuneracio
que lhes for fixada e serd declarada em
assembleia e constard no livro de actas.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos casos

previstos na lei.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados por
disposicdes legais das sociedades e demais
legislagdo aplicdvel e em vigor na Repiiblica
de Mocambique.

Maputo, 13 de Outubro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Argivane Transporte
& Logistica — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de dezanove de Julho de dois
mil e vinte e trés, exarada a folhas uma a trés,
do contrato do Registo de Entidades Legais
da Matola, com o NUEL 105007322, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas

de responsabilidade limitada que se regerd pela
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio Argivane
Transporte & Logistica-Sociedade Unipessoal
Limitada, e tem a sua sede em Maputo, bairro
Matola H, rua 12, casa n.°363, podendo abrir
outras delegacdes ou filiais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o serd por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto e prestagido
de servicos nas dreas:

a) Transporte terrestre, rodovidrio de
carga;

b) Aluguer de veiculos automdveis;

c¢) Montagem do sistema de rastreio
GPRS;

d) Montagem do sistema do controle de
combustivel;

¢) Montagem do sistema de bloqueio de
viaturas;

f) Aluguer de maquinas e equipamentos
agricolas;

g) Aluguer de maquinas e equipamentos
para construcdo e engenharia civil;

h) Aluguer de meio de transporte terrestre
sem operador;

i) Aluguer de outras mdquinas; e
equipamentos. N.E;

J) Comércio de pecas e acessorios para
veiculos automdveis.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades e
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
um objecto social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente ao s6cio tnico.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) Administracdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele activo

e passivamente, serd feita pelo socio Unico e
maioritario.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituidos pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatario assinar em nome da sociedade em
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente
podem nio ser individualmente assinados
por empregados da sociedade devidamente
autorizados pela geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.
Matola, 7 de Agosto de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Chapa Quente, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105007187, uma entidade
denominada, Chapa Quente, Limitada, que se
rege pelas seguintes cldusulas em anexo.

Entre:

Célio Ismael Issof, de nacionalidade
mogambicana, portador de Passaporte de
n.° AB0895870 emitido em Maputo, a oito
de Marco de dois mil e vinte e um e vélido
até sete de Margo de dois mil vinte seis,
residente no bairro Alto Maé - cidade de
Maputo;

Caira Larisse Isidine de Sousa, solteira,
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100017082P, emitido em
Maputo, a dez de Dezembro de dois mil e
dezanove e vélido até a onze de Dezembro
de dois mil e vinte e quatro e residente na
cidade de Maputo.

E celebrado o contrato de sociedade que fica
a reger-se nos termos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominag¢@o Chapa
Quente Limitada, doravante denominada
sociedade, € constituida sob a forma de
sociedade por quota de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida de Trabalho n.° 415.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd abrir sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representacido no
pais e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social a
servicos de catering, bolos, hamburguers,
pizza,tostas, sorvetes e take away trailers.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), distribuidas da
seguinte forma:

a) Primeira quota no valor de 25.000,00
MT(vinte e cino mil meticais)
correspondente a 50% de
participacdo e pertencente a senhora
Caira Larisse Isidine de Sousa;

b) Segunda quota no valor de
25.000,00 MT(vinte e cinco mil
meticais) correspondente a 50%
de participacdo e pertencente ao
senhor Célio Ismael Issof.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante decisdo em
assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd adquirir quotas
proprias e fazer com elas as operagdes que tiver
por convenientes, segundo os limites previstos
na lei.

ARTIGO QUINTO

(Reunides da assembleia geral e decisGes
do sécio maioritario)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberacdo em assembleia
geral dos sdcios e registadas em livro de actas
destinado a esse fim, sendo por aquele assinadas.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e vinculacao da sociedade)

Um) Sdo nomeados desde ja os senhores
Célio Ismael Issof para o cargo de gestor das
operacdes e Imagem/branding, Caira Larisse
Isidine de Sousa para o cargo de gestora de
produgio e logistica.

Dois) Os administradores terdo poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizagdo do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a outros directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pelos proprios.

Trés) A sociedade ficard validamente
obrigada, em todos os seus actos e contratos

por assinatura de um dos sécios ou procuradores
nomeados através de uma acta e para 0 mero
expediente por qualquer uma das assinaturas
dos mesmos.

ARTIGO SETIMO
(Poderes do administrador)

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovacdo dos sécios,
os negdcios da sociedade serdo geridos pelo
administrador, que poderao exercer os poderes
necessdrios para a realizacdo do seu objecto
social, nos termos das disposi¢des destes

estatutos e da lei, incluindo:

a) Gerir e administrar as operacdes e
negdcios da sociedade mandante;

b) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral recomendagdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberacao da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

c) Abrir em nome da sociedade
movimentar e cancelar, quaisquer
contas bancdrias de que a sociedade
seja titular;

d) Celebrar qualquer tipo de contrato no
decurso das operagdes ordindrias da
sociedade, incluindo empréstimos
bancarios e outros, € o fornecimento
de garantias relativamente a esses
empréstimos.

ARTIGO OITAVO
(Contas da sociedade)

O exercicio social coincide com o ano civil e
o balanco fechar-se-a com referéncia a 31 (trinta
e um) de Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Distribuicao de lucros)

Conforme delibera¢do dos s6cios, sob
proposta do administrador, dos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os seguintes montantes, pela seguinte ordem
de prioridades:20% (vinte por cento) para
constitui¢do do Fundo de Reserva Legal até que
atinja pelo menos um quinto do capital social
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)
A sociedade dissolve-se nos termos fixados

na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos por
deliberag@o da assembleia geral e enquadrados
na lei aplicdvel em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, 13 de Outubro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Companhia Industrial
de Pescas da Beira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
acta avulsa da assembleia geral extraordinaria,
n.°3/2023, de vinte e um de Agosto de dois mil
e vinte e trés, realizada na sua sucursal, sitana
cidade da Beira, n.°523, a sécia Fatima Valgy
Omar, deliberou o seguinte:

a) Realizar a quota do sécio Acécio Luis
Ribeiro Delgado, no valor de mil
meticais, equivalente a quinze por
cento do capital;

b) Adquirir a referida quota do sécio
Acécio Luis Ribeiro Delgado por se
ter tornado remisso, nos termos do
artigo 290°, do Cédigo Comercial;

¢) Alterar o pacto social da sociedade.

Em consequéncia da realizac@o e aquisi¢do
dareferida quota, sdo alterados o nimero um, do
artigo primeiro, o nimero um do artigo quarto e
os nimeros um e dois do artigo sétimo, do pacto
social que rege a dita sociedade, aos quais foi a
seguinte nova redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Companhia Industrial de Pescas, Limitada, e
fica tendo a sua sede na cidade da Beira, na rua
de Chaimite, n.° 197.

Dois) Mantém-se.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O seu capital social € de seis mil e
quinhentos meticais que pertence a Unica sdcia
Fatima Valgy Omar.

Dois) Mantém-se.

Trés) Mantém-se.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida pela sécia Fatima Valgy Omar, a qual
fica desde jd nomeada administradora.

Dois) Para a sociedade ficar obrigada
¢ necessdria a intervencdo ou assinatura
da administradora nos respectivos actos e
documentos.

Trés) A administradora podera delegar
em pessoas estranhas todos ou parte dos seus
poderes:

Quatro) Mantém-se.

Cinco) Mantém-se.

Esta conforme.
Maputo, 14 de Setembro de 2023. —
Técnico, Illegivel.



6994

11 SERIE — NUMERO 200

Consultoria Ciéncias em
Saude (Coaching and
Mentoring) — Sociedade
Unipessoal Limitada,
Abreviadamente designado
por CCS-C&M, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Julho de 2022, foi registada
sob o NUEL 101804313, a sociedade
Consultoria Ciéncias em Satde (Coaching and
Mentoring) — Sociedade Unipessoal Limitada,
abreviadamente designado por CCS-C&M,
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida por
documento particular a 22 de Julho de 2022, que
ird reger- se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacao
Consultoria Ciéncias em Satde (Coaching and
Mentoring) — Sociedade Unipessoal Limitada,
abreviadamente designado por CCS-C&M,
Sociedade Unipessoal, Limitada, e é uma
sociedade comercial por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro Josina
Machel, cidade de Tete, podendo mediante
simples decisdo do sécio tnico criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representacdo social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional ou fora
dele de acordo com a legislacdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Consultoria em logistica dos
medicamentos que engloba:
Procuremente, aquisigio,
quantificacdo, armazenamento,
distribuicdo, operacionalizacdo
dos sistemas de informacdo de
gestdo dos medicamentos; Farmdcia
clinica que engloba: Perfil dos
medicamentos em circulacdo no
pais, perfil de prescri¢do, contra
indicag¢do, doseficacdo dos
medicamentos; Farmacovilancia
que engloba: Reacdes adversas,
criacdo de modelo de colecta de
dados de reagdes adversas, analises

de qualidade de medicamentos,
reproducdo e venda de formulério
nacional de medicamentos, manuais
de gestao, politica de satde,
protocolos, cartazes em saude,
manuais de procedimentos;

b) Sistema de informacdo que engloba:

Criar e instalar sistema de gestdo,
assistir e treinar os utilizadores;
Ensino que engloba: Treinamento
em trabalho dos profissionais
de saude, treinamento em sala
mentoria de estategia em saudde;
Monitoria e avaliagdo que engloba:
Anidlise de modelos de coleta
de dados, andlise de sistema de
informacdo de gestdo, andlise de
variaveis em satde para a tomada
de decisdo, criagdo de formilas
analiticas para a tomada de deciséo
em saude; assisténcia farmacéutica
comunitaria, institucional, analises
clinicas, farmacia hospitalar,
toxicologia, andlise alimentar nos
aspectos socias e tecnoldgicos;
recolher, selecionar e avaliar os
dados, informacido em diversas
fontes de forma a construir uma
linha de pensamento l6gico e
sistemdtico em particular de:
monografias de medicamentos e
produtos de satide, informagéo
sobre matérias-primas e excipientes
para a producio de medicamentos,
informag¢do sobre reagentes
para o controlo de qualidade
de medicamentos; Informacdo
sobre tecnologias de producdo e
distribuicdo de medicamentos;
andlise e interpretacdo de uma
prescri¢ao médica;

c¢) Contribuir para a melhoria dos

cuidados de saudde através
da aplicagdo de programas de
intervencdo comunitdria, usando
técnicas de comunicacdo e outras
técnicas de aprendizagem e
estratégias para a promocdo da
saide; Actuar em conformidade
com a diversidade bio-psico-emo-
social dos doentes/utentes e da
equipa de satide; Participacdo em
projectos originais de pesquisa
e investigacdo directamente
relacionados com o reconhecimento
de problemas detectados na
avaliacdo dos resultados da prética
profissional, incluindo a capacidade
de seleccionar os procedimentos
e técnicas mais apropriado;
Participar em programas de
formacdo em farmdacia para
cursos de especializagio, de nivel
médio; legislagdo farmacéutica.

Terceirizacdo de mao-de-obra dos
profissionais de saude; laboratorio
de analises clinicas, reabilita¢do
nutricional, fisioterapia,
imageoldégia, farmacia privada,
laboratério humanistico, clinica
geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de quinhentos
mil meticais e corresponde a uma quota no
valor nominal de quinhentos mil meticais,
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente ao unico sécio Pascoal Américo
Pascoal, solteiro, de 38 anos de idade, natural
da Beira, de nacionalidade mog¢ambicana,
provincia de Sofala, residente no bairro Josina
Machel, cidade de Tete, titular do Bilhete de
Identidade n.° 030100307981B, emitido a 7
de Julho de 2022, com NUIT n.° 107857761.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo seu unico sécio Pascoal
Américo Pascoal, que fica desde ja nomeado
administrador com dispensa de caucio,
competindo ao administrador exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realizacao
do seu objecto social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdécios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdao delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagoes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se- do as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.
Tete, 6 de Setembro de 2023. —
O Conservador, Lismo Baera Junior.
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Danielle Mozambique,
Limitada

Certifico, para afeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Outubro de 2023 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105011770, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada denominada Danielle Mozambique,
Limitada, constituida a 12 de Outubro de 2023,
que se rege pelos estatutos depositados na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede)

A sede da sociedade situa-se na Avenida
Kim IL Sung n.° 1138, bairro da Polana
Cimento, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento, investimento e gestao
imobilidria, trabalhos de arquitectura, obras
de construcdo civil e publica, obras gerais,
reformas e remodela¢des. Podera ainda,
desenvolver quaisquer actividades comerciais
conexas, complementares ou subsididrias
as suas actividades principais, tendentes a
maximizd-las através de novas formas de
implementac@o de negdcios e como fontes de
rendimento, desde que legalmente autorizadas
e desde que a decis@o seja aprovada pela
administragdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 500.000,00 MT
(quinhentos mil meticais), correspondentes a
soma das seguintes quotas:

a) 5.000,00 MT (cinco mil meticais),
correspondente a 1% (um por cento)
do capital social, de que € titular o
senhor Francis Ikenna Peters;

b) 495.000,00 MT (quatrocentos e
noventa e cinco mil meticais),
correspondente a 99% (noventa e
nove por cento) do capital social, a
sociedade Danielle Mozambique,
Lda.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e obrigacao da sociedade)

Um) A sociedade € administrada e
representada por um ou mais administradores,
nomeados pela assembleia geral.

Dois) A administrag@o tem as competéncias
que lhe sdo cometidas pela lei e pelos presentes
estatutos e que visam a realizacdo do objecto

social da sociedade, cabendo-lhe representar
esta dltima em juizo e fora dele, activa e
passivamente.

Trés) Os membros da administracio estdo
dispensados de prestacdo de caucdo e serdo
remunerados nos termos em que a assembleia
geral venha a deliberar, no acto de designagao
ou ulteriormente.

Ficam desde ja nomeados administradores
da sociedade os senhores Francis Ikenna Peters,
Innocent Praise Ifediba, Friday Fridoski Udoh
e Ta Gilles Quang Liem.

A sociedade obriga-se pela intervengdo
de dois administradores, de um procurador,
no ambito dos poderes que lhe tenham sido
conferidos.

Esta conforme.
Maputo, 13 de Outubro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Decore By Devis
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Decore By Devis — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
101421112, Devis Noa Marima, solteiro
natural da cidade da Beira, residente no bairro
de Chaimite, rua Costa Serrdo, n.°208, flat
n.°3, constitui uma sociedade por quotas, nos
termos do artigo 90°, do Cédigo Comercial as
clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, objecto
e duracao da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A Decore by Devis ¢ uma sociedade
denominada Unipessoal, Limitada que se rege
pelos presentes estatutos, assim como pela
legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade foi constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua Costa
Serrao, numero duzentos e oito, na cidade da
Beira, Mocambique.

Dois) A sociedade podera transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional mediante deliberag¢do da geréncia.

Trés) A geréncia poderd criar ou extinguir
agéncias, estabelecimentos, delega¢des ou
outras formas de representagdo que julgue

conveniente, em qualquer parte do territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) A producgdo e comercializacdo
de moéveis tais como cozinhas
americanas, painéis de Tv, painéis
de cama, sapateiras, guarda
fatos, mesinha de centro, sofds e
prateleiras metalicas;

b) A prestacdo de servigos de assisténcia
técnica;

¢) A importacdo e exportagdo de méveis
mencionados nas alineas anteriores,
de outros bens relacionados com o
seu objecto e de matérias-primas;

d) A sociedade pode associar-se com
outras pessoas juridicas, quer
participando no seu capital,
quer em regime de participagdo
ndo societdria de interesses,
nomeadamente para formar
agrupamentos complementares de
empresas; e

¢) A mediac@o comercial.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da geréncia, gerir participacdes
sociais e participar, sem limite, no capital de
outras sociedades, em consdrcios, associagdes
empresariais ou outras formas de associagdes,
bem como, desde que, de alguma forma concorra
para o objecto social da sociedade, participar,
directa ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento ou aceitar concessdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, € de cem mil meticais,
representado pelas seguintes quotas totalmente
realizadas em dinheiro:Devis Noa Mariama-
uma quota de cem mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais gerente, que podem ser escolhidos entre
estranhos a sociedade e que serdo designados
por deliberacdo dos socios.

Dois) A remuneracdo, substitui¢do ou
destituicdo dos gerentes serdo igualmente
sujeitas a deliberag¢@o dos sécios.

Trés) O mandato dos gerentes terd a duragdo
de dois anos, podendo os gerentes ser eleitos
para mandatos sucessivos de igual duracao.
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ARTIGO SEXTO

(Poderes da geréncia e vinculacao
da sociedade)

Um) Compete a geréncia, sem prejuizo das
demais atribui¢des que lhe conferem a lei e estes
estatutos a gerir, com amplos poderes, todos os
negdcios sociais e efectuar todas as operagdes
relativa ao objecto social ainda:

a) Representar a sociedade, em juizo
ou fora dele, propor e contestar
quaisquer acgdes, transigir e desistir
das mesmas e comprometer-se em
arbitragens;

b) Adquirir, alienar, onerar ou realizar
outras operagdes sobre bens imoveis
ou estabelecimentos da sociedade;

Dois) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um dos gerentes ou
da maioria dos gerentes, conforme
0 caso;

b) Pela assinatura do mandatario ou
procurador em cumprimento do
respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Morte, interdicao ou inabilitagao)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do socio, a sociedade continuard com os
herdeiros e os detentores de procuragoes legais,
com poderes que garantam a funcionalidade da
sociedade, caso estes manifestem a intenc¢do de
continuar com a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Disposicao final)
Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Esta conforme.
Beira, 25 de Agosto de dois mil e vinte e
trés. — O Conservador, llegivel.

Deugro Mazambique,
Limitada

Certifico, para efeiatos de publicacdio, que
por acta de vinte e seis de Maio de dois mil
e vinte e trés, pelas dez horas, na sede da
sociedade Deugro Mazambique, Limitada,
rua dos Desportistas, n.° 833, Prédio JAT V-1,
3° andar, cidade de Maputo, uma sociedade
matriculada na Conservatéria de Registo das
entidades legais sob o NUEL 100588021, foi
deliberada a alteragdo parcial dos estatutos,
passando a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro € de oitocentos mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de
720.000,00 MT (setecentos e vinte
mil meticais),correspondente a
90% do capital social, pertencente
a socia Dehoco AG;

b) Uma quota no valor nominal de
80.00,00 MT (oitenta mil meticais),
correspondente a 10% do capital
social, pertencente a sécia Deugro
(Schweiz) GmbH.

Dois) Mantém.
12 de Outubro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Maputo,

Digital Camera 29
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 9 de Outubro de 2023, foi matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 101885895, uma entidade Digital
Camera 29 — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se rege pelas seguintes cldusulas em anexo.

E celebrado este contrato de sociedade com
base no artigo 90 do Cédigo Comercial de:

Datde Juma Adade, solteiro, natural de Maputo
de nacionalidade mogambicana, residente
no bairro da Matola A, quarteirdo 22 casa
n.° 224 cidade da Matola, portador do Bilhete
de Identidade n.°110501379589Q, emitido
em 13 de Junho de 2019, pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Maputo.

O presente contrato de constituicdo de uma
sociedade unipessoal, que sem prejuizo das
disposicdes legais aplicdveis, se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da sociedade, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade unipessoal, adopta a firma Digital
Camera 29 - Sociedade Unipessoal, Limitada e
rege-se pelo disposto nos presentes estatutos e
pela legislacdo aplicdvel no pafs.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A firma tém a sua sede na cidade de
Maputo, avenida da Assembleia da Republica
bairro Alto Maé, casa n.° 16.

Dois) A firma pode ser transferida a sede
social para qualquer outro local dentro do
territrio nacional, bem como abrir, transferir
e encerrar filiais, estabelecimentos, sucursais,
agéncias, delegacdes, ou quaisquer outras
formas de representacdo da sociedade em
qualquer parte do territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade unipessoal é constituida por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da celebrag@o do contrato da sociedade
unipessoal.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) O objecto da sociedade unipessoal
compreende o exercicio das seguintes
actividades:

a) Prestacdo de servigos de fotografia e
videografia;

b) Prestacdo de servigos em design;

c) Prestag@o de servicos de serigrafia;

d) Prestacdo de servigos de jornalismo;

¢) Venda de equipamento electrénico;

f) Prestag@o de servigos em criacdo e
gestdo de web sites, portais e redes
sociais;

g) Prestagdo de servicos em edic¢io e pos-
produg@o video.

Dois) A sociedade unipessoal poderd
exercer quaisquer outras
relacionadas, directa ou inderectamente, com
seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares da sua actividade e outras com
fins lucrativos nao proibitivas por lei, desde que
devidamente autorizada.

actividades

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
é de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 100% do capital social
pertencente ao sécio tnico.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante capitalizagdo de
suprimentos.
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CAPITULO III
Da geréncia da sociedade
ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A geréncia e representagdo da firma, em
juizo e fora dela, activa e passivamente, serd
exercida pelo sécio tnico, que desde ja é
designado administrador.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e aplicacao de resultados)

Um) O balanco e as contas de resultados
serdo submetidos a apreciaco e aprovagdo do
fundador.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Trés) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pelo propriétario.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regularido
as disposi¢des do Cédigo Comercial e
demais legislacdo aplicdvel da Republica de
Mogambique.

Maputo, 13 de Outubro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Ecop Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e cinco de Agosto dois mil e
vinte e trés, da assembleia geral extraordinaria,
da sociedade Ecop Imobilidria, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob o NUEL 101903087, os
socios deliberaram a alteracio do pacto social
da sociedade, relactivamente a administracao e
a sua forma de vinculagio.

Que em virtude deste acto, procedeu-se a
alteracao dos artigos décimo segundo, décimo
terceiro, décimo quarto, décimo quinto, que
passam a ter a seguinte nova redacgao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade € gerida e administrada por dois
administradores, eleitos em assembleia geral,
escolhidos de entre os socios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os administradores sdo eleitos por periodos
de quatro anos renovaveis.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Compete a administragdo exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente e
praticando todos os demais actos tendentes
a realizac¢do do objecto social que a lei ou
presentes estatutos nao reservarem a assembleia
geral.

Dois) Qualquer administrador pode delegar
os seus poderes no outro e ambos podem
em representacdo da sociedade, constituir
mandatdrios nos termos do regime juridico
vigente do mandato comercial.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade fica obrigada, mediante:

a) Assinatura de qualquer sécio
administrador;

b) Assinatura de mandatario
especialmente constituido para o
efeito e nos termos do respectivo
mandato.

Dois) Em caso algum a sociedade poderd ser
obrigada em actos e contratos estranhos ao seu
objecto, nomeadamente em letras e livrancas de
favor, fiangas, avales e abonacdes.

Que em tudo ndo alterado continua a vigorar
nas disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, 12 de Setembro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Environmental Safety Sovial
and Governance, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Setembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105010294, uma entidada
denominada Environmental Safety Sovial and
Governance, Limitada, entre:

Jasmina Chiripo Tembe, solteira, natural da
Matola, de nacionalidade mocgambicana,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 0810026246458, emitido pela Direccéo
Nacional de Identificacio Civil, em Maputo,
a 18 de Julho de 2022, residente no bairro
Central, cidade de Maputo; e

Jorcia Lucas Panguana, solteira, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1105063799820D, emitido pela Direc¢io
Nacional de Identificag@o Civil, em Maputo,
a 11 de Outubro de 2022, residente no bairro
de Zimpeto, cidade da Maputo.

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto social
ARTIGO UM
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Environmental Safety Social and Governance,
Limitada.

ARTIGO DOIS
Sede e representacoes

A sociedade tem sede em Maputo, Avenida
Zedequias Manganhela n.° 54, 9.° andar, bairro
Central, podendo por deliberagido da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais.

ARTIGO TRES

Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se para o seu inicio a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO QUATRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Consultoria e gestdo de projectos
sociais;

b) Consultoria e gestdo de projectos de
saude, seguranca e meio ambiente;

c) Formacao e treinamento em saude,
seguranga e meio ambiente; e

d) Prestacdo de servigos gerais.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades distintas do seu objecto,
bastando para o efeito obter as necessarias
autorizagOes das entidades competentes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO CINCO
Capital social

O capital social é de 40.000,00MT (quarenta
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas distribuidas em:

a) Umaquotacom o valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), o equivalente a
50% do capital social, pertencente
a0 socio Jasmina Chiripo Tembe;

b) Uma quotacom o valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), a equivalente
50% do capital social, pertencente
a0 sécio Manuel Izera Nhacua.

CAPITULO III
Dos d6rgaos sociais
ARTIGO SEIS
Administracao e geréncia

Um) A administragdo da sociedade e a sua
representagdo fica a cargo dos dois sdcios.

Dois) A geréncia ¢é atribuida o poder
necessario para a gestdo corrente da sociedade,
movimentagdo das contas bancdrias, contratos
de financiamento ou outros de cardcter

vinculativo.
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ARTIGO SETE
Dissolucao da sociedade

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados por lei em vigor no pais e por acordo
dos sdcios.

ARTIGO OITO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Moganbique.

Maputo, 16 de Outubro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

EPAC, Servico — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 10 de Outubro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105011738, uma entidade
denominada EPAC, Servi¢o — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 72.° do Cédigo Comercial,
entre:

Alfredo Edson Janudrio Patricio, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100137698N,
emitido a 15 de Maio de 2023, residente na
Avenida Francisco Manyanga, n.® 59-A,
cidade da Matola.

Pelo presente contrato de sociedade
outorga e constitui uma sociedade unipessoal
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adota a denominagado
de EPAC, Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada. e tem a sua sede no bairro do
Fomento, quarteirdo 25, casa 613, cidade da
Matola, Mogambique, contacto n.° +258 84
60 869 68.

Dois) Mediante decisio da assembleia
geral, a sociedade podera transferir a sua sede,
estabelecer delegagdes ou outras representacoes
onde e quando se justificar.

ARTIGO SEGUNDO

Sede social

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, constando-se o seu inicio a partir
da data da constituico.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Compra e venda de material e
equipamentos de constru¢do;

b) Aluguer de equipamentos de
construgdo;

c¢) Prestac@o de servicos relacionados com
a actividade; e

d) Importagdo e exportagido de materiais.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, € de dez mil meticais
(10.000,00MT), assim distribuidos:

Uma quota tnica com o valor de
dez mil meticais, pertencente a
Alfredo Edson Januario Patricio,
correspondente a cem por cento do
capital social (100%).

Dois) O capital social foi ja realizado.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento do sécio
gozando este do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o s6cio
mostrar interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes 4 sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Conselho de geréncia

Um) O conselho de geréncia e gestdo da
sociedade e sua representacao em juizo e fora
dele, ativa e passivamente, passam desde ji a
cargo do sécio Alfredo Edson Janudrio Patricio,
como sdécio/gerente e com plenos poderes.

Dois) O conselho de geréncia tem plenos
poderes para nomear mandatarios a sociedade,

conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Trés) A sociedade ficara obrigada
pela assinatura do gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respetivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer atos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os atos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei ou por vontade do sécio quando
assim o entender.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicavel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 16 de Outubro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Escola de Conducao
Direcao Segura, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 19 de Setembro de 2023, foi matriculada sob
NUEL 105010793, uma entidade denominada
Escola de Conducao Dire¢ao Segura, Limitada.

Bento Mércio Simbine, casado, natural de
Maputo, residente em Marracuene, provincia
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 110501438573A, de dois de Margo
de dois mil e vinte e dois, emitido pelos
Servigos de Identificacdo Civil da Cidade
da Matola; e
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Cecilia Stela Paulino Nhiuane, casada, natural
da Matola, de nacionalidade mogambicana,
residentes em Marracuene, provincia de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 100101045538P, de dezoito de Junho de
dois mil e dezanove, emitido pelos Servigos
de Identificagdo Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Escola de Conducao Direcao Segura, Limitada,
com sede em Marracuene, bairro Mapulango,
Maputo provincia, podendo abrir as delegacoes
em qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data da sua constitui¢io.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

Ensino de condugdo de viaturas ligeiras,
pesados e motorizada.

Dois) A sociedade podera adquirir
participagdes financeirasd sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas a
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas, para realizacido do objecto social,
a sociedade poderd associar-se com outra ou
outras sociedades ou administrar sociedades.
Pode ainda participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de (500.000,00MT)
quinhentos mil meticais, dividido em duas
quotas iguais assim distribuidas:

a) Bento Mércio Simbine, titular de uma
quota no valor de 250.000,00MT,
corresponde a uma quota de
cinquenta porcento do capital
social;

b) Cecilia Stela Paulino Nhiuane,
titular de uma quota no valor de
250.000,00MT a que corresponde
auma quota de cinquenta por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Que a gestdo dos negdcios da sociedade e a
sua representacdo activa ou passiva, em juizo

ou fora dele, compete aos sécio Bento Mércio
Simbine e Cecilia Stela Paulino Nhiuane que é
desde ja nomeados administradores.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessao parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios ficam obrigados a ceder a
outros sécios e/ou a sociedade as suas quotas
pelo valor nominal quando se verificar que
o sécio ou sécios t€m interesses directos
ou indirectos nas sociedades similares ou
desempenhem fungdes sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos os sécios ou a sociedade poderao
recorrer a instancias legais competentes para se
fazerem ressarcir dos prejuizos que lhes tenham
sido causados.

Trés) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sdcios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietdrios;

b) Quando da morte de qualquer um dos
sécios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade.

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, ou interdicdo de qualquer
sdcio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
estes um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reuniio maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os admnistradores,
directores de area e ou mandatarios
da sociedade;

d) Fixar remunerag¢do para os
admnistradores, directores e ou
mandatérios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sdécios, ou pelos
Admnistradores da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 nos primeiros trés meses de
cada ano e deliberardo sobre os assuntos
mencionados no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocacio, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-do pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que
a assembleia geral entender
necessarias;

c) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
0s socios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condigdes a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.
Em ambas as circunstancias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais, estes serdo em conformidade
com o que tiver sido deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Em todos os casos omisso regulardo as
disposi¢des da Lei das Sociedades por Quotas
e restante legislacdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 16 de Outubro de 2023. —
O Técnico, llegivel.



7000

11 SERIE — NUMERO 200

ETAH EDITORA - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 2 de Agosto de 2023, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 101808270, uma entidade denomina
ETAH EDITORA - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Angelo Jodo Matavele, mogambicano, maior,
casado, natural de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101199426B,
emitido em Matola a 16 de Junho de 2021,
¢ Unico justo constituinte de uma sociedade
por quotas unipessoal, que se regerd pelas
disposi¢des que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA

(Denominacao social, sede e foro)

A sociedade adopta a denominagio ETAH
EDITORA - Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede provincia de Maputo, distrito
de Boane, bairro de Djonasse-A, casa n.° 9060,
quarteirdo 33, podendo por delibera¢do do sécio
unico, criar e extinguir sucursais, delegacdes ou
outras formas de representag@o social, no pafs
ou no estrangeiro, e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legisla¢do aplicavel.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Edicdo de livros, video e fotografia,
demais servicos de edi¢do, design
e industria grafica;

b) Imobilidria, agenciamento, tramita¢do
de documentos, consultoria para
os negdécios, gestdo de projectos,
gestdo cultural, turismo,
publicidade, organizacdo de eventos
e especticulos;

c¢) Importacdo e exportacdo de
equipamentos, materiais, produtos
diversos, servigos de limpeza e
higiene, outros fornecimentos
de bens e servicos conforme o
respectivo alvard.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a um unico sdcio,
Angelo Jodo Matavele, equivalente a cem por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante contribuicdo do sécio, em dinheiro
ou em bens, de acordo com os investimentos
efectuados pelo sécio.

CLAUSULA QUARTA
(Duracao e término do exercicio social)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do e encerrando-
se seu exercicio social em 31 de Dezembro de
cada ano.

CLAUSULA QUINTA
(Administracao)

A administra¢do da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, pertence ao sécio Unico, com
dispensa de caug@o, bastando a sua assinatura
para obrigar validamente a sociedade em todos
0s actos e contratos.

CLAUSULA SEXTA

(Modificacao da sociedade e alteracao dos
estatutos)

O sdcio unico pode a qualquer momento
modificar esta sociedade para sociedade por
quotas plural, através da divisdo e cessdo de
quotas ou de aumento de capital por entrada de
novos socios.

CLAUSULA SETIMA
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se apenas nos casos e
nos termos fixados pela lei.
CLAUSULA OITAVA
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdicdo ou inabilidade
do sdécio tnico, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seu
representante se assim o entenderem desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

CLAUSULA NONA
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 16 de Outubro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

F&F Play, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 15 de Agosto de 2023, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105008692, uma entidade
denominada F&F Play, Limitada, entre:

Osvaldo Francisco André Loquiha, maior,
casado, de nacionalidade mog¢ambicana,
portador do Bilhete de Identidade

n.°050100792945J, emitido a 25 de Agosto

de 2021, pelo Arquivo de Identificacdo Civil

da Cidade de Maputo; e
Mamilia Muanate Jorge Novela Loquiha, maior,

casada, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101095769M, emitido a 25 de Julho
de 2022, pelo Arquivo de Identificagio Civil
da Cidade de Maputo.

As partes acima identificadas tem, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposicdes
aplicdveis e pelos termos e condi¢des seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede e
objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacado
F&F Play, Limitada e constitui-se, por tempo
indeterminado sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no Zimpeto,
Kamubucuana, quarteirdo 50, casa 1520, na
cidade de Maputo, Reptiblica de Mocambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a administracdo transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o exercicio das seguintes actividades:

a) Desenvolvimento de jogos
personalizados;

b) Consultoria, treinamento e a edigdo de
jogos de computadores para todas
as plataformas;

c) As actividades de concepcio,
desenvolvimento, fornecimento
e documentacdo de programas
informaticos (software)
normalizados;

d) A tradugdo e a adaptacdo de jogos
informdticos normalizados;

e¢) As actividades de concepcio,
desenvolvimento, modificacio,
teste e assisténcia a programas
informaticos (software), de acordo
com as necessidades de um cliente
especifico;

f) Consultoria em equipamento,
programas informaticos e outra
tecnologia da informacio;

g) A concepcido de sistemas de
computadores que integram
equipamento, programas
informéticos e tecnologias da
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comunicagdo para satisfazer
as necessidades de um cliente
especifico.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo da
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO IT
Do capital social e quotas
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), encontrando-se dividido em duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Osvaldo
Francisco André Loquiha; e

b) Uma quota com o valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil
Meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Mamilia
Muanate Jorge Novela Loquiha.

ARTIGO QUARTO

Prestacoes suplementares, suprimentos e
prestacoes acessorias

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacéo desta.

Dois) Os sécios podem ainda contribuir na
sociedade através de prestagdes acessorias,
a titulo gratuito ou oneroso, sempre que a
sociedade necessite.

ARTIGO QUINTO

Divisao, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisdo de quotas carece de
consentimento dos sécios dada em assembleia
geral.

Dois) A transmissdo de quotas carece de
informacao prévia a sociedade e estd sujeita ao

direito de preferéncia nos termos estabelecidos
por lei.

Trés) E nula qualquer divisdo, transmissao
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SEXTO

Amortizacado de quotas, morte,
incapacidade ou dissolucao dos sécios

Um) A sociedade tem a faculdade de
amortizar quotas nos casos de exclusdo ou
exoneragdo de sécio e demais situagdes
previstas por lei.

Dois) Em caso de morte, incapacidade
ou dissolugdo de qualquer um dos sécios, os
herdeiros ou sucessores legalmente constituidos
do falecido ou representantes da sociedade
dissolvida nomeados pelo sécio no processo
de liquidacdo exercerdo os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que a todos os represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais, administracao e
representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais

Os 6rgaos sociais sdo a assembleia geral e
a administrac@o.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral redne-se,
ordinariamente, na sede social ou em qualquer
outro sitio dentro do territério nacional a ser
definido pela mesma, uma vez por ano, para
a deliberagdo do balango anual de contas e
do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada ou sempre que for necessdrio, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto, respeitando-se apenas as
limitagdes legais obrigatdrias.

Trés) A assembleia geral serd convocada pela
administracd@o, por carta registada com aviso
de recep¢do ou outro meio de comunicagao
que deixe prova escrita a todos os sdcios da
sociedade com a antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informag@o necessdria a tomada de
deliberag@o, quando seja esse o caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

Cinco) Qualquer dos sécios poderd fazer
se representar na assembleia geral por outro
socio ou outro representante permitido por lei,
mediante simples carta dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral.

ARTIGO NONO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou devidamente representados
75% (setenta e cinco por cento) do capital social,
salvo os casos em que a lei exija quérum maior.

Dois) As deliberacdes da assembleia
geral serdo tomadas por maioria simples
correspondente a 50% (cinquenta por cento) dos
votos presentes ou representados mais um voto.

Trés) Os sécios podem votar com carta
mandadeira ou, quando exigido por lei, com
procuragdo dos outros sdcios ausentes.

ARTIGO DECIMO
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade sdo exercidas por um ou mais
administradores ou por um conselho de
administragdo composto por um nimero impar
de administradores, conforme deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) Para efeitos de constituicdo da
sociedade, ficam desde ja nomeado a senhora
Mamilia Muanate Jorge Novela Loquiha como
administradora da sociedade.

Trés) Salvo deliberacdo em contrario da
assembleia geral, os administradores sdo eleitos
pelo periodo de 2 (dois) anos renovaveis.

Quatro) No caso de existir um conselho
de administracdo, este retine-se sempre que
necessario para os interesses da sociedade
e, pelo menos, 4 vezes ao ano, na sede da
sociedade, ou em qualquer outro local, dentro ou
fora de Mocambique, por meio de conferéncia
telefénica, video conferéncia, ou qualquer
outro método que permita comunicagdo entre
os presentes. Nestes ultimos casos, o local da
reunido serd considerado como sendo a sede
da sociedade.

Cinco) A gestdo corrente da sociedade
podera ser confiada a um ou mais Directores-
gerais, a serem designados pela assembleia geral,
por um periodo de dois (2) anos renovaveis. A
assembleia geral pode a qualquer momento
revogar o mandato dos directores-gerais.

Seis) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
administradores;

b) Pela assinatura de um director-geral,
sujeito aos limites dos seus poderes;

c) Pela assinatura do mandatario em
quem um administrador ou um
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director-geral tenham confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuracio.

Sete) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores ou dos Directores-
gerais ou do mandatdrio da sociedade com
poderes bastantes para o acto.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta ¢ um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovagdo da assembleia
geral, a realizar-se até ao dia trinta de Abril do
ano seguinte.

Trés) A sociedade podera proceder ao
balan¢o semestral sob proposta da administracao
devidamente autorizado pela assembleia geral,
podendo neste caso distribuir dividendos
intermedidrios, observadas as disposi¢des legais
aplicaveis.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
nos termos da lei.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd proceder ao
adiantamento sobre lucros aos sécios, mediante
deliberagdo da assembleia geral e sujeita a
parecer positivo da administragdo, observadas
as disposicdes legais aplicdveis.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o dos seus sécios.

Dois) Em caso de dissolug¢@o por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios,
salvo deliberagdo em contrério, e a partilha dos
bens sociais e valores apurados proceder-se-a
conforme deliberagdo da assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o

Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 1/2022, de 25 de Maio e conforme venha
a ser alterado de tempos em tempos, e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, 13 de Outubro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Globemed Management
Consultancy, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que no dia 29 de Setembro de 2023, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 105011270, uma
entidade denominada Globemed Management
Consultancy, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Elisha Chirau Junior, solteiro, residente em
Matola C700, condominio Shikhokwane,
casa n.° 37, portador do Bilhete de
Identificacdo n.® 11011169271J, emitido em
dezoito de Setembro de dois mil e dezoito,
em cidade de Maputo.

Elsa da Graca Zandamela Ligai, solteira
residente em Maputo, quarteirdo 7, casa n.°
11-A, rua Aquino de Graga Coop, portador do
Bilhete de Identificaciio n.° 1101021959551,
emitido em cartoze de Fevereiro de dois mil
e vinte e tres, em cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio de
Globemed Management Consultancy, Limitada
e tem a sua sede na cidade da Maputo, Avenida
Lucas Luali, n.° 483, 1.° andar.

Dois) A sociedade pode, por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional ou
no exterior.

Dois) Por deliberag@o da assembleia geral, a
sociedade pode abrir e ou extinguir delegacdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representacdo em qualquer parte do territério
nacional ou no exterior.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal os
servigos de consultoria e gestdo de risco.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), e corresponde a soma
de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais),
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social (50%),
pertencente ao socio Elisha Chirau
Junior;

b) Uma, no valor nominal de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais),
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social (50%),
pertencente ao sécio Elsa Licai
Zandamela.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante delibera¢do da assembleia geral.

Trés) Os socios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, em propor¢do da
medida ou percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao e divisao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienagdo total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pelas quotas cedentes, este
decidira a sua alienag¢do aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade,
estard a cargo de todos os sécios com fungdes
executivas, nomeadamente:

a) Elisha Chirau Junior, sdcio;
b) Elsa da Graga Zandamela Licai, sécio.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de dois socios.

Trés) O gerente da sociedade serd indicado
pela assembleia geral.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.
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ARTIGO OITAVO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, e
praticar todos os actos tendentes a realizacio do
objecto social, que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservem a assembleia geral.

Dois) O gerente poderd constituir
mandatérios e delegar neles, no todo ou em
parte, os seus poderes.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticdo de lucros e perdas e nos
primeiros trés meses apos o fim do exercicio
anterior.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés) Excepcionalmente a assembleia geral
podera reunir-se sem convocatdria, desde que
todos sdcios estejam presentes ou representados
para realizagdo da reunido estando de acordo
sobre a agenda de trabalho.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitaciio
de um dos sdécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 13 de Outubro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Hala Clothes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Adenda

Certifico, para efeito de publicac@o, que por
ter saido inexacto, no Boletim da Repiiblica, 111

série n.° 173. O nome do sécio unico deve-se
ler Hussein Jaber.

Maputo 16 de Outubro de 2023. —
O Técnico, Ilegivel.

Imara Consultoria e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Maio de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105004172, uma entidade
denominada Imara Consultoria e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Chelcia Assun¢do Avelino, solteira, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural da
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.°030104551697B, emitido a 30 de Setembro
de 2020, pelo Arquivo de Identificag¢@o Civil
da Cidade de Maputo, residente na provincia
de Maputo, Avenida 24 de Julho 3039, F5,
3.%andar, bairro do Alto Maé, Constitui uma
sociedade comercial com um unico sdcio,
que passa a reger-se pelas disposi¢des que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade ¢ constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Imara, Consultoria e
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada, tem
a sua sede no bairro da Coop, rua B, n.°1335,
casa n.° 79, na cidade de Maputo, podendo
abrir escritérios ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do teritdrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio da actividade de prestagdo de servicos
de consultoria de gestdo e assessoria fiscal.

Dois) A sociedade podera desenvolver
outras actividades de natureza acessodria ou
complementar da actividade principal, adquirir
participacdio em outras sociedades por criar
ou ja criadas, ainda que tenham objecto social
diferente desta, desde que a assembleia geral
assim o delibere.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de 25.000,00MT (vinte
cinco mil meticais), integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, e corresponde a uma
Unica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente a Unica sécia Chelcia Assungdo
Avelino.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administragd@o e gestao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, bem como junto de qualquer
instituicao bancaria, serd exercida pela sécia
Chelcia Assungdo Avelino.

Dois) A administradora pode constituir
um ou mais procuradores, nos termos e para
os efeitos da lei, devendo o instrumento
de procuragdo especificar os actos e serem
praticados pelos procuradores assim nomeados.

ARTIGO SEXTO
Lucros

Os lucros, depois de retiradas as importancias
necessarias para o fundo de reserva legal, terdo
o destino que a assembleia geral determinar.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 13 de Outubro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Impala Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e cinco de Agosto de dois mil e
vinte e trés, da assembleia geral extraordinaria,
da sociedade Impala Investimentos, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob o NUEL 100155664, os
socios deliberaram a alteracdo do pacto social
da sociedade, relactivamente a administragdo e
a sua forma de vinculagao.

Que em virtude deste acto, procedeu-se a
alteracdo dos artigos décimo segundo, décimo
terceiro, décimo quarto, décimo quinto, que
passam a ter a seguinte nova redac¢ao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade € gerida e administrada por dois
administradores, eleitos em assembleia geral,
escolhidos de entre 0s sécios.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os administradores sdo eleitos por perfodos
de quatro anos renovaveis.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Compete a administragdo exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente e
praticando todos os demais actos tendentes
a realizac¢dio do objecto social que a lei ou
presentes estatutos nio reservarem a assembleia
geral.

Dois) Qualquer administrador pode delegar
0s seus poderes no outro e ambos podem
em representagdo da sociedade, constituir
mandatdrios nos termos do regime juridico
vigente do mandato comercial.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade fica obrigada, mediante:

a) Assinatura de qualquer sécio
administrador;

b) Assinatura de mandatario
especialmente constituido para o
efeito e nos termos do respectivo
mandato.

Dois) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e contratos estranhos ao seu
objecto, nomeadamente em letras e livrancas de
favor, fiangas, avales e abonagdes.

Que em tudo ndo alterado continua a vigorar
nas disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, 12 de Setembro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Katama Holdings
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Setembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105010838, uma entidade
denominada Katama Holdings — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Thulani Gugulethu Ngubane, estado civil
solteiro, de nacionalidade sul-africana,
residente na Avenida Emilia Dausse,
n.° 1304, andar rés-do-chio, quarteirdo
n.° 2, bairro Alto-Maé na cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.° A10727446,
emitido pela Identificagdo Civil da Republica
de Africa de Sul.

E celebrado nos termos do artigo noventa do
Coédigo Comercial, um contrato de sociedade
que se regerd pelos termos constantes das
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Katama Holdings — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e demais legislag@o aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebrac@o do presente contrato de constituicao.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importacio e exportagdo de tabaco;

b) Importacio e exportagdo de algodao;

¢) Importacdo e exportagdo de produtos
alimentares;

d) Venda e manutencdo de material
informatico;

¢) Importacdo e exportacdo mobilidria
de escritorio;

f) Prestagdo de servigos nao especificado;

g) Agente do comércio por grosso
de minérios, metais, produtos
quimicos para inddstrias, mdquinas,
equipamentos industriais,
embarcagOes e aeronaves.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou subsidiarias ao
seu objecto principal ou fora deste desde que
para isso estejam devidamente autorizadas nos
termos da legislacdo em vigor.

CLAUSULA QUARTA
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Emilia Dausse, n.° 1304, andar rés-
do-chdo, quarteirdo n.° 2, bairro Alto-Maé, na
cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberagao da geréncia, a
sede social da sociedade podera ser transferida
para outro local dentro da mesma cidade ou para
outra, bem como, criar € encerrar sucursais no
territério nacional.

CLAUSULA QUINTA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil de meticais), correspondente a 100%
do capital social, pertencentes o unico sécio
Thulani Gugulethu Ngubane.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de

novos sécios, por decisdo unanime do sécio
desde que esteja dentro da lei.

Trés) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades, mesmo
com objecto diferente do seu e em sociedades
reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
de empresas.

CLAUSULA SEXTA
(Administracao)

Um) A geréncia e gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd ao cargo do
socio Thulani Gugulethu Ngubane nomeado
administrador.

Dois) A geréncia tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficara obrigadas pela
assinatura do administrador ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

CLAUSULA SETIMA
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

CLAUSULA OITAVA
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por acordo do sécio quando
assim o entender.

CLAUSULA NONA
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sé6cio os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceito nos termos da lei.

CLAUSULA DECIMA

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 13 de Outubro de 2023. —
O Conservador, llegivel.



19 DE OUTUBRO DE 2023

7005

Legacy Corporation
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 26 de Setembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105010838, uma entidade
denominada Legacy Corporation — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Rian Faizal Américo Anténio Mendes
Leitdo, solteiro, maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110104832669B, emitido a 21 de Outubro
de 2019, pela Direcgido de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede, duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Legacy Corporation — Sociedade Unipessoal,
Limitada., e tem a sua sede no bairro Samora
Machel, Estrada Nacional n.° 7, rés-do-chao,
provincia de Tete, podendo por decisdo dos
sécios abrir ou encerrar sucursais dentro ou fora
do pais quando for conveniente. A sua duragdo
sera por tempo indeterminado, com inicio a data
da celebracio do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem com objecto;

a) Compra e venda de acgdes;
b) Prestacao de servigos e comércio com
importagdo e exportagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 25.000,00MT,
correspondente a uma Unica quota quota,
equivalente a 100% do capital social, pertencente
ao senhor Rian Faizal Américo Anténio Mendes
Leitao.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercido pelo
socio unico o senhor Rian Faizal Américo
Anténio Mendes Leitdao, que desde ja fica
nomeado administrador, com dispensa de
caucdo, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade.

ARTIGO QUINTO

(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 2 de Outubro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

LT Clinica Médica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade LT Clinica Médica, Limitada,
matriculada sob NUEL, 100875039, entre
Anténio Cosme Ah Taka Pinho, casado, natural
da Beira, residente na Beira, e Mirian Zaituna
Mith4d Amad Pinho, casada, natural de Maputo
e residente na Beira, constituem uma sociedade
por quotas, nos termos do artigo 90, do Cédigo
Comercial pelas clausulas seguinte:

CAPITULO I
Da denominacao social
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo LT
Clinica Médica, limitada, e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contado-se o seu inicio a partir
da data da constituico.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua na cidade da
Beira, exercendo a sua actividade em todo pafs.

Dois) Por simples deliberacdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do pafs ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd abrir, transferir ou
encerrar filiais, delegacdes, sucursais e outras
formas de representa¢do comercial, desde que
assim seja deliberado em assembleia geral.

CAPITULO Il
Do objecto
ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social,
clinica médica.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidades competente.

CAPITULO III
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizados e
subscrito em dinheiro, é de 1.000.000,00MT

(um milhd@o de meticais), correspondente a soma
de 2 (duas) quotas assim distribuidas.

a) Antonio Cosme Ah Taka Pinho,
com uma quota no valor normal
de 750.000,00MT (setecentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 75% do capital
social;

b) Marian Zaituna Mithd Amad Pinho,
com uma quota no valor normal
de 250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 25% do capital
social.

CAPITULO IV
Da geréncia e representacao
ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administragcdo e a geréncia da
sociedade sdo exercidos pelo s6cio Anténio
Cosme Ah Taka Pinho, desder ja nomeado
gerente, ficando dispensado de prestar caucao,
com ou sem remuneragio, conforme for
deliberado pela assembleia geral.

Dois) Compete a geréncia, representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo dos
mais amplos poderes legalmente considerados,
para prossecug¢do do objecto social.

Trés) para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, € bastante a
assinatura do sdcio gerente ou de um procurador
especialmente constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) Cada um dos sécios, por ordem ou
com autoriza¢do da assembleia geral, podem
constituir um ou mais procuradores, nos termos
e para os efeitos previstos na lei.

Cinco) € vedado a qualquer ao sécio assumir
em nome da sociedade, quaisquer actos,
contratos ou documentos alheios ao objecto
da sociedade, designadamente, letras de favor,
avales, fincas ou quaisquer outras garantias
prestadas a terceiros.

ARTIGO SETIMO

A sociedade dissolve-se nos casos previsto
na lei ou deliberacdo dos sdcios, aprovada por
maioria de trés, quatros do capital social, que
nomeard uma comissio liquidataria.

ARTIGO OITAVO
(Casos omisso)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigilante e aplicaveis na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 18 de Maio de 2023. —
A Conservadora, llegivel.
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Luar V Consultoria
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Outubro de dois mil e vinte trés,
foi matriculada na Conservatoria de Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 101142779, uma
sociedade denominada Luar V Consultoria e
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada.,
que se regera pelas disposicdes legais vigentes
e pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede social)

Um) A sociedade adopta o nome de Luar V
Consultoria e Servigos — Sociedade Unipessoal,
tendo sua sede situada na Avenida Maguiguana,
n.° 2203, 1.° Andar, bairro Alto-Maé, cidade de
Maputo, Mocambique.

Dois) A sociedade poderd deslocar a sua
sede para qualquer parte do territério nacional,
criar sucursais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representac@o no territério nacional
ou no estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto)

A sociedade € constituida para desenvolver
as seguintes actividades:

a) Servigos de contabilidade e fiscalidade,
gestdo de recursos humanos e
auditoria;

b) Outras actividades auxiliares das
actividades principais aqui
descritas.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais).

Dois) O capital social podera ser alterado por
decisdo do sécio tnico, mediante a modalidade
legal.

Trés) O capital social é constituido por quota
unica e indivisa, do sécio Unico Raul Jorge
Vasco Amaral, solteiro, mo¢ambicano, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100771047B,
vélido até 3 de Janeiro de 2023.

Quatro) A sociedade poderd dentro dos
limites legais, adquirir e alienar parcial ou
totalmente quotas proprias e praticar sobre
elas todas as operacdes legalmente permitidas.

CLAUSULA QUARTA
(Admnistracao)

Um) A administracido da sociedade serd
constituida por um tnico administrador, a
quem compete o exercicio de todas as funcdes
que lhe sdo conferidas por lei e pelos estatutos
da sociedade.

Dois) O administrador da sociedade sera
nomeado pelo sécio Unico, mediante acto
proprio.

CLAUSULA QUINTA

(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso o presente
contrato regulardo sucessivamente, salvo
disposi¢@o legal em contrdrio, as deliberagdes
dos sécios reunidos em assembleia geral, as
disposi¢des do Cédigo Comercial aplicdveis, as
disposi¢oes legais gerais aplicdveis e 0s usos e
préticas comerciais.

Maputo, 13 de Outubro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Maet Comércio e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105007217, uma entidade
denominada Maet Comércio e Servicos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Por contracto de sociedade celebrado nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
¢ constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada:

Mircia Emilia Tembe Cossa, casada, em regime
de comunhao geral de bens com Mauro Amos
Vilanculos Cossa, natural de Marracuene,
provincia de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.® 040102357486C, emitido pala
Direc¢do Nacional de Identificacdo Civil, a
15 de Marco de 2021, residente na rua de
Alecrim, 1.° esquerdo, quarteirdo 6, casa
n.° 139, distrito de Kamubucuane, bairro de
Jardim que se rege pelas cldusulas constantes
nos artigos seguintes:

ARTIGO UM
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo Maet
Comercio e Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regera pelo presente contracto
e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO DOIS
Sede

A sociedade tem a sua sede Avenida Ho-Chi-
Min, n.° 520, bairro Central, distrito municipal
Khampfumo, podendo por deliberagdo do
seu conselho de geréncia, criar, transferir

ou extinguir, tanto no territério nacional
assim como no estrangeiro, quaisquer filiais,
estabelecimentos sucursais, delegacdes,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representacdo social, sempre que se justifique
a sua existéncia para a prossecugdo dos seus
objectivos econémicos e sociais.

ARTIGO TRES
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o
desenvolvimento das seguintes actividades:

a) Comércio geral, com importacdo e
exportagao;

b) Boutique;

c) Prestagdo de servigos em diversas
areas.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas complementares ou
subsidiarias do seu objecto e outras legalmente
permitidas, desde que devidamente autorizadas
por entidades competente.

Trés) Por deliberagdo do sécio a sociedade
podera adquirir accdes, quotas ou participacdes
de outras sociedade igualmente constituidas,
que prossigam o mesmo objecto social ou
similar.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social é de 10.000,00MT (dez mil)
meticais, totalmente subscrito e a realizar em
dinheiro, estando em uma tnica quota subscrita
a favor de Marcia Emilia Tembe Cossa

ARTIGO CINCO
Administracao

Um) A administragdo e a geréncia da
sociedade serd exercida pela tinica s6cia Marcia
Emilia Tembe Cossa.

Dois) A assembleia geral, bem como o
gerente por esta nomeado, por ordem ou com
autorizacdo desta, pode constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos
de lei. Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e tanto a assembleia geral como sécio
gerente poderd revoga los a todo no tempo,
estes dltimos mesmo sem autorizagdo prévia
da assembleia quando as circunstancias ou a
urgéncia justifiquem.

ARTIGO SEIS
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 13 de Outubro de 2023. —
O Conservador, llegivel.



19 DE OUTUBRO DE 2023

7007

Make It Happen, Unipessoal
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade outorgado aos 25
de Julho de 2023, constituiu uma sociedade
unipessoal anénima com a firma Make It
Happen, Unipessoal S.A, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 105010795, que serd regida pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade unipessoal anénima, adopta a firma
Make It Happen, Unipessoal, S.A. e serd regida
pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Angola, 2732, na cidade de Maputo,
Mogambique.

Dois) Mediante decisao do accionista
unico, a sede social poderd ser transferida para
qualquer outro local, bem como criar, transferir
ou encerrar sucursais, agéncias, delegacoes
ou quaisquer outras formas de representa¢do
da sociedade em qualquer parte do territdrio
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tera por objecto social a:

a) Importagdo, exportagdo, comércio
por grosso e a retalho, distribuicao,
assisténcia técnica de software;

b) Importacdo, comércio por grosso
e a retalho, distribuigdo,
assisténcia técnica e exportacao
de equipamentos e tecnologias de
informagdo e comunicagio;

c) Prestacdo de servigos de gestdo
e assisténcia técnica nas areas
de tecnologias de informacéo e
comunicagio;

d) Prestacdo de servigos de investigagdo,
desenvolvimento, engenharia e
formagdo na drea das tecnologias
de informac@o.

Dois) Mediante decisdo do accionista
dnico, a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,

praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nio proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais, representado por dez mil ac¢des, com
o valor nominal de cem meticais cada uma,
pertencente a um Unico accionista.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por decisdo do accionista
unico, mediante qualquer modalidade ou forma
legalmente permitida.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As accdes representativas do capital
social da sociedade sdo nominativas, e serao
tituladas ou escriturais.

Dois) As acg¢des tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acg¢des escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Trés) Os titulos, provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores.

ARTIGO OITAVO
(Oneracao e transmissao de acg¢oes)

A transmissdo das acgdes € livre.

ARTIGO NONO
(Decisdes do accionista tinico)

As decisdes sobre matérias que por lei sdo
da competéncia deliberativa dos s6cios ou
accionistas devem ser tomadas pessoalmente
pelo accionista unico e langadas num livro
destinado a esse fim, sendo por este assinadas.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um
unico administrador ou por Conselho de
Administra¢ao, composto por um nimero impar
de membros efectivos, que podera variar entre
um e trés, conforme for decidido pelo accionista
tinico.

Dois) Faltando tempordaria ou definitivamente
todos os administradores, o accionista unico
pode praticar os actos de cardcter urgente
que ndo podem esperar pela eleicio de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administragio retne
trimestralmente e sempre que for convocado

pelo seu presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatérias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, sete dias de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
devendo incluir a data, local, ordem de trabalhos
e as demais indicacdes e elementos necessarios
a tomada das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagio
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunird na sede social ou noutro local a acordar
unanimemente pelos administradores, que
devera ser indicado na respectiva convocatoria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracao
possa constituir-se e deliberar validamente, sera
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagio escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao Presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administra¢do constardo de actas, lavradas
em livro proprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo;

b) Pela assinatura conjunta da maioria
simples dos membros do Conselho
de Administragdo;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente,
serd suficiente a assinatura de qualquer
Administrador ou de um mandatirio com
poderes bastantes, podendo a assinatura ser
aposta por chancela ou meios tipogréficos de
impressao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgao de fiscalizagio e composigao)

A fiscalizacdo dos negdcios sociais serd
exercida por um Fiscal Unico, que serd um
auditor de contas ou uma sociedade de auditores
de contas, conforme decisdo do accionista
tnico.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciacao do
accionista Unico nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, a demonstracio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciacao do
accionista Unico nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Nao concorréncia)

A sociedade compromete-se a ndo realizar
por si ou por intermédio de outrem, qualquer
actividade que seja concorrente as actividades
praticadas pelo accionista tinico, em qualquer
mercado ou geografia, sem a prévia autorizagdo
da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balango
anual terdo a seguinte aplicagao:

a) Pelo menos, cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegragcdo da reserva legal, até
que represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;

b) O restante terd a aplicagdo que for
decidido pelo accionista tnico.

ARTIGO DECIMO NONO
(Disposicao transitoria)

Fica, desde ja, nomeado como administrador
Unico da sociedade, para o quadriénio de dois
mil e vinte e trés a dois mil e vinte e seis, Adolfo
Manuel da Silva Correia.

Maputo, 6 de Outubro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Moz High Security S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta e um de Janeiro de dois mil e
vinte e trés, foi matriculada na Conservatdria
dos Registos de Entidades Legais sob NUEL
101923967, uma sociedade denominada Moz
High Security, S.A.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma sociedade
anonima denominada Moz High Security, S.A.
que se regera pelas disposi¢des seguintes,
que compdem o seu pacto social, e demais
aplicaveis.

CAPITULO I

Da denominacgao, sede, duragao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome de Moz High
Security S.A. constitui-se sob a forma de
sociedade an6énima.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, podendo por decisdo da Assembleia Geral
ou do Administrador Unico, mudar a sua sede
para outro local dentro do territério nacional.

Dois) Por decisdo do Administrador Unico
e obtidas as devidas autorizagdes, a sociedade
pode abrir sucursais, delegagdes, escritérios, ou
qualquer outra forma de representa¢do social, no
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu comego conta-se para
todos os efeitos, a partir da data da escritura da
sua constituicao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A prestag@o de servicos de seguranca
estatica e movel em estabelecimentos
comerciais, bancdrios, industriais, institui¢des
privadas e estatais, missdes diplomadticas,
montagem e assisténcia técnica de sistemas
eletrénicos de seguranga e outros servigos
relacionados.

Dois) A seguranca a ser efectuada pela
sociedade tem como principal objecto o
seguinte:

a) Servigos de guarda costas;

b) Seguranca humana e patrimonial;

c¢) Protecdo e seguranga através de
patrulha, guarni¢do e sentinelas;

d) Vigilancia e controlo de acesso de
pessoas e bens nas instalacdes;

e) Avaliagdo e gestdo de riscos de
seguranca para edificios,
infraestruturas, materiais, objetos
de valor, pessoas e sociedades;

f) Servigos integrados - seguranca
eletrénica e monitoramento;

g) Seguranca armada para empresas
publicas e privadas;

h) Escolta armada.

Dois) Mediante deliberacdo da
assembleia geral, a sociedade pode exercer
outras actividades comerciais directas ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto
principal, desde que tais transacc¢des nao
sejam proibidas por lei e apds a obtencdo das
necessdrias licencas ou autorizagdes.

Trés) Mediante deliberacio da assembleia-
geral, a sociedade pode associar-se a outras
sociedades, adquirir participagdes ou de
qualquer outra forma participar no capital social
de outras sociedades existentes ou sociedades a
serem constituidas, se permitido por lei.

CAPITULO 1T

Do capital social e ac¢oes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 10.000,00MT (dez mil meticais) e esta
representado por mil acgdes, cada com o valor
nominal de 10,00MT (dez meticais).

Dois) A Assembleia Geral poderd, por voto
unanime, decidir sobre o aumento do capital
social, definindo as modalidades, termos e
condicdes da sua realizagao.

Trés) Poderdo ser exigiveis aos sdcios
prestacdes suplementares nos termos e condicdes
aprovados por deliberagdo da Assembleia Geral,
até ao montante global maximo de cem milhdes
de meticais.

Quatro) Dentro do limite de capital
autorizado, e de acordo com o plano aprovado
pela Assembleia Geral, a sociedade pode
outorgar opc¢do de compra de acgdes a
administradores, empregados ou pessoas
naturais que prestem servigos a sociedade
sob seu controle, com exclusdo do direito de
preferéncia dos accionistas na outorga e no
exercicio das op¢des de compra.

ARTIGO SEXTO
(Accobes)

Um) As accdes representativas do capital
social da sociedade deverdo revestir a forma
de ac¢des ao portador.

Dois) As acgdes representativas do capital
da sociedade serdo representadas por titulo de
uma, cinco, dez e 100 accdes.

Trés) Os titulos que representam as ac¢oes
da sociedade serdo assinados pelo administrador
unico, podendo a assinatura ser aposta por
chancela.

ARTIGO SETIMO
(Aumento do capital social)

Um) A Assembleia Geral poderd, nos termos
da lei, decidir aumentar o capital social, uma
ou mais vezes.
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Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, de acordo com as
necessidades do negécio da sociedade, desde
que haja uma resolu¢do devidamente aprovada
pelos accionistas na Assembleia Geral, sob
proposta do administrador tnico.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Sdo oOrgdos sociais da sociedade, a
Assembleia Geral, Administrador Unico e o
Fiscal Unico.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO NONO
(Composicao)

Um) A Mesa da Assembleia Geral ¢é
composta por um presidente e um secretario,
ambos eleitos pelos accionistas na Assembleia
Geral.

Dois) Para além das atribuicdes conferidas
por lei e por este estatuto, o Presidente da
Mesa da Assembleia Geral e o Secretdrio
deverdo convocar e presidir as reunides da
Assembleia Geral e investir o Administrador
Unico, assinando os respectivos instrumentos
de investidura.

ARTIGO DECIMO
(Reunides)

Um) As reunides da Assembleia Geral sdo
ordindrias e extraordinarias e serdo realizadas
nos termos e com a prioridade prevista na lei e
de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reuniGes extraordinérias da
Assembleia Geral por iniciativa do presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
administrador Unico, ou quando a convocagdo
seja requerida por accionistas que representam
pelo menos, dez por cento do capital social.

Trés) As reunides da Assembleia Geral serdo
conduzidas por uma mesa constituida por um
presidente e um secretario.

Quatro) Na sessao ordindria, a Assembleia
Geral devera deliberar e votar o relatério do
administrador tnico, o balanco e demonstragao
de resultados, o relatorio da auditoria externa
e também deliberar sobre a aplicagdo de
resultados, e quando aplicdvel nomear os
membros dos 6rgdos sociais.

Cinco) A Assembleia Geral poderd também
deliberar sobre qualquer outro assunto
considerado de interesse para a sociedade, desde
que tais matérias sejam devidamente referidas
na convocatdria da reunido.

Seis) Assembleia Geral
ordinariamente na sede social ou em qualquer

redne-se

outro lugar dentro do pafs a ser definido pelo
presidente e acordado pelos accionistas, pelo
menos uma vez por ano, dentro de trés meses
a contar da data de encerramento do exercicio
financeiro, desde que seja especificamente
indicado na convocatéria, da qual deverd
constar ainda a data e a hora, bem como
a agenda. Extraordinariamente quando
convocado pelo administrador Gnico, sempre
que necessario, devidamente convocada, para
deliberar sobre qualquer matéria para a qual
tenha sido convocada.

Sete) As reunides da Assembleia Geral sdao
convocadas com pelo menos quinze dias de
antecedéncia por carta.

Oito) As reunides da Assembleia Geral
também poderdo ter lugar por tele/video
conferéncia ou por outra forma no presencial,
desde que se respeite as regras de convocagao
aqui estabelecidas e que seja garantido a todos
os sdcios o direito de participar e intervir.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

b) Eleger os directores;

c) Eleger, destituir e exonerar o
administrador dnico;

d) Aprovar o balanco, demonstracdo
de resultados e o relatério
da administracdo referente ao
exercicio;

¢) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracdo do capital social;

f) Deliberar sobre a criagdo de accdes
preferénciais;

g) Deliberar sobre a proposta ou
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os membros dos Orgaos
sociais;

h) Fixar remuneracdes do administrador
unico, bem como dos restantes
membros dos érgios sociais;

i) Aplicagdo dos resultados do exercicio;

J) Fus@o e transformacao da sociedade;

k) Dissolugdo da sociedade;

[) As que ndo estejam, por disposi¢do
legal ou estatutdria, compreendidas
na competéncia de outros 6rgaos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral apenas podera
deliberar validamente desde que estejam
presentes ou devidamente representados,
accionistas que detenham pelo menos cinquenta
e um por cento do capital social da sociedade.

Dois) O quérum de deliberagdo ¢é de
cinquenta e um por cento dos VOtos expressos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Restricao ao direito de voto)

O accionista ndo pode votar, nem
pessoalmente, nem por meio de representante
e nem representar outro accionista numa
votacdo, sempre que, em relagdo a matéria
objecto da deliberacio, se encontre em conflito

de interesses com a sociedade.

SECCAO II

Do administrador unico

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao)

Um) A elei¢do do administrador tinico faz-se
em Assembleia Geral para mandato de cinco
anos, renovdvel por uma ou mais vezes.

Dois) O administrador pode ser dispensado
de prestar caugdo de acordo com a deliberagdo
da Assembleia Geral que o eleger e fixar a sua
remuneragao.

Trés) A investidura nos cargos far-se-a por
termo lavrado em livro préprio, assinado pelo
administrador empossado, dispensado qualquer
garantia de gestdo.

Quatro) O Administrador Unico permanecera
em seu cargo até a posse do seu substituto, salvo
se diversamente deliberado pela Assembleia
Geral, conforme o caso.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia)

Um) O administrador Ginico, enquanto 6rgao
de representagdo da sociedade, tem os mais
amplos poderes para a pratica dos actos de
gestdo e administracio necessdrios.

Dois) Compete ainda ao administrador
unico, desde que obtenha o prévio consentimento
da Assembleia Geral para o efeito, a prética dos
seguintes actos:

a) Administrar a sociedade de acordo
com o presente estatuto;

b) Prestar contas, anualmente, da sua
gestdo financeira a Assembleia
Geral;

c) Deliberar a associa¢@o com terceiros,
sob qualquer forma legal ou
contratual, nomeadamente para
formar sociedades,
agrupamentos complementares
de empresas ou associacdes
em participa¢do, assim como a
subscri¢do, aquisicdo, alienagdo
ou oneracdo de participagdes
no capital social de quaisquer
outras sociedades, nacionais ou
estrangeiras, independentemente
do respectivo objecto;

consorcios,
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d) Representar a sociedade em juizo
e fora dele, comprometer-se em
arbitros, confessar, desistir ou
transigir em qualquer processo
judicial ou arbitral;

¢) Adquirir, onerar ou alienar quaisquer
bens madveis ou imoveis;

f) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamento que ndo sejam
vedados pela lei ou pelo contrato
de sociedade;

g) Definir as politicas gerais de admissdo,
promocgdo e remuneracdo dos
funciondarios e prestadores de
servicos da sociedade;

h) Organizar e controlar os servigos
referentes ao pessoal, seu registo e
pagamento, assim como a selec¢ao,
treinamento e motivacdao dos
recursos humanos.

Trés) A nomea¢io de mandatdrios ou
procuradores, em nome da sociedade serd
feita pelo administrador dnico, quando e onde
necessario, para os fins e prazos expressamente
designados nos respectivos instrumentos,
inclusive para representacdo em concorréncias
publicas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculagao)

A sociedade obriga-se plenamente com a
assinatura ou intervencido do administrador
tnico ou de um ou mais mandatarios da
sociedade devidamente autorizados dentro dos
limites dos seus mandatos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Limites)

Ao administrador tnico, é vedada a
prestacdo de caugdes e garantias pessoais ou
reais pela sociedade, se as mesmas ndo tiverem
em vista a realizaciio do objecto social.

SECCAO III

Do Fiscal Unico

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao)

A fiscalizag@o da actividade da sociedade
é confiada a um Fiscal Unico eleito pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias do Conselho Fiscal

Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) Apreciar analisar e dar o seu parecer
sobre os relatérios mensais e anuais,
balancetes bancdrios, plano de
actividades do administrador Unico
em representacdo da sociedade;

b) Exercer a monitoria de desempenho
dos varios 6rgdos da sociedade e
promover a sua conformidade com
as leis, regulamentos e estatutos da
sociedade, bem como dos principios
de contabilidade geralmente aceites;

c) Elaborar as suas observagdes por
escrito submeter ao administrador
Gnico, ou oralmente caso haja uma
urgéncia;

d) Verificar se o administrador tinico esta a
realizar um correcto aproveitamento
dos bens pertencentes a sociedade
e, se ndo ocorrem esbanjamentos ou
desvios de fundos;

e) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral extraordindria, sempre que
julgar necessério;

f) Analisar as queixas dos sdcios
relativamente as decisdes
da Assembleia Geral e do
Administrador Unico;

g) Emitir pareceres sobre o relatério anual
do administrador Unico, sobre o
exercicio de contas da sua geréncia,
bem como do plano de actividades
e orcamento para o ano seguinte;

h) Receber e analisar propostas de
solugdes sobre peti¢cdes e
reclamag¢des submetidas a sua
apreciagao pelos membros e outros
orgdos da sociedade, sobre estatutos,
programas, regulamentos internos,
resolucdes da Assembleia Geral,
bem como auditoria financeira da
sociedade;

i) Submeter anualmente a Assembleia
Geral, o relatério sobre as suas
actividades.

SECCAO IV

Dos acordos parassociais e aplicagcéo dos
resultados

ARTIGO VIGESIMO
(Acordos parassociais)

Os accionistas obrigar-se-4 conduta
estabelecida no acordo parassocial celebrado
entre si, nessa qualidade, ou dos accionistas
para com a sociedade, em tudo quanto ndo
seja proibido por lei, em conformidade com o
estabelecido nos artigos 98 e 411 do Cédigo
Comercial.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Exercicio e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco patrimonial, os relatérios de
gestdo, a demonstrag¢@o de resultados e outras
contas do exercicio social serdo encerrados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e carecem de aprovagdo da Assembleia

Geral, a realizar-se até ao dia trinta e um de
Marco do ano seguinte.

Trés) Os ganhos que resultam do exercicio
anual terdo a seguinte aplicag@o:

a) Constitui¢cdo ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, alocando
o montante a ser determinado pela
Assembleia Geral o qual ndo deve
ser inferior a cinco por cento do
lucros liquidos verificados;

b) Cobertura de prejuizos de anos
anteriores;

c¢) Uma percentagem a ser proposta
pelo administrador
aprovada pela Assembleia Geral
serd destinada ao reembolso de

inico e

suprimentos efectuados pelos
accionistas, pagamento de qualquer
obrigac¢ao relevante da sociedade e
para a criagdo ou a reintegragdo de
qualquer outra reserva de interesse
para a sociedade;

d) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados pela Assembleia Geral.

Quatro) Durante o exercicio contabilistico, a
Assembleia Geral poderd, depois de ter obtido a
aprovagio do Fiscal Unico e em conformidade
com outros requisitos legais, decidir fazer
adiantamentos de lucros aos accionistas.

SECCAO V

Dos acordos parassociais e aplicagao dos
resultados

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Acordos parassociais)

Os accionistas obrigam-se a conduta
estabelecida no acordo parassocial celebrado
entre si, nessa qualidade, ou dos accionistas
para com a sociedade, em tudo quanto nado
seja proibido por lei, em conformidade com o
estabelecido nos artigos 98 e 411 do Cddigo
Comercial.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Exercicio e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balanco patrimonial, os relatérios de
gestdo, a demonstragdo de resultados e outras
contas do exercicio social serdo encerrados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e carecem de aprovagdo da Assembleia
Geral, a realizar-se até ao dia trinta e um de
Margo do ano seguinte.

Trés) Os ganhos que resultam do exercicio
anual terdo a seguinte aplicagao:

a) Constituicdo ou reintegracdo do
fundo de reserva legal, alocando
o montante a ser determinado pela
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Assembleia Geral o qual ndo deve
ser inferior a cinco por cento do
lucros liquidos verificados;

b) Cobertura de prejuizos de anos
anteriores;

c¢) Uma percentagem a ser proposta
pelo administrador Unico e
aprovada pela Assembleia Geral
serd destinada ao reembolso de
suprimentos efectuados pelos
accionistas, pagamento de qualquer
obrigac¢ao relevante da sociedade e
para a criacio ou a reintegracio de
qualquer outra reserva de interesse
para a sociedade;

d) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados pela Assembleia Geral.

Quatro) Durante o exercicio contabilistico, a
Assembleia Geral poderd, depois de ter obtido a
aprovacio do Fiscal Unico e em conformidade
com outros requisitos legais, decidir fazer
adiantamentos de lucros aos accionistas.

SECCAO VI

Das disposicoes gerais e transitorias

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Simbolos)

A sociedade tem um simbolo e distintivos
proprios e cabe a Assembleia Geral aprovar o
simbolo e distintivo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por deliberacao
da Assembleia Geral que deve obter voto
favordvel de pelo menos trés quartos dos
membros com direito a voto.

Dois) A liquidacio resultante da dissolug@o é
feita por uma comissdo liquidataria, constituida
por trés membros eleitos pela Assembleia Geral,
que determinam os seus poderes, modos de
liquidacdo e destino a dar os bens da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Casos omissos

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, serdo aplicadas as leis
da Republica de Mogambique, e em particular
o Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Entrada em vigor

O presente estatuto entra em vigor na data do
seu reconhecimento juridico pelas autoridades
competentes e com a publicac@o do seu estatuto
no Boletim da Republica.

Esté conforme.
Beira, 28 de Julho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Nzelu Zoyera Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Setembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105010837, uma entidade
denominada Nzelu Zoyera Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial.

Bernasho Sikalangwe, de nacionalidade
zambiana, natural de Lusaca portador do
DIRE n.° 11ZM00107960A, emitido a
8 de Dezembro de 2022, valido até 7 de
Dezembro de 2023.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede

A sociedade adapta a denominagio de
Nzelu Zoyera Servic — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tém a sua sede em Maputo,
na rua da Estevdo Ataide, n.° 1286, bairro
Sommerschield, casa n.° 34.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sua duragio serd por tempo indeterminado,
ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objetivo, prestagao
de servigos de massagem, yoga, estética e
beleza.

Dois) A sociedade poderdo exercer outras
catividades conexas ou complementares.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT.

Dois) A quota no valor nominal de dez mil
meticais equivalente 4 100% ao sécio: Bernasho
Sikalangwe.

ARTIGO QUINTO
Prestacdes suplementares

O sécio poderd efetuar prestacdes
suplementares de capital, suprimentos e
empréstimos 4 sociedade, nas condi¢des ou
juros a estabelecer pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas ou cedéncia de quotas a
terceiros, carece do prévio consentimento dado

pela assembleia geral, 4 qual fica reservado o
direito de preferéncia na sua aquisic@o.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sdcio:
Bernasho Sikalangwe como administrador com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
o0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do
balancgo e contas do exercicio findo e reparti¢do
de lucros e perdas.

ARTIGO NONO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do sécio
quando assim o entender.
ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 16 de Outubro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Opakha Solution, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta n.° 3 de vinte e nove de Setembro de dois
mil e vinte e trés, Opakha Solution, S.A., com
morada na Avenida Emilia Dausse, n.° 826, 1°
andar, na cidade de Maputo, com um capital de
cem mil meticais (100.000,0MT), matriculado
sob NUEL 101905314, deliberaram o acréscimo
das actividades.

Em consequéncia da mudanca do objecto,
¢ alterada a redacgdo do artigo segundo dos
estatutos, do qual passa a ter as seguintes novas
redacgdes:

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) O comércio a grosso e a retalho com
importacdo e exportagdo dos artigos
de livraria, papelaria, encadernagdo,
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artigos de escritérios similares,
incluindo material de desenho e de
pintura, mobilidrio para escritério
e maquinas de escrever, de calcular
de contabilidade, impressao e
similares. Prestac@o de servicos nas
areas de: informadtica, assisténcia
técnica e gestdo de negdcios
(procurement e logistica);

b) Comércio por grosso de produtos
agricolas brutos e animais vivos;

c¢) Comércio por grosso de cereais,
sementes, leguminosas, oleaginosas
e alimentos para animais;

d) Exportacido de produtos agricolas
brutos, animais vivos, cereais,
sementes, leguminosas, oleaginosas
e alimentos para animais;

e) Actividades agricolas;

f) Para além de actividades subsididrias
e complementares a principal, a
sociedade poderd desenvolver
qualquer outra actividade desde
que para tal obtenha autorizagio das
autoridades competentes.

Dois) A sociedade pode participar no capital
social de outras sociedades.

Est4 conforme.
Maputo, 10 de Outubro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Purple Mango — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que por contrato da sociedade do dia doze do
més Setembro do ano de dois mil e vinte trés,
matriculada nas Entidades Legais sob niimero
105010279, com a data de treze de Setembro
do ano de dois mil e vinte trés, com capital
social de vinte mil de meticais, é constituida a
sociedade unipessoal limitada, nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial por:

Flavia Lorena Cassamo Resende, solteira, natural
de Maputo, nacionalidade mocambicana,
residente no bairro do Central A, Avenida
Paulo Samuel Kankhomba, n.® 786, nesta
cidade Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102120286N, emitido pela
Direc¢ado Nacional de Identificacdo Civil, em
Maputo, a 21 de Janeiro de 2020.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Purple Mango — Sociedade Unipessoal,
Limitada, € criada por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade tem a sua sede no
bairro do Central A, Avenida Paulo Samuel
Kankhomba, n.° 786, rés-do-chio, Distrito

Municipal KaMpfumu, na cidade de Maputo,
contando o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO

Um) Mediante simples decisdo da unica
sécia, a sociedade podera transferir a sua sede
para qualquer ponto do pais, cumprindo os
requisitos necessarios e legais.

Dois) A sécia tinica podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagio no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal:

a) Comércio a grosso e a retalho com
importagdo e exportacao;

b) Publicidade e marketing;

c) Contabilidade e auditoria;

d) Actividades de consultoria para
negdcios e a gestdo;

¢) Gestao de eventos e similares;

f) Actividades design;

g) Servicos de tradugdes;

h) Outras actividades de consultoria,
cientificas, técnicas e similares; e

i) Outras actividades conexas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e correspondente a uma quota do Unica para
socia, Flavia Lorena Cassamo Resende, ao
valor de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondentes a cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A sociedade sera administrada pela sécia
Flavia Lorena Cassamo Resende, a mesma fica
obrigada pela assinatura do unica sécia Flavia
Lorena Cassamo Resende, ou administrador,
ou pode ainda se fazer representar por um
procurador especialmente designado pela
administragao nos termos dos limites especificos
do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Balancos e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-a com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzird em primeiro lugar a percentagem

legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da Lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos previstos na lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 20 de Setembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Sassa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Outubro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105011495, uma entidade
denominada Sassa, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
empresa Sassa, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
1 de Maio, parcela 0404204501466, cidade de
Quelimane, provincia da Zambézia, podendo
abrir escritérios ou quaisquer outras formas de
representacdo em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades de agro-pecudria e
de minerag@o.
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Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou comerciais desde que
para tal, obtenha a aprovagdo das autoridades
competentes permitidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondentes a soma de suas
quotas iguais distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota de valor de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento), do capital social
pertencente ao s6cio Francisco
Elias Paulo Cigarro;

b) Uma quota de valor de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social
pertencente a sécia Eugénia Luisa
Filipe Lucio.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
de sociedade)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele fica a cargo do sécio Eugénia Luisa
Filipe Licio, que desde j4 fica investido na
qualidade de administrador, podendo nomear
outros administradores e ou gerentes.

Dois) Compete a administra¢do a
representacdo da sociedade em todos seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) Declarada a dissoluc@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

Dois) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

ARTIGO SETIMO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso sera regulado
e resolvido de acordo com a Legislagao
Comercial.

Quelimane, 13 de Outubro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Ship Trading Multi Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Ship Trading Multi Services —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 105005655, Daniel Ferraz Alberto,
solteiro, natural da Beira, de nacionalidade
mogambicana, residente no bairro dos Pioneiros,
cidade da Beira, constitui uma sociedade por
quotas, nos termos do artigo 90, do Cdédigo
Comercial as cldusulas seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao, sede e duracao)

Um) E constituida Ship Trading Multi
Services — Sociedade Unipessoal, Limitada.
com sede na provincia de Sofala, cidade da
Beira, rua Major Serra Limpo, S/N, Pioneiro,
cidade da Beira, com o capital social de
100.000,00MT, (cem mil meticais), pertencente
a socio-gerente senhor Daniel Ferraz Alberto e
integralmente realizado em dinheiro, podendo
deliberar a cria¢@o de sucursais ou qualquer
outra forma de representagao social em qualquer
ponto do pais e no estrangeiro quando para o
efeito seja devidamente autorizada.

Dois) A sociedade dura, em principio por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data de assinatura desta constitui¢ao
e seu reconhecimento notarial.

ARTIGO DOIS
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servigos nomeadamente:

a) Servigo de auxiliar de estiva;

b) Logistica e agenciamento aduaneira de
mercadoria em transito internacional
de navio superintendéncia maritima,
desembarago aduaneiro;

c) Reparagdo e montagem de equipamento
informético e hospital;

d) Assisténcia e prestac@o de cuidados de
saide domiciliar;

e) Prestag@o de servico de limpeza geral
em edificios;

/) Venda de insumo elétricos, de escritdrio,
material escolar, equipamentos
material médico hospitalar;

g) Consultoria, auditoria nas dreas de
sadde, educagdo, recursos humanos,
contabilidade e finangas;

h) Instalacio de mdaquinas de
equipamentos industriais.

ARTIGO TRES
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil

meticais), correspondente a cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUATRO
(Prestacoes suplementares)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante a deliberacdo da sdcia
gerente, com o resultado dos fundos préprios da
sociedade, sem no entanto alterar a percentagem
do capital, alterando-se no caso o estatuto, para
o que sdo as formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO CINCO
(Representacao)

A administragdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo ou fora dele pertence ao
sécio gerente senhor Daniel Ferraz Alberto, que
ficam desde j4 nomeado gerente com amplos
poderes, com dispensa de caug@o.

ARTIGO SEIS
(Lucros)

Os lucros da sociedade unipessoal fica a
responsabilidade do sécio gerente podendo fazer
a sua aplicag@o para formacdo ou reintegra¢do
de 10% (dez por cento) do fundo de reserva de
legal e restante a sua aplicacio.

ARTIGO SETE
(Validade)

Um) Esta constituicdo de sociedade
unipessoal considera-se vélida a partir da data
em que seja reconhecida presencialmente.

Dois) Em todo o omisso regulardo as
disposicdes do Cdédigo Comercial da Lei
das Sociedades Unipessoais e restante
legislagdo aplicdvel e em vigor na Repiiblica
de Mocambique.

Esta conforme.
Beira, 13 de Setembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Studio 10, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Marco de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101946088, uma entidade
denominada Studio 10, Limitada.

Nuno Gafur Abdul Razaco, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Passaporte n.° AB1115467, emitido a 27 de
Julho de 2022, pela Direccao Nacional de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente na Avenida Olof Palme, n.° 416,
3° andar, flat n.° 301, Kampfumo, cidade
de Maputo, adiante designado por primeiro
outorgante.
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Hidelson Dirk Cipriano Roque, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100399345N,
emitido aos 28 de Abril de 2021, pela
Direccdo Nacional de Identificacdo Civil
da Cidade da Matola, residente na avenida
Vladimir Lenine, n.° 549, 1.° andar, bairro
Central B, Kampfumo, cidade de Maputo,
adiante designado por segundo outorgante.

E celebrado pelos outorgantes o presente
contrato de sociedade de responsabilidade
limitada, sem prejuizo das demais disposi¢oes
da legislacdo aplicdvel, que se rege pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Studio 10, Limitada, adiante designada
simplesmente por sociedade, é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tém a sua sede no bairro
Olof Palme, n.° 416, 3° andar, flat n.° 301,
Kampfumo, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das seguintes actividades:

a) Produg¢do audiovisual;

b) Aluguer de equipamento de som e
imagem;

¢) Formagdo em audiovisual;

d) Designer grafico;

e) Agéncia de publicidade;

f) Produgao e realizacdo de eventos
publicos e privados;

g) Servicos de catering.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
é de cem mil meticais (100.000,00MT), em
dinheiro correspondentes a soma de duas quotas
sendo que:

a) Uma quota no valor de sessenta
mil meticais (60.000,00MT)
corresponde a sessenta por cento
(60%) do capital social, pertencente
a0 socio Nuno Gafur Abdul Razaco;

b) Uma quota no valor de quarenta
mil meticais (40.000,00MT)
corresponde a quarenta por cento
(40%) do capital social, pertence
ao s6cio Hidelson Dirk Cipriano
Roque.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacio de reservas ou por qualquer
outra modalidade ou forma legalmente permitida
por lei.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A sociedade é gerida pelo sdcio
Nuno Gafur Abdul Razaco denominado
administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer
os mais amplos poderes de administracio,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social e outros necessarios.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 16 de Outubro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Tecmafa — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Tecmafa — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 101301737,
constituida por Anténio Mafavisse Buro,
casado, de nacionalidade mocambicana, que se
regulara pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominacéo Tecmafa
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com a sede
social na rua Acordos de Lusaka no nono
bairro da Munhava e tem a duracéo por tempo
indeterminado, podendo por decisdo do sécio
Unico ou assembleia geral mudar a sede, criar
sucursais, filiais em qualquer parte do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social,
designadamente:

a) Reparagdo e manutencdo de
equipamento electrénico; e

b) Reparacdo e manutengdo de
equipamento de refrigeracdo e
demais negdcios e actividades
comerciais ndo contrdrias as
leis vigentes e que venham a ser
designados pelo sécio tinico ou na
assembleia-geral dos sécios.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e quotas)

Um) O capital social da sociedade Tecmafa
— Sociedade Unipessoal, Limitada é de

800.000,00MT (oitocentos mil meticais),
integralmente subscrito e realizado em dinheiro.

Dois) O capital social previsto no nimero
anterior € integralmente subscrito pelo
unico sdcio, perfazendo assim 100% da sua
participac@o na quota desta sociedade, podendo
contudo mediante a sua deliberacdo admitir a
entrada de um ou mais s6cios.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e administragio da sociedade
Tecmata — Sociedade Unipessoal, Limitada, fica
acargo do sécio tnico e, mediante a deliberacao
do sdécio tunico, poderd confiar a geréncia e
administra¢do da sociedade a uma ou mais
pessoas estranhas a sociedade.

Dois) Entre outros, assiste ao gerente,
poderes bastantes para representar e vincular
activa e passivamente a sociedade Tecmafa
— Sociedade Unipessoal, Limitada em juizo
ou fora dele, nos actos e negdcios juridicos,
nomeadamente nos contratos, prestagdes
de servicos, no empréstimo, na abertura e
movimentagdo a crédito e a débito da conta
bancdria, podendo para tanto, entre outros,
assinar e endossar cheques, notas promissorias,
letras de cambio, aplicar os recursos da
sociedade e assinar qualquer documento publico
ou privado que esteja dentro do objecto social
da sociedade, como definido neste contrato
social, enfim, agir como representante legal da
sociedade e de praticar todos os actos e negdcios
conexos e inerentes a prossecucdo do fim e
objecto social desta sociedade.

Trés) Entretanto, o gerente podera praticar
0s seguintes actos ou negdcios juridicos
mediante a prévia autorizacdo do sécio Unico,
designadamente:

a) A compra e venda de imdveis,
inclusive a constitui¢do de Onus
ou obrigac¢des sobre o activo
permanente e iméveis da sociedade;

b) A concessdo de qualquer garantia
ou aval;

c) A contratagdo de empréstimo(s);

d) Operacdes de fusio, cisdo, aquisicdo
ou incorporag¢ao;

e) A aprovagdo ou assinatura de qualquer
contrato quando exceder o montante
equivalente a 5.000.000,00 (cinco
milhdes de meticais);

f) Outras opera¢des que importam
alienacdo, disposi¢do e oneragdo
do(s) activo(s) da sociedade.

Quatro) Dentre as limitagdes previstas no
ndmero anterior ndo se incluem a conclusao
de contratos de cambios ou de transferéncias
cujos valores sejam destinados a investimento
de capital na sociedade, ou, para manutencio
desta sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados por
deliberacdo do sécio tinico ou em assembleia
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geral, ou na falta daquele, por disposicdes legais
aplicdveis as sociedades comerciais € bem como
0s actos por elas praticadas.

Esta conforme.
Beira, 12 de Setembro 2023. —
O Conservador, llegivel.

Tempo - Food Market
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
deliberacdo da assembleia geral Extraordindria
de N° 01/2023 de vinte e um de Junho mil e
vinte e trés, a Sociedade Tempo - Food Market —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob NUEL 101046656, procedeu a cessdo da
totalidade da quota do s6cio Manuel Loureiro
de Nogueira a favor do sécio André Lucas
Amosse Nhabinde.

Pela mesma deliberagdo, foi ainda
consentido a rendncia do sécio Manuel Loureiro
de Nogueira ao cargo de administrador da
sociedade e nomeacdo de novo administrador.

Em consequéncia das alteragdes
precedentemente feitas, séio alterados os artigos
quarto e sétimo do estatuto da sociedade, que
passam a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma Unica
quota, equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente ao senhor André Lucas
Amosse Nhabinde.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Até deliberacdo da assembleia geral em
contrario, fica nomeado como administrador
da sociedade o senhor André Lucas Amosse
Nhabinde.

Maputo, 2 de Outubro 2023. — O Técnico,
llegivel.

Transportes Chalafu
Chihanhe - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Abril de 2023, foi matriculada

na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101962121, uma entidade
denominada Transportes Chalafu Chihanhe —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Egidio Fabido Chihanhe, natural de Zavala,
provincia de Inhambane, a trés de Outubro
de mil novecentos e noventa e trés, estado
civil solteiro maior, de nacionalidade
moc¢ambicana, filho de Fabido Fiosse
Chihanhe e de Alzira Naife Sumbane,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 100102538753J, emitido em Maputo,
a 3 de Margo de 2022, pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Cidade da Matola,
e residente na casa n.° 7, quarteirdo n.° 24,
do bairro Tchumene, Municipio da Matola,
provincia de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
aconstituir uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada Transportes Chalafu
Chihanhe — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se regera pelos artigos seguintes, e pelos
preceitos legais em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacido
Transportes Chalafu Chihanhe — Sociedade
Unipessoal, Limitada. Criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
talhdo n.® 110, Parcela n.® 966, bairro do Nkobe,
Municipio da Matola, provincia de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do s6cio
Unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representag¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: Actividade
de prestagdo de servicos de transportes de bens
e cargas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais). Correspondente a uma
quota do unico sécio Egidio Fabido Chihanhe,
equivalente a 100% do Capital.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre transmissdo total ou parcial de quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suplementos a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Egidio Fabido Chihanhe.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda procurador
especialmente designado para efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
(Balanco das contas)

Um) O exercicio social coincide com ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-ao0, em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitacdo de tnico sécio, a sociedade
continuard com os herdeiros e ou representante
do falecido ou interdito, os quais nomeardao
entre um que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 12 de Outubro de 2023. —
O Conservador, llegivel.
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TransTrevo Mocambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade outorgado aos
seis de Outubro de dois mil e vinte e trés,
o senhor Tiago Gabriel Ferrinho Martins,
constituiu uma sociedade unipessoal por
quota com a firma TransTrevo Mogambique —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob NUEL 105011635, que serd regida pelas
disposi¢oes constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade unipessoal por quota de
responsabilidade limitada, adopta a firma
TransTrevo Mocambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada e serd regida pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua dos
Desportistas, niimero setecentos e trinta e trés,
JAT 6, na cidade de Maputo, em Mogambique.

Dois) Mediante decisdo do sécio tnico,
a sede social poderd ser transferida para
qualquer outro local dentro do territério
nacional, bem como poder-se-4 criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, ou outras formas de
representagdo comercial em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade terd por objecto social:

a) Elaborag@o de planos de negécios e
analises de mercado;

b) Gestao e assessoria de concursos;

c) Business development, logistica e
procurement;

d) Actividades de consultoria para os
negdcios e a gestdo;

e) Agenciamento de mercadorias
transportadas por via aérea, terrestre
e maritima em territério nacional

e/ou estrangeiro, que também
incluem servigos logisticos;

f) Agenciamento de frete e afretamento
por via aérea, terrestre e maritima
em territério nacional e/ou
estrangeiro;

g) A armazenagem e conferéncia de
mercadorias;

h) A prestacdo dos servigos de transporte
nacional e internacional que inclui
o transporte, armazenamento,
manuseamento, acondicionamento
e distribuicdo de mercadorias,
bem como servigos de suporte e
consultoria conexos;

i) Prestacdo de servigos gerais e
personalizados de entregas de bens
€ Servicos;

J) Prestacdo de servicos de actividades
de agentes transitarios, aduaneiros
e de outras actividades de apoio no
transporte;

k) O comércio a grosso e a retalho de
produtos alimentares, produtos de
consumo e quaisquer outro tipo de
produtos;

[) Fornecimento de produtos alimentares,
produtos de consumo e quaisquer
outro tipo de produtos a navios
(Ship Chandling), localizados
offshore, e a plataformas offshore,
incluindo importagdo, exportacdo
dos referidos produtos.

Dois) Mediante decisdo do sécio unico,
a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota no mesmo valor,
detida pelo sécio tinico Tiago Gabriel Ferrinho
Martins.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante decisdo do
sécio.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A decisao de aumento do capital social
deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participagdes
sociais;

c¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condi¢des em que 0s
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

¢) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condi¢des indicados,
por escrito, pelo s6cio unico e, supletivamente,
nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Poderdo ser exigidas ao sécio Unico
prestagdes suplementares de capital, até ao
montante maximo de vinte milhdes de meticais.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

O sécio pode prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados por contrato escrito.

ARTIGO NONO
(Divisao e transmissao de quotas)

A divisdo e cessdo de quotas € livre,
enquanto a unipessoalidade se mantiver.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quota é livre,
enquanto a unipessoalidade se mantiver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quotas proprias)

Um) Mediante decisdo do sdcio, a sociedade
podera adquirir quotas proprias e realizar sobre
elas as operagdes que se mostrem convenientes
ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percep¢do de dividendos.
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CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Decisoes do sécio Uinico)

Um) As decisdes sobre matérias que por
lei sdo da competéncia deliberativa dos sécios
devem ser tomadas pessoalmente pelo sécio
dnico.

Dois) As decisdes tomadas pelo sécio
unico deverdo ser langadas num livro de actas
destinado a esse fim e por este assinadas.

SECCAOII

Da administracéo

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais administradores, conforme for decidido
pelo sécio tnico.

Dois) Faltando tempordaria ou definitivamente
todos os administradores, o sécio tinico pode
praticar os actos de cardcter urgente que
nao podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
competem a administragdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizag@o do objecto social, que
por lei ou pelos presentes estatutos
ndo estejam reservados ao sécio
unico;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

c) Executar e fazer cumprir as decisdes
do sécio tnico;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,

constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c¢) pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pelo sécio
ou pela administrag@o;

d) pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatérios com poderes bastantes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Auditorias externas)

O sécio inico pode contratar uma sociedade
externa de auditoria a quem encarregue de
auditar e verificar as contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo do sécio, durante o primeiro
trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacao:
a) Vinte por cento serdo destinados
a constituicdo ou reintegracdo
da reserva legal, até que esta
represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;
b) O remanescente terd a aplicagdo que
for decidido pelo sécio.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolug@o e liquidacdo da sociedade rege-
se pelas disposi¢des da lei aplicavel que estejam
sucessivamente em vigor e, no que estas forem
omissas, pelo que for decidido pelo sécio.

ARTIGO VIGESIMO
(Regime supletivo)

A sociedade rege-se pelas disposi¢des
constantes dos presentes estatutos, das
disposi¢des aplicdveis as sociedades por quota
unipessoais e, com as necessdrias adaptacoes,
pelas disposi¢oes aplicdveis a sociedade por
quota.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Membros da administracao)

Até que seja eleita uma nova administragio,
a administra¢@o da sociedade serd exercida pelo
sécio unico, o senhor Tiago Gabriel Ferrinho
Martins.

Maputo, 12 de Outubro de 2023. —
O Técnico, Ilegivel.

Wellcash Debt Collectors,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de catorze de Setembro de dois mil
e vinte e trés da Wellcash Debt Collectors,
sita em Maputo, distrito Kampfumo, bairro
da Sommerchield, Avenida José Craveirinha,
n.° 198, 1°andar, Sala nimero 10, matriculada
na Consrvatéria de Registo das Entidades
Legais sobon.® 101085104, com capital social
em dinheiro de vinte mil meticais, procedeu-se
apratica do seguinte acto: Cessao da quota: em
que o sécio Kaleb Jodo Pedro, cede a sua quota
na totalidade no valor nominal de mil meticais,
correspondente a cinco por cento do capital
social a favor da Ivo Elisio dos Santos

Guambe, solteiro, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana, e
residente na cidade da Maputo,
distrito Kamubucuana, bairro
Luis Cabral, quarteirdo 19, casa
n.° 411, portador de Bilhete de
Identidade n.°
110104751439M, emitido em Maputo, a
5 de Janeiro de 2021. E em consequéncia
do acto, fica assim alterado o artigo
quarto, o qual passa a ter a seguinte
nova redac¢do:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente a soma de trés quotas, assim
distribuidas:
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a) Cashington Mavunduke, detentor de
uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
correspondente a setenta e cinco
por cento do capital social;

b) Jinior Mavunduke, detentora de
uma quota no valor nominal de
4.000,00MT (quatro mil meticais)
correspondente a vinte por cento
do capital social;

¢) Ivo Elisio dos Santos Guambe, detentor
de uma quota no valor nominal
de 1.000,00MT (mil meticais),
correspondente a cinco por cento
do capital social.

Maputo, 18 de Setembro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Wing Enterprises, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, do
extracto simplificado, nos termos do n.° 5,
do artigo 251, do Cdédigo Comercial, que no
dia 28 de Setembro de 2023, foi registada na
Conservatéria de Entidades Legais da Matola,
sob NUEL 105011254, uma sociedade por
quotas, constituida no dia 18 de Setembro
de 2023, por Elton Jaime Laita Mondlhane,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, com domicilio sito na Avenida
Emilia Datsse, n.° 356, 2° andar, bairro Central,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100217076F, emitido a 3
de Agosto de 2021, pela Direc¢do Nacional
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
Jaime Aurélio Matanganhane Mondlhane,
casado, de nacionalidade, natural de, com
domicilio sito na rua Alves da Cunha, niimero
20, 1° andar, flat 3, bairro Central, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100010796N, emitido a 28 de Novembro
de 2019, pela Direc¢io Nacional de Identificagdo
Civil de Maputo, George de Brito Luis, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Morrumbala, residente no bairro da Liberdade,
Cidade de Quelimane, portador do Bilhete de
Identidade n.° 040100490481P, emitido a 8
de Janeiro de 2021, pela Direc¢do Nacional de
Identificacdo Civel da Cidade de Quelimane,
Zefanias Tongazane de Andrade Matsinhe,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, residente na Avenida Vladimir
Lenine PH 7, n.° 2292, bairro Coop, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°070100229373A, emitido aos 12 de Maio de
2021, pela Direccao Nacional de Identificagdo
Civil da Cidade de Maputo e, Abilio Michel
Manchane Mate, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente na
rua 13.269, bairro Fomento, casa n.® 49, cidade
da Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100481487M, emitido em 2021, pela
Direcgdo Nacional de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, que se regerd pelas seguintes
cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, tipo e sede)

A sociedade, constituida sob a forma de
sociedade por quotas, adopta a denominacio
de Wing Enterprises, Limitada e tem sua sede
na rua Alves da Cunha, n.° 20, 1° andar, flat 3,
bairro Central, cidade de Maputo, podendo por
deliberacdo da assembleia geral, ser transferida
para outro local, dentro da Republica de
Mocgambique, e, do mesmo modo, poderd a
sociedade abrir, transferir ou encerrar filiais,
sucursais, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social, no territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de servigos nas seguintes areas:

a) Servigos de procurement, logistica,
representacdo comercial, bem como,
todas as actividades acessdrias,
importagdo e exportagao;

b) Prestacdo de servicos de consultoria,
assessoria e assisténcia técnica;

c) Agricultura e pecudria;

d) Agentes do comércio por grosso de
matérias-primas agricolas e téxteis,
animais vivos e produtos semi-
acabados;

e) Comércio por grosso de produtos
agricolas brutos e animais vivos;

/) Apicultura;

g) Fornecimento de consumiveis;

h) Comércio por grosso de artigos de
papelaria, livros, revistas e jornais;

J) Comércio por grosso de computadores,
equipamentos periféricos e
programas informéticos.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades, quer o
objecto seja igual ou diferente do seu e em
sociedades reguladas por leis especiais.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais), divido por cinco quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota, do valor nominal
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 20% das quotas,
titulada pelo sécio Elton Jaime
Laita Mondlhane;

b) Uma quota, do valor nominal
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 20% das quotas,

titulada pelo sécio Jaime Aurélio
Matanganhane Mondlhane;

c) Uma quota, do valor nominal
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 20% das quotas,
titulada pelo sécio George de Brito
Lufs;

d) Uma quota, do valor nominal
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 20% das quotas,
titulada pelo sécio Zefanias
Tongazane de Andrade Matsinhe;

e¢) Uma quota, do valor nominal
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 20% das quotas,
titulada pelo sécio Abilio Michel
Manchane Mate.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd gerida e representada,
em juizo e fora dele, por uma geréncia, composta
por todos sdcios, dispensada de caucdo e com
ou sem remuneragao.

Dois) As deliberacdes da geréncia serdo
sempre tomadas pela maioria dos votos dos
membros presentes a reunido.

Trés) Os gerentes eleitos ndo poderdo ser
destituidos por maioria inferior aquela que os
elegeu e a sua remuneracdo poderd consistir,
total ou parcialmente, em participagdo nos
lucros na sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada,
em todos 0s seus actos e contratos, pela:

a) Assinatura conjunta de dois sécios;

b) Assinatura de um sécio e de um
procurador, dentro dos limites
conferidos na procurag@o.

Dois) Fica, porém, vedado aos gerentes
vincular a sociedade em fiancas, abonacdes,
letras de favor ou em quaisquer outros actos
ou contratos semelhantes ou estranhos aos
negdcios sociais.

Maputo, 2 de Outubro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

WKP Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo
da sociedade WKP Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
101281108, constituida pelo senhor Yiming
Shen, casado, natural de CHN Fujian - China,
de nacionalidade chinesa, que se regulard pelas
cldusulas seguintes:
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CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
de WKP Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, ¢ uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
da Beira, bairro de Chamite, rua Luis Inacio.

Dois) A sociedade pode por deliberagdao do
socio criar ou extinguir sucursais, agéncias,
filiais, delegacdes ou qualquer outra forma de
representacdo social, dentro ou fora do territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio para todos os efeitos
legais a partir da data da assinatura do presente
estatuto.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social o
seguinte:

a) Comércio de maquinas e equipamentos
de escritorios;

b) Comércio de vestudrios, calcados,
maquinas e equipamentos agricolas,
cereais. Sementes, leguminosas,
oleaginosas, alimentos para animais
e prestagdo de servigos em areas
afins.

Dois) A sociedade poderd exercer outra
actividade lucrativa ndo proibida por lei desde
que obtenha autorizacdo a quem de direito e
deter participagdes em outras sociedades.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
200.000,00MT (duzentos mil meticais), que
e correspondente a uma quota: Yiming Shen
com uma quota de 100%, correspondente a
200.000.00MT.

Dois) O capital social s6 poderd ser
aumentado ou reduzido uma ou mais vezes,
com ou sem entrada de novos sécios, mediante
deliberacdo da assembleia geral, alterando-se
deste modo o pacto social.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade serd administrada pelo
s6cio Yiming Shen.

Dois) A sociedade fica obrigado pela
assinatura do socio Unico ou pela assinatura
do procurador especialmente designada para
o efeito.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Naio sdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, porém, o sécio poderd fazer
suprimentos de que esta carecer ao juro e demais
condigdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Cessacao ou divisao de quotas

Um) O sécio que pretender ceder a sua quota
deverd comunicar essa intengdo a geréncia,
mediante carta registada, na qual expressara a
sua vontade de ceder a referida quota a outro
sécio ou sécios.

Dois) A sociedade gozard sempre do direito
de preferéncia na aquisi¢@o das quotas de sécios
cedentes.

CAPITULO IV
Das disposicoes transitdrias e finais
ARTIGO OITAVO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei, dissolvendo-se por acordo dos
socios, todos serdo liquidatarios.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
socio a sociedade nao se dissolve, devendo os
representantes do sécio falecido ou interdito
designar um que a todos represente, enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em tudo o que fica omisso, regulardo as
disposicdes da lei das sociedades por quotas
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO DECIMO
Regulamento geral interno

Um) Até noventa dias apds a celebragdo
da escritura publica de constitui¢io da WKP
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada, a
direccdo executiva deve apresentar a proposta
do regulamento geral da sociedade.

Dois) A direc¢do executiva poderd em caso
de necessidade criar regulamentos especificos
de acordo com as especificidades de cada
caso, entretanto, tais regulamentos carecem de
legitimagdo pela assembleia geral.

Esta conforme.
Beira, 12 de Setembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Yatong, Limitada

Certifica-se, para efeitos de publicagdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
que por deliberagdo datada de vinte e um dias
do mes de Setembro de dois mil e vinte e trés,
pelas catorze horas, os socios da sociedade
Yatong, Limitada, localizada na cidade de
Maputo, distrito Municipal Kalhamanculo,
bairro Chamanculo, Avenida do Trabalho,
nimero mil oitocentos e dois, matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100685582 e constituida em vinte e
trés de Dezembro de dois mil e quinze, com o
capital social integralmente subscrito e realizado
em dinheiro de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais), deliberaram sobre a cedéncia de
quotas em consequéncia disso fica alterado o
artigo quinto (capital social), o qual passa a ter
a seguinte redaccao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, em dinheiro subscrito e
integralmente realizado, é de duzentos mil
meticais (200.000,00MT) e corresponde a soma
de duas quotas conforme abaixo descritas:

a) Uma quota no valor nominal de
cento e quarenta mil meticais
(140.000,00MT), correspondente
a setenta por cento (70%), do
capital social pertencente ao sécio
Yiyou Yin;

b) Uma quota no valor nominal de sessenta
mil meticais (60.000,00MT),
correspondente a trinta por cento
(30%), do capital social pertencente
ao so6cio Huanan Ma.

Em tudo o que nio foi alterado mantém-se
em vigor as disposi¢des do pacto social inicial.

Maputo, 13 de Outubro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Yiding Network Technology
Co. - Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Yiding Network Technology, Co. —
Sociedade Unipessoal, Limitada,, matriculada
sob NUEI 105008592, Xiang Gao, solteiro,
maior, de nacionalidade chinesa, residente na
rua Carlos Pereira, no bairro de Estoril, cidade
da Beira, constituf uma sociedade por quota nos
termos do artigo 90, do Cédigo Comercial as
cldusulas seguintes:
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CAPITULO I

Da denominacéo, sede legal, objecto e
duracéao da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regida nos termos da lei e
dos presentes estatutos, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada que tera
adenominacdo de Yiding Network Technology
Co. — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro de
Estoril, na rua Carlos Pereira, cidade da Beira,
provincia de Sofala, podendo por deliberagao
da assembleia geral transferi-la para outro
local, abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, escritérios, delegacdes ou outra forma
de representac@o em territério mocambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

a) Vendas de equipamentos informético;

b) Vendas de moéveis, servicos
tecnoldgicos, importagdo e
exportacao de material informatico;

¢) Venda e consultoria na area imobiliaria;

d) Venda de equipamento mecanico
para engenharia de construcdo
e material de construcdo civil,
electrodomésticos, e artigos
domésticos;

¢) Venda de produtos cosméticos;

f) Venda de artigos de livraria e conexos;

g) Venda de vestudrios e acessorios de
moda e equipamento desportivo;

h) Venda de automdveis, motocicletas e
bicicletas;

i) Venda de produtos alimentares,
produtos de limpezas e produtos
quimicos ndo perigosos;

J) Prestacdio de servigos de consultoria
em gestdo empresarial e servigcos
de conferéncias; e,

k) Prestacdo de servicos em consultoria
de sistema informatico.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades comerciais, complementares ou
subsididrias das actividades principais, desde
que devidamente autorizada pelo ministério
de tutela e pela assembleia geral da sociedade.

Quatro) E da competéncia do/s sécio/s
deliberar sobre as actividades compreendidas no
objecto contratual que a sociedade efectivamente
exercerd, também sobre a suspensao ou cessacao
de uma actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO QUARTO
Data de inicio

A sociedade tem o seu inicio a partir da data
da aprovagdo dos presentes estatutos e a sua
duragdo € por tempo indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e érgaos
sociais

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
1.000.000,00MT (um milhdo de meticais) e
correspondente a soma de uma e Unica quota.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado de acordo as necessidades da sua

evolucdo pelos lucros e suas reservas, com ou
sem admissao de novos sdcios.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SEXTO

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercitado por um sécio gerente eleito de cinco
em cinco anos pela assembleia geral e sempre
reelegiveis, sendo o primeiro sécio eleito o
senhor Xiang Gao.

Dois) O sécio gerente podem, em caso de sua
auséncia ou quando por qualquer motivo esteja
impedido de exercer efectivamente as fungdes
do seu cargo, substabelecer, noutro sécio por
ele escolhido, para o exercicio de fungdes de
mero expediente.

Trés) Compete ao socio gerente representar
em juizo ou fora dele. Na falta ou impedimento
poderdo essas atribui¢des ser exercidas por outro
socio nomeado para o fim, ou substabelecer
advogado.

Quatro) Exceptuando-se os actos de mero
expediente a sociedade s ficardo obrigadas pela
assinatura de dois sdcios.

CAPITULO VI
Dos casos omissos
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mogambique
sobre as sociedades por quotas, nomeadamente
0 Cddigo Comercial vigente.

Esta conforme.
17 de Agosto de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Beira,



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,
NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizacdo, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Rept’/b/icai
para o territorio nacional (sem porte): =

— As trés séries por ano 35.000,00MT§

— As trés séries por semestre

17.500,00MT |

Prec¢o da assinatura anual: .
17.500,00MT

[ S8 e
[ SBIIE e 8.750,00MT :
T SBIIB e

8.750,00MT |

v | Serie

Preco da assinatura semestral:

......................................................... 8.750,00MT
DL SBHE e 4.375,00MT

D IESBIIE v eeresseseeneenas 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — R/C,

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908,

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409,

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510.




Preco — 210,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



