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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cadaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associacdo
Adolescentes em Acg¢do - Ascend Academy, como pessoa juridica,
juntando ao pedido estatutos da sua constituic@o.

Apreciando o processo, verifica-se que se trata de uma associa¢do que
prossegue fins licitos, deteminados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €Scopo € 0S requisitos
por Lei estabelecidos, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagido
Adolescentes em Acgdo - Ascend Academy.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
27 de Janeiro de 2021. — A Ministra, Helena Mateus Kida.
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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Faith and Hope
Association, como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da sua
constitui¢ao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
por lei estabelecidos, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei no
8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.° 21/91,
de 3 d Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Faith and Hope
Association.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
28 de Abril de 2021. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associagdo dos
Operadores Portudrios de Mocambique, como pessoa juridica, juntando
ao pedido estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
por lei estabelecidos, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo dos
Operadores Portudrios de Mogambique.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
10 de Maio de 2021. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida a
autorizac@o a senhora Fanisia Filimdo Macie, a efectuar a mudanca do
nome da sua filha menor Sunile Ténia para passar a usar o nome completo
de Irina Kyone Hélder Guiamba.

Direc¢@o Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 30 de Junho
de 2021. — O Director Nacional, Arafat Nadim de Almeida Zamila.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
a autorizacdo ao senhor Armindo Jodo Mulima, a efectuar a mudanga
do nome da sua filha menor Sunile Tdnia para passar a usar o nome
completo de Principe Mulima.

Direcgdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 30 de Junho
de 2021. — O Director Nacional, Arafat Nadim de Almeida Zamila.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Adolescentes
em Accao - Ascend Academy

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A Associacdo Adolescente em Acgdo —
Ascend Academy € uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, com
personalidade juridica, dotada de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, regida
pelo presente estatuto e demais legislacdes

aplicdveis no pafs.
ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragio)

Ascend Academy ¢é de ambito nacional,
com sede no B. Maxaquene, Avenida Milagre
Mabote n.° 42, quarteirdo n.° 53, cidade de
Maputo, podendo ter delegacdes em todo pais
e por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Capacitar e monitorar as criangas, em
matérias de empreendedorismo,
para o seu futuro auto-emprego;

Transformar a academia na segunda casa
dos petizes, através da assisténcia
espiritual, emocional.

ARTIGO QUARTO
(Admissao)

Podem ser membros Ascend Academy
- todas pessoas colectivas ou singulares,
mog¢ambicanos ou estrangeiros, maiores de
idade, que estejam em pleno gozo de direitos,
aliados aos objectivos da mesma.

ARTIGO QUINTO
(Categorias)

Um) Membros fundadores — sdo pessoas
singulares/colectivas, nacionais/estrageiros,

que contribuiram na criacdo, que assinando
a escritura na constitui¢do, participaram na
assembleia.

Dois) Membros efectivos — sdo pessoas
singulares/colectivas, nacionais ou estrangeiras,
interessadas na prossecu¢@o dos objectivos da
Associacdo, que aceitam o presente estatuto.

Trés) Membros honorarios - sio
personalidades que com prestigio tenham
contribuam a sua afirmagao.

Quatro) Membros beneméritos - sdo
singulares ou colectivas que contribuem
economicamente.

ARTIGO SEXTO
(Perda de qualidade)

a) Violar deveres previstos na lei,
estatuto, regulamentos e outras
deliberacdes dos 6rgaos;

b) Infringir de forma grave os deveres,
0 ndo pagamento de quotas e a
injustificacdo de ausencias, seja
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condenado pela pratica de crime
doloso;

Que for expulso por decisdo da
Assembleia Geral e tem conduta
contraria aos objectivos.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

a) Participar nas actividades e organizadas
e colaborar na prossecugao dos seus
objectivos;

¢) Propor ac¢des a melhoria crescente dos
objectivos, participar nas reunides
organizadas;

e) Participar nas assembleias, eleger e
ser eleito para 6rgdos sociais da
associagao;

f) Receber informagdes e o cartdo de
membro da associagdo, solicitar a
sua desvinculag@o.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

a) Pagar, pontualmente as quotas
estabelecidas e respeitar,
regulamentos, estatuto e as demais;

c) Ter zelo e assiduidade os cargos e
tomar parte das comissdes técnicas
que indicados ou designados;

e) Prestar a associac¢do informacdes
necessdrias a0 bom cumprimento
das suas finalidades.

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccio;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Duracao de mandatos)

Os Orgdos Sociais s@o eleitos por mandato
de trés anos, renovaveis Unica vez por periodo
igual.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Incompatibilidade)

Os drgdos sociais da associacdo sdo
incompativeis entre si.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza e composicao)

E 6rgdo méximo, é regida por membros com
direitos/obrigagdes regularires, salvo excepgoes
previstas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Ela retine ordinariamente uma vez por ano,
no primeiro trimestre e extraordinariamente se
necessdrio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

a) Aprovar o estatuto, o regulamento
interno, o plano e o orcamento anual
da associagio;

b) Eleger de trés em trés anos, os membros
da Direcgdo e do Conselho Fiscal,
Fixar o valor das quotas;

d) Deliberar sobre a aprovacdo do
relatério, balanco, contas de cada
Exercicio pela Direc¢éo;

f) Apreciar e votar, orcamentos e
programas de gestdo anualmente
proposta pela Direcgdo;

g) Delegar poderes a direccdo para
celebrar acordos com terceiros em
matérias relevantes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é o 6rgdo
deliberativo e € presidido pelo Presidente da
Mesa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

A Mesa da Assembleia Geral da Associacio
Adolescentes em Accdo — Ascend Academy, é
composta por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) um secretario.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento)

A Assembleia retine ordinariamente por
ano uma vez, € extraordinariamente se for
necessario.

SECCAOII

Do Conselho de Direccao

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Natureza e composicao)

E o 6rgdo executivo e administrativo
da associagdo, composto por um impar de
membros, que pode variar entre trés e maximo
onze membros fundadores da associagao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcionamento)

Um) Retne ordinariamente por més e
extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) As deliberacdes dos membros
presentes em reunido é lavrada por acta,
assinada por todos.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

a) Zelar e garantir sua prossecucio e
emitir pareceres sobre as operagoes,
aquisioes, alteragdo de bens;

¢) Garantir a exitencia, convocar reunioes,
definir agoes, aceitar doagoes,
subvengdes, para entidade;

e) Elaborar balancetes, plano e
orcamentos, fazendo-se representar
em todas as reunioes;

g) Contratar e demitir trabalhadores; na
aplicag@o de sang¢des ou concessdo
de beneficios.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Composicao)

..

E o o6rgao fiscalizador de actos
administrativos/financeiros da associac@o e é
regido por 3 membros:

a) Um presidente;
b) Um secretario;
¢) Um tesoureiro.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal retine-se em sessoes
ordindrias uma a vez por més e extraordinarias.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode reunir-
se caso esteja presente a maioria dos seus
membros.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
cada reunido e lavrada uma acta a ser assinada
membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

a) Opinar sobre o relatério, balango,
contas apresentadas a Direccdo e a
Assembleia Geral;

b) Examinar e verificar a escrita da
associagdo nos 6rgdos competentes,
fiscalizar a situag@o do patrimoénio;

¢) Assistir as reunioes da Assembleia e
da Direcg¢ao, sempre que necessario
ou convocado;

d) Velar pelas diversas disposicdes legais
aplicdveis a associagdo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Patriménio)

Todos bens méveis e imdveis adquirido a
titulo oneroso, gratuito, doado e inalienaveis,
salvo autorizagdo em contrario expressa pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Fundos)

a) As joias, quotas, multas aplicadas,
doagdes, subsidios, donativos ou
quaisquer outras subvencdes;

b) Quaisquer doagdes, herangas ou
legados de que venha a beneficiar
e que sejam por ela aceites.
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ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo derimidos de acordo
com as disposicdes legais e leis na Republica
de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Extincao e liquidacao)

Um) A associacdo € dissolvida por
deliberacdo da Assembleia Geral e o patriménio
serd destinado a prossecucdo de fins de
beneficéncia social.

Dois) A deliberacdo sobre a extincdo da
associacdo requer voto favordvel de trés quartos
(%) de membros presentes ou por decisdo
judicial que declare a sua insolvéncia.

Faith and Hope Association

Certifico, para efeitos de publicagdo da Faith
and Hope Association, matriculada sob NUEL
101549631, entre Vital Kashila Tshimpanga,
Ruth Cremilde Jodao Simoco, Sénia Ivania José
Vilanculo, Andrea Rodolpho Otto Shieniering,
Soénia David Nhabamba Matsinhe, Osddio José
Melo Chibante, Jodo Isaias Pagara, Erika de
Rosdrio Jamal Picardo, Jilia Munhara Gimo e
Jacinta Gomes Magalhdes Guerra, constituida
uma associagdo nos termos do artigo um do
Decreto-Lei nimero trés, barra dois mil e seis
de vinte e trés e Agosto, que se rege pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza juridica,
sede, ambito, duracao e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) A Faith and Hope Association, adiante
designada por associagdo é uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) Constitui-se nos termos da lei em
vigor, na Reptiblica de Mogambique, regendo-
se pelo presente estatuto e demais legislagdes
nacionais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracdo)

A Associacdo é de ambito nacional e tem
a sua sede social no Municipio da Beira, 30
Bairro, rua Correio de Brito, nr. 695, flat 10, 3
andar, na provincia de Sofala, constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da associacdo os
seguintes:

a) Assistir, promover e valorizar as
pessoas e os grupos de pessoas
menos favorecidas;

b) Oferecer oportunidades, meios e
condi¢des para a educacgio de base,
habilitac¢@o profissional, recreag@o,

arte, melhoria dos padrdes culturais
e ascensao social;

¢) Promover o convivio e a fraternidade
humana, o sentido e a acao
comunitdria, a participacdo e a
integracao social; e

d) Incentivar o desenvolvimento
socioecondmico.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUQARTO
(Membros e respetiva categoria)

Um) Os membros da associacdo sdo
cidad@os nacionais ou estrangeiros, desde
que cumpram integralmente as condicdes
estabelecidas nos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicdveis e em vigor na Reptblica
de Mocambique.

Dois) Os membros da associagdo sdo os que
subscreverem o acto constitutivo da mesma
e ainda as pessoas colectivas ou singulares,
interessadas e comprometidas com os objectivos
e fins da Associacio, desde que manifestem o
interesse e sejam aceites pela Assembleia Geral
da mesma.

Trés) A associagdo pode ter as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores — as entidades
que subscreveremo respetivo acto
constitutivo e a actada assembleia
constitutiva;

b) Membros efectivos — as entidades
que, ndo tendo subscrito o acto
constitutivo, requeiram a sua
admissdo e sejam admitidospor
deliberacao da Assembleia Geral,
desde que expressamente se
comprometam com 0s principios,
normas e fins da associaco;

¢) Membros beneméritos — as pessoas
singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras,
que tenham contribuido com
subsidios, subvencdes, doagdes,
bens materiais e patrimoniais ou
servicos relevantes para a criagdo
e funcionamento regular da
Associacdo ou que, através da
sua conduta ou acc¢do, revelem
identificar-se com os valores e
fins prosseguidos pela associagao,
contribuindo decisivamente para
a sua criacdo, funcionamento e
prestigio;e

e¢) Membros associados — as entidades
que sem subscrever os estatutos
da associacdo desejem colaborar
no desenvolvimento da mesma ou
do seu objeto, devendo respeitar
os estatutos e demais dispositivos
legais ou administrativos da

associagao.
ARTIGO QUINTO
(Admissao de membros)

Um) A admissdao dos membros efectivos é
feita mediante candidatura do interessado, a
qual deve ser suportada por, pelo menos trés

membros da associacio, dirigida a Assembleia
Geral através do Conselho de Administrac@o,
no qual o mesmo manifeste expressamente a
sua intencdo de contribuir para a concretiza¢ao
dos fins daassociacdo e aceite os estatutos,
principios, regulamentos e demais regras quea
regem.

Dois) AAssembleia Geral deve deliberar na
reunido ordindria seguinte ou extraordindria
convocada para o efeito, devendo a respectiva
deliberacdo ser notificada ao interessado no
prazo maximo trinta dias contados da data da
deliberagao.

Trés) A qualidade de membro benemérito é
atribuida pela Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Direcg¢do, as entidades que se
considere reunir as condi¢des adequadas para o
efeito e formalize, por escrito, o convite.

Quatro) Os membros associados adquirem
essa qualidade por manifestacdo de interesse ou
proposta do Conselho de Direc¢do devendo a
admissao ser deliberada pela Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Perda da qualidade de membros)

Um) A qualidade de membro da associa¢do
perde-se, por decisdo da Assembleia Geral, nos
seguintes casos:

a) Rentncia expressa e voluntdria do
membro;

b) Os que atrasarem o pagamento das
quotas por periodo superior a seis
meses, salvo motivo justificado;

¢) Violagdo reiterada dos presentes
estatutos, regulamentos,
deliberagdes, cédigo de conduta e
demais normas aplicaveis;

d) Comportamento inadequado do
membro e lesivo.

Dois) Condenagdo, por sentenga transitada
em julgamento, por crimes econémicos,
falimentares e de branqueamento de capitais,
incluindo o crime de corrupg¢do activa ou
passiva.

Trés) O Conselho de Administragdo pode
apresentar a proposta de exclusao dos membros
devendo ser posteriormente ratificado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO

(Procedimento para a perda de qualidade
de membros)

Um) A decisao sobre a perda da qualidade
de membro nas circunstancias descritas nas
alineas ¢) e d) do n.° 1 do artigo precedente
deve sempre ser precedida da instauragdo de um
processo disciplinar nos termos a ser definidos
no Regulamento Interno.

Dois) Nas circunstancias previstas na alinea
e) do artigo precedente, a decisdo sobre a perda
de qualidade de membro é tomada mediante a
andlise da sentenca condenatdria referida e dos
seus efeitos.
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ARTIGO OITAVO
(Readmissao de membros)

A readmissdo de membros sé pode fazer-se:

a) Por proposta normal de admissdo
quando o proposto tenha sido
demitido a seu pedido, tenha
decorrido um ano e ndo haja
motivos impeditivos;

b) Por ilibagao de culpa;

¢) Por cessac¢do dos motivos que tenham
determinado a demissdo; e

d) Por beneficiarem de qualquer amnistia.

ARTIGO NONO
(Direitos dos membros)

Os membros gozam dos seguintes direitos:

a) Eleger e ser eleito para os érgédos

da associagdo e demais cargos
existentes na mesma;

b) Tomar parte nos trabalhos da
Assembleia Geral e exercer o seu
direito de voto, nos termos dos
presentes estatutos;

c) Elaborar e discutir propostas de
actuacdo da associacio;

d) Solicitar e ter acesso as informagdes
respeitantes a associagio;

e) Participar nas iniciativas levadas a
cabo pela associacio, contribuindo
para a realiza¢do dos fins por ela
prosseguidos;

/) Ser eleito para o exercicio de cargos
dos orgdos sociais;

g) Impugnar as decisdes e inciativas
contrdrias aos fins prosseguidos
pela associacdo e apresentar, a
quem de direito, reclamacdes contra
factos que julgue lesivos dos seus
direitos ou da legislagdo vigente;

h) Reclamar contra a admissido de
membros;

i) Solicitar, acompanhado pelo minimo
de dez sécios, a convocagdo da
Assembleia Geral; e

J) Sugerir a melhoria qualitativa das
accdes a serem realizadas.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

Os membros estdo sujeitos aos seguintes
deveres:

a) Contribuir activa e efectivamente na
prossecugdo dos fins da associagdo;

b) Dignificar a associa¢do e contribuir
para o seu prestigio e bom nome;

c) Participar e votar nas reunides da
Assembleia Geral bem como dos
outros 6rgdos para os quais forem
eleitos;

d) Cumprir e zelar pelo cumprimento dos
presentes estatutos, regulamentos,
codigo de conduta, resolugdes da
Assembleia Geral e decisdes dos
demais 6rgios;

e¢) Fornecer as informag¢des que
disponham, quando estas
contribuam para a prossecu¢do dos
fins da associa¢@o;

/) Elaborar activamente nas actividades
desenvolvidas pela associacao;

g) Participar em todos os encontros para
os quais forem convocados;

h) Pagar as contribui¢des devidas por
estes estatutos;

i) Observar o cumprimento dos estatutos
por forma a atingir os objectivos
preconizados;

J) Cumprir e fazer cumprir as prescri¢des
dos presentes estatutos e as
deliberacdes dos corpos gerentes,
sem prejuizo do direito a protesto
e recurso que lhes assistir;

k) Promover o prestigio da associac@o por
todos 0s meios ao seu alcance e em
todos os seus actos;

[) Propor aos 6rgdos dos corpos
gerentes medidas tendentes ao
desenvolvimento da associacio;

m) Exercer devidamente os cargos para
os quais forem eleitos;

n) Cumprir as penalidades que lhes
forem impostas pela direccdo e
pelas entidades competentes, sem
prejuizo do direito a protesto e
recurso que lhes assistir;

0) Pedir a sua demissdo, por escrito,
quando nao quiser continuar a ser
membro da associacio; e

p) Aceitar e desempenhar com zelo e
dedicacdo os cargos para os quais
forem eleitos.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos da associagdo sdoos
seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragdo; e
c) Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral da associacio
pode criar outros 6rgdos que entender necessario.

Trés) Os membros e titulares dos 6rgaos da
associagdo sdo eleitos pela Assembleia Geral
por um periodo de trés anos, admitindo-se a
suare-elei¢do, por iguais e sucessivos periodos.

Quatro) Os membros dos érgdos da
associaco sdo impedidos de votar, pessoalmente
ou por intermédio de outra pessoa ou ainda em
representa¢do de outro membro do 6rgdo em
questdo, sempre que, em relacdo a matéria
objecto da deliberagio, se encontre em situa¢ao
de conflito de interesses.

Cinco) Os membros e titulares dos 6rgdos
daassociagdo, particularmente os membros do
Conselho de Administrag@o, sdo sujeitos ao
seguinte:

a) Nao se admite a delegagdo no exercicio
das fung¢des a que tiverem sido
atribuidos, admitindo-se porém
que possam se fazer representar,
nas reunidoes dos 6rgdos de que
facam parte, por outro membro da
associagdo;

b) Perde o mandato o membro que faltar

a trés reunides consecutivas ou a
mais de cinco reunides alternadas,
sem motivo justificado, sendo, em
qualquer destas hipdteses, o seu
cargo declarado vago; e

c¢) Nao se admite a participacdo de
cOnjuges e parentes, consanguineos
ou afins, até o terceiro grau,
inclusive, no mesmo 6rgao
executivo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Periodicidade da eleicao dos orgaos
sociais)

Um) As elei¢des para o provimento dos
cargos nos Orgdos sociais da associa¢@o sdo
realizadas ordinariamente, de trés em trés
anos e, extraordinariamente sempre que
surjam situacdes que justifiquem o respectivo
provimento.

Dois) Apds o conhecimento do resultado,
qualquer sécio pode propor para que a elei¢do
seja, total ou parcialmente, rectificada por
aclamag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Meios para a eleicao dos orgaos sociais)

Um) As elei¢des sdo realizadas por meio de
propostas de candidatos individuais apresentadas
pelos associados para o provimento de cada um
dos cargos dos 6rgdos sociais.

Dois) Os nomes que nao forem indicados de
modo a identificar perfeitamente o candidato,
ndo sdo considerados.

Trés) As listas que contenham quaisquer
indicagdes além do que aqui se estabelece ou
venha a ser estabelecido pela Assembleia Geral
ndo sdo consideradas.

Quatro) Em todos os casos é considerado
eleito o0 membro que reuna a maioria absoluta
dos votos dos sdcios presentes ou representados
nas assembleias gerais.

Cinco) Caso isso ndo se verifique, procede a
nova elei¢do, também por lista tnica, apés um
intervalo concedido pelo presidente.

Seis) Se ainda ndo se obtiver a votagdo
necessdria, a sessdo € adiada por prazo nao
superior a oito dias e entdo procede a eleigdo
por maioria simples.

Sete) Tendo que ser nomeada qualquer
comissdao, a Assembleia Geral determina sobre o
modo de o fazer e o nimero impar de elementos
de que deve compor-se.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Preenchimento de vagas)

Um) Considera-se vago o lugar cujo
elemento fique nas seguintes condi¢des:

a) Seja demitido a seu pedido ou nao;

b) Falta a um certo nimero de sessoes
fixado em regulamento préprio pela
Assembleia Geral; e

c) Nido tome posse nos prazos
estabelecidos no artigo seguinte.
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Dois) A demissao voluntaria s é considerada
quando pedida por carta dirigida ao presidente
de Mesa da Assembleia Geral, conforme os
casos, mas entregue ao presidente do respectivo
orgaoproduz os efeitos de demissdo voluntaria a
declaracido escrita de ndo tomar posse.

Trés) Seja em que circunstancia for, nenhum
demissiondrio pode abandonar o exercicio do
cargo de eleicao ou nomeagdo sem que faca a
entrega dos valores e documentos a sua guarda
ao substituto, ao érgio a que pertence ou a Mesa
da Assembleia Geral, conforme os casos.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral é o drgio
deliberativo da associagdo e é composta por
todos os membros e cujas deliberacdes sdo
vinculativas para todos, desde que legais
e conformes com 0s presentes estatutos e
regulamentos.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral da
associagdo é composta por um presidente, um
vice-presidente e um secretdrio, eleitos por um
periodo de trés anos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral s6 pode reunir-se
validamente deliberar, em primeira convocagio,
se estiverem presentes, pelo menos, metade
dos seus membros fundadores e metade dos
membros efetivos, podendo, contudo, em
segunda convocagdo, reunir-se e validamente
deliberar com qualquer que seja o nimero de
membros presentes ou representados.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por uma maioria simples dos
membros presentes ou representados, sem
prejuizo do disposto no nimero seguinte.

Trés) As deliberacdes sobre a exclusdo
de membros, altera¢do dos estatutos, fusdo,
cisdo, dissolug@o ou extingdo da associag@o,
aquisicao ou alienacdo de imdveis e contrac¢ao
de empréstimossao tomadas mediante o voto
favoravel de, pelo menos, trés quartos do
total dos votos correspondentes aos membros
fundadores e efectivos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral o seguinte:

a) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos;

b) Eleger e exonerar os corpos gerentes,
apreciar e votar os seus actos,
contas e relatdrios;

c¢) Votar propostas do secretariado,
devidamente informadas pelo

Conselho Fiscal, de alteracido dos
estatutos e regulamento geral da
associagao;

d) Elaborar e alterar os regulamentos
indispensdveis as actividades da
associacao perante a informagéo do
Conselho Fiscal;

¢) Fiscalizar a observancia dos Estatutos e
regulamentos e demais disposi¢des
aprovadas legalmente por parte dos
associados;

/) Fixar o montante da jéia e das quotas
a pagar pelos membros;

g) Deliberar sobre a dissolu¢do e destino
a dar ao patriménio da associagio;

h) Fixar as remunerac¢des que
entendam devidas, bem como as
compensacdes para as despesas ou
servicos dos membros dos 6rgdos
sociais;

i) Designar o emprego do capital e
autorizar o Presidente da Comissdo
Executivaa contrair empréstimos
quando a sua liquidag¢@o abranger
total ou parcialmente exercicios
seguintes, em face do processo
ou proposta devidamente
fundamentada e informados pelo
Conselho Fiscal; e

j) Em geral, deliberar sobre todos os
assuntos relevantes submetidas a
sua apreciacio.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento)

Um) O Conselho de Direccao retine, pelo
menos, uma vez por més, mediante convocagao
do respectivo Presidente, s6 podendo deliberar
na presenca da maioria dos seus membros.

Dois) Os membros do Conselho de Direccéo
tém poderes iguais e sdo solidariamente
responsdveis pelos actos do Conselho
de Direc¢do que tiverem aprovado e,
individualmente, pelos actos praticados no
exercicio das fungdes que lhes foram confiadas.

Trés) A responsabilidade dos membros
do Conselho de Direccdo cessa quando a
Assembleia Geral aprove os seus actos.

ARTIGO DECIMO NONO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A mesa da Assembleia Geral € constituida
pelo presidente, vice-presidente e secretdrio,
eleitos na primeira Assembleia Ordindria, ndo
podendo ser eleitos por mais de dois mandatos
consecutivos.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncias do Presidente da Mesa
da Assembleia Geral)

Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e adiar a Assembleia Geral
da associagio;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral da associagdo;

¢) Usar do voto de qualidade no caso de
empate de votagoes;

d) Conferir posse aos membros dos
orgdos sociais, incluindo os
restantes membros da Assembleia
Geral, fazendo lavrar e assinar
com eles as respectivas actas, no
prazo maximo de oito dias apds a
sua elei¢do;

/) Verificar das condicdes de elegibilidade
dos candidatos aos 6rgdos sociais
da associacdo;

g) Esclarecer as dividas que surgirem
na aplicagdo dos estatutos da
associacio; e

h) Emitir a declaragcdo de perda de
mandato.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncias do Vice-Presidente da Mesa
da Assembleia Geral)

Compete ao Vice-Presidente da Mesa da
Assembleia Geral substituir o presidente nas
suas auséncias e impedimentos, assumindo,
interinamente, a plenitude dos seus poderes.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

O Conselho Fiscal é um 6rgao fiscalizador
das actividades da associacdo, composto por
um presidente, um vice-presidente e um vogal,
eleitos pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Funcionamento do Conselho de Adminis-
tracao)

Um) O Conselho Fiscal retine, pelo menos,
duas vez por trimestre sob convocagdo do
respectivo presidente, sé podendo deliberar
estando presentes a maioria dos seus membros.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos titulares presentes, tendo
o presidente direito a voto de desempate.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncias do Conselho de Adminis-
tracao)

O Conselho de Administragio tem as
seguintes competéncias:

a) Zelar pelo cumprimento dos presentes
estatutos, dos regulamentos
internos, cédigos de conduta, das
deliberacdes da Assembleia Geral
e demais normas;
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b) Assegurar a gestdo e organizacio dos
servicos da associa¢do;

c) Eleger o Presidente da Comissao
Executiva e determinar as
competéncias do mesmo nos termos
previstos no artigo seguinte dos
presentes estatutos;

d) Analisar e submeter a apreciacdo da
Assembleia Geral o plano anual
de actividades elaborado pela
Comissido Executiva;

e) Analisar e submeter a aprecia¢do da
Assembleia Geral o relatério anual
do Conselho de Administracio;

/) Analisar e submeter a apreciacdo da
Assembleia Geral as contas dos
exercicios findos;

g) Elaborar e submeter a apreciagio da
Assembleia Geralos regulamentos
internos da associac@o, cédigo de
conduta e demais regulamentos que
se mostrem necessarios;

h) Propor, fundamentadamente, a
Assembleia Geral a atribuicdo do
titulo de membro benemérito a
determinadas entidades, bem como
propor a atribui¢do de prémios;

i) Constituir mandatdrios para a pratica
de actos determinados bem como
delegar em quaisquer dos seus
membros o exercicio de alguma
ou algumas das competéncias do
orgao;

j) Exercer as demais competéncias
atribuidas pela Assembleia Geral;

k) Reunir, ordinariamente, de dois emdois
mesese extraordinariamente,
sempre que o seu presidente o
julgar conveniente;

) Representar associa¢do em todos os
actos publicos e perante instancias
oficiais, entidades particulares e
organismos em que 0 mesmo esteja
filiado, para o que designard um dos
membros ou nomeard competentes
delegados;

m) outorgar como representante
daassociacdo, nas escrituras
publicas ou contratos previamente
autorizados pela assembleia;

n) Administrar todos os fundos da
associacdo, organizando
devidamente a sua contabilidade,
tendo em atencio as determinagdes
da Assembleia Geral;

o) Depositar em nome da associacio
as suas receitas em bancos ou
caixas por si designados, devendo
os levantamentos ser feitos por
meio de cheques assinados pelo
presidente, ou primeiro vice-
presidente, em conjunto com o
Presidente da Comissao Executiva;

p) Elaborar e submeter a Assembleia
Geral, os regulamentos necessarios
a actividade da associacio;

gq) Nomear delegados para assistir as
actividades da associacdo quando
se for necessario;

r) Franquear ao exame do Conselho
Fiscal os livros de escrituragdo,
registos e arquivo e prestar todos
os esclarecimentos que por ele lhe
sejam pedidos;

s) Facultar os livros de escrituragdo, os
registos e os documentos que lhe
sirvam de base ao exame dos sdcios;

t) Elaborar até ao dia dez de cada més
balancetes da situagdo financeira
daassociacdo relativa ao més
anterior, submeté-los a sancdo do
Conselho Fiscal, faculta-los ao
exame dos membros;

u) Elaborar os planos e or¢amentos da
associagdo;

v) Representar a associa¢do em juizo
e fora dele, em todos os actos e
contratos;

w) Submeter a ractificacdo da Assembleia
Geral a atribuicdo da qualidade de
membro benemérito;

y) sSbmeter a ractificagdo da Assembleia
Geral a admiss@o e exclusdo de
membros;

z) Adquirir, arrendar ou alienar, ouvido
o Conselho Fiscal, os imdveis
necessarios ao funcionamento da
associagdo;

aa) Adquirir, alienar ou desanexar
todos os bens moveis que,
respectivamente se mostrem
necessdrios ou desnecessdrios
a execucdo das actividades da
associagao;

bb) Contratar, dirigir e despedir pessoal
da associacdo estabelecendo a
respectiva remuneracao;

cc) Praticar todos os demais actos que
lhe tenham sido cometidos pelos
estatutos e deliberar sobre todos os
assuntos que ndo sejam da exclusiva
competéncia de outros 6rgaos;

dd) Solicitar a realizagdo da reunido
extraordinaria da Assembleia Geral;
e

ee) Criar e nomear uma comissiao de
remuneracdes da associagao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Competéncias do Presidente do Conselho-
de Administrac¢ao)

Um) Sao competéncias do Presidente do
Conselho de Administragdo as seguintes:

a) Representar, em juizo e fora dele,
associagdo;

b) Convocar e presidir as reunides do
Conselhode Administragao;

c¢) Superintender e coordenar a
administracdo daassociacdo; e

d) Nomear e dissolver comissdes de
trabalho.

Dois) Aos membros do Conselho de
Administragdo compete:

a) Representar a associacdo a nivel
nacional e internacional.

b) Convocar e presidir as reunides
do Conselho de Administracdo,
mantendo a maior ordem, elevacdo e
disciplina dos trabalhos e liberdade
na discussao;

c) Supervisionar todas as actividades
daassociagdo;

d) Elegar poderes de representacdo e de
gestdo aos 6rgdos eleitos;

¢) Dar posse aos membros dos 6rgados
eleitos; e

/) Presidir a todos os actos de vitalidade
da associacio.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Vinculacao da associacao)

Aassociagdo fica obrigada pela assinatura
do respectivo Presidente do Conselho de
Administragdo e de mais um administrador
conforme determinado pela Assembleia Geral.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
fiscalizacdo da associagdo e € composto por trés
membros efetivos e dois membros suplentes,
dos quais um presidente e os restantes vogais
ou podeser representado por um Fiscal Unico
eleito.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
da Associacdo saoeleitos pela Assembleia
Geral por um periodo de trés anos, podendo
ser renovado, por uma Unica vez, por igual e
sucessivo periodo.

Trés) O Exercicio de fun¢des de membro
do Conselho Fiscal é incompativel com o
exercicio de quaisquer outras fungdes dentro
da associacio.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal ndo
sdo remunerados podendo, no entanto, receber
senhas de presenca e ajudas de custo que virem
a ser determinadas por deliberacio do Conselho
de Administraga.

Cinco) Além do Conselho Fiscal, a
associagdo pode mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, contratar os servigos de uma
empresa de auditoria para proceder a auditoria
externa.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal redne-se
semestralmente, por convocatdria do respectivo
Presidente ou de metade dos seus membros,
através de qualquer meio que deixe prova
escrita, com uma antecedéncia minima de dez
dias.



4542

11 SERIE — NUMERO 127

Dois) O Conselho Fiscal s6 funciona e
validamente delibera se estiverem presentes,
pelo menos, metade dos seus membros.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal o seguinte:

a) Fiscalizar a gestao da associacdo
e verificar a regularidade das
contas, dos livros, dos registos
contabilisticos e dos documentos
de suporte;

b) Verificar a conformidade das contas e
de qualquer acto da administraciio
com a lei e com os estatutos da
associagao;

¢) Verificar se os registos contabilisticos e
patrimoniais se conformam com a lei
e que sobre eles ndo recaia suspeita
de corrupg¢do ou favoritismos com
vista a obtenc¢do, sob qualquer
forma, de beneficios pessoais
de quaisquer dos membros dos
orgdos sociais, independentemente
de quem os pratique, emitindo o
competente parecer a ser submetido
a Assembleia Geral;

d) Emitir, anualmente, parecer sobre o
relatério de contas e o respectivo
orcamento;

e) comunicar a Assembleia Geral os erros,
fraudes ou delitos que descobrir,
sugerindo providéncias uteis a
regularizagdo da associag@o;

f) Azer-se representar nas reunides da
Assembleia Geral e nas reunides
do Conselho Directivo sempre que
para tal seja convocado;

g) Solicitar a realizacdo de reunides
extraordindrias da Assembleia
Geral quando se mostre necessario;
e

h) Acompanhar e fiscalizar o
funcionamento didrio da associacio
e denunciar, aos 6rgdos competentes,
quaisquer irregularidades detetadas.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimoénio
ARTIGO TRIGESIMO
(Fundos)
Um) A associac@o conta com as seguintes

fontes de fundos:

a) A contribuicd@o inicial dos membros
da mesma;

b) As doagdes, herancas ou legados,
subsidios e subvengdes, de entidades
publicas ou privadas mogambicanas
ou estrangeiras, bem como todos

os bens que a associag¢@o adquira a
titulo gratuito ou oneroso, devendo,
nestes casos, a aceita¢do, depender
da sua compatibiliza¢do com os fins
da mesma;

c¢) Donativos, comparticipacdes ou
subvengdes de outras instituigdes
publicas ou privadas incluindo o
Estado;

e¢) Rendimento de bens préprios ou
decorrentes de actividades de
formacdo levadas a cabo pela
associagao;

/) Os valores recebidos a titulo de auxilios
e contribui¢des ou resultantes
de acordos, contratos ou outras
espécies de ajustes, celebrados nos
termos destes estatutos;

g) As contribuicdes periddicas ou
eventuais, de pessoas fisicas ou
juridicas comprometidas com os
fins da associacio;

h) Fundos resultantes da concessao de
direitos de utilizagdo do nome da
associacdio para fins publicitdrios
ou de outra natureza; entre outros; e

i) Asquotas dos membros.

Dois) Para a prossecucio dos seus fins, a
associacgdo pode:

a) Aceitar doacdes, herangas e legados
nas condi¢des previstas na lei
ou deliberadas pela Assembleia
Geral; e

b) contrair empréstimos e dar de garantia
quaisquer bens de sua propriedade
nos termos e condi¢gdes a ser
deliberados pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Patriménio)

Um) Constituem patriménio da associa¢do
0s seguintes bens:

a) Moéveis e imdveis, que a associacdo
vier a adquirir, quer a titulo oneroso
quer a titulo gratuito; e

b) Doacdes, herancas ou legados,
subsidios e subvengdes, de entidades
publicas ou privadas mogambicanas
ou estrangeiras, bem como todos
os bens que a associa¢@o adquira a
titulo gratuito ou oneroso, devendo,
nestes casos, a aceita¢do, depender
da sua compatibiliza¢do com os fins
da mesma.

Dois) A associacdo pode adquirir
propriedades imobilidrias e mobilidrias, desde
que para tal seja autorizada pela assembleia de
membros nos termos exigidos pelos presentes
estatutos.

Trés) Os bens referidos no nimero anterior
visam atender as necessidades da associag¢do
e sdo dirigidos por comissdes administrativas
nomeadas e exoneradas pelo Conselho de

Direccéo, ndo podendo assumir compromissos
cuja administracéio nio lhes compete.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Exercicio social)

Um) O ano econdémico da associacdo
coincide com o ano civil que decorre de Janeiro
a Dezembro de cada ano.

Dois) A associac@o nio distribui dividendos,
bonificacdes, participacdes ou a parcela do seu
patriménio, sob qualquer forma.

Trés) A associacdo podemanter os seus
registos contabilisticos em conformidade com
os principios e normas vigentes no pais.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Extincao)

Um) A associac@o dissolve-se apenas nos
casos previstos na legislac@o e pela decisdo da
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar
sobre a dissolucdo da associagdo determina
os termos da liquidag@o e partilha dos bens da
Associag@o e nomeia uma comissao liquidatdria
que entrega ao patriménio da associagdo o
destino previsto na lei.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo o que ficar omisso nos presentes
estatutos, vai ser observardoo previsto na
legislagdo em vigor aplicavel.

Estd conforme.

8 de Junho de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Beira,

Associacao dos Operadores
Portuarios de Mocambique

CAPITULO I
Da denominacao, sede, ambito e fins
ARTIGO PRIMEIRO
(Constituicao)

E constituida a Associacio dos Operadores
Portudrios de Mogcambique (designada pela
abreviatura AOPM), adiante designada por
associacdo, a qual se regerd pelos presentes
Estatutos, regulamentos internos a serem
aprovados em Assembleia Geral e pelo regime
juridico aplicdvel as associacdes na Republica
de Mocambique.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A associagdo tem a sua sede em
Maputo, no Porto de Maputo (MPDC), sito na
Praca dos trabalhadores.

Dois) Por proposta da Direc¢do, poderd
a Assembleia Geral deliberar, por maioria
simples, a transferéncia da sede da associa¢do
para outro local dentro do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo da Direc¢do, podem
ser criadas ou encerradas delegacdes ou
quaisquer outras formas legais de representacao
em qualquer ponto do territério nacional ou no
estrangeiro.

Quatro) A associacdo ¢ constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A associagdo tem por objectivos principais:

a) Assegurar a defesa e promog¢do dos
interesses dos seus associados e
contribuir para o desenvolvimento e
modernizag¢do do sistema portudrio
nacional;

b) Contribuir para a racionalizagdo,
eficiéncia e flexibiliza¢do dos
procedimentos administrativos
relativos a articulacao dos diversos
operadores portudrios quer sejam
associados ou nao;

¢) Representar os seus associados em
matérias de interesse comum e
promover a racionalizagdo das dreas
e estruturas existentes;

d) Promover a articulagdo entre os seus
associados;

e¢) Adoptar uma politica conducente
ao exercicio da actividade em
igualdade de condigdes e
concorréncia entre cada um dos
seus associados;

/) Colaborar com Administracao Publica
incluindo mas ndo se limitando a
todas entidades relacionadas ao
sector portudrio, o poder legislativo
em representacao dos seus
associados, quando esteja em causa
a elaborac@o ou alteracdo de leis,
regulamentos e/ou procedimentos
referentes a actividade do sector
dos operadores portudrios;

g) Promover o prestigio e dignificacao dos
seus associados e da sua actividade,
na Reptiblica de Mogambique bem
€OmO no estrangeiro;

i) Promover a formacao profissional dos
trabalhadores dos seus associados,
organizando, nomeadamente
cursos e accdes de investigagdo,
constituindo bibliotecas e centros
de documentag@o, bem como criar,
se assim a Assembleia Geral o

entender, um centro nacional de
formagéo profissional portudria;

J) Representar os seus associados, junto
de entidades ou instituicdes publicas
ou privadas e de organizagdes
congéneres estrangeiras;

k) Colaborar com organismos oficiais
e outras entidades publicas ou
privadas para a resolucdo de
questdes técnicas, econdémicas,
sociais, fiscais e demais problemas
do sector portudrio nacional;

[) Fomentar e difundir entre os seus
associados o intercambio de novos
conhecimentos e informacdes, no
ambito das actividades do sector
portudrio nacional, podendo,
para tanto, promover a edi¢do
de publicacdes que se destinem
também a informar o puiblico
em geral sobre as actividades
da associacdo e sobre os Portos
Mogambicanos;

m) Elaborar os estudos que se venham a
mostrar necessarios € a promociao
de solugdes colectivas referentes a
questdes de interesse geral para o
sector portudrio nacional;

n) Encontrar solu¢des para assuntos
de interesse comum para 0s seus
associados, recorrendo para o efeito
a consultoria e assisténcia juridica
sobre questdes ligadas em exclusivo
a actividade dos seus associados;

o) Propor projectos de legislacdo e
regulamentagdo em assuntos
de interesse comum dos seus
associados;

p) Integrar associacdes internacionais que
prossigam fins idénticos; e

g) Promover reunides e conferéncias para
debate de questdes relacionadas
com os seus fins.

ARTIGO QUARTO
(Filiacao em outras organizagoes)

Para a prossecucdo dos seus objectivos,
podera a associag@o:

a) Associar-se, inscrever-se, filiar-se ou
integrar-se com pessoas colectivas
e/ou em organismos nacionais ou
estrangeiros que prossigam a defesa
dos interesses sectoriais comuns,
participando nas suas actividades;

b) Representar os seus associados junto
das entidades publicas, organizagdes
profissionais, associagdes sindicais;

c) Representar os seus associados junto
das entidades publicas, organizagdes
profissionais, associa¢des sindicais.

d) Executar outras missdes que
comprovadamente se reportem
aos interesses colectivos que lhe
cumpre defender; e

e) Manter relacdes e cooperar com

demais associagdes ou organizacdes
internacionais que prossigam
objectivos idénticos e filiar-se nessas
organizagdes com observancia dos
condicionalismos legais.

CAPITULO 1T
Dos associados
ARTIGO QUINTO
(Associados)

Um) Sdo associados fundadores da
associacdo os operadores de terminais dos
Portos na Republica de Mog¢ambique que
subscrevam a escritura da associacao.

Dois) Podem aderir outras entidades ou
sociedades comerciais operadoras portudrias
legalmente constituidas, qualquer que seja
a sua natureza juridica, que o requeiram e
venham a ser admitidas em Assembleia Geral
por deliberacdo com maioria simples dos socios
presentes.

Trés)A qualidade de associado adquire-se
pela verificacdo cumulativa dos seguintes
requisitos:

a) Apresentacdo pelo interessado, de
proposta de admissao; e

b) Pagamento de j6ia de admissdo, cujo
montante serd determinado pela
Assembleia Geral.

Quatro) Por deliberacio da Assembleia Geral
com maioria qualificada de 2/3 (dois tercos)
dos votos favordveis dos sécios presentes e
mediante proposta da direccdo poderd ser
atribuida a categoria de associado honorario
a pessoas singulares ou colectivas que tenham
contribuido para o patriménio social ou para a
prossecucdo dos objectivos da associagdo.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos associados)

Um) Constituem direitos dos associados:

a) Participar das actividades da
associacao;

b) Tomar parte e votar nas reunides da
Assembleia Geral por si ou em
representagdo de outro ou outros
associados, discutindo e votando
todas as deliberacdes;

¢) Participar nos demais actos de gestdo
e funcionamento da associacdo,
nos termos definidos nos presentes
estatutos;

d) Solicitar, pela forma adequada, as
informagdes, esclarecimentos
ou inspeccdes relativas ao
funcionamento e a prossecucdo
dos objectivos da associagio;

e¢) Eleger e ser eleito para os cargos
associativos, nomeadamente a
Direccao, Conselho Fiscal e Mesa
da Assembleia Geral nas condi¢oes
estabelecidas nos presentes
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estatutos bem como ser designado
para quaisquer comissdes e grupos
de trabalho;

f) Gozar das prerrogativas que vierem a
ser atribuidas aos associados;

g) Apresentar as sugestdes que julguem
ser de interesse para a prossecu¢ao
dos fins da associac@o;

h)Participar em geral em todas as
iniciativas da associag@o;

i) Requerer, nos termos estatutdrios, a
convocagdo da Assembleia Geral; e

Jj) Usufruir de todas as regalias e demais
beneficios decorrentes da existéncia
da associacao.

Dois) N@o podem votar nem ser eleitos os
associados com mais de 3 (tr€s) meses de quotas
em atraso.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos associados)

Sao deveres dos associados:

a) Prestar colaboracdo efectiva a todas
as iniciativas que concorram para
o prestigio e desenvolvimento da
associagdo e dos seus fins;

b) Exercer os cargos para que forem
eleitos ou designados directamente
ou por um dos seus representantes
devidamente mandatados;

¢) Cumprir as obrigacdes decorrentes
dos presentes estatutos e dos
regulamentos da associag@o e as
que resultem das deliberacoes
aprovadas dos 6rgdos sociais;

d) Contribuir, nas formas que vierem
a ser aprovadas pela Assembleia
Geral, sob proposta da direcgdo,
para o patriménio social e para
manuten¢do da associagdo,
mediante o pagamento pontual de
joias de admissdo e de quotas que
vierem a ser fixadas;

¢) Contribuir por todas as formas ao seu
alcance para 0 bom nome e prestigio
da associagio;

) Comparecer as reunioes da Assembleia
Geral sempre que convocados; e

g) Partilhar informagdes e fornecer
elementos de caracter técnico,
profissional ou estatistico que lhe
forem solicitados para a realizagdo
dos objectivos da associagdo,
sempre que se mostrar necessario.

ARTIGO OITAVO
(Perda da qualidade de associados)

Um) Perdem a qualidade de associado:

a) Os que voluntariamente expressem,
por meio de comunicagio
escrita, dirigida a direc¢do com a
antecedéncia de 90 (noventa) dias
em relacdo a data de efectivagdo, o
desejo de deixarem de estar filiados;

b) Os que deixarem de exercer a
actividade de operador portudrio
por mais de um ano;

c) Os que, tendo em débito mais de
3 (trés) meses de quotas, ndo
regularizem o débito dentro do
prazo de 15 (quinze) dias a contar
da data de interpelagio que lhes for
feita por escrito pela direcgio; e

d) Aqueles contra quem a Assembleia
Geral deliberar excluir da
Associacdo, por maioria de 3/4,
sob proposta da Direc¢do, com
fundamento no incumprimento
do estabelecido na alinea d) do
artigo 7° ou de outras disposi¢oes
deste estatutos ou na prética de
qualquer outro acto grave contrrio
aos presentes estatutos ou aos
regulamentos internos ou lesivo dos
fins prosseguidos pela associagdo.

Dois) A exclusdo de qualquer associado
deverd ser precedida de audiéncia do
representante da sociedade interessada.

Trés) Compete a Direc¢do o estabelecimento
de medidas correctivas sobre os associados, nos
termos a fixar em regulamento, e a Assembleia
Geral a aplicacdio das penas que sejam da sua
competéncia.

CAPITULO 111

Da composicao, competéncia
e funcionamento dos érgaos
da associacao

ARTIGO NONO
(Orgaos)
Sao 6rgaos da associagdo:
a) A Assembleia Geral;

b) A Direcgido; e
¢) O Conselho Fiscal;

ARTIGO DECIMO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associacgdo, o qual deverd ser composto por
todos os associados no pleno gozo dos seus
direitos, cabendo a cada associado um voto.

Dois) A Assembleia Geral ¢ dirigida por
uma mesa a qual deverd ser composta por um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir a respectiva mesa, a
Direcgdo e o Conselho Fiscal, em
conformidade com os presentes
estatutos;

b) Deliberar sobre as alteracdes dos
estatutos;

c¢) Deliberar sobre a extin¢do da
associagao;

d) Definir, orientar a fazer executar a
actividade de associacao de acordo
com as linhas gerais tracadas pela
Assembleia Geral;

¢) Deliberar sobre a admissao ou exclusao
de qualquer associado, bem como
sobre a admissdo de associado
honordrio, sob proposta da direc¢ao;

) Fixar o valor das j6ias, quotas e demais
contribuicdes previstas na alinea d)
do artigo 7° dos presentes estatutos;

g) Definir as linhas gerais de actuago da
Direccdo no quadro dos objectivos
previstos nos presentes estatutos;

h) Apreciar e aprovar, sob proposta da
direccdo, os planos de actividade,
0 orcamento, os relatdrios e as
contas apresentadas pela direcgao,
que devem ser acompanhadas de
parecer do Conselho Fiscal;

i) Aprovar os regulamentos internos e
respectivas revisdes; e

Jj) Exercer todas as demais funcdes que
lhe caibam por lei e pelos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne
ordinariamente durante o segundo trimestre
de cada ano para aprecia¢do e aprovacio
do Relatério de actividades e de Contas da
associagdo do exercicio anterior, bem assim para
proceder as eleicdes para os cargos associativos.

Dois) A Assembleia Geral retne
extraordinariamente sempre que a respectiva
convocacdo seja solicitada ao Presidente da
Mesa, pela Direccao ou pelo Conselho Fiscal,
em matéria de competéncia destes, ou por um
minimo de 1/3 (um ter¢o) dos associados, no
gozo dos seu direitos estatutdrios, bem assim
quando seja necessdrio eleger membros para
os Orgdos sociais, em caso de abandono,
renuncia, auséncia prolongada por motivos
justificativos, morte ou destituicio de um dos
membros eleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral s6 pode funcionar
em primeira convocatdria, se a hora indicada para
areunido estiverem presentes ou representados
pelo menos metade dos seus associados, no
pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Dois) 1 (uma) hora mais tarde, podera
funcionar com qualquer nimero, excepto se,
se tratar de Assembleia Geral Extraordindria
destinada a votar sobre a dissolugao ou alteracao
dos estatutos da associag@o, casos em que se
cumprird o que se encontra estabelecido nas
disposi¢oes legais aplicaveis.
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ARTIGO DECIMO QUARTO

(Convocacao das reunioes da Assembleia
Geral)

A convocag@o da Assembleia Geral deverd
ser feita por meio de avisos convocatorios, a
qual devera ser expedida para cada associado
com a antecedéncia minima de 8 (oito) dias, nos
quais se indicard o dia, hora e local da reunidao
e a ordem do dia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Matéria objecto de deliberacao)

Um) Nio poderio ser tomadas delibera¢des
sobre matéria estranha a ordem do dia, salvo
se todos os associados estiverem presentes e
concordarem, por unanimidade, deliberar sobre
essa matéria.

Dois) Sdo nulas as deliberacdes tomadas em
contraveng¢do do disposto no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Actas)

Das reunides da Assembleia Geral serd
lavrada acta, na qual deverd constar relato
circunstanciado dos trabalhos, indicaco precisa
das deliberacdes tomadas e os associados
presentes.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncias do Presidente da Assem-
bleia Geral)

Um) Compete ao Presidente da Assembleia
Geral, além das funcgdes inerentes ao seu cargo:

a) Convocar e dirigir os trabalhos da
Assembleia Geral;

b) Dar posse aos 6rgaos sociais eleitos;

¢) Assinar as actas com o secretario;

d) Rubricar os livros da associac¢do;

e) Assistir as reunides da direcgdo,
sempre que o entender, sem direito
a voto;

f) Exercer as demais fungdes que por
lei ou pelos estatutos lhe sejam
cometidas.

Dois) O presidente € substituido pelo
vice-presidente em caso de auséncia e/ou
impedimentos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Deliberacoes da Assembleia Geral)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
sécios presentes ou representados, cabendo a
cada associado um voto.

Dois) As deliberagdes sobre alteracdo dos
estatutos ou sobre a dissolugdo da associagdo
deverdo ser tomados por maioria qualificada
de 3.

Trés) Apenas podem tomar parte nas
votacdes os associados no pleno gozo dos seus
direitos sociais.

Quatro) Os associados ou os seus
representantes impedidos de comparecer na
assembleia podem conferir procurag@o a outro
associado ou seu representante, em documento
dirigido ao Presidente da Mesa, do qual deve
constar o nome do associado mandatario, a
Assembleia Geral a que respeita a procurag¢do
e a matéria sobre que versa a votacao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Direccao)

Um) A Direcg@o é o érgdo executivo da
Associacdo, a qual devera ser composto por
3 (trés) membros eleitos em Assembleia
Geral, designadamente: o Presidente, o Vice-
presidente e um Vogal.

Dois) O exercicio do cargo de Presidente
da Direcgdo deverd ser rotativo entre os trés
principais portos nacionais.

Trés) Os membros da direc¢do tém de ser
associados e devem ter o pagamento das quotas
em dia.

Quatro) A direc¢do deve elaborar o seu
regulamento de funcionamento e submeter a
aprovagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias da Direcc¢ao)

Compete a direccdo, além das demais
competéncias legais e estatutdrias:

a) Dirigir as actividades da associag@o
e praticar todos os actos
necessdrios a realizagdo dos
objectivos da associacdo e ao
seu bom funcionamento, que nao
sejam da competéncia exclusiva
do Presidente da Direccdo ou
de outro 6rgdo da associagio,
incluindo a aquisi¢do e alienacgio de
participacdes em sociedades, bens
moveis e iméveis;

b) Gerir a associagdo, criar, organizar e
dirigir os seus servicos e contratar,
suspender, despromover e demitir
pessoal afecto ao quadro de
trabalhadores, exercendo assim o
poder de decisio, face as medidas
disciplinares a aplicar.

c) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral os regulamentos
internos, os planos de actividades,
o orcamento e o relatdrio de contas,
acompanhados do parecer do
Conselho Fiscal bem como todas
as propostas que julgue necessarias
e convenientes;

d) Submeter a aprovacgio da Assembleia
Geral o programa anual de
actividades o orcamento anual
e relatério anual de conta,

acompanhados do parecer do
Conselho Fiscal;

e) Propor a Assembleia Geral a admissdo
e exclusdo de associados, bem
como a atribui¢do da categoria de
sdcios honorarios;

/) Participar na preparacdo da legislagio
para o sector portudrio nacional ou
outra que indirectamente lhe possa
dizer respeito, de instrumentos
de regulamentacdo das condigdes
de trabalho e das condicdes
de exploragdo de actividades
portudrias;

g) Negociar, aprovar e celebrar os
acordos em que a associagdo seja
parte;

h) Nomear representantes da associacao,
junto de outras entidades, quer
revistam a forma de pessoas
colectivas ou outros organismos;

i) Deliberar sobre a contratagiio de
empréstimos e sobre a emissdo de
obrigagdes e fixar as respectivas
condicdes;

Jj) Exercer quaisquer outras competéncias
previstas nos presentes estatutos; e

k)Praticartodos os demais actos decorrentes
dos estatutos ou convenientes para o
desenvolvimento e defesa do sector
abrangido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Forma de obrigacao da associacao)

Um) A associacdo obriga-se validamente
mediante assinatura de dois membros da
Direcg¢ao, devendo uma delas ser a do presidente

Dois) Para actos de mero expediente bastara
a assinatura de um membro da Direcgao,
devendo o regulamento do funcionamento da
Direcgio fixar os actos considerados como de
mero expediente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Presidente da Direccao)

Compete ao Presidente da Direccdo, para
além das obrigacdes legais e estatutarias:

a) Convocar as reunides e dirigir os
trabalhos da Direccéo;

b) Representar a associa¢iio em juizo
e fora dele, mormente junto do
Governo e de outras entidades
publicas e privadas;

c) Dirigir em exclusivo, sem prejuizo
de delegacdo expressa noutro
membro da Direcgdo, a execucio
de todas as actividades e de todos
os actos directa ou indirectamente
relacionados com a celebracdo e
gestdo das operacdes financeiras
autorizadas pela Direccio;

d) Celebrar os contratos de prestacdo de
servicos de assessoria, ou outros,
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que se revelem necessdrios a boa
gestdo da associacdo, mormente
para efeitos do disposto na alinea
anterior;

¢) Informar regularmente a Direc¢ao e os
associados sobre a gestdo a que se
refere a alinea c);

f) Promover a execugdo das deliberacdes
da Direccao;

g) O presidente serd substituido pelo vice-
presidente em caso de auséncia e/
ou impedimento.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reunides da Direccao)

Um) A Direccéio retne-se ordinariamente
uma vez por trimestre e, extraordinariamente,
sempre que seja convocada pelo seu presidente,
s6 podendo deliberar validamente com a
presenca da maioria dos seus titulares.

Dois) Na auséncia do presidente as reunides
poderdo ser convocadas por qualquer um dos
membros da direc¢@o, desde que, previamente
obtenha a aprovagdo da maioria dos membros
do 6rgio, nesse sentido.

Trés) O Presidente da Direc¢do dispora de
voto de qualidade em caso de igualdade de
votagao.

Quatro) As reunides de Direc¢do podem ser
realizadas por videoconferéncia.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgio de
fiscalizacdo e controlo da gestdo feita pela
direc¢do da associacdo e serd composto por um
Presidente e dois Vogais eleitos em Assembleia
Geral, de entre os associados.

Dois) Por Deliberagdo da Assembleia Geral
poderd o Conselho Fiscal ser substituido por um
Fiscal Unico, que deverd ser uma sociedade de
Auditores Independente.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal, além das
demais competéncias legais e estatutdrias:

a) Dar parecer sobre projectos de
orcamento e suas revisdes, bem
como sobre o relatdrio e contas;

b) Dar parecer sobre a aquisi¢do e
alienag¢do de bens imdveis, a
transferéncia da sede e a dissolucdo
da Associagio;

c) Fiscalizar e controlar os actos dos
demais orgdos da Associacdo nos
dominios financeiro e patrimonial;

d) Elaborar parecer sobre os balangos e as
contas apresentadas pela Direccio
relativamente a cada exercicio;

¢) Pronunciar-se sobre os assuntos
que lhe forem apresentados pela
Assembleia Geral;

f) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral, em matéria da sua
competéncia sempre que se julgue
necessario; e

g) Exercer todas as demais fung¢des
consignadas nos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez em cada
semestre e, extraordinariamente, sempre que
convocado pelo seu Presidente, s podendo
deliberar validamente com a presenca da
maioria dos seus titulares.

Dois) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos membros presentes, cabendo ao
Presidente do Conselho Fiscal voto de qualidade
e constardo do respectivo livro de actas.

Trés) O Presidente do Conselho Fiscal
podera assistir a reunides de Direccdo sem
direito de voto.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Mandatos dos 6rgaos sociais)

Um) O mandatos para o desempenho de
fungdes em qualquer dos 6rgdos mencionados
no artigo anterior é de 1(um) ano contado a
partir da data da nomeacao, e € rotativo entre
os associados.

Dois) Os 6rgdos sociais, ou qualquer
dos seus membros, poderdo ser destituidos,
a todo o tempo, por motivos devidamente
fundamentados e por deliberaciio da Assembleia
Geral.

Trérs) O exercicio de fun¢des dos 6rgaos
sociais ndo é remunerado.

CAPITULO IV
Da gestao financeira e patrimonial
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Acervo patrimonial)

O patriménio da associag¢@o € constituido
pelo universo dos bens moéveis e imoveis
e direitos para ela transferidos no acto da
sua constitui¢cdo ou por ela posteriormente
adquiridos a qualquer titulo.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Recursos financeiros)

Os recursos financeiros da associa¢do sio
0s seguintes:

a) O produto das joias, quotas e
outras contribuicdes pagas pelos
associados;

b) Os juros e rendimentos dos bens da
Associacio;

¢) O produto das herancas, doagdes,
legados e subsidios de entidades
nacionais e estrangeiras;

d) O produto dos empréstimos contraidos
e, designadamente, dos empréstimos
obrigacionistas;

e) Quaisquer outras receitas que
ingressem no seu patriménio;

/) Os valores resultantes das prestacdes
de servicos; e

g) As despesas da associacdo sdo
as que decorrem directamente
do cumprimento dos presentes
estatutos, da lei e dos regulamentos
que venham a ser postos em
vigor bem como todas as que se
mostrem indispensaveis para a boa
prossecucao dos seus objectivos.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO TRIGESIMO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Regulamentacao Interna)

As normas necessdrias a boa execucao dos
estatutos constardo de regulamentos internos,
aprovados pela Assembleia Geral, sob proposta
da Direcgao.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A Associagdo s6 poderd dissolver-
se por deliberagdo da Assembleia Geral que
envolva o voto favordvel de 3 (trés quartos)
do nimero total de associados e que tenha sido
expressamente convocada para o efeito, a qual
deverd, igualmente decidir sobre a forma e
prazo de liquidagdo do patriménio associativo,
tendo em conta 0s compromissos anteriormente
assumidos e o regulamento aprovado em
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral que decidird sobre
adissolugdo da associacdo terd de ser convocada
com o minimo de antecedéncia de 15 (quinze)
dias de antecedéncia.

Tés)Se for votada a dissolugdo, serdo
designados os liquidatérios e indicado o destino
do patriménio social disponivel.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Alteracao dos estatutos da associacao)

Um) Os presentes estatutos poderdo ser
alterados por delibera¢do que envolva o voto
favoravel de % (trés quartos) do nimero
total dos associados, em Assembleia Geral
expressamente convocada para o efeito.

Dois) A Assembleia Geral que decidird sobre
a alteracdo dos presentes estatutos terd de ser
convocada com o minimo de antecedéncia de
15 (quinze) dias de antecedéncia, devendo as
convocagdes ser acompanhadas do texto das
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propostas de alterag@o.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Casos omissos)

As duvidas de aplicagdo dos estatutos e os
casos omissos serdo resolvidos em reunidio
conjunta da Mesa da Assembleia Geral,
Direccio e Conselho Fiscal e de acordo com as
disposi¢des legais em vigor.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Primeiras eleicoes dos 6rgaos sociais)

Os outorgantes da escritura de constituiciio
da associagdo ficam constituidos em comissdao
organizadora das primeiras elei¢cdes para os
Orgdos associativos, as quais deverdo realizar-se
no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados

AG Capulanas e Acessorios
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Junho de dois mil vinte e um,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob NUEL
101553779, a cargo de Sita Salimo, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada AG
Capulanas e Acessorios — Sociedade Unipessoal,
Limitada constituida entre o sécio: Graga
Rafael Cananca, casada, Natural de Ribaue-
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030101289110N, emitido pela Direccéo
Provincial de Identificacdo Civil da Cidade de
Nampula aos 1 de Outubro de 2019, valido até
30 de Setembro de 2029, residente na cidade
de Nampula, quarteirdo 2, U/C, Filipe Samuel
Magaia 53, bairro de Namicopo. Nos termos
do disposto no artigo 90, do Cédigo Comercial,
celebra o presente contrato de sociedade, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacido
AG Capulanas e Acessorios — Sociedade
Unipessoal, Limitada abreviadamente AG
Capulanas e Acessérios, Limitada, e tem o
seu endereco em Mogambique, provincia de
Nampula, bairro Carrupeia, rua da Franca,
podendo abrir delegacdes ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte do
territério nacional regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)
Um) A sociedade tem como objectivo:

a) Comércio a retalho e a grosso de
capulanas, vestudrio, cosméticos,

calgados, cabelos, bolsas, bijutarias;

b) Comércio a retalho e a grosso de
produtos alimentares, loica,
electrodomésticos;

c¢) Comércio a retalho e a grosso de
ferragem, cimento;

d) Comércio a retalho e a grosso de
produtos de higiene;

e) Prestac@o de servico de aluguer de
viaturas;

f) Prestagdo de servicos de transportes
publicos (tixi, chapa, transportes
de carga).

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito é integralmente
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a 100% (cem por
cento) do capital social pertencente a socia tinica
Graca Rafael Cananca.

Dois) O capital social sera aumentado ou
reduzido mediante a decisdo da sdcia alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social, para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e representagio
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pela sdcia tnica
Graga Rafael Cananca, que desde ja fica
nomeada administradora, sendo suficiente a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
actos e contratos.

Dois) A sécia administradora podera delegar
no todo ou em parte seus poderes mesmo a
pessoas estranhas a sociedade, dentro dos
limites por ela ou legalmente estabelecidos.

Trés) Compete a scia ou seu representante
a administrac@io e representaciio da sociedade
em todos os seus actos, activa ou passivamente,
em juizo ou fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacionalmente, dispondo de
mais amplos poderes legalmente consentidos
para os negdcios sociais.

Nampula, 9 de Junho de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Auto Avenida, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
(i) por deliberagdo das sdcias, datada de vinte
e cinco de Maio de dois mil e vinte e um,
foi alterado o artigo sexto dos estatutos da
sociedade Auto Avenida, Limitada, sociedade

comercial por quotas, registada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob o NUEL
100099640, com o capital social, integralmente
realizado de cento e sessenta e dois mil meticais,
e que (ii) por documento particular datado de
vinte e cinco de Maio de dois mil e vinte € um,
a sdcia Sodipegas, Limitada cedeu a totalidade
da quota por si detida no capital social da
sociedade, no valor nominal de trés mil e
duzentos e quarenta meticais, a favor da Auto
Avenida, Limitada, tendo, consequentemente,
sido alterados os artigos quarto e sexto dos
estatutos da sociedade, os quais passam a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
162.000,00MT (cento e sessenta e dois
mil meticais) e corresponde a soma de
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor
nominal de 158.760,00MT
(cento e cinquenta e oito mil,
setecentos e sessenta meticais),
representativa de 98% (noventa
e oito por cento) do capital
social, detida pela sdécia
Companhia de Mocambique,
SAze

b) Uma quota com o valor nominal
de 3.240,00MT (trés mil,
duzentos e quarenta meticais),
representativa de 2% (dois por
cento) do capital social, detida
pela sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo e a cessio, total ou parcial,
de quotas entre os s6cios ou a terceiros
é livre.
Esta conforme.
Maputo, 28 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Camp Carlos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101567354, uma entidade
denominada Camp Carlos — Sociedade
Unipessoal, Limitada pelas cldusulas constantes
nos artigos seguintes.
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Pelo presente documento particular, outorga
nos termos do n.° 1 do artigo 328, do Cédigo
Comercial, Ricardo José da Costa Fernandes,
de nacionalidade mogambicana, solteiro, titular
do Bilhete de Identidade n.° 11010300023130B,
emitido aos 31 de Julho de 2019 e vélido até 30
de Julho de 2029, residente na Avenida Paulo
Khankomba,764, 1.° andar, bairro Central
Kampfumo, constitui pelo presente escrito
particular, uma sociedade unipessoal que se rege
de acordo com os seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Camp
Carlos — Sociedade Unipessoal, Limitada, que
serd regida pelos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel em vigor na Republica de
Mogambique. A sociedade ¢ constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tera a sua sede na rua José
Sidumo, n.° 254, rés-do-chio, bairro da Polana
Cimento B, cidade de Maputo.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro lugar do
territério nacional mediante decisdo do sécio
dnico.

Trés) O sécio tnico poderd ainda deliberar
a criacdo e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
comercial em qualquer parte do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestag@o de servigos de restauracio,
acomodacio, hotelaria e turismo;

b) Aluguer de equipamento desportivo
para pratica de actividades nduticas,
caca-submarina, pesca desportiva,
acampamento, trilhas e visitas
guiadas;

c) Organizacdo de excursoes, safaris,
fotogréficos e de caga, desde que
obtidas as autorizagdes necessarias;

d) Organizagdo de workshops, palestras,
semindrios relativos ao objecto
social da sociedade;

e) Representagdo e agenciamento de
marcas e pessoas colectivas;

f) Importacdo e exportacdo, venda
a grosso e retalho de comida,
refrigerantes, bebidas alcodlicas e
espirituosas;

g) Importacdo e exportagdo de peixe e
carne em bruto ou processada e
seus derivados;

i) Transporte de passageiros e carga por
via terrestre, maritima e aérea.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital de qualquer outra pessoa colectiva de
objecto social igual ou distinto do objecto por
ela.

Trés) Prosseguido, detendo para o efeito os
titulos ou participacdes que para o efeito sejam
necessarios, podendo igualmente associar-se
a qualquer Entidade, mediante acordos de
parceria ou associagdo, mediante qualquer
forma de associagdo legalmente consentida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerério, é de 10.000,00MT
(dez mil meticais), constituido por uma Unica
quota pertencente ao soécio Ricardo José da
Costa Fernandes.

Dois) Por decisdo do sécio unico, o capital
social poderd ser aumentado ou reduzido
segundo as necessidades da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e alienar quotas préprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

O sécio unico podera conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade sera
levada a cabo por um s6 administrador, a quem
compete o exercicio de todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) Fica desde ja nomeado para o cargo
de administrador da sociedade o senhor Ricardo
José da Costa Fernandes.

Trés) As competéncias de gestdio ordindria
da sociedade poderido ser delegadas a qualquer
funciondrio da sociedade, mediante instrumento
de delegacio de poderes.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador, para
os actos de mero expediente ou para
qualquer acto ou contrato;

b) Pela assinatura de qualquer
administrador delegado, nos termos
darespectiva delegagdo de poderes;

c) Pela assinatura de um procurador
nomeado para o efeito, nos termos
do respectivo mandato.

Dois) Para a assinatura de actos de mero
expediente basta a assinatura de qualquer
funcionario da sociedade.

ARTIGO NONO
(Balanco e aprovacao de contas)

O exercicio social correspondente ao ano
civil, o balango de contas e o resultado serda
fechado com referéncia a trinta e um dias de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto ficou omisso, regulardo
as disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislagdo especifica em vigor em Mocambique.

Maputo, 2 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Central Eléctrica
de Tetereane, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
aos dezanove dias do més de Janeiro, de dois
mil e vinte e um, a sociedade anonima Central
Eléctrica de Tetereane, S.A., com capital
social, integralmente registado, de duzentos
mil meticais, dividido em vinte mil ac¢des
ordindrias, nominativas e registadas, cada com
valor nominal de dez meticais e devidamente
registada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100962039,
0s accionistas representativos do total do
capital social da sociedade deliberaram por
unanimidade:

Ponto um: Converter as ac¢des da sociedade
de accdes tituladas nominativas em acg¢des
escriturais nao-tituladas e desmaterializadas.

Ponto dois: A sociedade fica por este meio
autorizada a abrir uma conta de registo de
emissdo de titulos/ac¢des e conta de registro
de titularidade de valores mobilidrios/ac¢des no
ABSA Bank Mocambique, S.A. relativamente
as acgoes da sociedade.

Ponto trés: Discutir e deliberar sobre a
proposta de alterag@o total dos estatutos da
sociedade, que passam a ter a seguinte redacg¢io:

CAPITULO I

Da forma, denominacéo, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
anénima e a denominagdo de Central Eléctrica
de Tetereane, S.A.
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da data da escri{RfIGIe SEGENDOGA0.
(Duracao)
A sociedade durard por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, 174, 13.° Edificio Millennium
Park, Maputo — Mocambique.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade poderd abrir
ou encerrar filiais, sucursais, delegacdes,
escritérios de representacdo, agéncias ou
outras formas de representagdo social, em
Mogambique ou no estrangeiro, onde e quando
considerado conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
na concep¢do, construgdo, comissionamento,
posse, propriedade, operagdo, manutengao,
financiamento, venda de eletricidade e gestdao
da nova instalagdo de geragdo de energia solar
de 17 MW AC ("Central Eléctrica") na area
de Cuamba, na Repiblica de Mogambique,
incluindo o seguro das referidas actividades
e dos activos e rendimentos a elas associados,
a interligacdo da central 2 Rede Nacional de
Transporte de Mocambique, a celebracido
e o cumprimento dos contratos dos quais a
Empresa € parte e o uso dos recursos hidricos e o
fornecimento de servigos e todas as actividades
relacionadas em conexdo com as anteriores.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administrago, a sociedade podera celebrar joint
ventures ou contratos de associagdo e subscrever
participagdes minoritdrias ou maioritdrias no
capital social de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do seu ramo
de actividade.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
a sociedade poderd dedicar-se a qualquer outra
actividade directa ou indirectamente relacionada
com o seu objecto principal, desde que tais
actividades ndo sejam proibidas por lei e ap6s
obter as necessdrias autorizacdes / licencas.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Montante e classes de accoes)

Um) O capital social da sociedade, totalmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de duzentos
mil meticais (200.000,00MT).

Dois) O capital social é representado por
vinte mil (20.000,00MT) accdes nominativas
escriturais (desmaterializadas) da Classe A com
o valor nominal de dez meticais (10,00MT)
cada uma.

Trés) A sociedade poderd emitir accdes
nominativas escriturais (desmaterializadas)
de Classe B, até um montante maximo
correspondente a 5% (cinco por cento) do
capital social da sociedade, as quais serdo
emitidas pela sociedade para dar cumprimento
as obrigagdes constantes do artigo 33, nimero
um, alinea a), da Lei n.° 15/2011, de 10 de
Agosto (doravante referidas como “Dispersao
Obrigatéria em Bolsa”).

Quatro) Os titulares de acdes de Classe A
que pretendam vender parte das suas acgdes
no ambito da Dispersdo Obrigatéria em Bolsa
deverdo, apds terem sido notificados pela
sociedade da data prevista para a respectiva
implementagdo, e em todo o caso com pelo
menos 150 dias de antecedéncia relativamente
a essa data, poderdo solicitar (na propor¢io da
sua participagdo de capital e com sujei¢do ao
limite de 5% no capital social da Sociedade
representado por ac¢des de Classe B) a
conversdo em acgdes de Classe B do nimero
de accdes que pretendem vender na Dispersao
Obrigatéria em Bolsa.

Cinco) As acgdes de Classe B serdo
admitidas a negociac@o na Bolsa de Valores de
Mocambique e apenas poderdo ser detidas por
cidadidos mogambicanos. Qualquer transmissao
de acgdes de Classe B a favor de sociedades ou
cidad@os estrangeiros serd nula e ndo produzira
qualquer efeito, obrigando-se a sociedade a nao
reconhecer essa transmissao.

Seis) As acg¢des serdo nominativas e poderdao
ser escriturais e ndo titulladas.

Sete) A sociedade poderd emitir accdes
preferenciais sem voto, remiveis ou ndo, em
diferentes classes ou séries.

Oito) Além das contribui¢cdes de capital
social, os titulares de accdes da Classe A podem
fazer contribui¢des de capital suplementares
na proporg¢do de suas respectivas participagoes
na empresa.

ARTIGO SEXTO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd emitir, quer no
mercado interno, quer no externo, obrigagdes ou
qualquer outro tipo de titulo de divida permitido
por lei, em diferentes séries e classes, incluindo
obrigagdes convertiveis em ac¢des e obrigacoes
com direitos de subscri¢do de acgdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢do das respectivas
participagdes de capital, na subscri¢do de
quaisquer obriga¢des convertiveis em acgdes
e/ou obrigacdes com direitos de subscri¢do de
accOes que a Assembleia Geral delibere emitir.

ARTIGO SETIMO
(Accoes proprias e obrigacoes)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd subscrever acgdes

préprias ou obrigacdes e realizar quaisquer
operacdes relativas as mesmas na medida do
permitido por lei.

Dois) Essas ac¢des detidas pela sociedade
ndo terdo direitos, excepto no que respeita ao
direito de receber novas ac¢des no caso de
aumento de capital por incorporagao de reservas,
ndo sendo as acgdes proprias consideradas para
efeitos de votacdo em Assembleia Geral ou de
determinacdo do respectivo quérum.

Trés) Os direitos inerentes as obrigagdes
detidas pela sociedade permanecerdo suspensos
enquanto as mesmas forem por si detidas, sem
prejuizo da possibilidade da sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital social)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, o capital social da sociedade podera
ser aumentado, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
incorporagio de reservas ou resultados.

Dois) Excepto se deliberado em contrario
pela Assembleia Geral, os accionistas terdo, em
cada aumento de capital, direito de preferéncia
na subscri¢do de novas ac¢des da classe por si
detidas.

Trés) O montante do aumento sera distribuido
entre o(s) accionista(s) que exercam o seu
direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes uma
participag@o nesse aumento na propor¢do da
respectiva participagdo social jd realizada a data
da deliberac@o do aumento de capital, ou uma
participacdo inferior que os accionistas tenham
declarado pretender subscrever.

Quatro) Os accionistas serao notificados por
escrito, com uma antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, do prazo e outras condi¢des para
o exercicio dos direitos de subscricao.

ARTIGO NONO

(Transmissao de ac¢oes e direitos
de preferéncia)

Um) Os titulares de accdes de Classe
A que pretendam transmitir as suas acgoes
estardo sujeitos as restricdes que possam ser
acordadas pelos titulares de acg¢oes de Classe
A em acordos parassociais. A sociedade e o
Conselho de Administragio ndo deverdo registar
ou de qualquer outra forma anotar qualquer
transmissdo de acgdes que viole as restricdes
constantes de acordos parassociais.

Dois) Os titulares de acgdes de Classe B
apenas poderdo transmitir as suas acgdes a
cidaddos de nacionalidade mo¢ambicana.

ARTIGO DECIMO
(Onus e encargos sobre as acgdes)

Um) Excepto se no ambito do financiamento
do objecto social da sociedade descrito no artigo
quarto, 0s accionistas ndo poderdo constituir
onus ou encargos sobre as ac¢des de que
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sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade, o qual devera ser obtido mediante
deliberacdo do Conselho de Administracdo.
Dois) Por forma a obter o consentimento da
Sociedade, o accionista que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou encargos sobre as suas acgdes
deverd notificar o Presidente do Conselho de
Administragio, através de carta registada com
aviso de recepcio, indicando as condi¢cdes em
que pretende constituir os 6nus ou encargos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Os o6rgdos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracao
e o Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é composta por
todos os accionistas da sociedade.

Dois) Os titulares de obrigacdes ndo poderdo
assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés) As reunides da Assembleia Geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por 1 (um)
presidente e por 1 (um) secretdrio, eleitos em
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides e deliberac¢oes)

Um) A Assembleia Geral retdne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessario. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade, salvo quando
todos os accionistas acordarem na escolha de
outro local.

Dois) O Conselho de Administracéo, o o
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e qualquer
accionista ou grupo de accionistas titulares de
accgoes correspondentes a pelo menos 10% (dez
por cento) do capital social podem requerer
a convocag¢do de uma Assembleia Geral
extraordindria. Da convocatdria devera constar
arespectiva ordem de trabalhos.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de anincio
publicado em jornal de grande tiragem em
Mogambique com uma antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias.

Quatro) As reunides da Assembleia
Geral podem ter lugar sem que tenha havido
convocacido, desde que todos os accionistas
com direito de voto estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para arealizagdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Cinco) A Assembleia Geral apenas poderd
deliberar validamente quanto todos os acionistas
que detenham ac¢des representativas de mais de
10% (dez por cento) do capital social estejam
presentes ou representados. Se 30 (trinta)
minutos apds a hora para a qual a reunido estava
marcada ndo existir quérum, a reunido serd
adiada para o 15.° (décimo quinto) dia seguinte
(ou, se esse dia nao for um dia titil, para o dia util
imediatamente seguinte), a mesma hora e local.
Caso nessa segunda data ndo existir quérum 30
(trinta) minutos apds a hora para a qual a reunido
estava marcada, o quérum serd formado com
0s acionistas entdo presentes ou representados.

Seis) A Assembleia Geral delibera por
maioria simples dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes estatutos.

Sete) Havera dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas com
direito de voto manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
Assembleia Geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao
conteddo da deliberagdo em causa,
devidamente datada, assinada e
enderecada a sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Poderes da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral delibera sobre as
matérias que lhe sio reservadas exclusivamente
por lei e pelos presentes estatutos, nos termos
deste artigo décimo quarto.

Dois) As deliberagdes sobre as seguintes
questodes exigirdo um voto a favor de 76% dos
accionistas titulares de Accdes Classe A:

a) Mudanga na localizagio e / ou tamanho
da usina e instalagoes relacionadas
da sociedade;

b) Mudanca no nome da sociedade e / ou
seu nome comercial;

c¢) Qualquer alteracdo do direito
dos accionistas de nomear
administradores para o conselho,
conforme previsto no acordo de
accionistas;

d) Qualquer alterac@o no exercicio social
da companhia;

e) Aquisicdo, alienagdo e oneracdo de
accdes ou obrigagdes proprias;

f) Aprovacgdo do relatério anual da
administragdo e das demonstragoes
financeiras anuais;

g) Distribui¢ao de dividendos;

h) Exclusio de accionistas da companhia.

Trés) As deliberagdes sobre os seguintes
assuntos exigirdo o voto unanime de todos os
accionistas titulares de acgdes de Classe A:

a) Qualquer mudanca na natureza geral,
escopo ou linha de negécios da
empresa;

b) Alteragdo dos estatutos;

c¢) Nomear ou destituir os auditores;

d) Celebrar qualquer esquema de
acordo, incluindo qualquer fusdo
ou qualquer outra combinagdo de
negdcios, ou de outra forma se
envolver em qualquer reestruturaciio
da sociedade;

e) Celebrar ou alterar qualquer transacc¢ao
com qualquer accionista ou suas
afiliadas, ou qualquer outro assunto
que seja uma transacgdo com partes
relacionadas;

/) Criagéo ou estabelecimento de qualquer
joint-venture, ou outra entidade
legal da qual a sociedade seria
uma parte, mudanca no padrdo de
participacao ou participacdo de tais
joint-ventures, ou outra entidade
legal e questdes incidentais ou
acessorias a conduta de os negdcios
de tal joint-venture, incluindo
questdes relacionadas a listagem
de tais joint-ventures;

g) Criagdo, distribuicdo, emissao,
aquisi¢do, reducdo, reembolso,
conversdo ou resgate de qualquer
capital social, participagdo no
capital, participag@o ou empréstimo
de capital ou de qualquer
instrumento conversivel em a¢des;
ou qualquer celebracdo de um
acordo, acordo ou compromisso
para fazer qualquer uma dessas
coisas, ou qualquer ac¢do que
altere o capital social, participacio
aciondria, participagdo ou capital
de empréstimo da Sociedade,
ou a variacdo dos direitos de
quaisquer acg¢des de capital juros,
participacdes ou empréstimos de
capital da sociedade;

h) Aprovar qualquer bénus ou esquema
de participacdo nos lucros ou
qualquer opcdo de acgdes ou
esquema de incentivos de acgdes
ou fundo de ac¢des de funcionarios
ou plano de propriedade de ac¢des
da sociedade;

i) Pedido de nomeacio de um liquidante
ou administrador sobre os activos da
sociedade, e (no caso de liquidagdo
voluntéria) o pedido de nomeagdo
de um liquidante ou determinacio
da remuneracdo do liquidante ou
tomada de qualquer outra decisdo
de insolvéncia pela qual a sociedade
possa ser acabou;

Jj) Qualquer questdo relacionada
com o depdsito, apresentagido
ou apresentacdo de qualquer
pedido ou peticdo em relacdo a
qualquer processo de insolvéncia,
faléncia, liquidagdo, dissolugdo ou
reorganizacdo da sociedade ou de
qualquer uma de suas subsididrias;
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k) Qualquer venda, investimento ou
desinvestimento envolvendo todos
ou substancialmente todos os
activos ou empreendimentos da
sociedade.

SECCAO II

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um Conselho de Administracéo
composto por um minimo de 3 (trés) e um
maximo de 9 (nove) administradores, eleitos
pela Assembleia Geral, um dos quais exercera
as funcdes de presidente.

Dois) Os administradores manter-se-20 nos
referidos cargos até que a estes renunciem ou
até que a Assembleia Geral decida, por meio
de uma deliberag@o, destitui-los e substitui-los.

Trés) Os administradores estdo dispensados
de prestar caugdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Poderes)

Um) O Conselho de Administra¢@o terd os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o
seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam em exclusivo a Assembleia Geral.

Dois) Observado o disposto nos artigos 16.3
e 16.4 abaixo, as deliberacdes do Conselho
serdo adoptadas por maioria simples dos votos
dos administradores presentes ou representados
na reunido.

Trés) As deliberagdes sobre os seguintes
assuntos exigirdo o voto unanime de todos os
administradores:

a) A cessdo, delegacgdo, cessido,
transferéncia ou novagdo, ou
criagdo ou subsisténcia de qualquer
gravame, fideicomisso ou juros
sobre qualquer um dos bens,
direitos ou negdcios da sociedade
(ou parte deles) com um valor
equivalente a 50% ou mais do
valor contabilisticos dos activos da
Companhia (conforme contas mais
recentes), excepto para prestagdo
de garantia para o financiamento
da divida do projecto;

b) Expansio, diversificacdo, venda ou
aquisicdo de quaisquer activos ou
investimentos ou negdcios onde
o valor contabilistico (no caso de
um activo), a receita atribuivel
(no caso de um negdcio), ou a
contraprestagdo (no caso de uma
venda do ativo ou investimento
em uma sociedade) em qualquer
exercicio financeiro excede os
valores especificados no orcamento
operacional anual aprovado em
20%;

c¢) Implementar qualquer bonus ou

esquema de participacdo nos lucros
ou qualquer op¢éo de accdes ou
esquema de incentivo de ac¢des ou
fundo de acg¢des de colaboradores
ou plano de propriedade de accdes,
ou conceder quaisquer opcdes
de acg¢des apds tal esquema ter
sido aprovado pelos Accionistas
Classe A e os Accionistas Classe
B, se a aprovacdo por este tltimo
for exigida por Lei e / ou pelos
Documentos de Constitui¢do da
sociedade;

d) A formacdo ou liquidagdo (ou

equivalente) de qualquer subsididria
(presente ou futura) da Empresa
ou aquisicao de acgdes, ou
participagdo em qualquer sociedade
ou participacdo em, ou rescisdao
de, participagdo em qualquer
parceria, joint-venture ou acordo
de participag@o nos lucros / receitas;

e) Aprovar ou adoptar uma mudanga

significativa na politica de
distribuicao da sociedade, incluindo
a declara¢do ou pagamento de
quaisquer dividendos ou outra
distribuicdo pela sociedade, seja
em dinheiro ou de outra forma
ou distribui¢@o de capital social
ou o reembolso de quaisquer
empréstimos de accionistas que
ndo em de acordo com os termos do
respectivo contrato de empréstimo
de accionistas;

f) As Matérias Reservadas do Conselho

de Administracao da Fase de
Desenvolvimento, conforme
descrito no Acordo de Accionistas;

g) Tomar emprestado quaisquer quantias

ou incorrer em qualquer outro
endividamento na natureza de
empréstimos fora do ambito
normal dos negdcios (seja ou nio
reflectido nos registros contisticos
da sociedade com todos os outros
empréstimos ou dividas na natureza
de empréstimos);

h) Aquisi¢do de quaisquer activos ou

propriedade, excepto no curso
normal dos negdcios e operagdo da
sociedade;

i) Concessdo de qualquer assisténcia

financeira, empréstimos ou
conceder ou estender qualquer
crédito ou dar qualquer garantia,
aval, fianca ou indemnizagao para
ou em beneficio de qualquer pessoa
ou de outra forma voluntariamente
assumir qualquer responsabilidade,
sejareal ou contingente, em relagao
a qualquer obrigacdo de qualquer
outra pessoa fora da causa normal
dos negécios da sociedade;

Quatro) As deliberagdes sobre os seguintes
assuntos exigirdo um voto a favor de 76% de
todos os administradores:

a) Definir ou alterar o ambito da delegac@o
de poderes e/ou o ambito da
autoridade para a equipa de gestio
no que diz respeito aos assuntos de
gestdo interna da sociedade;

b) Aprovacdo de cada or¢camento
operacional anual que é preparado
e proposto pela equipe de gestao;

c) Incorréncia, celebracio ou alteragao
de qualquer capital ou outros
compromissos (incluindo, em
relagdo a qualquer locacio, locagdo
ou outra obrigacdo de locag@o) ndo
aprovado no orgamento operacional
anual, e que excederia os valores
previstos no anual or¢amento
operacional em mais de 10%;

d) Celebrar, alterar, rescindir os termos e
/ ou condic¢des de qualquer acordo
material com valor superior a US $
100.000,00, desde que em relagcdo
a qualquer acordo material em
que um accionista (ou qualquer
de suas afiliadas) for contraparte
da sociedade, o (s) administrador
(es) nomeado (s) pelo accionista
aplicavel ndo devera (d0) participar
de qualquer decisdo do Conselho
em relacdo a isso.

e) Iniciar, retirar ou resolver qualquer
processo judicial ou arbitral contra
ou pela Sociedade com valor
superior a US $ 100.000,00, desde
que em relagdo a qualquer processo
de arbitragem em que um accionista
(ou qualquer de suas afiliadas) seja
uma contraparte para a sociedade,
o (s) director (es) nomeado (s) pelo
accionista aplicdvel ndo deve (m)
participar de qualquer decisdo do
Conselho com relag@o a isso;

f) Autorizacdo para uso do nome da
sociedade por terceiros;

g) Delegar os poderes dos administradores
a qualquer comité ou pessoa;

h) Alterar a data de referé€ncia contabil
ou as politicas contabilisticas da
sociedade, excepto quando essa
data de referéncia for exigida pelas
leis aplicaveis;

i) Aprovar as contas estatutdrias da
sociedade;

j) Concessdo de qualquer assisténcia
financeira, empréstimos ou
conceder ou estender qualquer
crédito ou dar qualquer garantia,
aval, fianca ou indenizagio para ou
em beneficio de qualquer pessoa
ou de outra forma voluntariamente
assumir qualquer responsabilidade,
sejareal ou contingente, em relagdo
a qualquer obrigacdo de qualquer
outra pessoa quando esse crédito for
concedido por um periodo superior
a 30 (trinta) dias e no curso normal
dos negdcios da sociedade.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reuniodes e deliberagoes)

Um) O Conselho de Administrag¢@o reunir-
se-4 ordinariamente conforme necessdrio e
pelo menos semestralmente (6 meses). As
reunides do Conselho de Administracio serdo
realizadas na sede da sociedade, excepto quando
os administradores concordarem em um local
diferente.

Dois) As reunides do Conselho de
Administracio serdo convocadas pelo Presidente
do Conselho de Administragdo, por carta ou
correio electronico, com uma antecedéncia de,
pelo menos, 15 (quinze) dias relativamente
a data agendada para a sua realizacdo. As
reunides do Conselho de Administra¢do podem
realizar-se sem convocagao prévia desde que, no
momento da votagdo, todos os administradores
estejam presentes, pessoalmente ou por outros
meios permitidos pela lei ou por estes estatutos.
Cada convocatdria de uma reunido da Conselho
de Administragdo deve conter a data, hora, lugar
e a ordem de trabalhos da reunizo.

Trés) O Conselho de Administragido
podera deliberar validamente quando todos
os administradores estejam presentes ou
representados. Se 2 (duas) horas apds a hora
para a qual a reunido estava marcada ndo existir
quérum, a reunido serd adiada para o 10.°
(décimo) dia seguinte (ou, se esse dia ndo for um
diatil, para o dia ttil imediatamente seguinte),
a mesma hora e local. Caso nessa segunda data
ndo existir quérum 02 (duas) horas apds a hora
para a qual a reunido estava marcada, o quérum
serd formado com os administradores entiao
presentes ou representados.

Quatro) Serd lavrada uma acta de cada
reunido, incluindo a ordem de trabalhos e
uma descri¢do sumdria das discussdes, as
deliberacdes adoptadas, os resultados da
votacdo e outros factos relevantes. A acta serd
assinada pelo secretdrio da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Administracao)

Para além de outras competéncias que lhe
sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos, o
Presidente do Conselho de Administragdo terda
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacio
estatutariamente exigida ¢é
prontamente fornecida a todos
os membros do Conselho de
Administracdo;

c¢) Em geral, coordenar as actividades
do Conselho de Administracio
e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do Conselho de
Administragdo pelo secretdrio da
sociedade e que as mesmas sejam
transcritas no respectivo livro.

ARTIGO DECIMO NONO
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de quaisquer 2 (dois)
administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos
termos e ambito dos respectivos
instrumentos de mandato.

SECCAO III
Do 6rgao de fiscalizagdo
ARTIGO VIGESIMO
(Conselho Fiscal ou Fiscal Unico)

Um) A Assembleia Geral nomeard um
Conselho Fiscal ou um Fiscal Unico.

Dois) Caso seja nomeado um Conselho
Fiscal, deverd o mesmo ser composto por 3
(trés) membros efectivos e 1 (um) membro
suplente. Um dos membros efectivos e o
membro suplente do Conselho Fiscal deverdao
ser uma sociedade independente de revisdo de
contas devidamente registada em Mogambique.

Trés) Na hipétese de a fiscalizagido da
sociedade ser confiada a um Fiscal Ijnico, devera
0 mesmo ser uma sociedade independente de
revisdo de contas nomeada pela Assembleia
Geral, em cujo caso ndo serd obrigatdria a
nomeacdo de um Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Poderes)

Para além dos poderes conferidos por lei, o
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico examinard as
contas financeiras da sociedade e as actividades
da sociedade e terd o direito de levar ao
conhecimento do Conselho de Administra¢do ou
da Assembleia Geral qualquer assunto que deva
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.

CAPITULO IV
Do exercicio social
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Exercicio social)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sera dissolvida: i) nos
casos previstos na lei, ou ii) por deliberagdo
unanime dos titulares de ac¢des de Classe A.

Dois) Os accionistas executardao e
diligenciardo para que sejam executados
todos os actos exigidos pela lei para efectuar
a dissolucdo da sociedade caso ocorram algum
dos eventos descritos no niimero anterior.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo serd judicial ou
extrajudicial, conforme seja deliberado pela
Assembleia Geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigacdes a favor de um
ou mais accionistas, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem a isso limitar,
todas as despesas incorridas com a liquidagao
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos, em espécie ou em dinheiro,
pelos accionistas.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade ndo pode misturar fundos
de quaisquer outras pessoas com 0S Seus.
A sociedade deve depositar nas suas contas
bancarias todos os seus fundos, receitas
brutas de operagdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da Sociedade, reembolsos de
empréstimos e distribui¢do de dividendos aos
accionistas, devem ser pagos através das contas
bancarias da sociedade.

Dois) Nenhum pagamento podera ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autorizagdo e/ou assinatura dos administradores
autorizados ou de qualquer representante
com poderes conferidos pelo Conselho de
Administragao.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Lucros, dividendos e reserva legal)

O lucro liquido da sociedade deverd, em
cada exercicio, ser alocado do seguinte modo:

a) 5% (cinco por cento) serdo utilizados
para criar ou reforgar as reservas
legais aplicdveis, até ao limite
correspondente a 20% (vinte
por cento) do capital social da
sociedade;

b) 0,5% (zero virgula cinco por cento)
serdo distribuidos aos accionistas
como dividendo obrigatdrio,
excepto se:



5 DE JULHO DE 2021

4553

i) A percentagem acima referida
alocada a dividendo obrigatdrio
for considerada ilegal, invélida
ou ineficaz com o fundamento de
a lei aplicdvel exigir percentagem
superior, em cujo caso um montante
ndo superior a 5% (cinco por cento)
do lucro liquido da Sociedade serd
distribuido aos accionistas como
dividendo obrigatério;

ii) A Assembleia Geral, mediante proposta
do Conselho de Administracdo e
com sujeicdo ao parecer favordvel
do Conselho Fiscal ou do Fiscal
[:Tnico, decida nao distribuir
dividendos quando haja sério
risco de a distribui¢do provocar
consequéncias financeiras adversas
a sociedade, incluindo, mas sem a
isso se limitar, o incumprimento de
rdcios financeiros ou outros racios
que a sociedade esteja obrigada a
observar ao abrigo dos contratos
de financiamento celebrados para
financiar a sua actividade.

Maputo, 28 de Junho de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Centro de Formacao
Técnico-Profissional Ku
Lhuvuka, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101483763, uma entidade
denominada Centro de Formagdo Técnico-
Profissional Ku Lhuvuka, Limitada.

Edma Felizarda Lifanica, solteira, natural e
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100100023885F, emitido
aos 4 de Setembro de 2020;

Florival Domingos Lifani¢a, casado, natural e
residente em Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 10010002604 7F, emitido aos
2 de Junho de 2015;

Joaquim Waldemar Lifaniga, solteiro, natural
e residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100459308S, emitido
aos 8 de Outubro de 2020;

Marta Francisco Lambo, solteira, natural e
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100100041997Q, emitido
aos 5 de Fevereiro 2020. Pelo presente
instrumento constituem uma sociedade
limitada, que se regerd pelos seguintes
artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a designacdo de
Centro de Formagado Técnico-Profissional
Ku Lhuvuka, Limitada, regida pela lei das
sociedades por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem como sua sede na
provincia de Maputo, Distrito da Matola, bairro
1° de Maio, parcela 648/C, talhdo 15262/G e
15263/G, podendo abrir e encerrar delegacdes,
outras formas de representagdo social no
pais, mediante a autorizagdo das autoridades
competentes.

Trés) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado contando o seu inicio a partir da
data da sua constituicdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:
Investimentos em educacio, consultoria,
assessoria na drea financeira, social,
econdmica, TIC's, TSI e prestacdo

de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais e industriais, desde que
para tal obtenha aprovagdo das autoridades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 20.000,00MT, correspondente a
soma de quatro quotas iguais, equivalentes a
25% para cada sdcio, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT, pertencente a sdcia
Edma Felizarda Lifanica;

b) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT, pertencente ao sécio
Florival Domingos Lifanica;

c¢) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT, pertencente ao sécio
Joaquim Waldemar Lifanica;

d) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT, pertencente a sdcia
Marta Francisco Lambo.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administragiio, geréncia e sua
representagdo, serd exercida pela senhora Olga
Francisco Lifanica, casada, natural e residente
em Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100019789M, emitido aos 11 de
Dezembro de 2017.

Dois) Compete a administradora exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
e praticar todos e demais actos tendentes a
realizacio do objecto da social.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade disssolve-se nos termos
da lei.

Dois) No acto da dissolug@o todos os scios
serdo liquidatdrios.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes gerais)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.
Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
lei vigente na Repiiblica de Mog¢ambique.

Maputo, 2 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Chiuta Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Maio de 2021, foi matriculada
na Conservat56ria dos Registos de Entidades
Legais sob NUEL 101042154, uma entidade
denominada Chiuta Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que ird reger-se pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacao
de Chiuta Service — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede em bairro Tsalala,
Avenida das Industrias-Parcela n.° 5647/IE-
Matola, provincia de Maputo, Mocambique,
podendo abrir delegagdes ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte do
territorio nacional, ou no estrangeiro e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicdvel.

Dois) A sua duragdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebragdo da escritura da sua
constitui¢o.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

O objecto da sociedade consiste nas seguintes
actividade:
a) Comércio geral;
b) Recolha de residuos sélidos;
c) Limpeza domiciliar e de escritdrios;
d) Transporte e logfstica;
¢) Consultoria, marketing e procuremet;
) Fornecimento de material de construc@o,
escritdrio e outros materiais afins;

g) Gestdo de empresas, contabilidade e
auditoria.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de cem mil meticais
(100,000,00MT), correspondem a uma quota
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pertencente ao socio tnico Edson Benedito
Ernesto Uetela, natural de Maputo, residente
no bairro de Tchumene 1, quarteirdo 3, casa
n.° 554, Municipio da Matola, provincia
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102263301B, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo, vélido até 31 de
Outubro de 2019.

ARTIGO QUARTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
pertencerdo ao sécio Edson Benedito Ernesto
Uetela, desde ja nomeada administrador,
podendo ou nao auferir remunerago.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contrato pela assinatura do administrado.

Maputo, 28 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Ciclo 360, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101564053, uma entidade
denominada Ciclo 360, Limitada.

Simido Julio Ngone, solteiro, natural de Maputo,
nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, no bairro 25 de Junho A, casa
n.° 40, quarteirdo n.° 11, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100278242P, emitido
aos 12 de Dezembro de 2017.

Sandra Alexandre Viriano, solteira, natural
de Maputo, nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo, no bairro da Malanga,
casa n.° 276, rua do Comandante Moura
Braz, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110105201309B, emitido aos 27 de
Margo de 2015.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
constituic@o de sociedade limitada, que se regera
pelas cldusulas seguintes e pelas condicdes
descritas no presente.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Ciclo
360, Limitada e tem a sua sede em Maputo,
provincia, na rua da Mozal, bairro Djonasse,
rés-do-chio tnico.

ARTIGO SEGUNDO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
prestacao de servicos de consultoria, gestao de
arquivos, destrui¢do e reciclagem, digitalizagao,

fornecimento de equipamento de digitaliza¢ao
e electronico, recolha e gestdo de reziduos
s6lidos, moagem e tritutagdo.

Dois) A sociedade poderd, por decisido
da administrag@o, exercer outras actividades
comerciais dentro dos limites estabelecidos
por lei, ou ainda associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
legalmente permitido pela legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais) representado por duas
quotas de valor nominal. As quotas sao
distribuidas da seguinte forma:

a) Simido Jdlio Ngone com
comparticipacdo de (55%) das
quotas — no valor nominal de
cinquenta e cinco mil meticais;

b) Sandra Alexandre Viriano com
comparticipacdo de (45%) das
quotas — no valor nominal de
quarenta e cinco mil meticais.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante contribuicdo do sécio, em dinheiro
ou em bens, de acordo com os investimentos
efectuados pelo sécio ou por meio de
incorporacio de suprimentos, mediante decisdo
do sécios.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada e
representada pelos sécios ou pelo administrador
nomeado pelos sécios.

Dois) A sociedade vincula-se:

a) Com a assinatura dos sécios;
b) Com a assinatura do administrador
nomeado pelos sdcios.

Trés) Até que seja eleita uma nova
administragdo, a administracdo da sociedade
serd exercida pelos:

a) Sécio Simido Julio Ngone;
b) Sécio Sandra Alexandre Viriano.

Maputo, 2 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

CMP - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade CMP — Sociedade Unipessoal,
Limitada matriculada sob NUEL 101545830,
Compania Manuel Pica, solteiro, maior, natural
da cidade da Beira e residente no 9.° Bairro
Munhava, cidade da Beira constitui uma
sociedade nos termos do artigo 90°, do Cédigo
Comercial que se rege pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
CMP - Sociedade Unipessoal, Limitada, é
constituida sob a forma de sociedade por quota
de responsabilidade limitada, e durard por
tempo indeterminado e regendo-se pelo presente
estatuto e demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede em
Munhava a decisdo do sécio tnico abrir ou
encerrar filiais, sucursais, delegagdes, agéncias
ou outra forma de representacdo social dentro
do territério nacional ou estrangeiro.

Dois) Por decisao do sécio, a geréncia podem
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro ponto do pafs ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social,
fabricagdo de mobilidrios, venda de portas,
aros, janelas, mesas, cadeiras podendo também
importar e exportar.

Dois) A sociedade poderd exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva explorar
e para cuja actividade obtenha a necessdria
autorizagao.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, subscrito e integralmente
realizado dinheiro, € de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a uma Unica quota de
igual valor, pertencente a Compania Manuel
Pica.

CAPITULO 111

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO QUINTO

Um) A administracao, geréncia da sociedade
e representacdo em juizo e fora dele, activa ou
passivamente serd exercida por um gerente
designado por decisao pessoal do sécio unico, e
desde ja fica nomeado Compania Manuel Pica.

Dois) O gerente tera os poderes necessarios
para em nome da sociedade assinar cheques,
fazer transferéncias bancarias, contratar pessoal,
servigos e praticar todos e quaisquer outros actos
no ambito da geréncia comercial da sociedade.

ARTIGO SEXTO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei.
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Dois) Os casos omissos serdo regulados pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro, e demais legislacao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 31 de Maio de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Consultoria e Prestacao
de Servicos Debrunior,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte e quatro de Junho de dois
mil e vinte e um, exarada a folhas um a trés,
do Contrato do Registo de Entidades Legais
da Matola, com o NUEL 101121143, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pela
clduasulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacido
Consultoria e Prestacdo de Servigos Debrunior,
Limitada, e tem a sua sede no quarteirdio 4, casa
5, Posto Administrativo de Matola-Rio, bairro
Beluluane, distrito Boane, provincia de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: Reparagio
de viaturas:

a) Bate chapa, pintura e mecanica;

b) Peritagem de viaturas e averiguagdes;

c) Corretagem de seguros;

d) Importagio e exportagdo de pegas de
viaturas;

d) Venda de pecgas e acessérios para
viaturas;

¢) Venda de material de escritério,
prestacio de servigos e consultoria;

/) Importac@o e exportagido de mobilidrios;

g) Comercializagdo de mobilidrios tais
como: cama, sofas, mesas, cadeiras,
electrodomésticos e diversos.

Dois) A sociedade podera deter participagdes
em outras sociedades bem como exercer
quaisquer outras actividades directas ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto
desde que sejam permitidas por lei e deliberadas
pela respectiva assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas:

a) Christiaan Pieter Willemse Junior,
com uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, a que corresponde
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Javed Adam, com uma quota no valor
nominal de dez mil meticais, a que
corresponde a cinquenta por cento
do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade € administrada por um
unico sécio.
Dois) Cabera ao administrador:
A gestdo e representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar
todos os actos tendentes a realizacio
do objecto social e plano nos limites
do mandato da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoées)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicdvel.

Estd conforme.

Matola, 1 de Julho de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

CS Compact Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade CS Compact Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
101487059, em que Adérito Joia de Azevedo,
maior, solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural da Beira, constitui uma sociedade
com Unico sécio, que passa a reger-se pelas
disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de CS
(Compact Servicos) — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede no bairro da Manga
Loforte, quarteirdo 3, Unidade Celular D,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representaciio em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, rege-se
pelos presente estatuto e demais legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao
A sociedade tem por objecto:

a) Prestag@o de servigo em contabilidade
e consultoria;

b) Prestacdo de servico em recursos
humanos;

c) Prestagdo de servi¢o em limpeza;

d) Instalacdo e manutencdo de sistema
de frio;

¢) Fornecimento de material de escritério.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 200.000,00MT (duzentos
mil meticais) e corresponde a uma tnica quota
com o0 mesmo valor nominal pertencente a tinico
socio Adérito Joia de Azevedo.

ARTIGO QUINTO

Administracado da sociedade

<

Um) A administracdo da sociedade &
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caucdo, a ser
escolhido pelo sécio, que se reserve o direito
de os dispensar a todo tempo.

Dois) O s6cio bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizacdo deste, pode constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderao
revogé-los a todo o tempo, estes ultimos mesmo
sem autorizacdo prévia do sécio quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administra¢do da sociedade
em todos os seus actos, activa e passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacionalmente, dispondo de
mais amplos poderes legalmente consentidos
para a prossecucdo do objecto social,
designadamente, quanto ao exercicio da gestio
corrente da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Disposicao final
Tudo oque ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com Lei Comercial.
Esté conforme.

Beira, 12 de Margo de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Doce Arte Confeiteiros,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Abril de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
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Legais sob NUEL 101524795, uma entidade
denominada Doce Arte Confeiteiros, Limitada.

Maircia Beatriz Estevao Langa, casada, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110101995569P,
emitido aos 18 de Janeiro de 2018, pela
Direcgio dos Servicos de Identificagio Civil
de Maputo, residente em Machava-Bunhica,
n.° 20, quarteirdo 55;

Agnallo José Nampunda, casado, de
nacionalidade mogambicana, possuidor do
Bilhete de Identidade n.° 110100148074B,
emitido aos 31 de Dezembro de 2019, pela
Direcc@o dos Servigos de Identificacdo Civil
de Maputo, residente em Machava-Bunhica,
n.° 16, quarteirdo 70;

Constituem entre si uma sociedade por
quotas, nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo Doce
Arte Confeiteiros, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro 1.° de
Maio-Khongolote, quarteirdo 16, talhdo 14642,
parcela 648/c, Maputo, provincia. Podendo abrir
sucursais em qualquer parte do pais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto: Comercializagdo
de produtos diversos de confeitaria, comércio de
produtos de pastelaria e panifica¢do, prestagao
de servigos diversos relacionados a confeitaria.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital, integralmente subscrito em
dinheiro, é de 20.000,00MT (vintes mil
meticais), subdividido em duas quotas,
pertencentes aos sécios da seguinte forma:

a) Marcia Beatriz Estevao Langa, com
25% do capital, equivalente a
5.000,00MT (cinco mil meticais);

b) Agnallo José Nampunda, com 75% do
capital, equivalente 4 15.000,00MT
(quinze mil meticais).

ARTIGO QUINTO
Periodicidade das reunides

A assembleia geral reunira ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

ARTIGO SEXTO
Fiscalizacao

A fiscalizagd@o serd exercida pelos sdcios
ou por quem estes assim o entenderem, nos

termos da lei, podendo ainda mandar um
ou mais auditores para os demais e achados
convenientes efeitos.

ARTIGO SETIMO
Lucro

Um) Dos lucros apresentados em cada
exercicio decidir-se-do0, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente indicada para constituir
o fundo de reserva legal enquanto este ndao
estiver realizado, nos termos da lei, ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade serd exercida pela socia Marcia
Beatriz Estevao Langa.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
dos dois administradores em todos os actos e
contratos que visem a execucdo do objecto da
sociedade.

Trés) A administra¢do ndo pode obrigar a
sociedade em actos estranhos aos negdcios e
objecto do mesmo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Omissoes

Qualquer matéria que néo tenha sido tratada
neste, o0 mesmo reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial ou outra legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 2 de Julho de4 2021. — O Técnico,
Llegivel.

Elgizera, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Elgizera, Limitada, matriculada sob
NUEL 101523942, entre, Ahmed Rezk Elsayed
Ibrahim, solteiro, natural de Gharbeya, de
nacionalidade Egipcio, residente na provincia
de Cairo.

Ahmed Lotfy Khelfa Sobh, solteira, natural
de Kafrelshikh, nacionalidade Egipcio,
residente na provincia de Cairo, constituem
uma sociedade por quotas, nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial as cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede legal e objectivo)

Um) A Empresa adopta a denominagdo de
Elgizera, Limitada e constitui-se sob forma

de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A Empresa tém a sua sede na Avenida
Samora Machel, n.° 2973/2963-1% andar, cidade
da Beira, podendo abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de orientacdo social.

Trés) Mediante simples deliberacéo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao da sociedade)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)

Um) A Empresa tem como o objeto principal,
a venda de electrodoméstico e utensilios
domésticos.

Dois) A Empresa podera exercer outras
atividades subsididrias ou complementares do
seu objeto principal, desde que devidamente
autorizada.

Trés) A Empresa podera ainda associar-se ou
participar num capital social de outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em numerario, direitos e outros
valores € de 100.000,00MT (cem mil meticais),
encontrando-se dividida em trés quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de 50% corresponde
a 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), pertencente ao senhor
Ahmed Rezk Elsayed Ibrahim;

b) Uma quota de 50% correspondente a
5.000,00 (cinquenta mil meticais),
pertencente ao senhor Ahmed Lotfy
Khelfa Sobh.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo e a representacdo da
empresa pertence ao sécio Ahmed Rezk Elsayed
Ibrahim.

Dois) Para obrigar a Empresa é necessario a
assinatura do sécio representante.

Trés) A Empresa pode constituir mandatério
mediante a outorga de producio adequada para
o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos regulardo as
disposicdes legais em vigor na Republica de
Mogambique sobre as sociedade por quotas,
normalmente o Cédigo Comercial Vigente.

Est4 conforme.

Beira, 31 de Maio de 2021. —
A Conservadora, llegivel.
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Fafitemildo Chidele Nhamirre
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Setembro de dois mil
e quinze, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100656612, uma sociedade denominada
Fafitemildo Chidele Nhamirre — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Fafitemildo Chindele Nhamirre, cidaddo de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110200318450P,
residente no bairro do Chamanculo A, casa
n.° 121, 1° andar, cidade de Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade unipessoal limitada,
que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
do Chamanculo A, rua Major Teixeira Pinto,
n.° 121, 1° andar, cidade de Maputo, podendo
abrir sucursais, delega¢des, agéncias ou
qualquer outra forma de representag@o social
onde e quando a administragdo o julgar
conveniente.

Dois) A administragio pode transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) Venda e aluguer de viaturas, importacio
e exportagdo, alarme e som, contabilidade,
microcrédito, informatica.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 150.000,00MT (cento e
cinquenta mil meticais).

ARTIGO QUARTO
(Distribuicao do capital)

Uma quota no valor de 150.000,00MT,
equivalente a 100%, pertecente ao sdcio
Fafitemildo Chindele Nhamirre.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade serad dirigida por um
administrador, ficando desde ja a cargo do s6cio

Fafitemildo Chindele Nhamirre.

Dois) O administrador exercera os mais
amplos poderes, representando activa e
passivamente a sociedade em juizo e fora dele,
e realizard todos os actos necessdrios para
promover os negécios da sociedade, incluindo
entre outros:

a) Adquirir, locar alienar bens e servigos;
b) Abrir, movimentar e encerrar contas
bancarias em nome da sociedade,
bem como contrair obrigagdes
financeiras;
¢) Admitir, promover e despedir pessoal, e
proceder 4 instauracao de processos
disciplinares de acordo com a
legislagdo em vigor;
d) Constituir mandatarios.
Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador ou de qualquer
mandatario devidamente autorizado.

ARTIGO SEXTO
(Membros da administracao)

Fafitemildo Chindele Nhamirre
administrator.

Maputo, 21 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Ferrox — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo da
sociedade Ferrox — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculda Sob NUEL 100858568,
Imran Mohammad Anwer, de nacionalidade
mocambicana, natural de Beira, constitui uma
sociedade nos termos do artigo 90, do Cédigo
Comercial que regem as cldusulas seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Ferrox — Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente FERROX, Lda., tem a sua
sede no bairro de pioneiros, rua General
Vieira da Rocha, na cidade de beira, podendo
abrir outras sucursais ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracao da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A venda de material de construgdo,
ferragens e ferramentas;

b) A venda de equipamentos
eletrodomésticos; e

¢) Outros dentro dos limites impostos
por lei.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce ou em sociedade reguladas por leis
especiais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais) e corresponde a uma
Unica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente ao sécio unico, Imran Mohammad
Anwer.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo do socio,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para oque se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer variac¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelo sdcio tnico, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessdo de participacdo social a ndo sécios
depende de autorizacao da sociedade concedida
por deliberac@o da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sécio tinico, que reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por estes nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdao
revogé-los a todo o tempo, estes Ultimos mesmo
sem autorizacdo previa do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo, a
representacdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
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amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
sécio unico, ou pela do seu procurador quando
existe, ou seja, especialmente nomeado para
o efeito.

ARTIGO NONO
Direitos especiais do sécio

O sécio tem como direitos especiais,
dentre outros, as mengdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade,
e na Lei n.°5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide como ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, os montantes atribuidos ao socio
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio Unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos pode para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢do de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeita a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicao final

Tudo oque ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.
Esta conforme.

Beira, 4 de Junho de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

GUI - Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do da GUI
—Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 101389944, entre, Fenggui Huang,
solteiro, natural de Fujian, de nacionalidade
chinesa, residente na cidade da Beira, constitui
uma sociedade comercial por quota, nos termos
do artigo 90, do Cédigo Comercial as cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada adopta a GUI —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, no bairro dos Pioneiros, rua Acordo
de Lusaka, podendo por deliberagdo do sécio
transferi-la para outro local, abrir, manter ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, escritorios,
delegacdes ou outra forma de representagdo em
territério mocambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A durag@o da sua existéncia serd por tempo
indeterminado, contado-se inicio da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
Comércio de téxteis; comércio de ferragens,
de carpetes, tapetes, cortinados; comércio de
electrodomésticos; comércio de mobiliarios
e artigos de iluminagdo; comércio de loucas,
cutelaria e outros; comércio de artigos de
desportos; comércio de jogos e brinquedos;
comércio de vestudrio; comércio de calgados;
comércio de produtos cosméticos e de higiene;
comércio de reldgios, artigos de ouviria
e joalharia; comércio de material 6ptico,
fotografico; comércio de outros produtos novos
e ndo especificados.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal desde que
ndo sejam contrdrias a lei e quando as mesmas
sejam devidamente autorizadas e licenciadas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
100% do capital social pertencente ao socio
Fenggui Huang.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
serd exercida pelo sécio Fenggui Huang.

Dois) A administragdo pode delegar no
todo ou em parte seus poderes a outra pessoa,
mediante documento.

Esta conforme.

Beira, 28 de Maio de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

H. United Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da
sociedade H. United Trading, Limitada,
matriculada sob NUEL 101403327, entre José
Armando Muare, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, natural da Maputo, residente
nesta cidade da Beira e Hodroj Hassan, casado,
de nacionalidade libanesa, natural de Libano,
residente na Beira. E constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio H. United
Trading, Limitada e constitui-se sob a forma
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de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, exercendo as suas actividades em
todo o pafs.

Dois) Por simples deliberacdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do pafs ou nos estrangeiros.

Trés) A sociedade poderd abrir, transferir,
transformar ou encerrar filiais, delegacdes,
sucursais e outras formas de representagio
comercial, desde que assim seja deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Venda de roupas usadas, sapatos
usados e pastas usadas;

b) Venda de acessorios de viaturas,
aluguer de viaturas, importagio e
exportagdo e venda de viaturas de
marcas diversas;

c) Transportes de carga;

d) Ferragem;

e) Material electrénico.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais), correspondente a soma
de 2 (duas) quotas assim distribuidas:

a) José Armando Muare, com uma quota
no valor nominal de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social;

b) Hodroj Hassan, com uma quota no
valor nominal de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administragcdo e a geréncia da
sociedade sdo exercidas pelos sécios Hodroj
Hassan e José Armando Muare desde ja
nomeado sécio gerente, ficando dispensada
de prestar caucdo, com ou sem remuneragaio,
conforme for deliberado pela assembleia geral.

Dois) Compete a geréncia, representacdo
da sociedade em todos os seus actos, activa e

passivamente, em juizo e fora dele, dispondo dos
mais amplos poderes legalmente consentidos,
para prossecucdo do objecto social.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, € bastante
a assinatura de dois sécios, sendo obrigatdria a
da gerente ou de um procurador especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) Cada um dos sdcios, por ordem
ou com autoriza¢do da assembleia geral, pode
constituir um ou mais procuradores, nos termos
e para os efeitos previstos na lei.

Cinco) E vedado a qualquer ao sécio assumir
em nome da sociedade, quaisquer actos,
contratos ou documentos alheios ao objecto
da sociedade, designadamente, letras de favor,
avales, fiangas ou quaisquer outras garantias
prestadas a terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 15 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Iguarias de Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101567680, uma entidade
denominada Iguarias de Moz, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Anacleto Vasco Novenga, mo¢ambicano
nascido aos 14 de Novembro de 1992, em
cidade de Maputo, com Bilhete de Identidade
n.° 110101280801A, residente na cidade da
matola Infulene D, quarteirdo 38 , n.° 464;

Edson Sebastido Dombola mocambicano
nascido aos 13 de Abril de 1990, com Bilhete
de Identidade n.° 1101000414298, residente
no bairro Kongolote quarteirdo 53, casa n.°
80, Matola.

O presente contrato passa a reger-se pelas
disposi¢des que se seguem:
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade ¢ do tipo por quotas e
adopta a denominacdo de Iguarias de Moz,
Limitada.

Dois) A sede da denominacéo se encontra
em Chamaculo C, Avenida Amaral Matos,

n.° 2273, pondendo ser trasnsferida para outro
qualquer sitio do pais, por simples delibera¢ao
da geréncia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto, produgdo e
fornecimento de molhos alimentares e servigos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais), representada pelas
seguintes quotas totalmente realizadas em
dinheiro:

a) Anacleto Vasco Novenga, uma quota
60%,que conresponde ao valor de
quinze mil meticais;

b) Edson Sebastido Dombola, uma quota
de 40 % que conresponde ao valor
de dez mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao de capital)

O capital pode ser aumentado ou reduzido
mediante decisdo do sécios, observando as
formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A amortizacio efectua-se com dileberacio
dos sécios e a contrapartida da amortizagdo e
a forma de pagamento serd determinada pelo
acordo entre as partes.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade terd ou nao
remuneracdo pelo deliberado em assembleia
geral.

Dois) Para abrigar a sociedade em todos
actos e contratos e necessaria a assinatura do
socio-gerente.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia se reune ordinariamente
uma vez por ano para apreciagido e aprovagio
do balanco de contas do exercicio findo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias.

ARTIGO NONO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sdcios ou
entre sécios e a sociedade que com este estejam
relacionados ndo carece do consentimento da
sociedade.
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Dois) E necessario o consentimento da
sociedade em caso de alienacdo de um sécio
a terceiros.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquid¢ao da sociedade)

A dissolugdo e liquidacao da sociedade rege
se a pelas disposi¢des das legislacdes aplicaveis,
em tudo que esteja omisso, pelo que for decidido
pelos socios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Tudo que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 2 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

ISP Technologies
Mozambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 1 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101548325, uma entidade
denominada ISP Technologies Mozambique —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,

Ted Patrick Dube, de nacionalidade sul-
africana ,solteiro, portador do Passaporte
n.° M00266805, residente no bairro do
Aeroporto, célula 37, cidade de Maputo,
Pelo presente contrato de sociedade, outorga

entre si uma sociedade de responsabilidade

limitada, que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Dominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
ISP Technologies Mozambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada, é uma sociedade de
responsabilidade limitada e tem sua sede na
Avenida Samora Machel, n.° 160, cidade
de Maputo, a sociedade poderd mediante
deliberacdo do conselho de geréncia mudar a
sua sede social dentro do Pais, observando os
requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:

Comércio de electrodomesticos, comércio

de computadores, comércio
de equipamentos periféricos e
programas informadticos, comércio
de mdquinas e de equipamento de
escritério, comércio de roupas e
calgados, comércio de produtos
alimentares, comércio de produtos
de higiene e limpeza, comércio
de produtos quimicos e higiene,
gravagdo e edi¢do de musicas e
videos.
Dois) Prestagao de servigo de:

Contabilidade, auditoria, consultoria,
assessoria, serigrafia, tipografia,
litografia, marketing, designer e
decoracdes, higiene e satde no
trabalho, limpeza, desinfeccdes,
construcéo civil, sistemas de
informagao, formacéo e capacitacido
profissional, representacdo de
entidades singulares e colectivas,
produtos e marcas relacionadas e
outros afins, seguranga.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito é
realizado em dinheiro, de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondendo a uma quota
assim distribuida:

Ted Patrick Dube, com uma quota de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente 100% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Aumento da capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo total ou parcial
de quota devera ser do conhecimento do sécio
gozando do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o sdcio
mostrar interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢do aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes & sua participacio na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacoes de quotas

Um) Por deliberagdo da assembleia geral,
tomada por maioria de uma quota, poderdao
ser amortizada quota, devendo a respetiva
deliberagdo fixar os termos e condi¢des de
amortizacao.

Dois) Por Deliberagdo da assembleia
geral, tomada por maioria de uma quota, a
sociedade poderd ainda amortizar quota sem
consentimento do respetivo sdcio, nas seguintes
circunstancias:

a) Em caso de insolvéncia de um sécio
da sociedade;

b) Em caso de o respetivo titular ter
causado intencionalmente, pelo
exercicio indevido dos seus direitos
sociais, prejuizos significativos 4
sociedade ou a outro sécio.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A geréncia e gestdo da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida por Ted Patrick
Dube.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinado por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balanco e conta do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
que o exigem para deliberar sobre qualquer
assunto que digam respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do na sociedade
ou inabilitagdo de um dos sécios individuais,
os seus herdeiros ou descendentes assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear,
sendo Unico representante comum, se assim o
entenderem que obedegcam o preceituado nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por acordo unanime dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicao transitoria

Os sécios desde ja deliberam nomear como
sécio gerente o senhor Ted Patrick Dube ficando
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desde ja dispensado da prestacdo de qualquer
caucdo 4 sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 2 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Jackson Residencial,
Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo da
sociedade Jackson Residencial, Limitada,
matriculada sob NUEL 1009367636, entre
Lucas Jakson Michel Mart, natural de
Marromeu, de nacionalidade mogambicana,
estado civil casado, portador do Bilhete de
Identidade n.° 070100311801A, emitido em
Beira, aos 15 de Mar¢o de 2016 e Marylene
Simone Kong Madeleine Mart, natural da
Beira, de nacionalidade mogambicana, estado
civil casada, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070100960054M, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Beira, 17 de Junho
de 2016, constituem entre se uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, nos termos do artigo 90, do Cédigo
Comercial, com as seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Jackson Residencial, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objecto aluguer de
quartos, salas de conferéncia, restauragio e
afins.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem a sua sede social na cidade
da Beira.

Paragrafo dnico: Por deliberacdo da
assembleia geral e consentimento das estruturas
competentes, a sociedade poderd abrir ou
fechar estabelecimento, sucursais, agencias,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
em qualquer ponto do territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado e fixa com o seu inicio a data da
assinatura da sua estrutura publica.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social da sociedade subscrito
e realizado em dinheiro é de duzentos mil

meticais, correspondente a duas quotas assim
distribuidas: Lucas Jakson Michel Saint Mart,
com cem mil meticais e Marylene Simone Kong
Madeleine Mart, com cem mil meticais.

Dois) A sociedade pode emitir e vender todo
tipo de obrigacdes prevista na Lei.

Trés) A assembleia geral poderd deliberar
sobre alteragoes do capital social.

ARTIGO SEXTO

A geréncia da sociedade assim como a sua
representacdo activa ou passiva, em juizo ou
fora dele, é realizada pelo sécio Marylene
Simone Kong Madeleine Mart.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade obriga-se perante terceiros
através da assinatura de um dos gerentes ou seus
mandatdrios devidamente credenciados.

Dois) Nenhum dos sécios podera contrair
empréstimos pessoais ou dar garantias em nome
da sociedade.

ARTIGO OITAVO

O o6rgdo deliberativo da sociedade e a
assembleia geral que se redna ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente sempre
que for solicitado por um dos sécios.

ARTIGO NONO

Apos a constituicdo das reservas legais e
estatuaria a ser estabelecido pela assembleia
geral, os resultados liquidos apresentado pelo
balanco geral, sdo distribuidos pelos sécios
proporcionalmente as suas quotas.

ARTIGO DECIMO

A cessdo total ou parcial nas seguintes
condicdes:

a) Por acordo dos socios;

b) Quando uma quota for objecto de
penhor, arresto ou qualquer outro
procedimento judicial;

¢) No primeiro caso, o valor da quota serd
o acordado e, no segundo, o valor
de ultimo balanco;

d) Em qualquer dos casos, a sociedade em
primeiro lugar e os sdcios depois,
terdo direito de preferéncias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Em caso de morte de um dos sécios, a
sociedade ndo se dissolve.

Dois) Esta continuara com o s6cio sobrevivo
e os herdeiros do falecido os quais escolherdao
de entre eles quem os representara perante
a sociedade enquanto a quota se manter
indivisivel.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A liquidacdo ou dissolucdo da sociedade
serdo feitas de acordo com a lei em vigor ou
por acordo dos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Em tudo o que estiver omisso no presente
estatutos aplica-se a lei em vigor.
Est4 conforme.

Beira, 20 de Dezembro de 2017. —
A Conservadora, llegivel.

Karibu Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
da sociedade Karibu Comercial, Limitada,
matriculada sob NUEL 101012638, que consiste
na alterac@o dos artigos seguintes, altera¢des do
estatuto de sociedade, artigo primeiro, quinto
e sétimo.

Por dltimo, em fung¢do daquilo que foi
deliberado pela assembleia geral alteram-se
assim os termos da cldusula primeira e quinta do
estatuto de sociedade, passando a ter a seguinte
redac¢do:

CAPITULO II

Da denominacao, capital social,
quotas e prestacdes complementares

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada adopta a denominacdo
Karibu Comercial, Limitada.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é
de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais)
correspondente a soma de duas quotas,
uma da socia Merbanu Rahim Nathani
no valor de 25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais), correspondente a 50%
do capital social e a outra do socio
Samir Moezali Karimani, no valor de
25.000,00MT (vinte e cinco mil meticais),
correspondente a 50% do capital social.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Representacao da sociedade)

A sociedade serd representada em juizo
e fora dele, activa ou passivamente, serd
exercida pelos sécios, desde j4 nomeados
administradores, com dispensa de cauc@o sendo
suficiente a assinatura de um deles para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos.

Esta conforme.

Beira, 7 de Junho de 2021.— A Conservadora,
Llegivel.
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Kulisa Mining S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 17 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101561259, uma entidade
denominada Kulisa Mining S.A.

E constituida a luz do Cédigo Comercial e
demais legislag@o aplicdvel o presente contra
que reger-se pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao, duracao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Kulisa
Mining S.A., com sede na cidade de Maputo e
¢ constituida por tempo indeterminado, a partir
da celebracio do seu acto constitutivo.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prospecc@o, pesquisa, desenvolvimento,
exploragido, processamento e
tratamento mineiro;

b) Actividades de exploragdo sustentavel,
parcerias comunitdrias, facilitacio
de treinamento em préticas de
padrdes internacionais;

c¢) Produgdo e comercializacdo de
minérios, joias, gemas e metais
preciosos nas diferentes classes;

d) Concepcio, desenho e comercializacdo
de joias e produtos derivados de
minérios, gemas e metais;

¢) Comercializacdo de produtos minerais
e outros relacionados com o acima
mencionado;

/) Realizacdo de concurso de desenhos
de joias e outros relacionados com
0 acima mencionado;

g) Producdo e comercializacdo de dgua
mineral, pedras de construcao e
outros minérios.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao seu objecto acima.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), dividido em mil acg¢des
com o valor nominal de cem meticais cada uma.

Dois) As accdes serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Trés) A alienagdo das acgdes sera feita nos
termos da lei ou por deliberacido da Assembleia
Geral, gozando do direito de preferéncia na
aquisicao das acgdes, os accionistas fundadores,
seguindo os restantes accionistas.

Quatro) A sociedade podera definir diferentes
categorias e espécies de ac¢des, bem como as
condicdes especifica da sua transmissao,
nos termos da lei, desde que aprovado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO QUARTO
Orgaos sociais

Sdo 6rgdos sociais da sociedade a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragdo e o
Conselho Fiscal.

ARTIGO QUINTO
Competéncias da assembleia geral

Para além das matérias que lhe sdo
especialmente atribuidas por lei, compete a
Assembleia Geral deliberar sobre as seguintes
matérias:

a) O balango e contas de exercicio anual;

b) O relatério da administragdo e o
parecer do 6rgdo de fiscalizagio;

¢) Aplicagdo dos resultados do exercicio
anual, distribui¢d@o de lucros;

d) Eleigdo ou destituicdo dos membros da
mesa da Assembleia Geral;

¢) Reembolso de suprimentos;

f) Restituicdo de prestacdes
suplementares;

g) Restitui¢d@o de prestacdes assessoriais;

h) Estatui¢do e remogdo de direitos
especiais de socios;

i) Amortizacao de quotas;

J) Exclus@o de sécio;

k) Aumento e reducgdo do capital social;

[) Fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolugdo da sociedade;

m) Fixar a remuneracdo dos 6érgdos
sociais, atribuindo essa competéncia
a uma comissio da qual ndo facam
parte os membros dos 6rgaos
sociais;

n) Alienar e onerar participagdes sociais;

o) Designar o auditor externo.

ARTIGO SEXTO
Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administracdo sera
composto por um ndmero impar, de até trés
membros, podendo ou ndo ser accionistas, sendo
um de entre eles, o presidente.

Dois) A Assembleia Geral estabelecerd ou
alterard o mandato, poderes e limites de gestio
do Conselho de Administracao.

ARTIGO SETIMO

Competéncias do Conselho de Administra-
cao

Um) Ao Conselho de Administragdo compete

praticar todos os actos atinentes a realiza¢do do

objecto social que a lei ou o presente contrato

de sociedade nio reservem a Assembleia Geral

e em particular: representar a sociedade, em
juizo e fora dele, orientar superiormente a
actividade da sociedade, assinar, aceitar, sacar,
endossar e receber letras, cheques e livrangas e
todos os titulos mercantis, prestar caugio e aval
nos termos definidos pela Assembleia Geral,
sob parecer do Conselho Fiscal, organizar as
contas que devem ser submetidas a Assembleia
Geral, elaborar e submeter a assembleia geral
o relatério e contas e a proposta de distribui¢ao
de resultados; aprovar qualquer transacc¢ao que
envolva a aquisi¢do, alienac¢dio ou oneragdo
de activos no montante ndo superior a dez
por cento dos fundos préprios da sociedade,
exercer todas as demais competéncias que lhe
sejam atribuidas por lei ou pela Assembleia
Geral, estabelecer as condi¢des contratuais dos
trabalhadores da sociedade.

Dois) O Conselho de Administracdo pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade a um director-
geral.

ARTIGO OITAVO
Conselho fiscal

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, um vice-presidente e um vogal,
sendo um destes o representante da empresa de
auditoria licenciada para o efeito. O Conselho
Fiscal tem mandato de um ano, sem prejuizo
da reeleicdo ou nomeagdo por igual periodo
consecutivo.

Dois) Retine-se obrigatoriamente quatro
vezes por ano ou extraordinariamente sempre
que convocado.

Trés) As suas deliberagdes serdo tomadas
por maioria simples dos votos, cabendo ao seu
presidente o voto de qualidade.

Quatro) Por regra, as reunides terdo lugar
na sede social, podendo ser noutro local
por decisdio do presidente, por interesse ou
conveniéncia justificdveis.

ARTIGO NONO
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico:

a) Fiscalizar a administragdo da
sociedade;

b) Verificar a exactiddo das contas anuais;

c) Verificar se os critérios valorimétricos
adoptados pela sociedade conduzem
a uma correcta avaliagdo do
patriménio e dos resultados;

d) Elaborar anualmente um relatério
sobre a sua ac¢@o fiscalizadora e dar
parecer sobre o balanco;

e) Exigir que os livros e registos
contabilisticos déem a conhecer,
facil, clara e precisamente, as
operagdes da sociedade e a sua
situacdo patrimonial;

f) Cumprir as demais obrigagdes
constantes da lei e do presente
contrato de sociedade.
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ARTIGO DECIMO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois membros do
conselho de administracio;

b) Pela assinatura do director-geral,
dentro dos limites fixados pelo
conselho de administracdo;

c) Pela assinatura do mandatario
constituido no &mbito do respectivo
mandato;

d) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura
do director-geral, ou do mandatério
da sociedade com poderes bastantes
para o acto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e casos omissos

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatdrios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
Assembleia Geral.

Quatro) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com o
Codigo Comercial, em vigor e demais legislacao
aplicavel.

Maputo, 2 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Madil Commodity Company,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da acta
avulsa do dia dois do més de Dezembro de dois
mil vinte, pelas dez horas, reuniu-se na sede
da sociedade Madil Commodity Company,
Limitada, matriculada sob o NUEL 101192679,
foi deliberado pelos sécios 0 aumento do capital
social, divisdo e cessdo de quotas e mudanga
de endereco da sociedade em que alterando os
seguintes artigos, primeiro e quarto que passam
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede)

Foi decidido a mudancga de endereco da rua
Samora Machel n.° 320, rés-do-chio, bairro
da Matola A, para o bairro de Mussumbuluko
talhdo n.° 6/A, parcela n.° 10, rua da Mozal no
Municipio da Matola.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, é de
1.000.000,00MT (um milhdo de meticais),
ficando distribuido as quotas e o capital social
da seguinde forma: Osvaldo Fidel Maute, com
70%, correspondente a 700.000,00MT de
capital social; Rita Acacio Goncalves Nguenha,
com 20%, correspondente a 200.000,00MT
de capital social e finalmente Ndarcia de
Sousa Maute, com 10%, correspondente a
100.000,00MT de capital social.

Esta conforme.

Matola, 14 de Maio de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Mandorla Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101567650, uma entidade
denominada Mandorla Investimentos, Limitada.
Entre:

Paulo Jonathan Guesela Mata, casado, nascido
em 1 de Fevereiro de 1989, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente na cidade de Maputo, Avenida
Patrice Lumumba, 5.° andar Dt°, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100336521A,
emitido aos 19 de Outubro de 2020, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo: e

Noémia Junqueiro Manhique Mata, casada,
nascida em 26 de Marco de 1984, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo, rua da
Sociedade dos Estudos, n.° 66, no bairro
da Malhangalene, Bilhete de Identidade
n.° 1101001428251, emitido em 19
de Outubro de 2020, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil da Cidade de Maputo.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Mandorla Investimentos, Limitada. e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e rege-
se pelos presentes estatutos e pela legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

Um) A sociedade € de ambito nacional, tem
a sua sede na Avenida Ahmed Sekou Touré,

1.° andar, cidade de Maputo, podendo abrir
delegacdes em outros locais do pais e fora dele,
desde que seja devidamente autorizado.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro lugar no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO QUARTO
(Objeto)

Um) A sociedade tem por objeto principal:

a) Fornecimento de produtos diversos;
b) Investir em agrupamentos
complementares de empresas;

c) Exercer atividades de consultoria para
negdcios e a gestdo;

d) Comércio geral com importacdo e
exportagao;

e) Prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade pode exercer outras
atividades conexas, complementares, ou
subsididrias da atividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd associar-se
com terceiros, adquirindo quotas, accdes
ou partes sociais ou constituindo empresas
mediante deliberacéio dos sécios e cumpridas
as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento, pertencente ao sécio Paulo
Jonathan Guesela Mata;

b) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento, pertencente a sécia Noémia
Junqueiro Manhique.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante a deliberacao dos
sécios, em condi¢des em que a assembleia geral
o determinar.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessagdo de quotas entre sdcios €
livre.

Dois) A cessacdo de quotas a efetuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, deve ser
comunicada por escrito a assembleia geral,
antes do acto.



4564

11 SERIE — NUMERO 127

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a terceiros, prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes da cessacao.

Quatro) A sociedade tem a faculdade de
amortizar quotas, nos casos de exclusdo ou
exoneragao de sécios.

Cinco) Em caso de morte ou dissolucdo de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
socio em processo de dissolucdo, exercerdo os
direitos e deveres sociais, devendo mandatar
um de entre eles que os represente na sociedade,
enquanto a respetiva quota se manter em divisa.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modificagdo do balango e outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral terd lugar em
qualquer lugar a designar, mas sempre no
territério mocambicano.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administrag¢do e geréncia da sociedade
serd exercida por Noémia Junqueiro Manhique —
presidente executivo e Paulo Jonatrhan Guesela
Mata — administrador executivo.

Dois) O presidente executivo do conselho de
administragdo serd eleito pela assembleia geral
e os restantes administradores do conselho de
administragdo serdo indicados.

Trés) Salvo deliberacdo em contrério
da assembleia geral, os administradores
sdo indicados por periodo de quatro anos
renovaveis, podendo ser indicadas pessoas
estranhas a sociedade, sendo os mesmos
dispensados de qualquer caug@o para o exercicio
do cargo.

Quatro) A gestdo corrente da sociedade serd
regulada nos termos de um regulamento interno
a ser aprovado pelo conselho de administracao.

Cinco) A sociedade fica obrigada, dentro dos
limites legais, pela assinatura dos presidentes
do conselho de administragdo e um dos
administradores, sendo vedada aos gerentes,
obrigar a sociedade em atos ou contractos
estranhos ao objeto social, exceto se tal for
autorizado pela assembleia geral.

Seis) Nos atos e documentos de mero
expediente, € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Lucros e perdas)

Um) Dos prejuizos ou lucros liquidos em
cada exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar,
apercentagem indicada para constituir a reserva

legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegré-la.

Dois) enquanto houver suprimento dos
socios por liquidar, a sociedade ndo distribuird
dividendos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contracto de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Repiblica de
Mogambique.

Maputo, 2 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Maute Seeds Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido do
contrato de sociedade de 30 de Marco de
dois mil e vinte e um, exarada a folhas um a
trés do contrato de sociedade e Registado nas
Entidades Legais com NUEL 101507955, é
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada entre:

Osvaldo Fidel Maute, casado com a Rita Acacio
Gonsdlves Nguenha em comunhio de bens
adquiridos, natural de Massinga, provincia
de Inhambane, residentes no municipio da
Matola, rua Milagre Mabote, casa n.o 298,
quarteirdo 25, Matola A, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110101272017N, emitido
aos vinte e trés de Setembro de dois mil e
vinte, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo; e

Rita Acécio Gonsalves Nguenha, nascida aos 12
de Setembro de mil novecentos setenta e seis,
natural da Ilha de Mogambique, provincia
de Nampula, residentes no municipio da
Matola, rua Milagre Mabate, casa n.o 298,
quarteirdo 25, Matola A, de nacionalidade
mogambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 100100304528B, emitido
aos vinte trés de setembro de dois mil e
vinte, pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, que se rege pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adota a denominagio de Maute
Seeds Africa, Limitada, e tem a sua sede no
municipio da Matola, bairro Beleluane, rua da
Mozal n.° 6/A, provincia de Maputo, podendo
por deliberaciio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo é por um tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
importa¢do comercializagdo:

Sementes de horticolas, cereais,
oliginosas e leguminosas.

Dois) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas que tenha objecto
diferente da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer qualquer
outra atividade desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos de legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Que o capital social é de 5.000.000,00MT
(cinco milhdes de meticais), dividido em
duas quotas desiguais assim distribuidas:
Osvaldo Fidel Maute, com 3.000.000,00MT
(trés milhdes de meticais), correspondentes a
60% do capital social e Rita Acdcio Gonsélves
Nhguenha, com 2.000.000,00MT (dois milhdes
de meticais), correspondentes a 40% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
senhor Osvaldo Fidel Maute, que é nomeado
director-geral com despenca de caucio.

Dois) O director-geral tem o pleno poder
para nomear, mandar a sociedade, conferindo
lhe quando for o caso, o necessario poder de
representacao.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
em vigor e em demais legislaciio aplicavel na
Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, 14 de Maio de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Maxaka MSN Engenharia
& Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de sete de Maio de dois mil e vinte e
um, lavrada de folhas 114 a 118, do livro de
notas para escrituras diversas n.° 04/2021,
a cargo de Abias Armando, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceram como outorgantes:



5 DE JULHO DE 2021

4565

Primeiro: Setélio Eugénio Mauaie, solteiro,
maior, natural de Quissico, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060102197578B, emitido pelo Servico
Provincial de Identificagdo Civil de Manica
em Chimoio, aos trinta de Maio de dois mil e
dezassete e residente no bairro 4, nesta cidade
de Chimoio;

Segundo: Nelson Romao Nhamuave,
solteiro, maior, natural de Nhagutou-Zavala,
de nacionalidade mogambicana, portador
do Passaporte n.° 15AJ17376, emitido pela
Direccdo Provincial de Migracdo de Maputo,
aos quatro de Agosto de dois mil e dezasseis e
residente nesta cidade de Chimoio;

Terceiro: Manuel Caifdas Cebola, solteiro,
maior, natural da Beira, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060101374752], emitido pelo Servigo
Provincial de Identificagdo Civil de Manica em
Chimoio, aos dezasseis de Agosto de dois mil e
dezasseis e residente no bairro Vila Nova, nesta
cidade de Chimoio.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela
exibi¢ao dos seus documentos de Identificagao
acima referidos.

E por eles foi dito: Que pelo presente acto,
constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd nos
termos dos seguintes estatutos e legislagcdo
aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede e denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Maxaka MSN Engenharia & Consultoria,
Limitada e tera a sua sede na Localidade
Urbana numero dois, bairro Vila Nova, cidade
de Chimoio, provincia de Manica.

ARTIGO SEGUNDO

(Mudanca da sede, representacao e dura-
¢éo)

Um) A geréncia poderd deliberar a deslocar
livremente a sua sede social fora da cidade de
Chimoio.

Dois) Criagdo de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacio, no territério
nacional ou no estrangeiro deverdo ser mediante
a deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A duragio da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da assinatura da presente escritura piblica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fiscalizagio de obras;
b) Elaboragdo de projectos;
¢) Consultoria na drea de construgao civil.
Dois) O objecto social compreende
ainda outras actividades acessérias e ou
complementares da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
1.500.000,00MT (um milhao e quinhentos mil
meticais), correspondente a soma de trés quotas
iguais de valores nominais de quinhentos mil
meticais cada, equivalentes a 33,3% (trinta
e trés virgula trés por cento) do capital cada,
pertencentes aos sécios, Setélio Eugénio
Mauaie, Nelson Romao Nhamuave e Manuel
Caiféas Cebola, respectivamente.

Dois) S6 sera admitida a entrada de novos
socios mediante a deliberagdo da assembleia
geral.

Trés) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido de acordo com as necessidades,
mediante a deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
ele, activa e passivamente serd exercida pelos
socios, que desde ja ficam nomeados s6cios
gerentes, com dispensa de cauciio com ou sem
remunerac¢io, conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral. A sociedade fica obrigada
em todos os seus actos e contratos pelas
assinaturas de todos os sécios.

ARTIGO SEXTO
(Mandatarios ou procuradores)

Por acto da geréncia, a sociedade poderd
nomear mandatdrios ou procuradores da
mesma para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuragao.

ARTIGO SETIMO

(Obrigacoes de letras de favor, fiancas
e abonagodes)

Um) A geréncia ndo podera obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abonacdes,
nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

Dois) As obrigacdes mencionadas no
nimero anterior do presente artigo ocorrerao
exclusivamente quando a assembleia geral
assim o deliberar por uma maioria simples.

ARTIGO OITAVO
(Cessao divisao transmissao de quotas)

Um) Nao sas permitidas cessoes e divisdes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, aos estranhos, sem a deliberagdo
por maioria absoluta da assembleia geral.

Dois) No caso de cessao e divisdo de quotas
as sécias gozam, em primeiro lugar, a sociedade,
em segundo lugar, do direito de preferéncia.

Trés) Os casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, ndo se aplicam

a transmissdo mortes causa por heranca aos
descendentes.

Quatro) Caso ndo hajam descendentes a
quota reverterd a favor da sociedade ou serd
dividida equitativamente entre os socios, sendo
pago ao herdeiro correspondente a quota.

ARTIGO NONO

(Participacao em outras sociedades ou
empresas)

Um) Mediante prévia deliberac@o dos sécios
fica permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
como social de responsabilidade limitada.

Dois) E vedado aos sécios solitdria ou
conjuntamente, por si ou por interposta pessoa
exercer actividades que coincidam em todo ou
em parte com o objecto da sociedade, salvo nos
casos da deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes suplementares)

Os sécios podem deliberar que lhes sejam
exigidas prestagdes suplementares.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, por deliberacéio da Assembleia-
geral, arealizar no prazo de trinta dias, contados
do conhecimento do respectivo facto, podera
amortizar qualquer quota, nos casos seguintes:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagdo ou
adjudicado ao seu titular;

c) Por parelha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que ndo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢do do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois dos sécios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o disposto do
artigo nono deste contrato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Pagamento pelas quotas amortizadas)

A contrapartida da amortizacio da quota, nos
casos previstos nas alineas b), ¢) e d) do artigo
anterior, se a lei ndo dispuser de outro modo,
serd igual ao valor da quota segundo o ultimo
balan¢o legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicoes da lei das sociedades por quotas e
demais disposi¢oes legais aplicaveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme o original.

Chimoio, 7 de Maio de 2021. — O Notario
A, llegivel.

MMC Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da acta
do dia onze de Maio do ano dois mil e vinte um,
pelas dez horas, na sala de reunides da sua sede
social, na cidade da Beira, reuniu a sociedade
comercial MMC Imobiliaria, Limitada, em
assembleia geral devidamente convocada e
de harmonia com o disposto nos estatutos da
sociedade, a qual foi composta pelos s6cios
Carlos Miguel Bié e Bernardo Miguel Bié.

Considerando-se que, verificadas as
presencas, estdo reunidos os requisitos legais
e estatutdrios para a sessdo ter lugar, prop0s-
se que esta se considerasse validamente
constituida. Posta a apreciagdo, a agenda de
trabalho foi aprovada por unanimidade, tendo a
reunido se ocupado dos seguintes pontos:

Ponto Um: Alteragdo do objecto e capital
social.

Ponto Dois: Alteracdo dos estatutos da
sociedade.

Ponto Trés: Outros assuntos.

Constituida a mesa da assembleia geral, a
mesma foi presidida pelo sécio Carlos Miguel
Bié que declarou aberta a sessdo e apresentou
a ordem de trabalhos e secretariada pelo sécio
Bernardo Miguel Bié.

Entrando-se no primeiro ponto da ordem de
trabalhos, os sécios deliberaram incrementar
o seu objecto social, nomeadamente, o
exercicio de actividade de transporte, indudstria
transformadora e de agroprocessamento,
piscicultura e pecudria.

Outrossim, os socios deliberaram o aumento
do capital social para um total de dez milhdes
de meticais, sendo noventa e nove por cento,
equivalente a nove milhdes e novecentos mil
meticais pertencentes a Carlos Miguel Bié, e
um por cento, equivalente a cem mil meticais,
pertencente a Bernardo Miguel Bié.

Submetida a discussdo e votacdo, as
deliberacdes foram aprovadas por unanimidade.

Passando para o segundo ponto, 0s sécios
deliberaram alterar os artigos trés e cinco que
passaram a ter a seguinte nova redacg¢@o:

ARTIGO TRES

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Compra e venda de bens iméveis
e moveis;

b) Construcio civil;

c) Gestao e arrendamento de imoveis;

d) Prestacdo de servigos de
intermedia¢do imobilidria;

e¢) Comércio geral de materiais de
construgao civil, equipamentos,
hotelaria e restauracao;

f) Representacgdo e agenciamento de
empresas e outras actividades
conexas;

g) Aluguer de mdquinas e
equipamentos diversos;

h) Actividade industrial;

i) Agro-processamento, piscicultura
e pecudria;

J) Transporte.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e obtenha as
necessarias autorizagoes legais.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas ainda que tenham
um objecto diferente ao da sociedade, assim
como associar-se a outras empresas para a
prossecugio de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto, bem como exercer as
fungdes de gerente ou administrador de outras
sociedades em que detenha ou ndo participacdes
financeiras.

Quatro) E da competéncia dos sécios
deliberar sobre as actividades compreendidas
no objecto contratual que a sociedade
efectivamente exercerd e também sobre a
suspensdo ou cessacdo de uma actividade que
venha a ser exercida.

ARTIGO CINCO

Um) O capital social € dez milhdes de
meticais, sendo noventa e nove por cento,
equivalente a nove milhdes e novecentos
mil meticais, pertencentes a Carlos Miguel
Bié, e um por cento, equivalente a cem mil
meticais, pertencente a Bernardo Miguel
Bié, em dinheiro.

Dois) O capital social pode ser
aumentado por deliberagdo dos sécios.

Esta conforme.

Beira, 18 de Maio de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Mobiscos Pharma
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 30 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades

Legais sob NUEL 101567842, uma entidade
denominada Mobiscos Pharma — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Por:

Umar Abdul Shakoor Sorathia, maior, solteiro,
natural de Mahanagar P. Mumbar Thana,
de nacionalidade mogambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100027953A,
de 30 de Agosto de 2010.

E celebrado contrato de sociedade por
quotas, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Mobiscos Pharma — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na rua de Sofala
n.° 155 na Matola, podendo a sede ser deslocada
para outros pontos do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
€ 0 seu comeco contar-se-4 a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Produgao e venda de soro;
b) Importacao e exportacao.

Dois) Mediante decisdo da administragao,
a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, desenvolver outras actividades
subssididrias ou conexas da sua actividade
primordial, participar no capital de outras
sociedades, associacdes empresariais, grupos
de empresas ou qualquer outra forma de
associacdes legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado pelos sécios em dinheiro,
é de cem mil meticais (100.000,00MT).

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente competem individualmente ao
unico sécio, podendo ainda delegar poderes a
terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
do Cédigo Comercial.
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ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial em vigor e
demais legislagdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 2 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Moz Trip — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Moz Trip — Sociedade Unipessoal,
Limitada matriculada sob NUEL 101539636,
por:

Luld Candido Jodo, solteiro, natural de
Maquival — Nicoadala, residente no bairro
de Matacuane, constitui uma sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial que se rege pelas seguintes
cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e seré registada nos termos da
lei e dos estatutos, uma Sociedade Unipessoal,
que terd denominacdo de Moz Trip — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem sua sede na cidade de
Beira, na Avenida Eduardo Mondlane, bairro
da Ponta-Gea, Sofala. podendo por deliberagio
da assembleia geral transferi-la para outro local,
abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, escritérios, delegacdes ou outra forma
de representacdo em territérios mocambicano
ou no estrangeiro.

Dois) Por simples deliberacdo da
administragdo, a sede poderd deslocada dentro
do territdrio nacional, podendo ainda da mesma
forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular pra determinados negdécios.

Trés) Também por simples deliberagido
ou outras formas locais de representagdo o
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto as actividade
de planeamento de viagens.

ARTIGO QUARTO

O capital social € realizado em dinheiro de
dez mil meticais, pertencendo ao tnico sécio,
o senhor Luld Candido Jo3o.

ARTIGO QUINTO

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representacdo em juizo ou fora dele sera

remunerada e fica a cargo de Lulid Candido Jodo,
que desde ja é nomeado gerente. O gerente da
sociedade pode constituir procuradores para
prética de determinados atos ou categoria de
actos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
nos atos e contratos basta e assinatura do
administrados nomeado.

Trés) Em aplicacdo dos poderes normais
de administragio, administrador podera ainda:

Comprar, vender, efetuar contratos de
leasing e tomar de arrendamento ou transpasse
quaisquer bens moveis de e para a sociedade.

ARTIGO SEXTO

Em todo caso o omisso regularido as
disposigdes legais em vigor sobre as sociedades
unipessoal limitada, nomeadamente o Cédigo
Comercial vigente.

Esta conforme.

Beira, 31 de Maio de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Mozambique Coastline
Logistics, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dezasseis de Junho de dois mil e vinte um,
da sociedade Mozambique Coastline Logistics,
S.A., com sede em Maputo, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob o NUEL 101535533, deliberou a mudanga
da sua sede social, e consequentemente a
alteracdo parcial do estatuto no seu artigo
segundo, nimero um, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

Um) A sociedade tem a sua sede
social sita na Avenida da Marginal,
prédio Zen, 3.° andar esquerdo, cidade
de Maputo, podendo ser transferida para
outro local dentro do territdrio nacional,
nos termos da lei, por simples deliberacao
do Conselho de Administragao.

Maputo, 30 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Mozambique Sustainable
Consult — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Junho de 2021, foi matriculada

na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101567427, uma entidade
denominada Mozambique Sustainable Consult
— Sociedade Unipessoal, Limitada, por:

César Luis Macudacua, maior, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Chibuto, portador do Bilhete de Identidade
n.°090300583102F, emitido aos 8 de Janeiro
de 2016, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo, residente no bairro
Kamaxaquene, quarteirdo 4, casa n.° 12,
constitui uma sociedade unipessoal, que
passa a reger-se pelas disposi¢des que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Mozambique Sustainable Consult — Sociedade
Unipessoal, Limitada, abreviadamente
MozSustain Consult, Limitada. tem a sua
sede no bairro da Sommerschield, Avenida
Ferndo de Magalhies, na cidade de Maputo,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territrio nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servigos de consultoria nas dreas
de desenvolvimento rural (agricultura, pesca,
4gua e saneamento do meio, energias renovaveis
e socioeconomia). De forma especifica a
sociedade presta os seguintes servigos:
Consultoria em pesquisas e implementagdo de
projectos de desenvolvimento rural; instalagao
e manutenc¢io de sistemas de geracdo de
energias renovaveis; estudo de sondagens
socioecondémicas; monitoria e avaliacdo
de projectos; capacitacdo e treinamento; e
realizacdo de estudos de mercados.

Dois) O sécio pode exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais) e corresponde a uma tinica quota com
0 mesmo valor nominal, pertencente ao tnico
socio César Luis Macudcua.

Dois) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sécio, alterando-
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se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Trés) Decida qualquer varia¢do do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelo dnico sécio, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

A administracido da sociedade é exercida
pelo sécio tnico. Também poderdo fazer parte
do corpo de direccdo alguns colaboradores da
empresa a serem escolhidos pelo sécio, que se
reserva o direito de os dispensar a todo o tempo.

ARTIGO SEXTO

Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
s6cio tnico, ou por um dos colaboradores que
seré indicado pelo sdcio, para o efeito.

Maputo, 2 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

One Comércio e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101567230, uma entidade
denominada, One Comércio e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constitui¢cdo de sociedade unipessoal limitada,
por:

Celina Simiao Nhama Muiocho, solteira,
natural do distrito de Funhalouro, provincia
de Inhambane, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 0802075878911, emitido
pelos Servicos de Identificagdo Civil de
Inhambane, aos quinze de Agosto de dois mil
e dezoito, residente no bairro Aeroporto A,
distrito Urbano Ka Chamankulo, cidade de
Maputo. E celebrada a presente constituicio
da sociedade unipessoal limitada que se
regera pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de One Comércio e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede no bairro
Aeroporto A, distrito Urbano Ka Chamankulo,
cidade de Maputo, podendo abrir delegagdes

ou quaisquer outras formas de representacdo
no pais ou no estrangeiro.

Dois) Mediante a deliberac@o da assembleia
geral, a sociedade podera autorizar a mudanga
da sede dentro do territdrio nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividades:

a) venda de mobilidrio e material de
escritorio;

b) venda de computadores;

¢) Venda de electrodomésticos;

d) venda de produtos alimentares;

e) venda de material de higiene e de
limpeza;

f) venda de material de construgdo,

g) Servicos de manutengdo e repara¢ao
de computadores e ar condicionado.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal, desde
que para o efeito obtenha a devida autorizacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondentes a uma
unica quota, equivalente a cem por cento do
capital social, pertencente a sécia Celina Simido
Nhama Muiocho.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade é administrada pela Celina
Simido Nhama Muiocho, podendo este nomear
mandatarios com poderes especiais para a
gestao corrente da sociedade.

Dois) Compete ao administrador a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagdo
do objecto s6cio, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei e pelo acordo do tnico sécio.

Dois) Em caso de morte, dissolucido ou
interdi¢ao da sécio, a sociedade continuard
com os seus herdeiros ou representantes destes,
que indicardo dentro de 60 (sessenta) dias um
representante.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo aplicdvel e em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, 1 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Pescado do indico
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Junho de dois mil e vinte ¢ um
, foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
NUEL 101553221, cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Pescado do Indico —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
entre o socio : Mohomed Asfaro Abdul Gafar,
de nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 030100126803M,
emitido aos 21 de Agosto de 2020, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Nampula, residente
cidade de Nampula, que celebram presente
contrato que nos termos dos artigos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)
A sociedade adopta o nome de Pescado do

Indico — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, conta-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do contrato da sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
de Museu, distrito de Ilha de Mogambique,
provincia de Nampula.

Dois) Mediante deliberagdo a sociedade pode
abrir sucursais, filiais ou qualquer outra forma
de representacdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada pelas entidades
legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

Comércio por grosso de peixe, crusticeos
e moluscos;
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b) Comércio por grosso de carne e de
produtos a base de carne;

c) Comércio por grosso de fruta e de
produtos horticolas;

d) Comércio por grosso de outros
produtos alimentares;

e) Comércio por grosso de outros bens
de consumo.

Dois) A sociedade podem exercer outras
actividades de natureza comercial ou industriais
conexas com o0 seu objecto principal e desde
que para tal obtenha aprovagdo das entidades
competentes.

Trés) A sociedade podem adquirir
participacdes financeiras em sociedades
a constituir ou constituidas, ainda que o
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades (nacionais
ou estrageiras) para a precursdo de objectivos
comerciais no ambito ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de (20.000,00MT)
vinte mil de meticais, correspondente a tinica
quota, equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente o sécio Mohomed Asfaro
Abdulgafar.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serd exercida pelo unico
s6cio Mohomed Asfaro Abdulgafar, de
forma indistinta, e que desde ji é nomeado
administrador, com dispensa de caucdo,
sendo suficiente sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos actos e contratos.

Dois) Compete o administrador todos
os poderes necessdrios para administracdo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens moveis
e imoveis, incluindo maquinas, veiculos
automoveis.

Trés) O administrador podera constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para praticar
de actos determinados ou categorias de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes diversas e casos omissos)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢do, morte ou interdi¢do do socio,

continuando com os sucessores, herdeiros e/ou
representante do falecido ou interdito, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s se dissolvem nos casos
previstos na lei e por deliberagdo do socio que
nomeara uma comissao liquidataria

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposicdes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
legislacdo da Republica de Mogcambique.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposicdes do Cédigo Comercial
da lei das sociedades e demais legislagao
aplicdvel e em vigor na legislacdo da Republica
de Mocambique.

Nampula, 7 de Junho de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Pietra Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade, Pietra Consultoria, Limitada,
matriculada sob NUEL 101552284, entre:

Fausio Dionisio da Silva, de nacionalidade
mogambicana, solteiro, maior, advogado,
residente e domiciliado na Avenida 24
de Julho, bairro do Esturro, 6.° Bairro do
Esturro, na cidade da Beira; e

Isabel Jorge Rodrigués Coelho, de
nacionaliodade mocambicana, solteira,
maior, residente na cidade da Beira, na rua
Costa Serdo, constituem uma sociedade por
quotas, de responsabilidade limitada, nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
que se rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominac?o, Pietra
Consultoria, Limitada, com a sede social na
cidade da Beira, e tem a duragdo indeterminada,
podendo por decisdo dos sécios ou assembleia
geral mudar a sede, criar sucursais, filiais em
qualquer parte do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social,
arquitetura, design de interior, engenharia
e construgdo civil, gestdo de residuos
solidos industriais, prestacdo de servigcos a
bordo de embarcacdes, tradugdo de linguas,
nomeadamente, portugués, inglés, chinés,
auxilio de servigos de estiva, servico de
importacdo e exportagido de bens e pesca.

A sociedade poderd desenvolver outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias das actividades principais que
ndo sejam contrdrias as leis vigentes e quando
as mesmas sejam devidamente autorizadas e
licenciadas.

Dois) E da competéncia dos sécios
deliberarem sobre as actividades compreendidas
no objecto contratual que a sociedade
efectivamente exercerd, também sobre a
suspensdo ou cessacdo de uma actividade que
venha a ser exercida.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e quotas)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 1.500.000,00MT (um milhao
e quinhentos mil meticais), correspondente a
soma de duas quotas iguais, pertencentes aos
socios Fausio Dionisio da Silva e Isabel Jorge
Rodrigues Coelho.

Dois) O capital social previsto no nimero
anterior € integralmente subscrito pelos sécios,
perfazendo assim 100% da sua participacao
na quota desta sociedade, podendo contudo
mediante a sua deliberagdo admitir a entrada
de um ou mais sécios.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e representacdo da
sociedade fica a cargo da sécia Isabel Jorge
Rodrigues Coelho, desde ja nomeada gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade dentro e fora
dela, e necessaria a assinatura da gerente.

Trés) A sociedade pode constituir
mandatario mediante a outorga de procuracio
adequada para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados por
deliberag@o dos sdécios ou em assembleia geral,
ou na falta daquele, por disposi¢des legais
aplicaveis.

Est4 conforme.

Beira, 8 de Junho de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Prime Care Industries,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac?o, que por
acta avulsa do dia dez de Janeiro de dois mil e
dezanove, da sociedade Prime Care Industries,
Limitada, matriculada sob NUEL 100235773,
deliberaram a cessdo de quota no valor de dez
mil meticais que o sécio Anil Kumar Reddy
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Tamatam, que possuia no capital social da
referida sociedade e que cedeu na totalidade
ao novo socio o senhor Giridhar Reddy Avula.
Deste modo e em consequéncia das alteragdes
verificadas, fica alterado o artigo quarto do pacto
social que passa a ter a seguinte redacg¢do.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, é
de cem mil meticais, correspondente a soma
de quatro quotas desiguais, assim distribuidas:

Uma quota no valor nominal de quarenta e
cinco mil meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital social, pertencente ao s6cio
Siva Sankar Reddy Basireddy;

a) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Usha
Rani Basireddy;

b) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Siva Nagarjuna
Reddy Basireddy;

¢) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao socio Giridhar Reddy Avula.

Que, em tudo o nao alterado continua a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.
Nao havendo mais nada a tratar, a sessdo foi
dada por encerrada e, para constar, lavrou-se
a presente acta que vai ser assinada por todos
0s presentes.

Maputo, 10 de Janeiro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Quitolga e Filhos
Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101483770, uma entidade
denominada Quitolga e Filhos Investimentos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Florival Domingos Lifani¢a, casado com Olga
Francisco Lifaniga, em regime de comunhio
geral de bens, natural e residente em Maputo,
portador do Bilhete de Identidade n.°
100100026047F, emitido aos 2 de Junho
de 2015;

Olga Francisco Lifani¢a, casada com o senhor
Florival Domingos Lifani¢a, sob regime de

comunhdo de bens, natural e residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100019789M, emitido aos 11 de
Dezembro de 2017.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Quitolga e Filhos Investimentos, Limitada, e
tem a sua sede no bairro de Mavoco, célula G1,
parcelan. AAO9P, distrito de Boane, provincia
de Maputo. Dois) A sua durac@o serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das actividades de comércio por
grosso e a retalho de produtos alimentares
diversos, venda de material de construcio,
servicos de moagem, farmdcia, padaria.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais) dividido em duas partes iguais.

a) Uma quota de 5.000,00MT (cinco
mil meticais) para o sécio Florival
Domingos Lifaniga, correspondente
a 50% do capital;

b) Uma quota de 5,000,00MT (cinco
mil meticais) para o sécio Olga
Francisco Lifanica, correspondente
a 50% do capital.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jid a cargo
dos socios, que desde ja ficam nomeados
administradores.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura dos administradores ou procurador
especialmente constituido pelo mesmo, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados pelos
empregados da sociedade devidamente
autorizados pela geréncia.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s0 se dissolve nos termos fixados
pela lei ou por iniciativa do administrador
quando assim o entender.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 2 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Real — Sociedade de Gestao
e Hotelaria, Limitada

Certifica-se, para efeitos de publicagdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria, que
por deliberacd@o datada de vinte oito dias do més
de Junho de dois mil e vinte e um, pelas dez
horas e trinta minutos, os socios da sociedade
Real - Sociedade de Gestio e Hotelaria,
Limitada, sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, situada na Avenida
Patrice Lumumba, ndmero seiscentos e vinte,
rés-do-chio, cidade de Maputo, matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob o NUEL 100004240, com o capital social
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
de 2.000.000,00MT (dois milhdes de meticais),
deliberaram os s6cios e aprovaram no seu ponto
tnico sobre a cessdo de quotas, e alteracéo
parcial do pacto social, onde a sécia Rahema
Bai Cassim, titular da quota no valor nominal
de quinhentos mil e meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do capital social, cede a
totalidade desta sua quota, pelo respectivo preco
do seu valor nominal, com os correspectivos
direitos e obrigagdes, livre de quaisquer 6nus ou
encargos, a favor do senhor Muhammad Bilal
Ayoob. E por consequéncia desta deliberagdo é
alterado o artigo quarto do pacto social, referente
ao capital social da sociedade, que passa a ter a
seguinte nova composi¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
dois milhdes de meticais, e corresponde a
soma de duas quotas desiguais, dividido
da seguinte forma:

a) Rahema Bai Cassim, com uma
quota no valor nominal de
um milhdio e quinhentos mil
meticais, correspondente a
setenta e cinco por cento do
capital social;

b) Muhammad Bilal Ayoob, com
uma quota no valor nominal
de quinhentos mil meticais,
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correspondente a vinte cinco
por cento do capital social.
Que em tudo nao alterado, mantém-se.
Em tudo o mais ndo alterado, mantém-
se a disposi¢do do pacto social anterior.
Maputo, 29 de Junho de 2021. — O Técnico,
Llegivel.

RED ANGEL - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101567451, uma entidade
denominada RED ANGEL - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos dos Artigos noventa e seguintes
do Cédigo Comercial, € celebrado o contrato da
sociedade, por:

Shaheed Vafiahmed Goolamali Rawjee,
solteiro, de nacionalidade sul-africana,
portador do Passaporte n.° M00103575,
emitido na Africa do Sul, aos 2 de Janeiro
de 2014, valido até 1 de Janeiro de 2024.
Pelo presente contrato de sociedade

¢ outorgada e constituida uma sociedade

por quotas de responsabilidade limitada,
denominada RED ANGEL - Sociedade

Unipessoal, limitada, que se regerd pelos artigos

seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denomina¢do de RED
ANGEL - Sociedade Unipessoal, Limitada, é
constituida por tempo indeterminado regendo-
se pelos presentes estatutos e pelos demais
preceitos legais aplicdveis na Republica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede narua 1394, zona
da Facim n.° 322, na cidade de Maputo, podendo
mediante simples delibera¢do da assembleia
geral, transferir a sua sede para qualquer outro
ponto do pais bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas de
representacdo em qualquer outro local do pafs
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) A prestagdo de servicos ao comércio
na drea de importagdo e exportagio;
b) Comércio por grosso e a retalho
com importagdo, exportacao,
reexportacao; e
c) Consultoria e gestdo de projectos.

Dois) A sociedade poderd ainda prestar
servicos de representacdo e agenciamento de
empresas, exercer quaisquer outras actividades,
desde que devidamente autorizada por
deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), correspondente a uma
Unica quota com valor nominal de cinco mil
meticais, representativa de cem por cento do
capital social, pertencente ao sécio Shaheed
Vafiahmed Goolamali Rawjee.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, nos termos e condigdes
determinados pelo tnico sécio, cumpridos os
necessarios preceitos legais.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, serd exercida
pelo tnico sécio Shaheed Vafiahmed Goolamali
Rawjee.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do unico sécio acima referido ou
ainda de um procurador nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com ano
civil.

Dois) O balancgo e contas dos resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral ordindria reunird uma
vez por ano e extraordinariamente, sempre que
for convocado pelo tnico sécio.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos prescrito na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
determinada pelo tnico sdcio.

Trés) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 2 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

SH. ENERGY, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101560422, uma entidade
denominada SH. ENERGY, Limitada.

E celebrado nos termos do n.° 1 do artigo
90 do Cédigo Comercial o presente contrato de
sociedade entre o Hélder Sadoque Nharreluga, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110104630591M, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo de Maputo em 23
de Maio do ano dois mil e dezanove, residente
em Maputo, solteiro; Sidio Luis Gulane de
nacionalidade Mogambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.® 1104001708671, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo em sete
de Outubro de dois mil e vinte, residente em
Maputo, solteiro, que se regera pelo estatuto
seguinte:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacdo SH.
ENERGY, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tém a sua sede na cidade
de Maputo, rua da Beira n.° 441, na Republica
de Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacgdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representac@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro. Porém, mediante simples
deliberacdo, pode a assembleia geral transferir
a sede para qualquer outro local no territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Projec¢@o de instalacdes eléctricas
residénciais e industriais;

b) Prestagdo de servigos de montagem
de redes eléctricas de baixa e
média tensdo bem como postos de
transformacao;

c) Reparacao, manutencio e instalagdo de
maquinas e equipamentos eléctricos
e electromecanicos;

d) Projecgdo e instalacdo de sistemas
de ventilacdo, aquecimento e
condicionamento de ar;
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e) Projeccdo e instalagdo de sistemas de
deteccdo e combate de incéndio;

f) Fornecimento de madaquinas e
equipamentos para industria;

g) Fornecimento de material eléctrico,
electrénico e de telecomunicagdes;

h) Fornecimento de artigos de canalizacao
e aquecimento.

Dois)A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididria ou complementares
do seu objecto principal, desde que sejam
devidamente autorizadas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), dividido em duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Hélder
Sadoque Nharreluga; e

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Sidio
Luis Gulane.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO

Divisao, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
bem como a constituicio de quaisquer bonus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
consentimento prévio da sociedade, dado por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de 30 (trinta) dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais, nomeadamente, o prego e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes socios, nesta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

ARTIGO SEXTO

Morte ou incapacidade dos sécios
Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente

constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 111

Do 6rgao social, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO
Orgao sociais

O 6rgio social da sociedade € a assembleia
geral, que é composta por todos 0s sécios.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar a ser definido pela mesma na
sua primeira reunido, uma vez por ano, para
a deliberag@o do balango anual de contas e
do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada por qualquer dos administradores,
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto, excepto quando as
deliberacdes visem modificagdes dos estatutos
e a dissolugdo da sociedade.

Trés) A assembleia geral sera convocada por
um administrador, por carta registada com aviso
de recep¢do ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de 7
(sete) dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso, podendo,
por acordo expresso dos sdcios, ser dispensado
este prazo.

ARTIGO NONO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios podera fazer-
se representar na assembleia geral por outro
socio, mediante simples carta dirigida aos
administradores e por estes recebida até as
dezassete horas do ultimo dia ttil anterior a
data da sessao.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar estando
presentes ou representados todos os sdcios.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas mediante simples voto da
maioria presente ou representados.

Trés) Os sécios podem votar com procuragao
dos outros sdcios ausentes, e ndo serd valida,
quanto as deliberacdes que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolugdo
da sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberag@o.

Quatro) A cada dois mil meticais do valor
nominal da quota corresponderd um voto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao e representacao

Um) A administragdio e representacdo
da sociedade sdo exercidas por 1 (um)
administrador/es eleitos pela assembleia
geral. Os administradores eleitos exercerdo
suas fungdes num periodo de dois (2) anos
renovaveis, salvo deliberacdo em contririo da
assembleia geral, podendo ser eleitas pessoas
estranhas a sociedade, sendo dispensada a
prestacdo de qualquer caugdo para o exercicio
do cargo.

Dois) A gestdo corrente da sociedade pode
ser confiada a um director-geral, a ser designado
pelo administrador, pelo periodo indicado no
mandato. O administrador pode a qualquer
momento revogar o mandato do director-geral.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;
b) Pela assinatura conjunta do
administrador e director-geral;
c¢) Pela assinatura do director-geral, no
ambito das suas atribuicdes; e
d) Pela assinatura do mandatario a quem
o administrador ou o director-geral
tenha confiado poderes necessarios
e bastantes por meio de procuragao.

Quatro) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um do administrador, ou do director-geral ou do
mandatdrio da sociedade com poderes bastantes
para o acto.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e a conta de resultados

fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
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realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O administrador apresentard a
aprovacdo da assembleia geral o balango de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situa¢do comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Resultados

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessario reintegra-
la. A parte restante dos lucros serd aplicada nos
termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo unanime dos seus sécios, sendo
que os liquidatarios, nomeados pela assembleia
geral, no primeiro caso, ou 0s sécios, no
segundo, gozardo dos mais amplos poderes
para o efeito.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes finais

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cddigo Comercial e demais legislagido
aplicavel.

Dois) Até a convocagido da primeira
assembleia geral, as fun¢des de administragdo
serdo exercidas pelos sécios Sidio Luis Gulane,
administrador executivo e Hélder Sadoque
Nharreluga, administrador financeiro, com
poderes de substabelecimento, que convocardo
areferida assembleia geral no periodo méximo
de trés meses a contar da data da constitui¢ao
da sociedade.

Maputo, 2 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Super Clean, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da
sociedade Super Clean, Limitada matriculada
sob NUEL 101544265, entre:

Inés Providencia Floréncio Tivane Filimone,
natural, de Xai-Xai, provincia de Gaza, de

nacionalidade mog¢ambicana, residente no
Municipio da Beira; e

Alexandre da Conceicdo Filimone, de
nacionalidade mogambicana, residente
no municipio da Beira, constituem uma
sociedade nos termos do artigo noventa do
cédigo comercial que se rege pelas seguintes
clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de Super
Clean, Limitada e que regerd pelas disposi¢des
dos presentes estatutos e diplomas legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A Super Clean, Limitada, tem sua sede no
municipio da Beira e no bairro de Matacuane,
narua Alfredo Lawley (1880), n.° 63, 3.° andar.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

Um) Constitui objecto da sociedade o
seguinte:

a) Prestacdo de servigos de limpeza
de escritérios, de pavimentos,
de equipamentos industriais, de
edificios, de armazéns, de valas e
canais fluviais);

b) Capinagem diversa;

c) Lavagem e limpeza de viaturas;

d) Fumigacao e desratizag@o de edificios,
de escritorios, de armazéns e de
diversas areas;

e) Desinfestacdo e desinfeccdo
de edificios, de escritorios, de
armazéns e de diversas areas;

f) Implementagdo e treinamento de
sistema de higiene, satde, seguranca
no trabalho;

g) Importacdo e exportacao de produtos
de limpeza;

h) Fornecimento de produtos de limpeza;

i) Produc@o e tratamento de relvas;

j) Limpeza, recolha e transporte
de residuos sélidos urbanos e
perigosos; e

k) Sucg¢do e esvaziamento de fossas
sépticas.

Dois) A sociedade podera exercer actividades
subsididrias, ou complementares, incluindo
comissdes, consignacgdes, agenciamentos
e representacdes de entidades nacionais e
estrangeiras.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de 100.000,00MT (cem mil

meticais). O capital social encontra-se dividido
em 2 (duas) quotas, sendo a primeira de
25.000,00MT (vinte e cinco mil meticais),
correspondente a 25% (vinte e cinco por
cento) do capital social, pertencente a Inés
Providencia Floréncio Tivane Filimone, e a
segunda de 75.000,00MT (setenta e cinco mil
meticais), correspondente a 75% (setenta e
cinco por cento) do capital social, pertencente
ao Alexandre da Conceigdo Filimone.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A geréncia e a representacdo da sociedade
pertence ao socio Alexandre da Conceigdo
da Filimone desde ja nomeado gerente. Para
obrigar a sociedade € suficiente a assinatura do
gerente. A sociedade pode constituir mandatario
mediante a outorga de procuragdo adequada
para o efeito.

ARTIGO SEXTO

Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Codigo Comercial de
Mogambique e demais legislagio aplicavel.

Est4 conforme.

Beira, 7 de Junho de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Supermercado Ponta-Géa,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da
sociedade Supermercado Ponta-Géa, Limitada,
matriculada sob NUEL 101520307, entre:
Dinesh Balubhai Dangodra, casado, natural

de Una Bhayad-India, de nacionalidade

Indiana, residente na cidade da Beira, bairro

da Ponta-Géa, cidade da Beira; e

Rikin Abdulbhai Savani, solteiro, maior, natural
de Bilkha Jun-India, de nacionaliodade
indiana, residente no bairro da Ponta-Géa,
cidade da Beira, constituem uma sociedade
por quota, nos termos do arigo 90 do Cédigo
Comercial as cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede legal, objectivo
e duracao da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regida nos termos da lei
e dos presentes estatutos, uma Sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que tera
a denominagdo de Supermercado Ponta-Géa,
Limitada

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede no bairro da
Ponta-Géa, cidade da Beira, provincia de Sofala,
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podendo por deliberagdo da assembleia geral
transferi-14 para outro local, abrir, manter ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, escritdrio,
delegacdes ou outra forma de representagao
em territério mogambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Comércio a grosso e a retalho de
produtos alimentares e diversos;

b) Comércio geral com importacdo e
exportagao;

c) Rendes de supermercados;

d) Prética de qualquer outra actividade
comercial e de prestagio de servigos
ndo proibida por lei desde que para
tal esteja devidamente autorizada
pelas instancias competentes.

Dois) E da competéncia da sociedade
deliberar sobre as actividades compreendidas no
objecto contratual que a sociedade efectivamente
exercerd, também sobre suspensio ou cessa¢ao
de uma actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem o seu inicio a partir da
data de celebracdo do presente contrato e a sua
duracdo € por tempo indeterminado.

CAPITULO IT
Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO

O capital social, subcrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais) que € correspondente a
soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Dinesh Balubhai Dangodra, com
uma quota de sessenta por cento
do capital social, correspondente a
120.000,00MT (cento e vinte mil
meticais);

b) Rikin Abdulbhai Savani, com uma
quota de quarenta por cento do
capital social, correspondente a
80.000,00MT (oitenta mil meticais).

ARTIGO SEXTO

O capital social da sociedade podera ser
aumentado de acordo com as necessidades da
evolugdo pelos lucros e suas reservas, com ou
sem admissdo de novos socios.

CAPITULO III
De administracao
ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo e a representagdo
da sociedade pertencem aos socios Dinesh
Balubhai Dangodra e Rikin Balubhai Dangodra.

Dois) Para obrigar a sociedade é preciso a
assinatura de Dinesh Balubhai Dangodra e Rikin
Balubai Dangodra.

Trés) A sociedade pode constituir mandatédrio
mediante a outorga de producio adequada para
o efeito.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e omissos
ARTIGO OITAVO

A sociedade so se dissolvera nos termos da
lei e por deliberagdo unanime dos sécios.

ARTIGO NONO

Em tudo o omisso serd regulado por lei
das sociedades por quotas e demais legislagao
aplicavel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 8 de Junho de dois mil e vinte € um.
— A Conservadora, llegivel.

Sociedade Terminais de
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezassete de junho de dois mil e vinte e um,
foi extinta a sociedade limitada, denominada
Sociedade Terminais de Mocambique,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo sob o nimero sete
mil e seiscentos e quarenta e quatro, € com o
NUIT 40001545, com base na acta de dezassete
de Maio de dois mil e vinte e um.

Maputo, 29 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

TradeMerx, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Janeiro de 2020, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101270696, uma entidade
denominada, TradeMerx, S.A.

Os accionistas da sociedade TradeMerx,
S.A, declaram que celebram entre si, nos
termos do artigo 90.° do Cédigo Comercial,
um contrato de sociedade nos seguintes termos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade, denominada TradeMerx,
S.A. e doravante referida como sociedade, é
constituida sob a forma de sociedade anénima,
regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e representacoes)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) Mediante deliberacio do Conselho
de Administracdo, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sede para qualquer outro local
do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social )

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades, com a
maior amplitude permitida por lei, quer na sua
sede, quer em todas as suas sucursais e filiais,
ou em qualquer outra forma de representagao:

a) Actividade comercial nao financeira;

b) Criacdo, gestdo e manutengdo de um
directério comercial de pessoas
fisicas e juridicas que desejam
comercializar e/ou permutar seus
produtos e servicos entre si;

c) Criacdo, gestdo e manutengdo de
plataformas fisicas e electronicas
para a realizagdo de transacdes
comerciais e/ou de permuta de
produtos e servigos realizadas
pelas pessoas fisicas e juridicas
participantes do directdrio
comercial;

d) Registo das transacdes comerciais e/ou
de permuta de produtos e servigos
realizadas pelas pessoas fisicas e
juridicas participantes do directério
comercial;

e) Realizagdo das actividades necessdrias
para sustentabilidade do directério
comercial;

/) Consultoria empresarial.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias do seu objecto
principal, desde que a Assembleia Geral
delibere nesse sentido.

Trés) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd desenvolver outras
actividades que de alguma forma concorram
para a melhor prossecug¢do do seu objecto social
especificado nos anteriores nimeros um e dois,
tais como a celebragio de contratos de prestacao
de servicos, de consércio e de qualquer outra
forma de associa¢do ou de agrupamento de
empresas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito é de dois
milhdes, duzentos e cinquenta mil meticais,
dividido em mil ac¢des com o valor nominal
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de dois mil duzentos e cinquenta meticais cada
uma.

Dois) As accdes sdo nominativas.

Trés) No momento de constitui¢do da
sociedade, cada accionista devera realizar
no minimo cinquenta por cento do valor do
conjunto das accdes por si subscritas, sendo que
a realizacido do remanescente fica diferida até
seis meses contados desde a data da subscri¢do
inicial.

ARTIGO SEXTO

(Transmissao de accoes)

Um) O documento de transmissdo de ac¢des
obedecerd a forma exigida por lei, e serd
assinado pelo/ou em nome do transmitente e,
a ndo ser que as acgdes estejam integralmente
realizadas, pelo/ou em nome do adquirente.

Dois) A transmissao de accdes estard sujeita
aaprovagdo do Conselho de Administragéo, nos
termos do nimero seguinte.

ARTIGO SETIMO
(Direito de preferéncia)

Sem prejuizo do previsto no artigo sexto,
as acgOes da sociedade serdo livremente
transmissiveis, mas sujeitas a prévio exercicio
de direito de preferéncia, nos termos das
restantes disposi¢des do presente artigo sétimo.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos e prestacoes acessorias)

Os accionistas poderao fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carega, cujas condi¢des
de retribui¢do, reembolso e prazo deverdo ser
acordadas por escrito pela Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
(Composicao)

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida por um Conselho de Administragido
composto por trés ou cinco administradores,
sendo que um dos quais serd o presidente.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
Assembleia Geral, mediante deliberagio
especial.

Trés) Os administradores eleitos ndo tém
que ser accionistas da sociedade, mas néo serdo
impedidos de estar presentes e intervir nas
assembleias gerais.

Quatro) Os administradores sdo designados
por um periodo de trés anos, sendo o mandato
livremente revogavel em Assembleia Geral,
mediante proposta dos accionistas que os
indicaram.

Cinco) No fim do mandato de trés anos,
um novo Conselho de Administracdo sera
eleito pela Assembleia Geral, podendo os
administradores e o presidente ser reeleitos.

Seis) A Assembleia Geral que eleja os
administradores poderd dispensar a caucdo de
responsabilidade prevista na lei.

ARTIGO DECIMO

(Actuacao dos administradores, revogacao
e remuneracao)

Um) O lugar do administrador vagara se:

a) Este ficar proibido por lei de ser
administrador;

b) Se este se tornar falido ou insolvente
ou fizer em geral algum acordo com
os seus credores;

c) Se ele sofrer, ou poder sofrer de
deficiéncia mental e tiver sido,
pelos tribunais mogambicanos ou
de outra jurisdi¢do, considerado
incapaz, ou ter sido nomeado um
seu curador ou representante legal
com poderes para dispor dos seus
bens e negdcios;

d) Este renunciar ao cargo através de
notificagdo dirigida a sociedade;

e) Este, por um periodo superior a doze
meses consecutivos, ndo participar
nas reunides do Conselho de
Administragdo realizadas durante
esse periodo e sem para tal ter
recebido autoriza¢do do Conselho
de Administracdo e o Conselho
de Administracdo determine a
cessacdo das suas fungdes.

Dois) Os administradores terdao direito a
remuneragdo caso a Assembleia Geral assim
o decida por deliberag@o simples, a qual fixara
0 montante.

Trés) Os administradores terdo direito a
serem reembolsados pelas despesas incorridas
com viagens, estadia e outros, relacionadas com
a sua participag@o nas reunides do Conselho
de Administracdo e de accionistas, conforme
determinado por deliberacdo simples.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Convocacao das reunides do Conselho
de Administracao)

O Conselho de Administracdio reunir-se-a
sempre que necessario para os interesses da
sociedade e, pelo menos, uma vez por trimestre
e as convocatdrias deverdo ser feitas por escrito
por forma a serem recebidas com um minimo de
oito dias de antecedéncia relativamente a data
das reunides sendo convocado pelo respectivo
presidente por sua iniciativa ou a pedido de dois
outros administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administrador delegado)

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um administrador delegado.

Dois) O administrador delegado devera
actuar dentro dos poderes que lhe tenham sido
conferidos pelo Conselho de Administragdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura:

a) Do presidente do Conselho de
Administragio, nos termos do seu

mandato conferido pelo Conselho
de Administracao;

c¢) Conjunta de dois administradores a
quem o Conselho de Administragdo
tenha delegado todas ou algumas
das suas competéncias ou
expressamente designado para
esse efeito;

d) Do administrador delegado dentro dos
poderes que lhe forem atribuidos,
conforme o disposto no nimero dois
do artigo vigésimo sétimo supra; e

¢) De um mandatario, dentro dos termos e
limites dos poderes que lhe tenham
sido conferidos.

Dois) Para os actos de mero expediente basta
aassinatura de um sé administrador, ou a de um
s6 procurador com poderes bastantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-do, pela seguinte ordem
de prioridades:

a) Montantes necessarios para a
constituicdo da reserva legal no
montante minimo de cinco por
cento dos lucros anuais liquidos, até
ao momento em que tal montante
seja equivalente a vinte por cento do
capital social da sociedade;

b) Valores para provisdes ou outras
reservas, conforme deliberacao da
Assembleia Geral;

c) Valores para outros fins, conforme
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) O saldo sera disponibilizado para
0 pagamento pari-passu dos dividendos aos
accionistas na proporg¢do das respectivas
participagdes, conforme deliberagdo da
Assembleia Geral decidida com base nas
propostas apresentadas pelo Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei ou mediante deliberacdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto fique omisso, regulardo as
disposicdes legais e aplicdveis e em vigor na
Repiiblica de Mocambique.

Maputo, 2 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Wampula Petroleum,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia quinze de Junho de dois mil e vinte um, foi
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matriculada, na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais de Nampula, sob o NUEL
101557103, a cargo de Sita Salimo, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Wampula
Petroleum, Limitada, constituida entre os sécios:
Lucinda Bela das Dores Impitule Malema, de
nacionalidade mog¢ambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 1101001131398,
emitido aos 28 de Marg¢o de 2019, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente em Nampula, bairro Murrapanhiua,
cidade de Nampula e Rodrigues Artur Ussene,
de nacionalidade mogambicana, portadora
de Bilhete de Identidade n.° 03020180897B,
emitidos aos 23 de Novembro de 2017, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade de
Lichinga, residente na cidade de Nampula,
bairro urbano central, Nampula. E celebrado
o presente contrato de sociedade que se rege
pelas seguintes cldusulas patentes nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominac¢do Wampula
Petroleum, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade Wampula Petroleum,
Limitada, constituida sob forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e a sua
sede estd estabelecida na cidade de Nampula,
distrito de Mecuburi, posto administrativo de
Namina.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisio
tomada pelos sécios, transferir a sua sede para
qualquer ponto do territério nacional.

Trés) A sociedade poderd, igualmente
por delibera¢ao dos sécios, criar ou encerrar
sucursais ou filiais, agéncias, delegacdes, ou
outra forma de representacao prevista no Codigo
Comercial Mogambicano.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto exploragdo
de uma empresa de venda de combustivel e
seus derivados, lubrificantes e 6leos, produtos
alimentares e ndo alimentares, transportes e
logisticas, entre outras actividades.

Dois) Por deliberagdo dos sécios podera
ainda a sociedade exercerem qualquer actividade
para qual obtenha autorizacdo das entidades
competentes.

Trés) Poderd ser deliberada a participacdo
financeira em sociedade a constituir ou ja
constituida ainda que tenha um objecto social
diferente do da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), totalmente realizado
em dinheiro e corresponde a soma de duas

quotas equivalente a 100% do capital social
pertencente aos socios: Lucinda Bela Malema
250.000,00MT (duzentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a 50% do capital
social e Rodrigues Artur Ussene 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital social.

Dois) Poderdo ser efectuadas prestacdes
suplementares do capital, na proporcao das
quotas actuais e nas condi¢des que forem
acordadas pela assembleia geral.

Trés). Os sécios poderdo fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, gratuitos ou
onerosos, nas condi¢des que for acordada pela
assembleia.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administrag@o e representa¢ao
da sociedade em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serd exercido pelos
socios, Lucinda Bela Malema e Rodrigues
Artur Ussene, que desde ja sdo nomeados
administradores, com despensa de caugdo,
sendo suficiente suas assinaturas para
obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) Compete aos administradores
todos os poderes necessdrios para
administrag¢do de negdcios ou a sociedade,
podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros
efeitos comerciais. Contratar e despedir
pessoal, comprar, vender e tomar de
alguém ou arrendamentos de bens moveis
e iméveis, incluindo maquinas, veiculos
automoveis e etc.

Trés) Os administradores poderdo
constituir procuradores da sociedade e
delegar neles, no todo ou em parte os seus
poderes para pratica de actos determinados
ou categoria de actos a delegar entre si 0s
respectivos poderes para determinados
negdcios ou espécies de negdcios.

Nampula, 19 de Maio de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Wtm Engineering
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de dezoito de Junho de dois
mil e vinte e um, exarada a folhas um a trés,
do contrato do Registo de Entidades Legais
da Matola, com o NUEL 101550702, foi

constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pela
clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacio,Wtm
Engineering — Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente, WTM Engineering, Lda
sendo uma sociedade por quotas unipessoal
(sociedade unipessoal limitada), que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Matola B, rua das Tangerineiras, n.® 270,
quarteirdo 13.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral a
sociedade poderd transferir a sede para qualquer
ponto da cidade ou pais.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
realizacio das seguintes actividades:

a) Prestac@o de servigos de engenharia,
manuten¢do industrial e
metalomecanica;

b) Fornecimento de material;

c) Prestagdo de servigcos e consultoria a
inddstria de petrdleo, gés e outros
recursos energéticos;

d) Construcdo civil e obras hidrdulicas;

e) Concepgido, gestdo, avaliagdo,
implementa¢cdo e monitoria de
projectos;

) Fornecimento, instalagdo e manutengio
de equipamento mecanico, eléctrico
e electrdnico;

g) Fornecimento, montagem e
manuten¢do de equipamentos de
seguranga electrénica;

h) Capacitag@o técnico-profissional
em tecnologias de informacdo e
comunicacio;

i) Despachos aduaneiros.

Dois) Pode ainda a sociedade, desenvolver
outras actividades acessérias ou complementares
as actividades acima citadas, desde que seja em
total respeito ao fixado por lei.
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CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de 20.000.00MT, (vinte
mil maticais), e corresponde a uma tinica quota
com o mesmo valor nominal, pertencente ao
unico sécio Filipe Pereira Mocambique.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisio do sécio.

CAPITULO 111

Da administracao, geréncia
e representacao

ARTIGO SEXTO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores,
que ficardo dispensados de prestar caucao, sao
escolhidos pelo sdcio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) A gestdo dos negdcios da sociedade
e a sua representacdo activa ou passiva, em
juizo ou fora dele, compete ao Filipe Pereira
Mocambique que desdejd é nomeado director
geral.

ARTIGO SETIMO
Vinculacao
Um) Para gestdo da sociedade, a mesma
vincula-se através da assinatura:
a) Do sécio tnico;
b) De qualquer procurador da sociedade,

nos termos e no ambito do
respectivo mandato.

Dois) A gestdo das contas bancdrias serd
mediante da assinatura director-geral.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por motivos que o sécio
assim entender.

ARTIGO NONO
Morte ou incapacidade do sécio

Em caso de morte, incapacidade temporaria
ou definitiva ou interdi¢ao do sécio, a sociedade
prosseguird com os herdeiros, através de um
mandatdrio que represente todos, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em tudo que se mostrar omisso no presente
acordo, serd aplicado a legislacdo aplicavel
vigente na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, 18 de Junho de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Zayan Supermercados
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e cinco de Novembro de dois € vinte,
foi matriculada na conservatéria do registo de
entidades legais sob NUEL 10143599, a entidade
legal supra constituida por: Sajid Hussain,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, natural
de Karachi - Paquistio, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102304110B, emitido aos
14 de Novembro de 2017, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, que se regerd
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Zayan
Supermercados — Sociedade Unipessoal,
Limitada, abreviadamente Zayan Supermercados,
Limitada tem a sua sede em Vilankulo, na
Avenida Eduardo Mondlane na provincia de
Inhambane, podendo abrir escritérios, filiais
ou outras formas de representacdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A durac¢do da sociedade é por tempo
indeterminado, contanto o seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

A sociedade tem por objecto:

a) Exercicio de actividades relacionados
com a supermercados;

b) Celulares;

c) Artigos de bijoteiria e drogaria;

d) Artigos de decoracio;

¢) Mobilidrio;

f) Material de limpeza;

g) Material de seguranga no trabalho;

h) Produtos alimentares; e

i) Importagdo e exportacao.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), e correspondente a uma
Unica quota com o valor nominal, pertencente
ao unico sécio Sajid Hussain.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital pode ser aumentado ou
reduzido mediante a decisdo do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidade estabelecidas
pela lei.

Dois) Decidida qualquer variagao do capital
social o montante de aumento ou dimunui¢ao
serd rateado, pelo s6cio unico, competindo
ao sécio decidir como e em que prazo devera
ser feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Adminstracao e geréncia

Um) A geréncia da sociedade fica dispensada
de caugdo e terd ou ndo remuneragao, conforme
for deliberado em assembleia geral e pertence ao
socio Sajid Hussain, desde ja nomeado gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos é necessdria a assinatura
conjunta de dois sdcios.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo total ou parcial de quotas a
estranhos depende do consentimento da
sociedade, em primeiro lugar, e os sdcios nao
cedentes em segundo lugar, que tém direito de
preferéncia na aquisicdio da quota que se deseja
alienar, pelo valor que lhe corresponder segundo
o ultimo balango aprovado, acrescido da parte
que lhe couber em quaisquer fundos sociais.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolverd nos casos legais
e, em caso de morte ou interdi¢do do sécio, a
sociedade continuara com os restantes herdeiros
representantes do falecido ou interdito.

ARTIGO NONO
Disposicoes transitorias

O gerente fica desde ja autorizado a efectuar
o levantamento da totalidade do capital social,
em nome da sociedade ora constituida, a fim de
fazer face as despesas com este contrato, seu
registo e publicacdes e ainda com a instalagdo
da sede social.

Est4 conforme.

Inhambane, vinte e cinco de Novembro de
dois mil e vinte. — A Conservadora, llegivel.

Zoe Tecnologia & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por ter saido inexato no Boletim da Repiiblica
n.° 111, II Série, de quinta feira, 10 de junho
de 2021, onde se 1é «Entretech-Entregas e
Tecnologias, Limitada» deve se ler «Zoe
Tecnologia & Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada».

Maputo, 30 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.
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ZS Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do da ZS
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada,
matriculada sob NUEL 101478505, entre,
Yuxiang Zhang, solteiro, natural de Shandong,
de nacionalidade chinesa, residente na cidade
da Beira, constitui uma sociedade comercial
por quota, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada adopta a denominacao
ZS Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na rua Estrada
Nacional n.° 6, bairro do Vaz, cidade da

Beira, podendo por deliberagdo do sécio
transferi-la para outro local, abrir, manter ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, escritorios,
delegagdes ou outra forma de representagio em
territério mogambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A durag@o da sua existéncia serd por tempo
indeterminado, contado-se inicio da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: Fabrico
de bloco para construgao civil; venda de
materiais para construgdo civil; importagdo
e exportacido de equipamentos de fabrico de
blocos; prestac@o de servicos diversos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal desde que

ndo sejam contrdrias a lei e quando as mesmas
sejam devidamente autorizadas e licenciadas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT (cinco
mil meticais), correspondente a 100% do capital
social, pertencente ao s6cio Yuxiang Zhang.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
serd exercida pelo sécio Yuxiang Zhang.

Dois) A administragdo pode delegar no
todo ou em parte seus poderes a outra pessoa,
mediante documento.

Esta conforme.
28 de Maio de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Beira,
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