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Conselho dos Servigcos de Representacao
do Estado na Cidade de Maputo

DESPACHO

Nunisa Consultores, Limitada requereu a Conservatoria do Registo
das Entidades Legais, o registo da Fundac¢@o Nunisa Consultores como
pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos estatutos.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma fundagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
registo dos estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos por
lei estabelecidos.

Nestes termos, ao abrigo do disposto nos n.° 1 e 2, do artigo 10, da
Lein.® 16/2018, de 28 de Dezembro, vai registada como pessoa juridica
a Fundagdo Nunisa Consultores.

Conselho de Servigos de Representagdo de Estado na Cidade de
Maputo, 28 de Dezembro de 2022. — A Directora, Lubélia Ester
Muiuane.

Governo do Distrito de Pebane

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associacdo Makalelo
Aunnuwiha Etapo Yowane Opebane, requereu ao administrador do
Distrito, seu reconhecimento como pessoa juridica , juntando para o
efeito os estatutos da sua constituicao.
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Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prosegue fins licitos e legalmente permissiveis e que sua
constitucio e os estatutos cumprem os requisitos exigidos por lei nada

obstante ao seu reconhecimento.

Aunnuwiha Elapo Yowane Opebane sedeada no bairro Eduardo
Mondlane, localidade de Quichanga, posto administrativo de Pebane
sede, distrito de Pebane, provincia da Zambézia.

Governo do Distrito de Pebane, 6 de Janeiro de 2022. —

Neste termos e ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, do Decreto

n.° 92/2006, de 3 de Maio, vem reconhecida a Associacio Makalelo

O administrador do Distrito, Eduardo Jodo Vida.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Social de Apoio
Comunitario (ASAC)

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

Associagdo Social de Apoio Comunitério,
adiante designada de ASAC, é uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica e autonomia
financeira, administrativa e patrimonial,
regendo-se pelos presentes estatutos, e demais
legislagdes aplicaveis no territério nacional.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duracao)

Um) A ASAC € uma associacio de ambito
Nacional, podendo estabelecer delegacdes ou
outras formas de representacdo dentro ou fora
do pais quando julgar necessdrio.

Dois) ASAC tem sede na cidade de Nampula,
bairro de Muhala, quarteirdo 10, U/C ED.
Mondlane, casa n.° 63.

Trés) A ASAC ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando com o seu inicio a
partir da data do seu reconhecimento Juridico.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

A ASAC tem por objectivos:

a) Contribuir para o desenvolvimento
das comunidades, melhorando
as condi¢des socio-econdmicas
das populacdes ao nivel das
comunidades, actuando em todas
as areas sociais;

b) Contribuir para o bem-estar das
comunidades através de
implementacdo de projectos
comunitarios;

c) Promover e mobilizar fundos
nacionais e internacionais para
Implementagdo dos projectos nas
areas a cima descritas;

d) Promover e facilitar a concretizag¢do
de iniciativas locais de
desenvolvimento comunitario;

e) Promover a questido de género e
accdes que visam a criagdo de
oportunidades iguais em ambos 0s
sexos (homens e mulheres);

f) Promover acc¢des que visem o respeito
pelos valores culturais, defesa e
respeito pelos direitos e liberdades;

g) Realizar apoio juridico e o lobbying
(lobismo);

h) Promover o conhecimento nas suas
diversas dreas, através de encontros,
palestras, conferéncias, semindrios,
workshop, coléquios e congressos;

i) Promover o intercambio das
comunidades.

ARTIGO QUATRO
(Visao, missao e valores)

Um) Visao - A ASAC tem como visdo:
torna-se referéncia no apoio as comunidades
desfavorecidas ao nivel nacional tornando elas
mais participativas e colaborativas para o seu
bem-estar.

Dois) Missdo - ASAC tem como missao:
desenvolver e promover o bem-estar das
comunidades atuando nas dreas seguintes:
educdo, satide e nutrigdo, género e proteccao,
criangas Orfaos vulnerdveis, agricultura, dgua
e saneamento, meio ambiente, apoio juridico
e cultural.

Trés) Valores - ASAC Orienta se por
principios éticos morais, respeitar os valores
culturais de todas comunidades, voluntarismo,
transparéncia, humanismo, profissionalismo,
comprometimento, ndo discriminagido por
razdes étnicos, raciais, politica, econdmicas e
religiosas.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO CINCO
(Admissao dos membros)

Podem ser admitidos como membros da
ASAC:

a) Pessoas singulares ou colectivas
nacionais ou estrangeiras que
satisfacam as condigdes legais e
cuja admissao seja aprovada pela
Assembleia Geral;

b) Cidadiaos interessados que solicitem
e se comprometam com a Visdo e
objectivos e observem a deontologia
desta;

¢) Organizagdes que solicitem e cumpram
os requisitos estabelecidos nos
Estatutos e Regulamentos; e

d) As candidaturas de entidades colectivas
nacionais ou estrangeiras so feitas
mediante um pedido a submeter ao
Conselho de Direccao.

ARTIGO SEIS
(Categoria dos membros)

Constituem membros da ASAC:

a) Membros fundadores — os que
estiveram presentes na assembleia
constitutiva e no reconhecimento
Juridico da ASAC;

b) Membros efectivos — os que forem
admitidos depois do reconhecimento
juridico da ASAC e retinam as
condicdes exigidas;

c¢) Membros beneméritos — pessoas
singulares ou colectivas a quem
por servigos ou auxilio relevantes
prestados a ASAC lhe seja atribuida
essa categoria;

d) Membros honordrios — quaisquer
pessoas ou entidades colectivas
que se distinguem por servigos
excepcionais prestados 4 ASAC.

ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Um) Sdo direitos dos membros da associagdo:

a) Votar e ser votado para qualquer cargo

da Direccao, na forma prescrita nos
presentes estatutos;

b) Usufruir os beneficios oferecidos pela

associagdo, na forma prescrita nos
presentes estatutos;
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c) Reclamar a Direcg¢éo contra qualquer
acto dos membros da Direcg@o.

Dois) Os direitos mencionados no nimero
anterior somente sdo exercidos pelos membros
quites com as suas obrigacdes sociais.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros da associac¢io:

a) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos e regulamento da
associacao;

b) Respeitar e cumprir as decisdes dos
orgdos da associagdo;

¢) Zelar pelo bom nome da associagdo;

d) Contribuir para a prossecu¢do dos
objectivos da associacio, afectando-
lhe algum tempo para as actividades
de investigacdo;

e) Exercer as fungdes para que foram
eleitos;

f) Apresentar o relatério final sobre as
actividades exercidas na associagdo;

g) Defender o patriménio e os interesses
da associacio; e

h) Denunciar qualquer irregularidade
constatada dentro da associacdo,
para que a direc¢do tome
providéncias no sentido da sua
resolug@o.

ARTIGO NOVE
(Perda de qualidade de membro)

Um) Perde a qualidade de membro da ASAC
0s que:

a) Violarem sistematicamente 0s
principios plasmados nos estatutos
e regulamentos;

b) Usarem da ASAC para fins contrdrios
aos seus objectivos;

¢) Renunciarem a esta qualidade por
escrito ou verbalmente;

d) Infringirem gravemente os deveres
sociais cuja conduta se mostre
contraria aos objectivos da ASAC.

Dois) Compete a Assembleia Geral
determinar a perda da qualidade de membro.

Trés) No caso de perda de qualidade de
membro por suspensido, expulsdo, ou por
motivos comprovadamente intolerdveis para a
integridade e respeito da ASAC, a Assembleia
Geral terd de se pronunciar por uma maioria
absoluta dos seus membros presentes.

SECCAOII
Da demissao e exclusédo de membros
ARTIGO DEZ
(Demissao dos membros)

E direito do membro demitir-se da associacao,
sempre que julgar necessério, mediante pedido

junto da Direc¢do, devendo, contudo, revelar-se
quite com as suas obrigagdes sociais.

ARTIGO ONZE
(Exclusao dos membros)

Um) A exclusdo de membro € declarada pela
Direc¢do, sendo admissivel apenas havendo
justa causa, assim reconhecida, em processo
disciplinar, em que fique assegurado o direito
de defesa, quando se comprove:

a) Violagao dos estatutos;

b) Difamag@o da associag@o, seus 6rgaos
e membros;

¢) Actividades contrarias as decisoes dos
orgaos da associagdo;

d) Conduta duvidosa, mediante a pratica
de actos ilicitos ou imorais;

e) A falta de satisfacdo das suas
contribuic¢des sociais, trés vezes
consecutivas.

Dois) Revelando-se a justa causa, o membro
seré notificado dos factos a ele imputados, para
que apresente a sua defesa no prazo de dez dias
a contar do recebimento da comunicag@o.

Trés) Findo o prazo referido no nimero
anterior, independentemente da apresentagdo
da defesa, o processo serd decidido em reunidao
da Direccdo, por maioria simples de votos dos
membros presentes.

Quatro) Aplicada a pena de exclusio,
caberd recurso, por parte do membro excluido
a Assembleia Geral, até dez dias contados da
notificagdo da decisdo da sua exclusio.

Cinco) Somente o membro excluido por falta
de satisfacdo das suas contribui¢des sociais,
podera ser readmitido, mediante o pagamento
de seu débito.

ARTIGO DOZE
(Sangdes dos membros)

Um) Aos membros prevaricadores, e sempre
com garantia do exercicio do direito de defesa,
sdo aplicadas as seguintes sancdes:

a) Admoestacdo verbal, pelo Presidente
do Conselho de Direcc¢io da
associagao;

b) Repreensdo publica, em qualquer
um dos 6rgdos colegiais, pelo
respectivo presidente e durante
as sessdes do respectivo 6rgdo e
ouvidos os membros deste;

c) Exclusdo, pela Direc¢do, mediante
processo disciplinar, admitindo-se
recurso para a Assembleia Geral.

Dois) O regulamento da associagdo
estabelece os procedimentos de aplicagdo de
sancoes.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO TREZE
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos da Associacio Social de Apoio
Comunitaria (ASAC):

a) Assembleia-Geral;
b) Conselho de Direc¢do; e
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO CATORZE
(Duracao do mandato)

Os membros dos érgaos sociais sdo eleitos
por mandatos de 3 anos e permitida reconducao
por igual periodo.

ARTIGO QUINZE
(Incompatibilidade)

O exercicio de cargos de 6rgdos sociais
da ASAC sdo incompativeis entre si, sendo
vedada a execug¢do em simultaneo, membro do
Conselho de Direcgdo, do Conselho Fiscal ou
de Mesa da Assembleia Geral.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DEZASSEIS

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Associagdo Social de Apoio comunitdria
integra os membros fundadores e efectivos os
quais dispdem do direito de voto se dele ndo
estiverem privados estatutariamente.

Dois) Os demais membros da Associacio
Social de Apoio Comunitario participam nas
assembleias como observadores.

Trés) O mandato da Assembleia Geral € por
um perfodo de trés anos e permitida recondugdo
por igual perfodo.

ARTIGO DEZASSETE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida e deliberada com
presenca de pelo menos trés quartos (34) dos
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral retdne
ordinariamente quatro vezes por ano, €
extraordinariamente sempre que se mostrar
necessario.

Trés) A Primeira Assembleia Geral da
Associacio elege a respectiva mesa constituida
pelo presidente e um secretario.

Quatro) Para as sessdes subsequentes, a
convocacio da Assembleia Geral € feita pelo
Presidente da Mesa, através de andncios num
jornal diario ou semanal, de maior circulacao,
bem como através de e-mail ou carta com aviso
de recepgao.

Cinco) Tratando-se de assembleias
extraordindrias, a sua convocatéria pode ser
feita pelo presidente por sua iniciativa ou a
pedido de, pelo menos, 25% dos membros com
direito a voto.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros
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do Conselho de Direccdo e do
Conselho Fiscal;

b) Apreciar e votar o relatério e contas
da Direc¢do bem como o plano de
actividades e orcamento para o ano
seguinte;

c) Decidir sobre as questdes que, em
recursos, lhe forem apresentadas
pelos membros;

d) Decidir os recursos sobre a exclusao
dos membros;

e) Decidir sobre a alterac@o e modifica¢do
dos estatutos da associacdo;

f) Decidir sobre a dissolugcdo da
associagdo; e,

g) Decidir sobre o destino a dar aos
bens da associacdo em caso de
dissolug@o.

ARTIGO DEZANOVE

(Composicao da Mesa da Assembleia)

A Assembleia Geral € dirigida por uma mesa
constituida por um presidente, vice-presidente e
secretdrio eleitos na Assembleia Geral por uma
maioria absoluta.

ARTIGO VINTE
(Quérum e actas)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes em pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios, excepto nos casos em
que a lei exige uma maioria qualificada de trés
quartos de votos de membros presentes, para,
designadamente:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Destitui¢do dos membros da Direc¢do
e do Conselho Fiscal; e

c) Exclusdo dos membros da associac@o.

Dois) A dissolu¢do da associacdo requer
o voto de trés quartos de votos de todos os
membros da associagdo.

Trés) Em todas as sessdes da assembleia
serdo lavradas actas as quais se consideram
eficazes ap0ds a assinatura dos membros que
compoe a mesa.

SECCAOTI

Do conselho de direccao

ARTIGO VINTE E UM

(Natureza e composicao do conselho
de direccao)
Um) O Conselho de Direccéo € constituido
por:

a) Director Executivo;
b) Adjunto Director e
¢) Administrador Financeiro.

Dois) O Conselho de Direcgdo € eleito pela
Assembleia Geral.

Trés) O mandato do Conselho de Direccéo
¢ por um periodo de 2 anos renovaveis por
mesmo perfodo.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do retine por
iniciativa do Presidente do Conselho de
Direccdo ou da maioria dos seus membros,
funcionando com a presenca de metade e mais
um dos seus membros.

Dois) O Conselho de Direc¢do retne, pelo
menos, de trés em trés meses.

Trés) O exercicio das atribuicdes descritas
no artigo anterior pressupde a sua inclusdo na
ordem de trabalhos, inserida na convocatoria,
a distribuir com, pelo menos, cinco dias de
antecedéncia e este prazo pode ser encurtado
para dois dias em caso de urgéncia.

ARTIGO VINTE E TRES
(Competéncias do Conselho de Direcc¢ao)

Um) Sao competéncias da Direccao:

a) Elaborar os planos de actividades e
relatdrios de sua execugdo;

b) Elaborar o orcamento anual de
execucao;

c) Elaborar o relatério anual de execugdo
financeira;

d) Deliberar sobre propostas que lhe
sejam submetidas pelos membros
da ASAC;

¢) Propor a Assembleia Geral a dissolucdo
da ASAC.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Direcgdo sdo tomadas por maioria dos votos,
feitas em acta e divulgadas aos membros da
ASAC.

ARTIGO VINTE E QUATRO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Direccao)

Um) Compete ao Presidente do Conselho
de Direcc¢ao:

a) Representar a associagdo em juizo e
fora dele;

b) Convocar e presidir as reunides do
Conselho de Direcgio;

¢) Procurar e gerir os fundos da ASAC;

d) Gerir as actividades da ASAC, no
cumprimento do regulamento e
das deliberacdoes do Conselho
Cientifico; e,

e) Superintender na actividade dos
colaboradores e de outros agentes
ao servico da associag@o.

Dois) O Director do Conselho de Direcgdo é
substituido nas suas auséncias e impedimentos
pelo director adjunto.

Trés) O Director do Conselho de Direccio
pode delegar algumas das suas competéncias
no Director Técnico Cientifico.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Competéncias do director executivo)

Sao competéncias do director executivo:

a) Substituir o Presidente do Conselho
de Direc¢@o nas suas auséncias e
impedimentos;

b) Supervisionar e gerir as actividades da
associagao;

c) Executar as tarefas que lhe forem
atribuidas pelo Presidente do
Conselho de Direccao.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Competéncias do director adjunto)

Sao competéncias do director adjunto:

a) Secretariar as reunides do Conselho
da Direc¢do e da Assembleia Geral;

b) Organizar os relatérios de actividades
a serem apresentados ao Conselho
Fiscal e a Assembleia Geral;

c) Executar as tarefas que lhe forem
atribuidas pelo director do Conselho
de Direccdo.

ARTIGO VINTE E SETE

(Competéncias do administrador financei-
ro)

Sdo competéncias do administrador
financeiro:

a) Supervisionar os aspectos financeiros
dos projectos, implementados pela
associagao;

d) Organizar os balangos anuais a serem
apresentados ao Conselho Fiscal e
a Assembleia de socios;

b) Assinar cheques e obrigacdes da
associagdo juntamente com o
Director ou seu substituto.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E OITO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgio
fiscalizador interno da ASAC e € constituido por
trés (3) membros efectivos com pleno gozo de
suas prerrogativas estatuarias, designadamente:

a) Presidente;
b) Vice-presidente; e
c) Secretario.

Dois) O Conselho fiscal € eleito pela
Assembleia Geral.

Trés) O mandato do Conselho fiscal é por
um periodo de 2 anos.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal retine ordinariamente uma
vez por ano, e extraordinariamente sempre que
se mostrar necessario.
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ARTIGO TRINTA
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal opinar
sobre os relatérios de actividades e contas da
Direcgio, para encaminhamento do respectivo
parecer ao Director da Associagao.

Dois) O Conselho Fiscal dispde da faculdade
de solicitar qualquer informag@o relativa a vida
da associa¢@o, podendo interpelar para o efeito
os 6rgdos sociais da mesma.

Trés) Faltando o Conselho Fiscal a opinido
referida no nimero anterior pode ser feita por
fiscal tinico, nos termos da lei.

CAPITULO IV
Dos colaboradores
ARTIGO TRINTA E UM
(Pessoas singulares)

Um) A associagdo conta com a colaboracio
dos seguintes colaboradores singulares:
Independentes com ou sem servigo nas diversas
instituicdes do pafs ou do estrangeiro.

Dois) A admissido de colaboradores da
associagdo opera-se mediante delibera¢do do
Conselho Cientifico.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Pessoas colectivas)

A Associagdo pode celebrar parcerias com
organismos publicas ou privadas com domicilio
dentro ou fora do pais, podendo ser:

a) Universidades;

b) Fundagdes e ONGs;

c) Direcgdes provinciais e distritais;
d) Associacdes similares.

CAPITULO V
Da autonomia e patriménio
ARTIGO TRINTA E TRES
(Autonomia)

No exercicio da sua actividade a ASAC
pode, nomeadamente:

a) Celebrar contratos;

b) Aceitar doagdes, herancgas ou legados;

¢) Adquirir bens, tomé-los ou da-los de
arrendamento;

d) Alienar bens, apds aprovagdo da
Assembleia Geral;

e) Contrair empréstimos.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Patriménio)
Um) Constitui patriménio da ASAC:

a) Financiamentos de projectos, mediante
concurso publico;

b) Pagamento de servicos de extensdo ou
consultadoria;

¢) Quaisquer subsidios, donativos,
herancas, legados de pessoas
singulares ou colectivas, bem
como todos os bens alienados
a associagio, a titulo gratuito
ou oneroso, dependendo a sua
aceitagdo da compatibilizagdo com
os seus fins;

d) Os bens méveis ou iméveis adquiridos
para o funcionamento da associa¢io
com os rendimentos resultantes do
seu investimento; e

¢) Receitas ou rendimentos resultantes
das iniciativas e actividades da
associagao.

Dois) A utilizag@o e afectaciio do patriménio
e rendimentos gerados pela associag@o sido da
inteira discricdo da Direccdo que, no entanto,
os destinara ao custeio das despesas e encargos
originados pelas actividades da associacdo na
prossecucio dos seus fins e objectivos.

ARTIGO TRINTA E CINCO
(Fundos)

Constituem fundos da ASAC:

a) As joias e quotas dos membros que serd
uma taxa nao superior ou inferior a
500.00MT (quinhentos meticais);

b) Doagodes, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des de
entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRINTA E SEIS
(Casos omissos)

Os casos omissos deste estatuto serdo
resolvidos pelo Conselho de Direc¢io, ouvidos,
o Conselho Fiscal e a Assembleia Geral,
dependendo da importancia e de acordo
com a legislagdo em vigor na Republica de
Mocgambique.

ARTIGO TRINTA E SETE
(Extincao e liquidacao)

Um) A ASAC extingue-se por deliberacio
da Assembleia Geral, especialmente convocada
para este efeito, apos proposta de trés quartos
(34) de todos os membros, e ainda nos demais
casos previstos na lei.

Dois) Extintaa ASAC, compete a Assembleia
Geral nomear liquidatdrios para apurar os
activos e passivos e apresentar propostas sobre
a resolucdo destes.

Trés) A liquidacdo devera ser feita no
prazo de seis meses apos ter sido deliberada a
dissolugdo.

ARTIGO TRINTA E OITO

(Alteracao dos estatutos e transformacao
da associacao)

Qualquer alteracdo, transformacdo da
associacdo e ou a sua dissolu¢do deverdo ser
deliberadas em Assembleia Geral, nos termos
da lei.

AA Agribusiness & Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Outubro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101853039, uma entidade
denominada AA Agribusiness & Services,
Limitada.

E celebrado, o presente contrato nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial, entre:

Primeiro: Anabela Filipe, casada com
Filipe Enoque Zavale, em regime de comunhao
geral de bens, natural da cidade de Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana, residente no
bairro Magoanine C, Avenida Nelson Mandela,
quarterdo n.° 47, casa n.° 1, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101019164761, emitido em 23
de Marco de 2017, pelo Servico de Identificagdo
de Maputo.

Segundo: Ana Maria Manhique Elias, casada
com Cicero Armando Rosa da Conceigdo Elias,
em regime de comunhao geral de bens, natural
de Chékwe, de nacionalidade mocambicana,
residente no bairro UC Emilia Dausse, Francisco
Manyanga, cidade de Tete, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 050102323131A, emitido em
8 de Agosto de 2018, Servico de Identificaciio
de Tete.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
AA Agribusiness & Services, Limitada e é
constituida para durar por tempo indeterminado,
reportando a sua existéncia, para todos os efeitos
legais, a data da escritura de constituigdo,
uma sociedade por quotas, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro Malhangalene - B, Avenida
Acordos de Lusaka n.° 3013, distrito municipal
Kampfumo.

a) Sucursal em Sussundenga — Munhinga,
provincia de Manica;

b) Sucursal bairro Chingodzi- Unidade
25 de Setembro, provincia de Tete.
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Trés) Podendo, por deliberacdo social,
criar ou extinguir, no pafs ou no estrangeiro,
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagdo social sempre
que se justifique a sua existéncia.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
agronegocio, comércio e prestacio de servigos
nas seguintes dreas:

o exercicio de:

a) Producdo agropecuaria, conservacao,
processamento, transporte e
comercializacio;

b) Criagdo, conservagao, processamento,
transporte e comercializa¢do do
pescado; construcdo e montagem
de tanques para piscicultura e
assisténcia técnica;

c) Fornecimento e comércio a grosso
e retalho de produtos e insumos
agricolas como sementes,
fertilizantes, insectisidas, pesticidas
pulverizantes, viveiros de todas
as espécies de darvores e plantas,
racdes para animais, aves, animais
para reprodugio, etc; fornecimento
e comércio a grosso e retalho de
tabaco; producdo, conservagao,
processamento, transporte e
comercializacdo da castanha de
caju;

d) Importag@o e exportacdo;

e) Processamento e hidratagdo de
alimentos, carnes, peixes,
crustaceos, moluscos, legumes,
frutas, vegetais, cereais,etc. e
comercializacio;

f) Fornecimento e comércio a grosso e
retalho de materiais e equipamentos
agricolas; fornecimento e comércio
a grosso e retalho de materias para
construcdo de estufa e sistemas
de rega, montagem e assisténcia
técnica em todo processo produtivo;

g) Fornecimento e comércio a grosso e
retalho de filtros de 4gua montagem
e assisténcia técnica; fornecimento
e comércio a grosso e retalho
de motobombas e electobombas,
montagem e assisténcia técnica;
fornecimento e comércio a grosso
e retralho de geradores montagem
e assisténcia técnica; venda de
equipamentos hidraulicos; venda
de pecas e acessorios para viaturas
e maquinas pesadas; venda a grosso
e retalho de embalagens e plasticos,
sacolas e caixas;

h) Fornecimento e comércio a grosso e
retalho de cosméticos, produtos
de higiene e limpeza, produtos
e equipamentos de beleza;

fornecimento e comércio a grosso
e retalho de material e equipamento
hospitalar; fornecimento e comércio
a grosso e retalho de equipamento e
material de preven¢do de doengas e
de emergéncia e desastres naturais;
fornecimento e comércio a grosso e
retalho de materiais e equipamentos
de HST, EPI, EPC e uniformes;

i) Fornecimento e comércio a grosso e
retalho de mobilidrio, equipamentos,
materiais e consumiveis de escritério
incluindo meios informaticos e seus
acessorios e assisténcia técnica;

J) Consultoria, formagao e treinamento
em agronegocio;

k) Empoderamento das comunidades
sobre meio ambiente, prevengdo
de desastres naturais, saneamento
e educacdo alimentar e nutricional;
oficinas de culinarias nas escolas,
centros de saude e comunidades para
promogdo da educacdo alimentar e
nutricional, montangem, formacdes
e assisténcia técnica;

1) Estudos de mercado, desenho e gestdo
de projectos de desenvolvimento
comunitdrio e outros, monitoria &
avaliagdo de projectos (incluindo
pesquisas técnicas), elaboragdo de
planos estratégicos; consultoria
juridica e fiscal; servigos
administrativos; assisténcia social;

m) Consultoria e prestacao de servigos
nas areas de recursos humanos,
recrutamento e seleccdo,
contabilidade e auditoria, educacao
financeira, gestdo de negocios,
gestdo de eventos, marketing e
psicologia; consultoria e prestagido
de servigos na drea de design grafico,
impressdo digital, publicidade
e marketing degital;traducdo e
interprete; criagdo e licenciamento
de empresas;

n) Catering, organizacdo e decoracdo de
eventos institucionais, recreativos,
desportivos e privados, feiras,
campanhas, workshops, palestras,
semindrios, capacitagdes, team
building, indu¢do e formagdes etc

o) Prestacdo de servi¢o de ensino
técnico profissional, educacdo
a pessoas singulares ministrar
cursos de agro-pecudria, ambiente,
saide, comunicagdo, comerciais e
industrias.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial, subsidiaria ou complementar o
objecto principal, por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizacdes, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

Trés) Mediante a deliberacéo do conselho de
administrag@o, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social.

CAPITULO II

Do capital social, quotas aumento
e reducao do capital social

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e quotas)

O capital social, inteiramente subscrito e
realizado, é de 250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), representado por duas
quotas integralmente subscritas pelos socios nas
seguintes propor¢des:

a) Uma quota no valor de 125.000,00MT,
correspondente a 50%, pertencente
ao sécio Anabela Filipe;

b) Uma quota no valor de 125.000,00MT,
correspondente a 50%, pertencente
ao sécio Ana Maria Manhique
Elias.

ARTIGO QUARTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo dos socios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

CAPITULO III
Dos érgaos sdcias
SECCAOT

Do conselho de administragéo, gestao
e representacao

ARTIGO QUINTO

(Conselho de administracao, gestao
e representacao)

Um) A sociedade por quotas serd
administrada por conselho de administragio
composto por dois (2) membros, os quais, desde
j4 se nomeiam os senhores Anabela Filipe e Ana
Maria Manhique Elias; e com a remuneragao
que vier a ser fixada.

Dois) Compete aos administradores da
empresa, a representacdo da sociedade em todos
0s actos, activa ou passivamente em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como na
internacional, dispondo de mais amplos poderes
consentidos para a prossecugdo e a realizagdo
do objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos
e contratos, basta a assinatura de 2 (dois)
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administradores da empresa nomeadamente
Anabela Filipe e Ana Maria Manhique Elias.
Os sécios gerentes terdo todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Legislagao aplicavel)

Em todos os casos omissos, a sociedade
regular-se-4 nos termos da legislacdo
aplicdvel na Republica de Mogambique e dos
regulamentos internos que a assembleia geral
vier a aprovar.

Maputo, 30 de Dezembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Abeken Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e trés do més de Maio de
dois mil e vinte dois, da sociedade Abeken
Construgdes, Limitada, com sede na cidade
Maputo, com o capital social de cinco milhdes de
meticais, matriculado sob o NUEL 100277239,
deliberaram a divisdo e aumento do capital
social no valor de dez milhdes de meticais que o
sécio César Rodolfo Trigo possui no seu capital
social da referida sociedade e que dividiu em
duas quotas desiguais sendo uma no valor de
oito milhdes meticais que cedeu para si e outra
no valor de dois milhdes de meticais que cedeu
ao Abner César Nhaca Trigo, sécio menor.

O aumento do capital social em cinco
milhdes de meticais passando a ser de dez
milhdes de meticais.

Em consequéncia da divisdo, cessdo e
aumento verificado, ¢ alterada a redac¢ao do
artigo 4 dos estatutos, 0s quais passam a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integral subscrito e
em dinheiro e bens, ¢ de dez milhdes de
meticais, divididas em duas quotas assim
distribuidas:

a) César Rodolfo Trigo, com uma
quota no valor nominal de
oito milhdes de meticais,
representando oitenta por cento
do capital social; e

b) Abner César Nhaca Trigo com uma
quota nominal de dois milhdes
meticais, representando vinte
por cento do capital social.

Maputo, 5 de Dezembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Agrimed Mz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 27 de Dezembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101900967, uma entidade
denominada Agrimed, Limitada, entre:

Elidio Ernesto Muconde Chioze, solteiro,
maior, natural da cidade de Maxixe, de
nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 100102406909C,
emitido pelo Arquivo de Identifica¢do Civil
da Cidade da Matola, a vinte e seis de Abril
de dois mil e dezoito e residente no quarteirao
5, casa n.° 154, bairro da Matola G, cidade
da Matola; e

Jalio Anténio, casado, com Cristina Isabel
Madeira, sob regime de comunhdo geral
de bens, natural de Chicuque-Maxixe, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102263187M,
emitido a quatro de Junho de dois mil e
treze, pelo Direccio de Identificagdo Civil
da Cidade da Matola, residente no bairro
de Tsalala, quarteirdo 115, casa n.° 254, na
cidade da Matola.

E celebrado contrato de sociedade por quotas,
que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social Agrimed MZ, Limitada e tem a sua sede
no bairro de Tsalala, quarteirdo 115, casan.®254,
na cidade da Matola, podendo abrir delegacdes
em qualquer ponto do pais mediante deliberacdo
da assembleia geral.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado e o seu comeco contar-se-4 a
partir da data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Distribui¢do e comercializacdo de
produtos farmacéuticos e materiais
médico-cirdrgicos;

b) Distribui¢do e comercializacdo de
insumos, equipamentos e maquinas
para o agronegdcio;

c¢) Prestac@o de servigos de consultoria e
assessoria nas areas farmaciéutica,
agronegocios e em projetos de
investimento no geral.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
qualquer outro tipo de actividade que aqui ndo
esteja incluida, desde que esteja devidamente
licenciada para o efeito.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,

dividido em duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Elidio Ernesto Muconde Chioze, com
uma quota de dezoito mil meticais,
correspondente a sessenta por cento
do capital social;

b) Julio Anténio, com uma quota de doze
mil mil meticais, correspondente
a quarenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Naio devera haver prestagdes suplementares,
podendo, porém, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carece nos termos em
que a assembleia geral determinar.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A gestao e administragdo da sociedade e a
sua representagc@o em juizo e fora dele, activae
passivamente serd exercida pelos dois sdcios,
Elidio Ernesto Muconde Chioze e Jilio Anténio.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade poder4 ser dissolvida nos termos
previstos no Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial em vigor e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 29 de Dezembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Agro Dolfo Farms, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 23 de Dezembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 1017558277, uma entidade
denominada Agro Dolfo Farms, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: César Rodolfo Trigo, casado,
natural de Mocuba, residente na cidade de
Maputo, no bairro Central, rua John Issa,
n.°213, 2°andar, tnico, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100316236N, emitido a 2 de
Dezembro de 2020, valido até 1 de Dezembro
de 2025, na cidade de Maputo.

Segundo: Vanda Elisa Nhaca Trigo, casada,
natural de Maputo, residente no bairro Central,
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Rua John Issa, n.° 213, 2° andar, Gnico nesta
cidade, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110101203090A, emitido a 2 de Dezembro
de 2020 valido até 1 de Dezembro de 2025, na
cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas seguintes cldausulas:

CAPITULO I
Da denominacgao social e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
social de Agro Dolfo Farms, Limitada, e tem
a sua sede na provincia de Maputo, distrito de
Namaacha, localidade de Mafuiane.

Dois) Mediante decisdo da administragdo,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer parte do terretério nacional, bem
COMO criar ou encerrar sucursais, ou quaisquer
outras formas de representacdo da sociedade,
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragao serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio apartir da data da
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
de servicos nas seguintes dreas:
a) Agricultura;
b) Pecudria e piscicultura;
¢) Animais vivos e ervas medicinais;
d) Sementes, plantas e oleagenosas;
e) Aluguer e venda de equipamentos
agricolas;
/) Venda de adubos e outros pesticidas;
g) Servico de consultoria agro-pecudria;
h) Consultoria nas dreas de irrigacdo e
mecanizacio agricola;

i) Condominio turistico para time share;
J) Turismo hotelario;
k) Desenvolvimento de ecoturismo;
[) Desporto aquético, mergulho, safaris;
m) Importagdo e exportagio;
n) Venda e aluguer de bens imobilidrios;
0) Taxadermita;
p) Caga nacional e internacional.

Dois)

outras actividades conexas ou subsididrias

A sociedade poderd exercer

da actividade principal desde que, obtidas
as necessdrias autorizacdes das entidades
competentes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de um milhdo de meticais e
correspondente a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de quinhentos mil meticais,
correspodente a cinquenta por
cento do capital social, pertecente
ao primeiro outorgante;

b) Uma quota com o valor nominal
de quinhentos mil meticais,
correspodente a cinquenta por
cento do capital social, pertecente
a segundo outorgante.

Dois) O projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente passam desde ja a cargo do s6cio
César Rodolfo Trigo como sécio gerente e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Maputo, 23 de Dezembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Agropecuaria Barakah
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 28 de Dezembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101901467, uma entidade
denominada Agropecudria Barakah — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E constituida esta sociedade unipessoal
pelo senhor Momede Rafico Mussa Bagus

de 60 anos de idade, nascido a 8 Janeiro de
1962, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110104124132B, emitido a 10 de Julho de
2013 e residente em Maputo, cidade de Maputo.
A qual se regerd pelos seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade unipessoal adopta a
denominacdo de Agropecudria Barakah —
Sociedade Unipessoal, Limitada e constitui-
se por uma forma de sociedade unipessoal,
tendo a sua sede em Namaacha, Matsequenha
, provincia de e Maputo, podendo abrir
delegacdes ou outras formas de representagdo
em outros pontos do Pais ou no Estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigoracdo contar-se-4 a partir da
data do reconhecimento pelo Notdrio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Actividades na drea agro-pecudria e
silvicultura;

b) Criagdo de gado;

¢) Criacdo de aves;

d) Reflorestamento;

e) Conservacdo ambiental;

f) Aquacultura;

g) Producao de ragoes;

h) Reprodugdo animal;

i) Comercializa¢do de produtos agro-
pecudrios e de silvicultura;

J) Importac@o e exportagdo de produtos
agro-pecudrios e de silvicultura;

k) Comercializacdo de insumos agro-
pecuadrios e silvicultura;

) Importacdo e exportacdo de insumos
agropecuarios e silvicultura;

m) Outras actividades na area da
agricultura, pecuaraia e silvicultura
que se julgarem convenientes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro, num valor total de
50.000,00MT, pertencente ao tGnico sécio
Momede Rafico Mussa Bagus e equivalente
a 100%.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo do unico socio que determina
as formas e condigdes do aumento.
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ARTIGO QUINTO
(Cessacao de quotas)

E livre a cessagdo total ou parcial de quotas
a terceiros por deliberagdo do tnico sécio, bem
como a admissao de sdcios na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

A assembleia geral é composta pelo tinico
s6cio Momede Rafico Mussa Bagus, ao qual
cabe fazer o balango no fim de cada exercicio,
sendo obrigatério fazé-lo anualmente. Ainda
cabe a este a geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao tnico sécio representar
a sociedade em juizo, fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O sécio pode constituir mandatarios
para os efeitos,nos termos do artigo Duzentos e
Cinquenta e Seis do Cédigo Comercial;

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do tdnico sécio.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiancas letras
a favor e abonagoes.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Coédigo Comercial e demais Legislacdo
aplicavel na Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Dezembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

AJSS Multi Service, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repuiblica,a constituicao da sociedade
AJSS Multi Service, Limitada, sociedade
unipessoal por quota de responsabilidade, com
a sua sede na Avenida Julius Nyerere, bairro
25 de Setembro, Quelimane, Zambézia, foi
matriculada nesta Conservatéria sob NUEL
101816079, do Registo das Entidades Legais
de Quelimane, cujo teor € o seguinte.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacoes e sede

A sociedade adopta a denominagdo de AJSS
Multi Service, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sede na Avenida Julius
Nyerere, na cidade de Quelimane, provincia da
Zambézia, Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade podera estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
como escritorios e estabelecimentos em
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos;
b) Fornecimento de bens.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas complementares ou
subsididrias do objecto principal.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
é de 100.000,00MT (cem mil meticais),
corresponde a quota uUnica da sécia: Augusta
José Salvador de Sousa, solteira, natural
de Mocuba, nascida a 14 de Setembro
de 1985, titular do Bilhete de Identidade
n.° 040101567187S, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Quelimane a 18 de Mar¢o
de 2022, com NUIT 107628150, representando
100% do capital social, subscrito;

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, com ou sem entradas de
novos socios, mediante a delibera¢@o do tnico
do sdcio.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pelo tunico,
Augusta José Salvador de Sousa, que desde ja
fica nomeado gerente com despensa de caug@o.

Dois) O Gerente poderd delegar parte ou
todos os poderes a um mandatario para o efeito
designado mediante uma procurac@o, passada
pelas entidades competentes.

Trés) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura do
sécio gerente.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei, dissolvendo se por acordo dos
socios todos serdo liquidados.

Dois) Por morte ou interdi¢do do sécio, a
sociedade ndo dissolve, continuando a sua quota
com os herdeiros ou representantes legais do
socio falecido ou interdito, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo omisso regulardo as disposi¢des
da legislacdo aplicdvel na Repiblica de
Mogambique.

Quelimane, 18 de Novembro de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Centro de Estudos
e Projectos Agro-Ambientais,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 16 de Dezembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101896749, uma entidade
denominada Centro de Estudos e Projectos
Agro-Ambientais, Limitada.

E celebrado o presente contrato sociedade,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial,

entre:

Primeiro: Hélder dos Santos Félix Monteiro
Muteia, casado, natural de Quelimane, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101039910471,
emitido pelo Arquivo de Identificacio Civil da
Cidade Maputo, a 7 de Janeiro de 2020, valido
até vitalicio, NUIT 101547531, residente na
cidade de Maputo, Sommershield-Kampfumo,
rua Dom Joao III casa 63.

Segundo: Ancha Elisa Carneiro Muteia,
casada, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110103991049Q, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, a 7 de Janeiro de 2020, vélido até 27 de
Agosto de 2025, NUIT 102323459, Residente na
Cidade de Maputo, Sommershield-Kampfumo,
rua Dom Jodo III casa 63.

Terceiro: Vanessa Monteiro Muteia, solteira,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.® 110103991951C, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Lisboa a 29
de Outubro de 2020, valido até 28 de Outubro
de 2025. NUIT 147655861, residente na cidade
de Maputo, Sommershield-Kampfumo, rua Dom
Joao III casa 63.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adoptada a denominagdo de
Centro de Estudos e Projectos Agro-Ambientais,
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Limitada. Representada pela sigla CEPAgrA. E
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e por
tempo indeterminado, contando-se o inicio a
partir da data da constitui¢o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Centro de Estudos e Projectos Agro-
Ambientais, Lda. Denominada por CEPAgrA.
Tem a sua sede na cidade de Maputo, rua do
Alba, n.° 28, bairro da Malhangalene B, na
cidade de Maputo. Podendo por deliberagio dos
socios altera-1a para o outro ponto do pafs, assim
como estabelecer sucursais onde pretender.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade adaptada como objecto:

a) Elaboragdo, implementacdo e gestdo
de projectos nos ramos ligados a
agricultura, pecudria, silvicultura,
pesca, aquacultura, processamento
agroalimentar, ambiente e
desenvolvimento rural;

b) Elabolacio de estudos de impacto
econdmico, social e ambiental de
atividades dos sistemas alimentares;

¢) Promog¢do dos debates e divulgagdo
dos temas ligados aos sistemas
alimentares;

d) Promocdo de iniciativas de
sustentabilidade ambiental,
combate ao desperdicio alimentar,
mitigacdo, adaptacio e as mudangas
climaticas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares aos seus objectos
principais, assim como adoptar outros objectos
segundo a deliberag¢@o da assembleia geral desde
que sejam licitos e permitidos por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social realizado € de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), dividido em quotas assim
distribuidas em:

a) Uma quota no valor de 9.000,00MT
(nove mil meticais), pertencente ao
sécio Hélder Muteia correspondente
a 60%;

b) Uma quota no valor de 3.000,00MT
(trés mil meticais), pertencente a
sécia Ancha Muteia, correspondente
a20%;

¢) Uma quota no valor de 3.000,00MT (
trés mil meticais) pertencente a sdcia
Vanessa Muteia, correspondente a
20%.

ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais)

Centro de Estudos e Projectos Agro-
Ambientais, Lda. Denominada por CEPAgrA.
Seré constituida pelos seguintes 6rgdos:

a) Assembleia geral; e
b) Direcc¢ao.

ARTIGO SEXTO

(Convocatéria de reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se
4 uma vez por ano dentro dos trés meses apos
o fecho da cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balango, contas e o
relatério da administracdo referente
ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados;

c) Eleicdo dos membros dos 6rgdos e
sociais;

d) A revisdo das quotas.

Dois) Compete ao director nomeado pela
sociedade a convocagao das assembleias gerais,
devendo esta ser feita por meio de carta, num
periodo de antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) Os sdcios podem reunir-se em
assembleia geral sem observancia do deposto
no ndmero anterior desde que todos os sécios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem a vontade que a assembleia se
constitua e delibere sobre o determinado
assunto.

ARTIGO SETIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro sécio, pelo conjuge,
por mandatario, que pode ser um procurador,
outro sécio ou director, mediante procurag@o.

ARTIGO OITAVO
(Direccao)

Fica nomeado como gerente da sociedade
o socio Hélder Muteia, A sociedade, sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente podera ser exercida por qualquer
um ou todos 0s s6cios, ou por outra pessoa por
eles indicada sempre em coordenacio com a
geréncia.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

O exercicio social coincide com o ano civil e
o balango fechar-se 4 ate o dia 31 (trinta e um)
de Dezembro de cada ano.

Maputo, 29 de Dezembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

CGC Partners, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 3 de Novembro de 2022, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101867692, uma entidade
denominada, CGC Partners, Limitada.

Paulino Pedro Cumbe, casado com Delfina
Jeremias Ouana sob regime de comunhdo de
bens adquiridos, natural de Inhambane, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100035058C,
emitido em Maputo, a 24 de Maio de 2019,
valido até 19 de Setembro de 2023.

Francisco Fernando Guambe, casado com
Sendoca Gentilal Guambe, sob regime de
comunhio de bens, natural de Inhambane,
portador do Bilhete de Identidade vitalicio
n.° 100100773633N, emitido na cidade Maputo,
valido até 15 de Janeiro de 2021.

Nelson Ernesto Cumaio, casado com Jenny
Lilian Rossouw, sob regime de comunhao de
bens, natural de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101010500121, emitido na
cidade de Maputo, a 19 de Setembro de 2019,
vélido até 27 de Junho de 2027.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A Sociedade adopta a denominagdo de
CGC Partners, Limitada com sede na provincia
de Inhambane, Cidade de Maxixe, bairro
Rumbana Zona B, rua de Chicuque, podendo
abrir sucursal ou quaisquer outras formas de
representacdo em qualquer parte do territrio
nacional, e rege-se pelo presente contrato e
demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Realizar actividades relacionadas com
a gestdo e construcdo de sistemas
de 4dgua, prestando servigo de
referéncia, usando tecnologias
sustentaveis, para melhoria da vida
das comunidades;

b) Processamento, embalagem e venda
de dgua potével;

c) Desenvolver actividades de producao,
processamento e comercializacio de
todo tipo de produtos agropecuadrios,
equipamentos, insumos ou produtos
afins;

d) Desenvolver actividades na area
imobilidria e de transporte;



4 DE JANEIRO DE 2023

37

e) Importacdo/exportacdo, venda a
grosso e retalho de vdrios tipos de
equipamentos e eletrodomésticos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 30.000,00MT distribuido da
seguinte forma:

a) Nelson Ernesto Cumaio, com uma
quota no valor de 10.000,00MT, do
capital social;

b) Paulino Pedro Cumbe, com uma
quota no valor de 10.000,00MT, do
capital social;

c¢) Francisco Fernando Guambe, com uma
quota no valor de 10.000,00MT, do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisio dos sécios, reunidos
em assembleia geral, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social para o que se observarao
as formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo de quota entre os s6cios,
seus conjuges e descendentes € livre, devendo
constar de documento escrito nos termos da lei.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
antecedente, a transmissao de quotas entre vivos
carece de consentimento expresso da sociedade
e dos sécios ndo cedentes, que gozam do direito
de preferéncia nos termos estabelecidos no
Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Convocacao e deliberacoes)

Um) A convocagiio da assembleia geral
compete a qualquer dos administradores e
deve ser feita por meio de carta, expedida com
uma antecedéncia minima de quinze dias e
metade desse tempo quando se tratar de reunido
extraordindria.

Dois) Nenhum sécio pode ser impedido
de assistir as reunides da assembleia geral,
incluindo aqueles que estejam privados de
exercer o direito de voto.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdao tomadas por maioria simples, salvo para
0s casos em que a lei exija maioria absoluta.

Quatro) As actas da assembleia geral devem
ser assinadas por todos os sécios que nelas
tenham participado.

ARTIGO OITAVO
(Administragao)

A gestdo e administra¢do da sociedade e a
sua representacdo em juizo ou fora dele, activa

ou passiva, é confiada aos sécios nomeados
administradores, nomeadamente

a) PCA - Francisco Fernando Guambe;

b) Administrador - Nelson Ernesto
Cumaio;

¢) Administrador - Paulino Pedro Cumbe.

ARTIGO NOVE
(Proibicao da concorréncia)

Os administradores ndo podem, sem o
consentimento expresso dos sdcios, exercer, por
conta prépria ou alheia, actividade abrangida no
objecto social da sociedade, desde que esteja a
ser exercida por ela ou o seu exercicio tenha
sido objecto de deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade é obrigada pelas assinaturas
dos sécios.

Dois) No seu relacionamento com instituigdes
de crédito, movimentos bancarios, a sociedade €
sempre obrigada por trés assinaturas, podendo
em casos excepcionais ser por duas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes gerais e finais)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo dos sdcios, a sociedade continuara
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais.

Dois) Caso ndo haja herdeiro (s) ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Lucros)

Um) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
devendo a administragio da sociedade organizar
as contas anuais e elaborar um relatério de
contas.

Dois) Apurados os lucros distribuiveis do
exercicio, a assembleia geral vai deliberar a
sua distribui¢ao obrigatéria aos sécios, que ndo
devera ser superior a cinquenta por cento dos
lucros distribuiveis.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade pode ser dissolvida por
deliberacdo dos sécios tomada por unanimidade
obedecendo a legislagdo comercial.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em tudo o que fica omisso regulardo as
disposi¢des da lei aplicdvel e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 30 de Dezembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

CLV Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia treze de Dezembro de dois mil e vinte e dois,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo
de Entidade Legais de Nampula, sob o NUEL
101893715, a cargo de Herminia Pedro Gomes,
conservador e notario superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada CLV Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida por: Izildo
Aires Alfredo Nogueira, casado, natural de
Nampula, de nacionalidade mogambicana e
residente no bairro Muhala-Expansao, na cidade
Nampula, portador de Bilhete de Identidade
n.° 030100768370Q, emitido a 3 de Margo de
2022, pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Nampula, que rege pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio de CLV
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, podendo abrir
delegacdes em qualquer ponto do Pais se rege
pelo presente estatuto e preceitos legais em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A sociedade tem a sua sede social,
Provincia da Nampula, bairro Mutava-Rex,
proximo ao Mercado. Tem duracdo por tempo
indeterminado, contando com a data do seu
registo na entidade competente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Venda e fornecimento de material de
constru¢do;

b) Logistica;

c) Fornecimento de bens e servicos;

d) Prestagdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades, complementares ou conexas
do objecto principal, desde que os sécios
assim deliberem em assembleia geral e obtidas
as necessdrias autorizacdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil



38

I SERIE — NUMERO 2

meticais), correspondente a 100% do sécio
Izildo Aires Alfredo Nogueira.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, e sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercido pelo
Izildo Aires Alfredo Nogueira, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa
de caugdo, podendo porém, delegar parte ou
todos os poderes a um mandatdrio para o efeito
designado.

Dois) Fica expressamente proibido ao
administrador ou seu mandatério, obrigar a
sociedade em atos e contratos alheios aos
negdcios sociais, particularmente em letras de
favor, fiangas e abonacdes.

Nampula, 13 de Dezembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Complexo Verde & Branco
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 27 de Dezembro de 2022, foi matriculada
na Conservatdéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101900819, uma entidade
denominada Complexo Verde & Branco —
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se rege
pelas seguintes clausas em anexo.

Jodo Julio Mavie, maior, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110504081849B, emitido a
26 de Julho de 2018, emitido pelo Arquivo
de Identicag¢@o da Cidade de Maputo, com
morada na provincia da Maputo, distrito de
Marracuene, bairro Mumemo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacio
social Complexo Verde & Branco — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede bairro de
Mumemo, quarteirdo 6, casa n.° 50, podendo
abrir delegag¢des em qualquer ponto do pafs
mediante delibera¢do da assembleia geral.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado e o seu comego, contar-se-d a
partir da data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

Saldo de festa, casa de pasto, mercearia
e discoteca.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
corresponde a quota.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nao deverd haver prestagdes suplementares,
podendo, porém, o sécio fazer a sociedade os
suprimentos de que ele carecer nos termos em
que a assembleia geral determinar.

ARTIGO QUINTO
(Administragao)

A administragdo da sociedade, e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercida pelo senhor Jodao
Jalio Mavie que desde jd fica nomeado como
administrador.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com data de trinta e um de Dezembro, 0s meios
liquidos apurados em cada balanco, depois de
deduzidos pelo menos cinco por cento para o
fundo de reserva legal e feitas quaisquer outras
dedugdes em que a sociedade acorde.

Maputo, 28 de Dezembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Computronics solutions,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicac@o, que
no dia quatro de Janeiro de dois mil e vinte e
dois, foi registada sob o NUEL 101676552, a
sociedade Computronics Solutions, Limitada,
constituida por documento particular a 4 DE
Janeiro de 2022. Que ird reger-se pelas clausulas
seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma e representa-
cao social)

A sociedade adopta a denominagdo
Computronics Solutions, Limitada, e € uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com a sua sede na cidade de Moatize,
bairro Chithatha, podendo por deliberagdo dos
socios reunidos em assembleia geral transferir
a sede social para qualquer outro local dentro
do territério nacional, bem como podera criar
e encerrar sucursais agéncias delegagdes ou

qualquer outra forma de representag@o social
no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social as
seguintes actividade:

a) Prestacdo de servigos de reparagdo
e manutencdo de computadores,
sistema informdtico eléctrico e
instalagio de redes informaticos;

b) Venda de computadores e material
eléctrico;

c) Venda de material de tecnologia de
informacgao (TI).

ARTIGO QUARTO
(Capital sociais)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente ao
valor nominal de igual valor dividido em duas
quotas entre os sOcios:

a) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais), correspondente a
50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao
s6cio Knowledge Gombiro,
solteiro, maior, natural Buhera,
de nacionalidade zimbabweana,
portador do Passaporte
n.° FN091835, emitido pelo
Servicos de Migracdo de Harare, a
14 de Novembro de 2019, residente
na cidade Tete, bairro Chinhodzi
com NUIT 153727775;

b) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais ) correspondente
a 50% (cinquenta porcento do
capital social, pertencente ao
socio Perseverance Elias Kondo,
solteiro, maior, natural de Mozowe,
de nacionalidade zimbabweana,
portador do Passaporte
n.° EN674341, emitido pelo
Servicos de Migrac@o de Harare, a
20 de Setembro de 2015, residente
na cidade de Tete, bairro Chingodzi
com NUIT 170126908.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada pelo sécio Knowledge Gombiro,



4 DE JANEIRO DE 2023

39

que fica desde ja nomeado administrador,
com dispensa de caugdo e com remuneragdo
fixa a ser estabelecida pela assembleia geral
competindo-lhe exercer os mais amplos poderes
para representar a sociedade em juizo e fora dele
activa e passivamente na ordem juridica interna
e internacional bem como para praticar todos os
actos tendentes a realiza¢@o do se objecto social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdécio juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contrato pela assinatura do administrador
ou pela assinatura das pessoas ou pessoa a quem
serdo delegados poderes para efeito.

Quarto) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos contrato e demais
documentos que nio digam respeito ao seu
objecto social, designadamente em letras de
favor fiangas e abonacdes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:

a) Por deliberacdo dos s6cios ou seus
mandatdrios;

b) Nos demais casos previsto na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissoluc¢io da sociedade
proceder-se a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios dos mais amplos poderes para o
efeito.

Esta conforme.
Tete, 15 de Fevereiro de 2022. —
Conservador, liri Ivan Ismael Taibo.

Cross Border Freight - XBF
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 27 de Dezembro de 2022, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101900886, uma entidade
denominada Cross Border Freight - XBF —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constituicdo de sociedade unipessoal limitada

Ekbal Issufo Faquir Hibrahimo, solteiro, Maior,
natural de Inhambane, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100436746B, emitido na
Matola, a 16 de Margo de 2020, residente no
bairro do Fomento, rua do Rio Save, 962 —
Matola, que se regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominac@o de Cross
Border Freight - XBF — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com domicilio na Avenida Ahmed
Sekou Toure, n.° 1052, no bairro Central.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta deste a data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos no transporte de cargas e logistica.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), pertencente ao unico sécio, Ekbal
Issufo Faquir Hibrahimo, correspondente a
quota unica de 100% do capital.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

A administragdo e gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd ao cargo
do senhor Ekbal Issufo Faquir Hibrahimo,
designado como administrador e com plenos
poderes, para nomear mandatarios da sociedade
conferindo-lhes caso for necessario os poderes
de representacio.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade se dissolve nos termos fixados
pela lei ou por decisdo do sécio.

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

Em caso de morte interdi¢do ou inabilitagdo
do proprietario da empresa, seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na empresa
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO

Os casos omissos, serdo regulados nos
termos do Cdédigo Comercial em vigor e
demais legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 29 de Dezembro de 2022. —
O Tecnico, llegivel.

DS Technology, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 5 de Agosto de 2022, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101812200, uma entidade
denominada DS Technology, Limitada, entre:

Delfim Dadde Taberela, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100007468N, emitido a 6 de Janeiro
de 2021, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, residente no bairro das Mahotas,
Avenida Sebastido Marcos Mabote n.°5751,
quarteirdo 14, casan.” 11, e

Stélio Muanoriba Taberela, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identificacédo
n.°110102689371J, emitido a 6 de Junho
de 2022, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, residente no bairro das Mahotas,
Avenida Sebastidio Marcos Mabote n.°5751,
quarteirdo 14, casa n.” 11, constituem
uma sociedade, que passa a reger-se pelas
disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
DS Technology, Limitada, tem a sua sede na
Avenida Sebastiao Marcos Mabote, n.° 5.751,
na cidade de Maputo, podendo abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representagio
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

A sociedade tem por objecto a instalagdo de:

a) Sistema de televisao;

b) Sistema de campainhas e
intercomunicadores;

c) Sistema de som e ambiente;

d) Instalagdo de sistema informaticos;

e) Automacdo de portdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) e corresponde a duas quotas, devido
de seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
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a50% do capital social, pertencente
ao socio Delfim Taberela;

b) Uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a50% do capital social, pertencente
ao socio Stélio Taberela.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo dos soécios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessido de participacdo social a ndo sécios
depende de autorizag@o da sociedade concedida
por deliberacdo da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

A administra¢@o da sociedade é exercida por
ambos 0s socios.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
dos sécios.

ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem

direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 30 de Dezembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Em Technology
- Consultoria, Representacao
de Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia extraordinaria do dia
quinze de Julho de dois mil e dois, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a cessdo de quota e
alteracdio parcial do pacto social, alterando-se
por conseguinte a redac¢do do artigo quinto, que
passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social é de 2.000.000,00MT de
meticais, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, distribuidos de seguinte quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
1.960.000,00MT, representativa de
98% do capital social, pertencente
ao socio Energy Marecha;

b) Uma quota com o valor nominal de
40.000,00MT, representativa de
2% do capital social, pertencente
ao sécio Elias Mussuaho Camba.

Maputo, 29 de Dezembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Even-Eng, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 30 de Dezembro de 2022, foi matriculada na

Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob NUEL 101903214, a sociedade denominada
Even-Eng, Limitada. E celebrado o presente
contrato de sociedade, nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial, entre:

Mario Jorge Sicobell Chissico, casado com
Munira Clemente Liberato Nhampossa
Chissico em regime de comunhio de bens
adquiridos, natural de Maputo, residente no
bairro Chinonagquila, quarteirdo 1, casa 811,
distrito de Boane, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100276132B, emitido no
dia 4 de Agosto 2022, na cidade de Maputo;

Munira Clemente Liberato Nhampossa Chissico,
Casada com Mario Jorge Sicobell Chissico
em comunhdo de bens adquiridos, natural
de Inhambane, residente no bairro China
Aquila, quarteirdo 1, casa 811, distrito de
Boane, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 080101519127B, emitido no dia 2 de
Agosto 2022, na cidade de Maputo.

Celebram entre si o presente contrato de
sociedade, que na sua vigéncia se regerd pelas
seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Even-Eng, Limitada e tem sua sede bairro
Cumbeza, quarteirdo 1, casa n.° 293, FAO,
distrito de Marracuene, provincia de Maputo.

Dois) A sua duragdo serda por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data da
sua constituicdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Estudos e projectos, fiscalizagdo,
arquitectura e urbanismo;

b) Gestao de contratos;

c) Prestacdo de servicos, aluguer de
transporte e equipamentos de
construcao civil.

Dois) A sociedade pode adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade, assim
como associar-se como associar-se com outras
para prossecucdo dos objectos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.500,000,00MT
(um milh3o e quinhentos mil maticais),
divididos pelos s6cios:

a) Mario Jorge Sicobell Chissico, com
o valor de 1.350.000,00MT (um
milhdo e trezentos e cinquenta mil
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maticais), correspondente a 90%
(noventa por cento); e

b) Munira Clemente Liberato Nhampossa
Chissico, com 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil maticais),
correspondente a 10% (dez por
cento).

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor, a cessagdo ou alienacdo de toda ou
parte de quotas deverd ser do consentimento
dos sécios gozando do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participa¢ao
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
)Administracao)

Um) A administragao e gestio da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida pelo administrador
o senhor de Mdrio Jorge Sicobell Chissico,
bastando a sua assinatura para validamente em
todos os seus actos e contratos da sociedade.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de administrador ou de um dos
sOcios, em casos especiais pela assinatura de um
procurador constituido pela assembleia geral,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO SETIMO
)Assembleias gerais)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacdo
e aprovagdo do balan¢o do exercicio findo e
reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés) Em caso de impedimento, por for¢a
maior, o sécio pode livremente designar quem
os representard nas assembleias gerais.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por socios quando assim
entenderem.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 30 Dezembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Fortaleza Fumo Antonio,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, que
por escrituras do dia 11 de Novembro de dois
mil e vinte dois, na Conservatdria do Registo
Civil, perante conservador e notdrio superior,
em pleno exercicio de fungdes notariais,
compareceram como outorgantes:

Rosdrio Anténio Joaquim, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Macossa, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060601326578J, emitido a quinze
de Fevereiro de dois mil e vinte e dois,
pelos Servicos de Identificagdo Civil da
Cidade de Chimoio, residente no bairro 25
de Setembro, distrito de Macossa, provincia
de Manica; e

Marcelina Safur Joaquim, solteira, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Manica, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 060701177346B, emitido a vinte e trés
de Setembro de dois mil e vinte e um, pelos
Servicos de Identificacdo Civil da Cidade
de Chimoio, residente no bairro 25 de
Setembro, distrito de Macossa, provincia
de Manica.

E por eles foi dito: Que, pela presente
escritura publica, constitui uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Fortaleza Fumo Antonio,
Limitada, que se regerd nos termos dos seguintes
estatutos e legislacdo aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade comercial adopta a denominagao
de Fortaleza Fumo Anténio, Limitada, com sede
na localidade de Macossa, posto administrativo
de Macossa Sede, distrito de Macossa e
provincia de Manica, podendo abrir delegacdes

em qualquer ponto do pafs, desde que autorizada
nos termos da legislacdo em vigor. A sua
duragdo € por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade dedicar-se-4 a prestacio
de servigos de:

Hotelaria e turismo; bootor stor,
restaurante e bar; talho, inddstria
(agro - processamento); loja de
vendas de produtos diversos;
farmacia; bombas de combustivel, e
aluguer de maquinas de construcio
civil e viaturas.

Dois) A sociedade pode desenvolver outras
actividades conexas ao objecto social, bem
como deter participagdes em outras sociedades
legalmente estabelecidas, independentemente
do seu objecto.

Trés) E permitida em quaisquer outras
empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades holdings joint-ventures
ou outras formas de associa¢@o, unido ou de
concentracd@o de capitais mediante deliberagao
da assembleia geral e obtidas as necessarias
autorizacoes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital, subscrito realizado em dinheiro,
é de 100.000,00MT (cem mil meticais)
correspondente a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
80.000,00MT (oitenta mil meticais),
correspondentes a 80% (oitenta por
cento) do capital social, pertencente
a0 socio Rosério Anténo Joaquim; e

b) Outra quota no valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondentes a 20% (vinte
por cento) do capital social,
pertencentes a s6cia Marcelina
Safur Joaquim.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
bem como a sua representa¢do em juizo ou fora
dele fica a cargo dos sécios Rosario Anténio
Joaquim e Marcelina Safur Joaquim, que desde
jé ficam nomeados como director-geral e sécia-
gerente com dispensa de caucdo com ou sem
remunerag¢do conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Os sécios, podem constituir um ou
mais procuradores, nos termos e para os efeitos
da lei, sendo que, os mandatos podem ser gerais
ou especiais e os socios poderdo revogi-lo a
todo o tempo.
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Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO QUINTO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e repartigdo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei ou por comum acordo dos sécios,
quando assim entenderem.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Chimoio, 22 de Novembro de dois mil e vinte
dois. — O Conservador, Ilegivel.

Fundacao Nunisa Consultor

A fundadora:

Nunisa Consultores, Limitada, pessoa
colectiva de direito privado, devidamente
constituida e matriculada no livro das entidades
legais, com sob NUEL n.° 101897796,
constituida em 2017, contendo dois sdcios,
nos quais: Jodo Bartolomeu Sixpence, maior,
casado, de nacionalidade mocambicana,
portador de Bilhete de Identidade n.°
020101207748B, emitido a 26 de Agosto de
2015 e valido até 26 de Agosto de 2025, com
a quota de 562.500,00MT do capital social; e
Augusto Bartolomeu Sixpence, maior, casado,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100398609C,
emitido a 30 de Novembro de 2018 e valido
até 30 de Novembro de 2023, com a quota de
187.500,00MT do capital social.

Por meio deste estatuto, na qual deliberam
em conformidade com o artigo 5 e 7 da Lei n.°
16/2018, de 28 de Dezembro — Regime Juridicos

das Fundacdes, e sobre as cldusulas abaixo
enunciadas, designadamente:

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao

A fundagdo denomina-se Funda¢@o Nunisa
Consultor.

CLAUSULA SEGUNDA
Sede e representacao

A fundag@o tem sua sede na rua 1.° de Maio
n.° 1412, cidade de Pemba — provincia de Cabo
Delgado, podendo abrir delegacdes ou outras
formas de representagdo em qualquer parte do
territorio nacional.

CLAUSULA TERCEIRA
Duracao

A fundagdo constitui-se por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio a partir da
data da sua constitui¢do por instrumento legal.

CLAUSULA QUARTA

Ambito e finalidade social

Z

A fundacdo ¢ instituida como pessoa
juridica de direito privado sem fins lucrativos e
destina-se a prossecucao de fins estritamente de
interesse social em conformidade com o artigo
4 doseun.’2alineas a), b) c), d), e), g), h) e i)
da Lei das Fundagdes.

CLAUSULA QUINTA
Objecto social

Um) A fundacio terd como objecto social:

Actividades de consultoria e
implementacdo de projectos
nas dreas de desenvolvimento,
educacio, sadde, cultura, género,
ciéncia, ambiente, desporto, accio
social e tudo quando estiver inserido
na prossecug¢do de fins de interesse
social, cultural e recreativo.

Dois) Nao obstante, a fundacido poderd
desenvolver actividades conexas ou similares
ao seu objecto, desde que ndo contrarie a
Constitui¢do da Republica de Mocambique e
demais legislagdes concernentes.

CLAUSULA SEXTA
Meios

Um) Por conta das suas actividades, que
se orientardo exclusivamente por fins de
interesse social, cultural e recreativo, serd
indispensdvel a colaboracdo com o Governo
Local, mais precisamente com os departamentos
culturais, ambientais, de satide e educacionais
da administracdo do Estado e com outras
pessoas colectivas de utilidade publica.

Dois) Pelo que, na prossecucdo do seu
objecto, a fundacgdo poderd celebrar acordos,
protocolos e contratos com outras instituigdes

nacionais ou estrangeiras, privadas ou publicas,
bem como participar em associa¢des e projectos
desde que se coadunem com a sua natureza e o
seu escopo social.

CLAUSULA SETIMA
Capacidade juridica e patriménio

Um) A fundagio pode praticar todos os actos
necessarios a realizagdo dos seus fins e a gestdo
do seu patriménio, adquirindo, onerando e
alienando qualquer espécie de bens, nos termos
previstos na lei.

Dois) A oneragdo ou alienag¢do dos bens
imo6veis depende de parecer favordvel do
Conselho de Administrag@o.

CLAUSULA OITAVA
Patriménio

Um) A dotacdo do patriménio da fundacio
¢ inicialmente constituida por numerario em
conformidade com o artigo 16, do seu n.° 5,
alinea b) do regime juridico das fundacdes,
na qual:

Um fundo inicial préprio de
300.000,00MT (trezentos mil
meticais).

Dois) Nao obstando o incremento do
patrimonio com a aquisi¢do de bens moveis/
imdveis, que serdo atribuidos a fundacao
respeitando os procedimentos legais em torno
da oneracgdo e alienagdo de bens.

CLAUSULA NONA
Modalidades de financiamento

A fundagdo goza de plena autonomia
financeira. Nas quais:

a) Os rendimentos proprios da
Instituidora;

b) As resultantes da sua actividade de
desenho, implementagdo e gestdao
de Projectos ambientais, sociais,
saude e culturais (doagdes);

c) Donativos e contribui¢des, regulares
ou ocasionais, provenientes de
quaisquer entidades, publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;
E ainda, por:

d) Aquisicao de grants (apoio financeiro);

¢) Organizagdo de eventos; e

f) Campanhas de angariagio de fundos.

CLAUSULA DECIMA

Orgaos, composicdo, competéncias
e funcionamento

Um) A fundacéo é composta por dois 6rgaos,
atento a disposi¢do do artigo 22 da Lei de
Fundagdes. A ser:

a) O Conselho de Administragdo; e
b) Orgiio de Fiscalizacio.

Dois) Os membros dos 6rgdos retro
mencionados serdao nomeados.
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Trés) Nao obstante, a fundacdo dentro dos
limites legais poderd dispor de outros 6rgdos,
caso se mostre necessario.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Presidente da fundacao)

Um) Para o exercicio da fun¢@o de presidente
fica designado qualquer um dos instituidores
ou sécio da instituidora para um mandato de
3 anos renovdveis, ndo obstando a nomeacio
de qualquer outro membro para o exercicio da
referida func¢@o nos termos legais.

Dois) No futuro e em caso de rentincia, morte
ou invalidez permanente pode o novo presidente
da fundag@o ser eleito por maioria absoluta,
pelo Conselho de Administrag@o dentre os seus
membros, por voto secreto, por periodo de trés
anos renovaveis.

Trés) O presidente da fundacgio
serd substituido em todas as suas faltas e
impedimentos, por quem assim tiver sido
delegado poderes para tal efeito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Competéncias

Compete ao presidente da fundagio:

a) Representar a fundagio em todos actos
que lhe dizem respeito;

b) Nomear os membros do Conselho de
Administragdo;

c) Convocar e presidir o Conselho de
Administragdo;

d) Convocar e presidir o Conselho Fiscal;
e) Emitir regulamentos internos de
funcionamento da fundagédo;

f) Organizar e dirigir os servicos e
actividades da fundagio;

g) Gestao do patriménio;

h) Deliberar sobre Propostas de alteragao
do estatuto, de modificacdo e de
exting@o da fundagdo;

i) Assegurar a gestdo corrente da fundagio
e preparando e executando as
deliberacdes dos seus drgios,
a qual serd coadjuvado por um
secretdrio/a.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administracdo serd
composto por um nimero impar de membros,
na qual um serd presidente.

Dois) O mandato dos membros do Conselho
de Administragdo serd de 3 anos renovaveis.

Trés) O Conselho de Administragdo retine
ordinariamente uma vez por trimestre e,
extraordinariamente, as vezes que forem
necessdrias.

Quatro) As decisdes do Conselho de
Administragdo sdo tomadas por voto da maioria.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
Competéncias

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
praticar todos 0s actos necessarios a prossecucao
dos fins da fundag@o, dispondo dos mais altos
poderes de gestdo e representacao.

Dois) Para a execucdo do disposto no
nimero anterior, compete em especial ao
Conselho de Administragdo:

a) Definir a organizagdo interna da
Fundagio incluindo os sistemas de
controle interno e contabilistico;

b) Garantir a execucdo do programa
de actividade da fundacio,
designadamente mediante a
elaboracdo de um orcamento e de
um plano anual de actividades;

c) Aprovar, até trinta e um de Margo de
cada ano, o balango e a conta anual
dos resultados do exercicio;

d) Administrar e dispor livremente do
patriménio da fundag@o, nos termos
da lei e dos estatutos;

e) Promover a mobiliza¢do dos fundos
financeiros que se mostrarem
convenientes a boa gestdo e reforco
do patriménio da fundag@o;

f) Constituir mandatdrios ou delegar
em quaisquer dos seus membros
a representagdo do Conselho e o
exercicio de uma ou algumas das
suas competéncias;

g) Assinar contratos e demais documentos
oportunos e indissocidveis para a
subsisténcia da fundagao;

h) Aprovar os patrocinios, bolsas,
subsidios e doacdes a fazer pela
fundag@o;

i) Nomear os membros do Conselho
Fiscal;

j) Deliberar sobre admissdo e demissio
dos membros; e

k) Zelar pelo cumprimento da lei, dos
estatutos e das deliberacdes dos
orgdos da fundagao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal sera composto por
um nimero impar de membros, na qual um
serd presidente.

Dois) O mandato dos membros do Conselho
Fiscal é de trés anos, renovaveis.

Trés) O Conselho Fiscal retine ordinariamente
uma vez por trimestre e, extraordinariamente,
as vezes que forem necessarias.

Quatro) As decisdes do Conselho Fiscal sao
tomadas por voto da maioria.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
Competéncias

Um) Compete ao Conselho Fiscal:
a) Verificar a regularidade dos livros e
registos contabilisticos, bem como

os documentos que lhe servirem
de suporte;

b) Verificar sempre que julgue
conveniente, a existéncia dos bens
ou valores pertencentes a fundacio;

c) Fiscalizar despesas;

d) Controle efectivo de receitas;

¢) Elaborar um relatério anual sobre a
sua ac¢do de fiscalizag@o e emitir
parecer sobre o balanco e a conta
anual dos resultados de exercicio,
submetidos pelo Conselho de
Administracio até trinta e um de
Marco de cada ano.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
procederdo, conjunta ou separadamente e em
qualquer época do ano, os actos de inspecgdo e
verificagdo que tiverem por convenientes para
o cabal exercicio das suas funcdes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros:

a) Cumprir com as atribui¢des impostas
no exercicio das respectivas tarefas;

b) Zelar pelo bom nome da fundac@o;

c) Defender o patrimdnio e os interesses
da Fundacio;

d) Cumprir e fazer cumprir o regimento
interno;

e¢) Comparecer por ocasido das
convocagoes;

/) Votar sempre que necessario;

g) Denunciar qualquer irregularidade
verificada dentro da fundagio;

h) Cumprir e fazer cumprir o presente
estatuto.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
Direitos dos membros

Sao direitos dos membros:

a) Votar e ser votado em qualquer cargo
existente;

b) Gozar dos beneficios oferecidos pela
fundac@o;

c¢) Participar activamente na prossecu¢ao
dos interesses da fundacao;

d) Tecer opinides em torno de quaisquer
assuntos de interesse da fundagdo.

CLAUSULA DECIMA NONA
Aplicacées das penas

Um) As penas serdo aplicadas pelo Conselho
de Administragdo e poderdo constituir-se em;

a) Adverténcia por escrito;

b) Suspensdo de 30 (trinta) dias até 2
(dois) anos;

c) Demissao.

Dois) Os procedimentos para aplicacdo das
sangdes retromencionadas estardo previstas no
regulamento interno da fundagdo e a legislacdo
laboral em vigor.
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CLAUSULA VIGESIMA
Modificacao fusao e extincao da fundacao

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
deliberar e com o voto favordvel do presidente
sobre a modificagdo dos estatutos, fusdo e bem
como a extingdo da fundagdo.

Dois) Em caso de extingdo voluntaria da
fundacdo, os bens do seu patriménio terdo o
destino que o Conselho de Administragao lhes
conferir a luz da realizag@o dos fins para que
foi criada, mediante prévio voto favoravel do
presidente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA

Exoneracdo dos membros dos érgaos
da fundacao

A fundadora, o presidente da fundaco e
dois membros do Conselho de Administrac@o,
ou Conselho Fiscal tém, separadamente,
legitimidade para requerer, no Tribunal
Judicial da Provincia de Cabo Delgado a
destituicdo de qualquer membro do Conselho de
Administrag@o a quem seja imputdvel qualquer
das situagdes a seguir referidas:

a) Desrespeito manifesto e reiterado dos
fins estatutdrios da fundagao;

b) Actos dolosos ou culposos que
acarretem grave dano para o bom
nome ou patriménio da fundacio;

c) Falta injustificada a mais de
quatro reunides seguidas ou dez
interpoladas ao longo de um
mandato;

d) Prética de actos alheios a finalidade da
fundagdo; e

e) Demais actos estritamente proibidos
por leis, regulamentos, etc.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA
Litigios

Os membros na falta de acordo, elegem
o Tribunal Judicial da Provincia de Cabo
Delgado para dirimirem quaisquer ddvidas ou
accao fundada neste estatuto, renunciando-se
a qualquer outro meio, por mais privilegiado
que seja.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA
Disposicoes finais

Um) A instituidora declara sob as penas da lei,
ndo estar impedida de exercer a administra¢ao
da fundag@o por lei especial, ou em virtude de
condenacdo criminal, ou por se encontrar sob
os efeitos dela.

Dois) E por estarem assim reunidas todas
as condi¢des impostas para a realizacdo do
presente estatuto, as partes obrigam-se a cumprir
na sua totalidade, o que vai ser devidamente
assinado pela respectiva instituidora, em trés
vias de igual teor e ordem, ficando uma das vias
arquivada e registrada na Conservatéria dos
Registos das Entidades Legais, para que possa
produzir os devidos efeitos legais.

Granitos Maduros, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
contrato de vinte e nove de Dezembro de dois
mil e vinte e dois, foi exarada da folhas uma
a cinco do contrato do Registo de Entidades
Legais da Maputo com o NUEL 101902684, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Granitos Maduros, Limitada, e abreviadamente
designada por Granitos Maduros, Lda.

Dois) A Granitos Maduros, Lda é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na provincia de
Inhambane, distrito de Massinga, localidade
de Rovene, povoado de Guizugo, zona ndo
parcelada, podendo abrir filiais, agéncias ou
outras formas de representa¢do no pais ou no
estrangeiro, bem como transferir a sua sede, de
acordo com a legislagd@o vigente.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

Z

A sociedade é constituida por tempo
inderteminado, contando-se o seu inicio apartir
da data da outorga do presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: Comércio
geral, a retalho e a grosso; comércio e aluguer
de viaturas; Importacdo de bens e viaturas;
actividades de ferragens; transporte geral de
cargas; prestacdo de servigos geral; industria
e turismo.

Dois) Por deliberag@o da assembleia geral, a
sociedade pode desenvolver outras actividades
conexas ou similares, compativeis com o
seu objecto social e legalmente permitidas,
bem como exercer outras actividades a estas
relacionadas directa ou indirectamente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, no valor nominal de cem mil
meticais, representado por duas quotas, a seguir
apresentadas:

a) Uma quota de cinquenta mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Carlitos Alberto Muanzo
Colimue;

b) Uma quota de cinquenta mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento

do capital social, pertencente ao
socio Vasco Fernando Mauiango.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienagio total ou
parcial de quotas entre os s6cios.

Dois) A divisao ou cessdo parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do sécio, ndo carece
de consentimento de outros sécios.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracéo e geréncia, bem como
a representacio da sociedade em juizo ou fora
dele, activa e passivamente, estd a cargo do
socio Vasco Fernando Mauiango, desde ji
nomeado sdcio-gerente.

Dois) A sociedade ndo fica obrigada pela
assinatura de ambos sécios, podende cada um
assinar de forma independente para casos de
movimentagdo da conta bancaria.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos fixados por lei ou por deliberagdo da
assembleia geral, que nomeard uma comissao
liquidatdria.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei aplicavel na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.
Maputo, 29 de Dezembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

HMTZ Comércio — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 23 de Dezembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101899802 uma entidade
denominada HMTZ Comércio-Sociedade
Unipessoal, Limitada, que ird reger-se pelos
artigos em anexo.

Zuneid Mahamed Hanif, maior, solteiro,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100007515]J, emitido a
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16 de Setembro de 2020, pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil de Maputo, residente
na cidade de Maputo, na Avenida de
Maguiguane, n.° 38, Maputo.

Pelo presente documento, ao abrigo do
disposto no artigo 90 do Cédigo Comercial,
constitui uma sociedade unipessoal por quotas
que serd regida pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede da sociedade)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
HMTZ Comércio — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com a sede na rua Carlos Morgado,
n.°265, bairro de Chamaculo, cidade de Maputo.

Dois) Sempre que julgar conveniente a
sociedade poderd alterar a sua sede social,
bem como abrir quaisquer outras formas de
representacdo de acordo com a legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, com inicio a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:
a) Comércio a grosso e a retalho de
bebidas energéticas;
b) Importagdo e exportacdo de bebidas
energéticas e de produtos diversos;

Dois) O objecto social, poderd sofrer
alteracdes, pela deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado em
dinheiro € de 20.000,00MT (vinte mil meticais)
e corresponde a uma tinica quota, pertencente a0
dnico sécio Zuneid Mahamed Hanif.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de participacao social)

A cessdo de participag@o social a ndo sécios
depende de autorizag@o da sociedade concedida
por deliberacdio da assembleia geral tomada
por unanimidade, ficando assim transformada
a sociedade.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e forma de obrigar a socie-
dade)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade,
em representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio tnico
Zuneid Mahamed Hanif, podendo se fazer
representar por um procurador, desde que o
mesmo seja nomeado pelo sécio Unico para
esse efeito.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio dnico em todos os seus
actos e contratos.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e termina a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta ¢ um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO NONO
(Resultados e sua aplicacao)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, os montantes atribuidos ao
sécio mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicio do fundo de
reserva legal.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei. E declarada a dissoluco
da sociedade, proceder-se-a a sua liquidagdo
gozando os liquidatarios, nomeados pelo sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
intengdo de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apods notificacao.

Dois) Caso ndo haja herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar a
data do 6bito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos: Por acordo ou se

a quota for penhorada, dada em penhor sem
consentimento da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial ou sujeito
a venda judicial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei comercial.

Maputo, 30 de Dezembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Jardim de Esperanza
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte e um de Janeiro de dois
mil e vinte e dois, exarada a folhas uma a trés,
do contrato do Registo de Entidades Legais
da Matola com o NUEL 101688011, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que se rege pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Jardim
de Esperanza — Sociedade Unipessoal, Limitada
que se regera pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo é por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza-se no bairro de
Gumbane, Molutane, quarteirdo n.° 11, casa
n.o 177, Boane.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representag@o em territério nacional
ou no estrangeiro de acordo com a deliberagio
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo:
a) Quiosque e bar para servir (comidas,
café, chd, vinho, cerveja, refresco,
sumo e gelo, bolos e sobremesas);
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b) Parque de criangas, baloi¢os, trampolim
e escorrega;

c) Piscina;

d) Eventos;

e) Jardim para visitantes;

f) Area para jogos para criancas;

g) A sociedade podera desenvolver outras
actividades comerciais, subsididrias
ou complementares do seu objecto
principal, desde que devidamente
autorizada.

Dois) O sécio poderdo admitir outros s6cios
mediante os seus consentimentos nos termos da
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade podera, associar-se com
outras empresas, quer participando no seu
capital requerer em regime de participagcdo
ndo societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer
actividades em qualquer outro ramo, desde
que os sécios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social 65.000,00 MT
(sessenta e cinco mil meticais) subscrito em
dinheiro e jd realizados, correspondentes a
100% do capital social.

Hester Cornelia Magdalena Van
Der Walt, com uma quota de
65.000,00MT (sessenta e cinco mil
meticais) correspondente a 100%
do capital social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares do capital, mas o sécio podem
fazer suprimentos de que a sociedade carecer,
ao juizo e demais condigdes a estabelecer.

CAPITULO III

Da administracao geréncia
e representacao

ARTIGO SETIMO

Um) A administracio e a reapresentag¢do
da sociedade serao exercidas pelo sdcio tinico
Hester Cornelia Magdalena Van Der Walt.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados pela geréncia
ou por qualquer empregado da sociedade
devidamente autorizado pela geréncia.

Trés) E proibido ao gerente e procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdcios da mesma, quando nao devidamente
conferidos os poderes de procuradores
com poderes necessdrios conferidos para
representarem a sociedade em actos solenes.

Quatro) Por interdi¢do ou falecimento dos
socios, a sociedade continuard com os seus
herdeiros ou seus representantes legais em caso
de interdicdo os quais nomeardo um que a todos

represente na sociedade, enquanto a sua quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Em tudo o mais que fique omisso regulario
as disposic¢des legais vigentes na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.
Matola, 20 de Dezembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Lasrod Oxie, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 15 de Dezembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101895173 uma entidade
denominada Lasrod Oxie, Lda, que ird reger-se
pelos artigos em anexo.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial,

Fifty Seven Services Lda, sociedade por quotas,
matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais de Maputo sob o
n.°20220000049328; no dia 22 de Julho
de 2022- Maputo, com a sede no bairro
da Sommershild, Avenida Paulo Samuel
Kankomba, 1 andar; e;

Jermias Muhai, maior, solteiro, portador do
Bilhete de Identiodade n.° 1101011327238,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, residente no quarteirdo 38, casa 78,
Zona Verde, Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede e duragao)

A sociedade adopta a denominagio Lasrod
Oxie, Limitada, tem a sua sede na Avenida
Josina Machel, 200, 4° andar, nesta cidade, e
a sua durag@o serd por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto exercer as
seguintes actividades:

a) Prestacdo de servicos de consultoria,
outsourcing, assessoria econdmica
e financeira, administracdo e
contabilidade; e

b) Comércio em geral, incluindo
importagdo e exportagdo; e

c) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode, ainda, exercer
outras actividades com estas
conexas ou subsidiarias.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000.00MT,
(vinte mil meticais), distribuidos em duas quotas
desiguais:

a) O sécio Fifty Seven - Services,
Limitada com uma quota
correspondente a 99.9% do capital
social (19.998,00MT);

b) O sécio Jermias Muhai com uma quota
correspondente a 0.1% do capital
social (2,00MT).

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e gestdo da sociedade, e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd realizada unicamente pelo
gerente.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representacio.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do gerente, responsavel unico de
todos actos da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia)

Um) A assembleia retine-se ordinariamente,
uma vez por ano para apreciagio e aprovagiao
do relatério de gestdo e reparticio de lucros e
perdas.

Dois) A assembleia poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias.

Trés) As deliberacdes da assembleia sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos
presentes.

ARTIGO SEXTO
(Contas e gestéo)
A sociedade optard pelo regime simplificado
de pequeno contribuinte (Lei n.°, 1° 5/2009).
ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, 5 de Dezembro 2022. — O Técnico,
llegivel.

Lisorte Recycled Plastics,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de 12 de Marco de 2021, da sociedade
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Lisorte Recycled Plastics, Limitada, com sede
nesta cidade de Maputo, com capital social de
cem mil meticais, matriculada sob o NUEL
101027716, deliberaram a cess@o da quota no
valor de trinta mil meticais, que o sécio Jiangbo
Dou possuia no capital social da referida
sociedade e que cedeu a Xiangze Chen que entra
para a sociedade.

A cessdo da quota no valor de trinta mil
meticais que o sécio Jiangbo Dou possuia e que
cedeu a Xiangze Chen.

Em consequéncia da divisdo, cessdo e
aumento verificado, ¢ alterada a redagdo do
artigo quarto dos estatutos o qual passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cem mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Xufei Ge uma quota no valor
de cinquenta mil meticais
correspondente a cinquenta
por cento do capital social;

b) Xiangze Chen uma quota no
valor de cinquenta mil meticais
corresponde a cinquenta por
cento do capital social.

Maputo, 27 de Dezembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

M.M Investments
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de doze de Julho de dois mil e vinte e dois
da sociedade, M.M Investments — Sociedade
Unipessoal, Limitada estrada Nacional
n.° 205,cidade de Chokwé, provincia de Gaza,
com o capital no valor nominal de cinquenta
mil meticais ( 50,000,00), matriculada sob o
NUEL 101179109, deliberaram o acréscimo das
actividades e mudanga do endereco da empresa
para avenida da Namaacha, parcela 730, bairro
de Fomento, cidade da Matola.

Em consequéncia da mudanga do endereco
da empresa, € alterada a relagdo do artigo
segundo dos estatutos, do qual passa a ter a
seguinte nova redacgao.

ARTIGO PRIMEIRO
Sede da empresa

A sociedade tem a sua sede na Avenida da
Namaacha, parcela 730, bairro de Fomento,
cidade da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objeto social o
exercicio de:

a) A sociedade tem como objecto
principal:

b) Venda de combustiveis, dleos,
lubrificantes e gés;

b) Venda de acessérios para viaturas;

c) Lavagem e lubrifica¢do de veiculos
automoveis;

d) Shopping para vendas de produtos
consumiveis;

e) Prestagdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd, associar-se com
outras empresas, quer participando no seu
capital no requer em regime de participagdo
ndo societdria e interesse, segundo modalidades
admitidas por lei.

Trés) A sociedade vai exercer prestacdo de
servigos nas areas:

a) Prestagdo de servigos de restaura¢do
e bebidas;

b) Comercializagdo de produtos
alimentares em estabelecimentos
especializados;

¢) Venda de bens entre outras actividades
relacionadas com objecto.

Quatro) A sociedade poderd exercer
atividades em qualquer outro ramo, desde que
os socios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessarias autorizagdes.

Esta conforme.
Maputo, 12 de Julho de 2022.—
O Técnico, llegivel.

Mahallas Investiments
& Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte e um de Fevereiro de
dois mil e dezassete, foi exarada da folhas uma
a cinco do contrato do Registo de Entidades
Legais da Maputo com o NUEL 100815591,
foi constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade unipessoal limitada,
que se regerd pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Mabhallas Investiments & Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada com a sede, em cidade de
Maputo, distrito Urbano 1, podendo abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagcdo no

pais ou no estrangeiro, bem como transferir a
sua sede, de acordo com a legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:
Servigos de venda de material de escritério,
viaturas e outros bens; Importago e exportacao
de mercadorias relacionadas com as actividades
da sociedade; Actividades de prestacdo de
servicos, comissoes, consultoria, consignacdes
e agenciamento.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades relacionadas, directa e
indirectamente com o seu objectivo principal,
praticar todos so actos complementares e outras
acticidades com fins lucrativos ndo proibidas
por lei, desde que devidamente autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, no valor de vinte mil
meticais (20.000,00MT) pertencente ao sécio
unico e a seguir se apresenta: 20.000,00 MT
(vinte mil meticais), correspondentes a 100%,
pertencente ao socio Carlitos Alberto Muanzo
Colimue.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A gestdo dos negdcios da sociedade e
a sua representagio activa ou passiva, em juizo
ou fora dele, compete ao gerente que desde
ja nomeados o sécio-gerente Carlitos Alberto
Muanzo Colimue; a sociaedade é obrigada pela
assinatura do sécio tnico a conta bancdria para
efeitos de movimentagdo da mesma.

Dois) E vedade a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos de digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados por
geréncia.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei aplicavel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.
Maputo, 27 de Dezembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.
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MHM-Companhia
Mocambicana de Higiene
e Manutencao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, e por
acta dia 7 sete de Outubro de 2022 (dois mil
e vinte e dois), pelas quinze horas, reuniu-se
em assembleia geral ordindria a sociedade
MHM-Companhia Mogambicana de Higiene e
Manuten¢@o, Limitada (doravante MHM), na
sua sede sita na Avenida Amilcar Cabral nimero
mil e dezanove, matriculada na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais, sob o n.°
101871428, onde s6 esteve presente 0 scio (
herdeiro) Frederico Gustavo de Barros Costa e
Peres da Silva, deliberaram sobre os seguintes
pontos: Sucessdo do s6cio maioritdrio e
alteracdo da administraciio, consequentemente
a sociedade altera os artigos oitavo, nono e
décimo, que passam a ter a seguinte nova
redacdo:

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administragdo e representagiao
da sociedade serd exercida pelo sécio
gerente.

Dois) Fixa-se ainda a remuneragio
do sécio gerente da sociedade, que serd
actualizada e ajustada anualmente de
acordo com a taxa e percentagem da
inflagdo.

ARTIGO NONO

Um) Compete ao sécio gerente exercer 0s
mais amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticar todos os demais actos
tendentes a realizac@o do objecto da sociedade.

Dois) O sécio gerente podera delegar a
gestdo corrente da sociedade a um gerente
delegado, dando preferéncia a um dos sécios
da sociedade.

Trés) O sécio gerente e maioritdrio deverd
fixar em acta os limites da delegac@o referida
no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO

A sociedade fica obrigada nas seguintes
condigdes:

a) Pela assinatura do sécio gerente e
maioritdrio ou do gerente delegado,
nos termos e limites da delegacio
de poderes;

b) Pela assinatura do mandatario
especialmente constituido pelo
gerente, nos termos e limites do
respectivo mandato.

¢) Os documentos de mero expediente
poderdo ser assinados pelos
representantes de cada drea ou

departamento a que dizem respeito
e que constituem a sociedade, com
conhecimento e aprovagdo do sécio
gerente.

E vedado ao sécio gerente obrigar a
sociedade em fiancas, abonagdes, letras a favor
ou em quaisquer actos ou contratos estranhos
aos negdcios sociais.

Maputo, 29 de Dezembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Mochi Consulting, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade de doze de Dezembro
de dois mil e vinte e dois, foi constituida
uma sociedade denomida sociedade Mochi
Consulting, S.A, registada na Conservatéria do
Registo Civil e Entidades Legais sob o NUEL
101894843, com sede na, Avenida Zedequias
Manganhela n.° 267, JAT-1V, 6.° andar, bairro
Central, Kampfumo, cidade de Maputo, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
empresarial Mochi Consulting, S.A., sendo
uma sociedade anonima comercial, que se
regera pelos pelos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
publicacao da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela, n.° 267, JAT-1V, 6.°
andar, bairro Central, Kampfumo, cidade de
Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
a sociedade poderdo transferir a sede para
qualquer ponto da cidade ou pafs.

Trés) Quando devidamente autorizada, a
sociedade podera abrir ou encerrar delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representacdo em territério nacional ou
no estrangeiro, de acordo com deliberacao da
assembleia geral tomada para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das seguintes actividades:

a) Consultoria empresal;

b) Tramita¢do documental para aquisicao
de vistos de trabalho e titulos de
residéncia, assim como apoio nas
areas afins.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 60.000,00 MT (
sessenta mil meticais) totalmente integralizado
em moeda corrente no pais, que corresponde a
cem por cento do capital social subescrito pelos
socios, distribuidos da seguinte forma:

a) Malapende Alberto Joaquim Chipande,
com uma quota de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais), correspondente
a 33,33% do capital social;

b) Agostinho Miguel Eugénio Langa,
com uma quota de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais), correspondente
a33,33% do capital social;

¢) Yongsen Huang, com uma quota de
20.000,00 MT ( vinte mil meticais),
correspondente a 33,33% do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

A administragdo da sociedade é conferida
ao administrador, com poderes gerais de
administrar a sociedade que fica desde ja
nomeado o sécio-gerente Agostinho Miguel
Eugénio Langa, usufruindo de todos poderes
e atribuicdes necessdrias a administracio e
representacdo da sociedade, abertura de contas
bancarias e assinaturas, autorizando o uso do
nome empresarial, vedado, no entanto, fazé-lo
em actividades estranhas ao interesse social ou
assumir obrigacdes seja em favor de qualquer
quotista ou de terceiros, bem como onerar
ou alienar bens imoéveis da sociedade,sem
autorizacdo dos outos sdcios.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
cédigo comercial e demais legislagdes vigentes
na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 29 de Dezembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Moz Good Trips, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Mar¢o de 2022, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101730085, uma entidade
denominada Moz Good Trips Limitada,
entre: Alfa Samuel Gabriel Moambi, solteiro,
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de nacionalidade mocambicana, natural de
Manhiga, residente na Matola, bairro de Intaka,
quarteirdo 24, casa n.° 677, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100165664F, emitido
a 9 de novembro de 2021, pela Direcgdo
de Identificagdo Civil de Matola; e Jéssica
Ricardo Fulane, solteira, de nacionalidade
mogcambicana, natural de Maputo, residente
em Maputo, bairro de Ka Maxaquene D, Q/24,
casa n.° 12, portador do Bilhete de Identidade
n.°110101642190N, emitido a 18 de Fevereiro
de 2022, pela Direccao de Identificagao Civil
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Moz Good Trips, Limitada, adiante
designada por sociedade, ¢ uma sociedade por
quotas, de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
de Maxaquene, quateirdo 24, casa n.° 12.

Dois) Por deliberag@o da assembleia geral,
a sociedade poderd alterar a sua sede social,
criar ou extinguir sucursais, filiais, agéncias,
delegacdes, ou qualquer outra forma de
representagdo social em qualquer ponto dentro
e fora do pais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto prestar
servicos de venda de destinos turisticos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades ou participar em outras
sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
presente constitui¢do.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro € 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas iguais,
pertencente aos seguintes socios:

a) Alfa Moambi, com cinquenta por cento
do capital social correspondente

ao valor nominal de cinco mil
meticais;
b) Jéssica Fulane, com cinquenta por cento
do capital social correspondente
ao valor nominal de cinco mil
meticais.
Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessao, total ou parcial de
quotas a terceiros dependem de consentimento
dos sécios, sendo livremente permitida quando
ocorre entre 0s socios ou seus herdeiros.

Dois) E permitido aos sécios fazer
suprimentos a sociedade quando disto carecer,
sendo tais suprimentos considerados auténticos
empréstimos.

ARTIO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € constituida pelos
socios unicos, devendo as suas deliberacdes
respeitarem o estatuido no artigo 330 do Cédigo
Comercial.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente quando
convocada por um dos administradores.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselharem.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um)A administrag¢do e geréncia da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele serdo
exercidas pelos administradores com garantia
dispensada.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser delegados a quem entender por via de uma
autorizagao.

Trés) A sociedade poderd constituir
mandatarios, fixando cada caso os limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) A sociedade é administrada e
representada pelo sécio Alfa SG Moambi, que
agird dentro dos poderes conferidos.

Cinco) Em caso de auséncia de algum dos
sdcios serd representado por mandatario.

Seis) As contas bancarias obrigam a
assinatura do sdcio que administra e representa
a sociedade.

ARTIGO NONO

Morte, interdicdo ou inabilitacao

Um) A sociedade ndo se dissolve por
morte, interdicdo ou inabilitacdo dos sdcios,
continuando os herdeiros ou representantes do
falecido ou interdito que exercerdo em comum
os respectivos direitos, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

Dois) Dissolve-se a sociedade por acordo
dos sécios, procedendo-se a liquidacdo como
por ele for deliberado.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Um) Os casos omissos, serdo regulados pelo
Coédigo Comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo,30 de Dezembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Mozambique Weiyue
International Holding, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 29 de Dezembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101902145, uma entidade
denominada, Mozambique Weiyue International
Holding, SA., que se rege pelas seguintes
clausas em anexo.

CAPITULO 1

Da denominacao, forma, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Mozambique Weiyue International Holding,
S.A., e constitui-se como sociedade comercial
sob forma de sociedade andénima de
responsabilidade limitada, tendo a sua sede
em Maputo.

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua
Ferndo Melo e Castro, n.° 180, bairro da
Sommershild, cidade de Maputo, Mocambique.

Trés) A sociedade poderd por deliberagdo
do Conselho de Administragdo transferir a sua
sede para qualquer parte do pais, assim como
abrir ou encerrar filiais, sucursais, delegagdes,
agéncias ou outra forma de representagdo social,
dentro do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data da
outorga do respectivo acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos de consultoria nas dreas
de agénciamento.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades de consultoria nas dreas de
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contabilidade, auditoria, consultoria fiscal,
entre outros negdcios para gestdo e interesse
da sociedade a saber:
a) Aquisi¢@o e gestdo de participacdes;
b) Consultoria empresarial e financeira;
c) Intermediagdo financeira;
d) Realizag@o de investimento financeiro,
Banco, Micro — Finangas;
e) Corretagem em valores mobilidrios;
/) Desenho, conceptualizacio e gestao de
fundos de investimento;
g) Exploracido de servicos financeiros e
respectivos derivados diversos.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as de realizar contratos.

CAPITULO I

Da aquisicao de participac6es sociais,
capital social e outros meios de
financiamento

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao e gestao de participacoes)

Mediante delibera¢do do Conselho de
Administragdo, a sociedade podera adquirir e
gerir participagdes em qualquer outra sociedade,
na Reptiblica de Mocambique ou no estrangeiro,
com um objecto social diverso ou regulada por
legislacao especial, bem como participar em
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacdo legalmente permitidas, desde que
devidamente autorizadas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social € de 1.500.000,00MT
(um milhdo e quinhentos mil meticais) e
encontra-se integralmente subscrito e realizado.

Dois) O capital social encontra-se dividido
e representado por 1.500 (mil e quinhentos)
acgdes com o valor nominal de 1.000,00MT
(mil meticais) cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Representacao do capital social)

Um) As accdes representativas do capital
social podem ser repartidas pelas seguintes
séries:

a) Série A — constituidas por 750
(setecentos e cinquenta) acgdes
nominativas, ordindrias e
escriturais;

b) Série B - constituidas por 750
(setecentos e cinquenta) acgdes
nominativas, ordindrias e escriturais,
que poderao ser detidas por pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras, e cotadas na Bolsa
de Valores de Mocambique.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao de acgoes e direito de prefe-
réncia)

Um) As accdes representativas da série A
estdo sujeitas a limites e condi¢des estipulados
pela presentes estatutos.

Dois) As acgdes representativas da série B
sdo livremente transmissiveis.

Trés) A sociedade, deverda comunicar aos
accionistas, através de andncio piblico em
um jornal de tiragem nacional, o projecto de
emissdo de novas accdes e as cldusulas da
respectiva emissao.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de acg¢oes da série A)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
accoes entre accionistas ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da assembleia geral e
os accionistas gozam de direito de preferéncia
sobre a transmissdo das mesmas na propor¢ao
das suas respectivas participagdes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir
as suas accdes, ou partes destas, deverd enviar,
por carta, dirigida ao presidente do conselho de
administracdo, o respectivo projecto de venda, o
qual deverd conter a identidade do adquirente, o
preco e as condi¢des ajustadas para a projectada
transmissao, nomeadamente, as condigdes de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transacg¢@o.

Trés) Nos dez dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo deverd notificar,
por escrito, os demais sécios para exercerem o
seu direito de preferéncia, bem como solicitar
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral
a convoca¢do de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o pedido, no prazo previsto no
nimero seguinte.

Quatro) A sociedade devera pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissdo das ac¢des no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, a contar da recepg¢do
do mesmo, entendendo-se que a sociedade
consente na transmissdo se ndo se pronunciou
nesse prazo.

Cinco) Se a sociedade recusar o
consentimento, a respectiva comunicagio
dirigida ao sécio incluird uma proposta de
amortizacdo ou de aquisi¢cdo das accoes
pretendidas vender.

Seis) Se o transmitente nao aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Sete) A transmissido para a qual o
consentimento foi pedido torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de
amortizacdo ou de aquisi¢io;

b) Se o negdcio proposto ndo for
efectivado dentro dos sessenta dias
seguintes a aceitacao;

c) Se a proposta ndo abranger todas
as accdes para cuja transmissdo
o sécio tenha simultaneamente
pedido o consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual
ao valor resultante do negécio
encarado pelo transmitente, salvo
se a transmissdo for gratuita ou
a sociedade provar ter havido
simulacdo do valor, caso em que
deverd oferecer o valor real das
acc¢des, calculado nos termos
previstos no artigo milésimo
vigésimo e um do Cdédigo Civil,
com referéncia ao montante da
deliberacdo; e

e) Se a proposta comportar deferimento
do pagamento e ndo for no mesmo
acto oferecida garantia adequada.

Oito) Caso a sociedade autorize a transmissao
das acg¢des, o direito de preferéncia é exercido
pelo valor, prazo e restantes condi¢des acordadas
para a projectada transmissao, devendo o sécio
ou sécios que o pretendem fazer notificar, por
escrito, o accionista transmitente, no prazo
maximo de dez dias, a contar da data em que
foi deliberada a referida autorizacio, sob pena
de caducidade.

Nove) Terminado o prazo referido no
ndimero anterior, sem que os demais accionistas
tenham exercido o direito de preferéncia,
pode ser realizada a transmissdo para a qual o
consentimento foi pedido.

Dez) Serdo disponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar
o respectivo averbamento no livro do registo
das acg¢oes.

ARTIGO NONO
(Emissao de outros valores mobiliarios)

Um) Por deliberagdo da Assembleia Geral,
sob proposta do Conselho de Administragdo e
ouvido o Conselho Fiscal da sociedade podera
emitir qualquer valor mobilidrio sobre ela, sob
qualquer das modalidades permitidas por lei.

Dois) E permitido a sociedade adquirir
obrigacdes proprias dentro dos limites da lei e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
legais e convenientes aos interesses sociais.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Elenco dos 6rgaos sociais)

A sociedade terd os seguintes 6rgdos sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administracio;
c) Conselho Fiscal.
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SECCAOI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza)

A Assembleia Geral regularmente constituida
representa todos os accionistas, sendo as suas
deliberagoes vinculativas para todos eles quando
tomadas nos termos da lei e do presente estatuto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral € constituida pelos
accionistas com direito de voto.

Dois) O direito de voto e participagdo
em Assembleia Geral é conferido a todos os
accionistas que possuam ou representam, pelo
menos, 40.000 acgdes da sociedade.

Trés) As acgdes dadas em penhor, caugdo,
arrestadas ou por qualquer outra forma sujeitas
a depdsito ou administragiio judicial nao
conferem ao respectivo credor, depositario ou
administrador o direito de assistir ou tomar parte
na Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral terd uma Mesa
composta por um Presidente e um secretdrio.

Dois) O presidente e o secretdrio da Mesa sdo
eleitos pelos accionistas em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral serd convocada
pelo Presidente da Mesa ou, caso este nao o faca,
pelo Conselho de Administracdo, Conselho
Fiscal ou ainda pelos accionistas titulares de,
pelo menos, 20% do capital social.

Dois) A convocagdo das assembleias gerais
serd feita por meio de antncio publico, no
minimo quinze dias antes da data marcada para
a reunido.

Trés) Na convocatéria de uma Assembleia
Geral deve, desde logo, ser fixada uma segunda
data de reunido para o caso de a Assembleia
Geral ndo poder reunir-se na data inicialmente
marcada.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reuniodes e representacao)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-4, em
sessdo ordindria, nos cinco meses imediatos
ao termo de cada exercicio para apreciacdo e
aprovagdo do relatério e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatéria,
e, em sessdo extraordindria, sempre que para tal
for convocada.

Dois) Os accionistas podem reunir-se
em Assembleia Geral, sem observancia de
quaisquer formalidades prévias desde que
todos os accionistas estejam presentes ou
representados e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Trés) Os accionistas que ndo puderem
comparecer nas reunides da Assembleia Geral
poderdo fazer-se representar por mandatario,
outro accionista ou membro do Conselho de
Administra¢do da sociedade, constituido com
procurac@o por escrito indicando os poderes
conferidos e outorgada com prazo determinado
de, no maximo, doze meses.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum Constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera
constituir e deliberar validamente quando
estejam presentes ou representados mais de 50%
do capital social.

Dois) Considera-se que a Assembleia
Geral se reuniu quando os accionistas ou os
seus representantes, estando fisicamente em
locais distintos, se encontrem ligados por meio
de conferéncia telefénica ou outro tipo de
tecnologia de comunicagdes que permita aos
presentes comunicar entre si.

Trés) Nao € permitido dividir as accdes por
representantes diversos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum deliberativo)

Um) Tem direito de voto o accionista titular
de, pelo menos, 40.000 ac¢des da sociedade
averbadas em seu nome até, pelo menos, quinze
dias antes da data designada para a reunido da
Assembleia Geral.

Dois) O disposto no nimero anterior ndo
impede que possam assistir as reunides da
Assembleia Geral, sem qualquer direito a voto,
outras pessoas cuja presenca seja autorizada
ou solicitada pelo Presidente da Mesa,
designadamente representantes dos demais
orgdos sociais, empregados da sociedade,
técnicos e especialistas ou quaisquer outras
pessoas relevantes, para esclarecimento de
questdes especificas que estejam em apreciagao.

Trés) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes
ou representados, salvo nos casos em que
disposicdo legal imperativa exija maioria
qualificada.

Quatro) Niao havera limitagdes, quanto
ao nuimero de votos de que cada accionista
possa dispor em Assembleia Geral, quer
pessoalmente, quer como procurador.

Cinco) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo Presidente da Mesa.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada por um
Conselho de Administracdo constituido por
trés membros, nomeadamente os senhores
Liao Junhua, Jiang Li e Yi Lili, com duragdo
de trés anos.

Dois) Compete ao Conselho de
Administrag@o a representacdo da sociedade
em todos os seus actos, activa e passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Os membros do Conselho de
Administragdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacao
da remunerag¢do, quando aplicdvel.

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Cinco) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Seis) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO DECIMO NONO
(Atribuicoes)

Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes de representacio
da sociedade, em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, assim coma praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os estatutos ndo reservem a
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Delegacao de poderes)

O Conselho de Administragdo poderd
delegar poderes e competéncias de gestdo e
representagdo social.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade vincula-se com a assinatura
do Presidente do Conselho de Administragdo ou
pela assinatura da maioria simples dos membros
do Conselho de Administrac@o.
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Dois) A sociedade poderd constituir
mandatdrios para a pratica de determinados
actos.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos membros do
Conselho de Administracgao.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia)

Um) A fiscalizacdo da actividade da
sociedade serd exercida por um Conselho Fiscal,
Unico ou Plural, eleito pela Assembleia Geral
ordindria, para o mesmo periodo de tempo para
o qual é eleito o Conselho de Administrag@o.

Dois) Poderda a qualquer momento ser
deliberada a substitui¢do do Conselho Fiscal,
desde que aprovada em Assembleia Geral,
ordindria ou extraordindria, convocada para
o efeito.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Auditoria externa)

Um)Sem prejuizo da competéncia do
Conselho Fiscal, as contas de cada exercicio
serdo sujeitas a uma auditoria externa a
ser realizada por entidade de reconhecida
capacidade técnica na matéria, devendo
o respectivo relatério ser apresentado aos
accionistas na Assembleia Geral ordindria anual
de aprovagido do relatério e contas.

Dois) Os resultados dessa auditoria serdo
sempre dados a conhecer ao Conselho Fiscal.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Exercicio social e aplicacao dos lucros)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) A Assembleia Geral anual ordinaria de
aprovacao de contas deliberard sobre a aplicacao
dos resultados do exercicio social e, deduzida a
parte necessdria a reserva legal, estes poderdao
ser destinados a quaisquer reservas facultativas,
fundos ou provisdes ou distribuidos pelos
accionistas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
por lei e a sua liquidag@o serd efectuada pelos
membros do Conselho de Administragdo em
exercicio de funcdes a data da liquida¢do ou
por uma comissdo de liquidatarios, conforme
for deliberado em Assembleia Geral.

Maputo, 30 de Dezembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Next Step Serigrafia
& Grafica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 23 de Dezembro de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101899977, uma entidade
denominada Next Step Serigrafia & Grifica,
Limitada.

Augusto Mundulai dos Santos, mogambicano,
natural de Quelimane, nascido a vinte
e nove de Abril de mil e novecentos e
noventa e um, solteiro, residente na cidade
de Maputo, titular de Bilhete de Identidade
n.° 11011005026478S, emitido a vinte de
Maio de dois mil e quinze, pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Maputo, com o NUIT
110369891; e

Maura Yolanda Laurinda Cumba, mogambicana,
natural de Maputo, nascida a seis de Junho
de mil novecentos e noventa e dois, solteira,
residente na cidade de Maputo, titular da
Carta de Condugio n.° 10240439/3, emitida
a vinte e um de Dezembro de dois mil e
dezoito, com o NUIT 112910247.

Pelo presente contrato, constituem uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede social)

Um) A sociedade adota a denominacdo Next
Step Serigrafia & Gréfica, Limitada e tem a
sua sede na Avenida de Maguiguana, n.° 2315,
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por delibera¢ao
da administrag@o, transferir a sua sede para
outro local, abrir filiais, sucursais ou outras
formas de representac¢des nos termos que forem
julgados convenientes.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social e duracao)

Um) A sociedade tem por objecto social a
actividade de fornecimento de bens (comércio a
grosso e a retalho com importacao e exportagdo
de mercadorias) e presta¢@o de servicos.

Dois) A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢d@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cento e cinquenta mil
meticais e corresponde a soma de duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 75.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio
Augusto Mundulai dos Santos; e

b) Uma quota no valor de 75.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a s6cia Maura
Yolanda Laurinda Cumba.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Cessao ou divisao de quotas)

A cessdo ou divisao de quotas entre os
socios € livre, dependendo do consentimento
da sociedade, no entanto, fica esta reservada ao
direito de preferéncia na aquisicao de quotas que
se pretende ceder, esse que, se ndo for exercido
por ela, pertencerd aos socios individualmente.

ARTIGO QUINTO

(Administracao da sociedade e sua repre-
sentacao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo socio
Augusto Mundulai dos Santos, que desde ja
fica nomeado director executivo, com dispensa
de caucdo.

Dois) O director executivo podera delegar
seus poderes em outro s6cio ou pessoa estranha
a sociedade, ditando-lhe os poderes de mandato.

Trés) Em caso algum, o director mandatario
podera obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, designadamente
em letras de favor, fiangas, vales e abonagdes.

Maputo, 30 de Dezembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Ntamba Kutcha, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, que, no dia vinte
de Fevereiro de dois mil e vinte e dois, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com o NUEL
101706176, denominada Ntamba Kutcha,
Limitada, a cargo de Afido Ibraimo Inguereja,
conservador/notédrio superior, pelos sdcios
Bacar Suale Assumane, Selemane Rachide
Salimo, Achimo Momade e Assuma Selemane
Rachide, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominagao
Ntamba Kutcha, Limitada, é sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, sita no
bairro Namduadua, distrito de Mocimboa da
Praia, provincia de Cabo Delgado, podendo

estabelecer delegacdes ou outras formas de
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representagdo noutras provincias do pafs ou no
estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavracdo da respectiva escritura pelo
notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comércio em diversos produtos;
b) Prestacio de servigos;

¢) Aquacultura;

d) Importacao e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito, € realizado em dinheiro num valor
total de 400.000,00MT, correspondente a soma
de duas quotas, divididas da seguinte maneira:

a) Bacar Suale Assumane, com a quota
de 240.000,00MT, correspondente
a 60% do capital social;

b) Selemane Rachide Salimo, com a quota
de 60.000,00MT, correspondente a
15% do capital social;

¢) Achimo Momade, com a quota de
60.000,00MT, correspondente a
15% do capital social; e

d) Assuma Selemane Rachide, com
a quota de 40.000,00MT,
correspondente a 10% do capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao havera prestagdes suplementares. Os
sécios poderao fazer suprimentos a sociedade,
ao juro e condig¢oes definidas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A sociedade € gerida por um sécio gerente,
o senhor Bacar Suale Assumane, podendo este

nomear um director caso haja necessidade, por
deliberacdo em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete a um dos socios, de acordo as
suas disponibilidades representar a sociedade,
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizagdo
do objecto social que a lei ou os presentes
estatuto ndo reservem a assembleia geral.

Dois) Em caso algum, a sociedade podera ser
obrigada em actos e contratos estranhos aos seus
negdcios, designadamente em fiangas, letras a
favor e abonagoes.

ARTIGO OITAVO

(Dissolucao e transformacao da socieda-
de)

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sécios ou nos casos previstos por lei.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos sdcios, a sociedade ndo se dissolve, mas
continuardo e exercerdo em comum 0S seus
direitos os herdeiros ou representantes do
falecido ou interdito, devendo escolher entre
eles um que represente todos na sociedade
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da lei das sociedades
por quotas.

Pemba, 22 de Fevereiro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Ossol Investiment, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 22 de Setembro de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101844943, a sociedade
denominada Ossol Investiment, Limitada.

Saidino Abibo Sucummua, maior, solteiro,
natural da Maganja da Costa, portador de
Bilhete de Identidade n.° 0401018425851,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, a 13 de Julho de 2022, residente
no bairro Kumbeza, distrito de Marracuene;

Jacqueline Wangui Gathuri, maior, casada,
natural de Ken Kajiado Cen, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 110100101156M,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, a 27 de Novembro de 2020,
residente no bairro Singathela, Matola;

Hélder dos Anjos Fabido Nhancololo, maior,
solteiro, natural da Beira, portador de Bilhete

de Identidade n.° 040100646361J, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, a9 de Novembro de 2022, residente
no bairro Zimpeto, em Vila Olimpica, bloco
9, edificio 2, casa n. 4, na cidade de Maputo.

Constitui-se a presente sociedade por quotas
de responsabilidade limitada mediante as
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adotada a denominacdo Ossol
Investiment, Limitada, e é constituida sob a
forma de sociedade por quotas, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos seguintes
preceitos.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade é do Ambito nacional, tem
a sua sede no Bairro da Malhangalene, rua
Renato Sandimba, n.° 30, rés-do-chio, na
cidade de Maputo, podendo abrir delegagdes
noutros locais do pais e fora dele desde que seja
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:
a) Prospegio, pesquisa e exploracio
mineira;
b) Comercializagdo de produtos mineiros;
c) Tratamento e beneficiamento de
produtos mineiros.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, € de 500 mil meticais e acha-se
dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
duzentos e sessenta mil meticais,
representativa de cinquenta e
dois por cento do capital social,
pertencente a sécia Jacqueline
Wangui Gathuri;

b) Uma quota no valor nominal de
cento e quarenta mil meticais,
representativa de vinte e oito por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Saidino Abibo Sucummua;
e

¢) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, representativa de
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Hélder dos
Anjos Fabido Nhancololo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determinar.
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ARTIGO QUINTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alineacdo total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se o sécio mostrar interesse pela
cedéncia da quota, este decidird a sua
alineacdo a quem e pelos precos que melhor
entender, gozando o novo sécio dos direitos
correspondentes a sua participacdo na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano para
apreciag@o, aprovagdo ou modificacdo do
balango e outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral terd lugar a
designar, mas sempre na cidade de Maputo.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administra¢@o da sociedade compete
ao sécio Saidino Abibo Sucummua, que fica
desde ja nomeado administrador.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio administrador.

ARTIGO OITAVO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio, deduzir-se-d, em primeiro lugar,
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se revele reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados
pela legislac@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 29 de Dezembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

QASST Safety Service
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que, no
dia vinte e quatro de Novembro de dois mil e
vinte e dois, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais de Nacala,
sob o nimero cento e um milhGes oitocentos

oitenta e um mil duzentos oitenta e oito, a cargo
de Fernando Saranque, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada QASST Safety Service —
Sociedade Unipessoal, Limitada, pelo senhor:

Juma Aston Jamal Amisse, maior, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Angoche, provincia de Nampula, titular de
Bilhete de Identidade n.° 030102151527F,
emitido pela Direc¢do de Identificacdo Civil
de Nampula, a 21 de Junho de 2019 e vélido
até 20 de Junho de 2024, e NUIT 119513049,
residente no quarteirdo 15, casa n.° 45, bairro
Bloco 1, cidade de Nacala Porto, provincia
de Nampula.

Que se regerd nos termos constantes das

clausulas que integram o presente contrato e

leis em vigor na Reptiblica de Mogambique.

ARTIGO UM
(Denominacao e duracao)

E constituida uma sociedade unipessoal por
quota de responsabilidade limitada, denominada
QASST Safety Service — Sociedade Unipessoal,
Limitada, abreviadamente designada por Qasst
Safety Service, S.U., Lda, constituindo-se por
tempo indeterminado, contando o seu inicio a
partir da data do reconhecimento notarial da
assinatura do sdcio Unico aposta no contrato.

ARTIGO DOIS
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nacala Porto, quarteirdo 15, casa n.° 45, bairro
Bloco 1. Por deliberag@o da assembleia geral,
podera transferir a sede para outro ponto e
local do territério nacional, abrir ou fechar
sucursais em qualquer parte do territério
nacional, estrangeiro ou qualquer outra forma
de representacdo, onde e quando for julgado
conveniente para a prossecucdo dos interesses
sociais.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestagdo de servicos de formagdo e treinamento
de Higiene Satde e Seguranga no Trabalho
(HST) e Consultoria, Assessoria de Qualidade
Ambiente Satdde e Seguranga no Trabalho
(QASST) e areas afins, mediante o licenciamento
junto das reparti¢des competentes.

Dois) A sociedade poderd deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades relacionadas com
a sua actividade principal, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagdes no capital social
de quaisquer sociedades ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associagao.

ARTIGO QUATRO

(Capital social, cessao ou alienacao
de quotas e dissolucao)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), pertencente ao tnico
sécio, Juma Aston Jamal Amisse, representando
cem por cento do capital social realizado.

Dois) O capital social poderd ser elevado ou
reduzido, uma ou mais vezes, sendo a decisdao
tomada em assembleia geral.

Trés) A cessdo ou alienagdo de parte ou
totalidade da quota, onerosa ou gratuita, carece
da vontade manifesta da sociedade.

Quatro) A sociedade ndo se dissolve por
morte ou interdi¢do do sécio, continuando
com os herdeiros (esposa e filhos), desde que
eles manifestem a vontade ou representante
nomeado em assembleia geral perante a
presenga de todos os herdeiros.

ARTIGO CINCO

(Administracao, geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A administragido da sociedade e a sua
representagdo, em juizo ou fora dele, serdo
remuneradas e ficam a cargo de tnico sdcio,
Juma Aston Jamal Amisse, administrador da
sociedade, podendo este nomear um director
ou constituir procuradores para a pritica de
determinados actos ou categoria.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante
a assinatura individualizada do tdnico director
nomeado ou a assinatura do procurador
especialmente constituido, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Trés) E vedado ao director e seus mandatérios
obrigar a sociedade a enveredar por actos
ou contratos estranhos aos negdcios sociais,
respondendo estes para com a sociedade pelos
danos a esta causados, por actos ou omissdes
praticadas com pretericdo dos deveres legais ou
contratuais, salvo se provarem que procederam
sem culpa.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Nacala, 23 de Dezembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Salao de Eventos Céus
Abertos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 24 de Novembro de 2022, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101772942, uma entidade
denominada Saldo de Eventos Céus Abertos,
Limitada.
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Janifer Chimwemwe da Graca Metambo Cutane,
casada, de nacionalidade mogambicana,
residente na Rua dos Postos de Alta Tensao,
Belo Horizonte, Boane, portadora de Bilhete
de Identidade n.° 110100364534M, emitido
a 26 de Margo de 2020; e

Naomi Ester Ondrio Cutane, menor, de
nacionalidade mogambicana, residente
na Rua dos Postos de Alta Tensao, Belo
Horizonte, Boane, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 100108868379Q), emitido a 24
de Margo de 2020, representada neste acto
pela sua mae, Janifer Chimwemwe da Graga
Metambo Cutane.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacido
Saldo de Eventos Céus Abertos, Limitada.
E uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede
em Maputo provincia, bairro Djonasse,
distrito de Boane. A sua durag@o é por tempo
indeterminado, contando-se para todos efeitos
a partir da data da sua constituig¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o

exercicio das seguintes actividades:

a) Seminarios;

b) Casamentos;

c) Baptizados;

d) Conferéncias;

e) Aniversarios;

f) Noivados;

g) Graduacdes;

h) Festas infantis;

i) Catering e outros servigos afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de duzentos mil meticais,
correspondente a duas quotas equivalentes a
100% do capital social, pertencente aos sdcios:

a) Janifer Chimwemwe da Graga
Metambo Cutane, com o valor
nominal de cento e noventa e seis
mil meticais, correspondente a 98%
do capital social; e

b) Naomi Ester Onério Cutane, com
o valor nominal de quatro mil
meticais, correspondente a 2% do
capital social.

ARTIGO QUARTO

(Administracdo, geréncia e representacao
da sociedade)

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e

passivamente, serdo exercidas pela socia Janifer
Chimwemwe da Graga Metambo Cutane, que
desde ja fica nomeiada administradora, com
dispensa de cau¢do, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade, com plenos poderes
para efeito.

Maputo, 3 de Janeiro de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Shahan Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 20 de Dezembro de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101897982, uma entidade
denominada Shahan Comercial, Limitada.

Muhammad Bilal Abdul Hameed, maior
de idade, casado, de nacionalidade
mocambicana, titular de Bilhete de
Identidade n.° 110100028005B, residente
na cidade de Maputo;

Mudassir Yahya, maior de idade, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, titular de
Bilhete de Identidade n.° 110100049543M,
residente na cidade de Maputo;

Shezad Muhammad Younus, maior de idade,
solteiro, de nacionalidade paquistanesa,
titular de DIRE n.° 11PK000708901,
residente na cidade de Maputo; e

Yahya Yasin, maior de idade, casado, de
nacionalidade mogambicana, titular de
Bilhete de Identidade n.° 110100036490B,
residente na cidade de Maputo.

Nos termos do artigo 74 do Cédigo Comercial,
as partes outorgam e constituem, entre si, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que serd regida nos termos e condigdes
que se estabelecem a seguir:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Shahan Comercial, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na avenida
Filipe Samuel Magaia, n.° 327.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebracao do respectivo contrato de
sociedade junto do cartério notarial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social a
importacao de:

a) Ferragem, construcao e eléctrico;

b) Electrodomésticos e material conexo;

c) Pecas de automdveis, pneus, jantes e
todo o material conexo; e

d) Telemdveis e material acessorio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), correspondente a
soma de 4 (quatro) quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma no valor nominal de 52.000,00MT
(cinquenta e dois mil meticais),
correspondente a 26% do capital
social, pertencente ao sécio
Muhammad Bilal Abdul Hameed;

b) Outra no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 25%
do capital social, pertencente ao
s6cio Mudassir Yahya;

c) Outra no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 25% do
capital social, pertencente ao sécio
Shezad Muhammad Younus; e

d) Outra no valor nominal de
48.000,00MT (quarenta e oito mil
meticais), correspondente a 24% do
capital social, pertencente ao sécio
Yahya Yasin.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Os sdcios tém direito de preferéncia no
aumento do capital social, na propor¢ao da sua
quota/percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessio e divisdo de quotas carecem
de consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza do direito de
preferéncia na aquisi¢ao de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, esta transfere-se
automaticamente para os s6cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou 0s sdcios
ndo chegarem a acordo sobre o pre¢o da quota a
ceder ou a dividir, o valor serd determinado por
consultores independentes e o valor que vier a
ser determinado serd vinculativo para as partes.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas num prazo de 90 (noventa) dias
a contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
hipotecada, confiscada, apreendida
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ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;
b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto acima.
Dois) O preco da amortizagido serd pago
em ndo mais do que quatro ou seis prestagdes
mensais, iguais e sucessivas, representadas por
igual nimero de titulos de crédito que vencerdao
juros a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior,
para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Deliberag@o sobre a distribui¢io de
lucros;

c¢) Nomeagdo dos administradores e
determinacio da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho de
administragdo.

Trés) A assembleia geral poderd ser
convocada pelo presidente da mesa da
assembleia geral ou por qualquer administrador
da sociedade, por meio de e-mail com prova
de envio, fax, telegrama ou carta registada
com aviso de recep¢ao, com uma antecedéncia
minima de quinze (15) dias, salvo nos casos em
que a lei exija outras formalidades.

Quatro) Os sdcios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais, mediante
simples carta para esse fim, dirigida ao
presidente da mesa da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por Muhammad Bilal Abdul
Hameed.

Dois) Compete ao administrador inico
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os actos
necessarios a realizacdo do seu objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
exclusivamente a assembleia geral.

Trés) O administrador dnico pode constituir
representantes e delegar nestes os seus poderes,
no todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador Unico em todos
0s seus actos ou pela assinatura de um terceiro

especificamente designado em quem tenham
sido delegados poderes nos termos definidos
pela assembleia geral.

Cinco) Em circunstancia alguma, a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo da contabilidade devera
coincidir com o ano civil (calendario).

Dois) O balanco e as contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) 20% para uma reserva legal, até
20% do valor do capital social,
ou sempre que seja necessario
reintegra-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente dos lucros
serd, mediante decisdo da assembleia geral,
distribuido ou reinvestido.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagao da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos nos presentes
estatutos serdo regulados pela legislacdo
mogambicana.

Maputo, 29 de Dezembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Sky Investiments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 17 de Outubro de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101855376, uma entidade
denominada Sky Investiments, Limitada.

E constituida sociedade entre:

Wagqas Tariq, solteiro, portador de DIRE
n.° 11pk00026381M, de nacionalidade
paquistanesa, nascido em Faislamabad, a 4
de Janeiro de 1989, residente na avenida Karl
Max, n.° 1610, bairro Central, Kampfumo; e

Noraiz Tariq, de nacionalidade paquistanesa,
nascido a 15 de Maio de 1999, portador

de passaporte n.° F1064204, emitido no

Paquistdo, a 24 de Abril de 2018, residente

na cidade de Maputo.

A sociedade reger-se-4 por estes estatutos e
demais legislac@o aplicavel.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duragao
e objecto social.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo Sky
Investiments, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem sua sede na cidade da
Matola, bairro Machava, avenida Massacre
de Wirrriamo, n.° 556, rés-do-chio, cidade da
Matola, provincia de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social:

a) Gestao de imobiliaria;

b) Fabrico de tijolos de pavimentacdo,
linteis, blocos, tijolos e derivados
de betao;

¢) Fabrico de tintas, solventes, detergentes
e derivados, aditivos € massa
vidraceira;

d) Fabrico de chapas de zinco, coberturas
e derivados;

¢) Importagdo e exporta¢do de materiais
de construgdo, ferragens, aditivos,
cimento, tintas, betumes, loicas
sanitarias e ladrilhos;

/) Construgao civil e obras publicas;

g) Transportes de carga locais,
internacionais e logistica;

h) Comércio a grosso e a retalho de
produtos alimentares;

i) Comércio a grosso e a retalho de
eletrodomésticos, material
informdtico e de programacgao;

j) Comércio a grosso e a retalho de
motorizadas, veiculos automdveis,
pecas e acessorios, combustiveis e
lubrificantes;

k) Comércio a grosso e a retalho de
materiais de construgao e agregados;

[) Fabrico e montagem de atrelados e
cisternas para veiculos automoveis
e serralharia.
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CAPITULO 1

Do capital social, geréncia e casos
omissos

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Quota de 90.000,00MT (noventa mil
meticais), pertencente ao socio
Wagqas Tariq, correspondente a
noventa por cento do capital social;
e

b) Quota de 10.000,00MT (dez mil
meticais), pertencente aos sécio
Noraiz Tariq, correspondente a dez
por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A sociedade serd gerida por um gerente,
podendo ser sécio ou um estranho a sociedade,
que serd nomeado em assembleia geral,
com dispensa de caucido, ficando desde ji
indicado o s6cio Waqas Tariq, como gerente e
representante legal da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em todo o caso omisso regularido as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 29 de Dezembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Sports Tour, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta da reunido tida no dia quinze de
Dezembro de dois mil e vinte e dois, se
procedeu, na sociedade em epigrafe, a alteracao
da constituicdo e, em consequéncia, alterou-
se parcialmente o pacto social, para que o
mesmo reflita adequadamente a nova realidade
estatutdria:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente e
realizado, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), dividido em duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
66.666,00MT (sessenta e seis mil,
seiscentos e sessenta seis meticais),
correspondendo a 66,67 % do capital

da sociedade, pertencente a SMP-
Sociedade e Participagdes, S.A.; e

b) Uma quota no valor nominal de
33.334,00MT (trinta e trés mil,
trezentos e trinta quatro meticais),
correspondente a 33,33% do capital
da sociedade, pertencente a Tiago
Palma Agua.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
aprovada em pelo menos trés quartos do capital
social, pode o capital social ser aumentado uma
ou mais vezes.

Maputo, 30 de Dezembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Star Construction, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 15 de Dezembro de 2022, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101895467, uma entidade
denominada Star Construction, Limitada, entre:

Osman Topgu, solteiro, de 52 anos de idade,
de nacionalidade turca, residente na cidade
de Maputo, na avenida Patrice Lumumba,
n.° 321, primeiro andar, bairro Central,
portador de passaporte n.° U08460470,
emitido na Turquia, a 5 de Margo de 2018;

Hasan Toprak, solteiro, de 45 anos de idade,
de nacionalidade turca, natural de Ankara,
residente na cidade de Maputo, na avenida
Patrice Lumumba, n.° 321, primeiro andar,
bairro Central, portador de passaporte
n.° U12963409, emitido na Turquia, a 11
de Fevereiro de 2016; e

Mehmet Gunay, solteiro, de 47 anos de idade,
de nacionalidae turca, natural de Zara,
Turquia, residente na cidade de Maputo,
na avenida Patrice Lumumba, n.° 321,
primeiro andar, bairro Central, portador de
DIRE n.° U11TR00051903Q, emitido na
cidade de Maputo, pela Direccido Nacional
de Migragdo, a 18 de Dezembro de 2020.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Star
Construction, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e demais preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
da Marginal, n.° 937, rés de-chio, bairro

Costa do Sol, distrito Kampfumo, cidade de
Maputo, podendo abrir e encerrar delegacdes,
outras formas de representacdo social no
pais, mediante a autorizacdo das autoridades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

O objecto principal da sociedade consiste
em:

a) Execucdo de obras publicas, privadas,
comerciais e domésticas;

b) Elaboracio de projectos arquitetonios
e consultoria;

c) Fiscalizagdo;

d) Execugio de obras publicas, privadas,
comerciais e domésticas;

e) Reabilitagdo de infraestruturas
publicas, privadas, comerciais e
domésticas;

/) Or¢amentagio;

g) Calculo estrutural;

h) Importacio e exportagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10 milhdes de
meticais (10.000.000,00MT), de forma a seguir
apresentado:

a) Uma quota no valor nominal de
4.000.000,00MT (quatro milhdes
de meticais), representando 40%
(quarenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Osman
Topcu;

b) Uma quota no valor nominal de
4.000.000,00MT (quatro milhdes
de meticais), representando 40%
(quarenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio sécio
Hasan Toprak; e

c¢) Uma quota no valor nominal de
2.000.000,00MT (dois milhdes
de meticais), representando 20%
(vinte por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Mehmet
Gunay.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
Osman Topgu.

Maputo, 27 de Dezembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.
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TL Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por escritura publica de seis de Dezembro de
dois mil vinte e dois, lavrada de folhas vinte e
quatro a folhas vinte e nove do livro de notas
para escrituras diversas nimero quinhentos e
setenta, traco A, do Quarto Cartério Notarial
de Maputo, perante mim, Ivo Alfredo Mazive,
conservador e notario superior em exercicio no
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
denominada TL Servigos, Limitada, tem a sua
sede social na avenida Martires de Mueda,
n.° 518, flat 122, bairro Polana Cimento, na
cidade de Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo TL
Servicos, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na avenida
Mirtires de Mueda, n.° 518, flat 122, bairro
Polana Cimento, na cidade de Maputo, podendo,
por deliberagdo da assembleia geral, criar ou
extinguir sucursais, delegacdes, agéncias ou
quaisquer formas de representacio social no pais
e no estrangeiro, sempre que se justifique a sua
existéncia, bem como transferir a sua sede para
outro lugar do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituico.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
na prestacdo de servicos de transporte de
pessoas e bens, prestagio de servigos de limpeza
e jardinagem, fornecimento de material de
limpeza e venda de material de escritorio.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, dividido em seis quotas, a saber:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil e quinhentos meticais,
pertencente ao sécio Aniceto
Fernando Ernesto Magome,
correspondente a cinquenta e um
por cento da capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
catorze mil e quinhentos meticais,
pertencente a sécia Carmélia
Manuel Mendes, correspondente
a vinte e nove por cento do capital
social;

¢) Uma quota no valor nominal de dois mil
e quinhentos meticais, pertencente

a s6cia Luana Olinda Aniceto
Fernando Magome, correspondente
a cinco por cento do capital social;

d) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
pertencente a sécia Patricia Aniceto
Magome, correspondente a cinco
por cento do capital social;

e¢) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
pertencente a sécia Zélia Olinda
Magome, correspondente a cinco
por cento do capital social; e

/) Uma quota no valor nominal de dois mil
e quinhentos meticais, pertencente
ao socio Yuran Aniceto Magome,
correspondente a cinco por cento

do capital social.

Dois) Poderdo ser exigidas aos sdcios
prestacdes suplementares até ao montante de
cinco vezes o valor do capital social.

Trés) Os sécios poderdo fazer suplementos
a caixa nas condicdes que acordarem com a
geréncia.

Quatro) A sociedade poderd adquirir, alienar
e onerar quotas do seu proprio capital, nos
termos que forem estabelecidos pelos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas é
livre entre os sécios, mas para estranhos fica
dependente do consentimento escrito dos s6cios
ndo cedentes, aos quais € reservado direito de

preferéncia na sua aquisigao.

Dois) No caso de nem a sociedade nem os
sécios nao cedentes se pronunciarem no espaco
de trinta dias, o s6cio que pretende ceder a sua
quota fa-lo-a livremente pela sociedade e pelos
sOcios ndo cedentes.

Trés) E dispensada a amortizagio especial
da sociedade para a divisao de quotas, no caso
de cessio entre os sdcios e de partilha entre os
herdeiros de sécio.

Quatro) No caso de falecimento de qualquer
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
do falecido, os quais deverdo designar um que
os represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)
A sociedade tem os seguintes 6rgdos sociais:

a) A assembleia geral;
b) A geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
anualmente, em sessao ordindria, para aprovacao
e/ou alteracd@o do balanco e contas do exercicio
e deliberar sobre qualquer outro assunto de
interesse social e, em sessao extraordinaria,
sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por carta registada dirigida aos sdcios, com
antecedéncia ndo inferior a quinze dias.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por simples maioria dos votos
presentes, salvo quando a lei exija maioria
qualificada.

Quatro) Qualquer sécio pode fazer-
se representar por outro sécio ou por um
mandatdrio na assembleia geral, mediante
simples carta dirigida a sociedade e nesta
recebida até ao inicio dos trabalhos.

ARTIGO NONO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo sécio Aniceto
Fernando Ernesto Magome.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio gerente ou ainda por um
procurador especialmente designado para o
efeito.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.



4 DE JANEIRO DE 2023

59

Dois) A geréncia deverd preparar e submeter
a aprovacgdo da assembleia geral o balanco e as
contas de cada exercicio da sociedade.

Trés) O balango e as contas do exercicio
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e deverdo ser
submetidos a assembleia geral até ao terceiro
més do ano seguinte ao exercicio em causa.

Quatro) Findo o balango e verificados lucros,
estes serdo aplicados conforme determinar

a assembleia geral, depois de deduzidos os
fundos para a constitui¢do ou reintegracio da
reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos legais,
fazendo-se a liquidagdo nos termos que foram
deliberados pela assembleia geral e sendo a
liquidataria a geréncia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

As duvidas e omissdes serdo resolvidas por
recurso a lei comercial e demais legislagdo
aplicdvel e em vigor na Repitblica de
Mogambique.

Esta conforme.
Maputo, 7 de Dezembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.
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