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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Relegiosos, o reconhecimento juridico da Associagio
de Intervengdo Familiar de Ajuda Mutua abreviadamente AIFAM,
como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da sua constituigdo.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma aasociagdo
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possivesis cujo
acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo € 08
requesitos exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 Julho conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa Juridica a Associagido
de Intervencdo Familiar de Ajuda Mitua — AIFAM.

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
10 de Junho de 2024. — A Ministra, Helena Mateus kida.

Despacho

Um grupo de cidaddos requereua Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o econhecimento juridico da Associagido
Apoio a Crianga e Jovens Carenciados - Luz da Esperanca como pessoa
juridica, juntando ao pedido estatutos da sua constituicao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associagdo
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo
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acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem 0 €SCopo € 0
requisitos exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.°1 do artigo 5 da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.® 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa Juridica a Associagido

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

Despacho

Nos termos do artigo 362° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizac@o a Aiton Arnilto Novela, a efectuar a mudanca do seu nome

Apoio a Crianga e Jovens Carenciados - Luz da Esperanca.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
27 de Junho de 2024. — A Ministra, Helena Mateus kida.

para passar a usar o nome completo de Aiton David Novela.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 10 de

Carimo Saii Monjane.

Outubro de 2024. — A Directora Nacional Adjunta, Claida Abdul

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Apoio a Criancas
e Jovens Carenciados-Luz
da Esperanca

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) A associagdo denomina-se por
Associagdo Apoio a Criangas e Jovens
carenciados Luz da Esperancga, doravante
designada por associacdo, ¢é uma pessoa
colectiva de direito privado de desenvolvimento
e solidariedade social, sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) A associagdo € regulada pelos
presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragao)

A associagdo € de dmbito nacional, tem a sua
sede no Bairro Bagamoio Distrito Municipal
Kamubwana, Cidade de Maputo, e constituida
por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da associacdo os
seguintes:

a) promover a dignidade do ser humano
particularmente as criangas e jovens
em situagdo de vulnerabilidade;

b) promover o respeito da vida humana;

¢) promover o0 apoio as criancas e jovens
em situacdo de vulnerabilidade,
designadamente ajuda em refeigoes,
material escolar, e vestuario;

d) promover a educacdo de criangas
necessitadas e jovens sem auto-
sustento baseado na ética e da
moral;

e) promover o acolhimento de criangas
necessitadas e jovens sem auto-
sustento;

f) promover cuidados de satde 4s
criangas e jovens em situagdo de
vulnerabilidade;

g) promover o0 apoio em meios diddcticos
e acompanhamento escolar;

h) promover o apoio para formacdo de
criangas necessitadas, e jovens sem
auto-sustento;

i) promover conferéncias, debates,
semindarios, mesas redondas que
visam a melhoria das condi¢des de
vida de criangas e jovens;

J) promover o intercambio com outras
associacdes e organizagdes
nacionais ou estrangeiras com
actividade consentineas;

k) promover a sensibilizacio e educagdo
social da sociedade para elevar a
consciéncia para protec¢do e apoio
as criangas, e jovens em situacdo
de pobreza;

1) promover a colaboragdo com o governo
e institui¢des ndo governamentais
em actividades que contribuam para
proteccio e apoio a criangas, e jovens
em situagdo de vulnerabilidade.

CAPITULO 1T

Dos membros

ARTIGO QUARTO
(Admissao dos membros)

Um) A admissdo dos membros da associacio
¢é feita mediante proposta por dois membros
fundadores, acompanhada pela manifestagido
de interesse do candidato por escrito.

Dois) A Assembleia Geral deverd aprovar a
admissdo de membros por uma maioria de 2/3
dos membros desde que tenha completado 18
anos e nao tenha sido condenado por crime cuja
sentenga tenha transitado em julgado.

ARTIGO QUINTO
(Categorias de membros)

A associacdo possui seguintes categorias

de membros:
a) membros fundadores - todos aqueles
membros que participaram no

reconhecimento juridico da
associagao;

b) membros efectivos —todos aqueles que
se inscreverem e forem admitidos
depois da constitui¢do da mesma e
que tenham realizado as respectivas
jOias e paguem regularmente as suas
quotas e cumpram com os deveres e
direitos consignados nos presentes
estatutos;

¢) membros honordrios - todas as pessoas
singulares ou colectiva, nacionais
ou estrangeiras, as quais se conceda
essa distin¢cdo por servigcos ou
apoios, relevantes, prestados a
associacao;

d) membros
individualidades, ou organizag¢do
cujas acgdes e actividades

beneméritos -

contribuam, de forma efectiva e
substantiva para o desenvolvimento
da organizacdo, cujas acgdes e
actividades contribuam, de forma
efectiva e substantiva para o
desenvolvimento da associac@o.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Sem prejuizo das sangdes aplicdveis ao
incumprimento das obrigacdes pecunidrias,
constituem direitos dos membros:

a) tomar parte na assembleias gerais
ou, em caso de auséncia, fazer-se
representar por outro membro;

b) eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais, desde que retinam os
requisitos para o cumprimento dos
objectivos prescritos nos presentes
estatutos;

c) requerer, nos termos estatutarios, a
convocacdo de assembleias gerais
extraordindrias;

d) participar em geral nas actividades da
associac@o e executar as tarefas que
lhe sejam atribuidas pelos 6rgaos
sociais.
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ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) exercer os cargos associativos para que
tiverem sido designados;

b) colaborar com o Conselho de Direccéo
para prossecucdo de programas
aprovados;

c) cumprir as disposicdes estatudrias,
os regulamentos internos e
as deliberacdes dos 6rgdos
associativos;

d) comparecer as sessdes das assembleias
gerais para as quais tenham sido
convocados;

e) efectuar o pagamento das quotas
devidas;

f) abster-se de praticar actos contrarios
aos objectivos prosseguidos pela
associagdo;

g) participar nas assembleias gerais para
quais tenham sido convocados.

ARTIGO OITAVO
(Perda de qualidade dos membros)

Perdem a qualidade dos membros:

a) os que, voluntariamente, manifestarem
essa vontade por comunicacdo
escrita dirigida ao Conselho de
Direcgdo, mas sem prejuizo da
obrigacao de regularizarem todos
os débitos a data existente;

b) os que, nos termos dos estatutos, tenham
sido excluidos por incumprimento
reiterado dos seus deveres;

¢) a perda de qualidade de membro nos
termos da alinea b) ¢ da competéncia
do Conselho de Direcgdo e ratificada
pela Assembleia Geral, bem como
precedida de um processo e audig¢do
do membro em causa.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Sédo 6rgdos sociais da associagado:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Duracao do mandato dos orgaos sociais)

Um) O mandato dos titulares dos érgdos
sociais é de 3 (trés) anos e inicia com a tomada
de posse.

Dois) O mandato extingue-se automa-
ticamente, antes do seu termo, quando:

a) o membro apresentar a renuncia
devidamente justificado;

b) o membro sofrer san¢do disciplinar
grave;

c) o membro faltar, sem motivo
justificado, a duas reunides
ordindrias consecutivas de cada
6rgdo, nao podendo ser reconduzido
no mesmo perfodo de mandato.

Trés) Extinto o mandato por qualquer uma
das causas previstas neste artigo, cabe a cada
orgdo social eleger o substituto de entre os
membros elegiveis.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Incompatibilidades)

O exercicio dos orgaos sociais € incompativel
entre si.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
deliberativo da associacdo cujas decisdes
vinculam todos os 6rgdos sociais bem como
os filiados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é composta por todos
membros no pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta pelo Presidente, e dois vogais.

Dois) As obriga¢des dos membros da mesa
da Assembleia Geral sdo:

a) ao Presidente cabe convocar as
assembleias gerais e dirigir os
respectivos trabalhos;

b) ao primeiro vogal compete auxiliar o
Presidente, bem como substitui-lo
nas suas faltas, impedimentos e
exercer outros poderes delegados
pelo Presidente;

c) ao segundo vogal compete registar,
distribuir e manter actualizada
toda a informacdo discutida na
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine ordina-
riamente duas vezes por ano, sendo no fim do
primeiro trimestre para deliberar apresentar
e aprovar os relatérios e contas referentes
ao exercicio do ano anterior, e no ultimo
trimestre para apresentar o orcamento e plano

de actividades para o ano seguinte, bem como
outras questdes que tenham sido agendadas
e, extraordinariamente por iniciativa do
Conselho de Direccdo, do Presidente da
Mesa da Assembleia ou por solicitagdo do
Conselho Fiscal ou de, pelo menos, um terco
dos membros.

Dois) A Assembleia Geral ndo pode
funcionar em primeira convocatdria, sem a
presenca de, pelo menos, metade dos membros,
podendo funcionar uma hora depois, em
segunda convocatdria, com qualquer nimero
de membros.

Trés) No caso da Assembleia Extraordindria,
convocada por solicita¢do de membros, deverdo
estar presentes dois tercos dos subscritores,
podendo funcionar uma hora depois, em
segunda convocatdria, com qualquer nimero
de membros.

Quatro) Os membros podem participar na
Assembleia Geral através de representante,
designado por carta dirigida ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

Cinco) Em todas as reunides da Assembleia
Geral serd lavrada uma acta.

Seis) A primeira Assembleia Geral da
Associagdo, terd como ponto obrigatdrio
a eleicdo dos drgdos sociais e deverd ser
convocada num prazo de trinta (30) dias
contados da data da outorga da escritura publica
de Constituicdo da associag@o.

Sete) Durante o periodo transitério que
medeia entre o reconhecimento pelas estruturas
competentes destes estatutos e a primeira
Assembleia Geral, manter-se-do em funcdes
os O0rgios sociais que estiverem em exercicio.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) eleger arespectiva Mesa da Assembleia
Geral;

b) ratificar a admissdo, readmissao e
exclusdo dos membros;

c) apreciar e votar o relatério de
actividades, o balanco e as contas
anuais referentes ao exercicio
findo apresentados ao Conselho de
Direccao;

d) apreciar e aprovar o plano de
actividades e orcamento para
exercicio seguinte;

e) apreciar e aprovar projectos com
impacto significativo no
patriménio da associagdo e
seu desenvolvimento das suas
actividades;

f) eleger os titulares do Conselho de
Direccao;

g) destituir os titulares dos 6rgdos sociais
que ndo tenham sido nomeados pelo
Conselho de Direccao;
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h) deliberar e aprovar sobre qualquer
questdo que interesse a Associacio
e que ndo esteja exclusivamente
cometida a outro 6rgdo social.

i) deliberar alteraracido dos Estatutos e
dissolver a Associagdo apds o voto
favoravel de % de todos membros
convocados previamente para o
efeito.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Natureza e composicao do Conselho de
Direccao)

Um) O Conselho Direcc¢do é o 6rgdo
executivo da para a gestdo didria e representacao
da Associacdo, sendo esta eleita pela Assembleia
Geral, podendo-se apresentar 2 (duas) ou mais
listas de candidatos de concorrentes.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por um Director Geral, Director Geral Adjunto,
Director Executivo, Chefe De Administragdo
de Finangas e Chefe De Departamento de
Programas que sdo eleitos pela maioria dos
votos dos membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento do Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direcgdo delibera
por maioria absoluta dos votos dos membros
presentes, tendo o Director Geral o voto de
desempate.

Dois) O Conselho de Direcg¢do reunir-
se-4 sempre que necessdrio, e regularmente,
uma vez por més, mediante convocatdria do
director-geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direccio, gerir
as actividades da associagdo e deliberar sobre
todos 0s assuntos que os presentes estatutos ou
a lei ndo os reserve para a Assembleia Geral e,
em especial:

a) assumir todas as responsabilidades e
zelar pelos beneficidrios de acordo
com os objectivos preconizados
pela associagio;

b) representar a associa¢do em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

c) propor a admissdo, readmissdo e
a exclusdo dos membros para
ratificacdio da Assembleia Geral;

d) defender os interesses da associa¢do
junto das entidades e organismos
oficiais;

e) constituir grupos de trabalho ou
comissOes para a realizacdo de
determinadas tarefas;

/) preparar e apresentar, anualmente, para
aprovagdo da Assembleia Geral, o

relatério de actividades, balanco
de contas, plano de actividades e
orcamento para o0 ano seguinte;

g) admitir o pessoal e definir as respectivas
funcdes;

h) elaborar regulamentos internos e
submeter a Assembleia Geral para
aprovacgao;

i) autorizar a abertura e manutengdo de
contas bancdrias junto dos bancos
ou outras institui¢cdes de crédito;

Jj) nomear mandatdrios e definir o
restante mandato relativamente a
movimentagdo de contas em nome
da associagio;

k) exercer demais funcdes que lhe
competem nos termos da lei e dos
estatutos.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo que
assegura o cumprimento das deliberacgdes
tomadas pelos 6rgdos competentes da
associagao.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por
um Presidente, um Vice-Presidente e um Vogal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar os actos de gestdo da
associagao;

b) dar conhecimento aos 6rgdos sociais
competentes das irregularidades
que apurar nos actos de gestdo e em
geral na vida da associagdo;

¢) requerer a convocagio da Assembleia
Geral Extraordindria ou convocé-la
quando ndo atendido o pedido pelo
Conselho Direcgio;

d) votar e emitir votos de confianga e/
ou ndo confianga no Conselho
Direccdo ou individualmente aos
seus titulares;

e) abonar ou desabonar os relatérios de
actividades e contas apresentadas
pelo Conselho de Direc¢@o no fim
de cada mandato;

f) com a prévia comunicagio do Conselho
de Direccdo, o Conselho Fiscal
pode delegar competéncias a uma
empresa de auditoria de reconhecida
idoneidade;

g) elaborar e apresentar 4 Assembleia
Geral o relatério sobre as suas
actividades.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal retine-se obrigatoriamente
pelo menos uma vez por ano e sempre que
necessario ou convocada pelo presidente.

SECCCAO IV

Do patriménio e fundos

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Patriménio)

O Patriménio da associagdo € constituido
pelos bens moveis, iméveis, e direitos
adquiridos a titulo oneroso ou gratuito.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Fundos)

Um) Constituem fundos da associag@o:

a) doagdes, subsidio, legados e outras
subvengdes feitos a associagdo por
entidades particulares ou colectivas,
privada ou publica, nacionais ou
estrangeiras;

b) as quotas e jéias dos membros.

Dois) O produto das actividades

desenvolvidas pela associagdo legalmente
permitidas.

CAPITULO V

Das infracc¢oes disciplinares, aplicacao
das penas e recursos

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Infraccoes disciplinares e penas)

Um) Toda a conduta ofensiva dos preceitos
estatutdrios, dos regulamentos internos ou das
deliberacdes da Assembleia Geral e dos demais
orgdos sociais constitui infraccéo disciplinar.

Dois) As infracgdes disciplinares cabem as
seguintes penalidades, graduadas de acordo com
a gravidade da infrac¢@o, a sua repeticio, a lesao
produzida ou o perigo daf resultante:

a) adverténcia;

b) censura proferida em Assembleia
Geral;

¢) expulsdo.

Trés) A pena disciplinar ndo pode ser
aplicada sem prévia defesa escrita do membro
o qual, notificado da infrac¢@o, tem o prazo
de vinte dias para se defender e apresentar as
provas que entenda por convincentes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Aplicacao das penas e recurso)

Um) A aplicag¢do das penas disciplinares
cabe ao Conselho de Direccio.

Dois) Da decisao do Conselho de Direc¢do
cabe recurso, em ultima instancia, para a
Assembleia Geral.
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Trés) O recurso suspende a execucdo da
decisdo recorrida mantendo o membro todos
os direitos até que a Assembleia Geral se
pronuncie.

CAPITULO IV

Das alteracoes aos estatutos e
dissolucao

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Alteracao dos estatutos da associacao)

Qualquer alteragcido dos estatutos da
associagdo ou a sua dissolugdo deverdo ser
deliberadas em Assembleia Geral apds voto
favoravel de % de todos membros.

SECCAOV
Das disposigdes finais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Liquidacao e extin¢ao)

No caso da extingao da associa¢@o, o destino
dos bens que possa livremente dispor devera
ser decidido pela Assembleia Geral por 3% dos
membros.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Casos omissos)

Todos casos omissos emergentes da vigéncia
do presente estatutos serdo resolvidos nos
termos da lei que regula o funcionamento das
associacdes ou outra que for aplicavel.

ARTIGO TRIGESIMO
(Entrada em vigor)

O presente estatutos entram em vigor apds a
sua publica¢@o no Boletim da Repiiblica.

AIFAM - Associacao de
Intervencao Familiar de
Apoio Mutuo

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e natureza juridica)

Um) A associacdo adopta o nome de
Associagdo de Intervencdo Familiar de Apoio
Miituo, adiante designado por AIFAM.

Dois) A AIFAM ¢ uma pessoa colectiva
de direito privado sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragio)

Um) A AIFAM é de Ambito Nacional,
podendo por deliberacdo da Assembleia Geral
abrir delegacdes, filiagdes, representagdes a
nivel nacional e internacional.

Dois) A AIFAM tem a sua sede no Bairro da
Mafalala, quarteirdo 10, Casa n.° 128, Cidade
de Maputo.

Trés) A AIFAM ¢€ constituida por tempo
indeterminado, contando com o seu inicio a
partir da data do seu reconhecimento juridico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da AIFAM, os
seguintes:

a) promover a solidariedade filantrépica
e valorizagdo do ser humano;

b) promover a unido entre os
membros de modo a contribuir
no desenvolvimento da cultura e
religido muculmanas, bem como as
tradicdes ao nivel nacional;

¢) promover apoio sécio econdémico
aos irmdos necessitados e demais
pessoas que estejam dentro da
actuagdo da AIFAM e que haja
condicdes para o efeito;

d) desenvolver actividades de
sensibilizacdo e mobilizacdo
comunitdria para contribuir no
desenvolvimento sécio cultural e
econdmico;

e) promover e incentivar o principio de
equidade de género.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO QUARTO

Podem ser membros da AIFAM os seguintes:

a) todas as pessoas colectivas e singulares
(individuo), que professem
a religido mugulmana e de
idoneidade comprovada, nacional
ou estrangeiro;

b) pessoas colectivas ou juridicas que
tenham actividades idénticas ao
objecto da AIFAM, ou mesmo
sendo representacdes, nacionais
ou ainda de pessoa juridica
estrangeiras, com ou sem fins
lucrativos desde que aceitem os
objectivos definidos nos presentes
estatutos.

ARTIGO QUINTO
(Admissao de membros)

Um) A admissdao dos membros é livre
e voluntdria e é feita mediante proposta
apresentada pelo candidato ou confirmada pelo
menos por dois membros que confirmam ou o
conhecem.

Dois) A admissao dos membros devem ser
aprovados pelo Conselho de Direcc@o.

Trés) A inscrigdo dos membros devem
ser feitas mediante o preenchimento de um
formulario.

ARTIGO SEXTO
(Categorias dos membros)

A AIFAM possui as seguintes categorias
de membros:

a) membros fundadores - sdo todas as
pessoas singulares que conceberam
a ideia inicial e que assinaram o
pedido de reconhecimento dos
estatutos sobre a iniciativa de
constituir a AIFAMA;

b) membros efectivos - sdao todos
aqueles que foram admitidos
ap6s o reconhecimento juridico
da constituicio da AIFAM e que
tenham as suas quotas em dia;

¢) membros honordrios — sdo as pessoas
singulares ou colectivas nacionais
ou estrangeiras, que contribuem
de forma moral ou de outras
formas, sem envolver recursos
materiais, visando a prossecugdo
dos objectivos da AIFAM; e

d) membros beneméritos — sdo todos
aqueles que se distinguem pela
forma substancial, na contribuicdo
financeira e técnica, com vista
ao incremento das actividades da
associagdo independentemente da
sua nacionalidade.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros da
AIFAM:

a) participar nas iniciativas, programas,
actividades, eventos ou projectos
promovidos pela AIFAM;

b) participar nas sessdes da Assembleia
Geral e extraordindria havendo,
respeitando os principios dos
estatutos da AIFAM;

c) exercer o seu direito de voto nos
eventos acima referidos para
tomada de decisdo;

d) eleger e ser eleito para os cargos sociais
da AIFAM, com excepcdo dos
membros honorarios e beneméritos;

e) reclamar diante dos 6rgaos sociais
competentes contra qualquer acto
que prejudiquem os objectivos da
AIFAM;

f) ter acesso as instalagdes da AIFAM
sempre que necessario;

g) renunciar a qualidade de membro;

h) receber apoio material, financeiro ou
mesmo moral em caso de infortinio;
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i) o apoio financeiro ou material acima
referido, resultard das contribuicdes,
doagdes, quotas ou joias da AIFAM
e poderd ser entregue no prazo (til;

J) os membros beneméritos/ honorarios
nao votam e nem podem ser eleitos
a cargos/drgaos.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros da AIFAM os
seguintes:

a) respeitar, cumprir as disposi¢des do
estatuto, regulamentos e programas
da AIFAM,;

b) defender e divulgar os estatutos da
AIFAM dentro da agremiagio e ao
nivel externo;

c) desempenhar com zelo, dedicacido
e assiduidade as tarefas que lhe
forem incumbidas pela Direc¢do
da AIFAM;

d) participar nas reunides que forem
convocadas, salvo em caso de
auséncia devidamente justificada;

e) pagar pontualmente as suas quotas,
contribui¢des e as joias mensais
para garantir a sustentabilidade
e responder as situacgdes de
emergéncia dos membros da
AIFAM.

ARTIGO NONO
(Perda da qualidade de membro)

Perdem a qualidade de membro da AIFAM:

a) os que por carta protocolada dirigida ao
orgdo da Administracdo, solicitem
o cancelamento da sua inscri¢do,
sem prejuizo de regularizarem
todos os débitos a associagdo a data
existentes;

b) os que tendo em débito quaisquer
encargos ou quotas vencidos ha
mais de doze meses, ndo liquidarem
tal débito dentro de prazo de trinta
dias, apds a recepcio do aviso para
pagamento;

c) os que, de forma reiterada, nao
cumpram as normas estatutdrias
ou 0s compromissos assumidos
em Assembleia Geral, bem como
as deliberagdes dos drgdos de
administragdo; e

¢) por morte do membro.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da AIFAM, os
seguintes:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcg¢do; e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Duracao do mandato)

O mandato dos membros dos 6rgdos sociais
da AIFAM ¢ de quatro (4) anos, renovavel
apenas uma vez.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Incompatibilidade)

O exercicio de cargos dos 6rgédos sociais na
AIFAM, sdo incompativeis entre si.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral, € o 6rgdo maximo que
delibera os planos e destinos da AIFAM. Ela é
composta por todos os membros da AIFAM,
com as suas obriga¢des regularizadas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral funciona através de
uma convocagao ordindria, uma vez por ano para
aprovacdo de balango e extraordinariamente
sempre que for necessdrio, em coordenagdo com
o Conselho de Direcgao.

Dois) As deliberagoes da Assembleia Geral
sdo feitas mediante a aprovagdo de pelo menos
3/4 dos membros em gozo de seus plenos
direitos.

Trés) A convocacgdo ordindria é feita pelo
Presidente de Mesa da Assembleia Geral em
coordenagdo com o Conselho de Direccéo,
mediante uma carta dirigida a cada um dos
membros, publicagdo no jornal ou ainda no
quadro do escritério da AIFAM, num periodo
minimo de 08 dias de antecedéncia, anexada a
agenda da reunido, a hora e local da reunido e
a respectiva ordem do dia.

Quatro) A convocagdo extraordindria é
feita por iniciativa do Presidente da Mesa de
Assembleia Geral, Conselho de Direccéo,
Conselho Fiscal ou 1/3 dos membros em pleno
gozo dos seus direitos.

Cinco) Todas as deliberac¢des serdo
consignadas em actas devidamente rubricadas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Constituem competéncias da Assembleia
Geral da AIFAM, as seguintes:
a) eleger os 6rgdos sociais;
b) deliberar sobre alterac@io dos estatutos;
¢) aprovar os regulamentos;
d) fixar as quotas e contribuigdes;

e) suspender e excluir os membros
que infringirem as normas e os
principios da AIFAM;

f) fiscalizar os actos dos 6rgios sociais; e

g) dissolver a AIFAM.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral, é composta
por um niimero fmpar de membros, no maximo
de cinco, de entre os quais, serd feita a elei¢do
de um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio, sendo os restantes membros, os
vogais.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Funcionamento da Mesa da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral ordindria, retine
anualmente e a extraordinariamente sempre
que for convocada pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, de acordo com a legislagido
e os estatutos da AIFAM.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral)

Constituem competéncias do Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, as seguintes:

a) convocar e presidir as sessdes da
Assembleia Geral;

b) assinar as actas da mesa da Assembleia
Geral;

c) investir solenemente os membros
nos respectivos 6rgiaos sociais
conferidos e assinar o termo de
posse;

d) rubricar os livros de actas da
Assembleia Geral, os respectivos
termos de abertura e encerramento;
e

e) exercer outras fungdes de direcgdo e
competéncias inerentes ao cargo.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgcao

ARTIGO VIGESIMO

(Natureza e composicao do Conselho de
Direccao)

O Conselho de Direcg¢ao, € o 6rgao executivo
da AIFAM e é composto por trés membros: um
presidente, um vice-presidente e um secretario
financeiro.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento do Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direc¢do retne-
se ordinariamente 3 vezes por ano e,
extraordinariamente, por convocacdo do
presidente ou de qualquer um dos membros
do érgio.

Dois) As decisdes sdo tomadas por
deliberacdo da maioria do nimero de votos
dos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias de Conselho de Direccao)

Constituem competéncias do Conselho de
Direcgio, aa seguintes:

a) administrar o patriménio da AIFAM;

b) colectar as quotas dos membros da
AIFAM;

c) gerir os fundos financeiros e
patrimoniais da AIFAM;

d) deliberar matérias aprovadas e ndo
aprovadas pela Assembleia Geral;

e) criar os 0rgaos sociais de coordenagdo
de actividades; e

f) fazer a implementacdo de quaisquer
actividades aprovadas em
Assembleias da AIFAM.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgao de controlo
e fiscalizacdo das actividades da AIFAM, ¢é
composto por: um presidente, um relator e um
vogal.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal retne-se em
sessOes ordinarias trimestralmente e
extraordinariamente, sempre que for necessdrio,
a pedido de qualquer um dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Constituem competéncias do Conselho
fiscal, as seguintes:

a) fiscalizar as contas da AIFAM;

b) dar parecer sobre aceitacdo de
donativos, actividades e relatorios
das contas ligados a AIFAM; e

c) dar parecer sobre qualquer assunto
de ordem material e financeiro da
AIFAM, sempre que o Conselho de
Direcgdo o solicitar.

SECCAO IV

Do patriménio e fundos

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Patrimonio)

O patriménio da AIFAM ¢ constituido por
bens mdveis e imdveis pertencentes a ela,
adquiridos ou doados.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Fundo)
Constitui fundo da AIFAM:

a) ajoia, as contribui¢des e as quotas dos
membros;

b) os rendimentos ou valores provenientes
dos bens da AIFAM; e

¢) os donativos ou qualquer outra forma
de subvencdo de pessoa singular
ou colectiva.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Aplicacao do fundo)

Aplicacdo de fundo:

a) solidariedade em caso de falecimento
de um dos familiares ou 0 membro
da AIFAM;

b) viagens em servigco dos membros do
Conselho de Direccido da AIFAM
para dentro e fora da provincia ou
do pais;

c) sessOes ordinarias da Assembleia
Geral; e

d) aquisi¢do do material do escritdrio da
AIFAM.

SECCAO V

Das disposi¢oes finais

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Casos omissos)

Um) Todos os casos omissos neste estatuto,
serdo resolvidos internamente numa sessao de
Orgdos sociais a ser convocada para o efeito.

Dois) Em caso de litigio, serd resolvido
internamente, nao havendo consenso sera
submetido ao Tribunal Judicial da Cidade de
Maputo para efeitos devidos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Extincao e liquidacao)

Um) A extingdo da AIFAM ¢ deliberada
em Assembleia Geral convocada para o efeito,
sendo necessdrio a presenga de pelo menos
3/4 dos seus membros com as quotas ou
contribuicdes regularizada.

Dois) A Assembleia Geral indicard uma
comissao composta por membros para trabalhar
na liquidacéo e o destino final do patriménio da
organizacao.

Africa Great Wall Securuty
Service Co, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberacido de vinte e nove de Outubro
de dois mil e vinte e quatro, na sociedade
Africa Great Wall Securuty Service Co,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sobe
NUEL 105027800, com o capital social de
um milhdo de meticais, os sécios deliberaram
sobre a altera¢@o dos estatutos, na sequéncia da
aquisi¢do de uma quota com o valor nominal de
trezentos mil meticais, correspondente a 30% do
capital da sociedade pelo sécio Hefeng Dong e
na sequéncia da aquisi¢do de uma quota com
o valor nominal de setecentos mil meticais,
correspondente a 70% do capital da sociedade
pelo sécio Wu Yuxiao e ainda a mudanga de
domicilio da empresa, e consequente alteragao
dos artigos primeiro e quarto dos estatutos da
sociedade.

Em consequéncia da transmissao da quota,
fica alterado o artigo quarto.

E em consequéncia da mudanga de domicilio
da empresa, fica alterado o artigo primeiro do
pacto social, 0s quais passam a ter as seguintes
redagdes:

CAPITULO 1

Da denominacao e sede da
sociedade

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede da sociedade)

A sociedade adopta a denominagido
de Africa Great Wall Security Service
Co, Limitada, com sede no bairro
Laulane, Avenida Dom Alexandre dos
Santos, parcela 660 A, distrito Municipal
Kamavota, Cidade de Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de um milhao de
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) uma quota com o valor
nominal de trezentos mil
meticais (300.000,00MT),
correspondente a trinta por
cento, pertencente a sécia
Hefeng Dong;

b) uma outra quota com o valor
nominal de setecentos mil
meticais (700.000,00MT),
também, correspondente a
cinquenta por cento, pertencente
a Wu Yuxiao.

Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, Maputo, 29 de Outubro de 2024. —
O Técnico, llegivel.
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Appin Consulting -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que
por contrato particular da Appin Consulting —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob o NUEL 105036162, na Conservatdria do
Registro das Entidades Legais, estando presente
0 sécio deliberou a constituicdo da sociedade
por quota de responsabilidade, limitada a qual
passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominacdo Appin
Consulting — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na Cidade
de Maputo, Bairro da Polana, Avenida Eduardo
Mondlane, n.° 18.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto as actividades
nas seguintes dreas:

a) consultoria cientifica e técnicas nao
especificadas;

b) consultoria para programas de
agricultura e desenvolvimento
rural.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado
é de 20.000,00MT (vine mil meticais),
correspondente a 100% (cem por cento) do
capital social, pertencente ao sécio tUnico
Dugald Robert Young.

ARTIGO QUINTO
(Adiministracao e geréncia da sociedade)

Um) Administra¢ao e gerencia da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
passam desde ja a cargo do sécio tinico Dugald
Robert Young, que ¢ nomeado gerente com
dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio unico Dugald Robert Young, ou pelo
procurador especialmente designado para o
efeito.

Maputo, 20 de Novembro de 2024. —
O Técnico, Illegivel.

Black Mine, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Agosto de dois mil vinte
e quatro, foi matriculado, Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob NUEL 1050326167, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notario superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Black Mine, Limitada,
constituida entre sdcios Baldine Zacariais Ismael,
solteiro, de nacionalidade mo¢ambicana, natural
de Moma, titular do Bilhete de Identidade n.°
031208867914 A ,emitido a 3 de Margo de 2020,
pela DIC de Nampula, residente na Rua das
flores 1142, Bairro Central, Cidade de Nampula
e Hanifa Investimeto — Sociedade Unipessoal,
Limitada, registada sob NUEL 101340082, na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
representada neste acto pelo seu administrador o
senhor Baldine Zacariais Ismael, com melhores
sinais de identificacdo acima. Celebram o
presente contrato de sociedade com base nos
artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Black
Mine, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade Black Mine, Limitada,
constituida sob forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e a sua sede
esta estabelecida na Rua dos Combatentes
Bairro de Nampula de Namutequeliua, Posto
Administrativo de Muhala, Cidade de Nampula.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A durag@o é por tempo indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura piblica ou registo na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) exploracdo de actividade mineira;
b) servigos de pesquisa, prospecio e
comercializacio.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades desde que haja uma deliberagdo
em assembleia geral, poderd também adquirir
e gerir participagdes de capital em qualquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associagdes empresarias, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milha@o de meticais), correspondente a soma
de duas quotas, assim distribuida:

a) uma quota no valor nominal de
500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), equivalente a 50%
cinquenta por cento do capital
social pertencente ao sécio Baldine
Zacariais Ismael;

b) uma quota no valor nominal de
500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), equivalente a 50%
cinquenta por cento do capital
social pertencente a sdcia
Hanifa Investimeto — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo fica
a cargo do senhor Baldine Zacariais Ismael que
desde ja e nomeado administrador.

Dois) O administrador tem todos os poderes
necessarios de administracdo de negdcios ou
a sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias e outros efeitos
comerciais.

Trés) O administrador ndo esta autorizado
a contratar nenhuma obrigacdo estranha ao
objecto social, nem prestar aval, fianga ou
qualquer outro tipo de garantia em nome da
sociedade, sendo que o administrador que
infringir esta proibi¢do é responsavel pelo
compromisso contraido em seu nome particular.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos
seus actos e contratos serdo necessarios as
assinaturas conjuntas de dois sécios sendo
principal do administrador.

Nampula, 27 de Agosto de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Butcheca — Espaco Criativo,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Setembro de 2024, foi registada
sob NUEL 105033600, a sociedade Butcheca
— Espaco Criativo, Limitada, que ird reger- se
pelas cldusulas seguintes:

Moisés Ernesto Matsinhe Mafuiane, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110302612387A, residente na
Katembe, Bairro Chali, Cidade de Maputo. E
Ana Lucia Marques da Cruz, solteira, natural
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de Portugal, de nacionalidade portuguesa,
portadora do DIRE n.® 11PT00006402Q,
residente na Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominagio de
Butcheca — Espago Criativo, Limitada, com
sede no Distrito Municipal Katembe, Bairro do
Chali, Cidade de Maputo, e é constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: criacdo,
producdo, exposi¢do e promog¢do de obras
artisticas, galeria comercial, venda a retalho e
a grosso de qualquer obra artistica, actividade
de educagdo artistica, residéncia artistica,
promocdo de eventos, turismo, campismo e
outras actividades culturais.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado € de vinte mil meticais, correspondente
asoma de duas quotas iguais de dez mil meticais
cada uma, pertencente a cada um dos socios:
Moisés Ernesto Matsinhe Mafuiane e Ana Liicia
Marques da Cruz, respectivamente.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

A administracdo serd exercida pelos dois
socios Moisés Ernesto Matsinhe Mafuiane e
Ana Liicia Marques da Cruz, que desde j4 ficam
administradores, sendo obrigatdria a assinatura
conjunta para obrigar a sociedade na abertura e
movimentagdo de contas bancarias.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e casos omissos)

Na hipétese de dissolucdo, a liquidagdo da
sociedade serd efectuada pela assembleia geral.

Maputo, 14 de Novembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Chulo — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Marco de dois mil vinte e
quatro, foi matriculada nesta Conservatéria do
Registo das Entidades legais, a sociedade supra
mencionada, sob NUEL 105028484, constituida
no dia vinte sete de Junho dois mil vente e
quatro, por Alito Elias Chulo, de nacionalidade
mogambicana, solteiro, natural de Vilanculos e
residente no Bairro Alto Macassa em Vilankulo

na Provincia de Inhambane, portador do Bilhete
de Identidade n.° 08010043041M, emitido
a 11 de Maio de dois mil e vinte e dois, pelo
Servico Provincial de Identificagdo Civil de
Inhambane, titular do NUIT 107275045.

Pelo presente contrato de sociedade constitui
uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada, denominada Chulo — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Chulo
— Sociedade Unipessoal, Limitada e constitui-
se sob a forma de sociedade unipessoal com
responsabilidade limitada, com sede no Bairro
Alto Macassa em Vilankulo, na Provincia de
Inhambane, podendo exercer a sua actividade
em qualquer circunscri¢ao do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguinte actividades:

a) comércio a retalho de material de
telecomunicag@o;

b) depdsitos, levantamentos e transferéncia
de valores na carteira mével E-Mola;

c) abertura de contas E-Mola para os
clientes;

d) criac@o de contas para agentes E-Mola.

Dois) A sociedade podera exercer a promogao
e exploragdo de outras actividades conexas a sua
actividade principal, desde que devidamente
aprovado pelo administrador.

Trés) A sociedade poderd obter participagdes
financeiras em sociedades a constituir ou ja
constituidas ainda que, tenham objeto social
diferente da sociedade, desde que devidamente
aprovado pelo administrador.

Quatro) A sociedade poderd participar em
consoércios, bem assim, em outras sociedades
ja constituidas, ou por se constituirem ou ainda
associar-se a terceiros, associacdes, entidades,
organismos nacionais e ou internacionais dentro
dos limites da lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a cem por
cento da quota pertencente ao sécio tnico Alito
Elias Chulo.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, geréncia, representacao e
forma de obrigar a sociedade)

Um) A administra¢io da sociedade serd
exercida pelo sécio tnico Alito Elias Chulo que

desde ja fica nomeado administrador, podendo
este nomear mandatdrios poderes especiais para
a gestdo didria da sociedade.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
para todos os efeitos, em juizo, e fora dele,
activa ou passivamente, e praticando todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
nomeadamente, quanto ao exercicio da gestao
corrente dos negdcios sociais, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Maxixe, um de Novembro de dois mil vinte e
quatro. — A Conservadora, Ilegivel.

Connectivity 4 You Service,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que no
dia 12 de Novembro de 2024, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101897761, uma entidade
denominada Connectivity 4 You Service,
Limitada.

Ickson lamantino Alberto Passe, solteiro, natural
da Beira, provincia de Sofala, residente na
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 070100007222B, emitido
a 4 de Abril de 2007, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Beira; e

Ivo da Silwa Alberto Passe, solteira, natural de
Chimoio, residente na cidade de Maputo,
provincia de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 02010003951N, emitido
a 8 de Agosto de 2019, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo.

Acordaram entre si constituir uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se vai reger pelas cldusulas
contratuais dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao e
objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Connectivity 4 You Service, Limitada é uma
sociedade por quotas de responsabilidade limitada,
com sede na Avenida da Marginal, Quarteirdo
n.° 60, porta n.° 60.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral criar ou extinguir sucursais,
agéncias, filiais, delegagdes ou qualquer outra
forma de representacdo social, dentro ou fora
do territdrio nacional ou estrangeiro.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio para todos os efeitos
legais a,partir da data da assinatura do presente
estatuto.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
prestacdo de servicos de assisténcia de
tecnologia de informagdo e comunicagido
e venda de equipamentos electrénicos e
comunicacao.

Dois) A sociedade poderad exercer outra
actividade lucrativa nao proibida por lei desde
que obtenlha autorizagdo a quem de direito.

CAPITULO II

Do capital social, suprimentos,
cessacao ou divisao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondentes a duas somas
pertencentes aos sdcios seguintes:

a) Ickson lamantino Alberto Passe,
com 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais) correspondentes a 50%
do capital social;

b) Ivo da Silva Alberto Passe, com
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais) correspondentes a 50%
do capital social.

Dois) O capital social s6 podera ser
aumentado ou reduzido uma ou mais vezes,
com ou sem entrada de novos sicios, mediante
deliberacdo da assembleia geral, alterando-se
deste modo o pacto social.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Naio sdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, porém, os sécios poderdo fazer
suprimentos de que esta carecer ao juro e demais
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao ou divisao de quotas)

Um) A sessacdo de quotas total ou parcial
serd efectuada entre os sécios e a estranhos
carece de consentimnento prévio da sociedade.

Dois) O sécio que peretender ceder a
sua quota deverd comunicar essa intencdo a
geréncia, mediante carta registada, na qual
expressard a sua vontade de ceder a referida
quota a outro sécio ou socios.

Trés) A sociedade gozardo sempre do direito
de preferéncia na aquisi¢@o das quotas de sécios
cedentes.

CAPITULO II

Da administragao, geréncia e
assembleia geral

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida por Ivo da Silva
Alberto Passe.

Dois) Os sécio-gerente podera ceder todo
ou parte de seus poderes a outros mediante
procuragdo outorgada para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente,
uma vez por ano e de preferéncia na sede da
sociedade, para apreciacdo, aprovagdo ou
modificagdo, do balango e contas do exercicio,
como também para deliberar sobre assuntos para
que tenha sido convocada e extraordinariamente,
sempre que for necessdrio.

CAPITULO 1V
Das contas e resultados
ARTIGO NONO

Anualmente serd efectuado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro de cada ano
e os lucros liquidos apurados em cada balango
depois de pagos todos os encargos e despesas,
terdo a seguinte aplicagdo:

a) uma percentagem para constituir
fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da
legais ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo;

b) uma quantia a determinar pelos sécios
para constituicao de outras reservas
cuja criacdo seja decidida em
assembleia geral;

¢) o remanescente para dividendos a
serem distribuidos para os socios na
proporg¢do das suas quotas.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias e finais
ARTIGO DECIMO
(Interdicao)

Um) A sociedade fica expressamente vedada
a assumir quaisquer dividas em que os sdcios
sejam devedores, nem a sua quota ser objecto
de ser penhorada ou hipotecada.

Dois) Outrossim, fica vedado aos socios,
gerentes ou seus mandatérios obrigar a sociedade
em letras de favor, fiangas, abonacdes, vales e
outros contratos estranhos aos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei, dissolvendo-se por acordo dos
socios, todos serdo liquidatarios.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
socio a sociedade ndo se dissolve, devendo os
representantes do sécio falecido ou interdito
designar um que a todos represente, enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo o que fica omisso, regulardo as
disposicdes da lei das sociedades por quotas
e demais legislagdo aplicavél e em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Regulamento geral interno)

Um) Até noventa dias apds a celcbracdo da
escritura publica de constituiciio da Connectivhty
4 You Service, Limitada, a direc¢do executiva
deve apresentar a proposta do regulamento geral
para apreciacdo e aprovagao.

Dois) A direcg¢do executiva poderd em caso
de necessidade criar regulamentos especificos
de acordo com as especificidades de cada
caso, entretanto, tais regulamentos carecem de
legitimagdo pela assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, 20 de Novembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Construgoes 7 — Sociedade
Unipessoal, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de novembro de dois mil e vinte e
quatro, foi alterada a denominagio da sociedade
Construgdes 7 — Sociedade Unipessoal, S.A.,
registada na Conservatdria do Registo de
Rntidades Legais sob NUEL 105036681, a
cargo do Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, na qual altera-se o artigo
primeiro dos estatutos que passa a ter a seguinte
nova redacc¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A sociedade adopta a denominagdo de
Construgdes 7 — Sociedade Unipessoal,

Limitada.

Nampula, 18 de Novembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.
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Drive Control Corporation
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio que, por
acta de um de Abril de dois mil e vinte e quatro,
pelas dez horas, da reunido extraordindria da
assembleia geral da sociedade Drive Control
Corporation Mogambique, Limitada, inscrita na
Conservatéria das Entidades Legas de Maputo
sob NUEL 100380072, realizada na sua sede
social sita na Avenida Mohamed Siad Barre,
n.° 354, Cidade de Maputo, Mocambique,
os sécios decidiram alterar o pacto social na
sequéncia da cessdo de quotas ocorrida na
sociedade.

Se procedeu na sociedade em epigrafe a
alteracdio do pacto social, e de comum acordo
altera-se a redaccdo do artigo quinto dos
estatutos que passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondentes a 100% (cem por cento)
do capital social, pertencentes 8 DCC SA
Holdco Proprietary, Limited.

Maputo, 13 de Novembro de 2024. —
O Técnico, Ilegivel.

Gaga Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte e quatro de junho de
dois mil e vinte, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101340775, a cargo de
Herminia Pedro Gomes, conservadora e
notdrio superior, uma sociedade unipessoal
limitada denominada Gaga Comercial —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
pelo sécio: Gardingo Génio Gabriel, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 040200267409P,
emitido pela DIC da Cidade de Quelimane a
19 de Agosto de 2024, residente no Distrito
de Alto Molocué. E celebrado o presente
contrato de sociedade, que se rege com base
nas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMRIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a denominacdo de Gaga
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede estabelecida
no Bairro Cimento, Avenida Principal, Distrito
de Alto Molocue, Provincia da Zambézia e é
constituida por tempo indeterminado contando-
se a partir da data da sua assinatura.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade podera abrir delegacdes, filiais,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representagdo sociais no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) prestacdo de servicos informaticos,
servicos de fotocopiais, servicos
gréficos, marketing, publicidades,
transporte;

b) fornecimento de bens informaticos,
eletrénicos, material de escritério
e escolar, material de desporto,
material de construgdo civil;

c) fornecimento de mobiliadria
e equipamentos diversos com
importagdo e exportacio;

d) venda de artigos de papelaria, material
gréfico e seus derivados;

e) venda de material de higiene e limpeza.

Dois) Podera a sociedade ainda exercer
outras actividades nao abrangidas no nimero
anterior, desde que para tal obtenha aprovagao
das autoridades competentes da Republica de
Mogambique.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, inteiramente realizado
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a uma e tnica quota do capital
social de 100% (cem por cento), pertencente ao
socio Gardingo Génio Gabriel.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdio e representacdo
da sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercida pelo sécio Gardingo
Génio Gabriel, que desde ja é nomeado
administrador, com dispensa de caugdo.

Dois) O administrador € eleito por um
periodo de dois anos, renovaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia geral,
podendo a eleigdo recair em pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para exercicio do cargo.

Nampula, 18 de Novembro de 2024. —
A Conservadora, llegivel.

General Supplies, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 20 de Agosto de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105032464, uma entidade
denominada General Supplies, Limitada.

Primeiro: Sheila Niese Daude Mussa, de
nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 100100093682J,
emitido pela Direcc¢ao Nacional de Identificacao
Civil de Maputo, vélido até 28 de Agosto de
2024, residente na rua Largo de Nyazonia, n.o
18, 20 andar, Bairro da Malhangalene B, Cidade
de Maputo, detentora de 80% do capital social
da empresa, casada em regime de comunhio
total de bens com Dério Marcelino Nhacassane,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110300516192B,
emitido pela Direcc@o Nacional de Identificacdo
Civil de Maputo, vélido até 6 de Julho de 2026,
residente na Rua Largo de Nyazonia, n.° 18,
2.° andar, Bairro da Malhangalene B, Cidade
de Maputo.

Segunto: Bianca Lareine Nhacassane, de
nacionalidade mog¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110107192137N,
emitido pela Direc¢ao Nacional de Identificacao
Civil de Maputo, vdlido até 28 de Agosto
de 2024, residente na Rua Largo de Nyazonia,
no 18, 2.° andar, Bairro da Malhangalene B,
Cidade de Maputo, detentora de 20% do capital
social da empresa, solteira.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag¢io de
General Supplies, Limitada, e é constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade é de ambito nacional e tem a sua
sede na Rua Largo de Nyazénia, 18, 3.° andar,
Bairro Malhangalene B, Cidade de Maputo,
podendo abrir delegagdes ou representagdes
noutros locais do pafs e fora dele, desde que
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracao da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objeto social o
comércio por grosso e a retalho de uma vasta
gama de produtos e servigos, incluindo:

a) fornecimento de suprimentos industriais,
bens de conveniéncia e basicos;

b) prestagdo de servigos de reciclagem,
limpeza, manutencao de instalacdes,
logistica, importagdo e exportagcao
de produtos diversos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
devidamente autorizada.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a uma quota pertencente a Sheila
Niese Datide Mussa em oitenta por cento (80%)
e Bianca Lareine Nhacassane em vinte por cento
(20%).

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condigdes que a assembleia geral determinar.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessio de quotas entre socios € livre.

Dois) A cessao de quotas a terceiros depende
do consentimento prévio e por escrito dos outros
sécios, reservando-se o direito de preferéncia.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua quota
a estranhos deve prevenir a sociedade com uma
antecedéncia de noventa dias, por carta registada,
declarando o nome do adquirente e as condi¢oes
da cessdo.

Quatro) No caso de falecimento de um dos
sécios, os seus herdeiros exercerdo em comum 0s
direitos do falecido e designardo entre si ou a um
estranho, de comum acordo, para os representar
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral dos sécios reunird,
em sessdo ordindria, uma vez por ano, para
apresentagdo, aprovacdo ou modificagdo de
balanco e contas de exercicio respeitantes a0 ano
anterior e para deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada. Em
sessdo extraordindria, a assembleia geral reunird
sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de carta registada ou outro meio a deliberar,
dirigido a cada sécio com antecedéncia minima
de oito dias.

Trés) Os socios podem fazer-se representar
nas sessoes da assembleia geral por procurador
legalmente constituido ou por pessoa designada
para tal, mediante simples carta dirigida a
sociedade.

Quatro) As delibera¢des da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade, desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requerem maioria absoluta.

Seis) A assembleia geral poderd anular
por votacdo maioritdria qualquer decisdo da
geréncia que contrarie ou deturpe os objetivos
da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
compete a Sheila Niese Datide Mussé ou a quem
este mandatar, com dispensa de caucao.

Dois) O sécio podera constituir procuradores
da sociedade.

Trés) A gestdo e arepresentacdo da sociedade
serdo efetuadas de acordo com direcdes/
instrucdes escritas emanadas do sécio, com a
forma e contetido decididos pela assembleia
geral.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do tnico sécio.

Cinco) Para atos de mero expediente,
basta a assinatura de um ou mais sécios ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos lucros ou prejuizos liquidos em cada
exercicio, deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal, se esta ndo estiver constituida nos termos
da lei ou sempre que se revele necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, serd regulado pelos
dispositivos legais aprovados e em vigor na
Republica de Mogambique.

Maputo, 20 de Novembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Grandsys - Comércio e
Servicos de Tecnoldgicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
acta de trinta do més de Abril de dois mil
e vinte quatro, da sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Grandsys
- Comércio e Servicos de Tecnolégicos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede na

Rua do Parque, nimero cento e vinte e nove,
Bairro da Sommerchied, Distrito de Kampfumo,
Cidade de Maputo, registada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob o niimero
um, zero, zero, seis, dois, dois, trés, trés, cinco,
cujo capital social € de cem mil Meticais, 0 s6cio
deliberou o seguinte:

Um) A alteragdo da sede social e, indicacio
da Rua Aquino de Braganga, nimero 256, Bloco
A, Prédio PH-23, R/C Direito, Bairro da Coop,
Distrito de Kampfumo, Cidade de Maputo,
como nova sede da sociedade.

Dois) A indicagio de Zaheera Ahmed, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade nimero um,
um, zero, um, zero, um, um, zero, cinco, zero,
nove, um, "S”, residente na Rua Tomads Ribeiro,
nimero cinquenta e seis, Bairro da Coop,
Distrito de Kampfumo, Cidade de Maputo,
como Co-Administradora da sociedade, com
plenos poderes de administragao.

Em consequéncia da alteraco social, passam
os artigos primeiro e sexto, do pacto social a ter
a seguinte redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Aquino de Braganga, ntimero 256, Bloco A,
Prédio PH-23, R/C Direito, Bairro da Coop,
Distrito de Kampfumo, Cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberagao da geréncia,
a sede pode ser deslocada dentro do territério
nacional, podendo ainda da mesma forma, a
sociedade estabelecer domicilios particulares
para a prestac@o de servicos.

Trés) Também por simples deliberagao
da geréncia, a sociedade pode criar sucursais,
delegagdo ou outra forma de representagdo
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
serd exercida por Vitor Hugo Gongalves
Pimenta e Zaheera Ahmed, com os mais
amplos poderes de administracdo, assinatura
de contratos e poderes de movimentagdo geral
das contas bancdrias de forma independente e/
ou, a sociedade obriga-se mediante assinatura
de um dos administradores.

Dois) Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e tanto o sécio como o administrador
poderdo revoga-los a todo o tempo, estes
dltimos mesmo sem autorizagdo prévia do
s6cio, quando as circunstancias ou a urgéncia
o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais
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amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Nada mais havendo a deliberar, foi encerrada
a sessdlo da qual foi lavrada a presente acta que
depois de lida vai ser assinada pelo presente.

Maputo, 23 de Agosto de 2024. —
O Conservador, llegivel.

IT Core, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Outubro de dois mil e vinte
dois, foi matriculada, na Conservatdria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
NUEL 101848728, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior, uma
sociedade anénima de responsabilidade limitada
denominada IT Core, S.A., constituida entre os
accionistas que celebram o presente contrato de
sociedade, que na sua vigéncia se regera, com
base nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A IT Core, S.A., doravante denominada
“Sociedade”, é uma Sociedade Andénima
de responsabilidade limitada, de Direito
Mocgambicano, que se rege pelos presentes
estatutos, assim como pela legislagdo aplicdvel.
A sociedade tem a sua sede na Avenida /Rua
Das F.P.L.M, Bairro Muhala Expansio, Zona

do Jardim, Cidade de Nampula, Mogcambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) consultoria e programagio informatica;

b) comércio por grosso e a retalho;

c) fabricagdo de produtos de padaria,
pastelaria (fresca e de conservacao);

d) actividade de transportes terrestres;

e) manutengdo e reparacdo de veiculos
automoveis e motociclos;

/) instalacd@o eléctrica, de canalizagdes,
climatizag@o e outras instalagdes;

g) actividades de limpeza;

h) a importacdo e exportagdo de bens
diversos;

i) actividades de consultoria imobiliarias.

Dois) A durag@o da sociedade serd por tempo
indeterminado contando-se o seu comeco a
partir da data de escrituras nas entidades legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de 600.000,00MT

(seiscentos mil meticais) correspondente a
10.000,00 ac¢des ordindrias, cada uma com o
valor nominal de 60,00 meticais.

ARTIGO QUARTO
(Representacao de accionistas)

Um) Os accionistas com direito a voto,
tratando-se de pessoas singulares, poderdo
ser representados em reunido de assembleia
geral por mandatdrio que seja advogado,
accionista ou administrador da sociedade
e, tratando-se de pessoas colectivas, pelas
pessoas a quem legalmente couber a respectiva
representacdo, sem prejuizo da delegagcdo dos
poderes de representacdo, em conformidade
com a legislacdo aplicdvel.

Dois) Como instrumento de representagcdo
bastard uma procuragdo, outorgada nos termos
legais e com a indicagio dos poderes conferidos,
entregue na sede da sociedade a aten¢do do
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, com
cinco dias de antecedéncia relativamente a data
fixada para a reunido.

Trés) O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral poderd, no aviso convocatdrio, exigir o
reconhecimento notarial dos instrumentos de
representacdo mencionados no niimero anterior.

Quatro) Compete ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral verificar a regularidade
e validade dos instrumentos de representacio,
segundo o seu prudente critério.

Cinco) Compete, de igual modo, ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral
autorizar a presenca na Assembleia Geral
de qualquer pessoa que ndo seja membro de
orgao social nem seja abrangida pelos nimeros
anteriores, sem prejuizo do direito de oposicao
por parte dos accionistas.

Seis) Os obrigacionistas ndo poderao assistir
as reunides da Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO

(Composicao do Conselho de Administra-
¢éo)

Um) A administra¢do de todos os negdcios
da sociedade e a respectiva representacdo
competem a um Conselho de Administragdo,
composto por um nimero impar de membros,
de entre trés a sete administradores.

Dois) O Conselho de Administragido
elegerd de entre os seus membros, aquele que
desempenhard as func¢des de Presidente do
Conselho de Administragdo.

Trés) Sempre que Presidente do Conselho
de Administra¢do ndo possa comparecer a
uma reunido do Conselho de Administracio,
deverdo os administradores presentes escolher,
entre si, aquele que deva substituir o Presidente
do Conselho de Administragdo nessa mesma
reunio.

Nampula, 18 de Outubro 2022. —
O Conservador, llegivel.

Katembe Cultura, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que no
dia 12 de Novembro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105036900, uma entidade
denominada Katembe Cultura, Limitada.

Entre Karen Joanna Boswall Givandas, casada
em regime de comunhao de bens, de
nacionalidade mocambicana, e portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1101005721990,
emitido pelo Servigos de Identificagdo Civil,
em Maputo a 17 de Julho de 2023, e vilido
vitalicio , residente no, Bairro da Costa do
Sol, Quarteirdo 15, casa 244, Cidade de
Maputo.

Sidénio Jaime de Givandds, casado em regime
de comunhio de bens, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1103046010231, emitido
pelos Servigos de Identificacdo Civil em
Maputo a 4 de Fevereiro de 2022, e vélido
vitalicio residente no, Quarteirao 15, casa
244, Bairro da Costa do Sol, Cidade de
Maputo, casados, estabelecem entre si
o contrato de sociedade limitada com as
seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacio de
Katembe Cultura, Limitada.

Dois) A sociedade durara por tempo
indeterminado.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
da Costa do Sol, Quarteirao 15, casa 244, no
Municipio de Maputo.

Dois) Por deliberacio dos sécios a sociedade
poderd mudar a sede social para qualquer
outro local, dentro da mesma cidade ou do
mesmo distrito, e poderd abrir sucursais, filiais,
delegacgdes ou outras formas de representa¢do
quer no territério nacional quer no estrangeiro.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) a prestacdo de servigos na realizac@o,
gestdio, e exploracdo na drea da
cultura;

b) intermediag¢@o cultural, agenciamento
e representagdes culturais.

¢) promogdo de investimento e presta¢do
de servicos na industria criativa;

d) participacdo financeira em outros
sociedades ou empreendimentos;

e) importagdo e exportacdo de
equipamentos dudio visuais e artes.
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f) outras atividades ndo-mencionadas,
por deliberagio da assembleia geral.

Dois) A sociedade pode ainda adquirir
participacdes sociais em outras sociedades,
assim como realizar quaisquer outras atividades
directa ou indirectamente relacionadas com
objecto principal, em que os sécios acordem,
desde que obtenha as devidas autorizagdes das
autoridades competentes.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil) meticais, e corresponde a
soma de duas quotas iguais, nomeadamente:

a) uma do valor nominal de 12.500,00MT
(doze mil e quinhentos meticais)
equivalente a 50% do capital social,
pertencente a socia Karen Joanna
Boswall Givandas;

b) uma do valor nominal de 12.500,00MT
(doze mil e quinhentos meticais)
equivalente a 50% do capital social,
pertencente ao socio Sidonio Jaime
Givandas.

Dois) Caso que uma quota pertence a uma
pessoa colectiva, os direitos serdo exercidos por
um representante, nomeado pelos contitulares
da pessoa colectiva e comunicado por escrito
a sociedade.

Trés) As quotas ndo poderdo ser caucionadas,
empenhadas, penhoradas ou de qualquer outra
forma oneradas, total ou parcialmente, a
qualquer titulo, salvo com autorizagio expressa
da assembleia geral.

Quatro) Caso um dos sdcios pretenda vender
a sua cota, este a oferece a sociedade como
primeira op¢do e aos outros sécios individuais
como segunda opcdo. S6 em terceira opgao o
sdcio procurard um terceiro como comprador.

CLAUSULA QUINTA
(Administracao)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade serd exercida pelos sécios Sidonio
jaime Givandas e Karen Joanna Boswall
Givandas, para este efeito ji sdo nomeados
administradores.

Dois) A administragcdo e representa¢do da
sociedade pode ser exercida por um ou mais
mandatarios nomeados pela assembleia geral.

Trés) Aos administradores sdo atribuidos
todos poderes necessdrios a realizacdo do
objecto da sociedade, porém ser-lhes-4 vedado
utilizar a denominacdo social ou obrigar a
sociedade em negdcios estranhos aos interesses
da sociedade, ou assumir responsabilidade
estranha ao objectivo social, seja em favor dos
sécios ou de terceiros.

Quatro) Os administradores sao eleitos
por um periodo de 3 (trés) anos, podendo ser
reeleitos por iguais e sucessivos periodos, salvo
delibera¢do em contrdrio da assembleia geral,

podendo a eleicio recair em pessoas estranhas a
sociedade, sendo dispensada de prestar qualquer
caugdo para o exercicio do cargo.

Cinco) Os administradores poderdo ser
destituidos de suas func¢des, no mesmo acto
procedendo-se a sua substitui¢do.

Seis) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de qualquer dos
representantes dos sdécios,
isoladamente; ou em conjunto;

b) pela assinatura de um mandatdrio,
salvo nos actos de aquisicao,
alienacdo e oneracdo de bens do
activo permanente, hip6teses nas
quais a sociedade serd sempre
representada por pelo menos 2
(dois) s6cios, que em conjunto
retinem pelo menos 51% do capital
social, se houver mais de 1 (um).

Sete) A outorga de procuragdo, em nome da
sociedade, somente podera ser feita, desde que:
a) assinada por qualquer um dos sécios;
b) contenha prazo determinado para
vigéncia, excepto para fins
judiciais; e

c) especifique estritamente os actos a

serem praticados.

Oito) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer um dos
funcionarios.

CLAUSULA SEXTA
(Prestacao de contas e balanco)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) As contas dos resultados e o balangco
da sociedade deverdo ser fechadas com
referéncia a 31 de Dezembro de cada ano, e
serem submetidas a andlise e aprovacdo da
assembleia geral.

Trés) A assembleia geral pode nomear
auditores internos ou externos para a andlise das
contas, antes da sua aprovacio pela assembleia
geral.

CLAUSULA SETIMA
(Dissolucao e liquidagao)
Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.
Dois) Serdo nomeados liquidatdrios os

socios ou seus herdeiros, salvo a assembleia
geral deliberar diferente.

CLAUSULA OITAVA
(Disposicoes finais)

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des legais em
vigor em Mocambique.

Maputo, 20 de Novembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

LBS - Logistics Business
Solution and Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Setembro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 10503351, uma entidade
denominada LBS — Logistics Business Solution
and Services, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Alberto José Chongo, casado
sob regime de comunhdo geral de bens,
com Fatima Elisa Afonso Venhane Chongo,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Chibuto, residente na Cidade da Matola. titular
do Bilhete de Identidade n.° 110200068227J,
emitido a 21 de Abril de 2022, pelos Servicos
de Identificacao Civil em Maputo.

Segundo: Fatima Elisa Afonso Venhane
Chongo, casado com o primeiro outorgante,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Nampula, residente na Cidade da Matola, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110101793417A,
emitido a 24 de Agosto de 2022, pelos Servigos
de Identificacao Civil na Matola.

Terceiro: Whitine Isabel Chongo, maior,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, residente na Cidade da
Matola. titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101793422F, emitido a 21 de Abril de
2022, pelos Servigos de Identificacdo Civil na
Matola.

Que, pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta denominacdo de
LBS — Logistics Business Solution and
Services, Limitada, e tem a sua sede no Bairro
Mussumbuluco, Avenida Samora Machel, na
Cidade da Matola e a sua duragao serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
prestacdo de servicos de limpeza, turismo,
agenciamento, intermediagdo comercial,
representa¢do comercial, transporte, inddstria
transformadora, consultoria, assessoria,
contabilidade comércio geral a grosso e a retalho
incluindo importag@o e exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias ao objecto
social desde que autorizadas pelas entidades
competentes.



20 DE NOVEMBRO DE 2024

7947

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 800.000,00MT
(oitocentos mil meticais), dividido em trés
quotas desiguais sendo uma de cinquenta por
cento do capital social correspondente ao valor
nominal de 400.000,00MT (quatrocentos mil
meticais), pertencente ao sécio Alberto José
Chongo, uma quota de trinta por cento do
capital social correspondente ao valor nominal
de 240.000,00MT (duzentos e quarenta e mil
meticais) pertencente a sécia Fatima Elisa
Afonso Venhane Chongo e uma quota de vinte
por cento do capital social correspondente
ao valor nominal de 160.000,00MT (cento
e sessenta mil meticais) pertencente a sécia
Whitine Isabel Chongo, respectivamente.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor, a cessagdo ou alienac@o de toda ou
parte de quotas deverd ser do consentimento dos
socios gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢do aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Administragao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
socio Alberto Jose Chongo, que ficam desde ja
nomeado administrador.

Dois) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos 4 mesma, tais como letras
de favor fiancas. Avalies ou abonagao.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem. Desde
que obedegam o preceituado nos termos da Lei.

ARTIGO NONO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo reguladas pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocgambique.

Maputo, 19 de Novembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Lev Bet Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindrio, de
dois dias do més de Novembro do ano dois mil
e vinte e quatro, foi alterada a sede e a estrutura
social da sociedade e alterado parcialmente os
estatutos da sociedade Lev Bet Mozambique,
Limitada, no nimero dois, do seu artigo
primeiro e artigo quarto, que passam a ter a
seguinte redac¢do:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um)....

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Rua 2335, Bairro da Coop, Cidade de
Maputo, podendo transferir a sede para
um outro local mediante deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é

de 2.000.000,00MT (dois milhoes de
meticais), e corresponde a soma de trés
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota no valor de
1.600.000,00MT (um milhao
e seiscentos mil meticais),
correspondente a 80% (oitenta
por cento), do capital social
pertencente a sécia Gesham
Tov Limited;

b) uma quota no valor de
200.000,00MT (duzentos mil
meticais), correspondente a
10% (dez por cento) do capital
social pertencente ao sécio Lior
Shabat; e

¢) uma quota no valor de no valor
de 200.000,00MT (duzentos
mil meticais), correspondente a
10% (dez por cento) do capital
social pertencente a sdcia
Vanessa Eunice José Beirdo.

Que em tudo o mais e nao alterado nos
estatutos, mantém-se em vigor, para todos os
efeitos legais.

O Conservador, llegivel.

Lili, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia doze de Novembro de dois mil vinte e quatro,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 105037071,
a sociedade Lili, Limitada, constituida por
documento particular de doze de Novembro de
dois mil vinte e quatro, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio
Lili, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na Cidade
de Vilankulo, Provincia de Inhambane, podendo
por deliberagdo da assembleia geral mudar a sua
sede para outro ponto do territério nacional ou
no estrangeiro, poderd ainda criar ou encerrar
sucursais, filiais, delegagdes, agéncias ou
outras formas de representagdo social onde e
quando for necessdrio, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) agricultura (plantio de cereais, citrinos
e todos os produtos agricolas);

b) pecudria (criagdo de gado bovino,
suino e qualquer outra espécie de
gado);

c) construgdo e exploragdo de quartos
de hospedes, hotéis, restaurantes
e edificios publicos; instalacdes
administrativas, residenciais,
comerciais e industriais, producio
de blocos de cimente, solo argiloso
e outros materiais.

Dois) A sociedade poderd igualmente
adquirir e alinear participa¢des em sociedades
com objecto social diferente do descrito no
numero um, em sociedades reguladas por leis
especiais, em sociedades de responsabilidade
limitada ou ilimitada, bem como associar-se
com outras pessoas juridicas, quer participando
no seu capital, quer em regime de participagao
nao solicitara de interesses, nomeadamente
para formar agrupamentos complementares de
empresas, agrupamentos europeus de interesse
econdémico, consdrcios e associagdes em
participacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais: oitenta por cento do capital social,
equivalente a quarenta mil meticais, para o s6cio
Patrice Kouam Kamgain e vinte por cento do
capital social, equivalente a dez mil meticais,
para a sécia Lileko Nazareth, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Patrice
Kouam Kamgain, com dispensa de caugao
bastando a sua assinatura para obrigar a mesma
em todos os actos e contratos. O gerente poderd
delegar total ou parcialmente os seus poderes
em pessoas de sua escolha mediante um
instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)
Em tudo quanto fica omisso, regularido as
disposicdes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 15 de Novembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

MAA Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia seis de Novembro de dois mil vinte
e quatro, foi matriculada na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais sob NUEL
105037108, a sociedade MAA Comercial —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular de seis de Novembro
de dois mil vinte e quatro, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio MAA
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada,
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede no Bairro Central, Cidade de Vilankulo,
Distrito de Vilankulo, Provincia de Inhambane,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
mudar a sua sede para outro ponto do territério
nacional ou no estrangeiro, podera ainda criar ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes, agéncias
ou outras formas de representac@o social onde
e quando for necessdrio, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) comércio a grosso e a retalho de
produtos alimentar, bebidas, tabaco,
carnes, peixe, ferragens, tintas,
vidros, equipamentos sanitarios,
ladrilhos, carpetes; tapete,
cortinados, mobilidrios, artigos
de iluminagdo, venda e aluguer
de viaturas, prestagdo de servicos,
fornecimento de bens e similares;

a) importagdo e exportagado.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades, conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal, participar no
capital social de outras sociedades ou empresas,
desde que esteja devidamente autorizado e que
0 sdcio tenha assim deliberado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, bens moéveis €
de cinquenta mil meticais (50.000,00MT),
correspondente a uma Unica quota de cem por
cento e pertencente ao s6cio Mohammed Ataur
Rahaman, com NUIT 108857986.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragio e geréncia da sociedade e
sua representag@o em juizo e fora dela activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio tnico
Mohammed Ataur Rahaman, com dispensa de
caugdo bastando a sua assinatura para obrigar a
mesma em todos os actos e contratos. O gerente
podera delegar total ou parcialmente os seus
poderes em pessoas de sua escolha mediante
um instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)
Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 6 de Novembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Maluatta Group — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Outubro de dois mil e vinte
e quatro, foi matriculada, na Conservatdria de
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob NUEL 105036138, a cargo de Herminia
Pedro Gomes, conservador e notdrio superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Maluatta Group —
Sociedade Unipessoal, Limitada constituida
por sécio: Rafael Rodrigues Tomé, que reger-se
pelos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Maluatta Group — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data do seu registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Nampula, Avenida das FPLM, Bairro de
Muahivire, Unidade Comunal de Namuatho,
Casa Numero 16, Distrito de Nampula, Provincia
de Nampula, podendo por deliberagao da
assembleia geral e obtidas as autorizagdes, criar
ou extinguir sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social no
pafs e no estrangeiro, sempre que se justifique a
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sua existéncia, bem como transferir a sua sede
para qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) compra e venda de pedras preciosas;

b) pesquisa de pedras preciosas; e

c¢) extracdo, compra e venda de pedras
preciosas e metais preciosos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto principal,
podendo ainda praticar todo e qualquer acto
de natureza lucrativa, permitido por lei, desde
que se delibere e se obtenha as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a inica
quota, pertencente ao sécio Rafael Rodrigues
Tomé com percentagem de cem por cento de
percentagem.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, sera exercida pelo s6cio Rafael
Rodrigues Tomé, com dispensa de caug@o,
com ou sem remuneragdo conforme vier a ser
decidido em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos, documentos e contratos é necessaria
a assinatura do administrador ou de mandatario
da sociedade, constituido para a prética de
determinados actos ou categorias de actos.

Nampula, 23 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Mini Mart — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 1 de Novembro de dois mil e vinte e quatro,
foi registada uma sociedade nesta Conservatdria
das Entidades Legais de Nampula, sob NUEL
105036625, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade de responsabilidade limitada
denominada Mini Mart— Sociedade Unipessoal,
Limitada constituida pelo sécio: Momad Sidiqui
Abdul Satar Patel, natural de Nampula, de

nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030100981434P,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo civil
de Nampula aos 16 de Dezembro de 2020,
residente na Rua de Tete, n.° 45, Bairro Central,
Cidade de Nampula. Celebra o presente contrato
de sociedade com base nos artigos que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Mini
Mart — Sociedade Unipessoal, Limitada, e é
uma sociedade de responsabilidade limitada,
com sede na Avenida Eduardo Mondlane,
concretamente no Abreu Shopping Center na
loja n.° 15 préximo ao prédio Lopes, bairro
de Belenenses, cidade de Nampula, podendo
por deliberacdio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente. A sociedade poderd, mediante
decisdo tomada pelo sécio, transferir a sua sede
para qualquer ponto do territério Nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem como objecto,
comercio a retalho de produtos alimentares,
bebidas ou tabaco; comércio a retalho em
supermercados e hipermercados; comércio de
bebidas em estabelecimentos especializados;
comércio a retalho de combustiveis, 6leos
e lubrificantes para veiculos a motor em
estabelecimentos especializados; comércio a
retalho de produtos farmacéuticos, médicos,
ortopédicos, cosméticos e de higiene em
estabelecimentos especializados; comércio a
retalho de peixe, carne, crusticeos e moluscos
em estabelecimentos especializados; comercio a
retalho de produtos médicos: préteses e cadeiras
de roda com ou sem motor e outras actividades
complementares.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), equivalente a 100% pertencente a
tnico s6cio Momad Sidiqui Abdul Satar Patel.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administragdo e representacdo da
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pelo sécio Momad
Sidiqui Abdul Satar Patel que desde jd fica
nomeado administrador.

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do administrador.

Nampula, 4 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Moz Prestige Contrucoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta dos seis dias do més de Fevereiro do
ano de dois mil e vinte quatro, a sociedade
Moz Prestige Contrugdes, Limitada. sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Cidade de Maputo, com
o capital social de (10.000,00MT) dez mil
meticais, decidiram aumentar o capital social
e transferir as quotas do socio, sendo esses 0s
pontos discutidos na acta.

Ponto um - Aumento do capital social da
empresa Moz Prestige Construcdes, Lda. No
valor de 10.000,00MT (dez mil meticais),
integralmente subscrito e Realizado em dinheiro
passando desde jd para o novo capital social
no valor de 1.500.000,00MT (um milhdo e
quinhentos mil meticais).

Ponto Dois- Transferéncia das quotas do
s6cio Adem Gundogdu de cinco porcento (5%)
para o sécio Osman Hasil onde passara a ter uma
quota de dez por cento (10%) do capital social.

Em consequéncia da alteragdo da composi¢ao
do capital social € alterada a redacg@o do artigo
quarto do contrato, o qual passa a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
1.500.000,00MT (um milh@o e quinhentos
mil meticais) e corresponde a soma de
duas quotas, assim distribuida:

a) uma no valor nominal de
1.350.000,00MT (um milhiao
e trezentos e cinquenta mil
meticais) correspondente a 90%
(noventa por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Omer Gundogdu;

b) uma no valor nominal de
150.000,00MT (cento e
cinquenta mil meticais)
correspondente a 10% (dez
por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Osman
Hasil.

Que em tudo mais ndo alterado por esta acta
continuam a vigorar as disposi¢des do pacto

social anterior.

Maputo, 30 de Setembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.
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Mozambique Mining
Gold Group - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Outubro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105035442, uma entidade
denominada Mozambique Mining Gold Group
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Elena Krancheva, solteira, maior, de
nacionalidade israelita, residente na
Cidade de Maputo, Distrito de Kampfumo,
Bairro Polana Cimento, Rua José Mateus,
n.° 143 portador do Passaporte n.° 39366516.
emitido pelos Servigos de Migracdo de
Israel.

Pelo presente documento particular constitui
a sociedade comercial por quotas - unipessoal
Mozambique Mining Gold Group — Sociedade
Unipessoal, Limitada que ird reger-se pelos
termos e condi¢des dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede e formas de representacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Mozambique Mining Gold Group — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede social na
Cidade de Maputo, Distrito de Kampfumo,
Bairro Polana Cimento, Rua José Mateus,
n.° 143. Podendo transferi-la livremente para
qualquer outro local do territério nacional, bem
como abrir filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo dentro e fora do Pafs.

Dois) Por simples deliberacdo da
administracdo, a sede social poderd ser
livremente deslocada para outra localidade
dentro do territério nacional.

Trés) A criacdo, transferéncia ou
encerramento de sucursais, agéncias, delegacdes
ou quaisquer outras formas de representagio da
sociedade, em territ6rio nacional ou estrangeiro,
onde e quando se entender conveniente, podera
ser determinada por simples deliberacdo da
administragdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) consultoria geoldgica mineira;

b) exploragdo geoldgica e mineira;

c) representacao de marcas comerciais na
area de mineragdo;

d) laboratério para testes de produtos
minerais;

e) prospecdo e pesquisa geoldgica
mineira;

) comercializacdo de produtos minerais;

g) asociedade podera adquirir participagao
financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda
que tenham objecto social diferente
do da sociedade;

h) prestacdo de servigos de despachos

aduaneiros;

i) prestacao de servigos de consultoria;

J) prestagdo de servigos de limpeza ao
domicilio, escritorio;

k) agenciamento de viagens;

[) transporte de pessoas e bens;

m) venda e aluguer de viaturas;

n) fornecimento de material de ferragens
e de construcio;

o) fornecimento de géneros alimentares.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito,
¢é realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) e € representado por
uma quota de igual valor nominal, pertencente
0 socio unico, Elena Krancheva.

ARTIGO QUINTO
(Decisoes do sdcio Unico)

As decisdes sobre quaisquer materiais de
interesse, serdo tomadas pessoalmente pela
sécia unica sendo por ela, lancadas e assinadas
em livro préprio.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida por unica sécia, Elena Krancheva,
que representard a sociedade em juizo e fora
dela, activa e passiva com despesas e caugdo
podendo obrigar a sociedade em todos os actos
e contactos relacionados com objecto social.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo-lhe caso for necessario os poderes
de representacio.

ARTIGO SETIMO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso, o presente
contracto, regular-se-4 pelo cédigo comercial,
e pelas demais disposicdes legais aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Maputo, 20 de Novembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Mozambique Tukalime
Ventures — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 22 de Outubro de 2024, foi matriculada
a sociedade Mozambique Tukalime Ventures
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com
sede no CoWork Lab 5, Avenida Marginal,
n.° 3487, Bairro da Sommerschield, Cidade

de Maputo, com capital social de 31.933,00
MT, sob o NUEL 105036100, que se regerd
pelas disposigdes aplicaveis e pelos termos e
condicdes seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracéo, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Mozambique
Tukalime Ventures — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas unipessoal.

Dois) A sociedade tem a sua sede no
CoWork Lab 5, Avenida Marginal, n.® 3487,
Bairro da Sommerschield, Cidade de Maputo,
na Republica de Mogambique, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social, no territério
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a administragdo transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) exploragdo das actividades agricolas,
incluindo a plantacdo, criacio,
distribuicdo, comercializagio,
importagdo e exportacdo de
produtos agricolas;

b) prestagdo de servicos de agroindustria,
nomeadamente gestdo de
planta¢des, producdo vegetal,
comércio de produtos agricolas
de base;

¢) importacdo e exportagdo de produtos e
servicos, incluindo os equipamentos
e 0s materiais necessdrios para as
actividades da sociedade; e,

d) exercicio de outras actividades e
operagdes relacionadas com as
actividades acima mencionadas ou
conforme vier a ser aprovado de
tempos em tempos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo da
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
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concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 31.933,00MT (trinta
e um mil, novecentos e trinta e trés meticais),
correspondendo a uma quota tnica detida pela
Tukalime Ventures, Limited.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao da sécia Unica)

Em caso de dissolucdo da sdcia tnica,
os representantes da sociedade dissolvida,
exercerao os referidos direitos e deveres sociais.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares, suprimentos e
prestacoes acessorias)

Um) Niao serdo exigiveis prestacodes
suplementares de capital, podendo a scia tnica,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberac@o da sécia tnica.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que a sécia
Unica possa emprestar a sociedade.

Trés) A socia Unica poderd ser chamada a
contribuir na sociedade através de prestacdes
acessorias, a titulo gratuito ou oneroso e
nos demais termos acordados por meio de
deliberacdo da sdcio dnica, sempre que a
sociedade necessite.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais, administracao e
representacao da sociedade

SECCAOT

Das disposicdes gerais

ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais, eleicao e mandato)

Um) Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral,
o conselho de administracdo e o secretdrio da
sociedade, conforme oportunamente deliberado
pela sécia tnica.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais sio
eleitos pela sécia dnica, com observancia do
disposto na lei e nos presentes estatutos, sendo
o mandato de 4 (quatro) anos, renovavel.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais,
embora designados por prazo certo, manter-se-
a0 em fungdes, mesmos apds termo do mandato
que foram eleitos, até a nova elei¢do e tomada de
posse, salvo os casos de substitui¢do, rentincia
ou destitui¢ao.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO OITAVO
(Composicao e remuneracao)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administragdo composto por pelo menos 3
(trés) administradores, conforme deliberado
pela sécia tnica.

Dois) Pode ser eleito como administrador
pessoa estranha a sociedade, devendo a
sdcia tnica que o eleger fixar ou dispensar a
respectiva caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) O presidente do conselho de
administragdo é nomeado pela sécia tnica e
tem, em caso de empate nas deliberacdes deste
orgao, voto de qualidade.

Quatro) Salvo deliberacdo contrédria da
socia unica, os administradores ndo receberiao
nenhuma remuneracao.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Um) Ao conselho de administragio
competem os mais amplos poderes de
gestdo e representacdo social da sociedade,
nomeadamente e sem prejuizo das outras
competéncias expressamente previstos na lei e
nestes estatutos:

a) adquirir, vender, dispor de ou onerar
bens ou direitos, de valor inferior a
50% do patriménio da sociedade;

b) constituir penhor, hipoteca ou prestar
garantias para e pela sociedade; e,

¢) contrair empréstimos e outros tipos de
financiamento, mediante aprovacgio
por metade dos administradores da
sociedade.

Dois) O conselho de administracdo pode
delegar os seus poderes nos termos da lei e em
conformidade com os presente estatutos.

SECCAO III

Do secretario de sociedade

ARTIGO DECIMO
(Secretario da sociedade)

Um) O secretério de sociedade é nomeado
pelo conselho de administrag@o e o seu mandato
coincide com o mandato deste dltimo, sendo
este mandato renovavel.

Dois) Compete ao secretdrio de sociedade,
cumprir com as atribuicdes estabelecidas na lei.
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SECCAO IV
Da administracéo e representacéo da
sociedade
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao)

Um) A gestdo poderd ser regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
conselho de administracéo.

Dois) A sociedade obriga-se pela:

a) assinatura do Presidente do Conselho
de Administragdo;

b) assinatura conjunta de dois
administradores;

c) assinatura do mandatdrio a quem
a administracdo tenha confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuragdo.

Trés) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢ suficiente a assinatura de qualquer
um dos mandatario da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SEGUNGO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano, e
carecem de aprovacao da sécia Unica, a realizar-
se até ao dia trinta de Abril do ano seguinte.

Trés) O conselho de administragio
apresentara a aprovagao da sdcia tinica o balango
de contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situa¢@o comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

Quatro) A sociedade podera proceder ao
balango semestral sob proposta do conselho
de administra¢do devidamente autorizado
pela sécia tnica, podendo neste caso distribuir
dividendos intermediarios, observadas as
disposi¢oes legais aplicaveis.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
sécia tnica.
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CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo da sdcia tnica.

Dois) Declarada a dissolu¢d@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela sdcia Unica, dos
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugao por decisdo da
sdcia tnica, a partilha dos bens sociais e valores
apurados proceder-se-4 conforme delibera¢ao
da sécia tnico.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) Salvo se diferentemente deliberado
pela sécia unica da sociedade, ficam desde ja
nomeadas as seguintes pessoas para os 6rgaos
sociais da sociedade:

a) Conselho de Administragdo:

i) Kevin Joe Gathungu Kamau — Presidente
do Conselho de Administraco;

ii) Richard Kimani Karanja -
Administrador;

iii) Priscilla Wambui Gathungu —
Administradora.

Dois) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com o
Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 1/2022 de 25 de Maio, e conforme venha
a ser alterado de tempos em tempos, e demais
legislagdo aplicavel.

O Técnico, Ilegivel.

Mptsource Solutions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por registo datado de 12 de Novembro de dois
mil e vinte e quatro, foi registada sob a firma
Mptsource Solutions, Limitada, uma sociedade
comercial de responsabilidade limitada, com
sede na rua Principe Godinho, nimero 91,
Bairro da Malhangalene, cidade de Maputo,
Mogambique, titular do NUEL 105036912, a
qual sera regida pelos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Identificacao dos sécios)

Noman arshad, cidaddo maior, solteiro, de
nacionalidade paquistanesa, titular do passaporte

ndmero HS 1910632, emitido a 8 de Margo de
2022, valido até 7 de Marco de 2032; Justino
Felisbeto Matsinhe, cidaddo mocambicano,
maior, casado, natural de Maputo, residente
em Marracuene, Bairro Mateque, Quarteirdo
9, Casa n.° 188, Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100084732P, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil de Maputo, a 3
de Setembro de 2020, valido até 2 de Setembro
de 2025, titular do NUIT 109867713.

ARTIGO SEGUNDO

(Constituicao da sociedade, duracao e
sede)

Um) Pelos presentes estatutos foi
constituida uma sociedade por quotas, por
tempo indeterminado, denominada Mptsource
Solutions, Limitada (doravante “sociedade”).

Dois) A sociedade tem a sua sede na
rua Principe Godinho nimero 91, Bairro da
Malhangalene, Cidade de Maputo.

Trés) Mediante deliberacdo dos sécios,
a sociedade poderd ser transferida para
qualquer outro local do pais, podendo abrir
sucursais, filiais, delega¢des ou outras formas
de representag¢do no territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) prestagdo de servicos nas dreas de
recrutamento humano;

b) prestacdo de servigcos na drea de
recursos humanos;

¢) cedéncia tempordria de trabalhadores;

d) prestagdo de servicos de outsorcing;

e) gestdo e intermediagdo de negdcios;

f) prestacdo de servigcos conexos desde

que legalmente permitidos.

Dois) Mediante deliberagdo dos sécios, a
sociedade podera adicionar outras actividades
ao seu objecto social, desde que legalmente
permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade integralmente
subscrito e por realizar € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), representado por duas quotas
distribuidas da seguinte forma desigual:

a) uma quota no valor nominal de
99.000,00MT (noventa e nove
mil meticais), representativa de
99% (noventa e nove por cento)
da totalidade do capital social da
sociedade, pertencente ao socio
Noman Arshad;

b) uma quota no valor nominal de
1.000,00MT (mil meticais),
representativa de 1% (um por cento)
da totalidade do capital social da
sociedade, pertencente ao socio
Justino Felisberto Matsinhe.

ARTIGO QUINTO
(Administragao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um administrador Gnico.

Dois) Os administradores tinicos mantém-se
no referido cargo até que renuncie o mandato
ou até a data em que a assembleia geral delibere
proceder a sua destituigdo.

Trés) Nomeia-se, desde j4, como
administrador tnico da sociedade o s6cio
Noman Arshad.

Quatro) O mandato do administrador € de 3
(trés) anos, renovavel.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura do administrador tnico;
b) pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos poderes conferidos.
Trés) O administrador fica dispensado de
prestar caugao.
Maputo, 20 de Novembro de 2024. —
O Técnico, llegivel.

New Waves — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato particular da New Waves — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob
NUEL 105036311, na Conservatdria do
Registro das Entidades Legais, Estando presente
0 sdcio deliberou a constituicdo da sociedade
por quota de responsabilidade limitada a qual
passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominacdo; New Waves
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na Cidade
de Maputo, Bairro da Polana, Avenida Eduardo
Mondlane, n.° 18.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto as actividades
nas seguintes areas:

a) consultoria cientifica e técnicas nao
especificadas;
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b) consultoria para programas de
agricultura e desenvolvimento
rural.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado
é de 20.000,00MT (vine mil meticais),
correspondente a 100% (cem por cento) do
capital social, pertencente a sdcia unica Clara
Stefelyne Tessler.

ARTIGO QUINTO
(Adiministracao e geréncia da sociedade)

Um) A administracéo e gerencia da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
passam desde j4 a cargo da sdcia tnica Clara
Stefelyne Tessler, que é nomeado gerente com
dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
da sécia unica Clara Stefelyne Tessler, ou pelo
procurador especialmente designado para o
efeito.

Maputo, 20 de Novembro de 2024. —
O Técnico, llegivel.

Niza Catering e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e dois de Fevereiro de dois mil
vinte e trés, foi matriculada, na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob NUEL 101937372, a cargo de Herminia
Pedro Gomes, conservadora e notdria superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Niza Catering e Servigos,
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
pelo sécio: Canisile Filomena Mario Djive
Arrissane, casada, natural de Nampula, de
nacionalidade mocambicana, residente bairro
de Muhivire-Expansdo, Muhala, cidade de
Nampula, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 030104664977F, emitido a 1 de Agosto de
2023, pelo Arquivo de Identificagcdo Civil de
Nampula, que se rege pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade tem a denominagdo Niza
Catering e Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede no bairro Muahivire-
Expansao, préximo ao Estddio Municipal,
cidade de Nampula, podendo por deliberagao
da sécia transferir, abrir, manter ou encerar
sucursais, filiais, escritérios, ou qualquer outra
forma de representacéo, onde e quando os sécios
achar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a partir da data
da celebragdo do seu registo na Conservatdria
das Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
de servigcos e comercializa¢do nas dreas de:
cantina, refeitorio e centro social.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares ao seu
objecto principal mediante a deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), pertencente a sécia Canisile
Filomena Mario Djive Arrissane.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e representacdo
da empresa, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, ficam ao cargo da sdcia Canisile
Filomena Mario DJIVE Arrissane que desde ja
sdo nomeados administradores, com dispensa
de caucdo.

Dois) Para que a empresa fique obrigada,
basta a assinatura da administrada.

Trés) A administradora pode constituir
mandatdrios, com poderes que julgar
convenientes e ou pode também substabelecer
ou delegar os seus poderes de administracio a
outro s6cio ou terceiro por meio de procuragao.

Quatro) A administradora tera também uma
remuneracio que lhe for fixada pela sociedade.

Nampula, 19 de Novembro de 2024. —
A Conservadora, Herminia Pedro Gomes.

Padaria e Pastelaria
Masseve, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia doze de Abril de dois mil vinte e quatro,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades legais sob NUEL 105023654, a
entidade legal supra, constituida entre: Nelson
Mairio Macuche, casado, de nacionalidade
mocambicana, natural de Inharrime e na
Provincia de Inhambane e residente no Bairro
Malembuane, Cidade de Inhambane, portador

do Bilhete de Identidade n.° 080101865904F,
emitido aos vinte e trés de Junho de dois
mil vinte e dois pelo Servigo Provincial de
Identificag¢do Civil de Inhambane, titular do
NUIT 101221245, e Danilo Juma Mussa Faquira,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, natural
de Inhambane e residente na Casa nimero
dez, no Bairro Balane trés na Cidade de
Inhambane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080101615474A, emitido aos trinta de
Outubro de dois mil e dezassete, pelo Servigo
Servigo Provincial de Identifica¢do Civil de
Inhambane, titular do NUIT 102130928, que
se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Padaria e Pastelaria Masseve, Limitada e tem
a sua sede no Bairro Malembuane, na Cidade
de Inhambane e na Provincia de Inhambane.

Dois) A sociedade pode por decisdo dos
socios, deslocar a respectiva sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional, podendo
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias ou
qualquer outra forma de representacdo, onde
e quando for julgado conveniente para a
prossecucao dos interesses sociais.

Trés) A sua duracdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto, o
exercicio das seguintes actividades:

a) prestacdo de servi¢os nas dreas de
panificacio;
b) producio e venda de pao e produtos
de pastelaria;
¢) importagdo e exportagdo de produtos
relacionados com o objecto social.
Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou outras
desde, que para o efeito esteja devidamente
autorizada, participar no capital social de outras
sociedades ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de duzentos e cinquenta
mil meticais (250.000,00MT), representativa
de cem por cento (100%) do capital social,
equivalente a soma de duas quotas iguais
distribuidas nos seguintes termos:

a) uma quota no valor nominal de
cento vinte cinco mil meticais
(125.000,00MT) correspondente
a cinquenta por cento (50%) do
capital social pertencente ao sécio
Nelson Mario Macuche;
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b) uma quota no valor nominal de
cento vinte e cinco mil meticais
(125.000,00MT) correspondente
a cinquenta por cento (50%) do
capital social pertencente ao sécio
Danilo Juma Mussa Faquira.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo e representacao
da sociedade serd exercida por qualquer um
dos sécios que desde ja ficam nomeados
administradores, com poderes suficientes para
a gestdo da sociedade.

Dois) Compete aos administradores a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais, bastando as suas assinaturas para
obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Trés) Para a movimenta¢@o da conta bancéria
da sociedade basta a assinatura de qualquer um
dos administradores.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for acordo, sera liquidada
como o sécio deliberar.

Dois) Em caso de morte, dissolu¢ido ou
interdi¢do do sécio, a sociedade continuard
com os seus herdeiros ou representantes deste,
os quais indicardo dentro de sessenta dias, um
que a todos represente na sociedade.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo aplicavel e em vigor na Republica de
Mogambique.

Inhambane, doze de Abril de dois mil vinte
e quatro. — O Conservador, Ilegivel.

Paradise Resort Katembe,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de oito de Novembro de dois mil
vinte e trés, foi exarada da folha um a quatro
do contrato do Registo de Entidades Legais da
Matola, com NUEL 105013009, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Paradise Resort Katembe, Limitada, com sede
na Rua B, Talhdo n.° 52, Distrito Municipal da
Katembe - Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera por deliberacao
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) o exercicio de actividades de
administracdo e gestdo de
complexos turisticos, hotéis,
residéncias, hotéis resort, lodges,
pensdes, pensdes residenciais, e
formac@o na area de hotelaria, sala
de conferéncia, bar, restaurante,
sala de danga;

b) restauracdo e bebidas;

c) pizzaria, sorvetaria;

d) o exercicio de actividades
de administracdo e gestdo
imobilidria, desenvolvimento de
empreendimentos imobilidrios
incluindo, construgdo, compra e
venda, trespasse e arrendamentos;

¢) consultoria;

f) comércio geral aretalho e a grosso com
importagdo e exportagdo, venda de
carnes (congelados e fumados) e
seus derivados, horticolas, bebidas,
produtos de mercearia, produtos
alimentares, mariscos diversos;

g) boutique, joalheria.

Dois) A sociedade poderd exercer entre
outras actividades em qualquer outro ramo de
economia nacional desde que relacionadas com
0 seu objecto social e para os quais se obtenham
as necessdrias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a quatro quotas,
pertencente aos sdcios, nomeadamente:

a) uma quota no valor de 40.000,00MT
(quarenta mil meticais),
correspondente a (40%) quarenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Yusuf Jabed; e

b) uma quota no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente
a (20%) vinte por cento do capital
social, pertencente ao sdécio
Shelvina Yusuf Jabed;

¢) uma quota no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente
a (20%) vinte por cento do capital
social, pertencente ao sécio Ahana
Yusuf Jabed;

d) uma quota no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente
a (20%) vinte por cento do capital
social, pertencente ao sécio Ruhaan
Yusuf Javed Jasani.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, o representante
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condigodes fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Administragao)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
senhor Yusuf Jabed, que desde ja fica nomeado
administrador.

Dois) O administrador podera nomear
procuradores da sociedade para a prética de
determinados actos ou categorias de actos,
podendo delegar em algum ou alguns deles
competéncias para certos negdcios ou categorias
de actos.

Trés) Os socios da empresa podem, a todo
0 momento retirar o administrador da empresa
e conferir estes poderes a quem lhes interessar
nos termos e condicdes fixados por delibera¢ao
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao ou
oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienac¢do ou
onerag¢do de quotas que ndo tenha sido aprovada
previamente em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas entre vivos
deve constar de documento escrito e reconhecido
pelas entidades competentes.

Dois) Em caso de morte de um sdcio, a sua
quota € automaticamente transmitida para os
seus herdeiros.
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ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo o
Cdédigo Comercial em vigor em Mogcambique
e demais legislac@o aplicavel.

Matola, 13 de Novembro de 2024. —
A Conservadora, llegivel.

Precious Sands, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo que, no
dia 19 de Novembro de 2024, foi matriculada na
Conservatodria das Entidades Legais sob NUEL
105019402, uma entidade denominada Precious
Sands, S.A., que rege-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Precious Sands, S.A., constitui-se sob forma de
sociedade anonima. A sociedade tem a sua cede
em Maputo, no condominio Vila Sol niimero 94,
Bairro Triunfo, na Reptblica de Mocambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
quando a administracdio o julgar conveniente.
Mediante simples deliberacéo pode o conselho
de administrag@o transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) realizacido de prospecdo, pesquisa,
tratamento, processamento e
exploragdo mineira, incluindo a
compra e venda com importagdo e
exportagdo de recursos minerais e
matéria-prima de utilidade mineira;

b) assessoria, consultoria e assisténcia
técnica na drea mineira;

¢) investimentos nas areas de recursos
minerais, incluindo, sem limitacdo
a pesquisa e desenvolvimento,
producio, separag@o e tratamento,
armazenamento, transporte e venda;

d) refinagdo, utilizac@o industrial,
distribuicao e comercializacao;

e) comercializacdo com exportacido e
importagdo de pedras preciosas;

f) importagdo e exportacdo de
equipamentos pesados para
actividade mineira;

g) prestacdo de servicos de consultoria
geral e também nos dominios de
elaboracao, gestdo e avaliacdo de
projetos de investimento;

h) comercializagdo com exportacio e
importagdo de pedras preciosas;

i) a participacdo direta ou indireta em
projetos de desenvolvimento e de
investimento;

J) e outras atividades complementares
e conexas, permitidas por lei, que
a assembleia geral decida e para
o qual obtenha as necessdrias
autorizagdes.

Dois) A sociedade pode participar no
capital social de outras sociedades, e delas
adquirir participacdes, bem como explorar
qualquer outro ramo de comércio ou inddstria
com exportagdo e importacio, permitido por
lei, que a assembleia geral decida e para qual
obtenha as necessdrias autorizag¢des, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas
para nomeadamente, formar agrupamentos
complementares de empresas, novas sociedades,
consodrcios e associagcdes em participagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais).

Dois) As acgdes estdo divididas em 10.000
(dez mil) acdes de valor nominal de 100,00MT
(cem meticais) cada uma.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, pelos valores que vierem a
ser decididos pelo Conselho de Administragao,
de acordo com as necessidades de financiamento
das atividades contidas no objecto da sociedade.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
o acionista tem direito de preferéncia na
subscri¢do das novas agdes, na propor¢ao das
acdes que entdo possuirem.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo nominativas, podendo
os respetivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) As acgdes poderdo ser ordindrias ou
preferenciais.

Trés) Serdo preferenciais, as accdes que
como tal venham a ser consideradas pela
Assembleia Geral, nos termos em que a mesma
venha a aprovar.

Quatro) Os titulos provisoérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores sob
selo branco, podendo as assinaturas ser apostas
por chancela ou meios tipograficos de emissao.

Cinco) As despesas de substituic@o de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicio.

Seis) A sociedade podera emitir ac¢des ao
portador, se assim deliberado pela Assembleia
Geral, aplicando-se as regras legais para tal
definidas.

ARTIGO SEXTO

(Transmissao, oneracao e alienacao de
accoes)

Um) As ac¢des s@o transmissiveis mediante
consentimento da Assembleia Geral.

Dois) O acionista que pretenda alienar as
suas acgoes, deve comunicar a sociedade, com
o minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia,
através de carta registada ou outro meio de
comunicagdo que deixe prova escrita, dando
a conhecer o projecto de venda e as respetivas
condicdes contratuais, nomeadamente, o pre¢o
e a forma de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢@o das accgdes a serem transmitidas, os
restantes acionistas e a sociedade, nesta ordem.

ARTIGO SETIMO
(Representacao em Assembleia Geral)

Um) O accionista podera fazer-se representar
na Assembleia Geral por administrador da
sociedade, mediante simples carta dirigida ao
presidente da mesa e por este recebida até as
dezassete horas de dois dias tteis anteriores a
data da sessdo.

Dois) O accionista poderd também fazer-se
ainda representar nas reunides da Assembleia
Geral por mandatdrio que seja advogado,
constituido por procuracdo por escrito outorgada
com o prazo miximo de 12 meses e com
indicac@o dos poderes conferidos.

Trés) Compete ao presidente da mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade do
mandato e da representagdo segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um Conselho
de Administragdo composto por no minimo
3 (trés) administradores e maximo 5 (cinco)
administradores a serem eleitos pela Assembleia
Geral, tendo todos seus membros fun¢des nido
executivas.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro (4) anos renovaveis, salvo
deliberagao em contrdrio da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacao de
qualquer caugido para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ou nao receber uma
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remunera¢do, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacao
da remuneracio, quando aplicavel.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de dois administradores; pela assinatura
do Director Executivo, dentro dos limites
fixados pelo Conselho de Administragao; ou
pela assinatura de mandatdrios da sociedade no
ambito dos respectivos mandatos.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal, composto
por 3 (tr€s) membros efectivos e dois suplentes,
sendo um deles auditor de contas ou sociedade
de auditores de contas ou por um Fiscal Unico,
que deverd ser também auditor de contas ou uma
sociedade de auditores de contas.

Dois) As funcdes dos membros do Conselho
Fiscal estendem-se até a primeira Assembleia
Geral ordindria realizada apds a sua eleicdo,
sem prejuizo da reeleicdo por igual periodo
consecutivo.

Trés) Cabe ao Conselho de Administracdo
propor a Assembleia Geral a designacdo dos
membros do Conselho Fiscal, negociando
previamente os termos e as condi¢des dos
respectivos contratos.

Quatro) O 6rgdo de fiscalizagdo terd as
competéncias previstas na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacd@o do accionista.

Dois) Serdo liquidatarios, os membros do
Conselho de Administragdo em exercicio,
gozando para o efeito dos mais amplos poderes
conferidos por lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, 20 de Novembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Servlink — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia onze de Outubro do ano de dois mil vinte e
quatro, foi matriculada, na CREL, sob NUEL
105035477, a cargo de Herminia Pedro Gomes,
conservadora e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Servlink — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida entre o sécio: José Carlos
Manuel Da Silva Anténio, solteiro, natural de
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030102645442F, emitido pela Direc¢do de
Identificagdo Civil de Nampula, a 21 de Julho
2023, residente no bairro Muatala, Q. C2 U/C
Micolene, cidade de Nampula. E celebrado o
presente contrato de sociedade, que reger-se-4
pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Servilink — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede social, Provincia de Nampula,
Bairro Central, préximo do Monica Shopping,
no Edificio do FHI, cidade de Nampula.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) comércio por grosso de outros bens e
consumo;

b) comércio por grosso e a retalho de
ferragens;

¢) comércio de mdquinas para constru¢ao
civil;

d) actividade de limpeza e manuten¢do
de jardins;

e) aluguer de transportes para cargas; e

f) outras actividades de apoio aos
negdcios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), equivalente a 100%
do capital social, correspondente a somas tinica
do sécio José Carlos Manuel da Silva Anténio.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo e geréncia da sociedade, e
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercido pelo sécio: José
Carlos Manuel da Silva Anténio, que desde

ja fica nomeado administrador, com dispensa
de caugdo, podendo porem, delegar parte ou
todos os poderes a um mandatario para o efeito
designado.

Nampula, 11 de Outubro de 2024. —
A Conservadora, llegivel.

Sinapses Consultoria &
Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vigésimo primeiro dia do més de
Outubro de dois mil e vinte quatro, pelas nove
horas, exarada na sede social da sociedade
denominada Sinapses Consultoria & Servigos,
Limitada, registada na Conservatéria do Registo
Comercial sob NUEL 101712397, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a pratica dos seguintes
actos:

Cedéncia de 40% da quota do sécio Randes
Paulo Roque Afonso Natussa a favor dos novos
socios, dos quais, 25% a favor do novo sécio
Adel Muzahem Saeed Bagaber, 10% a favor do
novo socio Yunes Ali Musaed Ali Al - Rabahi,
5% a favor do novo sécio Nuro Joaquim Ali.

Cedéncia total de 20% da quota que a sécia
Isabel Justino Lauia Pedro detinha na sociedade
a favor dos novos sécios, dos quais, 5% a favor
do novo s6cio Adel Muzahem Saeed Bagaber,
10% a favor do novo sécio Yunes Ali Musaed
Ali Al - Rabahi e 5% a favor do novo sécio
Nuro Joaquim Ali.

Mudangas na administragdo da sociedade.
Aumento do capital social da sociedade de
10.000,00MT para 1.000.000,00MT

Como consequéncia das delibera¢des acima
tomadas ficam alterados os artigos quarto e
sexto dos estatutos da sociedade que passaram
a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
1.000.000,00MT (um milhao de meticais),
correspondente a soma de quatro quotas
desiguais assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
400.000,00MT (quatrocentos
mil meticais), correspondentes
a 40% do capital social,
pertencente ao sécio Randes
Paulo Roque Afonso Natussa;

b) uma quota no valor nominal de
300.000,00MT (trezentos mil
meticais), correspondentes
a 30% do capital social,
pertencente ao soécio Adel
Muzahem Saeed Bagaber;
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c) uma quota no valor nominal de
200.000,00MT (duzentos mil
meticais), correspondentes
a 20% do capital social,
pertencente ao sécio Yunes
Ali Musaed Ali Al — Rabahi;

d) uma quota no valor nominal
de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondentes
a 10% do capital social,
pertencente ao sécio Nuro
Joaquim Ali.

Dois) Por deliberacdo da assembleia
geral o capital social poderd ser aumentado.

Trés) Os sécios t€m o direito de
preferéncia no processo de aumento
de capital social na proporcdo da sua
percentagem de participagdo no capital
social da sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A administracdo e gestdo da
sociedade é exercida em juizo e fora
dele, activa e passivamente pelo sécio
Adel Muzahem Saeed Bagaber que fica
nomeado como Presidente do Conselho
Administrativo (PCA), o sécio Randes
Paulo Roque Afonso Natussa para o
cargo de director-geral, o sécio Yunes
Ali Musaed Ali Al - Rabahi para o cargo
de director administrativo e o sécio Nuro
Joaquim Ali para o cargo de director
técnico.

Dois) Para assuntos administrativos a
sociedade obriga as assinaturas dos scios
Adel Muzahem Saeed Bagaber e o sdcio
Randes Paulo Roque Afonso Natussa.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do Presidente do Conselho
Administrativo (PCA), o sécio Adel
Muzahem Saeed Bagaber.

Maputo, 12 de Novembro de 2024. —
O Técnico, llegivel.

Singa Consultores
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezasseis de Fevereiro de dois mil
e vinte e quatro, foi registada sob NUEL
105018626, a sociedade Singa Consultores &
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por documento particular aos 16
de Fevereiro de 2024, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma e representa-
cao social)

A sociedade adopta a denominagdo Singa
Consultores & Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, com sede no
Bairro Chingodzi, Cidade de Tete, podendo
mediante simples deliberacio do sécio Unico,
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representagdo
social no pais ou no estrangeiro, transferir a sua
sede para qualquer local dentro do territério
nacional de acordo com a legislag@o vigente

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) prestacdo de servi¢os nas dreas de
contabilidade, auditoria, fiscalidade
e recursos humanos;

b) prestagdo de servicos de montagem
e reparagdo de ar condicionados;

c) prestacdo de servigos na drea
informadtica;

d) prestacao de servigo na drea de limpeza
geral;

e) venda de material do escritorio;

f) grafica, papelaria, informatica, copias,
encadernagdo, emplasticagdo e
estampagem;

g) corretagem de seguros; e

h) prestacdo de servico na drea de
logistica e aduaneira;

i) treinamento de seguranca; fornecimento
de EPI’s de seguranca.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais) e corresponde a uma quota
no valor nominal de 100.000,00MT (cem
mil meticais), equivalente a 100% do capital
social detido pelo sécio Esteves Luciano
Singa Cabunze, solteiro, maior, de 29 anos
de idade, natural de Tete, Provincia de Tete,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 050100459961M,
emitido pelo Arquivo de Identifica¢do Civil da
Cidade de Tete, a 29 de Margo de 2022, inscrito
sob NUIT 120677551.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo sécio Esteves Luciano Singa,
que fica desde ja nomeado administrador com
dispensa de caugdo e com ou sem remuneragaio,
competindo-lhe administrar e representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negocio juridicos.

Trés) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos, documentos e
contratos pela assinatura do administrador ou
pela assinatura da pessoa a quem este delegar
poderes para o efeito.

Quatro) Em caso de algum a sociedade
podera ser obrigada em actos ou documentos
que ndo digam respeito ao seu objecto social,
sobretudo em letras de favor, fiangas ou
abonacdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposi¢des legais
em vigor.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigdvel e na falta de
consenso € competente o forum do Tribunal
Judicial da Provincia de Tete para conhecer
e dirimir o conflito, com expressa rentncia a
quaisquer outros.

Tete, 26 de Setembro de 2024. —
O Conservador, Lismo Baera Junior.

SIPS, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura do dia sete de Margo de dois mil e
onze, lavrada de folhas 71 a 75 do livro de notas
para escrituras diversas ndmero 303/2012 da
entdo Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, Cartério Notarial de Chimoio, a cargo
de Armando Marcolino Chihale, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceram como outorgantes:

Primeira: Salomé Bernardo Jossai, solteira,
maior, de nacionalidade mogambicana, portadora
de Bilhete de Identidade n.° 060100150597N,
emitido aos treze de Agosto de dois mil e quinze,
pelo Servigo de Identificagdo Civil de Manica
— Chimoio, e residente em Chimoio.



7958

11 SERIE — NUMERO 225

Segundo: Jilio Ambali Mendes, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
de Bilhete de Identidade n.° 110100084699N,
emitido pelo Servico de Identifica¢do Civil de
Manica, Chimoio, aos seis de Julho de dois mil
e onze, e residente na cidade de Chimoio.

E por eles foi dito:

Que, pela presente escritura publica,
constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
denominado SIPS, Limitada, que se regerd
nos termos dos seguintes estatutos e legislagao
aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
SIPS, Limitada, e tem a sua sede na cidade de
Chimoio.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio de
seguintes actividades:

a) prestagdo de servigos;

b) consultoria nas areas de informatica
e Servigos;

¢) construcdo civil e fiscaliza¢@o de obras;

d) venda de equipamentos de informdtica
e consumiveis.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas iguais
de valor nominal de 125.000,00MT (cento e
vinte e cinco mil meticais) cada, equivalente
a cinquenta por cento do capital social cada,
pertencente aos sécios Salomé Bernardo Jossai
e Jualio Ambali Mendes, respectivamente.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente estard a cargo da
s6cia Salomé Bernardo Jossai, que desde ja
fica nomeada sdcia-gerente, com dispensa de
caugao, com ou sem remuneragao conforme vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
os actos e contratos pela assinatura do sécio
gerente.

Chimoio, 12 de Novembro de 2024. —
O Notdrio, llegivel.

Texport Comercial, E.I.

Certifico, para efeitos de publicagdo. no
Boletim da Repiiblica, que no dia dois de
Junho de dois mil e vinte e trés, foi constituida
uma empresa em nome individual com
NUEL 105004130, denominada Texport
Comercial, E.I., na Conservatoéria das Entidades
Legais, pelo empresdrio:

Hassan Hammoud, casado, de nacionalidade
libanesa, portador do DIRE
n.° 07LB00013616B, emitido pelo Servico
Provincial de Migra¢do de Manica, aos
dezasseis de Junho de dois mil e vinte e dois,
e residente na cidade de Chimoio.

Tem por objecto social: Actividade principal
— Comércio a grosso de téxteis, vestudrio
e acessorios, nos termos do alvard nimero
207/06/01/GR/2017, aprovado pelo Decreto
n.° 34/2013, de 2 de Agosto.

Tem a sua sede no bairro 3 de Fevereiro,
cidade de Chimoio, provincia de Manica.

Iniciou as suas actividades a 20 de Julho
de 2016.

Usa como firma a denominacdo acima
langada.

Documentos: requerimento, declaracio de
inicio de actividades, alvara n.° 207/06/01/
GR/2017, aprovado pelo Decreto 34/2013, de
2 de Agosto, que ficam arquivados no maco de
documentos do corrente ano.

Por ser verdade, passou-se a presente
certiddo que, depois de revista e consertada
assino.

Chimoio, 15 de Novembro de 2024. —
O Notdrio, llegivel.

Thokoza - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia onze de Outubro de dois mil vinte e quatro,
foi registada sob NUEL 105035519, a sociedade
Thokoza — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por documento particular aos 11
de Outubro de 2024, que ird reger-se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Thokoza — Sociedade Unipessoal, Limitada
aplicével.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Thokoza — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Tete, no Bairro Francisco Manyanga,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representacio em qualquer parte do
territério nacional ou estrangeiro e a duracio
da sociedade é por tempo indeterminado,
contando-se o seu tempo a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades: a) catering,
eventos, decoragdes, logistica, restauragio e
bar, alojamento, fornecimentos de refei¢des,
servigos limpeza e serigrafia; b) aluguer de
transporte, veiculos ligeiros e pesados diversos;
¢) aluguer de tendas, palcos, carpetes e materiais
de restaurante; d) aluguer de equipamentos de
decoracdo e som; e) aluguer de contentores; f)
aluguer de geradores e equipamentos eléctricos;
g) aluguer de brinquedos infantis; /) atelié
i) imobiliarios; j) confeitaria; k) comércio
a retalho e por grosso de tendas, palcos e
carpetes; 1) comercio a retalho e por grosso de
mobilidrios diversos incluindo de gindstica;
m) comércio a retalho e por grosso de artigos
de decoragdo, incluindo flores; n) comércio a
retalho e por grosso de material e equipamentos
hospitalares; o) comércio a retalho e por grosso
de contentores; p) comércio a retalho e por
grosso de material de construcdo e material
climatizado; g) comércio a retalho e por grosso
de geradores; ) comércio a retalho e por grosso
de equipamentos turisticos (barcos, motas
aquaticos etc.); s) comércio a retalho e por
grosso de material e equipamentos hoteleiros
e turisticos; ) comércio a retalho e por grosso
brinquedos infantis; #) comércio a retalho e
por grosso de epis singulares e colectivos; v)
comércio a retalho e por grosso de vestudrios
e calcados de ambos os sexos; x) comércio a
retalho e por grosso de cortinas, roupas de cama
e tecidos diversos; w) comércio a retalho e por
grosso de calcados, pastas e malas de viagens,
diversos artigos; y) comércio a retalho e por
grosso de material e equipamentos e artigos de
desporto; z) comércio a retalho e por grosso de
cosméticos; aa) comércio a retalho e por grosso
de bijuteria; ab) comércio a retalho e por grosso
de géneros alimenticios; ac) comercio a retalho
e por grosso de produtos, material de limpeza e
insumos agricolas; ad) comércio a retalho e por
grosso de material de limpeza; ae) comércio a
retalho e por grosso de materiais informaticos,
computadores e outros materiais; af) comércio
aretalho e por grosso de aparelhagens sonoras;
ag) comércio a retalho e por grosso de telefone
e acessorios; ah) comércio a retalho e por
grosso de material eléctricos; ai) criacdo de
marca thokoza / zikomo de produtos e materiais
diversos; e aj) comércio geral, importacao e
exportacao
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de quinhentos mil meticais,
pertencente a sécia Unica Maria Joaquim
Nicolau Pereira, equivalente a cem porcento
do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, pela Maria Joaquim Nicolau
Pereira, que fica nomeada como administradora,
com dispensa de caucdo, com ou sem
remunerac¢io, conforme vier a ser deliberado
pela sociedade.

Dois) A sociedade é obrigada perante
terceiros nos seus actos e contratos apresentar
assinatura da scia ou pela assinatura da pessoa
delegada para o efeito.

Trés) Em caso algum a sociedade poderd ser
obrigada em actos e que ndo digam respeito as
operacdes sociais sobretudo em letra de favor,
fiancas ou abonagoes.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacao
pertinente em vigor na Republica de
Mogambique.

Tete, 28 de Outubro de 2024. —

A Conservadora, Brigitte Nélia Mesquita
Vasconcelos.

Ushaka Traval, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Novembro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 10501836, uma entidade
denominada Ushaka Traval, Limitada.

E celebrado presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.
Entre:

Primeira: Katia Ursula Anténio Tivane,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110204755520B, emitido a 27 de Junho de
2019 e valido até 27 de Junho de 2024, residente
nesta cidade de Maputo.

Segunda: Isabel Ladislau Nhaca, casada,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100771899M,
emitido a 26 de Janeiro de 2021 vitalicio,
residente na cidade de Maputo, provincia de
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacido
Ushaka Travel, Limitada, sociedade comercial
por quotas, de responsabilidade limitada, que
se rege pelo presente estatuto e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Dois) A sua duracdo € indeterminada,
contando-se o seu eu inicio a partir da data da

celebragdo do pacto social.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede Avenida
Ahmed Sékou Touré, n.°1495, RC Bairro
Central, Cidade de Maputo, e sucursal na cidade
de Lichinga no bairro Muchenga, Avenida julius
Nherere, Provincia do Niassa.

Dois) A administragdo poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, e podera abrir
sucursais, filiais, delegagdes ou outras formas
de representagdo, quer no estrangeiro, quer no
territorio nacional, devendo notificar os socios,
por escrito e no prazo de 8§ dias, dessa alteragéo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem objecto agenciamento
e viagens, turismo e servicos de envio de carga.

Dois) A sociedade ira igualmente organizar
excursoes, conferéncias e outros eventos,
reserva para hospedagem, reserva de venda de
passagens aéreas através de companhias aéreas
nacionais e estrangeiras membros da IATA,
formacao profissional de sistema de reserva.

Trés) A sociedade podera ainda participar
no capital social de outras sociedades, bem
como associar-se, em consorcio ou por qualquer
outra forma de associa¢io, com outras empresas
ou sociedades, para o desenvolvimento de
projectos e desenvolvimento econdémico ou
social.

CAPITULO 1T

Do capital social e das quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito, e realizado em dinheiro, é de
1.000.000,00MT (um milhdao de meticais), e
encontra-se dividido em duas quotas iguais
distribuidas nos seguintes termos:

a) uma quota no valor nominal de
900.000,00MT (novecentos mil

meticais), correspondente a 90%
do capital social, detido pelo sécia
Katia Ursula Anténio Tivane;

b) Outra,no valor nominalde
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 10% do capital
social,detida pela s6cia Isabel
Ladislau Nhaca

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleia geral, que determinard os termos
e condigdes em que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios nio
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros dependem do consentimento do
representante da empresa, e deverd respeitar
o regime legal previsto em fung¢do do tipo
societario.

Trés) A transmissao de quotas, sem
observancia do estipulado neste artigo é nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) de 1 (um) dos sécios ora outorgantes;

b) de procurador com poderes para o acto;

c¢) representante Katia Ursula Anténio
Tivane.

Dois) Os sécios poderdo delegar entre si 0s
respectivos poderes para determinados negdcios
ou espécie de negdcios.

Trés) A sociedade poderd constituir
procuradores da sociedade para a pratica de
actos determinados ou categorias de actos.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se, para além dos
casos previstos na lei, mediante deliberagdo
da assembleia geral, tomada por maioria
qualificada.

ARTIGO OITAVO
(Lei aplicavel)

Em tudo quanto for omisso regulardo as
disposicdes sobre as sociedades comerciais
constantes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 11 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.
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Vezes Mil, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que no
dia 11 de Novembro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101910644, uma entidade
denominada Vezes Mil, Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial.

Primeiro: Mustapha Rchouk, maior,
casado, nascido a 5 de Novembro de 1989,
de nacionalidade Marroquina, portador do
Passaporte n.° CD6476912, emitido aos 06 de
Janeiro de 2023 e valido até 6 de Janeiro de
2028, pela Direc¢do Migratério de Marrocos,
Residente na Avenida Mohamed Siad Barre,
na Cidade de Maputo.

Segundo: Vezes Mil, Lda, sociedade por
unipessoal de responsabilidade limitada, situada
na Avenida Josina Machel, n.°1151, na Cidade
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Vezes Mil, Limitada, e tem a sua sede na
Cidade de Maputo.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera transferir a sua para qualquer
outro lugar, bem como abertura de sucursais no
pais e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € criada por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
comércio a retalho por correspondéncia ou por
internet de diversos produtos e bens.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsidiarias ou conexas, do objecto
principal mediante autorizagdo das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado, é de 100.000,00MT e correspondente
a cem por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante a delibera¢do da
assembleia geral registada em acta, podendo
ser realizada em dinheiro ou outros bens ou por
incorporagdo de reservas disponiveis ou pelas
novas entradas de novos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Suplementos)

Os sécios efectuardo prestagdes suple-
mentares, na proporcdo das suas quotas,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a estranhos a
sociedade, bem como a sua divisdo, depende
de aviso prévio, consentimento da sociedade.

Dois) Em caso de cessdo de quotas, a
sociedade goza de direito de preferéncia, em
primeiro lugar, que o devera exercer num prazo
de quarenta e cinco dias.

Trés) Vencidos este prazo, os sécios poderao,
em segundo lugar preferir num prazo de quinze
dias.

Quatro) Havendo mas de um sécio que
pretenda adquirir as quotas, proceder-se-a ao
rateio em funcdo de quota de cada sécio na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade podera amortizar as quotas:

a) mediante os respectivos s6cios
detentores;

b) quando ocorram motivos de exclusdo
ou exoneragdo de socios.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade)

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) aprovagdo de balanco, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano econémico;

b) deliberar sobre alteracio dos estatutos;

c¢) deliberar sobre o aumento do capital
social;

d) deliberar sobre exigibilidade de
prestagdes suplementares;

e) deliberar sobre a restituicdo de
prestagdo suplementares;

/) deliberar sobre a utiliza¢@o de reserve
legal;

g) deliberar sobre a aplicagdo e divisdo
de lucros.

Dois) O ano econdémico coincide com o
ano civil.

Trés) O balango e a conta de resultados
encerram-se em trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO NONO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar a percentagem

legal estabelecida para a constitui¢do ou
realizagdo de reserve legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

Trés) Em todo o omisso, regularido as
disposi¢des de Codigo Comercial e demais
legislagdo pertinente em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 20 de Novembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Vigu Engeenering —
Sociedade Unipessoal, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Outubro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101924866, uma entidade,
denominada Vigu Engeenering — Sociedade
Unipessoal, S.A.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre os senhores:

Pelo presente contrato de sociedade
outorga que constituem uma sociedade de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracéo e
objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Vigu Engeenering — Sociedade Unipessoal
S.A., adiante designada simplesmente por
VIGU, que se regerd pelos presentes estatutos
legais aplicdvel na Lei Mogambicana.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Bairro de Sommerchild, Avenida
Mao Tsé Tung, 7.° andar — no Distrito Municipal
— Kampfumo.

Dois) A sociedade podera criar ou extinguir
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou
qualquer outra forma de representacdo social
em qualquer ponto do pafis.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
efeitos legais, a partir da data do presente
contrato.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A empresa tem como actividade principal:
construcdo civil e obras publicas:

a)  gestdo e consultoria em engenharia
civil;

b) manuten¢do de obras publicas e
privadas;

¢) construcdo e manutencdo de estradas,
pontes, edificios e pragas;

d) servicos de manuten¢@o e iluminagado
de vias publicas;

e) canalizag@o, ladrilhos, marcenaria e
carpintaria, cofragem e ferragem;

/) construcdo de piscina e reabilitacdo;

g) importagdo e exportagdo de material
de constru¢do diversos;

h) limpeza de fachadas e edificios apés
obras;

i) outros de actividades do mesmo ramo
ndo especifica.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e
suprimentos

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social subscrito e realizado em
dinheiro € de (500.000,00MT) quinhentos mil
meticais, correspondente a soma de uma e tGinica
quota. uma quota no valor de cem mil meticais,
representativa de 100% (cem porcento) do
capital social, pertencente ao sécio Vigu
Holding Limitada.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Nao serdo exigidas prestacdes suplementares
do capital social, mas poderdo os sécios,
os filhos e os irmaos fazer a sociedade os
suprimentos que achar necessarios desde que
se sigam as devidas regularizagdes.

CAPITULO 111

Da geréncia e representacao da
sociedade

ARTIGO SETIMO
(Conselho de Direc¢ao)

A sociedade ¢ gerida por um conselho de
direc¢@o, composto pelo sécio e administrador
de nome Nélio Armando Gulube.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Compete o conselho de a direccio exercer
os mais amplos poderes de administracdo,
representando a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservarem a assembléia geral.

ARTIGO NONO
(Director-geral)

A gestao didria da sociedade unipessoal
¢é confiada ao director-geral de nome Nélio
Armando Gulube.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director no exercicio das fun¢des
conferidas pelo conselho de direc¢@o.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser pelo director-geral, ou por qualquer
empregado(a), designado para o efeito por forca
das suas fungdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio social e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembléia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo aplicdvel e em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, 20 de Novembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

DH Catering & Service —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Margo de 2024, foi matriculada,
na conservatoria do Registo das Entidades
Legais, sob NEUL 105022595, uma sociedade

denominada DH Catering & Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo de DH
Catering & Service — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com a sede em Cidade de Maputo,
distrito de Kamubukwana, rés-do-chdo, N-140,
Bairro de Bagamoyo, Quarteirdo 48 e tem a
duracido de tempo indeterminado contando-se o
seu comego a partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social: prestar
servicos de decoracdo e animagdo de eventos,
entrega de alimentos e confeicdio de alimentos
para eventos, casamentos, aniversarios,
semindrios e baptismos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade DH Catering
& Service — Sociedade Unipessoal, Limitada é de
10.000,00MT (dez mil meticais), integralmente
realizado em dinheiro. O capital social é
integralmente subscrito pelo tnico Delfina
Hercilia dos R. Mussei Monjane, perfazendo
assim 100% da sua participa¢do na quota desta
sociedade, podendo contudo mediante a sua
deliberacdo admitir a entrada de um ou mais
s6cios.

ARTIGO QUARTO
(Administracao da sociedade)

Um) A admnistra¢do e a geréncia da
sociedade e exercida por um administrador,
Delfina Hercilia dos R. Mussei Monjane.

Dois) O sécio, bem como o administrador
por este nomeado por ordem ou por autoriza¢ao
desde, podem constituir um ou mas procuradores,
nos termos e para os efeitos da lei, os mandatos
podem ser gerais ou especiais e tanto o socio
como os administradores, poderdo revoga-los
a todo o tempo, estes ultimos mesmo sem
a autorizacdo prévia do sdcio, quando as
circunstancias ou urgéncia o justifiquem.

Maputo, 11 de Novembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFiCOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,

NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFiCO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizag@o, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Rept’/b/icai
para o territorio nacional (sem porte): =

— As trés séries porano ..o 35.000,00MT§
— As trés séries por semestre .................. 17.500,00MT :

Preco da assinatura anual:

| SBHE cvverereeeeeeee e 17.500,00MT |
1 SBHIE covvveveeeeeeeeeeeeee e eeee e eeeseeeeees 8.750,00MT

I SBIE v 8.750,00MT |

Preco da assinatura semestral:

L1 SBIIE e 8.750 00MT

1L SBIE e 4.375,00MT

D IESBIIE oo 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — R/C,

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908,

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409,

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,

Tel.: 27 220509 - Fax: 27 220510.

Preco — 150,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



