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Servicos de Representacao do Estado
na Provincia de Cabo Delgado

Despaccho

Um grupo de cidadios, todos de nacionalidade mocambicana,
residentes na cidade de Pemba, Provincia de Cabo Delgado, em
representacdo da Associa¢do Ukhala, requereu ao Secretdrio do Estado na
Provincia de Cabo Delgado o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos e acta da assembleia geral constituinte.

Verificados os documentos entregues, constatou-se que trata-se de
uma associagdo que persegue fins licitos e determinados, legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢do e o estatuto da mesma cumprem o
escopo e requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no n.°°1 do artigo 5° da
Lei n.°° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo Ukhala.

Servicos de Representagdo do Estado na Provincia de Cabo
Delgado, Pemba, 18 de Novembro de 2025. — O Secretério do Estado
na Provincia de Cabo Delgado, Fernando Bemane de Sousa.

Documento assinado digitalmente.
&l Verifique a(s) assinatura(s) em:
https://assinadoravancado.gov.mz
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Governo da Provincia de Cabo Delgado

Despacho

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associagdo para
Democracia e Boa Governagdo requereu ao Governador da Provincia
de Cabo Delgado, o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando
ao pedido, estatutos da constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma Associagdo que prossegue fins licitos e determinados legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢do e os estatutos da mesma, cumprem
com o escopo ¢ requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 5 da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo para Democracia e Boa Governagao.

Governo da Provincia de Cabo Delgado, Pemba, 12 de Novembro de
2007. — O Governador, Eliseu Joaquim Machava.

Governo do Distrito de Malema

Despacho

Um grupo de cidaddos, em representacio da Associagdo 9 de Maio,
sedeada na Localidade de Mutuali-sede, Posto Administrativo de
Mutuali, Distrito de Malema, Provincia de Nampula, requereu o seu
reconhecimento como pessoa juridica, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, juntando ao seu pedido, os estatutos da sua
constituicdo e documento onde consta, a aprova¢do de membros para
integracdo, declaracdo de confirmagdo de idoneidade dos membros
fundadores, bem como os documentos de identificagdo pessoal.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associa¢@o que prossegue fins licitos, ndo lucrativos, determinados
e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e o estatuto da mesma
cumprem com escopo os requisitos exigidos por lei, nada obstando,
portanto, seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto no nimero um do artigo
cinco e trés do artigo nove do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio,
vai reconhecida definitivamente como pessoa juridica a Associa¢do 9
de Maio.

Governo do Distrito de Malema, 10 de Setembro de 2023. —
O Administrador do Distrito, Bernardino Paulo Campira.

Governo do Distrito de Murrupula

Despacho

Um grupo de cidaddos, que pretende constituir uma Associa¢do
Ohawa de Napepeso, Posto Administrativo de Murrupula-sede, Distrito
de Murrupula, requereu ao Governo o seu reconhecimento como pessoa
juridica, com autonomia administrativa, financeira e patrimonial,
juntando ao pedido, o respectivo estatuto tipo de constitui¢do e o
documento onde consta, a aprovagdo de membros para integragido na
Associagdo Ohawa de Napepeso.

Apreciados os documentos, submetidos, verificou-se que se trata de
uma associagdo, que prossegue fins licitos, nao lucrativos determinados,
legalmente possiveis e que o acto de constituiciio e o estatuto tipo da
mesma, cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Os drgaos sociais da referida associagao, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma tinica vez sao os seguinte:

Assembleia Geral, Mesa da Assembleia Geral, Conselho de Direc¢ao
e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto dos n.°s 1,9 e 3 do artigo do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associagdo.

Governo do Distrito de Murrupula, 4 de Maio de 2023. —
A Administradora do Distrito, Regina Paulino.

Despacho

Um grupo de cidaddos, que pretende constituir uma associacio
denominada Marapala, sediada na comunidade de Marapala, Posto
Administrativo de Nihessiue, Distrito de Murrupula, requereu ao
Governo o seu reconhecimento como pessoa juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, juntando ao pedido, o respectivo
estatuto tipo de constituicdo e o documento onde consta, a aprovacao de
membros para integracio na Associagdo Marapala.

Apreciados os documentos, submetidos, verificou-se que se trata de
uma associago, que prossegue fins licitos, nao lucrativos determinados,
legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e o estatuto tipo da
mesma, cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Os 6rgios sociais da referida associagdo, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma tnica vez sdo os seguintes:

Assembleia Geral, Mesa da Assembleia Geral, Conselho de Direcc¢io
e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto dos n.°s 1,9 e 3 do artigo 5 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associag@o.

Governo do Distrito de Murrupula, 10 de Julho de 2023. —
A Administradora do Distrito, Regina Paulino.

Despacho

Um grupo de cidaddos, que pretende constituir uma Associa¢io Orera
de Cazuzo, na comunidade de Mulio, Localidade de Cazuzo, Posto
Administrativo de Murrupula-sede, Distrito de Murrupula, requereu ao
Governo o seu reconhecimento como pessoa juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, juntando ao pedido, o respectivo
estatuto tipo de constituicdo e o documento onde consta, a aprovacgao de
membros para integragdo na Associagio Orera de Cazuzo.

Apreciados os documentos submetidos, verificou-se que se trata de
uma associagdo, que prossegue fins licitos, nao lucrativos determinados,
legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e o estatuto tipo da
mesma, cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Os 6rgios sociais da referida associagio, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma tnica vez sio os seguintes:

Assembleia Geral, Mesa da Assembleia Geral, Conselho de Direcgédo
e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto dos n.%s 1, 9 e 3 do artigo 5 do Decreto-
Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como
pessoa colectiva a Associagdo.

Governo do Distrito de Murrupula, 22 de Maio de 2024. —
A Administradora do Distrito, Regina Paulino.
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Despacho

Um grupo de cidaddos carece formar uma associagdo com a
designagdo Associa¢do Jordao de Nacurare, requereu a Administracdo
do Distrito de Murrupula, o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido os respectivos estatutos de constituigao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associagdo, que prossegue fins licitos, ndo lucrativos determinados, e
legalmente passiveis e que por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgaos sociais da referida associagdo, eleitos por um periodo
indeterminado, sio os seguintes: Francisco Jorge Muririua, Valentim
Gongalves Ingela, Estefania Rafael, Lemos Albino Nivaviha, Lucas
Mualaneque Castomo, Esmeralda de Alzira Florinda Carlos, Luisa
Alberto, Fatima Manuel, Sualehe Ambrosio, Teresa Alige Thapaue.

No uso das competéncias que sdo conferidas, pelo artigo 5 do Decreto
Lei n.° 8/1991, reconheco a referida organizagao. Nestes termos e no
disposto ao artigo 5 do nimero 1 do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de
Maio, vai reconhecida a Associa¢io Jordao de Nacurare.

Governo do Distrito de Murrupula, 22 de Maio de 2024. —
A Administradora do Distrito, Regina Paulino.

Despacho

Um grupo de cidaddos, que pretende constituir uma associagdo
Orera de Nivuraco, na comunidade de Nivuraco, Posto Administrativo
de Murrupula-sede, Distrito de Murrupula, requereu ao Governo o seu
reconhecimento como pessoa juridica, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, juntando ao pedido, o respectivo estatuto tipo
de constitui¢do e o documento onde consta, a aprovacdo de membros
para integracdo na Associag@o Orera de Nivuraco.

Apreciados os documentos, submetidos, verificou-se que se trata de
urna associacdo, que prossegue fins licitos, ndo lucrativos determinados,
legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e o estatuto tipo da
mesma, cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Os orgaos sociais da referida associacgdo, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma tnica vez sdo os seguintes:

Assembleia Geral, Mesa da Assembleia Geral, Conselho de Direc¢io
e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto dos n.°s°1, 9 e 3, do artigo 5 do Decreto-
Lei n.°°2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como
pessoa colectiva a Associagao.

Governo do Distrito de Murrupula, 22 de Maio de 2024. —
A Administradora do Distrito, Regina Paulino.

Despacho

Um grupo de cidadaos, que pretende constituir uma associagdo
Chatulia, na comunidade Naivava, Localidade de Namitotelane, Posto
Administrativo de Murrupula-Sede, Distrito de Murrupula, requereu ao
Governo o seu reconhecimento como pessoa juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, juntando ao pedido, o respectivo
estatuto tipo de constitui¢ao e o documento onde consta, a aprovagdo de
membros para integragdo na Associagdo Chatulia.

Apreciados os documentos, submetidos, verificou-se que se trata de
uma associag¢do, que prossegue fins licitos, nao lucrativos determinados,
legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e o estatuto tipo da
mesma, cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Os 6rgios sociais da referida associag@o, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma tnica vez sdo os seguintes:

Assembleia Geral, Mesa da Assembleia Geral, Conselho de Direccao
e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto dos n.%s 1, 9 e 3, do artigo 5 do Decreto-
Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como
pessoa colectiva a Associagao.

Governo do Distrito de Murrupula, 24 de Julho de 2024. —
A Administradora do Distrito, Regina Paulino.

Despacho

Um grupo de cidaddos, que pretende constituir uma Associagdo
Salva Vidas de Campo-1, no Bairro de Campo-1, Posto Administrativo
de Murrupula, Distrito de Murrupula, requereu ao governo o seu
reconhecimento como pessoa juridica, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, juntando ao pedido, o respectivo estatuto tipo
de constitui¢do e o documento onde consta, a aprovagdo de membros
para integracao na Associacdo Salva Vidas de Campo-1.

Apreciados os documentos, submetidos, verificou-se que se trata de
uma associagdo, que prossegue fins licitos, néio lucrativos determinados,
legalmente possiveis e que o acto de constituicdio e o estatuto tipo da
mesma, cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Os 6rgaos sociais da referida associag@o, eleitos por um mandato de
3 anos renovéavel uma dnica vez sdo os seguintes:

Assembleia Geral, Mesa da Assembleia Geral, Conselho de Direccao
e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto dos n.°s°1, 9 e 3, do artigo 5 do Decreto-
Lei n.°° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como
pessoa colectiva a Associagdo.

Governo do Distrito de Murrupula, 24 de Julho de 2024. —
A Administradora do Distrito, Regina Paulino.

Despacho

Um grupo de cidaddos, que pretende constituir uma Associa¢do
Wirana de Murrupula, no Bairro Campo-1, Posto Administrativo de
Murrupula-sede, Distrito de Murrupula, requereu ao Governo o seu
reconhecimento como pessoa juridica, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, juntando ao pedido, o respectivo estatuto tipo
de constitui¢do e o documento onde consta, a aprova¢ao de membros
para integragdo na Associagdo Wirana de Murrupula.

Apreciados os documentos, submetidos, verificou-se que se trata de
uma associagdo, que prossegue fins licitos, ndo lucrativos determinados,
legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e o estatuto tipo da
mesma, cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Os orgdos sociais da referida associagao, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma tinica vez sao os seguintes:
Assembleia Geral, Mesa da Assembleia Geral, Conselho de Direc¢ao

e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto dos n.°s°1, 9 e 3, do artigo 5 do Decreto-
Lei n.°° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como
pessoa colectiva a Associagao.

Governo do Distrito de Murrupula, 24 de Julho de 2024. —
A Administradora do Distrito, Regina Paulino.
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Despacho

Um grupo de cidadios, que pretende constituir uma Associagdo Unido
Faz a Forca de Cavina-1, Localidade de Nihessiue, Posto Administrativo
de Nihessiue, comunidade de Cavina, requereu ao Governo o seu
reconhecimento como pessoa juridica, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, juntando ao pedido, o respectivo estatuto tipo
de constituigdo e o documento onde consta, a aprovagao de membros
para integracdo na Associa¢do Unido Faz a Forca de Cavina-1.

Apreciados os documentos, submetidos, verificou-se que se trata de
uma associaco, que prossegue fins licitos, ndo lucrativos determinados,
legalmente possiveis e que o acto de constituicdo e o estatuto tipo da
mesma, cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Os orgdos sociais da referida associagao, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma tnica vez sao os seguintes:

Assembleia Geral, Mesa da Assembleia Geral, Conselho de Direc¢ao
e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto dosn.°s°1,9 e 3 do artigo 5 do Decreto-
Lei n.°° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como
pessoa colectiva a Associagao.

Governo do Distrito de Murrupula, 30 de Setembro de 2024. —
A Administradora do Distrito, Regina Paulino.

Despacho

Um grupo de cidaddos, que pretende constituir uma Associa¢ao
Wixutha Orera, Localidade de Murrupula, Posto Administrativo de
Murrupula-Sede, Comunidade Wahala, no bairro de Rovuma-1, requereu
a0 governo o seu reconhecimento como pessoa juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, juntando ao pedido, o respectivo
estatuto tipo de constitui¢do e o documento onde consta, a aprovagdo de
membros para integra¢do na Associacdo Wixutha Orera.

Apreciados os documentos, submetidos, verificou-se que se trata de
uma associagao, que prossegue fins licitos, nao lucrativos determinados,
legalmente possiveis e que o acto de constituigdo e o estatuto tipo da
mesma, cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Os orgdos sociais da referida associacdo, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma tnica vez sio os seguintes:

Assembleia Geral, Mesa da Assembleia Geral, Conselho de Direc¢ao
e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto dos n.°s° 1,9 e 3 do artigo 5 do Decreto-
Lei n.°°2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como
pessoa colectiva a Associagao.

Governo do Distrito de Murrupula, 30 de Setembro de 2024. —
A Administradora do Distrito, Regina Paulino.

Despacho

Um grupo de cidadios, pretende constituir uma Associa¢do Wirana
2 do Campo 1, Posto Administrativo de Murrupula-sede, Localidade de
Murrupula-sede, comunidade de Uahala, requereu ao Governo o seu
reconhecimento como pessoa juridica, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, juntando ao pedido, o respectivo estatuto tipo
de constituicdo e o documento onde consta, a aprovagdo de membros
para integracao na associacdo Wirana 2 do Campo 1.

Apreciados os documentos, submetidos, verificou-se que se trata de
uma associacao, que prossegue fins licitos, ndo lucrativos determinados,
legalmente possiveis e que o acto de constituicio e o estatuto tipo da
mesma, cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Os orgaos sociais da referida associagio, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma tnica vez sio os seguintes:

Assembleia Geral, Mesa da Assembleia Geral, Conselho de Direc¢ao
e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto dos n.°s°1, 9 e 3 do artigo 5 do Decreto-Lei
n.°°2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associagdo.

Governo do Distrito de Murrupula, 20 de Margo de 2025. —
A Administradora do Distrito, Regina Paulino.

Despacho

Um grupo de cidadaos, que pretende constituir uma associagdo
Vencedor, Posto Administrativo de Murrupula-sede, Localidade
de Murrupula, comunidade de Uahala, requereu ao Governo o seu
reconhecimento como pessoa juridica, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, juntando ao pedido, o respectivo estatuto tipo
de constitui¢ao e o documento onde consta, a aprovagido de membros
para integragdo na Associagdo Vencedor.

Apreciados os documentos, submetidos, verificou-se que se trata de
uma associag@o, que prossegue fins licitos, nao lucrativos determinados,
legalmente possiveis e que o acto de constituicdo e o estatuto tipo da
mesma, cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Os orgdos sociais da referida associagdo, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma tnica vez sao os seguintes:

Assembleia Geral, Mesa da Assembleia Geral, Conselho de Direc¢ao
e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto dos n.°s°1,9 e 3 do artigo 5 do Decreto-
Lei n.°°2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente corno
pessoa colectiva a Associagdo.

Governo do Distrito de Murrupula, 13 de Junho de 2025. —
A Administradora do Distrito, Regina Paulino.

Despacho

Um grupo de cidaddos que pretende constituir uma Associa¢do
Okalihana de Cazuzo, Posto Administrativo de Murrupula-sede,
localidade de Murrupula-Sede, Comunidade de Uahala, requereu ao
governo o seu reconhecimento como pessoa juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, juntando ao pedido, o respectivo
estatuto tipo de constituicdo e o documento onde consta, a aprovagdo
de membros para integra¢do na associacao Okaliheryana de Namijolo.

Apreciados os documentos submetidos, verificou-se que se trata de
uma associagdo, que prossegue fins licitos, nao lucrativos determinados,
legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os estatutos tipo
da mesma, cumprem o escopro e os requisitos exigidos por lei, nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgaos sociais da referida associacdo, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma Unica vez sdo os seguintes:

Assembleia Geral, Mesa da Assembleia Geral, Conselho de Direccio
e Conselho Fiscal.
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Nestes termos e no disposto dos n.°s°1, 9 e 3 do artigo n.° 5 do
Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente
como pessoa colectiva a Associagéo.

Governo do Distrito de Murrupula, 13 de Junho de 2025. —
A Administradora do Distrito, Regina Paulino.

Despacho

Um grupo de cidaddos que pretende constituir uma Associagdo
Novas Ideias, no Posto Administrativo de Murrupula-sede, localidade
de Murrupula-sede, Comunidade de Uahala, requereu ao Governo o seu
reconhecimento como pessoa jurl’dica, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, juntando ao pedido, o respectivo estatuto tipo
de constitui¢do e o documento onde consta, a aprovagao de membros
para integra¢do na Associagdo Novas Ideias.

Apreciados os documentos, submetidos, verificou-se que se trata de
uma associagdo, que prossegue fins licitos, nao lucrativos determinados,
legalmente possiveis e que o acto de constituigao e os estatutos tipo
da mesma, cumprem o escopro e os requisitos exigidos por lei, nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgaos sociais da referida associagio, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma tnica vez sdo os seguintes:

Assembleia Geral, Mesa da Assembleia Geral, Conselho de Direc¢ao
e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto dos n.°s°1,9 e 3 do artigo 5 do Decreto
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio vai reconhecida definitivamente como
pessoa colectiva a Associagao.

Governo do Distrito de Murrupula, 13 de Junho de 2025. —
A Administradora do Distrito, Regina Paulino.

Despacho

Um grupo de cidadaos, que pretende constituir uma Associa¢ao
Horera, Posto Administrativo de Murrupula-sede, Localidade de
Namitotelane, comunidade de Nainhoto, requereu ao Governo o seu
reconhecimento como pessoa juridica, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, juntando ao pedido, o respectivo estatuto tipo
de constitui¢do e o documento onde consta, a aprova¢do de membros
para integracao na Associacdo Horera.

Apreciados os documentos, submetidos, verificou-se que se trata de
uma associaco, que prossegue fins licitos, ndo lucrativos determinados,
legalmente passiveis e que o acto de constituicdo e 0s estatutos tipo
da mesma, cumprem o escopro e os requisitos exigidos por lei, nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgios sociais da referida associag@o, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma tnica vez sdo os seguintes:

Assembleia Geral, Mesa da Assembleia Geral, Conselho de Direccéo
e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto dos n.°s°1,9 e 3 do artigo 5 do Decreto-
Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como
pessoa colectiva a Associacio.

Governo do Distrito de Murrupula, 14 de Julho de 2025. —
O Administrador do Distrito, Salvador Talapa.

Despacho

Um grupo de cidaddos, que pretende constituir uma Associagdo
Chilapane, Posto Administrativo de Murrupula-Sede, Localidade de
Murrupula-Sede, comunidade de Chilapane, requereu ao Governo o seu
reconhecimento como pessoa juridica, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, juntando ao pedido, o respectivo estatuto tipo
de construigdo e o documento onde consta, a aprovagdo de membros
para integragdo na Associagao Chilapane.

Apreciados os documentos, submetidos, verificou-se que se trata de
uma associagdo, que prossegue fins licitos, nao lucrativos determinados,
legalmente possiveis e que o acto de constitui¢ao e os estatutos tipo da
mesma cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando

ao seu reconhecimento.

Os orgdos sociais da referida associagdo, eleitos por um mandato de

3 anos renovavel uma tinica vez sdo os seguintes:

Assembleia Geral, Mesa da Assembleia Geral, Conselho de Direc¢io
e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto dos n.°s°1,9 e 3 do artigo 5 do Decreto-
Lein.c 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associagdo.

Governo do Distrito de Murrupula, 14 de Julho de 2025. —
O Administrador do Distrito, Salvador Talapa.

Despacho

Um grupo de cidaddos, que pretende constituir uma Associa¢do Bem
Vindo de Matheua, Posto Administrativo de Nihessiue-Sede, Localidade
de Mulhaniua, comunidade de Matheua, requereu ao Governo o seu
reconhecimento como pessoa juridica, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, juntando ao pedido, o respectivo estatuto tipo
de constitui¢do e o documento onde consta, a aprovagdo de membros
para integragdo na Associa¢do Bem Vindo de Matheua.

Apreciados os documentos, submetidos, verificou-se que se trata de
uma associagdo, que prossegue fins licitos, néio lucrativos determinados,
legalmente possiveis e que o acto de constituicdo e o estatuto tipo da
mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Os orgios sociais da referida associagao, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma tinica vez sao os seguintes:

Assembleia Geral, Mesa da Assembleia Geral, Conselho de Direccao
e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto dos n.°s°1,9 e 3 do artigo 5 do Decreto-
Lein.c 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associagdo.

Governo do Distrito de Murrupula, 14 de Julho de 2025. —
O Administrador do Distrito, Salvador Talapa.

Despacho

Um grupo de cidaddos pretende constituir uma Associagido
Ohavya-2, no Posto Administrativo de Murrupula-Sede, Localidade de
Murrupula-Sede, comunidade de Mitolone, requereu ao Governo o seu
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reconhecimento como pessoa juridica, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, juntando ao pedido, o respectivo estatuto tipo
de constitui¢do e o documento onde consta, a aprova¢do de membros

para integragdo na Associa¢do Ohavya-2.

Apreciados os documentos submetidos, verificou-se que se trata de
uma associagdo, que prossegue fins licitos, nao lucrativos determinados,
legalmente possiveis e que o acto de constituicdo e o estatuto tipo da
mesma, cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando

ao seu reconhecimento.

e Conselho Fiscal.

Os 6rgdos sociais da referida associag@o, eleitos por um mandato de
3 anos renovédvel uma Unica vez sio os seguintes:

Assembleia Geral, Mesa da Assembleia Geral, Conselho de Direc¢do

Nestes termos e no disposto dos n.%s 1, 9 e 3, no artigo 5 do Decreto-
Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como
pessoa colectiva a Associagao.

Governo do Distrito de Murrupula, 14 de Julho de 2025. —

O Administrador do Distrito, Salvador Talapa.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Ukhala

Certifico, para efeitos de publica¢do no
Boletim da Republica que pelo despacho
do exmo senhor Secretdrio do Estado na
Provincia de Cabo Delgado, Fernando Bemane
de Sousa, do dia 18 de Novembro de dois
mil e vinte e cinco, foi constituida no dia
16 de Dezembro de dois mil e vinte e cinco,
uma Associagdo, denominada Associagdo
Ukhala, com os seguintes membros fundadores,
Celiano Sebastido, Chande Buanzure, Swynken
Ana Mirio, Ferraz Fai Sufo, Anténio José
Francisco Dimas, Sualé Saide, Nita Jabo Amisse
Machimbuko, José Imposto Anténio, Estevao
Calisto Torres, Ahale Ali Fraz,Tima Chande
Omar, Ant6nio Sebastido Tuzine: que se regerd
pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais

Um) A Associacdo de Educagdo Civica
para Adolescentes e Jovens de Cabo Delgado,
doravante designada por Ukhala € constituida
sob a forma de associacdo, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo vigente na
Republica de Mocambique.

Dois) A Ukhala € uma pessoa colectiva, sem
fins lucrativos, dotada de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e natureza juridica

A Ukhala é constituida sob a forma de
associagdo, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislacdo vigente na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Ambito, sede e duragéo

Um) A Ukhala tem dmbito Provincial
com sede na cidade de Pemba, podendo abrir
representacdes em qualquer distrito da Provincia
de Cabo Delgado, mediante deliberagdo da

Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Direcgao.

Dois) A Ukhala é constituida por tempo
indeterminado e o inicio das suas actividades
corresponde a data da sua constituicéo.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

A Ukhala tem como objectivos:

a) contribuir para o desenvolvimento
sustentavel da Provincia de Cabo
Delgado, através das seguintes
acgoes:

b) promover palestras, workshops e
semindrios sobre cidadania no
seio dos Adolescentes e Jovens,
para criar e estimular a consciéncia
civica, promovendo o cumprimento
dos deveres para com o Estado e a
sociedade, bem como a defesa e o
exercicio dos direitos fundamentais;

c) estabelecer parcerias com institui¢des
publicas e privadas de formacgao
técnico-profissional para formar
jovens em gestdo de negdcios e
empreendedorismo, estimulando
a criagdo, o desenvolvimento
e a gestdo de iniciativas
empreendedoras juvenis, com foco
na autonomia, inovacio, realizaciio
pessoal e impacto social positivo na
comunidade;

d) organizar actividades educativas sobre
patriotismo e identidade nacional
(palestras, workshops e seminarios),
para incentivar o sentimento de
pertenga e a responsabilidade
nacional dos Jovens e resgatar
valores como dignidade, respeito,
honestidade, trabalho e o amor a
patria;

e) organizar pegas teatrais, mesas
redondas, projectar filmes e
produzir cartazes sobre o impacto
negativo da violéncia na sociedade,
para difundir principios éticos e

morais que sustentem a convivéncia
pacifica, incentivando métodos nao
violentos de resolucdo de conflitos e
o respeito pela diversidade.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO QUARTO

Admissao de membros

Podem ser membros da Ukhala, todas as
pessoas singulares e colectivas, nacionais e
estrangeiras que estejam no pleno gozo da
sua capacidade civil, subscrevam os presentes
estatutos, se identifiquem com os seus objectivos
e principios e sejam aceites pela mesma.

ARTIGO QUINTO
Categoria dos membros

A Ukhala tem as seguintes categorias de
membros:

a) Membros fundadores - sdo as pessoas
singulares e colectivas, nacionais ou
estrangeiras, que se reuniram para
acria¢do da Ukhala em Assembleia
Constituinte;

b) Membros ordinarios — sdo as pessoas
singulares e colectivas, nacionais
ou estrangeiras, que retinam as
condigdes exigidas para serem
membros e efectuem a sua inscrigdo
apos a realizacdo da Assembleia
Constituinte;

¢) Membros honorarios - quaisquer
entidades que se distinguirem por
servicos excepcionais prestados a
Ukhala, e que sejam considerados
em Assembleia Geral como tal;

d) Os Membros honorérios estdo isentos
do pagamento de joia e de quotas.

ARTIGO SEXTO
Direitos dos membros

Constituem direitos dos membros da
Associagdo Ukhala:

a) eleger e ser eleito para os drgaos sociais;
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b) participar nas sessoes da Assembleia
Geral e em todas as iniciativas
promovidas pela Ukhala;

c) apresentar sugestoes e recomendacdes
com vista a melhorar o trabalho
na realizac@o dos fins sociais e
estatutdrios da Ukhala, sempre
que se entenda ser do interesse da
mesma;

d) usufruir de regalias e outras
prerrogativas concedidas pela
Ukhala;

e) requerer a convocacao extraordindria
da Assembleia Geral nos termos
do presente estatuto e demais
regulamentagao;

f) recorrer para a Assembleia Geral da
decisdo que o tenha excluido de
membro.

ARTIGO SETIMO
Perda de qualidade de membros

Um) A qualidade de membro da Ukhala
perde-se pelos seguintes factos:

a) renuncia, formalmente comunicada ao
Conselho de Direcgio;

b) a falta de pagamento de quotas por um
periodo igual ou superior a um ano;

c) préatica de actos que violem os
objectivos e interesses da Ukhala;

d) conduta que se mostre contrdria aos
fins sociais e estatutarios da Ukhala
e que afecte de forma gravosa a sua
imagem e seu bom nome;

e) pratica de actos anti-éticos e de
corrupgao, seja activa como passiva;

) impedimentos nos termos dos presentes
estatutos e demais legislagdo
aplicavel;

g) interdigdo legal;

h) condenagdo em sentenca transitada em
julgado por crime que corresponde
a pena de prisdo maior.

Dois) A qualidade de membro da Ukhala é
intransmissivel.

CAPITULO 111
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais
A Ukhala integra os seguintes 6rgaos sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢io;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO
Duracao do mandato

Os 6rgdos sociais da Ukhala sdo eleitos em
Assembleia Geral, e ttm um mandato de quatro
anos renovavel uma e Unica vez, por periodo
igual e sucessivo.

SECCAO1
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO

Natureza e composicao
da Assembleia Geral

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo de
decisdo da Ukhala, da qual participam com
direito a voto, todos os membros que estejam no
gozo pleno das suas funcdes e com Quotas pagas
até ao més da realizac¢@o da Assembleia Geral,
salvo excepgdes que a propria Assembleia Geral
possa criar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) aprovar as estratégias e planos de accao
da Ukhala;

b) apreciar a informagdo sobre as
actividades desenvolvidas pela
Ukhala, que deve ser elaborada
e apresentada pelo Conselho de
Direccao;

c¢) aprovar os orgamentos apresentados
para a realizacdo dos programas e
das actividades da Ukhala;

d) apresentar sugestdes e fazer
recomendacdes no ambito da
politica geral da Ukhala;

e) apreciar e deliberar sobre a proposta de
alteracdo dos presentes Estatutos,
do Regulamento Interno e outras
disposi¢des legais internas que
vinculam a Ukhala, seus associados
e colaboradores;

f) eleger e exonerar os membros dos
orgdos sociais;

g) deliberar sobre a criagdo de
outros orgdos, delegagdes ou
representagdes da Ukhala;

h) apreciar e aprovar os relatrios anuais
e balancos financeiros;

i) eleger e atribuir a categoria de membro
Honordrio aos candidatos propostos
pelo Conselho de Direcgéo;

J) apreciar e deliberar sobre os recursos
das decisoes tomadas pelo Conselho
de Direccao;

k) apreciar e deliberar sobre a exclusdao
e a perda da qualidade de membro;

1) deliberar sobre a venda ou alienag@o
do patriménio imével e imével da
Ukhala;

m) ratificar as delibera¢des do Conselho
de Direc¢do que sdo de caricter
vinculativo para a Ukhala;

n) fixar o montante da j6ia e das quotas a
pagar pelos membros, sob proposta
do Conselho de Direcgio;

o) delegar ao Conselho de Direccio,
competéncia para solucionar
questdes pontuais de natureza
fiscal, financeira ou patrimonial que
se venham a verificar no intervalo
entre as sessdes da Assembleias
Geral;

p) deliberar sobre as dividas suscitadas na
aplicac@o dos presentes Estatutos,
Regulamento Interno e demais
instrumentos de gestdo interna da
Ukhala;

q) deliberar sobre a dissoluc@o da Ukhala;

r) pronunciar-se sobre quaisquer outras
questdes que lhe sejam submetidas
pelos demais 6rgdos sociais da
Ukhala;

s) deliberar sobre todos os assuntos que
ndo sejam da competéncia dos
demais 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Composicao da Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por quatro membros: um Presidente,
um Vice-Presidente, um Secretdrio e um Vogal.

Dois) O Vice-Presidente substitui
o Presidente em caso de impedimento ou
auséncias.

SECCAO II

Do Conselho de Direccéo

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Natureza e composicao do Conselho
de Direccao

Um) O Conselho de Direc¢do é o 6rgao
social aquem compete supervisionar e monitorar
a gestdo correcta, eficaz e eficiente da Ukhala,
incluindo a sua representac@o.

Dois) O Conselho de Direccio € constituido
por quatro membros, a saber: um Presidente,
um Vice-Presidente, um Secretdrio e um Vogal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Funcionamento do Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direcgdo retine-se
ordinariamente uma vez por més, para fazer
o seguimento das actividades correntes da
Ukhala e extraordinariamente para situagdes
excepcionais e que care¢am de ponderacdo e
deliberacdo dos membros que o compdem.

Dois) Na auséncia ou impedimento do
Presidente do Conselho de Direccao, este serd
substituido pelo respectivo Vice-Presidente.

Trés) As deliberagdes do Conselho de
Direcgao carecem da maioria dos seus membros
tendo o Presidente voto de qualidade.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias do Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direc¢do promove a
realizacdo dos objectivos sociais e assegura as
actividades de gestdo corrente relacionada com
aprossecugdo da visao, missao e dos objectivos
da Ukhala, incluindo a implementa¢do dos
programas.

Dois) Nos termos do ntimero anterior, ao
Conselho de Direcciio compete:

a) assegurar o cumprimento das
disposicoes estatutdrias e legais, dos
regulamentos e das deliberacdes da
Assembleia Geral;

b) promover o desenvolvimento de accoes
que concorram para a realizacdo dos
objectivos da Ukhala;

¢) submeter a aprovagdo da Assembleia
Geral, os relatorios de actividades
e contas de exercicios findos, bem
como os planos de actividade e
programas anuais da Ukhala e os
respectivos or¢amentos;

d) representar a Ukhala nos termos
previstos nos presentes estatutos e
demais dispositivos legais;

e) deliberar sobre os projectos e
programas a executar na base dos
objectivos constituidos e submeter
a apreciacdo e aprovagdo da
Assembleia Geral;

f) deliberar sobre iniciativas especificas,
tal como acordos e contratos com
entidades doadoras e instituigdes
financeiras, organismos privados ou
publicos, nacionais ou estrangeiros
com fins consentaneos;

g) estabelecer parcerias com entidades
congéneres
estrangeiras, por deliberagdo dos
seus competentes 0rgaos sociais;

h) definir as orientagdes gerais de
funcionamento da Ukhala e sua

nacionais e

organizagdo interna;

i) contratar o pessoal do Secretariado
Executivo e/ou da Coordenacdo,
incluindo o pessoal de apoio;

j) deliberar sobre a admissdo de novos
membros da Ukhala e submeter
a Assembleia Geral para a sua
ratificagdo;

k) propor a Assembleia Geral, a criacdo
e/ou estabelecimento de Delegacdes
ou outras formas de representacoes
da Ukhala ao nivel Provincial ou
Nacional;

1) propor a aprovacao da Assembleia
Geral, os seguintes instrumentos de
Gestao: o Regulamento Interno, o
Manual de procedimento, o Sistema
de Avaliagdo de Desempenho e
outros dispositivos legais;

m) decidir sobre outras questdes que
respeitem a actividade da Ukhala,
nos termos a regulamentar;

n) requerer, nos termos dos presentes
estatutos, a convocagdo da
Assembleia Geral Extraordindria.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO SEXTO
Natureza e composicao do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
fiscalizagdo das actividades da Ukhala e é
constituido por quatro membros eleitos pela
Assembleia Geral, sendo um Presidente, um
Vice — Presidente, 1.° Vogal e 2.° Vogal.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
podem assistir as reunides do Conselho de
Direc¢do sempre que o entendam ou por
solicitac@o deste.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente
uma vez por semeste para analisar os relatorios
de actividade e de contas da Ukhala, incluindo
seu o funcionamento e gestdo. O Conselho
Fiscal, pode reunir extraordinariamente sempre
que justificar.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal, exercer a
fiscalizacdo das actividades e contas da Ukhala,
verificar o cumprimento do estatuto e da lei
aplicdvel, nomeadamente:

a) examinar e emitir pareceres sobre o
relatdrio, o balango e as contas de
exercicio, programas de actividades
e or¢amentos;

b) examinar a documentacdo da
Ukhala, quando e sempre que o
entender necessdrio e apresentar o
competente parecer;

c) zelar pela legalidade e transparéncia
das actividades da Ukhala e dos
exercicios contabilisticos;

d) assegurar que a escritura contabilistica
esteja organizada e arrumada
segundo os principios de
contabilidade;

e) verificar se a administracao e gestdo da
Ukhala é exercida de acordo com os
estatutos e a Lei em vigor;

f) requerer a convocagdo da Assembleia
Geral Extraordindria, quando

provada a necessidade.

SECCAO IV

Do patriménio e fundos

ARTIGO DECIMO NONO
Patriménio

Um) O patriménio social da Ukhala é
constituido pelo acervo de valores e bens,
moveis e imdveis, adquiridos ou doados, para
a realizagdo dos seus objectivos.

Dois) Pelas dividas sociais da Ukhala, s6
responde o patriménio social.

ARTIGO VIGESIMO
Fundos

A Ukhala dispde de fundos préprios
resultado de contribuicdes diversas provenientes
de pessoas, singulares e colectivas, associados
ou ndo, com o fim de assegurar a realizag¢@o dos
seus objectivos.

SECCAOV
Das disposi¢des finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo resolvidos por
deliberagao da Assembleia Geral e enquadrados
na legislagao aplicavel na Republica de
Mogambique.

Pemba, 6 de Janeiro de 2026. — O Técnico,
Llegivel.

Associacao para Democracia
e Boa Governacao

Certifico, para efeitos de publicacido
no Boletim da Repiiblica, que por escritura
publica do dia dezasseis de Julho de dois mil
e oito, lavrada de folhas 73 verso a 76 do livro
de notas para escrituras diversas nimero 180,
na Conservatéria dos Registos e Notariado
de Pemba, a Cargo de Diamantino da Silva,
Técnico Médio da referida Conservatoria,
entre: César Pira, Sebastiao Tuhuri, Jodo Pedro,
Rodrigues Miguel Nganga, Albertina Fernando
Gongalves Borracho, Alima Massequece Bacar
Abdala, Manuel Ramos Cuhua, Jorge Paulo e
Bacar Casimiro Tomas.

E por eles foi dito: Que, constituem entre
siuma Associa¢do denominada por Associagdo
Para Democracia e Boa Governag¢do, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao, natureza e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A organizacdo adopta a denominacdo
oficial de Associacdo para Democracia e Boa
Governacio, doravante designada por ADBG.
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ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

ADBG € uma pessoa colectiva de
direitos privado sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, é
constituida por pessoas singulares e colectivas
que trabalham em prol de boa governacido
em Mog¢ambique, regendo-se pelo presente
estatutos, e dos demais instrumentos normativos
internos.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e duracao)

Um) ADBG tem a sua sede na cidade de
Pemba, podendo ser transferida para qualquer
outro local mais conveniente para melhor
prossecuc¢do dos seus objectivos e exercer
condignamente as suas actividades.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
ADBG pode estabelecer ou extinguir delegacdes
ou representagdes técnicas e sociais onde e
quando julgar conveniente, dentro do espaco
nacional.

Trés) ADBG € constituida por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da aprovac@o do presente estatuto pela
Assembleia Geral da Associagio.

CAPITULO II
Da visao, missao e objectivos
ARTIGO QUARTO
(Visao)

Pais onde todos os cidaddos de ambos
0s sexos sdo actores chaves e participam
activamente nos processos de desenvolvimento
econdomico, social cultural e livrementenos
processos democraticos.

ARTIGO QUINTO
(Missao)

Promover e realizar ac¢des de advocacia no
seio do governo, sociedade civil, parceiros de
cooperacio e sector publico privado, visando a
melhoria da qualidade da presta¢@o dos servigos
sociais basicos em beneficio dos cidadios.

ARTIGO SEXTO
(Objectivos)

Um) Intervir enquanto movimento social
em matérias fundamentais do desenvolvimento
social econémico e cultural do Pafs.

Dois) Promover a boa governacio a todos
niveis.

Trés) Defender os legitimos interesses das
associagdes e os seus associados que trabalham
ou se interessam pela boa governacio, direitos
humanos, o exercicio de uma democracia

livre e transparente perante o poder politico
eventualmente nefasto.

Quatro) Realizar estudos e prestar servigos
sociais como forma de contribuir directamente
na luta contra a pobreza.

Cinco) Promover a participacdo e a
livre expressdao dos cidaddaos nos processos
democriticos do Pafs.

ARTIGO SETIMO
(Areas de intervencio)

Constituem dreas de intervengdo da ADBG:

a) governagao;

b) promogdo da democracia participativa;

c) defesa dos direitos humanos e da
soberania;

d) promogdo da cidadania;

e) formacgdo e Informacdo ao cidaddo
comum.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO OITAVO
(Qualidade dos membros)

Um) Podem ser membros da ADBG todas
as pessoas singulares ou colectivas, privadas ou
publicas, nacionais ou estrangeiras, residentes
ou ndo em territdrio nacional. Para se tornarem
membros, devem aceitar e cumprir com zelo e
dedicagio os seus estatutos e ser admitidos de
acordo com os critérios estabelecidos.

Dois) As pessoas singulares podem ser
membros da ADBG desde que sejam maiores
de 18 anos de idade.

ARTIGO NONO

(Categoria dos membros)

Os membros da ADBG agrupam-se nas
seguintes categorias: fundadores, ordindrios e
honoridrios.

a) Membros fundadores -Todas as
pessoas singulares e colectivas
nacionais que tiveram a iniciativa
de constituir a ADBG, ou a que
a ela aderiram até a data da sua
constitui¢ao;

b) Membros ordindrios - Todas as
pessoas singulares e colectivas que
venham a ser admitidos a membro
da ADBG com a finalidade de
participacdo activa na prossecugio
dos seus objectivos, e que como tal
estejam devidamente cadastrados
e cumpram com as obrigagdes
estatutdrias;

¢) Membros honorarios - Sao pessoas
singulares ou colectivas nacionais ou
estrangeiras que contribuem moral
ou materialmente particularmente
relevante para a prossecucdo dos
objectivos da ADBG, e que venham
por esta razdo a serem consideradas
como tal pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Admissao dos membros)

Um) A admiss@o a membro ¢ decidida pela
Assembleia Geral sob proposta do Conselho
de Direc¢ao.

Dois) O regulamento geral interno da ADBG
estabelece as regras complementares para o
efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) eleger e ser eleito em Assembleia Geral
para os 6rgaos sociais;

b) apresentar proposta a assembleia Geral
nos termos do regulamento geral
interno dos membros;

c) participar na vida quotidiana da
ADBG;

d) gozar de todos os beneficios e garantias
que conferem os presentes Estatutos
e regulamento geral interno, bem
como aqueles que vierem a ser
decididos pela Assembleia Geral;

e) ter acesso em caso de necessidade
informagdes sobre o ponto de
situagdo da organizagdo;

f) recorrer para Assembleia Geral da
decisdo do Conselho de Direc¢do
que propde a sua exclusdo de
membro;

g) frequentar a sede social e instalagdes
da ADBG durante as horas
regulamentares, salvo as eventuais
restricdes justificadas que o
Conselho de Direccdo determinar;

h) fazer proposta ao Conselho de Direccdo
e Assembleia Geral sobretudo o que
for conveniente para os membros;

i) fazer disputa a Assembleia Geral,
deliberagdes que considere
contrarias aos estatutos e
regulamentos da ADBG;

j) requerer a convocagdo da Assembleia
Geral Extraordindria em
conformidade com o nimero trés do
artigo décimo oitavo dos presentes
estatutos se o estatutos o permite;

k) assumir ou renunciar ao cargo pelo
qual tenha sido eleito;

1) receber gratuitamente capacita¢des na
organizagao;

m) ser nomeado para desempenhar as
fungdes de coordenador executivo
da ADBG.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:
a) respeitar e observar os presentes
estatutos, regulamentos e as
deliberacdes dos 6rgdos sociais;
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b) contribuir para elevar e dignificar
a imagem e o bom nome da
associagio;

¢) desempenhar com lealdade o cargo
ou fung¢des para que tenha sido
incumbido;

d) participar nas reunides e outros actos
para os quais forem convocados;

e) pagar regularmente as quotas fixadas
pelo regulamento geral interno; e

f) denunciar os actos que lesem ou
de alguma maneira ponham em
causa os legitimos interesses da
associagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Infraccoes)

Constituem infrac¢oes passiveis de aplicagido
de sangdes:

a) o incumprimento dos deveres previstos
no presente estatuto e dos demais
instrumentos normativos ou tarefas
atribuidas por confianca;

b) incumprimento injustificado das
deliberacdes ou decisdes dos 6rgaos
sociais das ADBG;

¢) uso abusivo dos direitos de membro,
entendendo-se como tal o uso
das faculdades estabelecidas no
presente estatuto, para fins ilicitos
ou contrarios aos fins para os quais
foram estabelecidos;

d) préatica de actos contrdrios aos
principios, interesses e objectivos
do MEPT ou que possam afectar
a imagem e ao bom nome da
institui¢ao;

e) falta de pagamento de quotas por
mais de um ano, sem justificacio
prévia, apresentada ao Conselho
de Direcc¢do.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Sancoes)

Um) As infrac¢des previstas no artigo
décimo terceiro, serdo aplicadas ao infractoras
seguintes sangdes:

a) adverténcia;
b) suspensio;
c) expulsdo.

Dois) As sangdes serdo registadas num livro
apropriado.

Trés) As penas previstas no presente artigo
sdo passiveis de recurso.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais e composicao
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgaos sociais)
Constituem o6rgéos sociais da ADBG:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Eleicao dos érgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais s@o eleitos por voto
secreto em Assembleia Geral para um mandato
de quatro anos, podendo ser reeleitos apenas
uma e Unica vez.

Dois) O processo eleitoral € regido pelo
Regulamento Eleitoral em vigor na associag@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Incompatibilidades para o exercicio
de cargos nos 6rgaos sociais)

O exercicio de cargos nos 6rgdos sociais
da ADBG ¢ incompativel com as seguintes
situagdes:

a) filiagéo estatutdria aos partidos
politicos;

b) titularidade pelos cargos governativos
ou partidérios;

¢) outras incompatibilidades que vierem
a ser adoptadas pela ADBG.

CAPITULO V
SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Definicao, convocacao e competéncia)

Um) Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da ADBG, constituido pela totalidade dos
membros em gozo pleno dos seus direitos.

Dois) As sessoes ordinarias da Assembleia
Geral realizam-se anualmente e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
ou a pedido de um ter¢o dos membros.

Trés) As sessoes ordindrias da Assembleia
Geral s@o convocadas pelo Presidente da mesa,
com uma antecedéncia minima de trintadias
por meio de publica¢do no jornal de grande
consumo nacional e local, por E-mail, carta
ou qualquer outro meio de comunicagio
oficial, sendo as extraordindrias convocadas
com antecedéncia minima de quinze dias pela
mesmavia.

ARTIGO DECIMO NONO
(Convocacao)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
consideram-se validas, quando estiverem
presentes, pelo menos, cinquenta por cento dos
seus membros efectivos, excepto tratando-se de
matéria relativa a alteragdo ou dissolugdo dos
estatutos, ou ainda a modifica¢@o dos principais
objectivos da ADBG, para tal se exige pelo
menos a presenca de dois ter¢os dos membros.

Dois) Nao se encontrado reunido o quérum
referido no nimero anterior, a sessdo realizar-

se-4 trinta minutos depois, desde que estejam
presentes pelo menos um ter¢o dos membros
que marcaram inicialmente presenca.

Trés) O presidente da Mesa da Assembleia
Geral declara adiamento por ndo satisfazer
0 quérum e remarcar a sessio trinta minutos
depois no mesmo dia.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas pela
maioria de votos presentes e representados,
quando nem a lei, nem os estatutos disponham
de forma diversa.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) interpretar os estatutos e deliberar sobre
alteragdes propostas pelo Conselho
de Direc¢ao ou por pelo menos um
terco dos membrosefectivos no
pleno gozo dos seus direitos;

b) destituir membros do Conselho de
Direc¢do, do Conselho Fiscal ou
preencher vagas em cada um desses
orgaos sociais;

c¢) aprovar quaisquer disposicdes
regulamentares;

d) apreciar e aprovar o relatério de
actividades e contas do executivo;

e) apreciar e aprovar o plano estratégico,
plano de actividades e orcamento
para o periodo seguinte;

f) decidir sobre recursos interpostos pela
recusa de admissdo de membros,
sobre a matéria disciplinar dos
membros e dos érgdos sociais;

g) deliberar sobre todos os assuntos
apresentados pelo Conselho de
Direccdo ou pelos membros, em
conformidade com as disposi¢oes
estatutarias, bem como sobre todas
as questdes relacionadas com a
gestdo financeira e administrativa
da associacdo que lhe sejam
submetidas para andlise;

h) proclamar membros de honra;

i) deliberar sobre aprovagio e dissolugio
da comissao liquidatéria;

J) aprovar e alterar o Regulamento
Eleitoral;

k) sob proposta do Conselho de Direc¢ao,
aprovar a constitui¢do da comissio
Eleitoral, no ambito da elei¢do dos
orgdos sociais da ADBG;

[) analisar e decidir sobre os recursos dos
contenciosos eleitorais em segunda
instancia;

m) fixar ou alterar os montantes da jéia
e da quota;

n) apreciar e aprovar a aplicacio de
sancdes disciplinares a membros da
organizagdo previstas no presente
estatuto;
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0) deliberar sobre a extingdo da ADBG e
aliquidagao do seu patriménio, nos
termos da lei;

p) aprovar os simbolos e distintivos da
ADBG.

Dois) Os Membros com falta de honra das
suas obrigacdes sociais poderdo participar
nas sessoes das assembleias geraisordinarias e
extraordinarias sem direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao do presidio)

O presidio da Assembleia Geral é constituido

por trés membros sendo:

a) um presidente;
b) um vice-presidente;

¢) um secretario.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Competéncias do Presidente da Mesa
da Assembleia Geral -MAG)

Compete o Presidenta da Mesa da Assembleia
Geral:

a) convocar e adiaras sessdes da
Assembleia Geral conforme
previsto nos nimeros dois e trés
do artigo nono;

b) dirigir Assembleia Geral, podendo
em caso de impedimento, ser
substituido por vice-presidente;

c) assinar juntamente com o vice-
presidente da mesa da Assembleia
Geral, secretdrio e mandar publicar
todas as resolugdes da assembleia;

d) empossar os restantes membros dos
orgaos sociais de acordo com os
respectivos termos de posse e
mandar lavrar e assinar asactasda

Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do Secretario da MAG)

Um) Lavrar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.

Dois) Proceder a leitura da acta da
sessdo anterior, da convocatdria e toda a

correspondéncia presente na Assembleia Geral.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Definigao)

Um) O Conselho de Direc¢ido é o érgdo

administrativo e de gestdo didria da ADBG.

Dois) O Conselho de Direccdo retine-se
ordinariamente de Dois em Dois meses e sempre
que necessdrio, convocado pelo respectivo
Presidente, eé composto por Um Presidente,
Um Vice-presidente, Um Vogal, Um Secretério.

Trés) O Conselho de Direcgdo € eleito
pela Assembleia Geral para um periodo de
quatroanos, podendo serreeleito para mais um
e tnico mandato.

Quatro) O Conselho de Direc¢do delega
as funcdes de gestdo didria da organizagdo ao
coordenador executivo da associagdo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Um) Promover, organizar e dirigir as
actividades e servicos da ADBG necessarios
para a prossecu¢@o dos seus objectivos.

Dois) Para determinados actos designar por
procuracdo membros da ADBG, definindo os
nesse ambito e termos da respectiva delegacao
de poderes.

Trés) Estabelecer acordos de cooperagdo
com Instituicdes congéneres, organizagdes e
agéncias financeiras.

Quatro) Representar ADBG em institui¢des
do estado, parceiros de cooperacdo, assinaturas
de contratos e responder em juizo e fora dela
pelos assuntos da organizagao.

Cinco) Apreciar e aprovar trimestralmente
o relatério de actividades e financeiros do
executivo.

Seis) Propor a Assembleia Geral, a criagdo
de representacdes da ADBG.

Sete) Designar, contratar e demitir ou
despromover o Coordenador Executivo da
ADBG.

Oito) Nomear instrutores de processos
disciplinares dos membros e dos trabalhadores.

Nove) Admitir e demitir o pessoal necessério
para o bom funcionamento dos servigos
e actividadesdecorrentes no ambito da
implementacdo das agendas.

Dez) Submeter a aprovacdo da Assembleia
Geral o relatério anual de actividades e contas,
o plano de actividades bem como o or¢gamento
para o ano seguinte.

Onze) Elaborar e propor a Assembleia Geral
o regulamento interno e outros normativos, ou
as altera¢Oes que considere conveniente.

Doze) Propor distintivos perante a
Assembleia Geral.

Treze) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
Regulamentos e deliberacdes da Assembleia
Geral.

Catorze) Deliberar sobre assuntos que

sejam da sua competéncia e outros que julgar

conveniente para o bom funcionamento da
associagdo e reportar perantea Assembleia
Geral.

Quinze) Nomear Coordenador Executivo da
ADBG entre os membros em pleno gozo dos
seus direitos estatutarios.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Definicao, composicao e funcionamento
do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o Orgdo Social que
tem por fungio fiscalizar todos os actos politico-
administrativos e sociais da organizacio.

Dois) O Conselho Fiscal é eleito pela
Assembleia Geral para um mandato de quatro
anos,podendo ser reeleito para mais e unico
mandato.

Trés) O Conselho Fiscal é composto por um
Presidente, um vogal e um secretério.

Quatro) O Conselho Fiscal retne-se
ordinariamentede trés em trés meses por
convocacdo do seu presidente e poderd
extraordinariamentereunir-se sempre que for
necessario sob proposta do presidente ou os
membros.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar a gestdo financeira e
patrimonial da ADBG;

b) fiscalizar o cumprimento dos Estatutos
e outros regulamentos especificos;

c) receber e examinar as reclamagdes dos
membros;

d) propor solugdes e medidas para suprir
as irregularidades fiscais;

e) elaborar relatérios sobre acgdes
fiscalizadas e apresentd-los na
Assembleia Geral;

/) participar sempre que for convidado nas
sessdes do Conselho de Direcgdo;

g) submeter anualmente a Assembleia
Geral pareceres sobre as actividades
e contas do executivo.

SECCAO IV

Da geréncia
ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Definicao)

Um) A Gestao didria da ADBG ¢€ feita
por um executivo contratado para o efeito,
liderado por um(a) coordenador(a) executivo(a)
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sendo membro em pleno gozo do seu direito
estatutarionomeado ou contratado para o efeito.
Dois) O Coordenador(a) Executivo(a) por
ineréncia de fungdes, participa nas sessoes do
Conselho de Direccdo, mas sem direito a voto.
Trés) O Coordenador(a) Executivo(a) presta
contas ao Conselho de Direc¢ao.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Competéncias do(a) Coordenador(a)

Executivo

Um) Assegurar a gestdo didria da ADBG e
executar as deliberagdes da Assembleia Geral
e do Conselho de Direcg¢@o.

Dois) Assegurar o cumprimentodos
Estatutos, regulamentos, e outras politicas
adoptadas pela ADBG.

Trés) Promover o prestigio da Associagdo.

Quatro) Elaborar e submeter trimestralmente
aapreciac¢@o do Conselho de Direcgio, relatdrios
deactividades e contasda ADBG.

Cinco) Manter conservado os bens
patrimoniais da Organizagao.

Seis) Promover a capacitacdo dos membros
da ADBG em diferentes temas de interesse da
colectividade.

Sete) Monitorar os Projectos e outras
actividades e elaborar relatdrios trimestrais
para apreciacdo e aprovacio pelo Conselho de
Direcgdo.

Oito) Assinar documentos oficiais delegados
pelo Conselho de Direccao.

Nove) Elaborar os planos e relatérios anuais
deactividades em coordenagio com os membros
do executivo.

Dez) Promover troca de experiéncias com
outras Organizagdes similares.

Onze) Fazer Advocacia e lobby a favor da
organizagao.

Doze) Estabelecer contactos com institui¢des
congéneres nacionais e estrangeiras para
estabelecimentos de parcerias.

Treze) Dirigir e avaliar o pessoal contratado.

Catorze) Propor ao Conselho de Direccdo
admissao e demissio do pessoal e necessidades
existentes para o preenchimento de vagas.

Quinze) Deliberar sobre assuntos que
sejam da sua competéncia e outros que julgar
convenientes para o bom funcionamento da
associacao.

CAPITULO V
Do patrimonio e fundos
ARTIGO TRIGESIMO
(Patrimonio)

Constitui patriménio da ADBG todos os
bens moéveis e imdveis adquiridos por meio de
recursos préprios e doagdes.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Fundos)

Constituem fundos da associagio:

a) as quotas e joiasrecebidas dos seus
membros;

b) doagdes, subsidios ou qualquer outra
subvengdo de pessoas singulares
ou colectivas, privadas ou publicas,
nacionais ou estrangeiras;

c) os rendimentos resultantes das
actividades licitas.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao)
A ADBG dissolver-se-a:

a) por deliberacio da Assembleia Geral;
b) nos demais casos expressamente

previstos pela Lei.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Liquidacao e destino do patrimonio)

Um) Dissolvida a ADBG, compete a
Assembleia Geral nomear o liquidatdrio para
apurar os activos e passivos e decidir para a
resolucdo destes.

Dois) Sem prejuizo da legislacdo vigente e
dos direitos dos associados, extinta a associagao,
o0 seu patriménio reverterd total ou parcialmente
a favor de uma instituicao de utilidade publica
por conta da deliberagdo da competente
Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Disposicoes finais e transitorias)

Um) Serdo nulos os actos praticados com
objectivo de desvirtuar, impedir ou de defraudar
aplicagdo destes estatutos e dos preceitos
contidos na lei.

Dois) Ndo havendo disposicdo especial
contrdria prescreve em noventa dias o direito
de reclamar a reparacdo de qualquer acto que
infrinja as disposi¢des contidas neste estatuto.

Trés) Os direitos e deveres dos corpos sociais
da associacdo e requisitos de elegibilidade
dos 6rgdos, as regras vigentes do processo
eleitoral bem como do preenchimento de vagas
verificadas em regulamento geral interno.

Quatro) Serdo igualmente tratadas em
regulamento geral interno as matérias relativas
a votacdo, representagdo por procuragao,

quotas, etc.

Cinco) Em tudo o que se encontrar omisso
aplicar-se-4 o regulamento geral interno e a
legislagdo Mogambicana aplicavel.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

(Simbolos)

Um) A ADBG Possui um simbolo e
distintivos proprios.

Dois) Compete a Assembleia Geral aprovar
os simbolos e distintivos da ADBG.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Entrada em vigor)
O presente estatutos entra em vigor a partir
da data da sua aprovagdo.

Esta conforme.
Cartério Notarial de Pemba-Bad, 27 de
Janeiro de 2026. — O Notério Superior, Ilegivel.

Associacao 9 de Maio

CAPITULO 1
(Denominacao)

Um) A associa¢@o adopta a denominacéo de
Associagdo 9 de Maio.

Dois) A Associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Malema,
Posto Administrativo de Mutuali, Localidade
de Mutuali sede.

Duracao

A Associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO I
(Objectivos)

Um) A associa¢@o tem como objectivos o
desenvolvimento das actividades agro-pecudria
com vista a melhoria das condicdes de vida, dos
seus associados e o suprimento das necessidades
bésicas de cada membro.

a) promover o desenvolvimento sécio-
econémico das comunidades rurais
e vulnerdveis através do processo
de poupangas e créditos rotativos
inclusivos e participativo integrado
na agricultura organica, aquacultura
e desercéio ambiental considerando
arelac@o do género;

b) abrir conta bancdria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mdvel e outras
plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus
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fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
iméveis;

c) contrair empréstimos em nome da
Associac@o para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associag@o.

Dois) Poderd exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO 111
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgéos sociais da associagdo sdo
0s seguintes:

a) Assembleia Geral - Mesa da Assembleia
Geral;

b) Conselho de Direcgio;

c) Conselho Fiscal.

A. Assembleia Geral:

Dois) Assembleia Geral € o 6rgao mais da
Associagdo, e é, constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral retine uma vez
a0 ano.

Quatro) A reunido extraordindria, poderd
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia deverd discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagdo;

¢) contribuiciio de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

B. Mesa de Assembleia Geral:

Um) A Mesa da Assembleia Geral sera
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, designadamente: 1
Presidente; 1 Secretdrio e um Vogal.

Dois) A idade minima permitida é de 18
anos.

C. Conselho de Direccao:

Um) A gestdo da Associac@o é assegurada
pelo Conselho de Direcgdo composto por 4
membros.

Dois) O Conselho de Direccdo serd
composto por: 1 Presidente, 1 Vice-Presidente,
1 Secretario, 1 Tesoureiro.

Trés) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

D. Conselho Fiscal:

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés (3) membros: 1 Presidente, 1 Secretario
e um Vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retine - se uma
vez por més.

Trés) A idade minima permitida é de 18 anos.

Quatro) Durag¢@o e limitagdo dos mandatos
- A duragio do mandato dos 6rgaos € de 3 anos
renovaveis.

Cinco) Os membros podem ser eleitos por
dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fuundos da associacao
(Quotas e joias)

Um) Constitui fundo da Associagdo todas
contribuicdes em forma de jéias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de
cotas 25,00MT (vinte e cinco meticais).

Trés) No acto da inscricdo para membros
da associagdo, cada Associado deverd pagar o
valor de 50,00MT (cinquenta meticais), pagos
em uma prestacao.

CAPITULO V
Dos membros

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da Constituicdo da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagao
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigagdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros voluntarios)

Os membros podem sair da Associagdo por
livre vontade, essa decisdao deve ser comunicada
ao Conselho Directivo.

(Exclusao)

O membro deve ser excluido da Associacio
por decis@o da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucao)

A associag@o dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢@o de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c¢) fusdo com outras associagoes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valera o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Reptiblica de Mocambique.

Relagido nominal dos membros da Associagdo
9 de Maio.

Um) José Antoénio, nascido aos 24 de Abril
de 1969, portador de B.1. n.° 030606641817Q,
solteiro, filho de Anténio Nuinta e de Julieta
Canideia, natural de Murrupula.

Dois) Ernestina Armando Murasaia, nascida
a 19 de Setembro de 1999, portadora do
B.I. n.° 030608875240D, solteira, filha de
Armando Murasaia e de Adelaide Uaite, natural
de Malema.

Trés) Lindo Carlos, nascida a 7 de Agosto
de 1976, portador do B.I. n.° 030601080628F,
solteiro, filho de Carlos Nimano e de Assina
Mepehua, natural de Mutuali.

Quatro) Vianiel Gabriel Juriasse,
nascido a 12 de Abril de 1985, portador do
B.I. n.° 030606480196B, solteiro, filho de
Gabriel Juriasse e de Fatima Waite, natural de
Mutuali.

Cinco) Jonasse Lindo Carlos, nascido
a 30 de Abril de 2003, portador do
B.I. n.° 030608874297B, solteiro, filho de
Lindo Carlos Nimano e de Gracinda Fernando,
natural de Malema.

Seis) Benildo Albino Iocumana, nascido
aos 9 de Marco de 1996, portador do
B.I1. n.°0306066390951J, solteiro, filho de Albino
Iocumana e de Margarida Lessdo, natural de
Malema.

Sete) Gracinda Fernando Saide, nascida
a 23 de Setembro de 1978, portadora do
B.I. n.° 030607298177Q, solteira, filha de
Fernando Saide e de Florinda Jaquissone,
natural de Malema.

Oito) Jorge Celestino Munleque,
nascido a 5 de Junho de 1974, portador do
B.I. n.° 0306067304291, solteiro, filho de
Celestino Munleque e de Licia Monate, natural
de Malema.

Nove) Amade Francisco Bartolomeu,
nascido a 26 de Maio de 2000, portador do
B.I. n.° 0306065469468, solteiro, filho de
Francisco Bartolomeu e de Filomena Candjessa,
natural de Malema.

Dez) Estevao Fernando Momade, nascido
aos 21 de Fevereiro de 2000, portador do
B.I. n.° 030608866916N, solteiro, filho de
Fernando Momade e de Margarida Waite,
natural de Malema.
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Associacao Ohawa
de Napepeso

CAPITULO 1
(Denominacao)

Um) A Associagdo adopta a denominagao de
Associagdo Ohawa de Napepeso.

Dois) A Associag@o tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Murrupula,
Posto Administrativo de Murrupula-Sede,
Localidade de Murrupula.

Duracao

A Associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associagdo tem como objectivos o
desenvolvimento das actividades Agro-Pecudria
com vista a melhoria das condicdes de vida, dos
seus associados e o suprimento das necessidades
bésicas de cada membro.

a) promover o desenvolvimento sécio-
econdmico das comunidades rurais
e vulnerdveis através do processo
de poupancgas e créditos rotativos
inclusivos e participativo integrado
na agricultura organica, aquacultura
e desercéio ambiental considerando
arelacdo do género;

b) abrir conta bancdria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mdvel e outras
plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
imoveis;

c) contrair empréstimos em nome da
Associac@o para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar 0s
bens da associag@o.

Dois) Poderd exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgios sociais da Associa¢do sdo
0s seguintes:

a) Assembleia Geral-Mesa da Associac@o
Geral;

b) Conselho de Direc¢ao;

c) Conselho Fiscal.

A. Assembleia Geral:

Dois) Assembleia Geral € o 6rgdo mais da
Associacio, e é, constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral retine uma vez
ao ano.

Quatro) Reunido extraordindria, poderd
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia deverd discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagdo;

¢) contribuiciio de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

B. Mesa de Assembleia Geral:

Um) A mesa da Assembleia Geral
serd constituida por 3 membros eleitos
pela Assembleia Geral, designadamente:
1 Presidente; 1 secretdrio e um vogal.

Dois) A idade minima permitida € de 18
anos.

C. Conselho de Direccao:

Um) A gestdo da Associagdo € assegurada
pelo Conselho de Direc¢do composto por 7
membros.

Dois) O Conselho de Direcgdo serd
composto por: 1 Presidente, 1 Vice-Presidente,
1 Secretario, 1 Tesoureiro.

Trés) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

D. Conselho Fiscal:

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés (3) membros: 1 Presidente, 1 Secretario
e um Vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

Trés) A idade minima permitida € de 18 anos.

Quatro) Durag@o e limitagdo dos mandatos
- A duragdo do mandato dos érgios € de 3 anos
renovavel.

Cinco) Os membros podem ser eleitos por
dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos da associacao
(Quotas joias)

Um) Constitui fundo da Associa¢do todas
contribuicdes em forma de joias e cotas bem
como quaisquer outras doagoes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de
cotas 20,00MT (vinte meticais).

Trés) No acto da inscricdo para membros
da Associacdo, cada Associado deverd pagar o
valor de 150,00MT (duzentos meticais), pagos
em uma prestagao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdao membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constituicdo da

associa¢do bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagdo
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram

as obrigagdes nelas prescritas.

(Saidas dos Membros voluntarios)

Os membros podem sair da Associagdo por
livre vontade, essa decisdao deve ser comunicada

ao Conselho Directivo.

(Exclusao)

O membro deve ser excluido da Associagcdo

por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucao)
A Associagdo dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢do de nimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c¢) fusdo com outras associagdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valera o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Republica de Mocambique.

Rela¢do nominal dos membros da Associagido
Ohawa de Napepeso.

Um) Maria de Fatima Ernesto Niamala
nascido a 1 de Janeiro de 1958, portadora do
B.I n.° 031606128357Q, solteira, filha de
Ernesto Niamala e Rabia Piquina, natural de
Nacurare-Murrupula.

Dois) Lucinda Francisco Antdnio,
nascido aos 06/08/1985, portadora de
BI n.°

, solteira, filha de
e de ,

natural de Murrupula;

Trés) Francisco Afonso, nascido
a 1 de Janeiro de 1966, portador de
BIn.°0316072148228S, casado, filho de Afonso
Mualaneque e de Cristina Murepeto, natural de
Nivuraco-Murrupula;

Quatro) Fatima Pisaneque Alberto, nascida
aos 6 de Janeiro de 1981, portadora de BI n.°

031607095631M, solteira, filha de Pisaneque
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Alberto e de Maria Wotha, natural de Cazuzo-
Murrupula.

Cinco) Dionicio Francisco Adelino Dionicio,
nascido a 28 de Janeiro de 2000, portador de
Cédula Pessoal, Assento n.° 505, solteiro, filho

de Francisco Dionicio e de Suzana Adelino,
natural de Muatala-Nampula.

Seis) Anténio Magalhaes Matuessa, nascido
a 15 de Fevereiro de 1972, portador de
BI n.° 031606911094P, solteiro, filho de
Magalhdes Matuessa e de Maria lophatua,
natural de Mothi-Murrupula;

Sete) Elton Mdério Agostinho, nascido
a 9 de Fevereiro de 1995, portador de
BI n.° 031607309187M, solteiro, filha de
Mairio Agostinho e de Atia Ernesto, natural de
Nivuraco-Murrupula.

Oito) Victoria Adriano Abibo,
nascida a 2 de Marco de 1975, portadora
de B.I n.° 031607095633D, solteira, filho de
Adriano Abibo e de Ancha Paquete, natural de
Nathepo-Murrupula.

Nove) Teresa Alberto Raliha, nascida
a 1 de Janeiro de 1960, portadora Cédula
Pessoal, Assento n.° 3171, solteira, filha de
Alberto Raliha e de Margarita Anténio, natural
de Nacuca-Murrupula.

Dez) Norberto dos Santos Namperiua,
nascido a 1 de Janeiro de 1930, portado Cédula
Pessoal, Assento n.® 1843, solteiro, filho de
Namperiua Nipepe e de Amina Nacuaia, natural
de Nacurare-Murrupula.

Associacao Marapala

CAPITULOI
(Denominacao)

Um) A Associagdo adopta a denominagio de
Associagdo Marapala.

Dois) A Associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Murrupula,
Posto Administrativo de Nihessiue, Localidade
de Nihessiue-Sede.

Duracao

A Associagdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associagdo tem como objectivos o
desenvolvimento das actividades Agro-Pecudria
com vista a melhoria das condicdes de vida, dos
seus associados e o suprimento das necessidades
bésicas de cada membro.

a) promover o desenvolvimento sécio-
econdémico das comunidades rurais

e vulnerdveis através do processo
de poupancgas e créditos rotativos
inclusivos e participativo integrado
na agricultura organica, aquacultura
e desercdio ambiental considerando
a relagc@o do género;

b) abrir conta bancdaria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
imoveis;

c) contrair empréstimos em nome da
Associac@o para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associag@o.

Dois) Poderd exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgios sociais da Associa¢do sdo
0s seguintes:

a) Assembleia Geral-Mesa da Associacdo
Geral;

b) Conselho de Direcgao;

c) Conselho Fiscal.

A. Assembleia Geral:

Dois) Assembleia Geral € o 6rgao maxima da
Associagdo, e é, constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés)A assembleia geral retine uma vez ao
ano.

Quatro) Reunido extraordindria, poderd
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco)As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagao;

¢) contribuicio de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

B. Mesa de Assembleia Geral:

Um) A Mesa da Assembleia Geral sera
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, designadamente: 1
Presidente; 1 secretdrio e um vogal.

Dois) A idade minima permitida é de 18
anos.

C. Conselho de Direccao:

Um) A gestdo da Associagdo € assegurada
pelo Conselho de Direc¢do composto por 4
membros.

Dois) O Conselho de Direccdo serd
composto por: 1 Presidente, 1 Vice-Presidente,

1 Secretario, 1 Tesoureiro.

Trés) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

D. Conselho Fiscal:

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés (3) membros: 1 Presidente, 1 secretario e
um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

Trés) A idade minima permitida é de 18 anos.

Quatro) Duracio e limitacdo dos mandatos
- A duracdo do mandato dos 6rgdos € de 3 anos
renovavel.

Cinco) Os membros podem ser eleitos por
dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos da Associacao
(Quotas e joias)

Um) Constitui fundo da Associagdo todas
contribuicdes em forma de joias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os Associados pagam de
cotas 20,00MT (vinte meticais);

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da Associacao, cada Associado deverd pagar o
valor de 100,00MT (cem meticais), pagos em
uma prestagao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da Constituicao da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por delibera¢do
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacgdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros voluntarios)

Os membros podem sair da Associagdo por
livre vontade, essa decisdao deve ser comunicada
ao Conselho Directivo.

(Exclusao)

O membro deve ser excluido da Associagcdo
por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucao)
A Associagao dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminuicao de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(10), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

¢) fusdo com outras associagdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.
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CAPITULO VII

(Omissos)

Omisso nos estatutos, valera o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Republica de Mocambique.

Relagio nominal dos membros da Associagdo
Marapala.

Um) Fernando Pedro Jote, nascido a
25 de Agosto de 1971, portador de BI n.°
0316072075391, solteiro, filho de Pedro Jote e
de Ermelinda Malacane, natural de Nihessiue-
Murrupula.

Dois) Helena Santos Balhares, nascida aos
12 de Setembro de 1994, portadora de Cédula
Pessoal, assento n.° 39081, solteira, filha de
Santos Balhares e de Rosa Naloe, natural de
Murrupula.

Trés) Clemente José Juliao Martinho,
nascido a 9 de Agosto de 1992, portador de
Cédula Pessoal, assento n.° 20754, solteiro, filho
de José Julido e de Deolinda Martinho, natural
de Murrupula.

Quatro) Rosa Pascoal Munhacula, nascida
aos 20 de Agosto de 1970, portadora de Cédula
Pessoal, assento n.° 43329, solteira, filha de
Pascoal Munhacula e de Rabia Munamaro,
natural de Nampula.

Cinco) Anifa Alberto Careira, nascida a
17 de Maio de 1997, portadora de Cédula
Pessoal, assento n.° 39101, solteira, filha de
Alberto Careira e de Helena Sebastido, natural
de Murrupula.

Seis) Luis Sintura Aminque, nascido a 20 de
Outubro de 1975, portador de Cédula Pessoal,
assento n.° 1282, solteiro, filho de Sintura
Aminque e de Licia Armuemelavo, natural de
Murrupula.

Sete) Marcelino Armando Gilberto, nascido
a4 de Novembro de 1992, portador de Cédula
Pessoal, assento n.° 20874, solteira, filha de
Armando Gilberto e de Victéria Joaquim,
natural de Murrupula.

Oito) Rodrigues Anténio Balhares, nascido
a 1 de Janeiro de 1994, portador de Cédula
Pessoal, assento n.° 37997, solteiro, filho de
Anténio Balhares e de Maria José, natural de
Murrupula.

Nove) Delfina José Mafia Alberto, nascida
a 1 de Janeiro de 1989, portadora de Cédula
Pessoal, assento n.° 25747, solteira, filha de
José Alberto e de Carolina Méfia, natural de
Murrupula.

Dez) Jodo Ntecua Santos, nascido a 4 de
Julho de 1985, portador de Cédula Pessoal,
assento n.° 22337, solteiro, filho de Santos
Balhares Santos e de Rosa Naloe Ntecua, natural
de Murrupula.

Associacao Orera de Cazuzo

CAPITULO 1
(Denominacao)

Um) A Associagdo adopta a denominagio de
Associacio Orera de Cazuzo.

Dois) A Associag@o tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Murrupula,
Posto Administrativo de Murrupula-Sede,
Localidade de Cazuzo, Comunidade de Mulio.

Duracao

A Associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associacdo tem como objectivos o
desenvolvimento das actividades Agro-Pecudria
com vista a melhoria das condicdes de vida, dos
seus associados e o suprimento das necessidades
bésicas de cada membro.

a) promover o desenvolvimento sdcio-
econdmico das comunidades rurais
e vulneraveis através do processo
de poupangas e créditos rotativos
inclusivos e participativo integrado
na agricultura organica, aquacultura
e deserciio ambiental considerando
arelacdo do género;

b) abrir conta bancdria junto as Institui¢des
financeiras formais, incluindo
carteira mével e outras plataformas
digitais em nome da associagdo para
depositar seus fundos em excesso,
aluguer ou doagdes quaisquer bens
moveis ou imoveis;

C) contrair empréstimos em nome da
Associacdo para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associag@o.

Dois)Podera exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais da Associacdo sio
0s seguintes:

a) Assembleia Geral-Mesa da Associacdo
Geral;

b) Conselho de Direc¢io;

¢) Conselho Fiscal.

A. Assembleia Geral:
Dois) Assembleia Geral é o 6rgdo maxima da

Associagio, e é, constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral retine uma vez
ao ano.

Quatro) Reunido extraordindria, podera
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagao;

¢) contribuiciio de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

B. Mesa de Assembleia Geral:

Um) A Mesa da Assembleia Geral
serd constituida por 3 membros eleitos
pela Assembleia Geral, designadamente: 1
Presidente; 1 Secretdrio e um Vogal.

Dois) A idade minima permitida € de 18
anos.

C. Conselho de Direccao:

Um) A gestdo da Associagdo ¢ assegurada
pelo Conselho de Direc¢do composto por 4
membros.

Dois) O Conselho de Direcgdo sera
composto por: 1 Presidente, 1 Vice-Presidente,
1 Secretario, 1 Tesoureiro.

Trés) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

D. Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés (3) membros: 1 Presidente, 1 Secretario
e um Vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

Trés) A idade minima permitida é de 18
anos.

Quatro) Duracio e limitacdo dos mandatos
- A duragio do mandato dos 6rgdos € de 3 anos
renovavel.

Cinco) Os membros podem ser eleitos por
dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV

(Fundos da Associacao,
quotas e joias)

Um) Constitui fundo da Associa¢do todas
contribuicdes em forma de joias e quotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os Associados pagam de
quotas 20,00MT (vinte meticais).

Trés) No acto da inscricdo para membros
da Associaco, cada Associado deverd pagar o
valor de 100,00MT (cem meticais), pagos em
uma prestagao.

CAPITULO V

(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da Constituicdo da
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Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagao
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram

as obrigacdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros voluntarios)

Os membros podem sair da Associacio por
livre vontade, essa decisao deve ser comunicada

ao Conselho Directivo.

(Exclusao)

O membro deve ser excluido da Associa¢do

por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucao)
A Associacao dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢do de nimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(10), desde que tal reducdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c¢) fusdo com outras Associacdes;

d) decisdao da Assembleia Geral tomada

por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valera o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Reptblica de Mogambique.

Relag¢do nominal dos membros da Associagio
Orera de Cazuzo.

Um) Esmeralda Daniel Luis, nascida
a 12 de Novembro de 2000, portadora de
B.In.° 0301070737748, solteira, filha de Abel
Daniel e de Cecilia Luis, natural de Murrupula.

Dois) Isidro da Costa Barros, nascido
a 18 de Fevereiro de 1996, portador de
B.I n.° 030106362755F, solteiro, filho de José
Manuel Barros e de Domingas Fernandes da
Concei¢do Barros, natural de Nampula.

Trés) Olga Afonso Batiola, nascida
a 12 de Fevereiro de 2000, portadora de
B.I n.° 030106441516P, solteira, filha de
Hélder Batiola e de Licia Afonso, natural de
Murrupula.

Quatro) Domingas Fernandes da Conceicao
Barros, nascida a 22 de Marco de 1964,
portadora de B.I n.° 031607167297C, solteira,
filha de Alves da Conceigdo Barros e de Maria

José Fernandes Gongalves, natural de Monapo.

Cinco) Junior Francisco, nascido a 3 de Abril
de 1994, portador de B.I n.° 032008870348B,
solteiro, filho de Francisco Abdala e de Marieta
Antoénio, natural de Rapale.

Seis) Abiba Assane,
21 de Dezembro de 1994, portadora de
B.In.°030101361558F, solteira, filha de Assane
Ismael Nicuati e de Angelina Jodo Intete natural
de Nampula.

Sete) Amina Alberto Wapwanela, nascida
aos 8 de Marco de 1999, portadora de Recibo
de B.I n.° 45071000217766, solteira, filha de

ede , natural de Murrupula.

nascida a

Oito) Joana Joaoa Coutinho, nascida a 29
de Setembro de 1959, portadora de B.I n.°
0301071746937, solteira, filha de Rui Jodo
Coutinho e de Mariamo Abudo Gelua, natural
de Nampula.

Nove) Ofélio Américo Ricardo Gilberto,
nascido a 1 de Maio de 1995, portador de
B.I n.° 031605108174Q, solteiro, filho de
Américo Silva Pastela Gilberto e de Helena
Anténio Namaculela R, natural de Murrupula.

Dez) Filomena Agostinho Anténio,
nascida a 9 de Julho de 2004, portadora de
B.I n.° 030108935195D, solteira, filha de
Agostinho Anténio e de Felizardo Carlos,
natural de Nampula.

Associacao Jordao
de Nacurare

CAPITULOI
(Denominacao)

Um) A Associacio adopta a denominagdo
Associacio Jordao de Nacurare.

Dois) A Associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Murrupula,
Posto Administrativo de Murrupula-Sede,
Localidade de Murrupula-Sede, Comunidade
de Nacurare.

Duracao

A Associagdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associacdio tem como objectivos o
desenvolvimento das actividades Agro-Pecudria
com vista a melhoria das condicdes de vida, dos
seus associados e o suprimento das necessidades
bésicas de cada membro.

a) promover o desenvolvimento socio-
econémico das comunidades rurais
e vulnerdveis através do processo

de poupancgas e créditos rotativos
inclusivos e participativo integrado
na agricultura organica, aquacultura
e desercéio ambiental considerando
arelacao do género;

b) abrir conta bancéria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
imoveis;

¢) contrair empréstimos em nome da
Associac@o para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessdrio onerar os
bens da associag@o.

Dois) Podera exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgios sociais da Associa¢do sio
0s seguintes:

a) Assembleia Geral-Mesa da Associacao
Geral;

b) Conselho de Direcgao;

c) Conselho Fiscal.

A. Assembleia Geral:

Dois) Assembleia Geral € o 6rgao maxima da
Associagdo, e é, constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral retine uma vez
ao ano.

Quatro) A reunido extraordindria, poderd
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagdo;

¢) contribuicio de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

B. Mesa de Assembleia Geral:

Um) A Mesa da Assembleia Geral sera
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, designadamente: 1
Presidente; 1 secretario e um vogal.

Dois) A idade minima permitida é de 18
anos.

C. Conselho de Direccio:

Um) A gestdo da Associacgdo é assegurada
pelo Conselho de Direc¢gdo composto por 4
membros.

Dois) O Conselho de Direcgdo serd
composto por: 1 Presidente, 1 Vice-Presidente,
1 Secretario, 1 Tesoureiro.
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Trés) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

D. Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés (3) membros: 1 Presidente, 1 Secretario
e um Vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retine - se uma
vez por més.

Trés) A idade minima permitida é de 18 anos.

Quatro) Duracio e limitacdo dos mandatos
- A duracdo do mandato dos 6rgaos € de 3 anos
renovavel.

Cinco) Os membros podem ser eleitos por
dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV

Dos fundos da Associacao
(Quotas e joias)

Um) Constitui fundo da Associagdo todas
contribuicdes em forma de joias e quotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os Associados pagam de
quotas 20,00MT (vinte meticais);

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da Associacdo, cada Associado deverd pagar o
valor de 100,00MT (cem meticais), pagos em
uma prestagao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da Constituicdo da
Associagdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por delibera¢do
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros voluntarios)

Os membros podem sair da Associacio por
livre vontade, essa decisdao deve ser comunicada
ao Conselho Directivo.

(Exclusao)

O membro deve ser excluido da Associacio
por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucao)
A Associacao dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢@o de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(10), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c) fusdo com outras Associagdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valerd o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Reptiblica de Mocambique.

Relagdo nominal dos membros da Associagdo
Jorddo de Nacurare.

Um) Francisco Jorge Muririua,
nascido a 4 de Junho del973, portador de
BIn.°030100115639P, solteiro, filho de Jorge
Muririua e de Cecilia Quereia, natural de
Nataleia — Malema.

Dois) Valentim Gongalves Ingela,
nascido a 8 de Julho de 1990, portador de
BI n.° 031604870510Q, solteiro, filho de
Gongalves Ingela e de Catarina Viola, natural
de Murrupula.

Trés) Estefania Rafael, nascida a
6 de Agosto de 1997, portadora de
B.I n.° 031601547575A, solteira, filha de
Rafael Chireque e de Catarina Viola, natural
de Murrupula.

Quatro) Lemos Albino Nivaviha,
nascido a 12 de Junho de 1987, portador de
B.I n.° 06160455654678S, solteiro, filho de
Albino Nuivavela e de Rosalina Uarimuaha,
natural de Pebane.

Cinco) Lucas Mualaneque Castomo,
nascido a 6 de Marco de 1984, portador de
B.I n.° 030201725806J, solteira, filho de
Mualaneque Castomo e de Catalena Moloua,
natural de Malema.

Seis) Esmeralda de Alzira Florinda Carlos,
nascida a 26 de Abril de 1998, portadora de
BIn.°031606083024M, solteira, filha de Carlos
Silvestre e de Helena Florinda Antdnio, natural
de Murrupula.

Sete) Luisa Alberto,
12 de Maio de 1989, portadora de
B.I n.° 031607907596P, solteira, filha de
Alberto Cinquenta e de Amina Nacore, natural

nascida a

de Murrupula.

Oito) Fatima Manuel, nascida a 8 de Abril de
1985, portadora de Cartéo de Eleitor n.° 094964-
2632455733(091369-02/236), solteira, filha de
__ede____,natural de Murrupula.

Nove) Sualehe Ambrésio, nascido
a 25 de Agosto de 1997, portador de
B.I n.° 030102889200C, solteiro, filho de
Ambrésio Anténio e de Teresa Carlos, natural
de Murrupula.

Dez) Teresa Alige Thapaue, nascida a 6 de
Agosto de 1960, portadora de Cédula pessoal
assento n.° 27019, solteira, filha de Alige
Thapaue e de Mualema Mariue, natural de
Murrupula.

Associacao Orera
de Nivuraco

CAPITULO 1
(Denominacao)

Um) A Associagdo adopta a denominacio de
Associacdo Orera de Nivuraco.

Dois) A Associag@o tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Murrupula,
Posto Administrativo de Murrupula-Sede,
Localidade de Murrupula-Sede, Comunidade
de Nivuraco.

Duracao

A Associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associagdo tem como objectivos o
desenvolvimento das actividades Agro-Pecudria
com vista a melhoria das condicdes de vida, dos
seus associados e o suprimento das necessidades
bésicas de cada membro.

a) promover o desenvolvimento sécio-
econdémico das comunidades rurais
e vulnerdveis através do processo
de poupancgas e créditos rotativos
inclusivos e participativo integrado
na agricultura organica, aquacultura
e desercéio ambiental considerando
arelac@o do género;

b) abrir conta bancdria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
imoveis;

c) contrair empréstimos em nome da
Associacdo para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associag@o.

Dois) Poderd exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)
Um) Os drgios sociais da Associa¢do sdo
0s seguintes:

a) Assembleia Geral-Mesa da Associac@o
Geral;

b) Conselho de Direc¢@o;

c) Conselho Fiscal.
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A. Assembleia Geral:

Dois) Assembleia Geral € o 6rgao maxima da
Associagdo, e €, constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral reline uma vez
a0 ano.

Quatro) Reunido extraordinéria, podera
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagao;

¢) contribuiciio de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

B. Mesa de Assembleia Geral:

Um) A mesa da Assembleia Geral
serd constituida por 3 membros eleitos
pela Assembleia Geral, designadamente:
1 Presidente; 1 Secretdrio e um Vogal.

Dois) A idade minima permitida é de 18
anos.

C. Conselho de Direcc¢io:

Um) A gestdo da Associagdo € assegurada
pelo Conselho de Direccdo composto por 4
membros.

Dois) O Conselho de Direcgdo serd
composto por: 1 Presidente, 1 Vice-Presidente,
1 Secretario, 1 Tesoureiro.

Trés) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

D. Conselho Fiscal:

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés (3) membros: 1 Presidente, 1 Secretario
e um Vogal;

Dois) O Conselho Fiscal retine - se uma
vez por més.

Trés) A idade minima permitida é de 18
anos.

Quatro) Duracio e limitacdo dos mandatos
- A duracio do mandato dos 6rgdos € de 3 anos
renovavel.

Cinco) Os membros podem ser eleitos por
dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV

(Fundos da Associacao, quotas
e joias)

Um) Constitui fundo da Associacio todas
contribuicdes em forma de jéias e quotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os Associados pagam de
quotas 20,00MT (vinte meticais);

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da Associagdo, cada Associado devera pagar o

valor de 100,00MT (cem meticais), pagos em
uma prestagao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da Constituicdo da
Associa¢do bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por delibera¢ao
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram

as obrigagdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros voluntarios)

Os membros podem sair da Associacio por
livre vontade, essa decisdao deve ser comunicada

ao Conselho Directivo.

(Exclusao)

O membro deve ser excluido da Associacéo
por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucio)

A Associagdo dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢do de nimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(10), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c) fusdo com outras Associagdes;

d) decisdao da Assembleia Geral tomada

por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valerd o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Republica de Mocambique.

Relag¢do nominal dos membros da Associagio
Orera de Nivuraco.

Um) Heriqueta Siquelemo Tarivo, nascida
a9 de Novembro de 1995, portadora de Cartido
Eleitoral n.° 095997-1104246497(091378-
02/632), solteira, filha de

, natural de Murrupula.

e de

Dois) Rosalina Eugénio Ilhassaua, nascida

a 7 de Outubro de 1997, portadora de Cartao
Eleitoral n.° 095997-26032473710(091378-
01/584), solteira, filha de
, natural de Murrupula.

e de

Trés) Alberto Cavona, nascido a 1 de Janeiro
de 1950, portador de B.I n.° 031606547606D,

solteiro, filho de Cavona Rothoua e de Atija
Carimo, natural de Nivuraco — Murrupula.

Quatro) Maria Namalica Antdnio, nascida
a 1 de Janeiro de 1965, portadora de B.I n.°
03160658182C, solteira, filha de Zacarias
Antonio e de Rabia Namalica, natural de
Nivuraco-Murrupula.

Cinco) Anifa Jodo Eugénio, nascida a 1 de
Janeiro de 2001, portadora de Cartao Eleitoral
n.° 095997-29032472890(091378-01/768),

solteira, filha de e de

natural de Murrupula.

Seis) Cristina Alberto, nascida a 10de
Outubro de 1991, portadora de Cartdo
Eleitoral n.° 032129-21041911267(032129-
01/308), solteira, filha de

, natural de Murrupula.

e de

Sete) Siriua Amisse Amisse, nascido a

8 de Maio de 2019, portador de Cartdo

Eleitoral n.° 030523-08051912444(030523-
01/751), solteiro, filho de

, natural de Murrupula.

e de

Oito) Anténio Horta Nausapuara, nascido a 1
de Janeiro de 1950, portador de Cartdo Eleitoral
n.° 095997-29032474126(091378-01/772),

solteiro, filho de ede

natural de Murrupula.

Nove) Olimpio Alfredo, nascido a 26 de
Abril de 1985, portador de Cédula Pessoal
Assento n.° 2244, solteiro, filho de Alfredo
Sipaneque e de Luisa Manuel, natural de
Nivuraco-Murrupula.

Dez) Laura Francisco, nascido aos 20
de Junho de 2000, portadora de Cartdo
Eleitoral n.® 095997-18042464459(091378-
02/720), solteira, filha de

, natural de Murrupula.

ede

Associacao Chatulia

CAPITULO 1
(Denominacao)

Um) A Associagdo adopta a denominagio de
Associag¢ao Chatulia.

Dois) A Associa¢do tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Murrupula,
Posto Administrativo de Murrupula-Sede,
Localidade de Namitotelane, Comunidade de
Naivava.

Duracao

A Associagdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.
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CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associagdo tem como objectivos o
desenvolvimento das actividades Agro-Pecudria
com vista a melhoria das condicdes de vida, dos
seus associados e o suprimento das necessidades
basicas de cada membro.

a) promover o desenvolvimento sécio-
econémico das comunidades rurais
e vulneraveis através do processo
de poupangas e créditos rotativos
inclusivos e participativo integrado
na agricultura organica, aquacultura
e desercao ambiental considerando
arelac@o do género;

b) abrir conta bancdria junto as instituicoes
financeiras formais, incluindo
carteira mével e outras plataformas
digitais em nome da associagdo para
depositar seus fundos em excesso,
aluguer ou doagdes quaisquer bens
maveis ou imdveis;

c) contrair empréstimos em nome da
Associac@o para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associag@o.

Dois) poderd exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os Orgaos sociais da Associagdo sio
0s seguintes:

a) Assembleia Geral-Mesa da Associacao
Geral;

b) Conselho de Direc¢ao;

¢) Conselho Fiscal.

A. Assembleia Geral:

Dois) Assembleia Geral é o 6rgdo mais da
Associagdo, e é, constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A assembleia geral redne uma vez
a0 ano.

Quatro) A reunido extraordindria, poderd
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagdo;

¢) contribuiciio de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

B. Mesa de Assembleia Geral:

Um) A mesa da Assembleia Geral sera
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, designadamente: 1
Presidente; 1 secretdrio e um vogal.

Dois) A idade minima permitida é de 18
anos.

C. Conselho de Direccao:

Um) A gestdo da Associagdo € assegurada
pelo Conselho de Direccdo composto por 4
membros.

Dois) O Conselho de Direccdo serd
composto por: 1 Presidente, 1 Vice-Presidente,
1 Secretario, 1 Tesoureiro.

Trés) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

D. Conselho Fiscal:

Um) O Conselho Fiscal € composto por
trés (3) membros: 1 Presidente, 1 Secretario
e um Vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retine - se uma
vez por més.

Trés) A idade minima permitida é de 18
anos.

Quatro) Duracio e limitacdo dos mandatos
- A duracdo do mandato dos 6rgdos € de 3 anos
renovavel.

Cinco) Os membros podem ser eleitos por
dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV

Dos fundos da Associacao, quotas
e joias

Um) Constitui fundo da Associagdo todas
contribuicdes em forma de jéias e quotas bem
como quaisquer outras doagoes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de
quotas 20,00MT (vinte meticais).

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da Associacdo, cada Associado deverd pagar o
valor de 100,00MT (cem meticais), pagos em
uma prestagao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da Constituicdo da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagao
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacgdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros voluntarios)

Os membros podem sair da Associacio por
livre vontade, essa decisao deve ser comunicada
ao Conselho Directivo.

(Exclusao)

O membro deve ser excluido da Associacio
por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucao)
A Associacao dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢@o de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(10), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c) fusdo com outras Associagdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada

por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valera o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Reptblica de Mogambique.

Rela¢do nominal dos membros da Associagido
Chatulia.

Um) José Rapito Namurumela Mala, nascido
a 19 de Fevereiro de 1964, portador de B.I
n.° 031608870228C, solteiro, filho de Rapito
Mala e de Molema Namurumela, natural de
Murrupula.

Dois) Cristina Anténio, nascida a 1 de Maio
de 1989, portadora de Cédula Pessoal assento
n.° 8760, solteira, filha de Anténio Rasino e de
Maria Pandholoha, natural de Murrupula.

Trés) Alexandre Monela, nascido a
__/__/1953, portador de Cédula Pessoal assento
n.° 2175, solteiro, filho de Mone Cunela e de
Varothoua Laliua, natural de Murrupula.

Quatro) Adinane Rodrigues Simio, nascido
a 17 de Abril de 1983, portador de BI n.°
0316044416118, solteiro, filho de Rodrigues
Simdo e de Emilia Maria Alves, natural de
Murrupula.

Cinco) Julieta Carlos Joaquim, nascida aos
1 de Fevereiro de 1973, portadora de Cédula
Pessoal assento n.” 69580, solteira, filha de
Carlos Namucoio e de Rosa Joaquim, natural
de Murrupula.

Seis) Marcelina Albino, nascidaa__/ /1969,
portadora de Cédula Pessoal assento n.® 1433,
solteira, filha de Albino Mucopa e de Liicia
Cassimo, natural de Mogovolas.

Sete) Maria Cavaha Jutxe, nascida aos 8 de
Maio de 1977, portadora de Cédula Pessoal
assento n.° 38592, solteira, filha de Antdnio

Jutxe e de Emilia Cavaha, natural de Murrupula.
Oito) Hordcio Antinane José, nascido a 25
de Maio de2003, portador de Cédula Pessoal
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assento n.° 3775, solteiro, filho de Antinane
Simado e de Natdlia José, natural de Murrupula.

Nove) Anténio Mario, nascido a 12 de Agosto
de 1960, portador de B.I n.° 031605607107M,
solteiro, filho de Mario Salimo e de Maria
Basilio, natural de Murrupula.

Dez) Maria Mario, nascida a 1 de Janeiro
de 2016, portadora de Cédula Pessoal assento
n.° 18790, solteira, filha de Mario Nipatila e de
Luisa Nimuarya, natural de Murrupula.

Associacao Salva-Vidas
de Campo 1

CAPITULO 1
(Denominacao)

Um) A Associagdo adopta a denominacdo
de Associacao Salva-Vidas de Campo 1.

Dois) A Associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Murrupula,
Posto Administrativo de Murrupula-Sede,
Localidade de Murrupula, Comunidade de
Campo 1.

(Duracao)

A Associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associag@o tem como objectivos o
desenvolvimento das actividades agro-pecudria
com vista a melhoria das condicdes de vida, dos
seus associados e o suprimento das necessidades
bésicas de cada membro.

a) promover o desenvolvimento sécio-
econémico das comunidades rurais
e vulneraveis através do processo
de poupancgas e créditos rotativos
inclusivos e participativo integrado
na agricultura organica, aquacultura
e desercdio ambiental considerando
arelac@o do género;

b) abrir conta bancdria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens mdveis ou
imoveis;

c) contrair empréstimos em nome da
Associac@o para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associagdo;

Dois) Podera exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
(Dos 6rgaos sociais)

Um) Orgios sociais da Associagdo sdo 0s
seguintes:

a) Assembleia Geral-Mesa da Associacao
Geral;

b) Conselho de Direcgao;

c) Conselho Fiscal.

A. Assembleia Geral:

Dois) Assembleia Geral é o 6rgao maxima da
Associagdo, e é, constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral reline uma vez
ao ano.

Quatro) A reunido extraordindria, poderd
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagio;

¢) contribuicio de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

B. Mesa de Assembleia Geral:

Um) A Mesa da Assembleia Geral sera
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, designadamente: 1
Presidente; 1 Secretdrio e um Vogal.

Dois) A idade minima permitida é de 18
anos.

C. Conselho de Direccao:

Um) A gestdo da Associagdo € assegurada
pelo Conselho de Direcgdo composto por 4
membros.

Dois) O Conselho de Direcgio serd
composto por: 1 Presidente, 1 Vice-Presidente,
1 Secretario, 1 Tesoureiro.

Trés) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢ao, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

D. Conselho Fiscal:

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés (3) membros: 1 Presidente, 1 Secretario
e um Vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retine - se uma
vez por més.

Trés) A idade minima permitida é de 18 anos.

Quatro) Duracio e limitacdo dos mandatos
- A duragio do mandato dos 6rgios € de 3 anos
renovaveis.

Cinco) Os membros podem ser eleitos por
dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV

(Fundos da Associacao,
quotas e joias)

Um) Constitui fundo da Associagdo todas
contribuigées em forma de joias e quotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os Associados pagam de
quotas 20,00MT (vinte meticais).

Trés) No acto da inscrigdo para membros
da Associagdo, cada Associado deverd pagar o
valor de 100,00MT (cem meticais), pagos em

uma prestagao.

CAPITULOV
(Membros)

Sdao membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da Constitui¢do da
Associagdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagao
da assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigagdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros voluntarios)

Os membros podem sair da Associagdo por
livre vontade, essa decisdo deve ser comunicada
ao Conselho Directivo.

(Exclusao)

O membro deve ser excluido da Associa¢do
por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
(Dissolucao)
A Associag@o dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢do de nimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(10), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

¢) fusdo com outras Associagdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valerd o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Republica de Mogambique.

Relagido nominal dos membros da Associagdo
Salva-Vidas de Campo 1:

Um) Filomena Adriano Luis Licieque,
nascida a 23 de Setembro de 1991, portadora de
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B.I n.° 030108918494A, solteira, filha de
Adriano Lecieque e de Maria Luis, natural de
Nampula;

Dois) Esmeralda Manuel, nascida
a 15 de Agosto de 2002, portadora de
B.I n.° 031670612298, solteira, filha de
Manuel Assane e de Teresa Ramalho, natural
de Murrupula;

Trés) Erfina Eduardo, nascida a 6 de Agosto
de 1988, portadora de B.I n.° 031607417645F,
solteira, filha de Eduardo Puanea e de Maria
Nahuco, natural de Murrupula;

Quatro) Olinda Bonifacio Hagiua, nascida
a 14 de Fevereiro de 1999, portadora de
B.I n.° 031608869526Q, solteira, filha de
Bonifacio Hagiua e de Elisa Fernando, natural
de Murrupula.

Cinco) Milelia Cipriano Pilale, nascida
a 3 de Fevereiro de 2009, portadora de
B.I n.° 031608873158S, solteira, filha de
Cipriano Pilale e de Elisa Fernando, natural de

Murrupula.
Seis) Nilsa Elias Francisco, nascida a 6 de
Janeiro de 2005, portadora de BI

n.° 031608869277P, solteira, filha de Elias
Francisco e de Aurora Mariana, natural de
Murrupula.

Sete) Noémia Luis Lavieque, nascida a 8 de
Marco de 1998, portadora de Cartdo de Eleitor
n.° 097264-09042449044(091367-04/550),
solteira, filhade _ e de ____, natural de
Murrupula.

Oito) Lidia Floréncia Angelo Costa André,
nascida a 2 de Junho de 1998, portadora de
B.I n.° 031606917988F, solteira, filha de
Floréncio da Costa André e de Julieta Angelo,
natural de Alto-Moldcue.

Nove) Mariza Adjunto Muaienve, nascida
a 27 de Marco de 1995, portadora de Cartio
de Eleitor n.° 097284-15042451354(091367-
05/426), solteiro, filnhade __ede____, natural
de Murrupula.

Dez) Amina Jodo, nascida a 30
de Novembro de 1999, portadora de
B.In.° 032008866741C, solteiro, filha de Joao
Fazenda e de Maria Silvério Cheleche, natural
de Murrupula.

Associacao Wirana
de Murrupula

CAPITULO 1
(Denominacao)

Um) A Associagdo adopta a denominagéo de
Associagdo Wirana de Murrupula.

Dois) A Associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Murrupula,
Posto Administrativo de Murrupula-Sede,
Localidade de Murrupula, Comunidade de
Campo 1.

Duracao

A Associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associag@o tem como objectivos o
desenvolvimento das actividades Agro-Pecudria
com vista a melhoria das condicdes de vida, dos
seus associados e o suprimento das necessidades
bésicas de cada membro.

a) promover o desenvolvimento sécio-
econdmico das comunidades rurais
e vulnerdveis através do processo
de poupangas e créditos rotativos
inclusivos e participativo integrado
na agricultura organica, aquacultura
e deserciio ambiental considerando
arelacdo do género;

b) abrir conta bancdria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
imoveis;

¢) contrair empréstimos em nome da
Associagdo para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar 0s
bens da associag@o.

Dois) Podera exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais da Associa¢@o sdo
0s seguintes:

a) Assembleia Geral-Mesa da Associacdo
Geral;

b) Conselho de Direc¢ao;

¢) Conselho Fiscal.

A. Assembleia Geral:

Dois) Assembleia Geral € o 6rgdo mais da
Associagdo, e é, constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral reline uma vez
a0 ano.

Quatro) Reunido extraordindria, podera
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balango do plano de actividade;
b) aprovar o relatério de contas da
associagio;

¢) contribui¢do de membros (em valor ou
em trabalho);
d) plano de actividades.

B. Mesa de Assembleia Geral:

Um) A mesa da Assembleia Geral sera
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, designadamente: 1
Presidente; 1 Secretdrio e um Vogal.

Dois) A idade minima permitida é de 18
anos.

C. Conselho de Direccao:

Um) A gestdo da Associac@o é assegurada
pelo Conselho de Direc¢do composto por 4
membros.

Dois) O Conselho de Direcgdo serd
composto por: 1 Presidente, 1 Vice-Presidente,
1 Secretario, 1 Tesoureiro.

Trés) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

D. Conselho Fiscal:

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés (3) membros: 1 Presidente, 1 Secretario
e um Vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

Trés) A idade minima permitida é de 18 anos.

Quatro) Duracio e limitacdo dos mandatos
- A duracio do mandato dos 6rgdos € de 3 anos
renovavel.

Cinco) Os membros podem ser eleitos por
dois mandatos consecutivos;

CAPITULO IV
(Fundos da Associagao quotas e jéias)

Um) Constitui fundo da Associa¢@o todas
contribuicdes em forma de joias e quotas bem
como quaisquer outras doacdes.

Dois) Mensalmente os Associados pagam de
quotas 20,00MT (vinte meticais).

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da Associacdo, cada Associado deverd pagar o
valor de 100,00MT (cem meticais), pagos em
uma prestacao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da Constituicdo da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagao
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros voluntarios)

Os membros podem sair da Associacio por
livre vontade, essa decisdao deve ser comunicada
ao Conselho Directivo.

(Exclusao)

O membro deve ser excluido da Associagdo
por decisdo da Assembleia Geral.
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CAPITULO VI
Disposicoes finais
(Dissolucao)

A Associag@o dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminuicao de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(10), desde que tal redug@o dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c¢) fusdo com outras Associagdes;

d) decisdao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valerd o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Republica de Mocambique.

Relag¢do nominal dos membros da Associagio
Wirana de Murrupula.

Um) Domingas Estevdo Cardoso, nascida
a 12 de Fevereiro de 1977, portadora de
B.I n.° 030100988364A, solteira, filha de
Estevao José Cardoso e de Fernanda Rosa
Rubio, natural de Matola.

Dois) Augusto Anastdcio, nascido
a 1 de Agosto de 1981, portador de
B.I n.° 031604870520J, solteiro, filho de
Anasticio Santos e de Joana Racide, natural
de Nampula.

Trés) Elisabete Afonso Jodo David,
nascida a 3 de Maio de 2006, portadora
B.I n.° 031608868410B, solteira, filha de
Afonso David e de Doca Jodo, natural de
Murrupula.

Quatro) Lorda Calavete Abacar, nascida
a 10 de Abril de 1997, portadora de
BI n.° 031608872317A, solteira, filha de
José Abacar e de Maria Calavete, natural de
Murrupul.

Cinco) Aliana Anselmo, nascida a 1 de Julho
de 1998, portadora B.I n.° 031608868488S,
solteira, filha de Anselmo Muinre e de Natalia
Jdlio Anténio, natural de Murrupula.

Seis) Francisco Saide Momade, nascido
aos 13 de Julho de 2002, portador de
B.I n.° 03008885357C, solteiro, filho de
Incégnito e de Domingas Estévdo Cardoso,
natural de Nampula.

Sete) Rosa Jodo, nascida a 4 de Junho de
1992, portadora de Cédula Pessoal assento
n.° 30900, solteira, filha de Jodo Muemua e de
Adelina Halde, natural de Mogovolas.

Oito) Eufrdsia Flores Joaquim, nascida
a 7 de Margo de 1987, portadora de
B.In.°031608872057C, solteira, filha de Flores
Joaquim e de Maria Jodo, natural de Murrupula;

Nove) Gremia Calavete Abacar, nascidaa 17
de Julho de 2006, portadora de Cartéo de Eleitor
n.° 094772-26032475925(091371-02/276),

e de

solteira, filha de
natural de Murrupula.

Dez) Ana Teresa Augusto Hequema,
nascida a 25 de Junho de 1966, portadora de
B.In.°031607081229B, solteira, filha de Augusto
Hequema e de Delfina Theneri, natural de
Macata-Murrupula.

Associacao Uniao Faz
a Forca de Cavina — 1

CAPITULO I
(Denominacao)

Um) A Associacdo adopta a denominagio de
Associagdo Unido Faz a Forga de Cavina — 1.

Dois) A Associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Murrupula,
Posto Administrativo de Nihessiue, Localidade
de Nihessiue, Comunidade de Cavina.

(Duracao)

A Associagdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO I
(Objectivos)

Um) A Associacdo tem como objectivos o
desenvolvimento das actividades Agro-Pecudria
com vista a melhoria das condicdes de vida, dos
seus associados e o suprimento das necessidades
bésicas de cada membro.

a) promover o desenvolvimento sécio-
econémico das comunidades rurais
e vulneraveis através do processo
de poupancgas e créditos rotativos
inclusivos e participativo integrado
na agricultura organica, aquacultura
e deserc¢do ambiental considerando
arelacdo do género;

b) abrir conta bancdria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens mdveis ou
imdveis;

¢) contrair empréstimos em nome da
Associac@o para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associag@o.

Dois) Podera exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Dos 6rgaos sociais das associacdo soam
0s seguintes:

a) Assembleia Geral-Mesa da Associac@o
Geral;

b) Conselho de Direcc¢ao;

c) Conselho Fiscal.

A. Assembleia Geral:

Dois) Assembleia Geral é o 6rgdo mais da
Associagdo, e é, constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral retine uma vez
a0 ano.

Quatro) A reunido extraordindria, poderd
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia deverd discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagao;

c¢) contribui¢do de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

B. Mesa de Assembleia Geral:

Um) A mesa da Assembleia Geral serd
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, designadamente: 1
Presidente; 1 Secretdrio e um Vogal.

Dois) A idade minima permitida é de 18
anos.

C. Conselho de Direccao:

Um) A gestdo da Associagdo € assegurada
pelo Conselho de Direc¢do composto por 4
membros.

Dois) O Conselho de Direccdo serd
composto por: 1 Presidente, 1 Vice-Presidente,
1 Secretario, 1 Tesoureiro.

Trés) A periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

D. Conselho Fiscal:

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés (3) membros: 1 Presidente, 1 Secretario
e um Vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retine - se uma
vez por més.

Trés) A idade minima permitida é de 18 anos.

Quatro) Duracio e limitacdo dos mandatos
- A duracdo do mandato dos 6rgdos € de 3 anos
renovavel.

Cinco) Os membros podem ser eleitos por
dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Fundos da Associacao
(Quotas e joéias)

Um) Constitui fundo da Associagdo todas
contribui¢gées em forma de joias e quotas bem
como quaisquer outras doagdes.
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Dois) Mensalmente os Associados pagam de
quotas 20,00MT (vinte meticais).

Trés) No acto da inscricdo para membros
da Associacdo, cada Associado deverd pagar o
valor de 100,00MT (cem meticais), pagos em
uma prestagao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da Constituicdo da
Associa¢do bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagao
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacgdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros voluntarios)

Os membros podem sair da Associacio por
livre vontade, essa decisdao deve ser comunicada
ao Conselho Directivo.

(Exclusao)

O membro deve ser excluido da Associacéo
por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
(Dissolucao)
A Associagdo dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢do de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(10), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c¢) fusdo com outras Associagdes;

d) decisdao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valerd o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Reptblica de Mogambique.

Rela¢do nominal dos membros da Associagido
Unido faz a for¢a de Cavina — 1.

Um) Abel Manuel Artur, nascido a 19 de
Margo de 1992, portador de Cartdo de Eleitor
n.° 095174-15032473228(091434-01/043),
solteiro, filho de _ e de ___, natural de
Murrupula.

Dois) Benedito Jodo Ernesto Alberto,
nascido a 1 de Janeiro de 1983, portador de
B.I n.° 031607594136J, solteiro, filho de
Jo@o Alberto e de Suzana Ernesto, natural de
Murrupula.

Trés) Estalia Daniel, nascida a 1 de Janeiro
de 1992, portadora de Cartao de Eleitor
n.° 095174-20032475137(091434-01/494),
solteira, filha de ___ e de , natural de
Murrupula.

Quatro) Martinho Fernando, nascido
a 1 de Janeiro de 1967, portador de
B.I n.° 031604278376B, solteiro, filho de
Martinho Fernando e de Alda Intepa, natural
de Murrupula.

Cinco) Ines Carlos Jodo, nascida a 10 de
Novembro de 1995, portadora de Cartdo de
Eleitor n.° 095174-28032478442(091434-
02/349), solteira, filha de ____ e de
natural de Murrupula.

Seis) Adriano Anselmo Enchene,
nascido a 20 de Abril de 1972, portador de
B.I n.° 031607893132J, solteiro, filho de
Anselmo Inchene e de Cristina Mocolo, natural

JR—)

de Cavina — Murrupula.

Sete) Calisto Anténio Varique, nascido a 17
de Julho de 1995, portador de Cartdo de Eleitor
n.° 095174-15032478566(091434-01/054),
solteiro, filho de e de , natural
de Murrupula.

Oito) Anténio Alfredo Namuilo, nascido
a 10 de Abril de 2000, portador de Recibo de
B.I n.° 485810002147763, solteiro, filho de

ede , natural de Murrupula.

Nove) Cantido Muacuveia Meha, nascido aos
02/06/1992, portador de B.In.°0316072235948,
solteiro, filho de Muacuveia Meha e de Joana

Paulo, natural de Murrupula;

Dez) Anténio Jodao Muhuca, nascido
a 12 de Agosto de 1997, portador de
B.I n.° 031608867509F, solteiro, filho de Jodo
Muhuca e de Victdria Joaquim, natural de
Murrupula.

Associacao Wixutha Orera

CAPITULO I
(Denominacao)

Um) A Associagdo adopta a denominacio
Associacdo Wixutha Orera.

Dois) A Associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Murrupula,
Posto Administrativo de Murrupula-Sede,
Localidade de Murrupula, Comunidade de
Uahala, no Bairro de Rovuma-1.

(Duracao)

A Associagdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associagdo tem como objectivos o
desenvolvimento das actividades Agro-Pecudria
com vista a melhoria das condicdes de vida, dos
seus associados e o suprimento das necessidades
basicas de cada membro.

a) promover o desenvolvimento sécio-
econdémico das comunidades rurais

e vulneraveis através do processo
de poupangas e créditos rotativos
inclusivos e participativo integrado
na agricultura organica, aquacultura
e desercdo ambiental considerando
a relagdo do género;

b) abrir conta bancdria junto as Instituicdes
financeiras formais, incluindo
carteira movel e outras plataformas
digitais em nome da associagio para
depositar seus fundos em excesso,
aluguer ou doacdes quaisquer bens
moveis ou imoveis;

c¢) contrair empréstimos em nome da
Associacdo para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associagdo.

Dois) Podera exercer outras actividades
subsidiarias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais da Associacio sdo
0s seguintes:
a) Assembleia Geral-Mesa da Associacdo
Geral;
b) Conselho de Direc¢@o;
c) Conselho Fiscal.

A. Assembleia Geral:

Dois) Assembleia Geral é o 6rgdo mais da
Associagio, e é, constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral retine uma vez
a0 ano.

Quatro) Reunido extraordindria, poderd
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria;

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balango do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagao;

¢) contribui¢do de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

B. Mesa de Assembleia Geral:

Um) A Mesa da Assembleia Geral sera
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, designadamente: 1
Presidente; 1 Secretario e um Vogal.

Dois) A idade minima permitida € de 18 anos.

C. Conselho de Direccao:

Um) A gestdo da Associagdo € assegurada
pelo Conselho de Direc¢do composto por 4
membros.

Dois) O Conselho de Direccdo serd
composto por: 1 Presidente, 1 Vice-Presidente,
1 Secretario, 1 Tesoureiro.
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Trés) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

D. Conselho Fiscal:

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés (3) membros: 1 Presidente, 1 Secretario
e um Vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retne - se uma
vez por més.

Trés) A idade minima permitida é de 18 anos.

Quatro) Duracio e limitacdo dos mandatos
- A duracio do mandato dos 6rgdos € de 3 anos
renovavel.

Cinco) Os membros podem ser eleitos por
dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Fundos da Associacao
(Quotas e joias)

Um) Constitui fundo da Associacio todas
contribuicdes em forma de joias e quotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os Associados pagam de
quotas 20,00MT (vinte meticais);

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da Associacao, cada Associado deverd pagar o
valor de 100,00MT (cem meticais), pagos em
uma prestacao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da Constituicdo da
Associa¢do bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagao
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacgdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros voluntarios)

Os membros podem sair da Associacao por
livre vontade, essa decisdao deve ser comunicada
ao Conselho Directivo.

(Exclusao)
O membro deve ser excluido da Associa¢do

por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
(Dissolucao)
A Associagao dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢do de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez

(10), desde que tal reducdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

¢) fusdo com outras associagdes;
d) decisdao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valerd o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Republica de Mocambique.

Relagio nominal dos membros da Associagao
Wixutha Orera.

Um) Carolina Armando Maquina, nascida
a2 de Dezembro de 2002, portadora de Cartao
de Eleitor n.° 094236-09042436005(091368-
04/634), solteira, filhade ___ede__, natural
de Murrupula.

Dois) Clara Leite Alberto, nascida
a 27 de Agosto de 2002, portadora de
B.I n.° 031608869792F, solteira, filha de
Celestino Alberto e de Helena Leite, natural
de Murrupula.

Trés) Faque M. Gongalves Jacinto, nascido
a 13 de Outubro de 1997, portador de Cartdao
de Eleitor n.° 094964-22042432657(091369-
05/279), solteiro, filho de __
natural de Murrupula.

_ede

Quatro) Isaura Vicente Jodo Mupa,
nascida a 11 de Janeiro de 1990, portadora de
B.In.°0404088710171, solteira, filha de Vicente
Jo@o Mupa e de Lucinda Mdrio, natural de Gilé;

Cinco) Isaura Francisco Anténio, nascida
a 6 de Agosto de 1988, portadora de Cartdo
de Eleitor n.° 097284-01042439558(091367-
03/469), solteira, filha de ___ e de __
natural de Murrupula.

Seis) Gracia Francisco Muleve, nascida
a 25 de Novembro de 2003, portadora de
B.I n.° 031608873810M, solteira, filha de
Francisco Muleve e de Lidia Mauricio, natural

—

de Murrupula.

Sete) José Bernardo Iohalaquina, nascido a 1
de Maio de 1977, portador de Cartdo de Eleitor
n.° 094236-21032446348(091368-01/763),
solteiro, filho de

de Murrupula.

e de , natural

Oito) Catarina Xavier Ricardo, nascida
a 6 de Agosto de 1983, portadora de
B.I n.° 031608873054M, solteira, filha de
Xavier Ricardo e de Eugénio Alfredo, natural
de Murrupula.

Nove) Angelina Alfredo, nascida
a 12 de Junho de 1990, portadora de
B.I n.° 031604555833C, solteira, filha de
Alfredo Uagir e de Teresa Alaina, natural de
Nampula.

Dez) Isaura Alexandre Muhua, nascida a 7
de Abril de 1985, portadora de Catdo de Eleitor
n.° 094236-26032438262(091368-02/623),
solteira, filha de ___ e de
Murrupula.

natural de

—_—

Associacao Wirana 2
do Campo 1

CAPITULO 1
(Denominacao)

Um) A Associacdo adopta a denominagio de
Associagdo Wirana 2 do Campo 1.

Dois) A Associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Murrupula,
Posto Administrativo de Murrupula-Sede,
Localidade de Murrupula-Sede, Comunidade
de Uahala.

(Duracao)

A Associag@o constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO I
(Objectivos)

Um) Associagio tem como objectivos o
desenvolvimento das actividades Agro-Pecudria
com vista a melhoria das condicdes de vida, dos
seus associados e o suprimento das necessidades
basicas de cada membro.

a) promover o desenvolvimento sécio-
econdmico das comunidades rurais
e vulnerdveis através do processo
de poupancgas e créditos rotativos
inclusivos e participativo integrado
na agricultura organica, aquacultura
e desercéio ambiental considerando
arelacdo do género;

b) abrir conta bancdaria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mdvel e outras
plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
imoveis;

¢) contrair empréstimos em nome da
Associagdo para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associag@o.

Dois) Podera exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO 111
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais das Associag@o sdao
0s seguintes:

a) Assembleia Geral-Mesa da Associac@o
Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.
A. Assembleia Geral:
Dois) Assembleia Geral é o 6rgdo mais da
Associagdo, e ¢, constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.
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Trés) A assembleia geral reline uma vez
ao ano.

Quatro) Reunidio extraordindria, poderd
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia deverd discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagao;

c¢) contribui¢do de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

B. Mesa de Assembleia Geral:

Um) A mesa da Assembleia Geral sera
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, designadamente: 1
Presidente; 1 Secretdrio e um Vogal.

Dois) A idade minima permitida € de 18
anos.

C. Conselho de Direccao:

Um) A gestdo da Associagdo € assegurada
pelo Conselho de Direc¢do composto por 4
membros.

Dois) O Conselho de Direccdo serd
composto por: 1 Presidente, 1 Vice-Presidente,
1 Secretario, 1 Tesoureiro.

Trés) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢ao, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

D. Conselho Fiscal:

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés (3) membros: 1 Presidente, 1 Secretario
e um Vogal.

Dois) O Conselho Fiscal reine - se uma
vez por més.

Trés) A idade minima permitida é de 18 anos.

Quatro) Duracio e limitacdo dos mandatos
- A duragdo do mandato dos 6rgaos € de 3 anos
renovavel.

Cinco) Os membros podem ser eleitos por
dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV

(Fundos da Associacao e Quotas
e joias)

Um) Constitui fundo da Associagdo todas
contribuicdes em forma de joias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os Associados pagam de
cotas 20,00MT (vinte meticais).

Trés) No acto da inscricdo para membros
da Associagao, cada Associado deverd pagar o
valor de 100,00MT (cem meticais), pagos em
uma prestagao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da Constituicdo da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagao

da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros voluntarios)

Os membros podem sair da Associagdo por
livre vontade, essa decisao deve ser comunicada
ao Conselho Directivo.

(Exclusao)

O membro deve ser excluido da Associa¢do
por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
(Dissolucao)

A Associag@o dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢@o de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

¢) fus@o com outras associacdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valerd o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Reptblica de Mogambique.

Relagdo nominal dos membros da Associagdo
Wirana 2 do Campo 1.

Um) Alberto Jilio Anténio, nascido a 5 de
Agosto de 1990, portador de Cédula Pessoal
Assento n.° 105, solteiro, filho de Julio Anténio
e de Rosalina Francisco Rosario, natural de Gilé.

Dois) Edma Almeida, nascida a 21 de
Abril de 1994, portadora de Cartao de Eleitor,
n.° 094964-01042448338(091369-03/005),
solteira, filha de ede
natural de Murrupula.

Trés) Dino Daniel Cebola, nascido a
21 de Margo de 2001, portador de Cédula
Pessoal Assento n.° 11418, Solteiro, filho de
Omar Cebola e de Fatima Daniel, natural de
Murrupula.

Quatro) Américo Jodo Gabriel,
nascido a 4 de Maio de 1989, portador de
B.I, n.° 031606723355Q, Casado, filho de
Joao Gabriel e de Emilia Albino, natural de
Murrupula.

Cinco) Mirio Alfredo, nascido a 1 de
Maio de 1965, portador de Cartdo de Eleitor
n.° 094669-22042454645(091347-04/021),
Solteiro, filho de ede
natural de Gilé.

Seis) Luis Jaime Saide Muarea, nascido
a 25 de Agosto de 1977, portador de
B.I n.° 031602171992B, Solteiro, filho de

Jaime Muarea e de Amélia Saide, natural de
Murrupula.

Sete) Maria Rida Amade, nascida aos 1 de
Janeiro de 1970, portadora de Cartdo de Eleitor
n.° 030414-19041912185(030414-01/314),
Solteira, filha de ede
natural de Murrupula.

Oito) Lopes Jodo Nhore, nascido a 16
de Outubro de 1984, portador de Cartdo de
Eleitor n.° 094236-15042443459(091368-
05/487), solteiro, filho de e de

, natural de Murrupula.

Nove) Rosario Valentim Fonseca, nascido
aos 02/11/1997, portador de Cartao de Eleitor
n.° 097284-04042435196(091367-03/792),
Solteiro, filho de
natural de Gilé.

Dez) Alima Agostinho, nascida a 15
de Junho de 2002, portadora de Cartdo de
Eleitor n.° 097284-03042447426(091367-
03/724), Solteira, filha de e de

, natural de Murrupula.

ede

Associacao Vencedor

CAPITULO 1
(Denominacao)

Um) A Associagdo adopta a denominacio
Associagdo Vencedor.

Dois) A Associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Murrupula,
Posto Administrativo de Murrupula-Sede,
Localidade de Murrupula-Sede, Comunidade
de Uahala.

(Duracao)

A Associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associagdo tem como objectivos o
desenvolvimento das actividades Agro-Pecudria
com vista a melhoria das condicdes de vida, dos
seus associados e o suprimento das necessidades
bésicas de cada membro.

a) promover o desenvolvimento sécio-
econdmico das comunidades rurais
e vulnerdveis através do processo
de poupangas e créditos rotativos
inclusivos e participativo integrado
na agricultura organica, aquacultura
e deserciio ambiental considerando
arelacdo do género;

b) abrir conta bancdria junto as Instituicdes
financeiras formais, incluindo
carteira mével e outras plataformas
digitais em nome da associagdo para
depositar seus fundos em excesso,
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aluguer ou doagdes quaisquer bens
moveis ou imdveis;

c) contrair empréstimos em nome da
Associagdo para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associagao.

Dois) Poderd exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os oérgaos sociais da Associagdo sdo
0s seguintes:
a) Assembleia Geral-Mesa da Associagdo
Geral;
b) Conselho de Direc¢io;
¢) Conselho Fiscal.

A. Assembleia Geral:

Dois) Assembleia Geral é o 6rgao mais da
Associagdo, e é, constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral redine uma vez
a0 ano.

Quatro) Reunido extraordinaria, poderd
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisoes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia deverd discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatorio de contas da
associagao;

¢) contribui¢ao de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

B. Mesa de Assembleia Geral:

Um) A mesa da Assembleia Geral serd
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia-Geral, designadamente: 1
Presidente; 1 Secretdrio e um Vogal.

Dois) A idade minima permitida é de 18
anos.

C. Conselho de Direccao:

Um) A gestdo da Associagdo é assegurada
pelo Conselho de Direc¢ao composto por 4
membros.

Dois) O Conselho de Direc¢do serd
composto por: 1 Presidente, 1 Vice-Presidente,
1 Secretario, 1 Tesoureiro.

Trés)
Conselho de Direcgéo, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

Periodicidade dos encontros do

D. Conselho Fiscal:

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés (3) membros: 1 Presidente, 1 Secretédrio e
um Vogal.

Dois) O Conselho Fiscal reune - se uma vez
por més.

Trés) A idade minima permitida é de 18 anos.

Quatro) Duragéo e limitacdo dos mandatos
- A duragio do mandato dos 6rgéos é de 3 anos
renovavel.

Cinco) Os membros podem ser eleitos por
dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Fundos da Associacao Quotas e joias

Um) Constitui fundo da Associa¢do todas
contribui¢des em forma de joias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os Associados pagam de
cotas 20,00MT (vinte meticais).

Trés) No acto da inscrigdo para membros
da Associagdo, cada Associado devera pagar o
valor de 100,00MT (cem meticais), pagos em
uma prestagao.

CAPITULO V
Membros

Sao membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da Constitui¢io da
Associagdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagao
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigagdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros voluntarios)

Os membros podem sair da Associagdo por
livre vontade, essa decisdo deve ser comunicada
ao Conselho Directivo.

(Exclusao)

O membro deve ser excluido da Associagdo
por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
(Dissolucao)

A Associagdo dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢ao de numero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c) fusdo com outras Associagoes;

d) decisdo da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valera o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Republica de Mogambique.

Rela¢io nominal dos membros da Associagdo
Vencedor.

Um) Manuel Silvestre, nascido a 2 de
Janeiro de 1980, portador de Cartao de Eleitor

n.°c 094832-26032469621(091381-02/225),
Solteiro, filhode _____ede , natural de
Murrupula.

Dois) Delfina Jodo Paulo, nascida a 12 de
Junho de 1999, Cartdo de Eleitor n.c 094832-
25032472158(091381-02/134), Solteira, filha de
_ede____, natural de Murrupula.

Trés) Fatima Salvador, nascida a 10 de Agosto
de 1992, portadora de Cédula Pessoal assento
n.° 7175, Solteirao, filha de Salvador Imlia e de
Teresa Chaleque, natural de Murrupula.

Quatro) Abudo Alberto Piquina, nascidoa 2
de Maio de 2002, portador de Cartédo de Eleitor
n.° 095658-30032463898(091433-02/290),
Solteiro, filhode _ e de | natural de
Murrupula.

Cinco) Jonas Julito, nascido a 20 de Fevereiro
de 2000, portador de Cédula Pessoal assento
n.° 19674, solteiro, filho de Julito Mauricio e de
Cecilia Silvestre, natural de Murrupula.

Seis) Rosa Azvedo Mulhiha, nascida aos 5
de Novembro de 1983, portadora de Cartdo
de Eleitor n.c 094832-16032467164(091381-
01/147), solteira, filha de e de
natural de Murrupula.

Sete) Quica Alberto, nascida a 23 de Janeiro
de 2003, portadora de Cédula pessoal assento
n.° 68870, Solteiro, filho de Angelo Daniel e de
Alberto Daniel, natural de Murrupula.

Oito) Dominga Jodo, nascida a 1 de Abril de
2004, portadora de Cartao de Eleitor n.c 094832-
25032472398(091381-02/135), Solteira, filha de
_____ede

Nove) Amisse Jodo Francisco, nascido a 2 de
Outubro de 1992, portador de Cartao de Eleitor
n.°c 094832-17032470577(091381-01/260),
Solteiro, filhode _____ e de
Murrupula.

Dez) Ilda Francisco, nascida a 3 de Agosto
de 2003, portadora de Cartao de Eleitor 095658-
20032477126(091433-01/358), solteira, filha de

ede , natural de Murrupula.

, natural de Murrupula;

, natural de

Associacao Okhalihana
de Cazuzo

CAPITULO I
(Denominacao)

Um) A Associagio adopta a denominacio de
Associagdo Okhalihana de Cazuzo.

Dois) A Associag@o tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Murrupula,
Posto Administrativo de Murrupula-Sede,
Localidade de Murrupula-Sede, Comunidade
de Uahala.

(Duracao)
A Associacdo constitui-se por um tempo

indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.
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CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associagdo tem como objectivos o
desenvolvimento das actividades Agro-Pecuéria
com vista a melhoria das condicdes de vida, dos
seus associados e o suprimento das necessidades
bésicas de cada membro.

a) promover o desenvolvimento sécio-
econdmico das comunidades rurais
e vulnerdveis através do processo
de poupangas e créditos rotativos
inclusivos e participativo integrado
na agricultura organica, aquacultura
e desercao ambiental considerando
arelac@o do género;

b) abrir conta bancdria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
imoveis;

c) contrair empréstimos em nome da
Associac@o para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associag@o.

Dois) Podera exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgios sociais da Associa¢do sio
0s seguintes:
a) Assembleia Geral-Mesa da Associagdo
Geral;
b) Conselho de Direcgio;
¢) Conselho Fiscal.

A. Assembleia Geral:

Dois) Assembleia Geral € o 6rgao mais da
Associagdo, e €, constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A assembleia geral retine uma vez
a0 ano.

Quatro) Reunido extraordindria, podera
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia deverd discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagdo;

¢) contribui¢do de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

B. Mesa de Assembleia Geral:

Um) A mesa da Assembleia Geral sera
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, designadamente: 1 Presidente;
1 Secretario e um Vogal.

Dois) A idade minima permitida € de 18
anos.

C. Conselho de Direcgao:

Um) A gestdo da Associac@o é assegurada
pelo Conselho de Direccdo composto por 4
membros.

Dois) O Conselho de Direcgdo serd
composto por: 1 Presidente, 1 Vice-Presidente,
1 Secretério, 1 Tesoureiro.

Trés) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

D. Conselho Fiscal:

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés (3) membros: 1 Presidente, 1 Secretario
e um Vogal.

Dois) O Conselho Fiscal reine - se uma
vez por més.

Trés) A idade minima permitida é de 18 anos.

Quatro) Duracio e limitacdo dos mandatos
- A duragio do mandato dos 6rgdos € de 3 anos
renovavel.

Cinco) Os membros podem ser eleitos

CAPITULO IV
Fundos da Associacao
(Quotas e joéias)

Um) Constitui fundo da Associagdo todas
contribuicdes em forma de joias e cotas bem
como quaisquer outras doagoes.

Dois) Mensalmente os Associados pagam de
cotas 20,00MT (vinte meticais);

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da Associacdo, cada Associado deverd pagar o
valor de 100,00MT (cem meticais), pagos em
uma prestagao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da Constituicao da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por delibera¢ao
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros voluntarios)

Os membros podem sair da Associagdo por
livre vontade, essa decisao deve ser comunicada
ao Conselho Directivo.

(Exclusao)

O membro deve ser excluido da Associacéo
por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucao)
A Associacao dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢@o de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c¢) fus@o com outras associacdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valerd o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Republica de Mocambique.

Relag¢do nominal dos membros da Associagio
Okhalihana de Cazuzo.

Um) Joaquim Alberto Wapwanela, nascido
a 8 de Novembro de 2003, portador de
B.I n.° 031608873578D, solteiro, filho de
Alberto Wapwanela e de Teresa Paulo, natural
de Murrupula.

Dois) Merlinda André Lima, nascida aos 13
de Janeiro d 2007, portadora de Cédula pessoal
assento n.° 31702, solteira, filha de André
Lima e de Adelia Ana Jodo Gregério, natural
de Murrupula.

Trés) Belito Adriano Adelino, nascido
a 5 de Fevereiro de 2005, portador
de B.I n.° 031608871608A, solteiro, filho
de Adriano Adelino e de Sonia Jodo, natural
de Murrupula.

Quatro) Nelson Lufs Muhilaveque, nascido
a 7 de Marco de 1991, portador de Cartdo de
Eleitor n.° 095559-22032403170(091419-
01/463), Solteiro, filhode _ ede __
natural de Murrupula.

Cinco) Josefina Jodo Gregério, nascida a 4
de Abril de 1982, portadora de cartdo de Eleitor
n.° 096296-26032462647(091422-02/190),
solteira, filha de
de Murrupula.

e de natural

Seis) Isaura Sicalai Yoculeva, nascida aos
11 de Janeiro de 2004, portadora de Cédula
Pessoal assento n.° 980, Solteira, filha de Sicalai
Yoculeva e de Helena Muloliua Sicalai, natural
de Murrupula;

Sete) Irene José Ussene, nascida a 8 de Margco
de 1977, portadora de B.I n.° 031604089234C,
solteira, filha de José Ussene ¢ de Madalena
Salimo, natural de Moma.

Oito) Alves Silva, nascido a 1 de Janeiro
de 1974, portador de B.I n.° 03010098860F,
solteiro, filho de Silva Nequire e de Luisa
Cumeliua, natural de Murrupula.

Nove) Zita Manuel Forma, nascida a 22 de
Junho de 1985, portadora de Cartdo de Eleitor
n.° 096296-22042458629(091422-04/671),
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solteira, filhade _ ede ___ , natural de
Murrupula.

Dez) Amina Alberto Wapwanela,
nascida a 8 de Marco de 1999, portadora do
B.I n.° 032008870718P, Solteira, filha de
Alberto Wapwanela e de Teresa Paulo, natural
de Murrupula.

Associacao Novas Ideias

CAPITULOI
(Denominacao)

Um) A Associacio adopta a denominagdo
Associacao Novas Ideias.

Dois) A Associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Murrupula,
Posto Administrativo de Murrupula-Sede,
Localidade de Murrupula-Sede, Comunidade
de Uahala.

Duracao

A Associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associagdo tem como objectivos o
desenvolvimento das actividades Agro-Pecuéria
com vista a melhoria das condicdes de vida, dos
seus associados e o suprimento das necessidades
basicas de cada membro.

a) promover o desenvolvimento sécio-
econdémico das comunidades rurais
e vulnerdveis através do processo
de poupancgas e créditos rotativos
inclusivos e participativo integrado
na agricultura organica, aquacultura
e desercéio ambiental considerando
arelac@o do género;

b) abrir conta bancdria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
imoveis;

c) contrair empréstimos em nome da
Associacdo para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associag@o.

Dois) Poderd exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgios sociais da Associa¢do sdo
0s seguintes:

a) Assembleia Geral-Mesa da Associacdo
Geral;

b) Conselho de Direccao;

c) Conselho Fiscal.

A. Assembleia Geral:

Dois) Assembleia Geral € o 6rgdo mais da
Associagio, e €, constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral retine uma vez
a0 ano.

Quatro) A reunido extraordindria, podera
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balango do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagdo;

¢) contribuiciio de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

B. Mesa de Assembleia Geral:

Um) A mesa da Assembleia Geral serd
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, designadamente: 1
Presidente; 1 secretario e um vogal.

Dois) A idade minima permitida é de 18
anos.

C. Conselho de Direccao:

Um) A gestdo da Associagdo € assegurada
pelo Conselho de Direcgdo composto por 4
membros.

Dois) O Conselho de Direccdo serd
composto por: 1 Presidente, 1 Vice-Presidente,
1 Secretario, 1 Tesoureiro.

Trés) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

D. Conselho Fiscal:

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés (3) membros: 1 Presidente, 1 Secretario
e um Vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por meés.

Trés) A idade minima permitida é de 18 anos.

Quatro) Duracio e limitacdo dos mandatos
- A duracio do mandato dos 6rgaos € de 3 anos
renovavel.

Cinco) Os membros podem ser eleitos por
dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV

Dos fundos da Associacao,
Quotas e joias)

Um) Constitui fundo da Associagdo todas
contribuicdes em forma de jéias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois ) Mensalmente os Associados pagam
de cotas 20,00MT (vinte meticais);

Trés) No acto da inscricdo para membros
da Associacdo, cada Associado deverd pagar o
valor de 100,00MT (cem meticais), pagos em
uma prestacao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da Constituicdo da
Associa¢do bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagdo
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacgdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros voluntarios)

Os membros podem sair da Associacio por
livre vontade, essa decisdo deve ser comunicada

ao Conselho Directivo.

(Exclusao)

O membro deve ser excluido da Associacio
por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucao)

A Associa¢do dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢@o de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c¢) fusdao com outras Associagdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valerd o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Republica de Mocambique.

Relagdo nominal dos membros da Associagao
Novas Ideias.

Um) Aniceto Tomdas Jodo, nascido
a 2 de Fevereiro de 1991, portador
de B.I n.° 031606153625Q, solteiro, filho de
Anténio Jodo e de Teresa Tomds, natural de
Murrupula.

Dois) Miguel Alberto,
a 25 de Setembro de 1991, portador de recibo
de bilhete n.° 984120002147763, solteiro, filho
de ede

nascido

, natural de Murrupula.
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Trés) Miguel Alberto, nascido a 1 de
Margo de 2000, portador de recibo de bilhete
n.° 194120002147769, solteiro, filhode
ede , natural de Murrupula.

Quatro) David Joao Bilonte, nascido a 8 de
Agosto de 1991, portador de recibo de bilhete
n.° 434120002147769, solteiro, filhode __
ede , natural de Murrupula.

Cinco) Catarina Vento, nascida a 5 de
Junho de 1958, portadora de Cartdo de Eleitor
n.° 095691-29032455940(091376-01/728),
solteira, filha de e de , natural
de Murrupula.

Seis) Pedro Mauricio sabonete, nascido
a 10 de Abril de 1998, portador de B.I n.°
031608873260N, solteiro, filho de Mauricio
Sabonete e de Natalia Anténio, natural de
Murrupula.

Sete) Alberto Mario Natuva, nascido a 5 de
Fevereiro de 2002, portador de Cartdo de Eleitor
n.° 095691-19032459954(091376-01/176),
solteiro, filhode ____ede____, natural de
Murrupula.

Oito) Celestino André Mussa, nascido a 25
de Marg¢o de 2001, portador de Cartdo de Eleitor
n.° 094311-17032459232(091377-01/272),
solteiro, filho de , natural
de Murrupula.

Nove) Dinis Arcanjo Miguel, nascido a4 de
Junho de 1998, portador de recibo de bilhete n.°
094120002147760, solteiro, filhode _____ede
___, natural de Murrupula.

Dez) Rosalina Alberto Seca, nascida a 1
de Janeiro de 1998, portadora de Cartdo de
Eleitor 094311-06042435356(091377-03/440),
solteira, filha de
de Murrupula.

e de

e de natural

Associacao Horera

CAPITULO I
(Denominacao)

Um) A Associagdo adopta a denominacido de
Associacdo Horera.

Dois) A Associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Murrupula,
Posto Administrativo de Murrupula-Sede,
Localidade de Namitotelane, Comunidade de
Nainhoto.

(Duracao)

A Associagdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

a) a Associagao tem como objectivos o
desenvolvimento das actividades

Agro-Pecuaria com vista a melhoria
das condi¢des de vida, dos seus
associados e o suprimento das
necessidades bdsicas de cada
membro;

b) promover o desenvolvimento sécio-
econémico das comunidades rurais
e vulnerdveis através do processo
de poupancgas e créditos rotativos
inclusivos e participativo integrado
na agricultura organica, aquacultura
e deserc¢do ambiental considerando
arelac@o do género;

¢) abrir conta bancdria junto as Instituicoes
financeiras formais, incluindo
carteira mével e outras plataformas
digitais em nome da associagdo para
depositar seus fundos em excesso,
aluguer ou doagdes quaisquer bens
moveis ou imoveis;

d) contrair empréstimos em nome da
Associac@o para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associagdo;

e) podera exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal
com vista a melhorar o rendimento
dos seus associados desde que
sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais das Associa¢do sdo
0s seguintes:

a) Assembleia Geral-Mesa da Associacdo
Geral;

b) Conselho de Direc¢do;

c) Conselho Fiscal.

A. Assembleia Geral:

Dois) Assembleia Geral é o 6rgdo mais da
Associagdo, e é, constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral retine uma vez
a0 ano.

Quatro) A reunido extraordindria, poderd
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagao;

¢) contribui¢do de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

B. Mesa de Assembleia Geral

Um) A mesa da Assembleia Geral serd
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, designadamente: 1 Presidente;
1 Secretario e um Vogal.

Dois) A idade minima permitida é de 18
anos.

C. Conselho de Direccao:

Um) A gestdo da Associagdo € assegurada
pelo Conselho de Direccdo composto por 4
membros.

Dois) O Conselho de Direcgdo serd
composto por: 1 Presidente, 1 Vice-Presidente,
1 Secretério, 1 Tesoureiro.

Trés) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢ao, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

D. Conselho Fiscal:

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés (3) membros: 1 Presidente, 1 Secretario
e um Vogal.

Dois) O Conselho Fiscal reine - se uma
vez por més.

Trés) A idade minima permitida é de 18 anos.

Quatro) Duracio e limitacdo dos mandatos
- A duracdo do mandato dos 6rgaos € de 3 anos
renovavel.

Cinco) Os membros podem ser eleitos por
dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos da Associagao
(Quotas joias)

Um) Constitui fundo da Associagdo todas
contribuicdes em forma de joias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os Associados pagam de
cotas 20,00MT (vinte meticais).

Trés)No acto da inscricdo para membros
da Associacdo, cada Associado deverd pagar o
valor de 100,00MT (cem meticais), pagos em
uma prestagao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da Constituicdo da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por delibera¢do
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes Estatutos e cumpram
as obrigagdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros voluntarios)

Os membros podem sair da Associacio por
livre vontade, essa decisao deve ser comunicada
ao Conselho Directivo.

(Exclusao)

O membro deve ser excluido da Associacio
por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
(Dissolucao)

A Associag@o dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;
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b) diminui¢@o de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redu¢do dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c¢) fusdo com outras associagdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valerd o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Republica de Mocambique.

Relagdo nominal dos membros da
Associagdo Horera.

Um) Sérgio Nona Alberto, nascido a
22 de Margo de 2002, portador de
B.I n.° 0316088677061, solteiro, filho de
Celestino Alberto e de Helena Nona, natural
de Murrupula.

Dois) Eugénio Jodo, nascido a 4 de Outubro
de 1972, portador de Cartdo de Eleitor
n.° 096431-2703245262(091408-02/375),
Solteiro, filho de e de , natural
de Murrupula.

Trés) Alfredo Pasto, nascido a 15 de
Junho de 1978, portador de Cartdo de Eleitor
n.° 096431-09042458820(091408-03/352),

Solteiro, filho de e de , natural
de Murrupula.
Quatro) Daniel Joao, nascido

a 24 de Setembro de 1984, portador de
B.I n.° 031600512907B, solteiro, filho Joao
Botdao e de lauocanaca Sitora, natural de
Murrupula.

Cinco) Olisses André Caito, nascido
a 2 de Abril de 1999, portador de
B.I n.° 0316088733038, solteiro, filho André
Caito e de Emilia Muthopa, natural de
Murrupula.

Seis) Vanessa Ilda Artur, nascida a 10 de
Junho de 2006, portadora de Cartdo de Eleitor
n.° 096431-25032464660(091408-02/147),
Solteira, filha de e de __ , natural de
Murrupula.

Sete) Temoétio Dias Yemmua, nascido
a 16 de Margo de 1999, portador de
B.I n.° 031608872131J, solteiro, filho de
Dias Yemmua e de Elisa Ernesto, natural de
Murrupula.

Oito) Anténio Maliheque, nascido
a 2 de Setembro de 1968, portador de
B.I n.° 031604898311A, solteiro, filho de
Maliheque e de Arminda Nona, natural de
Nampula.

Nove) Micaela Anténio, nascida a 14 de
Dezembro de 1990, portadora de Cartdo de
Eleitor n.° 096431-26032457747(091408-
02/226), solteira, filha de ede ____,
natural de Murrupula.

Dez) Celestino Alberto, nascido
a 15 de Margo de 1983, portador de
B.I n.° 031605258255P, solteiro, filho de
Alberto Sirilo e de Olinda Mucara, natural de
Murrupula.

Associacao Chilapane

CAPITULO 1
(Denominacao)

Um) A Associag@o adopta a denominacio de
Associagdo Chilapane.

Dois) A Associag@o tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Murrupula,
Posto Administrativo de Murrupula-Sede,
Localidade de Murrupula-sede, Comunidade
de Chilapane.

(Duracao)

A Associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associacdo tem como objectivos o
desenvolvimento das actividades Agro-Pecudria
com vista a melhoria das condicdes de vida, dos
seus associados e o suprimento das necessidades
bésicas de cada membro.

a) promover o desenvolvimento sécio-
econdmico das comunidades rurais
e vulneraveis através do processo
de poupancgas e créditos rotativos
inclusivos e participativo integrado
na agricultura organica, aquacultura
e desercdio ambiental considerando
arelacdo do género;

b) abrir conta bancdria junto as
Instituicdes financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
imoveis;

¢) contrair empréstimos em nome da
Associagdo para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associag@o.

Dois) poderd exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os orgdos sociais da Associagdo tem
0s seguintes:

a) Assembleia Geral-Mesa da Associagao
Geral;

b) Conselho de Direccao;

c) Conselho Fiscal.

A. Assembleia Geral:

Dois) Assembleia Geral é o 6rgao mais da
Associagdo, e é, constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral reline uma vez
ao ano.

Quatro) Reunido extraordindria, poderd
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balango do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagio;

¢) contribuiciio de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

B. Mesa da Assembleia Geral:

Um) A Mesa da Assembleia Geral
serd constituida por 3 membros eleitos
pela Assembleia Geral, designadamente: 1
Presidente; 1 secretario e um vogal.

Dois) A idade minima permitida é de 18
anos.

C. Conselho de Direccao:

Um) A gestdo da Associagdo € assegurada
pelo Conselho de Direccdo composto por 4
membros.

Dois) O Conselho de Direccdo serd
composto por: 1 Presidente, 1 Vice-Presidente,
1 Secretério, 1 Tesoureiro.

Trés) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

D. Conselho Fiscal:

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés (3) membros: 1 Presidente, 1 Secretario
e um Vogal.

Dois) O Conselho Fiscal reine - se uma
vez por més.

Trés) A idade minima permitida é de 18 anos.

Quatro) Duracio e limitacdo dos mandatos
- A duracdo do mandato dos 6rgaos € de 3 anos
renovavel.

Cinco) Os membros podem ser eleitos por
dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos da Associacao
(Quotas joias)

Um) Constitui fundo da Associacio todas
contribuicdes em forma de joias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os Associados pagam de
cotas 20,00MT (vinte meticais).

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da Associacdo, cada Associado deverd pagar o
valor de 100,00MT (cem meticais), pagos em
uma prestagao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da Constituicao da
Associacdo bem como as pessoas singulares
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que como tal sejam admitidos por deliberagao
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigagdes nelas prescritas.

(Saidas dos membro voluntarios)

Os membros podem sair da Associacio por
livre vontade, essa decisdo deve ser comunicada
ao Conselho Directivo.

(Exclusao)

O membro deve ser excluido da Associagcdo
por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucao)

A Associagdo dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢do de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c¢) fusdo com outras Associacdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

O omisso nos estatutos, valera o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Reptiblica de Mocambique.

Relag¢do nominal dos membros da Associagio
Chilapane.

Um) Ernesto Joaquim, nascido aos 5 de
Junho de 2009, portador de Cartdo de Eleitor
n.° 094707-19032460491(091375-01/358),
solteiro, filho de

e de , natural de

Murrupula.

Dois) Castilo Simdo Imissiua, nascido aos
4 de Outubro de 1972, portador de Cédula
Pessoal assento n.° 11180, Solteiro, filho de
Simao Imissiua e de Ana Alfredo, natural de
Murrupula.

Trés) Joana Lucas Alberto, nascida aos 1 de
Janeiro de 1970, portadora de Cartao de Eleitor
n.° 095968-31032445407(091386-01/714),
solteira, filha de

e de natural

de Murrupula.

Quatro) Cipriano Etembe, nascido
aos 3 e Julho de 1986, portador de
B.I n.° solteiro, filho Etembe Naquira e de
Mohinhautha Mulotiua, natural de Murrupula.

Cinco) Jodo Assane Hanlenle, nascido
a 1 de Janeiro de 1964, portador de

B.In.°031607907458M, solteiro, filho Assane
Hanlenle e de Vachanla Mucori, natural de
Murrupula.

Seis) Alberto Manuel, nascido a 2 de Junho
de 1984, portador de Cédula Pessoal assento
n.° 88, solteiro, filho de Manuel Noneque e de
Joana Amisse, natural de Murrupula.

Sete) Fitima Abuto Conda, nascido a 9 de
Novembro de 1960, portadora de Cédula Pessoal
assento n.° 40769, solteira, filha de José Conda e
de Maria Abuto, natural de Murrupula.

Qito) Francisco Carimo, nascido a 24 de
Setembro de 2006, portador de Cartdo de Eleitor
n.c 094311-15032436214(091377-01/003),
solteiro, filhode e de
Nampula.

, natural de

Nove) Alberto Damido, nascido a 26 de
Junho de 1997, portador de Cartédo de Eleitor n.
092224-29052356210(090272-05/336), Solteiro,
filhode_ ede__,naturalde Murrupula.

Dez) Carimo Abudo, nascido a 1 de Janeiro
de 1955, portador de B.I n.° 03160706695M,
solteiro, filho de Antdnio Gabriel e de Josina
Gabriel, natural de Murrupula.

Associacao Bem Vindo
de Matheue

CAPITULO1
(Denominacao)

Um) A Associagdo adopta a denominacio de
Associagdo Bem Vindo de Matheue.

Dois) A Associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Murrupula,
Posto Administrativo de Nihessiue-Sede,
Localidade de Mulhaniua, Comunidade de
Matheue.

(Duracao)

A Associac@o constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associag@o tem como objectivos o
desenvolvimento das actividades Agro-Pecudria
com vista a melhoria das condicdes de vida, dos
seus associados e o suprimento das necessidades
bésicas de cada membro.

a) promover o desenvolvimento sécio-
econémico das comunidades rurais
e vulnerdveis através do processo
de poupancgas e créditos rotativos
inclusivos e participativo integrado
na agricultura organica, aquacultura
e desercao ambiental considerando
arelacdo do género;

b) abrir conta bancéria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
imoéveis;

¢) contrair empréstimos em nome da
Associac@o para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associag@o.

Dois) Poderd exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Orgaos sociais da Associacdo sdo 0s
seguintes:

a) Assembleia Geral-Mesa da Associac@o
Geral;

b) Conselho de Direcc¢do;

c) Conselho Fiscal.

A. Assembleia Geral:

Dois) Assembleia Geral é o 6rgdo mais da
Associacio, e é, constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral retine uma vez
ao ano.

Quatro) A reunido extraordindria, podera
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balango do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagdo;

¢) contribuicio de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

B. Mesa de Assembleia Geral:

Um) A Mesa da Assembleia Geral sera
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, designadamente: 1
Presidente; 1 secretario e um vogal.

Dois) A idade minima permitida é de 18
anos.

C. Conselho de Direccao:

Um) A gestdo da Associag@o € assegurada
pelo Conselho de Direccdo composto por 4
membros.

Dois) O Conselho de Direccdo serd
composto por: 1 Presidente, 1 Vice-Presidente,
1 Secretario, 1 Tesoureiro.

Trés) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).
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D. Conselho Fiscal:

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés (3) membros: 1 Presidente, 1 Secretario
e um Vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retine - se uma
vez por més.

Trés) A idade minima permitida é de 18 anos.

Quatro) Duracio e limitacdo dos mandatos
- A duragio do mandato dos 6rgaos € de 3 anos
renovavel.

Cinco) Os membros podem ser eleitos por

dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos da associacao
(Quotas e joias)

Um) Constitui fundo da Associagdo todas
contribuicdes em forma de joias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os Associados pagam de
cotas 20,00MT (vinte meticais).

Trés) No acto da inscricdo para membros
da Associacdo, cada Associado deverd pagar o
valor de 100,00MT (cem meticais), pagos em

uma prestacao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da Constituicdo da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagao
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros voluntarios)

Os membros podem sair da Associagdo por
livre vontade, essa decisdao deve ser comunicada
ao Conselho Directivo.

(Exclusao)
O membro deve ser excluido da Associacéo

por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucao)

A Associag@o dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;
b) diminui¢@o de niimero de membros de

abaixo de nimero minimo de dez

(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);
c¢) fusdo com outras associacdes;
d) decisao da Assembleia Geral tomada

por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valerd o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Republica de Mocambique:

Relag¢do nominal dos membros da Associagdo
Horera.

Um) Amino Manuel Mualeite, nascido
a 10 de Marco de 2001, portador de
B.I n.° 031605873900C, solteiro, filho de
Manuel Mualeite e de Belinha Amisse Miropo,
natural de Murrupula.

Dois) Laura Paulo Muhinte, nascido a
10 de Janeiro de 1992, portador de
B.I'n.° 0316028590801J, solteiro, filho de Paulo
Muhinte e de Suzana Ramalho, natural de
Murrupula.

Trés) Amur Tomds, nascido a 2 de
Fevereiro de 1984, portador de Recibo de
B.I n.° 586120002147765, solteiro, filho de

ede natural de Murrupula.

Quatro) Armando Anténio Paulo, nascido
a 0704/1991, portador de Cartdo de Eleitor
n.° 095740-160442468754(091447-03/586),
Solteiro, filho
Murrupula.

Cinco) Feleciano Francisco, nascido
aos 13 de Julho de 1995, Cartdao de Eleitor
n.° 095740-160442468754(091447-03/586),
solteiro, filho e de natural de
Murrupula.

Seis) Hanifa Jamal Jodo Henriques,
nascida a 13 de Maio de 199, portadora de
B.I'n.°031607223325M, solteira, filha de Jodo
Henriques e de Joaquina Jamal, natural de
Murrupula.

Sete) José Alberto Sabonete, nascido aos 1 de
Janeiro de 1991, portador de Cartdo de Eleitor
n.° 095174-31032463201(091434-02/566),
solteiro, filhode ____ede | natural de
Murrupula.

Oito) Marques Eugénio Chocoliua, nascido
a 15 de Outubro de 1998, portador de Cartdao
de Eleitor n.° 095740-22042456187(091447-
03/757), solteiro, filhode _ ede |
natural de Murrupula.

Nove) Neriage José Rafael, nascido a 2 de
Agosto de 2005, portador de Cartdo de Eleitor
n.° 096431-26032457747(091408-02/226),
solteiro, filhode _ e de ___, natural de

e de natural de

Murrupula.

Dez) Bernardo Eugénio Muatamo, nascido
a 1 de Marco de 2000, portador de Cartdo de
Eleitor n.° 095740-20032478999(091447-
01/520), solteiro, filhode _ e de
natural de Murrupula.

3

Associacao Ohavya - 2
CAPITULO 1
(Denominacao)

Um) A Associa¢@o adopta a denominagdo
de Associacdio Ohavya-2.

Dois) A Associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Murrupula,
Posto Administrativo de Murrupula-Sede,
Localidade de Murrupula-sede, Comunidade
de Mitolone.

(Duracao)

A Associag@o constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associagdo tem como objectivos o
desenvolvimento das actividades Agro-Pecudria
com vista a melhoria das condicdes de vida, dos
seus associados e o suprimento das necessidades
bésicas de cada membro.

a) promover o desenvolvimento sécio-
econdmico das comunidades rurais
e vulnerdveis através do processo
de poupancgas e créditos rotativos
inclusivos e participativo integrado
na agricultura organica, aquacultura
e desercéio ambiental considerando
arelacdo do género;

b) abrir conta bancdria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
imoéveis;

c) contrair empréstimos em nome da
Associacilo para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar 0s
bens da associag@o.

Dois) Poderd exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Orgaos sociais das Associagdo soam
0s seguintes:

a) Assembleia Geral-Mesa da Associac@o
Geral;
b) Conselho de Direc¢do;
c) Conselho Fiscal.
A. Assembleia Geral:
Dois) Assembleia Geral é o 6rgdo mais da
Associagdo, e ¢, constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.
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Trés) A assembleia geral reine uma vez
a0 ano.

Quatro) Reunido extraordindria, poderd
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagao;

¢) contribuiciio de membros (em valor ou
em trabalho);

d) Plano de actividades.

B. Mesa de Assembleia Geral:

Um) A mesa da Assembleia Geral sera
constituida por 3 membros eleitos pela
assembleia geral, designadamente: 1 Presidente;
1 secretdrio e um vogal.

Dois) A idade minima permitida é de 18
anos.

C. Conselho de Direcgéo:

Um) A gestdo da Associagdo € assegurada
pelo Conselho de Direcgdo composto por 4
membros.

Dois) O Conselho de Direccdo serd
composto por: 1 Presidente, 1 Vice-Presidente,
1 Secretario, 1 Tesoureiro.

Trés) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢ao, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

D. Conselho Fiscal:

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés (3) membros: 1 Presidente, 1 Secretario
e um Vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retne - se uma
vez por més.

Trés) A idade minima permitida € de 18 anos.

Quatro) Duracio e limita¢do dos mandatos
- A duragio do mandato dos 6rgaos € de 3 anos
renovavel.

Cinco) Os membros podem ser eleitos por
dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Fundos da Associacao, quotas joias

Um) Constitui fundo da Associagdo todas
contribuicdes em forma de joias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os Associados pagam de
cotas 20,00MT (vinte meticais);

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da Associagao, cada Associado deverd pagar o
valor de 100,00MT (cem meticais), pagos em
uma prestagao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da Constituicdo da
Associacdo bem como as pessoas singulares

que como tal sejam admitidos por deliberagao
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacgdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros voluntarios)

Os membros podem sair da Associagdo por
livre vontade, essa decisio deve ser comunicada
ao Conselho Directivo.

(Exclusao)

O membro deve ser excluido da Associacéo
por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
(Dissolucao)

A Associagdo dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢@o de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c¢) fusdo com outras Associagdes;

d) decisdao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valerd o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Republica de Mocambique.

Rela¢do nominal dos membros da Associagido
Ohavya.

Um) Esmeralda da Joaquim Hossiueque,
nascida a 10 de Outubro de 2004, portadora de
Cartdo de Eleitor n.° 095273-
21032450351(091146-01/539), Solteira, filha
de ede natural de Murrupula.

Dois) Ortencio Rosério Raja, nascido a 19 de
Janeiro de 1993, portador de Cartdo de Eleitor
n.° 095691-240324618112(091376-01/529),
solteiro, filho de ede natural
de Murrupula.

Trés) Jodo Albino Alberto, nascido a 1 de
Junho de 2006, portador de Cartdo de Eleitor
n.° 05691-05042467745(091376-02/408),
solteiro, filho de e de , natural
de Murrupula.

Quatro) Anténio Carlos Muemua,
nascido a 4 de Junho de 1969, portador de
B.I n.° 031106225511A, solteiro, filho Carlos
Muemua e de Maria Umleque, natural de
Murrupula.

Cinco) Filomena José Castro, nascida a 14 de
Junho de 1980, portadora de Cartdo de Eleitor
n.° 095691-28032452114(091376-01/661),
solteira, filha de , natural
de Murrupula.

ede

Seis) José Joaquim Hossiueque, nascidao
a 23 de Junho de 1986, portador de
B.I n.° 031606925629], solteiro, filho de
Moaquim Hossieuque e de Joaquim
Mucumeliua, natural de Mogovolas.

Sete) José Jorge Francisco, nascido aos
7 de Abril de 1968, portador de Cédula
Pessoal assento n.° 4779, solteiro, filho de
Jorge Francisco e de Ana Piquina, natural de
Murrupula.

Oito) Celestino Pedro, nascido a 26 de
Novembro de 1997, portador de Cartdo de
Eleitor n.° 094117-14042450598(091380-
03/393), solteiro, filho de
natural de Nampula.

ede

Nove) Albino Pacheriua, nascido
a 7 de Margo de 1965, portador de
B.I n.° 03160768242B, solteiro, filho de
Pacheriua Iolempua e de Quinihaua Xirico,
natural de Murrupula.

Dez) Lucia Marcos Posto, nascida
a 1 de Janeiro de 1971, portadora de
B.In.°030107956971F, solteira, filha de Marcos
Posto e de Joana Vaneia, natural de Murrupula.

A. Tavares, SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdao no
Boletim da Repiiblica que no dia vinte trés
de Setembro de dois mil e vinte e cinco, foi
constituida uma sociedade unipessoal com o
NUEL 105057026 denominada A. Tavares, SU,
Lda pelo s6cio Anicetos Manuel Tavares que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade tem como sua denominagdo A.
Tavares, SU, Lda, € uma sociedade unipessoal,
contando a partir da data da sua legalizacgdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Bem Vindo, Distrito de Namuno, Provincia de
Cabo Delgado, podendo estabelecer delegacdes
ou outras formas de representacdo noutras
Provincias do Pais ou no Estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd por deliberagio
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do Pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto das
seguintes actividades:
a) prestagdo de servigos diversos;
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b) comércio geral de bens e servigos
com importagdo e exportagio de
diversas mercadorias.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 100.000,00MT,
(cem mil meticais), correspondente a 100% e
pertencente ao socio Unico Anicetos Manuel
Tavares.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e geréncia
e sua representacao)

A administragdo e geréncia, serd exercido
pelo Gnico sécio da sociedade, o Senhor
Anicetos Manuel Tavares, que representara
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e para obrigar a sociedade em
todos e qualquer acto, € suficiente a assinatura
do administrador ou do Unico sécio-gerente que
pode delegar total ou parcialmente tais poderes
nos seus mandatarios ou procuradores ou a
assinatura de quem estiver a fazer por sua vez.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Anualmente serd dado um balango e contas
de resultado de cada exercicio encerrado com
a referéncia ao més de Dezembro.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade do
unico s6cio, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
segundo as disposi¢des legais em vigor na
Republica de Mocambique.

Pemba, 24 de Setembro de 2025. —Técnica,
llegivel.

Aljora Clean, Car Wash
& Multservic, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Republica que no dia vinte Sete
de Fevereiro de dois mil e vinte e seis, foi
constituida uma Sociedade por quotas com o
NUEL 105067616 denominada Aljora Clean,
Car Wash & Multsevic, Lda, pelos socios Niraca
Jose Nraca e Almeira Joao Rafael, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominag@o
de Aljora Clean, Car Was & Multservic, Lda.

Dois) E uma sociedade por quotas de
responsabilidade, limitada, tendo a sua sede no
bairro de Chuiba, Cidade de Pemba, Provincia
de Cabo Delgado, podendo estabelecer
delegagdes ou outras formas de representagio
noutras Provincias do Pais ou no Estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd por deliberacao
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do Pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavrac@o da respectiva Escritura pelo
Notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) prestagdo de servicos em diversas
areas;

b) comércio geral de bens e servigos com
importacdo e exportacdo de diversas
mercadorias, autorizadas por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro num valor total de
250.000,00MT, correspondente a soma de duas
quotas, divididas da seguinte maneira:

a) Niraca Jose Nraca, sao 50.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social;

b) Alimeira Joao Rafael, sio
50.000,00MT, correspondente a
50% do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nao havera prestagdes suplementares. Os
socios poderdo fazer suprimentos a sociedade,
ao juro e condigdes definidas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida pelos dois sdcios
podendo estas nomearem um director caso haja
necessidade, por deliberagdo em assembleia
geral.

Dois) Sao indicados os Senhores Niraca
José Nraca, e Almeira Joao Rafael como sécios
gerentes da sociedade, cujo mandato vigorara
desde a data da Constitui¢@o da sociedade até a
data da realizagdo da assembleia geral ordindria
que aprova as contas relativas ao primeiro
exercicio.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete os sécios Niraca José Nraca
e Almeira Jodo Rafael, representar a sociedade
em juizo, fora deles, activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos nio reservem a assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura de um dos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Distribuicao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio da
sociedade liquidos de todas as despesas e
encargos sociais, separada a percentagem legal
para o fundo de reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo, poderdo ser distribuidos pelos
sécios na propor¢do das suas quotas, se outra
ndo for a deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade das
socias, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da lei das sociedades
por quotas.

Pemba, 27 de Fevereiro de 2026. —
A Técnica, llegivel.

Auto Aflex, SU, Lda

Certifico, para efeitos de publica¢io no
Boletim da Republica que no dia vinte e seis de
Janeiro de dois mil e vinte seis, foi constituida
uma sociedade unipessoal por quotas com o
NUEL 105065217 denominada Auto Aflex, SU,
Lda, pelo sécio Flavio Charles Tomas, que se
regera pelas clausulas seguintes:
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Auto Aflex, SU, Lda, e tem a sua sede na Av.
Marginal, bairro de Natite, Cidade de Pemba,
Provincia de Cabo Delgado.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) manutencdo e repara¢do mecanica;

b) manutencdo e reparacdo eléctrica;

¢) reparagdo de orgaos de veiculo;

d) outros servicos de manutencdo de
veiculos com ou sem motor;

e) construcdo de projecto de projecto de
paisagismo;

f) fabricacao e instalagdo de porta e
janelas metalicas;

g) engenharia de construcio;

h) fornecimento de material industrial;

i) consultoria em investimento, exportagdo
e importacio;

J) intermediagdo comercial.

Dois) A sociedade podera, no entanto, exercer
outras actividades conexas complementares
afins depois deliberadas em assembleia, geral
e obtidas as autorizagdes que forem exigidas.

Trés) Por decisao dos socios a sociedade
podera criar extinguir sucursais, delegagdes ou
qualquer outras forma de apresentac¢do social
no pais e no estrangeiro sempre que justifique a
sua existéncia bem como transferi-lo a sua sede
para outro lado do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital da sociedade integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 20.000,00MT,
(vinte mil de meticais), correspondente a soma
de uma (1) quota, pertencentes a Flavio Charles
Tomas (100%).

ARTIGO QUINTO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

A geréncia e administragdo da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora

dele, serd exercida pelo sécio o Senhor Flavio
Charles Tomas, que sua vez poderd nomear
um mandatdrio através de uma procuragdo ou
acta avulsa.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balanco e conta do exercicio
findo e repartirdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam a respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Omissoées)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Pemba, 28 de Janeiro de 2026. — A Técnica,
llegivel.

Awale Comercial SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Republica que no dia seis
de Fevereiro de dois mil e vinte e seis, foi
constituida uma sociedade unipessoal com
o NUEL 105065910 denominada Awale
Comercial SU, Lda, pelo s6cio Abdirahman
Ibrahim Mohamed, que se regerd pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

A Empresa adopta a denominagdo Awale
Comercial SU, Lda, uma Empresa que se rege
pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicaveis na Repiblica de Mocambique
e tem a sua sede na vila de Chiure, Provincia de
Cabo Delgado, na Repiiblica de Mogambique,
a Empresa por deliberagdo da assembleia geral,
podera criar ou fechar sucursais, delegagdes,
agéncias ou qualquer forma de representacao
da empresa no Pais ou no Estrangeiro e mudar
sempre que se justifique a sua sede para
qualquer local do Territério Nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A Empresa, é constituido por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais, a partir da data de celebragdo
da escritura da sua constituicéo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)
Um) A empresa tem como objecto social:

a) prestagao e fornecimentos de servigos
e bens;
b) comércio geral de produtos,
equipamentos e de mais permitidos
por lei;
) importacgio e exportagdo de bens.
Dois) A empresa podera exercer quaisquer
outras actividades que o proprietdrio achar
conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da empresa
integralmente realizado em dinheiro, é de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a cem porcento do capital
social, constituido por tinica quota e pertencente
a tnico socio Abdirahman Ibrahim Mohamed.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, desde que a assembleia
assim o decidir e achar necessario.

Trés) A decisdo de aumento de capital,
servird para reforco do valor inicial subscrito
e realizado, mas obedecendo o comando da
decisdo vinda da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quota pelo sdcio e entre os novos sécios que
forem admitidos.

Dois) A concessdo de quotas a terceiros
carece de consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo serd exercida pelo
sécio Abdirahman Ibrahim Mohamed para
representar em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e para obrigar a sociedade em
todos e qualquer acto que requerer assinatura
do socio, incluindo os bancos.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelo Abdirahman Ibrahim Mohamed
ou qualquer outro empregado devidamente
autorizado por aquela ou pela sociedade.

Trés) O administrador e seus procuradores,
ndo poderdo em nome da Empresa ou em
sua representacdo, praticar actos, sem prévia
autorizacdo decidida de uma assembleia geral
da sociedade.

Quatro) Efectuar toda ou qualquer transac¢ao
relacionada com o capital da empresa, adquirir
participacdes ou sociedades.
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ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A Empresa ndo se dissolve pela morte,
extin¢@o ou interdi¢do do sécio, continuando
com herdeiros, sucessores e o representante
do sécio falecido, extinto e interdito, os quais
enquanto capital permanecer, indicardo de entre
eles um que a todos o represente na sociedade.

Dois) A Empresa dissolver-se-4 nos casos
previstos na lei ou por decisio do socio tomada
como decisio em assembleia geral da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Tudo quanto for omissdo, regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique, designadamente a
Lei da Empresa individual.

Pemba, 6 de Fevereiro de 2026. —
A Técnica, llegivel.

Bussola Solutions, SU, Lda

Certifico, para efeitos de publica¢do no
Boletim da Repiiblica que no dia vinte e trés
de Outubro de dois mil e vinte cinco, foi
constituida uma sociedade unipessoal com o
NUEL 105059874 denominada Bissola
Solutions, SU, Lda, pelo s6cio Almeida
Fernando Logossa, que se regera pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Bussola Solutions, SU, Lda, e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagio aplicavel
as sociedades comerciais em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Pemba, podendo por deliberagdo do sécio unico
criar filiais, delegagdes ou outras formas de
representacao em qualquer ponto do territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o comércio a
retalho por correspondéncia ou por internet,
bem como a comercializagio de bens e servigos
através de plataformas digitais ou outros meios
de comunicag@o.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e inicia a sua actividade na data
do seu registo.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social € de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), representado por uma unica
quota, pertencente ao s6cio unico.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao da quota)

A quota ndo poderd ser transmitida a
terceiros sem o consentimento expresso do sécio
anico ou dos seus herdeiros, nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO

(Sécio unico)
O sdcio unico da sociedade é o cidadido
moc¢ambicano Almeida Fernando Logossa,

titular da totalidade da quota representativa do
capital social.

ARTIGO OITAVO
(Responsabilidade)

O sdécio unico responde apenas pelo valor da
sua quota, nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

A gestdo e representagiio da sociedade
competem ao sécio tnico, que exerce as funcoes
de gerente, com os mais amplos poderes de
administracdo e representacdo, podendo
praticar todos os actos e operagdes necessdrias
a prossecucdo do objecto social.

ARTIGO DECIMO
(Vinculagao)

A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio unico ou por quem este designar
expressamente para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio economico)

O exercicio econdmico coincide com o
ano civil, encerrando-se a 31 de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Destino dos resultados)

Os lucros liquidos, depois de deduzidas
as reservas legais, serdo aplicados conforme
deliberac@o do sécio tinico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes gerais)

Em tudo o que ndo estiver expressamente
previsto nestes estatutos, aplicar-se-ao as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislacdo vigente aplicavel as sociedades
comerciais em Mocambique.

Pemba, 10 de Fevereiro de 2026. —
A Técnica, Ilegivel.

CSK Logistics, SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repuiblica que no dia cinco de Margo
de dois mil e vinte e seis, foi constituida uma
sociedade unipessoal com o NUEL 105067965
denominada CSK Logistics, SU, Lda pelo s6cio
Selemane Assamo, que se regerd pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacido
CSK Logistics, SU, LDA, e tem a sua sede na
Av. 25 de Setembro, Bairro Cimento, Cidade de
Pemba, Provincia de Cabo Delgado.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) transportes e logistica;

b) fornecimento de servigos;

c¢) construcdo de projecto de projecto de
paisagismo;

d) engenharia de construgao;

¢) fornecimento de material industrial;

/) consultoria em investimento, exportagdo
e importacio;

g) intermediacdo comercial.

Dois) A sociedade poderd, no entanto, exercer
outras actividades conexas complementeres
afins depois deliberadas em assembleia, geral
e obtidas as autorizagdes que forem exigidas.

Trés) Por decisdao dos sécios a sociedade
podera criar extinguir sucursais, delegagdes ou
qualquer outras forma de apresentag@o social no
pais e no estrangeiro sempre que justifique a sua
existéncia bem como tranferir-o a sua sede para
outro lado do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital da sociedade integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
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1.000.000,00MT, (um milhdo de meticais),
correspondente a soma de uma (1) quota
pertencentes a Selemane Assamo (100%).

ARTIGO QUINTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
Civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

A geréncia e administracdo da sociedade
bem como a sua representagdo em juizo e
fora dele, sera exercida pelo sécio o Senhor
Selemane Assamo, que sua vez poderd nomear
um mandatario através de uma procuragdo ou
acta avulsa.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagio do balanco e conta do exercicio
findo e repartirdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam a respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)
Os casos omissos serdo regulados pela

legislagdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Pemba, 5 de Mar¢o de 2026. — A Técnica,
llegivel.

Divya Residencial
e Investimento, SU, Lda

Certifico, para efeitos de publica¢do no
Boletim da Republica que no dia dois de Marco
de dois mil e vinte e seis, foi constituida uma
sociedade unipessoal com o NUEL 105067689
denominada Divya Residencial e Investimento,
SU, Lda, pelo sécio Lourenga Paulo Mwanika,
que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade tem como sua denominagdo
Divya Residencial e Investimento, SU, LDA, é
uma sociedade unipessoal, contando a partir da
data da sua legalizac@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Nacate, Cidade de Montepuez, Provincia de
Cabo Delgado, podendo estabelecer delegacdes
ou outras formas de representagdo noutras
Provincias do Pais ou no Estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd por deliberagdo
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do Pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto das
seguintes actividades:

a) prestagdo de servigos diversos;

b) aluguer de quartos para fins turisticos;

¢) moageira de cereias;

d) comércio geral de bens e servicos com
importacdo e exportacdo de diversas
mercadorias.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 50.000,00MT,
cinquenta mil meticais, correspondente a 100%
do capital social e pertencente a sécia tinica
Lourenga Paulo Mwanika.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e geréncia
e sua representacao)

A administragdo e geréncia, serd exercido
pelo tdnico sé6cio da sociedade, o Senhor
Lourenga Paulo Mwanika, que representara
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e para obrigar a sociedade em
todos e qualquer acto, € suficiente a assinatura
da administradora ou da tnica scia-gerente que
pode delegar total ou parcialmente tais poderes
nos seus mandatarios ou procuradores ou a
assinatura de quem estiver a fazer por sua vez.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Anualmente serd dado um balango e contas
de resultado de cada exercicio encerrado com
a referéncia ao més de Dezembro.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade do
Unico sécio, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
segundo as disposi¢des legais em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Pemba, 2 de Marco de 2026. — A Técnica,
llegivel.

Escola de Conducao Mueda,
SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicagao, no
Boletim da Repiiblica que no dia cinco Janeiro
de dois mil e vinte seis, foi constituida uma
sociedade unipessoal por quotas com o
NUEL 105063713 denominada Escola de
Conducdo Mueda, SU, Lda, pelo sdcio lassine
Inhirie que se regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Escola de Conducio Mueda, SU, Lda, é uma
sociedade comercial e unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, regendo-se
pelos presentes estatutos e de mais legislagao
aplicavel.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no Distrito
de Mueda, Provincia de Cabo Delgado.

Dois) A sociedade poderd abrir delegacdes
ou outras formas de representacdo noutros
locais do pais ou no estrangeiro, desde que,
devidamente autorizada por Assembleia Geral
e cumpridos que sejam os requisitos legais
necessarios.

Trés) A sociedade podera transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional por deliberagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) ensino de condugdo de automoveis
ligeiros e pesados;
b) motociclos.
Dois) A sociedade poderd ainda por
deliberac@o da assembleia geral exercer direta



2 DE ABRIL DE 2026

2509

ou indiretamente quaisquer outras atividades
conexas ou subsididrias do seu objeto principal,
desde que nio contrariadas por Lei.

CAPITULO I

Do capital social e aumento
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de MZN 300.000,00
(trezentos mil meticais), equivalente a 100%
(cem por cento) do capital social, pertencente
ao socio unico lassine Inhirie.

Dois) Para o desenvolvimento da actividade
da sociedade e por deliberacdo especial da
Assembleia Geral, o capital social poderd
ser aumentado uma ou mais vezes, devendo,
porém, da respectiva subscri¢do ser oferecida
preferencialmente a sécia tinica.

CAPITULO III
Da representacao da sociedade
ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A Administracdo e geréncia da
sociedade, serd exercido pelo senhor lassine
Inhirie que fica desde ja designado administrador
e gerente da sociedade, com dispensa de caug@o.

Dois) Compete a geréncia exercer os
mais amplos poderes de gestdo para o
bom funcionamento dos negdcios sociais,
representando a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, podendo praticar
todos os actos relativos a prossecugdo do seu
objecto social.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e contratos estranhos aos seus
negocios designadamente: em fiancas letras a
favor e abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Vinculagao da sociedade)

Um) Para obrigar a sociedade em todo
e qualquer acto e contratos é suficiente a
assinatura do administrador, que pode delegar
total ou parcialmente tais poderes nos seus
mandatarios, nos precisos termos e limites do
respectivo mandato e nos termos do Cddigo
Comercial.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados pela gerente ou qualquer outro
empregado devidamente autorizado por aquele
ou pela sociedade.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos casos previstos
na lei ou dissolvendo -se por deliberagdo do

socio Ttnico, e este procederd a liquidacao
conforme lhes aprouver.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
na Republica de Mogambique, sobre sociedades
por quotas e demais legislagdes em Direito
aplicavel.

Pemba, 5 de Janeiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Farinha Boa Esperanca, SU,
Lda

Certifico, que para efeitos de publicagao
no Boletim da Repiiblica que no dia trinta e
um de Julho de dois mil e vinte e quatro, foi
constituida uma sociedade unipessoal com o
NUEL 105030944 denominada Farinha Boa
Esperanga, SU, Lda, pela socia Esperancga
Celestino Nampipi Casimiro que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade tem como sua denominagdo
Farinha Boa Esperanca, SU, Lda, ¢ uma
sociedade unipessoal, contando a partir da data
da sua legalizagio.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional n.°°14, Bairro Matunda, Cidade
de Montepuez, Provincia de Cabo Delgado,
podendo abrir sucursais, filiais, delegacdes
ou qualquer outra espécie de representagdo
legalmente prevista no territério Mocambicano,
bastando para tal autorizacdo das entidades
competentes e é por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer lugar do territério nacional
por deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como seu objecto:

a) actividade industrial;

b) comércio geral com importagdo e
exportagdo de mercadorias nao
especificadas e por lei permitidas;

c) prestacdo de servigos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 100.000,00MT, cem
mil meticais.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e geréncia
e sua representacao)

A administragdo e geréncia, serd exercida
pela tinica sdcia da sociedade, a sdcia Esperanca
Celestino Nampipi Casimiro, que representara
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e para obrigar a sociedade em
todos e qualquer acto, € suficiente a assinatura
do administrador ou do Unico sécio-gerente que
pode delegar total ou parcialmente tais poderes
nos seus mandatarios ou procuradores ou a
assinatura de quem estiver a fazer por sua vez.

ARTIGO SEXTO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
segundo as disposi¢des legais em vigor na
Republica de Mocambique.

Pemba, 31 de Julho de 2024. — A Técnica,
llegivel.

IDTO Consultoria, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia dez de Marco de dois mil e vinte
seis, foi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo a
sociedade IDTO Consultoria, Lda, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
de direito mogambicano, matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob o NUEL 100507951, com capital social
de 11.500.000,00 (onze milhdes e quinhentos
mil meticais), representativo de trés quotas
desiguais, deliberaram por unanimidade dos
Estatutos da Sociedade, que passardo a ter a
seguinte redagdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 11.500.000,00MT
(onze milhdes e quinhentos mil meticais), e
acha-se dividido em trés quotas:

a) uma quota com o valor nominal de
8.050.000,00MT (oito milhdes
e cinquenta mil meticais),
representativa de setenta por cento
do capital social, pertencente ao
senhor Arlindo Manuel Mapande;
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b) outra quota com o valor nominal

de 1.725.000,00MT (um milhdo

e setecentos e vinte e cinco mil

meticais), representativa de

quinze por cento do capital social,

pertencente a Idelson Arlindo
Mapande;

¢) outra quota com o valor nominal

de 1.725.000,00MT (um milhdo

e setecentos e vinte e cinco mil

meticais), representativa de

quinze por cento do capital social,

pertencente & Agnelo Arlindo
Mapande.

Maputo, 24 de Margo de 2026. — A Notdria,

Llegivel.

Lurio Seguranca,Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por acta s/ n.° de 2026, do dia dezasseis dias
do més de Marg¢o do ano de dois mil e vinte e
seis, a sociedade Lurio Seguranca, Lda, sita na
avenida Vlademir Lenine, Cidade de Maputo,
Distrito Kampfumo, Bairro da Malhangalene,
matriculada na Conservatéria de Entidades
Legais sob o NUEL100637987, a sécia Rita
Vasco Mabunda Pitaia, deliberou a divisio e
cessdo da sua quota de vinte mil meticais em
quatro quotas desiguais, assim sendo: duas de
valor nominal de 3.000,00MT cada que cede as
suas filhas Rabeca Rita Mabunda e Olimpia das
Dores Abrao Saguar Alonso, respectivamente,
outra de 4.000,00MT que cede ao senhor
Samuel Peulane Lambo Guenha, que passam a
integrar a nova estrutura societdria, e outra de
10.000,00MT que reserva para si € nomeagao
do administrador, e deste modo procederam com
alteraco dos artigos quarto e quinto do estatuto
social, que passam a ter a seguinte nova redagao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro e bens
¢ de 20,000.00MT (vinte mil meticais),
correspondente a soma de quatro quotas,
desiguais, assim distribuidas:

a) uma quota no valor de valor
nominal de 10.000,00MT,
correspondente a cinquenta
por cento, pertencente a sdcia
Rita Vasco Mabunda Pintaia;

b) uma quota no valor de valor
nominal de 4.000,00MT,
correspondente a vinte por
cento, pertencente ao socio

Samuel Peulane Lambo
Guenbha;

¢) uma quota no valor de valor
nominal de 3.000,00MT,
correspondente a quinze por
cento, pertencente 4 sécia
Rabeca Rita Mabunda; e

d) uma quota no valor de valor
nominal de 3.000,00MT,
correspondente a quinze por
cento, pertencente a sdcia
Olimpia das Dores Abrao

Saguar Alonso.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacgao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pela sécia Rita
Vasco Mabunda Pintaia, bastando sua assinatura
para obrigar a sociedade nos seus actos.

Dois) Ao administrador compete os mais
amplos poderes de gestao, praticando todos os
actos atinentes a realizagdo do objecto social,
detrminados por deliberagdo da assembleia
geral, podendo nomear um procurador dentro
do referido mandato.

Maputo, 25 de Margo de 2026. —
O Conservador, llegivel.

MGD - Orera Service, SU,
Lda

Certifico, para efeitos de publica¢do no
Boletim da Republica que, no dia 24 de Outubro
de dois mil e vinte e cinco, foi constituida
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
Limitada, com o NUEL105059579 denominada,
MGD - Orera Service - SU, Lda, pela sécia,
Mayara Eglantine Correia Alves, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacido
MGD - Orera Service — Sociedade Unipessoal,
Lda.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir
da data da sua constituicéo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sede da sociedade lozaliza-se na
Provincia de Cabo Delgado, Cidade de Pemba,
Bairro Cimento.

Dois) A geréncia podera criar ou extinguir
agéncias, estabelecimentos, delegagdes ou
outras formas de representagdo que julgue
conveniente, em qualquer parte do territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste na
prestagdo dos seguintes servicos:

a) aluguer de viaturas;
b) catering; e
¢) limpeza, jardinagem e ornamentagao.

Dois) A sociedade podera realizar outras
actividades conexas ao objecto social.

Trés) A sociedade podera igualmente
adquirir e alienar participacdes em sociedades
com objecto social diferente do descrito no
nimero um, em sociedades reguladas por
leis especiais, bem como associar-se com
outras pessoas juridicas, quer participando
no seu capital, nomeadamente para formar
agrupamentos complementares de empresas,
consoércios e associagcdes em participagao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de duzentos mil meticais
(200.000,00MT), representado pela quota
totalmente realizada em dinheiro da sdcia tinica
Mayara Eglantine Correia Alves.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A sociedade é administrada pela sécia
Mayara Eglantine Correia Alves.

Dois) Compete a geréncia, sem prejuizo das
demais atribui¢des que lhe conferem a lei e estes
estatutos, gerir, com amplos poderes, todos os
negdcios sociais e efectuar todas as operagoes
relativas ao objecto social e ainda:

a) representar a sociedade, em juizo
ou fora dele, propor e contestar
quaisquer acgdes, transigir e desistir
das mesmas e comprometer-se em
arbitragens;

b) adquirir, alienar, onerar ou realizar
outras operagdes sobre bens iméveis
ou estabelecimentos da sociedade.

Trés) A sociedade fica obrigada:

a) pela assinatura da sécia dnica; e

b) pela assinatura de mandatario ou
procurador em cumprimento do
respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo da
sdcia unica, a sociedade continuard com os
seus herdeiros ou representantes desta, os quais
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indicardo dentro de sessenta dias, um que a
todos represente na sociedade.

Dois) Em tudo o que nio tiver sido
expressamente regulado nos presentes estatutos,
aplicar-se-30 as normas relativas as pessoas
colectivas de direito privado, vigentes no
ordenamento juridico mocambicano.

Pemba, 5 de Novembro de 2025. —
A Técnica, llegivel.

Nova One - Reabilitacao
e Construcao, Lda

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 18 de Fevereiro de 2026, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105063177, uma sociedade
denominada Nova One - Reabilitagdo e
Construgdo, Lda.

Foi constituida entre os sdcios:

Mahomed Idrisse, solteiro, residente na
Cidade de Maputo, Bairro Polana Cimento,
Rua do Kassuende n.° 140, 6A, portador do
B.In.°110100165009Q, emitido a 18 de Mago
de 2020; e

Nuchurat Abdul Gani Vali, Solteira,
residente na Cidade de Maputo, Bairro Polana
Cimento, Rua do Kassuende n.° 140, 6A, Flt. 11,
portador do B.I n.°° 030100741140J, emitido a
21 de Abril de 2025.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a designagao Nova One
- Reabilitagdo e Construgio, Lda, com sede na
Cidade de Maputo, Bairro Central.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem durag¢do por tempo
indeterminado e o seu inicio conta-se a partir da
assinatura da escritura ptiblica de constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)
A sociedade tem como objecto:

a) execugdo de obras de engenharia civil
e obras publicas;

b) reabilitagcdo estrutural,
impermeabilizagcdo e reforco de

edificios;
c) trabalhos de alvenaria, carpintaria,
serralharia, canalizacgdo,

eletricidade e pintura;

d) montagem de gesso cartonado (drywall),
tetos falsos e revestimentos;

e) pavimentagdo, assentamento de pisos
e revestimentos ceramicos;

/) demolicdes, limpeza e preparagdo de
terrenos;

g) fiscalizagdo, gestdo e coordenagio de
obras;

h) prestagdo de servigos de manutencio
predial e industrial;

i) comércio, importagdo e exportagdo
de materiais, equipamentos e
ferramentas de construgao;

J) aluguer de equipamentos e maquinas
para construgdo civil.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 300,000.00MT (trezentos mil
meticais), destribuido da seguinte forma:

a) Mahomed Idrisse, com capital social
no valor de 150.000,00MT ( cento e
cinquenta mil meticais), equivalente
a 50% (cinquenta porcento do
capital social ).

b) Nuchurat Abdul Gani Vali, com capital
social no valor de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais),
equivalente a 50% ( cinquenta
porcento do capital social).

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo de quotas devera ser de consenso
comum entre os sécios gozando estes do direito
de preférencia.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade sdo exercidas por gerentes eleitos e
nomeados em assembleia geral.

Dois) A assembleia geral deliberara se a
geréncia € remunerada.

Trés) Ficam desde j4 nomeado Mahomed
Idrisse.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reune-se ordinariamente
uma vez por ano, para apreciacdo e aprovagado do
balanco e contas do exercicio findo e reparti¢ao
dos lucros e perdas.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Anualmente serd feito um balango fechado
com data de 31 de Dezembro e meios liquidos
apurados em cada balango depois de deduzidos
valores, a acordar na assembleia geral, para o
fundo de reserva geral e, feitas quaisquer outras
deducdes em que a sociedade acorde, sendo os
lucros divididos pelos sécios na proporgado das
respectivas quotas.

Maputo, 26 de Margo de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Oficina Auto Muroto
e Prestacao de Servicos
-SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Republica que, no dia quatro
de Margo de dois mil e vinte e cinco, foi
constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, com
NUEL105047826, denominada Oficina Auto
Muroto e Prestagdo de Servicos - SU, Lda,
pelo sécio Anténio Muroto que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duragao)

A empresa Oficina Auto Muroto e Prestacio
de Servigos — SU, Lda, doravante designada
Auto Muroto, é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelo presente
estatuto e pelos preceitos legais aplicdveis na
Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Auto Muroto tem a sua sede na cidade de
Pemba, Alto-Gingone, podendo abrir e encerrar
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagdo social em
qualquer ponto do territério nacional, quando
a assembleia geral julgar conveniente, desde
que tenha obtido as necessarias autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)
A sociedade Auto Muroto tem por objeto:

a) prestacdo de servicos de automéveis,
incluindo diagndstico, reparacao,
manutencio, assisténcia técnica,
eletromecanica, pintura e lavagem
de viaturas, montagem e reparacio
de pneus, calibragem, alinhamento
de direcdo e aluguer de viaturas;

b) comércio, incluindo a importacdo
e comercializacdo de veiculos
automoveis, pegas, acessorios
automotivos, pneus e lubrificantes;

¢) a sociedade poderd exercer outras
atividades transversais, subsididrias
e conexas ou servigos direta ou
indiretamente relacionados com
o objeto principal, desde que
sejam sustentiveis e observem o
preceituado na lei;

d) a sociedade pode adquirir participagdes
em outras sociedades com objetos
diferentes daqueles que exerce ou
em sociedades reguladas por leis
especiais;

e) sempre que representem vantagens para
a sociedade, os estatutos poderdo
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ser revistos mediante deliberagdo
do Conselho de Administragdo na
assembleia geral, observando-se
alei.

ARTIGO QUARTO

(Capital social, socios, quotas
e responsabilidade)

Um) O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, é de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), correspondente a quota dnica
pertencente ao sécio Unico, Anténio Muroto,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
nascido no Distrito de Chiure, no dia 1 de Janeiro
de 1963, portador do Bilhete de Identidade
n.° 020104285311P, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade de Pemba, a
16 de Novembro de 2017, residente no bairro
Expansdo, Cidade de Pemba, representando
100% do capital social.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
o capital poderd ser aumentado uma ou mais
vezes, mediante a entrada de dinheiro ou
bens, por capitalizacdo de todo ou parte dos
lucros, reservas ou outras formas legalmente
permitidas.

Trés) A delibera¢do de aumento do capital
indicard se sdo criadas mais quotas e se serd
aumentado o valor nominal das existentes.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao da quota)

A cessao e divisdo da quota, no todo ou em
parte, a estranhos depende do consentimento
da sociedade, gozando o sécio tinico do direito
de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Morte ou incapacidade do soécio)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
inibicao ou interdi¢do do sécio.

Dois) No caso de morte, interdi¢do ou
incapacidade do sdcio, os herdeiros do
falecido, representante do interdito ou incapaz,
legalmente constituidos, exercerdo os referidos
direitos e deveres sociais, enquanto a respetiva
quota se mantiver indivisivel.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade, ativa e passivamente,
dentro e fora do juizo, serd exercida pelo
socio tnico Anténio Muroto, na qualidade de
diretor-geral.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade
em todos 0s atos e contratos, serd necessaria
a assinatura do diretor-geral. Para mero
expediente, poderd ser valida a assinatura de um
dos seus trabalhadores devidamente autorizado.

Trés) Para efeitos deliberativos, € constituida

uma assembleia geral dirigida pelo diretor-geral.
ARTIGO OITAVO

(Assembleia geral, convocacao da reuniao
e deliberacoes)

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria na sede da sociedade uma vez por ano
para apreciacdo, aprovagdo ou modificagdo do
balanco e contas do exercicio, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos, e em
sessdo extraordindria sempre que necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo diretor-geral, por meio de carta registrada,
com antecedéncia minima de 15 dias.

Trés) Participardo da assembleia geral
0 socio e os administradores da empresa.
Entretanto, podem participar outros
colaboradores e terceiros da sociedade como
meros observadores, sem direito a voto.

Quatro) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades da
sua convocagdo, quando os sdcios concordarem
por escrito na deliberacdo, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
independentemente de seu objeto.

Cinco) Excegdo feita, relativamente ao
disposto no nimero anterior, para as deliberacdes
que envolvam a modificag¢@o do pacto social, a
dissolucdo da sociedade ou divisdo e cessdao
de quotas, para as quais ndo poderdo ser
dispensadas as reunides da assembleia geral.

Seis) As deliberagdes sociais serdo tomadas
por maioria de votos em assembleia geral, sendo
garantida a igualdade no peso de cada voto.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos neste estatuto serido
resolvidos pelos sécios, em conformidade
com a legislagdo aplicdvel da Republica de
Mogambique.

Pemba, 20 de Maio de 2025. — O Técnico,
Ilegivel.

Phalafini, SA

Certifico, que para efeitos de publicacdo
no Boletim da Repiiblica que no dia vinte e
sete de Fevereiro de dois mil e vinte seis, foi
constituida uma sociedade anonima, com o
NUEL 105067594 denominada Phalafini, SA
que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Sera gerida pelo Cédigo Comercial, por
estes estatutos e demais legislacao aplicavel, a
sociedade comercial denominada Phalafini, SA

e terd a sua sede na Avenida Marginal, Bairro
de Alto Gingone, Cidade de Pemba, Provincia
de Cabo Delgado.

ARTIGO SEGUNDO

A geréncia poderd deslocar livremente a sede
social dentro do territério nacional, e bem assim
criar sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
locais de representagio no territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) logistica de combustiveis e lubrificantes;

b) a sociedade podera exercer outras
actividades complementares ou
conexas ao seu objecto social, desde
que deliberadas em assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e accoes)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em numerdario e/ou bens
€ de 1.000.000,00MT (um milhao de meticais)
representadas por 4.000 (quatro mil) ac¢des de
valor nominal de 250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais) cada, repartidas pelos
quatro accionistas.

Dois) O capital social poderd ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que seja aprovado em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Orgdos sociais)

Um) S@o 6rgdos sociais, a Assembleia Geral,
o Conselho de Administracio e o Fiscal Unico.

Dois) O mandato dos membros da mesa de
Assembleia Geral, do conselho de administragao
e do Fiscal Unico tem a duracio de dois anos,
sendo permitida a sua renovagdo por uma ou
mais vezes.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
consideram-se empossados logo que tenham
sido eleitos e permanecem no desempenho
das suas funcdes até a elei¢do de quem deva
substitui-los.

Quatro) Os referidos titulares estdo
dispensados de prestar caugdo pelo exercicio
dos seus cargos.

ARTIGO SEXTO
(Composicao)

Um) O Conselho de Administracdo é
composto por um presidente e dois vogais.

Dois) Nas suas faltas ou impedimentos, o
presidente do Conselho de Administragdo é
substituido pelo vogal por si designado para
o efeito.
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ARTIGO SETIMO

(Competéncia do Conselho
de Administracao)

Compete, designadamente, ao Conselho de
Administragao:

a) gerir os negdcios sociais e praticar todos
0s actos e operagdes respeitantes ao
objecto social que ndo caibam na
competéncia atribuida a outros
orgaos da sociedade, devendo
subordinar-se as deliberacdes dos
accionistas ou as intervencdes do
Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico;

b) cooptacdo de administradores ou
nomear mandatarios;

c) representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, confessar e
transigir em quaisquer pleitos e,
bem assim celebrar convencdes de
arbitragem;

d) adquirir, vender ou por outra forma
alienar ou onerar direitos ou bens
maveis ou imdveis e participacdes
sociais;

e) estabelecer a organizacdo técnico
administrativa da sociedade e as
normas de funcionamento interno,
designadamente quanto ao pessoal
e a sua remuneracio, modificacoes
na organizagio da sociedade;

f) extensdes ou redugdes da actividade
da sociedade;

g) projectos de fusdo, cisdo e de
transformacdo da sociedade, bem
como exercer as demais atribuicdes
que lhe sejam cometidas pela lei ou
pela Assembleia Geral;

h) contrair financiamentos e prestar
garantias;

i) mudanca de sede, aumento do capital
e emissdo de obrigacdes;

j) abertura ou encerramento de
estabelecimentos;

k) pedido de convocagdo de Assembleias-
gerais ordindrias ou extraordindrias;

ARTIGO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de dois membros do
conselho de administracio, sendo
uma delas a do presidente ou de
quem o substitua;

b) pela assinatura de um vogal, quando
haja delegagdo expressa do conselho
para a pratica de um determinado
acto;

¢) pela assinatura de um procurador ou
procuradores, dentro dos limites do
respectivo mandato.

Dois) Em assuntos de mero expediente
basta a assinatura de um membro do Conselho
de Administragio ou de procurador dentro dos
limites do respectivo mandato.

Trés) E indicado o senhor Celso José
Matabele como administrador da sociedade,
cabendo a ele a pratica de todos os actos
relacionados a sociedade.

ARTIGO NONO

(Competéncia do presidente do conselho
de administracao)

Um) Compete ao presidente do Conselho
de Administracdo a coordenacdo e orienta¢do
geral das actividades do conselho e, em especial:

a) convocar o Conselho de Administracio,
fixar a agenda dos trabalhos e
presidir as respectivas reunioes;

b) representa o conselho em juizo e
fora dele, sem prejuizo de outros
representantes ou mandatarios
poderem ser designados para o
efeito.

Dois) Sempre que o exijam circunstancias
excepcionais e urgentes e ndo seja possivel
reunir o conselho, o presidente pode praticar
quaisquer actos da competéncia deste, mas tais
factos ficam sujeitos a rectificagdo na primeira
reunido realizada apds a sua prética.

ARTIGO DECIMO

(Funcionamento do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo
retine ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo presidente, por sua iniciativa ou mediante
solicitac@o de trés dos seus membros.

Dois) O Conselho de Administracéo sé pode
deliberar quando estiver presente a maioria dos
seus membros.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta dos votos expressos, gozando
o presidente, ou quem o substituir, de voto de
qualidade.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administragdo sdo registadas em acta, assinada
pelos membros presentes na reunio.

Cinco) O membro do Conselho de
Administragdo ndo pode votar sobre matérias
em que tenha, por conta prépria ou de terceiro,
um interesse em conflito com o da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

A fiscalizacdo da actividade social e o
exame das contas da sociedade sdao exercidas
por um Fiscal Unico, que deve ser Auditor ou
contabilista certificado, eleito em Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do Fiscal Unico)

Sem prejuizo das competéncias fixadas na lei
geral, cabe, em especial, ao fiscal inico:

a) examinar, sempre que conveniente e,
pelo menos, uma vez por més, a
escrituracdo da sociedade;

b) emitir parecer sobre o orcamento, o
balanco, o inventdrio e as contas
anuais;

c¢) solicitar ao Conselho de Administra¢do
a aprecia¢do de qualquer assunto
que entenda dever ser ponderado;

d) pronunciar-se sobre qualquer matéria
que lhe seja submetida pelo
Conselho de Administrac@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
Assembleia Geral assim o decida, até ao limite
correspondente a vinte e cinco vezes o capital
social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
accionistas, desde que, se for feita a restituic@o,
a situacdo liquida da sociedade ndo fique
inferior a soma do capital e das reservas legais.

Trés) Os accionistas poderdo fazer
suprimentos a sociedade, que para titular
empréstimos em dinheiro quer para diferimento
de crédito de accionistas sobre a sociedade, nas
condicdes que forem fixadas pela assembleia
geral, nomeadamente os juros e as condi¢des
de reembolso.

Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade rege-se
pelas disposic¢des da lei e pelas deliberacdes da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

As dividas e omissdes no presente contrato
serdo reguladas pelas disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislacio aplicavel.

Pemba, 27 de Fevereiro de 2026. —
A Técnica, llegivel.

Pangea Development, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo em acta de vinte sete de
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Fevereiro de dois mil e vinte seis, em reuniao da
Assembleia Geral Extraordindria da sociedade
Pangea Development, Lda, com sede em
Muitua, Posto Administrativo de Murrebue,
Distrito de Mecufi, Provincia de Cabo Delgado,
matriculada sob NUEL 100535033, com o
capital social de 3.184.434,00 MT (trés milhdes
cento oitenta e quatro mil quatrocentos trinta e
quatro meticais), pertencente aos sécios: Pangea
Srl e Americo Amos Mavale com a quota de
159.222,00 MT ( cento e cinquenta e nove mil e
duzentos e vinte dois meticais), correspondente
a 5% do capital social. Presidiu a sessdo o
senhor, Vittorio Arleo, representante da sécia
Pangea S.R.L, estando reunida na sua plenitude,
e validamente constituida e com dispensa de
quaisquer outras formalidades, nos termos do
estatuto e da legislagdo vigente.
Reuniram-se em assembleia geral para
deliberar sobre o seguinte ponto de agenda:
a) aquisi¢@o de quotas proprias;
b) aberta a sessdo e iniciado os trabalhos, o
senhor, Vittorio Arleo que presidiu
a sessdo, disse que tendo em conta
aexclusdo de s6cio Américo Amos
Mavale, que detinha a quota de 5%
sobre o capital social), conforme
atesta a sentenga judicial em anexo,
vai desde ja a quota revertida a
sociedade no respectivo montante.
. Por seu turno a quota foi cedida
ao novo socio admitido Nicola
Dandrea, que passa a deter 5%
do capital social social. Com esta
cessdo, e em consequéncia, ficam
alterados os artigos, quarto dos
estatutos que passa a ter a seguinte
nova redac¢io:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
3.184.434MT (trés milhdes cento oitenta
e quatro mil quatrocentos trinta e quatro
meticais), equivalente a 100% do capital
social e dividido pelos sécios:

a) Pangea SRL, com uma quota de
3.025.212,00 MT (trés milhdes,
vinte cinco mil e duzentos e
doze meticais), correspondente
a 95% do capital social;

b) Nicola Dandrea, com a quota
de 159.222,00 MT (cento
e cinquenta e nove mil e
duzentos e vinte dois meticais),
correspondente a 5% do capital
social.

Em tudo ndo alterado continua em vigor as
disposi¢des do pacto social anterior.

Pemba, 27 de Fevereiro de 2026. —
A Técnica, llegivel.

Progym, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dezanove de Margo de dois mil e vinte
seis, da sociedade Progym, Lda, matriculada
sob NUEL 100258099, os sdcios deliberaram,
por unanimidade, proceder a ampliagdo do
abjecto social.

Em consequéncia, alteram a redac¢do do
artigo segundo do pacto social, o qual passa a
ter a seguinte redacg¢do:

a) comércio geral;
b) prestagdo de servigos abrangentes em
diversas areas de actividades.

Em virtude da referida alteragdo, é
modificada a redagdo do artigo segundo do
pacto social, o qual passa a ter a seguinte
redacio:

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto social)

A sociedade tem por objecto o
exercicio de comércio geral e prestacao
de servicos abrangentes.

Mantém-se inalteradas todas as demais
disposi¢des do pacto social.

Maputo, 19 de Margo de 2026. —
O Conservador, llegivel.

RB Construction & Services,
Lda

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica que no dia vinte e
sete de Fevereiro de dois mil e vinte seis, foi
constituida uma sociedade por quotas, com o
NUEL 105067604, denominada
RB Construction & Services, Lda, pelos s6cios
Braitone Ruben Bucuro e Ronaldino Manuel
Gonoque se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a designagdo
RB Construction & Services, Lda, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social sita
no bairro Matuto III, cidade de Montepuez,
distrito de Montepuez, Provincia de Cabo
Delgado.

Dois) Mediante simples decisao dos sdcios, a
sociedade poderd deslocar a sua sede para dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Trés) Os sécios poderdo decidir a abertura
de sucursais, filiais ou de outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) construgdo;

b) constru¢do de edificios,

¢) construcdo de pontes;

d) construgdo de estradas;

e) actividades de arquitectura;

f) actividades de engenharia e técnicos
afins;

g) actividades combinadas de apoio a
gestao de edificios;

h) actividades de limpeza geral em
edificios;

i) outras actividades de limpeza em
edificios e em equipamentos
industriais;

J) actividades de planta¢@o e manutencdo
de jardins;

k) fornecimento de pegas de maquinas,
agua potavel, casa de contentor;

[) aluguer de andaimes, fabrico e
montagem de estrutura metalica;

m) fornecimento de material de
construgdo, fabrico de pave e
blocos;

n) importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades conexas permitidas
por lei, que o sécio decida explorar, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto.

Trés) Constituir sociedades, bem como
adquirir participagdes sociais em quaisquer
outras sociedades ou entidades, sujeitas ou nao
a leis especiais, com objecto igual ou diferente
do seu, ou ainda associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente para formar novas
sociedades, agrupamentos complementares
de empresas, agrupamentos de interesse
econdémico, consdrcios e associagdes em
participacao.

Quatro) A sociedade tem ainda como
objectivos, a prestacdo de servicos na drea de
construgdes, formagao e consultoria no ambito
empresarial.
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ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ no montante de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
e encontra-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota equivalente a noventa
porcento da totalidade do
capital social, no valor nominal
de 250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), pertencente
a0 sdcio Braitone Ruben Bucuro;

b) uma quota equivalente a dez por cento,
da totalidade do capital social no
valor nominal de 250.000,00MT
(duzentos e cinquento mil meticais)
pertencente ao sécio Ronaldino
Manuel Gono.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital, mas os sécios poderdo fazer,
a sociedade, os suprimentos de que ela
necessitar mediante os juros e nas condi¢des
que estipularem em assembleias gerais.

ARTIGO SETIMO
(Cessao)

A cessdo de quotas entre os sécios €
livre, mas quando feita a pessoas estranhas a
sociedade fica dependente do consentimento
desta, a obter por maioria simples de votos
correspondente ao capital.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

A geréncia da sociedade, em todos os
seusactos e contratos, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo
socio Braitone Ruben Bucuro, bastando a sua
assinatura para obrigar validamente a sociedade.

ARTIGO NONO
Disposicoes finais

A sociedade ndo se dissolverd por morte
ou interdicdo de qualquer dos sécios,
continuando com os sobre vivos e os herdeiros
ou representantes do sécio falecido ou interdito,
devendo nomear um que a todos representes
enquanto a quota estiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Liquidacao)

Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios
e nos demais casos legais, todos eles serdo
liquidatarios, a liquidagdo e partilha procederdo
como acordarem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢cdes do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Pemba, 5 de Margo de 2026. — A Técnica,
llegivel.

Rovuma Rockstone
& Minerals, SA

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Republica que no dia vinte
e sete de Fevereiro de dois mil e vinte seis,
foi constituida uma sociedade anonima, com
o NUEL 105067573 denominada Rovuma
Rockstone & Minerals, Saque se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Sera gerida pelo Cédigo Comercial, por
estes estatutos e demais legislacdo aplicavel,
a sociedade comercial denominada Rovuma
Rockstone & Minerals, S.A e terd a sua sede no
Bairro Cimento, Cidade de Pemba, Provincia
de Cabo Delgado.

ARTIGO SEGUNDO

A geréncia podera deslocar livremente a sede
social dentro do territério nacional, e bem assim
criar sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
locais de representagdo no territorio nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) pesquisa, exploragdo, processamento
e comercializa¢do de recursos
minerais;

b) a sociedade poderd exercer outras
actividades complementares ou
conexas ao seu objecto social, desde
que deliberadas em Assembleia
Geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e ac¢coes)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em numerdrio e/ou bens,
é de 1.250.000,00MT (um milhdo duzentos
e cinquenta mil meticais) representadas por
5.000 (cinco mil) Acgdes de valor nominal
de 250.000,00MT (duzentos e cinquenta
mil meticais) cada, repartidas pelos cinco
accionistas:

Dois) O capital social poderd ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que seja aprovado em Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO

(Orgﬁos sociais)

Um) Sdo 6rgdos sociais a Assembleia Geral,
o Conselho de Administracio e o Fiscal Unico.

Dois) O mandato dos membros da mesa
de Assembleia Geral, do Conselho de
Administracdo e do Fiscal Unico tem a duracio
de dois anos, sendo permitida a sua renovagao
por uma ou mais vezes.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
consideram-se empossados logo que tenham
sido eleitos e permanecem no desempenho
das suas funcdes até a elei¢do de quem deva
substitui-los.

Quatro) Os referidos titulares estdo
dispensados de prestar cau¢do pelo exercicio
dos seus cargos.

ARTIGO SEXTO
(Composicao)

Um) O Conselho de Administracdo é
composto por um presidente e dois vogais.

Dois) Nas suas faltas ou impedimentos, o
presidente do Conselho de Administragdo é
substituido pelo vogal por si designado para
o efeito.

ARTIGO SETIMO

(Competéncia do Conselho
de Administracao)

Compete, designadamente, ao Conselho de
Administragdo:

a) gerir os negdcios sociais e praticar todos
0s actos e operagdes respeitantes ao
objecto social que ndo caibam na
competéncia atribuida a outros
orgaos da sociedade, devendo
subordinar-se as deliberacdes dos
accionistas ou as intervencdes do
Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico;

b) cooptacido de administradores ou
nomear mandatdrios;

c) representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, confessar e
transigir em quaisquer pleitos e,
bem assim celebrar convengdes de
arbitragem;

d) adquirir, vender ou por outra forma
alienar ou onerar direitos ou bens
maveis ou imdveis e participagdes
sociais;

e) estabelecer a organizacdo técnico
administrativa da sociedade e as
normas de funcionamento interno,
designadamente quanto ao pessoal
e a sua remuneracao, modifica¢des
na organizacao da sociedade;
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f) extensdes ou redugdes da actividade
da sociedade;

g) projectos de fusdo, cisdo e de
transformacdo da sociedade, bem
como exercer as demais atribui¢des
que lhe sejam cometidas pela lei ou
pela Assembleia Geral;

h) contrair financiamentos e prestar
garantias;

i) mudanca de sede, aumento do capital
e emissdo de obrigacdes;

j) abertura ou encerramento de
estabelecimentos;

k) pedido de convocagdo de assembleias
gerais ordindrias ou extraordinarias.

ARTIGO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de dois membros do
Conselho de Administragéo, sendo
uma delas a do presidente ou de
quem o substitua;

b) pela assinatura de um vogal, quando
haja delegagdo expressa do
Conselho para a pratica de um
determinado acto;

¢) pela assinatura de um procurador ou
procuradores, dentro dos limites do
respectivo mandato.

Dois) Em assuntos de mero expediente
basta a assinatura de um membro do Conselho
de Administragio ou de procurador dentro dos
limites do respectivo mandato.

Trés) E
Matabele, como administrador da sociedade,

indicado o senhor Celso José

cabendo a ele a pratica de todos os actos
relacionados a sociedade.

ARTIGO NONO

(Competéncia do Presidente do Conselho
de Administracao)

Um) Compete ao presidente do Conselho
de Administragdo a coordenagdo e orientagao
geral das actividades do conselho e, em especial:

a) convocar o Conselho de Administragdo,
fixar a agenda dos trabalhos e
presidir as respectivas reunides;

b) representa o conselho em juizo e
fora dele, sem prejuizo de outros
representantes ou mandatarios
poderem ser designados para o
efeito.

Dois) Sempre que o exijam circunstancias
excepcionais e urgentes e ndo seja possivel
reunir o conselho, o presidente pode praticar
quaisquer actos da competéncia deste, mas tais
factos ficam sujeitos a rectifica¢@o na primeira
reunido realizada apds a sua prética.

ARTIGO DECIMO

(Funcionamento do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo
retine ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo presidente, por sua iniciativa ou mediante
solicitacao de trés dos seus membros.

Dois) O Conselho de Administra¢do s6 pode
deliberar quando estiver presente a maioria dos
seus membros.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta dos votos expressos, gozando
o presidente, ou quem o substituir, de voto de
qualidade.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administragio sdo registadas em acta, assinada
pelos membros presentes na reunido.

Cinco) O membro do Conselho de
Administra¢do ndo pode votar sobre matérias
em que tenha, por conta prépria ou de terceiro,
um interesse em conflito com o da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

A fiscalizacdo da actividade social e o
exame das contas da sociedade sdo exercidas
por um Fiscal Unico, que deve ser Auditor ou
Contabilista Certificado, eleito em Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncia do Fiscal Unico)

Sem prejuizo das competéncias fixadas na lei
geral, cabe, em especial, ao fiscal tinico:

a) examinar, sempre que conveniente e,
pelo menos, uma vez por més, a
escrituracdo da sociedade;

b) emitir parecer sobre o orcamento, o
balango, o inventario e as contas
anuais;

c¢) solicitar ao Conselho de Administracao
a apreciac¢do de qualquer assunto
que entenda dever ser ponderado;

d) pronunciar-se sobre qualquer matéria
que lhe seja submetida pelo
Conselho de Administragao.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
Assembleia Geral assim o decida, até ao limite
correspondente a vinte e cinco vezes o capital
social.

Dois) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros € sé serdo reembolsdveis aos
accionistas, desde que, se for feita a restituicao,
a situacdo liquida da sociedade ndo fique
inferior a soma do capital e das reservas legais.

Trés) Os accionistas poderdo fazer

suprimentos a sociedade, que para titular
empréstimos em dinheiro quer para diferimento
de crédito de accionistas sobre a sociedade, nas
condicdes que forem fixadas pela Assembleia
Geral, nomeadamente os juros e as condigdes
de reembolso.

Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade rege-se
pelas disposi¢des da lei e pelas deliberacdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

As dividas e omissdes no presente contrato
serdo reguladas pelas disposi¢des do Cédigo
comercial e demais legislagdo aplicavel.

Pemba, 27 de Fevereiro de 2026. —
A Técnica, llegivel.

S&M Services, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo em acta de nove de Fevereiro de dois
mil e vinte seis, em reunidio da assembleia geral
extraordindria da sociedade S&M Services,
Lda, com sede na Av. 16 de Junho, Bairro de
Ingonane, Cidade de Pemba, Provincia de Cabo
Delgado, matriculada sob NUEL 105030708
com o capital social de 100.000,00MT (cem
mil meticais), pertencente aos sécios:

a) Salima Buraimo, com uma quota no
valor nominal de com uma quota
no valor nominal de 75.000,00MT
(setenta e cinco mil meticais),
correspondente a 75% do capital
social;

b) Sumail Barquia, com uma quotano valor
nominal de 25.000,00MT (vinte e
cinco mil meticais) correspondente
a25% do capital social. matriculada
sob NUEL 105030708, reuniu - se
em assembleia geral para deliberar
sobre o seguinte ponto de agenda:

Cessdo de quotas.

Aberta a sessdo e iniciado os trabalhos, o
socio Salima Buraimo, por ndo lhe convier
continuar na sociedade, cedeu a totalidade da
sua quota ao novo socio admitido Kaifeng Liao
e saiu da sociedade. Com esta cessdo, e em
consequéncia, ficam alterados os artigos, quarto
e sexto dos estatutos que passa a ter a seguinte
nova redac¢ao:
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ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais), equivalente a
100% (cem por cento) do capital social dividido
em duas quotas):

a) Kaifeng Liao, com uma quota no
valor nominal de com uma quota
no valor nominal de 75.000,00MT
(setenta e cinco mil meticais),
correspondente a 75% (setenta e
cinco por cento) do capital social;

b) Sumail Barquia, com uma quota no
valor nominal de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais)
correspondente a 25% (vinte e cinco
por cento) do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A gestdo e administragdo da sociedade
bem assim a sua representacdo em juizo
ou fora dela, activa e passivamente, fica
a cargo do senhor Kaifeng Liao o qual
fica desde ja investido na qualidade de
administrador da sociedade.

Em tudo néo alterado continua em vigor as
disposigoes do pacto social anterior.

Pemba, 18 de Fevereiro de 2026. —
A Técnica, Ilegivel.

Serralharia Remigio
& Servicos - SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicagao no
Boletim da Repiiblica que no dia doze de
Janeiro de dois mil e vinte seis, foi constituida
uma sociedade unipessoal por quotas com o
NUEL 105063980 denominada Serralharia
Remigio & Servigos - SU, Lda, pelo socio
Remigio Eduardo de 39 anos de idade,
nascido aos 22 de Outubro de 1986, natural
de Pemba, Provincia de Cabo Delgado, de
nacionalidade mogambicana, portador do B.I
n.c 020101675868Q, emitido pelo Servigo de
Identifica¢do Civil da Cidade de Pemba, a 2 de
Janeiro de 2024 e residente em Pemba, Provincia
de Cabo Delgado, que se regera pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade unipessoal adota a denominacéo
de Serralharia Remigio & Servigos - SU, Lda
e constitui-se por uma forma de sociedade
unipessoal, tendo a sua sede no bairro Eduardo
Mondlane - expansdo, Cidade de Pemba,
Provincia de Cabo Delgado, podendo abrir
Delega¢des ou outras formas de representagio
em outros pontos do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigoragdo contar-se-4 a partir da
data do reconhecimento pelo notario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) industria em serralheria, carpintaria
e diverso;

b) prestacdo de servigo em canalizagdo,
eletricidade, manutencdo de
maquinas equipamentos e diverso;

¢) importagdo e exportagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito,
¢ realizado em dinheiro num valor total de
130,000,00MT, pertencente a Unico sécio
Remigio Eduardo e equivalente a 100%.
O capital social poderd ser aumentado por
deliberacido do tnico sécio que determina as
formas e condigdes do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessacao de quotas)

E livre a cessagdo total ou parcial de quotas
a terceiros por deliberagdo do tnico sécio, bem
como a admissdo de sdcios na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

A assembleia geral é composto pelo tinico
socio Remigio Eduardo ao qual cabe fazer
o balan¢o no fim de cada exercicio, sendo
obrigatdrio fazé-lo anualmente. Ainda cabe a
este a geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete a tGnico sdcio representar
a sociedade em juizo, fora dela, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que a
Lei ou os presentes estatutos nao reservem a
Assembleia Geral.

Dois) O sécio pode constituir mandatarios
mediante uma procuragao.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do tnico sécio.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiancas letras
a favor e abonacgdes.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais Legislac@o
aplicavel na Republica de Mocambique.

Pemba, 12 de Janeiro de 2026. — A Técnica,
llegivel.

SR Multiservice, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica que no dia seis de Marco
de dois mil e vinte e cinco, foi constituida uma
sociedade por quotas com NUEL 105042589
denominada SR Multiservice, Lda, pelo scio
Suzana Luisa Carlos e Mauren Chélsia Rogério
David que se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominagao
SR Multiservice, Lda, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, tendo a sua
na Rua/Av. do Chai, Bairro de Cariaco, Cidade
de Pemba, Provincia de Cabo Delgado, podendo
estabelecer Delegagdes ou outras formas de
representagdo noutras Provincias do Pafs ou
no Estrangeiro.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do Pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavrag@o da respectiva escritura pelo
notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) prestagdo de servigos em diversas dreas;

b) impressao;

¢) actividades de preparagao da impressdo
e actividades relacionadas;

d) reprodugdo de suportes gravados;

e) comércio geral de bens e servigos
com importagdo e exportagio de
diversas mercadorias, autorizadas
por Lei.

Dois) A sociedade poderé exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizacao das
entidades competentes.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito, € realizado em dinheiro num valor
total de 200.000,00MT, correspondente a soma
de duas quotas, divididas da seguinte maneira:

a) Mauren Chélsia Rogério David, sdo
160.000,00MT, correspondente a
80% do capital social;

b) Suzana Luisa Carlos, sa040.000,00MT,
correspondente a 20% do capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade € gerido pelo administrador
podendo este nomear um director caso haja
necessidade, por deliberacio em assembleia
geral.

Dois) E indicado o sécio Rogério Jorge
Tiago Jaime Langa como Administrador
Sociedade, cujo mandato vigorard desde a data
da Constituicdo da Sociedade até a data da
realizacdo da Assembleia Geral ordindria que
aprova as contas relativas ao primeiro exercicio.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete o administrador Rogério Jorge
Tiago Jaime Langa, representar a sociedade
em juizo, fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realiza¢ao
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem a assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura de um sdcio.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)
A sociedade dissolve-se por vontade das
sdcias, ou nos casos previstos por lei.
ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da lei das sociedades
por quotas.

Pemba, 7 de Mar¢o de 2025. — A Técnica,
llegivel.

Step Confidence, Lda

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 21 de Outubro de 2025, foi matriculada

na Conservatéria de Registo das Entidades

Legais sob NUEL 105059201, uma sociedade

denominada Step Confidence, Lda.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 74 n.” 1 Decreto-Lei
n.” 2/2005, do Cédigo Comercial vigente na
Reptblica de Mogcambique entre:

Johan Spies, solteiro, nascido a 7 de Fevereiro de
1959, de nacionalidade sul africana, portador
do Passaport n.° A09335759, emitido pela
Direc¢do Nacional de Identificacido da
Cidade de sud africain a 31 de Marco de
2021, residente no Bairro da Liberdade
Q. n.°°8, Casa n.° 89, Distrito da Matola,
Provincia de Maputo; e

Johan Stefan, solteiro, nascido a 25 de Maio de
1985 de nacionalidade Sul Africana, portador
do Passaport n.° A11584160, emitido pela
Direc¢do Nacional de Identificacido da
Cidade de Sud Africain, a 29 de Outubro
de 2024, residente no Bairro da Liberdade,
Q. n.? 8, Casa n.° 89, Distrito da Matola,
Provincia de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Step
Confidence, Lda e tem a sua sede localizada no
Bairro da Liberdade, Rua chinde, n.° 3874, Q.
n.° 6, Célula C, Distrito da Matola, Provincia
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) prestagdo de servigos em varias areas;

b) construcdo, manutengdo de edificios,
enfrastruturas, serralharia mecdnica;

¢) comércio a grosso e a retalho de
diversos produtos alimentares e nio
alimentares;

d) comércio geral com importagdo e
exportacao;

e) electricidade, mineragdo, aluguer de
mdquinas e equipamentos.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd adquirir, gerir
e alienar participacdes em outras sociedades
de responsabilidade limitada, ainda que estas
tenham como objecto social uma actividade
diversa.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 100.000.00MT (cem mil

meticais), correspondente a soma de dois quotas
Iguais assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais) equivalente a 50% do
capital social, pertencente a socio;
Johan Spies;

b) uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais) equivalente a 50% do
capital social, pertencente ao sécio
Johan Stefan.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade activa e passivamente, em juizo e
fora dele, fica a cargo dos sdcios, com dispensa
de caucio.

Dois) A direc¢do da sociedade podera
constituir mandatdrios em procuracdes
devidamente delimitados no todo ou em parte
dos seus poderes.

Trés) A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura do sécio Johan Spies gerente ou dos
mandatdrios desde que no exercicio dos poderes
conferidos para o efeito.

ARTIGO QUINTO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos s6cios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
normas constantes dos c6digos comerciais, civis
e demais legislag¢@o aplicdvel na Reptiblica de
Mocambique.

Matola, 13 de Marg¢o de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Talho MDP - SU, Lda

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica que no dia Quatro
de Margo de dois mil e vinte e seis, foi
constituida uma sociedade unipessoal com o
NUEL 105067820 denominada Talho MDP, SU,
Lda, pelo socio Abubacar Iussufo Abdala, que
se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade adopta a designa¢ao Talho MDP
- SU, Lda, é uma sociedade unipessoal, contando
a partir da data da sua legalizagao.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Eduardo Mondlane Expansiao, Cidade de
Pemba, Provincia de Cabo Delgado, podendo
estabelecer Delegagdes ou outras formas de
representagdo noutras provincias do pafs ou no
estrangeiro.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da Assembleia Geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do Pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) prestagdo de servigos diversos;

b) venda e fornecimento de carne de
primeira necessidade;

c) venda e fornecimento de horticolas;

d) venda e fornecimento de peixe,

e) venda e fornecimento de mariscos;

) comércio geral de bens e servicos com
importagdo e exportacdo de diversas
mercadorias.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 20.000,00MT, (vinte
mil meticais), correspondente a 100% do capital
social e pertencente ao socio unico Abubacar
Iussufo Abdala.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e geréncia
e sua representacao)

A administracdo geréncia, serd exercido
pelo tnico sécio da sociedade, o senhor
Abubacar Iussufo Abdala, solteiro, de
naturalidade mogambicana, portador do
B.I'n.° 020902620421B, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Nampula,
a 23 de Junho de 2025, que representara
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e para obrigar a sociedade em
todos e qualquer acto, € suficiente a assinatura
do administrador ou do Unico sécio-gerente que
pode delegar total ou parcialmente tais poderes
nos seus mandatarios ou procuradores ou a
assinatura de quem estiver a fazer por sua vez.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Anualmente serd dado um balango e contas
de resultado de cada exercicio encerrado com
a referéncia ao més de Dezembro.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade do
dnico s6cio, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-4
segundo as disposi¢Oes legais em vigor na
Republica de Mocambique.

Pemba, 3 de Marco de 2025. — A Técnica,
llegivel.

Tecsol, Su. Lda

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dez de Julho de dois mil vinte e cinco, foi
matriculada, na CREL, sob niimero 105051750, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, Conservador
e Notédrio Superior, uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada denominada "
Tecsol, Su. Lda.” Constituida entre o socio:
Jo Machame Gocha Mandomando, solteiro,
natural de Nampula, Provincia de Nampula,
nacionalidade mog¢ambicana, residente em
Pemba, Bairro Eduardo Mondlane, Portador
de BI n.° 701006274612M, emitido a 7 de
Fevereiro de 2025, pelo arquivo de identificacdo
civil de Pemba. Celebra por si o presente
contrato de sociedade que na sua vigéncia se
regerd pelas cldusulas seguintes

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Tecsol, Su. Lda e tem a sua sede em Pemba,
Avenida Marginal Bairro Eduardo Mondlane.

Dois) A sociedade pode, por deliberacdo
da Administrac@o, transferir a sua sede para
qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Trés) Por deliberacdo da sdcia Unica,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacdo onde seja necessario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

A sociedade tem por objeto social:
Area Técnica:

a) elaboragio, planificacio e execugao de
projetos elétricos de baixa e média
tensdo em edificios e industrias;

b) manutencdo mecanica de grupos
geradores e viaturas (ligeiras e
pesadas);

c) montagem e reparacdo de redes
informaticas;

d) servigos de canalizagdo e
serralharia.

Area grafica:

Servigos graficos (serigrafia,

tipografia, grafica e reprografia).
Arealogistica e comercial:

a) aluguer de viaturas;

b) comércio geral, incluindo
importagdo e exportacdo de
bens e servicos diversos;

c) fornecimento de material
informatico.

Area de consultoria:
prestagao de servigos de consultoria e
elaboragao de projetos nas areas
de gestdo, contabilidade, recursos
humanos, finangas e qualidade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondendo a uma quota
Unica pertencente ao sécio Jo Machame Gocha
Mandomando.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante contribui¢do da sécia, em dinheiro ou
bens, de acordo com os investimentos efetuados
pelo s6cio ou por meio de incorporagdo de
suprimentos, mediante decisdo do sécio tnico.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada
e representada pelo s6cio dnico ou pelo
administrador nomeado pelo sécio tnico.

Dois) O administrador pode constituir
mandatdrios, fixando os termos da respetiva
delegacao.

Trés) A administra¢@o serd composta por um
administrador.

Quatro) Ao administrador compete exercer
os mais amplos poderes de administragdo e
representagdo da sociedade, sem reservas, em
juizo ou fora dele, podendo praticar todos os
atos atinentes a realizacdo do objeto social,
exceto aqueles reservados a assembleia geral.

Cinco) A sociedade vincula-se:

a) com a assinatura do unico sécio;

b) com a assinatura do administrador
nomeado;

c) pela assinatura dos mandatérios
constituidos, nos termos dos poderes conferidos.

Fica desde jad nomeado administrador o sécio
tnico Jo Machame Gocha Mandomando.

Nampula, 15 de Julho de 2025. —
O Conservador Notario Superior, llegivel.
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Umcebo Servicos
& Consultoria, Lda

Adenda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido inexato o Boletim da Republica,
n.° 21 da III série de 31 de Janeiro de 2025,
rectifica-se que, onde se 1&: <<Umced Servicos
e Consultoria, Limitada>>, deve-se ler.
<<Umcebo Servi¢os & Consultoria, Lda.>>

Maputo, 19 de Marco de 2026. —
O Conservador, Ilegivel.

Walaka Technologies,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Marco de 2026, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL105067781 uma sociedade
denominada Walaka Technologies, Limitada.

E celebrado o presente contracto de
sociedade, entre:

Marco Joel da Silva Almeida, de nacionalidade
portuguesa, nascido a 3 de Agosto de 1997,
portador do DIRE n.® 11PT00032020N,
emitido a 5 de Setembro de 2025 e vélido 4
de Setembro de 2030, residente na Cidade
de Maputo, Bairro Polana, contribuinte fiscal
sob NUIT 102520068, divorciado;

Kevin Zacarias Paulo Cossa, de nacionalidade
mogambicana, nascido aos 11 de Setembro
de 1997, portador do BI n.° 110100048382A,
emitido a 23 de Janeiro de 2024 e vilido até
de 17 de Fevereiro de 2027, residente na
Cidade da Matola, bairro Mussumbuluco,
contribuinte fiscal sob NUIT 142127652,
solteiro.

Pelo que outorgam e constituem entre si, uma
responsabilidade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelos seguintes artigos:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Walaka
Technologies, Limitada e tem sua sede em
Maputo Cidade, Edificio Maryah, Bairro
Central, Rua 1.233, n.° 81, 5.° Andar.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto: a
producdo, venda e fornecimento de programas
e material informdtico, manuten¢@o e repara¢ao
de equipamento informatico.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com seu objecto principal
desde que, para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com o
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
precursdo de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO IT

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) e corresponde a soma de duas
quotas distribuidas do seguinte modo:

a) uma quota no valor nominal de
14.000,00MT (catorze mil
meticais), correspondente a
setenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Marco Joel da
Silva Almeida;

b) uma quota no valor nominal de
6.000,00MT (seis mil meticais),
correspondente a trinta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Kevin Zacarias Paulo Cossa.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade, suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagio
prévia da sociedade, mediante deliberacdo
da assembleia geral, apés recomendacdo do
conselho de geréncia.

Dois) O sécio que pretender alienar a
sua quota informard a sociedade, com um
minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recep¢do, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condigdes contratuais.

Trés) Gozam de direito de preferéncia, na
aquisicao da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes socios, por esta ordem.

CAPITULO III
Dos drgaos da sociedade
ARTIGO SETIMO
(Reunides da assembleia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administragdo e a geréncia da
sociedade e a sua representacdo em juizo e
fora dela, activo e passivamente, serd exercida
pelos sécios Marco Joel da Silva Almeida e
Kevin Zacarias Paulo Cossa, que desde ja ficam
nomeados administradores, com dispensa da
caugao.

Dois) Os sdcios-gerentes poderdo delegar
entre si os poderes de geréncia, mas aos
estranhos depende da deliberag¢@o da assembleia
geral e em caso deve-se conferir os respectivos
mandatos.

ARTIGO NONO
(Obrigacao da sociedade)

A sociedade ficard obrigada:

a) pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a
administracdo da sociedade
seja exercida por dois ou mais
administradores;

b) pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO DECIMO
(Balanco e aprovacao de contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serao submetidos a

apreciagdo da assembleia geral no primeiro
trimestre de cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposicdes do Codigo
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Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 26 de Margo de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Zee Tech, SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Reptublica que no dia dezanove de
Fevereiro de dois mil e vinte seis, foi constituida
uma sociedade unipessoal por quotas com
NUEL 105066888 denominada Zee Tech, SU,
Lda, pelo s6cio Hivaldo Zacarias Muianga
Zandamele, que se regerd pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Zee Tech — Sociedade Unipessoal, Lda,
tém a sua sede na Rua 12, Bairro Cimento, na
Cidade de Pemba, podendo abrir escritdrios
ou quaisquer outras formas de representagdo
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade e constituida por tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
data do registo da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal
consultoria e programacgdo informdtica e
actividades similares:

a) venda e fornecimento de equipamento
informético;

b) prestacdo de servigos de informdtica e
design grafico.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro num valor total de
20.000,00MT (vinte mil meticais), pertencente
ao unico sécio o senhor Hivaldo Zacarias
Muianga Zandamele, e equivalente a 100% (cem
por cento) do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberac@o do tnico sécio que determina
as formas e condi¢des de aumento.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) Compete ao tnico sécio representar
a sociedade em juizo, fora dela, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O sécio pode constituir mandatarios
para os efeitos, nos termos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do tnico sécio.

ARTIGO SEXTO
(Obrigacoes)

Em caso algum, a sociedade poderd ser
obrigada em actos e contratos estranhos aos seus
negdcios designadamente em financas, letras a
favor, abonacdes e semelhantes.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

E livre a cessdo parcial ou total de quota
por deliberado do tnico sécio, bem como a
admissdo de novos sécios na sociedade.

ARTIGO OITAVO

(Dissolucao e transformacao
da sociedade)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos da lei e por deliberagdo dos
socios.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo o omisso nos presentes estatutos,
aplicar-se-4 as disposi¢des do Codigo Comercial,
lei das sociedades e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Pemba, 19 de Fevereiro de 2026. —
A Técnica, llegivel.
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