Sexta-feira, 13 de Abril de 2018

NS %

S a4
 REPUBLICA DE 5/
" MOCAMBIQUE "

Il SERIE — Numero 74

LETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve
ser remetida em copia devidamente autenticada, uma
por cada assunto, donde conste, além das indicagdes
necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte,
assinado e autenticado: Para publicacdo no «Boletim
da Republica».

SUMARIO

Governo da Provincia de Cabo Delgado:

Despacho.
Instituto Nacional de Minas:
Aviso.
Antncios Judiciais e Outros:
HRZ Properties, S.A.
Lr Water Service, Limitada.
Nexxus, Limitada.
PES Mozambico — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Yp Consortuim Sociedade Unipessoal, Limitada.

Associac¢do dos Transportadores da Praga da Cidade de Maputo,
Limitada.

Cristina Costa Gomes Advogados — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Chanri Ranching, Limitada.

Mb Consulting, S.A.

Helas Gemas — Sociedade Unipessoal, Limitada.

B-SOLID, Limitada.

Refrigeraction Mozambique — Sociedade, Limitada.
Kiwendy, Limitada.

Mussiro Concept Store, Limitada.

Chile Mozambique Business, Limitada.

Harmonergy, Limitada.

JSR Business & Services — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Tsintsiva Digital, Limitada.

Mobilias Douradas Molambique, Limitada.

Lyon Consultoria, E.I.

Nazira Construgdes — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Cabo Delgado Biodiversity and Tourism, Limitada

Fazenda Ophentana, Limitada.

Construtora de Cabo Delgado - CCD, E.L

Cozinhas Malagueta, Limitada.

Governo da Provincia de Cabo Delgado

DESPACHO

Um grupo de cidaddos residentes no Distrito de Pemba, Provincia
de Cabo Delgado, em representacido da Associagdo Colégio Teoldgico
Iris, requereu ao Governador da Provincia de Cabo Delgado o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido, os estatutos
e a acta da assembleia constituinte.

Verificados os docu mentos entregues, constatou-se que se trata de
uma associa¢do que prossegue fins licitos e determinados, legalmente
possiveis, sendo que o acto da constitui¢do e o estatuto da mesma
cumprem o escopo e requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto n.° 1, do artigo 5.° da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo Colégio Teoldgico Iris.

Governo da Provincia de Cabo-Delgado, em Pemba, 8 de Dezembro
de 2017. — O Governador da Provincia, Jiilio José Parruque.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se
saber que por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e
Energia de 27 de Fevereiro de 2018, foi atribuida a favor de DH Mining
Development Company, Limitada, a Licenca de Prospeccio e Pesquisa
n.° 8855L, valida até 20 de Fevereiro de 2023, para grafite, nos distritos
de Lalaua e Nipepe, provincia de Nampula e Niassa, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 14° 147 50,00 37°46° 10,00
2 - 14° 147 50,00 37°52° 0,00
3 - 14° 177 20,00 37°52° 0,00
4 - 14° 177 20,00 37°507 30,00
5 -14°19” 0,00” 37°507 30,00
6 -14°19” 0,00” 37°46° 10,00

Direccdo Nacional de Minas, 13 de Marg¢o de 2018. — O Director
Geral, Adriano Silvestre Sénvano.
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HRZ Properties, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Outubro de 2015, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100660903, uma entidade
denominada HRZ Properties, S.A.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade HRZ Properties, S.A., € uma
sociedade anénima de responsabilidade limi-
tada, que se rege pelo presente contrato de
sociedade e pelas normas legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Av. Mao
Tse Tung, n.° 19, 1.° andar, Sommerschield
Maputo, Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade poderd, transferir a
sua sede para qualquer outro ponto do pais,
onde achar necessdrio, agéncias, delegagdes,
sucursais ou quaisquer outras formas de repre-
sentacgao.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade ¢ criada por temo indetermi-
nado a partir da data da sua constituicéo.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade dedicar-se-a a prestacdo
de servigos de:

a) Desenvolvimento, promog¢ao e admi-
nistracao de projectos imobilidrios;

b) Promogdo e gestdo de investimentos
no sector imobiliario;

c) Gestdo de imdveis e condominios;

d) Intermediacao imobilidria;

¢) Gestdo de projectos;

f) Representacao comercial;

g) Compra, venda, incremento, ope-
ragdo, exploracdo e gestdo de
empreendimentos nas dreas turis-
ticas, hospedagem, complexos
turisticos e viagens.

Dois) A sociedade podera dedicar-se a
outras actividades conexas ou assessoras a
uma ou mais das suas actividades principais,
ou podera associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades.

CAPITULO 1T

Do capital social e ac¢oes
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subs-
crito € de trinta mil meticais, representado por
trezentas ac¢des com o valor nominal de cem
meticais cada.

Dois) O Conselho de Administragdo pode
deliberar o aumento de capital através de
uma ou, mas emissdes e fixar as respectivas
condicdes.

Trés) Em qualquer dos aumentos de capital
os accionistas gozardo de direito de preferéncia
na subscri¢do de novas ac¢des na proporgao das
que j4 possuirem.

ARTIGO SEXTO
Accoes e obrigacoes

Um) As acc¢des sdo nominativas, por regra,
podendo serem ao portador, sujeitas a registo,
consoante o desejo e a custa do accionista.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores, dos
quais um serd sempre o Presidente do Conselho
de Administracdo, ou pelo Administrador
Unico, podendo as assinaturas serem apostas
por chancela ou por meios tipograficos de
impressao.

Trés) Os titulos poderdo apresentar mais de
uma ac¢ao e sendo a todo o tempo substituiveis
por agrupamento ou por subdivisdo a pedido
dos interessados, de conta dos quais correrao
as respectivas despesas.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de acgoes

Um) As acc¢des sa0 transmissiveis nos termos
da lei e dos presentes estatutos.

Dois) A transmissdo de ac¢des bem como
a constituicdo de quaisquer énus e ou encargo
sobre as mesmas, carece da autorizacgido
prévia da sociedade, dada por deliberagdo da
Assembleia Geral. Na cedéncia das acgdes,
a qualquer titulo, a sociedade, em primeiro
lugar e os outros accionistas, na propor¢ao das
suas ac¢oes, em segundo, gozam do direito de
preferéncia.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais
Sao 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administracao ou
Administrador Unico, e

¢) Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO NONO
Eleicao, mandato e remuneracao

Um) Os titulares dos érgios sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral por um mandato
de trés anos, salvo norma legal imperativa
diversa, podendo serem reeleitos uma ou mais
vezes.

Dois) Os titulares dos érgdos sociais perma-
necem em fungdes até a elei¢do e tomada de
posse de quem os deva substituir, salvo se
renunciarem expressamente ao exercicio do seu
cargo.

Trés) A elei¢do dos membros do Conselho de
Administragio e do Administrador Unico serd
efectuada com dispensa de caugdo, salvo se a
assembleia decidir o contrdrio, ou disposi¢ao
contrdria da lei.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO
Assembleia Geral e reunies

Um) A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas, e terd uma mesa
composta por um presidente e um secretdrio.

Dois) As tarefas da mesa da Assembleia Geral
poderdo ser desempenhadas pela secretdria da
sociedade, nos termos que for deliberado pela
Assembleia Geral e nao for contrdrio a lei.

Trés) A Assembleia Geral reunira em sessao
ordindria uma vez por ano nos primeiros trés
meses do ano para deliberar, aparte de outras,
sobre as seguintes matérias:

a) Anilise, aprovagio, correccao ou
rejei¢do dos relatérios anuais de
actividades e contas;

b) Distribuicao de lucros;

¢) Aprovacio do orcamento anual, plano
estratégico e de actividades.

Quatro) A Assembleia Geral poderd reunir
extraordinariamente sempre que necessario.
Estas reunides serdo convocadas para abordarem
matérias relacionadas com as actividades
da sociedade que excedam as atribui¢des e
competéncias do Conselho de Administracao,
e sobre outras matérias julgadas pertinentes.

Cinco) Compete ao presidente ou a quem
o substituir convocar com quinze dias de
antecedéncia e dirigir as reunides da Assembleia
Geral, quer ordindrias quer extraordindrias,
dar posse aos membros do Conselho de Admi-
nistracdo e do Conselho Fiscal e assinar os
termos de abertura e de encerramento dos livros
de actas da sociedade, bem como do livro de
autos de posse.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Atribuicées e competéncias

Um) S@o atribui¢des e competéncias exclu-
sivas da Assembleia Geral, e carecem de apro-



13 DE ABRIL DE 2018

2419

vacdo por trés quartos de votos, salvo se da
lei resultar, imperiosamente, outro quérum de
aprovagdo, as seguintes matérias:

a) Qualquer alteragdo do pacto social;

b) Realizagdo de prestacdes suplemen-
tares e/ou suprimentos;

¢) A eleicdo dos membros do Conselho de
Administracio ou do Administrador
Unico;

d) A eleicdo dos membros do Conselho
Fiscal ou do Fiscal Ijnico;

e) Os critérios e procedimentos para a
remuneragdo dos membros dos
orgaos sociais;

) Homologar todos os actos ou contratos
que tenham sido assinados pelo
Conselho de Administrac@o, depois
de ouvido o parecer do Conselho
Fiscal.

g) Dissolugdo, liquidagdo ou prorroga-
¢do da sociedade;

h) Nomeacdo dos auditores externos
da sociedade, sob proposta do
Conselho de Administragao.

Dois) Serdo também da competéncia da
assembleia geral todas as matérias que os
presentes estatutos e a lei ndo reservem ao
Conselho de Administragao.

SECCAO I

Da Administragao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade € reservada ao Administrador Unico,
ou a um Conselho de Administragdo composto
por um nimero de membros que serd até o
maximo de cinco (5), conforme ficar decidido
pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administragdo poderd,
fixando as areas e limites das suas competéncias,
delegar todos ou parte dos seus poderes a um
dos seus membros, ou numa terceira pessoa,
que terdo respectivamente, a designacdo de
Administrador Delegado e director-geral,
e atribuir aos restantes membros matérias
especificas de gestdo.

Trés) No caso de a Assembleia Geral
confiar a administragdo e representacdo da
sociedade ao Administrador Unico, caberd a este
a pratica de todos os actos de administragdo e
representacao.

Quatro) A data da constitui¢do da sociedade
e até deliberacdo em contrario da Assembleia
Geral, € designado Administrador Unico da
sociedade o senhor Ntanzi Machungo Carrilho.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Atribuic6es e competéncias

Um) Para além das demais que resultem
dos presentes estatutos e da lei, sdo atribuigdes

e competéncias especificas do Conselho de
Administracdo ou do Administrador Unico, as
seguintes matérias:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades pu-
blicas ou privadas;

c) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios da sociedade, incluindo
mandatarios judiciais;

d) Subscrever ou adquirir participagdes no
capital social de outras sociedades;

e) Promover todos os actos de registo
comercial predial, e automdvel;

f) Negociar com quaisquer institui¢cdes
de crédito, nomeadamente bancos,
casas bancdrias e institui¢des
de intermediacdo financeira,
todas e quaisquer operagdes de
financiamento, activas e pas-
sivas, que entenda necessdarias,
designadamente, contraindo
empréstimos nos termos, condi-
¢Oes, prazos e forma de reputar
conveniente;

g) Movimentar contas bancdarias, depo-
sitar e levantar dinheiro, emitir,
sacar, aceitar e endossar letras,
livrancas, cheques, extratos de
factura e outros quaisquer titulos
de créditos;

h) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados.

Dois) Cabem nas atribui¢des e competéncias
do Conselho de Administra¢do ou do Admi-
nistrador Unico todas as matérias relativas
sociedade, que a lei ou os presentes estatutos
ndo as reservem para qualquer outro 6rgao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Vinculacao da sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:

a) De dois administradores sendo obri-
gatdria a assinatura do Presidente;

b) Do Administrador Delegado, nos pre-
cisos termos da sua delegacio;

¢) Do Administrador Unico;

d) Do Director Executivo, nos estritos
termos do seu mandato.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho Fiscal

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
serd exercida por um Conselho Fiscal composto
por trés membros, ou por um Fiscal Unico,

nos termos a ser deliberado pela Assembleia
Geral, que também designard entre aqueles o
respectivo Presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal, as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) A Assembleia Geral poderd confiar a
uma sociedade de revisdo de contas o exercicio
das funcdes do Conselho Fiscal ou de Fiscal
Unico.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reunides

Um) O Conselho Fiscal retine-se mediante
convocacio do respectivo presidente, ou quem
suas vezes o fizer, com a antecedéncia minima
de 7 (sete) dias de calendario.

Dois) O Presidente convocara o Conselho,
pelo menos trimestralmente e sempre que lho
solicitem, qualquer dos seus membros ou o
Conselho de Administragao.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos seus membros, devendo os membros que
com elas ndo concordarem, fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.

CAPITULO IV

Do balanco e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO SETIMO
Balanco e distribuicdo de resultados

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil, devendo o balanco e as contas de resul-
tados serem fechados e apresentados com
referéncia a 31 (trinta e um) de Dezembro de
cada ano.

Dois) Deduzidos os encargos fiscais, amor-
tizagdes e outros encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, os resultados, de
acordo com a lei, terdo sucessivamente os
seguintes destinos:

a) Constitui¢do ou reintegragio da reserva
legal e das reservas facultativas
consoante aprovacao da Assembleia
Geral;

b) Distribui¢do de dividendos entre os
sécios, de acordo com a deliberag@o
da Assembleia Geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.
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Dois) Salvo disposi¢ao legal em contrério,
serdo liquidatarios os membros do Conselho
de Administracdio que estiverem em exercicio
quando for deliberada a dissolucdo.

Maputo, 3 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

LR Water Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Abril de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100977060, uma entidade
denominada LR Water Service, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Paulo Nazarédo Espirito Santo Goque de nacio-
nalidade mogambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100660657F, residente
na Avenida Eduardo Mondlane n.° 1208,
9.° andar, flat 23, Maputo;

Hélder Nazares das Mercés Macamo, de
nacionalidade mog¢ambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100400099B,
residente na Condominio casa n.° Jovem
Bloco-2 aprt.14, Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, as
partes outorgam entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a dominag@o de LR
Water Service, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, Avenida Kenneth Kaunda,
Edificio PH3-loja nimero 3, Bairro da Coop.

Dois) E por deliberagao dos sécios, a socie-
dade pode transferir a sua sede para qualquer
outro ponto no territério nacional, bem como
abrir sucursais dentro e forma do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do
seu registo na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais da Cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fornecimento de agua;

b) Monitoramento e manuten¢do de
canais de distribuicdo de dgua;

¢) Formagdo e capacitagdo em matéria de
fornecimento, manutengdo de dgua.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
dos sécios, adquirir participacdes financeiras em
outras sociedades, a constituir ou ja constituidas,
ainda que tenhas um objecto social diferente
do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma soma de
duas quotas distribuidos da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor de10.200,00MT
(dez mil e duzentos meticais),
correspondente a 51% do capital
social, pertencente ao sécio Paulo
Nazaré do Espirito Santo Goque; e

b) Uma quota no valor de 9.800,00 MT
(nove mil e oitocentos meticais),
correspondente a 49% do capital
social, pertencente ao socio Hélder
Nazaré das Mercés Macamo.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas s6 podem
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) A assembleia, fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao)

A sociedade tem faculdade de amortizar
as quotas por acordo com os respectivos
proprietdrios ou quando qualquer quota
for penhorada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral, reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano para aprovagdo do
balango e contas e deliberar sobre qualquer
outro assunto para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela administragdo com uma antecedéncia
minima de quinze dias, por carta registada com
aviso de recepgdo, ou por correio-electronico.

ARTIGO OITAVO
(Administragao)

Um) Excepto deliberagdo em contrario dos
socios, a sociedade serd administrada por um
conselho de administragdo composto pelos
sOcios.

Dois) Os sdcios podem, a qualquer momento
nomear e exonerar o administrador da sociedade
quer seja para substituir um administrador
impedido ou ainda para aumentar o nimero de
administradores da sociedade.

Trés) Os s6cios poderdo ainda nomear
administradores suplentes, para 0s casos em
que o administrador esteja impedido.

Quatro) O administrador é designado por
periodos de trés anos renovaveis.

Cinco) Pessoas que ndo sejam sécias podem
ser designadas administradores da sociedade

Seis) Ficam desde ja nomeados os sécios
Paulo Nazaré do Espirito Santo Goque e Hélder
Nazaré das Mercés Macamo, administradores
da sociedade.

ARTIGO NONO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade, poderd
ser confiada a um director-geral designado pela
administracao.

Dois) O director-geral pautard o exercicio
das suas fun¢des pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pela administrac¢@o.

ARTIGO DECIMO
(Ano financeiro)

O ano social coincide com o ano civil ou com
qualquer outro que venha a ser aprovado pelos
socios e permitido nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Destino dos lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢io ou
reintegrac@o do fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regular-se-a em
conformidade com as disposi¢des do Cddigo
Comercial e demais legislacdo aplicdveis na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 3 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Nexxus, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 28 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100964074, uma entidade
denominada Nexxus, Limitada.
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Gilberto Mario Gomes, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101018391388,
emitido aos 24 de Fevereiro de 2016, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo, nascido aos 4 de Novembro de
1970, residente na cidade da Matola, Bairro
do Infulene, Q. 33, casa n.° 70, casado,
com Dalinda Paula Anténio Dava Gomes,
maior, de nacionalidade mogcambicana,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100667871A, emitido
aos 5 de Abril de 2016, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
nascido aos 8 de Margo de 1978, residente
na cidade da Matola, Bairro do Infulene, Q.
33, casan.® 70;

Rogério dos Santos Mahumane, maior, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural
de Mandlacaze, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101315451B, emitido
aos 19 de Julho de 2011, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
nascido aos 8 de Janeiro de 1959, residente
na Cidade de Maputo, Polana Cimento, Av.
24 de Julho, n.° 979, 2.° andar, flat n.° 1; e

Hermes Eli€s Mahumane, maior, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110104570440B, emitido aos 28 de
Janeiro de 2014, pelo Arquivo de Identi-
ficagdo Civil da Cidade de Maputo, nascido
aos 25 de Margo de 1985, residente na
Cidade de Maputo, Polana Cimento, Av. 24
de Julho, n.° 979, 2.°andar, flat n.° 1.

Constituem nos termos do artigo 90 do
Codigo Comercial uma sociedade de sistemas,
comércio e servicos informéticos, que passa a
reger-se pelas disposicdes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Nexxus, Limitada. (sistemas, comércio e
servigos), e tem a sua sede na avenida Eduardo
Mondlane, n.° 2158, Matola.

Dois) A sociedade poderd, por deliberagio da
assembleia geral, abrir escritdrios ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro, e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A venda de equipamentos de infor-
maética e todo o tipo de acessorios
relacionados com informatica;

b) Venda de equipamento para redes de
telecomunicagdes e acessorios;

c) A prestagdo de servigos na area de
consultoria e tecnologia de infor-
magao;

d) A venda de software;

e) A implementacdo e manutengdo de
sistemas informaticos;

f) A implementag¢do e manutengdo de
redes de computadores.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedades com objecto diferente do seu proprio
objecto social, em sociedades reguladas por leis
especiais, em agrupamentos complementares
de empresas, em consorcios, em joint ventures
ou em qualquer outra forma temporaria ou
permanente de associacdo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
¢ de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondes a soma do valor nominal das trés
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), pertencente
ao socio Gilberto Mario Gomes,
correspondente a 40% (quarenta por
cento) do capital social;

b) Uma quota no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), pertencente
ao socio Hermes Eliés Mahumane,
correspondente a 40% (quarenta por
cento) do capital social;

¢) Uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), pertencente
ao s6cio Rogério dos Santos
Mahumane, correspondente a 20%
(vinte por cento) do capital social.

Dois) O capital podera ser aumentado por
deliberacdo da assembleia geral, a qual deter-
minard os respectivos termos e condi¢des.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Ndo haverd prestagdes suplementares,
mas os socios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, competindo a assembleia geral
determinar a taxa de juro, condi¢des e prazos

de reembolso.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, a qual fica
reservado o direito de preferéncia na sua
aquisicao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios e, querendo
exercé-lo mais do que um, a quota serd dividida
pelos interessados, na proporcdo das respec-
tivas quotas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode proceder a amortizacio de
quotas, nos casos de arresto, penhora, onera¢ao
de quota ou declarag@o de faléncia de um sécio.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird, ordina-
riamente, uma vez por ano, no final do exercicio
fiscal, para discussdo e aprovagdo das contas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for neces-
sdrio.

Trés) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberacdes vdlidas quando, em primeira
convocacio, estiverem presente sOcios repre-
sentando, pelo menos, 75% do capital.

Quatro) As deliberagdes das assembleias
erais serdo tomadas por maioria de 75% dos
votos presentes ou representados, com excepcao
daquelas para as quais a lei exige maioria mais
qualificada.

Cinco) compete a assembleia geral:

a) Aprovar e modificar os estatutos da
sociedade;

b) Nomear e demitir a geréncia;

¢) Analisar e aprovar o relatério de contas
e o balanco;

d) Decidir sobre a aplicac¢do de resultados
do exercicio.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A geréncia da sociedade e sua repre-
sentacdo, em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, serd exercida por um ou mais
gerentes nomeados pela assembleia geral que
fixard as suas remuneragdes.

Dois) E nomeado desde j4, o senhor Gilberto
Mairio Gomes como gerente da sociedade, por
periodo de 2 anos renovaveis, com direitos
especiais, dentre outros as mencdes gerais e
especiais estabelecidas no presente contrato de
sociedade, e na Lein.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

Trés) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de gestdo dos da sociedade.

Quatro) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do sdcio gerente.

Cinco) Em caso algum, porém, podera
usar a firma e obrigar a sociedade em actos
e documentos estranhos as suas operagdes
sociais sobretudo em letras de favor, abonacgdes
e fiangas.
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ARTIGO DECIMO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagio da
assembleia geral ordinaria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais, amorti-
zagOes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessarios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) A reserva legal, enquanto ndo esti-
ver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessirio
reintegra-la;

b) Outras reservas de que a sociedade
necessite para um melhor equili-
brio financeiro.

Quatro) os lucros distribuidos serdo pagos
aos associados de acordo com a percentagem
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exoneracéao e exclusao de sécio

A exoneracdo e exclusdo de sdcio serd de
acordo com a Lei n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo dos sécios, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢d@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificacgio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balango apresentar a data do
obito ou da certificagdo daqueles estados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes finais

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 3 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

PES Mozambico — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Margo de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100976595, uma entidade
denominada PES Mozambico — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Massimo Bottoni, maior, de nacionalidade
italiana, portador do Passaporte
n.° YA7273724, emitido aos 10 de Janeiro
de 2015, pelo Ministro Affari Esteri
Ecooperazione Internazionale, constitui
uma sociedade unipessoal por quotas com
um Unico sdcio, que passa a reger-se pelas
disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de PES
Mozambico — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede na Avenida Maguiguana, n.® 1637,
na Cidade de Maputo, podendo abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representa¢do
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

A sociedade tem por objecto:

a) Servigos de construcdo de plantas
industriais;

b) Servigos de operagdes e manutengdo
de plantas industriais;

c) Servigo de construcdo de turbinas;

d) Inspecdo e expedi¢do;

¢) Engenharia multidisciplinar;

f) Gestdo de servicos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), e corresponde a uma tinica quota com
0 mesmo valor nominal, pertencente ao tnico
sécio Massimo Bottoni.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelo sécio dnico, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo deverd ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessdo de participacdo social a ndo sécios
depende de autorizac@o da sociedade concedida
pelo sécio tnico.

ARTIGO SETIMO
Gestao da sociedade

Um) A gestdo da sociedade ¢ exercida por
um ou mais gerentes ou directores, que ficardo
dispensados de prestar caucao, a ser escolhido
pelo sécio, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) O sécio, bem como os gerentes por este
nomeados, por ordem ou com autorizacao deste,
podem constituir um ou mais procuradores, nos
termos e para os efeitos da lei. Os mandatos
podem ser gerais ou especiais e tanto o s6cio
como os gerentes poderdo revoga-los a todo o
tempo, estes ultimos mesmo sem autorizag¢do
prévia do sécio, quando as circunstancias ou a
urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestao corrente da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do gerente, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

Dois) Fica desde ja nomeado diretor e
gerente da sociedade Jean-Jaques Leandri, de
nacionalidade francesa, portador no Passaporte
n.° 13FV01464, os 3 de Julho de 2013, pelo
Consulat General de France, Lagos, Nigéria.

ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
devendo a geréncia da sociedade organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.
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ARTIGO DECIMO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, os montantes atribuidos ao socio
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sdcio unico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serad regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 27 de Margo de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

YP Consortuim — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Margo de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100972220, uma entidade
denominada YP Consortuim — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato, nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, entre:

Yka Rui Nunes Pereira, nascido aos 16
de Marco de 1989, solteiro, portador
do DIRE n.° 10PT00040522B, emitido
aos 21 de Junho de 2017, pela Direccéo da
Migragdo Cidade de Maputo, residente na
Cidade da Matola, Q.27, Av. Rio Licungo,
Matola 700, com NUIT 114751121.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo de YP
Consortuim Sociedade Unipessoal, Limitada,
constitui se sob forma de responsabilidade
limitada e serd regida pelos presentes estatutos
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na Provincia
de Maputo, Av. de Rio Licungo, n.° 749, Matola
700.

Dois) Por simples deliberacao da Assembleia
Geral pode transferir a sua sede para outro
local, criar sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao
em qualquer ponto de Mogambique e no
estrangeiro.

Trés) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a gestio
de negdcios.

Dois) A sociedade podera participar no
capital de outras, adquirir e alienar participa-
¢oes, designadamente noutras sociedades, ou
outras formas de representagio jd existentes ou a
constituir, seja qual for o seu objecto, bem como
participar directamente ou fazer-se representar
nos respectivos 6rgdos sociais e praticar todos
0s actos necessdrios para tais fins.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito é de 10.000,00MT (dez mil meticais),
pertencente ao s6cio Yka Rui Nunes Pereira.

Dois) O capital social integralmente reali-
zado em 1 quota parte correspondente a 100%,
do capital social subscrito por Yka Rui Nunes
Pereira.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo, total e parcial de
quotas 4 sociedade e a terceiros, dependem da
deliberacdo prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condicdes de cessdo.

Trés) A sociedade goza do direito de prefe-
réncia nesta cessdo, e quando ndo quiser usar
dele, esse direito € atribuido aos sdcios.

Quatro) Considera-se nula qualquer divisao,
cessdo de quotas feitas sem observancia do
disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Poderdo exigir-se prestacdes suple-
mentares de capital, sempre que for julgado
necessdrio, mediante a participagdo e aceita-
¢do do sdcio.

Dois) O sécio podera fazer prestagdes

suplementares a sociedade até ao montante
global das sua quota.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, geréncia
e sua representacao)

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercida por um ou mais administradores,
podendo ser o préprio sécio ou pessoas
estranhas a sociedade, que ficardo dispensados
de prestar caug@o.

Dois) O s6cio, bem como o administrador
por estes nomeado por ordem ou em autorizacio
destes, pode constituir um ou mais procuradores
nos termos e para efeitos da lei.

Trés) Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e tanto os sécios como os admi-
nistradores poderdo revoga-los a todo tempo,
estes outros mesmo sem autorizag@o prévia do
s6cio quando as circunstancias ou a urgéncia
se justifiquem.

Quatro) Compete a administracdo, a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como a internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura:

a) Do administrador ou de um procurador
por este indicado e com poderes
para o efeito;

b) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo administrador
ou por qualquer empregado por ele
expressamente autorizado.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e termina a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro de cada ano, devendo
a administragdo da actividade organizar as
contas anuais e elaborar o relatério respeitante
ao exercicio e uma resposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Os lucros da sociedade pertence ao
unico sdcio.

Dois) Antes de usado, o lucros liquido
apurado em cada exercicio deduzir-se-4 per-
centagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, e as reservas especialmente
criadas.
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Trés) O lucros sera distribuido ao s6cio no
prazo maximo de trés meses a contar da data do
fim do exercicio econémico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve — se nos casos deter-
minados na lei por deliberagdo de dois tercos
de capital.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Em caso de morte interdicao ou inabilitacio
do sécios, a sua quota serd paga a quem tem
direito pelo valor que o balango apresentar a
data do 6bito ou da certificaciio daquele estado,
caso os herdeiros ou representantes legais nao
se manifestem no prazo de seis meses apds
a notificagdo da intengdo de continuar na
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes legais vigentes em Mocambique.

Maputo, 4 de Abril de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

Associacao
dos Transportadores
da Praca da Cidade
de Maputo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
de vinte e cinco de Julho do ano de dois mil
e dezassete, da sociedade Associagdo dos
Transportadores da Praca da Cidade de Maputo,
Limitada, devidamente constituida e registada
na Reptblica de Mocambique, matriculada
junto da Conservatéria de Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob nimero oito mil
setecentos € doze, a folhas noventa e sete
verso do livro B-24, foi aprovada a mudanca
da denominagdo social passando a sociedade
a deter a denominacdo social de Associagdo
dos Transportadores Rodovidrios de Maputo
— ATROMAP por consequéncia alterando o
Artigo Primeiro dos estatutos da sociedade, que
passam a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A associacdo adopta a
denominacdo de Associac¢do dos
Transportadores Rodovidrios de Maputo
— ATROMAP, daqui em diante designada
por associacdo, uma pessoa colectiva

de direito privado dotada de autonomia
administrativa e financeira constituida por
adesdo individual e voluntdria.
Dois) (Inalterado).
Que em tudo mais que nao foi alterado,
mantém-se em vigor as disposi¢des dos esta-
tutos da sociedade.

Maputo, 16 de Fevereiro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

Cristina Costa Gomes
Advogados - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo da assembleia geral extraordindria
de doze de Mar¢o de dois mil e dezoito, da
sociedade Cristina Costa Gomes Advogados
— Sociedade Unipessoal, Limitada, registada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob o n.° 100187469, a sdcia tnica
Maria Cristina Lima da Costa Gomes, deliberou
proceder a alterag@o da sede da sociedade para a
Rua Francisco Matange, n.° 186, R/C, Maputo.

Em consequéncia directa da alteragdo da
sede da empresa, € alterado o nimero um do
artigo segundo do pacto social, o qual passa a
ter a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social
em Maputo, na Rua Francisco Matange,
n.° 186, R/C.

Maputo, 12 de Mar¢o de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Chanri Ranching, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
de catorze de Marco de dois mil e dezoito,
a sociedade Chanri Ranching, Limitada,
sociedade comercial por quotas de respon-
sabilidade limitada, devidamente constituida
e regulada sob as leis da Republica de
Mogambique, matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais de Maputo, sob
o n.° 100242974, com o capital totalmente
subscrito e realizado em dinheiro de 20.000,00
MT (vinte mil meticais), foi aprovada a

alteracdo do pacto social da sociedade e por
consequéncia o artigo terceiro, que passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de 20.000,00 MT (vinte mil meticais)
e corresponde a soma de duas quotas
desiguais:

a) Uma no valor nominal de
18.000,00MT (dezoito mil
meticais), correspondente a
90% (noventa por cento) do
capital social, detida pelo sécio
Jacques Theron; e

b) Outra no valor nominal de
2.000,00MT (dois mil meti-
cais), correspondente a 20%
(vinte por cento) do capital
social, detida pela s6cia Rozaan
Theron.

Que em tudo mais que ndo foi alterado,
mantém-se em vigor as disposi¢des dos esta-
tutos da sociedade.

Maputo, 2 de Abril de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

MB Consulting, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 26 de Fevereiro de 2010, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100143933, uma entidade
denominada MB Consulting, S.A.

CAPITULO |

Da denominacao, forma, sede,
duracgao, objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
de MB Consulting, S.A., e constitui-se como
sociedade comercial sob forma de sociedade
andnima de responsabilidade limitada, tendo a
sua sede em Maputo.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
Damiao de Gais, n.° 279, CP 787, Cidade de
Maputo, Mocambique.

Trés) A sociedade poderd por deliberacdo
do Conselho de Administracdo transferir a sua
sede para qualquer parte do pafs, assim como
abrir ou encerrar filiais, sucursais, delegacdes,
agéncias ou outra forma de representac@o social,
dentro do territério nacional ou no estrangeiro.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, tendo o seu inicio na data da outorga
do respectivo acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestagdo de servicos de consultoria nas dreas de
gestdo, financas publicas, projectos e formagao
nas seguintes dreas:

a) Reforma do sector publico;

b) Administracdo publica;

¢) Gestdo de recursos humanos, capa-
citac@o e formagao;

d) Gestdo de finangas publicas;

e) Reforma do sistema de gestdo finan-
ceira publico;

f) Avaliacdo de sistemas de gestdo de
finangas publicas;

g) Estudos e projectos;

h) Consultoria e assessoria técnica, nas
areas de gestdo para o sector piblico
e privado;

i) Assessoria especializada, para fede-
ragdes e associagdes, comerciais
e industriais;

J) Formacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades de consultoria nas areas de conta-
bilidade, auditoria, consultoria fiscal, entre
outros negdcios para gestdo e interesse da
sociedade a saber:

a) Consultoria, gestdo e projectos;

b) Consultoria empresarial e financeira;

c) Intermediac@o financeira;

d) Realiza¢do de investimento financeiro,
banco, microfinancas, caixa de pou-
pancga, casas de cambios, agentes
bancdrios, seguros e respectiva
corretagem;

¢) Corretagem em valores mobilidrios;

f) Desenho, conceptualizagido e gestdo
de fundos de investimento;

g) Exploracdo de servicos financeiros e
respectivos derivados diversos.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as de realizar contratos.

CAPITULO II

Da aquisicao de participacoes
sociais, capital social e outros meios
de financiamento

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao e gestao de participacoes)

Mediante deliberag@o do conselho de admi-
nistracdo, a sociedade poderd adquirir e gerir
participacdes em qualquer outra sociedade, na

Republica de Mogambique ou no estrangeiro,
com um objecto social diverso ou regulada por
legislacdo especial, bem como participar em
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacdo legalmente permitidas, desde que
devidamente autorizadas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, é de 4.000.000,00MT
(quatro milhdes de meticais), e encontra-se
integralmente subscrito e realizado.

Dois) O capital social encontra-se dividido e
representado por 400.000,00MT (quatrocentas
mil) ac¢des com o valor nominal de 10,00MT
(dez meticais) cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Representacao do capital social)

Um) As accdes representativas do capital
social podem ser repartidas pelas seguintes
séries:

a) Série A — Constituidas por 200.000
(duzentas mil) ac¢des nominativas,
ordinarias e escriturais;

b) Série B — Constituidas por 200.000
(duzentas) ac¢des nominativas,
ordindrias e escriturais, que poderio
ser detidas por pessoas singu-
lares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, e cotadas na Bolsa
de Valores de Mocambique.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao de ac¢oes e direito
de preferéncia)

Um) As accdes representativas da série A
estdo sujeitas a limites e condi¢des estipulados
pela presentes estatutos.

Dois) As acgdes representativas da série B
sdo livremente transmissiveis.

Trés) A sociedade, deverd comunicar aos
accionistas, através de antdncio puiblico em
um jornal de tiragem nacional, o projecto de
emissdo de novas accdes e as cldusulas da
respectiva emissdo.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de acg¢oes da série A)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
acgOes entre accionistas ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da assembleia geral e
os accionistas gozam de direito de preferéncia
sobre a transmissdo das mesmas na propor¢iao
das suas respectivas participagoes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir
as suas accdes, ou partes destas, deverd enviar,
por carta, dirigida ao Presidente do Conselho
de Administracdo, o respectivo projecto de
venda, o qual deverd conter a identidade do
adquirente, o preco e as condigdes ajustadas

para a projectada transmissio, nomeadamente,
as condi¢cdes de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data da realizag¢do
da transacgdo.

Trés) Nos dez dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administra¢do devera notificar,
por escrito, os demais sdcios para exercerem o
seu direito de preferéncia, bem como solicitar
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral
a convoca¢do de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o pedido, no prazo previsto no
ndmero seguinte.

Quatro) A sociedade deverda pronunciar-
-se sobre o pedido de consentimento para a
transmissdo das ac¢des no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, a contar da recepg¢ao
do mesmo, entendendo-se que a sociedade
consente na transmissao se nao se pronunciou
nesse prazo.

Cinco) Se a sociedade recusar o consen-
timento, a respectiva comunicacio dirigida ao
sécio incluird uma proposta de amortiza¢io ou
de aquisi¢d@o das ac¢des pretendidas vender.

Seis) Se o transmitente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Sete) A transmissdo para a qual o consen-
timento foi pedido torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de amor-
tizacdo ou de aquisicdo;

b) Se o negdcio proposto nio for efec-
tivado dentro dos sessenta dias
seguintes a aceitacio;

As accdes da série B serdo tituladas por quem
a sociedade MB Consulting S.A., o pretender
fazer (trabalhadores, familiares, amigos,
fornecedores, clientes, etc), em resultado de
distribuicdo/venda de acgdes (oferta privada).

Se as acgdes representativas da série A ndao
forem livremente transmissiveis, o artigo 8
é vilido.

c) Se a proposta ndo abranger todas
as accdes para cuja transmissao
o sécio tenha simultaneamente
pedido o consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual
ao valor resultante do negécio
encarado pelo transmitente, salvo
se a transmissdo for gratuita ou
a sociedade provar ter havido
simulagdo do valor, caso em que
deverd oferecer o valor real das
acc¢des, calculado nos termos
previstos no artigo milésimo
vigésimo e um do Cédigo Civil,
com referéncia ao montante da
deliberagdo; e

e) Se a proposta comportar deferimento
do pagamento e ndo for no mesmo
acto oferecida garantia adequada.

Oito) Caso a sociedade autorize a transmissao
das accdes, o direito de preferéncia é exercido
pelo valor, prazo e restantes condi¢des acordadas
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para a projectada transmissdo, devendo o sécio
ou sécios que o pretendem fazer notificar, por
escrito, o accionista transmitente, no prazo
maximo de dez dias, a contar da data em que
foi deliberada a referida autorizagio, sob pena
de caducidade.

Nove) Terminado o prazo referido no
ndmero anterior, sem que os demais accionistas
tenham exercido o direito de preferéncia,
pode ser realizada a transmissdo para a qual o
consentimento foi pedido.

Dez) Serdo disponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar
o respectivo averbamento no livro do registo
das acgoes.

ARTIGO NONO

(Emissao de outros valores mobiliarios)

Um) Pordeliberacdo da Assembleia Geral,
sob proposta do Conselho de Administragdo e
ouvido o Conselho Fiscal da sociedade poderd
emitir qualquer valor mobilidrio sobre ela, sob
qualquer das modalidades permitidas por lei.

Dois)E permitido a sociedade adquirir
obrigagdes proprias dentro dos limites da lei e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem

legais e convenientes aos interesses sociais.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Elenco dos 6rgaos sociais)

A sociedade terd os seguintes 6rgdos sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administracio;
c) Conselho Fiscal.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza)

A Assembleia Geral regularmente constituida
representa todos os accionistas, sendo as suas
deliberacoes vinculativas para todos eles quando
tomadas nos termos da lei e do presente estatuto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral € constituida pelos
accionistas com direito de voto.

Dois) O direito de voto e participacdo em
Assembleia Geral € conferido a todos os accio-
nistas que possuam ou representam, pelo menos,
40.000 accdes da sociedade.

Trés) As accdes dadas em penhor, caugio,
arrestadas ou por qualquer outra forma sujeitas
a depdsito ou administragiio judicial ndo
conferem ao respectivo credor, depositario ou
administrador o direito de assistir ou tomar
parte na Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral terd uma Mesa
composta por um Presidente e um secretdrio.

Dois) O Presidente e o Secretario da Mesa
sdo eleitos pelos accionistas em Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral serd convocada
pelo Presidente da Mesa ou, caso este ndo o faga,
pelo Conselho de Administracdo, Conselho
Fiscal ou ainda pelos accionistas titulares de,
pelo menos, 20% do capital social.

Dois) A convocacdo das Assembleias
Gerais serd feita por meio de antincio publico,
no minimo quinze dias antes da data marcada
para a reunido.

Trés) Na convocatdria de uma Assembleia
Geral deve, desde logo, ser fixada uma segunda
data de reunido para o caso de a Assembleia
Geral ndo poder reunir-se na data inicialmente
marcada.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunides e representacao)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-d, em
sessdo ordinaria, nos cinco meses imediatos
ao termo de cada exercicio para apreciagio e
aprovagdo do relatério e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatoria,
e, em sessdo extraordindria, sempre que para tal
for convocada.

Dois) Os accionistas podem reunir-se
em Assembleia Geral, sem observincia de
quaisquer formalidades prévias desde que
todos os accionistas estejam presentes ou
representados e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Trés) Os accionistas que ndo puderem
comparecer nas reunides da Assembleia Geral
poderdo fazer-se representar por mandatério,
outro accionistaou membro do Conselho de
Administra¢do da sociedade, constituido com
procuragdo por escrito indicando os poderes
conferidos e outorgada com prazo determinado
de, no maximo, doze meses.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral sé podera cons-
tituir e deliberar validamente quando estejam
presentes ou representados mais de 50% do
capital social.

Dois) Considera-se que a Assembleia
Geral se reuniu quando os accionistas ou 0s
seus representantes, estando fisicamente em
locais distintos, se encontrem ligados por meio

de conferéncia telefénica ou outro tipo de
tecnologia de comunicagdes que permita aos
presentes comunicar entre si.

Trés) Nao é permitido dividir as ac¢des por
representantes diversos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum deliberativo)

Um) Temdireito de voto o accionista titular
de, pelo menos, 40.000 ac¢des da sociedade
averbadas em seu nome até, pelo menos, quinze
dias antes da data designada para a reunido da
Assembleia Geral.

Dois) O disposto no nimero anterior niao
impede que possam assistir as reunides da
Assembleia Geral, sem qualquer direito a voto,
outras pessoas cuja presenca seja autorizada
ou solicitada pelo Presidente da Mesa, desig-
nadamente representantes dos demais 6rgdos
sociais, empregados da sociedade, técnicos
e especialistas ou quaisquer outras pessoas
relevantes, para esclarecimento de questdes
especificas que estejam em apreciag@o.

Trés) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes
ou representados, salvo nos casos em que
disposicdo legal imperativa exija maioria
qualificada.

Quatro) Nio haverd limitagdes, quanto
ao nimero de votos de que cada accionista
possa dispor em Assembleia Geral, quer
pessoalmente, quer como procurador.

Cinco) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo Presidente da Mesa.

SECCAO II

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao)

A administrag@o da sociedade serd exercida
por um Conselho de Administra¢@o, Gnico ou
plural, eleito em Assembleia Geral. Tratando-se
de um Conselho de Administracdo plural serd
constituido por um Presidente ¢ um nimero
par de vogais e cujo mandato serd de trés anos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Atribuicoes)

Compete ao Conselho de Administra¢do
exercer os mais amplos poderes de representacao
da sociedade, em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, assim coma praticar todos o0s
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os estatutos ndo reservem a
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Delegacao de poderes)

O Conselho de Administragdo poderd
delegar poderes e competéncias de gestdo e
representacdo social.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade vincula-se com a assinatura
do Presidente do Conselho de Administragdo ou
pela assinatura da maioria simples dos membros
do Conselho de Administrac@o.

Dois) A sociedade poderd constituir manda-
tdrios para a prética de determinados actos.

Trés) Osactos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos membros do
Conselho de Administragao.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia)

Um) A fiscalizac¢@o da actividade da socie-
dade sera exercida por um Conselho Fiscal,
Unico ou Plural, eleito pela Assembleia Geral
Ordindria, para o mesmo periodo de tempo para
o qual é eleito o Conselho de Administragao.

Dois) Poderd a qualquer momento ser
deliberada a substitui¢do do Conselho Fiscal,
desde que aprovada em Assembleia Geral,
Ordindria ou Extraordindria, convocada para
o efeito.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Auditoria externa)

Um) Sem prejuizo da competéncia do
Conselho Fiscal, as contas de cada exercicio
serdo sujeitas a uma auditoria externa a
ser realizada por entidade de reconhecida
capacidade técnica na matéria, devendo
o respectivo relatério ser apresentado aos
accionistas na Assembleia Geral ordindria anual
de aprovagido do relatério e contas.

Dois) Os resultados dessa auditoria serao
sempre dados a conhecer ao Conselho Fiscal.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Exercicio social e aplicacao dos lucros)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) A Assembleia Geral anual ordinaria de
aprovacdo de contas deliberard sobre a aplicacdo
dos resultados do exercicio social e, deduzida a
parte necessdria a reserva legal, estes poderao
ser destinados a quaisquer reservas faculta-
tivas, fundos ou provisdes ou distribuidos pelos
accionistas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
por lei e a sua liquidagdo serd efectuada pelos
membros do Conselho de Administracdo em

exercicio de funcdes a data da liquidag¢do ou
por uma comissdo de liquidatarios, conforme
for deliberado em Assembleia Geral.

Maputo, 10 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, Ilegivel.

Helas Gemas — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Abril de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100977346, uma entidade
denominada Helas Gemas — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Heitor Filomeno Manjoro Cuna, natural
de Maputo, casado, com Judite Manuel
Assupainho em regime de bens adquiridos,
residente na Provincia de Maputo, Distrito
de Marracuene, Bairro de Possulane,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 0501001137660I, emitido no dia 5 de
Margo de 2010, na Cidade de Tete;

Pelo presente contrato de sociedade unipes-
soal por quotas que se regerd de acordo com
as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Helas Gemas — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contada da data do registo defi-
nitivo dos seus estatutos

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Provincia
de Maputo, distrito de Marracuene, podendo
abrir sucursais, filiais, delegacdes ou qualquer
outra espécie de representagdo, bem como
escritorios e estabelecimentos comerciais,
quando julgar necessdrio que obtenha as
necessdrias autorizagoes a fim de poder abrir
em qualquer parte do territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
seguinte:
a) Comercializa¢@o de metais preciosos
e gemas;
b) Exploracdo de estacdes de venda
de combustiveis e lubrificantes;

¢) Construgdo civil e obras publicas;

d) Instalagdes eléctricas de baixa, média
e alta tensdao;

e) Servicos de restauragdo e bebidas;

f) Exercicio de actividade comercial e
industrial;

g) Servicos de eventos e decoracdes;

h) Hotelaria e turismo;

i) Gestao imobiliaria e de condominios;

J) Exploracdo agricola e pecudria;

k) Servicos de limpezas e fumigacio;

1) Prestac@o de servicos;

m) Servicos de transporte de carga.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, € integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, de 30.000,00MT (trinta
mil meticais), representando uma tinica quota de
igual valor, equivalente a 100% do capital social
pertencente ao tnico sécio Heitor Filomeno
Manjoro Cuna.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertence ao sécio Heitor Filomeno
Manjoro Cuna, desde jd nomeado administrador,
bastando a sua assinatura para validamente
obrigar a sociedade.

Dois) A sociedade pode constituir manda-
tdrio mediante a outorga adequada do instru-
mento para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
do tunico sécio da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Lei aplicavel)
Os casos omissos serdo regulados pela lei e
em demais legislagdes aplicaveis na Republica
de Mocambique.

Maputo, 4 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.
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B-Solid, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Abril de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100977680, uma entidade
denominada B-Solid, Limitada, entre:

André Alexandre Carvalho Ferreira
Picamilho, de nacionalidade portu-
guesa, natural de Lisboa, portador
do DIRE n.° 11PT00032313P, emitido aos
8 de Dezembro de 2017, pelos Servicos de
Migragdo da Cidade de Maputo, vélido até
8 de Dezembro de 2018; e

José Diogo Arez Luiz, de nacionalidade
mocambicana, natural de Manhiga, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101024762611,
emitido aos 27 de Setembro de 2017, e valido
até 27 de Setembro de 2022, constituem uma
sociedade por quotas denominada B-Solid,
Limitada, que se regerd nos termos dos
seguintes estatutos e legislacdo aplicavel:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
B-Solid, Limitada e tem a sua sede na Av. Kim
11 Sung, n.° 216, R/C, podendo abrir delegacdes,
filiais, sucursais ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territdrio
nacional, ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data de constituig@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de servicos na drea de decoragdo
de interiores e acabamentos de interiores e
exteriores com aplicagdes produzidas com
cimento, o comércio, importacio e exportacao
de aplicacdes e produtos diversos produzidos
com cimento e seus derivados.

Dois) Constitui ainda objecto social a consul-
toria e gestdo de projectos na drea de constru-
¢do civil e decoragdo de interiores.

Trés) A sociedade podera exercer actividades
de consignagdo e representagdo, a intermedia-
¢do, agenciamento, comissdes, representacao,
exploracdio de marcas e licengas comerciais,
industriais, esquipamentos, produtos e servicos,
merchandising e a consultoria, prestacdo de
servicos e promogao imobilidria.

Quatro) Na prossecu¢do do seu objecto
social, € livre de constituir sociedades, ou
de adquirir participagdes em sociedades ja
existentes e a associar-se a outras entidades,
sob qualquer forma permitida por lei, incluindo
as representagdes nacionais e/ou inter-
nacionais, e de livremente gerir e dispdr das
suas participagdes, nos termos em que forem
deliberados pela assembleia geral.

Cinco) Observado o respectivo regime legal,
a sociedade poderd, também, subsidiariamente,
estabelecer acordos e conveng¢des com outras
sociedades ou empresas congéneres, assim
como filiar-se a qualquer associacdo ou
organizac¢do, nacional ou internacional, com
vista a prossecugdo do seu objecto social.

Seis) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas a actividade principal,
desde que devidamente autorizada, ou 0s s6cios
assim o deliberem.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de 30.000,00MT (trinta
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas iguais assim distribuidas:

a) André Alexandre Carvalho Ferreira
Picamilho, detentor de uma
quota com o valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
correspondente a 50% o capital
social;

b) José Diogo Arez Luiz, detentor de
uma quota com o valor nominal
de 15.000,00MT (quinze mil meti-
cais), correspondente a 50% o ca-
pital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo da assembleia
geral, alterando se em qualquer dos casos o
presente pacto social, para o que se observarao
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) A deliberagdo que determine a redugio
do capital social deve explicar a finalidade
desta e bem assim a respectiva modalidade,
mencionando se € reduzido o valor nominal ou
se ha extin¢do de participagdes e, neste caso,
quais as partes atingidas pela redug@o.

Trés) As deliberagdes que aprovem tanto o
aumento como a redug@o do capital social devem
ser devidamente registadas na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais e publicadas
no Boletim da Reptiblica, para a respectiva
efectivacio.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Um) Os sécios poderdo realizar suprimentos
a sociedade, ficando assim a sociedade obrigada
a restituir dinheiro ou outra coisa fungivel, do
mesmo género e qualidade.

Dois) Aquando da realizacdo dos supri-
mentos, é exigivel a estipulacdo de um prazo
de reembolso igual ou superior a um ano.

Trés) Os contratos de suprimento devem
ser aprovados por deliberagdo da assembleia
geral e redigidos a forma escrita, devendo ser
assinados pelos sdcios.

CAPITULO III
SECCAOTI

Da administracéo, geréncia e representacéao

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade é exer-
cida por conjuntamente por ambos s6cios, ora
André Alexandre Carvalho Ferreira Picamilho
e José Diogo Arez Luiz.

Dois) Compete a administragdo a repre-
senta¢do da sociedade em todos os seus actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucido do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela:

Dois) Assinatura conjunta de ambos sdcios e
administradores, ora André Alexandre Carvalho
Ferreira Picamilho e José Diogo Arez Luiz.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

ARTIGO NONO
Remuneracao dos administradores

Salvo disposigdo em contrario, os adminis-
tradores tém direito a receber uma remuneracao
a fixar por deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Fiscalizacao

Um) A fiscaliza¢do das actividades da
sociedade serd exercida pelos sécios, nos
termos da lei.

Dois) A assembleia geral podera deliber,
anualmente, sobre qual o auditor independente
que exercerd a auditoria anual do balango e
contas do exercicio e que deverd apresentar
o correspondente relatério e parecer, a admi-
nistracdo e a assembleia geral.
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Trés) Compete a assembleia geral aprovar
o relatério anual e parecer do auditor inde-
pendente.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o0 ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro de cada ano, e carece
de aprovacido da assembleia geral, a realizar se
até ao dia 31 de Marco do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessdario reintegra la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados pela Legislagdo Comercial
vigente.

Dois) A dissolugdo deve ser registada
na conservatdéria competente e publicada
no Boletim da Repuiblica.

Trés) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo, gozando os liqui-
datdrios, nomeados pela assembleia geral, dos
mais amplos poderes para o efeito.

Quatro) Dissolvendo se por acordo dos
socios, todos eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Recurso juridico

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
€ um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislacdes aplicaveis no Estado Mogambicano.

Maputo, 4 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Refrigeraction Mozambique
— Sociedade, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 4 de Abril de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100977559, uma entidade
denominada Refrigeraction Mozambique
— Sociedade, Limitada.

Uma sociedade por quotas de responsabi-
lidade limitada denominada RefrigerMoz,
Limitada, que se regerd pelas clausulas cons-
tantes dos artigos seguintes:

Primeiro. Oscar Francisco de Sousa, solteiro
maior, natural de Maputo de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100714031Q, emitido aos 2 de Fevereiro
de 2016 pelo Arquivo de Identifica¢do Civil
de Maputo;

Segunda. Mercia da Gléria Salvador
Sigauque, solteira maior, natural de Maputo
de nacionalidade mocambicana, residente
na cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100557691B, emitido aos,
18 de Novembro de 2015 pelo Arquivo de
Identificag¢@o Civil de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelos termos e artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Refrigeraction Mozambique — Sociedade,
Limitada, abreviadamente Refriger Moz,
Limitada tem a sua sede na Rua da Graga
Machel, Cruzamento com a Estrada Circular
de Maputo, quarteirdo n.° 117-C, Porta n.° 98,
Bairro Magoanine C, na cidade de Maputo,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:
a) Montagem, manutengdo, reparagdo de
aparelhos de refrigerac@o;
b) Venda de equipamentos e acessorios
de refrigeracao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro € de 150,000.00MT (cento e cinquenta
mil meticais), dividido em duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
75.000,00MT (setenta e cinco mil
meticais), equivalente a cinquenta
por cento da capital social subscrita
pelo sécio Oscar Francisco de
Sousa;

b) Uma quota no valor nominal de
75.000,00 (setenta e cinco mil
meticais), equivalente a cinquenta
porcento do capital social, subscrita
pelo s6cio Mércia da Gloéria
Salvador Sigauque;

c¢) Os técnicos sdcios pode exercer
actividade profissional para além
da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo dos sdcios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢io do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelos sdcios, competindo a estes
decidir como e em que prazo deverad ser feito o
seu pagamento quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessdo de participacdo social a ndo sécios
depende de autorizagio da dos sécios concedida
por deliberacdo da assembleia geral tomada
por unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Gestao e administracao da sociedade

Um) A gestdo da sociedade serd exercida
pelo sécio Oscar Francisco de Sousa, desde
j4 nomeado sécio gerente, com dispensa de
caucdo, a qual representard a sociedade em
juizo e fora dele, podendo delegar poderes
e constituir mandatarios (conferindo-lhes a
respectiva procuragio).

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
de dois sécios sendo o do gerente como obri-
gatério e outra nao obrigatério que for desig-
nado, nas condicdes e limites do respectivo
mandato.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Sempre que seja necessdrio reunir a as-
sembleia geral, os sdcios serdo convocados por
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carta registada, com a antecedéncia de quinze
dias, salvo os casos em que a lei prescreva
formalidades de convocacio.

ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro de cada ano, devendo
a gestdo da sociedade organizar as contas anuais
e elaborar um relatdrio respeitante ao exercicio
e uma proposta de aplicacdo de resultados.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos socios da sociedade, seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Responsabilidade social

A sociedade poderd conceder apoios para
responder a sua funcio na drea social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fiscalizacao

Qualquer sécio pode, quando assim o
entender, pedir auditoria para efeitos de fisca-
liza¢do dos negdcios da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial, outras disposi¢des legais
de sociedades por quotas, e pelos dispositivos
legais aplicdveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 4 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Kiwendy, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 4 de Abril de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100977648, uma entidade
denominada Kiwendy, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do disposto nos artigos 90, 283 e
seguintes do Cddigo Comercial vigente em
Mocambique, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005 de 27 de Dezembro, entre:

Primeiro. Fernando José Malale, solteiro,
natural de Nicoadala, residente no Bairro Polana
Cimento, Av. Eduardo Mondlane, n.° 763, flat
12, 3° andar, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100103028J emitido aos 30 de Margo
de 2016, pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Cidade de Maputo;

Segunda. Taynara Kiara Zilhdo Malale,
solteira, menor, natural de Maputo, residente
na Cidade de Chimoio, Centro Hipico, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100836983N,
emitido aos 30 de Maio de 2016, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Cidade de Maputo,
neste acto, devidamente representado pelo
senhor Fernando José Malale, solteiro, natural
de Nicoadala, residente no Bairro Polana
Cimento, Av. Eduardo Mondlane n.° 763,
flat 12, 3.° andar, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100103028J, emitido aos 30 de Mar¢o
de 2016, pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Cidade de Maputo, em virtude do poder pétrio
que lhe assiste; e

Terceira. Alana Wendy Zilhdo Malale,
solteira, natural de Chimoio, residente na
Cidade de Chimoio, Centro Hipico, titular do
Bilhete de Identidade n.° 060106039221M,
emitido aos 30 de Maio de 2016, pelo Arquivo
de Identificag@o Civil de Cidade de Chimoio,
neste acto, devidamente representado pelo
senhor Fernando José Malale, solteiro, natural
de Nicoadala, residente no Bairro Polana
Cimento, Av. Eduardo Mondlane n.° 763,
flat 12, 3.° andar, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100103028J, emitido aos 30 de Mar¢o
de 2016, pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Cidade de Maputo, em virtude do poder pétrio
que lhe assiste.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adapta a denominagio de
Kiwendy, Limitada, ¢ uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e rege-
-se pelos presentes estatutos e pela legislagdo em
vigor na Reptiblica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade é de ambito nacional, tem a sua
sede na cidade da Maputo, Distrito Municipal
Kampfumu, Bairro Central, Rua Hotel Clube,
n.° 45, podendo abrir delegacdes noutros locais
dopais e foradele, desde que seja devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracéao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto princi-
pal:

a) Reparacdo e manutengdo de equi-
pamentos electrénicos;

b) Instalagdo, reparaciio e manutengdo
de geradores;

c) Instalagdes eléctricas, de canalizacdes,
climatizacdo e actividades conexas;

d) Instalacdo de sistema de redes de
computadores e actividades cone-
Xas;

e) Consultoria e programacio informa-
tica e actividades conexas;

f) Comercializacdo de equipamentos
de proteccdo contra incéndio;

g) Comercializagdo de equipamento
de seguranga de trabalho;

h) Papelaria e supermercado;

i) Serigrafia, grafica, publicidade
e procurement;

Jj) Prestacdo de servigos, comissdes,
consignagdes, participagdes
societdrias, representacdes de
marcas, patentes e joint ventures.

k) Comércio a grosso e retalho com
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou subsi-
didrias da actividade principal, desde que seja
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd associar-se
com terceiros, adquirindo quotas, acc¢des
ou partes sociais ou constituindo empresas
mediante deliberaciio dos sécios e cumpridas
as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma de
trés quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
16.000,00MT (dezasseis mil
meticais), correspondente a 80%
(oitenta por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Fernando José
Malale;

b) Uma quota no valor nominal de
2.000,00MT (dois mil meticais),
correspondente a 10% (dez por
cento) do capital social, pertencente
a socia Taynara Kiara Zilhdo
Malale; e
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c¢) Uma quota no valor nominal de
2.000,00MT (dois mil meticais),
correspondente a 10% (dez por
cento) do capital social, pertencente
asoécia Alana Wendy Zilhdo Malale.

Dois) O capital social podera ser aumen-
tado uma ou mais vezes, por deliberacido
e nas condicdes em que a assembleia geral
o determinar.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condi¢des da cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano para apreciacao,
aprovagdo ou modificaciio do balango e outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral terd lugar em
qualquer lugar a designar, mas sempre na
Cidade de Maputo.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
seréd exercida pelo sécio Fernando José Malale,
com dispensa de caugdo, a quem se reconhece
plenos poderes de gestdo e representacdo social
em juizo e fora dela e o direito a remuneragao
apenas para o gerente que estiver em fungoes.

Dois) A sociedade fica obrigada, dentro dos
limites legais, pela assinatura do sécio Fernando
José Malale, sendo vedada ao gerente, obrigar
a sociedade em actos ou contratos estranhos ao
objecto social, excepto se tal for autorizado pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se nao estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente con-
trato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica
de Mocambique.

Instruem o presente contrato, fazendo parte
integrante do mesmo, os seguintes documentos
em anexo:

a) Certidao de Reserva de Nome, passada
pela Conservatéria das Entidades
Legais de Maputo;
b) Documentos de Identificagdo dos
sécios.
Maputo, 4 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Mussiro Concept Store,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Abril de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100977125, uma entidade
denominada Mussiro Concept Store, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Amata Kwizera, solteira, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
Av. Maguiguana, n.° 773, R/C, cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102285871C, emitido no dia 16 de
Fevereiro de 2018, em Maputo;

Segundo. Tania Joana Abdul Satar, solteira,
de nacionalidade mog¢ambicana, residente na
Av. Marginal, n.° 519, 5.° andar, cidade da
Matola, portadora do Bilhete de Identidade
n.°020100867345C, emitido no dia 4 de Agosto
de 2017, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo Mussiro
Concept Store, Limitada, e tem a sua sede na
Av. Martires de Moeda, n.° 707, loja n.° 3 B.
Polana, Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a venda
de design e produtos naturais.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagido em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade integral-
mente realizado em bens e em dinheiro, € de
20.000,00MT (vinte mil meticais), dividido
em quotas iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social, per-
tencente a Amata Kwizera;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondente a 50% (cinquenta
por cento), do capital social, per-
tencente a Tania Joana Abdul Satar.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessao ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢ao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e suarepresentacio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passa desde jd a cargo dos scios
Amata Kwizera e Tania Joana Abdul Satar como
corpo gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatarios a sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela as-
sinatura de um gerente ou procurador especial-
mente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.
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Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdao regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 4 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Chile Mozambique Business,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Mar¢o de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100976080, uma entidade
denominada Chile Mozambique Business
Limitada, entre:

Primeiro. Anténio Sala, casado, de nacio-
nalidade mocambicana, titular do Passaporte
diplomético com o n.° 10PD04742, emitido aos
vinte e dois de Fevereiro de dois mil e dezasseis
e valido até ao dia vinte e dois de Fevereiro de
dois mil e vinte e um, residente na Republica
do Chile;

Segundo. Ricardo Henrique Xavier Trindade,
casado, nacionalidade mocambicana, residente
nesta cidade de Maputo, portador do Bilhete

de Identidade n.° 110100011400M, emitido ao
vinte e sete de Abril de dois mil e quinze, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo;

Terceiro. Benjamin Johnson Viguera,
casado, natural de Santiago, Chile, titular do
Passaporte com o n.° P09925529, emitido aos
28 de Janeiro de 2014 e residente no Chile;

Quatro. Fernandinho Remane Kane, solteiro,
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.® 110100248483P, emitido aos
nove de Junho de dois mil e dez, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo;

Quinto. Carla Luisa Ferrdo Jamal, solteira,
natural de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 1101044847381, emitido aos
3 de Dezembro de 2013 na cidade de Maputo,
e residente na cidade de Maputo;

Sexto. Pablo Enrique Garcia Gonzalez,
casado, natural do Vina del Mar, Chile, titular
do Passaporte com o n.° F28658363, emitido
a0s 29 de Janeiro de 2018 e residente no Chile.

E celebrado o presente contrato de sociedade
ao abrigo do artigo 90 do Cédigo Comercial
vigente na Repitiblica de Mogambique, o qual
se regerd pelos termos constantes dos artigos

seguintes:
CAPITULO I
Da denominacao, sede, objecto
e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Chile Mozambique Business, Limitada,
abreviadamente designada Chil Moz, uma
sociedade por quotas de responsabilidade limi-
tada, e terd a sua sede na cidade de Maputo,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
ser transferida para outro local.

Dois) A sociedade poderd ainda por deli-
beracdo da assembleia geral, criar sucursais,
delegacdes, filiais ou outras formas de repre-
sentacdo comercial em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da sua assinatura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto o exerci-
cio das seguintes actividades:

a) A importacgdo, exportagdo e comer-
cializagdo e representagdo de todo
o tipo de produtos;

b) O exercicio de comércio geral, a gros-
so e ou retalho, compreendendo
importacdo e exportagdo, arma-
zenagem, consignacdo e agencia-
mento;

¢) A actividade de hotelaria e turismo,
incluindo a exploragdo e gestao de
unidades hoteleiras;

d) A prestagdo de servicos e consultoria
e actividade imobiliaria, incluindo
0 agenciamento, a promog¢do e a
gestdo imobilidrias, comprendendo
a compra e venda de propriedades,
aexploragio, venda e arrendamento
de imdveis para habitagdo, comércio
e industria;

¢) A actividade de transporte nacional e ou
internacional, quer de passageiros,
quer de mercadoria diversa;

f) O processamento e ou confecgio de
produtos alimentares diversos,
bem como de quaisquer outras
actividades industriais ou comer-
ciais.

Dois) E igualmente objecto da sociedade,
o exercicio de representacdo comercial de
entidades e marcas estrangeiras, bem como
investir noutras sociedades comerciais, indus-
triais ou a constituir no pais ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd exercer ainda
actividades de natureza assessdria, comple-
mentar e subsididria do objecto principal em
que os sécios acordem, desde que devidamente
autorizadas para o efeito.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
dividido em seis quotas na seguinte proporgao:

a) Uma quotano valor nominal de quarenta
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Anténio Sala;

b) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ricardo
Trindade;

¢) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social,
pertencente ao sécio Benjamin
Johnson Viguera;

d) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao socio Fernandinho Kane;
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¢) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a sdcia Carla Luisa Ferrdo Jamal; e

/) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Pablo Enrique Garcia
Gonzalez.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
o capital poderd aumentar ou reduzir por uma
ou vdrias vezes.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
e desde que represente vantagens para os
objectivos da sociedade, poderdo ser admitidos
como sdcios, cidaddos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Os sdcios poderdo fazer suprimentos a socie-
dade nos termos e condicdes a fixar pela as-
sembleia geral, ndo sendo exigiveis prestacdes
suplementares de capital.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo total ou parcial das
quotas entre os socios € livre, mas a estranhos
a sociedade, depende do consentimento desta,
a qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisicao das quotas, direito em que, se nao for
por ela exercido sé-lo-4 preferencialmente pelos
socios fundadores da sociedade.

Dois) O sécio que desejar ceder a sua quota,
deverd comunicar a sociedade, com antece-
déncia minima de trinta dias, mediante carta
registada identificando o adquirente, o preco
e demais condigdes de cessao.

Trés) Os sécios que pretendem exercer esse
direito, no caso de a sociedade ndo exercer,
devem comparecer na assembleia geral a que
se refere o nimero anterior e nela manifestar
a sua vontade nesse sentido.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de falecimento, incapacidade fisica
ou mental definitiva ou interdicdio de qualquer
um dos sdcios, a sociedade continuard com
os seus herdeiros ou representantes, os quais
deverdo constar no processo deste, devendo
nomear entre si quem a todos represente na
sociedade, enquanto a quota se mantiver indi-
visa.

CAPITULO 111

Da administracéao, geréncia
e assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
em juizo ou fora dele, activa e passivamente fica
ao cargo de um conselho de direc¢@o.

Dois) A composi¢do do conselho de direc-
¢do sera definida pela assembleia geral.

Trés) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos serd necessdria assinatura de
pelo menos 2 directores ou seus mandatarios,
para expedir cartas e demais correspondéncias
avulsas bastard a assinatura de um deles.

Quatro) Os directores poderdo auferir ou
ndo remunera¢des da sociedade mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Cinco) Por acordo dos sécios podera a
sociedade ou cada um deles fazer-se representar
por um procurador, ou a sociedade podera para
determinados actos eleger mandatarios.

Seis) Ficam proibidos os directores e
aos procuradores ou mandatdrios, obrigar
a sociedade em fiangas, letras de favor,
avales, abonagées, € outros actos, contratos,
ou documentos semelhantes, estranhos aos
negdcios sociais.

Sete) Cada socio é livre de examinar os
livros da sociedade como acto de fiscaliza¢do
do seu bom funcionamento.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao,
aprovagdo do balan¢o de contas de exercicios e
para deliberar outros assuntos para os quais foi
convocada e extraordinariamente sempre que se
mostre necessdrio e serdo convocadas por meio
de cartas registadas, fax, ou correio electrénico
com antecedéncia minima de quinze dias uteis.

Dois) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sede social da sociedade, podendo ter
lugar noutro local quando as circunstancias o
ditarem, desde que tal facto ndo prejudique os
direitos e legitimos interesses dos s6cios.

Trés) A assembleia geral considera-se com
quérum artificial para deliberar quando estejam
presentes ou representados, sdcios que possuem,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital,
salvo nos casos em que por forga da lei ou destes
estatutos, seja exigivel um outro quérum.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincidird com o ano civil.

Dois) O balango, a demonstracio de resul-
tados e demais contas do exercicio fechar-se-
4o em trinta e um de Dezembro de cada ano e
serdo submetidos a apreciacdo da assembleia
geral para aprovagdo, até ao dia 31 de Margo
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constituicdo do fundo de reserva legal,

serdo aplicados de acordo com a deliberagio
tomada na assembleia geral que aprovar as
contas da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade s6 se dissolverd nos termos
fixados na lei ou por deliberagdo dos sécios e
todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todo o omisso serdo regulados pelas
disposicdes legais e aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Maputo, 4 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Harmonergy, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Abril de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100977753, uma entidade
denominada Harmonergy, Limitada, entre:

Elsard de Boer, natural de Reino da Holanda,
de nacionalidade holandesa, portador do
Passaporte n.° NTHFDDKCS, emitido aos
5 de Novembro de 2015, valido até 5 de
Novembro de 2025, com domicilio habitual
em Ponta Techobanine, localidade de Ponta
Mamoli, Distrito de Zitundo;

Ingrid Mary Lovell de Sousa, natural da Africa
do Sul, de nacionalidade sul africana,
portadora do Passaporte n.® 483253337,
emitido 2 de Fevereiro de 2009, valido
até 2 de Fevereiro de 2019, com domicilio
habitual em Ponta Techobanine, localidade
de Ponta Mamoli, Distrito de Zitundo.

As partes acima identificadas tém, entre si,
justo e acertado o presente contrato de socie-
dade, que se regerd pelas disposi¢des legais
aplicaveis e pelos termos e condigdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacido
Harmonergy, Limitada, com sede em Maputo,
na Republica de Mocambique, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social, no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) Agro-turismo;

b) Agricultura sintrépica;

c) Avicultura;

d) Promogio de agricultura sustentavel;

¢) Promocao de educagio agricola;

/) Importagdo e exportagdo de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessarios para as activi-
dades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00 MT (vinte
mil meticais), encontrando-se dividido em duas
quotas iguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de 10.000,00 MT, corres-
pondente a 50 % (cinquenta por
cento) do capital social, pertencente
ao senhor Elsard de Boer;

b) Uma quota de 10.000,00 MT,
correspondente a 50 % (cinquenta
por cento) do capital social, perten-
cente a senhora Ingrid Mary Lovell
de Sousa.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A administracdo e gestdo da sociedade serdo
exercidas pelo senhor Elsard de Boer. Para
obrigar a sociedade se requerer a assinatura dos
dois administradores que poderd designar um ou
mais mandatdrios estranhos a sociedade e nestes
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s0 se dissolvera nos casos con-
signados na lei.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o
Coédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais legis-
lagdo aplicavel.

Maputo, 4 d3 Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

JSR Business & Services
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Abril de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100977079, uma entidade
denominada JSR Business & Services — Socie-
dade Unipessoal, Limitada, entre:

Rogério Augusto Muholove, mog¢ambicano,
solteiro, maior, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110102761817J, emitido
em Maputo, aos vinte sete de Abril de dois
mil e dezasseis, residente no Bairro de
Magoanine-A, quarteirdo dez casa nimero
sete, na cidade de Maputo.

Pelo presente instrumento constitui entre si
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada que reger-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de JSR
Business & Services — Sociedade Unipessoal
Limitada, e, € constituida sob forma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
unipessoal limitada, e por tempo indeterminado
regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislagdo vigente no territério mogambicano.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tém a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, nimero seis, rés-do-chao, cidade
de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberagio, a
assembleia geral poderd transferir a sede social
para qualquer outro local do territério nacional,
podendo abrir sucursais, filiais, delega¢des ou
outras formas de representacdo no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda e fornecimento de diversos
materiais de escritério, informético,
consumiveis, instalacio e acessoria
técnica;

b) Venda de diversos materiais de
limpeza, higiene e conforto;

c) Consultoria em matérias ligadas a
limpeza e conservagio;

d) Venda e distribuic@o de diversos pro-
dutos alimentares;

¢) Importagdo e exportacio de todo tipo
de equipamento e produtos objecto
da sua actividade.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsidiarias ou complementares
do seu objecto principal, desde que obtidas as
necessarias autorizagoes.

Trés) Mediante deliberacdo da administracdo,
a sociedade poderd associar-se com terceiras
entidades, sob quaisquer formas permitidas por
lei, assim como participar em outras sociedades
existentes ou a constituir, bem como exercer
cargos sociais que decorram dessas mesmas
associagdes ou participagdes.

CAPITULO I

Do capital social, ac¢coes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Que o capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100,000.00 MT,
correspondente a cem por cento de quotas
pertencente a dnico sécio de nome Rogério
Augusto Muholove.

ARTIGO SEXTO
(Interdicao ou morte)

Por interdi¢ao ou morte do Unico sécio a
sociedade continuara os herdeiros do falecido,
devendo estes nomear um entre si que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

SECCAOII

Da administracao e representacao

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um)A administragdo e representacio da
sociedade é exercida por um administrador,
ficando desde j4, nomeado o senhor Rogério
Augusto Muholove, acumulando a fun¢do de
director-geral, sem limite maximo de mandato.

Dois) Compete ao administrador exercer
os poderes de administraciio e representagdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

Trés) O administrador, desde ja, fica dis-
pensado de prestar caug¢do do exercicio das
funcdes, sem prejuizo das responsabilidades
que lhe possam ser atribuidas ao abrigo da lei
ou dos presentes estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante
a assinatura de um administrador ou de um ou
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mais procuradores devidamente habilitados nos
termos referidos no nimero dois do presente
artigo.

Dois) O administrador poderd delegar todo
ou parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, desde de que outorgue a respectiva
procuragdo, fixando os limites dos poderes e
competéncia.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Quatro) E vedado ao administrador e procu-
rador obrigarem a sociedade em letras, fiangas,
abonacdes, ou outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

CAPITULO IV

Do exercicio social e aplicacao
de resultados

ARTIGO NONO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
serdo aplicados de acordo com a deliberagdo
tomada na assembleia geral que aprovar as
contas da sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma apro-
vada por delibera¢@o do sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cdédigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislacdo aplicdvel.

Peco presente escritura publica, o requerente.

Maputo, 4 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Tsintsiva Digital, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 4 de Abril de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100977850, uma entidade
denominada Tsintsiva Digital, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo n.° 90 do Codigo
Comercial, entre:

Primeiro. Joaquim Casimiro Nhantumbo,
maior, de nacionalidade mocambicana,
solteiro, residente na Av. Vladimir Lenine,
n.° 458, 1.° andar, Bairro Central B, Cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.? 110100041412Q, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, aos 29 de
Outubro de 2012, e vialido até 29 de Outubro
de 2017;

Segundo. Dias Augusto Dias, maior, de
nacionalidade mocambicana, solteiro, residente
na Av. Karl Max, n.° 993, Bairro Central B,
Cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 040101344091C, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
aos 23 de Setembro de 2016, e valido até 23
de Setembro de 2021;

Terceiro. Raimundo Luis Timba, maior, de
nacionalidade mocambicana, solteiro, residente
na Av. Vladimir Lenine, n.° 548, 1.° andar, F-02,
Bairro Central, Cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade, n.° 110102262333F,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, aos 29 de Abril de 2016, e vélido até
29 de Abril de 2021.

Que se regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Tsintsiva Digital, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Vladimir Lenine, n.° 548 R/C, Bairro
Central, podendo por deliberagdo da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebracdo do contrato da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestag@o de servicos nas areas de consultoria
e informatica.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizada pelas autoridades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), e corresponde a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de seis
mil e oitocentos meticais, corres-
pondente a trinta e quatro por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Joaquim Casimiro
Nhantumbo;

b) Uma quota no valor nominal de
seis mil e seiscentos meticais,
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social, pertencente
ao socio Dias Augusto Dias;

c¢) Uma quota no valor nominal de
seis mil e seiscentos meticais,
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Raimundo Luis Timba.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade é administrada por um
director, ficando desde nomeado o socio
Joaquim Casimiro Nhantumbo para o cargo
de director.

Dois) Cabera ao director, no limite de
mandato, representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, assim como
praticar todos os actos tendentes 4 realiza¢do
do objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade, € suficiente
a assinatura de um gerente, do director ou pro-
curador no limite do mandato.

Quatro) Ao director é vedado responsabilizar
a sociedade em actos, documentos e fiancas,
abonacdes e actos semelhantes.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) Em caso de falecimento ou impedimento
de um dos sdcios, 0s seus sucessores assumirao
imediatamente a parte que cabia a0 mesmo na
sociedade, sem a faculdade de serem dirigentes
da sociedade, caso ndo fagam ja parte da mesma.
Terdo a faculdade de poder repassar a quota
aos outros socios, nas condi¢des previstas no
presente instrumento.

Dois) A cess@o de quotas far-se-a pelo valor
nominal das mesmas.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolverd nos casos
consignados na lei. Os sécios e ou membros
do conselho de geréncia serdo seus liquida-
tarios.
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ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢des
aplicdveis e em vigor em Mocambique.

Maputo, 4 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Mobilias Douradas
Molambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
documento particular sem nimero de vinte e trés
dias do més de Marco de dois mil e dezoito, na
sociedade Mobilias Douradas Mogambique,
Limitada, matriculada na Conservatoria
de Registo das Entidades Legais, sob
NUEL 100025434, com o capital social de
400.000,00MT, procedeu-se a partilha da quota
do sécio falecido Carlos Moisés Manguele,
pelos seus herdeiros na propor¢iao da quota
detida pelo mesmo. Assim, torna-se necessario
alterar o artigo quinto do pacto social, para
fazer face a nova realidade estatutéria, passando
a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de quatrocentos
mil meticais, correspondente a uma
soma de cinco quotas desiguais, assim
distribuidas:

Uma quota no valor nominal de
220.000,00MT (duzentos e
vinte mil meticais), corres-
pondente a cinquenta e cinco
por cento do capital social,
pertencente a s6cia Verodnica
Bento Nhampossa Manguele;

Quatro quotas iguais no valor
nominal de 45.000,00MT (qua-
renta e cinco mil meticais),
correspondente a onze virgula
vinte e cinco por cento do
capital social, pertencentes
a cada um dos sdcios, Celso
Carlos Moisés Manguele,
Sheila Carmélia Carlos
Maguele Tobiasse, Joana das
Dores Carlos Manguele e Tania
Carlos Manguele.

Que em tudo ndo alterado continuam a vigo-
rar as disposicdes do pacto social anterior.

Maputo, 3 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Lyon Consultoria, E.I

Certifico, para efeitos de publicagdo,
no Boletim da Repiiblica, que por registo
quinze, de Janeiro, de dois mil e dezoito,
lavrado a folhas 21 verso, do livro de registos
de empresas em nome individual B-4, sob
0 n.° 2196, desta conservatéria, perante mim,
Paulina Lino David Mangana, licenciada
em Direito, conservadora e notdria superior,
compareceu como outorgante o comerciante
Vanessa Isabel Dias Gomes Stander, casada, de
nacionalidade mocambicana, natural de Maputo
e residente na cidade de Pemba e por ela foi dito
que, pelo presente registo, constitui entre si,
uma empresa em Nome individual, denominada
Lyon Consultoria, E.I.

Objecto: Actividade Principal: 70200 —
Exerce actividades de consultoria para os
negdcios e a gestdo, no termos do Decreto
n.° 34/2013 de 2 de Agosto.

Sede: Tem a sua sede na Avenida/Rua S/N,
no bairro de Maringanha, Cidade de Pemba,
Provincia de Cabo Delgado. E é por tempo
indeterminado.

Iniciou as suas actividades aos dois de
Janeiro, de dois mil e dezoito.

Usa como firma a denominacdo acima
langada.

Documentos: Requerimento de 15 de
Janeiro de 2018, Alvaran.° 1515/02/01/PS/017
de 29 de Dezembro de 2017, Declaragio
de inicio de actividades de 4 de Janeiro de
2018, Certiddo negativa de 22 de Dezembro
de 2017, e identificacdo do requerente, que
ficam arquivados no maco de documentos do
corrente ano.

Indice pessoal da letra V, a folhas 77, sob
o n.° 37, do livro de comerciantes em nome
individual.

Assim o disse e outorgou.
O Conservador (assinado ilegivel).

Por ser verdade se passou a presente
certiddao de publicag@o que depois de revista e
consertada, assino.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba, 15
de Janeiro, de 2018. — O Conservador, llegivel.

Nazira Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que por Registo de
oito de Dezembro, de dois mil e dezassete,
lavrada, a folhas 40, sob o n.° 2469, do livro
de matriculas de sociedades C-7 e inscrito sob
0 n.° 2949, a folhas 127 e seguinte, do livro de

inscricdes diversas E-17, desta Conservatoria,
foi constituido entre o sécio Agira Issa, uma
sociedade comercial e unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, denominada por
Nazira Construgdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd pelas cldusulas
seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao

A sociedade terd como denominagio social
Nazira Construgdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
Sede e representacao

A sociedade tem sua sede na Avenida 7 de
Margo, vila de Mocimboa da Praia, Provincia
de Cabo Delgado, podendo abrir filiais e outros
estabelecimentos em qualquer parte do territdrio
nacional, ou fora dele, por ato de sua geréncia,
devidamente outorgado poderes pela sociedade
ou por delibera¢do dos sécios, obedecendo a
legislagdo vigente do pais.

CLAUSULA TERCEIRA
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, tendo o seu inicio a partir da data
da sua constituic@o por instrumento legal.

CLAUSULA QUARTA
Objecto

Um) A sociedade terd como objecto social
a construcdo civil.

Dois) Nido obstante, a sociedade poderd
desenvolver actividades conexas ou similares
ao seu objecto, como também o acréscimo do
mesmo.

CLAUSULA QUINTA
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € realizado no valor nominal de:
Cento e cinquenta mil meticais, correspondente
a soma de uma quota, descrita da seguinte
maneira:

Uma quota no valor de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a cem
por cento do capital, subscrita pela
sOcia Agira Issa.
Dois) Por deliberacdio da assembleia geral
o capital social poderd ser aumentado por uma
ou mais vezes.

CLAUSULA SEXTA
Administracao e geréncia

Um) A sociedade serd administrada pela
sdcia, Agira Issa, que representard a socie-
dade activa e passivamente, Judicial e Extra-
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Judicialmente, vedado o uso do nome comercial
da empresa em assuntos alheios aos interesses
da sociedade ora constituida.

Pardgrafo primeiro. Fica permitida a
alterag@o deste instrumento para permitir a
nomeacdo de administradores ndo integrantes
do quadro societério, desde que aprovado por
maioria nos termos da legislacao.

CLAUSULA SETIMA
Fecho anual

O inicio das operacdes sociais serd na data da
feitura da escritura publica no Cartério Notarial,
e sua duracdo serd por tempo indeterminado,
encerrando o exercicio do ano fiscal todo o
dia 31 de Dezembro de cada ano, quando
serd procedido o levantamento do balango
do exercicio, sendo os lucros ou prejuizos
verificados, distribuidos ou suportados pelos
socios na propor¢do da importincia de suas
participagdes nas quotas do capital social da
sociedade.

CLAUSULA OITAVA
Divisao de quotas

Um) As quotas de capital da sociedade sio
indivisiveis e niao poderdo serem cedidas ou
transferidas a outros sem o expresso consen-
timento da sociedade, cabendo em igualdade
de condicdes e precos, o direito de preferéncia
ao socio cotista da sociedade que queira
adquiri-las.

Pardgrafo primeiro. Todos os critérios
referente a exoneragdo tanto como exclusio
sujeitam as regras gerais do c6digo comercial
em vigor.

CLAUSULA NONA
Transmissao de quotas

No caso de falecimento de qualquer um
dos socios ou extin¢do de uma sociedade
participante, a sociedade ndo se dissolverd,
continuando suas operagdes por seus herdeiros
ou sucessores legais, salvo vontade expressa e
voluntaria dos mesmos de ndo se vincularem
a sociedade, caso em que se fard o balanco
de encerramento e proceder-se-d a extingdo
da sociedade.

CLAUSULA DECIMA
Regime juridico

Um) Este estatuto é regido pelo Cddigo
Comercial Mogambicano e por demais legis-
lagdes complementares.

Dois) Havendo alguma omissdo constante
deste estatuto, aplicar-se-do os termos legais
retro mencionadas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Litigios
As partes elegem o Tribunal Distrital de
Mogimboa da Praia para dirimirem quaisquer
dividas ou accdo fundada neste estatuto,

renunciando-se a qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

Disposicoes finais

Um) Os sécios declaram sob as penas
da lei, ndo estarem impedidos de exercer a
administrag@o da sociedade por lei especial, ou
em virtude de condenagdo criminal, ou por se
encontrar sob os efeitos dela.

Dois) E por estarem assim reunidas todas
as condi¢des impostas para a realizacdo do
presente estatuto, as partes obrigam-se a cumprir
na sua totalidade, o que vai ser devidamente
assinado pela respectiva sécia, em trés vias
de igual teor e ordem, ficando uma das vias
arquivada e registrada na Conservatéria dos
Registos das Entidades Legais, para que possa
produzir os devidos efeitos legais.

Assim o disse e outorgou.
Assinaturas ilegiveis.

Por ser verdade se passou a presente
certiddo de publicag¢@o que depois de revista e
consertada, assino.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
8 de Dezembro, de 2017. — O Conservador,
llegivel.

Cabo Delgado Biodiversity
and Tourism, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repuiblica, que por deliberagido da
acta avulsa da assembleia geral s/n de treze
de Julho de 2016, a sociedade Cabo Delgado
Biodiversity and Tourism, Limitada, com
sede, na cidade de Pemba, Provincia de Cabo
Delgado, matriculada nos livros de Registo
de Entidades Legais de Pemba sob o nimero
quatrocentos quarenta e oito, a folhas cinquenta
verso, do livro C traco dois e nimero mil e
trés, a folhas oitenta e quatro e seguintes do
livro E traco sete, com capital social integral
subscrito e realizado em dinheiro no valor de
932.500,00MT (novecentos trinta e dois mil e
quinhentos meticais), correspondentes a 100%
(cem por cento) do capital social,correspondente
a soma de duas quotas desiguais, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
930.635,00MT (novecentos
e trinta mil, seiscentos trinta e
cinco meticais), correspondentes
a 99,8% (noventa e nove virgula
oito por cento) do capital social,
pertencentes a sécia CDIL Group
Bermuda Limited;

b) Uma quota no valor nominal de
1.865,00MT (mil, oitocentos
sessenta e cinco mil meticais),
correspondentes a 0,2% (zero
virgula dois por cento) do capital
social, pertencentes a sécia Leman
Management Nominees Limited;

Depois de os sécios declararem que, abdicam
do direito de preferéncia e que prescindem das
formalidades estatutdrias relativas ao aviso
convocatdrio nos termos do artigo 128 do
Cédigo Comercial, pelos sécios presentes e
representados, foi manifestada a vontade de
considerar a presente assembleia devidamente
constituida para deliberar sobre o seguinte ponto
da ordem de trabalho:

Ponto um. A alteracdo do ano fiscal da
sociedade;

Ponto dois. Substituicdo do sistema de
contabilidade primavera;

Ponto trés. Nomeacdo de novos as-
sinantes das contas bancarias.

Aberta a sessdo e iniciados os trabalhos, foi
posto a discussdo dos pontos de agenda, tendo
sido deliberado por unanimidade pelos sdcios
presentes e representados que:

Em relac@o ao primeiro ponto, altera¢do do
ano fiscal da sociedade, foi proposto e aprovado
por unanimidade que o ano fiscal inicia no
més de Julho e termina a 30 de Junho do ano
civil a seguir. No segundo ponto: substitui¢ao
do sistema de contabilidade primavera, foi
aprovada a instalagdo e implementagdo dos
mesmos softwares em uso na empresa mae de
facturac@o e contabilidade sendo o quichook
e accpac.

No terceiro ponto: nomeacdo de novos
assinantes das contas bancarias, foram indicados
os senhores: Matthew James Reston, Geber de
Koker, retirando assim o senhor Michael Jonhn
Kelly como assinante as contas da sociedade.
A sociedade fica neste momento com 0s
seguintes assinantes: Matthew James Reston,
Geber de Koker, Tafadzwa Moyo, Joseph
Godfrey Katebede e Shaun Marshall.

De tudo ndo alterado mantém se em vigor
conforme as disposi¢des do pacto social inicial.

A conservadora, (assinado ilegivel).
Est4 conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
6 de Marco, de 2018. — A Técnica, llegivel.

Fazenda Ophentana,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repiiblica, que por Registo de
doze de Fevereiro, de dois mil e dezoito,
lavrada, a folhas 55, sob o n.° 2499, do livro
de matriculas de sociedades C-7 e inscrito
sob 0 n.° 2993, a folhas 168 verso e seguinte,
do Livro de Inscri¢cdes Diversas E-17, desta
Conservatodria, foi constituida entre os sécios
Banu Belmiro Irénio, e Héléne Besson,
uma sociedade comercial por quotas de
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responsabilidade Limitada, denominada por
Fazenda Ophentana, Limitada, que se regera
pelas clausulas seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao)

A sociedade terd como denominac@o social
Fazenda Ophentana, Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem sua sede no Bairro
da Expansio, cidade de Pemba, Provincia de
Cabo Delgado, podendo abrir filiais e outros
estabelecimentos em qualquer parte do territério
nacional, ou fora dele, por ato de sua geréncia,
devidamente outorgado poderes pela sociedade
ou por deliberaciio dos sécios, obedecendo a
legislagdo vigente do pafs.

CLAUSULA TERCEIRA
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, tendo o seu inicio a partir da data
da sua constitui¢ao por instrumento legal.

CLAUSULA QUARTA
(Objecto)
Um) A sociedade terd como objecto social:
a) Produg@o agro-pecudria;
b) Producdo e comercializacio (horti-

colas, cereais, leguminosas, frutei-
ras e sementes).

Dois) Néo obstante, a sociedade podera
desenvolver actividades conexas ou similares
ao seu objecto, como também o acréscimo do
mesmo.

CLAUSULA QUINTA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € realizado no valor nominal
de: 200.000,00MT (duzentos mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas, subs-
critas pelos sécios da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, subscrita pelo sécio
Banu Belmiro Irénio; e

b) Uma quota no valor de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, subscrita pelo sécio
Hélene Besson.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral
o capital social poderd ser aumentado por uma
ou mais vezes.

CLAUSULA SEXTA
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelos
socios Banu Belmiro Irénio E Héléne Besson,
que representardo a sociedade activa e pas-
sivamente, judicial e extra-judicialmente,
vedado o uso do nome comercial da empresa
em assuntos alheios aos interesses da sociedade
ora constituida.

Dois) Fica permitida a alteracdo deste
instrumento para permitir a nomeagao de admi-
nistradores ndo integrantes do quadro societario,
desde que aprovado por maioria nos termos
da legislac@o.

CLAUSULA SETIMA
(Regime juridico)

Um) Este estatuto é regido pelo Cddigo
Comercial Mogambicano e por demais legis-
lacdes complementares.

Dois) Havendo alguma omissdo constante
deste estatuto, aplicar-se-do os termos legais
retro mencionadas.

CLAUSULA OITAVA
(Litigios)

As partes elegem o Tribunal Provincial de
Pemba para dirimirem quaisquer didvidas ou
accao fundada neste estatuto, renunciando-se a
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Assim o disseram e outorgaram.

Assinaturas ilegiveis.

Por ser verdade se passou a presente
certiddo de publicacdo que depois de revista
e consertada, assino.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
14 de Fevereiro, de 2018. — O Conservador,
llegivel.

Construtora de Cabo
Delgado - CCD, E.I.

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repiiblica, que por registo de vinte
oito de Fevereiro, de dois mil e dezoito, lavrado
afolhas 26v°, do Livro de Registos de Empresas
em Nome Individual B-4, sob o n.° 2.506
desta Conservatdria, perante mim, Yolanda
Luisa Manuel Mafumo, licenciada em Direito,
conservadora e notdria superior, compareceu
como outorgante o comerciante Muanamimi
Salimo Ide, solteira, maior, natural de Pemba,
de nacionalidade mocambicana e residente na
Cidade de Pemba, Provincia de Cabo Delgado,
e por ele foi dito que, pelo presente registo,
constitui entre si, uma empresa em nome
individual, denominada Construtora de Cabo
Delgado - CCD, E.I, que exerce a actividade

de execucgdo de obras publicas, inscrito e
classificado na 4.% classe para execu¢do de
obras publicas, nas seguintes condigdes:

I Categoria Edificios e Monumentos
Subcategoria de 1* ate 14* ;

IT Categoria Obras de Urbanizagido
Subcategoria de 1* ate 5 ;

III Categoria Obras de Hidrdulicas
Subcategoria de 1* ate 137

V Categoria Vias de Comunicacdo
Subcategoria de 1* ate 8% ;

VI Categoria Fundagdes e Captagdes de
Agua Subcategoria de 1 ate 6 ;

Alvard de empreiteiro de obras publicas
n.° 02/0OP2/011E/18, Nos termos do Decreto
n.° 94/2013 de 31 de Dezembro.

Tem a sua sede no Bairro de Alto Gingone-
-Expansido, Cidade de Pemba, Provincia de
Cabo Delgado.

Iniciou as suas actividades aos dezanove
de Fevereiro de dois mil e dezoito. Usa como
Firma a denominagdo acima lancada.

Documentos: Requerimento de 26.02.2018,
Declarac@o de Inicio de Actividade de 19/2/18,
alvard de empreiteiro de obras publicas
n.° 02/0OP2/011E/18, Nos termos do Decreto
n.° 94/2013 de 31 de Dezembro, que se arqui-
vam no maco dos documentos do corrente ano.

Indice 3 da letra C sob o n.° 272  folhas 9
do livro de Comerciantes em Nome Individual.

Por ser verdade se passou a presente certidao
que depois de revista e consertada, assino.

O Conservador, (assinado ilegivel).

Conservatéria dos Registos de Pemba,
28 de Fevereiro de 2018. — A Técnica, llegivel.

Cozinhas Malagueta,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagio,
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
sociedade com a denominag¢ido Cozinhas
Malagueta, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
na Av. 1 de Junho/Rua Travessa, Cidade de
Quelimane, Provincia da Zambézia, matriculada
nesta Conservatoria sob NUEL 100914182,
do Registo das Entidades Legais de Quelimane.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A firma adopta a denominagdo de
Cozinhas Malagueta, Limitada, ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
tem a sua sede na Cidade de Quelimane,
Av. 1 de Junho/Rua Travessa, n.° 136.
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Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais,
agéncias, filiais, escritérios ou qualquer outra
forma de representag@o social, em territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da outorga e assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de comércio a grosso de material
de construgdo.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto principal em que
os sbcios acordem para as quais obtenta as
necessarias autorizagdes de quem de direito,
sem necessidade de alterar a escritura inicial.

CAPITULO I

Do capital social, suprimentos,
investimentos sessao ou divisao
de quotas

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito é de 100%
em dinheiro, no valor de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a 90% da quota
pertencente a Anténio Manuel Ribau Fonseca,
10% pertencente a Helder Augusto Lima
Rodrigues.

a) Anténio Manuel Ribau Fonseca,
90.000,00MT;

b) Helder Augusto Lima Rodrigues,
10.000,00MT.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos e investimentos

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital, porém, os sécios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos sem esta carecer
ao juro e demais condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

Um) A cessdo ou divisdo de quotas ou parte
delas, assim como a sua oneracio em garantia
de quaisquer obrigagdes dos sécios, dependem

do consentimento da sociedade; sendo nulas
quaisquer actos de tal natureza que contrariem
o disposto no presente nimero.

Dois) A cessao ou divisdo de quotas ou parte
delas a estranhos, depende do consentimento da
assembleia geral, e s6 produzira efeitos a partir
da data da respectiva escritura publica.

Trés) A sociedade fica, sempre em primeiro
lugar reservado o dierito de preferéncia no caso
de cessdo ou divisdo de quota, e, ndo querendo,
poderd o mesmo direito ser exercido pelo sécio
individualmente.

Quatro) O consentimento da sociedade
¢ pedido por escrito com indicagdo do adqui-
rente e de todas as condi¢des de cessdo
ou divisdo.

CAPITULO III

Da assembleia geral e representacao
social

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se - 4 ordina-
riamente uma vez por ano, normalmente na sede
da sociedade para apresentacdo, apreciacido ou
modifica¢@o do balanco e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada com aviso prévio de
recep¢ao dirigida aos sécios, com antecedéncia
minima de trinta dias, podendo ser reduzida para
quinze dias, para as assembleias extraordindrias.

Trés) As assembleias gerais consideram-
se regularmente constituidas, quando em
primeira convocagio estiverem presentes
ou representados por um nimero de sécios
correspondente pelo menos dois ter¢os do
capital social.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da sua
convocagao, quando todos os s6cios concordem
por escrito na deliberacdo ou concordem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas
nestas condi¢des, ainda que tomadas fora da
sede social, em qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A administracio e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dela, activa e passivamente serd exercida pelo
sécio gerente, o senhor Anténio Manuel Ribau
Fonseca, com dispensa de caugdo.

Dois) Em caso algum, o gerente ou o seu
mandatdrio poderd obrigar a sociedade em
actos ou contratos estranhos aos negdcios da
sociedade, designadamente em letras de favor,
fiancas ou abonacgdes.

CAPITULO IV
Contas de resultado

Um) Anualmente serd dado um balanco
encerrado com data de 31 de Dezembro.
Os lucros liquidos apurados em cada balango,
depois de deduzidos pelo menos dez porcentos
para fundo de reserva legal e feitas quaisquer
outras dedugdes em que os sécios acordem,
serdo divididos pelos mesmos na propor¢ido
das suas quotas, o remanescente.

CAPITULO V

Das disposicoes transitdrias e finais
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos serdo liquidatdrios.

Pardgrafo tnico. Por morte ou interdi¢do
de qualquer sécio, a sociedade nao se dissolve,
continuando a sua quota com os herdeiros
ou representantes legais do sécio falecido ou
interdito, enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo que fica omisso regulardo as
disposicdes da lei de onze de Abril de mil
novecentos e um, das sociedades por quotas
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Quelimane, 14 de Marco de 2018. — A Con-
servadora, llegivel.

Associacao Colégio
Teoldgico Iris

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que por escritura ptblica
de catorze de Dezembro de dois mil e dezassete,
lavrada a folhas 65v° a 69 do livro de notas
para escrituras diversas n.° 210, do Cartério
Notarial de Pemba, a cargo de Taciana Maria
da Conseigdo Pascoal Mauricio, conservadora/
/notaria técnica, foi constituida uma associa¢ao
denominada Associac¢do Colégio Teoldgico Iris
pelos associados: Egas Fernando Gove, Heyde
Gayle Baker, Anténio Fernando, Abdul José,
Rolland Edward Baker, Norberto Antumane
Mitilage, Chafim Celestino Chinamulungo,
José Adolfo Lino, Francisco José Mandlate,
Juliana Moiane Augusto, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da definicao, sede, objectivos
eatribuicoes

ARTIGO UM
(Denominacao,natureza e objecto)

Um) A presente associacdo religiosa deno-
mina-se Colégio Teoldgico Iris (Iris Theology
College), abreviadamente CTI.
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Dois) O CTI € uma associagdo crista
ndo-governamental mogambicana, e Inter-
denominacional, vocacionada para treinamento
e equipamento de pastores e lideres cristéos,
na educacdo, ética-moral, teoldgica e técnica,
sem fins lucrativos e apartidaria, dotada de
personalidade juridica e autonomia admi-
nistrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO DOIS
(Sede e delegagbes)

Um) O CTI é de ambito provincial, com
sede no Bairro de Cariaco, Avenida Marginal,
n.° 130, na cidade de Pemba.

Dois) O CTI pode, por deliberacdo do
Conselho de Direc¢ao, criar outras formas de
representacdo de ensino formal ou informal
na Provincia e mais tarde nas diversas Provincias
do pafs em particular e do Mundo em geral, em
colaboracio com outras organiza¢des do mesmo
género, para melhor desenvolvimento das suas
actividades.

ARTIGO TRES
(Duracao)

O CTI € criado por tempo indeterminado,
contando a partir da data da assinatura da
escritura publica de constitui¢do.

ARTIGO QUATRO
(Objectivos gerais)

O CTI tem em vista os seguintes objectivos
gerais:

a) Equipar homens e mulheres chamados
por Deus e vocacionados para seu
ministério, na Provincia de Cabo
Delgado, em Mocambique e no
mundo, para uma lideranca crista
eficaz nas Igrejas e nas comunidades
onde estas se encontram inseridas;

b) Providenciar os ensinos biblicos
teoldgicos e técnicos, no caricter
cristao e cientifico, (fé racional ou
formac@o holistica);

¢) Proporcionar aos estudantes o conhe-
cimento da origem, o contetdo e
a histdria da fé crista e de outras
religides do mundo;

d) Proporcionar aos estudantes a compre-
ensao da natureza, missdo e o
ministério da Igreja em relacio a
cultura, necessidade e problemas do
povo africano e do mundo;

e) Ajudar aos estudantes a descobrirem
e desenvolverem seus dons espiri-
tuais e a usd-los de maneira digna,
para melhor desenvolvimento do
ministério da Igreja assim como
da comunidade onde se estes
encontram inseridos;

/) Ajudar aos estudantes na interpretagio
contextual da Palavra de Deus
(Biblia Sagrada), para que a comu-

nicacd@o das suas mensagens através
dos conceitos técnicos e culturais
acerdveis na Igreja e na sociedade
em geral sejam aplicados nas suas
vidas e nas comunidades;

g) Assistir aos estudantes, a desenvol-
verem bons trabalhos e hébitos
culturalmente aceitdveis nas Igrejas
e nas comunidades;

h) Assistir aos estudantes a desenvolverem
uma vida de lideranca e maturidade
cristd, onde suas experiéncias de
contacto e conhecimento de Deus,
na pessoa de Jesus Cristo, serd
evidenciado pelo carécter e conduta
no desenvolvimento da Igreja e da
comunidade onde este estudante se
encontra inserido.

ARTIGO CINCO
(Atribuicoes)

Para arealizac@o dos objectivos enumerados
no artigo anterior, o CTI propde:

a) Proporcionar cursos de formagio
teoldgica de niveis basicos e médios
num periodo minimo de seis meses
para cada curso;

b) Proporcionar cursos de formagio
técnica para o desenvolvimento
comunitdrio de niveis bdsicos
num periodo de seis meses para
cada curso, um contributo para o
combate da pobreza absoluta;

¢) Proporcionar uma biblioteca como uma
fonte de consultas e investigacdes
Teoldgicas, cientificas e técnicas,
para o desenvolvimento da comu-
nidade estudantil;

d) Proporcionar ajuda para uma lideranca
cristd madura na Provincia, regidio
e no mundo através de ensinos
formais, informais, palestras e
seminarios;

e) Servir de elo de ligagdo com outras
instituigdes do mesmo cardcter na
regido e no mundo;

f) Proporcionar pacotes de formacio
de formadores para divulgacdo,
formac@o e cuidados domicilidrios
na area de HIV/SIDA e outros
males que enfermam a sociedade
dentro e fora da Igreja.

CAPITULO IT
Dos associados
ARTIGO SEIS
(Qualidades de associados)

Podem ser membros do CTI, pessoas
singulares, igrejas, organizacdes, instituicdes e
empresas, nacionais e estrangeiras, residentes
ou ndo na Provincia ou em territério nacional

que comunguem com os estatutos, declaragio
de Fé, regulamento e programas do CTIL.

ARTIGO SETE
(Categorias)

As categorias dos membros do CTI sdo as
seguintes:

a) Fundadores e efectivos — Individuos
que tenham colaborado na criacio
do CTI ou que se achem inscritos
a data da realizacdio da Assembleia
Constituinte;

b) Honorarios — Individuos ou membros
que por sua intervencdo e ac¢do
ou influéncia contribuam para a
existéncia do Colégio;

c) Conselheiros — Os membros que a sua
intervencao influencia ou contribua
para uma boa visdo em prol da
prevencao de conflitos interpessoal
e institucional.

ARTIGO OITO
(Direitos)

Um) Constituem direitos gerais dos
membros:

a) Participar em todas actividades pro-
movidas pelo CTI ou em que ele
esteja envolvido e usufrua dos seus
direitos;

b) Exercer o direito de voto;

c¢) Fazer propostas ao Conselho de
Direcc¢do e Assembleia Geral
sobretudo o que for conveniente
para os membros;

d) Assistir as reunides e outras sessoes
organizadas pelo CTI;

e) Apresentar propostas a titulo insti-
tucional ou em grupo, sobre acti-
vidades a serem desenvolvidas pelo
CTI e outros assuntos pertinentes;

f) Ser escolhido para participar nas
comissdes e grupos de trabalho
que forem criados pelos érgios
directivos.

Dois) Séo direitos especificos dos membros
fundadores e efectivos:

a) Votar na Assembleia Geral;

b) Ser eleito para cargos directivos;

c¢) Propor a admissdo de membros
nos termos dos estatutos e do
regulamento interno;

d) Delegar outro membro efectivo o
seu direito de membro de voto
nas assembleias gerais, por impe-
dimento;

e) Representar, por delegagdo, outro
membro efectivo no seu direito de
voto nas assembleias gerais. Esta
representacido niao pode abranger
mais do que um membro ausente.

Trés) O regulamento interno fixard as
normas e procedimentos a seguir no exercicio
dos direitos.
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ARTIGO NOVE
(Deveres)

Sao deveres dos membros do CTI:

a) Respeitar, aplicar e velar pelo
cumprimento das normas e
principios definidos nos estatutos,
programa e regulamento interno;

b) Participar nos programas e nas
actividades do CTI;

c¢) Exercer com zelo e dedicagdo os cargos
que lhes forem designados;

d) Manter o sigilo sobre as matérias que
forem definidas como confidenciais
pelos 6rgdos competentes e nos
termos do regulamento interno;

¢) Dignificar a sua fungido de membro.

ARTIGO DEZ
(Sancoes)

A violag@o dos principios e disposi¢des dos
estatutos, programas da deliberac@o dos 6rgaos
da organizagdo, estdo previstas no regulamento
interno do CTIL.

ARTIGO ONZE
(Aplicacao e recursos as sangoes)

A aplicacdo das sangdes e seus recursos
estdo previstos no regulamento interno do CTL

ARTIGO DOZE
(Expulsao)

Um) A expulsio € da competéncia exclusiva
da Assembleia Geral.

Dois) Das deliberagdes da Assembleia Geral
ndo ha recursos.

Trés) Quando o membro for sancionado com
pena de demissao, podera ser readmitido ap6s a
demonstracio clara da sua restauragdo.

Quatro) O membro expulso poderd requerer
a Assembleia Geral, a sua readmissao depois da
mesma reconhecer as evidéncias da restauragdo
que estdo previstas no Regulamento Interno
do CTL

CAPITULO III
Dos ingressos de estudantes no CTI
ARTIGO TREZE
(Admissao de estudantes)

Constituem condi¢des para o ingresso no
CTI, candidato (a) cristdo (a) vocacionado (a),
devidamente identificado (a) pelas suas igrejas
com 4rduo desejo de aprenderem para melhor
servir ao Senhor Jesus Cristo, a partir das suas
Igrejas e comunidades, tendo preenchido os
seguintes requisitos:

Um) Curso bdsico de teologia pratica

a) Estado de pleno gozo de comunhdo
com a sua Igreja e comunidade,
provado pela carta de recomenda-
¢do da Igreja onde o (a) candidato
(a) € membro;

b) Ensino primdrio do segundo grau
completo ou curso elementar de
teologia ou ainda equivalente;

c) Carta de compromisso de honra que
servird a sua Igreja e comunidade.

Dois) Curso médio de teologia pratica

a) Estado de pleno gozo com a sua Igreja
e comunidade, provado pela carta
de recomendagdo da Igreja onde
o(a) candidato(a) ¢ membro;

b) Ensino secunddrio do primeiro grau
completo ou curso bdsico de
teologia ou ainda equivalente;

¢) Carta de compromisso de honra que vai
servir a sua Igreja e comunidade.

CAPITULO IV
Dos orgaos directivos
ARTIGO CATORZE
(Orgaos directivos)

Sao 6rgaos directivos do CTI:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO QUINZE

(Eleicao do mandato dos titulares
dos 6rgaos directivos)

Um) Os titulares dos 6rgaos directivos sao
eleitos por lista, trienalmente, por escrutinio,
maioritdrio, secreto, aberto universal e em
espirito de orag@o.

Dois) O exercicio de mandatos sucessivos
na mesma fungdo € limitado a dois.

Trés) Os procedimentos eleitorais estdo
previstos no regulamento interno do CTL.

ARTIGO DEZASSEIS

(Assembileia geral)

A assembleia geral € constituida por todos
os membros efectivos e fundadores, no pleno
gozo dos seus direitos e nela reside o poder
supremo do CTL

ARTIGO DEZASSETE
(Direccao da Assembleia Geral)

A assembleia gera 1€ dirigida por um presi-
dente, um vice-presidente e um secretario,
todos a serem definidos na assembleia ordinaria
em que haja eleigdes.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre as alteracdes dos
estatutos, declaracdo de fé
e programas do CTI;

b) Aprovar relatérios e as contas do
Conselho de Direc¢do, mediante o
parecer do Conselho Fiscal do CTI;

c) Aprovar as linhas gerais do plano de
actividades e do orcamento do CTI;

d) Eleger os Orgdos Directivos;

¢) Admitir membros de honra, mediante
o parecer do Conselho de Direccéo
e deliberar a exclusdo de membros.

ARTIGO DEZANOVE

(Periodicidade e convocatéria
da assembleia ordinaria)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, quinze dias antes
da abertura do ano académico do CTI, por
convocatéria do seu Presidente.

Dois) A Assembleia Geral retine-se extra-
ordinariamente quando for convocada pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
Conselho Fiscal, por solicitacdo do Conselho
de Direc¢do, mais um minimo de 40% dos
membros efectivos no pleno gozo dos seus
direitos.

ARTIGO VINTE
Das deliberac6es da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral ndo pode deliberar
em primeira convocagao sem a presenca de pelo
menos metade dos seus associados.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta de votos dos associados
presentes.

Trés) As deliberagdes sobre alteracido dos
estatutos exigem o voto favoravel de trés quartos
do niimero dos associados presentes.

ARTIGO VINTE E UM

(Conselho de Direccao - composicao,
competéncias e funcoes)

Um) Composicio:

O Conselho de Direc¢do como um 6rgao
de orientagdo politica e estratégica do CTI
¢ composto por um Presidente e um vice
-presidente, director-geral, coadjuvados por trés
membros fundadores do CTI, a serem eleitos
pela Assembleia Constituinte.

Dois) Competéncias:

Compete ao Conselho de Direccao:

a) Monitorar e avaliar as actividades
do CTI;

b) Receber os relatérios do Director do
CTI trimestralmente;

c¢) Presidir reunides trimestrais regulares
entre o seu 6rgdo e a direc¢do do
CTI,

d) Participar nos encontros regulares
dos docentes do CTI.

Trés) Funcdes:
a) Propor a admissao de novos membros;
b) Zelar pelo cumprimento das dispo-

sicdes legais, estatudrios e das
deliberacdes da assembleia;
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¢) Dar cumprimento as delibera¢des da
assembleia;

d) Aprovar o regulamento interno do CTI;

e) Monitorar a elaborag¢do do plano de
actividades e or¢amento, bem
como relatdrios das actividades e
contas da sua geréncia e submeter
a aprovacao pela assembleia;

/) Dar a suspensao preventiva a membros,
para a sua deliberagdo definitiva
na Assembleia Geral;

g) Manter membros informados das
actividades do CTI, incluindo os
relatérios da gestdo dos recursos
financeiros, materiais humanos e
submeter a Assembleia Geral de
acordo com o parecer do Conselho
Fiscal.

ARTIGO VINTE E DOIS

(Conselho Fiscal - Composicao,
Competéncias e Fungoes)

Um) Composigdo:
O Conselho Fiscal é composto por um
Presidente, um secretario e um relator.
Dois) Competéncias:
a) Compete ao Conselho Fiscal, fiscalizar
as actividades do CTI;
b) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno e das delibe-
racdes da Assembleia Geral;

¢) Compete ao Conselho Fiscal, convocar
encontros quando necessario com o
Conselho de Direcgdo e Direcgdo
do CTI;

d) Participar nos encontros regulares
dos docentes do CTI.

3. Fungdes:

a) Inspeccionar o cumprimento dos
curriculos;

b) Convocar as auditorias anuais;

c) Elaborar pareceres para a Assembleia
Geral, quanto a funcio de Conselho
de Direcc¢do e da Direccdo do CTIL.

CAPITULO V
Do patrimonio e fundos
ARTIGO VINTE E TRES
(Patriménio)

Constituem Patrimoénio do CTI, todos os
bens moéveis e imdveis que a organizacdo
adquirir, bem como aqueles atribuidos a
parceiros nacionais ou estrangeiros.

ARTIGO VINTE E QUARTO
(Fundos)

Constituem fundos do CTI:

a) Legados ou doacdes;

b) Contribui¢des dos membros;

c) Outros meios provenientes das acti-
vidades da organizagdo.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao do CTI
ARTIGO VINTE E CINCO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A Dissolucio do CTI, sé podera ser
deliberada por Assembleia Geral Ordindria
ou Extraordindria, convocada expressamente
para o efeito e por uma maioria de 90% dos
associados presentes, em pleno gozo dos seus
direitos.

Dois) A resolu¢@o da assembleia que aprova
a dissoluc@o do CTI, deve integrar a nomeacio
de uma comissdo liquidatdria que, depois de
cumpridos os imperativos legais, remete o
patriménio existente a instituicdes cristis que
promovam um trabalho idéntico ao do CTL

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E SEIS
(Disposicoes finais)

Um) Qualquer omisso ou o que ndo estiver
previsto nestes estatutos, serd decidido por
Conselho de Direc¢do em casos urgentes e
com aprovacdo da Assembleia Geral, e em
casos de prevalecer a omissao, recorrer-se-ao as
disposi¢oes legais da lei vigente no pais.

Dois) Estes estatutos entram imediatamente
em vigor, apds a aprovacdo na Assembleia
Constituinte.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
14 de Marco de 2018. — A Técnica, llegivel.
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