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Conselho dos Servigcos Provinciais
de Representacao do Estado na Provincia
de Cabo Delgado

DESPACHO

Um grupo de cidad@os residentes no distrito de Pemba, na provincia
de Cabo Delgado, em representacdo da Associagio Moz Facility,
requereu ao Secretdrio do Estado na Provincia de Cabo Delgado o
seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao seu pedido os
estatutos e a acta da Assembleia Geral Constituinte.

Verificados os documentos entregues, constatou-se que trata de uma
Associacdo que persegue fins liticos e determinados, legalmente possiveis
e que o acto da constituigdo e o estatuto da mesma cumprem 0 escopo e
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no n.° 1, do artigo 5, da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo Moz Facility.

Conselho dos Servicos Provinciais de Representac@o do Estado, em
Pemba, 15 de Outubro de 2021. — O Secretario de Estado na Provincia
de Cabo Delgado, Anténio Njanje Taimo Supea.

Governo do Distrito de Ancuabe

CERTIDAO

Um grupo de cidaddos do Fundo Comunitdrio de Meza, posto
administrativo de Meza, requereu ao Governo do Posto Admirativo de
Meza, o seu reconhecimento como uma pessoa juridica, juntando ao
pedido os respetivos estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se quase trata de
Conselho de Gestdo de Recursos Naturais/FC que prossegue fins licitos,
nao lucrativos determinados e legalmente possiveis a acto de constituicao
e 0s estatutos da mesma cumprem 0 escopo e 0s requisitos por lei nada
obstante ao seu reconhecimento.

Os 6rgaos sociais do referido Fundo Comunitério, eleitos por um
periodo de 3 anos renovaveis uma tnica vez, so os seguintes: Assembleia
Geral, Conselho de Direccao e Conselho Fiscal.
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Nestes termos e no artigo 5, n.° 1, do Decreto n.° 2/2006, de 3 de
Maio, vai ser reconhecida definitivamente como uma pessoa coletiva o
Fundo Comunitério de Meza (FC).

Governo do Distrito de Ancuabe, Meza, 22 de Outubro de 2020.
— O Chefe do Posto, Paulo Samuel.

Governo do Distrito de Montepuez

CERTIDAO

Um grupo de cidaddos do Fundo Comunitario de Mirate, posto
administrativo de Mirate, requereu ao Governo do Posto Admirativo de
Mirate, o seu reconhecimento como uma pessoa juridica, juntando ao
pedido os respetivos estatutos da constituig¢do.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
Conselho de Gestdo de Recursos Naturais/FC que prossegue fins licitos,
ndo lucrativos determinados e legalmente possiveis a acto de constitui¢@o
e os estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos por lei nada
obstante ao seu reconhecimento.

Os orgaos sociais do referido fundo comunitario, eleitos por um
periodo de 3 anos renovaveis uma tinica vez, s3o os seguintes: Assembleia
Geral, Conselho de Direccdo e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no artigo 5, n.° 1, do Decreto n.° 2/2006, de 3 de
Maio, vai ser reconhecida definitivamente como uma pessoa coletiva o
Fundo Comunitario de Mirate (FC).

Governo do Distrito de Montepuez, Mirate, 18 de Dezembro de
2018. — O Chefe do Posto, Abudo Carlos.

CERTIDAO

Um grupo de cidaddos do Fundo Comunitario Amigos das Quirimbas,
Posto Administrativo de Nairoto, requereu ao Governo do Posto
Admirativo de Nairoto, o seu reconhecimento como uma pessoa juridica,
juntando ao pedido os respetivos estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
Conselho de Gestdo de Recursos Naturais/FC que prossegue fins licitos,
ndo lucrativos determinados e legalmente possiveis a acto de constitui¢@o
e os estatutos da mesma cumprem o escopo e os requisitos por lei nada
obstante ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais do referido Fundo Comunitario, eleitos por um
periodo de 3 anos renovaveis uma tinica vez, so os seguintes: Assembleia
Geral, Conselho de Direccdo e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no artigo 5, n.° 1, do Decreto n.° 2/2006, de 3 de
Maio, vai ser reconhecida definitivamente como uma pessoa coletiva
Fundo Comunitirio Amigos das Quirimbas.

Governo do Distrito de Montepuez, Mirate, 2 de Dezembro de 2020.
— O Chefe do Posto, Inocéncio Atandsio Mulungo.

CERTIDAO

Um grupo de cidaddo do Fundo Comunitério Chitopora de Xixano,
Posto Administrativo de Nairoto, requereu ao Governo do Posto
Admirativo de Nairoto, o seu reconhecimento como uma pessoa juridica,
juntando ao pedido os respetivos estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
Conselho de Gestao de Recursos Naturais/FC que prossegue fins licitos,
nao lucrativos determinados e legalmente possiveis a acto de constituicao
e os estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos por lei nada
obstante ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais do referido Fundo Comunitario, eleitos por um
periodo de 3 anos renovaveis uma tnica vez, s3o os seguintes: Assembleia
Geral, Conselho de Direccdo e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no artigo 5, n.° 1 do decreto n.° 2/2006, de 3 de Maio,
vai ser reconhecida definitivamente como uma pessoa coletiva Fundo
Comunitdrio Chitopora de Xixano.

Governo do Distrito de Montepuez, Nairoto, 2 de Dezembro de 2020.
— O Chefe do Posto, Inocéncio Atandsio Mulungo.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos, em representagdo do Fundo Comunitério de
Namanhumbir, requereu ao Exmo Senhor Chefe do Posto Administrativo
de Namanhumbir, de acordo com seu reconhecimento como pessoa
juridica, junto ao pedido os estatutos de constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de Fundo
Comunitéario que prosseguem fins licitos determinados e os Estatutos da
mesma cumprem 0 escopo e requisitos exigidos por lei, nada obstando,
portanto, o seu reconhecimento.

Nestes termos, de acorde com o disposto no n.° 1, do artigo 5, do
Decreto-Lei 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica
Fundo Comunitario de Namanhumbir, com a sede em Namanhumbir,
Distrito de Montepuez.

Governo do Distrito de Montepuez, Namanhumbir, 29 de Janeiro de
2021. — O Chefe do Posto, Cassiano Cornélio Bernabé.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 104, I* Série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex* o Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 23 de Dezembro de 2021, foi emitida por regularizacdo do NUIT
a favor de Rio Mugomo — Sociedade Unipessoal, Limitada, a Licenga
de Prospecg¢do e Pesquisa 8825L, vélida até 13 de Maio de 2024, para
ouro, nos distrito de Chifunde e Macanga, na provincia de Tete, com as
seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 14° 24" 00,00" 33°01' 00,00"
2 - 14°21' 10,00" 33°01' 00,00"
3 -14°21' 10,00" 33°12' 40,00"
4 - 14°25' 40,00" 33°12' 40,00"
5 - 14° 25" 40,00" 32°56' 40,00"
6 - 14° 24" 00,00" 32°56' 40,00"
Instituto Nacional de Minas, Maputo, 25 de aneiro de 2022. —

O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Moz Facility

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia onze de
Fevereiro de dois mil e vinte e dois, foi
constituida na conservatdéria uma Associacao
sob NUEL 101700410, denominada Associa¢ao
Moz Facility, com os seguintes membros
fundadores: André Ossufo Assane, Eduardo
Ireneu, Abiba Maria Rodrigues, Ricardo
Domingos, Abdul Mussa Abdala, Angela
Duarte Maguendo, Isac Jilio Taibo, Jacinta
Casimiro Portugal Guarda, Rosa Juma Issufo
e Atibo Momade Amade, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Do objecto
ARTIGO UM

(Objecto)

O presente estatuto estabelece regras
relacionadas a organizagdo e funcionamento da
associacdo nas dreas da saide, meio ambiente,
saneamento, educacio e de registo notariado e
entre outras.

ARTIGO DOIS
(Denominacao e natureza juridica)

Um) A associagdo adiante designado pelo
nome Moz Facility, rege-se pelo presente
dispositivo legal (estatuto), e pela forca
da legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Dois) A Associagdo Moz Facility, €
uma pessoa colectiva de direito privado e
de ajuda humanitdria, sem fins lucrativos,
com personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO TRES
(Ambito e sede)

Um) Moz Facility é uma associagdo de
ambito provincial.

Dois) A Associa¢do Moz Facility, tem
sede na cidade de Pemba, provincia de Cabo
Delgado, cita na Avenida 25 de Setembro,
podendo funcionar, expandir e manter as suas
delegacdes ou podendo ser representado em
todo territério Nacional, sob deliberag¢do da
assembleia geral, as quais regidas pelo presente
estatuto.

ARTIGO QUATRO
(Duracao)

A Moz Facility é constituida por tempo
indeterminado.

CAPITULO 1T
Dos objectivos e metodologia
ARTIGO CINCO
(Objectivos)

Um) Constituem objectivos gerais da
Associagido Moz Facility, os seguintes: Trabalhar
com as comunidades para o melhoramento das
condicdes de saude e bem-estar dos mais
vulnerdveis, envolvendo de forma participativa
as comunidades locais, institui¢des publicas
e privadas e outras entidades interessadas, de
forma sustentdvel para o desenvolvimento
comunitdrio e gestdo do meio ambiente.

Dois) A Associacdo Moz Facility tem como
os seguintes objectivos especificos:

a) Promover e sensibilizar as comunidades
na realizacdo das actividades de
auto-sustento como a prética de
agricultura, pecudria e outras
actividades de desenvolvimento
socioecondémico das familias tendo
em conta o aumento de indice de
desemprego;

b) Contribuir na saide e educacdo
comunitdria através das
sensibilizacdes, como realizagdes
de palestras de prevencio e
combate ao HIV/SIDA, ITS,
Tuberculose, Maldria, que afectam
as comunidades entre outras
actividades;

c) Promover actividades de seguranca
alimentar e nutri¢cdo nas
comunidades;

d) Contribuir nos programas de prevengao,
prote¢do, conservagdo e gestdo de
recursos naturais ja existentes,
incentivando as comunidades na
disseminagio renovével de florestas
agrdria e minerais, marinha para uso
sustentavel do meio ambiente nas
comunidades, para perspetivar o
futuro da geragdo vindoura;

¢) Promover treinamento das comunidades
na conservagao e processamento
de cultura de rendimento através
de sessdes ou capacitagdes com
abordagens em seguranga alimentar
ou nutricional;

f) Promover campanha no combate
aos casamentos prematuros das
raparigas, pais e encarregados de
educagdo motivando a aderir na
aprendizagem da alfabetizacio na
comunidade;

g) Garantir a promogdo do género na
lideranga das actividades para o
desenvolvimento das comunidades;

h) Promover capacitacdes profissionais
de diferentes 4reas aos jovens,
atinentes as raparigas em resposta
do auto emprego;

i) Assegurar o envolvimento das
comunidades na boa utilizacdo,
conservagdo das infra- estrutura
de 4dgua e saneamento no processo
de gestdo em alusdo das politicas
de dgua; e

Jj) Promover a actividades de gestdo
e controlo dos residuos com
base a tecnologia sustentdveis de
higiene e saneamento de forma a
contribuir na preveng¢do de doencas
epidemiolégicas nas comunidades.

ARTIGO SEIS
(Direitos)

Os direitos fundamentam da associacdo Moz
Facility sdo os seguintes:

a) Eleger e ser eleito para fazer parte
do 6rgdo da Assembleia Geral da
associagio;

b) Exercer o papel para que foi indicado;

c) Participar no respectivo colectivo
de trabalho para o beneficio da
associagdo;

d) Participar nas reunides, formagdes
profissionais, capacitacdes e em
todas as sessdes promovidas pela
associagao;

e) Pagar joias e respectivas cotas fixadas
pela Assembleia Geral;

f) Ser tratado com respeito;

g) Abster-se ou recusar de qualquer
accdo que resulte em prejuizo
na realizagdo dos objectivos da
associagdo;

h) Possuir cartio de membro da
associagdo;

i) Queixar, denunciar, reclamar e protestar
a Assembleia Geral sempre que
achar contrdrio os actos ilicitos
ou omissdes que poem em causa a
imagem da associagao;

Jj) Propor a alteragio do estatuto da
associacdo segundo o preceituado
no estatuto;

k) Beneficiar e utilizar os bens das
associacdes que sao destinadas para
uso comum da associagdo;

1) Ser informado a cerca dos planos de
actividades da associacdo com
antecedéncia; e

m) Pedir o seu afastamento na associagao.
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ARTIGO SETE
(Deveres)

Sao deveres dos membros da associac¢io:

a) Cumprir com as normas do estatuto
da associac@o e seu regulamento,
instrucdes delegadas pela
Assembleia Geral;

b) Contribuir, colaborar e empenhar-
se para realizacdo dos objetivos
promovidos pela associacdo e
defender pela integridade, bom
nome, imagem e prestigio para o
funcionamento da mesma;

c) Participar nos programas e tarefas
realizadas pela associacio;

d) Cumprir com zelo as reunides
realizadas pela Assembleia Geral;

¢) Cuidar o patriménio da associag@o;

f) Prestar contas da realizagdo de
actividades nos termos do estatuto;
e

g) Manter sigilo profissional sobre os
assuntos da associacao.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcao

ARTIGO OITO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos sociais da associacdo Moz Facily
0s seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgido; e
¢) Conselho Fiscal.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO NOVE
(Composicao e natureza)

Um) A Assembleia Geral € a unido de
todos associados, sendo o 6rgdo maximo
da associacdo, as suas deliberagdes sdo
de cumprimento obrigatdrio para todos os
membros.

Dois) A Assembleia Geral é convocada
e dirigida pela mesa da assembleia que ¢é
composto por:

a) Um (1) Presidente;
b) Um (1) Vice-presidente e
¢) Um (1) Secretario.

Trés) Os membros directivos da Assembleia
Geral sio eleitos em Assembleia Geral por um
mandato de quatro anos renovaveis por igual
periodo.

ARTIGO DEZ
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral de:
a) Eleger e destituir os membros
do Conselho de Direccdo e do
Conselho Fiscal;

b) Tragar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades
da associagdo;

¢) Apreciar e votar o relatdrio e contas de
Conselho de Direc¢dao bem como o
plano de actividades e or¢camento
para o ano seguinte;

d) Decidir sobre as questdes que, em
curso lhe foram apresentadas pelos

membros.

¢) Deliberar sobre a exclusdo dos
membros;

f) Deliberar sobre a dissolugdo dos
estatutos;

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
associacio; e

h) Deliberar sobre o destino a dar aos
bens da associacdo em caso de
dissolug@o.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO ONZE

(Constituicao e natureza de Conselho
de Direccao)

3

Um) O Conselho de Direccdo é 6rgio
executivo da associa¢do Moz Facility que dirige,
administra e representa a associagao.

Dois) O conselho de associagio € constituido
por:

a) Um (1) Coordenador Geral;

b) Um Coordenador Geral Adjunto; e

¢) Um Tesoureiro, todos em Assembleia
Geral por um mandato de (3) anos
renovavel por igual periodo.

ARTIGO DOZE
(Competéncia de Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direccao:

a) Administrar e gerir as actividades da
associacdo com amplos poderes de
forma a garantir a realiza¢do dos
objectivos;

b) Garantir o cumprimento das decisdes
da Assembleia Geral;

¢) Adquirir bens necessdrios para o
funcionamento da associagdo;

d) Representar a associagiao em quaisquer
actos ou contratos perante terceiros;

e) Administrar e agir os fundos da
associagdo e contrair empréstimos
em nome da associa¢io;

f) Elaborar planos e submeter a
Assembleia Geral propostas de
programa das actividades tendo
em conta o plano anual e outras
decisdes da associacio;

g) Prestar contas a Assembleia Geral com
parecer do Conselho Fiscal;

h) Receber o pedido de admissdo
dos membros as providencias
necessarias;

i) Velar pelo patriménio da associagio;

J) Propor pagamento de joia e quota
mensal dos membros;

k) Estabelecer contratos, convénios e
termos de referéncia e termos de
parceria comunidades nacionais,
ou internacionais, publica e
privadas com vista a implementar
0s programas e projectos que
observem os objectivos e interesses
da associacdo; e

[) Contratar e organizar o quadro funcional
necessario para execucdo dos
planos e projectos da associag@o.

ARTIGO TREZE
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o drgdo
independente de verificagdo fiscalizagido
das contas, actividades e procedimentos das
associacdes.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por trés
membros, eleitos pela Assembleia Geral dos
membros da associag@o dos quais:

a) Um Presidente; e
b) Dois (2) Vogais
Trés) O mandato do Conselho Fiscal é de
trés 3 anos renovavel por mais um mandato.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal tem como competéncias:

a) Verificar o cumprimento dos
estatutos, regulamentos internos, e
legisla¢@o aplicdvel na Republica
de Mocambique;

b) Verificar os cumprimentos das decisdes
emanadas pela Assembleia Geral;

¢) Examinar os livros de Registos e toda
a documentacido da associacdo
sempre que necessdrio para efeito
lhe for solicitado bem como quando
julgue conveniente;

d) Acompanhar a realizagio dos trabalhos
de auditoria que possam Vvir a ser
desenvolvidos;

¢) Emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direcgido referente
ao exercicio das suas fungdes bem
como o plano de actividades e
orcamento.

/) Apresentar relatério das actividades a
Assembleia Geral;

g) Examinar relatérios de desempenho
contabilistico e financeiro sobre as
operacdes patrimoniais realizadas,
emitindo pareceres para os 6rgaos
superiores da associagio;

h) Propor ao presidente da Assembleia
Geral parauma sessao extraordindria
da associagdo;
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i) Requisitar ao tesoureiro documentos
comprovantes das operacgdes
econdmico-financeiras realizadas
pela associagio;

j) Fiscalizar a execucdo e aplicacdo
dos fundos, projectos, programa,
conservacao dos bens patrimoniais.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO QUINZE
(Disposicoes finais)

Um) A primeira sessdo da Assembleia Geral
da Associagdo Moz Facility e constituida e os
membros eleitos para os cargos dos 6rgaos
sociais da associacdo apds a sua constitui¢do
sdo automaticamente investidos.

Dois) Os exercicios das actividades da
associagdo coincidem com ano civel encerrando
se a 31 de Dezembro de cada ano aplicdvel na
Lei Mogambicana.

ARTIGO DEZASSEIS
(Extincao e liquidacao)

A associacdo extingue e dissolve quando
ocorrem na Assembleia Geral sob constatagido
dos aspectos que forem julgados ilegais (ilicitas,
incoerentes, desentendimento) e que directa ou
indirectamente comprometem a continuac¢ao
do andamento das actividades da associa¢do ou
imposi¢ao das disposicdes gerais plasmados na
lei mogambicana.

ARTIGO DEZASSETE
(Casos omissos)

Sao todos actos que ndo sdo previstos nos
presentes estatutos e seu respectivo regulamento
interno deve inicialmente ser tratado em férum
dos 6rgios sociais da Associacdo Moz Facility e
em caso de falta de consenso comum e regulado
pela lei aplicavel as associacdes e das demais
legislagdes em vigor no ordenamento juridico
Mogambicano para a sua resolugio.

Pemba, 11 de Fevereiro, de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Fundo Comunitario
Associacao Amigos das
Quirimbas

Certifico, para efeitos de publicacio no
Boletim da Repiiblica, que por Despacho
de dois de Dezembro de dois mil e vinte,
perante a Chefe do Posto de Nairoto, distrito
de Montepuez, provincia de Cabo Delgado,
Inocéncio Atandsio Mulungo, foi reconhecido
um fundo comunitario, nos termos do artigo
114, do Decreto n.° 11/2005, de 10 de Junho,
denominado por Fundo Comunitdrio Amigos

das Quirimbas, ¢ uma pessoa colectiva de direito
privado, de interesse social e sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica e de autonomia
administrativa e patrimonial, constituida
entre 0os membros e 0s respectivos 6rgaos:
Assemmbleia Geral: Presidente — Gracieta
Cawanewa, Vice-presidente — Agostinho
Cuanhia, Secretdrio — Frederico Radl Aibo;
Conselho de Gestdo: Presidente — Patricio
Cuitage, Vice-presidente — Virginia Selemane,
Secretario — Camilo José Bacar, Tesoureira —
Filomena Bacar; e Conselho Fiscal: Presidente
— Feliciano Braga Hacatipula, Vice-presidente
— Janeiro Issa, Secretdrio — Basilio Awade;
Vogal — Dias Massita; Membros: Carmelina
Alfai, Ancha Momade, Lucia Vanica e Fatima
Aquilino, devidamente verificada a identidade
destes em face dos seus respectivos documentos
de identificagdo a autoridade acima mencionada
e que se regem pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracéo e objetivos

ARTIGO UM
(Denominacao)

O Fundo Comunitario Associagdo Amigos das
Quirimbas € constituido por cidadaos nacionais
residentes em Nairoto Sede, na Localidade de
Natulo no Posto Administrativo de Nairoto,
distrito de Montepuez com personalidade
juridica distinta dos seus membros, € um comité
social sem fins lucrativos.

ARTIGO DOIS
(Natureza juridica)

O Fundo Comunitdrio Associagdo Amigos
das Quirimbas € uma pessoa colectiva de direito
privado, de interesse social e sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica e de autonomia
administrativa e patrimonial, constituida
nos termos do artigo 114, do Regulamento
da Lei dos Orgdio Locais do Estado (Lei n.°
8/2003 de 19 de Maio), em vigor, regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO TRES
(Ambito, sede e duracao)

O Fundo Comunitdrio Associagao
Amigos das Quirimbas, ¢ de ambito do Posto
Administrativo, tem a sua sede em Xixano,
distrito de Montepuez, provincia do Cabo
Delgado, e sua duracdo é por um periodo de
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir do reconhecimento juridico.

ARTIGO QUATRO
(Objetivos)
O fundo tem como objecto:

a) Geral: Contribuir para o
desenvolvimento sécio - econdmico
e sustentavel das comunidades,

através da gestdo dos recursos
naturais e dos fundos comunitérios.
b) Especificos:

i) Desenvolver capacidades de gestao
participativa dos membros
das comunidades local para
conservagdo e uso sustentdvel
dos recursos naturais, através
da consciencializagio para
mudanga de atitudes como
contributo para o alivio
a pobreza e bem-estar de
todos com base no uso e
aproveitamento dos recursos
naturais;

ii) Promover o desenvolvimento socio
- econémico da comunidade e
dos seus membros através
do uso racional dos recursos
naturais e do fundo proveniente
destes;

iii) Promover o intercambio,
informacdes, educacio e troca
de experiéncias internas e
externas a diferentes niveis
sobre a gestdo dos recursos
naturais;

iv) Promover a participac@o activa no
cumprimento das leis de terra,
florestas e fauna bravia e minas
e meio ambiente;

v) Aumentar o nivel de sensibilizacio
nas comunidades sobre o uso
correcto e sustentavel dos
recursos naturais ao nivel da
comunidade local através da
sensibilizagio e mobilizagio;

vi) Assegurar e garantir a gestdo de
conflitos no uso dos recursos
naturais;

vii) Reduzir o nivel de queimadas
descontroladas no seio da
comunidade local;

viii) Incentivar o controlo comunitario
dos recursos naturais e
outras dreas de conservacdo,
reduzindo a incidéncia dos
problemas ambientais, caca
furtiva e para promogio da
prética de zoneamento das dreas
de cultivo;

ix) Incentivar aos membros da
comunidade a desenvolverem
actividades de caracter sustentavel
de modo a evitar a faléncia.

ARTIGO CINCO
(Direitos dos membros)
Um) Sio direitos dos membros efectivos e
fundadores:

a) Assistir, participar e votar nas
sessoes da Assembleia Geral e
extraordinaria;
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b) Eleger e ser eleito para diversos
orgaos;

c¢) Participar nas actividades promovidas
pelo Fundo Comunitario Associagio
Amigos das Quirimbas;

d) Usufruir dos créditos e outros
beneficios que advenham das
actividades desenvolvidas;

¢) Beneficiar e utilizar os bens que se
destinem para o uso comum dos
membros;

/) Apoiar a associagio no sentido técnico,
acompanhamento e aconselhamento
sobre o funcionamento desta;

g) Apresentar reclamacdes a Assembleia
Geral de todas as irregularidades
ao presente estatuto de que tomem
conhecimento;

h) Ter acesso aos estatutos, programas,
projectos e ser informado dos
planos de actividades, assim como
verificar as respectivas contas.

Dois) Sao direitos dos membros honorarios:

a) Participar em todas as reunides das
assembleias gerais sem direito a
voto;

b) Apoiar no sentido técnico,
acompanhamento e aconselhamento
sobre o seu funcionamento;

¢) Receber trimestralmente e anualmente
os relatorios de actividades e contas;

d) Apresentar reclamacdes a Assembleia
Geral de todas as violagdes ao
presente estatuto de que tomem
conhecimento.

ARTIGO SEIS
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e as deliberacdes dos
orgaos eleitos;

b) Pagar as joias e a respectiva quota
mensal;

¢) Contribuir para o bom nome e para o
desenvolvimento da comunidade
na realizag@o das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicacdo e
competéncia 0s cargos para que
for eleito;

¢) Respeitar as deliberagdes dos 6rgdos
sociais e dos seus mandatdrios
quando no desempenho das suas
fungoes;

f) Participar nas reunides quando for
convocado;

g) Pagar os valores estipulados no acto do
levantamento dos créditos;

h) Comunicar com antecedéncia ao
Conselho de Gestdo a mudanga de
domicilio.

CAPITULO II

Dos orgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO SETE
(Orgaos sociais)

O Fundo Comunitario Associacio Amigos
das Quirimbas tem como 6rgdos sociais os
seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestao;
c) Conselho Fiscal.

CAPITULO III
Da Assembleia Geral
ARTIGO OITO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
do Fundo Comunitario Associagdo Amigos das
Quirimbas onde se prestam contas e se tomam
decisdes.

Dois) Assembleia Geral é constituida por
todos os membros no pleno gozo dos seus
direitos.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas em conformidade com a lei e com
os estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO NOVE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, por um periodo de dois
anos os 6rgdos do Fundo de
Desenvolvimento Comunitdrio
assegurando 50% homens e 50%
mulheres, entre jovens, adultos e
idosos;

b) Aprovar o plano das principais
actividades do Fundo Comunitério;

c) Aprovar a alocagdo e utilizagdo
dos fundos e outros beneficios
consignados a comunidade Local;

d) Delegar poderes especificos ao
Conselho de Gestdo para assinar
actas e/ou acordos e contratos com
entidades publicas ou privadas que
impliquem a cedéncia de direitos
sobre a terra, acessos, recursos
naturais que carecem do acordo
ou consentimento da comunidade
local;

e) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido
devidamente convocada e que
sejam da sua competéncia.

CAPITULO IV

Do Conselho de Gestao

ARTIGO DEZ

(Natureza e composicao do conselho
de Gestao)

O Conselho de Gestdo € o 6rgao de gestio
didria do Fundo Comunitdrio Associagdo
Amigos das Quirimbas, onde se tomam decisdes
da sua gestdo e prestacdo de contas dos 6rgdos
executivos, é constituida por:

a) Um presidente;
b) Vice-presidente;
¢) Um secretario;
d) Um tesoureiro; e
e) Vogal.

ARTIGO ONZE
(Competéncias do conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestao:

a) Propor a Assembleia Geral a abertura
de contas bancarias de acordo com
a natureza das receitas;

b) Fazer a gesto das receitas, autorizando
e fazendo a movimentacdo das
contas de acordo com os Estatutos
do Fundo de Desenvolvimento
Comunitdrio, planos e orcamento
aprovados;

¢) Analisar e aprovar as propostas
de projectos ou pedidos de
financiamento recebidos dos seus
membros;

d) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral do Fundo de Desenvolvimento
Comunitario a proposta de Plano e
orcamento e os relatérios anuais;

¢) Interagir junto das entidades publicas,
privadas e das organizacdes da
sociedade civil no ambito da gestdo
do Fundo de Desenvolvimento
Comunitario;

/) Realizar demais atribui¢des constantes
dos estatutos do Fundo de
Desenvolvimento Comunitério ou
por deliberacdo da Assembleia
Geral.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal
ARTIGO DOZE

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgdo fiscalizador
que analisa os relatdrios do Conselho de Gestao
e emite parecer da avaliagao, € composto por um
presidente, um secretario e um vogais.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
contratadas ou convidadas pessoas singulares
ou colectivas nao associadas, nomeadamente,
empresas de auditorias independentes e outras
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com experiéncia reconhecida na revisido
e certificacdo de relatérios narrativos e de
finangas.

Trés) pelos actos do Conselho Fiscal e que
ndo se tenha oposto.

ARTIGO TREZE
(Competéncias do Conselho fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Controlo de cumprimento de estatutos,
programas, regulamentos;

b) Deliberacdes de todos os érgios com
observancia das regras estabelecidas
pelos seus membros;

c) Analisar a escrituragido
obrigatoriamente, pelo menos
ao final de cada semestre, e
facultativamente sempre que julgue
conveniente;

d) Participar a Assembleia Geral sobre
irregularidades e infragdes que
tenha conhecimento;

e) Verificar periodicamente os
documentos da tesouraria, da
caixa, banco, e todos os actos da
administragdo financeira;

/) Todas as visitas de fiscalizagdo devem
ser antecipadas com o minimo de 5
dias de antecedéncia.

CAPITULO VI
Das disposicdes finais e transitdrias
ARTIGO CATORZE
(Extingao e liquidacao)

Um) O Fundo Comunitdrio Associacdo
Amigos das Quirimbas pode extinguir — se a si
mesma por resolu¢do aprovada por uma maioria
de ndo menos de setenta por cento dos votos
expressos na Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral é quem delibera
a dissolucdo em simultaneos os termos da
liquidagdo e partilha de bens da mesma, bem
como designard os liquidatdrios;

Trés) A extingdo apenas poderd ocorrer
em Assembleia Geral, formal e devidamente
convocada para o efeito.

ARTIGO QUINZE
(Casos omissos)

As disposi¢gdes deste estatuto serdo
complementadas pelos regimentos internos
dos diversos sectores.

Pemba, 21 de Fevereiro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Fundo Comunitario
Chitopora de Xixano

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repiiblica, que por Despacho

de dois de Dezembro de dois mil e vinte,
perante a Chefe do Posto de Nairoto, distrito
de Montepuez, provincia de Cabo Delgado,
Inocéncio Atandsio Mulungo, foi reconhecido
um fundo comunitario, nos termos do artigo
114, do Decreto n.° 11/2005, de 10 de Junho,
denominado por Fundo Comunitario Chitopora
de Xixano, é uma pessoa colectiva de direito
privado, de interesse social e sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica e de autonomia
administrativa e patrimonial, constituida entre
os membros e 0s respectivos 6rgios: Presidente
— Fernando Muamede, Secretario — Justina
Manemo; Tesoureiro — Albertina Barere; e
Membros: Mussa Fabido, Jenito Bernardo,
Pedro Amido, Saide Suedi, José Vicente,
Madalena Carimo, Florinda Calisto, Angelina
Nlia, Gabriel Amade, Evaristo Joaquim e
Janudrio Mpuia, devidamente verificada a
identidade destes em face dos seus respectivos
documentos de identificagdo a autoridade acima
mencionada e que se regem pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO 1

D denominacéo, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objetivos

ARTIGO UM
(Denominacao)

O Fundo Comunitério de Chitopora de Xixano
¢ constituido por cidadaos nacionais residentes
na comunidade de Xixano, na Localidade de
Nacololo, no Posto Administrativo de Nairoto,
distrito de Montepuez com personalidade
juridica distinta dos seus membros, € um comité
social sem fins lucrativos.

ARTIGO DOIS
(Natureza juridica)

O Fundo Comunitario Chitopora de Xixano
¢ uma pessoa colectiva de direito privado, de
interesse social e sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa e patrimonial, constituida
nos termos do artigo 114, do Regulamento
da Lei dos Orgio Locais do Estado (Lei n.°
8/2003 de 19 de Maio), em vigor, regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO TRES
(Ambito, sede e duragéo)

O Fundo Comunitério Chitopora de Xixano,
é de ambito do Posto Administrativo, tem a
sua sede em Xixano, distrito de Montepuez,
provincia do Cabo Delgado, e sua durac@o é por
um periodo de tempo indeterminado, contando-
se o seu inicio a partir do reconhecimento
juridico.

ARTIGO QUATRO
(Objetivos)

O fundo tem como objecto:

Geral: Contribuir para o desenvolvimento
sdcio - econdmico e sustentavel das
comunidades, através da gestdo
dos recursos naturais e dos fundos
comunitarios.

Especificos:

a) Desenvolver capacidades de gestdo
participativa dos membros
das comunidades local para
conservacdo e uso sustentdvel
dos recursos naturais, através da
consciencializacdo para mudanca
de atitudes como contributo para o
alivio a pobreza e bem-estar de todos
com base no uso e aproveitamento
dos recursos naturais;

b) Promover o desenvolvimento socio
- econémico da comunidade e
dos seus membros através do uso
racional dos recursos naturais e do
fundo proveniente destes;

¢) Promover o intercaimbio, informacdes,
educacgdo e troca de experiéncias
internas e externas a diferentes
niveis sobre a gestdo dos recursos
naturais;

d) Promover a participacdo activa no
cumprimento das leis de terra,
florestas e fauna bravia e minas e
meio ambiente;

e) Aumentar o nivel de sensibiliza¢@o nas
comunidades sobre o uso correcto e
sustentavel dos recursos naturais ao
nivel da comunidade local através
da sensibilizagdo e mobilizagao;

f) Assegurar e garantir a gestdo de
conflitos no uso dos recursos
naturais;

g) Reduzir o nivel de queimadas
descontroladas no seio da
comunidade local;

h) Incentivar o controlo comunitario dos
recursos naturais e outras areas de
conservagao, reduzindo a incidéncia
dos problemas ambientais, caga
furtiva e para promocao da pratica
de zoneamento das areas de cultivo;

i) Incentivar aos membros da comunidade
a desenvolverem actividades de
caracter sustentdvel de modo a
evitar a faléncia.

ARTIGO CINCO

(Direitos dos membros)

Um) Sio direitos dos membros efectivos e
fundadores:

a) Assistir, participar e votar nas
sessoes da Assembleia Geral e
extraordindria;
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b) Eleger e ser eleito para diversos
orgaos;

c¢) Participar nas actividades promovidas
pelo Fundo Comunitdrio de
Chitopora de Xixano;

d) Usufruir dos créditos e outros
beneficios que advenham das
actividades desenvolvidas;

¢) Beneficiar e utilizar os bens que se
destinem para o uso comum dos
membros;

/) Apoiar a associacdo no sentido técnico,
acompanhamento e aconselhamento
sobre o funcionamento desta;

g) Apresentar reclamacdes a Assembleia
Geral de todas as irregularidades
ao presente estatuto de que tomem
conhecimento;

h) Ter acesso aos estatutos, programas,
projectos e ser informado dos
planos de actividades, assim como
verificar as respectivas contas.

Dois) Sao direitos dos membros honorarios:

a) Participar em todas as reunides das
assembleias gerais sem direito a
Voto;

b) Apoiar no sentido técnico,
acompanhamento e aconselhamento
sobre o seu funcionamento;

c) Receber trimestralmente e anualmente
os relatorios de actividades e contas;

d) Apresentar reclamagdes a Assembleia
Geral de todas as violagdes ao
presente estatuto de que tomem
conhecimento.

ARTIGO SEIS
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e as deliberacdes dos
orgaos eleitos;

b) Pagar as joias e a respectiva quota
mensal;

¢) Contribuir para o bom nome e para o
desenvolvimento da comunidade
na realizag@o das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicacdo e
competéncia os cargos para que
for eleito;

e) Respeitar as deliberacdes dos 6rgdos
sociais e dos seus mandatdrios
quando no desempenho das suas
fungoes;

f) Participar nas reunides quando for
convocado;

g) Pagar os valores estipulados no acto do
levantamento dos créditos;

h) Comunicar com antecedéncia ao
Conselho de Gestdao a mudanga de
domicilio.

CAPITULO II

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO SETE
(Orgaos sociais)

O Fundo Comunitario de Chitopora de
Xixano tem como 6rgaos sociais os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestao;
c) Conselho Fiscal.

CAPITULO 111
Da Assembleia Geral
ARTIGO OITO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio supremo
do Fundo Comunitario de Chitopora de Xixano
onde se prestam contas e se tomam decisoes.

Dois) Assembleia Geral é constituida por
todos os membros no pleno gozo dos seus
direitos.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas em conformidade com a lei e com
os estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO NOVE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, por um periodo de dois
anos os 6rgdos do Fundo de
Desenvolvimento Comunitario
assegurando 50% homens e 50%
mulheres, entre jovens, adultos e
idosos;

b) Aprovar o plano das principais
actividades do Fundo Comunitério;

c) Aprovar a alocagdo e utilizagdo
dos fundos e outros beneficios
consignados a comunidade Local;

d) Delegar poderes especificos ao
Conselho de Gestdo para assinar
actas e/ou acordos e contratos com
entidades publicas ou privadas que
impliquem a cedéncia de direitos
sobre a terra, acessos, recursos
naturais que carecem do acordo
ou consentimento da comunidade
local;

e) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido
devidamente convocada e que
sejam da sua competéncia.

CAPITULO IV

Do Conselho de Gestao
ARTIGO DEZ

(Natureza e composicao do Conselho
de Gestao)

O Conselho de Gestdo € o 6rgdo de gestdo
didria do Fundo Comunitério de Chitopora de
Xixano, onde se tomam decisdes da sua gestao
e prestagdo de contas dos 6rgdos executivos, é
constituida por:

a) Um presidente;
b) Vice-presidente;
¢) Um secretario;
d) Um tesoureiro; e
e) Vogal.

ARTIGO ONZE

(Competéncias do onselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo:

a) Propor a Assembleia Geral a abertura
de contas bancdrias de acordo com
a natureza das receitas;

b) Fazer a gestao das receitas, autorizando
e fazendo a movimentacdo das
contas de acordo com os Estatutos
do Fundo de Desenvolvimento
Comunitario, planos e orcamento
aprovados;

c) Analisar e aprovar as propostas
de projectos ou pedidos de
financiamento recebidos dos seus
membros;

d) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral do Fundo de Desenvolvimento
Comunitario a proposta de Plano e
orcamento e os relatérios anuais;

¢) Interagir junto das entidades publicas,
privadas e das organizacdes da
sociedade civil no ambito da gestao
do Fundo de Desenvolvimento
Comunitario;

/) Realizar demais atribuicdes constantes
dos estatutos do Fundo de
Desenvolvimento Comunitdrio ou
por deliberacdo da Assembleia
Geral.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal
ARTIGO DOZE

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgao fiscalizador
que analisa os relatérios do Conselho de Gestao
e emite parecer da avalia¢do, é composto por um
presidente, um secretario e um vogais.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
contratadas ou convidadas pessoas singulares
ou colectivas nao associadas, nomeadamente,
empresas de auditorias independentes e outras
com experiéncia reconhecida na revisao
e certificacdo de relatérios narrativos e de
finangas.
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Trés) Pelos actos do Conselho Fiscal e que
ndo se tenha oposto.

ARTIGO TREZE
(Competéncias do Conselho fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Controlo de cumprimento de estatutos,
programas, regulamentos;

b) Deliberacdes de todos os 6rgaos com
observancia das regras estabelecidas
pelos seus membros;

c) Analisar a escrituragdo
obrigatoriamente, pelo menos
ao final de cada semestre, e
facultativamente sempre que julgue
conveniente;

d) Participar a Assembleia Geral sobre
irregularidades e infragdes que
tenha conhecimento;

e) Verificar periodicamente os
documentos da tesouraria, da
caixa, banco, e todos os actos da
administragdo financeira;

) Todas as visitas de fiscalizagdo devem
ser antecipadas com o minimo de 5
dias de antecedéncia.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO CATORZE
(Extincao e liquidacao)

Um) O Fundo Comunitario de Chitopora
de Xixano pode extinguir-se a si mesma por
resolugdo aprovada por uma maioria de nao
menos de setenta por cento dos votos expressos
na Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral é quem delibera
a dissolucdo em simultdneos os termos da
liquidacédo e partilha de bens da mesma, bem
como designara os liquidatérios;

Trés) A extingdo apenas poderd ocorrer
em Assembleia Geral, formal e devidamente
convocada para o efeito.

ARTIGO QUINZE
(Casos omissos)

As disposi¢gdes deste estatuto serdo
complementadas pelos regimentos internos
dos diversos sectores.

Pemba, 21 de Fevereiro de 2022. —
O Técnico, llegivel

Fundo Comunitario
de Desenvolvimento
Namanhumbir

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que por Despacho de
vinte e nove de Janeiro de dois mil e vinte e
um, perante a Chefe do Posto de Namanhumbir,

distrito de Montepuez, provincia de Cabo
Delgado, Cassiano Cornélio Bernabé, foi
reconhecido um fundo comunitério, nos termos
do artigo 114, do Decreto n.° 11/2005, de 10
de Junho, denominado por Fundo Comunitario
de Namanhumbir, € uma pessoa colectiva de
direito privado, de interesse social e sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa e patrimonial,
constituida entre os membros e 0s respectivos
orgdos: Assemmbleia Geral: Presidente — Minga
Salomido Langa, Vice-presidente — Floréncio
Adolfo, Secretaria — Verénica Dinis; Conselho
de Gestdo: Presidente — Dinis Armando, Vice-
presidente — Bernardo Francisco, Secretdria
— Arzelia Alberto, Tesoureiro — Pedro Jacob; e
Conselho Fiscal: Presidente — Alberto Teleue,
Vice-presidente — Luciana Inécio, Secretério
— Martins Filipe, devidamente verificada a
identidade destes em face dos seus respectivos
documentos de identificagio a autoridade acima
mencionada e que se regem pelas clausulas
seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objetivos

ARTIGO UM
(Denominacao)

O Fundo de Desenvolvimento Namanhumbir
¢ constituido por cidaddos nacionais residentes
na Localidade Namanhumbir sede, de no Posto
Administrativo de Namanhumbir, distrito de
Montepuez com personalidade juridica distinta
dos seus membros, € um comité social sem fins
lucrativos.

ARTIGO DOIS
(Natureza juridica)

O Fundo de Desenvolvimento Namanhumbir
¢ uma pessoa colectiva de direito privado, de
interesse social e sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa e patrimonial, constituida nos
termos do artigo 114 do Regulamento da Lei dos
Orgdo Locais do Estado (Lei no 8/2003 de 19
de Maio), em vigor, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO TRES
(Ambito, sede e duraco)

O Fundo Desenvolvimento Namanhumbir,
¢é de ambito do Posto Administrativo, tem a sua
sede em Namanhumbir, distrito de Montepuez,
provincia do Cabo Delgado, e sua durag@o é por
um periodo de tempo indeterminado, contando-
se o seu inicio a partir do reconhecimento
juridico.

ARTIGO QUATRO
(Objetivos)

O fundo tem como objecto:

Geral: Contribuir para o desenvolvimento
sdcio - econdmico e sustentavel das
comunidades, através da gestdo
dos recursos naturais e dos fundos
comunitarios.

Especificos:

a) Desenvolver capacidades de gestdo
participativa dos membros
das comunidades local para
conservacdo e uso sustentdvel
dos recursos naturais, através da
consciencializacdo para mudanca
de atitudes como contributo para o
alivio a pobreza e bem-estar de todos
com base no uso e aproveitamento
dos recursos naturais;

b) Promover o desenvolvimento socio
- econémico da comunidade e
dos seus membros através do uso
racional dos recursos naturais e do
fundo proveniente destes;

¢) Promover o intercaimbio, informacdes,
educacgdo e troca de experiéncias
internas e externas a diferentes
niveis sobre a gestdo dos recursos
naturais;

d) Promover a participacdo activa no
cumprimento das leis de terra,
florestas e fauna bravia e minas e
meio ambiente;

e) Aumentar o nivel de sensibiliza¢@o nas
comunidades sobre o uso correcto e
sustentavel dos recursos naturais ao
nivel da comunidade local através
da sensibilizagdo e mobilizagao;

f) Assegurar e garantir a gestdo de
conflitos no uso dos recursos
naturais;

g) Reduzir o nivel de queimadas
descontroladas no seio da
comunidade local;

h) Incentivar o controlo comunitario dos
recursos naturais e outras areas de
conservagao, reduzindo a incidéncia
dos problemas ambientais, caga
furtiva e para promocao da pratica
de zoneamento das areas de cultivo;

h) Incentivar aos membros da comunidade
a desenvolverem actividades de
caracter sustentdvel de modo a
evitar a faléncia.

ARTIGO CINCO

(Direitos dos membros)

Um) Sio direitos dos membros efectivos e
fundadores:

a) Assistir, participar e votar nas
sessoes da Assembleia Geral e
extraordindria;
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b) Eleger e ser eleito para diversos
orgaos;

c¢) Participar nas actividades promovidas
pelo Fundo Comunitdrio
Desenvolvimento Namanhumbir

d) Usufruir dos créditos e outros
beneficios que advenham das
actividades desenvolvidas;

¢) Beneficiar e utilizar os bens que se
destinem para o uso comum dos
membros;

/) Apoiar a associacdo no sentido técnico,
acompanhamento e aconselhamento
sobre o funcionamento desta;

g) Apresentar reclamacdes a Assembleia
Geral de todas as irregularidades
ao presente estatuto de que tomem
conhecimento;

h) Ter acesso aos estatutos, programas,
projectos e ser informado dos
planos de actividades, assim como
verificar as respectivas contas.

Dois) Sao direitos dos membros
honordrios:

a) Participar em todas as reunides das
assembleias gerais sem direito a
voto;

b) Apoiar no sentido técnico,
acompanhamento e aconselhamento
sobre o seu funcionamento;

c) Receber trimestralmente e anualmente
os relatorios de actividades e contas;

d) Apresentar reclamagdes a Assembleia
Geral de todas as violagdes ao
presente estatuto de que tomem
conhecimento.

ARTIGO SEIS
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e as deliberacdes dos
6rgaos eleitos;

b) Pagar as joias e a respectiva quota
mensal;

¢) Contribuir para o bom nome e para o
desenvolvimento da comunidade
na realizag@o das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicacdo e
competéncia os cargos para que
for eleito;

e) Respeitar as deliberacdes dos 6rgdos
sociais e dos seus mandatdrios
quando no desempenho das suas
fungoes;

f) Participar nas reunides quando for
convocado;

g) Pagar os valores estipulados no acto do
levantamento dos créditos;

h) Comunicar com antecedéncia ao
Conselho de Gestdao a mudanga de
domicilio.

CAPITULO II

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO SETE
(Orgaos sociais)

O Fundo de Desenvolvimento Namanhumbir
tem como 6rgdos sociais os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestao;
c) Conselho Fiscal.

CAPITULO III
Da Assembleia Geral
ARTIGO OITO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgao supremo
do Fundo de Desenvolvimento Namanhumbir
onde se prestam contas e se tomam decisoes.

Dois) Assembleia Geral € constituida por
todos os membros no pleno gozo dos seus
direitos.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas em conformidade com a lei e com
os estatutos, s@o obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO NOVE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, por um periodo de dois
anos os 6rgdos do Fundo de
Desenvolvimento Comunitédrio
assegurando 50% homens e 50%
mulheres, entre jovens, adultos e
idosos;

b) Aprovar o plano das principais
actividades do Fundo Comunitario;

c¢) Aprovar a alocagdo e utilizagido
dos fundos e outros beneficios
consignados a comunidade local;

d) Delegar poderes especificos ao
Conselho de Gestao para assinar
actas e/ou acordos e contratos com
entidades publicas ou privadas que
impliquem a cedéncia de direitos
sobre a terra, acessos, recursos
naturais que carecem do acordo
ou consentimento da comunidade
local;

e) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido
devidamente convocada e que
sejam da sua competéncia.

CAPITULO IV
Do Conselho de Gestao
ARTIGO DEZ

(Natureza e composicao do Conselho
de Gestao)

O Conselho de Gestdo é o 6rgdo de
gestdo didria do Fundo Desenvolvimento
Namanhumbir, onde se tomam decisoes da
sua gestdo e prestagdo de contas dos 6rgaos
executivos, € constituida por:

a) Um presidente;
b) Vice-presidente;
¢) Um secretario;
d) Um tesoureiro; e
e) Vogal.

ARTIGO ONZE
(Competéncias do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo:

a) Propor a Assembleia Geral a abertura
de contas bancdrias de acordo com
a natureza das receitas;

b) Fazer a gestdo das receitas, autorizando
e fazendo a movimentacdo das
contas de acordo com os Estatutos
do Fundo de Desenvolvimento
Comunitdrio, planos e or¢amento
aprovados;

c¢) Analisar e aprovar as propostas
de projectos ou pedidos de
financiamento recebidos dos seus
membros;

d) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral do Fundo de Desenvolvimento
Comunitdrio a proposta de Plano e
orcamento e os relatérios anuais;

¢) Interagir junto das entidades publicas,
privadas e das organizagdes da
sociedade civil no ambito da gestao
do Fundo de Desenvolvimento
Comunitario;

/) Realizar demais atribui¢des constantes
dos estatutos do Fundo de
Desenvolvimento Comunitdrio ou
por deliberacdo da Assembleia
Geral.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal
ARTIGO DOZE

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo fiscalizador
que analisa os relatérios do Conselho de Gestao
e emite parecer da avalia¢do, € composto por um
presidente, um secretario € um vogais.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
contratadas ou convidadas pessoas singulares
ou colectivas nao associadas, nomeadamente,
empresas de auditorias independentes e outras
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com experiéncia reconhecida na revisido
e certificacdo de relatérios narrativos e de
finangas.

ARTIGO TREZE

(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Controlo de cumprimento de estatutos,
programas, regulamentos;

b) Deliberacdes de todos os 6rgaos com
observancia das regras estabelecidas
pelos seus membros;

c) Analisar a escrituragdo
obrigatoriamente, pelo menos
ao final de cada semestre, e
facultativamente sempre que julgue
conveniente;

d) Participar a Assembleia Geral sobre
irregularidades e infragdes que
tenha conhecimento;

e) Verificar periodicamente os
documentos da tesouraria, da
caixa, banco, e todos os actos da
administragdo financeira;

/) Todas as visitas de fiscalizagdo devem
ser antecipadas com o minimo de 5
dias de antecedéncia.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO CATORZE
(Extincao e liquidacao)

Um) O Fundo de Desenvolvimento
Namanhumbir pode extinguir — se a si mesma
por resolucd@o aprovada por uma maioria de nao
menos de setenta por cento dos votos expressos
na Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral é quem delibera
a dissolucdo em simultaneos os termos da
liquidacdo e partilha de bens da mesma, bem
como designard os liquidatdrios;

Trés) A extingdo apenas poderd ocorrer
em Assembleia Geral, formal e devidamente
convocada para o efeito.

ARTIGO QUINZE
(Casos omissos)

As disposi¢gdes deste estatuto serdo
complementadas pelos regimentos internos
dos diversos sectores.

Pemba, 21 de Fevereiro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Fundo Comunitario de Mirate
FC

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que por Despacho de

dezoito de Dezembro de dois mil e dezoito,
perante a Chefe do Posto de Mirate, distrito
de Montepuez, provincia de Cabo Delgado,
Abudo Carlos, foi reconhecido um fundo
comunitario, nos termos do artigo 114,
do Decreto n.® 11/2005, de 10 de Junho,
denominado por Fundo Comunitario de Mirate
FC, € uma pessoa colectiva de direito privado,
de interesse social e sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa e patrimonial, constituida entre
0s membros e 0s respectivos érgaos: Presidente
—Fernando Ampate, Vice-presidente — Tiquina
Pihali, Secretdria — Alberto Manuel Varage; e
Membros: Silvério Pedro Rai, Lucas Segunda,
Celestina Abudo, Filina Mauricio, Ana Mataca,
Antoénio Victor e Adolfo Martins, devidamente
verificada a identidade destes em face dos seus
respectivos documentos de identificagio a
autoridade acima mencionada e que se regem
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objetivos

ARTIGO UM
(Denominacao)

O Fundo Comunitério de Mirate é constituido
por cidad@os nacionais residentes na Localidade
no Posto Administrativo de Mirate, distrito de
Montepuez com personalidade juridica distinta
dos seus membros, € um comité social sem fins
lucrativos.

ARTIGO DOIS
(Natureza juridica)

O Fundo Comunitdrio de Mirate € uma pessoa
colectiva de direito privado, de interesse social
e sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica e de autonomia administrativa e
patrimonial, constituida nos termos do artigo
114 do Regulamento da Lei dos Orgdo Locais
do Estado (Lei n.° 8/2003 de 19 de Maio), em
vigor, regendo-se pelos presentes Estatutos e
demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO TRES
(Ambito, sede e durago)

O Fundo Comunitério de Mirate é de ambito
do Posto Administrativo, tem a sua sede em
Mirate, distrito de Montepuez, provincia do
Cabo Delgado, e sua durag@o € por um periodo
de tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir do reconhecimento juridico.

ARTIGO QUATRO
(Objetivos)

O fundo tem como objecto:

Geral: Contribuir para o desenvolvimento
socio - econdmico e sustentdvel das

comunidades, através da gestdo
dos recursos naturais e dos fundos
comunitarios.

Especificos:

i) Desenvolver capacidades de gestdo
participativa dos membros
das comunidades local para
conservacdo e uso sustentdvel
dos recursos naturais, através da
consciencializagdo para mudanca
de atitudes como contributo para o
alivio a pobreza e bem-estar de todos
com base no uso e aproveitamento
dos recursos naturais;

ii) Promover o desenvolvimento socio
- econdmico da comunidade e
dos seus membros através do uso
racional dos recursos naturais e do
fundo proveniente destes;

iii) Promover o intercambio, informacdes,
educagdo e troca de experiéncias
internas e externas a diferentes
niveis sobre a gestdo dos recursos
naturais;

iv) Promover a participagdo activa no
cumprimento das leis de terra,
florestas e fauna bravia e minas e
meio ambiente;

v) Aumentar o nivel de sensibiliza¢@o nas
comunidades sobre 0 uso correcto e
sustentavel dos recursos naturais ao
nivel da comunidade local através
da sensibilizagdo e mobilizagao;

vi) Assegurar e garantir a gestdo de
conflitos no uso dos recursos
naturais;

vii) Reduzir o nivel de queimadas
descontroladas no seio da
comunidade local;

viii) Incentivar o controlo comunitario
dos recursos naturais e outras
areas de conservacio, reduzindo
a incidéncia dos problemas
ambientais, caca furtiva e para
promocao da pratica de zoneamento
das areas de cultivo;

ix) Incentivar aos membros da
comunidade a desenvolverem
actividades de caracter sustentavel
de modo a evitar a faléncia.

ARTIGO CINCO
(Direitos dos membros)

Um) Sao direitos dos membros efectivos e
fundadores:

a) Assistir, participar e votar nas
sessdoes da Assembleia Geral e
extraordindria;

b) Eleger e ser eleito para diversos
orgaos;

c) Participar nas actividades promovidas
pelo Fundo Comunitdrio de Meza;
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d) Usufruir dos créditos e outros
beneficios que advenham das
actividades desenvolvidas;

e) Beneficiar e utilizar os bens que se
destinem para o uso comum dos
membros;

) Apoiar a associacio no sentido técnico,
acompanhamento e aconselhamento
sobre o funcionamento desta;

g) Apresentar reclamagdes a Assembleia
Geral de todas as irregularidades
ao presente estatuto de que tomem
conhecimento;

h) Ter acesso aos estatutos, programas,
projectos e ser informado dos
planos de actividades, assim como
verificar as respectivas contas.

Dois) Sao direitos dos membros honorarios:

a) Participar em todas as reunides das
assembleias gerais sem direito a
voto;

b) Apoiar no sentido técnico,
acompanhamento e aconselhamento
sobre o seu funcionamento;

¢) Receber trimestralmente e anualmente
os relatorios de actividades e contas;

d) Apresentar reclamagdes a Assembleia
Geral de todas as violagdes ao
presente estatuto de que tomem
conhecimento.

ARTIGO SEIS
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e as deliberacdes dos
orgaos eleitos;

b) Pagar as joias e a respectiva quota
mensal;

¢) Contribuir para o bom nome e para o
desenvolvimento da comunidade
na realizag@o das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicacdo e
competéncia os cargos para que
for eleito;

e) Respeitar as deliberacdes dos 6rgaos
sociais e dos seus mandatarios
quando no desempenho das suas
fungoes;

f) Participar nas reunides quando for
convocado;

g) Pagar os valores estipulados no acto do
levantamento dos créditos;

h) Comunicar com antecedéncia ao
Conselho de Gestdao a mudanga de
domicilio.

CAPITULO II

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO SETE
(Orgaos sociais)

O Fundo Comunitdrio de Meza tem como
Orgdos sociais os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestao;
c) Conselho Fiscal.

CAPITULO 111
Da Assembleia Geral
ARTIGO OITAVO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
do Comunitdrio de Mirate onde se prestam
contas e se tomam decisdes.

Dois) Assembleia Geral € constituida por
todos os membros no pleno gozo dos seus
direitos.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas em conformidade com a lei e com
os estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO NOVE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, por um periodo de dois
anos os 6rgdos do Fundo de
Desenvolvimento Comunitédrio
assegurando 50% homens e 50%
mulheres, entre jovens, adultos e
idosos;

b) Aprovar o plano das principais
actividades do Fundo Comunitario;

c) Aprovar a alocagdo e utilizagdo
dos fundos e outros beneficios
consignados a comunidade Local;

d) Delegar poderes especificos ao
Conselho de Gestao para assinar
actas e/ou acordos e contratos com
entidades publicas ou privadas que
impliquem a cedéncia de direitos
sobre a terra, acessos, recursos
naturais que carecem do acordo
ou consentimento da comunidade
local;

e) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido
devidamente convocada e que
sejam da sua competéncia.

CAPITULO 1V
Do Conselho de Gestao
ARTIGO DEZ

(Natureza e composicao do conselho
de Gestao)

O Conselho de Gestido € o 6rgio de gestio
didria do Fundo Comunitério de Mirate, onde
se tomam decisdes da sua gestdo e prestacio de
contas dos 6rgaos executivos, € constituida por:

a) Um presidente;
b) Vice-presidente;
¢) Um secretario;

d) Um tesoureiro; e
e) Vogal.

ARTIGO ONZE
(Competéncias do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo:

a) Propor a Assembleia Geral a abertura
de contas bancdrias de acordo com
a natureza das receitas;

b) Fazer a gestao das receitas, autorizando
e fazendo a movimentacdo das
contas de acordo com os Estatutos
do Fundo de Desenvolvimento
Comunitario, planos e orcamento
aprovados;

c) Analisar e aprovar as propostas
de projectos ou pedidos de
financiamento recebidos dos seus
membros;

d) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral do Fundo de Desenvolvimento
Comunitario a proposta de Plano e
orcamento e os relatérios anuais;

¢) Interagir junto das entidades publicas,
privadas e das organizag¢des da
sociedade civil no ambito da gestao
do Fundo de Desenvolvimento
Comunitario;

/) Realizar demais atribui¢des constantes
dos estatutos do Fundo de
Desenvolvimento Comunitédrio ou
por deliberacdo da Assembleia
Geral.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal
ARTIGO DOZE

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgdo fiscalizador
que analisa os relatdérios do Conselho de Gestao
e emite parecer da avalia¢@o, ¢ composto por um
presidente, um secretario € um vogais.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
contratadas ou convidadas pessoas singulares
ou colectivas ndo associadas, nomeadamente,
empresas de auditorias independentes e outras
com experiéncia reconhecida na revisao
e certificacdo de relatérios narrativos e de
finangas.

ARTIGO TREZE
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Controlo de cumprimento de estatutos,
programas, regulamentos;

b) Deliberacdes de todos os 6rgaos com
observancia das regras estabelecidas
pelos seus membros;

c) Analisar a escrituragdo
obrigatoriamente, pelo menos
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ao final de cada semestre, e
facultativamente sempre que julgue
conveniente;

d) Participar a Assembleia Geral sobre
irregularidades e infragdes que
tenha conhecimento;

e) Verificar periodicamente os
documentos da tesouraria, da
caixa, banco, e todos os actos da
administragdo financeira;

/) Todas as visitas de fiscalizacdo devem
ser antecipadas com o minimo de 5
dias de antecedéncia.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitorias
ARTIGO CATORZE
(Extincao e liquidacao)

Um) O Fundo Comunitario de Mirate pode
extinguir-se a si mesma por resolugio aprovada
por uma maioria de ndo menos de setenta por
cento dos votos expressos na Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral é quem delibera
a dissolucdo em simultaneos os termos da
liquidacdo e partilha de bens da mesma, bem
como designard os liquidatdrios.

Trés) A extingdo apenas poderd ocorrer
em Assembleia Geral, formal e devidamente
convocada para o efeito.

ARTIGO QUINZE
(Casos omissos)

As disposi¢gdes deste estatuto serdo
complementadas pelos regimentos internos
dos diversos sectores.

Pemba, 21 de Fevereiro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Fundo Comunitario de Meza

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repriblica, que por Despacho de
vinte e dois de Outubro de dois mil e vinte,
perante a Chefe do Posto de Mesa, distrito de
Ancuabe, Provincia de Cabo Delgado, Paulo
Samuel, foi reconhecido um fundo comunitario,
nos termos do artigo 114, do Decreto
n.° 11/2005, de 10 de Junho, denominado por
Fundo Comunitario de Meza(FC), € uma pessoa
colectiva de direito privado, de interesse social
e sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica e de autonomia administrativa e
patrimonial, constituida entre os membros
e os respectivos 6rgdos: Assembleia Geral:
Presidente — Torres Valeriano; Vice-presidente
— Alima Assane Burai, Secretario — Mendes
Liane; Vogal: Miguel Cornélio; Conselho de
Gestao: Presidente — Manuel Simao, Vice-
presidente — Laurinda Joaquim José; Tesoureiro:

Marcelino Rafael; Conselheiro: Laurinda
Macirio Bacar; e Conselho Fiscal: Presidente
— Moniz Virgilio, Vice-presidente — Olinda
Flora Anténio Issa Ramalho; Vogal — Venancio
Armando; devidamente verificada a identidade
destes em face dos seus respectivos documentos
de identificagdo a autoridade acima mencionada
e que se regem pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao)

O Fundo Comunitdrio de Meza €
constituido por cidaddos nacionais residentes
nas comunidade de Teule, Nacoja, Nacaca
e Muaja, nas Localidades Mesa sede,
Campini, Minheuene respetivamente no
Posto Administrativo de Meza, distrito de
Ancuabe com personalidade juridica distinta
dos seus membros, € um comité social sem
fins lucrativos.

ARTIGO DOIS
(Natureza juridica)

O Fundo Comunitério de Meza € uma pessoa
colectiva de direito privado, de interesse social
e sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica e de autonomia administrativa e
patrimonial, constituida nos termos do artigo
114, do Regulamento da Lei dos Orgiio Locais
do Estado (Lei n.° 8/2003 de 19 de Maio), em
vigor, regendo-se pelos presentes Estatutos e
demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO TRES
(Ambito, sede e duragao)

O Fundo Comunitario de Meza, € de ambito
Posto Administrativo, tem a sua sede no Posto
Administrativo de Meza, distrito de Ancuabe,
provincia do Cabo Delgado, e sua durac@o é por
um periodo de tempo indeterminado, contando-
se o seu inicio a partir do reconhecimento
juridico.

ARTIGO QUATRO
(Objetivos)

O fundo tem como objecto:

Geral: Contribuir para o desenvolvimento
socio - econdmico e sustentavel das
comunidades, através da gestdo
dos recursos naturais e dos fundos
comunitarios.

Especificos:

a) Desenvolver capacidades de gestdo
participativa dos membros
das comunidades local para
conservacdo e uso sustentdvel
dos recursos naturais, através da

consciencializagdo para mudanca
de atitudes como contributo para o
alivio a pobreza e bem-estar de todos
com base no uso e aproveitamento
dos recursos naturais;

b) Promover o desenvolvimento sécio
- econémico da comunidade e
dos seus membros através do uso
racional dos recursos naturais e do
fundo proveniente destes;

¢) Promover o intercambio, informacdes,
educacg@o e troca de experiéncias
internas e externas a diferentes
niveis sobre a gestdo dos recursos
naturais;

d) Promover a participacdo activa no
cumprimento das leis de terra,
florestas e fauna bravia e minas e
meio ambiente;

e) Aumentar o nivel de sensibiliza¢@o nas
comunidades sobre o uso correcto e
sustentavel dos recursos naturais ao
nivel da comunidade local através
da sensibilizagdo e mobilizagao;

f) Assegurar e garantir a gestdo de
conflitos no uso dos recursos
naturais;

g) Reduzir o nivel de queimadas
descontroladas no seio da
comunidade local;

h) Incentivar o controlo comunitério dos
recursos naturais e outras areas de
conservagao, reduzindo a incidéncia
dos problemas ambientais, caga
furtiva e para promocdo da prética
de zoneamento das areas de cultivo;

i) Incentivar aos membros da comunidade
a desenvolverem actividades de
caracter sustentavel de modo a
evitar a faléncia.

ARTIGO CINCO
(Direitos dos membros)

Um) Sao direitos dos membros efectivos e
fundadores:

a) Assistir, participar e votar nas
sessoes da Assembleia Geral e
extraordindria;

b) Eleger e ser eleito para diversos
orgaos;

c¢) Participar nas actividades promovidas
pelo Fundo Comunitario de Meza;

d) Usufruir dos créditos e outros
beneficios que advenham das
actividades desenvolvidas;

e) Beneficiar e utilizar os bens que se
destinem para o uso comum dos
membros;

/) Apoiar a associacio no sentido técnico,
acompanhamento e aconselhamento
sobre o funcionamento desta;

g) Apresentar reclamacdes a Assembleia
Geral de todas as irregularidades
ao presente estatuto de que tomem
conhecimento;

h) Ter acesso aos estatutos, programas,
projectos e ser informado dos
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planos de actividades, assim como
verificar as respectivas contas.
Dois) Sao direitos dos membros honorarios:

a) Participar em todas as reunides das
assembleias gerais sem direito a
Voto;

b) Apoiar no sentido técnico,
acompanhamento e aconselhamento
sobre o seu funcionamento;

c) Receber trimestralmente e anualmente
os relatérios de actividades e contas;

d) Apresentar reclamagdes a Assembleia
Geral de todas as violagdes ao
presente estatuto de que tomem
conhecimento.

ARTIGO SEIS
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e as deliberacdes dos
6rgaos eleitos;

b) Pagar as joias e a respectiva quota
mensal;

¢) Contribuir para o bom nome e para o
desenvolvimento da comunidade
na realizag@o das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicacdo e
competéncia os cargos para que
for eleito;

e) Respeitar as deliberacdes dos 6rgdos
sociais e dos seus mandatdrios
quando no desempenho das suas
fungoes;

f) Participar nas reunides quando for
convocado;

g) Pagar os valores estipulados no acto do
levantamento dos créditos;

h) Comunicar com antecedéncia ao
Conselho de Gestdao a mudanga de
domicilio.

CAPITULO II

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO SETE
(Orgaos sociais)
O Fundo Comunitario de Meza tem como
Orgdos sociais 0os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestao;
¢) Conselho Fiscal.

CAPITULO 111

Da Assembleia Geral
ARTIGO OITO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio supremo
do Fundo Comunitario de Meza onde se prestam
contas e se tomam decisdes.

Dois) Assembleia Geral é constituida por
todos os membros no pleno gozo dos seus
direitos.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas em conformidade com a lei e com
os estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO NOVE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, por um periodo de dois
anos os 6rgdos do Fundo de
Desenvolvimento Comunitédrio
assegurando 50% homens e 50%
mulheres, entre jovens, adultos e
idosos;

b) Aprovar o plano das principais
actividades do Fundo Comunitério;

c¢) Aprovar a alocacdo e utilizagio
dos fundos e outros beneficios
consignados a comunidade local;

d) Delegar poderes especificos ao
Conselho de Gestao para assinar
actas e/ou acordos e contratos com
entidades publicas ou privadas que
impliquem a cedéncia de direitos
sobre a terra, acessos, recursos
naturais que carecem do acordo
ou consentimento da comunidade
local;

¢) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido
devidamente convocada e que
sejam da sua competéncia.

CAPITULO 1V
Do Conselho de Gestao
ARTIGO DEZ

(Natureza e composicao do Conselho
de Gestao)

O Conselho de Gestao € o 6rgao de gestio
diaria do Fundo Comunitario de Meza, onde se
tomam decisdes da sua gestdo e prestacdo de
contas dos 6rgdos executivos, € constituida por:

a) Um presidente;
b) Vice-presidente;
c) Um secretario;
d) Um tesoureiro; e
e) Vogal.

ARTIGO ONZE
(Competéncias do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo:

a) Propor a Assembleia Geral a abertura
de contas bancérias de acordo com
a natureza das receitas;

b) Fazer a gestdo das receitas, autorizando
e fazendo a movimentacdo das
contas de acordo com os Estatutos
do Fundo de Desenvolvimento
Comunitdrio, planos e orcamento
aprovados;

c) Analisar e aprovar as propostas
de projectos ou pedidos de
financiamento recebidos dos seus
membros;

d) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral do Fundo de Desenvolvimento
Comunitario a proposta de Plano e
orcamento e os relatérios anuais;

e) Interagir junto das entidades publicas,
privadas e das organizagdes da
sociedade civil no ambito da gestdo
do Fundo de Desenvolvimento
Comunitario;

/) Realizar demais atribui¢des constantes
dos estatutos do Fundo de
Desenvolvimento Comunitdrio ou
por deliberacdo da Assembleia
Geral.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal
ARTIGO DOZE

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgéo fiscalizador
que analisa os relatérios do Conselho de Gestao
e emite parecer da avalia¢do, é composto por um
presidente, um secretario e um vogais.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
contratadas ou convidadas pessoas singulares
ou colectivas nao associadas, nomeadamente,
empresas de auditorias independentes e outras
com experiéncia reconhecida na revisido
e certificacdo de relatérios narrativos e de
finangas.

ARTIGO TREZE
(Competéncias do Conselho fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Controlo de cumprimento de estatutos,
programas, regulamentos;

b) Deliberagdes de todos os 6rgaos com
observancia das regras estabelecidas
pelos seus membros;

c) Analisar a escrituragdo
obrigatoriamente, pelo menos
ao final de cada semestre, e
facultativamente sempre que julgue
conveniente;

d) Participar a Assembleia Geral sobre
irregularidades e infragdes que
tenha conhecimento;

e) Verificar periodicamente os
documentos da tesouraria, da
caixa, banco, e todos os actos da
administragdo financeira;

/) Todas as visitas de fiscalizagdo devem
ser antecipadas com o minimo de 5
dias de antecedéncia.



6 DE MAIO DE 2022

2859

ARTIGO CATORZE
(Duracao do mandato)

Os 6rgdos sociais sdo eleitos para um periodo
de trés anos, findo os quais poderdo ser reeleitos.

CAPITULO VI
Receitas e patrimonio
ARTIGO QUINZE
(Receitas)

Serdo considerados receitas:

a) O produto das joias e quotas dos
membros;

b) Fundos provenientes de taxas de
exploracdio de recursos naturais
consignadas as comunidades;

¢) Outras contribui¢des e subvengdes.

ARTIGO DEZASSEIS
(Patriménio)

Sao considerados patriménios:

a) O patriménio do Fundo de
Desenvolvimento Comunitério é
constituido pela universalidade
de bens, direitos e obrigacdes que
adquira ou contraia na prossecucio
dos seus fins sociais;

b) A administracdo do patrimonio,
o expediente e a execug¢do de
actividades de administragdo ¢é
exercida pelo Conselho de Gestao.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DEZASSETE
(Casos omissos)

As disposicOes deste estatuto serdo
complementadas pelos regimentos internos
dos diversos sectores.

ARTIGO DEZOITO
(Extingao e liquidacao)

Um) O Fundo Comunitario de Meza pode
extinguir-se a si mesma por resolugdo aprovada
por uma maioria de ndo menos de setenta por
cento dos votos expressos na Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral € quem delibera
a dissolucdo em simultaneos os termos da
liquidacdo e partilha de bens da mesma, bem
como designard os liquidatérios.

Trés) A extingdo apenas poderd ocorrer
em Assembleia Geral, formal e devidamente
convocada para o efeito.

Pemba, 24 de Fevereiro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Academia e Futebol
de Chimoio — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e um de Julho de dois
mil e vinte e um, lavrada de folhas 114 a 119
e seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas nimero 07/2021, a cargo de Abias
Armando, conservador e noatdrio superior,
em pleno exercicio de fungdes notariais,
compareceu como outorgante o cidaddo
Cremildo Arnaldo Joao, natural da cidade da
Beira, provincia de Sofala, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110102257061J, emitido aos
7 de Julho de 2021, em Chimoio.

Verifiquei a identidade do outorgante pela
exibi¢do do documento de identificagdo acima
referido, cuja cépia figura em anexo;

Por ele foi dito que, pela presente escritura
publica, constitui uma sociedade comercial
por quotas, unipessoal e de responsabilidade
limitada, denominada Academia e Futebol de
Chimoio — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede na cidade de Chimoio, bairro 7
de Abril, podendo por delibera¢do do sdcio,
transferir a sua sede bem como encerrar
sucursais, agéncias ou qualquer outra forma de
representacao social, dentro ou fora do territério
nacional.

O capital social, subscrito a realizar
totalmente em dinheiro, é de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a uma Unica
quota de valor nominal de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), equivalente a cem porcento do
capital social, pertencente ao sécio Cremildo
Arnaldo Jodo.

A administragdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representacio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, sera exercida pelo
socio Cremildo Arnaldo Jodo, que desde ja
fica nomeado sécio gerente, com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneracéo, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

A sociedade fica obrigada em todos os seus
actos pela assinatura do sécio gerente.

A sociedade reger-se-d4 por um documento
complementar, elaborado nos termos do artigo
69, do Cédigo do Notariado, que fica a fazer
parte integrante da presente escritura, que o
outorgante declara ter lido e assinado, tendo
perfeito conhecimento do seu conteido e
dispensa a sua leitura.

Estd conforme o original

Chimoio, 22 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Agri & Multiservicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta de Dezembro de dois
mil vinte e um, lavrada de folhas oitenta e

uma a folhas oitenta e trés do Livro de notas
para escrituras diversas nimero sessenta e seis,
perante Orlando Fernando Messias, conservador
e notario técnico, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Agri & Multiservicos, Limitada,
que se regerd nos termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e Sede

A sociedade adopta a denominagdo Agri &
Multiservigos, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada com sede na
cidade de Vilankulo, provincia de Inhambane,
podendo por deliberacido da assembleia geral
mudar a sua sede para outro ponto do territério
nacional ou no estrangeiro, podera ainda criar ou
encerrar sucursais, filiais, delegagdes, agéncias
ou outras formas de representacdo social onde
e quando for necessario, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:
producdo, processamento de produtos e
insumos agricolas, seguranca alimentar,
meios de subsisténcia e meios de vida,
nutricdo, saude, higiene comunitiria e agua
e saneamento, finangas rurais poupanca e
crédito rotativo elaborag@o e andlise de planos
de negdcios/planos estratégicos, apoio na
elaboracdo, execugdo e gestao de projectos de
desenvolvimento, fornecimento de materiais
de escritdrio, alimentar e de limpeza, prestagdo
de servicos agro-pecudrio, importagio e
exportacgao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades, conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal, participar no
capital social de outras sociedades ou empresas,
desde que esteja devidamente autorizado e que
0s sdcios tenham assim deliberado.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinco mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, sendo: cinquenta por cento do capital
social, equivalente a dois mil e quinhentos
meticais, para cada um dos sécios José Isaias
Macuvele e Guimaraes Dalazane Mutumane,
respectivamente.
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ARTIGO QUINTO
Administracdo e geréncia

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representag¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelos sécios
José Isafas Macuvele e Guimardes Dalazane
Mutumane, com dispensa de caucio, bastando
as suas assinaturas para obrigar a sociedade
em todos os actos ou contratos. Os gerentes
poderao delegar todos ou parte dos seus poderes
a pessoas estranhas a sociedade, desde que
outorguem o respectivo instrumento legal a
este respeito com todos os possiveis limites de
competéncias.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 5 de Janeiro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Amana Energies
Mozambique, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
pelo contrato de sociedade reconhecida a sete
de Marc¢o de dois mil e vinte e dois, no Cartério
Notarial de Chimoio, perante o conservador
e notdrio superior em pleno exercicio de
fungdes notariais, compareceram como
outorgantes; Mohammed Abdirizak, solteiro,
de nacionalidade ugandesa, residente em
Mulango, titular do Passaporte n.” B1055382,
emitido a vinte e trés de Agosto de dois mil e
treze, residente no bairro-16 de Junho, cidade
Chimoio e Dércio de Jesus Jodo Antdnio,
casado, maior de nacionalidade mocambicana,
natural da Beira, residente na U.C Domingos
Ferrao, portador do Bilhete de Identidade n.°
050101431893A, emitido em quinze de Abril de
dois mil e vinte, pelo Arquivo de Identifica¢do
Civil da Cidade de Tete, residente no bairro-16
de Junho, cidade de Chimoio.

Por eles foi dito:

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam, constituem entre si uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos artigos seguintes e
pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique:

CAPITULO I

Da denominacgéo, duracao, sede,
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Amana Energies Mozambique, Limitada criada
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sede da Avenida
25 de Setembro, bairro 3, cidade de Chimoio.

Dois) Mediante deliberagio da administracao,
asede social podera ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) A sociedade poderd criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagido comercial em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
quando a Administracio o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo social:

Fornecimento de combustivel,
exportagao.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares ou
subsididrias ndo previstas no nimero anterior,
desde que as mesmas hajam sido devidamente
autorizadas pelas autoridades competentes.

Trés) A sociedade podera desenvolver
quaisquer outras actividades que de alguma
forma concorram para o melhor preenchimento
do seu objecto social tal como participar em
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacdo

CAPITULO II
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
(100.000,00MT), e encontra-se distribuido pelas
seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
55.000,00MT (cinquenta e cinco
mil meticais), que corresponde a
55% (cinquenta e cinco por cento)
do capital social, titulada pelo sécio
Dércio de Jesus Jodao Antonio;

b) Uma quota no valor nominal de
45.000,00MT (quarenta e cinco
mil meticais), que corresponde a
45% (quarenta e cinco por cento)
do capital social, titulada pelo sécio
Mohammed Abdirizak.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissdo total ou parcial
das quotas.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar, e,
caso esta ndo o exerga, ao exercicio do mesmo
direito pelos demais sécios.

Trés) Os direitos de preferéncia a que se
refere o nimero anterior deverao ser exercidos
em conformidade com o disposto no artigo
duzentos e noventa e oito Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Os sécios podem efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suplementos &
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo indeterminado,
sendo permitida a sua reeleigao.

Dois) O gestor e/ou administrador
permanecem em funcdes até 4 elei¢ao de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do cargo.

Trés) O gestor e/ou administrador podem
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, a terceiros, por
meio de procuracio.

Quatro) A sociedade sera administrada,
e representada em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna e
internacional por Mohammed Abdirizak que
fica desde ja nomeado administrador, com
dispensa de caucdo, com ou sem remuneragao
conforme vier a ser liberado pela assembleia
geral.

Cinco) A sociedade abriga-se com a
assinatura da sécio Dércio de Jesus Jodo
Anténio.

Seis) O dnico objectivo deste contracto e de
actuar como representante da Amana Energies
Mozambique, Limitada, cujas as funcdes se
limitardo apenas a abertura de uma empresa
sob 0 nome da Amana Energies Mozambique,
Limitada e obter uma licenga de exportagdo em
nome da referida empresa e abertura de uma
conta Bancdria em nome da empresa. Ele terd
nenhuma outra fungdo na empresa além do que
foi declarado acima. Se houver uma violag¢do
nas tarefas acima citadas ird prosseguir com
uma acusacao.



6 DE MAIO DE 2022

2861

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fecham-se com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados de cada exercicio, Nao
deduz-se nenhuma percentagem legalmente
indicada para construir a reserva legal, enquanto
ndo estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo de um dos sécios, os seus
procuradores assumem automaticamente o
lugar na sociedade com dispensa de caugdo
podendo estes nomear seus representantes se
assim o entenderem, desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

Dois) O disposto no nimero anterior refere-
se aos casos em que ndo haja testamento em
contrério.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

O Notério, Ilegivel.

AR Food & Beverage
Distributions, Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido inexato no suplemento do Boletim
da Repuiblica n.° 59, de 25 de Margo de 2022,
onde se 1€ «AR Food & Beerage Distributions,
Limitada» deve-se ler «<AR Food & Beverage
Distributions, Limitada».

Maputo, 4 de Maio de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Bamboo-Actividades
Hoteleiras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Marg¢o do ano de dois vinte
e dois, na Conservatéria do Registo Civil e
Notariado de Primeira Classe de Meconta, foi
alterado o pacto social da sociedade Bamboo-
Actividades Hoteleiras, Limitada., lavrada de
folhas oitenta e trés a folhas cento e dois, do
LivroI-2, a cargo de Cacilda de Lurdes Evaristo
Uacho, conservadora e notaria superior, na qual
alteram o artigo quarto dos estatutos que passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 13.500.000,00MT (treze milhdes e
quinhentos mil meticais), encontrando-se
dividido em quotas desiguais, distribuidas
da seguinte forma: uma quota no valor
nominal de 10.125.000,00MT (dez
milhdes cento vinte e cinco mil meticais),
correspondente a setenta e cinco por cento
(75%) do capital social, pertencente a
sécia CDR — Consultoria e Gestdo de
Negdcios, Limitada, e uma quota no valor
nominal de 3.375.000,00MT (trés milhdes
trezentos setenta e cinco mil meticais),
correspondente 25% (vinte e cinco por
cento) do capital social, pertencente ao
sécio Gongalo Filipe Madeira Vieira
Martins.

Que em tudo ndo mais alterado por essa
escritura, continuam em vigor as disposi¢des
do pacto social.

Nampula, 5 de Abril de 2022. — A Notdria,
llegivel.

Busmark Mozambique, S.A.

Certifico, para afeitos de publica¢do, que
no dia 28 de Abril de 2022 foi transformada a
sociedade, passando de sociedade unipessoal
por quotas para sociedade anénima, a sociedade
denominada Busmark Mozambique, S.A.,
registada sob NUEL 101691659, que se rege
pelos estatutos depositados na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO PRIMEIRO

(Sede)

A sede da sociedade situa-se na rua Damido
de Goéis n.° 523, Sommerschield, cidade da
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das actividades de servigo de
transporte de passageiros e bens; aluguer de
viaturas para terceiros; servicos de logistica
de transportes; gestdo de frotas; prestagdo de
servicos de manutengdo de veiculos automéveis;
prestacao de servicos de consultoria na area de
transportes; servicos de consultoria técnica;
importagdo de veiculos automoveis; venda de
veiculos automdveis; constru¢do de veiculos
automoveis.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) e ¢ representado por
500.000 (quinhentos mil) ac¢des, com o valor
nominal de 1,00MT (um metical) cada uma.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A Assembleia Geral designard um
Conselho de Administrag¢o, constituido por um
nimero impar de administradores, entre trés a
cinco, nos termos da lei.

Dois) O presidente serd indicado pela
Assembleia Geral que eleger o Conselho de
Administragdo.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo ficam dispensados de prestar
caugio, excepto se vier a ser fixada em
Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO

(Competéncias e delegacao
de poderes do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administracio terd os
poderes e obrigagdes definidos por lei.

Dois) Fica, porém, vedado ao Conselho
de Administracdo vincular a sociedade na
contratacdo de empréstimos, prestagdo de
caugdes ou garantias reais ou pessoais, pela
sociedade, sem que sejam previamente
autorizados por deliberagdo da Assembleia
Geral.

Trés) O Conselho de Administragao
pode delegar num administrador-delegado a
gestdo corrente da sociedade ou a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

ARTIGO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade fica vinculada com a assinatura
de:
a) Presidente do Conselho de
Administragdo;
b) Dois administradores;
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¢) Um administrador com poderes
atribuidos para um fim especifico
pelo Conselho de Administrag@o;

d) Um ou mais procuradores, actuando
no ambito dos poderes conferidos
pela respectiva procuragio.

Esta conforme.

Maputo, 5 de Maio de 2022. —
O Conservador, llegivel.

CDR-Consultoria e Gestao
de Negécio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e um de Marco do ano de dois
vinte e dois, na Conservatdria do Registo Civil
e Notariado de Primeira Classe de Meconta,
foi alterado o pacto social da sociedade CDR-
Consultoria e Gestdo de Negdcio, Limitada,
lavrada de folhas dez a folhas vinte e quatro, do
Livro -2, a cargo de Cacilda de Lurdes Evaristo
Uacho, conservadora e notdria superior, na qual
alteram os artigos segundo, quarto e o décimo e
quarto dos estatutos que passam a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na
EN 8, Km 6, bairro de Namicopo, posto
administrativo municipal de Napipine, em
Nampula, Mocambique.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de 1.000.000,00MT (um
milhdo de meticais), dividido em 2 (duas)
quotas desiguais, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota, com o valor nominal
de 510.000,00MT (quinhentos e
dez mil meticais), representativa
de 51% (cinquenta e um por
cento) do capital social da
Sociedade, pertencente ao sécio
Américo Augusto de Matos;

b) Uma quota, com o valor
nominal de 490.000,00MT
(quatrocentos e noventa mil
meticais), representativa de
49% (quarenta e nove por
cento) do capital social da
sociedade, pertencente ao s6cio
Nuno Soeiro.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes transitorias)

Fica desde ja nomeado como gerente o
senhor Américo Augusto de Matos sendo a
demais geréncia a nomear em assembleia.

Em tudo ndo mais foi alterado por essa
escritura, continuam em vigor as disposi¢des
do pacto social.

Meconta, 5 de Abril de 2022. — A Notaria,
llegivel.

Comércio a Retalho
Ortofruticola e Servicos,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, que no dia nove
de Fevereiro de dois mil vinte e dois, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, com o NUEL
101698092, denominada Comércio a Retalho
Ortofruticola e Servigos, Limitada a cargo de
Afido Ibraimo Inguereja conservador notario
superior, pelos sécios Tino Oliveira e Dionisio
André de Alexandre.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominagao
de Comércio a Retalho Ortofruticola e Servigos,
Limitada, ¢ uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, tendo a sua sede
no bairro de Alto Gingone, cidade de Pemba,
provincia de Cabo Delgado, podendo estabelecer
delegacdes ou outras formas de representagdo
noutras provincias do pafs ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd por deliberagdo
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavrac@o da respectiva escritura pelo
notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Comércio geral com importacdo e
exportagao de diversas mercadorias;

b) Prestacdo de servigos em diversas
areas, autorizadas por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que

achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro num valor total de
10.000,00MT, correspondente a soma de duas
quotas, divididas da seguinte maneira:

a) Tino Oliveira, sao 5.000,00MT
correspondente a 50% do capital
social;

b) Dionisio André de Alexandre, sdo
5.000,00MT, correspondente a 50%
do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nio haverd prestagdes suplementares. Os
socios poderdo fazer suprimentos a sociedade,
ao juro e condi¢des definidas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a para
tratar assuntos tais como:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e das contas
desse exercicio;

b) Divisdo sobre a aplicacdo dos
resultados.

Dois) A assembleia geral decorrerd sempre
bastando a presenca de dois tercos do efectivo
total.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida pelos dois sécios
podendo estes nomearem um director caso haja
necessidade, por deliberacdo em assembleia
geral.

Dois) Sao indicados os senhores Tino
Oliveira e Dionisio André de Alexandre como
socios gerentes da sociedade, cujo mandato
vigorard desde a data da constituicdo da
sociedade até a data da realizagio da assembleia
geral ordindria que aprova as contas relativas ao
primeiro exercicio.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Um) Compete os sécios Tino Oliveira e
Dionisio André de Alexandre, representar
a sociedade em juizo, fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
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a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura dos dois sécios.

ARTIGO NONO
(Distribuicao de resultados)

A sociedade dissolve-se por vontade dos
sOcios, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da Lei das Sociedades
por quotas.

Pemba, 9 de Fevereiro de 2022. —
A Técnica, Ilegivel.

Condor Construcao Civil
e Obras Publicas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Marg¢o do ano de dois vinte
e dois, na Conservatéria do Registo Civil e
Notariado de Primeira Classe de Meconta, foi
alterado o pacto social da sociedade Condor
Construgio Civil e Obras Publicas, Limitada,
lavrada de folhas vinte e cinco a folhas quarenta
e trés, do Livro 1-2, a cargo de Cacilda de
Lurdes Evaristo Uacho, conservadora e notaria
superior, na qual alteram o artigo quarto dos
estatutos que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
30.000.000,00MT (trinta milhdes de
meticais), encontrando-se dividido em
quotas desiguais, distribuidas da seguinte
forma: uma quota no valor nominal de
18.052.500,00MT (dezoito milhdes
cinquenta e dois mil e quinhentos meticais)
correspondente a sessenta virgula cento
setenta e cinco por cento (60,175%) do
capital social pertencente a s6cia CDR
— Consultoria e Gestdo de Negdcios,
Limitada, uma quota no valor nominal
de 9.000.000,00MT (nove milhdes de
meticais) correspondente 30% (trinta por
cento) do capital social pertencente ao
socio Américo Augusto de Matos, uma
quota no valor nominal de 2.447.500MT
(dois milhdes quatrocentos quarenta e sete
mil e quinhentos meticais), correspondente
a oito virgula cento cinquenta e oito
por cento (8,158%), pertencente ao

sécio Gongalo Filipe Madeira Vieira
Martins e uma quota no valor nominal de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
que corresponde a um virgula seiscentos
sessenta e sete por centos (1,667%),
pertencente a sociedade.
Que em tudo ndo mais alterado por essa
escritura, continuam em vigor as disposi¢des
do pacto social.

Nampula, 5 de Abril de 2022. — A Notdria,
llegivel.

Condor Granitos
e Equipamentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e um de Marg¢o do ano de dois vinte
e dois, na Conservatéria do Registo Civil e
Notariado de Primeira Classe de Meconta, foi
alterado o pacto social da sociedade Condor
Granitos e Equipamentos, Limitada., lavrada
de folhas oitenta e trés a folhas cento e dois, do
Livro I-2, a cargo de Cacilda de Lurdes Evaristo
Uacho, conservadora e notaria superior, na qual
alteram o artigo quarto dos estatutos que passa
a ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
60.000.000,00MT (sessenta milhdes de
meticais), encontrando-se dividido em
quotas desiguais, distribuidas da seguinte
forma: uma quota no valor nominal de
45.000.000,00MT (quarenta e cinco
milhdes de meticais), correspondente
a setenta e cinco por cento (75%) do
capital social, pertencente a s6cia CDR
— Consultoria e Gestdao de Negdcios,
Limitada, uma quota no valor nominal
de 15.000.000,00MT (quinze milhdes
de meticais), correspondente 25% (vinte
e cinco por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Gongalo Filipe
Madeira Vieira Martins.

Que em tudo ndo mais alterado por essa
escritura, continuam em vigor as disposi¢des
do pacto social.

Nampula, 5 de Abril de 2022. — A Notdria,
Llegivel.

Condor, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte e um de Marco do ano de dois

vinte e dois, na Conservatéria do Registo Civil
e Notariado de Primeira Classe de Meconta,
foi alterado o pacto social da sociedade
Condor, Limitada., lavrada de folhas quarenta
e quatro a folhas sessenta e trés, do Livro I-2,
a cargo de Cacilda de Lurdes Evaristo Uacho,
Conservadora e Notdria Superior, na qual
alteram o artigo quinto dos estatutos que passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
50.000.000,00MT (cinquenta milhdes de
meticais), encontrando-se dividido em
quotas desiguais, distribuidas da seguinte
forma: uma quota no valor nominal de
41.242.500,00MT (quarenta e um milhdes
duzentos quarenta e dois mil e quinhentos
meticais), correspondente a oitenta e
dois virgula quarenta e nove por cento
(82,49%) do capital social, pertencente
a sécia CDR — Consultoria e Gestdo
de Negdcios, Limitada, uma quota no
valor nominal de 8.747.500,00MT (oito
milhdes setecentos quarenta e sete mil
e quinhentos meticais), correspondente
17,49% (dezassete virgula quarenta e nove
por cento) do capital social, pertencente
ao sécio Gongalo Filipe Madeira Vieira
Martins, e uma quota no valor nominal
de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a zero virgula zero dois
por cento (0.02%) do capital social
pertencente a sociedade.

Que em tudo ndo mais alterado por essa
escritura, continuam em vigor as disposi¢des
do pacto social.

Nampula, 5 de Abril de 2022. — A Notdria,
llegivel.

Dalbit Petroleum
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta lavrada a sete de Fevereiro de dois mil e
vinte e dois, da assembleia geral extraordindria
da sociedade Dalbit Petroleum Mozambique,
Limitada, realizada na sua sede social sita
na Avenida Poder Popular, n.° 354, Casa
Cardoso Lopes, 1.° andar esquerdo, cidade
da Beira, provincia de Sofala, matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob o NUEL 100584115, com o capital social
de 1.500.000,00MT (um milh@o e quinhentos
mil meticais), os sécios deliberaram sobre a
proposta de cessao da quota detida pelo sécio
Humphrey Kariuki Ndegwa, no valor nominal
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de 1.425.000,00MT (um milhdo quatrocentos e
vinte e cinco mil meticais), a favor da Afringo
Energy, Limited e a cessdo da quota detida pela
socia Margaret Karimi Mbaka, no valor nominal
de 75.000,00MT (setenta e cinco mil meticais),
a favor da JCG Holdings, Limited.

Em consequéncia das cessdes de quotas
efectuadas ¢ alterada a redacgdo do artigo quarto
dos estatutos da sociedade, que passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
1.500.000,00MT (um milhdo e quinhentos
mil meticais), dividido em duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota, no valor nominal de
1.425.000,00MT (um milhao
quatrocentos e vinte e cinco
mil meticais), correspondente
a 95% (noventa e cinco por
cento) do capital social,
pertencente a socia Afringo
Energy, Limited; e

b) Outra quota, no valor nominal de
75.000,00MT (setenta e cinco
mil meticais), correspondente a
5% (cinco por cento) do capital
social, pertencente a sécia JCG
Holdings, Limited.

Maputo, 29 de Abril de 2022. —
O Conservador, llegivel.

DH Grafite processing
Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de vinte e oito de Abril de
dois mil e vinte dois, na sociedade DH Grafite
processing Company, Limitada, matriculada na
conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sobre o NUEL 101676226, com o
capital social de vinte mil meticais, os sécios
deliberaram sobre a alteracio dos estatutos, na
sequéncia do aumento do seu objecto social,
e consequente alteracio do artigo terceiro dos
estatutos da sociedade, o qual passa a ter a
seguinte redacg¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social:

a) Moagem de grafite;
b) Processamento industrial de grafite;
c¢) Comércio geral com importagdo

e exportacdo, podendo ainda
dedicar-se a quaisquer actividades
permitidas pela legislacdo em
vigor e cujo o exercicio venha a ser
deliberado pela assembleia geral.
Maputo, 28 de Abril de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Direct Agente de Seguros,
Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo,que por
acta de trinta de Outubro de dois mil,vinte e
um, da sociedade Direct Agente de Seguros,
Limitada com sede em Maputo, matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob o NUEL 100252090, deliberaram alteragao
dos estatutos no seu Artigo Segundo o qual
passa a ter a seguinte redacg¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
24 de Julho n.° 882, andar 3°, nesta cidade
de Maputo, podendo,por deliberacdo da
assebleia geral criar ou encerrar, sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo social sempre
que se justifique a sua existéncia nada
mais havendo a deliberar, foi a sessido
encerrada, dela se lavrando a presente
acta, que depois de lida e conforme vai ser
assinada pelos sdcios presentes.

Maputo, 30 de Outubro de 2021. —
O Técncio, llegivel.

Farquhar Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de 16 de Marco de dois mil e vinte e dois,
da sociedade Farquhar Mozambique, Limitada,
com sede na Avenida Kim Il Sung, n.° 83, 1.°
andar, Polana Cimento, com o capital social
de quinhentos mil meticais, matriculada sob
o NUEL 101095606, deliberaram a cessao da
quota no valor nominal de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), que a sécia Margarida Oliveira
da Silva possuia no capital social da referida
sociedade e que cedeu ao senhor Ntucuzo
Eugénio Numaio pelo seu valor nominal. Em
consequéncia da cessdo efectuada, € alterada a
redac¢@o do artigo quarto dos estatutos, o qual
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em dinheiro, é
de 500.000,00 MT (quinhentos mil meticais),
correspondentes a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
495.000,00 MT (quatrocentos e
noventa e cinco mil meticais),
equivalente a 99% (noventa e
nove por cento) do capital social,
pertencente a socia Farquhar
Mauritius Ltd;

b) Uma quota no valor nominal de
5.000,00 MT (cinco mil meticais),
equivalente a 1% (um por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Ntucuzo Eugénio Numaio.

Maputo, 14 de Abril de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Fenix Construction Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dois mil e vinte dois, da sociedade
denominada Fenix Construction Services, Lda,
com sede na cidade da matola, com o capital
social de dez mildes de meticais, matriculada
sob o NUEL 100412241, deliberaram a
sessdo de quotas dos sécios Alfredo Hebete
Simbangane no valor nominal de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) representativa de 5%
(cinco por cento) que o sécio Alfredo Hebete
Simbangane, possuia no capital social da Fénix
Construction Services, Ltd., e cedeu ao senhor
Reinier Posthumus Meyjes,

Kurauone Ngirande, detentor de uma quota no
valor nominal de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), representativa de 5% (cinco
por cento) do capital social da Fénix
Construction Services, Ltd., que o socio
cedeu ao senhor Reinier Posthumus Meyjes.

Romaio Lanicela Vilanculo, o cedente € detentor
de uma quota no valor nominal de 200.000,00
MT (duzentos mil meticais), representativa
de 2% (dois por cento) do capital social da
Fénix Construction Services, Ltd., e que
cedeu ao senhor Reinier Posthumus Meyjes.

Alécya Inécia Janudrio Manhamanha, menor,
Milene Januario Manhamanha, menor,
Yazany Janudrio Manhamanha, menor,
representados pela senhora Lola Pedro
Rungo Manhamanha, maior, os cedentes sao
detentores de uma quota no valor nominal
de 200.000,00 MT (duzentos mil meticais),
representativa de 2% (dois por cento) do
capital social da sociedade, e que cederam
ao senhor Reinier Posthumus Meyjes, que
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passa a integrar a estrutura societdria da
sociedade, e a deter uma quota tinica no valor
nominal de 1.400.000,00MT (um milhao,
quatrocentos mil meticais), representativa
de 14% (catorze por cento) do capital social
da referida sociedade.

Em consequéncia da cessdo efectuada,
¢ alterada a redaccdo do artigo quarto dos
estatutos da sociedade, o qual passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro, é de dez milhdes de
meticais (10.000.000,00 MT), correspondente
aduas quotas distribuidas nos seguintes termos:

a) Uma quota com o valor nominal de
8.600.000,00 MT (oito milhdes
e seiscentos mil meticais)
representativa de 86% (oitenta e
seis por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Consolidated
Construction, Ltd;

b) Uma quota com o valor nominal de
1.400.000,00 MT (um milhao,
quatrocentos mil meticais),
representativa de 14% (catorze por
cento) do capital social, pertencente
ao sécio Reinier Posthumus Meyjes.

Maputo, 28 de Abril de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Fluxo Informatico
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Reptiblica que, no dia vinte e nove
de Dezembro de dois mil e vinte e um, foi
constituida uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, com o NUEL
101674193, denominada Fluxo Informatico,
Sociedade Unipessoal, Limitada, a cargo de
Yolanda Luisa Manuel Mafumo, conservadora/
notdria superior, pelo sdcio tnico Florindo Fai
Farge que se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominagio
Fluxo Informatico — Sociedade Unipessoal
Lda, é uma sociedade unipessoal, tendo a
sua sede no bairro de Alto Gingone, Avenida
Alberto Joaquim Chipande, na cidade de
Pemba, provincia de Cabo Delgado, podendo
estabelecer delegacdes ou outras formas de

representagdo noutras provincias do pafs ou no
estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavracdo da respectiva escritura pelo
notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio das actividades prestac@o de servicos
em diversas dreas.

a) Serigrafia e grafica;

b) Comércio com importagio e exportagao
de diversas mercadorias autorizadas
por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizada em dinheiro num valor total de
994.000.00. (novecentos noventa e quatro mil
meticais) dos quais 100% provem do capital
proprio.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Os membros da serigrafia e grifica Fluxo
Informatico — Sociedade Unipessoal,Limitada.
Podem ser:

a) Membros fundadores, sdo os que
tenham assinado a escritura
publica da constitui¢do do Fluxo
Informatico;

b) Membros efectivos, aqueles que forem
admitidos depois do despacho de
reconhecimento da empresa Fluxo
Informatico;

¢) Membros honordrios, sdo os que
se distinguem pelos servigos
excepcionais prestados ao Fluxo
Informatico.

ARTIGO SEXTO
(Fontes e recursos da empresa)

A fonte de recurso da empresa sociedade
Unipessoal Fluxo Informatico € composta de:

a) Gestor da empresa ou dono da
empresa;

b) Pela receita obtida nos servigos
prestados.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete o gestor da Empresa Florindo
Fai Farge, representar a Empresa sociedade
unipessoal em juizo, fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposi¢do da lei da sociedade
unipessoal, limiteda.

Pemba, 29 de Dezembro de 2021. —
A Técnica, Ilegivel.

Great Line, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta datada de onze de Abril de dois mil e
vinte e dois da sociedade comercial denominada
Great Line, Limitada, registada sob o NUEL
*01584054, foram parcialmente alterados os
artigos do estatutos, 0s quais passam a compor-
se pela seguinte redac¢@o:

Sécios:

Ivo Adriano Mabuie — cidadao mogambicano,
solteiro, natural de Maputo, residente na
rua Comandante Jodo Belo, n.° 329, 6.°
andar, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100943406C, emitido a 28 de Margo
de 2021, valido até 27 de Marco de 2026,
doravante designado primeiro outorgante;

e,

Ali Ba Djau - cidaddo maior, de nacionalidade
guinense, titular do Passaporte n.°00167137,
emitido a 9 de Abril de 2019, valido até 9 de
Abril de 2024, doravante designado segundo
outorgante.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Great Line, Limitada, e a mesma € constituida
por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
Acordos de Lusaka, rua da Politejo, n.° 449,
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto desenvolver as

seguintes actividades:

a) Explorag¢ido de jogos sociais nas
diversas modalidades;

b) Explorag@o de jogos de fortuna e azar
nas diversas modalidades;
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c) Prestacdo de servigos de realizagio de
eventos desportivos;

d) Exploragdo de jogos ludicos e de
entretenimento;

¢) Venda e a aluguer de equipamento de
apostas desportivas;

/) Gestdo e intermediag@o de negdcios;

g) Venda de material de escritério e
consumiveis no geral;

h) Prestacdo de servicos na drea
imobiliaria;

i) Prestacdo de servigos em dreas conexas
desde que legalmente permitidas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 120.000,00MT
(cento e vinte mil) meticais distribuidos da
seguinte forma desigual:

a) Uma quota no valor nominal de
12.000,00MT (doze mil) meticais
representativa de 10% da totalidade
da totalidade do capital da
sociedade, pertencente a sécia Ivo
Adriano Mabuie;

b) Uma quota no valor nominal de
108.000,00MT (cento e oito mil)
meticais representativas de 90% da
totalidade do capital da sociedade,
pertencente ao sécio Ali Ba Djau.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo s6cio Ivo Adriano Mabuie na
qualidade de director executvo; e

Dois) Ao director executivo compete de
entre outros: abrir, encerrar, movimentar contas
bancdrias da sociedade, obrigar a sociedade em
todos os actos que se mostrem necessdrio sem
prejudicar a mesma.

Maputo, 3 de Maio de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Mana Trade Mozambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifica-se para efeitos de publicacdo, que
por resolugdo do sécio tnico, datada de onze dias
do més de Abril de dois mil e vinte e dois, pelas
dez horas, o s6cio tGnico da sociedade Mana
Trade Mozambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, sita na bairro de
Tchumene, Parcela nimero trés mil trezentos e
oitenta barra trinta e oito barra trés, cidade da
Matola, provincia de Maputo, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais

de Maputo sob o n.° 100297299, e com o capital
social de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
sendo o sécio unico titular de cem por cento do
capital social, decidiu divir a sua quota em duas,
no Ponto Um, divisdo, cessdo de quota e entrada
de novo socio, o senhor Mohamed Abbas
Hamze, que serd titular de uma quota no valor
nominal de seis mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social.

E no seu Ponto Dois, da agenda de trabalhos,
como consequéncia da operada divisdo, cessiao
de quota, entrada de novo sécio, o sécio tinico
Abbas Amin Hamze, decidiu transformar
a sociedade unipessoal em sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e alterar
integralmente os estatutos da sociedade,
passando a reger-se pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a denomina¢do Mana
Trade Mozambique, Limitada, e é constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislagdao em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

Um) A sociedade € tem a sua sede bairro de
Tchumene, Parcela ntimero trés mil trezentos e
oitenta barra trinta e oito barra trés, cidade da
Matola, provincia de Maputo.

Dois) A sociedade podera criar e extinguir
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou
qualquer outras formas de representacdes
sociais no pafs e fora dele, mediante autorizagdo
das entidades competentes desde que seja
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto
principal, o fabrico e comercializa¢io de sabdo
solido e liquidos, garrafas plasticas, detergentes
e produtos de limpeza, refrigerantes, papel
hegiénico; comércio a grosso e retalho de
todos artigos abrangidos pelas classes XIX
e XX do Regulamento de Licenciamento de
Actividade Comercial; area de imobiliaria;
fornecimento de servi¢cos de engenharia
e manuntencdo de mdaquinas industriais;
consultoria e contabilidade.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente outorgada e
0s sécios assim deliberem.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de catorze
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Abbas Amin
Hamze;

b) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mohamed
Abbas Hamze.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, apds aprovagdo pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisado e a cessao, total ou parcial,
de quotas aos sécios ou a terceiros dependem de
deliberacdo prévia da assembleia geral, a qual
¢ tomada nos termos do nimero um do artigo
trezentos e dezoito do Cédigo Comercial.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade para que esta exerca
o direito de preferéncia, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condi¢des da cessdo. A sociedade
reserva-se o direito de preferéncia nesta cessao
e, quando ndo quiser usar dele, esse direito é
atribuido aos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Naio serdo exigidas prestacdes suplementares
do capital social, mas poderdo os sécios fazer
a sociedade os suprimentos que acharem
necessdrios, nas condigdes a serem determinadas
por eles.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
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do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada,
e extraordinariamente por convocagio do
conselho de administracéo.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade, podendo ter lugar noutro
local quando as circunstancias o aconselharem,
podendo os sécios fazer representar por
pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples carta para esse fim dirigida
ao presidente da mesa.

ARTIGO NONO

(Conselho de administragdo e competén-
cias)

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de administracdo, composto pelos sécios. Os
membros do conselho de administragdo sdo
dispensados de caug@o.

Dois) O nimero de membros poderd vir a
ser alargado por decisdo da assembleia geral.

Trés) Compete ao conselho de administragao
exercer os mais amplos poderes de administracao,
representando a sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizagcdo do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e representacao)

A gestdo e administragdo dos negdcios
sociais, assim como a representacdo da
sociedade em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serdo exercidos pelos dois sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela assinatura
de qualquer um dos sdcios, isoladamente, no
exercicio das fungdes conferidas pelo estatuto.

Dois) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, no ambito dos poderes que lhe
foram conferidos.

Trés) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de um dos sécios, ou de
um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Distribuicao de lucros)

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serao divididos pelos sécios na propor¢ao das
suas quotas.

Dois) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sdcios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacido da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial vigente e
demais.

Maputo, 25 de Abril de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Moz Holiday — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 27 de Abril de 2022, foi matriculada sob
NUEL 101746976, uma entidade denominada,
Moz Holiday — Sociedade Unipessoal, Limitada,
Conservatdria dos Registos de Entidades
Legais.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) Moz Holiday-Sociedade Unipessoal,
Limitada é uma pessoa colectiva do direito
privado, uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, com fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica e goza
de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Dois) A sociedade pode associar-se a outras
institui¢des, e/ou admitir como sdcios outras
pessoas coletivas ou singulares, nacionais ou
estrangeiras que aceitem o presente estatuto.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

A sociedade € instituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na cidade de
Vilanculos, provincia de Inhambane, podendo,
por decisdo dos sdcios, ter delegacdes, sucursais
ou representacdes dentro do pais e/ou no
estrangeiro, bem como alterar a sua sede.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)
Um) Moz Holiday — Sociedade Unipessoal,
Limitada tem como objeto social:

a) Consultoria e assessoria em turismo
e inddstria hoteleira, alojamento
turistico, mergulho, pesca

desportiva e outros desportos
aquaticos;

b) Exploracido de complexos turisticos,
bares, restaurantes, discotecas,
centros de mergulhos, desportos
aquaticos e actividades turisticas;

c) Safaris e passeios de barco;

d) Importacdo e exportacao.

Dois) A empresa pode desenvolver outras
actividades ou prestar outros servicos conexos,
desde que, sendo legais, ndo contrariem o seu
objecto social e sejam devidamente autorizados.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a cem por
cento do capital social e, pertencente a sécia
Unica, Julia Konstancja Mlynarska, casada, de
nacionalidade polonesa, natural de Podkowa
Lésna, nascida a 19 de Novembro de 1999,
portadora do Passaporte n. EM 3281800,
emitido a dois de Novembro de dois mil e
dezassete.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, gestao e representacao
da sociedade)

Um) A administragio da sociedade, salvo
deliberac@o em contrario, é confiada a senhora
Julia Konstancja Mlynarska que exercerd as
suas funcdes com dispensa de caucdo e com
a remuneragdo que lhe vier a ser fixada pela
assembleia geral.

Dois) Compete ao administrador a
representacdo da sociedade em todos os seus
actos, ativa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, tanto na ordem juridica nacional,
como na internacional, dispondo dos mais
amplos poderes, legalmente constituidos, para
a prossecucio e gestdo corrente da sociedade e
podendo delegar ou indicar um representante
para desempenhar as suas fungdes, sempre que
julgar necessario.

Trés) A sociedade € obrigada pela assinatura
do administrador, ou de quem este tiver
atribuido poderes.

Quatro) O administrador e/ou seus
mandatdrios, ndo podem obrigar a sociedade em
quaisquer operacdes alheias ao seu objeto social.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprovacao
do balango de contas do exercicio e deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada pela
administracdo com antecedéncia minima de
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quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessacao de quotas)

A cessagdo ou alienagdo de parte ou da
totalidade de quota, onerosa ou gratuita, por
parte de um sdécio, carece de consentimento da
sociedade, cabendo aos sdcios exercer o direito
de preferéncia na propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte ou interdi¢do do sécio,
os herdeiros assumem automaticamente quota
do decujus na sociedade, podendo entre eles
escolher um que os representard enquanto a
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
pela lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Todos os casos omissos s@o regulados pelas
disposicoes contidas no Cédigo Comercial de
Mogambique e toda a legisla¢@o aplicavel.

Maputo, 27 de Abril de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Ntheko Quality Multiservicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, que no dia oito de
Dezembro de dois mil e vinte e um, foi
constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, com o
NUEL 10166378, denominada Ntheko Quality
Multiservicos, Limitada a cargo de Yolanda
Luisa Manuel Mafumo, conservadora/notaria
superior, pelo sécio Edi Amido e Ali Amido,
que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao de
bai. (Ntheko Quality Multiservicos, Lda.), é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na cidade de Pemba,
bairro Eduardo Mondlane.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberag@o dos socios em assembleia geral,
mudar a sua sede social dentro do pafs,
criar ou extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritdrios, ou qualquer outra

forma de representac@o, no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
tendo o seu inicio a partir da data da outorga e
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objectivos
principais:

a) Montagem e desmontagem de movesis;
b) Manutencio elétrica;

c¢) Montagem e desmontagem de ar

condicionado e manutencio;

d) Manutengdo de canalizag@o;

e) Serralheria;

f) Fumigacio;

g) Limpeza;

h) Conservagdo de jardins.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objecto principal que os
socios acordem, podendo ainda participar
todo e qualquer acto de natureza lucrativa, nao
proibida por lei, uma vez obtidas as necessarias
autorizac¢des da autoridade competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro, é de
cinquenta mil meticais e se acha dividido em
duas quotas pertencente aos socios seguintes:

a) Uma de vinte e cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Edi Amido,
correspondente 4 50% do capital
social;

b) Ultimo de vinte e cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Ali Amido,
correspondente 4 50% do capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes mediante
deliberacdo da assembleia geral, alterando-se
em qualquer dos casos o pacto social, para o
que se observardo as formalidades do artigo
quadragésimo primeiro da lei das sociedades
por quotas.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A administragao e geréncia da sociedade
serdo exercidos pelo sécio Ali Amido, que desde
jé fica nomeado gerente geral, com dispensa
de caucio.

Dois) Compete ao gerente geral ou a quem
sua vez fizer representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, tanto na ordem
juridica interna como internacional, praticando
todos actos tendentes a prossecu¢do dos fins

sociais desde que a lei ou os presentes estatutos
ndo os reservem para o exercicio exclusivo da
assembleia geral.

Trés) No desempenho das suas fungdes
a gerente geral poderd ser assistida por um
ou mais gerente com fung¢des de natureza
exclusiva e por dreas de actividade sendo todos
eles empregados da sociedade nomeados pela
gerente com o aval da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Assinatura que obriga a sociedade

Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos actos e contratos, € bastante:

a) Assinatura individualizada da gerente
geral;

b) Assinatura do procurador especialmente
constituido nos termos e limites
especificos do respetivo mandato;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer
empregado da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Constituicdo de mandatarios

A gerente poderd delegar os seus poderes
total ou parcialmente em pessoas estranhas a
sociedade mediante procurac¢do passada para
tal fim, estabelecendo os limites e condigdes
de competéncia delegados ou constituir
mandatarios da sociedade nos termos do artigo
ducentésimo quinquagésimo sexto do cédigo
comercial, fixando-lhes as atribuicdes e poderes
dos respetivos mandatos.

ARTIGO OITAVO
Responsabilidades do gerente

E proibido ao gerente ou procuradores
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, designadamente
em letras de favor, fiangas, vales e semelhangas,
sob pena de indemnizarem a sociedade pelo
dobro da responsabilidade assumida que tais
obrigacdes ndo sejam exigidas a sociedade
que, em todo o caso as consideram nulas e sem
nenhum efeito.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
determinados na lei e serd liquidada como os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em tudo que fica omisso regularido as
disposi¢des da lei das sociedades por quotas,
de onze de abril de mil novecentos € um, e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Pemba, 8 de
Dezembro, de dois mil e vinte € um.
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Orquidea Guest House
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Abril de dois mil e vinte e
dois, foi alterado o objecto social da sociedade
Orquidea Guest House — Sociedade Unipessoal,
Limitada, registada sob o n° 100955741, nesta
Conservatéria dos Registos de Entidades Legais
de Maputo, na qual alteram o artigo terceiro dos
estatutos que passam a ter a seguinte redagio:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O seu objecto é o exercicio de servicos
de guest house, prestagdo de servigos de
hospedagem, servico de hotelaria, servicos de
turismo, comercializagdo de diversos utensilios
de casa, artesanato e organizagdo de eventos e
feiras e demais actividades, desde que estejam
ligadas directa ou indirectamente a quaisquer
das referidas acima.

Os restantes artigos mantém-se como foram
concebidos, havendo consenso sobre a matéria
em discussdo, e ndo havendo mais nada a tratar a
sessdo foi encerrada da qual se lavrou a presente
acta que vai ser assinada pela sdcia.

Maputo, 28 de Abril de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Osvaldo Sound — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Maio de dois mil e vinte e um,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
n.° 101537498, a cargo de Sita Salimo,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Osvaldo Sound, Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre o sdcio:
Osvaldo Jermias André, solteiro, maior, natural
de Pemba, residente em Nampula, portador
do Bilhete de Identidade nimero zero oito
mil milhdes cem milhdes quinhentos e vinte e
trés mil setenta e seis M, emitido em vinte de
Maio de dois mil e dezanove, pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Nampula, que celebram
o presente contrato de sociedade que se regera
nos termos dos artigos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Osvaldo Sound e — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na cidade de Nampula,

bairro de Muatala, na rua 3010, provincia de
Nampula, podendo por delibera¢do do sdcio,
abrir filiais, sucursais e outras formas de
representacio onde e quando julgar conveniente.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Aluguer de aparelhagem de som e
filmagem;

b) Fornecimento de equipamento e
consumiveis
fornecimento de equipamento
eletrénico, manutencio e reparacio
de equipamentos informatico,
manutengao e reparacdo de aparelho
de ar condicionado, manutengao de
celulares, venda de mobiliarios de
escritorio e de iluminacao.

informatico,

Dois) A sociedade poderd promover, realizar
ou desenvolver quaisquer outras actividades
que sejam conexas, correlatas, subsididrias
complementares, condizentes e de suporte as
actividades constantes do seu ao objecto social.

Trés) A sociedade, poderd sempre que julgar
pertinente, conveniente e vidvel contratar,
subcontratar, formar parcerias, representar,
constituir representantes, delegar todas ou parte
das actividades do seu objecto social mediante
acordos com entidades nacional, mista, ou
estrangeira, de acordo com as leis.

Quatro) A sociedae poderd ainda participar
e ou fundir-se com outras sociedades ja
constituidas ou a se constituir ou ainda associar-
se a terceiros, nacionais e ou estrangeiros, no
pais ou no estrangeiro em conformidade com
as leis vigentes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito, é de dez mil meticais, correspondente
a soma de uma Unica quotas.

Dois) O capital social podera ser aumentado
quando e nas condi¢des definidas pela assembleia
geral, registadas em acta, observando-se o
estipulado pelo coédigo comercial para as
sociedades por quotas.

ARTIGO QUARTO
Cessao e alienacao de quotas

Um) A cessdo e alienacdo total ou parcial
de quotas, onerosas ou gratuita, carece do
consentimento da sociedade, que goza do direito
de preferéncia.

Dois) Se a sociedade ndo exercer o direito
de preferéncia, caberd aos sécios interessados,
na proporcdo das suas respectivas quotas,
procederem a sua respectiva aquisicao.

Trés) Se nem a sociedade nem os s6cios em
conjunto ou isoladamente, exercem o direito de
preferéncia consignado nos nimeros anteriores,
poderd a quota ser cedida ou alienada livremente
a terceiros.

Quarto) Em caso de morte de um dos sécios,
os herdeiros directos da quota nomearao um
representante seu para o exercicio dos direitos
junto da sociedade até que a quota se mantenha
indivisa, podendo posteriormente dividir essa
mesma quota, devendo ser comunicado a
sociedade para que se proceda ao devido registo
e respectiva alteragdo estatuais.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administra¢io da sociedade serd
exercida pelo socio Osvaldo Jeremias André,
que desde ja fica nomeado administrador,
sendo suficiente a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por qualquer um dos s6cios ou um
representante a ser indicado por estes.

Trés) O envolvimento em participagdes
financeiras de outras empresas, a transac¢ao
de bens patrimoniais e aceitacdo de letras
ou financiamentos bancdrios carecem de
consentimento da assembleia geral.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em fiangas, abonagdes, letras de
favor e de mais actos de responsabilidade alheia.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo maximo
de decisdo da sociedade e sdo membros desta
0s sOcios.

Dois) Se outro nivel de participagdo
ou representatividade ndo for exigido por
lei considera-se constituida legalmente a
assembleia geral que tenha participagdo pessoal,
ou por representagdo de sécios que no seu
conjunto, detenham a maioria do capital social.

Trés) Salvo os casos previstos na lei ou
estabelecidos nos presentes estatutos, as
deliberacdes sdo tomadas na base da maioria
dos votos emitidos.

Quatro) O presidente da mesa € eleito pela
assembleia geral por um mandato de dois anos
podendo ser reeleito uma vez.

Cinco) As assembleias gerais ordindrias
ou extraordindrias serdo, quando a lei ndo
prescreva uma forma especial, convocadas por
meio de cartas registadas aos sécios com pelo
menos quinze a trintas dias de antecedéncia
respectivamente.

Seis) A assembleia geral ordindria retine-se
uma vez por ano, afim de apreciar e votar o
relatorio de gestdo, o balango e as contas de cada
exercicios econdmico, para deliberar sobre a
gestdo e sobre qualquer outro assunto que consta
na agenda de trabalho expressa na convocatdria.
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Sete) A assembleia geral redne-se
extraordinariamente por iniciativa do conselho
de administragdo ou através deste, a pedido de
um dos sécios, 0s quais deverdo apresentar, por
escrito, as razdes que levam a tal convocatdria
e a proposta de agenda de assuntos a discutir
e deliberar.

ARTIGO SETIMO
Exercicios econémico

O exercicio econémico corresponde ao ano
civil, encerrando-se o balanco e as contas do
exercicios econémico com a data de trinta e um
de Dezembro e submetendo-os a aprovagao pela
assembleia geral no prazo determinado por lei.

ARTIGO OITAVO
Aplicacoes dos resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
econdmico deduzir-se-4 primeiro a percentagem
para a constitui¢do do fundo de reserva legal.

Dois) A assembleia geral poderd constituir
reservas especiais e provisdes que se achem
necessdrias e recomenddveis aos interesses da
sociedade.

Trés) A parte restante serd distribuida aos
sdcios, sob forma de lucro, na propor¢édo da sua
participacdo no capital da sociedade.

ARTIGO NONO
Omissos

Os casos omissos, regulardo as disposi¢oes
do Co6digo Comercial vigente e demais
legislagdes aplicaveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Nampula, 5 de Maio de 2021. —

O Conservador, llegivel.

Power Motor Clinic,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica que, no dia vinte e
dois de Margo dois mil e vinte e dois, foi
constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, com o
NUEL 101725820, denominada Power Motor
Clinic, Limitada, a cargo de Paulina Lino David
Mangana, conservadora/notdria superior, pelos
sécios Phillippus Johannes Petrus Jacobus
Jacobs e Marthys Christian Jacobs, que se regera
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade Unipessoal,lda adopta a
denominagdo Power Motor Clinic, Limitada e
terd a sua sede no bairro Maringanha, podendo
criar delegacdes ou representacdes dentro do
pafs.

Dois) A duragdo da sociedade por quotas é
por tempo indeterminado,contado o seu inicio
a partir da data de celebracdo e subscricdo da
respectiva escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade por quotas tem a sua sede
no bairro Maringanha, cidade de Pemba.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro da
mesma distrito, e poderd abrir sucursais, filiais,
delegacgdes ou outras formas de representa¢do
quer no estrangeiro quer no territério nacional,
devendo notificar os socios por escrito dessa
mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

Um) A sociedade por tem por objectivo
exercer as actividades a mencionar abaixo:

a) Manutengdo e reparag@o de viaturas
ligeiras e pesadas;

b) Manutencdo e reparacio de maquinas
ligeiras e pesadas;

c) Vendas de pegas para automodveis
ligeiros e pesados;

d) Venda de pecas para maquinas ligeiras
e pesadas;

¢) Venda e reparacio de pneus;

/) Importagdo;

g) Exportacdo.

Dois) A sociedade por quotas poderd exercer
outro ramo de actividade em que os socios
decidirem em qualquer ponto do territério
nacional, e seja permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade por quotas,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
é de 200.000,00MT (duzentos mil meticais)
que representa duas quotas, onde o senhor
Phillippus Johannes Petrus Jacobus Jacobs
serd detentor de 80.000,00MZN (oitenta mil
meticais), correspondente a 40% (quarenta por
cento) do capital e o senhor Marthys Christian
Jacobs sera detentor de 120.000,00MZN (cento
e vinte mil meticais), correspondente a 60%
(sessenta por cento) do capital, perfazendo
assim o total do capital.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cess@o parcial ou total da quota a
estranhos a sociedade por quotas bem como a
sua divisdo, depende do prévio consentimento
da sociedade por quotas.

Dois) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quota, em
primeiro lugar e aos sécios em segundo.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
pelo sécio, Phillippus Johanes Petrus Jacobus
Jacobs, nomeado logo apds o registo da
sociedade,com dispensa de caugio.

Dois) Compete a geréncia exercer todos os
poderes necessarios para o bom funcionamento
dos negdcios sociais, nomeadamente:

a) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele;

b) Conferir mandatos de geréncia ou
outros com poderes que consten dos
respectivos mandatos;

c) Zelar pela organizacdo da sociedade,
bem como pelo cumprimento das
demais obrigacdes decorrentes da
legislagdo em vigor.

Trés) Para obrigar a sociedade em todo
e qualquer acto € suficiente a assinatura da
gerente.

Quatro) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelo gerente ou qualquer empregado
devidamente autorizado por aquele ou pela
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei. Neste caso, os socios serdo
seus liquidatarios.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em todo o caso omisso, regulardo as
disposicoes da Lei das sociedades por quotas
e restante Legislacdo Comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Pemba, 22 de Mar¢o de 2022. — A Técnica,
llegivel.

PROEF Holding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por deliberagdo da assembleia geral de dez de
Novembro de dois mil e vinte e um, a sociedade
PROEF Holding, Limitada, matriculada na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 100576112, se procedeu a
deliberagdo sobre a cessdo de quotas na referida
sociedade.

Em consequéncia da deliberagdo
precedentemente feita, € alterado o artigo quarto
do pacto social, o qual passa a ter a seguinte e
nova redacc¢ao:
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado, € de trezentos mil meticais e encontra-
se dividido em duas quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
duzentos e oitenta e cinco mil
meticais, correspondente a noventa
e cinco por cento do capital social
da sociedade, pertencente a sécia
PROEF SGPS, S.A;e

b) Outra no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
cinco por cento do capital social
da sociedade, pertencente a sécia
Proengineering Holding B.V.

Maputo, 1 de Abril de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Rio de Fevereiro Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que, a
5 de Abril de 2022, foi matriculada, sob NUEL
101737489, uma entidade denominada Rio de
Fevereiro Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacdo
de Rio de Fevereiro Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede no
municipio de Matola, bairro Matola F, casa n.°
78, quarteirdo 5, cidade de Matola, provincia de
Maputo, Mocambique.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Venda a grosso, a retalho e por
agenciamento (agente) de produtos
frescos, mariscos, peixe, carnes e
animais;

b) Venda a grosso, a retalho e por
agenciamento (agente) de produtos
de leguminosas, amendoim, feijao,
gergelim, soja e tubérculos;

c¢) Venda a grosso, a retalho e por
agenciamento (agente) de
produtos produtos alimentares,
material de higiene e limpeza,

eletrodomésticos, material elétrico,
ferragens, mobilidrio, material de
perfumaria, cosméticos e loicas; e

d) Venda de combustiveis para o uso
doméstico, 6leos e lubrificantes,
pecas e acessério para automoveis
e motorizadas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades, subsidiarias ou complementares
do seu objecto principal, desde que sejam
previamente autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), pertencente ao sécio Huijun
He, maior, solteiro, portador de passaporte
n.° E90599149, na China, de nacionalidade
chinesa, nascido a 4 de setembro de 1972,
residente na cidade de Matola, provincia de
Maputo, correspondente a cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUARTO

Administracao, gestao e representacao
da sociedade

A sociedade serd gerida por um director-
geral, podendo ser sécio ou um estranho a
sociedade, ficando desde ja indicado o senhor
Huijun He como gerente e representante legal
da sociedade.

Maputo, 27 de Abril de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Satélite Comunicacoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por ter saido inexacto no terceiro Suplemento
ao Boletim da Repuiblica, n.° 39, 111 Série, de
1 de Outubro de 2007, onde se 1& «Mulumbe
Kanyinda» deve ler-se «James Kanyinda
Mulumbe».

Maputo, 5 de Abril de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Siby Entreprise — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢ido no
Boletim da Repiiblica, que no dia oito de
Dezembro de dois mil e vinte € um, foi
constituida uma sociedade de tnico sécio por
quota de responsabilidade limitada, com o
NUEL 101667634, denominada Siby Entreprise
— Sociedade, Limitada, a cargo de Yolanda

Luisa Manuel Mafumo, conservadora/notaria
superior, pelo sécio Oumar Siby, que se regera
pelas cldusulas seguintes.

CAPITULO I

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Siby Entreprise — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sendo uma sociedade por quota de
unico sécio de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicavel e em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando, para todos os efeitos,
o seu inicio a data da celebragdo do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na avenida
Joaquim Alberto Chipande, bairro Alto
Gingone, localidade de Pemba, distrito de
Pemba, provincia de Cabo Delgado, Republica
de Mocambique.

Dois) Os sécios ou a administracio poderdo
decidir abrir e encerrar delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, incluindo mudar a sede, desde que
obtenha as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Venda de material de construg@o:

i) Comércio a grosso e a retalho de
material de construgdo;

ii) Comércio a grosso e a retalho de
ferragens e tintas;

iii) Comércio de mdaquinas,
ferramentas, de maquinas para
construgdo;

iv) Comércio de materiais de
construcdo e equipamento
sanitério;

v) Comércio a grosso e a retalho de
madeira;

b) Fornecimento de bens e servicos;

c) Venda de produtos alimentares:

i) Comércio a grosso e a retalho de
produtos alimentares, bebidas
ou tabaco;

ii) Comércio a grosso e a retalho de
fruta e de produtos horticolas;
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iii) Comércio a grosso e a retalho
de carne e de produtos a base
de carne;

iv) Comércio a grosso e a retalho de
peixe, crusticeos e moluscos;

v) Comércio a grosso e a retalho de
cereais, sementes, leguminosas
e alimentos para animais;

vi) Comércio a grosso e a retalho
de café, agicar, chd, cacau,
produtos de confeitaria e de
especiarias;

vii) Comércio a grosso e a retalho de
outros produtos alimentares.

d) Transporte:

i) Transporte de cargas;

ii) Transporte de passageiros;

iii) Transporte de cargas aéreas ou
fretes aéreos;

iv) Aluguer de viaturas.

¢) Prestagdo de servicos: actividades
de consultoria para os negdcios
e gestao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades conexas permitidas
por lei, que o sécio decida explorar, directa
ou indirectamente relacionadas com o seu
objecto, constituir sociedades, bem como
adquirir participagdes sociais em quaisquer
outras sociedades ou entidades, sujeitas ou nao
a leis especiais, com objecto igual ou diferente
do seu ou ainda associar-se a outras pessoas
juridicas, nomeadamente para formar novas
sociedades, agrupamentos complementares
de empresas, agrupamentos de interesse
econdémico, consdrcios e associagdes em
participagao.

CAPITULO 1T

Do capital social e suprimentos
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a uma Unica quota,
pertencente ao sécio Oumar Siby, equivalente
a 100% (cem por cento) do capital social,
podendo ser aumentado uma ou mais vezes,
sendo os quantitativos e modalidades decididos
pelo sécio.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Um) Nio haverd prestacdes suplementares
de capital, mas o sdcio podera fazer a caixa
social os suprimentos de que a sociedade
carecer, mediante condigdes a estabelecer.

Dois) Por suprimentos, entendem-se as
importancias complementares que o sdcio possa
adiantar no caso de o capital social se revelar
insuficiente para as despesas de exploragdo,
constituindo tais suprimentos verdadeiros
empréstimos a sociedade.

CAPITULO III

De herdeiros, administracao, gestao
e representacéao da sociedade

ARTIGO SETIMO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental ou interdi¢do do sécio, sua quota
continuard com os herdeiros ou representantes
legais.

ARTIGO OITAVO
Administracao, gestao e representacao

Um) A administrac@o, gestdo e representagao
da sociedade, em juizo ou fora dele, sdo
exercidas pelo senhor Oumar Siby, que fica
nomeado administrador, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todas
as institui¢des publicas e privadas.

Dois) O administrador pode nomear gerentes
ou mandatdrios, a quem caberd a representacio
da sociedade nos actos que expressamente sejam
a si designados, dispondo de poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagdo
do objecto, que a lei e o presente estatuto nao
reservam a administragao.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
€ nos termos previstos na lei.

Dois) Dissolvendo-se por decisdo dos socios,
constituir-se-ao liquidatarios e concluida a
liquidagao e pagos todos os encargos e o produto
liquido reverte ao sécio e remanescente.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em tudo o mais que fica omisso regulardo
as disposicdes do Cédigo Comercial e
demais legislacao aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Pemba, 16 de Novembro de 2021. —
A Técnica, llegivel.

Sinerji Engineering, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo e por
acta da assembleia geral do dia doze do més
de Abril do ano dois mil e vinte e dois, que
a assembleia geral extraordindria da Sinerji
Engineering, Limitada, sociedade matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Maputo, sob n.° 101628922, com
o capital social de trezentos mil meticais,
pertencentes aos socios: Hikmet Savag e

Deogama Construgdes, Limitada, representado
pelo senhor André Lucas Tomads e deliberaram o
seguinte: saida do sécio Deogama Construgdes,
Limitada, representado pelo senhor André
Lucas Tomds, com uma quota de 132.000,00MT
(cento e trinta dois mil meticais), correspondente
a44% do capital social, entrada de novo sécio
Tayfur Murat Can, pela absor¢do da parte da
quota do sécio cessante e aquisi¢cao de uma parte
do sécio remanescente e aumento de capital de
300.000,00MT (trezentos mil meticais) para
1.500.000,00MT (um milhdo e quinhentos mil
meticais), e em consequéncia altera-se o terceiro
artigo do pacto social da sociedade, que passa a
ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO

Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
1.500.000,00MT (um milhdo e quinhentos
mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas iguais, uma no valor de
750.000,00MT (setecentos e cinquenta
mil meticais), correspondente a 50%
do capital social, pertencente ao sécio
Hikmet Savag, e outra no valor nominal
de 750.000,00MT (setecentos e cinquenta
mil meticais), correspondente a 50% do
capital social, pertencente ao sécio Tayfur
Murat Can, respectivamente.

Maputo, 12 de Abril de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Tanaka Mult Servic
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico que, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repuiblica, a sociedade com a
denominacio Tanaka Multy Serivc — Sociedade
Unipessoal, Limitada, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Quelimane, sob o NUEL 101713571, com
a data de 3 de Marco de 2022, cujo teor € o
seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Tanaka Mult Servic — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

A sociedade tem a sua sede na rua 2015,
Coalane Segundo, provincia da Zambézia, com
a durac@o de tempo indeterminado.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Elaborag@o e execugdo de projectos
eléctricos;

b) Fiscalizagdo, consultoria e fornecimento
de materiais eléctricos; €

c) Comércio geral e prestagdo de servigos
de electricidade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social subscrito € integralmente
realizado em bens e dinheiro na quantia
de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
pertencente a Francisco Martins Mourio,
solteiro, natural da Maganja da Costa, titular
de Bilhete de Identidade n.° 040100350919F,
emitido a dezasseis de Maio de dois mil e
dezoito, com NUIT 104153194.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido uma ou mas vezes mediante
deliberag@o do sujeito passivo.

ARTIGO QUINTO

Administracao, geréncia da sociedade
e sua representacao

A administracdo e geréncia, bem como a
sua representacdo, serdo exercidas pelo senhor
Francisco Martins Mourdo, que desde ja fica
nomeado gerente, com despensa de caugdo.

ARTIGO SEXTO
Herdeiros

Por morte ou invalidez, os herdeiros do
representante legal, querendo desenvolver e dar
continuidade com as actividades supracitadas
no capitulo I, artigo terceiro, poderdo fazer sem
nenhum impedimento.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em todo o caso omisso, regulardo as
condicdes de legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Quelimane, 23 de Margo de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Umbrella Coorporation
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico que, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repuiblica, no dia onze de Abril
de dois mil vinte e dois, foi constituida uma
sociedade unipessoal de responsabilidade

limitada, com o NUEL 101736954, denominada
Umbrella Coorporation — Sociedade Unipessoal,
Limitada, a cargo de Yolanda Luisa Manuel
Mafumo, conservadora/notdria superior,
pelo s6cio Feissal Omar, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade unipessoal adopta a denominagio
de Umbrella Coorporation, Limitada e constitui-
se por uma forma de sociedade unipessoal,
tendo a sua sede na avenida 7 de Abril, bairro
Cimento, cidade de Pemba, provincia de Cabo
Delgado, podendo abrir delegacdes ou outras
formas de representagdo em outros pontos do
paifs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos diversos;

b) Comércio geral de bens e servigos
com importagdo e exportacdo de
diversas mercadorias autorizadas
por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares que
acharem necessdrias mediante a autorizagio
das entidades de tutela.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT,
equivalente a 100% do capital social e
pertencente ao tnico sécio, o senhor Feissal
Omar.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberag@o do tnico sécio que determina
as formas e condigdes do aumento.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

E livre a cessdo total ou parcial de quotas a
terceiros por deliberagdo da tnica sécia, bem
como a admissdo de sécios na sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

A assembleia geral é composta pelo tinico
socio, o senhor Feissal Omar, ao qual cabe
fazer o balango no fim de cada exercicio, sendo
obrigatdrio fazé-lo anualmente. Ainda cabe a
este a geréncia da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete ao tnico sécio representar
a sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O sécio pode constituir mandatarios
para os efeitos, nos termos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do tnico sécio.

Quatro) Em caso algum, a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios, designadamente em fiancas,
letras a favor e abonacdes.

ARTIGO SETIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Pemba, 11 de Abril de 2022. — A Técnica,
llegivel.

Vale Verde Agricola,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por acta da assembleia geral extraordindria
avulsa, sem nimero, de cessdo total de quotas
e entrada de novos sécios, alteragdo do pacto
social, na sociedade em epigrafe, realizada no
dia vinte e quatro de Abril de dois mil e vinte e
dois, na sua sede social, a sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com capital social
de seiscentos mil meticais, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob NUEL 101359646, na presenca dos sdcios:

Christopher James Greathead, detentor de
uma quota no valor nominal de duzentos
mil meticais, correspondente a trinta e trés
virgula trinta e trés por cento do capital
social;

David Montagu Greathead, detentor de uma
quota no valor nominal de duzentos mil
meticais, correspondente a trinta e trés
virgula trinta e trés por cento do capital
social;

Erras Lintvelt, detentor de uma quota no
valor nominal de duzentos mil meticais,
correspondente a trinta e trés virgula trinta
e trés por cento do capital social, totalizando
os cem por cento do capital social.

Estiveram como convidados e sem direito
a voto os senhores Alexander Gavin Smith,
de nacionalidade sul-africana, portador
de passaporte n.° M00141530, emitido a
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nove de Marco de dois mil e quinze, pelas
autoridades sul-africanas de Migracdo e Rory
Paul Conacher, de nacionalidade sul-africana,
portador de passaporte n.” A06348945, emitido
a trés de Novembro de dois mil e dezassete,
pelas autoridades sul-africanas de Migracao,
que manifestaram a vontade de adquirir as
quotas cedidas.

Iniciada a sessdo, os sdcios deliberaram por
unanimidade ceder livremente e na totalidade
as suas quotas a favor da sociedade que toma
o direito de preferéncia das quotas cedidas que
admite e redistribui pelos sdcios e novos sécios
Alexander Gavin Smith e Rory Paul Conacher,
que entram na sociedade com todos os direitos
e obrigacdes. Nao havendo objec¢do alguma,
ficaram as propostas aprovadas por unanimidade
e por conseguinte alterado o artigo quarto
do pacto social, que passa a ter nova redagdo
seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de seiscentos mil
meticais (600.000,00MT), integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e
correspondente a soma de cinco quotas
iguais assim distribuidas:

a) Uma quota de 120.000,00MT
(cento e vinte mil meticais),
pertencente ao sdécio
Christopher James Greathead;

b) Uma quota de 120.000,00MT
(cento e vinte mil meticais),
pertencente ao sécio David
Montagu Greathead;

c¢) Uma quota de 120.000,00MT
(cento e vinte mil meticais),
pertencente ao soécio Erras
Lintvelt;

d) Uma quota de 120.000,00MT
(cento e vinte mil meticais),
pertencente ao sécio Alexander
Gavin Smith; e

e¢) Uma quota de 120.000,00MT
(cento e vinte mil meticais),
pertencente ao sécio Rory Paul
Conacher.

Em tudo que ndo foi alterado por esta
deliberagdo, continuam a vigorar as disposigdes
do pacto social.

Esta conforme.

Inhambane, 24 de Abril de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Venisa Construcoes
& Servicos, Limitada

Certifico que, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, a constituigao
da sociedade com a denominag¢ido Venisa

Construgdes & Servigos, Limitada, sociedade
unipessoal limitada, com sede no bairro Coalane
Segundo, cidade de Quelimane, provincia da
Zambézia., matriculada a 1 de Marco de 2022,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Quelimane, sob NUEL 101703881.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A Venisa Construgdes & Servigos,
Limitada, doravante denominada sociedade,
¢ uma sociedade por quotas, de direito
mocambicano, que se rege pelos presentes
estatutos, assim como pela legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade foi constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Coalane Segundo, cidade de Quelimane,
provincia da Zambézia.

Dois) A sociedade podera abrir e encerrar
quaisquer filiais, estabelecimentos, sucursais,
delegagdes ou qualquer outra forma de
representagdo social, no pais ou no estrangeiro,
quando e onde o conselho de administracio o
julgar conveniente e nesse sentido delibere.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) Prestacgdo de servigos de carpintaria;

b) Prestag¢do de servigos de construcdo
civil;

c) Prestacdo de servigos de limpeza e
conservagao de edificios;

d) Comércio de produtos e material de
higiene e conservagao;

¢) Comércio a retalho de computadores e
equipamentos periféricos;

/) Fornecimento de género alimenticio;

g) Comércio de bens e matterial
do escritério duradouro e ndo
douradouro; e

h) Prestacdo de servigos de reprografia.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em bens e em dinheiro, é de
200.000,00MT (duzentos mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
pertencentes aos sécios seguintes:

a) Bachiro Martins Serra, solteiro,
de nacionalidade mogambicana,
nascido a 14 de Janeiro de 1996, filho
de Martins Serra e de Neta Paulo,
natural de Maquival, distrito de

Nicoadala, provincia da Zambézia,
portador de Bilhete de Identificagdo
civil n.° 040105045015A, emitido
pelo Arquivo de Identificacado
Civil da Cidade de Quelimane,
residente em Quelimane, com NUIT
143160009, com a quota no valor de
150.000,00MT (cento e cinquenta
mil meticais), correspondente a
75% do capital social; e

b) Fernando Abel Traveira, solteiro,
de nacionalidade mogambicana,
nascido a 10 de Julho de 1996,
filho de Abel Mourdo Traveira
e de Graciete Carlos Assamo,
natural de Quelimane, distrito de
Quelimane, provincia da Zambézia,
portador de Bilhete de Identificagdo
n.° 040101842340N, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da
Cidade de Quelimane, residente
em Quelimane, com NUIT
132479291, com a quota no valor
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 25%
do capital social subscrito.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano, normalmente
na sede da sociedade para apresentagio,
apreciacio ou modificag@o do balanco e contas
do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessério.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da sua
convocagdo, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberacdo ou concordem por
esta forma se delibere, considerando-se vélidas
nestas condicdes ainda que tomadas fora da sede
social em qualquer que seja o seu objeto.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, bem como a sua representagdo, em
juizo e fora dele, activa e passivamente, serao
exercidas pelos sécios, e desde ja fica nomeado
gerente, o senhor Bachiro Martins Serra, com
dispensa de caugdo, com poderes para atos ou
contratos estranhos ao negdcios da sociedade,
desigualmente em letras de favor, fiancas ou
abonacdes.

Dois) O gerente poderd delegar parte ou
todos os podres em um mandatario para o efeito
designando, mediante uma procuracdo, passada
pelas entidades competentes.

Trés) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus atos e contractos pela assinatura de
sécios gerentes.
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ARTIGO SETIMO
(Dissolugoes)

Por morte ou interdi¢do do negdcio, a
sociedade ndo se dissolve, continuando a sua
quota com os herdeiros ou representantes legais
do sécio falecido ou interdito, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo omisso regulardo as disposi¢oes
das legislagdes aplicdveis na Republica de
Mocambique.

Quelimane, 22 de Marco de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Young Gemyands Prymary
School and Kindergarten
Maputo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por acta avulsa do dia seis de Abril de dois mil
e vinte e dois, da sociedade Young Gemyands
Prymary School and Kindergarten Maputo,
Limitada, matriculada sob NUEL 100235773,
deliberaram sobre a cessao de quota no valor de
dois mil e quinhentos meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital, que os sécios
Roshni Anil Melwani e Vishal Anil Melwani
possuiam no capital social da referida sociedade
e que cederam na totalidade ao sdcio Jerry Anil
Melwani.

Deste modo e em consequéncia das alteragdes
verificadas, fica alterado o artigo quarto do pacto
social que passa a ter a seguinte redagdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito, é de cinco mil meticais,

correspondente a soma de duas quotas
iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a socia Roshni Anil
Melwani; e

b) Uma quota no valor nominal
de dois mil e quinhentos,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jerry Anil
Melwani.

Em tudo néo alterado continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

O Técnico, llegivel.

3PL Logistica e Auditoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
mediante a acta datada de trés de Maio de dois
mil e vinte e dois, perante o conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fun¢des
notariais, uma sociedade unipessoal por quota
de responsabilidade limitada denominada 3PL
Logistica & Auditoria— Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede no bairro Chingodzi,
Tete, registada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob n.° 101040798,
nomeadamente Tarquino Anténio Francisco
Mbazo, titular de uma quota com o valor
nominal de 500.000,00MT, correspondente a
100% do capital social.

Encontrando-se presente o sécio inico com
aquota representativa de 100% do capital social
da sociedade e com dispensa de quaisquer outras
formalidades de aviso de convocagio do sdcio,
nos termos dos n.°s 2 e 3, do artigo 128 do

Cddigo Comercial, manifestou expressamente a
vontade de se reunir para deliberar validamente
sobre o seguinte ponto de tinico da agenda de
trabalho.

Ponto tnico. Deliberar sobre a alteragdo do
objeto social, com alteracdo ao artigo terceiro
do pacto social.

A presente reunido foi presidida e
secretariada pelo senhor Traquino Anténio
Francisco Mbazo.

Aberta a reunido, seguiu-se a apresentagio e
discussao do tinico ponto da agenda de trabalho,
onde o tnico sécio, o senhor Tarquino Anténio
Francisco MBazo decidiu que a sociedade para
além das atividades constantes do pacto social
passa a exercer actividade na area de: limpeza
industrial, selagem de vagdes e contentores,
lonagem de mercadorias em transito.

Niao havendo objeccdes pelo presente, o
referido ponto foi deliberado e aprovado.

Em consequéncia, altera-se o artigo terceiro,
passando a ter o seguinte teor:

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

Um) A sociedade tem como objeto social
as atividades de fornecimento e venda de
diversos produtos, peca de reposicao, transporte
logistico e auditoria, pintura de viaturas
e maquinas pesadas das minas e as suas
manutengdes, despachos aduaneiros, constru¢ao
civil, terra-planagem, pesquisa e extracao
mineira, fornecimento de explosivos mineiros,
reabilitacdo de estrada, fornecimento de méo-
de-obra, servicos de catering (confeccionar
e fornecimento de comida) treinamento de
mao-de-obra, limpeza industrial, selagem de
vagoes e contentores, lonagem de mercadorias
em transito.

Tudo o resto que nao foi abrangido por esta
deliberagdo se mantém inalterado.

Chimoio, 5 de Maio de 2022. —
O Conservador, llegivel.
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