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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizag?o a senhora Neli Antdnio Ngenha, para efectuar a mudanga de
seu nome, para passar a usar o nome completo de Assia Antonio Nguenha.

Direc¢ao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 2 de Agosto
de 2022. — O Director Nacional, Arafat Nadim D’Almeida Juma Zimila.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizac¢@o ao senhor Mdrio Pedro Cumbe, a efectuar a mudanga de
nome da sua filha menor Leyda Mario Cumbe para passar a usar o nome
completo de Carlota Mdrio Cumbe.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 4 de Agosto
de 2022. — O Director Nacional, Arafat Nadim D’Almeida Juma Zimila.

Conselho dos Servicos de Representacao
do Estado na Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Associagdo Kendlemuka
Laulane, requereu o reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao
pedido os estatutos da sua constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
agremiac@o sem fins lucrativos, determinados e legalmente possiveis
e que o acto da constitui¢@o e os estatutos da mesma cumpre o escopo
os requisitos exigidos por lei, nada obstando, o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, e do artigo 2, do Decreto n.° 21/91, de 3
de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
Kendlemuka Laulane.

Conselho dos Servicos de Representagdo do Estado na Cidade de
Maputo, 12 de Julho de 2022. — O Secretario do Estado, Vicente
Joaquim.
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Conselho dos Servicos de Representacao
do Estado na Provincia de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Sekeleka Zona Verde requereu
o reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao seu pedido

os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente

o seu reconhecimento.

possiveis e que o acto da constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem
com o escopo os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto,

Nestes termos e, no uso das competéncias que me sdo conferidas

pelon.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, reconheco como,
pessoa juridica a Associagdo Sekeleka Zona Verde.

Conselho dos Servigos de Representagdo do Estado na Provincia

Vitoria Dias Diago.

de Maputo, na Matola, 6 de Julho de 2022. — A Secretdria do Estado,

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Kendlhemuca
Laulane

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de quatro de Agosto de dois mil e vinte
dois, lavrada de folhas trinta € um a quarenta
e trés do livro de notas para escrituras diversas
nimero quatrocentos e trinta e quatro trago
D, do Segundo Cartério Notarial do Maputo,
foi constituida uma associa¢dio denominada
Associagido Kendlhemuca Laulane com a sede,
em Marracuene, provincia de Maputo, que
reger-se-4 pelo conteido das seguintes

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e natureza

A Associacido Kendlhemuka Laulane € uma
pessoa colectiva de direito privado, com fins ndo
lucrativos, regendo-se pelo presente estatuto
e demais legislacdo em vigor aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Ambito
A associacdo € de ambito local e tem a sua
sede no bairro de Laulane, cidade de Maputo,

podendo por deliberagdo do Conselho de
Direccao transferir a sede para outro local.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

Constituem objectivos da associag@o:

a) Favorecer o desenvolvimento econé-
nimico social dos seus membros,
realizando toda actividade que for
necessdria para tal, em particular
fornecer servicos financeiros como
pequenos créditos, nos termos
autorizados pelas autoridades
legalmente competentes;

b) Colocar fundos a disposicdo dos
seus membros, a titulo de emprés-
timo, obedecendo a critérios esta-
belecidos no regulamento interno
da associagdo;

¢) Receber fundos ou créditos de outras
instituicdes;

d) Fazer gestdo dos fundos alocados
e proprios;

¢) Receber os valores de reembolso
dos créditos concedidos aos seus
membros;

f) Gerir os fundos e equipamentos alo-
cados e préprios exclusivamente
para a consecucao dos fins pros-
seguidos pela associag@o;

g) Informar regularmente aos seus
membros sobre a actividade, a
gestdo, os resultados e as dificul-
dades da associacao;

h) Receber e vender os bens dos deve-
dores, para o pagamento das
dividas;

i) Quando necessdrio, retirar dos respec-
tivos depositos feitos a titulo de
contribuicio ao fundo da associa-
¢do, a parte correspondente ao
pagamento da divida individual
ou soliddria.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUARTO

Membros

Membros: Condicdes de admissibilidade,
categoria, direitos e deveres.

ARTIGO QUINTO
Condicoes de admissibilidade

Constituem condi¢des de admissibilidade
de um membro:

a) A adesdo voluntdria de qualquer
individuo maior ou emancipado,
idéneo, reconhecido pela comu-
nidade local de residéncia, que

exer¢a ou venha a exercer uma
actividade econdmica consentanea
com os objectivos prosseguidos
pela associacdo e que demonstre
capacidade de gestdo dos fundos a
serem lhe concedidos;

b) Apresentar garantias requeridas pela
associagdo para amortizagdo do
crédito em caso de incumprimento,
como formar com outros individuos
livremente escolhidos um grupo de
caucdo soliddria;

¢) Os funciondrios publicos do Estado,
do Conselho Municipal ou de
Empresas publicas e trabalhadores
assalariados nao podem ser eleitos
para dirigir os 6rgdos sociais;

d) As restantes condi¢cdes de admissdo
serdo detalhadas no regulamento
interno da associacio.

ARTIGO SEXTO
Categorias

Um) A associacio tem a seguinte categoria
de membros:

a) Fundadores — os subscritores da
escritura publica da constituigdo
da associagdo;

b) Efectivos — os que tenham sido admi-
tidos na associag@o de facto, ou
ap0s a outorgada escritura puiblica
da constituicao da associagdo;

¢) Ancidos — membros efectivos que
pelo seu desempenho em prol da
associa¢do, merecem um reconhe-
cimento especial;

d) Honorérios — personalidades ou
instituicdes que pelo desempenho
e apoio de relevo a associagdo
merecam tal titulo;

Dois) Os membros fundadores, efectivos e
ancidos tem iguais direitos e deveres.

Trés) A atribui¢do da qualidade de membro
honorario ou de ancido deve ser efectuada
mediante proposta apresentada pelo Conselho
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de Direcg¢do, ou por um grupo de membros que
representem a quinta parte dos membros da
associagdo diante da Assembleia Geral.

Quarto) Cabe a Assembleia Geral deliberar
sobre a admissibilidade e atribui¢ao de qualidade
de membros honorérios ou de ancidos.

Cinco) Os membros honorarios ndo podem
eleger nem ser eleitos para os cargos direc-
tivos da associa¢@o, nem podem receber crédito
da mesma.

ARTIGO SETIMO
Direitos dos membros

Constituem direitos dos membros:

a) Aderir ou retirar-se livremente da
associagao;

b) Expor livremente as suas ideias,
criticar e apresentar propostas de
melhoramento do funcionamento
da associagdo;

¢) Denunciar anomalias por escrito ao
Conselho de Administracdo e obter
as devidas respostas;

d) Eleger e ser eleito para os 6rgédos
sociais da associag@o;

e) Receber créditos da associacdo,
obedecendo critérios e condigdes
fixadas pelo regulamento interno
da associagdo;

/) Propor a Direcgdo executiva a admis-
sdo de novos membros;

g) Participar na Assembleia Geral da
associagio;

h) Participar em todos eventos desti-
nados para seus membros.

ARTIGO OITAVO
Deveres dos membros

Um) Constituem deveres dos membros:

a) Respeitar o estatuto e o regulamento
interno da associacio;

b) Pagar pontualmente os créditos conce-
didos e nas modalidades estabe-
lecidas nos contratos de crédito
e regulamento interno;

c) Pagar a divida, bem como a divida
solidaria em caso de incumpri-
mento de qualquer um dos ele-
mentos do grupo solidario, con-
traida junto da associacao;

d) Aceitar a retirada do valor depositado
atitulo de contribui¢do ao fundo da
associagao para liquidar a divida
individual ou solidaria;

e) Cumprir com as tarefas que lhe foram
atribufdas;

/) Contribuir para o bom nome, prestigio
e desempenho da associagdo;

g) Pagar toda a joia e dividas vencidas
e ou a vencer no caso de pretender
retirar-se da associag@o.

Dois) Nas circunstancias mencionadas no
nimero antecedente, os pagamentos a serem
efectuados pelo membro devem se verificar
antes da sua retirada da associac@o.

ARTIGO NONO
Cessacao da qualidade de membro

Um) A cessa¢@o da qualidade de membro
pode ocorrer nos seguintes casos:

a) Por manifestacao escrita nesse sentido
dirigida a direccdo executiva, e
nesse caso, s6 pode voltar a candi-
datar-se passados 3 anos;

b) Atraso sistematico no pagamento das
suas dividas, bem como das dividas
solidarias;

¢) Comportamento indigno que viole
os fins prosseguidos pelo esta-
tuto, regulamento interno e outros
comportamentos abusivos;

d) Morte do membro, confirmada pela
certiddo de 6bito.

Dois) No caso das alineas b) e ¢), a cessacéo
da qualidade de membro deve prosseguir
os procedimentos previstos no regulamento
interno.

CAPITULO IT
Dos drgaos sociais
ARTIGO DECIMO

Um) Sdo 6rgdos da associagdo:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcgio;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) Os titulares dos cargos sociais exercem
as suas funcdes em regime de voluntariado,
podendo receber uma gratificagdo se a as-
sociacdo tiver condi¢des para tal, e se a
Assembleia Geral concordar com a mesma.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da associacdo, sendo constituido por todos
os membros em pleno gozo dos seus direitos
e ¢ dirigida pelo Presidente da mesa.

Dois) Para os efeitos pretendidos no nimero
anterior, considera-se um membro em pleno
gozo dos seus direitos, quando este tenha pago
as suas dividas.

Trés) Os membros que apresentam atrasos no
pagamento das suas dividas podem entretanto
participar na Assembleia Geral sem direito a
voto.

Quatro) Compete a Assembleia Geral
decidir sobre adesdo a Unides, Federagdes ou
outras institui¢cdes, sob proposta do Conselho
de Direcgao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Reunides

Um) As assembleias gerais sdo ordindrias
e extraordindrias, e sdo convocadas pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
por qualquer meio que se mostre eficaz
para convocacdo de todos membros, com
antecedéncia minima de sete dias.

Dois) Na convocatdria para sessdes da
Assembleia Geral deve-se mencionar expres-
samente, a data da realizacdo, a hora, o lugar,
e a respectiva ordem do dia.

Trés) A Assembleia Geral retne-se, pelo
menos uma vez por ano até ao fim do més de
Marco para se discutir e deliberar sobre os
seguintes assuntos:

a) Relatério e contas de gestdo relativo
ao exercicio do ano anterior, apds
parecer prévio do Conselho Fiscal;

b) Eleicdo e ou destitui¢do dos 6rgaos
sociais, e admissdo de novos
membros da associagdo, se for o
caso disso;

c) Qualquer outro assunto que para o
efeito tenha sido convocada a
Assembleia Geral;

d) Deliberar sobre dissolucdo da
associagdo e o destino a atribuir ao
patriménio, bem como a alteragio
do estatuto e regulamento interno.

Quatro) A Assembleia Geral retine-se
extraordinariamente sempre que o Presidente
da mesa a convocar, pelo Conselho Fiscal
ou quando for requerida pela quinta parte da
totalidade dos membros com um fim legitimo.

Cinco) Se o Presidente da Mesa ndo convocar
a Assembleia Geral nos casos em que deve
fazé-lo, qualquer membro dos dérgdos sociais
ou a direccdo executiva € legitimo efectuar a
convocagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deliberacées

Um) A assembleia ndo pode deliberar, em
primeira convocatdria, sem a presenca de pelo
menos metade dos membros existentes.

Dois) Em segunda convocatdria, a assembleia
retine-se com qualquer nimero de membros.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta de votos dos membros pre-
sentes, exceptuando-se as deliberacdes em que
a lei impde uma maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direc¢ido é o érgdo
social constituido por trés membros,
e é composto por um presidente, um secrtario
e um tesoureiro.
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Dois) A duracé@o do seu mandato € de cinco
anos, podendo ser renovado por deliberagio da
Assembleia Geral extraordindria ou ordindria
quantas vezes for definido no regulamento
interno.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias

Um) O Conselho de Direcg¢do tem por atri-
buicdes:

a) Fazer respeitar o estatuto e regulamento
interno da Associacgao;

b) Propor a Assembleia Geral a politica
de desenvolvimento da Associagdo;

¢) Implementar as decisdes da Assembleia
Geral;

d) Propor a Assembleia Geral a adesdo da
associagdo em unides, federagoes
ou confederagdes;

e) Contratar o director executivo para
zelar pela gestdo de créditos e
servicos administrativos da as-
sociagdo.

Dois) As fungdes da Direccao executiva,
bem como o quadro do pessoal a ser contratado
serdo descritas no regulamento interno da
associagao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reunides e deliberacoes

Um) O Conselho de Direcgdo retine-se uma
vez ao ano, e sempre que for necessdrio, na
sede da associacgdo, com a presenca do Director
executivo.

Dois) A convocagdo das suas reunides ¢ feita
pelo seu presidente, por qualquer meio que se
revele expedito.

Trés) O Conselho de direc¢do sé pode
deliberar com a presenca da maioria dos seus
titulares.

Quatro) O Presidente do Conselho de
Direcgdo tem voto de qualidade, em caso
de empate.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é constituido por
trés membros, sendo um deles Presidente,
eleitos pela Assembleia Geral, por um mandato
de cinco anos, podendo ser renovado por
deliberagio de Assembleia Geral extraordindria
ou ordindria quantas vezes for definido no
regulamento interno.

Dois) Este 6rgdo tem as fungdes de:

a) Exercer a fiscalizag¢@o sobre a conta-
bilidade da associag@o;

b) Exercer o controlo da actividade do
Conselho de direcg¢@o;

c) Emitir parecer sobre o relatério de
actividades e de contas apresen-
tado pelo Conselho de direccio;

d) Exercer vigilancia na execug¢@o do pro-
grama or¢amental da Associag@o.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Recursos financeiros

Constituem recursos financeiros da as-
sociacao:

a) Joias de adesao;

b) Créditos concedidos por institui¢des
financeiras ou outros;

¢) Contribuicao dos membros;

d) Doagdes, herancas e legados;

e) Quaisquer outros fundos provenientes
do exercicio da actividade da as-
sociagdo (juros, multas e outras
receitas).

ARTIGO VIGESIMO
Ano fiscal

Um) O Ano fiscal é efectivo de um de Janeiro
a trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas anuais sdo sujeitas a apro-
vacdo da Assembleia Geral, devendo a sua
apresentacdo ser efectuada pelo Presidente do
Conselho de Direccao.

ARTIGO DECIMO NONO
Regulamento interno

Um) O regulamento interno da associaciio
¢é aprovado pela Assembleia Geral constituinte;
pode sofrer emendas apenas se aprovadas pela
Assembleia Geral.

Dois) Todo 0 membro tomara conhecimento
do regulamento interno, o qual deverd ser-lhe
facultado.

Trés) A ades@o a associagdo implica o
conhecimento e a aceitacdo das disposi¢des
contidas no estatuto e no regulamento interno
da associacio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Em caso de dissolug¢do da associacdo, o
destino dos bens sera da seguinte forma e ordem
de prioridade:

a) Se existir bens doados e deixados com
qualquer encargo ou efectuados a
certo fim, a entidade competente
para o conhecimento da associagao,
atribui-los a outra pessoa colectiva;

b) Reembolsar os créditos externos;

c) Devolver as contribuicdes monetdrias
efectuadas a titulo de contribuicio
dos membros para o fundo da
associagio;

d) O restante patriménio serd efectuado
de acordo com o que for cedido
pela comissdo liquidataria, devendo
obediéncia as normas imperativas
legais.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Disposicao final
Os titulares dos 6rgdos sociais devem ser
eleitos no prazo miximo de sessenta dias a

contar da data da outorga e escritura publica
de constitui¢do da associagao.

O Notario, llegivel.

Associacao Sekeleka Zona
Verde

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura dezanove de Julho de dois mil e vinte
e dois exaradas de folhas vinte e oito a folhas
trinta e trés, do livro de notas para escrituras
diversas numero vinte e oito Barra B , no Balcido
de Atendimento Unico da Provincia de Maputo,
perante a Notdria em exercicio, Vitaliana da
Anunciacdo Rabeca Manhique Macudicua, foi
celebrada uma escritura de constituicdo da
associagdo denominada Associag¢do Sekeleka
Zona Verde, que serd regida pelos seguintes
estatutos:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e natureza

Associacdo Sekeleka Zona Verde, daqui
em diante abreviadamente designada por
"ASEk" é uma pessoa colectiva de direito
privado, com fins ndo lucrativos, regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislacdo
em vigor, aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Ambito de aplicacio
A associagdo € de ambito provincial.
ARTIGO TERCEIRO
Sede

Associagdo tem a sua sede no bairro Zona
Verde, provincia de Maputo, podendo por
deliberacdo da Assembleia Geral transferir
a sede para outro local.

ARTIGO QUARTO
Obijcctivos

Favorecer o desenvolvimento econdémico
e social dos seus associados, realizando toda
actividade que for necessdria para tal, e em
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particular fornecer servigos financeiros como
pequenos créditos, e poupanga nos termos
autorizados pelas autoridades legalmente
competentes.

ARTIGO QUINTO
Atribuicoes

Sdo atribui¢des da associacdo, realizar
accdes no ambito do seu objectivo social e
realizar quaisquer outras actividades permitidas
por lei:

a) Receber fundos ou créditos de outras
instituicdes;

b) Fazer a gestdo dos fundos alocados e
proprios;

c) Receber os valores dos reembolsos dos
créditos concedidos aos associados;

d) Gerir os fundos e equipamentos
alocados e préprios exclusiva-
mente para prossecussdo dos fins
prosseguidos pela associagdo;

e) Informar regularmente aos seus
associados sobre a actividade, a
gestdo, os resultados e as dificul-
dades da associacao;

f)Receber e vender os bens dos devedores
ou maus pagadores, para pagamento
das dividas; e

g) Quando necessdrio, retirar dos res-
pectivos depdsitos feitos a titulo
de contribuicdo ao fundo da as-
sociacdo, a parte correspondente
ao pagamento da divida individual
ou soliddria.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais
Um) Sido 6rgdos sociais:
a) Assembléia Geral;

b) Conselho de Administragdo;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) Os titulares dos cargos sociais
exercem as suas fun¢des em regime de volunta-
riado, podendo receber urna gratificacao se
a associagdo tivercondicdes para tal, e se a
Assembléia Geral concordar com a mesma.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgao maximo
da associacido, sendo constituida por todos
os associados em pleno gozo dos seus direitos
e ¢ dirigida pelo Conselho de Administragao.

Dois) Para os efeitos pretendidos no nimero
anterior, considera-se um associado em pleno
gozo dos seus direitos, quando este tenha pago
as suas dividas vencidas.

Trés) Os membros que apresentam atrasos no
pagamento das suas dividas podem entretanto
participar a reunido da Assembleia Geral sem
direito a voto.

Quatro) Cabera a Assembleia Geral decidir
sobre adesdo a Unides, Federagdes ou outras
instituicdes, sob proposta do CA.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunioes

Um) As assembleias gerais sdo ordindrias
e extraordindrias, e sdo convocadas pelo presi-
dente do Conselho de Administracgio, por aviso
postal, ou outro expediente desde que seja eficaz
para convocacdo de todos os associados, com
antecedéncia minima de oito dias.

Dois) Na convocagdo para sessdes das
assembleias gerais deve-semencionar expres-
samente, a data da realizacdo, a hora, o lugar,
e a respectiva ordem do dia.

Trés) A Assembleia Geral retne-se pelo
menos uma vez por ano até ao fim do més de
Marco para se discutir e deliberar sobre os
seguintes:

a) Relatério e contas de gestdo relativo
ao exercicio do ano anterior, apds
parecer prévio do Conselho Fiscal;

b) Eleicdes e/ou destituicao dos titulares
dos 6rgdos sociais, e admissao de
novos membros da associagdo, se
for caso disso;

¢) Qualquer outro (s) assunto (s) para o
qual tenha sido convocada;

d) Deliberar sobre a dissolugdo da as-
sociagdo e o destino a atribuir ao
patriménio da associagdo, bem
como a alteragdo dos estatutos
e regulamento interno.

Quatro) A Assembleia Geral retine-se extra-
ordinariamente sempre que o Conselho de
Administracao a convocar, a pedido da dircc¢ao
executiva, do Conselho Fiscal ou quando tenha
sido requerida com um fim legitimo, por urna
quinta parte da totalidade dos membros de
associagao.

Cinco) Se o presidente do Conselho de
Administragdo ndo convocar a Assembleia
Geral nos casos em que deve fazé-lo, a qualquer
membro dos 6érgdos sociais ou a direccdo
executiva € legitimo efectuar a convocagao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Deliberacao

Um) A assembleia ndo pode deliberar, em
primeira convocacio, sem a presencga de pelo
menos, metade dos associados existentes.

Dois) Em segunda convocatdria, a assembleia
reine-se com qualquer nimero de associados.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta dos votos dos associados pre-
sentes, exceptuando-se as deliberagdes em que
a lei impunha uma maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho de Administracéao

Um) O Conselho de Administragdo é o
6rgdo social constituido por trés membros,
e € composto por um presidente, um secretario
e um responsdvel de assuntos sociais.

Dois) A duracao do seu mandato é de um (1)
ano, podendo ser renovado por deliberagdo de
Assembléia Geral extraordindria ou ordindrias
quantas vezes for definido no Regulamento
Interno.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia

O CA tem por atribui¢des:

a) Fazer respeitar os atatutos e regula-
mento interno da associagdo;

b) Propor a Assembléia Geral a politica
de crédito e de desenvolvimento
da associagdo;

c) Contratar o Director Executivo para
zelar pela gestdo de créditos e
servigos administrativos da as-
sociagio;

d) Implementar as decisdes da Assem-
bleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reuniao de deliberacao

Um) O Conselho de Administra¢@o retine-
se uma vez semestralmente, e sempre que
for necessdrio, na sede da associagdo, com
a presenca do chefe da equipa técnica.

Dois) A convocagdo das suas reunides ¢ feita
pelo seu Presidente, por qualquer meio que se
revele expedito.

Trés) O Conselho de Administra¢do s6 pode
deliberar com a presenca da maioria dos seus
titulares.

Quatro) O Presidente do CA.Tem voto de
qualidade, em caso de empate.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal € constituido
por trés membros, sendo um deles Presidente,
eleitos pela Assembleia Geral, por um mandato
fixado no regulamento interno.

Dois) Este 6rgdo tem as fungdes de:

a) Exercer a fiscalizac¢@o sobre a conta-
bilidade da associa¢do;

b) Exercer o controlo da actividade
do CA e da direccdo executiva;

c) Emitir parecer sobre o relatério de
contas apresentando pela direccio
executiva;

d) Exercer vigilancia na execu¢ao do pro-
grama or¢amental da associac@o;

¢) Produzir relatérios financeiros.

f) Presta contas a Assembleia Geral.
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ARTIGO DECIMO NONO
Direccao executiva

A dire¢cio executiva é composta por um
Director Executivo e um quadro técnico neces-
sario contratado por este, para desempenhar
as funcoes técnicas e administrativas da
assocaicao.

ARTIGO VIGESIMO
Funcoes

Esta Direccdo tem seguintes funcgdes:

a) Certificar-se da idoneidade dos as-
sociados e dos grupos solidarios;

b) Estudar os pedidos de créditos e decidir
sobre a concessdo ou ndo dos
créditos, obedecendo aos critérios
estabelecidos no regulamento
interno;

c) Velar pelo trabalho administrativo;
d) Exigir o pagamento dos créditos
concedidos quando vencidos;

e) Instaurar processos disciplinares aos
associados, em caso disso;

/) Informar ao CA sobre todo o trabalho
efectuado ou a efectuar, bem como
sobre as dificuldades encontradas;

g) Abertura e movimentagdo da conta
bancdria da associagio;

h) A Direc¢do Executiva subordina-se
ao Presidente do CA.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Representacao

Um) A associagdo serd representada em juizo
e fora dela pelo PCA, podendo este delegar
poderes a qualquer um dos seus titulares, ou
ainda pelo Director Executivo, para o substituir
em caso de seu impedimento.

Dois) A (s) conta (s) bancéria a ser aberta
serd movimentada através das assinaturas
do Director Executivo e do tesoureiro.

Trés) A associac@o serd obrigada mediante
a assinatura do Director Executivo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Disposicao final

Os titulares dos 6rgdos sociais devem ser
eleitos no prazo maximo de 60 dias a contar da
data da autoria de escrita publica de constituicao
da associacio.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Casos omissos

Em tudo o que ndo vier especificamente
regulado nos presentes estatutos, sdo aplicaveis
as disposicdes do Cdédigo Civil referentes as
associacdes e a legislacdo avulsa aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, 8 de Agosto de 2022. — A Técnica,
llegivel.

Agro Power — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 11 de Agosto de 2022, foi matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob NUE 101815110, uma entidade denominada
Agro Power — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Rui Armando Sambo, solteiro, de 33 anos
de idade, natural de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 11010007004811,
emitido pela Direc¢do de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo aos 17 de Setembro
de 2020 e com NUIT 117101241, que
pelo presente instrumento constitui por si
uma sociedade unipessoal por quota de
responsabilidade limitada que reger-se-4
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Agro
Power — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede em Maputo, na N1, Posto
Administrativo de 3 de Fevereiro, distrito de
Manhiga. Por simples deliberag¢do do titular,
podera abrir ou encerrar sucursais em territorio
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto, comércio
por grosso de insumos agricolas.

Dois) Comércio por grosso de flores e
plantas, produtos quimicos, animais vivos,
peles e couros.

Trés) Por decisdo do titular, a sociedade
poderd adquirir participagdes em sociedades
com objecto diferente daquele que exerce ou
sociedades reguladas por leis especiais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é no valor de cinquenta
mil meticais, correspondente a quota tnica de
cem por cento do capital, pertencente ao tinico
sécio Rui Armando Sambo.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
reduzido quantas vezes que forem necessaria,
com ou sem entrada de novos socios, desde que
o titular assim decida sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
(Administragao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacéo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja ao cargo
do titular como administrador e com plenos
poderes.

Dois) A sociedade ficard obrigada por as-
sinatura de um gerente ou mandatdrio espe-
cialmente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
individualmente ser assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, de Agosto de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Bico do Sabor, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Maio de dois mil e vinte e dois,
foi registada sob NUEL 101767221, a socie-
dade Bico do Sabor, Limitada, constituida por
documento particular a 30 de Maio de 2022,
que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominag¢do Bico do
Sabor, Limitada, € uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
de Tete, bairro Chingodzi, distrito de Tete,
provincia de Tete, Estrada nacional nimero
sete, podendo mediante simples deliberagdo
da Assembleia Geral criar ou encerar sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes ou outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional de acordo com
a legislag@o vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio das seguintes actividades:

a) Prestagdo de servicos de catering,
restauragdo, eventos, alojamento,
take away, saldo cabeleireiro,
discoteca, decoracdo e ornamen-
tacao;

b) Vendas de bebidas, equipamentos de
som, viaturas e acessorios, equi-
pamentos mineiros e acessorios;

¢) Aluguer de viaturas, equipamentos de
som, equipamentos mineiros.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
dos sécios exercer quaisquer outras actividades
relacionadas, directa ou indirectamente, com o
seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares das suas actividades e outras
actividades com fins lucrativos ndo proibidas
por lei, desde que para tal obtenha a devida
autorizagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, dividido por trés quotas assim
distribuidas:

a) Rodrigues Rui Anténio Américo,
solteiro, maior, residente na cidade
de Tete, bairro Chingodzi, de
nacionalidade mogambicana,
natural da cidade de Tete, por-
tador do Bilhete de Identidade
n.° 050104549291F, emitido pelos
Servigos de Identificacdo Civil
de Tete, a 18 de Margo de 2022 e
vélido aos 17 de Margo de 2027,
NUIT 108141050, uma quota no
valor nominal de cinquenta mil
meticais, correspondente a trinta e
trés virgula trinta e trés por cento
do capital social;

b) Jodo Jackson Tomé, solteiro, maior,
residente na cidade de Tete,
bairro Matundo, de nacionalidade
mogambicana, natural da cidade
de Tete, portador do Bilhete de
Identidade n.° 0501501234917,
emitido pelos Servicos de
Identificacdo Civil de Tete, a 28
de Setembro de 2018 e vélido a
28 de Setembro de 2023, NUIT
108891076, com, uma quota no
valor nominal de cinquenta mil
meticais, correspondente a trinta e
trés virgula trinta e trés por cento,
do capital social;

c) Alifeyu Candido Chimuendo,
casado, com Claddia de Jesus
Fernando, sob regime de comunhéo
adquiridos, natural da cidade de
Tete, nacionalidade mogambicana,

residente no bairro Chingodzi, Uc.
21 de Margo, portador do Bilhete
de Identidade n.® 0501001615508,
emitido pelos Servicos de
Identificacdo Civil de Tete, a 16
de Outubro de 2020 e vélido a
15 de Outubro de 2025, NUIT
107922431, com uma quota no
valor nominal de cinquenta mil
meticais, correspondente a trinta e
trés virgula trinta e trés por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade serd administrada e
representada em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, na ordem juridica interna ou
internacional por Rodrigues Rui Anténio
Américo, que fica desde ja nomeado admi-
nistrador, com dispensa de caugdo, com ou sem
renumeragdo, conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos
pela assinatura dos sécios ou pela assinatura
da pessoa delegada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposi¢des legais
em vigor.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigdvel e na falta de
consenso € competente o foro do Tribunal
Judicial da Cidade de Tete, com rentncia a

qualquer outro.
Esta conforme.

Tete, 4 de Agosto de 2022. — O Conservador,
Liri Ivan Ismael Taibo.

Bosco Tech, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Junho de dois mil e vinte
e dois foi registada sob NUEL 101781348, a
sociedade Bosco Tech, Limitada, constituida
por documento particular aos 22 de Junho de
2022, que ird reger-se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Bosco
Tech, Limitada, e ¢ uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com a sua sede
na cidade de Tete, bairro Mpadué, podendo por
deliberagdo dos sécios, reunidos em assembleia

geral, transferir a sede social para qualquer
outro local dentro do territorio nacional,
bem como podera criar e encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social as
seguintes actividades:

a) Fabrica e venda de tubos, lonas,
tanques de dgua;

b) Venda de caterial de construgio,
bombas pedestrais ;

c) Prestagdo de servicos de perfuragdo;

d) Prestacdo de servicos de importagdo
€ exportacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente ao
valor nominal de igual valor, dividido em duas
quotas entre os SOcios:

a) Uma quota no valor nominal de
300.000,00MT (trezentos mil
meticais), correspondente a 60%
(sessenta por cento) do capital
social pertencente ao sécio Jomesh
Jose, solteiro, maior, natural
de Mananthavady-Kerala, de
nacionalidade indiana, residente na
cidade de Tete, no bairro Francisco
Manyanga, titular do DIRE
n.° 05IN00022450J, emitido aos
dois de Setembro de dois mil e
vinte um, pela Direcgéo Provincial
de Migrag¢do de Nampula, titular
do NUIT 110526296;

b) Uma quota no valor nominal de
200.000,00MT (duzentos mil
meticais), correspondente a 40%
(quarenta por cento) do capital
social pertencente a sécia Delna
Jose, solteira, maior, natural de
Mananthavady-Kerala, de nacio-
nalidade Indiana, residente na
cidade de Tete, no bairro Francisco
Manyanga, titular do Passaporte
n.° P5863992, emitido aos dezanove
de Janeiro de dois mil e dezassete,
pelos Servigos Migratérios da India,
titular do NUIT 172271367.
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ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculagao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, por Jomesh José, que fica desde
j4 nomeado administrador, com dispensa de
caug¢do, com ou sem remuneragdo, conforme
vier a ser deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) A sociedade fica validamente obri-
gada perante terceiros nos seus actos e contratos
pela assinatura do administrador.

Trés ) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e que nao digam respeito as
operacdes sociais sobretudo em letra de favor,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:

a) Por deliberagdo dos socios ou seus
mandatarios;

b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolugio da sociedade
proceder-se-d a sua liquidagdo, gozando
os liquidatdrios dos mais amplos poderes para
o efeito.

Esta conforme.

Tete, 9 de Agosto de 2022. — O Conservador,
Liri Ivan Ismael Taibo.

Chacate Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e sete de Abril de dois mil vinte e dois,
foi matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Zavala sob o nimero nove
a folhas seis do Livro C Primeiro, a sociedade
Chacate Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular,
de catorze de Abril de dois mil e vinte e dois,
que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominac@o Chacate
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede em Zandamela, distrito
de Zavala, provincia de Inhambane.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indetermi-
nado, contando-se o inicio da actividade a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) Prestacdo de servicos na drea de gestdo
de sistemas de abastecimento
de dgua canalizada;

b) Comércio geral;

¢) Importagdo e exportagdo de mer-
cadorias autorizadas por Lei
Mocambicana.

Dois) A sociedade poderd, por delibera-
¢do geral, adquirir participacdo com outras
empresas que desempenham as mesmas
actividades, e ou adjudicar-se as associa¢des
nacionais e singulares que exercam as mesmas
actividades, assim como poderd exercer outras
actividades similares desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos de
legislagido em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a 100% do capital
social e soma de uma e tnica quota pertencente
ao senhor Justino Lourino Chacate.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa
e pass ivamente, passa desde ja a cargo do
representante da sociedade Justino Lourino
Chacate, nomeado sécio gerente com plenos
poderes para obrigar a sociedade em todos seus
actos e contratos bastando a sua assinatura.

Dois) O gerente tem poderes para nomear
mandatarios a sociedade, conferindo, os neces-
sarios poderes de representagdo.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A sociedade reunir-se-4 em sessdo ordindria
da assembleia geral uma vez por ano avaliar
o desempenho, analisar o balanco e contas e
extraordinariamente sempre que necessario e
assim que assembleia geral o delibere.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte, interdiciio ou imobilidade
do sécio, a sua quota social continua com 0s
herdeiros ou representantes legais, nomeando

um que represente a todos na sociedade
enquanto a quota manter-se indivisa, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e forma
previstas na lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos aplicar-se-
-d0 as disposi¢des do Cédigo Comercial e
demais legislagdes vigentes na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Zavala,
27 de Abril de 2022. — O Conservador, llegivel.

Clinica Dentaria Pro-Dente
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 25 de Maio de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101762432, uma entidade
denominada Clinica Dentdria Pro-Dente —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Haltafi Franklim Ossumane de Morais, solteiro,
maior, de nacionalidade mocambicana,
natural da Zambézia, distrito de Quelimane,
residente na cidade de Maputo, no bairro de
Malhangalene B, fundagdo Salazar, Bloco 17,
casan.® 15, portador do Bilhete de Identidade
n.° 040100704825B, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
a 10 de Julho de 2019.

Constitui uma sociedade unipessoal limitada
com que passa a reger-se pelas disposi¢des que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Demoninacao da sede

A sociedade tem a denominagdo de: Clinica
Dentéria Pro-Dente — Sociedade Unipessoal
Limitada, com a sede na cidade de Maputo,
bairro da Malhangalene B, quarteirdo 43, casa
n.° 15, podendo por deliberagio dos seus sécios
transferi-la, abrir, manter ou encerrar sucursais,
filiais escritérios ou qualquer outra forma de
representacdo, onde e quando os sécios acharem
necessdrio.
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ARTIGO SEGUNDO ARTIGO SEXTO ARTIGO QUARTO
Duracdo Disposicoes gerais (Capital social)

A sociedade tem o seu inicio a partir da
data do registo e a sua duragdo € por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Exercicio de actividade de medicina
dentdria;

b) Realizacdo de aparelhos e proteses
dentdrias;

c) Realizag@o de consultéria em saude;

d) Venda de materiais dentarios.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de (350.000,00MT)
trezentos e cinquenta mil meticais, corres-
pondentes a uma tinica quota para o sécio Haltafi
Franklim Ossumane de Morais:

a) O sécio pode acordar por deliberagdo
da assembleia geral, em aumentar
o seu capital social uma ou mais
vezes, com ou sem entrada de novos
socios;

b) Niao haverd prestacdo suplementar
de capital, mas o séciopode fazer
suprimentos de que a sociedade
carecer, mediante condi¢des a esta-
belecer pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao
da socidade

A administragdo e representacdo da socie-
dade, em juizo ou fora dela, activa e pas-
sivamente, fica a cargo do sécio Haltafi
Franklim Ossumane de Morais administrador,
com dispensa de caucdo, sendo, Clinica
Dentéria Pro-Dente — Sociedade Unipessoal,
Limitada:

a) Suficiente a sua assinatura, para
obrigar a sociedade em todos os
actos, contratos e documentos;

b) A administragdo poderd constituir
mandatdrios, com poderes que
julgar convenientes, bem como
substabelecer ou delegar todos ou
parte dos seus poderes de admi-
nistracdo a um terceiro alheia por
meio de procuracio;

¢) O administrador terd a remuneragdo
que lhe for fixada pela sociedade.

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados,

fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, sera
resolvido por deliberagdo dos sdcios ou pela Lei
das sociedades por quotas e legislagdo vigente
e aplicavel.

Maputo, 15 de Agosto de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Flavio Agro Servicos
de Malengane — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 15 de Agosto de 2022, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 101817253, uma entidade deno-
minada Flavio Agro Servicos de Malengane
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Flavio José Machaieie, soltero maior, de
nacionalidade mogambicana, residente
na cidade de Maputo, Malengane - Sabie,
Moamba, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101002329801, a 13 de Maio de 2022,
pelo Arquivo de Identificagdo Civil da
Matola.

Constitui entre si uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada que reger- se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o de Fldvio
Agro Servigos de Malengane — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede no bairro
Laulane, quarteirdo 40, casa 258. Podendo
por decisdo do sécio, poderd abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo sera por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: Preparagio
de solos, plantio, sacha, arrumar a palha e corte
de cana, criacao de animais e diversos.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacido financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

O capital social, é integralmente subscrito em
dinheiro, ¢ de 100.000MT (cem mil meticais),
constituida por uma tinica quota correspondente
a 100% de capital social, pertencente ao s6cio
unico Flavio José Machaieie.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacido em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo
socio unico Fldvio José Machaieie, que fica
nomeado administrador, com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatario/s a sociedade, confe-
rindo, os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do sécio
quando assim o entender.

ARTIGO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seus representantes desde que observam o
preceituado nos termos da lei.

ARTGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Repiiblica
de Mocambique.

Maputo, 15 de Agosto de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

HSE Life Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 10 de Agosto de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101814459, uma entidade
denominada, HSE Life Solutions, Limitada,
entre:

Nuno Ernesto Mussagy Massingue, maior,
de nacionalidade mog¢ambicana, casado,
natural de Maputo, residente no distrito
municipal KaMaxaquene, bairro Maxaquene
D, quarteirdo 15, casa n.° 439, portador do
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Bilhete de Identidade n.° 110101839576Q,
emitido a 22 de Dezembro de 2020 na
cidade da Maputo, pela Direccio Nacional
de Identificagdo Civil; e

Jaime Kiril Jaime Chivangue, maior, de nacio-
nalidade mocambicana, casado, natural de
Xai-Xai, residente no distrito municipal
n.° 5, bairro Nsalene, quarteirdo 4, casa
n.° 15, portador do Bilhete de Identidade
n.° 090100746266A, emitido a 29 de Maio
de 2018 na cidade da Maputo, pela Direccao
Nacional de Identificac@o Civil.

E aceite e celebrado o presente contrato de
constituicdo de uma sociedade por quotas, que
sem prejuizo das disposigoes legais aplicaveis,
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
HSE Life Solutions sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
estatutos e pela legislacao aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede no distrito
municipal Kamaxaquene, bairro Maxaquene D,
n.° 26, quarteirdo 11, na cidade de Maputo,
na Republica de Mocambique, podendo ser
transferida, serem criadas ou extinguidas
agéncias, estabelecimentos, delegagdes ou
outras formas de representacdio que se julgue
conveniente, em qualquer parte do territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da celebracdo do contrato da sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
em treinamento, formacdo e fornecimento de
bens e servicos, comercializagdo de materiais
de escritério, equipamentos de protecg¢do
individual e colectiva, extintores de incéndio,
recolha e gestdo de residuos sélidos, entre outros
produtos e servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer activid-
ade de consultoria para negdcios e gestdo,
consultoria cientifica, técnica e similares.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de 50.000,00MT, correspondente
4 soma de duas quotas, pertencentes a cada um
dos sécios, sendo que, Nuno Ernesto Mussagy
Massingue, subscreve uma quota no valor de
25.000,00MT e Jaime Kiril Jaime Chivangue,
subscreve uma quota no valor de 25.000,00MT,
correspondente a 50% do capital social para
cada um dos sécios.

Dois) A sociedade poderd aumentar ou
reduzir por uma ou vdrias vezes o capital por
deliberagdo dos sécios, que determinaram
os termos e condi¢des em que se efectuard.

ARTIGO QUINTO
(Conselho de administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um conselho de administragdo,
eleito pela assembleia geral.

Dois) A assembleia geral é presidida por
qualquer um dos sdcios.

ARTIGO SEXTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 15 de Agosto de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.

K.O. Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Agosto de 2022, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101814513, a sociedade
K.O. Trading, Limitada, constituida por um
documento particular a reger se pelas seguintes
cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de K.O.
Trading, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede nesta cidade
de Maputo, na Avenida de Angola, n.° 460,
bairro da Mafalala, cidade de Maputo, podendo
por deliberagcdo da assembleia geral, abrir e
encerrar sucursais agéncias ou outras formas
de representagdo no pais ou no estrangeiro,
sempre que as circunstancias o justifiquem.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem como objecto a venda de
viaturas nova e usadas e seus acessorios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT

N

(cem mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas, pertencentes aos socios supra
indicados, da seguinte forma:

a) Bilal Ahmed Khan, solteiro, maior,
de nacionalidade paquistanesa,
natural de Jhang, Pak, residente
na rua da Fraternidade, n.° 109,
3.° andar direito, flat 8, cidade de
Maputo, portador do Passaporte
n.° QZ4106943, emitido a 30 de
Novembro de 2015, emitido pelos
Servicos Nacionais de Identificagdo
Civil de Paquistdo, com uma quota
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social;

b) Keiji Osato, solteiro, maior, de nacio-
nalidade japonesa, natural de Tokyo,
residente na rua da Fraternidade,
n.° 109, 3.° andar direito, flat
8, cidade de Maputo, portador
do Passaporte n.® TT1922813,
emitido a 22 de Novembro de
2021, emitido pelos Servicos
Nacionais de Identificagdo Civil
de Japdo, com uma quota de
50.000,00MT, (cinquenta mil
meticais), correspondentes a 50%
do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
um ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou espécies, pela incorporagdo de
suprimentos feitos a caixa pelos sdcios, ou
por capitalizagdo da totalidade ou parte de
lucros ou das reservas, devendo-se para efeito,
observar-se as formalidades estipuladas na lei
das sociedades por quotas.

ARTIGO QUINTO
Suprimento

Nao se poderdo exigir socios prestagcdes
suplementares, mas estes poderdo emprestar
a sociedade, as quantias que em assembleia
do sécio se julgar indispensaveis.

ARTIGO SEXTO
Geréncia e administracdo

Um) A administraco e geréncia da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio Bilal
Ahmed Khan, que desde ja fica nomeado
administrador.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do administrador ou pela assinatura
de procurador especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato. Os actos de mero expediente, poderdao
ser assinados por outro sécio devidamente
autorizado.
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ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdicdo ou inabilidade de qualquer sécio.
Antes continuard com herdeiros ou repre-
sentantes do socio falecido ou interdito, os
quais nomeardo um de entre si que todos
representantes na sociedade, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
Liquidacao

Em caso de liquidagdo da sociedade o sécio
liquidatario, procedendo-se a partilha e divisdo
dos bens de acordo com o que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
-se-4 nos termos da legislagdao aplicavel na
Reptublica de Mogambique.

Maputo, 9 de Agosto de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Kabwiri Mhunu - Consultorio
Dentario, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 2 de Margo de 2021, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101489590, uma entidade
denominada Kabwiri Mhunu — Consultério
Dentdrio, Limitada.

Ernesto Cuelamio Sizora, casado com a
senhora Ilda Bernardo Sizora, em regime
de comunhdo geral de bens adquirido,
natural da Maganja da Costa-Zambézia, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 0409088672431,
emitido a 2 de Janeiro de 2020, pela Direccio
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no bairro de Magoanine, quarteirdo
n.° 35, casa n.° 52, rés-do-chio, distrito
municipal Kamubukwane, na cidade de
Maputo;

Esmeraldo Tiago Camboneia Ezembro, solteiro,
maior, natural de Cabuir, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100643106N, emitido
a 23 de Junho de 2016, pela Direc¢do de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no bairro de Maxaquene-A,
quarteirdo n.° 59, casa n.° 32, rés-do-chio,
distrito municipal Kamaxaquene, na cidade
de Maputo.

Que, pelo presente contrato, constitui
uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada, que reger-se-a pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Kabwiri
Mhunu — Consultério Dentario, Limitada, e
tém a sua sede no bairro do Jardim, na rua
da Agricultura, n.° 1147-A, rés-do-chdo,
distrito municipal KaMubukwane, na cidade
de Maputo, na Republica de Mocambique,
podendo mediante simples deliberagiao da
administracdo, transferi-la, abrir, manter,
ou encerrar sucursais, filiais, escritorios ou
qualquer outra forma de representaciio onde
e quando a administragdo assim o decidir. A
sociedade tem o seu inicio na data da celebracao
do contrato de sociedade e a sua duracdo serd
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tém por objecto principal
o exercicio de: Actividade de consultorias
em diversas dreas, comércio geral a grosso
e a retalho com importacdo e exportacdo de
material informatico, exercicio de actividades
comerciais relacionadas com a produg¢io
de produtos alimentares, consultoria e
programacado informatica, actividade de
tipografia, consultoria na drea de engenharia
civil e técnica afins, actividades de limpezas
geral, imobilidria, venda de equipamentos
diversos, venda de medicamentos e produtos
farmacéuticos, equipamento hospitalar e
industrial, fornecimento de material informético,
papelaria e outros consumiveis.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito
e realizado, é de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), representado por cinco quotas
integralmente subscritas pelos sécios nas
seguintes propor¢des:

a) Uma quota no valor de 25.000,00MT,
correspondente a 50%, pertencente
a0 socio Ernesto Cuelamio Sizora;

b) Uma quota no valor de 25.000,00MT,
correspondente a 50%, perten-
cente ao sécio Esmeraldo Tiago
Camboneia Ezembro.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administra¢@o da sociedade serd exercida
pelo sécio - Esmeraldo Tiago Camboneia
Ezembro - que assume as fungdes de sécio
administrador, e com a remuneragao que
vier a ser fixada. Compete ao administrador,

a representacdo da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna com na
internacional, dispondo de mais amplos poderes
consentidos para a prossecugdo e a realizacio
do objecto social. Para obrigar a sociedade
em actos e contractos, basta a assinatura
do sécio-gerente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao, liquidacao e casos omissos)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei e por acordo entre os sécios.

Dois) Em caso de dissolucdo da sociedade,
todos os sdcios serdo liquidatdrios procedendo-
-se & partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.
Em todo casos omisso, a sociedade regular-se-4
nos termos da legislagio aplicdvel na Republica
de Mocambique e dos regulamentos internos
que a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, 15 de Agosto de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Manmart Comercial, Limitada

Certifica-se, para efeitos de publicagdo, que
por acta de vinte dias do més de Maio de dois
mil e vinte e dois, pelas dez horas, os socios da
sociedade Manmart Comercial, Limitada, uma
sociedade por quotas, de direito Mocambicano,
com sede narua dos Correios, n.° 251, Machava
sede, Matola, com o capital social de dez mil
Meticais, matriculada junto da Conservatdria
dos Registo das Entidades Legais sob o NUEL
10017989, deliberaram a divisdo, cessacdo e
aquisicdo da quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), no capital da referida
sociedade dividiram em oito partes desiguais,
sendo que o sécio Paul Petrus Fouch Raath,
cede integralmente a sua quota a favor da sécia
Bangels Agro-Gestio de Participagdes, S.A., no
valor nominal de 1.640,00MT (mil seiscentos e
quarenta meticais), representativa de dezasseis
virgula quatro por cento do capital social da
sociedade, o socio Rudolf Fernandes Raath,
cede integralmente a sua quota a favor da sécia
Bangels Agro-Gestdo de Participagdes, S.A., no
valor nominal de 1.640,00MT (mil seiscentos e
quarenta meticais), representativa de dezasseis
virgula quatro por cento do capital social da
sociedade, o socio Silva Anténio Silvestre
Muhai, cede integralmente a sua quota a favor
da sécia Bangels Agro-Gestdo de Participacdes,
S.A., no valor nominal de 220,00MT (duzentos
e vinte meticais), representativa de dois virgula
dois por cento do capital social da sociedade, o
Dércio Almeida Sumbana, cede integralmente a
sua quota a favor da sécia Bangels Agro-Gestao
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de Participacdes, S.A., no valor nominal de
414, OOMT (quatrocentos e catorze meticais),
representativa de quatro virgula catorze por
cento do capital social da sociedade, o s6cio
Hedviges Carolina José, titular de uma quota
no valor nominal de quatrocentos e treze
meticais, representativa de quatro virgula treze
por cento do capital social da sociedade, cede
integralmente a sua quota a favor da sdcia
Bangels Agro-Gestdo de Participagdes, S.A.,
no valor nominal de 413,00MT (quatrocentos e
treze meticais), representativa de quatro virgula
treze por cento do capital social da sociedade,
a socia Patricia Isabel José cede integralmente
a sua quota a favor da sdécia Bangels Agro-
Gestao de Participagdes, S.A., no valor nominal
de 413,00MT (quatrocentos e treze meticais),
representativa de quatro virgula treze por cento
do capital social da sociedade, e uma quota no
valor nominal de duzentos e vinte meticais,
representativa de dois virgula dois por cento
do capital social da sociedade Manmart, que
0 socio Pedro Nolasco Conceicdo de Sousa
reservou para si.

Em consequéncia da divisdo, cessacdo
verificada, € alterado a redacgao dos artigo dos
estatutos, os quais passam a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
10.000,00MT (dez mil meticais), acha-se
dividido nos seguintes moldes:

a) Uma quota no valor nominal de
nove mil e setecentos e oitenta
meticais, representativa de
noventa e sete virgula oito por
cento do capital da sociedade,
pertencente a sécia Bangels
Agro-Gestdo de Participacdes,
S.A;

b) Uma quota no valor nominal
duzentos e vinte meticais,
representativa de dois virgula
dois por cento do capital social
da sociedade pertencente ao
sécio Pedro Nolasco Conceicio
de Sousa.

Maputo, 2 de Agosto de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.

MD TechSec Mozambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeito de publicacio, que
por contrato de quatro de Julho de dois mil
e vinte e dois, exarada a folhas um a trés,

do contrato de Registo de Entidades Legais
da Matola, com NUEL 101792161, foi cons-
tituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
de MD TechSec Mozambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada e tem a sua sede em
Ligogo, distrito de Jangamo, na provincia de
Inhambane, podendo a sede social ser deslocada
para outros locais do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
€ 0 seu comego, contar-se-d a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio, com ambito nacional e internacional,
das seguintes actividades:

a) Instalacdes bdsicas de CCTV resi-
dencial e empresarial;

b) Solugdes bésicas de controlo de acesso
biométrico e gestdo do tempo;

¢) Formag@o sobre solugdes de controlo
de acesso biométrico e gestdo do
tempo;

d) Vendas de equipamentos de segu-
ranca em geral e de seguranca
electrénica.

Dois) A sociedade poderd exercer, desde
que devidamente autorizada pelas entidades
competentes, quaisquer outras actividades
subsididrias ou conexas ao objecto principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado pelo sécio tinico Melvyn
Douglas Labuschagne, ¢ de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma
Unica quota, equivalente a cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administragao)

A administragdo da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente compete ao sécio unico Melvyn
Douglas Labuschagne, que pode por mandato
delegar poderes que julgar convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade podera ser dissolvida nos
termos previstos no Codigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Cdédigo Comercial em vigor
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 11 de Julho de 2022. — A Conser-
vadora, llegivel.

Milec Construcoes
& Servicos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 11 de Agosto de 2022, foi matriculada na
Conservatéria da Entidades Legais, sob NUEL
101816192, uma sociedade denominada Milec
Construcdes & Servicos, S.A., que se rege pelas
seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade € constituida sob forma de
sociedade anénima, adopta a denominacdo de
Milec Construcdes & Servigos, S.A., e serd
regida pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Machava Bunhica, quarteirdo 57, parcelan.® 23,
cidade da Matola, Maputo provincia.

Dois) A administracdo da sociedade, sem
dependéncia de prévia autorizagdo de quaisquer
outros 6rgaos sociais, poderd transferir a sede
para qualquer outro local dentro do territério da
Reptblica de Mogambique.

Trés) A administracdo poderd, ainda, criar,
deslocar e encerrar sucursais, agéncias, dele-
gacdes ou outras formas de representagdo
da sociedade, no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Constru¢do de obras publicas e
privadas, construg¢do de estradas
e pontes, pintura, electricidade,
hidraulica, manutencio, remode-
lagdo, reparagcdo e ampliagdo
de diferentes tipos de edificios;

b) Consultoria em projectos de cons-
trugdo, saneamento e urbanismo,
projectos de engenharia;

c¢) Fiscalizacdo de obras publicas e pri-
vadas e projectos sociais;

d) Fornecimento de material de cons-
trucdo a partir da venda e aluguer.
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Dois) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedade a constituir ou
ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente da sociedade, bem como exercer
outras actividades subsididrias ou conexas
as principais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de quinhentos e quatro mil meticais,
representado por quinhentas e quatro accdes,
com o valor nominal de mil meticais cada uma.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacio de reservas ou qualquer outra
modalidade permitida por lei.

Dois) Sem prejuizo da competéncia da admi-
nistracio para propor quaisquer aumentos do
capital social, competird a Assembleia Geral
deliberar sobre quaisquer aumentos.

Trés) A delibera¢do de aumento do capital
social deverd mencionar expressamente:

a) A modalidade e o montante do
aumento;

b) O ndmero de novas accdes a emitir
ou, quando o aumento resulte na
alteragdo do valor nominal das
acgdes existentes, o novo valor
nominal destas;

c) Os prazos para a subscri¢io e reali-
zacdo do aumento;

d) As reservas a incorporar no capital
social, quando o aumento resulte de
incorporagio de reservas; e

e) Os accionistas gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital,
na proporcdo das respectivas
accoes.

Quatro) Com vista ao exercicio do direito de
preferéncia a que se refere o nimero anterior, a
proposta de aumento de capital social devera ser
comunicada aos accionistas, por escrito com a
antecedéncia minima de quinze dias em rela¢do
a data marcada para a realizagio da reunido de
Assembleia Geral destinada a deliberar sobre
0 aumento.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo tituladas e poderao ser
accOes nominativas ou ao portador.

Dois) As ac¢des tituladas poderio, a todo o
tempo, ser convertidas em ac¢des escriturais e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
legais.

Trés) A sociedade podera emitir, nos termos
e condigdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as categorias de ac¢des, incluindo acgdes
preferenciais sem votos.

ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) A Administrag@o;
¢) E o Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO OITAVO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade, regu-
larmente constituida, representa a universali-
dade dos accionistas e as suas deliberagdes,
quando tomadas em conformidade com a lei e
com os presentes estatutos, serdo vinculativas
para todos os accionistas, ainda que ausentes
ou dissidentes, bem como para os membros dos
orgaos sociais.

ARTIGO NONO
(Composicao)

A administracéio e representacdo da socie-
dade, em juizo e fora dele, serdo exercidas por
um Conselho de Administra¢do, composto por
trés ou cinco membros eleitos em Assembleia
Geral e presidido por um Presidente do
Conselho de Administragao.

ARTIGO DECIMO
(Orgao de fiscalizagao)

A fiscalizac@o dos negdcios serd exercida por
um Conselho Fiscal ou por um Fiscal Ijnico,
conforme o que for deliberado pela Assem-
bleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, sera
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder
a eleicdo do Conselho Fiscal indicard o respec-
tivo presidente.

Trés) Um dos membros do Conselho Fiscal
terd de ser auditor de contas ou sociedade de
auditores devidamente habilitada.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico sio eleitos em Assembleia Geral
ordindria, mantendo-se em fungdes até que se
realize a Assembleia Geral ordindria seguinte,
sem prejuizo da sua reeleigao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
redne-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo presidente, pela maioria dos
membros ou pela administracao da sociedade.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir, validamente, ¢ necessédria a presenca
da maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos, cabendo ao presidente, em
caso de empate, voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Auditorias externas)

A administracdo poderd contratar uma
sociedade externa de auditoria para auditar
e verificar as contas da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balanco
anual terdo a seguinte aplicag@o:

a) Pelo menos, vinte por cento serdo
destinados a constitui¢do ou rein-
tegragdo da reserva legal;

b) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada em Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Herdeiros ou sucessores)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagado
de um dos accionistas, a sociedade continuard as
suas actividades com os herdeiros ou sucessores
que assumem o lugar na sociedade, com
dispensa de caucdo, caso 0s outros accionistas
ndo accionem a op¢do de compra das acgdes,
podendo este nomear seu representante se
assim o entender desde que obede¢cam aos
preceituados nos termos da lei.

Maputo, 15 de Agosto de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Paindane Reef Resort,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Agosto de dois mil vinte e dois,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades legais sob NUEL 101812170,
a entidade legal supra constituida entre:
Louise Elizabeth Snyman, casada com Pieter
Botha em regime de comunhdo de bens, de
nacionalidade sul-africana, portadora do
Passaporte n.° A09216030, emitido na Africa
do Sul, a nove de Outubro de dois mil e vinte,
Pieter Eduard Botha, casado com Louise
Elizabeth em regime de comunhio de bens,
de nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte n.° M00345064, emitido na Africa
do Sul, a doze de Maio de dois mil e vinte e
um, e Tércia Rubra Jodo Mugema, solteira,
de nacionalidade mogambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 080100826857B,
de vinte e quatro de Maio de dois mil e vinte
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e um, emitido na cidade de Inhambane, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede social e duragao)

A sociedade adopta a denominag@o Paindane
Reef Resort, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, tendo
sua sede social em Paindane, distrito de
Jagamo, provincia de Inhambane, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando for se os sdcios julgarem conveniente,
criada por tempo indeterminado, contando-se
o seu inicio a partir da data da celebragdo do
presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Actividades de consultorias, técnicas
e areas afins;

b) Alojamento;

c) Pesca desportiva e animagdo turfs-
tica;

d) Restaurag@o.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou sub-
sididrias do objecto social principal, participar
no capital social de outras sociedades ou as-
sociar-se a outras empresas, desde que obtenha
a devida autorizagdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito realizado
em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 70.000,00MT (setenta mil
meticais), correspondente a 70% do
capital social, pertencente a sécia
Louise Elizabeth Snyman;

b) Uma quota com o valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
correspondente a 15% do capital
social, pertencente a sécia Tércia
Rubra Jodo Mugema;

¢) Uma quota com o valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meti-
cais), correspondente a 15% do
capital social, pertencente ao sécio
Pieter Eduard Botha.

Dois) O capital poderd ser elevado por
acordo dos sécios.

ARTIGO QUARTO
(Divisao ou cessao de quotas)

A divisdo ou cessdo de quotas é de livre
vontade dos sécios, e perante terceiros s6 pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
compete a qualquer um dos sécios, bastando as
suas assinaturas, para obrigar a sociedade em
qualquer acto de gestdo de empresa e contratos
sociais, podendo nomear um representante caso
seja necessario.

Dois) O sécio ou pessoa indicada por ele
pode representar a sociedade em todos os
actos, activa e passivamente em juizo e fora
dele, dispondo dos mais amplos poderes para
a prossecucdo dos fins de sociedade, gestdao
corrente dos negdcios e contratos sociais.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano para apresentacdo,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, orcamentos dos anos ou periodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente, sempre que for necessdrio.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participa¢des no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do seu objecto
social ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas e outras formas de associagao.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, regulardo as disposi¢des da legis-
lacdo aplicdvel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, 8 de Agosto de 2022. — A Con-
servadora, llegivel.

Paindane Siesta, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da assembleia geral ordindria de cessao total
de quotas, saida e entrada de novos sécios, na
sociedade em epigrafe, realizada no dia catorze
de Mar¢o de dois mil e vinte e dois, na sua sede
social sita em Paindane, distrito de Jangamo, na
provincia de Inhambane, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com capital social
de 10.000,00MT (dez mil meticais), matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101036006, na presenca de
todos os sdcios da sociedade em epigrafe, que
totalizam os cem por cento do capital social.

Estiveram como covidados e sem o direito
de voto, os senhores George James Schmahl, de
nacionalidade sul-africana, residente na Africa
do Sul, portador do Passaporte n.° A06753091,
emitido pelo Departamento da Africa do Sul
aos vinte e trés de Maio de dois mil e dezoito
e valido até vinte e dois de Maio de dois mil e
vinte e oito e Christiaan Janse Van Vurren, de
nacionalidade sul-africana, residente na Africa
do Sul, portador do Passaporte n.° A05470693,
emitido pelo Departamento da Africa do Sul
aos vinte e dois de Julho de Maio de dois mil e
dezaseis e valido até vinte e um de Julho de dois
mil e vinte e seis, que manifestaram o interesse
de adquirir as quotas cedidas.

Iniciada a sess@o, foi deliberado por unani-
midade que os sdcios Jacobus Frederik Machiel
Schoonraad e Burger Christiaan Daniel Janse
Van Vuuren, detentores de quotas de onze
virgula um por cento do capital social, para
cada respectivamente, cedem na totalidade a
favor dos novos sécios George James Schmahl
e Christiaan Janse Van Vurren que entram na
sociedade com todos os direitos e obrigagdes,
os cedentes a partam-se da sociedade e nada
dela tem a ver.

Por conseguinte o artigo 3° do pacto social
passa a ter nova redacg¢do seguinte:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito realizado em
dinheiro, € de 10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondente a soma de dez quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
1.112,00MT, correspondente a
11.2% do capital social, pertencente
a0 socio Jan Petrus Malan Strydom;

b) Uma quota com o valor nominal de
1.111,00MT, correspondente a
11.1% do capital social, pertencente
ao socio Charl Nel Esterhuizen;

¢) Uma quota com o valor nominal de
1.111,00MT, correspondente a
11.1% do capital social, pertencente
ao sécio Christiaan Janse Van
Vurren;
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d) Uma quota com o valor nominal de
1.111,00MT, correspondente a
11.1% do capital social, perten-
cente ao sécio Christian Hendrik
Stephanus Breet;

¢) Uma quota com o valor nominal
de 555,5MT, correspondente a
5.5% do capital social, pertencente
ao socio Chris Cornelissen;

/) Uma quota com o valor nominal de
1.111,00MT, correspondente a
11.1% do capital social, pertencente
ao socio Corne Mare;

g) Uma quota com o valor nominal de
1.111,00MT, correspondente a
11.1% do capital social, pertencente
ao socio Gary Stephen Kimble;

h) Uma quota com o valor nominal
de 555,5MT, correspondente a
5.5% do capital social, pertencente
ao socio Jaco Cornelis Badenhorst;

i) Uma quota com o valor nominal de
1.111,00MT, correspondente a
11.1% do capital social, perten-
cente ao George James Schmahl;

j) Uma quota com o valor nominal de
1.111,00MT, correspondente a
11.1% do capital social, perten-
cente ao sécio Rhys Dudley James
Griffiths.

Dois) O capital poderd ser elevado por
acordo dos sécios.

Em tudo que nio foi alterado por esta deli-
beracdo, continua a vigorar as disposi¢des
do pacto social.

Esta conforme.

Inhambane, 9 de Agosto de 2022. — A Con-
servadora, llegivel.

Pula Advisors Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e nove de Julho
corrente, lavrada de folhas vinte e quatro a
quarenta e duas, do livro de notas para escrituras
diversas niumero um-E, da Conservatoria do
Registo Civil e Notariado de Marracuene,
a cargo do conservador e notdrio superior,
licenciado em Direito, Sérgio Jodo Soares Pinto,
foi constituida entre, a sociedade Pula Advisors
AG e Thomas Mugambi Njeru, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Pula Advisors
Mozambique, Limitada e serd regida pelos
presentes estatutos e pela legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
24 de Julho, numero sete, sétimo andar, na
cidade de Maputo, em Mocambique.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
poderd ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
-se-4o criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representaciio comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
prestar servigos de consultoria no sector de
seguros agricolas e prestar servigos aos diversos
intervenientes da cadeia de valor do seguro,
nomeadamente:

a) Prestar servicos de consultoria refe-
rente a viabilidade, avaliagdo de
risco ou avaliacdo e gestdo de
contratos de seguros agricolas
e meteoroldgicos; e

b) Fornecer uma plataforma digital para
0 ecossistema de seguros agricolas
a utilizar e fornecer para pequenos
agricultores vulneraveis.

Dois) Mediante deliberagdo dos sécios,
a sociedade poderd exercer quaisquer outras
actividades relacionadas, directa ou indirec-
tamente, com o seu objecto principal, praticar
todos os actos complementares da sua activi-
dade e outras actividades com fins lucrativos
ndo proibidas por lei, desde que devidamente
licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qual-
quer forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de 1.289.200,00MT

(um milhao, duzentos e oitenta ¢ nove mil
e duzentos meticais) e acha-se dividido nas
seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
1.276.308,00MT (um milhao,
duzentos e setenta e seis mil,
trezentos e oito meticais), repre-
sentativa de 99% (noventa e
nove por cento) do capital social,
pertencente a sécia Pula Advisors
AG;e

b) Uma quota no valor nominal de
12.892,00MT (doze mil, oitocentos
e noventa e dois meticais), repre-
sentativa de 1% (um por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Thomas Mugambi Njeru.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma legal-
mente permitida, mediante deliberagdo dos
socios tomada em assembleia geral.

Dois) Ndo pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberac@o da assembleia geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participa-
¢oes sociais;

¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo
de reservas;

d) Os termos e condi¢des em que 0s
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se s@o criadas novas partes sociais
ou se é aumentado o valor nominal
das existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condigdes deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das respectivas participagdes
sociais, a exercer nos termos gerais, podendo,
porém, o direito de preferéncia ser limitado
ou suprimido por delibera¢do da assembleia
geral tomada por maioria necessdria a alteragdo
dos estatutos.
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ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital, até ao dobro do capital
social a data do aumento, ficando os sécios
obrigados na propor¢ao das respectivas quotas
e nas condigdes e prazos estabelecidos pela
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A divis@o de quotas depende do con-
sentimento da assembleia geral.

Dois) E livre a cessdo de quotas entre os
socios ou entre sociedades do mesmo grupo.

Trés) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas a terceiros, fica condicionada ao exer-
cicio do direito de preferéncia da sociedade,
mediante deliberacdo dos sécios tomada em
assembleia geral, e, caso a sociedade nao o
exerga, dos sdcios na proporcao das respectivas
quotas.

Quatro) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o s6cio que pretenda transmitir a
sua quota, ou parte desta, devera notificar a
sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizag@o da cessdo.

Cinco) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de quarenta e cinco dias a contar da recepg¢ao
do mesmo, entendendo-se que a sociedade
ndo pretende adquirir as quotas caso ndo se
pronuncie dentro do referido prazo.

Seis) Caso a sociedade ndo exerga o direito
de preferéncia que lhe assiste, nos termos do
disposto no nimero um do presente artigo,
a administra¢do da sociedade deverd, no
prazo de cinco dias, notificar, por escrito, os
demais sécios para exercerem o seu direito de
preferéncia, no prazo maximo de quinze dias.

Sete) No caso da sociedade e os sdcios
renunciarem ao exercicio do direito de prefe-
réncia que lhes assiste, a quota poderd ser
transmitida nos termos legais.

Oito) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizac¢do da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptagdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacéo da assembleia geral, ou nos casos de
exoneracdo de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime econémico;

b) Quando a quota do sécio for arres-
tada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial
ou administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua quota,
sem observancia do disposto no
artigo nono dos presentes estatutos,
ou a dé em garantia ou caugdo
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital ou em efectuar
as prestagdes suplementares a que
foi chamado.

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quarto) A amortizacao sera feita pelo valor
nominal da quota amortizada, acrescido da
correspondente parte nos fundos de reserva,
depois de deduzidos os débitos ou responsa-
bilidades do respectivo sécio para com a socie-
dade, devendo o seu pagamento ser efectuado
nas condi¢des a determinar pela assembleia
geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de

amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberag¢do dos sécios, a
sociedade poderd adquirir quotas préprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas nao conferem direito a voto nem
arecepcdo de dividendos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) A administragdo; e

¢) O conselho fiscal ou o fiscal tinico, caso
a sociedade entenda necessario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato dos drgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da elei¢do, com
excep¢do do orgio fiscalizagdo, caso exista,
cujo mandato € de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convo-
cadas, pela administragdo da sociedade ou
por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de antncios publicados
num dos jornais mais lidos do local da sede
social ou por meio de carta dirigida aos sécios,
com quinze dias de antecedéncia, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocag¢do mencionar o local, o
dia e a hora em que se realizard a reunifio, bem
como a ordem de trabalhos.

Trés) A administragdo da sociedade é obri-
gada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicacio
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob
pena de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovacdo das contas referente ao exercicio
do ano anterior e sobre a aplicacdo dos
resultados, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.
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Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sdcios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assem-
bleia geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presente ou representados os sdcios titulares
de, pelo menos, sessenta por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o numero de sécios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sécios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A chamada e a restituicdo das pres-
tacOes suplementares;

b) A prestagao de suprimentos, bem como
os termos e condigdes em que 0s
mesmos devem ser prestados;

c) A exclusdo de sdcios e amortizagdo
de quotas;

d) A aquisicdo, divis@o, alienacao ou
oneracdo de quotas proprias;

e) O exercicio do direito de preferéncia da
sociedade para alienacdo de quotas
a terceiros e o consentimento para
a oneragdo das quotas dos socios;

f) A eleicdo, remuneracdo e destitui¢do
de administradores;

g) A fixagdo ou dispensa da caugdo a
prestar pelos administradores;

h) A aprovacdo do relatério da admi-
nistracdo, do balanco e das contas
do exercicio da sociedade;

i) A atribuigdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

j) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou os administradores;

k) Outras alteracdes de estatutos que
ndo estejam compreendidas nas
competéncias de outros 6rgios da
sociedade;

/) O aumento e a redugdo do capital;

m) A fusio, cisdo, transformacdo, dis-
solucdo e liquidagdo da sociedade;

n) A aquisicdo de participacdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas quando obtenha metade de
votos representativos de cinquenta por cento
do capital social mais um, favordveis, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideragdo as abstencdes.

SECCAOII

Da administragao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade ¢ administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral que os nomear, 0s
quais podem constituir-se em conselho de
administragdo, o qual devera ser composto por
um ndmero impar de membros, com 0 minimo
de trés membros.

Dois) Faltando temporaria ou definitiva-
mente todos os administradores, qualquer
sécio pode praticar os actos de cardcter urgente
que ndo possam esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

Trés) As deliberacdes do conselho de admi-
nistracdo, caso exista, deverdo ser tomadas pela
maioria dos votos dos membros presentes.

Quatro) A administra¢do podera delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestao
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

Cinco) O conselho de administragido podera
constituir procuradores para a pratica de certos
actos, nos limites do respectivo mandato.

Seis) Os administradores poderdo ser ou
ndo remunerados, conforme deliberado na
assembleia geral dos sécios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestdo e representac@o da sociedade
competem a administragdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, e em processos arbitrais, assim como
praticar todos os actos tendentes a realiza¢ao
do objecto social e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados
a assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

c) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagio e
oneragdo de bens méveis e imdveis;

d) Contratar empréstimos e constituir

garantias para assegurar as respon-
sabilidades da sociedade nos refe-
ridos financiamentos;

e) Executar e fazer cumprir as delibera-
¢oes da assembleia geral;

f) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

<

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o esta-
belecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administracio;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatirios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente € sufi-
ciente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipograficos de impressdo.

SECCAO III
Dos 6rgéo de fiscalizagao
ARTIGO VIGESIMO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizacao
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
um fiscal tinico, que devera ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma socie-
dade de auditores de contas o exercicio das
fungdes de fiscalizacdo, nao procedera a elei¢do
do conselho fiscal.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder
a elei¢@o do conselho fiscal indicard o respec-
tivo presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
conselho fiscal tera de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

Quatro) Os membros do conselho fiscal
e o fiscal dnico sdo eleitos na assembleia
geral ordindria, mantendo-se em fungdes até
a assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
-se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de administrag@o.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente € necessdria a presenca da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

Cinco) As actas das reunides do conselho
fiscal serdo registadas no respectivo livro
de actas, devendo mencionar os membros
presentes, as deliberacdes tomadas, os votos
de vencido e respectivas razdes, bem como
os factos mais relevantes verificados pelo
conselho fiscal no exercicio das suas funcdes e
ser assinadas pelos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Auditorias externas)

A administracdo pode contratar uma socie-
dade externa de auditoria a quem encarregue
de auditar e verificar as contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacao:
a) Vinte por cento serdo destinados
a constitui¢do ou reintegragdo da
reserva legal, até que esta repre-
sente, pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;
b) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Administracao)

Até a primeira reunido da Assembleia Geral,
a Administracdo da sociedade serd exercida
pelos Excelentissimo Senhor Thomas Mugambi
Njeru.

Est4 conforme.

Marracuene, 29 de Julho de 2022. — O Con-
servador e Notdrio, llegivel.

Pure Diets Mocambique, S.A.

Certifico para efeitos de publica¢do, que
por acta de onze de Maio de dois mil e vinte
e dois, da sociedade Pure Diets Mocambique,
S.A., matriculada na Conservatdria de Registo
das Entidades Legais sob o n.° 100222191,
com o capital social de 360.872.000,00MT,
deliberaram sobre a redugdo do capital social
da sociedade, deliberaram sobre alteracdo
dos estatutos da sociedade, mediante a trans-
formagao do valor dos suprimentos em capital
por conta da alteracdo da estrutura do capital
social nos termos do acima referido, aprovar-se
anova redaccio do artigo quinto dos estatutos,
tendo sido proposta e aprovada, por unamidade,
a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUINTO

(Capital social, accoes
e obrigacées)

O capital social, integralmente subsc-
rito e realizado em dinheiro, € de noventa
milhdes, duzentos e dezoito mil meticais,
noventa mil duzentos acc¢des, com o valor
nominal de mil meticais cada uma.

Maputo, 28 de Junho de 2022. — O Técnico,
llegivel.

R.L. Williams Private Equity
Energy Holdings, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de doze de Agosto de dois mil vinte e
dois, lavrada de folhas setenta e sete e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
sessenta e nove, perante Orlando Fernando
Messias, conservador e notario técnico, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada R.L.
Williams Private Equity Energy Holdings,
Limitada, que se regerd nos termos dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracéao)

A sociedade adopta a denominacdo R.L.
Williams Private Equity Energy Holdings,
Limitada, constitui-se sob forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e a sua
duragio é por tempo indeterminado, contando-
-se o seu inicio desde a data da escritura de
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Inhambane.

Dois) O conselho de administragdo, podera
independentemente do consentimento ou
parecer de qualquer outro 6rgao social, deslocar
a sede dentro da mesma provincia ou qualquer
ponto em territério nacional.

Trés) O conselho de administragdo poderd
também, sem necessidade de deliberacdo de
qualquer outro érgdo social, criar e encerrar
escritdrios, sucursais, agencia, delegagdes ou
quaisquer outras formas locais de representacdo
no territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Agricultura, produ¢do animal, silvi-
cultura e pesca;

b) Inddstrias extractivas, cripto mine-
racdo e cultivo de subprodutos da
mineracao;

¢) Inddstrias de manufacturagdo;

d) Energia, electricidade, gds, vapor,
dgua quente e fria e vento solar
alternativo e geotérmico;

¢) Captag@o, tratamento e distribui¢do de
agua, gestdo de residuos de sanea-
mento e despolui¢do;

/) Construcio, infra-estrutura e materiais:

g) Comércio por grosso e a retalho;

h) Equipamentos pesados, reparacdo
de automoveis e motos;

h) Transporte, armazenamento e logistica;

i) Alojamento, restaurac@o e similares;

j) Actividades de informagdo e comu-
nicacao;
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k) Banca de investimento, derivativos
de activos financeiros e actividades
de seguros;

1) Actividades imobiliarias;

m) Actividades consultivas, cientificas,
técnicas e afins;

n) Actividades administrativas e de ser-
vigos de apoio;

0) Desenvolvimento de infra-estrutura;

p) Educagdo e academia;

q) Actividades de satide humana e apoio
social;

r) Actividades artisticas, performaticas,
desportivas e recreativas;

s) Actividades dos agregados familiares
que empregam pessoal doméstico e
actividades de produg¢ao doméstica
para uso préprio;

t) Actividades de organizagdes interna-
cionais e outras institui¢des extra-
territoriais;

u) Turismo e conservacio;

v) Prestac@o de servicos na drea da indus-
tria, alimentac?o e seus derivados;

w) Prestagdo de servicos relacionados
com a drea de engenharia eléctrica,
electricidade, energias renovaveis,
gés e outras fontes de produgio e
distribuicdo de energia em geral;

x) Prestac@o de servicos de consultoria nas
areas dos sistemas de comunicac@o
e informagao;

y) Desenvolver projectos de engenharia,
execugdo, inspec¢do e manutencio
e assisténcia técnica para sistemas
de rede de baixa, média e alta
tensao;

z) Desenvolver projectos relacionados
ao sector de seguranga privada;

aa) Desenvolver projectos portudrios e
aeroportudrios, assisténcia técnica,
consultoria e logistica;

bb) Desenvolver projectos nos sectores
da hotelaria, turismo, restauracao
e afins;

cc) Cisternas abertas, desenvolvimento
oceanico e sistemas de irrigagao.

Dois) A sociedade poderd explorar qualquer
outro ramo de comércio ou inddstria com
exportaciio e importacdo, permitido por lei,
desde que seja decidido em assembleia geral.

Trés) A sociedade podera participar no
capital social de outras sociedade, associar-
-se com elas sob qualquer forma legalmente
consentida.

CAPITULO II

Do capital social, prestagoes
suplementares, cessao e amortizacao
de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT

(um milhdo de meticais), correspondente
a soma de duas quotas desiguais assim distri-
buidas:

a) Uma quota no valor nominal de
950.000,00MT, equivalente a 95%
do capital social pertencente a sdcio
Raqual Lynique Gray, de 52 anos
de idade, nascido a 1 de Fevereiro
de 1970 em Texas, Estado Unidos
da América, titular de Passaporte
n.° 520599861, emitido no dia 29
de Setembro de 2014, valido até 28
de Setembro de 2024;

b) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT, equivalente a 5%
do capital social, pertencente ao
s6cio Ainadine Filipe Nhantumbo
Mucuna, solteiro de 51 anos de idade,
de nacionalidade mogambicana,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 110100133954F, emitido pelo
Servi¢o de Identificagdo Civil
na Cidade de Maputo, a 14 de
Fevereiro de 2022, residente na
mesma cidade, Avenida 24 de Julho
n.° 3470, 7.° andar, flat 16.

Dois) Os sécios t€m direito de preferéncia
nos aumentos de capital, na proporcao das
quotas que ja possuirem na sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Por deliberag@o dos sécios, podem ser
exigidas prestagdes suplementares de capital,
até um montante global igual ao dobro do
capital social.

Dois) Os sdcios poderdo efectuar supri-
mentos a sociedade, quando esta deles carecer,
nas condi¢des que vierem a ser convencionadas
por deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas entre
os sdcios tem de ser aprovada em assembleia
geral

Dois) A cessdo total ou parcial de quotas a
estranhos, depende sempre do prévio consen-
timento da sociedade.

Trés) Em ambos casos, fica reservado o
direito de preferéncia a sociedade em primeiro
lugar e aos sécios ndo cedentes em segundo.

Quatro) Se mais de um sdcio pretender
exercer o seu direito de preferéncia, este serd
exercido na proporcdo das quotas que aqueles
jé possuirem na sociedade.

Cinco) O direito de preferéncia devera ser
exercido no prazo de sessenta dias, contados
da recepg¢do da comunicagdo de intencdo
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd, por deliberagao
da assembleia geral, a realizar no prazo de
noventa dias a contar do conhecimento do facto,
amortizar qualquer quota:

a) Com consentimento do respectivo
titular;

b) Em caso de insolvéncia do sdcio;

c¢) Em caso de arresto, arrolamento,
penhora ou adjudicacdo em juizo
da quota;

d) Se esta for cedida sem prévio consen-
timento da sociedade;

¢) Em caso de faléncia;

f) Quando os sécios utilizem as infor-
macdes obtidas no exercicio da
sua funcdo para fins estranhos
a sociedade e de modo a causar
prejuizo, dolo a esta ou a qualquer
outro sécio, ou quando pratiquem
actos que violem o pacto social ou
as obrigagdes sociais;

g) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio, a quem ndo
sucedam herdeiros legitimos.

Dois) A quota amortizada figurard no
balango como tal, podendo, porém, os socios
deliberarem nos termos legais a correspondente
reducdo do capital ou o aumento do valor de uma
ou mais quotas de valor nominal compativel
para a alienag@o a sécios ou a terceiros.

Trés) As quotas serdo amortizadas pelo
valor que resultar de um balanco expressamente
elaborado para o efeito e reportado a data da
deliberacdo, devendo esta contrapartida ser paga
no prazo de noventa dias a contar da deliberac@o
social da amortizac@o.

Quarto) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sécio, os seus herdeiros legitimos escolherdo
um de entre eles que a todos represente na
sociedade, salvo se acordarem na divisdo da
quota, ficando tal divisao ja autorizada.

CAPITULO 111
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO

Sdo 6rgdos sociais da sociedade:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de administracao.

ARTIGO NONO
(Eleicao e mandato dos érgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sdao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgios
sociais € de trés anos, contando-se como
primeiro ano completo o ano da data da eleigo.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais

N

permanecem em funcdes até a eleig¢do de
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quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia-geral é formada pelos
socios e compete-lhes todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convo-
cadas por meio de carta, até quinze ou sete
dias tuteis antes da realizagdo da mesma,
conforme se trate de reunifdo ordindria ou
extraordindria, respectivamente, salvo se for
legalmente exigida com antecedéncia maior,
pelos administradores ou pelas outras entidades
legalmente competentes para o efeito, devendo a
convocagao mencionar o local, o diae a horaem
que se realizard a reunido, bem como a ordem
de trabalhos.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacdo dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem da deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) O consentimento para a divisdo,
alienac@o ou oneragdo das quotas
dos sécios.

b) A elei¢do, aremuneragdo e a destituicao
de administradores.

c) A aprovagdo do relatério da admi-
nistracao e das contas do exercicio,
incluindo o balanco e a demons-
tra¢do de resultados.

d) A atribui¢do dos lucros e o tratamento
dos prejuizos.

e) A alterag@o dos estatutos da sociedade.

f) A fusdo, cisdo, transformacio, dis-
solucdo e liquidac@o da sociedade.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo disposicdo da lei ou dos
presentes estatutos que estabele¢a uma maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um
unico administrador, ficando desde ja nomeada
para o efeito, a scia Raqual Lynique Gray.

Dois) O administrador permanecerd em
funcdes até a elei¢do de quem o deva substituir,
salvo se renunciar expressamente ao exercicio
do cargo.

Trés) O administrador pode delegar parte das
suas competéncias, incluindo a gestdo corrente
da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da administracao)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
compete a administracéo.

Dois) Cabe a administracdo representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizacdo do objecto social
e, em especial:

a) Executar e fazer cumprir as delibe-
racdes da assembleia geral;

b) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos relativos
ao objecto social;

¢) Proceder a abertura, movimentac@o e
encerramento de contas bancarias;

d) Assinar todo e qualquer tipo de
contrato e documentos em nome e
representagdo da sociedade;

¢) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da administragao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador;

b) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios, nas condicdes e limites do
respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente € sufi-
ciente a assinatura do administrador ou de
mandatdrios com poderes bastantes.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil e o balango dos resultados sera fechado
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cano ano e serd submetido a apreciagdo da
assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar
liquidos de todas despesas e encargos deduzir-
se-4 percentagem legalmente requerida para a
constituicdo das reservas legais.

Trés) A parte restante dos lucros serd
conforme deliberagdo social ou repartida entre
os socios na propor¢do das quotas a titulo de
dividendos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

No caso da dissolu¢do da sociedade por
acordo, serdo liquidatarios os sdcios que
votarem a dissolucao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo o que fica omisso regulardo as
disposicdes legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 12 de Agosto de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Restaurante Local
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Junho de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101769127, uma entidade
denominada Restaurante Local — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cédigo Comer-
cial, por:

Unico. Yueqiu Li, de nacionalidade
chinesa, residente na cidade de
Maputo, titular do Passaporte
n.° E27514446, emitido na china
al7de Agosto.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que se rege pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adota a dominagdo Restaurante
Local — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede na cidade de Maputo, Avenida
Eduardo Mondlane, n.° 1267, podendo abrir
sucursais, delegagdes ou outras formas de
responsabilidade social em qualquer parte do
territdrio nacional ou fora dele e a sua duracéo
¢ por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

O objecto da sociedade é:
a) Restauracao;
b) Prestacdo de servigos de restauracao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez mil
meticais), equivalente a uma quota tnica no
valor de 10.000,00MT (dez mil meticais), que
corresponde a 100% (cem por cento) titulado
pelo sécio tnico Yueqiu Li.
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Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido desde que assembleia geral
delibere e observancia das formalidade esta-
belecidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e transmissao)

Um) E livre a transmissio de quotas de s6cio
para outros integrantes.

Dois) A divisdo de quotas deve ser inscrita
nos livros da sociedade r registada.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A gestdo e administra¢do dos negdcios
sociais assim como a representacio da socie-
dade em juizo e fora dele activa ou passivamente,
¢ da competéncia do sécio tnico Yueqiu Li

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do sdcio gerente. ou pela assinatura do
seu procurador quando expressamente nomeado
para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral, regularmente cons-
tituido, representa a universalidade do sécio.
suas deliberagdes vinculativas para todos os
subalternos quando tomado nos termos da lei
e dos estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano
civil, e o balanco e as contas de resultados
serdo fechadas com referéncia a trinta e um
de Dezembro, sendo submetidas a assembleia
geral para deliberacao.

ARTIGO OITAVO
(Reunides da assembleia geral )

Assembleia geral redne ordinariamente,
nos termos da lei, uma vez por ano, e, extra-
ordinariamente a pedido de qualquer um dos
membros dos 6rgaos sécios que representam.

Maputo, 15 de Agosto de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.

Silubima Consultoria
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no 19 de Maio de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101761037, uma entidade
denominada Silubima Consultoria & Servigos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato no artigo
noventa do Cédigo Comercial, entre:

Primeira. Maria Lino Sinalima de nacio-
nalidade mogambicana, natural da Beira,
residente no bairro de Chingussura, quar-
teirdo 2, portador de Bilhete de Identidade
n.°0701100536736N, emitido a 27 de Dezembro
de 2019, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade da Beira;

Segunda. Silvia Alfredo Mangue de naci-
nalidade mocambicana, natural da Matola,
residente na Machava, quarteirdo 48, casa
n.° 502, portador de Bilhete de Identidade
n.° 100104926988Q, emitido a 27 de Janeiro
de 2020, pelo Arquivo de Identificagcdo Civil
da Cidade Maputo; e

Terceira. Sinalima Lino Sinalima de nacio-
nalidade mogambicana, natural da Beira,
residente na Machava, quarteirdo 70, casa
n.° 91 portador do Bilhete de Identidade
n.° 070100536735P, emitido a 14 de Margo
de 2022, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade Maputo.

Constitui-se uma sociedade por quotas que
se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede social,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio Silubima
Consultoria & Servigos, Limitada, constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e constitui-se por
tempo indeterminado, com sede na avenida de
Mocambique, no bairro Jardim, Maputo - cidade,
n.° 1152, 3. ° andar, Kamubukuane.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objectivo:

a) Actividades de contabilidade e audi-
toria;

b) Consultoria fiscal;

c) Actividades juridicas;

d) Actividades de consultoria para os
negdcios e a gestao;

e) Outras actividades de consultoria,
cientifica, técnica e similares, NE.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desig-
nadas, assim distribuidos:

a) 1.000,00MT (mil meticais) corres-
pondente a 10% pertencente ao
socio Maria Lino Sinalima;

b) 1.000,00MT (mil meticais) corres-
pondente a 10% pertencente
a sécia Silvia Alfredo Mangue.

¢) 8.000,00MT (oito mil meticais), cor-
respondente a 80% pertencente
ao socio Sinalima Lino Sinalima.

ARTIGO QUARTO

(Convocacgéo e reuniao
da assembleia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
na sede social ou qualquer outro sitio a ser
definido pela mesma na sua primeira reunido,
uma vez por ano, para a deliberacio do balango
anual de contas e dos exercicios, quando
convocada pela administragdo ou sempre que
for necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

CAPITULO III
Dos o6rgaos soécias
ARTIGO QUINTO
(Orgaos sécias)

A administracdo e o conselho de geréncia
constituem os 6rgaos sdcias da sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
e gestao diaria)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade sdo exercidas pela administracio,
composta por um administrador, sendo desde
ja nomeados para efeito, o senhor Sinalima
Lino Sinalima.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de um (1) ano renovdvel, salvo
deliberagdo em contrdrio da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranha a
sociedade, sendo dispensada a prestagdo de
qualquer caucio para o exercicio do cargo salvo
deliberac@o em contrario da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos sécios.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e comuns
ARTIGOS OITAVO
(Omissoées)

As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas d acordo com o
Coédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, 15 de Agosto de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.
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Skynet Worldwide Express
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por documento particular, datado de vinte
e oito de Julho de dois mil e vinte e dois,
celebrado de conformidade com o disposto
nos artigos noventa e cento e setenta e seis do
Cédigo Comercial e, em conformidade com a
deliberac@o tomada em reunido de Assembleia
Geral, realizada a dezanove de Julho de dois
mil e vinte e dois, foi alterado o niimero trés do
artigo décimo primeiro e o artigo décimo nono
dos estatutos da sociedade Skynet Worldwide
Express Mocambique, Limitada, uma sociedade
por quotas de Direito Mocambicano, com sede
na Avenida 25 de Setembro, Time Square,
Bloco II, rés-do-chdo, na cidade de Maputo,
com o capital social de 1.250.000,00MT (um
milhdo, duzentos e cinquenta mil meticais),
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o n.° 100094142, os quais
passam a adoptar a seguinte redaccio:

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) (...).

Dois) (...).

Trés) A assembleia geral ordindria
retne-se até ao dia trinta de Junho de cada
ano, para deliberar sobre o balango, contas
e o relatério da administragdo referentes
ao exercicio anterior, a aplicagdo dos
resultados da sociedade e, sempre que
necessario, a nomeacao dos 6rgdos sociais
da sociedade.

Quatro) (...).
Cinco) (...).
Seis) (...).
Sete) (...).
Oito) (...).

ARTIGO DECIMO NONO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social tem inicio a um
de Abril e término a trinta e um de Mar¢o
do ano seguinte.

Dois) O balanco, a demonstracao de
resultados e todos os demais documentos
de prestagdo de contas referentes a
cada exercicio social, fechar-se-do0 com
referéncia a trinta e um de Marco de cada
ano e serdo submetidos a aprecia¢do da
assembleia geral nos trés meses imedia-
tamente seguintes.

Esta conforme.

Maputo, 9 de Agosto de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.

So-Frio, Limitada

Certifico, para os devidos de publicacio, que
por acta avulsa 2009, de trinta e um de Marco
de dois mil e nove que, os sécios da So-Frio,
Limitada, com sede nesta cidade de Maputo,
na avenida Albert Lithuli, n.° 467, rés-do-
-chio, com capital social de vinte mil meticais,
matriculada nos livros do Registo Comercial
sob n.° 248D, folhas 42 a 45, com data de 21
de Outubro de 2008, deliberaram:

Alteracdo de capital social da So-
-Frio, Limitada, passando de
vinte mil meticais para um
milhdo, cento dezassete mil,
novecentos e vinte meticais e
cinquenta e trés centavos.

Em consequéncia da decisdo tomada, o
artigo quarto dos estatutos da sociedade passa
a ter a seguinte redacio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro é de um
milhdo, cento dezassete mil, novecentos e
vinte meticais e cinquenta e trés centavos
correspondendo a soma de quatro quotas
distribuidas nos seguintes moldes:

a) Uma quota no valor nominal de
setecentos e oitenta dois mil
quinhentos quarenta e quatro
meticais e trinta e sete centavos
pertencente a sécia Sidénia
José Mandlate Machavana
equivalente a 70% do capital
social;

b) Uma quota no valor nominal de
cento e onze mil setecentos e
noventa e dois meticais e cinco
centavos pertencente ao s6cio
Osvaldo Gongalves Machavana
equivalente a 10% do capital
social;

c¢) Uma quota no valor nominal de
cento ¢ onze mil setecentos e
noventa e dois meticais e cinco
centavos pertencente ao s6cio
Renis Gongcalves Machavana
equivalente a 10% do capital
social;

d) Uma quota no valor nominal de
cento e onze mil setecentos
e noventa e dois meticais e
cinco centavos pertencente a
sdcia Nacivia Safina Gongalves
Machavana equivalente a 10%
do capital social.

Maputo, 31 de Marco de 2009. — O Técnico,
llegivel.

Sports Tous, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Julho de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101793419, uma entidade
denominada Sports Tous, Limitada, entre:

SMP - Sociedade Mogambicana de Participacdes,
S.A., sociedade de Direito Mogambicano,
com sede na rua do Mbuzine, bairro das
FPLM, Kamavota, Maputo - Mogambique,
com capital social de 60.000,00MT (sessenta
mil meticais), registada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais, sob
o n.° 100263629, neste acto representado
pelo seu administrador, com poderes
suficientes conforme deliberacdo do
Conselho de Administracdo datada de 31
de Junho de 2022, o senhor Miguel Anténio
Guimardes Alberty;

Tiago Palma Agua, casado, em regime
de separagdo de bens, titular do DIRE
n.° 11PT00037420A, emitido a 6 de
Setembro de 2021, pelo Servigo Nacional
de Migrag@o, residente na Avenida Marginal,
Condominio Mares, casa n.° C2, titular
do NUIT 117690269; e

Luis Gongalves Branco, solteiro, titular do
DIRE n.° 11PT00110667Q, emitidoa 11 de
Dezembro de 2022 pelo Servigo Nacional de
Migragdo de Maputo, residente na Avenida
Julius Nyerere, n.° 938, Polana, Maputo,
titular do NUIT 135608076.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
o qual se regerd pelos termos e condigdes
constantes nas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacéio Sports
Tour, Limitada, doravante denominada socie-
dade, é constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sede da Sociedade é na rua de
Mbuzine, 501, Maputo, Mogambique, podendo
amesma ser transferida, por simples deliberacao
do conselho de administragdo, para outro local
dentro do territério nacional.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma
de representacio no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto princi-
pal a prestacido de servicos de gestdo de
infraestruturas, realizacio de eventos e activacao
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de marcas. Procederd igualmente ao comercio
a retalho e a grosso de material desportivo e
outros podendo ainda exercer quaisquer outras
actividades complementares ou acessdrias ao
objecto principal.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade poderd participar
noutras actividades comerciais relacionadas ao
seu objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital da sociedade, parcialmente
subscrito e realizado, é de 100.000,00MT,
(cem mil meticais), dividido em 3 quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT, (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50 %
(cinquenta por cento) do capital
social da sociedade, pertencente a
SMP — Sociedade Mogambicana
de Participacdes, SA;

b) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 25 %
(vinte e cinco por cento) do capital
social da sociedade, pertencente
a Tiago Palma Agua;

¢) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 25 %
(vinte e cinco por cento) do capital
social da sociedade, pertencente
a Lufs Filipe Gongalves Branco
Severino.

Dois) O capital social poderd ser aumen-
tado por deliberagdo da assembleia geral
da sociedade.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
nos aumentos de capital em propor¢do da sua
participagao no capital social.

Quatro) A sociedade poderd, nos termos
e condi¢des previstos na lei, adquirir quotas
proprias e realizar operagdes sobre elas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nio sdo permitidas prestacdes suplemen-
tares de capital podendo, porém, os s6cios
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, os quais poderdo vencer juros, nos
termos e condicdes fixados por deliberacdo da
assembleia geral aprovada por maioria absoluta
de votos representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer énus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de auto-
rizacdo prévia da assembleia geral sociedade.

Dois) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisicio de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
preco de alienacdo e as respectivas condi¢des
contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais sécios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificagdo da intengdo de
transmissdo prevista acima.

Cinco) Se os outros sécios nao pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente poderd transferir a quota ao
proposto adquirente ao pre¢o acordado mutua-
mente entre sécio transmitente € o proposto
adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortiza¢do de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusido ou exoneragio
de sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
b) Se a quota for arrestada, arrolada
ou penhorada;
c¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;
d) Dissolug¢@o de sécio pessoa colectiva.
Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis (6) meses, um (1) ano e
dezoito (18) meses apds a sua fixag¢ao definitiva
por um auditor independente e esta sujeito a
aprovagdo de assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd mediante delibera¢ao
da assembleia geral adquirir quotas préprias
a titulo oneroso, e por mera deliberacdo do
conselho de administracio, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatoéria e reunides
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
-se-4 uma vez por ano dentro dos trés primeiros
meses ap0s o fecho de cada ano financeiro para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
do administrador, referentes ao
exercicio do ano financeiro em
questao;

b) Deliberar sobre a aplicagio de resul-
tados/ fundos; e

c) Eleicdo ou reelei¢do do conselho
de administragdo.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou pelo presidente do
conselho de administrag@o, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima de
trinta (30) dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagio.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa do conselho de
administra¢do ou de qualquer sécio detendo
pelo menos dez por cento (10%) do capital
social, observadas as formalidades previstas no
ndmero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicagdo dos documentos a serem analisados e
que devem ser imediatamente disponibilizados
a0s sOcios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administragao assim
o decida, e com o acordo de todos 0s sdcios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) As decisdes da assembleia geral podem
ser tomadas por actas circulares, desde que
assinadas e acordadas por todos os sécios, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberagdo proposta levada
a votacao.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por um repre-
sentante. A nomeagdo de representante deve ser
feita por escrito, e dirigida a assembleia geral,
indicando os poderes delegados ao respectivo
representante.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacido
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um ter¢o (1/3) do capital
social.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.
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Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de 51%
(cinquenta e um por cento) dos votos corres-
pondentes ao capital social:

a) Aumento ou redug@o do capital social;

b) Cessdo de quotas;

c¢) Transformacgio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteragdes aos estatutos
da sociedade;

e) Nomeagdo e destitui¢do de admi-
nistradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada por
um conselho de administragdo composto por 4
(quatro) membros, que podem ser ou nao sécios,
eleitos pela assembleia geral por um periodo
de quatro anos, reelegiveis por quadriénios
sucessivos sem qualquer limitacao.

Dois) A assembleia geral designard, de entre
os membros do conselho de administragdo,
o seu presidente, que tem voto de qualidade
e na falta ou impedimento defi-nitivos de
qualquer administrador, os demais procederio
a cooptagdo de um substituto. O mandato do
novo administrador terminard no fim do periodo
para o qual o administrador substituido tinha
sido eleito.

Trés) Os membros do conselho de admi-
nistragdo ndo serdo remunerados nem sujeitos
a prestacdo de caugdo, salvo deliberacdo em
contrdrio da assembleia geral, a qual definird
a remuneragdo, a modalidade e o montante da
caucao.

Quatro) O conselho de administrag¢@o pode,
nos limites da lei, delegar a gestdo corrente da
sociedade num administrador tnico, devendo
o0 acto da delegacao definir especificamente os
poderes delegados.

Cinco) O administrador inico ou o con-selho
de administragdo, podem constituir mandatarios
ou procuradores da sociedade, fixando os limites
dos respectivos poderes.

Seis) Deve ser considerada falta definitiva,
para efeito da respectiva substituicdo, quando
o administrador em causa faltar quatro vezes
seguidas num ano a reunides da adminis-
tracdo, sem apresentar justificacdo que seja
aceite pelo 6rgao de administragéo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Reunides e deliberacées do conselho
de administracao)

Um) O conselho reunird sempre que for
convocado pelo respectivo presidente, ou por
quaisquer dos administradores, mas pelo menos
uma vez por trimestre.

Dois) Os administradores poderao ser repre-
sentados em quaisquer reunides do conselho por
outros administradores.

Trés) O quérum para as reunides do con-
selho serd constituido pela maioria dos admi-
nistradores em efectividade de funcdes.

Quatro) Salvo disposicdo em contrario, na lei
ou neste contrato de sociedade, as deliberagdes
do conselho serdo tomadas por maioria simples
dos votos dos administradores presentes
ou devidamente representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Poderes do conselho de administracao)

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovacdo dos sécios,
os negocios da sociedade serdo geridos pelo
conselho de administragdo, que poderd exercer
os poderes necessdrios para a realizacdo do seu
objecto social, nos termos das disposi¢des destes
estatutos e da lei, incluindo:

a) Gerir e administrar as operacdes e
negdcios da sociedade mandante;

b) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral recomendagdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberaciio da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

c) Abrir em nome da sociedade
movimentar e cancelar, quaisquer
contas bancdrias de que a sociedade
seja titular;

d) Celebrar quaisquer tipos de contratos
no decurso das operagdes ordi-
narias da sociedade, incluindo
empréstimos bancdrios e outros,
e o fornecimento de garantias
relativamente a esses empréstimos;

e¢) Nomear o auditor externo da socie-
dade;

/) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral os planos estratégicos, pro-
postas de aumento de capital,
cessdes de posi¢do contratual,
transmissdes, e vendas de bens
relacionados ao negdcio da socie-
dade;

g) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com
o plano estratégico da sociedade;

h) Adquirir e alienar participagdes
sociais e obrigagdes detidas noutras
sociedades;

i) Nomear o administrador-delegado,
conforme venha a ser necessdrio,
com poderes para actuar em nome
da sociedade;

J) Estabelecer subsidiarias da sociedade
e/ou participagdes sociais noutras
sociedades;

k) Submeter a aprovagdo da assem-
bleia geral, recomendacgdes
relativamente a: a) aplicacdo
de fundos, designadamente a
criacdo, investimento, emprego

e capitalizacdo de reservas ndo
exigidas por lei; e b) dividendos
a serem distribuidos aos sécios
de acordo com os principios
estabelecidos pela assembleia geral;

[) Iniciar ou entrar em acordo para a
solucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial nas
actividades da sociedade;

m) Gerir quaisquer outros conforme
previsto nos presentes estatutos
enalei;e

n) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas;

0) Perante quaisquer entidades publicas
ou privadas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Primeira Administracao)

A primeira administra¢do serd composta
pelo (s) seguinte (s) individuo (s):

a) Administrador-delegado: Miguel
Anténio Guimardes Alberty;

b) Jodo Correia y Alberty Moreira
de Andrade;

¢) Tiago Palma Agua;

d) Luis Filipe Gong¢alves Branco
Severino.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura de:

a) Dois administradores;

b) Um administrador, no caso de admi-
nistrador tnico, nos limites da dele-
gacdo de poderes;

c) Pelas assinaturas de mandatarios, no
ambito dos poderes que lhes tenham
sido conferidos pelos respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizacdo da actividade social
compete a um conselho fiscal constituido por um
presidente, dois vogais efectivos e um suplente,
ou a um fiscal tnico efectivo e suplente, eleitos
pela assembleia geral, conforme for deliberado
por esta dltima.

Dois) Um dos membros efectivos do con-
selho fiscal ou o fiscal tnico deve ser auditor
de contas ou sociedade de auditores de contas.

Trés) O fiscal Gnico deverd encontrar-se
livre de quaisquer impedimentos previstos
na legislacao vigente.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
(Livros e registos)

Um) A sociedade mantera as contas e 0s
registos que o conselho de administragdo
considere necessarios, por forma a reflectir a
situag@o financeira da sociedade, sem prejuizo
dos dispositivos legais aplicdveis aos livros de
registos na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade deverda manter as actas das
reunides da assembleia geral, da administragao
e de outras comissoes directivas, incluindo os
nomes dos administradores presentes em cada
reunido.

Trés) Os livros, os registos e as actas devem
ser mantidas na sede da sociedade ou num outro
lugar previamente estabelecido pelo conselho
de administracdo, e poderdo ser consultados a
qualquer momento.

ARTIGO DECIMO NONO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a 31
(trinta e um) de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria dentro dos 3 (trés)
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administracdo submetera
aaprovacao dos sdcios o relatério anual de acti-
vidades e as demonstragdes financeiras do ano
transacto e ainda a proposta de distribui¢do
de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
3 (trés) anterior serdao enviados pelo conselho de
administragdo a todos os sdcios, até 15 (quinze)
dias antes da data de realizacdo da reunido
da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacio da assembleia geral,
sob proposta do administrador tnico, dos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os seguintes montantes, pela seguinte ordem
de prioridades:

a) 20% (vinte por cento) para constituicao
do fundo de reserva legal até que
atinja pelo menos um quinto do
capital social da sociedade;

b) Amortizacdo das suas obrigacgdes
perante os sdcios, correspondentes
a suprimentos e outras contribui-
¢des para sociedade, que tenham
sido entre os mesmos acordadas
e sujeitas a deliberacdo da assem-
bleia geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na proporgao
das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Omissoées)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mogambique.

Maputo, 15 de Agosto de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.

Tumaini Arts Academy,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Junho de 2022, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101778762, uma entidade
denominada Tumaini Arts Academy, Limitada.

E do presente contrato de sociedade nos
termos do disposto nos artigos 90,283 do regula-
mento Comercial vigente em Mogambique,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 2/2005, entre:

Dulce Isabel Eugénio Mbulo Guilenge de
nacio-nalidade mogambicana, casada com
José Oscar Guilengue, em regime de
comunhio geral de bens, residente no bairro
de Polana Canico-A, quarteirdo 36, casa
n.° 30, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100755784B, emitido pela Direcéo
de Identificagdo Civil de Maputo, a dois de
Outubro de dois mil e vinte, devidamente
representada pela senhora Angelina Eugénio
Mbulo, em virtude do poder patrio que lhe
assiste; e

Angelina Eugénio Mbulo, maior, de nacio-
nalidade mocambicana, solteira residente no
bairro malhangalene Maputo, rua Travessa
do Alba, casan.° 6, rés-do-chao, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102500515F,
emitido, pela direccdo de identificagdo civil
de Maputo, a trinta de Julho de dois mil
e dezoito.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Tumaini Arts Academy, Limitada, e
toma a sua sede na cidade de Maputo, bairro
de Malhangalene, rua Travessa do Alba, casa
n.° rés-do-chio.

Dois) A Tumaini Arts Academy, Limitada,
¢ de ambito nacional, podendo por delibera¢ao
de conselho de administragio criar delegacdes
ou outras formas de representacdo social em
qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A Tumaini Arts Academy, Limitada, € cons-
tituida por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de servigo nas seguintes areas:

a) Aulas artisticas: de musica, teatro,
danga, escultura, artes plasticas,
poesia;

b) Eventos artisticos: concertos e
festivais;

c) Producdo de manuais: de musica,
teatro, danca, escultura, artes
plasticas, poesia.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades complementares
ou subsididrias ndo previstas no nimero
anterior,desde que as mesmas hajam sido
devidamente autorizadas pelas autoridades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A gestdo e admistracdo dos negdécios
socias, assim como a representacio da sociedade,
€ da competéncia da administracdo, composta
por dois administradores.

Dois) Ficam desde ja nomeados como
administradores os s6cios Angelina Eugénio
Mbulo e Dulce Isabel Eugénio Mbulo Guilenge
com poderes para assinar termos de res-
ponsabilidade, abrir contas bancarias em nome
da sociedade e movimentar as mesmas, assinar
os demais titulos de crédito, representar a
sociedade em procedimentos para aquisi¢io
de bens e servigos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
de meticais), e encontra-se distribuido pela
seguinte propor¢ao de quotas:

a) Uma quota com valor nominal de
75.000,00MT (setenta e cinco
mil meticais) que corresponde a
75%(setenta e cinco porcento) do
capital social titulado pelo sécio
Angelina Eugénio Mbulo;
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b) Uma quota no valor de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais) que
corresponde a 25%( vinte e cinco
porcento) do capital social, titulado
pelo sécio Dulce Isabel Eugenio
Mbulo Guilenge.

ARTIGO SEXTO
(Duvidas ou casos omissos)

As duvidas e 0s casos 0omissos que se susci-
tarem na aplicagdo dos presentes estatutos serdo
resolvidos pelos administradores.

VI - Tech Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dai 12 de Abril de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101739198, uma entidade
denominada VI-Tech Services, Limitada, entre:

Ivan de Encarnag¢do Chemane, solteiro, natural
de Maputo de nacionalidade mocambi-
cana, titular do Bilhete de Identificagdo
n.° 100100777943B, emitido a nove de
Outubro de dois mil e vinte, pela Direc¢cdo
de Identificagdo Civil de Maputo;

Vania da Gloéria Fernando Govene, solteira,
natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, titular do Bilhete de
Identificacdo n.° 110102313580M, emitido
a vinte e cinco de Maio de dois mil e dezoito,
pela Direccdo de Identificacdo Civil de
Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacido VI —
Tech Services, Limitada, que é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado, e reger-se-a pelos
presentes estatutos e demais legislac@o.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Albert Lithuli, n.° 836, rés-do-chao, cidade de
Maputo, mas poderd se transferir para outro
local do territério nacional assim como no
estrangeiro, mediante a deliberagdo dos sécios
na assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de venda de material
de escritorio.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de cem mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas desiguais
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de setenta
mil meticais, correspondente a
setenta porcento do capital social,
pertencente ao sécio Ivan de
Encarnag¢do Chemane;

b) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente a
trinta porcento do capital social,
pertencente a scia Vania da Gléria
Fernando Govene.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

A divisdo e cessao de quotas é livre entre os
s6cios, e a estranho depende do consentimento
da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracdo e geréncia

A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo sécio Ivan
de Encarnacdo Chemane, com dispensa de
caugdo, podendo por deliberagdo da assem-
bleia geral designar o director-geral e fixar as
respectivas atribui¢des e competéncias.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao
A sociedade poderd amortizar as quotas dos

s6cios que nao queiram continuar associados.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos pela lei e por comum acordo dos
socios

Esta conforme.

Maputo, 15 de Agosto de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.

Vintage Studio & Boutique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Julho de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades

Legais sob NUEL 101803384, uma entidade
denominada Vintage Studio & Boutique
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo noventa
do cédigo comercial o seguinte contrato
de sociedade:

Sécio unico. Genabi Latiff, solteira, natural
de Xai-xai, residente na cidade da Matola,
bairro da Liberdade, Rua do Zitundo,
quar-teirdo 1, portador do Bilhete de Identi-
dade n.° 110100577918N, emitido a 28
de Setembro de 2016, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo.

Que pelo presente contrato constitue uma
sociedade comercial que ira reger-se pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
a denominag@o Vintage Studio & Boutique
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade da
Matola, rua da Juventude, bairro Matola C,
n.° 278.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o comércio a
retalho de vestudrio, calcados, artigos de couro
e artigos em segunda mao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social € de cinco mil meticais, per-
tencente a s6cia Genabi Latiff, correspondente
a cem porcento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral é composta pela sécia
Genabi Latiff.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacoes)

A administra¢do e geréncia da sociedade
serd exercida pelo sécio Genabi Latiff a
quem se reconhece plenos poderes de gestdo
e representacio social em juizo.
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ARTIGO OITAVO ARTIGO TERCEIRO actos, contratos ou documentos semelhantes,
. estranhos aos negdcios sociais.
(Dissolugao) (Objecto) &

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
que a lei estabelecer.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes legais aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Maputo, 15 de Agosto de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.

World Class People
Management Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de quinze de Agosto de dois mil
e vinte e dois, exarada a folhas um a quatro,
do contrato do Registo de Entidades Legais da
Matola, com NUEL 101772829, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de res-
ponsabilidade limitada que se regerd pela

clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo
World Class People Management Services,
Limitada, e tem a sede na cidade da Matola,
Avenida Samora Machel, Malhampsene,
Bairro de Mussumbuluco, quarteirdo T 06,
n.° 521, Maputo provincia, por deliberagido da
assembleia pode ser aberto sucursais dentro do

pais ou fora quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, a partir do seu inicio da data da consti-

tuicao.

A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
para negdcios, gestdo e auditoria;

b) Traducdo/interpretacdo oficial de
documentos da lingua Inglesa
para Portuguesa e vice e versa;

¢) Formagio e capacitagio profissional;

d) Mediante deliberagdo da assem-
bleia geral a sociedade podera
desenvolver outras actividades nio
compreendidas no actualo bjecto
social, desde que devidamente
licenciada para o efeito pelas auto-
ridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito,
€ de 20.000,00MT, (vinte mil meticais), equiva-
lente a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), corres-
pondente a 75% do capital social
pertencente ao senhor Eliseu
Silvestre Canuma;

b) Uma quota no valor de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), correspondente
a25% do capital social pertencente
a senhora Queen Jennifer Canuma.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital e divisao
e cessao de quotas)

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessario desde
que assembleia geral delibere sobre o assunto.

Dois) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cessdo ou alienag@o de toda parte
de quota deverd ser do consenso dos sécios
gozando antes do direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo
do senhor Eliseu Silvestre Canuma que desde
jd nomeado director-geral.

Dois) Fica proibido ao gerente, procurador
ou mandatario obrigar a sociedade em fiancas,
letras de favor, avales, abonagdes e outros

Trés) A sociedade obriga-se, em todos os
actos, e Bancos com assinaturas dos dois socios.

Quatro) Para assuntos do mero expediente
poderd assinar um funciondrio com poderes
legalmente constituidos.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral e a dissolucao)

A assembleia geral retine-se ordeiramente
uma vez por ano para apreciagio e aprovagao
do balanco e contas do exercicio findo e
reparagdo de lucros e perdas e poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circunstancias permi-
tirem.

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixadas pela lei ou por comum acordo dos
sOcios.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros e casos omissos)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os herdeiros
assumem automaticamente o lugar com dispensa
de causa, podendo estes nomear representante
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei. Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005 de Dezembro e em
demais aplicavel na Republica de Mogambique.

ARTIGO NONO
(Continuidade da sociedade)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer dos sécios, conti-
nuando com os herdeiros ou representante do
interdito, os quais nomear@o entre eles, um que
a todos represente enquanto a respetiva quota
permanecer indivisa.

Dois) Os herdeiros deverdo no prazo de cem
dias indicar um que a todos represente.

Tré) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos pela lei e a sua dissolugao
serd efectuada pelo presidente do conselho
de geréncia que estiver em exercicio data da
dissolugdo, adjudicando-a do activo social aos
sécios, na proporcdo das quotas depois de pagos
os credores.

Esta conforme.

Matola, 15 de Agosto de 2022. — A Conser-
vadora, llegivel.
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