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MINISTERIO DOS NEGOCIOS
ESTRAGEIROS E COOPERACAO

DESPACHO

Tendo sido observado todos os tramites processuais e legais exigidos
para o efeito, bem como no uso das competéncias que me sdo conferidas
pelo disposto no artigo 5, do decreto n.° 55/98, de 13 de Outubro, autorizo
o registo e o inicio das actividades na Reptiblica de Mog¢ambique da
ONG Massala - Associacdo de Médicos no Abrago a Mocambique, na
area da sadde, nas provincias de Sofala, Nampula e cidade de Maputo.

A presente autorizag@o € valida por dois anos, a contar desta data.

Maputo, 15 de Abril de 2021. — A Ministra dos Negdcios Estrageiros
e Cooperacdo, Veronica Nataniel Macamo Dlhovo.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Almeida & Fernandes

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que, a 5 de Abril de 2021, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101511065, uma entidade
denominada Almeida & Fernandes — Sociedade
Unipessoal, Limitada, por:

Brenda de Almeida Fernandes, maior, solteira,
de nacionalidade brasileira, portadora de
Passaporte n.° FZ157601, emitido a 29 de
Abril de 2019, pela Reptiblica Federativa
do Brasil, residente na cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Almeida & Fernandes — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, avenida Emilia Dausse, bairro
Malhangalene, n.° 1155, rés-do-chio.

Trés) A duracdo da sociedade serd por
tempo indeterminado e a data de inicio para
todos os actos juridicos serd a partir da data da
incorporagdo da empresa.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servigos de gestdo e consultoria
em marketing digital, publicidade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), sendo uma quota de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a 100% (cem
por cento) do capital social, pertencente a sécia
Brenda de Almeida Fernandes.

ARTIGO QUARTO
Administracao

A administracio, gestdo da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, competem a sdcia tinica Brenda
de Almeida Fernandes.

ARTIGO QUINTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 18 de Novembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Arquirech — Ana Leandro
Arquitectos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que, por
acta do dia dezassete de Novembro de dois mil
e vinte e um, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais, sob o NUEL
100746743, uma sociedade denominada
Arquirech — Ana Leandro Arquitectos,
Limitada, e estando presentes deliberaram sobre
a alterag@o dos estatutos no artigo segundo, que
passa ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede
social em Maputo, sita na avenida Julius
Nyerere, n.° 938, nono andar esquerdo.

Dois) A administragdo podera mudar
a sede social para qualquer outro local, e
poderd abrir sucursais, filiais, delegacdes
ou outras formas de representaciio quer
no estrangeiro quer no territério nacional,
devendo notificar os sdcios por escrito
dessa mudanga.

Maputo, 17 de Novembro de 2021. — O Téc-
nico, Illegivel.

Associacao Sekeleca
U Phatima

Certifico, para efeito de publicacio, que, no
dia dezanove de Maio de dois mil vinte e um,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob NUEL 101539997,

uma associacdo com o contrato celebrado nos
termos do artigo 1 do Decreto-Lei n.® 3/2006,
de 23 de Agosto, constituida entre:

Felicidade da Juliana Chicico, solteira, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural da
Beira e residente no bairro Muéle, cidade
de Inhambane, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 080102459668B, emitido a 2
de Janeiro de 2018, na cidade de Inhambane;

Chanda Cldudio Sigauque, solteira, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo e residente no bairro Balane 2,
cidade de Inhambane, portadora de Bilhete
de Identidade n.° 110104906007M, emitido
a 8 de Novembro de 2019, na cidade de
Inhambane;

Dércia da Belinha Franca, solteira, de nacio-
nalidade moc¢ambicana, natural de
Inhambane e residente no bairro Muele
1, cidade de Inhambane, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 080100650264N,
emitido a 4 de Margo de 2016, na cidade
de Inhambane;

Teresia Severin Mtitu, solteira, de nacionalidade
tanzaniana, natural da Tanzania e residente
no bairro Balane 2, cidade de Inhambane,
portadora de passaporte n. ABT604820,
emitido a 2 de Outubro de 2013, na Repiblica
de Tanzania;

Indcia da Albertina Guirrugo, solteira, de
nacionalidade mogcambicana, natural de
Inhambane e residente no Muele 1, cidade
de Inhambane, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 080101256514 A, emitidoa 12
de Agosto de 2016, na cidade de Inhambane;

Tania Reginaldo Bota, solteira, de nacionalidade
mocambicana, natural de Massinga e
residente no bairro Muele 1, cidade de
Inhambane, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 080901784399C, emitidoa 31
de Agosto de 2015, na cidade de Inhambane;

Mércia Gaspar Tivane, solteira, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo e residente
no bairro Muéle 1, cidade de Inhambane,
portadora de Bilhete de Identidade n.°
110302094574B, emitido a 9 de Dezembro
de 2016, na cidade de Inhambane;

Augusto Aurélio Cumbe, solteiro, de nacio-
nalidade mogambicana, natural de Homoine,
residente no bairro Malembuana, cidade
de Inhambane, portador de Bilhete de
Identidade n.° 080100150723S, emitido a 20
de Agosto de 2015, na cidade de Inhambane;

Jerson da Assung@o Samuel Mucambi, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Inhambane e residente no bairro Balane 1,
cidade de Inhambane, portador de Bilhete
de Identidade n.° 080100430584B, emitido
a 23 de Novembro de 2015, na cidade de
Inhambane;
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Gouveia Dramane Sumale, casado, de
nacionalidade mocambicana, natural
de Quelimane e residente no bairro
Malembuane, cidade de Inhambane, portador
de Bilhete de Identidade n.° 08010013820A,
emitido a 16 de Junho de 2016, na cidade de
Inhambane;

Judite Ricardo Maguaza, casada, de naciona-
lidade mogambicana, natural de Massinga
e residente no bairro Malembuana, cidade
de Inhambane, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 080102428091P, emitido a 9
de Agosto de 2017, na cidade de Inhambane;

Sebastiana Esperanga Hoxiua Uacela Vilanculo,
casada, de nacionalidade mocambicana,
natural de Inhambane e residente no bairro
Muele 1, cidade de Inhambane, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 080100504934C,
emitido a 16 de Fevereiro de 2016, na cidade
de Inhambane.

Que se regerd pelos artigos contantes do
estatuto em anexo.

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Com a denominag¢do de Associacdo Sekeleca
U Phatima, abreviadamente ASUPHA, ¢ uma
pessoa coletiva de direito privado, com fins
ndo lucrativos, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, regendo-se pelo
presente estatuto e demais legislagdes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duraco)

ASUPHA ¢ uma associacdo de ambito
provincial, com sede na cidade de Inhambane,
bairro Muelé 1, podendo ser ou abrir
delegagdes nos distritos da mesma provincia,
por deliberaciio da Assembleia Geral e tem a
duragdo indeterminada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objetivos)
Constituem objetivos da ASUPHA:

a) Promover a afirmacdo e o empode-
ramento da mulher e rapariga em
situagdo vulnerdvel;

b) Promover boas préticas de saide fisica,
emocional e espiritual da mulher
através de acgdes formativas, sensi-
bilizac¢do e consciencializagio;

c) Fortalecer as habilidades e talentos
da mulher e raparigas em situacio
vulnerdvel através de mentoria
(coaching) orientada para o
autoconhecimento, desenvol-
vimento pessoal e profissional e
programagao neurolinguistica;

d) Contribuir para a construcio e edifi-
cagdo da mulher na reducdo da

violéncia baseada no género;

e) Desenvolver atividades de formagao
e consultoria de caracter ndo lucra-
tivo para a manutenc@o e susten-
tabilidade da associac@o.

CAPITULO IT
De membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Um) A admissdao dos membros € feita
mediante proposta por dois membros funda-
dores, acompanhada pela manifestacdo de
interesse do candidato, ou pelo candidato por
escrito, neste dltimo caso a sua idoneidade deve
ser comprovada por membro.

Dois) A Assembleia Geral deve ratificar
a admissdao de membros.

Trés) A Assembleia Geral deve estabe-
lecer os requisitos dos candidatos a membros
a admitir.

Quatro) Os requisitos de admissdo de
membros, uma vez estabelecidos, poderdo ser
alterados ou ratificados, por deliberagcdo da
Assembleia Geral e devem ser implementados
pelo Conselho de Direcdo e observados por
todos os membros e candidatos.

ARTIGO QUINTO
(Categoria de membros)

Um) Membros fundadores, todas aquelas
pessoas singulares que participaram na
Assembleia Geral constituinte.

Dois) Membros efetivos, todos os cidadios
singulares e coletivos que estejam interessados
em colaborar pela causa da associac@o e paguem
regularmente as suas cotas.

Trés) Membros beneméritos, todas as pessoas
singulares ou coletivas que se proponham a fazer
doagdes e beneficiagdes a favor da associag@o.

Quatro) Membros honordrios, aqueles a
quem por realizagdo de accdes excecionais
de mérito a associagdo, o 6rgdo competente
da Assembleia Geral atribua esta categoria.

ARTIGO SEXTO
(Perda de qualidade de membros)

Um) Perdem a qualidade de membro:

a) Os que renunciam expressamente;
b) Expulsio; e
c) Morte.
Dois) Nenhum membro deve ser expulso
sem que lhe seja dado o direito da legitima
defesa.

ARTIGO SETIMO
(Direitos de membros)

Sao direitos dos membros:
a) Tomar parte nos trabalhos da As-
sembleia Geral e participar na
deliberacdo;

b) Participar nas atividades, sempre que
convocados;

c¢) Participar nos 6rgaos diretivos, quando
eleitos;

d) Eleger e ser eleito para 6rgios sociais;

¢) Propor a admissio de novos membros;

f) Requerer aos 6rgdos competentes
informagdes que desejar relativas as
atividades e as contas nos periodos
e condicdes fixadas no regulamento.

ARTIGO OITAVO
(Dever dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) Cumprir com o estabelecido no
estatuto;

b) Contribuir com as suas atividades nos
termos definidos no estatuto;

c) Pagar as quotas anualmente;

d) Aceitar o exercicio de cargo de dire¢ao
para os quais tenha sido eleito;

e) Cumprir com as tarefas que forem
atribuidas para a realizagdo dos
objetivos definidos; e

f) Promover a boa imagem publica
da associagao.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, seus titulares,
competéncia e funcionamento

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos sociais:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direcgao; e
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Duracao do mandato)

Um) O mandato dos 6rgdos sociais é de
quatro (4) anos, sujeitado a uma tinica reeleicéo,
ndo podendo seus membros ocupar mais de um
cargo em simultaneo.

Dois) Verificando-se substitui¢do de algum
dos titulares dos 6rgaos referidos, o substituto
eleito desempenha as fungoes até final do
mandato do substituido.

SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza e composicao)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
deliberativo e ¢ composto por todos os membros
em pleno gozo de seus direitos, e é dirigida
por uma Mesa.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Composicao da Mesa
da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é composta por
um presidente, vice-presidente e um secretdrio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida, em primeira convo-
cacdo, quando se encontram presentes ou
representados, pelo menos, metade dos membros
e, em segunda convocag¢do, meia hora depois,
com qualquer nimero dos membros.

Dois) Tratando-se, porém, de uma
Assembleia Geral extraordindria convocada a
pedido de um grupo de membros s6 funciona se
estiver presente a maioria absoluta dos membros
que subscreverem o pedido, considerando-se
no caso de isso ndo acontecer que desistiram
do mesmo.

Trés) A assembleia é convocada pelo
presidente através de meios convencionais e
jornais de maior circulacdo do pais, devendo
indicar o local, a data, e a respectiva agenda.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar o regulamento interno;

b) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

¢) Analisar e aprovar o relatdrio de contas
e de atividades, bem como o parecer
do Conselho Fiscal;

d) Aprovar a alteragdo do estatuto;

e) Aprovar e alterar o programa;

f) Fixar ou alterar, sob proposta do
Conselho de Direcdo, as cotas e
joias;

g) Deliberar e proclamar membros
honordrios;

h) Deliberar sobre a criagdo de delega-
¢cOes regionais e representagdes
provincias e distritais;

i) Deliberar sobre a filiagdo ou desvin-
culagdo com outros organismos;

J) Aprovar a admissdo de novos membros;

k) Ractificar os acordos assinados com
organizagdes estrangeiras congé-
neres; €

[) Deliberar sobre a dissolugdo e o destino
a dar ao patriménio.

SECCAO II

Do Conselho de Diregao

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Natureza e composicao)

O Conselho de Dire¢ao € o 6rgio de gestio
e representacio da associac@o e é composto por
um presidente, vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento do Conselho de Dire¢ao)

Um) O Conselho de Direccdo delibera
por maioria absoluta dos votos dos membros
presentes.

Dois) O Conselho de Direc¢@o reune-se,
ordinariamente, uma vez por més e, extraordi-
nariamente, sempre que necessario.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia do Conselho de Diregao)

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
legais estatutdrias, regulamentos
e as deliberacdes préprias da
Assembleia Geral;

b) Velar pela correcta aplicagcdo das
resolucdes e recomendagdes da
Assembleia Geral;

c) Criar comissdes ad-hoc que julgar
necessdrias para o bom funcio-
namento;

d) Elaborar regulamento e submeté-lo
a aprovacdo da Assembleia Geral;

e) Admitir provisoriamente novos
membros e submeté-los aratificacdo
da Assembleia Geral;

f) Suspender provisoriamente
os membros até a ractificacdo
da Assembleia Geral;

g) Estabelecer e desenvolver relagdes
de cooperagdo com organizagdes
estrangeiras e nacionais congé-
neres;

h) Promover cursos de preparacgdo
técnica e cientifica aos membros e
colaboradores;

i) Propor a Assembleia Geral a filiacdo
nas organizacdes nacionais e
internacionais;

Jj) Contratar pessoal técnico necessario;

k) Decidir sobre programas e projetos
em que a entidade deve participar
quando por uma questdo de opor-
tunidade nao possam ser sub-
metidos a Assembleia Geral,
sujeitando-se, porém, a confirmagao
da Assembleia Geral; e

[) Elaborar e submeter ao parecer do
Conselho Fiscal, da Assembleia
Geral, o relatério de atividades e
contas respeitantes ao exercicio
contabilistico findo, bem assim o
plano de actividades e respetivo
orcamento para o ano seguinte.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Natureza e composic¢ao)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo responsavel
para a fiscalizagdo e auditoria de todas as
actividades da associagdo e € composto por um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinaria-
mente, Uma vez por ano e, extraordinariamente,
sempre que necessario ou quando convocado
pelo seu presidente.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Acompanhar a execu¢do dos planos
de atividades financeiras e o orga-
mento;

b) Velar pelo cumprimento das normais
financeiras que regem a associacao;

¢) Examinar a contabilidade e efetuar a
avaliac@o do patriménio;

d) Verificar o balango das contas e emitir
pareceres sobre o relatério fiscal
do Conselho de Direc¢ao;

¢) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral o relatério sobre as suas
atividades; e

f) Requerer a convocagdo da Assem-
bleia Geral extraordindria, sempre
que julgar necessario.

Dois) As actividades necessdrias ao
desempenho das func¢des do Conselho de
Fiscal podem ser exercidas por uma empresa de
auditoria de reconhecida idoneidade.

CAPITULO IV
De fundo e patriménio
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fundos)

Constituem fundos:

a) O produto da quotizag@o cobrada aos
seus membros;

b) Patrocinios, subsidios, subveng¢des
ou concessdes de outra natureza
a titulo gratuito compativeis com
os fins da associagdo; e

¢) Produto de actividade resultante da
administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Patrimonio)

Constituem patriménio todos os bens
moveis e iméveis registados em nome da as-
sociagdo.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Extincao e liquidacao)
A associag@o s6 pode ser dissolvida:

a) Por vontade e interesse colectivos;
b) Por insolvéncia; e
¢) Por decisdo nos termos da lei do pafs.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Destino dos bens)

Extinta a associac@o, o destino dos bens
que integrarem o patrimoénio serd objeto de
deliberacdo dos membros.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Casos omissos)

Todos os casos omissos sdo regulados nos
termos da lei em Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor depois
do reconhecimento juridico e sua publicagdo
no Boletim da Repuiblica.

Bob Dora Construcoes
e Servicos, E.I.

Certifico que, para efeitos de publicagio, pela
acta avulsa de vinte e oito dias do més Outubro
de dois mil e vinte e um, a assembleia geral
da empresa em nome individual denominada
Bob Dora Construgdes e Servicos, E.I., com
sede na Estrada Nacional n.° 106, no bairro
Alto Gingone, cidade de Pemba, provincia
de Cabo Delgado, matriculada sob o NUEL
101524302, foi deliberado por unanimidade
pelo empresario Elisio Anastincio Matlombe
sobre a transformagdo da sua empresa em
nome individual para sociedade unipessoal,
passando a denominar-se Bob Dora Construcdes
e Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Aprovou e deliberou também sobre 0s estatutos
desta sociedade.

Em consequéncia desta mudanga, a socie-
dade passa a reger-se pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo Bob
Dora Construcdes & Servigcos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional n.° 106, no bairro de Alto Gingone,
cidade de Pemba, podendo, por deliberagao
da assembleia geral, mudar a sua sede para
qualquer outra provincia do pafs, abrir
sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representagdo, bem como escritérios e
estabelecimentos comerciais, quando e onde
julgar necessario e obtiver as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social:

a) Actividades de engenharia e técnicas
afins;

b) Actividades combinadas de apoio
a gestao de edificios; e

c) Outras actividades de servigos pes-
soais ndo especificadas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), equivalente a 100% do
capital social, correspodente a uma tnica quota,
pertencente ao socio unico Esidio Anastancio
Matlombe.

ARTIGO QUINTO
Geréncia da sociedade

Um) A administracio e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo senhor Esidio
Anastancio Matlombe, que desde ja fica
nomeado administrador da sociedade com
dispensa de caug@o.

Dois) A sociedade obriga-se pela unica
assinatura do administrador em todos os actos
que visem a execucdo do objecto da sociedade.

Trés) O administrador ndo pode em caso
nehum obrigar a sociedade em actos estranhos
aos negdcios e objecto do mesmo.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se em casos e nos
termos da lei e pela resolucéo dos sécios tomada
em assembleia geral.
ARTIGO SETIMO
Omissées

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
neste estatuto, a mesmo reger-se-a pelo disposto
no Cédigo Comercial ou outra legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Pemba, 5 de Outubro de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Carpintaria & Marcenaria
Multiservices B.J., Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio no
Boletim da Repiiblica, que, no dia onze de
Junho de dois mil e dezanove, foi constituida,
uma sociedade por quota unipessoal de
responsabilidade limitada, com NUEL
101161625, denominada Carpintaria &
Marcenaria Multiservices B.J., Limitada, a

cargo de Yolanda Luisa Manuel Mafumo,
conservadora/notdria superior, pelo sécio tinico
Baptista Jacinto, que se regerd pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade unipessoal adopta a deno-
minagdo Carpintaria & Marcenaria Multiservices
B.J., Limitada, e constitui-se por uma forma de
sociedade unipessoal, tendo a sua sede no bairro
Alto Gingone, Expansao 11, provincia de Cabo
Delgado, podendo abrir delegacdes ou outras
formas de representacdo em outros pontos
do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua durac@io contar-se-a a partir
da data do reconhecimento pelo notério.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades de prestacdo
de servicos em diversas dreas: comércio com
importacdo e exportagdo de diversas merca-
dorias autorizadas por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares que
achar necessarias mediante a autorizacao das
entidades de tutela.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito, € realizado em dinheiro num valor
total de 10.000,00MT, pertencente ao unico
sécio, o senhor Baptista Jacinto e equivalente
a 100% do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberag¢@o de tnico sécio que determina
as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

E livre a cessdo total ou parcial de quotas a
terceiros por delibera¢do do tinico sécio, bem
como a admissdo de sdcios na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

A assembleia geral é composta pelo tinico
sécio, o senhor Baptista Jacinto, ao qual cabe
fazer o balan¢o no fim de cada exercicio, sendo
obrigatério fazé-lo anualmente. Ainda cabe
a este a geréncia da sociedade.
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ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao tnico sdcio representar
a sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O sécio pode constituir mandatarios
para os efeitos, nos termos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do tnico sécio.

Quatro) Em caso algum, a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios, designadamente em fiancas,
letras a favor e abonacgdes.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Pemba, 6 de Junho de 2019. — A Técnica,
llegivel.

Cimextur, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, por
assembleia geral extraordindria da sociedade
denominada Cimextur, Limitada, registada na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais,
sob o nimero quinze mil quinhentos e sessenta
e cinco, a folhas cento e vinte e um do livro
C, trago trinta e oito, em assembleia geral
extraordindria realizada a treze de Julho de dois
mil e vinte e um, foi deliberado e aprovado por
unanimidade dos sécios o seguinte:

i. A divisdo da quota no valor de um
milhdo, quatrocentos e quarenta e
cinco mil meticais, representando
dez por cento do capital da
sociedade, pertencente ao socio
Edson Bourguignon Junior, a favor
da senhora Lissane Nachi Pimentel
Bourguignon;

ii. A alteracdo parcial do pacto social da
sociedade, conforme se segue.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de catorze milhdes,
quatrocentos e cinquenta mil meticais, corres-
pondente a soma de seis quotas, distribuidas
do seguinte modo:

a) Edson de Oliveira Bourguignon,
detentor de uma quota no valor
nominal de sete milhdes, novecentos

e quarenta e sete mil, quinhentos
meticais, correspondente a cin-
quenta e cinco por cento do capital
social;

b) Maria Auxiliadora de Oliveira
Bourguignon, detentora de uma
quota no valor nominal de um
milhdo, quatrocentos e quarenta e
cinco mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social;

c) Lissane Nachi Pimentel Bourguignon,
detentora de uma quota no valor
nominal de um milhdo, quatrocentos
e quarenta e cinco mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social;

d) Leonardo Pedro Bourguignon, detentor
de uma quota no valor nominal
de um milhdo, quatrocentos e
quarenta e cinco mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social;

e) Giselle de Oliveira Bourguignon,
detentora de uma quota no valor
nominal de um milhdo, quatrocentos
e quarenta e cinco mil meticais,
correspondente a cinco por cento
do capital social; e

f) Mohamed Shahid Momade Sidique,
detentor de uma quota no valor
nominal de setecentos e vinte e
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinco por cento
do capital.

Maputo, 27 de Setembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Clean Action Fumigacao
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que, a
17 de Dezembro de 2020, foi registada, sob o
NUEL 101450929, a sociedade Clean Action
Fumigacdo & Servicos, Limitada, constituida
por documento particular, que se regerad pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Clean
Action Fumigagdao & Servigos, Limitada,
e ¢ uma sociedade por quotas de responsabi-
lidade limitada, com a sua sede na cidade de
Tete, bairro Francisco Manyanga, podendo, por
deliberagdo dos sécios, reunidos em assembleia
geral, transferir a sede social para qualquer
outro local dentro do territério nacional,
bem como poderd criar e encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo social no pafs ou no estran-
geiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social
as seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos de fumigagdo
e controlo de pragas, limpeza nas
viaturas, maquinas, escritérios e
edificios;

b) Venda e fornecimento de equipamento
de proteccdo individual (EPI);

c) Fornecimento de material de higiene;

d) Venda e fornecimento de material de
escritdrio, informatica e reparacio
de sistemas informadticos e venda
dos respectivos acessorios;

¢) Recolha de residuos s6lidos urbanos;

f) Venda e fornecimento de insumos
agricolas;

g) Servigos de jardinagem e fornecimento
de plantas;

h) Venda e fornecimento de material de
construgao;

i) Venda e fornecimento de Oleos, filtros
de motores, lubrificante para carros
e maquinas;

J) Comercializagdo de produtos diversos;

k) Importagdo e exportagdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), correspondente ao
valor nominal de igual valor, dividido em duas
quotas entre os sOcios:

a) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social, pertencente
ao sécio Dalpivan Daniel Paulo
Varieque, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, natural de Nampula,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 0301015701368, emitido em
Nampula, a 30 de Maio de 2015,
residente no bairro Francisco
Manyanga, cidade de Tete, com
NUIT 156119441; ¢

b) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meti-
cais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Aniceto Alberto Nhaca, solteiro,
de nacionalidade mogambicana,
natural de Marrupa, Niassa,
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portador de Bilhete de Identidade
n.° 050100850309B, emitido em
Maputo, a 21 de Junho de 2016,
residente no bairro Francisco
Manyanga, cidade de Tete, com
NUIT 105103514.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada pelos
dois sécios Dalpivan Daniel Paulo Varieque
e Aniceto Alberto Nhaca, que desde ja ficam
nomeados administradores com dispensa de
caugdo, com poderes para pratica de todos os
actos necessarios para a prossecucao do objecto
social, podendo também recair sobre pessoas
estranhas a sociedade.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada,
basta a assintura conjunta de dois adminis-
tradores ou por procuradores por ele consti-
tuidos.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
Ccasos:
a) Por deliberagdo dos socios ou seus
mandatarios;
b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatdrios dos mais amplos poderes para
o efeito.

Esta conforme.

Tete, 12 de Outubro de 2021. — O Conser-
vador e Notdrio Superior, liri Ivan Ismael
Taibo.

Construtora dos Magos
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repiiblica, que, no dia dezanove
de Outubro de dois mil e vinte e um, foi
constituida, uma sociedade unipessoal por
quota de responsabilidade limitada, com o
NUEL 101634051, denominada Construtora
dos Magos & Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, a cargo de Yolanda Luisa Manuel
Mafumo, conservadora/notaria superior, pelo
s6cio Modesto Fernando Parruque, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade adopta a denominacio
Construtora dos Magos & Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e constitui-se sob forma

de sociedade unipessoal, tendo a sua sede no
bairro Cimento, Vila do Ibo, provincia de Cabo
Delgado, podendo abrir delegacdes ou outras
formas de representagd@o em outros pontos do
pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua duracdo contar-se-4 a partir
da data do reconhecimento pelo notério.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social activi-
dades de prestag¢@o de servigcos em engenharia
e construgdo civil, obras publicas e diversas
dreas, comércio com importacao e exportagao de
material de constru¢do e de diversas mercadorias
por lei autorizadas e ainda podera exercer outras
actividades conexas ou complementares que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades de tutela.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito, € realizado em dinheiro num valor total
de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
pertencente ao Unico sécio, o senhor Modesto
Fernando Parruque, e equivalente a 100% do
capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberag@o do tnico sécio que determina
as formas e condigdes do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

E livre a cessdo total ou parcial de quotas a
terceiros por delibera¢do do tinico sécio, bem
como a admissdo de sécios na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

A assembleia geral é composta pelo tnico
sécio, o senhor Modesto Fernando Parruque,
ao qual cabe fazer o balango no fim de cada
exercicio, sendo obrigatério fazé-lo anualmente.
Ainda cabe a este a geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao tnico sdcio representar
a sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizaciio do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem 2
assembleia geral.

Dois) O sécio pode constituir mandatarios
para os efeitos, nos termos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do tnico sdcio.

Quatro) Em caso algum, a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios, designadamente em finangas,
letras a favor e abonacdes.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais legislag@o
aplicavel na Republica de Mocambique.

Pemba, 19 de Outubro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Defiant Espaco Cultural
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 14 de Setembro de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101278670, uma entidade
denominada Defiant Espago Cultural —
Sociedade Unipessoal, Limitada, por:

Azucena Dilayla Romeo David, solteira, maior,
de nacionalidade mogambicana, portadora
de Bilhete de Identidade n.° 110108945229Q,
residente no bairro da Malhangalene,
avenida Milagre Mabote, casa n.° 162,
Maputo, Kampfumo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Defiant Espaco Cultural — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sede na cidade de Maputo,
Bairro da Malhangalene, avenida Milagre
Mabote, casa n.° 162, podendo ser deslocada
para dentro e fora do pais.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social a pres-
tacdo de servicos nas dreas de restauragdo,
hotelaria e turismo, alojamento, hospedagem,
actividades fotogréficas, agenciamento,
marketing, procurement, organizagdo e reali-
zacdo de eventos culturais, promog¢do de
espetaculos, estidio de ensaio e gravagdo de
musica, galeria e arte, projeccao de contetdos
audio-visuais, guia turistico, aluguer de equi-
pamentos musicais, representa¢des comerciais,
servicos pessoais e afins.
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ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a quota tnica de
100%, pertencente a sécia Azucena Dilayla
Romeo David.

ARTIGO QUARTO
Administracao
A administracdio, gestdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ji a cargo da

socia Azucena Dilayla Romeo David, que fica
nomeada gerente com plenos poderes.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Maputo, 18 de Novembro de 2021. — O Téc-
nico, Illegivel.

Dio Design & Engenharia
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 18 de Marco de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101500632, uma entidade
denominada Dio Design & Engenharia —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
tendo um tnico sdcio, nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial, por:

Celso Rafael Tinga, solteiro, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, portador de Bilhete de Identidade
n.°110102522878B, emitido a 21 de Outubro
de 2020, pelo Arquivo de Identificagio Civil
de Maputo, residente no bairro Magoanine
C, quarteirdo 120, casa n.° 22.

Pelo preseente contrato de sociedade,
outorga e constitui uma sociedade unipessoal
limitada, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Dio
Design & Engenharia — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede em Maputo, bairro
Magoanine C, quarteirdo 12, casa n.° 22, e
podera abrir filiais, sucursais, delegacdes e
agéncias em territrio nacional ou no estran-
geiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € criada por tempo inde-
terminado, contando-se para todos os efeitos a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servicos de (i) design de projetos
mecanicos CAD e CAE, (ii) montagen de
cozinhas racks, mesas de madeira, (iii) projectos
com estruturas metélicas e metalomecanica, (iv)
venda e execug@o dos mesmos.

Dois) A sociedade poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
e ainda permitir a entrda de outros sécios, ainda
que tenham objetivos diferentes. por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e subscricao)

O capital social, integralnente subscrito,
¢ de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a 100% do capital social,
pertencente ao sécio Celso Rafael Tinga.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, cessao de quotas e morte)

Um) A cess@o ou alienacao total ou parcial
de quotas serd livre entre os sdcios, sendo
vedada pessoas estranhas a sociedade, quando
carece de concetimento expresso dos s6cios

Dois) A sociedade podera receber prestacoes
suplementares de capitais. Todavia, a sociedade
poderd receber dos futuros sécios certas
quantias de que carecer como suplemento ou
a titulo de empréstimo, sem aplicacdo de taxas
de juro.

Trés) Em caso de morte ou interdicdo do
titular das quotas, este passard a titularidade
dos respectivos herdeiros ou representantes do
interdito em que exercerdo em co-propriedades
os direitos e assumirdo as obrigac¢des inerentes
as quotas.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao dos socios)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
titular das quotas, este passard a titularidade
dos respectivos herdeiros (sucessores) e/ou
representantes que entre si escolherdo um que
exerca os respectivos direitos enquanto as
quotas permanecerem indivisas.

Dois) Fica desde ja autorizada a divisdo de
quotas entre os referidos herdeiros (sucessores)
dos sécios mencionados na alinea anterior pela
forma que eles entre si acordarem.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representaccao)

Um) A sociedade é gerida por um con-
selho de administracdo, constituida por um
presidente do conselho de adiministracdo e
outros intergram o cargo de administradores,
nomeados pela assembleia geral, com plenos
poderes, despensados de prestar caugdo e
auferirdo remunerac@o que lhes for fixado pelo
mesmo 6rgdo.

Dois) Os membros do conselho de admi-
nistracdo tém plenos poderes para nomear
mandatarios a sociedade, conferindo os neces-
sarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sdcio tinico ou de um procurador especial-
mente constituido pela administracdo nos
termos e limites especificados no respectivo
mandato.

Quatro) Em caso algum, os administradores
ou mandatdrios poderdo obrigar a scociedade
em actos ou contraros que digam respeito a
negocios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, finangas, avales ou abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empresgados
da sociedade devidamente autorizados pela
administragdo.

Seis) A sociedade tem como administrador
o senhor Celso Rafael Tinga.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade conti-
nuard com herdeiros ou represetante do falecido
ou interdito, o qual nomeard um que a todos
os represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugéo tenha sido
decidida por acordo, serd liquidada como os
socios deliberarem.

Trés) Os casos omissos, ou dissolucio, serdo
regulados pelas disposicdes da lei.

Quatro) Dissolvendo-se pela iniciativa dos
socios, todos eles serdo liquidatarios.

Seis) Em tudo o que estiver omisso nos
presentes artigos, regulardo as disposi¢des
legais aplicdveis, designadamente a lei das
sociedades por quotas em vigor no pafs.

Maputo, 18 de Novembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.
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EBM Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia dois de Novembro de dois mil vinte
e um, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 101642038, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada EBM Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida pelo sécio:

Elton da Costa Ragdo Waconha, solteiro, maior,
natural de Lichinga, portador de Bilhete de
Identidade n.° 0101050583478, emitido pelo
Arquivo de Identificac@o Civil de Nampula,
a 12 de Margo de 2021, residente na cidade
de Nampula, bairro Muatala.

Que celebra o presente contrato de sociedade
com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo EBM
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula, avenida 25 de Setembro,
Bairro Cimento, podendo, por deliberacao
da assembleia geral, abrir sucursais, filiais,
escritorios, delegagdes ou qualquer outra
forma de representacdo social no pais como
no estrangeiro, desde que sejam devidamente
autorizados pela lei.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
fornecimento de bens e prestagdo de servigos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias ao seu objecto principal,
podendo ainda praticar todo e qualquer acto
de natureza lucrativa, permitido por lei, desde
que se delibere e se obtenham as necessdrias
autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd efectuar repre-
sentacao comercial de sociedades, domiciliadas
ou nao no territério nacional, representar
marcas e proceder a sua comercializacido a
grosso e a retalho assim como prestar servicos
relacionados com o objecto da actividade
principal.

Quatro) A sociedade poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou a cons-
titufrem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagdes, entidades, organismos nacionais
e/ou internacionais permitidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social € de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a tnica quota,
equivalente a 100% (cem por cento) do capital
social, pertencente ao socio Elton da Costa
Ragdo Waconha.

Dois) O capital social podera ser elevado,
uma ou mais vezes, sendo a decisao tomada em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdio e representacdo
da sociedade, em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, competem ao sécio Elton
da Costa Rag¢do Waconha, que desde ja fica
nomeado administrador, com dispensa de
caucdo, sendo obrigatdria a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatérios, com poderes de representd-lo em
actos e/ou contratos que julgar pertinentes.

Nampula, 3 de Novembro de 2021. —
O Conservador e Notério Superior, llegivel.

EMAKHUWA Consultoria
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
no dia dezasseis de Outubro de dois mil e
vinte, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 101409775, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada EMAKHUWA
Consultoria e Servi¢os — Sociedade Unipessoal
Limitada, constituida pelo sécio:

Cantifula de Castro, solteiro, maior, natural
de Natala, Mecubiri, provincia de
Nampula, portador de Bilhete de Identidade
n.° 0301009042678, emitido a 3 de Agosto
de 2016, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Nampula, residente na cidade
de Nampula, bairro Murrapaniua.

Que vem através desta constituir a sociedade
unipessoal limitada nos termos dos artigos
que se seguem:

CAPITULO I
Da firma, objecto social e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A sociedade adopta a denominagao
EMAKHUWA Consultoria e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade ¢ uma pessoa colectiva
de direito privado, dotada de personalidade
e capacidade juridica, com a autonomia
administrativa financeira e patrimonial e € uma
pessoa de natureza lucrativa.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula, posto administrativo de Natikiri,
bairro Murrapaniua, podendo transferi-la para
qualquer lugar do pafs.

Dois) Por deliberacdo do sécio tinico, a socie-
dade poderd criar sucursais, filiais, agéncias,
delegacdes e outras formas de representa¢do no
territério nacional e no estrangeiro desde que
devidamente autorizada pelo 6rgdo de tutela.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Consultoria em comunicagio;

b) Leccionagio, realizando de actividade
de ensino e formacgdo de cursos
intensivos de curta duragéo;

¢) Traduc@o linguistica;

d) Serigrafia e servigos de copias;

e) Comércio a retalho.

Dois) Por deliberacdo do sécio tnico, a
sociedade poderd ainda exercer outras activi-
dades conexas, complementares ou subsididrias
ao seu objecto principal, podendo ainda praticar
todo e qualquer acto de natureza lucrativa,
permitido por lei.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou a cons-
tituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagoes, entidades, organismos nacionais
e/ou internacionais, permitidos por lei.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social e seu aumento)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a soma de Unica
quota, correspondente a 100% (cem por cento)
do capital social, pertencente ao sécio Unico,
Cantifula de Castro.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacao de reservas ou qualquer outra
modalidade permitida por lei.

Trés) Sem prejuizo da competéncia da admi-
nistragdo para propor quaisquer aumentos do
capital social, competird ao sécio unico decidir
sobre quaisquer aumentos.
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CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade é con-
fiada ao unico socio, Cantifula de Castro.

Dois) Compete ao administrador a repre-
sentac¢do da sociedade em todos os seus actos,
activa ou passivamente, em juizo ou fora dele,
tanto na ordem juridica nacional e internacional,
dispondo dos mais amplos poderes, legalmente
constituidos, para a prossecucdo e gestdo
corrente da sociedade.

Trés) A sociedade serd obrigada por as-
sinatura do administrador.

Quatro) O administrador e/ou seus manda-
tarios ndo poderdo obrigar a sociedade em
quaisquer operacdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, flangas ou abonacdes.

Nampula, 11 de Novembro de 2021. —
O Conservador e Notdrio Superior, Ilegivel.

Escola de Conducao HR,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 27 de Outubro de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101641236, uma entidade
denominada Escola de Conducdo HR, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Herminio Paulino Chissico, casado com Rosélia
Arsénia Daniel Manhiga Chissico em regime
de comunhdo de bens, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110102278916F,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo da
Cidade de Maputo, a 29 de Setembro de
2015, vélido até 29 de Setembro de 2025,
residente na cidade de Maputo; e

Rosdlia Arsénia Daniel Manhiga Chissico,
casada com Herminio Paulino Chissico
em regime de comunhdo de bens, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100135073M, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo da Cidade de Maputo,
a 4 de Maio de 2015 e vélido até 4 de Maio
de 2025, residente na cidade de Maputo.

Que, pelo presente contrato, constituem
entre si uma sociedade por quotas, que se regera
pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Escola
de Conduc¢do HR, Limitada, e tem a sua sede no

Bairro da Liberdade, Rua de Chokwé, n.° 975,
municipio de Matola, provincia de Maputo,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
abrir ou encerrar sucursais dentro ou for
a do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
de celebracao do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social o
ensino psicopedagdgico e pratico de condugdo
de veiculos automoveis.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pagdes em outras empresas que desempenham
as mesmas actividades e/ou adjudicar-se as
associacdes nacionais e singulares que exer¢am
as mesmas actividades, assim como podera
exercer outras actividades similares desde que
para o efeito esteja devidamente autorizada nos
termos de legislagcdo em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), dividido em duas partes iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a 50% do capital social, perten-
cente ao s6cio Herminio Paulino
Chissico; e

b) Uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a50% do capital social, pertencente
a socia Rosdlia Arsénia Daniel
Manhiga Chissico.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite,
nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Os socios podem, livremente querendo,
fazer a divisdo e a sessdo de quotas, bem como
a constituicdo de quaisquer encargos bastando
apenas a sua deliberac@o.

CAPITULO III
Da geréncia e assembleia geral
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacgdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Herminio Paulino Chissico, com plenos poderes
para obrigar a sociedade em todos os seus actos
e contractos, bastando a respectiva assinatura.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembl eia geral

Um) A assembleia geral retne-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessaras desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

Trés) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislag@o
em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO IV

Da dissolucao, herdeiros
e casos omissos

ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente destinada para a constitui¢do da
reserva legal, enquanto ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios, a sociedade continuard com
os seus herdeiros ou representantes do falecido
ou interdito, os quais nomearao entre si um que
a todos os represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislacdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 18 de Novembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.
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Frio Elite — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por deliberagio da assembleia geral de vinte e
dois de Julho de dois mil e vinte um, a sociedade
Frio Elite — Sociedade Unipessoal, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 101269094,
procedeu a alteracao do artigo terceiro, referente
asede e o artigo quarto do pacto social referente
ao objecto social.

Em consequéncia da alteracdo prece-
dentemente feita, € alterado o artigo terceiro e
quarto do pacto social, que passa a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade adopta a denominacdo Frio
Elite — Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem
asua sede na avenida Vladimir Lenine, n.° 685,
rés-do-cha, bairro Central, cidade de Maputo, o
qual podera mediante deliberacido do conselho
de geréncia mudar a sua sede social no territério
nacional, criar e extinguir sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer forma
de representac@o, no territério nacional ou no
estrangeiro, observando os requisitos legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social da sociedade)

Um) A sociedade tem como objecto social o
comércio a grosso e a retalho com importagdo
e exportacdo de:

a) Material de canalizac@o e acessorios;

b) Material eléctrico e de construcio;

¢) Cimento e outros artigos de construcao;

d) Ferragens, ferramentas manuais
e material eléctrico;

e) Louca em ceramica, tintas, vidro,
equipamento sanitdrio ladrilhos
e similares;

f) Fabricacdo de artigos de mdrmores
e de rochas similares;

g) Material de escritério, seus consu-
miveis, livraria, papelaria e jornais;

h) Equipamento informadtico, seus
acessorios, programas informa-
ticos, equipamento de telecomuni-
cacdes, equipamento dudio visual
e electronico;

i) Mobiliario de escritério, doméstico,
escolar, militar, hospitalar, material
médico-cirdrgico e consumiveis
hospitalares;

j) Equipamento para acampamento, de
laboratério médico e de seguranga;

k) Bijutarias, pedras preciosas, vestudrio,
calcado, todo o tipo de artigos
téxteis e material de seguranca;

1) Produtos de higiene e limpeza;

m) Produtos alimentares de género fresco,
incluindo bebidas e tabaco.

Dois) A sociedade poderd ainda fazer a pres-
tacdo de servigos nas dreas de:

a) Recolha, drenagem e tratamento de
aguas residuais;

b) Construgdo civil e obras ptblicas
(construg@o de edificios, vias de
comunicacao, obras de urbanizagao,
sistemas de abastecimentos de dgua
e saneamento);

¢) Recolha de residuos sélidos e desin-
fectacdo;

d) Servigos de jardinagem;

e) Montagem, manutencdo e reparagdo
de maquinas, artigos eléctricos,
electrodomésticos, computadores
e outros similares;

f) Consultoria, programagdo, gestdo e
exploragdo de equipamento infor-
matico;

g) Aluguer de maquinas, equipamentos e
de bens de uso pessoal e doméstico.

h) Promog@o e gestdo imobilidria;

i) Serigrafia e grafica.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias ao seu
objecto social desde que para tal obtenha a neces-
sdria autorizagdo das entidades competentes.

Maputo, 14 de Novembro de 2021. — O Téc-
nico, Illegivel.

Imobiliaria Pemba, E.I.

Certifico, para efeitos de publicacio no
Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e sete de
Outubro de dois mil e vinte e um, foi constituida
uma Empresa em Nome Individual com o
NUEL 101639495, denominada Imobiliaria
Pemba, E.I, a cargo de Yolanda Luisa Manuel
Mafumo conservadora/notdria superior, pelo
empresario Benedito Jodo Baptista - solteiro,
natural de Dondo-Sofala, portador do Bilhete
de Identidade n.° 070100617257M, emitido
em Pemba, aos 5 de Margo 2021 e residente no
bairro de Ingonane, cidade de Pemba., que se
regera pelas clausulas seguintes.

Tem a sua sede na Avenida Marginal, bairro
de Ingonane, cidade de Pemba.

Tem por objecto: Actividade Principal
- 41001- Promogdo Imobildiria, nos termos
da licenga n.° 614/02/01/2019 aprovdo pelo
Decreto n.°39/22017 de 28 de Julho.

Iniciara as suas actividades em 1 de
Novembro de dois mil e vinte e um .

Usa como Firma a denominagdo acima
langada.

Documentos: Requerimento, declaracdo de
inicio de actividade, Alvara n.° 4003/02/01/
/RT/2021 aprovado pelo Decreto n.” 34/2013 de
2 de Agosto, que ficam arquivados no mago de
documentos do corrente ano. Por ser verdade se
passou a presente certiddo que depois de revista
e consertada, assino.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
28 de Outubro de 2021. — A Técnica, llegivel.

Impressao Smart
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 8 de Novembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101644871, uma entidade
denominada Impressao Smart — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Carlos José Chivoze, solteiro, com nacionalidade
mocambicana, portador do Passaporte
n.° AB0739278, emitido na cidade de
Maputo, aos 28 de Agosto de 2019, residente
na cidade de Maputo, bairro da Polana
Canigo, casa 171, quarteirdo 5.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede e duracao

A sociedade adopta a denominagao Impressao
Smart — Sociedade Unipessoal, Limitada a
sociedade tem a sua sede na cidade de Matola,
Avenida Martins de Inhaminga, bairro do Belo
Horizonte, n.° 62, rés-do-chao, a duracdo da
sociedade sera por tempo indeterminado, e a
data de inicio para todos os actos juridicos sera
a partir da data da incorporac@o da empresa.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Prestagdo de servigos de impressao;

b) Prestacdo de servigos gerais.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
atividades, subsididrias ou complementares do
seu objeto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), sendo:

Uma quota de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente a 100%
(cem por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Carlos José
Chivoze.

ARTIGO QUARTO
Administracao

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, compete ao sécio tnico Carlos
José Chivoze.

ARTIGO QUINTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.
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ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cddigo Comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 18 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Insite, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia extraordinaria, datada
de doze de Julho, de dois mil e vinte € um,
da sociedade Insite, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, registada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 100163896, procedeu-se a
cessdo total das quotas detidas pela sécia Btrés
Consultoria, Limitada, a favor da sociedade
Bangels Capital, Limitada.

Em consequéncia da cessdo de quotas
anteriormente referida, procedeu-se a alteragao
do artigo quinto do pacto social.

Nestes termos e em concordancia com o
disposto acima, o artigo quinto, passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado é de 9.318.048.72MT
(nove milhdes, trezentos e dezoito mil,
quarenta e oito meticais e setenta e dois
centavos), distribuido da seguinte forma:

a) Maria Leonor Tomas Dias de
Assungdo Sério Brandao, titular
de uma quota no valor nominal
de 6.869.277,92MT (seis
milhdes, oitocentos e sessenta
e nove mil, duzentos e setenta
e sete meticais e noventa e dois
centavos), correspondente a
73% (setenta e trés por cento)
do capital social;

b) Vicebente Prestagdo de Servigos
EL titular de uma quota no valor
nominal de 931.805.00,00MT
(novecentos e trinta ¢ um mil,
oitocentos e cinco meticais),
correspondente a 10% (dez por
cento) do capital social;

c) Ricardo Manuel da Camara
Sousa Velho, titular de uma
quota no valor nominal de
931.805.00,00MT (novecentos
e trinta e um mil, oitocentos e
cinco meticais), correspondente
a10% (dez por cento) do capital
social;

d) Bangels Capital, Limitada,
titular de uma quota no valor
nominal de 428.680,80MT
(quatrocentos e vinte oito mil,
seiscentos e oitenta meticais),
correspondente a 5% (cinco por
cento) do capital social;e

e) Isabel Sofia Carvalho Cardoso
de Meneses, titular de uma
quota no valor nominal de
156.480,00MT (cento e
cinquenta e seis mil, quatro-
centos e oitenta meticais),
correspondente a 2% (dois por
cento) do capital social.

O Técnico, llegivel.

Instalacoes
Electromecénicas
de Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta do dia 2 de Novembro de 2021, da
sociedade em epigrafe, sociedade anénima,
legalmente constituida e registada na CREL
com NUEL 100565374, com o capital social
de 5000.000,00MT (cinco milhdes de meticais),
representado por 5000 (cinco mil) acgdes com
o valor nominal de 1000,00MT (mil meticais),
foi deliberada a ampliac@o do objecto social da
sociedade e a alteragdo parcial do pacto social
da sociedade.

Convocada a Assembleia Geral e, devida-
mente constituido o quérum, os accionistas,
manifestaram unanimente a vontade de deliberar
sobre os seguintes pontos de agenda:

i) Ampliacdo do objecto social da
sociedade;

ii) Alteracdo parcial do pacto social da
sociedade em virtude das alteracdes
feitas.

Deste modo, fica alterado o artigo terceiro
dos estatutos da sociedade atinente ao objecto
social que passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Prestacdo de servigos de construg@o
civil, nomeadamente, nas areas
de: (i) ventilagcdo e condicio-
namento de ar (subcategoria 11
da categoria Unica para obras
particulares); (ii) Instalacdes
de Iluminacdo, sinalizagdo e
seguran¢a (subcategoria 14
da categoria Unica para obras
particulares); (iii) canalizagido
de aguas e esgotos (subcategoria
17 da categoria unica para
obras particulares); (iv) todas

as restantes subcategorias da
categoria Unica para obras
particulares;

b) Comércio a retalho de ferragens,
tintas, vidros, equipamento
sanitario, ladrilhos, material
de construcdo civil, material
eléctrico e sistemas eléctricos;

¢) Comércio por grosso de maquinas
e equipamentos para industria,
comércio, navegagio e para
outros fins;

d) Importacdo e exportacio.

Dois) Mediante decisdo do Conselho
de Administragdo ou da Assembleia Geral,
a sociedade podera participar noutras
actividades comerciais relacionadas ao
seu objecto principal, ou podera associar-
se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que legalmente
permitidas.

Nada mais havendo a tratar, deu-se, pelas dez
horas, por encerrada a sessao e, para constar,
se lavrou a presente acta que, depois de lida e
aprovada nos seus precisos termos, serd assinada
pelo Presidente e pela Secretdria da Mesa da
Assembleia Geral.

Maputo, 16 de Novembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Instituto Crianca Pemba,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta avulsa, de vinte e sete de Janeiro de dois
mil e dezanove, em reunido da assembleia geral
extraordindria da sociedade Instituto Crianca
Pemba, Limitada com sede cidade de Pemba,
provincia de Cabo Delgado matriculada nos
livros de Registo de sociedade sob o niimero
dois mil cento e dois, a folhas cento sessenta e
trés, do livro C trago cinco e nimero dois mil
duzentos quarenta e quatro, a folhas cento e
vinte sete verso, do livro E trago catorze, cujo
capital social € de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais), achando se presentes todos os sécios
representando a totalidade do capital social
da sociedade, foi deliberado que se reunisse a
assembleia geral da sociedade, para validamente
deliberar sobre a gestdo do centro infantil.

Na sequéncia foi deliberada que a actividade
desenvolvida no Centro Infantil do Instituto
Crianca Pemba (escolinha), serd gerida Unica
e exclusivamente pelos sécios Iolanda Maria
Luis Dias e Amaral Deodato Moore Dias, e
para tal representardo o centro infantil activa
e passivamente, podendo abrir € movimentar
contas bancarias, assinar cheques e tudo quanto
se torne necessdrio para o desenvolvimento da
actividade.

De tudo nio alterado mantem se conforme
as disposicdes do pacto social inicial.

Pemba, 4 de Novembro de 2021. —
A Técnica, llegivel.
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Ipanema, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
assembleia geral extraordindria da sociedade
denominada Ipanema Engenharia, Limitada,
registada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o nimero dezoito mil
quinhentos e setenta e trés a folhas oitenta
e oito, do livro C, traco quarenta e seis, em
assembleia geral extraordindria, realizada a
vinte e nove de Julho de dois mil e vinte e um,
foi deliberado e aprovado por unanimidade dos
sécios, o seguinte:

Um) A divis@o da quota no valor nominal
de setecentos e cinquenta mil meticais,
representando dez por cento do capital
da sociedade, pertencente ao sécio Edson
Bourguignon Junior, a favor da senhora Lissane
Nachi Pimentel Bourguignon.

Dois) A alterag@o parcial do pacto social da
sociedade, conforme se segue:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
dois milhdes e quinhentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas,
distribuidas do seguinte modo:

a) Leonardo Pedro Bourguignon,
detentor de uma quota no
valor nominal de um milhao,
setecentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a
setenta por cento do capital
social;

b) Lissane Nachi Pimentel
Bourguignon, detentora de
uma quota no valor nominal
de setecentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a
trinta por cento do capital
social.

Maputo, 27 de Setembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

1ZZl — Minerals, Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12 de Novembro de 2021, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101648192, uma entidade
denominada IZZI — Minerals, Sociedade
Unipessoal Limitada.

Rogério Tiago Sequeira Costley-White, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de

Maputo, portador do Bilhete de Identidade

n.°100104319451A, emitido pelos Servigos
de Identificacdo Civil da Matola a 20 de
Agosto de 2013, residente na Avenida
Samora Machel casan.® 17, Matola, cidade da
Matola, constituiu uma sociedade unipessoal,
que se regra nos termos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo 1ZZI
— Minerals, Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Julius Nyerere, 130, 7E, na cidade de
Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territrio nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)

Um) A sociedade tem por objeto a prestacio
de servicos de consultoria na 4rea mineira,
imobilidria e de recursos humanos. Ira
igualmente dedicar-se a prospec¢do, pesquisa,
exploragdo, e comercializacdo mineira.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objeto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com objeto
diferente da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucdo de
objetivos comercias no ambito ou nao do seu
objeto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000MT
(quinhentos mil meticais), correspondente
a uma quota do unico sécio Rogério Tiago
Sequeira Costley-White e equivalente a 100%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O sécio podera efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas condic¢des que forem estabelecidos por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serda administrada pela
Exma Sra Teresa Maria Sousa Cruz Sequeira.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respetivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com refer€ncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
Gnico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente a sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, 18 de Novembro de 2021. —
O Técnico, Ilegivel.

IZZI - Mining, Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 12 de Novembro de 2021, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101648206,
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uma entidade denominada IZZI — Mining,

Sociedade Unipessoal, Limitada, que se rege

pelas clausulas constantes nos artigos seguintes.

Rogério Tiago Sequeira Costley-White, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°100104319451A, emitido pelos Servigos
de Identificacdo Civil da Matola aos 20
de Agosto de 2013, residente na Avenida
Samora Machel, casan.® 17 Matola, cidade da
Matola, constituiu uma sociedade unipessoal,
que se regra nos termos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo IZZI —
Mining, Sociedade Unipessoal, Limitada, criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Julius Nyerere, 130, 7E, na cidade da
Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do s6cio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio unico poderd decidir a
abertura de sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representaco no pais e no estrangeiro,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servicos de consultoria na drea
mineira e imobilidria. Ird igualmente dedicar-
se a prospecg¢do, pesquisa, exploragdo, e
comercializa¢do mineira.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objeto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que com objeto diferente da
sociedade, assim como associar-se com outras
sociedades para a persecucdo de objetivos
comercias no ambito ou nio do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000MT
(quinhentos mil meticais) correspondente a uma
quota do tnico sécio Rogério Tiago Sequeira
Costley-White e equivalente a 100% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condi¢des que forem estabele-
cidos por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
Exma Sra Teresa Maria Sousa Cruz Sequeira.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respetivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo do
tinico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente a sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, 18 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Korosho Mocambique,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publica¢do no
Boletim da Repiiblica, que por acta avulsa de
vinte e quatro dias do més de Marco de dois mil
e vinte e um, a assembleia geral da sociedade
denominada Korosho Mog¢ambique, Limitada,
com sede na Vila de Chidre, distrito de Chiure,
provincia de Cabo Delgado, matriculada sob
o nimero quatrocentos oitenta e dois, a folhas
sessenta e oito, do livro C, tragco dois, com
capital social de 33.000.000,00MT (trinta e
trés milhdes de meticais), foi deliberado por
unanimidade pelos sécios Export Marketing
Co, Limitada e Tristan Guillermo Machado
sobre o aumento do capital social na sociedade
de 33.000.000,00MT (trinta e trés milhdes de
meticais) para 334.916.000,00MT (trezentos
trinta e quatro milhdes, novecentos e
dezasseis mil meticais), isto €, um aumento de
301.916.000,00MT (trezentos e um milhoes,
novecentos e dezasseis mil meticais), desta
forma fica alterado o artigo quarto dos estatutos
da sociedade, que passa a ter a seguinte nova
redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
334.916.000,00MT (trezentos trinta e
quatro milhdes, novecentos e dezasseis mil
meticais), equivalente a 100% (cem por
cento) do capital social, correspondente
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de 334.906.000,00MT
(trezentos trinta e quatro
milhdes, novecentos e seis
mil meticais), correspondente
a 99.997% (noventa e nove
virgula novecentos noventa e
sete por cento) do capital social,
pertencente a sécia Export
Marketing Co, Limitada; e

b) Uma quota no valor nominal
de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente a
0,003% (zero virgula zero zero
trés por cento) do capital social,
pertencente ao socio Tristan
Guillermo Machado.

De tudo quanto ndo alterado mantém se em
vigor as disposi¢des do pacto social anterior.
Pemba, 6 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.
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Kukwira Gems, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12 de Novembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101648893, uma entidade
denominada Kukwira Gems, Limitada.

Octavio Jer6onimo Lucas, de nacionalidade
mocambicana, nascido aos 14 de Margo de
1965, na cidade de Xai-Xai, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100209917B,
emitido aos 7 de Janeiro de 2021, pelo
Arquivo de Identificag@o Civil da cidade de
Maputo, com validade vitalicia, casado com
Sandra Felicidade Langa Lucas, em regime
de comunhao de bens;

Nélio Jerénimo Octavio Lucas, de nacionalidade
mocambicana, nascida aos 18 de Junho de
1993, na cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101002765261,
emitido aos 31 de Agosto de 2018, com
validade até 31 de Agosto de 2023, no estado
solteiro;

Nguille Paulino Cuamba Rombe, de
nacionalidade Mogambicana, nascido aos 30
de Dezembro de 1975, em Lichinga, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110200120933B,
emitido aos 12 de Setembro de 2016 pelo
Arquivo de Identificag@o Civil da cidade de
Maputo, com validade até 12 de Setembro
de 2026, casado com Télia Lalasse Aurélio
Magaia Rombe, em regime de comunhdo
geral de bens.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A presente sociedade adopta a denominagdo
Kukwira Gems, Limitada, e tem a sua sede na
rua Faria de Sousa, n.° 19, cidade de Maputo,
podendo abrir representacdes onde julgar
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem a sua dura¢@o por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da respectiva escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A presente sociedade tem por objecto
a prospecg¢do, pesquisa, exploragdo e comer-
cializagdo mineira.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode alterar o ambito do seu
escopo referido no nimero anterior, bem como
adquirir participagdes em outras sociedades,
independentemente do escopo a que as mesmas
prosseguem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) correspondentes
a trés quotas assim distribuidas: Uma quota
no valor de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais), correspondentes a 40 por cento do
capital social, subscritos e realizados pelo
sécio Octdvio Jer6nimo Lucas, uma quota no
valor de 150.000,00MT (cento e cinquenta mil
meticais), correspondentes a 30 por cento do
capital social, subscritos e realizados pelo s6cio
Nélio jerénimo Octavio Lucas e a outra quota
no valor de 150.000,00MT (cento e cinquenta
mil meticais), correspondentes a 30 por cento do
capital social, subscritos e realizados pelo s6cio
Nguille Paulino Cuamba Rombe.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido por deliberagio expressa da
assembleia geral que, para o efeito, deverd
reunir-se tendo como qudérum, no minimo,
setenta por cento dos sécios e do respectivo
capital social, por uma maioria simples em
relagc@o aos votos dos sdcios presentes. Devera
alterar-se subsequentemente, o pacto social para
0 que se observardo as formalidades legalmente
estabelecidas na lei comercial.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nao serdo exigidas prestacdes suplementares
do capital social. Porém, os sécios poderdo fazer
os suprimentos de que a sociedade carecer,
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Sessao de quotas)

A sessdo de quotas, total ou parcial, podera
ser efectuada devendo o sécio que pretender
ceder, total ou parcialmente, a sua quota,
comunicar a referida intengéo a administracao,
mediante carta registada, na qual expressard a
sua vontade de ceder a sua comparticipagdo.
Serd dado direito de preferéncia aos outros
sécios e a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir se-4, ordina-
riamente, uma vez por ano e de preferéncia na
sede da sociedade, para apreciac¢@o, aprovagao
e modificac@o do balango e contas do exercicio
econdmico e fiscal do ano a que respeita e
extraordinariamente sempre que seja necessario.

Dois) Para além das deliberagdes previstas
no nuimero anterior e em outros artigos do
presente estatuto compete, exclusivamente a
assembleia geral, deliberar sobre as seguintes
matérias:

a) Alteragdo do pacto societdrio;
b) Nomeacdo e exoneracio dos gestores
da sociedade;

¢) Transformagao da sociedade em outros
tipos societarios;

d) Alienag@o, cessao e trespasse de bens
moveis e imdveis da sociedade;

e) Deliberar, sobre proposta da admi-
nistragdo, sobre a aplicagdo dos
resultados;

/) Deliberar sobre a aquisicao de partici-
pagdes sociais em outras sociedades
sem preferéncias quanto aos tipos
de actividades prosseguidas.

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Forma de convocacao)

Um) A assembleia geral serd convocada por
meio de e-mail, com uma antecedéncia minima
de sete dias, sendo reduzido o referido prazo
para trés dias quando das assembleias gerais
extraordindrias. E permitida a convocagdo dos
socios por via de publicitagdo na imprensa
escrita, para a assembleia geral, desde que
ndo se conheca o paradeiro ou localizac@o dos
mesmos. Do aviso da convocatéria deverdao
constar, obrigatoriamente, o dia, a hora, o local
da reunido e a respectiva agenda de trabalhos.

Dois) A assembleia geral extraordinaria
poderd ser realizada, sem a observancia das
formalidades impostas nos nimeros anteriores
desde que todos os sdcios se encontrem
presentes na sede da sociedade e manifestem
vontade em realiza-la.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administracio da sociedade tem por
fung¢do principal assegurar a gestdo corrente da
sociedade.

Dois) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelos sécios da sociedade, podendo, a mesma,
fazer-se representar no exercicio das suas
fungdes.

Trés) O mandato dos administradores € de
trés anos, podendo ser reeleitos por iguais e
sucessivos periodos.

Quatro) A sociedade serd obrigada pela
assinatura de dois dos trés sécios ou seus
representantes com poderes para o efeito.

Cinco) O funcionamento da administraciio
bem como os actos a praticar pelo administrador
serdo regidos, de preferéncia, pelas disposicdes
da Lei Comercial.

Seis) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abonacdes,
nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.
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ARTIGO DECIMO
(Balanco e lucros)

Um) Anualmente sera efectuado um relatério
e balango de contas com a data de trinta e um
de Dezembro do ano a que corresponder. O ano
social coincide com o ano civil.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
econdmico deduzir-se-a, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo. Da parte restante dos
lucros determinar-se-4 a constituicio de outras
reservas julgadas necessdrias e o remanescente
terd aplicacdo que for determinada pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Falecimento e interdicao)

Em caso de falecimento, incapacidade
tempordria ou definitiva ou interdi¢do de
qualquer dos sécios, a sociedade prosseguird
com herdeiros ou representantes do sécio
falecido ou interdito, os quais exercerdo em
comum os respectivos direitos enquanto a
correspondente cota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e casos omissos)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos
casos previstos na lei e, para tal, devera ser por
deliberacdo da assembleia geral observando
0 quérum de cem por cento do capital social.

Dois) Em tudo quanto se mostrar omisso no
presente estatuto serd regulado pela legislacio
em vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, 18 de Novembro de 2021 —
O Técnico, llegivel.

Kukwira Minerals, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12 de Novembro de 2021, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101648923, uma entidade
denominada Kukwira Minerals Limitada.

Octavio Jer6onimo Lucas, de nacionalidade
mocambicana, nascido aos 14 de Margo de
1965, na cidade de Xai-Xai, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100209917B,
emitido aos 7 de Janeiro de 2021, pelo
Arquivo de Identificag@o Civil da cidade de
Maputo, com validade vitalicia, casado com
Sandra Felicidade Langa Lucas, em regime
de comunhao de bens;

Nélio Jeronimo Octavio Lucas, de nacionalidade
mocambicana, nascida aos 18 de Junho
de 1993, na cidade de Maputo, portador

do Bilhete de Identidade n.° 1101002765261,
emitido aos 31 de Agosto de 2018, com
validade até 31 de Agosto de 2023, no estado
solteiro;

Nguille Paulino Cuamba Rombe, de
nacionalidade mogambicana, nascido aos 30
de Dezembro de 1975, em Lichinga, portador
do Bilhete de Identidade n ° 110200120933B,
emitido aos 12 de Setembro de 2016 pelo
Arquivo de Identificag@o Civil da cidade de
Maputo, com validade até 12 de Setembro
de 2026, casado com Télia Lalasse Aurélio
Magaia Rombe, em regime de comunhio
geral de bens.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A presente sociedade adopta a denominagdo
Kukwira Minerals, Limitada, e tem a sua sede
narua Faria de Sousa, n.° 19, cidade de Maputo,
podendo abrir representacdes onde julgar
conveniente.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A sociedade tem a sua dura¢@o por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da respectiva escritura.

ARTIGO TRES
(Objecto)

Um) A presente sociedade tem por
objecto a prospeccdo, pesquisa, exploragdo e
comercializacido mineira.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade pode alterar o ambito do seu
escopo referido no nimero anterior, bem como
adquirir participagdes em outras sociedades,
independentemente do escopo a que as mesmas
prosseguem.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondentes
a trés quotas assim distribuidas: Uma quota
no valor de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais), correspondentes a 40 por cento do
capital social, subscritos e realizados pelo
s6cio Octdvio Jer6nimo Lucas, uma quota no
valor de 150.000,00MT (cento e cinquenta mil
meticais), correspondentes a 30 por cento do
capital social, subscritos e realizados pelo s6cio
Nélio Jerénimo Octavio Lucas e a outra quota
no valor de 150.000,00MT (cento e cinquenta
mil meticais), correspondentes a 30 por cento do
capital social, subscritos e realizados pelo s6cio
Nguille Paulino Cuamba Rombe.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido por deliberagdo expressa da
assembleia geral que, para o efeito, devera
reunir-se tendo como quérum, no minimo,
setenta por cento dos sécios e do respectivo
capital social, por uma maioria simples em
relagc@o aos votos dos sdcios presentes. Devera
alterar-se subsequentemente, o pacto social para
0 que se observardo as formalidades legalmente
estabelecidas na Lei Comercial.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital social. Porém, os sécios poderao fazer
os suprimentos de que a sociedade carecer,
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Sessao de quotas)

A sessdo de quotas, total ou parcial, poderd
ser efectuada devendo o sdcio que pretender
ceder, total ou parcialmente, a sua quota,
comunicar a referida inten¢ao a administracao,
mediante carta registada, na qual expressard a
sua vontade de ceder a sua comparticipagdo.
Serd dado direito de preferéncia aos outros
socios e a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a, ordina-
riamente, uma vez por ano e de preferéncia na
sede da sociedade, para apreciac¢do, aprovagao
e modificac@o do balanco e contas do exercicio
econdmico e fiscal do ano a que respeita e
extraordinariamente sempre que seja necessario.

Dois) Para além das deliberagdes previstas
no nimero anterior e em outros artigos do
presente estatuto compete, exclusivamente a
assembleia geral, deliberar sobre as seguintes
matérias:

a) Alteragdo do pacto societdrio;

b) Nomeacdo e exoneracio dos gestores
da sociedade;

¢) Transformag@o da sociedade em outros
tipos societarios;

d) Alienagdo, cessdo e trespasse de bens
moveis e imdveis da sociedade;

e) Deliberar, sobre proposta da admi-
nistracdo, sobre a aplicacdo dos
resultados;

/) Deliberar sobre a aquisicdo de parti-
cipagdes sociais em outras socie-
dades sem preferéncias quanto aos
tipos de actividades prosseguidas.

g) Deliberar sobre a dissolug@o da socie-
dade.
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ARTIGO OITAVO
(Forma de convocacao)

Um) A assembleia geral serd convocada por
meio de e-mail, com uma antecedéncia minima
de sete dias, sendo reduzido o referido prazo
para trés dias quando das assembleias gerais
extraordindrias. E permitida a convocagio dos
socios por via de publicitagdo na imprensa
escrita, para a assembleia geral, desde que
ndo se conheca o paradeiro ou localizacao dos
mesmos. Do aviso da convocatéria deverdao
constar, obrigatoriamente, o dia, a hora, o local
da reunido e a respectiva agenda de trabalhos.

Dois) A assembleia geral extraordindria
poderd ser realizada, sem a observancia das
formalidades impostas nos niimeros anteriores
desde que todos os sOcios se encontrem
presentes na sede da sociedade e manifestem
vontade em realiza-la.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administra¢@o da sociedade tem por
fungdo principal assegurar a gestdo corrente da
sociedade.

Dois) A administra¢do e geréncia da
sociedade e sua representacao em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelos sécios da sociedade, podendo, a mesma,
fazer-se representar no exercicio das suas
fungdes.

Trés) O mandato dos administradores € de
trés anos, podendo ser reeleitos por iguais e
sucessivos perfodos.

Quatro) A sociedade serd obrigada pela
assinatura de dois dos trés sécios ou seus
representantes com poderes para o efeito.

Cinco) O funcionamento da administragdo
bem como os actos a praticar pelo administrador
serdo regidos, de preferéncia, pelas disposi¢des
da Lei Comercial.

Seis) A geréncia ndo podera obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abonacdes,
nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e lucros)

Um) Anualmente serd efectuado um relatério
e balango de contas com a data de trinta e um
de Dezembro do ano a que corresponder. O ano
social coincide com o ano civil.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
econdémico deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
nao estiver realizado ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo. Da parte restante dos
lucros determinar-se-a a constitui¢@o de outras
reservas julgadas necessdrias e o remanes-
cente terd aplica¢do que for determinada pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Falecimento e interdicao)

Em caso de falecimento, incapacidade
tempordria ou definitiva ou interdi¢do de
qualquer dos sécios, a sociedade prosseguird
com herdeiros ou representantes do socio
falecido ou interdito, os quais exercerdo em
comum os respectivos direitos enquanto a
correspondente cota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e casos omissos)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos
casos previstos na lei e, para tal, devera ser por
deliberacdo da assembleia geral observando
o quérum de cem por cento do capital social.

Dois) Em tudo quanto se mostrar omisso no
presente estatuto sera regulado pela legislagao
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 18 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Kukwira Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12 de Novembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101649040, uma entidade
denominada Kukwira Mining, Limitada.

Octavio Jer6onimo Lucas, de nacionalidade
mocambicana, nascido aos 14 de Margo de
1965, na cidade de Xai-Xai, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100209917B,
emitido aos 7 de Janeiro de 2021 pelo
Arquivo de Identificag@o Civil da cidade de
Maputo, com validade vitalicia, casado com
Sandra Felicidade Langa Lucas, em regime
de comunhao de bens;

Nélio Jeronimo Octavio Lucas, de nacionalidade
mogambicana, nascida aos 18 de Junho de
1993, na cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101002765261,
emitido a 31 de Agosto de 2018, com
validade até 31 de Agosto de 2023, no estado
solteiro;

Nguille Paulino Cuamba Rombe, de nacio-
nalidade mocambicana, nascido a 30 de
Dezembro de 1975, em Lichinga, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110200120933B,
emitido aos 12 de Setembro de 2016, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da cidade de
Maputo, com validade até 12 de Setembro
de 2026, casado com Télia Lalasse Aurélio
Magaia Rombe, em regime de comunhio
geral de bens.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A presente sociedade adopta a denominacio
Kukwira Mining, Limitada, e tem a sua sede na
rua Faria de Sousa, n.° 19, cidade de Maputo,
podendo abrir representacdes onde julgar
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem a sua dura¢@o por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da respectiva escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A presente sociedade tem por objecto
a prospec¢do, pesquisa, exploragdo e comer-
cializagido mineira.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade pode alterar o ambito do seu
escopo referido no nimero anterior, bem como
adquirir participagdes em outras sociedades,
independentemente do escopo a que as mesmas
prosseguem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) correspondentes
a trés quotas assim distribuidas: Uma quota
no valor de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais), correspondentes a 40 por cento do
capital social, subscritos e realizados pelo
sécio Octavio Jerénimo Lucas, uma quota no
valor de 150.000,00MT (cento e cinquenta mil
meticais), correspondentes a 30 por cento do
capital social, subscritos e realizados pelo s6cio
Nélio jerénimo Octdvio Lucas e a outra quota
no valor de 150.000,00MT (cento e cinquenta
mil meticais), correspondentes a 30 por cento do
capital social, subscritos e realizados pelo s6cio
Nguille Paulino Cuamba Rombe.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido por deliberagio expressa da
assembleia geral que, para o efeito, devera
reunir-se tendo como quérum, no minimo,
setenta por cento dos sécios e do respectivo
capital social, por uma maioria simples em
relac@o aos votos dos sdcios presentes. Deverd
alterar-se subsequentemente, o pacto social para
o que se observardo as formalidades legalmente
estabelecidas na Lei Comercial.
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ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital social. Porém, os sécios poderdo fazer
os suprimentos de que a sociedade carecer,
ao juro e demais condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Sessao de quotas)

A sessdo de quotas, total ou parcial, podera
ser efectuada devendo o sécio que pretender
ceder, total ou parcialmente, a sua quota,
comunicar a referida intencao a administragao,
mediante carta registada, na qual expressard a
sua vontade de ceder a sua comparticipagdo.
Serd dado direito de preferéncia aos outros
socios e a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-
se-4, ordinariamente, uma vez por ano e
de preferéncia na sede da sociedade, para
apreciagdo, aprovacao e modifica¢do do balango
e contas do exercicio econdmico e fiscal do ano
aque respeita e extraordinariamente sempre que
seja necessario.

Dois) Para além das deliberagdes previstas
no numero anterior e em outros artigos do
presente estatuto compete, exclusivamente a
assembleia geral, deliberar sobre as seguintes
matérias:

a) Alterag@o do pacto societdrio;

b) Nomeacio e exoneracgao dos gestores
da sociedade;

¢) Transformag@o da sociedade em outros
tipos societarios;

d) Alienagdo, cessdo e trespasse de bens
moveis e imdveis da sociedade;

e) Deliberar, sobre proposta da admi-
nistragdo, sobre a aplicagdo dos
resultados;

f) Deliberar sobre a aquisi¢do de
participagdes sociais em outras
sociedades sem preferéncias
quanto aos tipos de actividades
prosseguidas.

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Forma de convocacao)

Um) A assembleia geral sera convocada por
meio de e-mail, com uma antecedéncia minima
de sete dias, sendo reduzido o referido prazo
para trés dias quando das assembleias gerais
extraordindrias. E permitida a convocagdo dos
socios por via de publicitagdo na imprensa
escrita, para a assembleia geral, desde que
ndo se conheca o paradeiro ou localizac@o dos

mesmos. Do aviso da convocatdria deverdo
constar, obrigatoriamente, o dia, a hora, o local
da reunido e a respectiva agenda de trabalhos.

Dois) A assembleia geral extraordindria
podera ser realizada, sem a observancia das
formalidades impostas nos nimeros anteriores
desde que todos os sécios se encontrem
presentes na sede da sociedade e manifestem
vontade em realiza-la.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administracio da sociedade tem por
fungdo principal assegurar a gestdo corrente da
sociedade.

Dois) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelos sécios da sociedade, podendo, a mesma,
fazer-se representar no exercicio das suas
fungdes.

Trés) O mandato dos administradores € de
trés anos, podendo ser reeleitos por iguais e
sucessivos periodos.

Quatro) A sociedade serd obrigada pela
assinatura de dois dos trés sécios ou seus
representantes com poderes para o efeito.

Cinco) O funcionamento da administracio
bem como os actos a praticar pelo administrador
serdo regidos, de preferéncia, pelas disposicdes
da Lei Comercial.

Seis) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abonacdes,
nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO
(Balango e lucros)

Um) Anualmente sera efectuado um relatério
e balango de contas com a data de trinta e um
de Dezembro do ano a que corresponder. O ano
social coincide com o ano civil.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
econémico deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
nao estiver realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo. Da parte restante dos
lucros determinar-se-4 a constituicao de outras
reservas julgadas necessdrias e o remanescente
terd aplicacdo que for determinada pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Falecimento e interdicao)

Em caso de falecimento, incapacidade
tempordria ou definitiva ou interdi¢ao de
qualquer dos sécios, a sociedade prosseguird
com herdeiros ou representantes do sécio
falecido ou interdito, os quais exercerdo em
comum os respectivos direitos enquanto a
correspondente cota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e casos omissos)

Um) A sociedade s6 se dissolverda nos
casos previstos na lei e, para tal, devera ser por
deliberacio da assembleia geral observando
0 quérum de cem por cento do capital social.

Dois) Em tudo quanto se mostrar omisso no
presente estatuto sera regulado pela legislagao
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 18 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Livraria e Papelaria
Sussundenga, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de vinte de Janeiro de dois mil e
dezasseis, lavrada das folhas 21 a 25 e seguintes
do livro de notas para escrituras diverso nimero
8, a cargo da Abias Armando, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceram como outorgantes:
Nelson José Pedro Sabinda, solteiro,
maior, natural da Beira, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
NUEL 060100864186S, emitido aos vinte e
nove de Setembro de dois mil e quinze, pelo
Servico Provincial de Identificagdo Civil de
Manica em Chimoio e residente no bairro
Alto da Manga, cidade da Beira e José Albino
Veremos Chimoio, solteiro, maior, natural de
Sussundenga, de nacionalidade mocambicana,
portador de Espera Bilhete de Identidade
n.° 60155782, emitido aos um de Outubro de
dois mil e quinze, pelo Servico Provincial de
Identificacdo Civil de Manica em Chimoio e
residente na Localidade Urbana n.° 1, nesta
cidade de Chimoio.

E por eles foi dito:

Que, pela presente escritura publica,
constituem, entre si uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Livraria e Papelaria Sussundenga,
Limitada, que se regerd nos termos dos seguintes
estatutos e legislac@o aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Livraria e Papelaria Sussundenga, Limitada, vai
ter a sua sede no distrito de Sussundenga — Sede,
provincia de Manica.

Dois) Por deliberaciio dos sdcios reunidos
em assembleia geral, poderd transferir a
sua sede social bem como abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo, onde e quando
julgar conveniente desde que obtenha a devida
autorizacao.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado contando-se o seu inicio a partir da
data da celebracio da presente escritura puiblica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Livraria e papelaria;
b) Venda de material de informatica e
seus acessorios;
¢) Fotocdpias e internet café.
Dois) Por deliberacio da assembleia-geral,
a sociedade poderdo ainda exercer outras
actividades conexas e subsididrias ao objecto
social.

ARTIGO QUARTO
(Participacoes em outras empresas)

Por deliberagdo da assembleia geral
¢ permitida, a participacdo da sociedade
em quaisquer outras empresas societarias,
agrupamentos de empresas, sociedades,
holdings, joint-ventures ou outras formas de
associagdo, unifio ou de concentragio de capitais

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
250.000,00MT (duzentos cinquenta mil
meticais), correspondente a soma de duas
quotas, de iguais valores nominais de cento
vinte e cinco mil meticais cada, equivalentes
a cinquenta por cento do capital social cada,
pertencentes, aos socios: Nelson José Pedro
Sabinda e José Albino Veremos Chimoio,
respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por uma ou mais vezes com ou sem
entrada de novos sécios, mediante entrada de
em numerario ou por incorporacio de fundos
de reservas conforme vier a ser deliberada em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao sdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os socios poderdao fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A divisao e cessao de quotas dependem
do consentimento dos sécios, sendo nulas
quaisquer operagdes que contrariem o presente
artigo.

Dois) A cessdo de quotas, quer entre os
sécios, quer a favor de terceiros depende sempre
do consentimento da sociedade, a solicitar por
escrito, com indicagdo do cessiondrio e de todas
as condicdes de cessdo a ser deliberado pela
assembleia geral.

Trés) No caso de cessao de quotas, 0s s6cios
gozam do direito de preferéncia.

Quatro) Na eventualidade de nenhum dos
socios estar interessado a gozar o seu direito
de preferéncia, o sécio cessiondrio podera
faze-lo a qualquer uma outra pessoa ou entidade
interessado, livremente quando e nos termos
que quiser.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag@o, geréncia da sociedade
em juizo e fora delas, activa e passivamente
estard a cargo de s6cios Nelson José Pedro
Sabinda, que desde ja fica nomeada sécio
gerente, com dispensa de caug¢@o, com ou sem
remuneragdo conforme vier a ser deliberado em
assembleia geral.

Dois) Os 6rgdos sociais serdo designados
pela assembleia geral.

Trés) Os sécios poderdo delegar todos ou
parte dos seus poderes de geréncia a certas
pessoas na sociedade desde que outorguem a
procuracdo com todos os possiveis limites de
competéncia.

Quatro) Os sécios ndo poderdo obrigar
a sociedade em actos e contratos que nao
digam respeito aos seus objectos sociais,
nomeadamente letras de favor, fianga, livranca
e abonagdes.

ARTIGO NONO
(Assinaturas que obrigam a sociedade)

Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos actos e contratos € bastante:

a) Assinatura individualizada dos sécios;

b) Assinatura do procurador especialmente
constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato;

c¢) Os actos de meros expedientes
poderdo ser assinados por qual-
quer empregado da sociedade
devidamente autorizados para o
efeito por ineréncia de fungdes.

ARTIGO DECIMO
(Constituicao de mandatarios)

Os sdécios poderdo delegar os seus poderes
total ou parcialmente a pessoas estranhas a
sociedade mediante, procura¢do passada para
tal fim, estabelecendo os limites e condigdes
de competéncia delegados, ou constituir
mandatarios da sociedade nos termos do artigo
ducentésimo quinquagésimo sexto do cédigo
comercial, fixando-lhes as atribui¢cdes poderes
dos respectivos mandatos

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembileia geral)

Salvo outras formalidades legais a
assembleia-geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano, de preferéncia na sede da
sociedade para aprecia¢do, aprovacdo ou
modificacdo do balanco e contas anuais de
exercicio e extraordinariamente sempre que
for necessério.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro de
cada ano dos lucros liquidos apurados em
cada balango, depois deduzidos a percentagem
legalmente aprovada para a constituicao do
fundo de reserva legal e de outros fundos
que forem aprovados em assembleia-geral, o
remanescente serd distribuido pelos sdcios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou interdicao)

Por morte ou interdicao de qualquer dos
socios, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais deverdo nomear de entre si um que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos e nos
casos previstos na lei, dissolvendo-se por mituo
consentimento, todos serdo liquidatarios nos
termos que forem deliberados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢oes da lei das sociedades por quotas e
demais disposi¢des legais aplicaveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, 10 de Feveriro
de 2016. — O Notario C, llegivel.

Lugenda Mocambique,
Limitada

Para efeitos de publicacio, da acta 01/2021
da sociedade Lugenda Mocambique, Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob o
NUEL 101416763, foi decidido pelos sécios
o0 acréscimo do objecto e o aumento do capital
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social, em que altera o artigo terceiro e quarto
do contrato que passam a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto:

a) Promogdo imobilidria;

b) Procuremet (comércio geral e
Servicos);

c) Prestag@o de servigos;

d) Logfstica;

¢) Consultoria;

f) Transporte.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito é
de 1.000.000,00MT (um milhdo de meticais),
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de 950.000,00MT
pertencente ao sécio Esmael Rafael
Gumbe;

b) Uma quota de 50.000,00MT
pertencente a sécia Florinda Tembe.

Esta conforme.

Matola, 10 de Novembro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Mapenga Investimento
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio no
Boletim da Repiiblica, que no dia nove de
Outubro de dois mil e vinte, foi constituida
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, com o NUEL
101405265, denominada Mapenga Investimento
— Sociedade Unipessoal, Limitada, a cargo de
Yolanda Luisa Manuel Mafumo, conservadora/
notdria superior, pelo sécio Ndassuri Issa, que
se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Mapenga Investimento — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede no distrito de
Mocimboa da Praia, bairro Nanduadua e
sucursal em Pemba zona de Emolacio, provincia
de Cabo delgado.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberagdo do tinico sécio, transferir a sua sede
para qualquer ponto do pafs, criar ou extinguir
filiais, sucursais, agéncias, dependéncias,

escritérios ou qualquer outra forma de repre-
sentagdo social, no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
Comércio a retalho e grosso.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas ou complementares,
que achar necessdrio mediante a autorizac@o das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil de meticais),
equivalente a 100% do capital social, pertencente
a0 unico socio, Ndassuri Issa.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes mediante a
deliberacdo da assembleia geral que determina
as formas e condigoes de aumento.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A sociedade € gerida pelo tnico sécio
gerente, que desde jd fica nomeado gerente geral
senhor Ndassuri Issa, com dispensa de caugdo.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete ao sécio gerente e de acordo
com as suas disponibilidades representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, tanto na ordem juridica interna
como internacional, praticando todos actos
tendentes 4 prossecugao do objecto social desde
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
para o exercicio exclusivo da assembleia geral.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura do gerente, Ndassuri Issa,
em todos actos e contratos, podendo esta
para determinados actos, delegar poderes a
procurador especialmente constituidos nos
precisos termos e limites do respectivo mandato.

Trés) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiancas letras
a favor e abonagdes.

ARTIGO SETIMO

(Dissolucao e transformacao
da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
do sécio, ou nos casos previstos por lei.

Dois) Por morte ou interdi¢do do sécio,
a sociedade ndo se dissolve, mas continuard
e exercerd os seus direitos, os herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito, devendo
escolher entre eles um que a todos represente
na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da lei das sociedades
por quotas.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
9 de Outubro de 2020. — A Técnica, llegivel.

MASSALA - Associacao
de Médicos no Abraco
a Mocambique

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A associacdo adopta a denominagdo de
MASSALA - Associagdo de Médicos no
Abraco a Mocambique e tem a sua sede na Rua
Marechal Saldanha, n.° 34, 4150-650 Porto,
podendo ser criadas delegacdes ou quaisquer
outras formas de representagdo social em
qualquer parte, tanto no territério nacional como
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza juridica

Um) E uma associagdo de direito privado,
sem fins lucrativos, que se assume como
uma Institui¢do Particular de Solidariedade
Social (IPSS) e como uma Organiza¢do Nao
Governamental para o Desenvolvimento
(ONGD), pretendendo como tal ser reconhecida.

Dois) Esta associacdo durard por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e fim social

Um) A associacdo tem como objectivo a
concepgao, execucao e apoio de programas e
projectos de cooperagdo para o desenvolvi-
mento e de assisténcia humanitdria em Portugal,
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em Mocambique e em paises em vias de
desenvolvimento, nas dreas de satde, incluindo
assisténcia médica, medicamentosa, alimentar
e de educagdo.

Dois) Para a concretizagdo dos seus objec-
tivos, a associagdo desenvolverd, sem fins
lucrativos, as actividades que os seus 6rgaos
dirigentes entenderem convenientes podendo,
entre outras, e essencialmente nos dominios da
sadde e do ensino, extensiveis a quaisquer outras
areas da competéncia dos associados, promover,
organizar e colaborar em accdes de apoio e
solidariedade, de informagdo e de investigagao,
bem como de ajuda humanitdria, colaborar
com organismos oficiais, editar publicacdes e
organizar encontros, coléquios e semindrios.

Trés) A associagio MASSALA — Associacdo
de Médicos no Abraco a Mocambique visa
contribuir para a constru¢@o de uma sociedade
mais justa e soliddria, no respeito pelo
desenvolvimento integral e dignidade da pessoa
humana, promovendo as respostas sociais que se
mostrem mais oportunas e adequadas.

Quatro) A organizacao e funcionamento das
diversas actividades constardo de regulamentos
internos, elaborados pela Direc¢do.

CAPITULO II
Dos associados
ARTIGO QUARTO
Associados

Um) Havera trés tipos de associados:

a) Sécios efectivos;
b) Sécios beneméritos;
¢) Socios honorarios.

Dois) Podem ser socios efectivos todas
as pessoas singulares, maiores de 16 anos,
bem como as pessoas colectivas, desde que
se identifiquem com os objectivos constantes
destes estatutos.

Trés) Serdo sécios beneméritos todas as
pessoas singulares ou colectivas, identificadas
com os propdsitos da associacdo e que
manifestem disponibilidade para contribuir de
uma forma mais expressiva para o financiamento
das actividades da associacao.

Quatro) Os sécios honordrios sdo perso-
nalidades de indiscutivel mérito ou pessoas
colectivas, identificadas com os propdésitos da
associagdo e que de algum modo contribuam
para a sua projeccdo e dignificagio.

Cinco) A admissao de socios efectivos e de
sécios beneméritos faz-se através de proposta de
um ou mais associados, dirigida a administragdo
da associagdo; os sécios honordrios serdo
admitidos em Assembleia Geral, sob proposta
da administragdo.

ARTIGO QUINTO
Direitos dos associados

Sao direitos dos associados:

a) Participar nas reunides da Assembleia
Geral;

b) Eleger e ser eleito para os érgéos
sociais;

¢) Examinar os livros, relatdrios e contas
e demais documentos, na sede
social, desde que o requeiram por
escrito com antecedéncia minima
de quinze dias;

d) Ter acesso a toda a informag@o oriunda
da associag¢@o, bem como tomar
conhecimento das iniciativas e
participar nas respectivas acti-
vidades;

¢) Colaborar nas acg¢des da associag@o.

ARTIGO SEXTO
Deveres dos associados

Sao deveres dos associados:

a) Pagar pontualmente as respectivas
quotas, em montante e periodici-
dade a aprovar em Assembleia
Geral;

b) Comparecer as reunides da Assem-
bleia Geral;

c¢) Observar as disposigdes estatutdrias,
os regulamentos internos e as deli-
beragdes dos corpos gerentes;

d) Desempenhar com zelo, competéncia,
dedicagdo e eficiéncia os cargos
para que forem eleitos.

CAPITULO 11T
Dos érgaos sociais
ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais

Sdo 6rgdos da associacdo: a Assembleia
Geral, a administracio e o Conselho Fiscal.

ARTIGO OITAVO

Duracao dos mandatos dos 6rgaos sociais,
eleicoes e tomada de posse

Um) A durag@o do mandato dos érgios
sociais € de trés anos, coincidentes com anos
civis, devendo proceder-se a sua eleicio no més
de Dezembro do ultimo ano de cada triénio,
para vigorar a partir do primeiro dia do ano
subsequente.

Dois) Os 6rgéos sociais da associagdo,
eleitos em Assembleia Geral, sdo:

a) A Mesa da Assembleia Geral, que
serd composta por cinco membros
efectivos: presidente, vice-presi-
dente, secretdrio e dois vogais,
havendo um suplente para vogal;

b) A administracdo, que serd composta
por cinco membros executivos: o
presidente, dois vice-presidentes,
o0 tesoureiro e o secretdrio, podendo
além destes eleger ou cooptar
membros nio-executivos;

¢) O Conselho Fiscal, que sera composto
por trés membros efectivos, sendo
um presidente e dois vogais,
havendo ainda um suplente vogal.

Trés) O mandato inicia-se com a tomada
de posse, perante o presidente da Mesa da
Assembleia Geral ou seu substituto, a qual
devera ter lugar na primeira quinzena do ano
civil imediato ao das eleigdes.

Quatro) Quando a elei¢do tenha sido
efectuada extraordinariamente fora do més de
Dezembro, a posse poderd ter lugar dentro do
prazo estabelecido no nimero trés, ou, entdo,
no prazo de trinta dias apés a elei¢@o, mas neste
caso e para efeitos do nimero um, o mandato
considera-se iniciado na primeira quinzena do
ano civil em que se realizou a elei¢do.

Cinco) Quando as elei¢des ndo sejam
realizadas atempadamente, considera-se
prorrogado o mandato em curso até a posse dos
novos 6rgaos sociais.

Seis) Ndo € permitido aos membros dos
orgaos sociais o desempenho simultineo de
mais de um cargo na associagao.

ARTIGO DECIMO

Representacao em Assembleia Geral
e voto por correspondéncia

Um) Os associados podem fazer-se repre-
sentar por outros socios nas reunides da
Assembleia Geral, em caso de impossibilidade
de comparéncia a reunido, mediante carta
dirigida ao presidente da Mesa, com a assinatura
reconhecida, mas cada sécio ndo poderd
representar mais de um associado.

Dois) E admitido o voto por correspondéncia
sob condicdo do seu sentido ser expressamente
indicado em relacéo a cada ponto de trabalhos e
a assinatura do associado se encontra reconhe-
cida notarialmente.

CAPITULO IV
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Constituicao

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os associados que tenham as suas quotas
em dia e ndo se encontrem suspensos.

Dois) A Assembleia Geral é dirigida pela
respectiva Mesa que se compode sempre por um
presidente, um vice-presidente, um secretério.

Trés) A falta ou impedimento de qualquer
dos membros da Mesa da Assembleia Geral,
competird a esta eleger os respectivos subs-
titutos, de entre os associados presentes, 0s quais
cessardo as suas funcgdes no termo da reunido.
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CAPITULO V
Da administracao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Constituicao

Um) A administra¢@o da associagdo é cons-
tituida por uma Comissdo Executiva composta
pelo presidente, dois vice-presidentes, um
tesoureiro e um secretario.

Dois) No caso de vacatura do cargo do
presidente, serd o mesmo preenchido por um
vice-presidente e este substituido por um vogal.

Trés) A administracdo reunird sempre
que julgue conveniente, por convocacgdo do
presidente e, obrigatoriamente, pelo menos
uma vez em cada trimestre.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias da administracao

Compete a administragdo dirigir a associa-
¢do e representd-la, incumbindo-lhe designa-
damente:

a) Gerir a actividade da associacdo e
dar cumprimento as deliberagdes
tomadas em Assembleia Geral;

b) Propor a Assembleia Geral a admis-
sdo dos associados efectivos e
honordrios;

c) Elaborar anualmente — e submeter ao
parecer do 6rgéo de fiscalizagdo — o
relatorio e contas do exercicio, bem
como o or¢amento e programa de
acg¢do para o ano seguinte;

d) Assegurar a organizagdo e o funcio-
namento dos servi¢os, bem como a
escrituragdo dos livros, nos termos
da lei;

¢) Deliberar sobre a aceitacdo de dona-
tivos;

f) Organizar o quadro de pessoal, contratar
e gerir o pessoal;

g) Zelar pelo cumprimento da lei, dos
estatutos e das deliberacdes dos
orgdos da associagao.

CAPITULO VI
Do Conselho Fiscal
ARTIGO DECIMO QUARTO
Constituicao

Um) O Conselho Fiscal é composto por trés
membros efectivos, sendo o presidente e dois
vogais, havendo um suplente para vogal.

Dois) No caso de vacatura do cargo do
presidente, serd o mesmo preenchido pelo
primeiro vogal e este pelo segundo vogal,
passando o suplente a vogal efectivo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo resolvidos em
Assembleia Geral, de acordo com a legislagao
em vigor.

More Resources & Services

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 12 de Novembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101648494 uma entidade
denominada More Resources & Services —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato da sociedade
More Resources & Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada nos termos do artigo 90,
do Cédigo Comercial, entre scio tnico:

Julio de Almeida Pais, solteiro, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110102047064 A, emitido
aos 11 de Julho de 2017, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, residente no
bairro da Matola C, casa n.° 34, quarteirdo
n.° 11, e-mail: gitopais @yahoo.com, cidade
da Matola.

Pelo presente acto constitutivo de sociedade,
constitui-se uma sociedade unipessoal,
denominada More Resources & Services —
Sociedade Unipessoal, Limitada. conforme
certiddo de reserva de nome que se anexa, que
se regerd pelos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a firma de More
Resources & Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada adiante designada simplesmente por
nome de sociedade unipessoal, Limitada. que
se rege pelos presentes estatutos e preceitos
legais aplicdveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede social no
bairro de Maxaquene B, casa n.° 54, quarteirao
n.° 74, rua do I° de Maio, cidade de Maputo.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderd abrir e encerrar sucursais,
agéncias, delegagdes ou outras formas de
representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

Quatro) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura do presente estatuto.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como seu objecto
social, a prestagdo de servigos de:

a) Prestagdo de servico de consultoria
para negdcios e a gestao;

b) Actividade de contabilidade, auditoria
e consultoria fiscal;

¢) Actividades de servicos administrativos
e de apoio prestados as empresas;

d) Outras actividades de consultoria,
cientifica, técnica e similares;

e) Recepcdo de hdspedes, acomodacio,
venda de bebidas e refeicdes;

[f) Catering, restauracdo e fornecimento
de produtos alimenticios diversos;

g) Organizacgdo de feiras, congressos e
outros eventos similares.

Dois) A sociedade poderd exercer as
actividades referidas no ponto anterior ou
em qualquer outro ramo de actividade desde
que para tal tenha as necessdrias licengas e
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), formado por uma quota tnica, de
100%, no valor de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), pertencente ao sécio tnico Jilio
de Almeida Pais.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberagdo da
assembleia geral e registada em acta, podendo
ser realizado em dinheiro ou outros bens ou por
incorporagao de reservas disponiveis.

ARTIGO QUARTO
(Participacao noutras sociedades)

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu e em sociedades
reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUINTO
(Gestao e formas de obrigar a sociedade)

Um) A gestdo da sociedade e a sua
representacdo serd exercida, com ou sem
remuneragdo, conforme for deliberado em
assembleia geral, pelo sdcio tnico que desde ja
fica nomeado socio gerente, podendo celebrar
contratos de trabalho, compras e vendas, abertura
de contas bancdrias, movimentag@o e assinatura
de cheques, pagamentos a fornecedores, repre-
sentar a sociedade em institui¢des publicas
ou privadas, requerer licencas e inicio de
actividades, liquidar impostos e taxas legais.

Dois) Fica proibido ao sécio gerente,
obrigar a sociedade em fiancas, letras de favor,
avales, abonagdes e outros actos, contratos
ou documentos semelhantes, estranhos aos
negdcios sociais previamente licenciados pelas
autoridades.

Trés) A sociedade obriga-se, em todos os
actos e contratos, com a assinatura do sécio
gerente, nao podendo este, no entanto, alienar ou
prometer alienar quaisquer activos ou assumir
qualquer tipo de compromissos, escritos ou
verbais, que envolvam responsabilidades
presentes ou futuras para a sociedade, seja
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qual for a forma ou contetdo, cujos valores
excedam 100.000,00MT (cem mil meticais)
durante um ano civil, salvo autoriza¢@o expressa
da assembleia geral.

Quatro) S6 a assembleia geral poderd
nomear procuradores, mandatdrios ou cons-
tituir advogados.

ARTIGO SEXTO

(Exercicio econémico
e prestacao de contas)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Dois) A responsabilidade pela apresentacio
das contas compete ao sécio gerente, que as
deverdo apresentar em assembleia geral nos
termos definidos na lei e com referéncia a 31
de dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Codigo Comercial vigente e
demais legislagdes aplicdveis na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, 18 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

M’passika Agropec
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura do dia trés de Novembro de dois mil
e vinte e um, lavrada de folhas 135 a 138, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
11/2021, do Cartério Notarial de Chimoio,
a cargo de, Abias Armando, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceu como outorgante:
Roberto Jaime Luis Bernardo, maior, natural de
Tete, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 030100006145B,
emitido pelo Servigo Provincial de Identificacdo
Civil de Nampula, aos sete de Agosto de dois
mil e dezanove, residente na rua Maguiguana,
n.° 4, 4° andar, flat 11, Central, Nampula e
acidentalmente nesta cidade de Chimoio.

E por ele foi dito:

Que pela presente escritura publica, constitui
uma sociedade comercial unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
M’passika Agropec — Sociedade Unipessoal
de Responsabilidade, Limitada, que se regera
nos termos dos seguintes estatutos e legislacao
aplicavel.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelo outorgante, uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacido
M’ passika Agropec — Sociedade Unipessoal de
Responsabilidade, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade terd a sua sede em
Chimoio, provincia de Manica.

Dois) Por decisdo do sécio, a sociedade
poderd decidir a mudanca da sede social, e
bem assim criar ou encerrar outras formas de
representacao.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da publicacdo.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Agricultura;
b) Pecuaria;
¢) Prestag@o de servicos.

Dois) Por decisao do sécio, a sociedade
poderd ainda exercer outras actividades
conexas, complementares, subsididrias ou
distintas do objecto principal, podendo ainda
praticar todo e qualquer acto comercial e
industrial lucrativo e nao proibido por lei, uma
vez obtidas as necessdrias licengas/alvaras.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social subscrito e a realizar
totalmente em dinheiro é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a uma tnica
quota de valor nominal de equivalente a cem
porcento do capital social, pertencente ao s6cio
Roberto Jaime Luis Bernardo.

ARTIGO SETIMO
(Alteracao do capital social)

O capital social podera ser alterado por
decisdo do sdcio, que fixard as condi¢des da
sua realiza¢@o e reembolso.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

A cessio e divisdo de quotas, no todo ou em
parte, depende da decisdo do sécio.

ARTIGO NONO
(Decisao do soécio)

A decis@o tomada pelo sdcio tinico possui o
mesmo efeito das deliberagdes da assembleia
geral, entretanto, deve ser registada em acta
por ele assinada.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
bem como a sua representacio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida pelo
sécio Unico, que desde ja fica nomeado sécio
gerente.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos os
seus actos pela assinatura do sécio gerente ou
de seus mandatarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Um) Em caso de falecimento ou interdi¢ao
do sdcio, a sociedade continuara sob gestdo do
senhor José Carlos do Nascimento, em caso de
impossibilidade deste, da senhora Carla Aires
do Nascimento ou ainda pelas demais formas de
representacdo legalmente previstas desde que,
ndo haja expressa vontade contrdria por parte
do administrador da heranga.

Dois) Havendo manifesta¢do de vontade
contraria do administrador da heranca sobre
a gestdo da sociedade, este nomeard, caso nao
exercer directamente, alguém para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Aplicacao de resultados

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil, o balanco de contas de resultados
sera fechado com referencia a trinta e um de
dezembro de cada ano e sera submetido a
apreciagdo do sdcio-gerente.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos socias, separada
a parte para o fundo de reserva legal e as
deducoes acordas pela sciedade serao havidos
com pertencentes ao sécio nico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve se por decisao do sécio
ou nos casos fixados na lei, e a sua liquidagdo
sera efectuada pelo gerente que estiver em
exercicio a data da sua dissolugdo.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme o original.

Chimoio, 3 de Novembro de 2021. —
O Notdrio, llegivel.

Mozambique Business
Enqineering Supplies and
ogistics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 4 de Novembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101643573, uma entidade
denominada Mozambique Business Engineering
Supplies and Logistics, Limitada.

Primeiro: Crispim Jeremias do Rosado
Mabote, solteiro-maior, de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1104001584227,
residente Maputo, bairro de Magoanine,
quarteirdo 28, casa 164; e

Segundo: Benildo Carlos Armando Bule,
solteiro-maior, natural de Manjacaze, portador
da Bilhete de Identidade n.° 11010012888B,
residente Maputo, distrito de Marracuene,
quarteirdo 1, casa 1.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Mozambique Business Engineering Supplies
and Logistics, Limitada tem a sua sede na,
Avenida de Mogambique, bairro Laulane,
n.° 334, rés-do-chdo, cidade de Maputo, a sua
duragdo é por tempo indeterminado, contando-
se o seu inicio a partir da data da constitui¢o.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos nas dreas de
procurement, engenharia, venda
de material de escritério e seus
consumiveis, servigos de reprografia
e serigrafia, comércio de produtos
de limpeza, material informdtico
e acessorios, equipamento de
frio e refrigeracdo, equipamento
elétrico e acessorios, equipamento
industrial, aluguer de viaturas,
transporte e logistica de pessoas
e cargas, material de construgdo
diverso, agenciamento, marketing,
publicidade, representacdes comer-
ciais, consultorias, manutencdo e
construcao civil, mediacdo e inter-
mediagdo comercial, assessorias e
assisténcia técnica, outros servigos
e afins; e

b) Importacio, exportacdo de todos bens
necessdrios, a prossecucdo das
actividades acima descritas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens, equipamentos e em dinheiro,
é de 200.000,00MT (duzentos mil meticais),
dividido em duas quotas iguais: uma quota de
50%, correspondente a 100.000,00MT (cem
mil meticais), pertencente ao sécio Benildo
Carlos Armando Bule, e outra quota de
50%, correspondente a 100.000,00MT (cem
mil meticais), pertencente ao sécio Crispim
Jeremias do Rosado Mabote.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, compete aos socios Benildo
Carlos Armando Bule e Crispim Jeremias do
Rosado Mabote

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e demais legislacio vigentes
na Repiblica de Mogambique.

Maputo, 18 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Mozgreen Transportes

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, que no dia treze
de Julho de dois mil e vinte e um, foi
constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, com o
NUEL 101574830, denominada Mozgreen
Transportes — Sociedade Unipessoal, Limitada,
a cargo de Yolanda Luisa Manuel Mafumo,
conservadora/notdria superior, pela sécia
Joana Roque Nhantumbo, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da forma, firma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada e a firma de, Mozgreen Transportes —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Marginal, bairro de Nanhimbe, cidade de
Pemba, provincia de Cabo Delgado.

Dois) A administragdo poderd, a todo o
tempo deliberar que a sede seja transferida para
qualquer outro local em Mogambique.

Trés) Por decisdo da administragdo poderdo
ser criadas e extintas, em Mocambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagdes,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representac@o social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto arealizacdo
das seguintes actividades:

Transporte de carga diversa.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade poderdo ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT
(dez mil meticais), equivalente a 100% (cem
por cento) do capital social, correspondente a
100% do capital social e pertencente a sdcia
unica Joana Roque Nhantumbo.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade poderd ser
aumentado, uma ou mais vezes, com recurso a
novas entradas ou por incorporacao de reservas
disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os sécios poderdo realizar suprimentos
a sociedade, caso os termos, condi¢des e
garantias dos mesmos tenham sido previamente
aprovados por deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissd@o de quotas entre os s6cios
é livre.

Dois) A transmissdo total ou parcial, de
quotas a terceiros estd sujeita ao prévio consen-
timento escrito da sociedade, gozando esta
de direito de preferéncia.
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Trés) O s6cio que pretenda transmitir a
sua quota a terceiros, deverd comunicar a
sua intengdo aos outros sécios e a sociedade,
por meio de carta registada enviada com uma
antecedéncia nao inferior a trinta dias, devendo
constar na mesma, a identificagdo do potencial
adquirente e todas as condi¢des que tenham
sido propostas.

Quatro) A sociedade devera exercer o seu
direito de preferéncia no prazo maximo de
trinta dias a contar da data da recepgdo da carta
registada, referida no nimero anterior.

Cinco) O nao exercicio do direito de
preferéncia pela sociedade, confere ao outro
sécio o direito de transmitir ao potencial
cessiondrio a sua quota, total ou parcialmente,
por um pre¢o ndo inferior e em termos e
condi¢des que ndo sejam mais favordveis do
que as constantes da referida carta registada.

Seis) Decorrido o prazo de trinta dias sem
que a quota tenha sido transmitida, o processo
fica sem efeito, devendo-se cumprir novamente
o disposto nos nimeros anteriores, caso se
pretenda transmitir a referida quota.

ARTIGO OITAVO
(Onus e encargos)

Um) Os so6cios ndao constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberac@o da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a
sua quota, devera notificar a sociedade, por
carta registada com aviso de recepg¢do, dos
respectivos termos e condi¢des, incluindo
informacao detalhada da transacgéo subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcio da referida carta registada.

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral e a administragao.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias da assembleia geral)

Compete aos sécios deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) Aprovagdo do relatério anual
da administragdo, do balango
e das contas do exercicio;

b) Distribuicdo de lucros;

c) A designacdo e a destitui¢@o de qual-
quer membro da administragio;

d) A remuneracdo dos membros dos
orgdos sociais;

e) Fusdo, cisdo, transformagdo e dis-
solucdo da sociedade;

/) Aumento ou reducio do capital social;

g) Aprovagdo dos termos, condicdes e
garantias de suprimentos;

h) Aprovar a nomeagdo do mandatario
da sociedade e determinar especifi-
camente os poderes necessarios
para os quais € nomeado;

i) A exclusdo de um sécio e amortizagdo
das respectivas quotas;

J) Exercicio de direito de preferéncia na
transmissdo de quotas entre vivos;

k) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao

Um) A sociedade serd administrada por um
administrador, nomeando-se desde j4, a senhora
Joana Roque Nhantumbo.

Dois) A administradora exerce o seu
cargo mantendo-se no referido cargo até que
a este renuncie ou ainda até a data em que a
assembleia-geral delibere destitui-lo.

Trés) O administrador estd isento de prestar
caugdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

O administrador terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
estejam exclusivamente atribuidos por lei ou
pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador, ou

b) Pela assinatura do procurador
nomeado pelo administrador, nos
precisos termos do r espectivo
instrumento de mandato que haver
sido conferido.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagcdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sdcios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposi¢des constantes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Cartdério Notarial de Pemba-Bau,
27 de Outubro de 2021. — O Notdrio, llegivel.

MR Fresh Vegetable,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Outubro de 2021, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101640205, uma entidade
denominada MR Fresh Vegetable, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Win Win Solutions, Limitada, com a sua sede na
cidade de Maputo, Avenida Ho Chi Min, n.°
38, rés-do-chdo, uma sociedade matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais de Maputo, sobo NUEL 101610500,
representada pelo seu gerente, Mussagy
Ibrahim Afonso Ibrahim, solteiro, natural da
Beira, residente em Maputo, bairro Costa do
Sol n.°46, quarteirdo 81, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101001144918, emitindo
a 12 de Abril de 2017, pelo Servigos de
Identificacao Civil, em Maputo; e

Micas Adriano Chelene, solteiro, natural de
Maputo, residente em Maputo, bairro Luis
Cabral, casan.® 7, quarteirdo 39, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101006367091,
emitindo a 22/01/2016, pelo Servigos de
Identificacdo Civil, em Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que rege-se-a pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacdio MR
Fresh Vegetable, Limitada. A sociedade tem
a sua sede na cidade de Maputo, Avenida Ho
Chi Min, n.° 38, rés-do-chdo. A duracdo da
sociedade € por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem por objecto: Prestagdo de
servicos de agricultura, avicultura, prestagdo de
servicos de agronegdcio, consultoria agricola,
formagdo nas dreas de agricultura, producio
agricola, comércio de vegetais, legumes,
e insumos agricolas, comércio geral com
importagdo e exportagio, prestagio de servigos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social € de 20.000,00MT equivalente

a 100% do capital social, correspondente a soma
de duas quotas desiguais sendo:

a) Uma quota de 14.000,00MT, equi-

valente a 70% do Capital social,

pertencente ao sécio Micas Adriano
Chelene;
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b) Uma quota de 6.000,00MT, equivalente
a30% do capital social, pertencente
ao socio Win Solutions, Limitada.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertencem aos sécios Micas Adriano
Chelene e Dario Pires Vaz desde ja nomeados
gerentes.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura dos gerentes.

Trés) A sociedade pode constituir manda-
tario mediante a outorga de procuragio
adequada para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicavel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 18 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Mueda Seguranca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de vinte e cinco de Outubro de dois mil e
vinte e um, da sociedade Mueda Seguranca,
Limitada, com sede nesta cidade de Maputo,
com o capital social de cinco mil meticais,
matriculada sob NUEL 100578964, deliberou-
se os seguintes pontos de agenda:

Um) A cessdo da quota no valor de Dois mil
meticais que a sécia Vania Solange Ricardo
Petersburgo possuia no capital social da referida
sociedade e que cedeu a Angela Maria Celeste
Panguana.

Dois) A mudancga de sede, em consequéncia
da cessdo efectivada, sdo alterados parciais os
estatutos dos artigo primeiro e artigo quarto, os
quais passam a ter a seguinte redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo
de Mueda Seguranga, Limitada, e tem
sua sede na Avenida Paulo Samuel
Kankhomba ntimero dez mil duzentos e
vinte trés rés-do-chao, cidade de Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinco mil
meticais, dividido pelos sécios Edgar

é Manuel Ricardo com o valor de trés mil
meticais (3.000,00MT), correspondente
a sessenta por cento do capital e Angela
Maria Celeste Panguana, com o valor
de dois mil meticais (2.000,00MT),
correspondente a quarenta por cento.

Maputo, 15 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Mumachart Engenharia e
Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Agosto de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101601838, uma entidade
denominada Mumachart Engenharia e Servigos,

Limitada, entre;

Jorge Samuel Machanguana, casado com Aida
Tomds Mazive em regime de comunhao
de bens, de nacionalidade mocambicana,
nascido em Maputo a 1 de Fevereiro de
1970, residente em Matola, bairro Nkobe,
quarteirdo 10, casa n.° 397, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100891907B,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, aos 6 de Janeiro de 2016; e

Henrique Armando Mulula, solteiro de
nacionalidade mogambicana, nascido em
Maputo aos 30 de Setembro de 1978,
residente na cidade de Maputo, Hulene A,
quarteirdo 16, casa n.° 610, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101029166464M,
emitido pelo Arquivo de Identificagio Civil
de Maputo, aos 22 de Janeiro de 2019.

Pelo presente contrato, celebra entre si a
constituicdo de uma sociedade por quotas, que
se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Mumachart Engenharia e Servigos, Limitada
e tem a sua sede na cidade de Maputo, bairro
Central, rua do Bagamoio n.°186, 3.° anadar.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
pode a sociedade mudar a sua sede e abrir ou
encerrar agéncias ou filiais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida em tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data do presente contrato no registo
de entidades legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades construgdo civil, agropecudria
e prestacdo de servigos nas respectivas dreas
bem como a componente ambiental, geologia
e logistica.

Dois) O objecto social compreende ainda
outras actividades de cardcter comercial ou
industrial, desde que sejam aprovadas pelas
entidades legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social subscrito é de
1.500.000,00MT (um milhdo e quinhentos
mil meticais), repartido em duas quotas, pelos
socios:

a) Uma no valor nominal de sessenta e
sete por cento, correspondente a
um milhao e cinco mil meticais,
pertencente ao sécio, Jorge Samuel
Machanguana casado de 51 anos
de idade.

b) Uma no valor nominal de trinta e
trés por cento, correspondente a
quatrocentos e noventa e cinco
mil meticais do capital social,
pertencente ao sécio Henrique
Armando Mulula, solteiro de 43
anos de idade.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) E livre a cessdo de quotas entre os
s6cios.

Dois) A cessdo total ou parcial de quotas
ou parte de quotas a estranhos, fica dependente
do prévio consentimento da sociedade, a qual
fica reservado em primeiro lugar, o direito de
preferéncia.

Trés) Consentido pela sociedade a cessdo,
mas ndo usando dos direitos de preferéncia,
passardo esses direitos para o outro socio, e
preferindo, mais que um sera a quota dividida
na porpor¢do das quotas que os preferentes
possuirem.

Quatro) O sécio que pretende ceder a
sua quota a estranhos deverd comunicdlo a
sociedade por carta registada com aviso de
recep¢io, indicando nome do pretendente, pre¢o
e condi¢do de cessdo, pelo que a sociedade
convocard imediatamente uma assembleia geral,
afim desta deliberar se consente a cessdo ou se
deseja usar o diteito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade, € atribuida ao s6cio Jorge Samuel
Machanguana, e poderdo ser nomeados
mandatdrios remunerados ou ndo conforme

a estipular em assembleia geral.
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Dois) Para obrigar a sociedade em todos
os actos e contratos, ¢ necessario a as-
sinatura obrigatéria do sécio Jorge Samuel
Machanguana, e facultativamente a do sécio
Henrique Armando Mulula.

Trés) E proibido aos séciogerentes obrigar
a sociedade em actos estranhos aos negécios
sociais, designadamente em letras de favor,
abonacdes, fiangas e responsabilidades seme-
lhantes.

Quatro) Em caso de falecimento ou interdi-
¢do de qualquer sécio a sociedade continua as
suas actividades com os herdeiros representantes
do sécio interdito, os quais nomeardo um
entre si, que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Cinco) O administrador podera decidir por
escrito delegar no todo ou em parte, seus poderes
mesmo em pessoas estranhas 4 sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Quando a lei ndo exigir outras formalidades,
as reunides da assembleia geral, serdo
convocadas uma vez por ano, nos primeiros
quatros meses apds o fim de exercicio anterior
e extraordinariamente sempre que necessario.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e resultados)

Um) Anualmente, serd fornecido um balanco
de contas com a data de trinta ¢ um Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balanco
apresentar, liquidos de todas as despesas e
encargos, terdo a seguinte aplicacio:

a) Uma percentagem legalmente
estabelecida para constituir o fundo
da reserva legal e social;

b) Uma percentagem para a constitui¢ao
da reserva livre;

¢) O remanescente sera atribuido aos
sOcios.

ARTIGO NONO
(Liquidacao)

Um) No caso de liquidacdo da sociedade,
serdo liquidatdrios todos os sécios que
procederdo a liquidagdo e partilha conforme
entenderem.

Dois) Na falta de acordo dos sécios, serd o
activo da sociedade adjudicado ao sécio que
melhor proposta apresentar.

ARTIGO DECIMO
(Omissoes)
Todos os casos omissos, serdo regulados pela
lei, dispositivos e demais legislagdes aplicdveis
e em vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, 18 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Natalia Construcoes, E.I.

Certifico, para efeitos de publica¢ido no
Boletim da Repiiblica, que no dia dezanove de
Outubro de dois mil e vinte, e um foi constituida
uma Empresa em Nome Individual com NUEL
101244911 denominada Natdlia Construgdes,
E.L, a cargo de Yolanda Luisa Manuel Mafumo
conservadora/notdria superior, pela empresdria
Natalia José Gigante Gouveia, que se regerda
pelas cldusulas seguintes.

Natélia José Gigante Goveia - natural de
Ibo, nacionalidade mog¢ambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 020401691072P,
emitido em 20 de Margo de 2019 e residente na
cidade de Pemba. Tem por objecto: Constru¢ao
civil, execugdo de obras puiblicas nas seguintes
condicdes de inscrigdo;

I Categoria - Edificios e monumentos
- Subcategorias de 1.* até 14.%;

1I Categoria - Obras de Urbanizagdo
- Subcategorias de 1.* at€ 5.% e

111 Categoria — Vias de Comunicagdo
- Subcategorias de 1.% até 13.%

Nos termos do alvard de Empreiteiro
de Obras Publicas n.® 41/0P2/011P/2019.

Usa como Firma a denominagdo acima
langada. Documentos: Requerimento,
Declaragdo de Inicio de Actividade, alvara
de Empreiteiro e Obras Publicas n.° 41/
OP2/011P/2019, que ficam arquivados no mago
de documentos do corrente ano.

Por ser verdade se passou a presente certiddo
que depois de revista e conser-tada, assino.

O Conservador, assinado Ilegivel.
Estd conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
27 de Outubro de dois mil e vinte e um. —
A Técnica, llegivel.

Pretty Little Things -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Agosto de 2021, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101601552, uma entidade
denominada Pretty Little Things — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Shaima Noor, maior de idade, casada, natural
de Cape Town, residente na Avenida 31
rotherfield road, plumstead, Cape Town
7800, de nacionalidade sul-africana, 33
anos de idade, portadora de Passaporte
n.° M00276599, emitido pelos Servicos
Migratérios da Repiiblica da Africa de Sul,
aos 1 de Novembro de 2018 e valido até 31

de Outubro de 2028, constitui uma sociedade
de prestacdo de servicos e produgdo de
artigos de decoragdo, com um unico sécio,
que passa a reger-se pelas disposi¢des que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Pretty Little Things — Sociedade Unipessoal,
Limitada (a “sociedade”), abreviamente Pretty
Little Things, Lda, é constituida sob forma
de sociedade por quotas, tem a sua sede na
Avenida Acordos de Lusaka, cidade de Maputo,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto:
a) Produg@o de pecas de decorac@o;
b) Trabalhos artesanais;
c) Venda de artigos de decoracio;
d) Prestacdo de servigcos de decoragdo
e outros trabalhos afins.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), e corresponde a uma tinica quota com
o mesmo valor nominal, pertencente a Unica
sécia Shaima Noor.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variag¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelo sécio dnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessdo de participacdo social a ndo scios
depende de autorizacdo da sociedade conce-
dida por deliberacdo da assembleia geral tomada
por unanimidade.
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ARTIGO SETIMO
Exoneracao e exclusao de sécio

A exoneracdo e exclusdo de sdcio serd de
acordo com os termos do Cédigo Comercial
de Mocambique.

ARTIGO OITAVO
Orgaos da sociedade

Um) A administracdo da sociedade &
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sdcio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderao
revogé-los a todo o tempo, estes ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagio da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sécio unico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Direitos especiais socios

O sé6cio tem como direito especiais,
dentre outros as mengdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade,
e no c6digo Comercial de Mocambique.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

Trés) Para efeitos de cumprimento de
obrigagdes fiscais, a sociedade adopta um
regime fiscal simplificado designado ISPC, na
sua fase inicial, podendo no futuro mudar de

regime fiscal quando administragdo entender
ou por obrigacdo legal em fungdo do volume
de negocio.

Quatro) Enquanto vigorar o regime de
ISPC, os relatdrios e os elementos preparados
em cumprimento do nimero 2 € apenas para
efeitos de gestdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, os montantes atribuidos ao socio
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal conforme aplicavel.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio unico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo 1. Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagao.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balanco apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 18 de Novembro de 2021. —
O Técnico, Ilegivel.

R & B Capital, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Maio de dois mil e vinte um,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob o NUEL 101528839,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, denominada R & B
Capital, Limitada, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, sede, duragao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo R &
B Capital, Limitada, doravante denominada
sociedade, e é constituida por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes

estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida Zedequias Manganhela nimero
quinhentos e noventa e um, segundo andar flat
4, cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais, ou qualquer outra forma de
representacdo no pais ou no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Angariacdo de fundos para projectos
de investimento;

b) Gestao de fundos de investimento;

c) Prestagdo de servicos de consultoria,
assessoria e assisténcia técnica;

d) A elaboragdo, execugdo, promogdo
e desenvolvimento de projectos
imobilidrios; do sector de petrdleo
e gés; de infraestruturas diversas,
e de energias novas e renovaveis;

¢) Industria extractiva, nomeadamente a
prospeccio, pesquisa e producio de
minerais, inertes e quaisquer outros
materiais para construcao;

f) Elaboragdo, execugdo, promogdo e
desenvolvimento de projectos
agricolas e de agro-negdcio, flo-
restais, designadamente, reflores-
tamento, corte e processamento de
madeira;

g) A industria de fabricagdo de mobi-
lidrio e seus derivados;
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h) Gestao de plataformas digitais para as
areas de educacio, financas, saide
e outras similares;

i) Hotelaria, turismo e similares;

j) Comercializa¢do de equipamento e
material diverso;

k) Prestacdo de servicos de comissdes,
consignagdes e agenciamento;

) Representagdo comercial;

m) Importag@o e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades subsididrias ou comple-
mentares do seu objecto social, e explorar
qualquer outro ramo do comércio, industria e
servicos, que nao seja proibido por lei.

Trés) Podera adquirir participagdes em
sociedades com objecto diferente do referido nos
ndmeros anteriores, em sociedades reguladas
por leis especiais ou participar no capital social
de outras constituidas ou a constituir.

CAPITULO 1T

Do capital social, quotas e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de cem mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Rui Jorge Anselmo De Estevdo Samo
Gudo, com uma quota no valor
nominal de setenta e cinco mil
meticais, correspondente a setenta
cinco por cento do capital social;

b) Igor Lawwrence Paulo Samo Gudo,
com uma quota no valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) O sécio que pretender transmitir as suas
quotas, deverd comunicar a sociedade o projecto
de venda e as cldusulas do respectivo contrato,
por carta registada dirigida a assembleia geral.

Dois) Recebida a comunicacdo, a sociedade
transmiti-la-4 aos demais sécios, no prazo de
trinta dias apds, por carta registada, devendo
aqueles que desejarem exercer o direito de
preferéncia, participa-lo a sociedade pelo
mesmo meio no prazo de trinta dias.

Trés) O direito de preferéncia serd exer-
cido pelos sécios através da proporcdo da
percentagem das suas quotas, dando a sociedade
o direito de preferéncia.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, conselho
de administracao e conselho fiscal
ou fiscal unico

SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO SEXTO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd constituida
pelos sdcios ou seus representados da sociedade,
sendo as suas deliberacdes, quando tomadas nos
termos da lei e dos estatutos, obrigatdrias para
todos os sdcios, ainda que ausentes, dissidentes
ou incapazes.

Dois) A mesa da assembleia geral € composta
por um presidente e por um secretario.

Trés) Compete ao presidente ou a quem as
suas vezes fizer, convocar e dirigir as reunides
da assembleia geral, dar posse aos membros do
conselho de administrag@o e do conselho fiscal
ou fiscal tnico e assinar os termos de abertura
e de encerramento dos livros estatutdrios da
sociedade, bem como do livro de autos de posse.

ARTIGO SETIMO

Convocatdrias e reunides
da assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses imediatos
ao termo de cada exercicio para o seguinte:

a) Deliberar sobre o balango, o relatério
do conselho de administracdo e
do conselho fiscal ou fiscal tnico
referente ao exercicio;

b) Aprovar as contas do exercicio;

c) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

d) Eleger os administradores e os
membros do conselho fiscal ou
fiscal tinico para as vagas que nesses
orgdos se verificarem; e

e) Sobre quaisquer outras matérias
indicadas na respectiva convoca-
toria.

Dois) Havera reuniGes extraordinérias da
assembleia geral sempre que o presidente
da mesa o julgue necessario, ou quando a
convocagdo seja requerida pelo conselho de
administragd@o, conselho fiscal ou fiscal Gnico
ou por sdcios que representem a maior parte
do capital social.

Trés) Na primeira convocagao da assembleia
geral pode desde logo ser marcada uma segunda
data para a reuniio, no caso de a assembleia ndo
poder funcionar regularmente na data para que
foi inicialmente convocada.

Quatro) No aviso convocatdrio para a
reunido referida nos nimeros anteriores deve ser
comunicado aos sécios que se encontram a sua
disposicao, na sede da sociedade, os respectivos
documentos.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera fazé-lo em
qualquer outro local do territério nacional desde
que o presidente da mesa da assembleia geral
assim o decida, conforme deliberagio favoravel
do conselho de administragao.

Seis) As assembleias gerais serdo convo-
cadas, por meio de publicacio de antincio num
dos jornais de maior circulacio no pais ou por
e-mail dirigido aos sécios, ou ainda por carta
com aviso de recep¢do, com a antecedéncia
minima de trinta dias de calendario em relagao
a data prevista para a reunido.

ARTIGO OITAVO
Quérum constitutivo

Um) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocagdo sobre
alteracdo do contrato de sociedade, fusdo,
cisdo, transformac@o, dissolugdo da sociedade,
e a emissao de obrigagdes, ou outros assuntos
para os quais a lei exiga maioria qualificada,
devem estar presentes ou representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a setenta e cinco por cento do
capital social.

Dois) Em segunda convocagdo a assembleia
geral poderd deliberar seja qual for o nimero
de sdcios presentes ou representados e o capital
social por eles representado, desde que fique
provado que cada sécio tenha sido devidamente
convocado para a assembleia geral, e que esta
seja convocada para, pelo menos, um més
depois da anterior.

ARTIGO NONO
Presidente e secretario

Um) A mesa da assembleia geral € dirigida
por um presidente e por, pelo menos um
secretdrio, eleitos pelos sdcios, de entre eles ou
terceiros, por um periodo revogavel de quatro
anos, podendo ser reeleitos.

Dois) Na falta de eleicdo ou em caso de
impedimento do presidente/ou do secretario,
servird de presidente da mesa qualquer
administrador nomeado para o acto pelos sécios
presentes ou representados na reunido.

Trés) Compete ao presidente convocar
e presidir as reunides da assembleia geral
e empossar os membros do conselho de
administracdo e do conselho fiscal ou fiscal
dnico.

Quatro) As actas das reunides da assembleia
geral serdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo presidente e pelo secretdrio,
podendo as mesmas ser lavradas em documento
avulso, contanto que as assinaturas do presidente
e do secretdrio sejam reconhecidas por notario
publico.
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ARTIGO DECIMO

Representacao e votacao
nas assembleias gerais

Um) Os sécios poderdo ser representados
na reunido da assembleia geral por mandatario
que seja advogado, sécio ou administrador da
sociedade, constituido com a procuragdo por
escrito outorgada com a indicagdo dos poderes
conferidos.

Dois) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem caiba
a respectiva representacdo legal, podendo, no
entanto, o representante subdelegar os seus
poderes nos termos do nimero um deste artigo.

Trés) Qualquer procurac¢do de nomeagao de
representante devera ser dirigida ao presidente
da mesa e entregue ao secretdrio na sede ou
em qualquer outro lugar em Mogambique,
conforme determinado na convocatodria, com a
antecedéncia minima de uma hora antes da hora
fixada para a reunido para a qual foram emitidas.

Quatro) Compete ao presidente da mesa
verificar a regularidade dos mandatos das
representacdes, de acordo com os critérios
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Cinco) Qualquer que seja a forma de
votacdo, as deliberacdes serdo tomadas por
maioria absoluta dos votos dos sdcios presentes
ou representados, salvo se disposicao legal ou
estatutdria exigir maioria qualificada.

Seis) Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des legais de funcionar, mas ndo seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou por outro motivo, dar-se o conveniente
inicio dos trabalhos ou quando, por qualquer
circunstancia, tendo-lhes dado inicio, nao
possa concluir-se serdo os mesmos, consoante
os casos, adiados ou suspensos até ao dia, hora
e local que forem no momento indicados e
anunciados pelo Presidente da mesa, sem que
haja necessidade de observar-se qualquer outra
forma de publicacdo, lavrando-se de tudo a
competente acta.

SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conselho de administracao

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um conselho de administrag@o,
com um nimero de membros compreendido
entre um minimo de trés e um maximo de
cinco, conforme deliberagdo da assembleia
geral, devendo um deles, eleito pelo conselho,
desempenhar as fungdes de presidente.

Dois) Os administradores sao eleitos por um
periodo maximo de cinco anos, sendo permitida
a sua reelei¢do, por mais de uma vez.

Trés) Quando algum administrador fique
definitivamente impedido de participar nas
reunides do conselho de administracéo, deverdo
os sécios, na assembleia geral seguinte, eleger

um ou mais administradores, para exercerem
fungoes até ao termo do mandato dos restantes
administradores.

Quatro) Os administradores poderdo ser ou
ndo sécios da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Competéncias do conselho
de administracao

Um) Compete ao conselho de administracéo
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacido da sociedade, representando
a sociedade, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou o presente estatuto ndo reservem
exclusivamente a assembleia geral.

Dois) O conselho de administra¢do podera
delegar num ou mais administradores a gestdo
corrente da sociedade, sem prejuizo das excep-
¢oes previstas na lei.

Trés) O conselho de administragdo podera
constituir mandatdrios através de procuragdo
nos termos e para os efeitos do disposto
no artigo quatrocentos e vinte do Cédigo
Comercial.

Quatro) Compete ao presidente do conselho
de administragdo promover a execucdo das
deliberacdes do conselho.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Convocacao das reunides do conselho
de administracao

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4 sempre que necessario para os interesses
da sociedade sendo convocado pelo respectivo
presidente, por iniciativa ou a pedido de dois
ou mais administradores, devendo reunir pelo
menos uma vez em cada més.

Dois) As convocatorias deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas com
um minimo de antecedéncia relativamente a
data das reunides, a ndo ser que este prazo seja
dispensado por consentimento unanime de todos
administradores.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os elementos necessdrios a tomada de
deliberagdes, quando seja esse 0 caso.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunides e quorum constitutivo

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4 em principio na sede da sociedade,
podendo, no entanto sempre que o presidente
o entenda conveniente, reunir em qualquer
outro local.

Dois) O conselho de administracdo ndo
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Trés) Qualquer administrador temporaria-
mente impedido de comparecer podera fazer-se
representar por outro administrador, mediante
simples carta, e-mail ou telegrama enderecado
ao presidente do conselho de administragdo.

Quatro) Ao mesmo administrador podera
ser confiada a representacdo de mais de um
administrador.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Deliberag6es do conselho de administracao

Um) As deliberag¢des do conselho de admi-
nistragdo serdo tomadas pela maioria de votos
dos membros presentes ou representados.

Dois) O presidente do conselho de admi-
nistracio possui voto de desempate.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Gestao diaria da sociedade

Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
confiada a um director-geral.

Dois) A designacdo do director-geral
compete ao conselho de administragio, podendo
recair em elemento estranho a sociedade.

Trés) O director-geral pautard a sua actuacéo
pelo quadro de poderes e func¢des que lhe forem
determinados pelo conselho de administragdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade ficard obrigada nos
seguintes termos:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracdo;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) Pela assinatura do director-geral,
dentro dos limites dos respectivos
poderes determinados nos termos
do nimero trés do artigo anterior;

d) Pela assinatura de mandatario com
poderes para certa ou certas espé-
cies de actos, nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente, serdo
assinados pelo director-geral, ou por qualquer
funciondrio devidamente autorizado.

SECCAO IV

Das contas da sociedade e distribuicao dos
resultados

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
dos resultados

ARTIGO DECIMO OITAVO
Contas e distribuicdo dos resultados

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a aprovacdo da assembleia geral, convocada
para reunir em sessdo ordindria, apds apreciacao
e deliberagdo do conselho de administragdo.
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ARTIGO DESIMO NONO
Livros de contabilidade

Um) Serao mantidos na sede da sociedade
os livros de contabilidade e registos de acordo
com a legislacdo aplicavel.

Dois) Os livros de contabilidade deverdo dar
indicagdo exacta e justa do estado da sociedade,
bem como reflectir as transac¢des que hajam
sido efectuadas.

ARTIGO VIGESIMO
Distribuicao de lucros

Um) Do lucro liquido do exercicio, antes da
constitui¢do das reservas estatutdrias e de outras
reguladas por lei, sdo deduzidos vinte e cinco
por cento do valor apurado para a constitui¢ao
do fundo de reserva legal.

Dois) Cumprido o estabelecido no nimero
anterior, o remanescente terd aplicagdo que for
deliberada pela assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Liquidacao
Salvo deliberagdo que venha ser tomada,
serdo liquidatarios os s6cios que votarem pela

liquidagdo na forma que vier a ser aprovada pela
referida deliberacdo dos sécios.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial, e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Representacao)

Salvo deliberag¢@o em contrario, consideram-
se para todos os efeitos legais e contratuais,
que a sociedade serd representada até a data
da realizagdo da primeira sessdo da assembleia
geral e do conselho de administracdo para
elei¢do dos seus membros pelo sécio Rui Jorge
Anselmo de Estevdo Samo Gudo.

Maputo, 23 de Setembro de 2021. —
O Técnico, Ilegivel.

R. Multi Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101567656, uma entidade
denominada R. Multi Services, Limitada, entre:

Rosta Francisco Nhandzombo, solteira,
maior, natural da cidade de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente no
bairro 25 de Junho B, quarteirdo 13, casa
n.° 57, rés-do-chdo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110101238637C, emitido
a0s 20 de Outubro de 2021, pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Maputo; e

Yolanda Marta Manhique, solteira maior,
natural da cidade de Maputo de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro Acordos
de Lusaka, quarteirdo 12, casa n.° 128, rés-
-do-chdo, Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110504069099F, emitido
aos 16 de Junho de 2021, pelo Arquivo
de Identificagio Civil de Maputo.

Constituem entre si uma sociedade de
responsabilidade limitada que reger- se-a pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacg@o R.
Multi Services, Limitada, e constitui-se, por
tempo indeterminado, sob a forma de sociedade
por quota de responsabilidade limitada e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislacao
mocambicana aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
25 de Junho A, quarteirdo 28, n.° 457, cidade de
Maputo podendo por deliberagdo da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestagdo de servigos de diagndstico e
programacao de chaves de viaturas;

b) Manutencdo de infra estruturas;

c) Fiscalizac@o e instalacdes electricas;

d) Montagem e reparacdo de ar condi-
cionados;

e) Reparacdo de todo tipo de electr-
odomésticos;

f) Servicos de limpeza e desinfeccio,
venda de equipamento de som;

g) Comércio geral com importagdo e
exportacao;

h) Representacdo e gestdo de marca ou
patente.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas:

a) Uma quota no valor de vinte e quatro mil
meticais, correspondente ao sécio
Rosta Francisco Nhandzombo,
equivalente a oitenta por cento do
capital social;

b) Uma quota no valor de seis mil
meticais, correspondente ao
socio Yolanda Marta Manhique,
equivalente a vinte por cento do
capital social, respectivamente.

CAPITULO III
Da geréncia
ARTIGO QUINTO
Geréncia

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida por todos os
socios, desde ja fica nomeada directira-geral
Rosta Francisco Nhandzombo, com dispensa de
caugio, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade e com todos plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do
balango e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas.

CAPITULO IV

Da dissolucao

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
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com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seus representantes segundo o preceituado nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por Decreto-
Lei n.° 12/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 18 de Novembro de 2021. —
O Técnico, Ilegivel.

Saba Corporation, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Maio de dois mil e vinte um,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob o NUEL 101538222,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Saba
Corporation, Limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacdo Saba
Corporation, Limitada, doravante denominada
sociedade, e é constituida por tempo indeter-
minado, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida Zedequias Manganhela nimero
quinhentos e noventa e um, segundo andar flat
3, cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais, ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs ou no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) O exercicio da actividade industrial;

b) O exercicio da actividade comercial
de equipamento e material diverso;

¢) O exercicio da actividade de hotelaria,
turismo e similares;

d) O exercicio da actividade de presta¢do
de servigos de consultoria, asses-
soria e assisténcia técnica;

e) A elaboracido, execucdo, promogao
e desenvolvimento de projectos
imobiliarios;

f) Representacdo comercial;

g) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades subsididrias
ou complementares do seu objecto social, e
explorar qualquer outro ramo do comércio,
inddstria e servicos, que ndo seja proibido
por lei.

Trés) Podera adquirir participagdes em
sociedades com objecto diferente do referido nos
ndmeros anteriores, em sociedades reguladas
por leis especiais ou participar no capital social
de outras constituidas ou a constituir.

CAPITULO 1T
Do capital social, quotas e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de um milhdo de meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Saba Internacional, Limitada, com
uma quota no valor nominal de
setecentos e dez mil meticais,
correspondente a setenta e um por
cento do capital social;

b) Gongalo de Sousa Estevao Timba,
com uma quota no valor nominal
de duzentos e noventa mil meticais,
correspondente a vinte e nove por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) O sécio que pretender transmitir as suas
quotas, deverd comunicar a sociedade o projecto
de venda e as cldusulas do respectivo contrato,
por carta registada dirigida a assembleia geral.

Dois) Recebida a comunicac@o, a sociedade
transmiti-la-4 aos demais socios, no prazo de
trinta dias apds, por carta registada, devendo
aqueles que desejarem exercer o direito de
preferéncia, participa-lo a sociedade pelo
mesmo meio no prazo de trinta dias.

Trés) O direito de preferéncia serd exer-
cido pelos sdcios através da proporgio da
percentagem das suas quotas, dando a sociedade
o direito de preferéncia.

CAPITULO III

Da assembleia geral, conselho de
administracao e conselho fiscal ou
fiscal unico

SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO SEXTO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd constituida
pelos sdcios ou seus representados da sociedade,
sendo as suas deliberacdes, quando tomadas nos
termos da lei e dos estatutos, obrigatdrias para
todos os sdcios, ainda que ausentes, dissidentes
ou incapazes.

Dois) A mesa da assembleia geral € composta
por um presidente e por um secretério.

Trés) Compete ao presidente ou a quem as
suas vezes fizer, convocar e dirigir as reunides
da assembleia geral, dar posse aos membros do
conselho de administrag@o e do conselho fiscal
ou fiscal dnico e assinar os termos de abertura
e de encerramento dos livros estatutdrios da
sociedade, bem como do livro de autos de posse.

ARTIGO SETIMO

Convocatdrias e reunides
da assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses imediatos
ao termo de cada exercicio para o seguinte:

a) Deliberar sobre o balango, o relatério
do conselho de administracdo e
do conselho fiscal ou fiscal tinico
referente ao exercicio;

b) Aprovar as contas do exercicio;

c) Deliberar sobre a aplicagio de resul-
tados;

d) Eleger os administradores e os
membros do conselho fiscal ou
fiscal tinico para as vagas que nesses
orgdos se verificarem; e

e) Sobre quaisquer outras matérias
indicadas na respectiva convoca-
toria.

Dois) Havera reunides extraordinérias da
assembleia geral sempre que o presidente
da mesa o julgue necessdrio, ou quando a
convocacgdo seja requerida pelo conselho de
administragdo, conselho fiscal ou fiscal Gnico
ou por sdcios que representem a maior parte
do capital social.

Trés) Na primeira convocagao da assembleia
geral pode desde logo ser marcada uma segunda
data para a reuniio, no caso de a assembleia nao
poder funcionar regularmente na data para que
foi inicialmente convocada.

Quatro) No aviso convocatdrio para a
reunido referida nos nimeros anteriores deve ser
comunicado aos sécios que se encontram a sua
disposicio, na sede da sociedade, os respectivos
documentos.
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Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera fazé-lo em
qualquer outro local do territério nacional desde
que o presidente da mesa da assembleia geral
assim o decida, conforme deliberagio favoravel
do conselho de administragao.

Seis) As assembleias gerais serdo convo-
cadas, por meio de publicac¢do de antincio num
dos jornais de maior circula¢do no pais ou por
e-mail dirigido aos sécios, ou ainda por carta
com aviso de recep¢do, com a antecedéncia
minima de trinta dias de calendédrio em relagdo
a data prevista para a reunifo.

ARTIGO OITAVO
Quorum constitutivo

Um) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocagdo sobre
alteracdo do contrato de sociedade, fusio,
cisdo, transformac@o, dissolugdo da sociedade,
e a emissao de obrigagdes, ou outros assuntos
para os quais a lei exiga maioria qualificada,
devem estar presentes ou representados os
socios que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a setenta e cinco por cento do
capital social.

Dois) Em segunda convocagdo a assembleia
geral poderd deliberar seja qual for o nimero
de sdcios presentes ou representados e o capital
social por eles representado, desde que fique
provado que cada sécio tenha sido devidamente
convocado para a assembleia geral, e que esta
seja convocada para, pelo menos, um més
depois da anterior.

ARTIGO NONO
Presidente e secretario

Um) A mesa da assembleia geral € dirigida
por um presidente e por, pelo menos um
secretdrio, eleitos pelos sécios, de entre eles ou
terceiros, por um periodo revogdvel de quatro
anos, podendo ser reeleitos.

Dois) Na falta de eleicdo ou em caso de
impedimento do presidente/ou do secretario,
servird de presidente da mesa qualquer admi-
nistrador nomeado para o acto pelos socios
presentes ou representados na reunido.

Trés) Compete ao presidente convocar
e presidir as reunides da assembleia geral
e empossar os membros do conselho de
administracdo e do conselho fiscal ou fiscal
dnico.

Quatro) As actas das reunides da assembleia
geral serdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo presidente e pelo secretdrio,
podendo as mesmas ser lavradas em documento
avulso, contanto que as assinaturas do presidente
e do secretdrio sejam reconhecidas por notario
publico.

ARTIGO DECIMO

Representacao e votacao
nas assembleias gerais

Um) Os sdcios poderdo ser representados
na reunido da assembleia geral por mandatario
que seja advogado, sécio ou administrador da
sociedade, constituido com a procura¢do por
escrito outorgada com a indicagdo dos poderes
conferidos.

Dois) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem caiba
a respectiva representacdo legal, podendo, no
entanto, o representante subdelegar os seus
poderes nos termos do nimero um deste artigo.

Trés) Qualquer procuragio de nomeagdo de
representante devera ser dirigida ao presidente
da mesa e entregue ao secretdrio na sede ou
em qualquer outro lugar em Mogambique,
conforme determinado na convocatdria, com a
antecedéncia minima de uma hora antes da hora
fixada para a reunido para a qual foram emitidas.

Quatro) Compete ao presidente da mesa
verificar a regularidade dos mandatos das
representacdes, de acordo com os critérios
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Cinco) Qualquer que seja a forma de
votagdo, as deliberagdes serdo tomadas por
maioria absoluta dos votos dos sdcios presentes
ou representados, salvo se disposicio legal ou
estatutdria exigir maioria qualificada.

Seis) Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des legais de funcionar, mas ndo seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou por outro motivo, dar-se o conveniente
inicio dos trabalhos ou quando, por quaisquer
circunstancias, tendo-lhes dado inicio, nao
possa concluir-se serdo os mesmos, consoante
o0s casos, adiados ou suspensos até ao dia, hora
e local que forem no momento indicados e
anunciados pelo Presidente da mesa, sem que
haja necessidade de observar-se qualquer outra
forma de publicacdo, lavrando-se de tudo a
competente acta.

SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conselho de administracao

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida por um conselho de administrag@o,
com um numero de membros compreendido
entre um minimo de trés e um maximo de
sete, conforme deliberagdo da assembleia
geral, devendo um deles, eleito pelo conselho,
desempenhar as fungdes de presidente.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo maximo de quatro anos, sendo
permitida a sua reeleic@o, por mais de uma vez.

Trés) Quando algum administrador fique
definitivamente impedido de participar nas
reunides do conselho de administracéo, deverdo

os socios, na assembleia geral seguinte, eleger
um ou mais administradores, para exercerem
funcdes até ao termo do mandato dos restantes
administradores.

Quatro) Os administradores poderao ser ou
nao sécios da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Competéncias do conselho
de administracao

Um) Compete ao conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacido da sociedade, representando
a sociedade, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realizagdo do objecto social, que
a lei ou o presente estatuto nao reservem
exclusivamente a assembleia geral.

Dois) O conselho de administra¢do podera
delegar num ou mais administradores a gestdo
corrente da sociedade, sem prejuizo das
excepgdes previstas na lei.

Trés) O conselho de administragdo podera
constituir mandatarios através de procuragao
nos termos e para os efeitos do disposto
no artigo quatrocentos e vinte do Cdédigo
Comercial.

Quatro) Compete ao presidente do conselho
de administragdo promover a execucdo das
delibera¢des do conselho.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Convocacéo das reunides do conselho de
administracao

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4 sempre que necessario para os interesses
da sociedade pelo menos doze vezes ao ano
sendo convocado pelo respectivo presidente,
por iniciativa ou a pedido de dois ou mais
administradores, devendo reunir uma vez em
cada més.

Dois) As convocatorias deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas com
um minimo de antecedéncia relativamente a
data das reunides, a ndo ser que este prazo seja
dispensado por consentimento unanime de todos
administradores.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os elementos necessdrios a tomada de
deliberagdes, quando seja esse 0 caso.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunides e quérum constitutivo

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4 em principio na sede da sociedade,
podendo, no entanto sempre que o presidente
o entenda conveniente, reunir em qualquer
outro local.

Dois) O conselho de administragdo ndo
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.
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Trés) Qualquer administrador temporaria-
mente impedido de comparecer poderd fazer-se
representar por outro administrador, mediante
simples carta, e-mail ou telegrama enderecado
ao presidente do conselho de administracéo.

Quatro) Ao mesmo administrador podera
ser confiada a representacdo de mais de um
administrador.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Deliberac6es do conselho de administracéao

Um) As deliberacdes do conselho de admi-
nistragdo serdo tomadas pela maioria de votos
dos membros presentes ou representados.

Dois) O presidente do conselho de admi-
nistracio possui voto de desempate.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Gestao diaria da sociedade

Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
confiada a um director-geral.

Dois) A designacdo do director-geral
compete ao conselho de administragio, podendo
recair em elemento estranho a sociedade.

Trés) O director-geral pautard a sua actuacio
pelo quadro de poderes e fungdes que lhe forem
determinados pelo conselho de administragdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade ficard obrigada nos
seguintes termos:

a) Pela assinatura conjunta do presidente
do conselho de administragdo
e um administrador ou de dois
administradores;

b) Pela assinatura do director-geral,
dentro dos limites dos respectivos
poderes determinados nos termos
do niimero trés do artigo anterior;

c) Pela assinatura de mandatdrio com
poderes para certa ou certas espé-
cies de actos, nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente, serdo
assinados pelo director-geral, ou por qualquer
funciondrio devidamente autorizado.

SECCAO III

Do conselho fiscal ou fiscal tUnico

ARTIGO DECIMO OITAVO
Composicao

Um) A supervisdo de todos negdcios da
sociedade incumbe a um fiscal tinico ou a um
conselho fiscal, composto de trés ou cinco
membros, consoante o caso, um ou dois
suplentes, devendo um membro do conselho
ser auditor de contas ou sociedades de auditores
de contas.

Dois) O fiscal tnico e os membros do
conselho fiscal sdo eleitos pela assembleia
geral e permanecem em funcdes até a primeira
assembleia geral ordindria realizada ap6s a sua
eleicdo.

Trés) A assembleia geral que eleger o
conselho fiscal deverd indicar também aquele
que dos respectivos membros exercerd as
funcdes de presidente.

Quatro) O exercicio das funcdes de fiscal
unico ou de membro do conselho fiscal niao
deverd ser caucionado.

ARTIGO DECIMO NONO

Convocacao das reunides do conselho
fiscal

Um) O conselho fiscal reunir-se-4 sempre
que algum membro o requeira ao presidente,
mediante convocagdo por escrito a ser recebida
com um minimo de catorze dias de antecedéncia,
e pelo menos uma vez por trimestre.

Dois) A convocatéria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os elementos necessdrios a tomada de
deliberagdes, quando seja esse 0 caso.

Trés) O conselho fiscal reunir-se-a4 em
principio na sede da sociedade, podendo, no
entanto sempre que o presidente o entenda
conveniente, reunir em qualquer outro local do
territorio nacional.

ARTIGO VIGESIMO
Reunides e quérum constitutivo

Para que o conselho fiscal possa deliberar
serd indispensdvel que estejam presentes a
maioria dos seus membros, 0s quais nao podem
delegar as suas fungdes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Deliberacdes do conselho fiscal

Um) As delibera¢des do conselho fiscal
serdo tomadas pela maioridade de votos dos
membros presentes.

Dois) O presidente do conselho fiscal possui
votos de desempate.

SECCAO IV

Das disposi¢coes comuns

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Disposicoes comuns

Um) Poderdo ser realizadas reunides
conjuntas do conselho de administragdo e do
conselho fiscal ou fiscal tnico, sempre que
os interesses da sociedade o aconselhem,
ou quando a lei ou os presentes estatutos o
determinem.

Dois) As reunides conjuntas serdo convo-
cadas e presididas pelo presidente do conselho
de administrag@o.

Trés) Néo obstante reunirem conjuntamente
e sem prejuizo do disposto no nimero anterior,
os dois 6rgdos conservam a sua independéncia,
sendo aplicdveis as disposi¢des que regem cada
um deles, nomeadamente as que respeitem a
quérum e a tomada de deliberagdes.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao dos
resultados

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral, convocada para
reunir em sessdo ordindria, apds apreciagdo e
deliberacd@o do conselho de administragao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Livros de contabilidade

Um) Serao mantidos na sede da sociedade
os livros de contabilidade e registos de acordo
com a legislacdo aplicavel.

Dois) Os livros de contabilidade deverao dar
indicagdo exacta e justa do estado da sociedade,
bem como reflectir as transaccdes que hajam
sido efectuadas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Distribuicéo de lucros

Um) Do lucro liquido do exercicio, antes da
constitui¢do das reservas estatutdrias e de outras
reguladas por lei, sdo deduzidos vinte e cinco
por cento do valor apurado para a constitui¢ao
do fundo de reserva legal.

Dois) Cumprido o estabelecido no nimero
anterior, o remanescente terd aplicagcdo que for
deliberada pela assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Liquidacao

Salvo deliberagdo que venha ser tomada,
serdo liquidatarios os s6cios que votarem pela
liquidagdo na forma que vier a ser aprovada pela
referida deliberacdo dos sdcios.
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CAPITULO VI
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial, e outra legislagdo em vigor

em Mocambique.

Maputo, 17 de Maio de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Samy Fashion, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo do
extracto simplificado, nos termos do n.° 4 do
artigo 247.° do Cédigo Comercial, que no
dia 2 de Novembro de 2021, foi registada
na Conservatéria de Registo da Entidades
Legais de Maputo, sob o NUEL 101641708,
uma sociedade por quotas constituida por
tempo indeterminado entre Semir Mohammed
Sebdin, titular do NUIT 133378898 e Daniel
Amaha Tarekigu, titular do NUIT 111242866,
denominada Samy Fashion, Limitada, com
sede na Avenida da Zambia, n.° 266, rés-do-
chao, bairro Alto Maé, na cidade de Maputo,
tendo por objecto, a importagdo, exportacao e
comercializagio a grosso e a retalho de vestudrio
e calcado em estabelecimentos especializados,
sem prejuizo de outras actividades subsididrias
e capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma de duas

quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
11.000,00MT (onze mil meticais),
correspondente a 55% do capital
social, pertencente ao sécio Daniel
Amaha Tarekigu;

b) Uma quota com o valor nominal de
9.000,00MT (nove mil meticais),
correspondente a 45% do capital
social, pertencente ao s6cio Semir
Mohammed Sebdin.

Mais se certifica que a sociedade é repre-
sentada e gerida por um administrador, cuja
duragio do mandato é por tempo indeterminado,
sendo desde ja designado administrador com
plenos poderes e dispensa de caugdo, o sécio
Semir Mohammed Sebdin.

Maputo, 17 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Simples F, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repiiblica, que no dia oito de
Outubro de dois mil e vinte e um, foi constituida
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, com o NUEL
101628000, denominada Simples F, Limitada
a cargo de Yolanda Luisa Manuel Mafumo,
conservadora/notdria superior, pelo sécio
Josefino Pira Anlawe que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Simples F, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Pemba, no bairro Eduardo Mondlane, podendo,
por deliberagdo da assembleia geral, abrir
ou fechar sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social
em qualquer ponto do territério nacional ou
fora do pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de servigos nas dreas de:

a) Restaurante e bar;

b) Take away;

c¢) Consultoria em contabilidade e
relagdes publicas;

d) Fornecimento de bens e servigos;

e) Aluguer de viaturas e procurement.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal, adquirir
participacdo em outras sociedades por criar ou
jé criadas, ainda que tenham objecto social
diferente do desta, desde que a assembleia geral
assim o delibere.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

A sociedade tem como capital social o valor
de 30.000,00MT (trinta mil meticais) e todas as
contribuicdes patrimoniais e ndo patrimoniais
efectuadas desde os actos preparatdrios para
a constitui¢do da mesma, correspondendo a
soma de 100% (cem por cento) do capital,
pertencente ao sécio unico Josefino Pira Anlawe
de nacionalidade mocambicana.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo geral da sociedade
serd efectuada pelo sécio tnico, na qualidade
de director-geral.

Dois) O director-geral podera ser substituido
pelo director executivo ou por outro membro do
corpo directivo nas suas auséncias, sob a forma
de despacho, devidamente reduzido a escrito e
comunicado ao corpo directivo.

Trés) Compete ao director-geral a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacao societaria)
Um) A sociedade fica obrigada:

Por uma assinatura do director-geral.

Dois) E proibido a qualquer dos membros do
corpo directivo ou mandatério assinar em nome
da sociedade quaisquer actos ou contratos que
sejam estranhos aos negécios da mesma.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei.

ARTIGO NONO
(Morte, interdicao ou inabilitagao)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balango apresentar a data do
obito ou da certificagdo daqueles estados.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
8 de Outubro, de 2021. — A Técnica, llegivel.

Street Art, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
aos cinco dias do més de Julho de dois mil
e dezanove, com a denominacdo Street Art,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
registo das entidades legais sob o NUEL
101176215, integralmente subscrito em dinheiro
é de 100.000,00MT (cem mil de meticais),
divididos por cinco quotas desiguais.

Celebra nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial vigente, as cldusulas que se seguem
para a sua constituicdo, preenchendo os
requisitos do artigo 92 do cédigo supra citado.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
Street Art. Limitada, e tem a sua sede na cidade,
provincia de Gaza, bairro Mahelane, Bilene
Macia, podendo abrir delegacdes ou quaisquer
outras formas de representagdo, em qualquer
parte do territério nacional, ou no estrangeiro
e reger-se-4 pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Hotelaria e turismo, catering € acomo-
dagdo;

b) Servicos de consultoria na drea
financeira, medical, advocacia e
outros ramos;

c) Comercio a grosso e a retalho com
importagdo e exportacao;

d) Transformagdo de produtos de origem
agricola e outros;

¢) Pesca industrial;

/) Construgao civil.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 100.000,00MT, (cem
mil meticais), divididos por cinco quotas
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de quarenta
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Matlhogonolo
Keoreeditse Malebane;

b) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Matheko
Glenrose Malebane;

¢) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao socio Keoreeditse Malebane;

d) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Kewaone
Olorato Malebane;

¢) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Leanolwaone Kemodiretse
Malebane.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A administragdo, geréncia da sociedade
serd exercida pelo sécio, Matlhogonolo
Keoreeditse Malebane desde ja nomeado
Administrador, e serd remunerado conforme
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em juizo e
fora dele pela assinatura isolada do administrador
Matlhogonolo Keoreeditse Malebane e da socia
Matheko Glenrose Malebane.

Trés) Os sdcios que obrigam a sociedade
poderdo delegar no todo ou em parte os seus
poderes a pessoas estranhas a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagao aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 17 de Novembro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

TAF Comercial, Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publica¢do, que foi
requerida pelo ortorgante Tiago André da Silva
Ferreira, sécio na sociedade TAF Comercial,
Limitada, que por escritura de um de Outubro

de dois mil e dezanove, lavrada de folhas 29 a
32 do livro de notas para escrituras diverso n.°
2 da Conservatéria do Registo Civil e Notariado
de Gondola, publicada no Boletim da Repuiblica,
IIT Série, n.° 22, de 4 de Fevereiro de 2020, e,
consequentemente, ¢ alterada a redac¢@o dos
estatutos, que passam a ter a seguinte nova
redac¢ao:

Tiago André da Silva Ferreira, natural de
Aguada de Cima-Portugal, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060100086444M, emitido pelos Servicos de
Identificac@o Civil na Cidade de Chimoio, a 27
de Outubro de 2021, e residente em Urbana 2,
Emilia Thembo Datsse, na cidade de Chimoio.

Que em tudo ndo alterado por este documento
particular, continua a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Chimoio, 16 de Novembro de 2021.— O Téc-
nico, llegivel.

UP Tecnologias, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Outubro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101625796, uma entidade
denominada UP Tecnologias, Limitada.

Entre:

Anario Francisco Chicombo, solteiro, natural
de Manica, residente na cidade da Maputo,
bairro Jardim, casa n.° 158, municipio de
Kamubucuana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100977467C, emitido aos
23 de Maio de 2019, adiante designada por
primeiro outorgante;

Jodao Acacio Cumbe, solteiro, natural de
Maputo, residente na cidade da Maputo,
bairro Polana Cani¢o B, casa n.° 155,
distrito Municipal 3, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101015918308, emitido aos
6 de Abril de 2018, adiante designado por
segundo outorgante; e

Gregoério Ricardo Langa, solteiro, natural de
Maputo, residente na cidade da Maputo
Matola B, Jardim, casa n.°1106, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 100104123801A,
emitido aos 15 de Dezembro de 2017,
adiante designado por terceiro outorgante.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se rege pelas seguintes clausulas.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade denomina-se UP
Tecnologias, Limitada., ¢ uma sociedade por
quota de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pela legislagao
aplicdvel na Republica de Mocambique.
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Dois) A presente sociedade, terd a sua
duragdo por tempo indeterminado, contando-se
o seu inicio a partir da data da presente escritura.

Trés) Por simples deliberacdo da geréncia,
a sociedade pode criar filiais, sucursais ou
qualquer outras formas de representagio social
em Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Localizacao e sede)

A sociedade UP Tecnologias, Limitada., tem
a sua sede na cidade de Maputo, Polana canico,
rua Carlos Cardoso, n.° 155.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objectivo
prestacdo de servigos nas seguintes areas de:

a) Prestagdo de servigos informético;

b) Venda de equipamento informatico;

c) Venda de equipamento de escritério;

d) Trabalho grifico;

e) Manuteng¢do e reparagdo de equi-
pamento informdtico;

f) Vendas uniformes e equipamentos
de protecio individual;

g) Comércio a grosso com importacio
e exportagdo de qualquer tipo
de equipamento informatico.

Dois) A sociedade podera dedicar-se a outras
actividades permitidas por lei, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A assembleia geral poderd deliberar
no sentido de que a sociedade participe em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades de responsabilidade
limitada com objecto diferente sé seu ou
reguladas por lei especial.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social ¢ de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), encontra-se
totalmente realizado em dinheiro e divide-se
em trés quotas: Uma de 165.000,00MT (cento
sessenta e cinco mil meticais), correspondente
a 33% (trinta e trés por cento), pertencente
ao so6cio Anario Francisco Chicombo,
165.000,00MT (cento sessenta e cinco mil
meticais), correspondente a 33% (trinta e trés
por cento), pertencente ao sécio Jodo Acacio
Cumbe, e a outra de 170.000,00MT (cento
setenta mil meticais), correspondente a 34%
(trinta e quatro por cento), pertencente ao s6cio
Gregorio Ricardo Langa.

Dois) Sdo permitidas prestagdes suplemen-
tares de capital até ao montante de trezentos
mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) Os sdcios podem fazer suprimentos a
sociedade, sempre que ela disso necessite nos
termos e condigdes que forem acordados com
a respectiva geréncia.

Dois) Os suprimentos sdo lancados a
crédito das contas de suprimentos dos sécios
respectivos, ndo venceram juros ¢ o seu
reembolso ndo sera exigido antes de a sociedade
possuir condi¢des econémicos e financeiras
para o efectuar sem prejuizo do curso normal
das suas actividades e da satisfacdo das suas
obriga¢des correntes.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) Todos os sécios sd@o gerentes e serd
nomeado um director por assembleia geral que
fard a geréncia.

Dois) A geréncia poderd ser ou nio
remunerada conforme for decidido pela
assembleia geral.

Trés) A sociedade pode nomear mandatérios
atribuindo-lhes poderes especificos para a
prética de determinados actos e que poderdo,
por si s6, obrigar a sociedade dentro dos poderes
que lhes sdo conferidos.

ARTIGO SETIMO

(Convocacao e reuniao da Assembleia
Geral)

Um) A convocagdo da assembleia geral é
feita por carta registada, com aviso de recep¢ao,
dirigida aos sécios com uma antecedéncia na
inferior a quinze dias.

Dois) Qualquer sécio pode fazer-se
representar na assembleia geral se for pessoa
singular por outro sécio, conjuge, descendente
ou ascendente na linha recta, e se for pessoa
colectiva por qualquer pessoa em que esta
delegue.

Trés) A representacdo é conferida por
simples carta dirigida a sociedade, desde que
assinada pelo socio pessoa singular.

Quatro) Para que a assembleia geral possa
reunir e deliberar validamente em primeira
convocatdria, € necessdario que nela estejam
presentes ou representados sécios que sejam
titulares de quotas que representem a maioria
dos votos correspondentes ao valor do capital
social.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando tiver
lugar entre socios.

Dois) Na cessio a terceiros os outros socios
primeiro e em segundo lugar a sociedade,
gozardo do direito de preferéncia.

Trés) Para efeitos do exercicio do direito de
preferéncia previsto no nimero dois, 0s s6cios
e a sociedade deverao ser notificados, por carta
registada enviada pelo promitente cedente,
contendo a indicacdo do valor de cessiao
pretendida, condi¢des do respectivo pagamento
e identifica¢do do promitente cessiondrio.

Quatro) Os sécios e a sociedade dispordo
de um prazo de trinta dias para o exercicio do
direito de preferéncia.

ARTIGO NONO
(Amortizacao da quota)

Um) No caso de falecimento de qualquer
sécio pessoa singular, a sociedade poderd
proceder a amortizagdo da quota respectiva,
no prazo de seis meses a contar do falecimento
ou dissolucio.

Dois) O valor da amortizagdo serd o que
resultar de balanco especial efectaudo para o
efeito por técnico exterior a sociedade.

Trés) O pagamento serd efectuado no
maximo em trés anuidades iguais, vencendo-se a
primeiros trés meses apds a data de deliberagdo
que amortizou a quota e as seguintes nos
mesmos dias dos anos seguintes.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo o destino que a assembleia geral
entender, observadas as normas legais quanto a
constitui¢do da reserva legal e outras atribuigdes
obrigatdrias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢des da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Todos 0s casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente na Republica de
Mocambique.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor apds o
reconhecimento juridico e sua aprovacao.

Maputo, 19 de Outubro de 2021. —
O Técnico, Ilegivel.
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Via Investments, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 15 de Novembro de 2021, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101649563, uma entidade
denominada Via Investments, S.A.

CAPITULO I
Da denominacgao, objecto e sede social
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma da sociedade)

A sociedade é constituida sob o tipo
societdrio de sociedade an6énima e adopta a
firma Via Investments, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Gestao de participagdes sociais noutras
sociedades, como forma indirecta
do exercicio de actividades
econdémicas;

b) Aluguer e arrendamento de quaisquer
tipos de bens, méveis e iméveis;

¢) Comércio por grosso ndo especializado
de quaisquer bens e servicos;

d) Actividades imobilidrias por conta
prépria ou de outrem;

¢) Promogao imobilidria e construcio de
edificios.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd constituir outras
sociedades assim como exercer, directamente,
qualquer outra actividade, desde que obtenha
as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ho Chi Min, nimero mil cento e setenta e oito,
rés-do-chio, cidade de Maputo, Mogambique.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
a sede social poderd ser deslocada livremente
dentro do territério nacional, podendo ainda
o mesmo Conselho criar outras formas locais
de representacdo da sociedade, no territério
nacional ou no estrangeiro.

CAPITULO I
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de um 1.000.000,00MT
(Um milhdo de meticais), representado por
1.000 (mil) acgdes, cada uma com o valor
nominal de 1.000,00MT (mil meticais).

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As ac¢des representativas do capital
social sdo ordindrias, nominativas e ao portador,
podendo ser registadas ou escriturais.

Dois) Os titulos serdo assinados por dois
administradores, podendo a assinatura ser por
chancela se o conselho de administra¢do assim
decidir.

Trés) As accdes podem ser representadas
por titulos de uma, cinco, dez ou multiplos de
dez acgdes.

ARTIGO SEXTO

(Transmissao de accoes e direito de prefe-
réncia)

Um) As ac¢des nominativas nao poderdo
ser transmitidas a terceiros sem proporcionar
aos outros accionistas o exercicio do seu direito
de preferéncia nos termos estabelecidos nos
ndmeros seguintes.

Dois) O accionista que pretender transmitir
as suas acc¢des nominativas deve comunicar,
por carta, ao Presidente do Conselho de
Administracdo, os elementos da transac¢do
proposta, nomeadamente o nome do
transmissario, o nimero de ac¢des a transmitir, o
respectivo preco por accao, o valor dos créditos
a transmitir, bem como uma cépia da proposta
de compra apresentada pelo pretendente-
transmissario.

Trés) No prazo de 7 (sete) dias, a contar da
data da recepcdo da carta de transmissao referida
no nuimero anterior, o Presidente do Conselho de
Administragdo deverd remeter copias da mesma
aos demais accionistas.

Quatro) Qualquer accionista terd o direito
de adquirir as ac¢Oes a transmitir, em termos e
condicdes iguais aos especificados na carta de
transmissao, desde que o exercicio de tal direito
de preferéncia fique dependente desses outros
accionistas adquirirem a totalidade das acgdes
a transmitir.

Cinco) Os accionistas que pretendam exercer
o seu direito de preferéncia, devem, no prazo
de 30 (trinta) dias, a partir da recep¢do da
coOpia da carta de transmissio, comunicar a sua
inteng@o, por escrito, ao Presidente do Conselho
de Administracao.

Seis) Findo o prazo referido no nimero
anterior, o Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo comunicard imediatamente, por escrito,
no prazo de 5 (cinco) dias, ao transmitente, a
identidade do(s) accionista(s) que pretende(m)
exercer o direito de preferéncia.

Sete) Se mais de um accionista manifestar
a intengdo de exercer o direito de preferéncia,
as ac¢des a transmitir serdio rateadas entre esses
accionistas na propor¢do das ac¢des que entdao
possuirem.

Oito) A transmissdo de acc¢des deve ser
concluida no prazo de 30 (trinta) dias apds
a comunicagdo ao transmitente. Se nenhum

accionista pretender exercer o seu direito
de preferéncia, o Presidente do Conselho de
Administragdo comunicard esse facto, por
escrito, ao transmitente e, igualmente, ao
Presidente da Assembleia Geral para que este
convoque uma Assembleia Geral que deliberara
sobre a autorizac¢ao da transmissao.

Nove) Sendo o consentimento prestado
ou ndo se realizando a Assembleia Geral no
prazo de 30 (trinta) dias apds o transmitente
ter sido comunicado que nenhum accionista
pretende exercer o seu direito de preferéncia,
o transmitente tem o direito de transmitir
as accdes nos precisos termos e condi¢des
indicados na carta de transmissdo, devendo
a transmissdo efectuar-se no prazo de 60
(sessenta) dias contados da data em que o
consentimento foi prestado ou do fim do referido
prazo de 30 (trinta) dias para a realizacdo da
Assembleia Geral.

Dez) Se a sociedade nao consentir a
transmissdo de ac¢des, deverd adquiri-las nos
precisos termos e condicdes especificados
na carta de transmissdo, ou fazer com que
as mesmas sejam adquiridas nas mesmas
condic¢des por um accionista.

Onze) As limita¢des a transmissdo de
accdes previstas neste artigo s@o transcritas
aos certificados de acgdes, sob pena de serem
inoponiveis a terceiros transmissdrios de boa-fé.

Doze) A transcricdo das limitacdes a
transmissdo de acgdes estabelecida no nimero
anterior ¢ feita pela meng¢do, em cada titulo
correspondente, da informacéo sobre a liberdade
e/ou restrigdes aplicdveis a transmissao.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

Mediante deliberacdo da assembleia geral, a
sociedade podera emitir obriga¢des em todas as
modalidades nos termos e condi¢des previstos
na lei.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Um) S@o 6rgdos da sociedade a Assembleia
geral, o Conselho de Administracio e o Fiscal
Unico.

Dois) Os membros dos 6rgaos da sociedade
designados ou eleitos exercem 0s seus cargos
por um periodo de quatro anos renovaveis.

Trés) Os membros dos érgaos da sociedade
consideram-se empossados logo que tiverem
sido eleitos, permanecendo em funcdes até a
posse dos membros que os venham substituir,
ressalvando-se os casos previstos na lei,
nomeadamente, de suspensdo, destitui¢do ou
renuncia.

Quatro) O Fiscal Unico mantém-se em
funcdes até a Assembleia Geral Ordindria
seguinte, ressalvando-se os casos previstos
na lei.
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Cinco) Em caso de rentncia do fiscal
Unico, devera ser convocada, imediatamente, a
Assembleia Geral dos accionistas para elei¢ao
de outro, mantendo-se o renunciante em funcdes
até a referida eleigdo.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO NONO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os accionistas, com ou sem direito de
voto, que tem direito de comparecer as reunides
da Assembleia Geral e discutir as matérias
submetidas a apreciacio, desde que provada a
sua qualidade de accionista.

Dois) A prova da qualidade de accionista
faz-se mediante a apresentacido do respectivo
titulo, nos termos do artigo quinto dos presentes
estatutos. Os accionistas que comparecerem
a Assembleia Geral devem assinar o livro de
presencas dos accionistas, identificando-se
e indicando o nome, domicilio, bem como a
quantidade e categoria das ac¢des de que sdao
titulares.

Trés) Em caso de realizag@o ou participagio
de algum dos accionistas da Assembleia
Geral por videoconferéncia, a confirmacdo
das presencas deverd ser feita no livro
correspondente pelo Presidente da Mesa,
mediante simples carta do referido accionista
dirigida a mesa da Assembleia Geral e pelo
respectivo arquivo do video da reunido.

Quatro) Os accionistas podem fazer-se
representar na Assembleia Geral por qualquer
mandatario, através de carta mandadeira,
assinada pelo accionista, sem quaisquer
formalidades, e enviada ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral até as dezasseis horas do
dia util anterior ao da realizacdo da reunido.
Em caso de compropriedade de acg¢des, os
comproprietarios devem escolher entre si um
representante para efeitos de participagdo na
Assembleia Geral.

Cinco) O Fiscal Unico e os membros do
Conselho de Administragdo devem comparecer
as reunides da Assembleia Geral, sempre que
a lei o imponha ou forem convocados para o
efeito.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre o balanco, contas e
relatério do Conselho de Admi-
nistragao referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio anual;

¢) Eleger o Presidente do Conselho de
Administrac@o, os administradores,
administradores suplentes e o fiscal
dnico para as vagas que nesses
orgdos se verificarem;

d) Fixar a remunera¢do dos outros
o6rgdos sociais, atribuindo essa
competéncia a uma comissido de
accionistas da qual ndo fagam parte
os membros dos 6rgaos sociais;

e) Deliberar sobre matérias de gestdo da
sociedade a pedido do Conselho de
Administragdo;

f) Deliberar sobre os pedidos de
autorizacao que lhe forem
apresentados pelo Conselho de
Administrag¢do, nos termos das
alineas ¢), d), e) e f) do artigo
Décimo Quatro dos presentes
estatutos;

g) Deliberar sobre todas e quaisquer
outras matérias para as quais a lei e
os presentes estatutos lhe confiram
competéncia ou para as quais tenha
sido convocada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides e deliberagoes)

Um) As reunides da Assembleia Geral sdao
realizadas na sede social e sdo conduzidas por
uma mesa, constituida por um presidente e um
secretdrio escolhidos de entre os accionistas ou
outras pessoas. Quando convier, as reunides
poderio ser realizadas noutro lugar designado
na acta ou por videoconferéncia, desde que
o Presidente da Mesa da Assembleia Geral
assegure a autenticidade das declaragdes e
a seguranga das comunicacdes e se proceda
ao registo do seu contetddo e dos respectivos
intervenientes.

Dois) Os accionistas deliberam em reuniGes
de Assembleia Geral Ordinaria e Extraordindria
podendo, igualmente, deliberar, sem recurso a
reunido, desde que declarem, para o efeito, por
escrito o sentido do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagdo, devidamente
datado, assinado e enderecado a sociedade.

Trés) A Assembleia Geral Ordindria retine-
se ordinariamente, numa data a fixar entre dois
de Janeiro e trinta e um de Marg¢o de cada ano,
para efeitos do disposto nas alineas a), b) e ¢)
do nimero um do artigo décimo dos presentes
estatutos e retine-se extraordinariamente sempre
que necessario ou se julgar conveniente.

Quatro) As assembleias gerais sdo convocada
por meio de antincios publicados num Jornal
nacional de maior circulagio ou, quando todas as
acgOes sejam nominativas, por cartas expedidas
a todos os socios, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias em relacdo a data da reunido,
pelo Presidente da Mesa, por sua iniciativa, ou
arequerimento da administragao, do fiscal tinico
ou de accionistas que representem pelo menos
trinta por cento do capital social.

Cinco) Na convocacdo das Assembleias
Gerais deverd logo ser fixada uma segunda data
de reunido para o caso de a assembleia nao poder
reunir-se na primeira data marcada, por falta de
representa¢do do capital exigido pela lei ou por
estes estatutos, contanto que entre as duas datas
medeie mais de 15 dias.

Seis) Os accionistas podem reunir-se
em Assembleia Geral, sem observancia de
quaisquer formalidades prévias, desde que todos
os sdcios estejam presentes ou representados
e manifestem vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Sete) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria de votos emitidos,
ressalvados os casos em que lei exija maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votos)

Um) A cada dez acg¢des corresponde um
voto.

Dois) Os accionistas que sejam titulares
de um nimero de ac¢des inferior ao exigido,
podem agrupar-se por forma a completarem o
ndmero exigido e fazer-se representar por um
dos accionistas agrupados.

SECCAOII

Da administracéao da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Composicao do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo ¢é
composto por um minimo de trés e maximo
de onze administradores e ¢ presidido por um
Presidente de Conselho de Administragido que
tem voto de qualidade.

Dois) O Presidente do Conselho de
Administracdo representa o conselho e coordena
as suas actividades.

Trés) O Conselho de Administracdo pode
delegar a gestdo corrente da sociedade numa
comissdo executiva de trés membros, direccio-
geral ou, em qualquer caso, num ou dois
administradores—delegados ou procuradores.

Quatro) As faltas ou impedimentos que
ocorram no Conselho de Administracdo serdo
supridas pelos administradores suplentes.

Cinco) As remuneracdes dos administradores
serdo fixadas pela Assembleia Geral ou por
uma comissdo de remuneracdes por aquela
nomeada, quadrienalmente, e constituida por
trés membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Ao Conselho de Administragdo compete:

a) Aprovar os objectivos e as politicas
de gestdo da empresa;

b) Gerir os negdcios sociais e praticar
todos os actos e operacdes relativos
ao objecto social que ndo caibam
na competéncia atribuida a outros
orgdos da sociedade;
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¢) Mediante autoriza¢@o da Assembleia
Geral, na sequéncia do pedido feito
a mesma (Assembleia Geral) nesse
sentido, adquirir, onerar e alienar
quaisquer bens e direitos, moveis
ou imoveis, quando se mostre
necessario para a sociedade;

d) Mediante autorizacdo da Assembleia
Geral, na sequéncia o pedido feito
a mesma (Assembleia Geral)
nesse sentido, adquirir accdes
ou participacdes sociais noutras
sociedades, a favor da sociedade,
e realizar sobre elas todas as
operacdes ndo proibidas por lei;

e) Mediante autoriza¢do da Assembleia
Geral, na sequéncia do pedido
feito & mesma (Assembleia Geral)
nesse sentido, deliberar que a
sociedade preste, quer as sociedades
de que seja titular de acgdes,
quotas ou partes sociais, quer
aqueles em que de qualquer modo
seja interessado, apoio técnico
ou financeiro, nomeadamente,
realizando servigos, cedendo
pessoal, concedendo avales, fiancas,
empréstimos ou suprimentos;

f) Mediante autorizagdo da Assembleia
Geral, na sequéncia do pedido feito
a mesma (Assembleia Geral) nesse
sentido, contrair empréstimos ou
outros tipos de financiamento e
realizar outras operagdes de crédito
que ndo sejam vedadas por lei,
nomeadamente, deliberar emissoes
de obrigagdes;

g) Constituir mandatdrios para o exercicio
de um acto ou conjunto de actos,
ou delegando neles, total ou
parcialmente, os seus poderes;

h) Executar e fazer cumprir os preceitos
legais e estatutarios e as deliberagdes
da Assembleia Geral;

i) Estabelecer a organizacdo técnico-
administrativa da sociedade e as
normas de funcionamento interno,
designadamente sobre pessoal e
suas remuneragdes;

J) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, transigir e confes-
sar em qualquer processo e, bem
assim, celebrar conveng¢des de
arbitragem;

k) Aprovar os planos de actividade e
financas anuais, bem como as
alteracOes que se revelem neces-
sarias;

1) Celebrar contratos de trabalho e exercer
os poderes de direcgdo e disciplinar
sobre os trabalhadores contratados;

m) Exercer as demais competéncias que
lhe sejam atribuidas por lei ou pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de Admi-
nistragdo, da direc¢do-geral ou da
comissao executiva;

b) Pela assinatura um de procurador,
designado pelo Conselho de
Administragdo, da direc¢do-geral
ou comissdo executiva, quanto
aos actos ou categorias de actos
definidos nas correspondentes
procuragoes.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
deliberar, nos termos e dentro dos limites legais,
que certos documentos da sociedade sejam
assinados por processos mecanicos ou chancela.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O Conselho de Administracdo reunird
em sessdo ordindria, trimestralmente e, em
sessao extraordindria, sempre que for necessario,
na sede social ou, quando existam motivos
que o justifiquem, noutro local designado na
convocatdria.

Dois) As reunides do Conselho de
Administragio serdo convocadas por meio de
carta registada com aviso de recep¢ao, correio
electrénico ou via telecopia, com antecedéncia
minima de 7 (sete) dias, pelo Presidente do
Conselho de Administrag@o, por sua iniciativa,
ou a requerimento de qualquer administrador
ou do fiscal tnico.

Trés) O Conselho de Administragao funciona
estando presente ou representada a maioria
dos seus membros e as suas deliberagdes sdao
tomadas por maioria simples de votos emitidos
tendo o seu presidente, em caso de empate na
votacdo, o voto de qualidade.

Quatro) Os administradores podem fazer-
se representar na reunido por outro membro
do Conselho de Administragdo, designado
por simples carta mandadeira dirigida a quem
presidir a reunido, mas ndo é permitida a
representagdo de mais de um administrador em
cada reunido.

Cinco) Os membros do Conselho de Admi-
nistracdo que ndo possam estar presentes
a reunido poderdo, em casos de deliberagdes
consideradas urgentes pelo respectivo pre-
sidente, expressar o seu voto por carta, correio
electrénico ou telecdpia, a este dirigido,
ou participar por videoconferéncia.

Seis) As deliberagdes do Conselho de
Administra¢do constardo sempre de acta, que
consignard os votos de vencido.

Sete) Cabe ao Presidente do Conselho de
Administrag@o zelar pela correcta execugdo
das deliberagdes do Conselho de Administragio.

SECCAO III

Da fiscalizacao da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Orgao de fiscalizagdo)

A fiscalizacdo da sociedade compete a
um fiscal Unico, que deve ser um auditor de
contas oficial ou uma sociedade de auditoria
independente, designado pela Assembleia Geral
Ordindria sendo as suas funcdes indelegéveis.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias do fiscal tnico)

Um) As competéncias e deveres do fiscal
unico sdo definidas por lei.

Dois) Para além dos deveres fixados na lei,
o fiscal tnico deve levar a conhecimento dos
outros 6rgaos sociais qualquer assunto que deva
ser ponderado e emitir o seu parecer em todas as
matérias que sejam da sua competéncia.

CAPITULO III
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO
(Exercicio e contas)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil devendo, pelo menos, ser dado um
balanco anual e apurados os resultados com
referéncia a trinta e um de Dezembro.

ARTIGO VIGESIMO
(Aplicacao dos lucros)

Um) Os lucros do exercicio, apurados em
conformidade com a lei, terdo a aplicagdo a
que a Assembleia Geral determinar por maioria
simples, depois de deduzidas as parcelas que
por lei destinem-se a cobertura dos prejuizos
de exercicios anteriores e pelo menos cinco
por cento para constituicio ou reintegra¢do da
reserva legal, caso o seu limite ndo tenha sido
excedido.

Dois) A aplicacido dos lucros serd precedida
pela andlise, das contas anuais, do relatério
respeitante ao exercicio e da proposta de
aplicacdo de resultados elaborados pelo
Conselho de Administra¢do da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Foro competente)

Para a resolug@o de todos os litigios que
oponham a sociedade aos accionistas, seus
herdeiros ou representantes, emergentes ou
ndo destes estatutos, ¢ estipulado como foro
competente o Tribunal Judicial da Cidade do
Maputo, com expressa renuncia de qualquer
outro.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se apenas
nos casos e termos previstos na lei ou por
deliberagdo da Assembleia Geral de accionistas
representem pelo menos, setenta e cinco por
cento do capital social.

Dois) Dissolvida a sociedade, proceder-
se-4 extrajudicialmente a respectiva liquidagao
e, salvo deliberacdo em contrario, serdo
liquidatarios os membros do Conselho de
Administragido em exercicio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Cédigo Comercial e demais legislagdo
comercial aplicdvel em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 18 de Novembro de 2021. —
O Técnico, Ilegivel.

Zaccon, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta avulsa, de por acta avulsa de vinte de
Novembro de dois mil e vinte e um, em reunido
da assembleia geral extraordinaria da sociedade
Zaccon, Limitada com sede na Estrada Nacional
n.° 106, com o capital social de 50.000,00MT,
matriculada na Conservatoria dos Registos
de Entidades Legais sob o NUEL 101219704
representando a totalidade do capital social da
sociedade e pertencente aos sdécios Christine
MC Intosh, José Anténio Lino Alexandre e
Arlindo Anténio Sitoe, respectivanmente.
Em reunido da assembleia geral convocada
mediante aviso publicado no Jornal Noticias de
vinte e oito de Setembro do corrente ano. Foi
deliberado por unanimidade que se reunisse a
assembleia geral da sociedade, para validamente
deliberar sobre: i) Relatorios de gestdo e as
contas de exercicio relativas aos anos de 2019
e 2020 bem como o Relatdrio de consolidado

de gestdo e as contas consolidadas relativas
a0 mesmo exercicio, i) Apreciacio e geral da
administragdo e fiscalizacio da sociedade e iii)
Extingao da sociedade.

Na sequéncia, foi deliberada a extingdo da
sociedade, visto que a mesma ficou inactiva
desde o inicio das suas actividades em dois
mil e dezanove até ao presente momento, nao
praticndo nenhum acto societario ou financeiro
neste periodo. Conforme comprovam os
relatorios de gestdo e as contas de exercicio
relativas aos anos de 2019 e 2020 bem como o
Relatério de consolidado de gestdo e as contas
consolidadas relativas ao mesmo exercicio, a
guarda dos livros sociais e fiscais, bem como
a documentacdo pertinente ficam sob a guarda
da sécia Christine MC Intosh.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
2 de Novembro, de 2021. — A Técnica, llegivel.
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