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Conservatoéria do Registo de Entidades
Legais de Maputo

Despacho
Pacheco Fernando, requereram a Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, o registo da Fundacdo designada Fundac@o Orlanda
Ricardo Pacheco como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos
estatutos.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma fundagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto
de registo dos estatutos da mesma cumprem 0 €scopo € 0s requisitos
por Lei estabelecidos.

Nestes termos, ao abrigo do disposto nos n.* 1 e 2 do artigo 10 da
Lein.° 16/2018, de 28 de Dezembro vai registada como pessoa juridica
a Fundagdo Orlanda Ricardo Pacheco.

Conservatdria do Registo de Entidades Legais, em Maputo, 15 de
Outubro de 2024. — O Director, Manuel de Jesus Chitute Didier Malunga.

Instituto Nacional de Minas

Aviso — LPP n.° 11808L

Em cumprimento do disposto no artigo 26, do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* Série, Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* o Ministro dos Recursos
Minerais e Energia, de 25 de Julho de 2024, foi atribuida a favor de
Wan Boa Times Manings, Limitada, a Licenca de Prospeccéo e Pesquisa
n.° 11808L, valida até 21 de Marco de 2029, para ambligonite, betilo,
bismuto, espodumena, lepidolite, litio, microlite, petalite, tantalite e
minerais associados, nos Distritos de Monapo e Nacaroa, na Provincia
de Nampula com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 14° 31' 20,00" 40° 02' 40,00"
2 - 14° 31' 20,00" 40° 08' 20,00"
3 - 14° 32' 10,00" 40° 08' 20,00"
4 - 14° 32' 10,00" 40° 06' 50,00"
5 - 14° 33' 40,00" 40° 06' 50,00"
6 - 14° 33" 40,00" 40° 02' 40,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 15 de Agosto de 2024. —
O Director-Geral, Dino Miguel Milisse.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

AB Representacoes -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia quatro de Junho de dois mil
e vinte e quatro, foi registada sob o
NUEL 105026910, a sociedade AB
Representagdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
a 4 de Junho de 2024 que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

Documento assinado digitalmente.
&l Verifique a(s) assinatura(s) em:
https://assinadoravancado.gov.mz

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma e representa-
cao social)

A sociedade adopta a denominacdo AB
Representacdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, com sede no
Bairro Samora Machel, Cidade de Tete,
podendo mediante simples deliberagdo do
sdcio unico, criar ou encerrar sucursais, filiais,

agéncias, delegagdes ou outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo com a legislacao
vigente

ARTIGO SEGUNDO
(Duragao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto o exercicio
das seguintes actividades: venda, fornecimento
e importacio de bens de equipamentos mineiro,
material eléctrico, mecanico, escritorio,
construgao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), correspondente a uma
Unica quota de igual valor nominal, equivalente
acem por cento do capital social pertencente ao
sécio tnico Anténio Joaquim Choque Botio,
solteiro, maior, de nacionalidade mogambicana,
natural de Moatize, residente no Bairro
Chingodzi, Cidade de Tete, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110204429995P, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade de
Tete, a 19 de Maio de 2023, NUIT 15178698.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e forma de obrigar a sociedade)

Um) A geréncia da sociedade € conferida o
sécio Unico, que fica desde ja nomeada gerente
com dispensa de caucdo, competindo a gerente
exercer os mais amplos poderes representando
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realiza¢do
do seu objecto social.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade
é necessdria e suficiente a assinatura do gerente.

Trés) Mediante procuracdo bastante, a
sociedade podera ainda constituir mandatarios
para a representarem em todos ou alguns dos
actos relativos ao exercicio da sua actividade,
com a amplitude e as atribui¢des que constarem
dos respectivos mandatos

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Tete, 18 de Outubro de 2024. — O Con-
servador, Lismo Baera Junior.

Avelario Investimento —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte trés de Outubro de dois mil e
vinte quatro, foi alterada a administracdo da
Sociedade Avelario Investimento — Sociedade

Unipessoal, Limitada, registada na CREL sob o
NUEL 105007385, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior, na
qual altera o artigo sexto dos estatutos que passa
a ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A administrag@o e representa¢ao
da sociedade em todos os seus atos, ativa
e passivamente, em juizo ou fora dele,
tanto na ordem juridica interna como
internacional dispondo dos amplos poderes
legalmente consentidos para prossecucio
e realizacdo do objetivo social, ficando
o senhor Imran Mohammed, desde ja é
nomeado administrador da sociedade, com
dispensa de caug@o.

Dois) Para obrigar a sociedade em
todos os seus atos e contratos € suficiente
a assinatura do administrador.

Trés) A administragio podera constituir
mandatdrios e delegar no todo ou em parte,
os seus poderes a terceiros.

Nampula, 4 de Novembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Beira Global Clearing (BGC),
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Global Clearing (BGC), Limitada,
matriculada sob NUEL 105036231, por sécio
Otis Tionge Nazombe, de nacionalidade
zimbabuana e Shuai Li, de nacionalidade
chinesa, os quais constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regara nos termos das cldusulas seguintes:

E constituida a sociedade comercial, por
quotas, nos termos dos artigos 90° e 283°,
ambos do Cédigo Comercial, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Beira Global Clearing, Limitada, e 0 nome
abreviado BGC, LDA constituida sob a forma de
sociedade por quotas, por tempo indeterminado,
regendo-se pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e representacoes sociais)

A sociedade tem a sua sede na Cidade
da Beira, Provincia de Sofala, podendo ser

transferida para outra cidade bem como abrir
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou qualquer outra forma de representacao social,
onde e quando os sécios acharem necessario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto as actividades
seguintes:

a) prestacdo de servicos na area de
transporte de carga e de passageiros;

b) despacho aduaneiro;

c) agenciamento de mercadoria em
transito internacional, frete e
fretamento, conferencia, peritagem
e superintendéncia e servigos
auxiliares de estiva;

d) transporte de cargas e mercadorias;

e) logistica, fumigag¢do geral;
importacdo e exportacao, transporte
internacional.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO QUINTO
(Capital)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de cem mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas, assim
discriminadas:

a) uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Otis
Tionge Nazombe;

b) uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Shuai
Li.

ARTIGO SEXTO

(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas € livre entre
os sécios, mas para terceiros, a decisdo carece
de consentimento escrito da sociedade, em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao do capital)

A sociedade pode efectuar a amortizagdo de
quotas nos seguintes casos:
a) se a quota tenha sido arrolada,

penhorada ou sujeita a qualquer
outra providencia judicial;
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b) em caso de faléncia, insolvéncia ou
incapacidade do sdcio.

ARTIGO OITAVO
Convocacao e reuniao da assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovagdo, modificac@o do balango
e contas do exercicio findo, orcamento do ano
ou periodo subsequente e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
for necessério.

ARTIGO NONO
(Votos)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
que a lei ou estatutos exijam maioria qualificada.

Dois) Sao dispensadas as formalidades da
assembleia geral, quando os sécios concordem,
por escrito, que ela delibere, considerando-se
vélidas as deliberagdes tomadas.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

Para além de outros actos que a lei determine,
dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos: alteracdo do objecto
social; admissao de novos sdcios; criacao e
encerramento de quaisquer filiais, sucursais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma
de representagdo social e afiliacdo em outras
sociedades e/ou fusdo; liquidacdo e dissolugdo
da sociedade; a elei¢cdo e exoneragdo do
administrador; a alteracdo do contrato de
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) A sociedade € gerida por dois Shuai Li e
Otis Tionge Nazombe ou mais administradores
a ser nomeado ou nomeados pelos s6cios em
assembleia geral.

Dois) Os administradores representam
a sociedade em todos os seus actos e,
passivamente, em juizo e fora dele, na ordem
juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes consentidos
para a prossecucdo e realizagdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio de
gestao corrente dos negdcios sociais, incluindo
os plenos poderes para abertura, movimentagao
e encerramento de contas bancdrias em nome
da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicao de lucros)

O exercicio social correspondente ao ano
civil e o balanco de fecho de contas de resultados

sera encerrado com a data de referéncia de
trinta e um de Dezembro de cada ano, e sera
submetido a aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TECEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se por vontade dos
socios e/ou nos casos e termos estabelecidos
por lei.

Beira, 29 de Outubro de 2024. — O Conser-
vador, Francisco Celestino da Costa Gongalves.

Centro Médico Vitalis,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte de Marg¢o de dois mil e vinte e trés,
foi registada sob NUEL 101955664, a sociedade
Centro Médico Vitalis, Limitada, constituida
por documento particular aos 20 de Marco de
2023, que ird reger-se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo, sede, forma e representa-
cao social)

A sociedade adopta a denominag@o Centro
Médico Vitalis, Limitada uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, tem a sua
sede na cidade de Tete, Bairro Chingodzi, por
deliberacio da assembleia geral, a sociedade
poderad transferir a sua sede para qualquer outro
lugar, bem como abertura de sucursais no pafs
€ no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades: consultas
médicas, maternidades, cirurgias, farmacia
interna, laboratério, RX, internamento,
estomatologista e fisioterapia.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
dos sécios, exercer outras actividades comerciais
conexas ou subsididrias, ao seu objecto
principal, ou ainda associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades, desde
que para tal obtenha a necessdria autorizag¢do
para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trés milhdes

e duzentos mil meticais e correspondente a
soma de trés quotas, desiguais e distribuidas
da seguinte forma:

a) Gomes Domingos Ziaveia, casado,
com a senhora Aurelia José
Muandipesar, em comunh@o de bens
adquiridos, natural de Machanga,
nacionalidade mocambicana,
residente no Bairro Chingodzi,
Cidade de Tete, titular do Bilhete
de Identidade n.° 050100790936N,
emitido emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Tete, NUIT
102808444, subscreve uma quota
no valor nominal de 960.000,00MT
(novecentos e sessenta mil
meticais), equivalente a 30% do
capital social;

b) Aurelia José Muandipezar, casada, com
senhor Gomes Domingos Ziaveia
em comunhdo de bens adquiridos,
natural de Barué, nacionalidade
mocambicana, residente no Bairro
Chingodzi, Cidade de Tete,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 0503005682141, emitido
pelo Arquivo de Identificacado
Civil de Tete, NUIT 105045891,
subscreve uma quota no valor
nominal de 1.600.000,00MT (um
milhdo e seiscentos mil meticais),
equivalente a 50% do capital social;

c) Stella Milene Gomes D. Ziaveia,
solteira, maior, natural de Cahora
Bassa, nacionalidade mogambicana,
residente no Bairro Chingodzi,
Cidade de Tete, titular do Bilhete
de Identidade n.° 050300538724Q,
emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Tete, no NUIT
150144371, subscreve uma quota
no valor nominal de 640.000,00MT
(seiscentos e quarenta mil meticais),
equivalente a 20% do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida por todos os socios, nomeadamente,
Gomes Domingos Ziaveia, Aurelia José
Muandipezar e Stella Milene Gomes D. Ziaveia.

Dois) Compete aos administradores, em
conjunto ou separadamente, representar
a sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente, em juizo ou fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realiza¢ao
do objecto social, designadamente quanto a
realizacdo do exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) A sociedade s6 pode ser obrigada
mediante assinatura de dois administradores,
que poderdo designar um ou mais mandatarios
estranhos a sociedade, desde que autorizada pela
assembleia geral dos sdcios e estes delegar total
ou parcialmente os seus poderes.
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Quatro) Para actos de mero expediente,
bastard a assinatura de um administrador.

Cinco) Os administradores ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade, bem como
realizar em nome desta quaisquer negdcios
alheios ao seu objecto social, nem conferir
a favor de terceiros quaisquer garantias
financeiras ou abonatérias, sob pena de
responder civil e criminalmente.

Seis) Os administradores podem conjunta
ou separadamente, constituirem mandatarios
judiciais.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
pertinente em vigor na Republica de
Mogambique.

Tete, 10 de Outubro de 2024. — O Con-
servador, Lismo Baera Jiinior.

Cooperativa Futuro Melhor
para Jovens de Zumbo,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Outubro de dois mil e vinte
e quatro, foi registada sob NUEL 105036253,
a sociedade Cooperativa Futuro Melhor Para
Jovens de Zumbo, Limitada, constituida por
documento particular 23 de Outubro de 2024,
que ird reger-se pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da constituicdo, denominacao, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Constituicao)

E constituida entre cidaddos nacionais
uma Cooperativa mineira, a qual serd regida
pelos valores e principios do cooperativismo,
disposi¢des legais e pelas diretrizes da
autogestao.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacgao)

A Cooperativa adopta a denominacdo
Cooperativa Futuro Melhor para Jovens do
Zumbo (FUMEREZU), Limitada, e usa a
designacio FUMEREZU, Lda.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A Cooperativa tem a sua sede no
povoado de Chisengo, Posto Administrativo
de Muze, no distrito de Zumbu, provincia de
Tete, Mocambique.

Dois) Por deliberagdo do Conselho
de Administragdo poderdo ser criadas e
extintas, em Mogambique ou no estrangeiro,
filiais, sucursais, delegacdes, escritérios de
representagdo, agéncias ou outras formas de
representacdo social.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A cooperativa € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUINTO
(Objecto)

Um) A cooperativa tem por objecto: pesquisa,
extracg¢do, processamento e comercializagdo de
minerais preciosos e semi-preciosos.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a cooperativa poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participa¢des, maioritarias ou minoritarias, no
capital social de outras cooperativas, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social da cooperativa,
integralmente realizado em dinheiro, é de
200.000,00MT (duzentos mil meticais),
subscritos pelos cooperados da seguinte forma:

a) Jodao Domingos William, solteiro,
maior de 50 anos de idade, natural
de Chimoio, residente no Bairro
5, Chimoio, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade nimero
060102796919N, emitido aos 24
dias do més de Maio de 2019, pelos
Servicos de Identificagdo Civil da
Cidade de Chimoio, com poderes
para este acto. NUIT 105594348,
subscreve um capital minimo no
valor de 33.333,33MT (trinta e
trés mil, trezentos e trinta e trés
meticais e trinta e trés centavos),
correspondente a 16.67% (dezasseis
ponto sessenta e sete porcento) do
capital social da cooperativa;

b) Nélio Fernando Santos Antdnio,
solteiro, maior de 42 anos de idade,
natural da Beira, residente na
Rua Alfredo Lawley UC C, Casa
1105 6 Esturro, cidade da Beira,
de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
nimero 070101202016B, emitido
aos 21 dias do més de Novembro

de 2023, na cidade da Beira, com
poderes para este acto. NUIT
182824712, subscreve um capital
minimo no valor de 33.333,33MT
(trinta e trés mil, trezentos e trinta e
trés meticais e trinta e trés centavos),
correspondente a 16.67% (dezasseis
ponto sessenta e sete porcento) do
capital social da cooperativa;

¢) Sozinho Félix Gavomende, casado,

Maria Ordem Ocasiao Gavomende,
em regime de comunhdo de
bens, natural da Beira, Sofala,
de nacionalidade mogambicana,
de 45 anos de idade, residente
no Bairro Zintava, Marracuene,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100889441B, emitido
aos 25 de Janeiro de 2024, pelos
Servicos de Identificagdo Civil da
Cidade da Maputo, com poderes
para este acto, NUIT 133350047,
subscreve um capital minimo no
valor de 33.333,33MT (trinta e
trés mil, trezentos e trinta e trés
meticais e trinta e trés centavos),
correspondente a 16.67% (dezasseis
ponto sessenta e sete por cento) do
capital social da cooperativa;

d) Michel Jerule Muataco, solteiro,

maior de 36 anos de idade, natural
da Beira, residente no bairro
Chingodzo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de
Passaporte n.” AB1276352, emitido
aos 20 de Julho de 2023, pelos
Servigo Nacional de Migragao,
com poderes para este acto, NUIT
105481578, subscreve um capital
minimo no valor de 33.333,33MT
(trinta e trés mil, trezentos e trinta e
trés meticais e trinta e trés centavos),
correspondente a 16.67% (dezasseis
ponto sessenta e sete por cento) do
capital social da cooperativa;

e¢) Chepade Carlos Samo, solteiro,

maior de 35 anos de idade, natural
de Manica, residente em Tete,
de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 060104134075J, emitido
aos 26 de Julho de 2022, pelos
Servigos de Identificacdo Civil
da Cidade da Tete, com poderes
para este acto. NUIT 173801149,
subscreve um capital minimo no
valor de 33.333,33MT (trinta e
trés mil, trezentos e trinta e trés
meticais e trinta e trés centavos),
correspondente a 16.67% (dezasseis
ponto sessenta e sete por cento) do
capital social da cooperativa;

f) Laimone Maganda Chapumbira,

solteiro, maior de 73 anos de
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idade, natural de Ntambica-Zumbo,
residente em Mucangadzi, Zumbo,
de nacionalidade mogambicana,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 051305787442D, emitido a
2 de Fevereiro de 2016, pelos
Servicos de Identificagdo Civil
da Cidade de Tete; com poderes
para este acto. NUIT 142001901,
subscreve um capital minimo no
valor de 33.333,33MT (trinta e
trés mil, trezentos e trinta e trés
meticais e trinta e trés centavos),
correspondente a 16.67% (dezasseis
ponto sessenta e sete por cento) do
capital social da cooperativa.

Dois) Mediante deliberacido da Assembleia
Geral, o capital social da cooperativa podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO SETIMO

(Entrada minima e formas de representa-
cao do capital social)

A entrada minima de capital a subscrever
por cada cooperado ¢ de 10.000,00MT (dez
mil meticais), cuja representagdo serd feita, pela
totalidade do valor da entrada do cooperado,
através de titulos representativos do capital
social, a todo o tempo substituiveis por
agrupamento ou subdivisdo, que poderido
assumir a forma escritural ou de titulos
nominativos que contenham: a denominagdo
da cooperativa, o nimero de ordem do titulo,
o nimero de registo cooperativo, o valor do
titulo, a data da sua emissdao, nome e assinatura
do cooperado titular e as assinaturas de,
pelo menos, dois membros do Conselho de
Administragio, podendo uma das assinaturas ser
aposta por chancela ou por meios tipograficas
de impressio, e neles serd aposto o respectivo
carimbo da cooperativa.

ARTIGO OITAVO
(Alteracoes do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo da Assembleia
Geral, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) O valor referente ao aumento de capital
efectuado por chamadas de capital, deve ser
realizado no prazo de cento e oitenta dias.

ARTIGO NONO
(Transmissao de titulos)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des injuntivas
da Lei, na transmissao de titulos, os cooperados
em primeiro lugar e a cooperativa de seguida,
terdo sempre o direito de preferéncia.

Dois) Para efeitos do nimero anterior, os
cooperados que desejem transmitir os seus

titulos devem comunicar ao Conselho de
Administragdo, por carta registada ao seu
Presidente, os elementos essenciais do negécio,
designadamente:

a) os titulos que pretende ceder;

b) o preco pretendido ou o valor atribuido
e as condi¢des de venda;

c) a identidade da pessoa que pretende
adquirir os titulos.

Trés) No prazo de vinte dias contados a
partir da data do recebimento da comunicagao,
o Conselho de Administra¢do deve enviar uma
cépia da mesma a todos os cooperados, para a
morada constante dos registos da cooperativa ou
por antincios afixados na sede da cooperativa,
perguntando-lhes se desejam exercer o seu
direito de preferéncia na compra ou de algum
motivo que possa impedir a transac¢ao.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes ou titulos de investimento)

Um) A cooperativa poderd, desde que
devidamente fundamentada quanto os objectivos
a alcancgar e as condic¢des de utilizagdo do
respectivo resultado, nos termos da Lei e
mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
emitir obrigagdes ou titulos de investimento
nominativos ou ao portador, que poderdo ser
efectuadas parcelarmente em séries fixadas
pela Direcg¢do.

Dois) As obrigacdes ou titulos de
investimento podem ser subscritos por pessoas
singulares ou colectivas, estranhas a cooperativa,
mantendo os cooperados o direito de preferéncia
na sua subscricao.

Trés) A Assembleia Geral s6 pode deliberar a
distribui¢ao de 40%, no maximo, dos resultados
divisiveis do exercicio, conforme as obrigagdes
ou titulos de investimento emitidos.

CAPITULO 111

Da admissao, direitos e deveres dos
cooperativistas

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Admissao a cooperativa)

N

Um) Poderdo associar-se a cooperativa,
salvo se houver impossibilidade técnica de
prestacdo de servicos, quaisquer profissionais
auténomos que se dediquem a actividade
objecto da entidade e preencherem os pré-
requisitos definidos no regulamento interno,
sem prejudicar os interesses da cooperativa,
nem com eles colidir.

Dois) Poderdo ainda associar-se a
cooperativa, as pessoas juridicas, que satisfeitas
as condi¢des descritas neste artigo e Legislacao
Cooperativista vigente, se enquadrarem nos
objectivos da cooperativa, o mesmo podendo
ocorrer com associacdo de produtores e
cooperativas singulares.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Perda de qualidade de cooperado)

Perde-se a qualidade de cooperado:

a) por rendncia;

b) manter qualquer actividade que
conflite com os objectivos sociais
da cooperativa;

c¢) deixar de realizar, com a cooperativa,
as operagdes que constituem seu
objectivo social;

d) demissao pela Assembleia Geral, sob
propostada Direc¢io ou de Conselho
Fiscal, dos cooperativista que, por
actos dolosos, tenham prejudicado
material, financeira, moral e
espiritualmente a cooperativa e/ou
aos seus cooperativistas;

e) expulsdo, por incumprimento grave dos
deveres estabelecidos no artigo 10.°
do presente estatuto e a inadaptacio
a0 meio cooperativo;

f) no caso de morte do cooperado, a
restituicdo de que trata o paragrafo
anterior serd efetuada aos herdeiros
legais em uma sé parcela, mediante
aapresentagdo do respectivo formal
de partilha ou alvard judicial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Direitos dos cooperados)

Um) Sao direitos dos membros, além de
outros que a Assembleia Geral venha a instituir:

a) participar na Assembleia Geral,
apresentar propostas, discutir e
votar os pontos constantes da
agenda de trabalhos;

b) eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais da cooperativa;

¢) usufruir dos beneficios materiais,
financeiros e sociais que resultem
da actividade da cooperativa;

d) receber remuneragdes devidas,
deliberadas em Assembleia Geral,
em virtude do trabalho prestado a
cooperativa;

e) outros direitos a serem estabelecidos
por legislagdo aplicavel.

Dois) Somente pessoas singulares podem
ser eleitas para o exercicio de cargos nos 6rgaos
sociais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Deveres)
Constituem deveres dos membros da
cooperativa:

a) respeitar os principios cooperativos,
as leis, os estatutos da Cooperativa
e do regulamento interno;
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b) respeitar e cumprir com as deliberacoes
da Assembleia Geral, da direccdo e
outras instru¢des emanadas dos
orgaos sociais da cooperativa;

c) subscrever e integralizar as quotas-
partes do capital nos termos deste
estatuto e contribuir com as taxas
de servico e encargos operacionais
que forem estabelecidos;

d) zelar pelo patriménio material e moral
da cooperativa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Sancoes)

Um) Os cooperados que infringirem as
normas dos presentes estatutos, regulamentos
ou ndo acatarem as deliberagdes dos 6rgaos
sociais da cooperativa, consoante a gravidade da
infraccdo cometida, ficam sujeitos as seguintes
sangoes:

a) adverténcia verbal,
b) suspensao;

c) multa;

d) perda de mandato.

Dois) O regulamento interno define as regras
inerentes ao procedimento disciplinar.

CAPITULO IV
Dos drgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)
Os 6rgdos sociais da cooperativa sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administracio;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Mandato dos membros dos 6rgaos so-
ciais)

Um) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais e as suas eventuais renovacdes e
reelei¢oes, seguirdo o preceituado no artigo 37
da Lei das Cooperativas.

Trés) Cessando o mandato de qualquer titular
de um 6rgéo social, antes do fim do periodo
por que tiver sido eleito, serd designado um
substituto até a primeira reunio da assembleia
geral seguinte, por deliberacdo de uma maioria
simples dos membros do préprio 6rgéo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Perda de mandato)

Perderio o mandato, os membros
que incorrerem na violagido dos deveres
estipulados na Lei, nos presentes Estatutos
e nos regulamentos internos da cooperativa,
com as devidas adaptagdes e ainda os que, sem
motivo justificado, faltarem a cinco reunides
consecutivas ou dez alternadas.

CAPITULO V

Das candidaturas, eleicao,
tomada de posse, remuneracao e
responsabilidades

ARTIGO DECIMO NONO
(Legitimidade para concorrer)

Tém legitimidade para concorrer
a elei¢do para os 6rgdos da cooperativa,
todos os cooperados, desde que retnam,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) serem membros da cooperativa até a
data da convocagdo das eleigdes;

b) ndo se encontrem em mora para com
a cooperativa;

¢) ndo se encontrem numa situagdo de
inelegibilidade e incompatibilidade,
previstas nos artigos 40 e 41 da Lei
das cooperativas.

ARTIGO VIGESIMO
(Candidaturas)

As candidaturas para o preenchimento
dos drgios sociais poderdo ser propostas pelo
Conselho de Administracdo ou Conselho Fiscal,
ou por, pelo menos, cinco membros em pleno
gozo dos seus direitos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Apresentacao das listas)

As propostas de candidatura deverdo ser
apresentadas a Mesa da Assembleia Geral,
com uma antecedéncia de cinco (5) dias,
antes da data prevista para a realizacdo da
assembleia geral, convocada para a elei¢do
dos membros dos 6rgdos sociais, sob forma de
lista, com a indicagdo expressa da composi¢ao
total dos 6rgdos sociais previstos, nome dos
candidatos, o cargo para que concorrem e,
facultativamente, os suplentes e deverdo ser
acompanhadas das declaragdes dos candidatos
onde manifestem inequivocamente a sua
concordancia e aceitagao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Eleicao/Escrutinio)

As elei¢des para os cargos dos 6rgdos sociais
da cooperativa, serdo sempre por escrutinio
directo e secreto e por maior nimero de votos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Tomada de posse)

Os membros eleitos para os 6rgdos sociais
da cooperativa, tomardo posse, rubricando o
respectivo termo de posse no livro préprio e
para o efeito, dentro do prazo de trinta dias
apos a elei¢do, perante o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Remuneracao)

Os cargos sociais s6 serdo remuneraveis se
a assembleia-geral assim o deliberar.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Proibicdes, responsabilidades, isenc¢oes e
exercicio de ac¢ao)

Os membros dos érgdos sociais, seus
representantes e contratados da cooperativa, estao
sujeitos, para além do estabelecido nos presentes
Estatutos, as proibi¢des, responsabilidades,
isencdes de responsabilidades e ao exercicio
de accdo, nos termos previstos nos artigos 65 a
69 da Lei das Cooperativas.

CAPITULO VI
Da Assembleia Geral
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo da
cooperativa, constituida pela totalidade dos
cooperados em pleno gozo dos seus direitos
ou delegados a assembleia, sendo as suas
delibera¢des, quando tomadas nos termos
legais e estatutdrios, vinculativas para todos
cooperados e restantes 6rgaos da cooperativa.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral, para além
do legalmente estabelecido, deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) o balango, a conta de ganhos e
perdas e o relatério do Conselho
de Administragio referentes ao
exercicio;

b) o relatério e o parecer do Conselho
Fiscal;

c¢) aplicac@o dos resultados do exercicio e
distribuicéio de excedentes;

d) a eleicdio e destitui¢do do Conselho
de Administracdo e do 6rgdo de
fiscalizacdo;

e) a elei¢do e destituicdo dos membros
do Conselho de Administracio e o
respectivo presidente;

f) a eleicao e destituicdo dos membros
do Conselho Fiscal e do respectivo
presidente;

g) a fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidacdo da
cooperativa;

h) as politicas financeiras e contabilisticas
da cooperativa;

i) as politicas de contratacio e gestdo de
recursos humanos;

j) a celebracdo de quaisquer tipos de
contratos entre a cooperativa e os
sécios;
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k) quaisquer outros assuntos de interesse
para a cooperativa, nos termos dos
presentes estatutos, da Lei e dos
regulamentos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida,
no minimo, por um Presidente e um secretario-
geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meios de antincios publicados pelo menos
num dos jornais mais lidos no local da sede
da cooperativa e com antecedéncia de, pelo
menos, quinze dias e sempre afixada nos locais
da sede da cooperativa ou outras formas de
representagdo social.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas pelo seu Presidente da Mesa, e caso
este ndo convoque, quando deva legalmente
fazé-lo, pode o Conselho Administragdo ou o
Conselho Fiscal ou ainda os sécios que a tenham
requerido convocd-la directamente.

ARTIGO TRIGESIMO
(Reuniao)

Um) As assembleias gerais dos sdcios sio
ordindrias ou extraordinarias.

Dois) A Assembleia Geral ordinaria retine-
se ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, e devera tratar das
seguintes matérias:

a) discutir, aprovar ou modificar o
relatério de gestdo, as contas do
exercicio, incluindo o balanco
e o mapa de demonstracdo de
resultados, e o relatério e parecer
do Conselho fiscal sobre a aplicaciio
dos resultados do exercicio;

b) tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Trés) A Assembleia Geral retne
extraordinariamente quando:

a) convocada pelo seu presidente, por
sua iniciativa;

b) convocada a pedido da direc¢@o ou
pelo Conselho Fiscal, se houver
motivos relevantes;

¢) requerimento de, pelo menos, 1/3 dos
cooperados.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) A Assembleia Geral pode constituir-se e
deliberar validamente em primeira convocagio,
retine a hora marcada na convocatdria se estiver
presente mais de metade dos cooperados
com direito a voto ou 0s seus representantes
devidamente credenciados ou delegados.

Dois) Se a hora marcada na convocatéria
para a reunido da Assembleia Geral ndo estiver
presente o nimero de participantes previstos
no numero anterior, far-se-4 uma segunda
convocatodria.

Trés) Se a hora prevista na segunda
convocatéria nao se verificar o nimero de
participantes previsto no nimero 1 da presente
Lei e os estatutos ndo dispuserem de modo
contrdrio, a assembleia reunird uma hora depois
com qualquer nimero de cooperados.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) Cada cooperado dispde de, pelo menos,
um voto, podendo a um cooperado ser atribuido
o direito a um peso até sete votos, apurados em
funcdo proporcional as operagdes realizadas
com a cooperativa.

Dois) A atribui¢do do voto proporcional
referido no nimero anterior, caberd a Assembleia
Geral e serd aferido em fun¢do da globalidade
das operacdes realizadas pela cooperativa em
que esse cooperado, realize, no minimo, quinze
por cento das referidas operacdes.

CAPITULO VII
Do Conselho de Administracao
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Conselho de Administracao)

O Conselho de Administra¢do é o 6rgao
competente para proceder a administragdo,
gestdo e representacdo da cooperativa.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Para além do estabelecido legalmente,
compete ao Conselho de Administracdo
gerir as actividades da cooperativa, obrigar a
cooperativa e representd-la em juizo ou fora
dele, devendo subordinar-se as deliberacdes
dos cooperados ou as interven¢des do Conselho
Fiscal.

Dois) Compete ainda ao Conselho de
Administrag@o deliberar sobre qualquer outro
assunto de Administracdo da cooperativa,
designadamente:

a) a escolha do seu presidente;

b) cooptagdo de administradores;

c) pedido de convocacao de Assembleias
Gerais;

d) relatério e contas anuais;

e) deliberar sobre a abertura ou
encerramento de sucursais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagdo em
qualquer outro local do pais ou no
estrangeiro;

/) extensdo ou redugdo das actividades da
cooperativa;

g) estabelecimento ou cessacgio de
cooperagao
cooperativas;

h) outorgar e assinar em nome da
cooperativa quaisquer escrituras
publicas e contratos, nomeadamente,
de alteracdo do pacto social;
aumento ou redugdo do capital;
aquisi¢@o, oneracdo ou alienagdo
de bens mdveis sujeitos a registo,
iméveis ou participagdes sociais;
trespasse de estabelecimentos
comerciais; projectos de fusdo,
cisdo, transformagao ou dissolugdo
da cooperativa;

i) constituir mandatarios, incluindo
mandatarios judiciais;

J) executar e fazer cumprir as disposi¢oes
dos presentes estatutos, da Lei e dos
regulamentos;

k) executar e fazer cuamprir as deliberacdes
da Assembleia Geral e do Conselho
Fiscal;

) qualquer outro assunto sobre o qual
algum administrador requeira
deliberag¢do do Conselho de
Administrag@o.

com outras

Dois) O Conselho de Administragio podera,
para uma gestdo mais profissionalizada e
rentdvel, contratar gerentes, técnicos ou
comerciais, que ndo pertengam ao quadro de
cooperativistas, delegando neles os poderes que
achar convenientes, com excepcao dos das dreas
reservadas a direc¢@o para o necessario controlo
da gestdo democratica.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Composicao)

O Conselho de Administragdo ¢ composto
da forma prevista no artigo 57 da Lei das
Cooperativas, sendo no caso concreto por dois
membros:

a) um presidente;
b) um tesoureiro.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

(Actos proibidos aos membros do Conse-
lho de Administracao, seus contratados ou
representantes)

Um) Para além do estabelecido na Lei
das Cooperativas, aos membros do Conselho
de Administracdo, seus contratados ou
representantes € expressamente vedado, sem
autorizac¢do da Assembleia Geral, exercer, por
conta prépria ou alheia, actividades abrangidas
pelo objecto da cooperativa.

Dois) Quem violar o disposto no nimero
anterior, além de poder ser destituido do cargo,
com justa causa, tornam-se responsdvel pelo
pagamento de uma importancia correspondente
ao valor do acto ou contrato ilegalmente
celebrado e dos eventuais prejuizos sofridos
pela cooperativa.
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ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Reuniao)

Um) O Conselho de Administrac@o se reunird
pelo menos uma vez por més, mensalmente, e
sempre que se achar necessario.

Dois) O Conselho de Administragdo serd
convocado pelo seu Presidente, ou a pedido de
outros dois administradores.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

(Representacao e Substituicao de Adminis-
tradores)

Um) A cooperativa, por intermédio do
Conselho de Administracdo tem a faculdade
de nomear procuradores para a pratica de
determinados actos, sem necessidade de o
contrato de cooperativa os especificar.

Dois) O membro do Conselho de
Administracio que se encontre temporariamente
impedido de comparecer as reunides pode fazer-
se representar por outro membro do mesmo
Conselho, mediante comunicac@o escrita dirigida
ao Presidente antes da reunio.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Formas de obrigar a cooperativa)

Os administradores exercem em conjunto os
poderes de representagdo, ficando a cooperativa
obrigada pelos negécios juridicos concluidos,
necessariamente, pelas assinaturas conjuntas
do Presidente e de um membro do Conselho
de Administracdo, ou caso o Presidente esteja
impossibilitado:

a) de dois membros do Conselho de
Administragdo , sendo um deles o
Tesoureiro; ou

b) de um dos membros do Conselho de
Administragdo e de um procurador
com poderes bastantes, conferidos
pelo Conselho de Administrac@o.

CAPITULO VIII
Do Conselho Fiscal
ARTIGO QUADRAGESIMO

(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizac@o da cooperativa quanto a
observancia da Lei, do contrato de cooperativa,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituracdo compete ao Conselho Fiscal.

Dois) O Conselho Fiscal podera por
determinaco da Assembleia Geral ser substituido
por um fiscal tnico, devendo este ser auditor de
contas ou sociedade de auditores de contas.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Para além do legalmente estabelecido,
compete ao Conselho Fiscal praticar os seguintes
actos:

a) fiscalizar os actos dos administradores
e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutarios;

b) examinar e opinar sobre o relatério anual
da Direccdo e as demonstragdes
contabilisticas do exercicio social,
fazendo constar do seu parecer
informag¢des complementares,
que julgue necessdrias ou uteis a
deliberacdo da Assembleia Geral;

c¢) analisar, pelo menos trimestralmente,
o balancete e demais demonstracdes
contabilisticas elaboradas pela
cooperativa;

d) e, em geral, vigiar pelo cumprimento
das disposig¢des da Lei, do contrato
de cooperativa e dos regulamentos
da cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal € composto da forma
prevista no artigo 62 da Lei das cooperativas,
sendo no caso concreto por, no minimo, por dois
membros: um presidente, e um vogal.

Dois) Pelo menos, um dos membros do
Conselho Fiscal devera ser técnico de contas,
ou sociedade de contabilidade e auditoria
devidamente habilitada, sendo este requisito
sempre obrigatdrio caso se eleja como membro
do Conselho Fiscal alguém que ndo seja
membro da cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Reuniao)

Um) Ao Presidente do Conselho Fiscal cabe
convocar e presidir as reunides.

Dois) O Conselho Fiscal retine sempre que
algum membro o requeira ao Presidente e, pelo
menos, uma vez por trimestre.

Trés) A convocagdo das reunides deverd ser
feita com dez dias de antecedéncia.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja necessario.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Auditorias externas)

Um) O Conselho de Administracdo, apds a
prévia autorizacio da Assembleia Geral, podera
contratar uma sociedade externa de auditoria a
quem encarregue de auditar e verificar as contas
da cooperativa.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
Conselho Fiscal deve pronunciar-se sobre o
conteudo dos relatérios da cooperativa externa
de auditoria.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Responsabilidade solidaria)

O Conselho Fiscal é solidariamente
responsdvel com o Conselho de Administragao
pelos actos praticados por este e que tenha dado
parecer favoravel.

CAPITULO IX
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da cooperativa)

A cooperativa dissolve-se e liquida-se nas
formas e nos casos previstos na Lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do
as disposi¢des constantes da lei 23/2009 de
8 de Setembro, que aprova a Lei Geral das
Cooperativas e demais legislacdo aplicidvel e em
vigor na Republica de Mocambique.

Tete, 24 de Outubro de 2024. — O Con-
servador, Lismo Baera Jiinior.

Fundacao Orlanda Ricardo
Pacheco

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

E constituida a Fundacio Orlanda Ricardo
Pacheco, como uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos dotada
de personalidade juridica com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, rege-
se pelo presente estatuto e demais legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Instituidor)

A Fundac?o ¢ instituida pelo Senhor Pacheco
Fernando, de nacionalidade mogambicana,
residente na Cidade de Quelimane, em memoria

da sua Esposa Orlanda Ricardo.

ARTIGO TERCEIRO
(Ambito, duracdo e sede)

A Fundacio ¢ de ambito nacional, com sede
na Cidade de Quelimane, Edificio da OTM,
proximo a Escola Primaria de Quelimane,
e constituindo-se por tempo indeterminado,
podendo abrir delegacdes ou outras formas de
representacdo em qualquer parte do territério

nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Fins)

A Fundagao Orlanda Ricardo Pacheco, tem
como finalidade, prestar assisténcia social e
humanitario as comunidades e apoiar iniciativas
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religiosas, garantindo o empoderamento social,
fortalecimento econdmico, cultural, assisténcia
em educacdo e satde, com vista a melhoria das
condicdes de vida dos beneficidrios.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

Sao objectivos da fundagdo:

a) promover e patrocinar eventos de
natureza Gospel que tenham em
vista a troca de experiéncias e
discussdao de solugdes que
beneficiem as comunidades e a
promogdo da unido, ética e amor ao
proximo respeitando a diversidade
religiosa;

b) promover acc¢des e patrocinio para
a melhoria das condi¢des dos
edificios e locais religiosos e
histoéricos;

¢) desenvolver ac¢des que promovam o
crescimento socio-econdmico das
comunidades, com base em ac¢des
de iniciacdio de pequenos negdcios
de estrutura familiar e criagdo de
Grupos de Poupangas rotativas;

d) realizar e promover campanhas de
advocacia em Prol da sociedade
com temas relacionadas a gestdo
financeira e boas praticas de gestdo;

e) promover a divulgacdo das praticas
artisticas individuais e colectivas
que incentivem a disseminacdo
do interesse nas artes e propiciem
o aprimoramento das habilidades
artisticas nas comunidades;

f) contribuir para a reducdo da
mendicidade em Mocambique,
através de construg¢do de centros
de acolhimentos temporarios e
respectiva reintegracido dos
beneficidrios com garantia de
constru¢cdo de uma base de
renda sustentdvel proveniente da
actividade agropecudria;

g) confraternizagdo com Grupos locais
(desfavorecidas) em dias festivos
e datas comemorativos relevantes;

h) desenvolver accdes para o
empoderamento comunitdrio em
matéria de Satide nutricional através
de Palestras e demonstragdes
comunitirias e intercambio
de receitas inovadoras entre
comunidades;

i) apoio psicossocial e desenvolvimento
do desporto sauddvel inclinado

a educagdo sexual e reprodutiva
bem como o empoderamento de
Adolescentes e Jovens em matérias
de satide e prevencdo de doengas
diversas;

J) promover e incentivar a Educagdo
Escolar e empreendedora em
Adolescentes e Jovens como um
meio de combate a Pobreza e
promog¢do do auto emprego para
acelerar o desenvolvimento socio
econémico;

k) promover palestras e sensibilizagido
comunitdria e escolar para o
combate ao consumo de Drogas,
Depressio e Suicidios;

[) promover ac¢des para o combate a
unides prematuras, resgate € apoio
psicossocial das raparigas em
situagdes similares ou expostas a
estes factores;

m) promover acc¢des que visam a
salvaguarda dos Direitos das
criangas e assisténcia social nos
espagos seguros.

n) promover ac¢des que contribuam para
o resgate, assisténcia psicossocial
de Pessoas afectadas por desastres
naturais, guerras, estiagem e
qualquer situagdio que ameace a
vida e ponham em causa o bem estar
das comunidades em Mocambique
e no Mundo.

o) promover ac¢des que geram resiliéncia
climatica das comunidades locais
fortalecendo sua capacidade de
desenvolver e implementar agdes
de adaptagdo lideradas localmente
com a participacdo de principais
partes interessadas;

p) defesa dos Direitos Humanos e apoio
a iniciativas empreendedoras aos
Grupos com maior exposi¢io a
violéncia baseada no género.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)
Sao o6rgaos sociais da Fundagdo:

a) Conselho de Administracao;
b) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administragdo é o
orgdo executivo da Fundagdo composto por
um ndimero impar de membros, com o limite
méximo de 5 membros.

Dois) O Conselho de Administragdo
elege, de entre os seus membros, o respectivo
Presidente. Na auséncia ou impedimento do
Presidente do Conselho de Administragéo,
este faz-se representar por um dos membros do
Conselho de Administracdo por si designado,
caso ndo tenham sido indicado.

Trés) O mandato dos membros do Conselho
de Administracdo ¢ de trés anos e podem ser
reeleitos quatro vezes consecutivas.

Quatro) O Conselho de administracdo
reune-se, ordinariamente, uma vez por
Semestre, por convocacdo do seu Presidente
e, extraordinariamente, sempre que convocada
pelo Presidente, por um ter¢o dos seus membros
ou pela solicitagcdo do Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Competéncias do Conselho de Adminis-
trcao)

Compete, a0 Conselho de Administragdo:

a) definir e estabelecer a politica geral da
Fundacao em conformidade com os
seus objectivos;

b) definir as orientagdes gerais de
funcionamento da Fundacdo,
bem como a organizagdo interna,
propondo a Assembleia Geral a
criacdo de mais 6rgios;

c) proceder a avaliacdo, controlo e
adequagdo da politica geral
da Fundagdo de acordo com o
desenvolvimento da mesma;

d) definir politicas e linhas gerais sobre o
patriménio da Fundagio, praticando
todos os actos necessarios a esse
objectivo;

e) representar a fundacao, quer em juizo,
activa e passivamente, quer perante
terceiros, em quaisquer actos ou
contratos; e laborar a proposta do
regulamento interno da Fundagao;

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Vinculagao)

Um) A Fundacio obriga-se pela assinatura
do Instituidor que desde ja é nomeado
administrador da Fundagao.

Dois) Na auséncia do administrador, exige-
se a assinatura de dois membros do Conselho
de Administragao.

Trés) Em assuntos referentes ao patriménio
da Fundacdo exige-se a assinatura de trés
membros do Conselho de Administragdo, entre
as quais a do Presidente.

Quatro) A Assembleia Geral pode constituir
mandatarios, delegando-lhes competéncias

especificas para a pratica de determinados actos.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o Orgio de
fiscalizacdio da Fundagdo, constituido por trés
membros eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) O mandato do Conselho Fiscal € de 3
anos renovaveis uma tnica vez.

Trés) O Conselho Fiscal designa dentre os
seus membros o presidente, que tem voto de
qualidade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) verificar se a administracdo da
Fundagdo ¢é exercida de acordo
com a lei, estatutos e outros
regulamentos internos relevantes;

b) examinar e emitir parecer anual sobre
o Balanco e contas do exercicio
a aprovar pelo Conselho de
Administragdo;

¢) verificar periodicamente a regularidade
da escrituracio da Fundagdo tendo
em conta os relatérios da auditoria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Patriménio inicial)

Um) O instituidor disponibiliza a Fundaco
como um patrimonio inicial de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais) constituido por
70.000,00MT (setenta mil meticais em dinheiro)
e Bens avaliados em 230.000.00MT.

Dois) Posteriormente serdo adicionados
mais fundos a serem aplicados na Fundagdo
provenientes do mesmo doador e ou de mais
doadores diferentes do primeiro e dos demais
membros da Assembleia Geral por iniciativa
individual e por ganhos em trabalhos de
consultorias feitas pela Fundagdo a Outras
Organizagdes e instituigdes.

Trés) Compete o Conselho de Direcgdo a
Gestdo do patriménio de Fundagio.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Extincao da Fundacao)

Um) A Fundacgdo extingue-se por
deliberacdo, fundamentada dos integrantes dos
orgdos sociais, aprovada por maioria absoluta,
em reunifio conjunta, presidida pelo Presidente
Conselho de Direc¢do, quando se verificar,
alternativamente:

a) impossibilidade de sua manutengao;
b) A ilicitude ou a inutilidade dos seus
fins.

Dois) Terminado o processo, o patriménio
residual da Fundag@o é revertido, integralmente,
para outra entidade de fins congéneres, com
actuag¢do no municipio da cidade ou as
instituicdes de cooperacdo do estado de acordo
com as actividades ministerial.

FFH - Henan Gouji
Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Agosto de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105032116, uma entidade
denominada FFH — Henan Gouji Imobilidria,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Astro Capital, Limited, sociedade
constituida como empresa privada limitada por
quotas, a 5 de Abril de 2013, com o certificado
de incorporac@o emitido pelo Departamento de
Registo Corporativo e Comercial de Port-Louis
na Republica das Mauricias, com o niimero da
empresa 195978 AC, neste acto representada
pelo senhor Guanjun Zai, com poderes bastantes
para o efeito, portador do Passaporte n.°
E51565994, emitido a 22 de Maio de 2015 em
Henan na Reptiblica Popular da China, residente
no Bairro do Intaka, Condominio Guoji - Cidade
dos Sonhos, casa n.° 29-1 - R/C, na Provincia
de Maputo;

Segundo: FFH - Henan Gouji Imobilidria
— Sociedade Unipessoal, Limitada, sob a
forma de sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada sociedade de
direito mocambicano constituida a 20 de Junho
de 2011, na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais da Cidade de Maputo, sob
NUEL 100227452, neste acto representada pelo
senhor Sheng Xiangwen, residente no Bairro do
Intaka, Condominio Guoji - Cidade dos Sonhos,
casa n.° 29-1 - R/C, na Provincia de Maputo,
com poderes bastantes para o efeito, portador
do Passaporte n.° E99028298, emitido a 20 de
Junho de 2017, na Republica Popular da China;

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada FFH — Henan Gouji Imobilidria,
Limitada, com a sua sede sita no Distrito Urbano
Ka Mpfumu, Bairro da Polana Cimento, Rua
da Alegria, n.° 37 - R/C, na Cidade de Maputo.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracéo e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos temos da lei e do

presente estatuto, uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada, que adopta
a denominagdo de FFH — Henan Gouji
Imobilidria, Lda., abreviadamente designada
por FFH — Henan Gouji Imobiliria, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade FFH — Henan Gouji
Imobilidria, Lda, tem a sua sede no Distrito
Urbano Ka Mpfumu, Bairro da Polana Cimento,
Rua da Alegria n.° 37 - R/C, na Cidade
de Maputo, podendo, mediante decisdo da
assembleia geral, ser deslocada para qualquer
ponto dentro ou fora do pais.

Dois) A sociedade poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, delegacgdes, filiais, agéncias
ou outra forma de representacéo social, dentro
ou fora do territério nacional, desde que os
socios acordem em assembleia geral e obtidas

as necessarias autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO QUARTO

(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste

cm:

a) desenvolvimento de programas de
habitagdo de interesse social;

b) construgdo de bens imobilidrios, sua
comercializag@o e assisténcia pos-
vendas;

c) desenvolvimento de projectos na drea
imobiliaria;

d) gestdo imobilidria;

e) realizacdo de estudos, pesquisas e
desenvolvimento imobilidrio;

/) financiamento de projectos;

g) e de programas de habitacdo de
interesse social;

h) administragdo e/ou compra, venda e
arrendamento de bens imobilidrios
e/ou material de construcao;

i) importacdo e venda de todo o
tipo de mobilidrio, material de
escritdrios, ferramentas e todo o
tipo de equipamento e materiais
de construgdo civil, previstos em
todas as classes do regulamento
do licenciamento da actividade

Comercial em Mocambique.
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Dois) Por deliberacdo do Conselho de
administra¢do, a sociedade pode:

a) constituir sociedades, bem como
adquirir participacdes sociais em
quaisquer outras sociedades ou
entidades, sujeitas ou ndo a leis
especiais, com objecto igual ou
diferente do seu;

b) associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente para
formar novas sociedades,
agrupamentos complementares
de empresas, agrupamentos de
interesse econdémico, consorcios e
associacdes em participacao.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Subscricao)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
105.000.000,00MT (cento e cinco bilides de
meticais), correspondente a soma de 2 (duas)
quotas assim distribuidas:

a) Astro Capital, Limited, com uma
quota no valor nominal de
103.950.000,00MT (cento e trés
milhdes e novecentos e cinquenta
mil meticais), correspondente a
99% (noventa e nove) por cento do
capital social;

b) FFH - Henan Gouji Imobilidria -
Sociedade Unipessoal, Limitada,
com uma quota no valor nominal
de 1.050.000,00MT (um milhdo
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 1% (um) por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

Trés) No aumento do capital social a que se
refere o nlimero anterior, poderio ser utilizados
dividendos acumulados e reservas.

Quatro) Nao s@o exigiveis prestacdes
suplementares de capital social, mas os sécios
poderio fazer suplementos de que a sociedade
carecer, mediante condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas bem como
a constitui¢do de qualquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carece de autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberac@o da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
propria quota informard a sociedade com um
minimo de quinze dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recep¢ao, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes, gozando a sociedade, em primeiro
lugar, do direito de preferéncia na aquisi¢io da
quota em alienagao.

Trés) Caso a sociedade ndo queira exercitar
o direito que lhe € conferido pelo nimero
precedente, o mesmo poderd ser exercido pelos
sécios individualmente ou por seus herdeiros.

Quatro) Compete a assembleia geral
determinar os termos e condigdes que regulam
o exercicio do direito de preferéncia, incluindo
os procedimentos que determinardo o valor de
qualquer prémio a ser dado na cessao de quotas.

Cinco) E nula qualquer divisio, cessio
ou alienagdo de quota que ndo observe o
preceituado nos nimeros precedentes.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Composicao dos 6rgaos sociais)
Sao os seguintes os 6rgao sociais:
a) assembleia geral;

b) direccao geral;
c) conselho fiscal.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e é formada pelos sécios.

Dois) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Quatro) Qualquer dos sécios podera fazer-se
representar na assembleia-geral por qualquer
outro socio, ou estranho, mediante uma carta
ou procuragao.

Cinco) Quanto as deliberagdes que importem
modificagdo do contrato social, fusdo, cisdo ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo sé serda
vélida quando contenha poderes especiais para
o efeito.

ARTIGO NONO
(Administracao, gestao e representacao)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo em juizo e fora dele, activa

e passivamente, serdo exercidos por uma
direccdo geral dirigida pelo senhor Guanjun
Zai, nomeado desde ja como administrador
dnico, com dispensa de caugdo, bastando
apenas a assinatura do administrador Gnico, o
senhor Guanjun Zai, para obrigar validamente
a sociedade em todos os seus actos, contratos
e documentos.

Dois) O administrador, mediante deliberacio
de sdcios terd plenos poderes para nomear
mandatarios a sociedade, conferindo os
necessdrios poderes de representacao.

Trés) E vedado a qualquer dos mandatarios
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras de favor,

fiancas, avales ou abonagdes.

ARTIGO DECIMO
(Fiscalizacao)

A fiscalizacdo dos negdcios sserd exercida
pelo Conselho Fiscal, nos termos da lei,
podendo mandar um ou mais auditores para
o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil econémico.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a 31 de Dezembro
do ano correspondente e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordindria, dentro
dos limites impostos pela lei.

Trés) Os resultados do exercicio, quando
positivos, poderdo ser aplicados em 5% (cinco
por cento) ou mais, para a constitui¢do do fundo
de reserva legal enquanto ndo estiver realizado,
nos termos da lei ou sempre que seja necessario.

Quatro) Cumprido o disposto no niimero
precedente, o remanescente terd aplicagdo que
for determinada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
pela lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes das legais aplicdveis e em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 8 de Novembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.
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Jaju, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia doze de Agosto de dois mil vinte e
quatro, foi matriculada nesta Conservatéria
do Registo das Entidades legais, a sociedade
supra mencionada, sob NUEL 10531718,
constituida no dia nove de Agosto dois mil vente
e quatro, entre: Neuso da Conceigdo Sigatque,
solteiro, natural de Maputo, titular de Bilhete
de Identidade n.° 110100233263B, emitido
pela Direc¢do de Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo, a dezoito de Mar¢o de dois mil e
vinte e quatro, NUIT 107634541 e residente em
Avenida Ahmed Sekhou Torre, n.° 819 Central
Kampfumo, Cidade de Maputo.

Sociedade Chogo representada por Ugo
Legrand, casado, nacionalidade francesa,
titular do Passaporte n.° 16AR38152, de
dezoito de Outubro de dois mil e dezasseis,
emitido pelas Autoridades da Republica
Francesa, NUIT 181863668 e residente
na Franca, e Charlotte Caroline Margaux
Prevel.

Julien Marie Francois Dallaporta, casado,
nacionalidade francesa, titular do Passaporte
n.°23AV80581, de vinte e oito de novembro
de dois mil e vinte e trés, emitido pelas
Autoridades da Repiblica Francesa, NUIT
181871504 e residente na Franga.

Alexandre Amine Joran Tamellin, solteiro,
titular do Passaporte n.° 22HC06349, de
vinte e oito de Setembro de dois mil e vinte e
dois, emitido pelas Autoridades da Republica
Francesa, NUIT 181855487 e residente na
Franca, e, Julien Lionel Ottaviani, solteiro,
titular do Passaporte n.° 19EK19603, de um
de Outubro de dois mil e dezanove, emitido
pelas Autoridades da Republica Francesa,
NUIT 181856378 e residente na Franga,
representados neste acto pelo seu bastante
procurador o s6cio Neuso da Concei¢éo
Sigatque.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede social)

A sociedade adopta a denominagdo Jaju,
Limitada, constitui-se sob forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e tem a
sede na Praia de Tofo, no Bairro Josina Machel,
Quarteirdo 9, Cidade e Provincia de Inhambane,
podendo sempre que julgar conveniente e
por deliberacdo da Assembleia Geral, criar
delegagdes, filiais, sucursais ou quaisquer outras
formas de representacdo social no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objectivo a
prestacdo de servicos turisticos:

a) alojamento para turistas locais,
regionais e internacionais, cujo

produto turistico serd sol e praia
ancorado ao desporto e arte;

b) prética de actividades desportivas,
simbiose cultural, com o acesso
gratuito de todas as actividades
recreativas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de (40.000,00MT) quarenta
mil meticais correspondentes a soma de cinco
quotas assim distribuidas:

a) A sociedade Chogo, com uma quota
de 24% (vinte e quatro, por cento)
correspondentes a 9.600,00MT
(nove mil e seiscentos meticais) do
capital social;

b) Julien Marie Francois Dallaporta, com
uma quota de 24% (vinte e quatro,
por cento) correspondentes a
9.600,00MT (nove mil e seiscentos
meticais) do capital social;

c) Alexandre Amine Joran Tamellin, com
uma quota de 24% (vinte e quatro,
por cento) correspondentes a
9.600,00MT (nove mil e seiscentos
meticais) do capital social;

d) Julien Lionel Ottaviani, com uma quota
de 24% (vinte e quatro, por cento)
correspondentes a 9.600,00MT
(nove mil e seiscentos meticais) do
capital social;

e) Neuso da Conceicao Sigauque, com
uma quota de 4% (quatro, por cento)
correspondentes a 1.600,00MT (mil
e seiscentos meticais), do capital
social.

ARTIGO NONO
(Administracao e forma de obrigar)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
¢ exercida pelo sécio Neuso da Conceicao
Sigauque, a qual poderd gerir e administrar a
sociedade.

Dois) Compete a administra¢do a
representagido da sociedade em todos os
actos, activa e passivamente em juizo e fora
dele dispondo dos mais amplos poderes para
a prossecu¢do dos fins de sociedade, gestdo
corrente dos negdcios e contratos sociais.

Trés) A movimentacio das contas bancarias
serd exercida pelos s6cios com um minimo de
duas assinaturas.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Maxixe, doze de Agosto de dois mil vinte e
quatro. — O Conservador, llegivel.

Moz — Carva Mineral
Resources-2, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 20 de Agosto de 2024, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105032302, uma entidade
denominada Moz — Carva Mineral Resources-2,
Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 74, do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Parque Industrial Green Energy
Mogambique, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o niimero unico da entidade legal
101870448, neste acto representada pelo seu
sécio Jiangiang Sun, residente na cidade de
Maputo, com poderes bastantes para o efeito,
titular do DIRE n.° 11CN00573519C, emitido
a 11 de Dezembro de 2023 pela Direcc¢do
Provincial de Migracao da Cidade de Maputo.

Segundo: Jianqiang Sun, solteiro, de
nacionalidade chinesa, natural de Zhejiang
- China, com a sua residente nesta cidade de
Maputo, titular do DIRE n.° 11CN00573519C,
emitido a 11 de Dezembro de 2023 pela
Direccdo Provincial de Migracdo da Cidade
de Maputo.

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Moz-Carva Mineral Resources-2,
Limitada, com a sua sede sita no Bairro
da Polana Cimento, Distrito Municipal Ka
Mpfumu, na Avenida Julius Nyerere, n.° 1235,
11.° andar, flat 11E, nesta Cidade de Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos temos da lei e do
presente estatuto, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta
a denominacdo de Moz-Carva Mineral
Resources-2, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade Moz-Carva Mineral
Resources-2, Lda., tem a sua sede na Cidade
de Maputo, no Bairro da Polana Cimento,
Distrito Municipal Ka Mpfumu, na Avenida
Julius Nyerere, n.° 1235, 11° andar, Flat 11E,
podendo, mediante decisdo do Director-Geral
ser deslocada para qualquer ponto dentro ou
fora do pais.
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Dois) A sociedade poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, delegacgoes, filiais, agéncias
ou outra forma de representacio social, dentro
ou fora do territério nacional, desde que os
sécios acordem em assembleia geral e obtidas
as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
em:

a) mineragao;

b) prospeccio, pesquisa e exploracio
mineira;

¢) processamento mineiro;

d) desenvolvimento de logistica diversa;

e) comercializagdo incluindo a exportacdo
de todos os produtos minerais
permitidos no pais

/) importacdo de todo o tipo de material de
escritdrio, ferramentas, maquinaria
e materiais de construgdo civil
relacionados a actividade mineira,
previstos em todas as classes do
regulamento do licenciamento da
actividade comercial.

Dois) Por deliberacdo da direccdo, a
sociedade pode:

a) constituir sociedades, bem como
adquirir participacdes sociais em
quaisquer outras sociedades ou
entidades, sujeitas ou ndo a leis
especiais, com objecto igual ou
diferente do seu;

b) associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente para
formar novas sociedades,
agrupamentos complementares
de empresas, agrupamentos de
interesse econdémico, consorcios e
associagdes em participagao.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Parque Industrial Green Energy
Mocambique, Limitada, com
uma quota de noventa e nove mil
meticais, correspondente a 99%
(noventa e nove) por cento do
capital social;

b) Jiangiang Sun, com uma quota de mil
meticais, correspondente a 1% (um)
por cento do capital social.

Um) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

Dois) No aumento do capital social a que se
refere o niimero anterior, poderao ser utilizados
dividendos acumulados e reservas.

Trés) Nado sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital social, mas os sécios
poderdo fazer suplementos de que a sociedade
carecer, mediante condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisao e cessao de quotas bem como
a constituicdo de qualquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carece de autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberac@o da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
prépria quota informard a sociedade com um
minimo de quinze dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recepg¢ao, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes, gozando a sociedade, em primeiro
lugar, do direito de preferéncia na aquisi¢do da
quota em alienacdo.

Trés) Caso a sociedade ndo queira exercitar
o direito que lhe é conferido pelo nimero
precedente, o mesmo podera ser exercido pelos
sécios individualmente ou por seus herdeiros.

Quatro) Compete a assembleia geral
determinar os termos e condi¢des que regulam
o exercicio do direito de preferéncia, incluindo
os procedimentos que determinardo o valor de
qualquer prémio a ser dado na cessdo de quotas.

Cinco) E nula qualquer divisdo, cessio
ou alienagdo de quota que ndo observe o
preceituado nos nimeros precedentes.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Composicao dos 6rgaos sociais)
Sao os seguintes os 6rgao sociais:
a) assembleia geral;

b) direcgdo geral;
c) conselho fiscal.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por qualquer
outro sécio, ou estranho, mediante uma carta
ou procuragao.

Quatro) Quanto as deliberagdes que
importem modificagdo do contrato social,
fusdo, cisdo ou dissolucdo da sociedade, a
procuragdo sé serd valida quando contenha
poderes especiais para o efeito.

ARTIGO NONO
(Administracao, gestao e representacao)

Um) A administracido, geréncia e
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidos por uma direc¢ao
geral dirigida pelo senhor Jianqiang Sun,
nomeado desde ja como administrador Unico,
com dispensa de caucdo, bastando apenas a
assinatura do administrador Unico para obrigar
validamente a sociedade em todos os seus actos,
contratos e documentos.

Dois) O administrador, mediante deliberacio
de sdcios terd plenos poderes para nomear
mandatdrios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representacio.

Trés) E vedado a qualquer dos mandatarios
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras de favor,
fiancas, avales ou abonagdes.

ARTIGO DECIMO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscaliza¢do dos negdcios sociais €
confiada a um conselho fiscal, composto por
trés membros.

Dois) Podera, no entanto, a direccao geral
determinar que o conselho fiscal seja substituido
por fiscal tnico.

Trés) O conselho fiscal reunird, pelo menos,
uma vez por ano, e sempre que for convocado
pelo conselho fiscal, pela direc¢do ou pelo
presidente da mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados

pela lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes das legais aplicdveis e em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, 8 de Novembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.
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Moz - Carva Mineral
Resources-3, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Agosto de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105032297, uma entidade
denominada Moz — Carva Mineral Resources-3,
Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do Artigo 74° do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Parque Industrial Green Energy
Mogambique, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o Ntimero Unico da Entidade Legal
101870448, neste acto representada pelo seu
sécio Jiangiang Sun, residente na Cidade de
Maputo, com poderes bastantes para o efeito,
titular do DIRE n.° 11CN00573519C, emitido
a 11 de Dezembro de 2023 pela Direcc¢do
Provincial de Migragdo da Cidade de Maputo

Segundo: Jianqiang Sun, solteiro, de
nacionalidade chinesa, natural de Zhejiang
- China, com a sua residente nesta cidade de
Maputo, titular do DIRE n.° 11CN00573519C,
emitido a 11 de Dezembro de 2023, pela
Direccdo Provincial de Migracdo da Cidade
de Maputo.

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Moz-Carva Mineral Resources-3,
Lda., com a sua sede sita no Bairro da Polana
Cimento, Distrito Municipal Ka Mpfumu, na
Av. Julius Nyerere, n.° 1235, 11.° andar, Flat
11E, nesta Cidade de Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos temos da lei e do
presente estatuto, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta
a denominagido de Moz-Carva Mineral
Resources-3, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade Moz-Carva Mineral
Resources-3, Limitada, tem a sua sede na
Cidade de Maputo, no Bairro da Polana
Cimento, Distrito Municipal Ka Mpfumu,
na Avemida Julius Nyerere, n.° 1235, 11°
andar, Flat 11E, podendo, mediante decisdo
do Director-Geral ser deslocada para qualquer
ponto dentro ou fora do pafs.

Dois) A sociedade poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, delegacgdes, filiais, agéncias
ou outra forma de representacdo social, dentro
ou fora do territério nacional, desde que os
socios acordem em assembleia geral e obtidas
as necessdrias autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
em:

a) mineragao;

b) prospeccido, pesquisa e exploracio
mineira;

¢) processamento mineiro;

d) desenvolvimento de logistica diversa;

e) comercializa¢do incluindo a exportacdo
de todos os produtos minerais
permitidos no pais;

/) importacdo de todo o tipo de material de
escritdrio, ferramentas, maquinaria
e materiais de construgio civil
relacionados a actividade mineira,
previstos em todas as classes do
regulamento do licenciamento da
actividade comercial.

Dois) Por deliberagido da direcgio, a
sociedade pode:

a) constituir sociedades, bem como
adquirir participacdes sociais em
quaisquer outras sociedades ou
entidades, sujeitas ou ndo a leis
especiais, com objecto igual ou
diferente do seu;

b) associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente para
formar novas sociedades,
agrupamentos complementares
de empresas, agrupamentos de
interesse econdémico, consorcios e
associagdes em participagao.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Parque Industrial Green Energy
Moc¢ambique, Limitada, com
uma quota de noventa e nove mil
meticais, correspondente a 99%
(noventa e nove) por cento do
capital social;

b) Jiangiang Sun, com uma quota de mil
meticais, correspondente a 1% (um)
por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos sécios.

Trés) No aumento do capital social a que se
refere o niimero anterior, poderdo ser utilizados
dividendos acumulados e reservas.

Quatro) Nao s@o exigiveis prestacdes
suplementares de capital social, mas os sécios
poderio fazer suplementos de que a sociedade
carecer, mediante condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas bem como
a constitui¢do de qualquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carece de autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
prépria quota informard a sociedade com um
minimo de quinze dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recepgao, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes, gozando a sociedade, em primeiro
lugar, do direito de preferéncia na aquisi¢ao da
quota em alienagdo.

Trés) Caso a sociedade ndo queira exercitar
o direito que lhe é conferido pelo nimero
precedente, o mesmo podera ser exercido pelos
sécios individualmente ou por seus herdeiros.

Quatro) Compete a assembleia-geral
determinar os termos e condigdes que regulam
o exercicio do direito de preferéncia, incluindo
os procedimentos que determinaro o valor de
qualquer prémio a ser dado na cessio de quotas.

Cinco) E nula qualquer divisdo, cessio
ou alienagdo de quota que nido observe o
preceituado nos niimeros precedentes.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Composicao dos 6rgaos sociais)

Sdo os seguintes os 6rgao sociais:

a) assembleia geral;
b) direc¢do geral;
c) conselho fiscal.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢@o de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
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necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia-geral por qualquer
outro sécio, ou estranho, mediante uma carta
ou procuragao.

Quatro) Quanto as deliberagdes que
importem modificagdo do contrato social,
fusdo, cisdo ou dissolucdo da sociedade, a
procuragdo sé serd vilida quando contenha
poderes especiais para o efeito.

ARTIGO NONO
(Administracao, gestao e representacao)

Um) A administracdo, geréncia e
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidos por uma direccao
geral dirigida pelo senhor Jiangiang Sun,
nomeado desde ja como administrador Unico,
com dispensa de caucdo, bastando apenas a
assinatura do administrador tinico para obrigar
validamente a sociedade em todos os seus actos,
contratos ¢ documentos.

Dois) O administrador, mediante deliberagido
de socios terd plenos poderes para nomear
mandatarios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagdo.

Trés) E vedado a qualquer dos mandatarios
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras de favor,
fiancas, avales ou abonagdes.

ARTIGO DECIMO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios sociais €
confiada a um conselho fiscal, composto por
trés membros.

Dois) Podera, no entanto, a direccao geral
determinar que o conselho fiscal seja substituido
por fiscal tnico.

Trés) O conselho fiscal reunird, pelo menos,
uma vez por ano, e sempre que for convocado
pelo conselho fiscal, pela direc¢do ou pelo
presidente da mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
pela lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes das legais aplicdveis e em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 8 de Novembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Plant Sabie & Servicos,
Limitada

Certifico para efeitos de publicacido, que no
dia 28 de Outubro de 2024, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL10501439 uma entidade, denominada
Plant Sabie & Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Faquir Bica Madonsele Narci,
casado com Robina Dauto Mamudo Selemane,
sob regime de comunhdo geral de bens, natural
da Moamba, residente no bairro 1° de Maio-
Sabie, zona ndo parcelada, portador de Bilhete
de Identidade n.° 081401786947B, emitido no
dia 12 de Dezembro de 2019, na Cidade de
Maputo.

Segundo: Christopher Charles Albertyn,
solteiro, natural da Africa do Sul, residente
em Sabie-Corumana, Bairro nio parcelado,
portador de Passaporte n.’A04274052, emitido
no dia 29 de Junho de 2014, na Africa do Sul.

Terceiro: Alexander George Mcdonald,
solteiro, natural da Africa do Sul, residente
em Sabie-Corumana, Bairro ndo parcelado,
portador de Passaporte n.° M00367614, emitido
no dia 17 de Fevereiro de 2022 na Africa do Sul.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constituem entre si uma sociedade por quota
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de
Plant Sabie, Limitada. Adiante designada por
sociedade, e reger-se-4 por estes estatutos e
demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede em Sabie,
Distrito da Moamba, Provincia de Maputo.

Dois) Por deliberagio da assembleia, a sede
poderdo ser transferido para qualquer outro
lugar do pais, bem como poderao ser criadas ou
encerradas delegagdes ou outras representagdes
sociais em territérios nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, aluguer
de equipamento.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades, subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde que previamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacao da assembleia
geral e desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes a sociedade podera,
ainda, exercer quaisquer actividades distintas
do seu objecto social.

Quatro) Mediante deliberagdo do conselho
de administracio, a sociedade poderd associar-
se com terceiras entidades, sob quaisquer formas
permitidas por lei, assim como participar no
capital social de outras sociedades existentes ou
a constituir, bem como exercer cargos sociais
que decorram dessas mesmas associagdes ou
participacdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a quota realizado do
seguinte modo:

a) uma quota de 2500MT, pertencente
ao socio Faquir Bica Madonsele
Narci, correspondente a trinta e
trés ponto trinta e trés porcento do
capital social;

b) uma quota de 2500MT, pertencente ao
sécio Christopher Charles Albertyn,
correspondente a trinta e trés ponto
trinta e trés porcento do capital
social;

¢) uma quota de 2500MT, pertencente ao
sécio Alexander George Mcdonald,
correspondente a trinta e trés ponto
trinta e trés por cento do capital
social

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio, bens ou direitos e pela incorporagao
dos suprimentos feitos pelos s6cios ou por
capitalizagdo de todos ou parte dos lucros ou
das reservas, com ou sem cria¢do de novas
quotas, para que se observardo as formalidades
previstas no artigo quarenta e um da lei das
sociedades por quotas.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares a sociedades em condi¢des a
estabelecer em assembleia geral e sujeitos a
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disciplina do artigo tricentésimo nonagésimo
quarto do Cdédigo Comercial, livro segundo,
décimo primeiro.

ARTIGO OITAVO

(Cessao de quotas)

Um) Nao carece de consentimento da
sociedade a cess@o de quota, total ou parcial,
do sécio.

Dois) O prazo para exercer o direito sdo de
vinte um dia a contar da data da recepcao da
solicitacdo escrita da cedéncia da quota pela
sociedade ou pelo sdcio.

Trés) Qualquer acto ou negdcio juridico
que implique a transmissdo parcial ou total
que viole o disposto neste artigo, ¢ nulo e de
nenhum efeito.

ARTIGO NONO
(Amortizacao)

Um) A amortiza¢do da quota é mediante
deliberacdo da assembleia geral, permitida nos
seguintes termos:

a) por acordo com o respectivo
proprietério;

b) quando alguma quota ou parte dela haja
sido penhorada, arrestada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo
ou incluida em massa falida ou
insolvente que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros,
ou tenha sido dada em garantia
de obriga¢des que o seu titular
assumiu sem prévia autorizagdo da
sociedade; ou em caso de dissolugio
e liquidagdo da sociedade.

Dois) A sociedade s6 pode amortizar quotas
quando a data da deliberacdo, a sua situacao
liquida, depois de satisfazer a contrapartida da
amortizagao, ndo ficar inferior 4 soma do capital
e dareservalegal ando ser que simultaneamente
se delibere a reducdo do capital.

Trés) O preco e outras condicdes serdo
acordadas entre a sociedade e o titular da
quota amortizada e, na falta de acordo, sera
determinado um balan¢o especial elaborado
para o efeito por uma entidade designada por
acordo entre a sociedade e o titular da quota a
amortizar.

CAPITULO 1T
Das obrigacoes
ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

A sociedade pode emitir ou adquirir
obrigacdes nos termos das disposi¢des fixadas
na assembleia geral.

CAPITULO 111
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reuniao e convocacao)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano para
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outras questdes para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente ou pelos sécios representando
cinquenta por cento do capital social, ou por
meio de telex, telegrama ou carta registada,
com aviso de recepg¢ao, dirigida aos s6cios com
antecedéncia de, pelo menos, vinte e um dia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Dependem especialmente de deliberagio do
socios em assembleia geral os seguintes actos,
além de outros que a lei indique:

a) aprovagdo de programa de actividades
e investimentos;

b) a nomeacio e exoneragdo do gerente;

c) a fusdo, cisdo, transformacdes
dissolug@o da sociedade;

d) a alteracdo do contrato da sociedade;

e) a amortizagdo de quota, aquisi¢do,
alienacdo e onerag¢do de quota e
0 consentimento para a cessdo de
quota.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomada por voto presente ou representado,
salvo os que envolvem alteragdes ao presente
estatuto, dissolu¢do ou liquidagdo da sociedade,
as quais terdo tomadas por um voto. Uma quota
correspondera um voto de toda frac¢do de dez
mil meticais do capital respectivo.

Dois) A assembleia-geral reiinem na sede
social, e excepcionalmente em qualquer outro
lugar indicado na convocatdria, ordinariamente
sempre que surjam quaisquer assuntos
imprevistos que devem ser analisados por este
orgao.

Trés) O socio deverd fazer-se representar
nas assembleias gerais por pessoa fisica para o
efeito designada por simples carta dirigida ao
presidente da assembleia-geral.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocatdria, todos os sécios estejam presentes
ou devidamente representados.

SECCAOII

Da geréncia

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Geréncia)

Um) A sociedade serd gerida ou administrada
passiva ou activamente, em juizo e fora dela
pelo sécio: Faquir Bica Madonsele Narci, que
desde ja fica nomeado administrador.

Dois) A sociedade pode constituir mandatario
nos termos do artigo duzentos e cinquenta e um
do Cédigo Comercial.

Trés) E proibida a geréncia obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos ao
objecto da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Formas de obsulpar a sociedade)

A sociedade ficard abrangida pela assinatura
do administrador, em casos contractivos poderd
nomear um mandatdrio para o desempenho do
presente acto.

CAPITULO IV

Do exercicio social, contas e
resultados

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) O gerente deve prestar ao sécio que o
requeira, informacdo verdadeira, completa e
elucidativa sobre a gestdo da sociedade, e bem
assim facultar-lhe na sede social a consulta
da respectiva escrituragdo, livros, contas e
relatdrios.

Dois) A consulta de escrituragdo, livros e
outros documentos deve ser feita pelo sécio
ou por representante do sécio devidamente
credenciado e o sécio pode requerer fotocépias
ou informagao escrita.

Trés) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Quatro) Os lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzida a percentagem exigida por lei para
o fundo de reserva legal, serdo aplicados nos
termos que forem apoiados pela assembleiageral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade s se dissolve nos casos e nos
termos estabelecidos por Lei ou por acordo do
socio unico quando assim o entender.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um do sécio dnico, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
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com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da Lei

ARTIGO DECIMO NONO

(Casos omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 29 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Rock Foundation Auto Spare
Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura do dia sete de Maio de dois mil e dez,
lavrada de folhas 113 e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas niimero 275/2010,
a cargo de Armando Marcolino Chihale,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de fungdes notariais, compareceu
como outorgante: Amadin Egbon, maior, de
nacionalidade nigeriana, portador de DIRE
n.° 06NG00022886B, emitido aos vinte e dois
de Fevereiro de dois mil e vinte e quatro, pelo
Servico Provincial de Migracdo de Manica, e
residente na cidade de Chimoio.

E por ele foi dito:

Que, pela presente escritura publica,
constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Rock Foundation Auto Spare
Trading, Limitada que se regerd nos termos
dos seguintes estatutos e legislac@io aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de "Rock
Foundation Auto Spare Trading, Limitada, e
tem a sua sede na Cidade de Chimoio, provincia
de Manica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)
A sociedade tem por objecto o exercicio de
seguinte actividade:

a) venda de acessorios de viaturas;
b) importacido e comercializacdo de
acessorios de viaturas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais), correspondente a uma
Unica quota de igual valor, pertencente ao s6cio
Amadin Egbon.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo da sociedade serd
confiada ao dnico sécio, o senhor Amadin
Egbon, a quem compete decidir sobre a sua
remuneracao.

Dois) A sociedade obriga-se com assinatura
e actos do gerente.

Chimoio, 6 de Novembro de 2024. —
O Notdrio, llegivel.

Sociedade de Construcao
Civil (COAVER), Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, por escritura lavrada a
folhas um 4 cinco do livro de notas nimero dois
barra dois mil e vinte e quatro do dia quinze
de Agosto da Conservatéria do Registo Civil e
Notariado de Macossa, perante mim, Anténio
Macumo Pedro, conservador e notario superior,
em pleno exercicio de fungdes notariais,
compareceram como outorgantes:

Primeiro: Apoio Romao Bacalhane, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Cahora-Bassa, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0601013729001, emitido a quatro de Abril
de dois mil e vinte e dois, pelos Servicos de
Identificacdo Civil da Cidade de Chimoio,
residente no Bairro Urbana 03 Nhaurir, Distrito
de Chimoio, Provincia de Manica.

Segundo: Venancio Paulo Anselmo Santana,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Chimoio, portador do Bilhete de
Identidade n.® 060100448945C, emitido aos
vinte e oito de Outubro de dois mil e vinte,
pelos Servigos de Identificacdo Civil da Cidade
de Chimoio, residente no Bairro Popular da
Textafrica, Distrito de Chimoio, Provincia de
Manica, Aromadel Apoio Roméao Bacalhane,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Gondola, portador do Bilhete de
Identidade n.° 060308880504D, emitido aos
seis de Julho de dois mil e vinte e trés, pelos
Servicos de Identificagdo Civil da Cidade de
Chimoio, residente no Bairro 25 de Setembro,
Distrito de Macossa, Provincia de Manica
e Bradlio Venancio Paulo Santana, solteiro
de nacionalidade mocambicana, natural de
Macossa, portador do Bilhete de Identidade
numero 060108913218Q, emitido aos dois
de Janeiro de dois mil e vinte e quatro, pelos
Servigos de Identificacao Civil de da Cidade
de Chimoio, residente no Bairro 1° de Maio,
Distrito de Macossa, Provincia de Manica,
menores representados pelo primeiro e segundo
outorgantes.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
pela exibi¢do dos documentos de identifica¢do
acima referidos.

Por eles foi dito:

Que pelo presente acto constituem
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade, limitada, que se regulara nos
termos e nas condi¢des seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracéo, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade comercial adopta a
denominag¢do de Sociedade de Construgio
Civil (COAVER), Limitada, com sede na
Localidade de Macossa, Bairro 4 de Outubro,
Posto Administrativo de Macossa-Sede, Distrito
de Macossa e Provincia de Manica, podendo
abrir delegacdes em qualquer ponto do pafs,
desde que autorizada nos termos da legislagao
em Vigor.

Dois) A sociedade poderd ainda abrir
ou encerrar delegagdes, filiais, agéncias ou
quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) construcdo civil (edificios, estradas
e pontes);

b) abertura de furos (construgio,
reabilitacdo de bombas e pequenos
sistemas de abastecimento dgua);

c) carpintaria (ferragem e fabrico de
mobilia);

d) fiscalizacdo de obras (consultoria e
pesquisa);

e) estudo geofisico e ensaio de caudal;

f) reprografia e serigrafia (reparagdo
e venda de equipamentos
informaticos, de escritério e
sistemas de frio);

g) venda de bilhetes e pacotes de viagens
turisticos (garantia e reserva nos
estabelecimentos de restauragdo e
bebidas);

h) aluguer de maquinas de construg¢do
civil e viaturas;

i) venda de géneros alimenticios,
sementes e insumos agricolas.

Dois) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no nimero anterior.
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CAPITULO II

Do capital social, distribuicao de
quotas, aumento e reducao

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 250.000.00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a soma de quatro quotas
desiguais assim distribuidas: uma quota
no valor nominal de 110.000,00MT (cento
e dez mil meticais), equivalente a 44%
(quarenta e quatro por cento) do capital social
pertencente ao sécio Apoio Romao Bacalhane
na qualidade do director. uma quota no valor
nominal 90.000,00MT (noventa mil meticais),
equivalente a 36% (trinta e seis por cento) do
capital social pertencente ao sécio Venancio
Paulo Anselmo Santana na qualidade do gerente
e duas quotas iguais de valores nominais de
25.000,00MT (vinte e cinco mil meticais) cada,
equivalentes a 25% (vinte e cinco por cento) do
capital cada, pertencente aos sécios Aromadel
Apoio Romdo Bacalhane e Bratilio Venancio
Paulo Santana, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos a sociedade, assim como a sua
oneracio em garantia de quaisquer obrigagdes
dos socios, dependem da autorizagdo prévia da
sociedade por deliberagdo da assembleia geral.

Dois) Os sécios que pretendam alienar a
sua quota comunicardo a sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias uteis, por carta
registada ou protocolada, declarando o nome
do potencial adquirente, e demais condi¢des
de cessdo, ficando reservado o direito de
preferéncia, primeiro a sociedade e depois aos
sécios.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao)

A amortiza¢do da quota € feita mediante
deliberacdo da assembleia geral, permitida nos
seguintes termos:

a) por acordo com o respectivo
proprietario;

b) quando alguma quota ou parte dela haja
sido penhorada, arrestada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer

acto judicial ou administrativo
ou incluida em massa falida ou
insolvente que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros,
ou tenha sido dada em garantia de
obrigacdes que o seu titular assumiu
sem prévia autorizacio;
c) em caso de dissolucdo da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Prestacoes suplementares)

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital. Os sdcios poderdo fazer os suprimentos
a sociedade, nas condig¢des fixadas por ele ou
pelo conselho de geréncia a nomear.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
bem como a sua representagido em juizo ou fora
dele, fica a cargo dos sécios Apoio Romio
Bacalhane, Venancio Paulo Anselmo Santana,
Aromadel Apoio Romdo Bacalhane e Brailio
Venancio Paulo Santana, e que desde j4 ficam
nomeados como director-geral, sécio-gerente,
secretdrio e contabilista com dispensa de caugio
com ou sem remuneragdo conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral.

Dois) Os sécios, podem constituir um ou
mais procuradores, nos termos e para os efeitos
dalei, sendo que, os mandatos podem ser gerais
ou especiais e os socios poderdo revoga-lo a
todo o tempo.

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dela, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director-geral e do s6cio-gerente.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos gerentes
advenientes sob mandato ou procuracio deste
ou um colaborador devidamente autorizado
pelos sécios.

CAPITULO IV

Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciado a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o dos resultados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constitui¢cdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem decididos
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO QUATRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos s6cios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente estatuto serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Macossa, 15 de Agosto de 2024. —
O Notdrio, llegivel.

Yumby Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publica¢do no
Boletim da Reptiblica, que no dia 5 de Abril de
dois mil vinte e quatro, foi registada sob NUEL
105028632 a Yumby Servicos — Sociedade
Unipessoa, Limitada, e uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, constituida
por documento particular aos 4 de Abril de
2024, que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta forma de sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada e denominada Yumby Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
24 de Julho, Avenida Samora Machel, Cidade
de Quelimane, Provincia da Zambézia, podendo
abrir ou encerar sucursais dentro ou fora do Pais
quando for conveniente.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal

o exercicio das seguintes actividades:
a) comércio geral;
b) prestagdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objecto principal, desde
que o sécio acorde e delibere em assembleia
geral, para as quais obtenha as necessdrias
autorizag¢des de quem de direito

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
100% do capital social e pertencente a sécia
unica Andrea Joseth Alfredo, solteira, natural
e residente na Cidade de Quelimane, titular
do Bilhete de Identidade n.° 0401044781048,
emitido pela Direcc¢@o Nacional de Identificacdo
Civil de Quelimane, ao dezassete de Margo
de dois, com o niimero tnico de identifica¢do
tributaria 129149728.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente fica a cargo da sécia Andrea
Joseth Alfredo, com dispensa de caugéo.

Dois) O administrador tem planos poderes
para nomear mandatdrios da sociedade,

conferindo- lhes caso for necessdrio os poderes
de representacio

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

Por morte, interdicdo da sdcia, a sociedade
ndo se dissolve. ocontinuand a sua quota com
os herdeiros com os herdeiros, ou representantes
legais, do sdcio falecido ou interdito, enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo que ficou omisso nestes estatutos,
aplicar-se a legislacdo comercial em primeiro
lugar para a sua resolucio e fou dissipagdo e
demais leis vigentes no ordenamento juridico
competente em se verifique a actuacido da
sociedade.

Quelimane, 4 de Setembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.
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