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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizac¢@o ao senhor Anténio Alexandre Mucongue, para efectuar a
mudanga de nome da sua filha menor Sheila Anténio Mucongue, para
passar a usar o nome completo de Ariana Anténio Mucongue.

Direcgdo Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, de Outubro
de 2021. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima Achd Baronet.

Governo do Distrito de Pebane

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representaciio da Associagdo ndo Recua,
requereu a0 Administrador do Distrito, seu reconhecimento como pessoa
juridica, juntando para o efeito os estatutos da sua constitui¢do.

Apreciados os documnentos entregues verifica-se tratar de uma
associacdo que procegue fins licitos e legalmente permissiveis e que sua
constituigdo e os estatutos cumprem os requisitos exigidos por lei nada
obstante ao seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5, do Decreto
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vem recohecida a Associagdo nio Recua,
sedeada na localidade de Tomeia, posto administrativo de Naburi, distrito
de Pebane, provincia da Zambézia.

Pebane 9 de Outubro de 2018. — O Administrador do Distrito,
Virgilio Hilario Luiz Gonzaga.
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Governo do Distrito de Gurue

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagiio da Associagdo dos
Avicultores de Gurué, requereu ao Governo Distrital seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido, o estatuto da sua constitui¢do,
certidao de reserva de nome, registos criminais e cépias dos bilhetes de
identidade dos associados.

Apreciados os documentos entregues verifica-se tratar de uma
associagdo que procegue fins licitos, determinados e legalmente
permissiveis e que o acto de constitui¢do e estatutos da mesma
cumprem O escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 2, do artigo 158, do
Codigo Civil, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo dos
Avicultores de Gurué, com sede no distrito de Gurue, provincia da
Zambézia.

Governo do Distrito de Gurué, de de 2019. — O Administrador
do Distrito,

Governo Distrital de Maringue

DESPACHO

Um grupo de camponeses associados do distrito de Maringue,
requereu ao Governo deste distrito o seu reconhecimento como pessoa
juridica, juntando ao pedido os respectivos estatutos.

Apreciado o documento submetido, verifica-se que é uma associa¢do
de camponeses com fins ndo lucrativos, determinados legalmente
possiveis, que o acto da constituicido dos estatutos cumprem o escopro
e os requisitos exigidos por lei e nada obsta ao seu reconhecimento.

Os 6rgidos sociais da referida associagdo que sdo eleitos por um
periodo de cinco (5) anos, renovaveis por uma e Unica vez sio 0s
seguintes; Assembleia Geral, Conselho de Direc¢@o e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto do n.° 1 Artigo 5 da Lei n.° 2/2016 de
3 de Maio, vai reconhecida como pessoa colectiva a Associacdo Agro-
Pecudria Passogolo Naphaza.

Governo Distrital de Maringue, 25 de Agosto de 2021. —
A Administradora Distrital, Maria Almija Rodrigues Pulseira.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de
15 de Dezembro de 2021, foi atribuida a favor de Tazetta Resources,
Limitada, a Concessao Mineira, n.° 10097C, valida até 26 de Novembro
2046 para areias pesadas, no distrito de Maganja da Costa, na provincia

de Zambézia, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -17°207 20,00 37°59°30,00”
2 -17°207 20,00 37°59° 0,00
3 -17°207 30,00 37°59° 0,00
4 -17°207 30,00 37°58° 10,00
5 -17°207 50,00 37°58° 10,00
6 -17°207 50,00 37°57° 40,00
7 -17°217 0,00” 37°57° 40,00
8 -17°217 0,00” 37°57° 10,00
9 -17°21710,00” 37°57° 10,00
10 -17°21710,00” 37°56° 40,00
11 -17°21720,00” 37°56° 40,00
12 -17°21720,00” 37°56° 10,00
13 -17°21730,00” 37°56° 10,00
14 -17°21730,00” 37°55740,00”
15 -17°217 40,00 37°55740,00”
16 -17°217 40,00 37°55°30,00”
17 -17°20710,00” 37°55°30,00”
18 -17°20710,00” 37°56° 20,00
19 -17°207 30,00 37°56° 20,00
20 -17°207 30,00 37°58" 0,00
21 -17°207 10,00 37°58" 0,00
22 -17°207 10,00 37°59°30,00”

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 23 de 2021. —

O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Agro-Pecuaria
Passogolo Naphaza

Certifico, para efeitos de publicagdo, dos
estatutos da associagio Agro-Pecudria Passogolo
Naphaza, com NUEL 101645266, constituida
entre Victor Janudrio Seva, Martinho Janudrio
Seva, Hordcio Williamo Paunde, Maria
Domingos, Janudrio Seva Canhanhe, Felixe
Samissone Fole, Johane Indcio Mapepa,
Johane Tomé Augusto, Emaculada Fernando
e Alvanesse Jequecene, todos de nacionalidade
mocambicana e residentes em Maringue, os

quais constituem uma associagcdo nos termos
do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, as
cladsulas seguintes:

AARTIGO UM
(Denominacéo e natureza)

Um) Associagdo Agro-Pecudria Passogolo
Naphaza, é uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, dotada de persona-
lidade juridica e de autonomia administrativa
financeira e patrimonial, tem a sua sede no
povoado de Nhamitembe, localidade Maringue
sede, posto administrativo Maringue sede,
distrito de Maringue, provincia de Sofala.

Dois) Associa¢do Agro-Pecudria Passogolo
Naphaza, uma organizag¢ao ndo governamental,
que tem a tarefa de representar e defender os
interesses sécio econdmico dos seus membros,
promover actividades, agro-pecudrias, protec-
¢do ambiental e outras visando a melhoria das
condicdes de vida dos seus associados, das
comunidades, do distrito, provincia e conse-
quentemente, do pais em geral, através da
inter-ajuda dos seus associados e dos parceiros
de cooperacio.

Trés) Por decisdo do Conselho de Direcgao,
pode estabelecer delegagdes e quaisquer outras
formas de representagio social onde e quando
julgar conveniente.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A Associacdo Agro-Pecudria Passogolo
Naphaza, subsistird por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A Associacdo Agro-Pecudria Passogolo
Naphaza, tem por objectivos:

a) Promover a ajuda miutua entre os
associados;

b) Desenvolver o movimento associativo
junto dos seus membros e das
comunidades;

c) Desenvolver actividades agro-pecud-
rias e protec¢do ambiental e difun-
dir mensagens que permitam uma
maior rentabilidade das activi-
dades produtivas;

d) Realizar ac¢des de formacdo e
reciclagem dos seus associados
através de parcerias;

e) Promover acg¢des que visam a
integragio massiva da mulher e dos
jovens no movimento associativo;

f) Promover acg¢des de cooperagdo com
outras organizacdes e entidades do
pais e do estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Admissao dos membros)

Um) Podem ser membros da Associagdo
Agro-Pecudria Passogolo Naphaza, todos os
mocambicanos maiores de 18 anos de idade,
desde que aceitem os estatutos e programas da
associagao.

Dois) Também podem ser membros da
Associacdo Agro-Pecudria Passogolo Naphaza,
todos os mogambicanos maiores de 15 anos de
idade em conformidade com o disposto no artigo
3,n.° 1 do Decreto-Lein.° 2 /2006, de 3 de Maio,
ndao podendo concorrer para os cargos de chefia.

ARTIGO QUINTO
(Categoria dos membros)

Os membros da Associagdo Agro-Pecudria
Passogolo Naphaza agrupam-se nas seguintes
categorias:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

c) Beneméritos;
d) Honorérios.

ARTIGO SEXTO
(Membros fundadores)

Sdo membros fundadores, todas as pessoas
que tenham subscrito a escritura da consti-
tuigdo da associagao.

ARTIGO SETIMO
(Membros efectivos)

Sao membros efectivos, todas as pessoas que
por acto de manifestagdo voluntdria de vontade,
decidam aderir aos objectivos da associagdo
e satisfacam os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos e sejam admitidos como tal.

ARTIGO OITAVO
(Membros beneméritos)

Sdio membros beneméritos, todas
as pessoas nacionais ou estrangeiras, que
tenham contribuido de modo significativo com
subsidios, bens materiais ou servigos para a
criacdo, manuten¢do ou desenvolvimento da
associagao.

ARTIGO NONO
(Membros honorarios)

Sdo membros honorérios, todas as pessoas
nacionais ou estrangeiras, que pela sua ac¢ao
ou motivag@o em apoio moral prestado, tenham
contribuido de forma relevante para a criacao,
engrandecimento ou progresso da associagio.

ARTIGO DECIMO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros efectivos:

a) Eleger e ser eleito para cargos dos
orgdos sociais da associagio;

b) Frequentar a sede social da associa¢do

c) Beneficiar-se das oportunidades de
formacdo que sejam criadas pela
associacdo como de outros servigos
que sejam prestados por ela;

d) Participar em reunides, debates,
semindrios que sejam levados a
cabo, visando a formacdo, divul-
gacdo e troca de experiéncia;

e) Apresentar ao Conselho de Direccao,
propostas e sugestdes para a elabo-
racdo do plano de actividades da
associagao;

f) Ser indicado para exercer funcdes
de chefia e coordenacdo de dreas
de trabalho e programas;

g) Solicitar a sua exonera¢do de membro
e sua demissdo de cargos de
fungoes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres)

Sao deveres dos membros efectivos:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos
e deliberacdes dos 6rgdos sociais
da associagdo;

b) Participar na realizagdo dos objec-
tivos e fins da associagdo, prestando
a sua colaboracdo de acordo com
o seu saber, experiéncias desem-
penhando com zelo as tarefas que
lhe forem confiadas;

c) Aceitar desempenhar os cargos pelos
quais foi eleito, salvo motivos justi-
ficados de causa;

d) Tomar parte nas assembleias gerais
da associacio;

e) Abster-se de qualquer ac¢do, dentro
ou fora da associac@o de que possa
resultar prejuizos para ela;

f) Devolver todos os bens materiais
ou financeiros que tenha contraido
a titulo devolutivo a associagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Direitos dos membros beneméritos
e honorarios)

Os membros beneméritos e honorarios tem
o direito de:

a) Tomar parte nas sessdes da Assembleia
Geral, sem direito a voto, podendo
emitir opinides sobre qualquer dos
pontos da agenda de trabalho;

b) Frequentar a sede social da associacao;

¢) Submeter por escrito ao Conselho
de Direc¢dio qualquer esclareci-
mento, informagao ou sugestdes que
julgarem pertinentes 4 prossecu-
¢do dos fins da associagdo;

d) Solicitar a sua exoneragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Deveres dos membros beneméritos
e honorarios)

Os membros beneméritos e honordrios tem
o direito de respeitar os estatutos, regulamento
civico e moralmente digno com a distingdo da
sua categoria de membro.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Demissao de membro)

Um) O membro que pretende demitir-se,
deverd comunicar por escrito ao Conselho de
Direc¢do e s6 poderd fazé-lo com pré aviso
de 30 dias e desde que liquide qualquer divida
contraida na associagdo.

Dois) Sem limitagdo de direito de demissdo,
a Assembleia Geral poderd estabelecer regras e
condicdes para o seu exercicio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Expulsao)

Um) S@o expulsos da associa¢éio os membros
que:

a) Com culpa grave, violarem os deveres
previstos nos estatutos, que possam
comprometer a ordem e disciplina,
o mérito, prestigio e os interesses
da associagdo;

b) Praticar actos injuriosos ou difama-
torios contra a associa¢do quando
daf resultarem as consequéncias
previstas na alinea anterior;

¢) Sendo responsaveis por danos cau-
sados a associacdo se recusarem
a sua pronta reparagdo.
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Dois) A expulsdo dos membros da associa-
c¢do serd deliberada sob proposta do Conselho
de Direcc¢do.

CAPITULO III
Do patriménio
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Patrimonio)

Um) Os fundos da Associa¢cdo Agro-
Pecudria Passogolo Naphaza, sdo constituidos
com base em joias e quotas pagas pelos seus
membros.

Dois) Além dos fundos referidos no nimero
anterior, o patriménio da associagdo poderd
ser constituido adicionalmente por quaisquer
subsidios, donativos, heranca e ou doacdes de
entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SETIMO

(Orgaos sociais)

Os Orgdos sociais da associacdo sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgdo; e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgao supremo
da Associcdo, constituida por todos os seus
membros de pleno direito.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas em conformidade com os pre-
sentes estatutos e obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, exenorar os membros da mesa
da Assembleia Geral, os membros
do Conselho de Direcgdo e os
membros do Conselho Fiscal;

b) Apreciar e provar o plano de activi-
dades da Associagdo;

c) Apreciar e aprovar o relatério nar-
rativo de actividades e de conta da
Associagio;

d) Defenir e aprovar os valores de
jbia e quota a serem pagas pelos
membros;

e) Apreciar e aprovar o regulamento
interno da associacio;

f) Alterar os estatutos, cuja deliberagdo
deverd ser feita por maior de 2\3
dos membros;

g) Deliberar sobre qualquer questdes que
lhe sejam submetidas e nio sejam
de competéncia dos outros 6rgaos
sociais.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A mesada Assembleia Geral é consti-
tuida por um presidente, um vice-presidente
que o substitui nas suas auséncias ou impedi-
mentos e um secretario.

Dois) Os membro da mesa da Assembleia
Geral, serdo eleitos mediante a proposta do
Conselho de Direc¢do pelo periodo de cinco
anos, ndo podendo serem eleitos por mais
de dois mandatos consecutivos.

Trés) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido do Presidente
do Conselho de Direccdo ou pelo
menos dez membros fundadores
ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais;

¢) Dirigir as sessdes da Assembleia Geral;

d) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao secretdrio da mesa:

a)Redigir e assinar as actas da Assembleia
Geral;

b) Praticar todos os actos de adminis-
tragdo necessarios ao bom funcio-
namento e eficiéncia da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano e os seus trabalhos serdo
dirigidos pela respectiva mesa.

Dois) A Assembleia Geral retine-se extraordi-
nariamente sempre que as necessidades o
justifique e nos termos dos presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral retine-se estando
presente pelo menos metade dos seus membros
fundadores e ou efectivos.

Quatro) A Assembleia Geral é convocada
com antecedéncia de 30 dias.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
dos membros fundadores ou efectivos presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direccdo € eleito pela
Assembleia Geral, pelo periodo de cinco anos

dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por um Presidente, um vice-presidente que o
substitui nas suas auséncia ou impedimentos,
por um secretario e um tesoureiro.

Trés) As deliberagdes do Conselho de
Direcgdo sdo tomadas por maioria dos votos,
cabendo a cada membro um tnico voto.

Quatro) O exercicio de mandato sucessivo
na mesma fungdo € limitado a dois mandatos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Sao competéncias do Conselho de Direccio:

a) Administrar e gerir a associacdo e
decidir sobre todos os assuntos
que presentes estatutos ou a lei ndo
reservem a outros 0rgaos;

b) Representar a associag@o junto a enti-
dades publicas, privadas e outras
organizacdes similares, nacionais
ou estrangeiras;

c) Elaborar e apresentar anualmente
a Assembleia Geral o plano de
actividades;

d) Elaborar e apresentar anualmente
a Assembleia Geral o relatdrio
de actividades e contas;

¢) Decidir sobre casos de admissao
de membros

f) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos e demais deliberagoes;

g) Submeter a Assembleia Geral os
assuntos achados convenientes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢ao retine--se ordi-
nariamente uma vez por més e extraordina-
riamente sempre que for convocado pelo
seu presidente ou a pedido de um ter¢o dos
membros.

Dois) O regulamento interno da Associacdo
definird as demais normas necessarias ao bom
funcionamento do Conselho de Direcgéo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € constituido por um
presidente, um secretdrio e um vogal.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria dos votos dos seus
membros presentes.

Trés) O mandato dos membros do Conselho
Fiscal é de cinco anos e € limitado a duas vezes
na mesma fungdo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita da associacdo
sempre que julgar conveniente;

b) Emitir parecer sobre o relatério de
actividades e contas da associagao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se sempre
que for necessdrio para o cumprimento das
suas atribuicdes.

Dois O Conselho Fiscal retine-se mediante
a convocacdo do seu presidente ou a pedido
de dois dos seus membros.
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CAPITULO V
Da dissolucao
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A Associacdo Agro-Pecudria Passogolo
Naphaza, s6 se dissolverd por deliberacido da
Assembleia Geral, especialmente convocada
para o efeito e sua deliberacdo serd tomada
por maioria de trés quartos dos seus membros
fundadores.

Dois) No caso de dissolucio da associagio,
o patriménio serd distribuido equitativamente
pelos membros que tenham as suas quotas
e dividas regularizadas.

Est4 conforme.

Beira, 27 de Setembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Associacao dos Avicultores
de Gurué

Certifico, que para efeitos de publicagio,
no Boletim da Reptiblica, a constitui¢do da
associacdo com a denominacdo Associacdo
dos Avicultores de Gurué, adiante designada
Associacdo ou pela sigla AVEGU, com sede
no distrito de Gurué, provincia da Zambézia,
matriculada no dia 15 de Outubro de 2021, nesta
Conservatodria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 101632164, cujo teor € o seguinte:

CAPITULO I
ARTIGO UM
(Denominacao)

Um) E adoptada nos termos dos presentes
estatutos a associa¢do denominada Associag¢ao
dos Avicultores de Gurué, abreviadamente
designada AVEGU.

Dois) A Associacdo dos Avicultores de
Gurué é uma associagdo mocambicana para o
desenvolvimento, sem fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica, autonomia financeira,
patrimonial, de caracter cientifico, social e
humanitario.

ARTIGO DOIS
(Sede e duracao)

Associagdo dos Avicultores de Gurué,
abreviadamente designada AVEGU, tem a sua
sede na cidade de Gurué, provincia da Zambézia
e tem a duracd@o por tempo indeterminado.

ARTIGO TRES
Objectivos

De acordo com as suas atribuicdes sdo
objectivos da AVEGU os sequentes:

Planificar, coordenar, prestar apoio técnico e
estimular o desenvolvimento da AVEGU, assim
como representar e defender os interesses da
organizagio perante outras organizagoes.

ARTIGO QUATRO
Filiacao dos membros

Pode ser membro da AVEGU todas pessoas
singulares ou colectivas nacionais. E o admitido,
entra no gozo dos seus direitos imediatamente
pés a a provagdo péla Assembleia Geral deste
que satisfaca as obrigagdes da organizag@o.

ARTIGO CINCO
Direitos dos membros

Constituem entre outros direitos dos
membros os seguintes:

a) Fazer bom uso o estatuto, o regula-
mento e as de mais legislagdes em
beneficios da AVEGU;

b) Participar na Assembleia Geral e
noutras actividades da AVEGU,
votar e ser votado para qualquer
cargo da organizagao;

c¢) Propor por escrito a Assembleia
Geral a alterac@o do estatuto e do
regulamento assim como dirigir
reclamacdes, peti¢cdes queixas
dos factos lesivos dos direitos do
avicultor.

ARTIGO SEIS
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros nomeadamente:

a) Pagar regularmente as obrigacdes
da organizagdo, cumprir e fazer
cumprir os instrumentos normativos
da AVEGU e participar sempre na
sua Assembleia Geral;

b) Defender o bom nome e prestigio da
AVEGU, prestar todas informagdes
solicitadas péla sua direcgdo e zelar
péla conservagdo do patriménio.

ARTIGO SETE
Penalizacdes e procedimentos

Os membros que faltem ao cumprimento dos
seus deveres poderao ser aplicados as seguintes
medidas:

Repreensdo, suspensiao que compete ao
conselho de direcgdo, a demissio
e expulsdo compete a Assembleia
Geral, porem ninguém pode ser
aplicado duas penas péla mesma
infrac¢do e nenhuma pena serd
aplicada sem prévia audi¢do do
visado.

CAPITULO IT
ARTIGO OITO
Dos 6rgaos sociais

Sdo 6rgaos sociais da AVEGU, Cujo
membro serd eleito no escrutinio secreto
nomeadamente:

a) Assembleia Geral, Conselho de
Direccao e Fiscal.

e s6 podem ser eleitos para os 6rgdos,
avicultores que retinam cumu-
lativamente os seguintes requisitos:

b) Ter nacionalidade mogambicana de
maior idade de 21 anos.

¢) Cada avicultor membro representa um
voto o vencedor serd aquele que
tive maior nimero de votos. Os
membros eleitos tomaram posse
no prazo de maximo de quinze dias
ap0s a elei¢do. o mandado e de trés
anos e pode exercer dois mandados
consecutivos.

Dois) Os procedimentos e o regime do
escrutinio sdo matérias de regulamentacido
especifica.

ARTIGO NOVE
Perda de mandado

A perda do mandado pode ser por rendncia
com motivos fundamentados, que ndo cumpram
com as obrigagdes vigentes na organizagao.

ARTIGO DEZ
Assembleia Geral e sua competéncia

A Assembleia Geral é 6rgao maximo da
organizacdo e é constituido pelos membros
de todas categorias e 6rgdos sociais. Compete
a Assembleia Geral, eleger e revogar os
mandados dos 6rgdos, aprovar o or¢camento
anual, os relatérios e contas da organizacdo,
assim como reprova-los. Também compete ao
6rgdo maximo alterar revogar os instrumentos
normativos da organizagdo, deliberar sobre
qualquer inquietacio que aflige a organizacao.
As reunides serdo ordindrias e extraordinarias,
as ordindrias sdo trimestrais, as extraordinarias
podem ser por iniciativas do presidente, do
conselho de direccdo ou por um terco dos
membros as suas deliberacdes sido tomadas
péla maioria.

ARTIGO ONZE

Competéncias do presidente
e vice-presidente

Compete ao presidente, cumprir e fazer
cumprir os instrumentos normativos da organi-
zacdo, convocar presidir as sessdes, conferir
posse aos membros eleitos, representar a
organizacdo dentro e fora do distrito/ provincia,
administrar com zelo e legalidade os bens e
interesses da organizacdo, ao vice-presidente
compete auxiliar e substituir o presidente nas
sua faltas ou impedimentos.

ARTIGO DOZE
Competéncias do secretario do tesoureiro

Compete ao secretdrio preparar as sessoes,
elaborar as actas de cada sessdo e apresentd-las
em outras ocasides, superintender os servigos de
contabilidades e tesouraria, visar os documentos
das despesas, fiscalizar a escrituracdo das
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despesas e receitas, prover a conservagiao dos
moveis e imdveis da organizacdo, manter
organizada toda informagéo sobre as actividades,
divulgar a todos membros as informacgdes
do interesse comum, organizar a cadastro de
todos membros e cumprir as orientacdes do
presidente. Ao tesoureiro compete, dirigir os
servicos da tesouraria movimentar as contas
bancdrias, assinar os documentos das despesas
a recatar receitas para a organizacao.

CAPITULO III
Do conselho de direccao
ARTIGO TREZE
(Definicao)

O Conselho de Direc¢do € o 6rgdo Executivo
da organizagdo.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Um) Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Elaborar e aprovar a prestacdo de
contas e o relatério anual de acti-
vidades, para encaminhamento ao
Conselho Fiscal;

b) Estabelecer o valor da mensali-
dade para os socios contribuintes
(quando houver);

¢) Administrar as instala¢des e o patri-
moénio, zelando pela sua manu-
tengao;

d) Conceber actividades e garantir
as suas implementagdes;

e) Elaborar e executar o orcamento anual;

/) Efectuar os registos dos fatos econé-
micos e financeiros;

g) Executar as decisdes da Assembleia
Geral;

h) Cumprir e fazer cumprir o estatuto.

Dois) Na elaborac¢do da prestacdo de
contas, devem ser observados os Principios
Fundamentais de Contabilidade e das Normas
Mocambicanas de Contabilidade.

ARTIGO QUINZE
(Composicao do Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direc¢io é composto
por: presidente; vice-presidente, administrador
financeiro e o secretario.

Dois) O Conselho de Direccdo pode por
deliberacdo abrir suas delega¢des em qualquer
parte do solo pétrio.

CAPITULO IV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO DEZASSEIS
(Definicao)

O Conselho Fiscal é o 6rgao de controlo
interno da associac@o.

ARTIGO DEZASSETE
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar e opinar sobre os relatérios
de desempenho financeiro e contdbil
e sobre as operagdes patrimoniais
realizadas;

b) Opinar sobre a aquisic@o e alienagdo
de bens;

c) Examinar o balanco anual, a prestagdo
de contas e o relatério anual de
actividades, emitindo parecer a ser
submetido a Assembleia Geral;

d) Propor ao Conselho de Direcgdo a
convocacdo de reunides conjunta,
a fim de tratar de assuntos julgados
relevantes.

e) Fazer cumprir o preceituado nas
penalidades.

ARTIGO DEZOITO
Composicao do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal € composto por:
(/) Um presidente; (ii) vice-presidente; e (iii)
Vogal.

Dois) Ao Conselho Fiscal reserva-se a prer-
rogativa da existéncia de 1 (um) suplente, sendo
membro em pleno gozo de suas prerrogativas
estatutdrias, eleito mediante a necessidade de
preenchimento da vacatura de um dos membros.

ARTIGO DEZANOVE
(Presidente do Conselho Fiscal)

E o dirigente mais alto do Conselho Fiscal.

ARTIGO VINTE
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Convocar e presidir as sessdes do
Conselho Fiscal;

b) Dirigir o processo de fiscalizagdo de
documentos na posse do Conselho
Fiscal;

c) Assinar os pareceres emitidos pelo
Fiscal.

ARTIGO VINTE E UM
Regime econémico e financeiro

Constituem receitas da organizagio:
As jdias, quotas, os rendimentos de bens
iméveis e méveis, doacdes contri-
buicdes e outros.

ARTIGO VINTE E DOIS
Reformas e dissolucao

As reformas e dissolu¢@o sdo deliberadas
na Assembleia Geral, sob proposta do conselho
de direc¢do, ou a requerimento por um ter¢o
dos membros.

ARTIGO VINTE E TRES
Entrada em vigor

O presente estatuto entra imediatamente
em vigor apés o reconhecimento.

Quelimane, 15 de Outubro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Associacao nao Recua

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica, constitui¢do da
associacao com a denominacdo Associagdo
ndo Recua, a associagido tem a sua sede
no bairro Mirage, localidade de Tomeia,
posto administrativo de Naburi, distrito de
Pebane, provincia da Zambézia, matriculada
nesta Conservatdria sob NUEL 101266419,
do Registo da Entidades Legais de Quelimane.

CAPITULO 1
Dos principios gerais

Da denominacao, objectivos, sede,
duracéo e fins

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A Associagdo ndo Recua, é uma pessoa
colectiva do direito privado, de interesse social
e sem fins lucrativos.

Dois) Associagio niao Recua, goza de perso-
nalidade juridica, autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Objectivos

Sdo objectivos desta associagdo, os seguintes:
Desenvolver actividades agricola (Cajual) para
criar auto emprego aos associados, incrementar
geracdo de renda com vista a melhoria da
dieta alimentar junto a estabilidade social dos
associados, elevar o conhecimento associados
no desenvolvimento de tecnologias agrarias.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A Associagdo ndo Recua, tem a sua sede no
bairro de Mirage, localidade de Tomeia, posto
administrativo de Naburi, distrito de Pebane,
provincia da Zambézia.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A duracdo da Associacdo ndo Recua,
e por periodo indeterminado contando-se o seu
inicio a partir da sua escritura publica.
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ARTIGO QUINTO
Membros

Os membros da Associacdo ndo Recua,
podem ser:

a) Membros fundadores da associac@o,
sd0 os que aqui tem assinado a
escritura publica na constitui¢do
da associacio;

b) Membros efectivos, sdo aqueles que
forem admitidos apos a constituiciio
oficial da associag@o;

¢) Membros contribuintes a associag@o
ndo Recua, sdo: (aquelas pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras, que pelas suas
acc¢oes de auxilio humano, material
ou financeiro contribuem para
realizacdo das actividades e, con-
sequente, desenvolvimento da
associagao;

d) Membros honorarios da Associag¢do
ndo Recua, sdo todos aqueles que,
embora sendo membros de facto,
se distinguem por acc¢des excepcio-
nais prestadas a associagao.

ARTIGO SEXTO
Admissao dos membros

Um) Sao membros da Associacdo ndo Recua,
todos aqueles (produtores e outros interessados
no desenvolvimento da drea de produgio)
maiores de dezoito anos independente do sexo
que adiram aos principios desta associag@o, e
sdo admitidos por deliberagdo da Assembleia
Geral.

Dois) O pedido de admissdo para membro
de associac@o serd dirigido ao Conselho de
Direccao.

Trés) A admissao de membros e feita, a titulo
provisorio, pelo Conselho de Direcgdo apds a
conferencia dos requisitos e, definitivamente,
apos aceitacdo pela Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
Orgaos da associagao

Associacdo tem como 6rgdos:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgdo;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € uma reunido
de todos os membros, sendo assim o 6rgio
maximo da associagao, com as suas deliberacoes
de cumprimento obrigatdrio para todos os
membros.

Dois) A Assembleia Geral reunir-se-a ordina-
riamente duas vezes por ano, e extraordina-
riamente sempre que for necessdrio.

Trés) A assembleia geral € dirigida pela mesa
da Assembleia Geral que é composta por um
presidente e um vice-presidente.

Quatro) As sessoes da Assembleia Geral da
associagdo poderdo participar mas sem direito
de votos membros contribuintes e honorarios.

ARTIGO NONO
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) O funcionamento da Assembleia Geral
da associagdo é dirigido por um corpo directivo
composto por um presidente e um secretdrio.

Dois) O corpo directivo da Assembleia
Geral da associag@o € eleito para um mandato de
dois anos, renovavel uma vez na base de voto.

Trés) As sessdes ordinarias se realizam
na primeira quinzena dos meses de Margo e
Novembro de cada ano para:

a) Discutir e aprovar o relatério das
actividades desenvolvidas pelo
Conselho de Direccio;

b) Aprovar as contas e or¢gamentos;

c) Eleger os corpos diretivos;

Quatro) As sessoOes extraordindrias se
realizam sempre que tenha sido solicitada sua
convocacio pelo:

a) Conselho de Direcgao;

b) Pelo presidente de mesa da Assembleia
Geral;

c) Pelo Conselho Fiscal;

d) Por um ter¢o dos membros em pleno
gozo dos seus direitos;

Cinco) A solicitacdo referida no nimero
anterior serd dirigida a mesa da Assembleia
Geral a quem compete registar tal convocatdria;

Seis) Verificando-se o estabelecido
na alinea b) do numero dois do presente artigo,
para que a Assembleia Geral convocada possa
deliberar se torna necessario a presenca de pelo
menos um ter¢o dos membros.

ARTIGO DECIMO
Competéncias da Assembleia Geral

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger o presidente, o secretario e
os vogais da Assembleia Geral, o
Conselho de Direccio e o Conselho
Fiscal;

b) Tragar e aprovar o programa e as linhas
gerais de actuagdo da associagio;

c) Apreciar e votar o relatério anual de
actividades e contas de Conselho de
Direccio e o relatério do Conselho
Fiscal;

d) Aprovar e alterar os estatutos bem
como o relatério interno da as-
sociagio;

¢) Admitir novos membros;

f) Aplicar pena de expulsido aos membros
que nao cumpram com Os Seus
deveres ou abusem dos seus direitos,
de acordo com o nimero dois do
artigo 13 deste estatuto;

g) Destituir membros dos 6rgaos sociais;

h) Definir o valor da jéia e das cotas
mensais a pagar por cada membro,
bem como a periodicidade dos seus
pagamentos;

i) Aprovar o plano econémico e financeiro
da associagdo e controlar a sua
execucao;

Jj) Deliberar sobre outras matérias de
importancia para associac¢do desde
que constem da respectiva agenda;

k) Deliberar sobre aplica¢des dos resul-
tados liquidos da actividade anual
da associacdo.

Dois) As deliberagdes sobre as quaisquer
questdes referidas no nimero e alineas prece-
dentes sé serdo vdlidas quando tomadas por
pelo menos trés quartos dos membros com
direito a voto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Eleicoes

Um) As eleicdes para os 6rgdos sociais da
associacdo realizam-se de dois em dois anos, na
base do voto secreto e individual.

Dois) O mandato do Conselho de Direccdo
e de dois anos, renovdveis uma vez na base
do voto.

Trés) No acto das eleicdes ndo € reconhecido
aos membros o direito de se fazerem representar.

Quatro) A lista dos candidatos deveram
ser proposta e apresentada, pelo Conselho de
Direc¢do, com antecedéncia minima de 15 dias.

Cinco) Somente podem ser eleitos os
membros fundadores e efectivos e em pleno
gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Competéncia do presidente
da mesa da Assembleia Geral

O presidente da mesa das Assembleia Geral
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar as reunides da Assembleia
Geral, indicando a ordem dos
trabalhos;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral;

c) Investir os membros nos cargos
para os quais forem eleitos, as-
sinando conjuntamente com eles
e respectivos autos de posse, que
mandara lavrar;

d) Assinar as actas das sessOes das
assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias dos secretarios

Sao competéncias dos secretdrios:

a) Lavras as actas das sessoes da As-
sembleia Geral;

b) Redigir a correspondéncia presente
a Assembleia Geral e enviar a
mesma;

c) Colaborar com o presidente da mesa
da Assembleia Geral;
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d) Organizar o arquivo da associa¢@o;

¢) Preencher as fichas dos membros e
fazer a entrega dos cartdes dos
membros;

f) Elaborar as convocatdrias para os
encontros ou outras formas de

comunicacéio aos membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Alteracoes dos estatutos

As deliberacdes sobre a alterac@o dos esta-
tutos exigem o voto favoravel de trés quartos

dos membros da associagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicao final

Em caso de dissolu¢@o ou liquidacdo a
Assembleia Geral reunira extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos bens da
associagdo nos termos da lei, sendo a sua liqui-
dataria uma comissio de cinco (5) membros a

designar pela assembleia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Casos omissos

Em todos os casos omissos regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis em vigor na
Republica de Mocambique.

Quelimane, 3 de Janeiro de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.

Anaze Floricultura
Ornamentacao e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Abril de dois mil vinte e um,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101527506 a
entidade legal supra, constituida por: Felizarda
Domingas Pondeca, divorciada, natural de
Chidenguele, de nacionalidade mogambicana
portadora do Bilhete de Identidade n.® 0801
02329743]J, de trinta de Agosto de dois mil e
dezassete, emitido na cidade de Inhambane,
NUIT 101348253, que se regera pelas cldusulas
constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo
Anaze Floricultura Ornamentagdo e Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, e é uma

sociedade unipessoal por quotas de respon-
sabilidade limitada, constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da celebragdo do contrato e tem a
sua sede no bairro Malembuane, cidade de
Inhambane, podendo abrir ou encerar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacd@o social quando a sécio julgar
conveniente, dentro do territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto, produgdo
e venda de flores, ornamentacao, decoragao,
comercializa¢do de insumos para produgdo de
flores, vasos, adubos inseticidas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou subsi-
didrias do objecto social principal, participar no
capital social de outras sociedades ou empresas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro € de vinte mil meticais
(20.000,00MT) correspondente a cem por cento
do capital social, pertencente a tnica sécia
Felizarda Domingas Pondeca.

Dois) A divisdo ou cessdo de quotas € livre
mas para terceiros s6 pode ter lugar mediante
deliberac@o em assembleia geral e o sécio goza

do direito de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administra¢do da sociedade e sua repre-
senta¢do em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, serd exercida pelo sécio Felizarda
Domingas Pondeca que fica desde ja nomeada
administradora, para validamente obrigar a
sociedade nos seus actos e contratos é bastante
aassinatura da administradora, podendo nomear
um procurador caso seja necessario.

ARTIGO QUINTO
(Omissoes)

Em todos os c:asos omissos, aplicar-
se- ao as disposicdes do Cédigo Comercial
e ademais legislagdo em vigor na Republica
de Mogambique.

Esta conforme.

Inhambane, 30 de Abril de 2021. — A Con-

servadora, llegivel.

Auto SAM-005 - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato do dia 29 de Novembro de dois
mil vinte e um, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e
denominagdo Auto SAM-005 — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sob NUEL 101594994,
que se regerd nos termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, forma
e sede social e duracao)

A sociedade tem a denominacdo Auto
Sam-005 — Sociedade Unipessoal, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tendo a sua sede no bairro da
Khongolote, quarteirdo n.° 94, n.° 4654, Maputo
provincia, podendo estabelecer delegacdes
ou outras formas de representacdo noutras
provincias do pafs ou no estrangeiro, constituida
a um tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto: prestar ser-
vigos de manutencdo de viaturas, diagndstico,
lavagem, venda de acessorios, venda de lubri-
ficantes, venda de outros equipamentos profis-
sionais, importagdo e exportagado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a 100% do
capital social pertencente ao sécio tinico Santos
Augusto Mabjaia, casado, natural de Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110200985215Q,
emitido, aos, 8 de Junho de 2017, pela Direccao
Nacional de Migracdo da cidade de Maputo,
residente no bairro de Bagamoyo, quarteirdo
1, casan® 97, cidade de Maputo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A administragdo e representacdo da socie-
dade sdo exercidas pelo socio e gerente Santos
Augusto Mabjaia.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos de acordo
com o Codigo Comercial e demais legislacio
aplicdvel em vigor em Mogambique.

Maputo, 29 de Novembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.
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Beer Brothers Lanchonete
& Bar — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 27 de Dezembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101673103 uma entidade
denominada Beer Brothers Lanchonete & Bar
— Sociedade Unipessoal, Limitada que se rege

pelas clausulas constantes nos artigos seguintes:

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,

entre:

Almeida Zacarias, solteiro, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100890839M e residente
na Avenida Ahmed Sekou Toure, n.° 1452,

3.° andar, esquerdo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal de res-
ponsabilidade limitada, que se regerd pelos
artigos seguintes, e pelos preceitos legais em

vigor na Republica de Mocambique:

CAPITULO I

Da denominacao, duracgao,
sede e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Beer
Brothers Lanchonete & Bar — Sociedade
Unipessoal, Limitada criada por tempo inde-
terminado, regendo-se pelos presentes estatutos

e pela legislacdo aplicdvel.
ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tema sua sede no bairro
de Zimpeto, rua de Boane, quarteirdo 59,casa 6.

Dois) Mediante simples decisdo do sdécio,
a sociedade podera abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representagdo no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local de territdrio

nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
Para venda de produtos alimentares, bebidas
alcodlicas; café, hambirguer, sumos e refri-

gerantes.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer outras actividades, desde que para
isso esteja devidamente autorizado nos termos
da lesgislacdo em vigor.

CAPITULO 1T

Do sécio e capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade integralmente
realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT (cin-
quenta mil meticais),correspondente a 100% do
capital social, corresponde a uma tnica quota

pertencente ao sécio tnico Almeida Zacarias.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio podera efectuar prestacdes suple-
mentares de capital ou suplementos a sociedade
nas condicdes que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrado pelo
sécio tnico Almeida Zacarias, que fica desig-
nado administrador.

Dois) A sociedade fica obrigado pela as-
sinatura do s6cio, ou ainda procurador espe-
cialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer repre-
sentar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social conscide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um

de Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio

deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem

legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos

dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.
ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos

termos da lei.
ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des
do c6digo comercial e demais lesgislagao

em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 29 de Dezembro de 2021. — O Téc-

nico, llegivel.

Best Choice Solutions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, e por
acta datada de vigésimo dia de Dezembro de
dois mil e vinte e um, da acta da assembleia
geral extraordindria da sociedade Best Choice
Solutions, Limitada, com sede na bairro Central,
Avenida Karl Max, n.° 2061, 1.° andar cidade
de Maputo, matriculada na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais, sob
on.” 100869853, os sécios presentes deliberaram:

Aumento do capital social em mais nove-
centos e setenta mil passando a ser de um milhdo

de meticais.

Em consequéncia, fica alterada a redaccio
dos artigos, segundo, quarto e sétimo dos
estatutos que passam a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A alteragdo da sede social da sociedade
de bairro Central, Avenida Karl Max,
n.° 2061, 1 andar para o bairro Polana
Cimento A, rua do Kassuende, n.° 270,
rés-do-chio, nesta cidade de Maputo.
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ARTIGO QUARTO
(Aumento de capital social)

O capital social aumentou de
30.000,00MT (trinta mil meticais) para
1.000.000,00mt (um milhdo de meticais)
encontrando-se dividido em duas quotas
iguais que possam a apresentar a seguinte
nova redacg¢do:

a) Uma quota de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) cor-
respondente a 50% do capital
social pertencente o socio Artur
Paulo Matsinhe;

b) Uma quota de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) cor-
respondente a 50% do capital
social pertencente o sécio Stélio
Domingos Martinho Matave.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e geréncia
da sociedade e a sua representagio,
dispensada de caugdo e com ou sem remu-
neragdo conforme vier a ser deliberado em
assembleia geral, fica a cargo dos sécios
Artur Paulo Matsinhe e Stélio Domingos
Martinho Matave.

Dois) No que tange a movimen-
ta¢do das contas bancdrias e outro tipo
de vinculacdo da sociedade junto a
institui¢cdes publicas ou privadas, serd
validamente vinculada pela assinatura
do s6cio Artur Paulo Matsinhe, bastando
apenas a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contractos,
activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos
nos termos e limites estabelecidos no
pacto social da sociedade Best Choice
Solutions, Limitada.

Maputo, 20 de Dezembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Boane Destiladores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de dois de Dezembro de dois mil
e vinte e um, exarada a folhas um a oito do
contrato do Registo de Entidades Legais da
Matola com o NUEL 101664953, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de res-

ponsabilidade limitada, Boane Destiladores,
Limitada que se regerd pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Do tipo, firma, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade
por quotas e a firma denominada Boane
Destiladores, Limitada, sendo constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na EN2
Umbeluzi, distrito de Boane, provincia de
Maputo, podendo abrir sucursais, delegacdes,
agéncias ou qualquer outra forma de repre-
sentacdo social onde e quando os sécios o
julgarem conveniente.

Dois) A sociedade poderd transferir a sede
para qualquer localidade do territdrio nacional
por deliberac@o do conselho de administragao.

Trés) A sociedade poderd por simples
deliberacdo do conselho de administracao,
abrir e encerrar filiais, estabelecimentos,
sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo social, as quais serdo objecto
de registo junto das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Producgio, distribui¢io e comercia-
liza¢do de bebidas alcodlicas;

b) Importagdo, exportagdo, comercia-
lizacdo e representagdo de todo o
tipo de produtos incluindo bebidas
alcodlicas;

c) O exercicio de comércio geral, a
grosso e ou retalho, compreen-
dendo importacdo e exportagio,
armazenagem, consignagio e agen-
ciamento;

d) Actividade de transporte nacional e ou
internacional, quer de passageiros,
quer de mercadoria diversa,
comércio de compra e venda de
automoveis, com representacio e
ou consignagdo de marcas;

e) Prestacdo de servigos para negdcios
e gestao;

f) Consultoria e actividade imobilidria;

g) O processamento e ou confec¢do de
produtos alimentares diversos,
bem como quaisquer outras activi-
dades industriais ou comerciais.

Dois) A sociedade poderd ainda dedicar ao
desenvolvimento de quaisquer actividades afins
ou complementares ao objecto principal.

Trés) A sociedade poderd participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade, bem como
associar-se, seja qual for a forma de associa¢ao
com outras empresas ou sociedade para o
desenvolvimento de projectos de hotelaria e
imobilidria.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens é de cem mil
meticais, divididos em duas quotas pertencentes
aos seguintes socios e nas proporgdes que se
seguem:

a) Uma quota no valor nominal de
99.000.00MT (noventa e nove
mil meticais) representativa de
99% (noventa e nove por cento)
do capital social pertencente a
Brisktrade 2061, Lda;

b) Uma quota no valor nominal de
1.000.00MT (mil meticais)
representativa de 1% (um por
cento) do capital social pertencente
ao Alberto Gongalves Jardim;

Dois) Mediante os votos representativos da
maioria absoluta do capital social, este poderd
ser aumentado, uma ou mais vezes, por via
de entradas em numerdrio ou espécie, pela
incorporagdo dos suprimentos feitos a caixa
pelos sdcios ou por capitalizacdo de toda ou
parte dos lucros ou das reservas.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
de capital e suprimentos)

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital, mas os sécios poderdo fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer, ao juro, a
taxa Libor, e demais condi¢des a estabelecer
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) E livre a cessio ou divisdo de quotas
entre os sécios, preferindo os sécios em
primeiro lugar e a sociedade em segundo lugar,
quando a cessdo ou divisdo sejam feitas a favor
de entidades estranhas a sociedade.

Dois) No caso de nem a sociedade nem os
socios desejarem fazer uso do mencionado
direito de preferéncia, entdo o sécio que deseje
alienar a sua quota podera fazé-lo livremente,
a quem e como entender.

Trés) A divisdo ou cessdo de quota a
favor de entidades estranhas a sociedade,
nos termos indicados no ndmero anterior,
devera ser concretizada no prazo maximo
de sessenta dias, contados da data em que se
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torna comprovadamente conhecida pelo sécio
cedente, a intencdo de nem os demais socios
nem a sociedade fazerem uso do respectivo
direito de preferéncia. A falta de cumprimento
deste prazo originard a anulagdo de todo o
processo de divisdo ou cessdo de quota a
favor de entidades estranhas a sociedade,
devendo o mesmo ser reiniciado nos termos
estatutariamente estabelecidos.

Quatro) A constituigéo de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as quotas, carece de autoriza¢ao
prévia da assembleia geral de sécios.

Cinco) E nula qualquer divisio, cessio,
aliena¢do ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado nos ndmeros antece-
dentes.

CAPITULO 111

Dos orgaos sociais, da administracao
e representacao da sociedade

SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO SETIMO
(Convocacao da assembleia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para apre-
ciacdo, aprovacio ou modificagdo do balango
e contas do exercicio, bem como para deli-
berar sobre quaisquer outros assuntos cons-
tantes da respectiva convocatdria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO OITAVO
(Quérum)

A assembleia geral podera deliberar,
validamente, desde que estejam presentes ou
devidamente representados a totalidade do
capital social.

SECCAO II

Do Conselho de administragao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
conselho de administra¢@o constituido por trés
(3) administradores.

Dois) A sociedade pode designar adminis-
tradores ndo sécios ou pessoas estranhas
a sociedade ou aos respectivos s6cios.

Trés) Os administradores sdo dispensados
de prestar caugdo para o exercicio das suas
fungdes.

Quatro) Compete aos sécios aprovarem
a remuneracio dos administradores.

Cinco) As func¢des de administrador ces-
sardo se o administrador em exercicio:

a) Cessar as suas func¢des em virtude da
aplicacdo da lei ou de uma ordem
de exonerag@o ou desqualificacdo
feita apds a a nomeacao;

b) Renunciar ao cargo através de
comunicacdo escrita a sociedade;

c) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica clinicamente certificada;

d) For destituido das suas funcdes por
decisio unanime dos sécios.

Seis) Até deliberacdo da assembleia geral
em contrario ficam nomeados como admi-
nistardores da sociedade os senhores: (i)
Christiaan Anthonie Michiel Coetzee; (ii)
Arlindo da Mata de Gouveia e (iii) Alberto
Gongalves Jardim.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncias reservadas
ao0s socios nos termos destes estatutos e da lei,
compete aos membros do conselho de admi-
nistracdo, agindo isolada ou conjuntamente,
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, celebrar contratos de trabalho,
receber quantias, passar recibos e dar quitacdes,
e assinar todo o expediente dirigido a quaisquer
entidades publicas ou privadas.

Dois) Compete ainda ao conselho de
administragdo representar a sociedade em
quaisquer operagdes bancdrias incluindo abrir,
movimentar, € encerrar contas bancarias,
contrair empréstimos e confessar dividas da
sociedade, bem como praticar todos os demais
actos tendentes a prossecugdo dos objectivos
da sociedade, que por lei ou pelos presentes
estatutos, ndo estejam reservados a assembleia
geral.

Trés) Os administradores podem delegar
poderes num ou mais dos seus pares.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacgoes)

As deliberacdes do conselho de admi-
nistracdo serdo tomadas por maioria simples
dos administradores presentes ou represen-
tados na reunido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura de qualquer dos
administradores;

b) Pela assinatura de procurador a quem
o conselho de administracdo tenha
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador.

Trés) Em caso algum poderdo os adminis-
tradores, empregado ou qualquer outra pessoa
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrangas de favor, fiangas e abonagdes.

Quatro) Fica, desde j4, vedada a concessdo
de garantias sob qualquer forma, pela sociedade
a favor dos préprios sécios ou a entidades
terceiras, participadas ou ndo pelos sécios.

Cinco) Os administradores respondem para
com a sociedade pelos danos a esta causados,
por actos ou omissdes praticadas com pretericao
dos deveres legais ou contratuais, salvo se
provarem que procederam sem culpa.

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ano financeiro)

O ano social coincide com o ano civil ou com
qualquer outro que venha a ser aprovado pelos
sécios e permitido nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio ou
reintegrac¢do do fundo de reserva legal.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior e deduzidos os encargos fiscais
estabelecidos por lei, pelo menos cinquenta por
cento dos lucros apurados serdo distribuidos
pelos sécios na proporgdo das respectivas
quotas, devendo a parte restante dos lucros
merecer a aplicagdo que for determinada pelos
socios, observando-se, tanto quanto possivel,
os valores e os critérios recomendados pelo
conselho de administracéo.

Trés) A declaragdo de lucros apresentada
pelos administradores serd final e vinculativa.

Quatro) Qualquer valor devido a sociedade
por um sécio serd deduzido com prioridade dos
respectivos dividendos.

Cinco) Por eventual atraso na entrega dos
dividendos aos sécios ndo incidirdo quaisquer
juros contra a sociedade.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os administra-
dores em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberag¢@o em contrario dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoées)

Em todo o omisso regulardo as disposi-
¢oes legais aplicdveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, 27 de Dezembro de 2021. — O Con-
servador, llegivel.
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Brisktrade 2061 — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Para efeitos de publicagdo, da acta avulsa
da sociedade Brisktrade 2061 — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob o
NUEL 101172546 foi decidido pelo sécio
a cessdo da quota, entrada do novo sécio na
sociedade, em que se altera os artigos primeiro,
segundo, quarto e sexto dos estatutos da
sociedade, os quais passam a ter a seguinte
nova redac¢do, permanecendo inalteradas
as restantes disposi¢des do pacto social:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade ¢ criada por tempo inde-
terminado e adopta a seguinte deno-
minagdo: Brisktrade 2061, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na cidade Matola, rua 30 de Janeiro,
quarteirdo A, casan.’ 111.

Dois) Mediante simples decisdo dos
sdcios, a sociedade poderd deslocar a sua
sede para dentro do territério nacional,
cumprindo 0s necessarios requisitos
legais.

CAPITULO II

Do capital social
e administracao da sociedade

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente
subscrito e realizado € de vinte mil meti-
cais, dividido e representado em trés
quotas desiguais nomeadamente:

a) Uma quota no valor de 6.800,00MT
(seis mil e oitocentos meticais),
representativa de trinta e quatro
por cento (34%) do capital social,
pertencente ao sécio Christiaan
Anthonie Michiel Coetzee;

b) Uma quota no valor de 6.600,00MT
(seis mil e seiscentos meticais),
representativa de trinta e quatro
por cento (33%) do capital social,
pertencente ao sécio Petresco
Jardim;

¢) Uma quota no valor de 6.600,00MT
(seis mil e seiscentos meticais),
representativa de trinta e quatro
por cento (33%) do capital social,
pertencente ao sécio Arlindo
da Mata de Gouveia.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado mediante proposta dos socios.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade sera administrada
por conselho de administragdo composto
de 3 administradores.

Dois) Sao desde nomeados admi-
nistradores da sociedade os senhores:
(i) Christiaan Anthonie Michiel Coetzee;
(ii) Arlindo da Maia de Gouveia
e (iii) Alberto Gongalves Jardim.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assina-tura do presente do conselho
de administracdo a ser eleito; de dois
administradores e/ou de um director-geral
a ser indicado pela administragao.

E nada mais havendo a tratar, foi a reunido
encerrada, da qual se lavrou a presente acta
que, depois de lida, vai devidamente assinada
pelo tnico sdcio.

Esta conforme.

Matola, 27 de Dezembro de 2021. — O Con-
servador, llegivel.

Brisktrade 2061 — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Para efeitos de publicacdo, da acta avulsa
da sociedade Brisktrade 2061 — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob o NUEL
101172546 foi decidido pelos sécios a cessdo
da quota, entrada do novo sécio na sociedade,
em que se altera os artigos quarto e sexto dos
estatutos da sociedade, os quais passam a
ter a seguinte nova redac¢do, permanecendo
inalteradas as restantes disposi¢des do pacto
social:

ARTIGO QUARTO
(Capital social e divisao de quotas)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a quota Unica, ou seja,
cem por cento do capital social, perten-
cente ao socio Petresco Jardim.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade sera administrada
pelo senhor Alberto Gongalves Jardim
desde ja nomeado administrador tnico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do administrador Unico ou pela do
procurador especialmente designado para
o efeito.

Matola, 17 de Dezembro de 2021. — O Con-
servador, llegivel.

Cerimonialli Eventos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que a
vinte e um dias do més de Dezembro de dois mil
e vinte e um, com a denominagdo Cerimonialli
Eventos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101673146,
integralmente subscrito em dinheiro é de
10.000,00MT (dez mil de meticais), constituida
por uma quota.

Celebra nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial vigente, as cldusulas que se seguem
para a sua constitui¢do, preenchendo os requi-
sitos do artigo 92 do cédigo supra citado.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacgio
Cerimonialli Eventos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na rua do Algodao
n.° 242, 3.° andar Direito, bairro Jardim, cidade
de Maputo. A sua duragdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracgdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por obejcto organizacio de
eventos, aluguer de equipamentos de eventos.
Por deliberacio, a sociedade poderd exercer
outras actividades industriais ou comer-
ciais afins, desde que para o efeito obtenha
autorizagdo superior, seguidos os tramites
legais, conforme a legislacdo em vigor na
Reptblica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Mirna Orlanda Barbosa Klironomos
10.000,00MT correspondente a 100% do
capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

A administragdo da sociedade e sua repre-
senta¢do em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente e feita pela s6cia inica Mirna Orlanda
Barbosa Klironomos, com demais amplos
poderes para obrigar a sociedade em quaisquer
actos e contratos.
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ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 27 de Dezembro de 2021. — O Con-
servador, llegivel.

Chuinga Prestacao
de Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta datada a cinco dias do més de Novembro
do ano de dois mil e vinte e um exarada
na sede social da sociedade denominada
Chuinga Prestacdo de Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
constituida e registada ao abrigo das leis da
Reptblica de Mogambique e matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o n.° 101105679, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a prética do seguinte
acto:Alteracdo da sede social da sociedade
de bairro Polana Cimento, rua de Kassuende
ndmero quatrocentos e sessenta e seis, primeiro
andar, para bairro Central, Avenida Agostinho
Neto, n.° 829, rés-do-chdo, Maputo.

Que em consequéncia do acto operado, fica
assim alterado o artigo primeiro dos estatutos
da sociedade, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denomina-
¢do Chuinga Prestacdo de Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem
a sua sede na cidade de Maputo, bairro
Central, Avenida Agostinho Neto, nimero
oitocentos e vinte e nove, rés-do-chao,
podendo abrir delegacdes ou quaisquer
outras formas de representacdo no pais
e rege-se pelo presente estatuto e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, 21 de Dezembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Collabnation Consulting,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Dezembro de dois mil vinte e
um, foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101672905

entidade legal supra, constituida entre: Tay
Sasha Zombulovich, solteiro de naciona-
lidade sul-africana portador do Passaporte
n.° A06783968, emitido em Johannesburg a 7
de Junho de 2018, residente na Africa do Sul e
Jorge Fugao Junior, solteiro, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080100676773N, emitido a 30 de Abril de
2021, residente na cidade de Inhambane, que se
regera pelas clausulas constantes dos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio
Collabnation Consulting, Limitada, constituida
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, tem a sua sede na
provincia de Inhambane, cidade de Inhambane,
bairro Josina Machel, sempre que julgar
conveniente a sociedade poderd criar delegagdes,
filiais, sucursais ou qualquer outra forma de
representacdo social no territério nacional ou
no estrangeiro. A sua duragdo é por periodo de
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da celebrac@o do registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das actividades relacionadas com:

a) Desenvolvimento de hotelaria e
turismo, ecoturismo, € outras acti-
vidades subsidiarias;

b) Prestacdo de servicos nas dreas de
gestdo de negdcios, mergulho,
venda e/ou aluguer de equipamentos
desportivos, actividades de anima-
¢ao;

¢) Comércio geral a grosso ou a retalho
com importacio e exportagao.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, desde que seja devidamente
autorizada pela assembleia geral para que se
obtenham as necessarias autorizagdes legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham um objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
-se com outras empresas para a prossecucao
de objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
dividido em duas quotas, assim distribuidas:

a) Tay Sasha Zombulovich, com uma
quota de dezanove mil meticais
(19.000,00MT) correspondente a
noventa e cinco porcento (95%) do
capital social;

b) Jorge Fugdo Janior, com uma quota
de mil meticais (1.000,00MT),
correspondente a cinco porcento
(5%) do capital social.

Dois) Os sécios poderdo efetuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des a estabelecer pela
assembleia geral.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir e
desde que sejam cumpridos os requisitos legais
proprios.

ARTIGO QUARTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, a fim de apreciar o
balango e as contas de exercicio, bem como
para deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelos socios, por meio de carta registada em
protocolo ou por E-mail, com uma antecedéncia
de quinze dias, desde que ndo seja outro
procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais extra-
ordindrias o periodo indicado no numero
anterior podera ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagdo do gerente ou a pedido
de qualquer sécio.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, pertence aos dois sécios
que desde ja ficam nomeados gerentes, com
dispensa de caugdo, bastando apenas uma das
suas assinaturas para obrigar a sociedade em
todos actos e contractos.

Dois) O gerente poderd delegar total ou
parcialmente os seus poderes a outras pessoas,
quer da sociedade ou estranhos, desde que haja
uma decisdo da assembleia geral e este outorgue
um instrumento para tal efeito.

Trés) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecuc@o do seu objecto social,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem para a assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pela legislag@o aplicavel nas sociedades por
quotas em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, 23 de Dezembro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.
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Empresa Mocambicana
de Saude, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 23 de Dezembro de 2021, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101442829, uma
entidade denominada denominacdo Empresa
Mogambicana de Saide, Limitada.

E constituido o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Aniceto Remane Saint Mart, solteiro, natural
de Beira, de nacionalidade mogambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070100256488M, emitido na cidade
da Beira a 27 de Novembro de 2015,
residente na cidade de Maputo, bairro da
Malhangalene, casa n.° 9, prédio Reis, na
Avenida Paulo Samuel Kankhomba;

Jodao Portela Macuba Junior, solteiro, natural
da Beira, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 040100753737C, emitido em Maputo, a
14 de Julho de 2016, residente em Maputo,
bairro da Malhangalene, rua Mdrtires de
Homoine n.° 40, rés-do-chio, quarteirdo 27;

Mehol Jamnadas, solteiro, natural da Beira e
residente na cidade da Beira, rua da Madeira,
casa n.° 156, flat 1, portador de Bilhete de
Identidade n.° 070101318291B, emitido
a 2 de Junho de 20217, pela Direccdo
de Identifica¢@o Civil da Beira.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos termos da lei e do pre-
sente pacto, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a deno-
mina¢do de Empresa Mogambicana de Satde,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro da Malhangalene, rua Martires
de Homoine n.° 40, rés-do-chdo, quarteirdo 27

Dois) Por deliberagdo dos sécios em
assembleia geral, ode transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional
ou estrangeiro, abrir ou fechar delegacdes,
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro, desde que obtenha as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO QUARTO

(Objecto)

A sociedade tem como objecto servigos de
consultoria e acesséria na area de actividade
de higiene e satude, seguranca no trabalho em
todos os ramos de actividade de comércio,
inddstria, servigos e outros, desde que obtidas
as necessdrias autorizacdes das entidades
competentes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, bens, direitos e
outros valores, € de noventa mil meticais
(90.000,00MT), correspondente a soma de trés
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de trinta mil meticais,
equivalentes a trinta e trés ponto
trés por cento do capital social,
pertencente ao socio Aniceto
Remane Saint Mart;

b) Uma quota de trinta mil meticais,
equivalentes a trinta e trés ponto
trés por cento do capital social,
pertencente ao sdcio Jodo Portela
Macuba Junior;

c¢) Uma quota de trinta mil meticais,
equivalentes a trinta e trés ponto
trés por cento do capital social,
pertencentes ao sécio Mehol
Jamnadas.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes por decisdo dos
socios aprovada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Nao serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condigdes fixados em assembleia geral.

CAPITULO III

Da divisao, cessao, oneracao
e alienacao de quotas

ARTIGO SETIMO
(Cessao)

Um) As quotas sdo indivisiveis e ndo
poderio ser cedidas ou transferidas a terceiros,
bem como a constitui¢iio de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas, sem o consentimento
de todos os sécios, a ser deliberado em reunido
especifica se postas a venda, formalizando, se
realizada a cessdo delas, a alteracdo contratual
pertinente.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de sessenta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recep¢do, ou outro meio
de comunicacdo que deixe prova escrita, dando
a conhecer o projecto de venda e as respectivas
condi¢des contratuais nomeadamente, o preco
e a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito preferencial na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes socios, nesta ordem.

Quatro) Nula é qualquer divisdo, cessio,
oneragdo ou alienacdo de quotas que nido
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
(Divisao)

Em caso de morte ou interdi¢éio de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros ou representantes
legais do falecido ou interdito, designario
entre si um que a todos representam perante

a sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente na sua sede, ou em outro
lugar escolhidos pelos socios, representados
pessoalmente pelos sécios ou outra pessoa
fisica designada para o efeito, uma vez por ano
e nos primeiros trés meses apos o fim de cada
exercicio para:

a) Apreciar, aprovar ou modificar o
balancgo e contas do exercicio findo;

b) Deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados, e remuneracdo dos
gerentes;

c) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos ligados a actividade da
sociedade.

Dois) A assembleia geral poderdo reunir-se,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio.

Trés) A assembleia geral, nos casos em que
a lei ndo determine formalidades especiais para
sua convocagdo, serd convocada por qualquer
sécio, por meio de telefone ou carta, com
confirmag@o de envio, dirigidos aos sécios, com
uma antecedéncia minima de trinta dias.

ARTIGO DECIMO
(Convocacao)

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando, em primeira convocacao,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta por cento do capital social e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes, independentemente do capital social
que represente.
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CAPITULO IV

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Para a administraciio e gestdo da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, sdo conferidas ao sécio Jodo
Portela Macuba Junior, que desde ja, é¢ nomeado
director, podendo a respectiva remuneragao
consistir, parcialmente ou integralmente numa
percentagem de participagdo nos lucros da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fiscalizacao)

A fiscalizag¢do dos actos do director serd
exercida directamente pelos sdcios, nos termos
aplicdveis da lei.

CAPITULO V

Do balanco e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e serdo submetidos a aprecia¢do
da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais, amor-
tizagdes, e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo retirados
0s montantes necessarios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, ndo superior a vinte
por cento dos lucros, e ndo devendo
ser inferior a quinta parte do capital
social;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico-
financeiro da sociedade.

Quatro) A reserva legal pode ser utilizada
para:

a) Incorporag@o no capital social;

b) Cobrir parte dos prejuizos transi-
tados do exercicio anterior que ndo
possam ser cobertos pelo lucro do
exercicio nem pela utilizacdo de
outras reservas determinadas pelo
contracto de sociedade;

c) O remanescente terd aplicacdo que
for deliberada pela assembleia.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei. Se for por acordo, serd a
sociedade liquidada conforme da decisédo
assembleia geral.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des legais em vigor e demais
legislacgdo aplicavel.

Maputo, 29 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Farmacia Shivam, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dezoito de Novembro do ano de dois mil
e vinte e um, da sociedade Farmacia Shivam,
Limitada, matriculada sob NUEL 100957426,
deliberaram a divisdo e cessdo da quota no
valor de cinco mil meticais que a socia [saura
Carmélia Daniel Cuambe possui no capital
social da referida sociedade e que dividiu em
trés quotas desiguais, sendo uma no valor de
trés mil meticais que reserva para si e outras
duas no valor de mil meticais cada uma e que
cedeu a Micas Camela Manuel Rafael e Mdrcia
Carmélia Manuel Rafael. Em consequéncia de
referida cessdo € alterada a redacgio do artigo
quarto dos estatutos o qual passa a ter a seguinte
nova redacc@o:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, € de cinco mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas
desiguais, sendo uma no valor de trés
mil meticais, pertencente a sécia Isaura
Carmélia Daniel Cuambe e outras de mil
meticais, pertencentes Micas Camela
Manuel Rafael e Marcia Carmélia Manuel
Rafael.

Maputo, 18 de Novembro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Farmacia Shivam, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezoito de Dezembro de dois mil
e dezanove, da sociedade Farmacia Shivam,
Limitada, matriculada sob NUEL 100957426,
deliberaram a cessdo de duas quotas no valor
total de cinco mil meticais que os sécos
Sharadchandra Chunilal Unewal e Jioti Pranlal,
possuiam no capital social da referida sociedade
e que cederam a Carmélia Daniel Cuambe. Em
consequéncia de referida cessdo € alterada a
redac¢do do artigo quarto dos estatutos o qual
passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de cinco mil meticais, correspondente
a uma Unica quota, pertencente a sécia Isaura
Carmélia Daniel Cuambe.

Maputo, 18 de Novembro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

FDS - Sociedade
de Advogados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
aos quinze dias do més de Outubro de dois
mil e vinte e um, com a denominagdo FDS —
Sociedade de Advogados, Limitada, matriculada
na Conservatoria do registo das entidades legais
sob NUEL 101634329, integralmente subscrito
em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte mil de
meticais), constituida por duas quota.

Fernando Anténio dos Santos, maior, de nacio-
nalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100038892J, emitido
pela Direccao Nacional de Identificagdo
Civil da Cidade de Maputo, residente na
rua Xavier Botelho n.° 127, 2.° andar, flat 4,
cidade de Maputo, doravante designado por
primeiro ortogante;

Féabio Bruno de Raul Augusto, casado, natural
de Maputo, residente em Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110600713101B.

Celebra nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial vigente, as clausulas que se seguem
para a sua constituicdo, preenchendo os
requisitos do artigo 92 do cédigo supra citado.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo de FDS,
Sociedade de Advogados, Limitada, e tem a
sua sede na cidade de Maputo, Avenida 24 de
Julho, n.°979, 19.° andar direito, bairro Central,
A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de advocacia em toda a sua abran-
géncia permitida por lei.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade pode, também proceder a gestao de
servicos juridicos, traducdo ajuramentada de
documentagdo com cardcter legal e de agente
oficial de propriedade industrial.

Trés) A sociedade podera deter participacdes
em outras sociedades, bem como participar em
associacgdes e estabelecer contratos de corres-
pondéncia e colaboragdo, de transferéncia de
conhecimento e formacdo, de consércio, de
agéncia e outros, para o exercicio de actividades
profissionais, no ambito do seu objecto social,
assim como poderd estabelecer relacdes de
associagdo com suas congéneres estrangeiras
e podendo também participar em iniciativas
de caracter juridico internacional e/ou filiar-
-se em organismos internacionais de direito,
nos termos e limites estabelecidos pelos
artigos quadragésimo primeiro a quadragésimo
quinto da lei ndmero cinco barra dois mil
e catorze, de cinco de Fevereiro.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
e acha-se:

a) Uma quota com o valor nominal de
19.200,00MT (dezanove mil e
duzentos meticais), representativa
de 96% do capital social, perten-
cente ao sécio Fernando Antdénio
dos Santos;

b) Uma quota com o valor nominal de
800,00MT (oitocentos meticais),
representativa de 4% do capital
social, pertencente ao sécio Fabio
Bruno Augusto.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

Um) Os administradores podem ser socios
ou estranhos a sociedade, assim como podem
ser pessoas singulares ou colectivas desde que
sejam previamente designados pela assembleia
geral.

Dois) Sempre que uma pessoa colectiva
seja eleita ao cargo de administrador, devera
designar uma pessoa singular para exercicio do
respectivo cargo, a qual serd dada a conhecer
no acto de tomada de posse.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe hajam sido delegados pela
administragdo;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Quatro) Em actos de mero expediente,
a sociedade poderd ser representada por
qualquer membro dos seus administradores
ou mandatdrio com poderes bastantes.

ARTIGO QUINTO
(Orgdos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) A administragdo; e
b) O fiscal unico.

ARTIGO SEXTO
(Nomeacao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdao
nomeados pela assembleia geral, podendo serem
reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos administradores € de
quatro anos, contando-se como ano completo o
ano da sua eleig@o.

Trés) Os administradores permanecem em
funcdes até a elei¢do de quem os deva sub-
stituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do respectivo cargo ou se forem
destituidos.

ARTIGO SETIMO
(Natureza)

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos sécios, sendo as
suas deliberagdes vinculativas para todos eles
e para os 6rgdos sociais, quando tomadas nos
termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 27 de Dezembro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Geoteam, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de quinze de Dezembro de dois mil e vinte e
um da sociedade, Geoteam, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede na provincia de Maputo, Matola cidade,
Beluluane, rua da Mozal, Parcela n.° 371,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100797852,
representada pelo Exmo. senhor Omdutt
Mohabeer, na qualidade de administrador, e com
direitos legais, deliberaram por unaminidade
alterar a sede desta sociedade. De Mogambique,
provincia de Maputo, Matola cidade, Beluluane,
rua da Mozal, parcela n.° 371 para Mocambique,
cidade de Maputo, distrito de Kampfumo,
bairro Central, Avenida Albert Luthuli, n.° 15,
9.° andar, o qual passa a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Alberto Lithuli, n.° 15, 9.° andar,
bairro Central, cidade de Maputo, distrito
de Kampfumo, podendo, por deliberacio
social, criar ou extinguir, no pafs ou
no estrangeiro, sucursais, delegacdes,
agéncias ou quaiquer outras formas de
represen-tacdo social sempre que se
justifique a sua existéncia.

Dois) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

Maputo, 15 de Dezembro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
e acha-se:

a) Uma quota com o valor nominal de
19.200,00MT (dezanove mil e
duzentos meticais), representativa
de 96% do capital social, perten-
cente ao sécio Fernando Antdénio
dos Santos;

b) Uma quota com o valor nominal de
800,00MT (oitocentos meticais),
representativa de 4% do capital
social, pertencente ao sécio Fabio
Bruno Augusto.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

Um) Os administradores podem ser socios
ou estranhos a sociedade, assim como podem
ser pessoas singulares ou colectivas desde que
sejam previamente designados pela assembleia
geral.

Dois) Sempre que uma pessoa colectiva
seja eleita ao cargo de administrador, devera
designar uma pessoa singular para exercicio do
respectivo cargo, a qual serd dada a conhecer
no acto de tomada de posse.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe hajam sido delegados pela
administragdo;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Quatro) Em actos de mero expediente,
a sociedade poderd ser representada por
qualquer membro dos seus administradores
ou mandatério com poderes bastantes.

ARTIGO QUINTO
(Orgdos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) A administragao; e
b) O fiscal unico.

ARTIGO SEXTO
(Nomeacao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sdao
nomeados pela assembleia geral, podendo serem
reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos administradores € de
quatro anos, contando-se como ano completo o
ano da sua eleigao.

Trés) Os administradores permanecem em
funcdes até a elei¢do de quem os deva sub-
stituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do respectivo cargo ou se forem
destituidos.
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Induscaju Asia Oriental
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e trés de Agosto de dois
mil e dezanove, da sociedade Induscaju Asia
Oriental, Limitada matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidade Legais sob NUEL
100863405, deliberaram a cessdo da quota no
valor de cinquenta mil meticais que o sécio Bui
Thi Thuan, possuia no capital social da referida
sociedade e que cedeu a Tran Thanh Giang.

Em consequéncia da cessdo efectuada
¢ transformada a sociedade por quotas, em
sociedade unipessoal, e consequente alteragio
integral dos estatutos, os quais passam a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Induscaju Asia Oriental — Sociedade Unipessoal,
Limitada é uma sociedade comercial unipessoal
de responsabilidade limitada, constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede em Massinga,
localidade de Lionzuane, bairro Nguluve,
podendo por decisdo do sécio, transferir a sua
sede para qualquer ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Processamento da castanha de caju;

b) Cultivo de cajueiro;

¢) Comércio com importacdo e exportacio
de produtos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social, participar no
capital social de outras sociedades ou associar
a outras empresas, desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a uma tinica quota pertencente
ao socio Tran Thanh Giang.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e a representagdo da
sociedade € exercida pelo s6cio Tran Thanh
Giang, que fica designado administrador. na
auséncia destes podem delegar alguém a partir
duma procuracio para lhes representar.

Dois) Compete ao administrador, praticar
todos os actos e representar a sociedade activa
e passivamente, em juizo e fora deles dispondo

dos mais amplos poderes para a prossecugdo
dos fins da sociedade, gestdo corrente dos nego-
cios e contratos sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos, € bastante a assinatura do seu
administrador.

ARTIGO SEXTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto fica o omisso regulardo as
disposi¢des legais vigentes na Republica de
Mocambique.

Maputo, 16 de Dezembro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Infocommerce Prestacao
de Servicos Sociedade,
Limitada

Certifico, que no dia nove de Dezembro de
dois mil e vinte um, foi matriculada sob o NUIT
401358412, sociedade Infocommerce Prestagao
de Servigos Sociedade, Limitada que ird reger-
se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e a sede)

A sociedade Infoc ommerce Prestagdo de
Servicos Sociedade, Limitada, tem a sua sede
na cidade de Maputo, na Avenida/rua Travessa
da Tanzania, n.° 75, 1.° andar.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividade, comércio a retalho de compu-
tadores, equipamentos periféricose pro-
gramas informaticos, em estabelecimentos
especializados. A sociedade podera ainda,
mediante deliberacdo dos sécios tomada em
assembleia geral, exercer quaisquer outras
actividades relacionadas, directa ou indirec-
tamente, com o seu objectivo principal, praticar
todos os actos complementares da sua activi-
dade e outras actividades com fins lucrativos
ndo proibidas por lei, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de 50.000,00 MT (cinquenta mil
meticais), representativa de cinquenta por cento
do capital social, pertencente a sécia Maria
Paula da Gilda Sabino, solteira, residente na

provincia de Maputo, no bairro da Liberdade,
quarteirdo 1, casa n.° 344, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110102253358]J e cinquenta
por cento do capital, pertencente a sécia Roda
Yolanda da Gilda Magueza, solteira, residente
na provincia de Maputo, no bairro da Liberdade,
quarteirdo 1, casa n.° 344, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110102253361C.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo da sua
administradora senhora Maria Paula da Gilda
Sabino como a sécia-gerente e com plenos
poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.

ARTIGO QUINTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada pela as-
sinatura de um gerente ou procurador especial-
mente constitiido pela gestdo, nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

Dois) E vedado a qualquer dos gestores ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam
respeito a negdcios estranhos a mesma,
tais como letras de favor, fiancas, vales ou
abonagoes.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SEXTO
(Disposicao final)

Tudo o que foi omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 27 de Dezembro de 2021. — O Téc-
nico, Illegivel.

Jegerma Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo de quinze de Setembro de dois mil
e vinte um, na sociedade Jegerma Comercial,
Limitada, registada sob NUEL 100628295, o
socio Jerénimo Sumal Mavuna, dividiu a sua
quota de um milhdo e quinhentos mil meticais
em duas novas, sendo uma de um milhdo e
duzentos mil meticais que reserva para si e
outra de trezentos mil meticais que cedeu ao
socio Milsson Jeronimo Mavuna, menor, natural
de Maputo onde reside.
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Em consequéncia da divisdo e cessdo de
quotas, fica alterada a redac¢do dos artigos
quinto e sétimo, que passam a ter a seguinte e
nova redacc¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social é de um milhdo e
quinhentos mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas, uma de um milhdao
e duzentos meticais, equivalente a oitenta
por cento do capital social, pertencente ao
socio Jeronimo Sumal Mavuna e outra de
trezentos mil meticais, equivalente a vinte
por cento do capital social, pertencente ao
sécio Milsson Jer6nimo Mavuna.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A administra¢do da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo
sécio Jerénimo Sumal Mavuna, que ird
desempenhar desde ja as fungdes de
director-geral, financeiro, executivo e
marketing. Os actos de bancos e mero
expediente serdo assinados pelo sécio
Jerénimo Sumal Mavuna.

Maputo, 27 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, Ilegivel.

Jev Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da reunido extraordindria da assembleia
geral, de oito de Julho de 2021, da sociedade
Jev Construgdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com o capital social de Cento
e cinquenta mil meticais, matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 100438704, encontrando-
se presente a totalidade do capital social, foi
deliberado o aumento do capital social da
sociedade de cento e cinquenta mil meticais,
para um milh@o e quinhentos mil meticais e em
consequéncia deste aumento de capital alterou-
-se o artigo quarto do pacto social, que passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
( Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiroe em espécie,
¢ de um milhao e quinhentos mil meticais,

N

correspondente a uma quota do sécio
Ernesto Justino Chilengue e equivalente
a cem porcento do capital social.

Esta conforme.

Maputo, 28 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Mathe Junior Advogados
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 22 de Novembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101655598, uma entidade
denominada Mathe Jinior Advogados —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Armando Simone Mathe Junior, casado, em
regime de comunh@o de bens adquiridos com
a Apolinaria da Albertina Felisberto Cuambe
Mathe, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110102096310B, emitido a 28 de Janeiro
de 2016, pela Direccdo Nacional de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no bairro de Hulene, quarteirdo
22, casa n.° 21 constitui uma sociedade por
quotas, de responsabilidade limitada, que
passa a reger-se pelas disposicdes que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Mathe Jinior Advogados — Sociedade
Unipessoal, Limitada., abreviadamente Mathe
Jr. Advogados — Sociedade Unipessoal,
Limitada., tem a sua sede no bairro da Polana,
Avenida Maguiguana, n.° 136, rés-do-chao,
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode abrir escritérios ou
quaisquer outras formas de representa¢do em
qualquer parte do territério nacional e ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indedeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio da profissdo de advogado,
consultoria juridica e mandato
forense;

b) Gestao de servigos de advocacia e
outros relacionados;

c) Agenciamento de propriedade
industrial;

d) O exercicio de quaisquer outros
servigos juridicos permitidos por
lei.

Dois) A sociedade poderd, sob qualquer
forma legal, associar-se com outras entidades
para o exercicio em comum da advocacia.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 40.000,00MT (quarenta mil
meticais), correspondente a 100% do capital
social, pertencente ao unico sécio, Armando
Simone Mathe Junior.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo do sécio
unico, alterando-se em qualquer dos casos o
pacto social de acordo com as formalidades
estabelecidas por lei.

Trés) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
sera rateado pelo sécio tnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO QUINTO

(Admissao de sécios e cessao
de participacao social)

Um) A divisdo e cessdo de quotas a efectuar
entre os socios € livre, mas se respeitar a nao
sécios carece do consentimento da assembleia
geral, sendo nula toda a divisao, cessdo ou
alienagdo feita sem a observancia destas
formalidades.

Dois) Em tudo o resto, a admissao de sécios,
cessdo e transmissdo de participagdo social serd
efectuada de acordo com o disposto na Lei das
Sociedades de Advogados, Lei n.° 5/2014, de 5
de Fevereiro, e suas eventuais alteracdes.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

Dois) Em caso de extin¢do da participagdo
social por morte, observar-se-a o disposto na Lei
das Sociedades de Advogados, Lei n.° 5/2014,
de 5 de Fevereiro, sendo o valor da participa¢do
social fixado por auditor de contas sem relagio
com a sociedade, nomeado pela sociedade, ou
pelo (s) herdeiro (s) ou por ambos.
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Trés) Nos demais casos, o valor da partici-
pacdo social serd fixado por auditor de contas
indicado pela assembleia geral da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Exoneracao e excluséo de sécios)

A exoneracdo e exclusdo de sdcio (s) serd de
acordo com os termos e formalidades previstas
na Lei da Sociedade de Advogados, Lei
n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro e suas eventuais
alteracdes.

ARTIGO OITAVO
(Administracao da sociedade)

Um) A administra¢dio da sociedade serd
exercida pelo sdcio unico ou pelo administrador
nomeado, com ou sem remuneracdo, conforme
vier a ser decidido.

Dois) A sociedade € obrigada, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pela intervencio
de qualquer das pessoas referidas no niimero
anterior.

ARTIGO NONO
(Direitos especiais do sécio unico)

O sdcio tnico ndo gozard de nenhum direito
especial.

ARTIGO DECIMO
(Advogados associados)

Um) A sociedade admitird advogados
associados, sem que decorra dessa admissdao
qualquer vinculo ou obrigagdo laboral entre a
sociedade e os associados.

Dois) Os advogados associados terdo os
seguintes deveres:

a) Esforgar-se por um bom desempenho
da funcdo, no patrocinio das causas
e tarefas que lhes forem confiadas,
devendo manter absoluto sigilo
sobre os factos de que tiverem
conhecimento, no exercicio das
suas actividades;

b) Patrocinar, no foro judicial, todos os
processos que lhes forem atribuidos;

c) Realizar, no ambito extrajudicial,
estudos e elaborar os pareceres, e
atender os clientes que lhes forem
designados pela sociedade, dentro
das suas dreas de conhecimento
juridico;

d) Actuar com independéncia e auto-
nomia, segundo a sua convicgdo,
sempre cumprindo com as regras
de deontologia profissional do
advogado;

¢) Nao fazer uso do nome da firma de
forma indevida ou nao autorizada.

Trés) Os advogados associados terdo os
seguintes direitos:

a) Usar a estrutura administrativa e de
pessoal, compreendidos os imdveis,
equipamentos técnicos e livros,
necessarios para que o associado
desenvolva a sua actividade profis-
sional na esfera judicial e extra-
judicial e administrativa, para o
cumprimento dos deveres e servicos
que lhe sejam atribuidos;

b) Receber, pela prestacdo dos servicos
contratados, uma participacado
sobre a remuneracdo que a socie-
dade auferir em decorréncia da
sua actuac¢do, de acordo com as
percentagens a definir em respectivo
contrato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicao final)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pela Lei das Sociedades de Advogados e,
subsidiariamente, pelas disposi¢des do Cédigo
Comercial que estabelecem o regime juridico
das sociedades comerciais por quotas.

Maputo, 28 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Mati Consultor — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria de
cessdo total de quotas, entrada de novo sdcio,
acréscimo de actividades no objecto social e
nomeacdo do novo administrador comercial e
alterac@o parcial do pacto social, na sociedade
em epigrafe, realizada no dia onze de Novembro
de dois mil vinte e um, reuniu, na sua sede social,
sita no bairro Desse, no distrito de Vilanculos,
na presencga da senhora Teresa Pedro Catine,
na qualidade bastante procuradora do sécio
Alex Morais Eduardo Cumbane, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural da cidade

de Inhambane e residente no bairro Cumbane
sede-distrito de Jangamo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 080241343R, emitido em vinte
e dois de Julho de dois mil e nove na Direcgio
de Identificagdo Civil de Maputo, detentor dos
cem por cento do capital social, conforme a
procuragdo que faz parte integrante do processo.

Esteve também presente a senhora Ana Paula
Antonio Massaiete, solteira, de nacionalidade
moc¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 081001102514F, de sete de
Margo de dois mil e dezasseis, emitido na cidade
de Maputo, que manifestou a intengao de
adquirir a quota cedida.

Iniciada sessdo, a representante do sécio Alex
Morais Eduardo Cumbane detentor de 100%
do capital social, deliberou por unanimidade
ceder na totalidade os cem por cento do capital
social a favor da nova sécia Ana Paula Ant6nio
Massaiete, que entra na sociedade com todos os
direitos e todas as obrigacdes, o cedente a parta
se da sociedade e nada dela tem a ver. Ainda
deliberou por unanimidade o acréscimo de
actividade de prestacdo de servico e nomeagao
da socia Ana Paula Antonio Massaiete, como
administradora comercial.

Por conseguinte os artigos quarto, sexto e
décimo primeiro do pacto social passam a ter
nova redaccao seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
actividades de:

a) Prestagdo de servigos de consul-
toria, fiscalizacdo de obras
hidraulicas;

b) Fornecimento e venda de pegas e
bombas manuais;

c¢) Montagem, repara¢do e manu-
tencdo de bombas manuais
e hidraulicas;

d) Estudos e projectos nas dreas
de obras e consultoria;

e) Prestagdo de servicos na drea
de manutencdo de estradas
e corte de capim;

f) Prestacdo de servico de agencia-
mento, consultoria e assessoria
em diversas areas;

g) Prestagdo de servico de limpeza,
jardinagem, organizagio de
eventos, publicidades, markting
e disain; e

h) Importacdo e exportacio e
outras desde que devidamente
autorizado.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades conexas, comple-
mentares ou subsididrias do objecto social
principal, participar no capital social de
outras sociedades ou associar-se a outras
empresas.
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ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
(150.000,00MT) cento cinquenta mil
meticais, correspondente a 100% do
capital social, pertencente ao tinico sécio
Ana Paula Anténio Massaiete.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administra¢@o e geréncia da
sociedade compete fica a cargo da sdcia,
Ana Paula Ant6nio Massaiete bastando a
sua assinatura, para obrigar a sociedade
em qualquer acto de gestdo da empresa
e contratos sociais, podendo nomear um
representante caso seja necessario.

Dois) O sécio ou pessoa indicada por
ela pode representar a sociedade em todos
0s actos, activa e passivamente em juizo
e fora dele, dispondo dos mais amplos
poderes para a prossecucdo dos fins de
sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

Em tudo que ndo foi alterado por esta deli-
beragdo, continua a vigorar as disposicdes
do pacto social

Esta conforme.
Inhambane, 17 de Novembro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Moz LNG1 Co-Financing
Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de 15 de Dezembro de 2021, na sociedade
denominada Moz LNG1 CO-Financing
Company, Limitada., com sede na Avenida
Julius Nyerere, n.° 3412, em Maputo, registada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 101287130, procedeu-se a
pratica do seguinte acto: aumento das prestacdes
suplementares e consequentemente se procede
a alterag@o parcial dos estatutos da sociedade
no que respeita ao artigo cinco referente as
prestacdes suplementares, o qual passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO CINCO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Por deliberacdo da assembleia geral,
podem ser exigidas prestagdes suple-
mentares até ao montante global anual de
10.000.000 USD (dez milhdes de délares
norte americanos) na propor¢io das quotas
das sécias.

Esta conforme.

Maputo, 16 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Mozatech-Energies, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 22 de Novembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101656365, uma entidade
denominada denominag@o Mozatech-Energies,
Limitada.

Servka, Limitada, sociedade comercial de direito
mogambicano, com domicilio profissional
sito na Avenida Vladmir Lenine, Millennium
Park, 1.° andar, n.° 1100, nesta cidade de
Maputo, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob o
NUEL 101464830, neste acto representada
por Kadima Kolomone Agostinho, de
nacionalidade norte-americana, titular do
Passaporte n.° 488990679, emitido a 19
de Novembro de 2012, na qualidade de
representante com poderes bastantes para
0 acto;

Phayeta Investiment, Limitada, sociedade
comercial de direito mogambicano, com
domicilio profissional sito na Avenida 24
de Julho, n.° 723, 1.° andar, nesta cidade
de Maputo, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob o
NUEL 101235971 neste acto representada
por Nelson Ocuane, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102252918F, emitido a
9 de Novembro de 2017, na qualidade de
representante com poderes bastantes para
0 acto;

Petro Industrial, Limitada, sociedade comercial
de direito mocambicano, com domicilio
profissional sito na rua Alegria, n.° 180,
nesta cidade de Maputo, matriculada na
Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101345572 neste acto
representada por Ana Paula Teixeira Branco,
de nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100002339C,
emitido a 9 de Abril de 2015 na qualidade
de representante com poderes bastantes
para o acto;

Kulumuca Consulting Limitada, sociedade
comercial de direito mogambicano, com
domicilio profissional sitona Avenida
Vladmir Lenine, Millennium Park,
1.° andar, n.° 1100, nesta cidade de
Maputo, matriculada na Conservatoria do
Registo de Entidades Legais sob o NUEL
101620999, neste acto representada por
Beatriz Vasco Macupulane, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100665327M, emitido a
24 Abril 2016, na qualidade de represen-
tante com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao sede e duracao)

A sociedade adopta a firma de Mozatech-
Energies, Limitada e tem sua sede na Avenida
Vladmir Lenine, Millennium Park, 1.° andar,
n.° 1100, cidade de Maputo. A sociedade
constitui-se e vigorard por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: Prestagdo de
servicos de consultoria de engenharia; gestdo
de projetos; gestdo de projectos de construgao;
gestdo de aquisi¢do de equipamentos e material
de construgao; apoio as operagdes de manutencao
e conservacado de instalacdes; prestacdo de
servicos de obtencido de vistos e autorizagdes de
trabalho; prestagio de servicos de licenciamento
e estudos de impacto ambiental; gestdo e apoio
a projectos de energias renovaveis; gestao de
interfaces técnicas entre diferentes instituigdes;
capacita¢do e desenvolvimento de contetidos
locais; prestagdo de servicos de controlo de
qualidade de projectos; consultoria, assessoria e
manuten¢do na drea de petréleo e gas e industria
de energias renovdveis; consultoria, assessoria e
manutengio na drea aerondutica incluindopistas,
heliportos, helidecksoffshore de plataformas
de producdo e embarcagdes, FLNG e seus
componentes associados.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), dividido em 4 (quatro)
quotas, distribuidas da seguinte forma: uma
quota, com o valor nominal de 44.000,00MT
(quarenta e quatro mil meticais), correspondente
a44% (quarenta e quatro por cento) do capital
social, titulada pela scia Servka, Limitada; uma
quota, com o valor nominal de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais), correspondente a
25% (vinte e cinco por cento) do capital social,
titulada pela sécia Phayeta, Limitada; uma
quota, com o valor nominal de 19.000,00MT
(dezanove mil meticais), correspondente a 19%
(dezanove por cento) do capital social, titulada
pela sécia Petro & Industrial, Limitada; uma
quota, com o valor nominal de 12.000,00MT
(doze mil meticais), correspondente al12% (doze
por cento) do capital social, titulada pela sécia
Kulumuca Consulting, Limitada.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral é o 6rgdo da sociedade
em que a vontade dos sdcios € manifesta e
expressa em conex@do com seus direitos de
membro e propriedade prescritos pela lei e
pelo presente contrato de sociedade. Os direitos
e obrigagdes referidos no pardgrafo anterior
podem ser exercidos por um membro da
sociedade em assembleia geral, pessoalmente
e/ou por meio de representante munido
do competente mandato.
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ARTIGO DECIMO

(Conselho de admnistracao e gestao
corrente da sociedade)

A sociedade é administrada e representada
pelo conselho de administracdo. O conselho de
administragdo é composto por trés membros,
designadamente: (O presidente do conselho
de administra¢do, o vice-presidente do
conselho de administracio. O presidente do
conselho fiscal). O conselho de administragao
administra os negécios da sociedade por sua
conta, risco e critério, sempre no interesse da
sociedade e sujeito as limitacdes estabelecidas
nestes estatutos. Os membros do conselho de
administrag@o sdo designados pela assembléia
geral e para o exercicio de um mandato de
4 (quatro) anos, sem limita¢do quanto ao
seu nimero. O presidente do conselho pode
habilitar e autorizar outro membro da sociedade,
bastando para o efeito a outorga de uma
procuracdo de acordo com os termos e limites
do mandato.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei.A liquidac@o sera extrajudicial, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

Maputo, 29 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Nhabanga Parque, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que foi
por escritura de 24 de Maio de 2021, lavrada
de folhas 62 e seguinte do livro de notas para
escrituras diversas n.° 216-B do Cartério
Notarial de Xai-Xai, perante, Momede Faruco
Mamudo Mujavar, licenciado em Direito,
notario do referido cartério, operada na
sociedade Nhabanga Parque, Limitada, cessao
de quota em que Lourenco David Manhique
cedeu a totalidade de sua quota de 50% sobre
capital social a favor dos consécios Johannes
Lodewyk Scholtz e Charmaine Scholtz, estes
dividiram em duas partes iguais de 25% cada
um, somados com os anteriores 25% que ja
detinham perfazendo 50%. Em consequéncia
da cessdo altera-se parcialmente o pacto social
nomeadamente os artigos terceiro e quarto que
passam a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
realizado pelos sdcios, € de 20.000,00MT
(vinte mil meticaias), correspondente a

soma de duas quotas de valores nominais
iguais de 50% cada uma a favor dos
socios, Johannes Lodewik Scholtz
e Charmaine Scholtz.

Dois) O capital social podera ser
alterado mais vezes por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Administracao/geréncia
e sua representacao

Um) A administracao e geréncia da sociedade
cabe ao sdcio Johannes Lodewik Scholtz desde
ja nomeado administrador ao qual cabe a
obrigagdo em todos os actos e contratos sociais.

Dois) O sécio ou administrador podera
delegar os seus poderes em mandatdrios com
poderes especificos.

Tudo o ndo alterado mantém-se as disposi-
¢oes dos contratos anteriores.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, 24 de Maio
de 2021. — A Conservadora e Notaria Técnica,
llegivel.

Olam Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que, por
escritura publica de seis de Dezembro de dois
mil e vinte e um, a sécia Olam International,
Limited cedeu a totalidade da quota por si
detida no capital social da sociedade Olam
Mocambique, Limitada, sociedade comercial
por quotas, registada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais sob n.” 18.811,
folhas 22 verso, do Livro C-47, com o capital
social, integralmente realizado de dois bilides,
quinhentos e oitenta e trés milhdes, quinhentos
e cinquenta e cinco mil e oitocentos meticais, a
favor da sociedade Olam Global Agri Pte Ltd,
tendo, consequentemente, sido alterado o artigo
terceiro dos estatutos da sociedade, o qual passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente
subscrito e realizado, € de dois bilides
quinhentos e oitenta e trés milhdes,
quinhentos e cinquenta e cinco mil e
oitocentos meticais, e corresponde a
soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dois
bilides, quinhentos e cinquenta
e sete milhdes, setecentos e
vinte mil e duzentos e quarenta
e dois meticais, correspondente

a noventa e nove por cento do
capital social, detida pela sécia
Olam Global Agri Pte. Ltd.; e
b) Uma quota no valor nominal
de vinte e cinco milhdes,
oitocentos e trinta e cinco mil
e quinhentos e cinquenta e oito
meticais, correspondente a um
por cento do capital social,
detida pelo sécio Shekhar
Anantharaman.

Maputo, 22 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Omnisciente Tech, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 20 de Dezembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101670694, uma entidade
denominada denomina¢do Omnisciente Tech,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Amilton Arlindo Zandamela, solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana e
residente nesta cidade, portador de Bilhete de
Identidade n.° 100101922139A, emitido pela
Direcc¢ao de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo, aos 14 de Junho de 2018, valido até
14 de Junho de 2023; e

Arlindo Eugénio Zandamela, casado, natural
de Zavala, de nacionalidade mogambicana e
residente nesta cidade, portador de Bilhete de
Identidade n.° 100100653488F, emitido pela
Direcc¢ao de Identificacdo Civil da Cidade da
Matola aos 23 de Junho de 2021, e vitalicio.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Omnisciente Tech, Limitada tem a sua sede na
Avenida Paulo Samuel Kankhomba, nimero
dois mil trezentos e onze, rés-do-chio, cidade
de Maputo, e dura por tempo indeterminado a
partir da data da sua constitui¢do.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd abrir delegagoes, filiais,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto da sociedade

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio de seguintes actividades:
a) Prestagdo de servicos de consultoria
e programagdo informatica;
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b) Actividades de engenharia, técnicas
afins e de design grafico;

c) Actividades de limpeza em edificios e
em equipamentos industriais;

d) Reparacdo de computadores e equi-
pamentos de comunicagao;

e) Comércio a retalho de computadores,
equipamentos informaticos, e de
comunicacdes;

f) Comércio a retalho de material infor-
matico, eléctrico e de construcio;

g) Comércio de pneus e seus acessorios;

h) Aluguer de viaturas, maquinas e
equipamentos de escritdrio.

Dois) Podera a sociedade ainda exercer
outras actividades ndo abrangidas nos nimeros
anteriores, desde que para tal obtenha aprovagao
das autoridades competentes da Republica de
Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, inteiramente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
asoma de duas quotas desiguais assim descritas:

a) Uma quota com o valor nominal de
doze mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Amilton
Arlindo Zandamela;

b) Outra quota no valor nominal de
oito mil meticais, correspondente
a quarenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Arlindo
Eugénio Zandamela.

ARTIGO QUARTO
Aumento de capital

O capital social pode ser aumentado uma ou
mais vezes, mediante entradas em numerario, em
espécie (apports em nature), pela incorpora¢ao
dos suprimentos feitos a caixa social pelos
s6cios.

ARTIGO QUINTO

Cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo total ou parcial de quotas,
quer entre sécios quer a favor de estranhos
s6 poderd efectuar-se com prévia e expressa
autorizacdo da assembleia geral e s6 produzira
efeitos a partir da data da notificacdo da
escritura.

Dois) Em caso de morte, incapacidade ou
interditacao de um dos sécios, a sociedade nao
se dissolve, continuara com os socios sobrevivos
capazes, herdeiros ou representantes do sécio
falecido ou incapaz.

ARTIGO SEXTO
(Composicao, mandato e remuneracao)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente fica a cargo do sécio Amilton
Arlindo Zandamela.

Dois) Em todos os actos e contratos a
sociedade obriga-se pela assinatura de ambos
sOcios, para cartas e demais correspondéncias
bastara a assinatura de um dos sécios ou um dos
seus procuradores.

Trés) Por acordo dos sécios poderd a
sociedade ou cada um deles fazer-se representar
por um procurador, ou a sociedade podera para

determinados actos eleger mandatarios.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios e reunird ordinariamente uma
vez por ano, de preferéncia na sede da sociedade
para apreciagdo, aprovacdo e modificacdo
do balanco e contas do exercicio, distinto e
reparti¢do dos lucros e perdas e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada, e extraordinariamente sempre que

for necessario.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos da Lei e pela resolu¢do da maioria dos
sécios em assembleia geral e uma vez dissolvida
sdo liquidatérios os sdcios.

Dois) A sociedade ndo se dissolve pela morte
ou interdi¢do de qualquer sécio e continuard
com os restantes ou herdeiros do sécio falecido
ou interdito, salvo se estes preferirem apartar-se

da sociedade.

ARTIGO NONO
Disposi¢oes finais

Em tudo quanto esteja omisso, regular-
se-4 pelas disposi¢des aplicaveis em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 29 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Platinum Beauty Brands,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio e por
acta datada de nove de Dezembro de dois mil e
vinte e um, da assembleia geral extraordinaria da
sociedade Platinum Beauty Brands, Limitada,
com sede na Avenida Mao Tse Tung, n.° 997,
cidade de Maputo, matriculada na Conservatéria
de Registo das Entidades Legais, sob NUEL
101128881, os sécios presentes deliberaram a:

Aprovacdo da adicdo do objecto social,
consequentemente a sociedade passa a ter a
seguinte nova redaccao:

CLAUSULA SEGUNDA
Objecto social

Um) Sem prejuizo do disposto no
nimero dois desta cldusula, a Platinum
Beauty Brands, Lda, tem por obejcto
social:

a) Fabrico e distribui¢do de perfumaria,
focalizada na venda grossista,
retalho, consultoria e formagéo
em produtos de beleza, venda a
grosso e retalho dos seguintes
produtos: perfumes, cosméticos,
vernizes e outros produtos de
manicure e pedicure, produtos
para o cabelo, linhas de banho,
6culos de sol, cuidado solar,
cabelos, material e equipamentos
para saldes de beleza e centros de
estética, produtos de estética facial
e corporal, produtos de higiene,
importagdo de medicamentos,
produtos de controle de satde e
equipamento médico, e venda a
grosso de medicamentos, produtos
de controle de satde e equipamento
médico.

Dois) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd dedicar-se a
outras actividades conexas ou assessorias
a sua actividade principal, associar-se
ou participar no capital social e outras
actividades.

Maputo, 20 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Prestige Solutions Beira,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
aos seis dias do més de Dezembro de dois mil
e vinte e um, com a denominag¢do Prestige
Solutions Beira, Limitada, matriculada na
Conservatdria do registo das entidades legais
sob o NUEL 101661946, integralmente
subscrito em dinheiro é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), constituida por duas quotas
iguais.

Celebra nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial vigente, as clausulas que se seguem
para a sua constituicdo, preenchendo os
requisitos do artigo 92 do Cédigo supra citado.
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominagio de
Prestige Solutions Beira, Limitada, e tem a sua
sede narua Correia de Brito, n.° 1509, bairro da
Ponta Gea, cidade da Beira, provincia de Sofala.
A sua duragdo sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
A sociedade tem como objecto:

a) O comércio geral com vendas a grosso
e a retalho, com importacdo e
exportacao;

b) Fornecimento de equipamentos e
material de ferragem, incluindo de
prote¢do individual, trabalho em
alturas, primeiros Socorros, € mais;

¢) A prestacdo de servigos, nomeadamente
comissdes, consignacdes, agencia-
mento, mediacdo e interme-diacdo
comercial de marcas, marketing e
procurement;

d) Impressao, prepara¢do de impressao,
em papel e roupas;

¢) Comércio de veiculos automoveis,
motorizadas e bicicletas, também
como suas pecas e acessorios, a
grosso e a retalho;

f) Fornecimento de combustiveis, lubrifi-
cantes e pessas para automoveis
a grosso e retalho;

g) Logistica e agenciamento de cargas
terrestre e maritimo, a nivel nacio-
nal e internacional;

h) A sociedade, gestores de participagdes
sociais;

i) Aluguer de automéveis;

J) Fornecimento de cereais, sementes,
leguminosas, oleaginosas, e ali-
mentos, tabaco em bruto, produtos
alimentares, bebidas e tabaco.
texteis, vestudrio & calcado;

k) Loica em ceramica e vidro, papel
de parede e produtos de limpeza,
perfumes, produtos de higiene e
produtos farmacéuticos;

g) Equipamentos de salvagao, luta contra
incéndios e sistemas de seguranga.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro e bens, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais sendo uma no valor de dez mil meticais
correspondente a 50% (cinquenta por cento)
pertencente a Elton Fenias da Gléria Gemo e
outros dez mil meticais, correspondente a 50%
(cinquenta por cento) de Matias Joaquim Culpa.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente sdo exercidas por Elton Fenias da
Gléria Gemo e/ou Matias Joaquim Culpa que
fica desde ja nomeado gerente, bastando a sua
assinatura, para validamente obrigar a sociedade
em todas os seus actos e contratos.

ARTIGO QUINTO

(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 27 de Dezembro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Reborn’s Brands, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta datada de nove de Dezembro de dois mil e
vinte e um, da assembleia geral extraordindria
da sociedade Reborn’s Brands, Limitada, com
sede na Avenida Mao-Tse-Tung, n.° 997, cidade
de Maputo, matriculada na Conservatdria de
Registo das Entidades Legais, sob o NUEL
100958694, os sécios presentes deliberaram a:

Aprovagdo da mudanca parcial do objecto
social, consequentemente a sociedade passa a
ter a seguinte nova redac¢ao:

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social,as
seguintes actividades:

a) Medicina integrativa e iridologia,
medicina tradicional chinesa,
consultas de medicina geral,
psicologia, fisioterapia, derma-
tologia, massoterapia, nutricao
funcional, fertilidade, estética
avangada facial e corporal com
recurso ao uso de mdquinas
laser e radio frequéncia; pro-
cedimento estético invasivo;
mesoterapia facial, corporal
e capilar; preenchimento de
rugas; estética da mulher
pos-parto; terapia capilar;
yvoga; venda de cosméticos,
fitoterdpicos e suplementes; e
venda de equipamento estético
de uso caseiro.

A sociedade podera exercer quaisquer outras
actividades desde que para o efeito devidamente
autorizado nos termos da legislagdo em vigor.

Maputo, 20 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Rich Lode, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacd@o, que no
dia 28 de Dezembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101673731, uma entidade
denominada denominagao Rich Lode, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Dionisio Jeremias Manhique, casado, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, bairro do Alto Maé,
n.° 12, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100151301F, emitido em Maputo;

Allan Aly Dionisio Manhique, menor, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, bairro do Alto Maé,
n.° 12, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102280530P, emitido em Maputo;

Chandni Kaia Manhique, menor, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo, bairro do Alto Maé,
n.° 12, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110105534831C, emitido em Maputo;

Jeremias Dionisio Manhique, menor, natural
de Maputo, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente em Maputo, bairro do Alto Maé,
n.° 12, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101022805298, emitido em Maputo.

Todos os menores na sociedade em qualquer
acto de administragdo, activa e passivamente,
sdo representadas pelo socio Dionisio Manhique.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade denominar-se-a Rich Lode,
Limitada. A sociedade ¢ uma pessoa colectiva
de personalidade juridica. E uma sociedade
por quotas, que se regerd pela disposicdo do
presente contrato e diplomas legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag¢do do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro F. Mahotas, na rua Dona Alice,
n.° 1824, rés-do-chao, podendo por delibera¢ao



9054

11 SERIE — NUMERO 252

da assembleia geral, para abrir filiais, agéncias
ou outras formas de representacdo social em
territdrio nacional e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, prestacio
de Servigos, agenciamento, logistica e apoio
a negocios, mobilidrio, cozinhas, casas
contentores, vestudrios, comércio a grosso,
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade podera ainda, mediante
deliberagdo do conselho de administracao,
exercer qualquer outra actividade comercial
ou participagdes sociais em outras sociedades.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, é 20.000,00MT (vinte
mil meticais), integralmente subscrito e
representado correspondente a duas quotas
desiguais assim distribuidos:

a) Uma quota de 5000,00MT corres-
pondente 25% pertencente a
Dionisio Jeremias Manhique;

b) Uma quota de 5000,00MT corres-
pondente 25% pertencente a Allan
Aly Dionisio Manhique;

c¢) Uma quota de 5000,00MT corres-
pondente 25% pertencente a
Chandni Kaia Manhique;

d) Uma quota de 5000,00MT corres-
pondente 25% pertencente a
Jeremias Manhique.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral, por
entrada em valores monetarios ou bens.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e as quotas entre socios
é livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carece de consentimento, da socie-
dade.

ARTIGO OITAVO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) A administra¢do da sociedade, em todos
actos e contratos, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, € confiada a sécio, Dionisio
Jeremias Manhique, que fica desde ja nomeado
administrador, com dispensa de prestar caucao.

Dois) O administrador pode delegar em
terceiros, mediante procuragdo, todo ou parte
dos seus poderes.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano, para aprecia¢do do balango
de contas do exercicio anterior e reunir-se-a,
extraordinariamente sempre que convocada
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos casos

previstos e estabelecidos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Todos casos omissos serdo regulados
pela legislac@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, 29 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Sendcast, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e trés de Dezembro de dois mil vinte e
um, foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades legais sob NUEL 101672891,
entidade legal supra, constituida entre: Daniel
Brett Solomon, solteiro, de nacionalidade sul-
africana portador do Passaporte n.” A09382770,
emitido em Johannesburg a 19 de Maio
de 2021 , residente na Africa do Sul e Jorge
Fugido Junior, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080100676773N, emitido a 30 de Abril de
2021, residente na cidade de Inhambane, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacao Sendcast,
Limitada, constituida sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, tem a
sua sede na provincia de Inhambane, cidade de
Inhambane, bairro Josina Machel, sempre que
julgar conveniente a sociedade poderd criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representacdo social no territério
nacional ou no estrangeiro. A sua duragdo é
por periodo de tempo indeterminado, contando-
se o seu inicio a partir da data da assinatura
do seu registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das actividades relacionadas com:

a) Desenvolvimento de hotelaria e
turismo, ecoturismo, € outras acti-
vidades subsidiarias;

b) Prestagdo de servicos nas dreas de
gestdo de negdcios, mergulho,
venda e/ou aluguer de equipa-
mentos desportivos, actividades de
animagao;

c) Comércio geral a grosso ou a retalho
com importagdo e exportagio.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, desde que seja devidamente
autorizada pela assembleia geral para que se
obtenham as necessdrias autorizagdes legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham um objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se com outras empresas para a prossecucao de
objectivos comercias no &mbito ou nio do seu
objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social € de vinte mil meticais
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
dividido em duas quotas, assim distribuidas:

a) Daniel Brett Salomon, com uma
quota de dezanove mil meticais
(19.000,00MT) correspondente a
noventa e cinco por cento (95%)
do capital social;

b) Jorge Fugido Junior, com uma quota
de mil meticais (1.000,00MT),
correspondente a cinco por cento
(5%) do capital social.

Dois) Os sécios poderdo efetuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condic¢des a estabelecer pela
assembleia geral.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir e
desde que sejam cumpridos os requisitos legais
proprios.

ARTIGO QUARTO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, a fim de apreciar o
balanco e as contas de exercicio, bem como
para deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelos sécios, por meio de carta registada em
protocolo ou por e-mail, com uma antecedéncia
de quinze dias, desde que ndo seja outro
procedimento exigido por lei.
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Trés) Para as assembleias gerais extra-
ordindrias o periodo indicado no numero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagdo do gerente ou a pedido
de qualquer sécio.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia
e representacao da sociedade)

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade e sua representac@o, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, pertence aos dois sécios
que desde ja ficam nomeados gerentes, com
dispensa de caug@o, bastando apenas uma das
suas assinaturas para obrigar a sociedade em
todos actos e contratos.

Dois) O gerente poderd delegar total ou
parcialmente os seus poderes a outras pessoas,
quer da sociedade ou estranhos, desde que haja
uma decisdo da assembleia geral e este outorgue
um instrumento para tal efeito.

Trés) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecu¢@o do seu objecto social,
desde que a lei ou os presentes estatutos nido
reservem para a assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pela legislag@o aplicdvel nas sociedades por
quotas em vigor na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Inhambane, 23 de Dezembro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Seguradora Internacional
de Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e dois de Dezembro
de dois mil e vinte e um, lavrada de folha 55
a folhas 70 do Livro 762 BB de Notas para
escrituras diversas do Primeiro Cartério Notarial
da Cidade de Maputo, na sede da sociedade
Seguradora Internacional de Mogambique,
S.A., perante Sara Mateus Cossa, licenciada
em Direito, conservadora e notdria superior
em exercicio no referido Cartdrio, procedeu-se
a reformulag@o dos estatutos, assegurando a
incorporagdo numa tnica redaccao as alteragdes
registadas desde o ano dois mil e seis a esta
parte, bem como as introduzidas por deliberaciio
da assembleia geral extraordindria do dia
nove de Dezembro de dois mil e vinte e um,
referente aos estatutos da sociedade Seguradora

Internacional de Mocambique, S.A., a seguir
discriminadas, passando a ostentar a seguinte
redac¢do:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duragao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade tem a denominagdo de
Seguradora Internacional de Mocambique, S.A.,
e rege-se pelo disposto nos presentes estatutos
e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua dos
Desportistas, n.” 873-879, em Maputo.

Dois) O Conselho de Administragdo poderd,
sem dependéncia de deliberagdo dos sdcios,
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de seguro e resseguro nos ramos
vida e néo vida, com a amplitude consentida
por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal e, nomeadamente, podera
praticar todos os actos complementares da sua
industria, tais como os relativos a salvados, a
reparacdes de objectos sinistrados e a0 emprego
das respectivas reservas e capitais.

Trés) Por deliberacio do Conselho de Admi-
nistracdo, a sociedade poderd adquirir, gerir e
alienar participacOes sociais em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da prevista no
ndmero anterior, incluindo sociedades reguladas
por leis especiais.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, accoes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de duzentos e noventa e cinco
milhdes de meticais, representado por dois
milhdes novecentas e cinquenta mil acgdes,
cada uma com o valor nominal de cem meticais.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado,
mediante novas entradas ou por incorpora¢do
de reservas, bem como por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) O aumento de capital pode ser
deliberado mediante proposta do Conselho
de Administragdo e, em qualquer caso, a
Assembleia Geral deverd ouvir o Conselho de
Administragdo e o Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, antes de tomar qualquer deliberagio
relativa ao aumento do capital social.

Trés) A deliberagdo da Assembleia Geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas partici-
pagoes;

d) O tipo de acgdes a emitir;

e) A natureza das novas entradas, se as
houver, e as reservas a incorporar,
se o aumento de capital for por
incorporagdo de reservas;

f) Se no aumento do capital apenas
participam os sécios e em que
termos, ou se aquele serd aberto a
terceiros;

g) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricio
e preferéncia;

Jj) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

ARTIGO SETIMO
(Cumprimento das obrigacdes de entrada)

Um) As entradas dos accionistas devem ser
pontualmente cumpridas, vencendo as entradas
em divida juros a taxa mdxima em vigor a cada
momento para as operacdes activas praticadas
pela sociedade.

Dois) Os lucros correspondentes a accdes
ndo liberadas ndo podem ser pagos aos
accionistas que se encontrem em mora, mas
ser-lhe-do creditados para a compensacdo de
dividas de entradas e respectivos juros.

Trés) As acgdes nio liberadas ndo conferem
direito a voto.

Quatro) Se o accionista nao liberar as
acgdes no prazo de sessenta dias apds ter
sido interpelado para o efeito, as mesmas
consideram-se automaticamente perdidas a
favor da sociedade, se a interpelacdo tiver sido
efectuada com esta cominacio.
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Cinco) O Conselho de Administra¢do sé
poderd efectuar a interpelagdo prevista no
nimero anterior apds esta ter sido aprovada em
Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO

(Direito de preferéncia
no aumento do capital social)

Um) Em aumento do capital social que ndo
seja por incorporagdo de reservas, os accionistas
gozam de direito de preferéncia, na propor¢ao
das ac¢des que possuirem, a exercer nos termos
dos nimeros seguintes e supletivamente nos
termos gerais, salvo limitacido ou supressdo
deliberada pela Assembleia Geral.

Dois) O aumento do capital social serd
repartido entre os accionistas que exer¢am O
direito de preferéncia do seguinte modo:

a) Cada accionista terd o direito de
subscrever uma participacio
no aumento do capital social
proporcional as ac¢des que detiver
ou uma participagdo menor, na
medida do que tiver declarado
pretender subscrever;

b) O valor do aumento do capital social
que ndo tiver sido subscrito sera
oferecido aos accionistas, que
tiverem subscrito integramente a
sua participa¢@o, na propor¢do das
respectivas acgdes, em sucessivos
rateios;

c) As acg¢des que ndo possam ser
proporcionalmente atribuidas serdo
sorteadas de uma s6 vez entre os
accionistas referidos na alinea
anterior;

d) Se, apds o exercicio do direito de
preferéncia, o aumento do capital
nao tiver sido totalmente subscrito,
serd aplicado o regime que houver
sido deliberado para a subscri¢do
incompleta, que poderd prever
a reducdo do valor do aumento
as subscricdes efectuadas pelos
accionistas preferentes, ou a
subscrigdo publica ou por terceiros,
do montante ndo subscrito;

¢) Caso, porém, néio tenha sido previsto em
Assembleia Geral qualquer regime
para a subscri¢do incompleta, o
Conselho de Administragdo devera
convocar a Assembleia Geral para
que esta se pronuncie sobre o
regime a aplicar, podendo ser dada
sem efeito a deliberagdo inicial,
caso em que serdo restituidas as
importancias recebidas.

Trés) O disposto na alinea b) do nimero
anterior poderd ser afastado por deliberacio da
Assembleia Geral, que estabelega outro critério
de reparticdo do valor do aumento que ndo
tenha sido subscrito nos termos da alinea a) do
mesmo nimero.

ARTIGO NONO

(Participacoes qualificadas e comunicacao
de participacoes)

Um) Quem, directa ou indirectamente,
obtida a necessdria autorizacdo prévia do
Ministro das Financas, atinja ou ultrapasse
uma participacio igual ou superior a dez por
cento do capital social da sociedade ou dos
direitos de voto e quem reduza, directa ou
indirectamente, a sua participacdo para valor
inferior aquele limite, deverd comunica-lo ao
Conselho de Administracido da sociedade, no
prazo de maximo de cinco dias uteis apds o dia
da ocorréncia do facto ou do seu conhecimento
sobre 0 mesmo.

Dois) A comunicagdo prevista no nimero
anterior deverd igualmente ser realizada, no
mesmo prazo, sempre que, em consequéncia
de alineacdo ou aquisi¢do, seja ultrapassado
algum dos limites previstos na lei que regula
a actividade seguradora e resseguradora e
respectivo regulamento.

Trés) O Conselho de Administragdo deve
divulgar ao Ministério das Financas, através
do Instituto de Supervisdo de Seguros de
Mogambique, as comunicacdes recebidas nos
termos dos niimeros anteriores.

ARTIGO DECIMO
(Accoes)

Um) As ac¢des serdo tituladas ou escriturais.

Dois) As acgdes tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as acg¢les escriturais
revestir sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As ac¢des tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acc¢des escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milh#o de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisdo.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em assembleia geral,
todas as espécies de ac¢des, incluindo ac¢des
preferenciais sem voto.

Sete) Os titulos, provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas serem apostas por
chancela.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Accoes proprias)

A sociedade s6 pode adquirir accdes proprias
ou fazer operacdes sobre elas, nos casos
admitidos por lei e nas condigdes previstas nos
presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Obrigacoes)

Um) Salvo a proibi¢@o contida na lei, relativa
a emissdo de obrigagdes pelas sociedades
seguradoras para prover responsabilidades de
natureza técnica, a sociedade poderd, mediante
deliberacdo do conselho de administracdo,
emitir quaisquer modalidades ou tipos de
obrigagoes, incluindo as emissdes efectuadas
parcelarmente e em séries.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administrag¢@o, ouvindo o conselho fiscal ou
fiscal Ginico, e com respeito pela maioria prevista
para a alinea e), do nimero dois do artigo
trigésimo segundo, a sociedade podera adquirir.
obrigagdes proprias, nos termos da lei, ficando
suspensos os respectivos direitos enquanto as
obrigagdes pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade podera praticar com as
obrigacdes proprias todas e quaisquer opera-
¢des em direito permitidas e, nomeadamente,
proceder a sua conversao, nos casos legalmente
previstos, ou amortizacido, mediante delibe-
ragdo do conselho de administragdo.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal/Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Incompatibilidades)

Um) O exercicio de funcdes em qualquer
corpo social € incompativel com:

a) O exercicio de fungdes, de qualquer
natureza, por investidura em
cargo social ou por contrato de
trabalho, em outra seguradora
com sede em Mocambique ou que
em Mocambique tenha filial ou
sucursal, ou sociedade com ela em
relacdo de dominio ou de grupo;

b) A titularidade, directa ou indirecta, de
participacdo igual ou superior a dez
por cento do capital social ou dos
direitos de voto em outra seguradora
com sede em Mocambique ou que
em Mocambique tenha filial ou
sucursal.

Dois) O exercicio de fungdes em qualquer
corpo social é também incompativel com:

a) A qualidade de pessoa colectiva
concorrente, ou pessoa singular
ou colectiva, relacionada com
pessoa colectiva concorrente da
seguradora;
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b) A indicagdo, ainda que apenas de
facto, para membro de corpo social
por pessoa colectiva concorrente
ou pessoa singular ou colectiva
relacionada com pessoa colectiva
concorrente da seguradora.

Trés) Para efeitos dos presentes estatutos,
considera-se como pessoa relacionada com
pessoa colectiva concorrente:

a) Aquela cujos direitos de voto sejam
imputdveis a esta tltima nos termos
dos niimeros quarenta € um e
quarenta e dois do anexo ao Regime
Juridico dos Seguros;

b) Aquela que, directa ou indirectamente,
detenha, em pessoa colectiva
concorrente, em sociedade com
ela em relagdo de dominio ou de
grupo, tal como configuradas nos
ndmeros quarenta € um e quarenta
e dois do anexo ao Regime Juridico
dos Seguros, ou em relagido de
dependéncia, directa ou indirecta,
da mesma sociedade, participacdo
igual ou superior a dez por cento dos
direitos de voto correspondentes
ao capital social da sociedade
participada.

Quatro) Nio se considera concorrente
uma sociedade a qual sejam, directa ou
indirectamente, imputdveis mais de 50% dos
direitos de voto na sociedade, nos termos dos
ndmeros quarenta e um e quarenta e dois do
anexo ao Regime Juridico dos Seguros.

Cinco) Exceptuam-se do disposto nos
nimeros precedentes o exercicio de fungoes em
orgaos sociais ou a titularidade de participagdes
em sociedades nas quais a sociedade tenha,
directa ou indirectamente, participac@o igual ou
superior a dez por cento, ou desde que, tratando-
se de exercicio de cargo social, a designagio
haja sido efectuada com o voto da sociedade ou
de sociedade por si dominada, ou que uma ou
outra lhe exprimam o acordo prévio.

Seis) As incompatibilidades previstas nos
ndmeros anteriores determinam o impedimento
do exercicio das fungdes na sociedade para que a
pessoa haja sido eleita; se o impedimento durar
por seis meses, sem que lhe seja posto termo,
tal determinard a perda do cargo.

Sete) Para além do especialmente disposto
nestes estatutos, aplicar-se-do sempre, em
todos os 6rgdos sociais, as normas legais
e regulamentares destinadas a prevenir a
intervengdo em situagdes de conflito de
interesses.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos érgdos sociais sao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros da mesa
da Assembleia Geral e do Conselho de
Administragdo é de trés anos, contando-se
como um ano completo o ano da data da eleic@o.

Trés) O mandato do 6érgio de fiscalizacio
¢ de um ano.

Quatro) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo.

Cinco) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgdos sociais da sociedade.

Seis) No caso previsto na parte final do
nimero anterior, a pessoa colectiva que foi
eleita deve designar uma pessoa singular para
exercer o cargo em seu nome e comunicar
o respectivo nome ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
6rgdos sociais, serdo fixadas anualmente pela
Assembleia Geral ou por uma comissdo de
vencimentos, composta por trés membros,
um presidente e dois vogais, designados pela
assembleia geral e eleitos de entre os accio-
nistas.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do conselho de administracdo deve
fixar ou dispensar a caucio a prestar de acordo
com a lei em vigor.

SECCAOII
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Nocao)

A Assembleia Geral da sociedade, regu-
larmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os sécios, ainda que
ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgaos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade
¢ constituida por todos os accionistas com
direito a voto e pelos membros da mesa da
Assembleia Geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunioes da Assembleia Geral da sociedade,
ficando-lhe vedado o seu agrupamento e/ou
representagdo por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho de Admi-
nistragdo e do conselho fiscal ou o fiscal tinico,
ainda que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunidoes da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, mas nao
tém, nessa qualidade, direito a voto.

Quatro) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os co-proprietdrios serdo
representados por um s6 deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Cinco) As acgdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO NONO
(Direito de voto)

Um) A cada acgéo correspondera um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de por outro modo deliberar os
accionistas que detiverem acg¢des averbadas
a seu favor na competente conta de registo de
emissdo de ac¢des a data de oito dias antes
da data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento da reunido.

ARTIGO VIGESIMO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem, nos termos da lei, fazer-
se representar nas reunides da Assembleia
Geral por outro accionista, pelo conjuge, por
descendente ou ascendente, ou, ainda por
advogado ou administrador, que para o efeito
designarem, indicando poderes conferidos e
prazo determinado de, no maximo, um ano,
mediante carta dirigida ao presidente da mesa da
Assembleia Geral, e entregue na sede social da
seguradora até as dezassete horas do pentltimo
dia 1til anterior ao da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Competente, em especial, a Assembleia
Geral:

a) Aprovar o relatdrio de gestdo e as contas
do exercicio, incluindo o balango e
a demostracio de resultados, bem
como parecer do Conselho/Fiscal
Unico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacio dos resultados do
exercicio;

b) Eleger a mesa da Assembleia Geral,
os administradores e os membros
do Conselho Fiscal/ Fiscal Unico;

c) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;
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d) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracao do capital social;

e) Deliberar sobre criagdo de acg¢des
privilegiadas;

f) Deliberar sobre a fusio, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolucdo, liquidacio
ou prorrogag¢do da sociedade;

h) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer acg¢des
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgdos
sociais.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
presidente e um secretario.

Dois) O vice-presidente substitui o presidente
nas suas auséncias e impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de anuncios, publicados num dos
jornais mais lidos da localidade, com trinta dias
de antecedéncia, devendo mencionar a ordem
do dia, com clareza e precisao.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas pelo presidente da mesa da
Assembleia Geral, ou por quem o substitua,
oficiosamente ou a requerimento do Conselho
de Administragao, do Conselho Fiscal ou Fiscal
Ijnico, ou de accionistas, os quais, em caso
de Assembleia Geral extraordindria, deverdo
representar pelo menos dez por cento do capital
social da sociedade.

Trés) O requerimento referido serd dirigido
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral e
devera justificar a necessidade da convocagdo
da assembleia a incluir na ordem de trabalhos
da assembleia a convocar.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 se pode
constituir e deliberar validamente em primeira
convocagdo quando estejam presentes ou
representados accionistas que representem mais
de noventa e cinco por cento do capital social da
Sociedade, salvo nos casos em que a lei exigir
quérum superior.

Dois) Em segunda convocagio, a qual
devera ter lugar na sequéncia de falta de
quérum constitutivo para primeira delibera¢ao
e pelo menos 30 dias ap6s a data prevista para
a primeira reunido, a assembleia geral pode
constituir-se e deliberar validamente quando
estejam presentes ou representados accionistas
que representem mais de noventa e cinco por
cento dos votos expressos, salvo nos casos em
que a lei exigir quérum superior.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Quérum deliberativo)

Um) Salvo o disposto nos niimeros seguintes,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
absoluta dos votos expressos, salvo disposi¢ao
legal ou contratual que exija maioria qualificada.

Dois) As deliberagdes sobre as seguintes
matérias apenas serdo consideradas aprovadas
em Assembleia Geral da sociedade com o
voto favoravel de accionistas cujas acgdes
representem mais de noventa e cinco por cento
do capital social da sociedade, em primeira
convocagio, ou mais de noventa e cinco
por cento dos votos expressos, em segunda
convocacio, salvo nos casos em que a lei exigir
quérum superior:

a) Alteracdes aos estatutos da sociedade;

b) Fusido, cisdo, transformacdo da
sociedade;

¢) Dissoluc¢@o e liquidag@o da sociedade;

d) Suspensio ou cessagdo do exercicio de
actividade compreendida no objecto
social da sociedade;

e) Amortizagdo de acgdes representativas
do capital social da sociedade;

f) Supressdo ou limitacdo do direito
de preferéncia dos accionistas da
sociedade em aumentos do capital
social;

g) Emissio, aquisi¢do e alienacio pela
sociedade de quaisquer direitos ou
valores mobilidrios que confiram
o direito a receber ou a adquirir
acgoes;

h) Aprovagio, chamamento ou reembolso
de quaisquer suprimentos, pres-
tacdes acessorias ou suplementares,
salvo nos casos em que tal resulte
de imposicao legal ou regulatoria,
ou ainda em situacdes em que seja
comprovadamente necessdrio para
cumprir a margem de solvéncia
adoptada pela sociedade;

i) Aprovagdo e altera¢@o da politica de
dividendos da sociedade, ou de
qualquer distribui¢do de adianta-
mento sobre lucros, resultados ou
reservas livres; e

Jj) Deliberac@o sobre qualquer matéria
que, se submetida a deliberagdo
pelo conselho de administragdo, a
sua aprovacao nesse 6rgdo exigiria
maioria qualificada.

Trés) As deliberacdes sobre as seguintes
matérias apenas serdo consideradas aprovadas
em Assembleia Geral da sociedade com o
voto favordvel de accionistas cujas acgdes
representem mais de oitenta por cento do capital
social da sociedade, em primeira convocagao,
ou mais de oitenta por cento dos votos expressos
em segunda convocagdo, salvo nos casos em que
a lei exigir quérum superior:

a) Aquisi¢do, oneracdo e alienacdo de
accdes proprias, nos casos admi-
tidos na legislag@o aplicavel; e

b) Emissdo de acg¢des, salvo nos casos em
que tal resulte de imposi¢@o legal ou
regulatdria, ou ainda em situacdes
que seja comprovadamente neces-
sario para o desenvolvimento nor-
mal da actividade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Reunides da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano para os
efeitos do disposto no nimero um do artigo
centésimo trigésimo segundo do Cdédigo
Comercial, podendo, ainda, deliberar para os
efeitos do disposto no nimero dois do mesmo
artigo e, extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutarios legais.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-ao na sede social ou noutro local, da
localidade da sede, indicado nos respectivos
anuncios convocatdrios.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente da mesa da Assembleia
Geral pode fixar um local diverso do previsto no
nimero anterior, que serd indicado nos antncios
convocatérios da assembleia.

Trés) De cada reunido e sessdo da Assembleia
Geral deverd ser lavrada uma acta no respectivo
livro, a qual serd assinada pelo presidente e pelo
secretdrio da mesa da Assembleia Geral ou por
quem os tiver substituido nessas funcdes, salvo
se outras exigéncias forem estabelecidas por lei.

SECCAO III

Da administragéo

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A administraciio e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administra¢do, composto por sete membros.

Dois) O Conselho de Administragdo terd
um presidente nomeado pela assembleia que
o eleger, que, caso o pretenda, podera ainda
designar um ou mais vice-presidentes.

Trés) Faltando definitivamente algum admi-
nistrador, serd substituido por cooptacio, até
a primeira reunido da Assembleia Geral que
procederd a eleicdo de novo administrador,
cujo mandato termina no final do triénio entao
em curso.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragido
competem os mais amplos poderes de gestdo
e representacdo social, nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;
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b) Executar e fazer cumprir as delibe-
racdes da Assembleia Geral;

c) Propor fundamentadamente os
aumentos de capital necessarios;

d) Estudar e executar o plano de expansao
da rede de estabelecimentos da
sociedade, tendo em conta os condi-
cionalismos legais aplicaveis;

e) Adquirir, onerar e alinear quaisquer
bens ou direitos, méveis e imoveis
sempre que o entenda conveniente
para a sociedade;

f) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo contrair obrigagdes, propor
e seguir pleitos, desistir ou transigir
em processo, comprometer-se
em arbitragens, assinar termos
de responsabilidade e, em geral,
resolver acerca de todos os assuntos
que ndo caibam na competéncia
de outros 6rgdos ou servigos
subalternos;

g) Contrair empréstimos e outros tipos de
financiamento;

h) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade;

i) Deliberar sobre a participacao no capital
social de outras sociedades, desde
que permitidas por lei, ou sobre
quaisquer acordos de associagdo ou
colaboragdo com outras empresas;

j) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
participadas ou associadas.

Dois) Em especial, compete ao conselho:

a) Elaborar os documentos previsionais
da actividade da sociedade e os
correspondentes relatdrios de
execucao;

b) Delinear a organizagio e os métodos
de trabalho da sociedade, elaborar
regulamentos e determinar as
instrugdes que julgar convenientes;

¢) Contratar os empregados da socie-
dade, fixar os seus vencimentos,
regalias sociais e outras prestagdes
pecunidrias e exercer o corres-
pondente poder directivo e disci-
plinar;

d) Contratar e substituir o auditor externo
escolhido nos termos do artigo
quadragésimo primeiro destes
estatutos.

Trés) O conselho estabelecera, através de
deliberagdo, as regras do seu funcionamento
interno, incluindo a forma de suprir os impe-
dimentos do seu presidente.

ARTIGO TRIGESIMO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administra¢do retine
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas por
escrito, com a antecedéncia minima de oito dias,
relativamente a data da reunido, incluir a ordem
de trabalhos e as demais indica¢Oes e elementos
necessdrios a tomada das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagao
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento uninime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunir-se-a4 na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado na respectiva
convocatdria.

Cinco) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente do Conselho de
Administrag@o pode fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
na convocatdria da respectiva reunifo.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) Sem prejuizo do disposto no artigo
trigésimo segundo, o Conselho de Administragdo
ndo pode deliberar sem que estejam presentes
ou representados todos os seus membros em
primeira convocacao. Em segunda convocag@o,
a qual devera ter lugar na sequéncia de falta de
quérum constitutivo para primeira deliberagao
e pelo menos 30 dias apés a data prevista para a
primeira reunido, o Conselho de Administragao
ndo poderd deliberar sem que esteja presente
ou representada a maioria dos seus membros.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo podem fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagio escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) Excepto nos casos referidos no artigo
trigésimo segundo, as deliberagdes do Conselho
de Administracao sdo tomadas por maioria dos
membros presentes ou representados.

Quatro) Na medida em que tal seja permitido
por lei e sem prejuizo do disposto nos nimeros
anteriores, quando no inicio de cada sessdo seja
unanimemente aprovado pelos participantes
considerar-se-d0 como estando presentes 0s
administradores que intervenham nas reunides
por recurso a meios de telecomunicacido que
assegurem, em tempo real, a transmissdo
e recepgdo simultaneas de voz ou de voz e
imagem.

Cinco) As delibera¢des do Conselho de
Administrag@o constardo de actas, lavradas em
livro préprio, assinadas por todos os que hajam
participado na reunido.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Matérias reservadas)

Um) A aprovagdo de deliberacdes que
versem sobre as seguintes matérias depende
de deliberacio do Conselho de Administragdo
tomada com o voto favordvel de todos
os administradores em primeira convocagdo

ou por unanimidade de todos os votos expressos
em segunda convocagdo, salvo nos casos em que
a lei exigir quérum superior:

a) Aprovagdo de propostas a submeter a
Assembleia Geral sobre quaisquer
matérias previstas nos niumeros dois
e trés do artigo vigésimo quinto, e
bem assim matérias que sejam da
competéncia funcional do Conselho
de Administragdo;

b) Aprovagdo do, e modificacdes ao,
plano de negdcios, na medida em
que tal seja susceptivel de afectar os
direitos de algum dos accionistas;

¢) Aprovagdo da, e modificacdes a, poli-
tica de investimentos, na medida e
apenas quanto as matérias em que
esta implique colisdo com os limites
estipulados nas alineas do presente
numero;

d) Alteragdo da margem de solvéncia
adoptada pela sociedade que ndo
resulte da observancia dos requisitos
prudenciais minimos previstos
na legislacdo ou regulamentagdo
aplicdvel ou que haja, por qualquer
outra via, sido especificamente
definida pelo ISSM ou entidade que
o substitua;

e) Aquisicdo e alienagdo de participagdes
sociais em montantes que excedam
10% do capital préprio da
sociedade, bem como oneracao
de participacdes sociais detidas,
directa ou indirectamente, pela
sociedade;

f) Transacgdes com partes relacionadas
em montantes individuais supe-
riores a dez milhdes de meticais,
salvo se as respectivas condigdes
para a sociedade ndo sejam piores
do que aquelas disponiveis em
condicdes de mercado e estejam
relacionadas com seguros,
incluindo resseguro, servicos
previstos em acordo de servigos
de transi¢cdo ou ainda servigos
relativos a utilizacdo de propriedade
intelectual propriedade de uma
parte relacionada ou tecnologias
de informacgdo, incluindo licencas
de software;

g) Prestagdo de garantias pela sociedade
ou a favor da sociedade;

h) Cessacdo da aplicacdo das normas
internacionais de contabilidade a
sociedade; e

i) Nomeacao ou destituicdio de auditores.

Dois) A aprovagido de deliberagdes que
versem sobre as seguintes matérias depende
de deliberacao do Conselho de Administragido
tomada com o voto favoravel de todos menos um
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dos administradores em primeira convocacao,
ou, em segunda convocagdo, com uma maioria
dos votos expressos e sem mais do que um
voto contra:

a) Aprovacio de proposta de relatério
de gestdo, contas de exercicio e
aplicagdo de resultados a apresentar
a Assembleia Geral da sociedade;

b) Realiza¢do de quaisquer despesas
de capital que excedam em 10%
o or¢amento anual ou outro
documento equivalente, aprovado
nos termos dos presentes estatutos;

c) Decisdes de despesa corrente
(acumulada no d&mbito do mesmo
processo) superiores a quarenta
milhdes de meticais, quando nao
incluidas no plano de negécios ou
em or¢amento;

d) Aprovacgdo da emissdo de valores
mobilidrios pela sociedade, nos
casos admitidos na legislacdo
aplicavel;

e) Aquisigdo, conversdo e amortizagao de
obrigagdes proprias, nos termos da
legislagdo aplicavel e dos presentes
estatutos;

f) Aquisicdo, alienagdo ou oneragdo
de bens mdveis ou imdveis ndo
previstas em orcamento, de
valor individual superior a cem
milhdes de meticais ou, em termos
acumulados, durante um ano civil,
de valor superior a quinhentos
milhdes de meticais, com excepcao
de transac¢des relacionadas com a
cobertura de provisdes técnicas ou
com activos sob gestdo do fundo
de pensdes; e

g) Celebracdo ou alteragdo de con-
tratos com institui¢cdes de
crédito e sociedades financeiras,
designadamente, contratos de
financiamento, qualquer que seja
a sua forma, incluindo contratos
de leasing e factoring, cujo valor
seja superior a vinte milhdes de
meticais.

Trés) Todos os valores mencionados nos
nimeros anteriores serdo, quando aplicdvel,
corrigidos monetariamente pela variacdo do
Indice de Preco no Consumidor, publicado pelo
Instituto Nacional de Estatisticas mogambicano.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Delegacao de poderes)

Um) O Conselho de Administragdo pode
delegar, dentro dos limites legais, parte ou a
totalidade das suas competéncias, incluindo a
gestdo corrente da sociedade, numa comissao
executiva, composta por trés dos seus membros,
designando, igualmente, o presidente da
comissdo executiva.

Dois) As matérias reservadas previstas
nos nimeros um e dois do artigo trigésimo
segundo ndo podem ser objecto de delegagao
na comissio executiva.

Trés) A deliberag@o que constituir a comissao
executiva deve fixar os limites da delegagdo e
definir as regras de funcionamento da comissio
executiva.

Quatro) As deliberagdes da comissdo
executiva, nos limites dos poderes delegados,
gozam de for¢a idéntica e equiparam-se, para
todos os efeitos, as deliberacdes do Conselho
de Administracdo, devendo constar de actas
lavradas em livro proprio.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Mandatarios)

O Conselho de Administragdo poderd
nomear procuradores da sociedade para a
préatica de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de Admi-
nistracio;

b) Pela assinatura de um membro do
Conselho de Administracdo e um
mandatdrio com poderes para o
efeito;

c) Pela assinatura de um ou mais
administradores nos termos e
nos limites dos poderes que lhe
foram delegados pelo Conselho de
Administragdo;

d) Pela assinatura de mandatarios, nos
termos e limites dos poderes a estes
conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

Trés) O mandato conferido a um s6 manda-
tario serd para a prética dos actos certos e
determinados, caducando com a execucdo do
acto para o qual foi conferido.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Operacoes alheias ao objecto social)

Um) E inteiramente vedado aos adminis-
tradores realizar em nome da sociedade
quaisquer operagdes alheias ao objecto social.

Dois) Os actos praticados contra o estabe-
lecido no ndmero anterior importam para o
administrador em causa, a sua destituicdo,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacao de
a indemnizarem pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

SECCAO IV

Da fiscalizacédo

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Orgao de fiscalizagao)

A fiscalizacdo dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, que serd uma sociedade auditora
de contas, conforme o que for deliberado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Composicao do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
eleicdo do Conselho Fiscal indicara o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do Conselho Fiscal terdo de
ser auditores de contas ou sociedades auditoras
de contas devidamente habilitadas.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
reune-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo Conselho de
Administrag@o.

Dois) Para que o conselho possa reunir
validamente € necessdria a presenca da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Actas do Conselho Fiscal)

As reunides do Conselho Fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razoes, as verificacdes, fiscalizacdes
e demais diligéncias levadas a cabo pelos seus
membros desde a tltima reunido, bem como
os factos mais relevantes verificados pelo
conselho fiscal no exercicio das suas funcdes e
ser assinadas pelos membros presentes.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Auditorias externas)

Um) O Conselho de Administra¢do con-
tratard uma sociedade externa de auditoria a
quem encarregue de auditar e verificar as contas
da sociedade.
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Dois) No exercicio das suas fungdes, o
Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico deve pro-
nunciar-se sobre o conteido dos relatérios da
sociedade externa de auditoria.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, demonstragio de resultados
e demais contas do exercicio fecham-se com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e sdo submetidos a apreciagio da assembleia
geral nos trés primeiros meses de cada ano.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Os lucros que resultarem do balango
anual terdo a seguinte aplicagdo:

a) Um minimo de vinte por cento serd
destinado a constitui¢do ou reinte-
gracdo dareserva legal, até ao limite
do valor correspondente a metade
do capital social minimo exigido
por lei, sendo que apds o alcance
deste limite, o valor alocado a
reserva legal serd, no minimo, de
dez por cento;

b) Uma parte serd afecta a constitui¢do
de uma reserva especial destinada
a reforcar a situacdo liquida da
sociedade ou a cobrir prejuizos
que a conta de lucros e perdas nao
possa suportar;

c) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em assembleia geral,
incluindo a formacéo e reforco de
outras reservas que forem julgadas
convenientes a prossecucdo dos
fins sociais.

Dois) Podem ser feitos adiantamentos sobre
lucros no decurso de um exercicio, nos termos
e com os limites previstos na lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
indicados na lei ou mediante deliberacdo da
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar a
dissolucido decidira sobre a liquidag@o e partilha
da sociedade e nomeard os liquidatarios.

Esta conforme.

Maputo, 22 de Dezembro de 2021. —
A Notéria, Sara Mateus Cossa.

Uhy Auditores
e Contabilistas Certificados,
Limitada

Certifico, para os efeitos de publicag¢do que
por acta da assembleia geral extraordindria dos
socios, datada de um de Novembro de dois
mil e vinte e um, os sécios da Uhy Auditores
e Contabilistas Certificados, Limitada, com a
sede na Avenida Paulo Samuel Kankhomba,
n.° 1063, Polana Cimento, Maputo — Cidade,
com o capital social de 2.500.000,00MT (dois
milhdes e quinhentos mil meticais), de onde
os sécios deliberaram a divisdo e cedéncia de
quotas, em que o sécio Indcio Américo Neves
dividiu a sua quota de 27% no valor nominal
de 675.000,00MT, em duas quotas desiguais,
uma no valor nominal de 650.000,00MT,
correspondente a 26% que cede a favor do
socio Pedro Viagem e outro valor nominal de
25.000,00MT, correspondente a 1% que cede
a favor do s6cio Arlinda Artur Dimande Sitoe,
por sua vez o s6cio Samuel Eugénio Manhique
dividiu a sua quota de 11%, com valor nominal
de 275.000,00MT em duas quotas desiguais,
uma no valor nominal de 250.000,00MT,
correspondente 10% que cede a favor do sécio
Carlos Anténio Mechuane Sitoe e outro valor
nominal de 25.000,00MT, correspondente a
1% que cede a favor do socio Arlinda Artur
Dimande Sitoe.

Em consequéncia dessa deliberagdo fica
alterada o artigo quatro.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

Um) O capital social, constituido em
bens e dinheiro, é de 2.500.000,00MT
(dois milhdes e quinhentos mil meticais),
que corresponde a soma de trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
1.275.000,00MT (um milhao
e duzentos setenta e cinco mil
meticais), correspondente a
51% (cinquenta e um por cento)
do capital social, pertencente ao
socio Pedro Viagem;

b) Uma quota no valor nominal de
875.000,00MT (oitocentos
setenta e cinco mil meticais),
correspondente a 35% (trinta
e cinco por cento), do capital
social. Pertencente ao sécio
Carlos Anténio Mechuane
Sitoe;

c¢) Uma quota no valor nominal
de 350.000,00MT (trezentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 14% (catorze

porcento), do capital social,
pertencente a sécia Arlinda
Artur Dimande Sitoe.

Que em tudo o amais ndo alterado por este
extracto continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, Dezembro de 2021. — A Técnica,
llegivel.

Yoga Com Irene Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Dezembro de dois mil
vinte € um, foi matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades legais sob NUEL
101672883, entidade legal supra, constituida
entre: Irene Torregrosa Pisonero, casada,
de nacionalidade espanhola portadora do
Passaporte n.° XDB343723, emitido em
Espanha, aos 28 de Julho de 2014, residente na
Africa do Sul e Paulo Jorge Lourenco, casado,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110106396432A,
emitido aos 28 de Novembro de 2016, residente
em Inhambane, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Yoga
Com Irene, Limitada, constituida sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tem a sua sede na provincia de
Inhambane, cidade de Inhambane, bairro
Josina Machel, sempre que julgar conveniente
a sociedade poderd criar delegacdes, filiais,
sucursais ou qualquer outra forma de
representa¢do social no territério nacional ou
no estrangeiro. A sua duragdo é por periodo de
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da assinatura do seu registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades relacionadas com:

a) Desenvolvimento de hotelaria e
turismo, ecoturismo, € outras
actividades subsididrias;

b) Prestacdo de servigos nas areas
de gestdo de negdcios; yoga,
mergulho, venda e/ou aluguer
de equipamentos desportivos,
actividades de animacio;

¢) Comércio geral a grosso ou a retalho
com importacdo e exportacao.
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Dois) A sociedade poderdo exercer quaisquer
outras actividades, desde que seja devidamente
autorizada pela assembleia geral para que se
obtenham as necessarias autorizagdes legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham um objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se com outras empresas para a prossecugio de
objectivos comercias no ambito ou ndo do seu
objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
dividido em duas quotas, assim distribuidas:

a) Irene Torregrosa Pisonero, com uma
quota de dezanove mil meticais
(19.000,00MT), correspondente a
noventa e cinco porcentos (95%)
do capital social;

b) Paulo Jorge Lourengo, com uma quota
de mil meticais (1.000,00MT),
correspondente a cinco porcento
(5%) do capital social.

Dois) Os sécios poderdo efetuar prestacdes

suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condic¢des a estabelecer pela

assembleia geral.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir e
desde que sejam cumpridos os requisitos legais
proprios.

ARTIGO QUARTO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, a fim de apreciar
o balancgo e as contas de exercicio, bem como
para deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelos sdcios, por meio de carta registada em
protocolo ou por e-mail, com uma antecedéncia
de quinze dias, desde que ndo seja outro
procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais extra-
ordindrias o periodo indicado no numero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagdo do gerente ou a pedido
de qualquer sdcio.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia
e representacao da sociedade)

Um) A administracdo e geréncia da socie-
dade e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, pertence aos dois sécios

que desde ja ficam nomeados gerentes, com
dispensa de caug@o, bastando apenas uma das
suas assinaturas para obrigar a sociedade em
todos actos e contractos.

Dois) O gerente poderd delegar total ou
parcialmente os seus poderes a outras pessoas,
quer da sociedade ou estranhos, desde que haja
uma decisdo da assembleia geral e este outorgue
um instrumento para tal efeito.

Trés) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecucdo do seu objecto social,
desde que a lei ou os presentes estatutos nido

reservem para a assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)
Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a

pela legislag@o aplicdvel nas sociedades por

quotas em vigor na Republica de Mocambique.
Esta conforme.

Inhambane, 23 de Dezembro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.
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